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NOTA 1

DESCRIPCION DEL PLAN DE OPCIONES DE 2001 (Comunicado a la CNMV)
Anexos1as

El 6 de junio de 2001 la Junta General de Accionistas de NH Hoteles ratifica el sistema
retributive referenciado al valor de cotizacién de la accién de NH Hoteles.

Se trata de un sistema de remuneracién variable ligado al valor de cotizacién de la
accién de NH Hoteles, S.A., son de caricter gratuito.

Cada opeién da derecho a comprar una accién ordinaria de la Sociedad, totalmente
desembolsada y admitida a cotizacidn, al precio prefijado de 11,17 €/accién.

Las opciones no atribuyen, al Beneficiario, la condicién de accionista de 1a Sociedad

Las opciones son intrasmisibles salve en caso de fallecimiento, jubilacién, prejubilacion
o invalidez permanente del beneficiarto.

Se establece un periodo de exclusién de tres afios desde la concesién. Durante dicho
periodo las opciones no podréan ser ejercitadas.

Una vez finalizado el periodo de exclusion, las opciones podrin ejercitarse durante un
periado de dos afios. Durante el primer afio podrén gjercitarse, como maximo, el 50% de
las opciones concedidas. Las opciones no ejercitadas durante el primer afio podrin ser
¢jercitadas durante el segundo, extinguiéndose el derecho a ejercitar las opciones a los
cinco afios desde su concesion.

Las opcicnes podréin ejercitarse en cuatro fechas cada afio. Cada fecha de gjercicio se
correspondera con el decimoquinto dia hibil siguiente a 1a fecha en que se publiquen los
resultados tomestrales de la Sociedad.

En caso que el Beneficiario proceda a ejercitar las opciones, debers, como minimo,
gjercitar estas en dos fechas de gjercicio cada afio.

No obstante, si se produjera una OPA con resultado positivo, o bien un cambio de
control accionarial que suponga una renovacion de mas del 50% del Consejo de
Administracién o un cambic en el contenido o su planteamiento de su actividad
principal, se entenderd iniciado el periodo de gjercicio durante un plazo de ires meses
desde que se produzea alguna de las citadas circunstancias.

MODALIDADES DE EJERCICIO

El Beneficiario podra ejecutar las opciones eligiendo una de las modalidades siguientes:

A.- Cash for stock: El Beneficiario podrd abonar el precio de ejercicio
correspondiente a las acciones adquiridas, detrayéndose por parte de la
Sociedad de las acciones entregadas al beneficiario, un niimero de acciones
cuye valor equivalga al ingreso a cuenta del IRPF, la Seguridad Social
imputable al beneficiarie, asi como los gastes que se deriven de la operacisén.
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B.- Liquidacién por diferencias: El Beneficiario podra solicitar Ia entrega
de una candidad en metilico cuyo valor equivalga a la diferencia entre el
precio de egjercicio y el valor de mercado de las acciones a la fecha de
ejercicio, minorado en todo caso por el importe de la retencién a cuenta del
IRPF, la Seguridad Social imputable al beneficiario, asf como los gastos que
se deriven de la operacién.

NOTA 2 (Comunicado a la CNMV) Arexo 3 y Anexo 6
Los Beneficiarios pueden adquirir las acciones, que se ha determinado en funcién de la

cotizacion media de la accién de NH durante et segundo semestre del afio 2000, con un
descuento del 15%. Dicho precio ha resultado ser 11,17 € por accidn

Como consecuencia de la distribucién, con cargo a reservas, de 10 céntimos de euro por
accién aprobada por la Junta General de Accionistas de fecha 28 de abril de 2005, el
precio de cjercicio del plan de opciones concedido en 2001 ha pasado de 11,17 € a
11,07 € por opcidn.
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E REMONE AT ION REFEREN
s e RE EATIVE AL R AS BEORCIENESID

. ANOD 2000 E
F -
Aprobado por [2 JGA de 30 de junio de 2000 ! .
ANEXD 1 4 de julio de 2080 comunicads a la CRMY como Hecho refavante
Se dice que ot nimero total de accicnes que pc-drann ser adquiridas per los administradores no padra exceder de 500.000
F

{ ANO 2001 1

AHEXD 2 {23 de mayo da 2001 comunicacin 2 la CNMY de la convocaltorla de fa JGA {punto Quinto Retribucidn ref. al valor da cotizacidn] i

& de junic de 2001 se comunica a la CNMVY 12 nota da prensa en la que se eéxponan dos acuardas alcanzados porla JGA del
mismo dia de la comunicacion, enlre otros se dicalque fa JGA, ratificd ei sistema retribulivo referenciade al valer de la cotizacién
AMEXO 3 €0n enlrega de opciones sobre acciones aprobadd por 1a JGA de 30 de junio de 2060,

Dice que ef programa consiste en la concesidn a 245 em pleados del grupa NH de un maxime de 2.380.550 derechos al precio
de 11,17 € per accidn,

ANEXOD 4 115 de junio da 2001 eomunicacidn de fos acuerdos de i3 JGA de 5 de junio, simplementa se dica que se acuerda implaniar un ;
tsislema de retribucidn referenclado al valor da a chiizacion con enlrega de opoionas sobre acciones,

AMEXO 3 21 de Junic de 2001 se comunica que se ha ejec:ml;do €l Equity Swap enlre NH Hacleles y el Dautsche Bank mediantz una aplicacion

en el mercado de bloques de 2.300.000 fitulas a 13,14
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£ de ta Castellana, 19 ; UYL
2845 Madrid R R R

ALt Antowio Mas

tladrid, ¢ de juiio de 2000

Muy Sros. nuestros:

EEn cumplimiento del deber d¢ informacion establecido por ¢l articulo 82 de i Ley doi
Mercado de Valores, a continuacion les informamos de los acuerdos alcanzados por
las Junta Gencral Ordinaria de Accionistas celebradn el pasada dia 3¢ de junic, ¢n Ja

ns

quc s¢ cncomtraban, presentes o representados, accionistas ttulars el 36,49% del
capital sacial: :

I} Aprobacion de las Cuentas Anuales y el informe de Gestion
correspondiente al ejercicic 1999 tanta de la Sociedad como de su grupo
consolidado, asi como la gestion del Conseje de Administracién dumnte
dicho ¢jereicio. '

La Junta General modific la propuesta de aplicacidn del resultado en el
sentido que a continuacion se detalla:

Destinar los beneﬁcids abtenidos, 10.306.192.093 - pesetas, 1

- Reserva Legal 1.030.619.210.- pts.
- Compensacion de pérdidas

e ejercicios anteriores 6.342.187.703 - pts.
- Dividendos (*) - 2.933.385.180.- pts.

2} Reduccidn del capital_social en la cifra de 8.490 444 curos ediante la
dismimucian en 0103542 eurcs del valor nommal de cada vna de las
accrones en que se encuenira dividide el capital social de k Entidad, cuyo
valor nominal ha pasjado de 2,103542 ewos a 2 euros, con creacidn de
{na reserva indisponii}'le de 8.490.444 euros.

Como cansecuencia de todo ello, el articulo 5° de los Estatutos Sociales,
queda redactade como sigue:




“driienlo 3%~ Ef capitel socinl ey de [54.000.000 curos poesti
representado por 82.000.000 acciones, representadas en anviuciones
en cuentda, de 2 enros de valor womina cada una de efius, AGTHNCLNS
ere vk sobe serie y niomerndas corvelutivamente del 1 of 82.000. 000,
ambos inclisive, integramente suscritas p desembolseadas. ™

Recleccion de los sigiientes miembros del Consejo por un nueve periado
{le lres afios:

D. GABRIELE BURGIO

. RAMON BLANCO BALIN

- JOSE DE NADAL CAPARA

. RODRIGO ECHENIQUE GORDILLO

. MANUEL HERRANDO Y PRAT DE LA RIBA
. ALFONSO MERRY DEL VAL GRACIE

. PEDRO OLABARRIA DELCLAUX

. LUIS FERNANDO ROMERO GARCIA.

Qoooocio

Asinnismo, la Junta aprobs el nombranvento de D. José Maria Garcia
Alonso comoe Consejero, por un periodo de tres afios.

Autonzacion para adguirl o temar en prenda acciones propiag, bisn
directamente bien a través de sus Sociedades fifiales.

5) ‘
A. Modificacidn del articulo 20 de los Estatutos Sociales, gue queda
redactado del siguiente modo:

VArticidfe 20.- Le Adimindstracidn y representecion de la Sociedud
conrespende wl Consejo. de Administracion, que se compondrd de un
uninere de Consejeros wo inferior a CINCO #i superior o VEINTE.

£l nombrimiento de Cansejerns y la determinucion de su niimere
correspoide u T fivite General.

Los Consejeros efercerin su cargo por ef plugo de ires afios. Fi curgo
de Consejers es revoctible p renunciable en cucdgnier momendo p
reelegible budefinidaniente por perfodos de igual duracion.

El propio Conseio podrd proveer interinamente fox vecanies gue S¢
produgean por diinisicn,  inecapucidad,  fallecimiento, efe, e fos

b didtesres
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Consejeros, sea cunl fuere si wimers, somelizndo los nomhramicnros
@ fu aprobacion de fn primere Jenta General qre se celehre; fos axi
nombrados deberin nstenter necesariemente I condicidn de acciomivin
Y eesardan en el corgo eteando correspopderic a aguélioy cupg vocunte
enbrieroi. :

Pure ser mienthro e Cdnsejo de Administracion se requiere ne esinr

INCRYSO en ningdn siupresio de incapncidud, incompafibilidad -
prolithicidn estulifecido en loy disposiciones legutes vigentes,

La retribucidn de Joy Consejeros consistirg en unu sipnacion amial
determinada y en dietns de asistencia ¢ los reniones del Consejo do
Adpiinistracion y de sres (;)"mnfsimw.s' delegadey y consnltives. Bl iniporss
de lus retribuciones gue puede safisfacer le Sociedad of conjunto de sus
Cousejeros por anthos coticeptos serd ef equivalente of tres por cienio det
heireficio liquido obremida par ef Grupo Consofidado durante ef Siervicis
Dmedintamente wnterior. . La fijucidn de le corsidad exacte o ahonar
dentro de ese fimiite p su distribucion entre Jos distintas  Cornsejeroy
corresponde af Consejo dé Adurinistracion '

Adicionalmente y con independencia de lu retribiueion contenylade en ¢
upartado  anterior, se ‘prevé sl establecindenty  de sisteinus de
remieracti veferenciados al valor de cotizacion de lus wcciones o Gree
confleveir la entrega de acciones o de derechos de opcion sohre weciones,
destinados « los Conseferos.  La aplicacion de dichos sistemes de
refribucion deberd ser acordudu porle Juaia General de Accionistus, gne
determiineart ef valor de ?_HS HCCIONES (ite 5S¢ Lome eosno referencia, of
nitmere e opciones, ef pﬁec’fﬁ e efercicia de los derechos de npeidn, of
Plazo de diracion de esre ;'iz'.a'rcm{z de retribucion v denris condiciones fric

eStitre DpOrteas, !

Asiwtisino p preve cumplimiento de jos requisitns  legeles, podran

extablecerse sisfenius de retribicion simtlares pari el personal —divective

o no—de la Eupresa.

Laes refribuciones previstas en los apartados precedentes, derivaday de
[ pericaencie al Consejo de Administracion, serdn compaiibles con lus
deiiady percepetones profesiouales o laborales que corvespoideis w fos
Conscjeros  por curzirz:;i‘gmfem olray  fraciones  gjecifives  n de
USESOrINICntn yue, en si cuso, desemperdien piura [ Seciedued distinies
de dus de supervisidn p decividn eolegiode propins de s crmd.-k:iriy de
Consejeras, us encles se sonreterdan of régiinen fegal que fex fuere

aplicable™.
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5)

B. Modificacion del articulo 15 de los Estatutos Sucialeg cuya nuevy
reduccién es como sigue:

“Artieelo 15°- Los uewerdos se foierdn por maporie de voios de jes
MCCIOREs presestes o vepreseitadas. Cude pecion du devecho w un Vot

Ningiin accionist, con dependencia del nimerg e ceeciones de g
sew fittdar, podrd emitiv més voros que los corvespondicites of 74% de

fas acciones emitiday con derecho a voio.  Esta fmiracidn no seref ie

aplicaciin en oguetlys Juntas Generdales en lny gue, de acierdo coi {i

fistie de asistentes, teclonisty presente ¢ representado e e fuitn

sett gropictario de mgs del 75% de las acciones emitidas con dereclho a

voto.  El Presidente de ln Junta dové ciente de diche chernsiancia af

declarar abierty fa sesigii,

A Ins efectos del p drrafolanterior, tendvin la comsideraciin et Hiicn
ucctoniste  las  sociedides perlenceientes  al  mismo  grupo  de
conformidad con lo previsto en of articilo 42 del Chdigro de Comnercio,

Pare la modificacion de. este articule serd necesavio ef vora Fuvorable
e, ul menos, ef 759 dei capital. ”

Aprobacion de un programa de incentivos basade en acciones de P
HOTELES, S.A. dir;gido a empleados, directivos y micmbros el
Consejo de Administracion de ta Sociedad v de su Grupo de Empresas.
Las caracteristicas basicas de este programa de incentivos son las
stguientes: '

. El porcentaje del-capital social que sera objeto de enlrega a iog
beneficiarios del mismo no sxcedera del % del capital soetal de la

Sociedad.

2. LI nimero total de acciones que podran ser acquididas por fos
adiministradores sérd de 500.000

3. Las acciones se pedran adquiric 2 un precio que se deteminara en cl
momento de la implantacion del Plan y que estard en funcion de la
cohizacidn media de un nimero determinado de sesionss anteriores o
ta concesion efectiva de fa im plantacion del Plan.

4 Bl plazo de duracién del programa de incentivos no serd supertor a 3

afios.




Alimento de capital

Importe del aumenio

la ctfra de 76 135828 evros mediante Ia eNNiSioN v puesta en circulacion
de 38063414 acciones de 2 curos de wvalor noimnal cada  una
representadas mediante anotaciones en cuenta.

Tipo de emision

Las acciones se eMIten a un tipo del 208,5% de su valor nominal, esto es,
con una prima de 2,17 euros por cada accién emitida.  Dicho tipa de
EMisidn es superior al valor neto patrimenial de las acciones que resulta
dei Gltimo balance auditado a fecha 21 de diciembre de 1999, camo se
acred:ta con el informe emitido por los auditores de ia sociedad Arthur
Andersen y Cia, S Com. ]

Destinatarios de In emisipn, Aportaciim no dineraria. Bxclusion det
derecho de suscripeisn preferente

Las acciones se emiten para ser contregadas en contraprestacién  de
acciones de Krasnapolsky en gjecucion de la Ofertz Poblica de
Adquisicidn de Acciohes (CPA) mediante canje de acciones que MH ha
formulado sobre e 100% de las acciones ordinarias de Krasnapolsky,
esto ey 5.836.679 accignes de 2 florines ficlandeses e valor nominal cada
ta,

En basg a diversos criteris econémicos, se establece una relacion de
aportacion de una accién de Krasnapolsky por cada 6,5 accienes de N
emitidas. ;

Los destinatarics de la emision solamente podran susciibir un simero
entero de acciones de NEH.

Come consecuencia de lo anterior y de conformidad cor la prevista en
articulo 10.6 del Real Becreto | 197791, en el aumento de capital que aqui
se acverda se entendera que no existe derccho de adquisician preterente
para los accionistas e _NH.
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Derechos de las nuevas acci?nes

1
B [ . - . .
Las nuevas acciones emitidas atribuirdn a sus titulares pienos derechos

politicos  y los  mis
anteriormente emtidas,

Suscripcién incompleta. Ampliacidn condicionada

thos derechos econdmicos que f(las  acclones

Idcsde el mormento de fa susc:ri;:)cibnI
[

[La efectividad del presinte acuerdo de ampliacidon queda cbrdicionada a

que la OPA sobre accio
mas arriba alcance al o
circunstancia debera se
Bolsa de Amsterdam.

E! aumento se acuerdi
conformidad con lo prey
solamente en cuanto 2

bes de Krasnapolsky a que se ha hetho referencia
nenos 75% del capital scctal de laf misma, cuya
r constatada por el Organismo competente de la

con la posibilidad de suscripcién incompista de
risto con el articulo 161 deJa LSA, y se producira
! nimero de acciones que corres?nondan a las

acciones de Krasnapolsky que acepten la OPA y sean aportadas a la
scciedad en desembolsfni!) de las acclones—emitidas,—stemprejcon el limite
minimo indicado en el parrafoc anterior, circunstancia que asimismo
deber4 ser constatada por el Consejo de Administracion de|la sociedad al
amparo de la detegaci@r!m que se le confiere para la ejecuci&n del acuerdo

de ampliacion, segin se

Selicitud de admision a cotizacién en Bolsa

Por el Consejo de Adir

indica segumidamente.

inistracion de la sociedad se solicltard, una vez

. s o - v . .. - -
cerrada la emision, la:admision a cotizacion en Bolsa tanto en Espana

como en Holanda de ias

acciones.

Modificacion del articulo 59
Ejecutando el aumento
se modificara para

desemboisada.

Aplicacion de Régimen Fisca

de los Estatutos Sociales

de capital, el articulo 5° de los Estatutos Sociales

- : ) P '
'rjeﬂejar la nueva realidad del gapital social

I Especial

Se acuerda que la operacion de ampliacién de capital mediante aportacion

no dineraria que desds

un punto de vista fiscal, se cortempla en el

articulo 97 5 de la Lej|13f!995, de 27 de diciembre, del [hpuesto scbre
Seciedades, sea acogida
aportaciones de activos
del Titute VI de I

al régimen fiscal especial de fustones, escisiones,

y canje de valores regulado en el :Capitulo VTIL

mencionada Ley 4371995, y démds normas

|
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concordantes, as; cOmIL a cualguier otro régimen fiscal e‘spccial similar
que pudiera ser aplicable a esta Operacicn en otras jurisdicerones.

Delegacién del Consejo de Administracign

Al amparo de Io previsto en ¢l articujo 153 1 2) de la LSA, se faculta af
Consejo de Adminis’traicién, en la persona de su Consejere Delegado, D,
Gabriele Burgio y del Szcretario del Consejo de Administgacion, D. José
Maria Mas Millet con facultad de sustrtucidn v con cardcter schidarie,
para que en el plazo' miximo de un afi¢ a contar desde lajfecha de hoy,
pueda sefialar la fecha en que el acuerdo de aymento d capital deba
Hevarse a efecto en la difra acordada y de fijar lds condiciohes def mismo
en todo lo no previsto &n los apartadas anterores y en pa icular, a titulo

meramente enunciativo

a) Determine el cumplimiento de iz condicién que sef indica en el
apartado 3.5, de estd acuerdo, en cuanto al minimo de aceptacion que
alli se establece en 1h OPA sobre acciones de Krasnapolsky quedando
facultado para renufeiar al minimo de aceptacion, vy, -n caso de no
alcanzarse dicho mihimo, establezca, al ampara de la bosibilidad de
Suscripcién incomplata que se indica en dicho apartado BLS., el imparte
resultante del aum 0to en funcién de las accicnes lefectivamente
suscritas y desembolsadas con la aportacién no dinerarfa de acciones

de Krasnapolsky.

b) Dé nueva redaccién ai articuls 5° de los Estatutos Sociales para
adecuarlo a l2 nueva cifra de capital resuitante después de la
ampliacion, g

¢} Redacte y formule rt;uantc»s folletos y notificaciones sean requeridas
por la legislacion |bursatil espaiiola y francesa y{acuerde lag
modificaciones posteriares a los mismas que estime convenientes.

d) Efectite la comunicacién prevista en el apartado 2.8 acegiéndose a los
beneficios fiscales Pievistos en el Capitulo VIN del Tindlo VIT de fa
Ley 43/1995 y demas normas concordantes, tanto en nombre de la
Sociedad comc de| log accionistas de Krasnapolsky Hotels &
Restaurants N.V., ‘que acudan al canje y cuantas ot{as por 1gual
finalidad deban, en st caso, efectuarse an otras jurisdiccidnes.

L . 5
e) Lleve a cabo las jattuaciones y otorgue los documentos que scan
precisos para solicitar la admision cotizacién en Bolsa de Espaiia y

Holanda de las acciones emitidas,

i




/) Realice coantas acluaciones sean precisas para la plena efectividad
del acuerdo de amﬁliacién de capital y en especial para subsanar,
aclarar, interpretar, p}rccisar o concretar en su caso el acierdo adoptado
-y en particular subsanar los defectos, omisiones o errcles que fuesen
apreciados en la calificacion registral del acuerdo”.

Nombramiento como Consejeros, por un periodo de tres afios, de {os
selores:

D. Bernard s’Jacob
D. Anthony Ruys

Dichos nombramientog entraran en vigor al tiempe de suf formalizacion
en escritura publica,

9  Solicitud de admisién zfa cotizacion de las accianes de la Soctedad en los
mercados de valares de Madrid y Amsterdam

Atentamente,

Roberto Chollet Ibarca
Director General Econénlico—Financiero




fresd®

NH HOTELES, §.A.

JUNTA GENERAL, RDINARIA DE ACCIONISTAS

Par el Consejo de Administracion de estafSociedad, se convoca a log sefiores accionistas a Junta
weneral Ordinania, a celebrar en Madrid en el Hotel Eurobuilding (c/Padre Dafnidn 23y alas 13.00
noras el proximo dia 65 de Junio, en seguhda convocatoria, para ei caso de Que, por no haherse
dcanzado el quorum  legalmente neces no, dicha Junta no pudiera celebrarse cn nrimera
wonvocatoria, -la cual por ef presente anuhelo queda igualmente convocada én el mismo lugar v
lhora fa vispera del mencionado dia- Para deliberar v resolver sohee los asunlos comprendidos en ¢f

spniente; J

. i

ORDEN DEL Dia .I

’
FrIero. - CExamen y aprobacion, et su caso, de las Cuentas Anuaies, Informe de Gesiidn v
Propuesta de Aplicacién|del Resuitadn correspondiente al diercicio 2000, -tante
de la Sociedad como dei su grupo consolidado- y de la gestion del Conseje e

Administracién durante dicho gjercicio. '

!
| |

Jegundo. - Ratificacidn v, en sy casa, nombramiento de Consejeros.
Teecers, - Renovacion de auditores.
LUk - Attornzacion para Eldql.lll-'lll‘, directa o indirectamente y/o tomar en prenda, accioncs

lo preceptuado en los articulos 75 v 76 de la Lev de
i
Ouinto. - Sistema de retribucion referenciado al valor de cotizacion de [a accidn que
conlleva la enirega de de rechos de opeidn sobre acciones,

propias de acuerdo con
Sociedades Andnimas.

i
IO Auwonzacion al Censejo de Administracidn para cmitir abligaciones. honos o
valores andlogos no convertibles en aceiones.

Seépumo.- Delegar en el Consejo de Administracion la facultad de acordar en upna o varias
veces cl aumento de Capital soeial en los términos y lcon las iimitaciones
establecidas en el art. 158 de Ia Ley de Saciedades Andnimas.

ISV - Solicitud de renovacion ld_el Régimen de Tributacién Consolidad.

| |
03 acTionistas gue o deseen pueden exl&minar en ¢l domicilio sociai o soIiFi[nl' de ia Entidad les
seil remilida. de {orma inmediata ¥ gratuita, copia de los documentos que, en relacidon ¢on ef punio
Primere del orden del dia, van a ser sometidos para su aprebacidn a la Junta -incluides ios

[receptivos informses.

Podran asistir a la Junta General los sJﬁores accionistas que, con cinco dins de antelacron‘ a la

145 ! ' ' ] : £ reg] anolaciones
velvbracidn de lamisma, tengan inscritad sus acciones en el correspondiente registra Qc anotaci

N N z 3 Y " — T .

tncuenta ¥ lo acrediten mediante la oporfiuna tarjeta de asistencia o certificado expedido por aiguna

e fas Entidades adheridas al Servicio de Compensacidn y Liquidacién de Valores.

Shaded, 23 de abnl de 2001, B] Secretar -del Consejo de Administracion. ’
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NOTA DE PRENSA )
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ACCION
OPCIONES SOBRE ACCIONES
|

LA JUNTA DE

]

J

NH HOTELES Mmaf EN MEXICO DE .4 MANO
DEL GRUEZI’@ CHARTWELL |

t
H
i
!
f
'

*E1 Grupo Mexicane es ef tereeroen ¢l sector hotelerg de! paisi con 14
roteles ¥ 2.756 habitaciones ]
i
I
f

propietaria de 5 hoteles de negotios con

“Se crea NH México, que sers
a el resto de 1os actjvos hoteleroside Ia cadeny

L2735 habitaciones y gestionar
Mexican |

L Grupo NI aicanza un tofal d;f.* [73 hoteles operatives, con 23,741
|

habitaciones, en 16 paises f-

#
“NH ahorrara mas de 25 mitloses de enros en 5 adgs por r"l efecto de fa
mntegracién con Krasnapolsky y!._tendrsi un sistema informaitice, inventario
v base de datos dnico l}

J."
J
i
[

Viadrid, 6 de junio de 2.001.- NH Hot les. a través de su fifial Latinoamericana de Gestion
Aotelers (1a joint-venture con Erpoty International Property. L), ha alcanzado un acuerdo con
l2 empresa mexicana Chartwell (Cadenal Krystal) para el desarrallo del Grupo hotelere
espanel en México. Asilo ha anunciade hoy Gabriele Burgio, presidente erecutive de Ni

urante la Junta General de Acéionistas de |a compania, 5
' i

! i
Ehacuerdo supone que NH Hoteles (a traves de Latinoamérica de Gestidn I-Ibl'eleru)
participard con el 38.75% en la nucva szﬁciedad Nacional Hispana Hoteles (N Mexico) v
serd propietasia de 3 hoteles de negociok def Grupe Chartwell con 1,273 hablitaciones,
Ademas, N México gestionara of restd de los activos hoteleros del Grupo mexicano. Hasta
ahora.fa cadena Chartwell. con 14 hote es y 2.756 habitaciones. ocupaba eijterccr lugar ¢ e

TR Y BN,

Foteles, o

id - !QJ 5

I_',;.?"? siiEl
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J

Tras I operacion. el Grupo NH Hoteles ttem, yaunotal de 173 hoteles oper, ativos en 16
patses conan olal de 23 74 habnacmm». ademas de 28 prayectos en LOHSUUCL]U!] Con
vtras 3 AT ahlmc,mneﬂ

Por su parte, Chartwell mantiene S hoteles. con 1. 179 habitaciones y lendra un 11,25% de

TN \It’\xco que continuard con el actual equipo gestor de Krystal. ;

I-n concreto. "NH México™ tendra 5 hotelés en prepiedad. con un total de 1. '77"» habitaciones:
Krvstal Canedn (323 habit.): Krystal Zong Rosa {Ciudad de México} (302 !mbxl X Hilton
LJIIdClZ’lhlI:Hd (422 habit.): Krystal ExpressfCouizacoalcos (104 habit. v I(Jystal Express
Liozaro Cardenas (120 habit ). Estos hotelés iran adoptando progresivamente Ia narca MH,
2xeepro ef Hilton Guadalayua Todos ellos estan siluaclos en centros urbanos ti‘\u,cpm el de

g
Cancun. que esta al fado del centro de convenciones de la localidad. |

=\(lfzmuc NEH vexico gestionard los otres|6 hoteles propiedad de Chartwell. C('J n un toral de
I'7% habttaciones. Se trata del Nuevo Laredo (120 habit, 1. Krystal Ixtapa (”‘33 habit.}:
Krvstai Puerte Vallarta (403 habin ); l-h!tén Aeropuerta (Ciudad de Meéxico) (3729 habit. ):
Hilten Garden lon Momeuey (130 habit. Jy rhilton Garden tnn Cludad Juarezl{ 120 habit.).
Ademas. Chartwell tiene 3 cstabfacnmeniow bajo franquicta, con un total de 3044 habitaciones:
krystal Express Veracruz (111 habit.). Tapachula (94 habit.) y Crudad Obregdn (92 habit.),
| !
Gabriele Buryie declard respecto a la opel.mci(m que “estamos francamente satisfechos porque
hemas eatrado en uno de los mercados nfis unportantes de América con una fcndena hotelera
ifue se ajusta 2 nuestro perhii de caldad \' a nuestro tipo de cliente. Ademas cleo que en
Mexico existen unas perspectivas de r.rccmmnto miy interesanies y que desdc ahi podremos
!

centrar lambien a nuevos mercados™. [ r

El valor de fo hoteles que se compran por parte de NH México asciende a O‘nrmllonex de
euros (80 millones de dolares). Las ventas estimadas para el ejercicio 2.001 pior los hoteles
que adguiere en propiedad “NH Méxicol ascienden a 72,2 millones de me (61 millones de
dolares) v el ERITDA a 22,6 nultanes de Euros (19 milloves de délares). Lalincamericana de
Gestion Hotelera (75% de NI Hoteles *.1 5% de Equity luternacional) debesa aportar un total
de 535 7 mullones de Euros (47 millones de dolares). Para el desembolso de Id operacion.
.r:qmr_.\ Interancional realizard una amplieidn de capital por 32,5 miliones de Euros (275
millones de dolares), con lo que su partitipacion en Latinoamericana de Ges“m:'m Hotelera
avmentara hasta el 33 5%, mientras MH{Hoteles se quedara con el 64.7% |£.'itcm!:.

Pur otra parte. Gabriele Burgio explicd también en el transcurso de la Junta que la integracion

de NH Horeles con Krasnapolsky supondra para la compailia un 1hm‘|0 superior a4 23
millenes de Euros en los proximos 5 afos. Entre los aspectos de la mtc%gmum destaca a
anificacion del sistema informatico pa[_'a toda la co:ppaﬁia_ .Esto supondrd que NI-.I Hoteles
tendrd uia base de datos Onica v un programa de gestion on-ling para m(lgszﬂog i.mtel'cs._ le (lL-l::
permilirs opnmizar fas ventas del Gn?‘po_ Se espera que el sistema m’rorrnauw unico esie

totalmente Teplantado en la segunda m(tad de 2.002.
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JUNTA DFE ACCIONISTAS J
Asimisme. los accionistas de NH Hoteled han aprobado las cuentas de 2.000. lejercicio en ¢!
que la compania wvo una feturacidn de 530 millones de euros. con un aumeito del 103%, ¥
un EBITDA de 182 millones de euros. un 142% mas que el afo anterior E beneticia neto
Hleanzé ios 90,7 millones de CUros Con un incremento del 40,6%. La Junta cleiaccionfslas
Faufieo asimisma of sistema retributivo, referenciado al vaior de ia cotizacion izon enlrega de
opetones sobre acciones aprebads en 4 thma General de Accionistas de 30 cif-:_junm de 2000
I programa consiste en la concesion 4235 empleados del Grupo NI de un maximo de
23MLG57 derechos de opciones sobre aceiones al preciode 11,17 € por accigin, Ono de los
acuerdos adoptados es el de renovar Ia nultori:_'aci:jn al Consejo de Administrafciéa nde fa
wenpaiia para realizar ampliaciones de capital asi como la emisién de obligza:ciorres de

cualquier clase no convertibles e accignes. Estos acuerdos permitiuan a la compaiiia
CONIUAF S proceso de crecimiento.

'
|
i
1

i

| :

SOBRE NH HOTELES

EF Grupo NH Hoteles ( ) ocupa, tras la compra de la cadena holandesa
Krasnapelsky. el tercer lhgar del ranking europeo de hoteles de negeeios. NH liene un total
de 173 hoteles operativos con mas de ?.3!?00 habitacicnes repartidas en 14 p:zljses de Eurapa,
Latinoamérica v Affica. Ademas, lai dadena tiene 28 proyectos de nueves hoteles ca
construceion. que supandrin casi 3.500 Huevas habitaciones. Los hoteles N destacan por su
catidad 1anto en servicics como en ins;ta]aciﬂnes, con una decoracion muy :buidadzz pensida
pata agradar a todes los wustos, unif‘org‘nL‘ ¥ coi la que el cliente se siente cémodo. Cuentan
coil las mads avanzadas tecnologias pa:r(j tacilitar al cliente ranto la comuy nicacion, como el
trabajo v el entretenimienta. La restautacion es otra de las prioridades de {os hateles c!e la
cadena. que olrece a sus clientes unz cocina de primera calidad. Ademas, el prestigioso
vestawrador Ferran Adria. creador de £l Bulli, se ha asociado con NH Hoteles para implantar
N Ja cadena nuevos conceptos de restm}iracic'm_ En el ejercicio 2.000 el Grape NH Hateles
ensiguio un erecimiento del beneficio opcrativo del 142% cracias 2 unjaumente de las
ventas del 103 4%, hasta aleanzar fos 910596 millones de pesetas (330,5 miffont:s de eurns)

| beneticio neto superd los 90 millanes de euros, con un aumento del :H‘Bsb_ El Qrupu NH
catiza en las Bolsas de Madsid {cath m el selectivo [bex 33) y Amsl‘erdnm.j en ¢! Furenext,
Ademas. NH Hoteles es miembro de! St!)\\ Europe 600, que incluye a las nejores empresas

o
|
-

CUTOPEAs,

PARA MAS INFORMACION-

i‘l__ifl‘aria Cortina j

Eiiectona de Comunicacion, ;

GRUBO NH HOTELES !

Telf? 912431 97 18 (Centralita)
(D

s

Pha o4
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NH HOTELES *

FPropiedad *

Hoteles del grupo NH Hoteles:

KRASNAPOLSKY

SOLDEN TULIP

NH MERCOQSUR +

HolBl8s  Habiacs — HoleEs —fasiiaes ~HEEES Hampe

MH EXPRESS PORTUGAL NH MEXICO T

I0TA

S HOEIES ™ Rabitgrs—H

Gieles

[ Sy

L.

HMabiacs —

o

25 3.659 32

= Arrendamiento 44 5177 15

s i-'j Gestion 9 825 22

L Tolg 78 9.671 88

: '_,En proyeclo 16 1.812 4
Total

. {Ablerios + proyscio) 94 11,483 73

*“Incluye Sotogrande
C FF 20 el ndinere total de fabitaciones se inelm
- SB& NH México: 5 hoteles en propiedad con 1.273 habit

70 11.660
&7 232
kK 3,649
173 23741 |
28 2.477
201 27.218™

yer 4 proyectos de ampliaciones de un ois

de 231 labitacicnes

J
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28046 Madrid
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| Madrid, 6 de;
i

My Sies. nuestros
En cumplimiento ¢ del deber de mformacmn establecido en ef Articule 82
Prensa adjunta, que serd enviada a los medios a continuaciéy.

‘»‘\Icntamcntc, J

Robm te Chollet ibarrg
Dncctm General Eco; nomico-Financie

[ :i

Junio de

200

ide la Ley del
Mercado de Valores, les remitimos, para sy pucsta a disposicién del pubhco la nota de
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PUde Ja Castellana, {9
25046 Maclried

At Amonio Mas
Madrid, 15 dejunio de 2001

vty Sres. nuesiros: i

|
Ei cumplimiento del deber de inll“"orm;lcic')n estabiecido por el articulo 82 de a1 Ley del
Mereado de Valores, a continuadisn s informamos de los acuerdos aleanzados por
las Junta General Qrdinaria dt:‘.t\'.ccionisms celebiada ef pasado dia 6 de Junio, ¢n ki
que se cnconlraban, prescates _'0) representados, accionistas titulares del 33,07% del
caprtal sacial: ; ! :

A
Iy Aprobacion de las Cuen[as: Anuales y el informe de Gestion carrespondicnic
cjercicio 2000, tanto de |a Sociedad como de sy grupe consolidado, asi como ta
gestion del Cansejo de Adlliﬂnis[mcidn durante dicho ejercicio.

2} Ratificacién y, en su casa; nombramiento como Consejero, por an periode do
- - -] . e e |
cmco anos, a fin de cubrir la vacante producida por [a dimisidn de D. Pedro
Olabarria, a Iy Entidad: Mercanjl, Grupo Finuaciero de Intetmediacion ¥

Estudios, S.A.

Renovar el neibramiento :(]c Arthur Andersen y Cia_, S.Com. coma Auditor de
Cuentas de la Sociedad pdiit [a verificacién de las cuentas anuatles jndividuales y

F

conselidadas correspondiéntes al ejercicio 2.001, »

L
L

4)  Awtorizacién  pam adqui}ir 0 lomar en prenda acciones  propias, bien

directamente bien a traves de sus Socicdades fliales. i
. i
i

Ejecucion de los acuerdos fadoptados cn Ja Junta Generalf de Accjonistas de 30
> | I sisiema de

de junio de 2000 para la rmplantacicn cn Ia compaiia de u
alor de cotizacion de la uccion con cnlicga de

L=
S

retribueion referenciado 4]

opciones sobre ucciones. -




)

7}

Atentamente,

Autorizacidn al Consejo dE Administracion para que pucda emitir, obligaciones
de cualguier clase no coiivcrlib]cs en acciones, bonos, bonos con apeiones,
pagarés, nolas, opciones d(: compra de accioncs, Floling Rate Neies, Euronctas.,
Comcmerciai Paper, Wartanis Y. e general, cuaiquier walor o instrumenio
financiero, representados I;}:)r titulos o por anataciones en cuenta ¥ denominados
tanlo en euros como enfdowras divisas, hasta el maximo avtorzado por la
Legislacion vigente en elllmomento de fa cmision, e cual podr readizarse,
eleccion del Consejo, J'ndig{tirmmcntc, Bien de una soly vez, o bien en las veeey
que el propio Consejo estiine conveniente, pudiendo ésta delepar i su vez dicha
facultad, en los términos ylal amparo de fo estableeido en ¢l articulo 141, de [
Ley de Socledades Anc’mi:i}as.
i H

i |
Delegar en cl Consejo de Administracién la facultad de acordar, ch una o varias
veces, el aumento del cnpi:tal social en la oporiunidad yen la cuantia que decida,
de acuerdo con ia [cgislacf n vigente y hasta el limite maxino cstablecido en ¢l
atticulo 133 de fa Ley de Sbeiedades Andmmas. :

SR s e

——

Roberto: Cholict lbarra
Director Genera! Econdmijco-Financiero
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Comisidn Nacional del
Mercado de Valores

P*de ta Castellana, 15 L
23046 Madrid
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Madrid, 2! deljunio de 2001

Atk D Galo Juan Sasire

Muy Sres. nuestros:

e e e e

? |

A efectos de su puesta a disposicion d;ef piiblico, les infarmamos de que Cll:l el dia de hoy
se ha ¢jecutada el “Equity-Swap” acrardado entre NH Hoteles, S.A. y Deustche Bank
para la cobertura del pian de apciones para empleados del Grupe NH Hotdles.

!

En concreto, se han ransmutido, mediante una aplicacién en el mercado de bloques,
2.300.000 titules de NH Hoteles procedentes de la autocartera de la Socibdad al precio
de [3,14 Eures por titulo anunciado ¢n e correspondiente folleto reducido verificado ¢
inscrito en la Comisidn Naciona! del Mercado de Valores con fecha 2§ de marzo de

2001.

Roberto Chollet Ibarm
Director Genera! Econdmiico-Financiero
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COMISION NACIONAL pfs
MERCADO DE VALORES
Pdela Castellana, 19

28046 Madrid

Att: D, Antonio Mas

Madrid, 28 de abril de 2005
Muy Sres. nuestros;

En cumplimienty dej deber de informacion establecido
del Mercado de Valores, a continuacién leg informamos Tespecto a los acyerdog
alcanzados por ia Junta Generg Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 28 de
abril de 2005, en |5 que se

Lncontraban, presentes o epresentados, accicnistas ‘
titulares del 56 70%, del capital socjal:

en el Articulo 82 de la Ley

UENTAS ANUALES E INFORME DE

!} APROBACION DE (
GESTION, ;

a} Aprobar Izs Cuentas Anfuales -Balance, Cuenta de Pérdidas v Ganancias
Y Memoria-, ] Inforzﬁ‘e de Gestion y Propuesta de Aplicacion dej
Resultado correspondiente al ejercicio 2004, tanto de Ia Sociedad como

de su grupo consolid:hdo‘ asi como I gestion  del Consejo de

Administraciéa durante 'éjicha ejercicio,
|
|

b) Destinar e resultado dej g%jercicio 20.856,09 (miles de Euros) a;

- Reserva legal:
- Reserva Voluntaria: :
- Pago de dividendo-

2.085.61 (miles de Euros)
840,55 (miles de Eurcs)
17.929,93 (miles de Euros)

Dicha Distribugion de f%esu]tados implica el

Pago, en concepto de
dividendo, de 0 j5 EUros

brutes por accion, el cual sera satisfecho a

partir de! proxime dia 1 de julio de 2005.




2} DISTRIBUCION DE D]VIDENDOS CON CARGO A RESERVAS
YVOLUNTARIAS. :

Come complements del dwndendo con cargo al resuitado del ejercicio
2004, se acordd la distribucién con cargo a reservas voluntarias de un
dividendo de 11.953.289,80 euros, a razon de 0,10 € brutos por accion.

Dicho pago se realizara tamhlen a parur del préximo dia 1 de julio de
2005. -

3) RENOVACION Y, EN SU CASC, NOMBRAMIENTO DE
CONSEJEROS. '

i :

a) Reelegir por un nuevo periodo de tres aiics al Consejero D.
ALFREDO FERNANDEZ DURAN

b) Ratificar el nombramlento y elegir por un periodo de tres afios
al Consejero D. MATIAS AMAT ROCA.

4} ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

Autorizar por un nuevo plazo de 18 meses al Consejo de Administracidn
para tomar en prenda y/o adquirir, directa o indirectamente, acciones
propns mediante su cotiipra en un mercade secundaric oficial y por un
precio no inferior a su valor nominal, ni supenor a su valor de cotizacién al
tiempo de su acquisicidn, sin que en ninglin momento el valor nominal de
las accicnes adquiridas, conjuntarnente con el de las tomadas en prenda,
pueda exceder del 5 por ciénto del total capital social.

Queda expresamente faaf!tado el Consejc de Administracion para disponer
libremente de las acciones adquiridas al amparo de la referida auterizacién
al cbjeto de dar, en su caso, cumplimiento a los compromises contraidos en
los “Sistemas retributivos con entrega de opcicnes sobre acciones” o
“referenciados al valor dé cotizacion de la acciéon” cuya implantacion en la
compafia hubiera sido objeto de las preceptivas aprobaciones.




5} NOMBRAMIENTO DEI‘. AUDITOR DE CUENTAS DE LA

SOCIEDAD Y PE SU GUPO CONSOLIDADO.

Nombrar 2 DELOITTE & TOUCHE ESPANA, S.L. como Auditor de
tuentas de ia Sociedad para la verificacion de las cuentas anuales e
informe de gestion de |la Sociedad y de su grupo consolidado
correspondientes zl ejercicjiéj 2005.

MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 11, 12, 13 ¥ 14 DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES RELATIVOS A LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS | (DERECHOS DE  ASISTENCIA,
REPRESENTACION E INFORMACION} AL OBJETO DE
ADAPTAR SU TEXTO AL NUEVO MARCO LEGAL.

Medificar los articules 11, 12, 13 y 14 de ios Estatutos Sociales, los cuales
quedardn redactades en los términcs siguientes:

Articulo 11.-  Toda Junta General de Accionistas, ya sez Ordinaria o
Extracrdinaria, se convacara y constituird en la forma y con los requisitos v
mayorias de asistencia exigidas por las disposiciones legales vigentes.

La organizacién y desarrollo de la Junta General de Accionistas se
realizara de acuerdo con ]as previsiones contenidas en el Reglamento
debidamente aprobado porifa Junta General de Accionistas ¥ siempre con
estricto respeto de lo establ:%.cido en las disposiciones legales vigentes y en
los presentes Estatutos. e

Articulo 12.-  Podran asistir a las Juntas Generales los titulares de una ¢
mas acciones que, con una antelacién de cinco dias a aquél en que se
celebre la Junta, figuren linseritos en el correspondiente Registro de
anotaciones en cuenta. -
|
Eil voto de las propuestas szre puntes comprendidos en el orden del dia de
cuaiquier clase de Junta j@eneral podri delegarse o ejercitarse por el
accionista mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro
medio de comunicacién a distancia, siempre que se garantice debidamente
|2 identidad del sujeto que gjerce su derecho de voto, y ello en los términcs
previstos en el Reglamento de la Junta General. Los accionistas que emitan
sus votos a distancia seran Uianidos en cuenta a efectos de constitucion de la

Junta como presentes.

Articulo 13.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra
hacerse representar en la Juhta General por medio de otra persona, aunque
ésta no sea accionista. La representacién deberd conferirse en los términos




|
|
i
i
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y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades Andnumnas, por escrito
¥ con caracter especial ipara cada Junta. Dicha restriccién no sera de
aplicacién cuando el \ Tepresentante  sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado ni tampoco cuando aquél ostente poder
general conferido en documento publico para administrar todo el
patrimonio que e! accio nista representado tuviese en territorio nacional.

Podra también conferirse Ia representacién  por los medios de
comunicacién  distancial que, garantizando debidamente la identidad del
representado y del representante, el Consejo de Administracién determine,

en su caso, conforme a g dispuestc en el Reglamento de la Junta General
de Accionistas de la Sociedad. :

El Presidente, el Secretario de la Junta General de Accionistas o las
perscnas designadas por su mediacion, se entenderin facultadas para
determinar Ja validez de lhs representaciones conferidas y el cumplimiento
de los requisitos de asistercia a la Junta,

La representacion sera siempre revocable. La asistencia personal del
representado a la Junta teridra valor de revocacién.

Articulo 14~ Los accionistas podrin solicitar, por escrito, u otros
medios de cemunicacién electrénica o telematica a distancia, de los
administradores, hasta el séptimo dia natural anterior a aquél en gque esté
previsto celebrar la ren i6n de la Junta en primera convocatoria, las
informaciones o aclaragiones que estimen precisas, o farmular las
preguntas que estimen peftinentes, acerca de los asuntos comprendidos en
su orden del dia o acerca de la informacidn accesible a] publico que se
hubiera facilitado por la spciedad a la Comision Nacional del Mercado de
Valores desde la celefiiracién de la anterior Junta General. Los
administradores deberan facilizar la informacién per escrito hasta el dia de
la celebracién de la Junta ﬁ}enerat.

Los accionistas podran sojlicitar verbalmente del Presidente durante el acto
de la Junta General, ant{efs del examen y deliberacién sobre los puntos
contenidos en el orden del'dia, las informaciones o aclaraciones que, sobre
dichos puntos, consideren convenientes. Las informaciones o aclaracionss
asi planteadas seran facilitadas, también verbalmente por cualquiera de los
administradores presentes, a indicacion del Presidente. Si las
informaciones o aclaraci:’dnes solicitadas se refirieran a materias de la
competencia del Comité dé Auditoria serdn proporcionadas por cualquiera
de los miembros o asesores de este Comite presentes en la reunidn. Si a
juicio del Presidente no fitera posible satisfacer €] derecho del accionista en
el propio acte de fa Junta lz2 informacion pendiente de facili_tar sera
proporcionada por escrito al accionista solicitante dentro de los siete dias
naturales siguientes a aquét en que hubiere finalizado la Junta General.




7

Los administradores estin obligados a proporcicnar la informacign a que
se refieren los dog parrafos anteriores, salvo en |og Casos en que, a juicio
del Presidente, ja publicidad de los datos solicitados perjudique los
intereses sociales. ‘|

H
Esta excepeion no proci{:deré cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarts parte del capital. '
La sociedad dispondr ep todo momento de una pagina web, conteniendo
la informacién requerida Iégalmente, 4 través de la que se podra atender ej

ejercicio del derecho de informacién por parte de los accionistas, de
acuerdo con la legislacion dplicable en cada momento.
i
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DELEGACION DE FACULTADES PARA FORMALIZAR,
'INTE_RRRETAR,..—SUBS-;&NA:I%—Y'—E:IECUTAR’"'ITO'S""A'CTUERDOS
ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL DF ACCIONISTAS,

"
F
v

k
i

Facultar con caracter soiidério a D. Gabriele Burgjo ¥ D. José Maria Mas
Millet, Presidente ¥ Stcretario respectivamente  del Consejo  de
Administracién, para que c;’:ua]quiera de ellos pueda formalizar Y ejecutar
los precedentes acuerdos,| pudiendo otorgar a tal fin los documenios
publicos o privados que‘ﬁuiran necesarios o convenientes (inciuidos los de
interpretacion, aciaracién, | rectificacion de errores y subsanacion de
detectos) para su mas €xacto cumplimiento v para su inscripcion en el
Registro Mercantil y en cualquier otro Registro Publico.

Asimismo, en sy discurso, eJ presidente de la Compafiia informé a log
accionistas acerca de la evolucidn de la cifra de ventas prevista hasta el mes de
abril, las aperturas realizadas en los primeros meses del afio y de la entrada en
el capital de la Compaiiia de doé accionistas italiancs, Assicurazioni Generali y
Tamburt Investment Partners (T.LP.) aspectos todos ellos desarrollados en la
nota de prensa que les adjuntameos.

Atentamente,

Roberto Chollet Ibarra

Director General Ecdnomice-Financiero
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LA JUNTA DE ACCIONISTAS DE NH HOTELES
APRUEBA UN DIVIDENDO DE €0,25 POR ACCION

* Assicurazioni Generalj y Tamburi Investment Partuers (T.LP.) apuestan por
NH Hoteles y compran mas del 2% del capital de la compaiifa -

° La compafia estima que las |ventas erecerdn un 3% hasta abril, con
importantes mejoras en Alemanja

e La estrategia de la compaiia para 2005 se centra en continuar creciendo de
forma irentable, tanto en Europa como en Latinoamérica

¢ Hasta abril se han abjerto 5 hotel_:es Yy Ia cadena ha entrado en Londres con la
incorporacién del hotel NH Harrington Hall, Hasta fin de afio se abririn
otros 16 hoteles ?

¢« NH Hoteles reforzari las ofertaside actividades de ocio para atraer clientes
en vacaciones y fines de semana | -

¢ Sotogrande estudia exportar su|modelo de “resort” de lujo relacionado con
el Golf y el negocio inmobiliario 2t otros lugares

Madrid, 28 de abril de 2005.- NH Hoteles ha :{!:Iehrado oy su Junta General Ordinaria de Accionistas, que ha
aprobado, entre otros asuntoes, las cuentas de lajcompania correspendientes a 2004 y el reparto a los. ACcionistas
de €0,25 por accidn, de los que €0,15 {un total dt. €17.9 millenes) procederan de los Resultados de 2004.- vel
resto (€118 millones) de reservas voluntarias, La Junta ha aprobado, asimismo, la rencvacion como cansejeros
de | compaiiia por tres afios de Alliedo Fernandéz Durdn y de Matiag Amat Roca.

Por ofra parte, Assicurazioni Generali, una &c las principales companias de Jtalia y Europa, y Tamburi
Invesrmcnlis Partners (T.1.P.}, un conocido tbnd:bgfde inversiones italiano, han decidido apostar por NH Hotelc;s
Y entraran ey el capitai de la compaiifa con fids de un 2%. Gabriele Burgio, Presidente Ejecutivo de N,H_
Holeles. dijo que “esta inversion demuestra 1a confianza en la cstrategia de la compaiita v aporta mas
posibilidades de éxito al futuro desarrollo de NH Hoteles en Italia v en el resto del mundo®,
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Ourante fa Junta, Gabriele Burgio sefialé que Ia compaiifa prevé un aumento de ventas de alrededor del 3%
hasta abril, respecio al mismo periodo del afio nterior. Destaca el buen comportamiento de los hoteles de NH
en Alemania, donde a pesar de la debilidad qui& sigue mostrande i sector, el Revpar (ingresos por habitacion
disponible} mejora un 5% v la ocupacion sube un 9%. :

4

En Espafa of Revpar se ha estabitizado, con un crecimiento de Ja ocupacidn que compensa la disminucién de
- ' ) s A M e o N - - -. I ~ T M ’
precios. Holanda y Bélgica registran a abreil buenos comportamientos, con mejoras de Revpar del 5,6% v del

- . A . - i . .
3,5%, respectivamente. En Latinoamérica destaca el comportamiento de Argentina, conde el Revpar aumenta
un 313.2% en moneda local. ;

It
Los resultados del primer trimestie de 2005 s'te publicaran proximamente incluyendo un primer analisis det
impacte de las nuevas normas interacionales de centabilidad.

Gabriele Burgio destacd los esfuerzos realizadbs durante el gjercicio 2004 en aliorros de costes, integracidn o
innovacion de productos y servicios y explico que la estrategia de la compaiifa para 2003 esta centrada en el
crecimiento rentable, tanto en Europz como en .Latinoamérica. En conereto, hasta abril [a compafiin ha abierto 5
hotetes y ha entrado en Reino Unido cen la incéjrporacién del hotel Nh Harrington Hall en <] centro de Londres. -

Ademas, NH Holeles prevé abrir otros 16 E:j't;iablccimien_ms a lo large del afio y estd examinando diverses
provectos en [talia, Argentina, México. f '
. . ¥ . : A
Respecto a Sotogrande. que continda registrando un buen comportamiento, |a estrategia sc centra en exportar el
modelo de “resoit” relacionados con el Golf y €] negocio inmobiliario a otros Lu gares del mundo, :
;

Durante o Junta se presenté también el nudvo programa de fidelizacidn especialmente disefiado para los
accionistas de la cadena, H ‘

SOBRE NH HOTELES

i i
El Grupo NH Hoteles (wwav.nl-hotels.com) ocupa el tercer lugar del ranking europeo de hoteles »clc HELOCIOS.
NH Hoteles liene mas de 240 hoteles con méslds 35.000 habitaciones en 19 pafses de Europa, Latinoamérica y
Africa. NI Hoteles tiene en la actualidad 27 proyectos de nuevos hoteles en constiuecion, que supondran +.000
|
nuevas habitaciones. ||

i

Los hoteles NH destacan por su calida tant;bﬁen servicios como en instalaciones, con una cfeco’racién muy
cuidada pensada para agradar a todos los gustos, uniforme vy con la que el cliente s¢ siente -:01110;10. Los
cstablecimientos de NH Hoteles cuentan conf las mas avanzadas tecnelogias para facilitar al ¢liente tante la
comunicacion como el trabajo y ¢l entrelenimiento.

|
La restouracion es otra de las prioridades de lm hoteles de la cadena, que ofrece & sus clientes una cocina de
primera calidad. Ademas, el prestigioso restaurador Ferran Adria, creador de EI Bulli, se ha asociado con_NH
Hoteles v ha lanzado nucvos conceptos comd “nhube”, espacios pioneros en el sector hotelero que combinan
restauracton. ocio y descanso para fos clientes gcic-: la cadena, y “Fast Good”.




. NYHOTELES
Lo santal Engracla 120 Edif. Centrai 7.
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DEPARTAME NT

51.97.627 13._

HOTELES

|
|
El Grupo NH Hoteles cotiza en las Bolsas dl Madrid (estd en el selectivo Ibex 35) y Amsterdam, en el
Euronext. Ademds, NH Hoteles es miembro élel Stoxx Ewope 600, que incluye a fos MEjores empresas

CuUropeas. amlm.n NH Hoteles esta mdmdc en ¢l prestigiose indice de valores Morgan Stanley Ctlpn.dl
[nternationat (MSC1). .!
i

3

CENTRAL DE RESERVAS
Tel: 902 115 116 (Desde Espaiia) :
Tel: +800 0115 0116 {Desde AUS, BE, FRA, ALE IRL,
HOL, ITA, PTT, SU, RU) :
Tel: -+34 91 398 44 00 (Desde otros paises)
Web: http:/ivwwiwv.nh-lotels.com :

PARA MAS INFORMACION:
Deparlamenta de Comunicacion de NH Hoteles
Tel: +34914519762
Tel: 34 91451 97 18 (centralita)
Einail: comunicacinig@nh-hatels.com
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