ANEXO 12 (Circular 4/2000 de 1a CNMV)
COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDADES CUYO
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSR]| 1

Hoja CSR 1 paginan®...

APELLIDOS Y NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO
Tazon Garcila, Jose Antonio

DNi /NIF / OTROS | DIRECCION DE CONTACTO: NOMBRE ViA PUBLICA Y NUMERO / CODIGO POSTAL / LOCALIDAD / PROVINCIA / PAIS | TELEFONO CONTACTO

OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO: Tachese lo que proceda
Administrador -.........cc D Directivo oo P_q

PERSONA OBLIGADA
A ESTA COMUNICACION

Pais de Residencia (caso de no ser en Espana)

DENOMINACION SOCIAL CAPITAL SOCIAL

AMADEUS Global Travel Distribution, | nAccones 220+-000.000A+275.367.810B
S.A.

SOCIEDAD
QUE OTORGA
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wog AMADEUS Global Travel Distribution, S.A.
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zao
<02 . . ~
;;g A78876919 |Salvador de Madariaga, 1, 28027 Madrid, Espana 915820100
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we Relacion Laboral

w_é_ Primera Comunicacion | Modificacién de sistema | Liquidacion de sistema | Otras Causas L

Dg del sistema retributivo | retributivo ya comunicadol| retributivo ya comunicado D_' @ DESCHPCION: i
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Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacién ejerce su cargo o de derechos de opcion sobre éstas:

Si Cumpliméntese tanto la informacion requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumpliméntese solo la informacion requerida
como la hoja complementaria CSR 1bis D en esta hoja CSR 1

TIPO DE
SISTEMA
RETRIBUTIVO

@ DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (En todo caso, se facilitara informacion adecuada
sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacién del sistema, los 1érminos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o
sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de dicho sistema.)

Ver Anexo

Comisién Nacional
del Mercado de Valores

REGISTRO DE ENTRADA
N° 200068566 16 OCT 2000

MR A

NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar la informacion adecuada requerida en los campos informativos @ y @ de esta hoja CSR1 se adjuntard en pagina suplementaria la informacion necesaria.

VARG

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién- C- j

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICAI




ANEXO A LA HOJA CSR1

Consiste en la entrega de acciones de forma gratuita, en una unica ocasion,
de un numero limitado de acciones de Clase A de Amadeus.

El derecho a percibir tales acciones se devenga en una unica ocasion,
transcurrido un plazo de tres afios a contar desde el dia siguiente al primer
dia de cotizacion de las acciones de Amadeus (19 de octubre de 1999),
sujeto a la condicion de que el directivo permanezca en el Grupo durante el
citado plazo.

Por tanto, el devengo de la totalidad se producira el dia siguiente al tercer
aniversario de la salida a bolsa, esto es, 20 de octubre de 2002, siendo de
libre transmisibilidad a partir de ese momento.

El directivo no ostenta ningun derecho sobre las acciones hasta la
mencionada fecha.

No obstante lo anterior, la jubilacion, fallecimiento, incapacidad permanente o
despido calificado de improcedente anticipan el devengo al momento en que
se produzca tal evento, generando el derecho a percibir la totalidad de las
acciones, derecho que se materializa en sus causahabientes en caso de

fallecimiento.
El programa se liquida mediante la entrega de los titulos.
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ANEXO 2° (Circular 412000 de la CNMV)
COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO CAPITAL ESTA ,
ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSR| | 1eis

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA. TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

® Descripcion (Clase / Tipo de Acciones o Naturaleza / Tipo de los Otros Valores y

Acciones de CONVONO oo @ régimen de transmision establecido para los valores a entregar):
la Sociedad: .............. s D
VOO v L | T e LI
Acciones Clase A, representadas po Lo
STRQ-SX""O'GSCUVO 3 ] anotaciones en cuenta libremente
jercicio da acceso o OPCION e ) e T e
estaymculaéio ] transmisibles. "Cotizarn en la Bolsa de
aaccionesde I Warrant .o : :
2 Sociedad: ... [ ¢ et ‘Madrid-y-Barcelona -(Mercado-Continuo) ;-
Valores converibes/ canjeatles . [ ] Frankfurt y Paris............... ...
OtFOS oot D

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS, EN SU CASO, PARA RECIBIR LAS ACCIONES O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o los derechos
derechos de opcion sobre éslas a recibir:

de opcion sobre éstas a recibir por el beneficiario del sistema retributivo:

Determinado @

Importe: 0 Determinado D

Plazo para la entrega de las acciones
o de los derechos de opcion sobre éstas

al beneficiario del sistema retributivo: ..... ® MTranscurrldounplaZOdev:aanosa
contar desde el dia siquiente al primer dia de b
Condicionado ...

® Descripcion de eventuales garantias otorgadas y, en su caso, financiacién de la sociedad a favor del beneficiario del sistema retributivo en la entrega de
acciones o de derechos de opcion sobre éstas:

NUMERO DE ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su numero esté Determinado Marcar l% que Guando su numero esté-Por-Beterminas - .
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NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar la informacién adecuada requerida en alguno de los campos numerados del @ al® de “Descripcion. ..” que figuran en esta
hoja CSR1bis se adjuntara en una pagina suptementaria la informacién necesaria, identificando esta informacion suplementaria con el numero det @ al ® de "Descripcion...

Apellidos y nombre de la persona que firma est

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION




