PARA INCLUIR EN EL APARTADO DE HECHOS RELEVANTES

Madrid, 1 de junio de 2004.

Muy Sres. Nuestros:

Por medio de la presente, por ser considerado por nuestra parte como hecho relevante, y en
relacion con la proxima Junta General Ordinaria de Accionistas (sobre la cual en el dia de ayer
les fue remitido el texto de la convocatoria), les adjuntamos la documentacion que estard a
disposicion de los Sres. Accionistas que la requieran a partir de mafiana, en el domicilio social
de Tele Pizza, S.A., asi como en la pagina web de la sociedad (www.telepizza.es) y que es la
siguiente:

1.- Texto integro de las Cuentas Anuales, informe de gestion y propuesta de aplicacion
de resultados referidos al ejercicio 2003 de la Sociedad y de su Grupo Consolidado, asi
como los respectivos informes del Auditor de Cuentas (Punto Primero del Orden del
Dia).

2.- Estado contable formulado por el Consejo de Administracion en relacion con el
Punto Segundo del Orden del Dia segun lo dispuesto en el Art. 216 a) de la Ley de
Sociedades Andnimas.

3.- Informe de los Administradores en relacion con la autorizacion y delegacion en el
Consejo de Administracion para el aumento de capital (Punto Quinto del Orden del
Dia).

4.- Informe de los Administradores sobre propuesta de la modificacion de los articulos 7
(“Legitimacion del accionista”), 10 (“Competencia de la Junta”), 16 (“Representacion
en la Junta General”) y 21 (“Modo de adoptar acuerdos y ejercicio del voto por medio
de comunicacion a distancia”) de los Estatutos Sociales con el objeto de dar
cumplimiento a lo previsto en la Ley 26/2003, de 17 de Julio y sobre la propuesta de
Reglamento de la Junta General de Accionistas de Tele Pizza, S.A. (Puntos Sexto y
Séptimo del Orden del Dia).

5.- El texto integro de las propuestas de acuerdos correspondientes a los puntos del
Orden del Dia.
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6.- El texto integro de la propuesta del Reglamento de la Junta General de Tele Pizza,
S.A. (Punto Séptimo del Orden del Dia) asi como del Reglamento del Consejo de
Administracion objeto de informacion.

7.- El Informe Anual sobre Gobierno Corporativo y Memoria de la Comision de
Auditoria y Cumplimiento.

Quedamos a su disposicion para cualquier aclaracion que estimen oportuna, y mientras les
saluda atentamente,

Fdo.: D. Javier Gaspar Pardo de Andrade
Secretario del Consejo
de Administracion de TELE PIZZA, S.A.
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PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance,
Cuentas de Pérdidas y Ganancias y Memoria) e Informe de Gestion, propuesta de
Aplicacion de Resultados asi como de la Gestion Social referidos al ejercicio cerrado al
31 de Diciembre de 2003, de la Sociedad y de su Grupo Consolidado.

En relacion con este primer punto del Orden del Dia se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo:

Tras el examen de la documentacion en cuestion, se aprueban las Cuentas Anuales
(Balance, Cuentas de Pérdidas y Ganancias y Memoria) y el Informe de Gestion, tanto de
TELE PIZZA, S.A. como de su Grupo Consolidado de Sociedades, todo ello referido al
gjercicio 2003.

En relacion con los resultados del citado ejercicio, la sociedad TELE PIZZA, S.A.
ha incurrido en pérdidas por importe de 22.165.645,51 Euros. Por su parte el Grupo
consolidado ha incurrido asimismo en pérdidas por importe de 13.633.457,03.- Euros.

Se acuerda la aplicacion de la pérdida de 22.165.645,51 Euros a la cuenta de
resultados negativos de ejercicios anteriores, para su posterior compensacion con reservas
voluntarias por el mismo importe, como resulta del acuerdo correspondiente al Punto
Segundo del Orden del Dia de la presente Junta.

Por ultimo la Junta aprueba la gestion social durante el ejercicio 2003.



SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Segundo.- Retribucion al accionista: Distribucion de cantidad a cuenta de
dividendos del ejercicio 2004, previa aplicacion parcial de la cuenta de reservas
voluntarias a la dotacion de la reserva legal y a la compensacion de pérdidas de ejercicios
anteriores.

En relacion con este segundo punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion de
los siguientes acuerdos.

1. En primer lugar, la realizacion de las siguientes compensaciones y ajustes:

a) Aplicacion de la cuenta de reservas voluntarias por importe de 51.468,89 Euros a
la dotacion de reserva legal, de forma que esta ultima alcance el 20% del capital
social de acuerdo con el articulo 214 de la Ley de Sociedades Anonimas.

b) Aplicacion igualmente de la cuenta de reservas voluntarias por importe de
33.013.430,3 Euros a compensacion, en su integridad, del saldo de la cuenta de
resultados negativos de ejercicios anteriores, que incluye el resultado del ejercicio
2003 al que se refiere el acuerdo adoptado en el Primer punto del Orden del Dia de
la presente Junta General.

Como consecuencia de lo anterior, los saldos de las cuentas de reserva legal y
reservas voluntarias quedan fijados, respectivamente, en la cantidad de 1.341.584,4 Euros
y 23.711.752,3 Euros..

De conformidad con lo previsto en el Articulo 289 de la Ley de Sociedades Andnimas, se
hace constar que la aplicacion de la cuenta de reservas a la compensacion de pérdidas de
ejercicios anteriores se someterd al correspondiente acuerdo, en su caso, por parte de la
Asamblea de Obligacionistas de la 1* Emision de Obligaciones convertibles y/o canjeables
de Tele Pizza, S.A..

2. En segundo lugar, distribuir entre los accionistas una cantidad bruta de 0,02
Euros por accion, a cuenta de dividendos del ejercicio 2004.



Se adjunta el estado contable formulado por los administradores conforme establece
el articulo 216 a) LSA, donde se pone de manifiesto que se cumplen todos los requisitos
exigidos en dicho articulo, incluida la existencia de liquidez suficiente para dicha
distribucion.

La cantidad a distribuir a cuenta de dividendos del ejercicio 2004 ascendera a 0,02
Euros brutos por cada accion, y sera pagadera a partir del dia 28 de Julio de 2004, a través
de la entidad donde el accionista tenga depositados sus titulos.



TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Tercero.- Ratificacion de nombramiento y reeleccion de Consejero.

En relacion con este tercer punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

1. Ratificar, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 138 de la Ley de
Sociedades Andnimas, el nombramiento de Consejero acordado por cooptacion por el
Consejo de Administracion para la cobertura de una vacante, en concreto, el nombramiento
acordado en la reunion del Consejo de Administracion de 22 de julio de 2003.

Se nombré Consejero, para cubrir la vacante correspondiente a la dimision de D.
Alberto Manuel Horcajo Aguirre a D. Ignacio Cuesta Martin-Gil, mayor de edad, de
nacionalidad espafiola, casado, con domicilio en Madrid, C/ Segre, n° 25, con D.N.L./N.LF.
n® 697.939-G, haciéndose constar que el nombramiento del Consejero dimisionario
sustituido por el Sr. Cuesta Martin-Gil habia sido ratificado por la Junta General de
Accionistas de 24 de junio de 2003, y habia sido nombrado hasta el 22 de junio de 2006.

En D. Ignacio Cuesta Martin-Gil concurria la condiciéon de ser accionista de la
Sociedad, y por lo tanto el presupuesto para acceder al cargo de Consejero por cooptacion
y aceptd su nombramiento manifestando no estar incurso en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad, prohibicion o incapacidad previstos en las leyes 12/95, de 11 de mayo y
14/95, de 21 de abril de la Comunidad Autonoma de Madrid.

2. Reelegir a D. Ignacio Cuesta Martin-Gil, nombrandole Consejero de la Sociedad
por el plazo estatutario de cinco afios a partir del dia de celebracion de la presente Junta.

D. Ignacio Cuesta Martin-Gil acepta su ratificacion de nombramiento y su
reeleccion como Consejero, manifestando no estar incurso en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad, prohibicion o incapacidad previstos en las leyes 12/95, de 11 de mayo y
14/95, de 21 de abril de la Comunidad Auténoma de Madrid.

D. Ignacio Cuesta Martin-Gil. Madrid es Licenciado en Ciencias Econdmicas por la
Universidad de Alcald de Henares. Ha desempefiado cargos en la Compaiia Allied
Domecq. En la actualidad es Director General Adjunto de Politicas Contables y
Planificacion Financiera del Grupo Telefonica. En Marzo de 2001 fue nombrado miembro
de la Comision de Expertos para la Elaboracion del Libro Blanco para la Reforma de la
Contabilidad en Espafia.



D. Ignacio Cuesta Martin-Gil tiene la condicion de Consejero Externo Dominical
en Tele Pizza, S.A., representando la participacion accionarial correspondiente a la
sociedad Atento Servicios Corporativos S.A.U. (sociedad perteneciente al Grupo
Telefonica).



CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Cuarto.- Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias de
conformidad con lo previsto en el Art. 75 y concordantes de la Ley de Sociedades
Anodnimas dejando sin efecto, por el plazo no transcurrido, el acuerdo tercero adoptado
por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 24 de junio de 2003.

En relacion con el cuarto punto del Orden del Dia se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

Autorizar la adquisicion derivativa de acciones propias y/o de acciones de la
sociedad dominante por parte de cualesquiera sociedades dependientes de Tele Pizza, S.A.,
de conformidad con lo previsto en el articulo 75 y concordantes de la Ley de Sociedades
Anoénimas, quedando dicho acuerdo sujeto a las siguientes reglas:

1.- En relacion con la modalidad de adquisicion, la misma podra llevarse a efecto
mediante una o varias compraventas realizadas conforme a las normas aplicables segun la
Legislacion bursatil y del Mercado de Valores.

2.- En relacion con el nimero maximo de acciones, se autoriza la compra de hasta
un maximo de acciones que adicionadas a las que en cada momento resulten ser titularidad
de la propia compaiiia no exceda del 5% de la cifra del Capital Social a los efectos de
cumplir con la prevision del articulo 75 del texto citado y de la Disposicion Adicional
Primera Parrafo Segundo del mismo.

3.- En relacion con el precio, la compraventa debera tener lugar en condiciones de
mercado, y podra llevarse a efecto por un precio maximo equivalente a un 15% por encima
de la cotizacion del valor TELE PIZZA, S.A. en el Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo) asi como por un precio minimo equivalente a un 15% por debajo de
dicha cotizacion, correspondiente en ambos casos a la sesion bursatil en la cual la referida
compraventa se hubiere convenido o hubiere sido objeto de formalizacion.

4.- En relacion con el plazo, la presente autorizacion estara en vigor durante un
plazo de 18 meses desde la fecha del presente acuerdo, quedando sin efecto, por el plazo
no transcurrido, el acuerdo tercero adoptado por la Junta General Ordinaria de Accionistas
de 24 de Junio de 2003.



5.- La autorizaciéon queda expresa y necesariamente condicionada a que en el
momento de efectuarse cada una de las posibles compraventas, la Sociedad pueda dotar la
reserva prescrita en el apartado tercero del articulo 79 de la Ley de Sociedades Anonimas
sin disminuir el capital ni las reservas legal o estatutariamente indisponibles, segiin lo
dispuesto en el articulo 75.3 del mismo texto legal.

6.- A efectos de lo previsto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas, se
hace constar que la adquisicion podra tener por finalidad la cobertura, en su caso, de
cualesquiera planes de incentivos o retribuciones que la Junta General acuerde a favor de
administradores, directivos y/o empleados de la sociedad y/o de las sociedades del Grupo,
que tengan por objeto la atribucion de acciones de Tele Pizza, S.A. o de derechos sobre las
mismas, o, que de cualquier modo, estén referenciados al valor de aquéllas.



QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de las facultades precisas
para acordar, en una o varias veces, el aumento del capital social hasta el limite del 50%
de la cifra del capital social en el momento de la autorizacion, mediante aportaciones
dinerarias y dentro de un plazo de cinco aiios a contar desde la fecha de celebracion de la
Junta, atribuyéndole expresamente la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacion con el citado aumento de capital cuando el interés de la sociedad
ast lo exija, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 153y 159 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

En relacion con el quinto punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

Autorizar al Consejo de Administracion, en los términos mas amplios que en
Derecho se requieran y en uso de la facultad de delegacion prevista en el articulo 153.1 b)
de la Ley de Sociedades Andnimas, para que dentro del plazo maximo de 5 afios a contar
desde la fecha de adopcion del presente acuerdo por la Junta General, y sin necesidad de
nueva consulta a la misma, pueda acordar en una o varias veces el aumento del capital
social en la oportunidad y cuantia que en cada caso decida, hasta el maximo legal de la
mitad del capital social de la sociedad en el momento de la presente autorizacion, con
posibilidad de excluir, en su caso, el derecho de suscripcion preferente, cuando el interés
de la sociedad asi lo requiera, todo ello con sujecion a los términos, limites y condiciones
previstos en los articulos 153.1.b) y 159.2. de la Ley de Sociedades Anonimas, y en
particular y a titulo meramente indicativo a lo que seguidamente se establece:

1. El aumento de capital social podra acordarse por el Consejo en una o
varias veces y mediante la emision de nuevas acciones, quedando
facultado el Consejo de Administracion para determinar todas las
condiciones de la emision que no hayan sido expresamente previstas en
el presente acuerdo, incluyendo, entre otras, las relativas a la cuantia del
aumento; el nimero, la naturaleza, clase y/o serie de las acciones a
emitir; el tipo o precio de emision de las mismas; la fecha a partir de la
cual las nuevas acciones otorgaran derecho a participar en los beneficios
sociales; el procedimiento o procedimientos de suscripcion y/o
colocacion y la posibilidad de prever la suscripcion incompleta en los
términos y con sujecion a lo establecido en el articulo 161 de la Ley de
Sociedades Anonimas.



2. El contravalor de las nuevas acciones habra de consistir necesariamente
en nuevas aportaciones dinerarias al capital social.

3. En los aumentos de capital que se acuerden en ejercicio de la presente
delegacion en que se reconozca el derecho de suscripcion preferente, el
precio de emision de las nuevas acciones sera el que libremente
determine el Consejo de Administracion en uso de la facultad conferida
en este acto por la Junta, sin otra limitacion que la que resulta del articulo
47.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, pudiendo el Consejo de
Administracion decidir libremente respecto de la adjudicacion de las
acciones no suscritas en ejercicio de los derechos de suscripcion
preferente.

4. En el caso de los aumentos que se acuerden en ejercicio de la presente
delegacion haciendo uso de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente, el precio de emision de las nuevas acciones sera
el que libremente determine el Consejo de Administracion, con el limite
y con sujecion a las formalidades previstas en el articulo 159.2 de la Ley
de Sociedades Anoénimas, pudiendo el Consejo de Administracion
establecer las formulas de ajuste de la relacion de conversion de las
obligaciones convertibles en acciones que en cada momento tenga
emitidas, en los términos y de conformidad con lo establecido en el
articulo 159.3 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracion para que con ocasion de los
acuerdos que adopte en su caso al amparo de la autorizacion conferida y con facultad de
sustitucion a favor de los Consejeros que estime oportuno, pueda realizar cuantas
actuaciones y tramites sean precisos o convenientes para la ejecucion y buen fin de los
mismos y en particular y a titulo meramente enunciativo y no limitativo:

1. Dar nuevas redacciones a los articulos correspondientes de los Estatutos
sociales, una vez acordado y ejecutado el o los acuerdo/s de aumento de
capital, asi como para solicitar la inscripcion del aumento en el Registro
Mercantil al amparo de cualquiera de los procedimientos previstos en el
articulo 162 de la Ley de Sociedades Anonimas;

2. Designar y encomendar a favor de cualesquiera entidades las funciones
propias de agente, director, colocador y/o asegurador de las emisiones,
formalizando con las mismas los oportunos acuerdos, en los términos
que libremente convengan;

3. Comparecer ante la Comision Nacional del Mercado de Valores, las
Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores, la Sociedad de Gestidon de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores
(IBERCLEAR) y cualesquiera otras autoridades u organismos, publicos
o privados, y realizar cuantas actuaciones y tramites sean precisas,



suscribiendo los folletos informativos y cualesquiera otros documentos
que se requieran o resulten convenientes para la efectividad de los
acuerdos adoptados;

4. Solicitar la admision a negociacion en las Bolsas de Valores de las
acciones emitidas en los correspondientes aumentos de capital, asi como
su incorporacion en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafol
(Mercado Contintio), con sujecion a lo dispuesto en el articulo 27 b) del
Reglamento de Bolsas de Comercio y demas disposiciones que en cada
momento resulten de aplicacion.

La presente autorizacion se concede por el plazo maximo de cinco afios a contar
desde la fecha del acuerdo de aprobacion de la presente delegacion por la Junta General.
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SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Sexto.- Modificacion de los articulos 7 (“Legitimacion del accionista”), 10
(“Competencia de la Junta”), 16 (“Representacion en la Junta General”) y 21 (“Modo de
adoptar acuerdos y ejercicio del voto por medio de comunicacion a distancia”) de los
Estatutos Sociales con el objeto de dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 26/2003, de
17 de Julio.

En relacion con el sexto punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

Aprobar la modificacion de los articulos 7, 10, 16 y 21 de los Estatutos Sociales,
que tendran la redaccion literal siguiente:

Articulo 7°.- Legitimacion del accionista.

l. La legitimacion para la transmision y para el ejercicio de los derechos derivados
de las acciones podra hacerse valer por el accionista mediante la exhibicion de los
correspondientes certificados de legitimacion expedidos por la entidad encargada
de los registros contables.

2. Para ejercer el derecho de asistencia a las Juntas Generales, el accionista debera
estar previamente legitimado mediante la correspondiente tarjeta de asistencia
nominativa, en la que se indicara el nimero, clase y serie de acciones de su
titularidad, asi como el niumero de votos que se puede emitir. La tarjeta se emitira
por el 6rgano de administracion en favor de los titulares de acciones que, mediante
la exhibicion del certificado expedido por la entidad encargada del registro
contable, acrediten tenerlas inscritas en dicho registro con cinco dias de antelacion
a aquél en el que haya de celebrarse la Junta General en primera convocatoria. La
tarjeta de asistencia estara en la sede social a disposicion de los interesados en los
dias inmediatamente anteriores al previsto para la celebracion de la Junta General
en primera convocatoria.

3. Lo anterior se entiende sin perjuicio de las previsiones que de conformidad con la
Ley o los presentes estatutos, se establezcan en relacion con el ejercicio de los
derechos de representacion y de voto a través de medios de comunicacion a
distancia.
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Articulo 10°.- Competencia de la Junta General.

La Junta General es la reunidon de accionistas debidamente convocada y constituida,
en la que éstos decidiran por las mayorias establecidas en estos Estatutos en los asuntos
propios de la competencia de la misma. Sus acuerdos seran obligatorios para todos los
socios, incluso para los disidentes y ausentes, sin perjuicio de los derechos y acciones que
la Ley concede a los socios.

La Junta General regulara su propio funcionamiento a través de un reglamento
especifico, que se sometera a su aprobacion y debera respetar lo establecido en la Ley y en
los presentes Estatutos.

Articulo 16°.- Representacion en la Junta General.

1. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona aunque ésta no sea accionista. La
representacion se conferird con caracter especial para cada Junta, por escrito o
mediante medios de comunicacion a distancia, siempre que en este Ultimo caso se
garanticen suficientemente la identidad del representado y se cumpla con los
requisitos establecidos o que se establezcan para el voto a distancia, de
conformidad con los presentes Estatutos.

2. Los documentos en los que conste la representacion conferida se adjuntaran al acta
de la Junta General, salvo que la representacion se hubiera otorgado en escritura
publica en cuyo caso se resefara en la lista de asistentes la fecha de otorgamiento,
el Notario autorizante y su numero de protocolo.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores no serd de aplicacion cuando el
representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni
tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en documento publico con
facultades para administrar todo el patrimonio que tuviere el representado en
territorio nacional. Tales circunstancias se acreditaran mediante la presentacion de
documentacion que acredite suficientemente la relacion de parentesco o mediante la
exhibicion del documento publico. En la lista de asistentes, se resefiaran los
documentos acreditativos de dicha relacion o, en su caso, la fecha de otorgamiento
del documento publico, el Notario autorizante y el nimero de protocolo.

4. En caso de solicitud publica de representacion, seran de aplicacion las previsiones
establecidas en la Ley de Sociedades Anoénimas y, en su caso, en la Ley del
Mercado de Valores para las sociedades andnimas cotizadas y en el Reglamento de
la Junta General de Accionistas.
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Articulo 21°.- Modo de adoptar los acuerdos y ejercicio del voto por medios de
comunicacion a distancia.

1. Cada uno de los puntos del orden del dia se sometera individualmente a votacion,
que sera nominal y publica.

2. Corresponde al Presidente de la Junta ordenar el modo de desarrollo de la votacion,
pudiendo ser auxiliado a tal efecto por dos o mas escrutadores libremente
designados por él.

3. No obstante, el Presidente de la Junta podrd acordar que se sometan a votacion
conjuntamente las propuestas correspondientes a varios puntos del orden del dia, en
cuyo caso el resultado de la votacion se entendera individualmente reproducido
para cada propuesta si ninguno de los asistentes expresara su voluntad de modificar
el sentido de su voto respecto de alguna de ellas. En caso contrario, se reflejaran en
el acta las modificaciones de voto expresadas por cada uno de los asistentes y el
resultado de la votacion que corresponda a cada propuesta como consecuencia de
las mismas.

4, Los accionistas con derecho de asistencia y voto, podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia, por correo o
mediante comunicacion electronica, de conformidad con lo previsto en el
Reglamento de la Junta General y en las normas complementarias y de desarrollo
del Reglamento, que establezca el Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, a partir de las bases técnicas y juridicas que lo
hagan posible y garanticen debidamente la identidad del sujeto que ejerce su
derecho de voto, queda facultado para desarrollar y complementar en cada
momento la regulacion que se prevea en el Reglamento de la Junta General,
estableciendo igualmente el Consejo, segun el estadio y seguridad que ofrezcan los
medios técnicos disponibles y las normas que, en su caso, desarrollen este sistema,
el momento a partir del cual los accionistas podran emitir su voto por medios de
comunicacion a distancia.

La regulacion, asi como cualquier modificacion de la misma, que en desarrollo y
complemento del Reglamento de la Junta General adopte el Consejo de
Administracion al amparo de lo dispuesto en el presente precepto estatutario, y la
determinacion por el Consejo de Administracion del momento a partir del cual los
accionistas podran emitir su voto en Junta General por medios de comunicacién a
distancia, se publicara en la pagina web de la Sociedad y se incorporara a la mayor
brevedad al Reglamento de la Junta.

Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia conforme

a lo previsto en el presente apartado, se entenderan como presentes a los efectos de
la constitucion de la Junta General de que se trate.
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La asistencia personal a la Junta General del accionista tendra el efecto de revocar
el voto emitido por medios de comunicacion a distancia.
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SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Séptimo.- Aprobacion, en su caso, del Reglamento de la Junta General de
Accionistas de Tele Pizza, S.A.

En relacion con el séptimo punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

Aprobar el Reglamento de la Junta General de Accionistas de TELE PIZZA, S.A.,

cuyo texto completo se ha puesto a disposicion de los accionistas con anterioridad a la
celebracion de la presente Junta.
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OCTAVYO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Octavo.- Designacion de auditor de cuentas para el ejercicio 2004.

En relacion con el octavo punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

Reelegir como Auditor de Cuentas de TELE PIZZA, S.A. y de su Grupo
Consolidado a la Sociedad “KPMG Auditores, S.L.” (provista de C.L.LF. B-78510153,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 11.961, folio 84, seccidon 8, hoja n® M-
188.007, inscripcion 1* e inscrita en el R.O.A.C. con el n° S-0702), por el periodo
legalmente establecido de una anualidad (esto es, para todo lo relativo al ejercicio 2004),
sin perjuicio de posibles renovaciones posteriores, haciendo constar a los efectos del
articulo 204 de la Ley de Sociedades Anonimas que no es precisa la designacion de
suplentes por tratarse de una persona juridica.
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NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION EN RELACION CON EL NOVENO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA

Noveno.- Aprobacion, en su caso, del Programa de Incentivos a Largo Plazo, en
aplicacion del articulo 130 y de la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley de Sociedades
Anonimas.

En relacion con el noveno punto del Orden del Dia, se propone la aprobacion del siguiente
acuerdo.

Aprobacion de un sistema retributivo referenciado al valor de cotizacion de la accion de
Tele Pizza, S.A. y supeditado al cumplimiento de determinados objetivos estratégicos, a
favor del equipo directivo de Tele Pizza, S.A. (incluyendo Administradores y Altos
Directivos) denominado PROGRAMA DE INCENTIVOS A LARGO PLAZO PARA
EL EQUIPO DIRECTIVO DE TELE PIZZA, S.A., siendo sus caracteristicas esenciales
las que a continuacion se desarrollan:

1.- Antecedentes y objetivos.

1.1. El 31 de Diciembre de 2003 finaliz6 la vigencia de los diferentes
Planes de Opciones sobre Acciones que habia aprobado la Junta
General Ordinaria de Accionistas de TELE PIZZA, S.A. de fecha 26
de Abril de 2000, sin que sus beneficiarios hubieran ejercitado las
mismas debido a que la cotizacion de la accion no alcanzé el umbral
minimo para su ejercicio.

1.2. El Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, aprob6 en su reunion de 25 de Mayo
de 2004 implantar un sistema de retribucion excepcional y no
recurrente denominado Programa de Incentivos a Largo Plazo para el
Equipo Directivo de Tele Pizza, S.A. (el “Programa de Incentivos”),
dirigido al equipo directivo de la compaiia.

1.3. El Programa de Incentivos se presenta a la Junta General para su
aprobacion en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 130 y en la
Disposicion Adicional Cuarta de la Ley de Sociedades Anonimas, y de
conformidad con lo sefialado en el articulo 25.bis de los Estatutos
sociales.

17



1.4.

El Programa de Incentivos supone un sistema de retribucion
excepcional con el doble objetivo de lograr (i) el maximo potencial
motivador y (ii) la retencion del personal clave durante el periodo de
duracion del programa, todo ello con el fin de alcanzar los resultados
previstos en el largo plazo.

Naturaleza, denominacion y caracteristicas de los incentivos.

Los incentivos objeto del Programa de Incentivos constituyen un sistema de
recompensa excepcional y no recurrente que pretende reconocer la aportacion
del equipo directivo a un desarrollo competitivo a largo plazo del Grupo
Telepizza compartiendo con éste el valor generado.

El Programa de Incentivos se instrumenta mediante la atribucion a los
Participes del derecho a percibir una cantidad en dinero referenciada al
incremento del valor de cotizacion de la accion de Tele Pizza, S.A., durante el
periodo de duracion del Programa. En todo caso, el Programa de Incentivos
estad sujeto al cumplimiento de determinados objetivos que, con arreglo al Plan
Estratégico del Grupo y a propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, seran objeto de aprobacion previa por el Consejo de
Administracion y que, necesariamente, habran de incluir los relativos al
volumen de ventas, y al EBITDA o a la cifra de resultados del Grupo
consolidado.

Los derechos reconocidos en virtud del presente Programa de Incentivos (en lo
sucesivo, “Derecho Equivalente a la Revalorizacion de la Accion” o
“DERA”) se liquidaran con arreglo a la siguiente férmula:

ILP =N (VF - VI), siendo:

e [LP: Valor Econdmico de los Incentivos a Largo Plazo correspondientes
a cada Participe.

e N: Numero de DERAS liquidables en el periodo en cuestion.

e VF: Media aritmética simple de los precios de cierre de cotizacion de las
acciones de Tele Pizza, S.A. en el mercado continuo durante las veinte
sesiones bursatiles anteriores a la fecha de liquidacion de los DERAs
dentro del periodo de liquidacion correspondiente.

e VI: Valor inicial fijado para el calculo del DERA que se establece en la
cantidad de 1,44 euros y que resulta de la media aritmética de la
cotizacion de las acciones de Tele Pizza, S.A. en el mercado continuo
desde 01/01/04 hasta 25/05/04, fecha de la adopcion del acuerdo por el
Consejo de Administracion.
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3. Importe, distribucién y plazo de duracion del Programa de Incentivos.

3.1.

3.2

3.3.

El Programa de Incentivos comprende hasta un maximo de 6.700.000
DERAs, que seran objeto de distribucion entre los eventuales Participes del
mismo con arreglo a lo que seguidamente se establece:

(1) a favor de los Administradores, hasta un total maximo de 3.050.000
DERAsS;

(i) a favor de otros directivos que no ostenten la condiciéon de
Administradores, incluyendo a Directores Generales y asimilados que
desarrollen funciones de conformidad con lo sefialado en la
Disposicion Adicional Cuarta de la Ley de Sociedades Anodnimas,
hasta un total maximo de 3.650.000 DERAs; y

El Programa de Incentivos se establece por un periodo de duracion hasta el 31
de Diciembre de 2009, e incluira dos periodos de evaluacion de consecucion
de los objetivos estratégicos y consiguiente ejercicio de los DERAs, al cierre
de y por relacion a las cuentas anuales auditadas de los ejercicios 2006 y
2008.

El ejercicio de los DERASs es gratuito y discrecional para los Participes y se
encuentra Unicamente condicionado al cumplimiento de los objetivos
estratégicos, tal y como se ha sefialado anteriormente. A efectos de lo previsto
en el articulo 130 de la Ley de Sociedades Anonimas, se hace constar que el
valor de referencia de las acciones de TELE PIZZA, S.A. ha quedado fijado
en 1,44 euros por accion.

4. Delegacion de Facultades.

Se propone a la Junta General de Accionistas de TELE PIZZA, S.A. delegar en
el Consejo de Administracion (quién actuara a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones) cuantas facultades sean precisas y necesarias
a fin de ejecutar el Programa de Incentivos, todo ello dentro de los términos y
condiciones recogidos en el presente acuerdo y en particular y sin que la
siguiente enumeracion tenga caracter exhaustivo, sino meramente indicativo,
las siguientes:

4.1. Elaboracion de un Reglamento del Programa de Incentivos a través del
cual se desarrollen todas las caracteristicas, condiciones, plazos y
cualesquiera otras circunstancias precisas para la ejecucion del Programa
de Incentivos que no hayan sido especificamente acordadas por la Junta
General de Accionistas y dentro de los limites sefialados en el presente
acuerdo, incluyendo en particular, y sin que la siguiente enumeracion
tenga caracter exhaustivo, sino meramente enunciativo, la determinacion,
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con arreglo al Plan Estratégico y a la propuesta que, al efecto, formule la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, de los objetivos
estratégicos cuyo cumplimiento constituye la condicion de ejercicio de
los DERAs; el porcentaje y las fechas concretas en los que se podran
gjercitar y liquidar los DERAs; y las circunstancias y motivos de la
pérdida del derecho a participar en el Programa de Incentivos por parte
de los Participes.

4.2. Identificacion de las personas concretas que adquiriran la condicion de
Participes, tanto inicialmente como en cualquier momento posterior
durante la vigencia del Programa de Incentivos, asi como determinacion
del nimero de DERAs que se adjudicard a cada uno de los Participes,
dentro de los limites fijados en el presente acuerdo.

4.3. Ejecucion, interpretacion, seguimiento y tramitacion de las actuaciones
relativas al desarrollo y aplicacion del Programa de Incentivos,
incluyendo, en particular, la determinacion de los procedimientos o
sistemas de cobertura de las obligaciones dimanantes del mismo y la
formalizacion de cuantos contratos o acuerdos considere precisos al
efecto.

4.4. Subdelegacion a su vez de las anteriores facultades (a favor de cualquier
organismo, Comision o Consejero de la sociedad), facultando en
particular al Secretario del Consejo, D. Javier Gaspar Pardo de Andrade,
y al Consejero Delegado, D. Fernando Zapater Marqués, para que
cualquiera de ellos, indistintamente, firme cuantos documentos publicos
o/y privados fueran necesarios para la entrada en vigor y adecuado
desarrollo y ejecucion del Programa de Incentivos.
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DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN
RELACION CON EL DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Décimo.- Delegacion de facultades en favor del Consejo de Administracion para la
interpretacion, aplicacion, ejecucion, formalizacion, desarrollo y, en su caso, subsanacion
de los anteriores acuerdos.

En relacion con el décimo punto del Orden del Dia se propone la aprobacion del
siguiente acuerdo.

En relacion con los acuerdos previamente adoptados, se acuerda delegar en el
Secretario del Consejo, D. Javier Gaspar Pardo de Andrade, y en el Consejero Delegado,
D. Fernando Zapater Marqués, facultades suficientes para que, cualquiera de ellos,
solidaria e indistintamente, pueda comparecer ante el Registro Mercantil, la Comision
Nacional del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores, la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores
(IBERCLEAR) y cualesquiera otras autoridades, organismos o entidades, publicas o
privadas, firmando al efecto cuantos documentos, publicos o privados (incluida la
elevacion a publico de los acuerdos adoptados), y realizando y dando cumplimiento a
cuantos tramites y actuaciones sean precisos o convenientes para la ejecucion y buen fin de
los precedentes acuerdos, pudiendo en particular y a titulo meramente enunciativo y no
limitativo, determinar, aclarar, precisar, modificar e interpretar su contenido en todas las
condiciones de los mismos en lo no previsto por la Junta General, incluso modificando la
redaccion y las condiciones establecidas por la Junta General en aquellos aspectos que sean
precisos al objeto de ajustar su texto y contenidos a cualesquiera modificaciones
legislativas o recomendaciones de caracter no vinculante que pudieran producirse desde la
fecha de adopcion del acuerdo y la de su presentacion o inscripcion en cualquier registro
publico, y a las calificaciones que sobre dichos documentos pudieran realizar cualquiera de
las autoridades y organismos anteriormente citados o cualesquiera otros competentes,
formalizando los documentos complementarios que sean precisos al respecto, asi como
subsanar cualesquiera defectos, omisiones o errores que fueren apreciados o puestos de
manifiesto por la Comision Nacional del Mercado de Valores y/o el Registro Mercantil.
Asimismo, quedaran facultados, solidaria e indistintamente, para realizar todas las
actuaciones precisas y necesarias hasta obtener su inscripcion en los Registros
correspondientes, asi como para ejecutar dichos acuerdos.
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