Comision Nacional
tel Mercado de Valores

REGISTRO DE ENTRADA
Anexo VIII N° 2014072883 30/05/2014 15:47
¥ MODELO DE NOTIFICACI?N DE SISTEMAS RET RIBUTI\[OS OTORGADQOS :Il\!’!\lu.l‘lil_l.'.lx!;lxl..lﬂl I"
CUYAS ACCIONES ESTE{\I ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

"/ DE VALORES -

DNI/NIFfOTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
VER ANEXO

DIRECCION NUMERO

I | Il I

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL PAlS

| Il WL [ L [ |[esparia |

Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREQ ELECTRONICO

lDirectivo l L ’ L I

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIFfOTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. 920.591.269

REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
DNI/NIF/OTROS [ APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL

DIRECCION NUMERO
l Il |
MUNICIPIO PROVINCIA CcODIGO POSTAL pAlS
1 It )L L [ [ [ Jespana |
TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREO ELECTRONICO
il |

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

TIPO DE COMUNICACION

(& Primera comunicacién del sistema retributivo (" Liquidacién de sistema retributivo va comunicado

(" Modificacidn de! sistema retributivo ya comunicade (O Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacién ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(¢ SI. Cumplimentese tanto la informacién requerida en esta hoja come la hoja complementaria

" NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja




Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACI(;‘N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADC
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
{En todo caso, se fadlitard informacidn adecuada sobre ia fecha de inidio u otorgamiento y liquidacion de! sistema, 105 términes v condiciones para que el
beneficiario del sistema retributive que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismeo ¥y el porcentaje de su participacién en €l conjunio o total de

dicho sisterna)

|

La Junta Ordinaria de Accionistas celebrada el 28 de abril de 2014 ha autorizado la entrega de acciones de la Sociedad como
pago de las retribuciones de los consejeros de la Sociedad y de un grupo definido de directivos de Grupo Prisa (incluyéndose
expresamente, entre otros supuestos, la retribucién variable a largo plazo (incentivo a largo plazo) de los consejeros
ejecutivos de [a Sociedad y de los Directivos del Grupo Prisa). Al amparo de dicha autorizacidn, el Comité de Nombramientos ¥
Retribuciones ha aprobado la fiquidacién del incentivo a largo plazo correspondiente al periodo 2011/2013 de determinados
directivos de empresas de! Grupo Prisa (uno de los cuales, D. Manuel Polanco Moreno, es consejero ejecutivo de la Sociedad),
mediante la entrega de acciones de la Sociedad. En consecuencia, los Directivos que se detallan en el Anexo adjunto, van a
recibir dicha retribucidn variable a largo plazo, en acciones de la Sociedad.

La entrega se ha realizado el dia 27 de mayo de 2014, tomandose como referencia el precio medio de cotizacién de las
acciones de la Sociedad en los 30 dias habiles bursatiles anteriores al 31 de diciembre de 2011(incluido), que es de 0,8528

Euros.

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacin:

GARCIA-MON MARARNES, ANTONIO

En MADRID a 29 de mayo de 2014




Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACI(;')N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EURGCPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

¢ Warrant
i @ Con voto OTROS valores cuyo ejercicio " Valores convertibles/canjeables
Acgggzzgs la ) da acceso o esta vinculado a ) )
(" Sin voto acciones de la Sociedad " Opciones
(" Otros

1. Descripcion (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmisién establecido
para los valores a entregar:

Las acciones a entregar son acciones ordinarias Clase A de Promotora de Informaciones, S.A.

CONDICIONES ECONGOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Preclo a pagar por el beneficiario del sistema refributivo por las acciones o derechos de opcidn sobre estas a recibir:

(" Determinado
& Por determinar 2. Descripcion:

Ninguno

Precio de mercado o valor estimado (a ta fecha) de las acciones o derechos de opcién sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(= Determinado Importe: !
(™ Por determinar

Precio medio de cotizacidn de las acciones de Prisa en los 30 dias hablles bursétiles anteriores al 31 de diciembre de 2011
(incluido), que es de 0,8528 Euros,

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcién sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo

(¢ Cierto " Condicionado

4. Descripcion plazo

Las acciones han sido entregadas el 27 de mayo de 2014,

5. Descripcion de las financiaciones para fa adquisicion de las opciones concedidas por la entidad emisora, asf como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente ie hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el efercicio o cancelacidn de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :




nexo VIII

MODELO DE NOTIFICACI(;)N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
 CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

NUMERC DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su ntimero esta determinado

Cuando su numero esta por determinar

N¢ Estimado No Estimado

Maximo de Minimo de
derechos de derechos de
, Voto con los Voto con los

. Numero de % datos % datos %
derechos | derechos | Marcar lo que disponibles a la| derechos | disponibles a la| derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
hedlones orfinanias 1261456 0,137 | Entregadas

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

GARCIA-MON MARANES, ANTONIO

$ii
7

En MADRID a 29 de mayo de 2014




ANEXO A LA NOTIFICACION DE SISTEMA RETRIBUTIVO OTORGADO POR
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A.

PERSONAS OBLIGADAS A ESTA COMUNICACION

N° acciones
Apellidos y Nombre entregadas N.LF. DIRECCION | TELEFONO
POLANCO MORENO, 208.673
MANUEL
CARDO SORIA, ANDRES 184.646
CAYUELA SEBASTIAN, 183.052
MIGUEL ANGEL
FERNANDEZ 32.121
IRIBARNEGARAY,
VIRGINIA
181.171

GARCIA GUILLEN, PEDRO

] ] 114.560
GOMEZ BARBERO, OSCAR
GARCIA-MON MARARNES, 37.194
ANTONIO
MANRIQUE DE LARA 36874
JIMENEZ, BARBARA
MARTINEZ ALBACETE, 114.009
FERNANDO
SAINZ DIAZ, JOSE LUIS 149.156

FAX






