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PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
DNI/NIF/CTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
DE LA JOYA RUIZ DE VELASCO, ALEJANDRO

| uui

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SQCIAL DERECHOS DE VOTO
FERROVIAL, S.A. 732.389.174
REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
ZURITA CARRION, JAIME

B gy [

TIPO DE COMUNICACION

(" Primera comunicacién del sistema retiibutivo (# Liquidacién de sistema retributivo ya comunicado

(" Modificacidn del sistema retributivo ya comunicado (. Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVOQ

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacién ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(" SI. Cumplimentese tanto la informacién requerida en esta hoja como la hoja complementaria

{ NO., Cumplimentese solo la informacidn requerida en esta hoja
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DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBIETO DE ESTA COMUNICACION:
{En tedo caso, se facilitard informacién adecuada sobre la fecha de inicio U otargamfents vy liguidacidn del sistema, los términos y condiciones para que el
beneficiario del sistema retributive que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacidn en el cenjunto o total de

dicha sistema)

Con fecha 28 de marzo de 2008, se hicieron pablicos los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Consejo de
Administracion de la Sociedad refativos a la aprobacion de un sistema retributivo consistente en un plan de opciones sobre
acciones de la sociedad aplicable a Consejeros Ejecutivos y miembros de la Alta Direccién en dependencia directa del Consejo
de Administracién o de sus érganos delegados. Asimismo, se comunicé la asignacién individualizada de opciones.

Segln se indicaba en estas comunicaciones, para ser acreedor de las opciones es indispensable la obtencién durante el
petiodo de maduracién de una determinada tasa calculada en funcién de la comparacion entre el resultado bruto de
explotacion y los activos netos productivos y la permanencia en la Sociedad hasta la fecha de ejercicio, la cual tiene lugar una
vez transcurridos tres afios y antes de que se cumplan ocho desde su concesidn (26 de abril de 2008), salvo circunstancias

excepcionales,

Por la presente comunicacion, se informa sobre la liquidacion parcial de este sistema por parte de un beneficiatio del mismo.
Directivo: D. Alejandro de la Joya Ruiz de Velasco

Fecha efectos liquidacion % s/concedidas

02.03.15 9,37%
03.03.15 15,63%

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

ZURITA CARRION, JAIME

En MADRID a 6 de marzo de 2015
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INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD E£N LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO G DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

 Warrant
i ¢ Con voto OTROS valeres cuyo ejercicio > Valores convertibles/canjeables
Acgggisdgg la . da acceso o esta vinculado a ) fean]
(> Sin voto acciones de la Sociedad (s} Opciones
(" Otros

1. Descripcidn (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmisién establecido
para los valores a entregar:

Opciones sobre acclones de Ferrovial, S.A.

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SCBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcidn sobre estas a recibir:

(¢ Determinado Importe: 0,5
(" Por determinar

0,5€ por opcion

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcidn sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(" Determinado
(& Por determinar 3. Descripcién:

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo

(s Cierto (" Condicionado

4. Descripcion plazo
26 de abril de 2008 (FECHA DE CONCESI()N)

5. Descripcidn de fas financiaciones para la adquisicidn de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :

NO EXISTEN
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NUMERC DE DERECHOS DE VOTC O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIC DEL SISTEMA

Cuando su nlmero estd determinado

Cuando su nuimera esta por determinar

No Estimado NO Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de

i Voto con los Voto con los

. Numero de % datos % datos %
; derechos | derechos | Marcarloque | disponibles a la| derechos | disponibles a la| derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
CPCIONES 0 A Entregar

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

ZURITA CARRION, JAIME

En MADRID a 6 de marzo de 2015






