MOBILIARIA MONESA, S.A.

MOBILIARIA MONESA, S.A., de conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley del
Mercado de Valores, comunica al mercado y remite a la COMISION NACIONAL DEL MERCADO
DE VALORES para su incorporacion al registro oficial el siguiente

HECHO RELEVANTE:

. Que en el dia de hoy se ha constituido y celebrado en legal y reglamentaria forma la
Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas, en segunda convocatoria, con
la asistencia de:

= 8 accionistas presentes, titulares de un total de 1.083.658 acciones con derecho de
voto que suponen el 38,02 % del capital social.

= 11 accionistas representados, titulares de 569.181 acciones con derecho de voto
que suponen el 19,97% del capital social.

La sociedad es titular de 223 acciones que representan el 0,0078% del capital social,
gue han computado a efectos de quérum, pero no a efectos de votacion.

En consecuencia, han asistido 19 accionistas presentes y debidamente representados,
que ostentan en conjunto 1.652.839 acciones con derecho a voto y que suponen el
57,99% del capital social.

. Que todos los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, lo han sido por
UNANIMIDAD de los asistentes, sin votos en contra ni abstenciones.

lll. A continuacion se acompafian los acuerdos adoptados por la referida Junta General de
Accionistas en los diferentes puntos del Orden del Dia sometidos a su aprobacion.

Barcelona, a 8 de junio de 2015

El Secretario
Enrique Morera Guajardo
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JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CELEBRADA EN FECHA 18 DE JUNIO DE 2014

ACUERDOS ADOPTADOS

En relacién al SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA: Examen y aprobacion, en su caso, de las
cuentas anuales y los informes de gestion, tanto de MOBILIARIA MONESA, S.A. como de su grupo

consolidado de sociedades, asi como la propuesta de aplicacion de resultado correspondiente al

ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2014.

1.- APROBAR, en los términos que se recogen en la documentacion legal, las Cuentas Anuales -
comprensivas del Balance de Situacion, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Memoria, Estado de
Cambio en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Propuesta de Aplicacion de
Resultados- y el Informe de Gestion de la compaiiia MOBILIARIA MONESA, S.A. correspondientes al
ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2014, tal y como han sido formuladas por el Consejo de
Administracion. Las Cuentas Anuales se corresponden con las auditadas.

2.- APROBAR la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2014, teniendo en cuenta que los
resultados netos, después de registrar el gasto para el Impuesto de Sociedades correspondientes a
este ejercicio, ha sido de 633.271 euros de pérdidas, que se aplicardn a resultados negativos de
ejercicios anteriores.

3.- APROBAR las Cuentas Anuales consolidadas de la compariia MOBILIARIA MONESA, S.A. y su
sociedad dependiente, comprensivas del Balance de Situacion consolidado, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias consolidada, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto consolidado, Estado de Flujos de
Efectivo consolidados y Memoria consolidada, asi como el Informe de Gestion consolidado
(incluyendo el Informe Anual sobre Gobierno Corporativo) correspondiente todo ello al ejercicio
cerrado a 31 de Diciembre de 2014, que fueron debidamente formuladas y firmadas por el Consejo
de Administracion. Las Cuentas Anuales se corresponden con las auditadas.

En relacion al TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Aprobacion, en su caso, de la gestion del

Consejo de Administracion.

APROBAR la gestion del Consejo de Administracion y de las comisiones delegadas de MOBILIARIA
MONESA, S.A. correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de Diciembre de 2014.

En relacion al CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Modificacién de los articulos 11, 16, 18 y

18bis de los Estatutos Sociales, para su adaptacion a la nueva redaccion de la Ley de Sociedades

de Capital.

1.- Respecto al articulo 11 de los Estatutos Sociales, MODIFICAR los pdrrafos 32 y 42 para su
adaptacion a la nueva redaccion de la Ley de Sociedades de Capital, reduciendo los porcentajes
para el ejercicio de determinados derechos de los accionistas del actual 5% al 3%; quedando con
el siguiente tenor literal:

Pagina2de5



MOBILIARIA MONESA, S.A.

“Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podrdn solicitar que
se publique un complemento a la convocatoria de una junta general incluyendo uno o mds puntos
del orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que
habrd de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacion a
la fecha establecida para la reunién de la Junta.

Deberd, igualmente, convocarse la Junta General Extraordinaria cuando lo soliciten un numero de
accionistas que representen, como minimo, un tres por ciento del capital social, y en la solicitud
expresen los asuntos a tratar en la Junta procediendo en la forma determinada en la Ley de
Sociedades de Capital”.

2.- Respecto al articulo 16 de los Estatutos Sociales, MODIFICAR el pdrrafo 32 para su adaptacion
a la nueva redaccion de la Ley de Sociedades de Capital, reduciendo el plazo de duracion del
cargo de administrador, pasando de los cinco afos actuales a cuatro ainos; quedando con el
siguiente tenor literal:

“El propio Consejo de Administracion elegird de entre sus miembros, mediante el voto favorable de
dos tercios de sus componentes, su Presidente y asimismo podrad elegir mediante el voto favorable
de los dos tercios de su componentes un Consejero-Delegado y por mayoria simple de sus
componentes podrd elegir dos Vicepresidentes, y un Secretario; no obstante, el cargo de Secretario
podrd recaer en persona que no sea Consejero, si bien en este caso carecerd de voto en las
reuniones. Los Consejeros desempefiardn sus cargos por el plazo mdximo determinado en cuatro
afios, pudiendo, sin embargo, la Junta General de Accionistas acordar su cese en cualquier
momento. Los nombrados podradn ser reelegidos una o mds veces por periodos de igual duracion”.

3.- Respecto al articulo 18 de los Estatutos Sociales, MODIFICAR todo su contenido para su
adaptacion a la nueva redaccion de la Ley de Sociedades de Capital; quedando con el siguiente
tenor literal:

“Los Consejeros tendrdn derecho a percibir una retribucion por el ejercicio de las funciones que les

corresponde desarrollar en su condicion de tales, esto es, en virtud de su designacion como meros

miembros del Consejo de Administracién, sea por la Junta General de Accionistas o sea por el propio

Consejo en virtud de sus facultades de cooptacion.

El importe mdximo de la remuneracion anual para el conjunto de los Consejeros en su condicion de

tales serd determinado por la Junta General.

Dicha cantidad permanecerd vigente en tanto la Junta General no acuerde su modificacion, si bien

el Consejo de Administracion podrd reducir su importe en los afios en que asi lo estime justificado.

La retribucidn indicada podrd ser satisfecha mediante: (i) una asignacién fija anual y/o (ii) dietas de

asistencia y/o (iii) la entrega de acciones o retribucion referenciada al valor de las acciones.

Requerird acuerdo de la Junta General la aplicacion de las modalidades de retribucion consistentes

en entrega de acciones y otras en que la ley lo exija. El acuerdo de la Junta General expresard, en su

caso, el numero mdximo de acciones que se podrdn asignar en cada ejercicio a esta modalidad de

retribucion, asi como los conceptos que la ley establezca y podrd tener efectos retroactivos al inicio

del ejercicio social al que se refiera.
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La determinacidon concreta del importe que corresponda por los conceptos anteriores a cada uno de

los Consejeros y la forma de pago se establecerd por acuerdo del Consejo de Administracion. A tal

efecto, tendrd en cuenta las funciones y responsabilidades atribuidas a cada Consejero, los cargos

desempefiados por cada Consejero en el propio érgano colegiado, su pertenencia y asistencia a las

distintas Comisiones, y las demds circunstancias objetivas que se consideren relevantes.

Con independencia de lo previsto en los apartados anteriores, los Consejeros tendrdn derecho a

percibir las remuneraciones (sueldos, incentivos, bonus, pensiones, sequros, compensaciones por

cese) que, previa propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y por acuerdo del

Consejo de Administracion, se consideren procedentes por el desempeiio en la Sociedad de otras

funciones, sean de Consejero ejecutivo o de otro tipo, distintas de las de supervision y decision

colegiada que desarrollan como meros miembros del Consejo”.

4.- Respecto al articulo 18bis de los Estatutos Sociales, MODIFICAR todo su contenido para su
adaptacion a la nueva redaccion de la Ley de Sociedades de Capital; quedando con el siguiente
tenor literal:

“La Sociedad constituird en el seno del Consejo de Administracion una Comision de Auditoria y una

Comision de Nombramientos y Retribuciones, de conformidad con lo previsto en la Ley de

Sociedades de Capital”.

En relacion al QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Modificacién del Reglamento de Junta

General de Accionistas, para su adaptacion a la nueva redaccion de la Ley de Sociedades de
Capital.

1.- Respecto al Titulo | PRELIMINAR:

DEJAR sin contenido el primer pdrrafo, manteniendo el sequndo y sus tres subapartados en los

mismos términos actuales.

2.- Respecto al apartado i) del articulo 5 PROPONER el siguiente tenor:

“i) Lo soliciten notarialmente accionistas que sean titulares, cuanto menos y justificadamente, del
tres (3) por ciento del capital social y se exprese en la peticion los asuntos a tratar en dicha Junta
General. En este caso, deberd convocarse la Junta General con cardcter de Extraordinaria dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente dicha
convocatoria”.

En relacién al SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Informacién general sobre el estado de la

Sociedad y su Grupo.

TOMAR RAZON de la situacién de la Compafiia y del Grupo a la fecha, RATIFICANDO las actuaciones
realizadas en nombre de la Compaiiia y el Grupo hasta la fecha.

Asimismo TOMAR RAZON, especialmente, de las modificaciones en la reglamentacion interna del
Consejo de Administracion y sus Comisiones de conformidad con la normativa de aplicacion.
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En relacion al SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DJA: Fijacion de la retribucién del Consejo de

Administracion y de sus Comisiones Delegadas para el ejercicio 2015.

FUJAR, para el ejercicio 2015, una remuneracion para los Consejeros por un importe mdximo de
248.000 euros; que se distribuirdn de conformidad con lo establecido en el Informe sobre politica de
retribuciones de los Consejeros.

En relacion al OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DJA: Votacion con cardcter consultivo del Informe

Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros.

APROBAR el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio
2014, elevado con cardcter consultivo a la Junta General de Accionistas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 541.4 LSC.

En relacién al NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA: Nombramiento y en su caso, reeleccion, de

los auditores de cuentas de la compania y su Grupo Consolidado.

1.- NOMBRAR y en su caso reelegir, por el plazo de un (1) afio, es decir para el ejercicio 2015, como
Auditor de Cuentas de MOBILIARIA MONESA, S.A. a la firma BDO AUDITORES, S.L., con domicilio en
Madrid, calle Rafael Calvo, 18, que figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid y con nimero
de ROAC 51273.

2.- NOMBRAR y en su caso reelegir, por el plazo de un (1) afio, es decir para el ejercicio 2015, como
Auditor de Cuentas de MOBILIARIA MONESA, S.A. y sociedad dependiente a la firma BDO
AUDITORES, S.L., con domicilio en Madrid, calle Rafael Calvo, 18, que figura inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid y con numero de ROAC S1273.

3.- DESIGNAR como auditores suplentes por el plazo de 3 afios, es decir y en su caso reelegir, por el
plazo de tres (3) afios, es decir para los ejercicios 2015, 2016 y 2017, para el caso que por cualquier
circunstancia la anterior firma no pudiera ejercer su encargo, a la firma KPMG AUDITORES, con
domicilio en Madrid, Paseo de la Castellana, numero 95, que figura inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid y con numero de ROAC 50702, como auditores de cuentas de MOBILIARIA MONESA, S.A.
y de MOBILIARIA MONESA, S.A. y sociedad dependiente.

En relacién al DECIMOPRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Delegacién para ejecutar los
acuerdos.

FACULTAR tan ampliamente como en Derecho sea menester al Presidente, al Secretario y al
Vicesecretario del Consejo de Administracion para que juntos o a solas e indistintamente, procedan
a desarrollar, ejecutar, interpretar y, si es el caso, subsanar los acuerdos adoptados por la Junta

General de Accionistas, suscribiendo para ello cuantos documentos publicos y/o privados sean
necesarios y realizando las actuaciones que fuesen pertinentes.
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