Anexo VIII

VMl MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
PRHTM  CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
LAAKSME [ OMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A. (SEGUN LISTADO ADJUNTO DE ANEXO 2) [:::]

DIRECCION NUMERO

l Il |

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL | PAIS

l Il |IHEEEN| |

Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREO ELECTRONICO

l | Il I |

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A. 855.528.612
REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
ALJARO NAVARRO, FRANCISCO JOSE

DIRECCION NUMERO
1t

MUNICIPIO \ PROVINCIA CODIGO POSTAL PAfs
1T

_
- T_-T-T.T <2 1Ha ~ %

TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREQ ELECTRONICO

I | I |

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

TIPO DE COMUNICACION

(" Primera comunicacién del sistema retributivo (¢ Liquidacion de sistema retributivo ya comunicado

F

" Modificacién del sistema retributivo ya comunicado (" Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlieva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacion ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(& SI. Cumplimentese tanto la informacion requerida en esta hoja como la hoja complementaria

(" NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja

dicho sistema)

PLAN DE ACCIONES 2013, APROBADO POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 20/03/13. ACCIONES ASIGNADAS POR
PLAN DE CQMPENSACION FLEXIBLE. FECHA OPERACION: 28/03/2014.
DESCRIPCION: VER ANEXO 1




mAnexo VIII

SOOI MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
JRSGE)  CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

-

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

ALJARO NAVARRO, FRANCISCO JOSE

En BARCELONA a 4 de abril de 2014




Anexo VIII

COMISIGN MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

NACIONAL

DEL MERCADO CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DE VALORES

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

" Warrant
i ¢ Con voto OTROS valores cuyo ejercicio (" Valores convertibles/canjeables
Acggziee:fjgs la . da acceso o esta vinculado a . )
€ Sin voto acciones de la Sociedad € Opciones
" Otros

1. Descripcién (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmisidn establecido
para los valores a entregar:

ACCIONES ORDINARIAS DE ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A. ISIN ES0111845014

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcién sobre estas a recibir:
(¢ Determinado Importe: 16,49

(" Por determinar

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcidn sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(" Determinado Importe: I
C Por determinar 3. Descripcién:

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcién sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo
(¢ Cierto (" Condicionado

4, Descripcién plazo
28/03/2014

5. Descripcién de las financiaciones para la adquisicion de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :




Anexo VIII

COMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

NACIONAL

DEL MERCADO CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DE VALORES

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA
Cuando su nimero esta determinado Cuando su nimero esta por determinar
N° Estimado N© Estimado
Méximo de Minimo de
derechos de derechos de
Voto con los Voto con los
| Nimero de % datos % datos %
derechos | derechos | Marcar lo que disponibles a la| derechos | disponibles a la | derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
ACCIONES 7.025 0,000 | Entregadas

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

ALJARO NAVARRO, FRANCISCO JOSE

En BARCELONA a 4 de abril de 2014




Anexo lI: Relacién directivos adheridos Plan de Entreqa de Acciones 2013

Fecha de transmisién de la tituralidad: 28.03.2014

Precié de la accidn: 16,490 euros

O

1

vy

% Sobre el total

Apellidos, Nombre NIF Cargo Acciones de acciones

I ELER
1]ALJARO NAVARRO, FRANCISCO JOSE Jirector General Financiero y Desarrollo Corporativo 727 0,92%
2|BRUNET MAURI, ANTONI Jirector Coporativo de Estudios y Gabinete Presidencia 727 0,92%
3|CASAS CABA, MARTA Jirectora Asesoria Juridica Corporativa y Vicepresidencia General 0 0,00%
4]CORONAS GUINART, JOSEP MARIA secretario General 727 0,92%
5|DEL RIO CARCANO, CARLOS director General de abertis Airports 727 0,92%
6{DEULOFEU FUGUET, LLUIS director General de Recuros Internos y Eficiencia 727 0,92%
7 |DIAZ ALMAZAN, DAVID ANTONIO director General de Autopistas America 727 0,92%
8|GIMENEZ SEVILLA, JOSEP LLUIS Jirector General de abertis Autopistas Espafia 727 0,92%
HERNANDEZ PUERTOLAS, JUAN MARIA director Corporativo de Comunicacion 727 0,92%
10|LAGARES PUIG, JORDI Jirector Corporativo de Contro! de Riesgos y Auditoria Interna 482 0,61%
LOUGHNEY CASTELLS, SERGI Director Corporativo de Relaciones Institucionales 0 0,00%
12|MARTINEZ GIMENO, TOBIAS Director General de abertis Telecom 727 0,92%
7.025 8,90%

“(*) Los Directivos que constan en este Anexo ostentaban tal status en el momento de celebracién de la Junta General
Ordinaria de fecha 20/03/2013 en la cual se aprobé el Plan de Entrega de Acciones 2013. No obstante lo anterior y de
conformidad con la descripcion del Plan contenida en el Anexo I, unicamente tienen derecho a percibir las acciones aquellos
directivos que ostentan tal status el dia de la entrega efectiva de las acciones, esto es el 26 de marzo 2014.”




ANEXO I:

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE
ESTA COMUNICACION

Denominacion:

Plan de Entrega de Acciones 2013
Objetivo:

El plan tiene como objetivo incrementar la participacion de los empleados en el
accionariado de la Sociedad y premiar el mantenimiento durante 3 afios de las
acciones entregadas, mediante una entrega adicional y gratuita.

Colectivo:

Los empleados que mantengan una relaciéon laboral con Abertis Infraestructuras o
con Filiales y presten sus servicios en Espafia con la categoria reconocida por la
Sociedad de Directores Generales, Directores y, por la Sociedad y las Filiales de
Jefes de Unidad, Jefes de Area y Técnicos Experto (en adelante, los “Beneficiarios”).

Filiales:

Son consideradas “Filiales” aquellas compafiias participadas a 31 de diciembre de
2012 por Abertis Infraestructuras directa o indirectamente en mas del 51% de su
capital social con derecho de voto. (en adelante, “Filiales” y conjuntamente con la
Sociedad, “Grupo Abertis”).

Limite:

Cada Beneficiario podra optar por percibir la totalidad o parte de su retribucion
variable en forma de acciones de Abertis Infraestructuras hasta un maximo de
12.000 euros anuales. Adicionalmente, aquellos beneficiarios que no tengan
retribucién variable, podran optar por percibir parte de su retribucion fija en forma
de acciones de Abertis Infraestructuras S.A hasta un maximo de 12.000 euros,
siempre y cuando los requisitos legales permitan la sustituciéon de retribucién fija
(no tocar los salarios de convenio, las cotizaciones a la Seguridad Social etc.)

Precio de la accién y entrega de acciones:

El namero total de acciones que seran finalmente entregadas dependera de la
cotizacion de cierre de la accién de Abertis Infraestructuras en la sesion bursatil del
26 de marzo de 2014. La fecha efectiva de transmision de la titularidad de las
acciones es el 28 de marzo de 2014.

Premio adicional:

Abertis Infraestructuras o la Filial correspondiente, entregara al Beneficiario al cabo
de tres afios de la fecha en que tenga lugar la entrega de acciones, adicionalmente,
un numero de acciones equivalente al 10% de las acciones que mantenga durante
este periodo de tiempo siempre Yy cuando el Beneficiario mantenga su relacion
laboral.
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