Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
PR CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
LS DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION Gt Nuciowal

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS ¥ NOMERE / DENOMINACION SOCIAL ﬂﬂggﬁgﬂiﬂgﬂﬁaﬂgs Tipe Persona

SANZ MENDIOLA, CRISTINA N° 2012082670 o7rasizoid 1532 I:I

DIRECCION |||||||[|I|]|1||| “HII[I NUMERD

I - I |
MUNICIPIO: PROVINCIA gcc':mm POSTAL | PAIS -

..1 | I | |

| Otros Datos TELEFONG DE CONTACTO Fax |CGRRED ELECTRONICO

| | Il L |
SOCIEDAD Qu|E OTORGA EL SISTEMA - a _
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS ¥ NOMBRE / DENOMINACION SOCTAL DERECHOS DE VOTC

REPSOL, 5.4, L 1.220.863.463 |

'REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
DMI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBERE / DENOMINACION SOCIAL

| DIRECCION NUMERO
| |
MUNICIFIZ | prOVINCIA CODIGO POSTAL PAlS
| I LT 1 T et
TELEFONG DE CONTACTO FAX CORREQ ELECTRONICO |
L | I

REJE’I&N CON LA PERSONA DBELIGADA A ESTA COMUNICACION

— !

TIPO DE COMUNICACION
{® Primera comuricacidn del sistema retributive (™ Liguidacidn da sistema relributivo ya comunicado

(" Modificacion del sistema retributive va comunicada ¢ Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquess si el sistema retributiva conlleva |a entréga de acciones de |a sociedad en la que 1a persona '_cnlgllgada a eska comunicacidn ejerce
su carga o de derechos de opcion sobre éstas:

(& SI, Cumplimentese tante |a infarmiacian requerida en est hoja como Iz hejs complamentania

" NO. Cumplimentese solo la informacién reguerida en esta hoja
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CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
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DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBIETO DE ESTA COMUNICACION:

(En tode caan, s2 [woifitans iormacon ddecosts sobre fa fechzde fhjdo U otaraamients v letddacian dal sstoma, Ipetémiings ¢ condicones-pisrs qui &
bensficark gel sstema retribulive qu-se (omunics o sed acresdono perlicipe final en el nesmc v &l poroertaie de'su partcipsnion =n &l conjurito O bate o2
izt slebemal

_E"engdn Ciclo del Pian de Entrega de Acciones a los beneficiarios &E{.P,mgmma de Retribucian Plurianual {Incentive a Madia
Plazo - IMP) 2008-2011, asi come de los demas programas da retribudan plurianual cuyo Incentive esta referenclado al citado
Programa; eprobadoe por |a Junta General de Accionistas v el Consejo de Administracion el 15 de abril de 2011.

Canforme a |as condiciones generales del Plan; 14 Sra. SANZ decidid destinar parte de su retribucidn vanable plurianual =~
abonada en 2012 a la adqguisician de acciones de Repsal, S.A:, comprande, con Techa 31 de mayo de 2012, un total de 15.461
acciones.

'En &l supuesth de que mantanga an su patrimonio dichas acciones hasta el 31 de mayo de 2015 y se cumplan a5 restartes
_mndidﬂnﬂﬁ del Plan, fa Compania le entregara gratultaments durante &) mes de junio de 2015 un total de 5,153 acoiones
.aﬂldunalas {1 accitn adiclonal por cada 3 acciangs inlclalmants adauindas),

f?-ﬂifl'ls_dn; y nambre de ls persong que firma esta comunigacian:

SANZ MEMNDIOLA, CRISTINA

En MADRID a 6 de junio de 2012
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INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACEICINES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

1IE 'l.';lﬂl.t'\

{7 Warrant
i & Con voto OTROS valores cuyo ejercicio ™ Valores convertibles/canjeables
Acgggzsdgj " da acceso o esta vinculado a ) J
(" Sin voto acciones de la Saciedad " Opcionas
{ Otros

1. Descripcion (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para los valaras a entregar:

Las acciones a entregar por la Compafila serian acciones ordinarias de Repsal, S.A. de la misma clase y con los mismos
derechas gue el resto de acdones ordinarias de la Compaiiia. El derecho a |a entrega de las Acciones Adicionales no es
transmisible inter vivos, ni podra ser objeto de cesidn, gravamen o disposicidn de cualguler tipa,

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN 5U CASQ, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHQOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Preclo & pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcidn sobre estas a reclbin:

@ Determinado Importe: 0
" Por determinar

Precio de mercado o valor estimado (3 la fecha) de las acclones o derechos de opcion sobre éstas a recibir por el
beneficianio del sistema retributiva:

I Determinado
(& Par determinar 3. Descripcidn:

Precio de cierre de cotizacidn de la fecha de entrega de las acciones (entre el 1 y el 30 de junio de 2015)

Plazo para la entraga de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al heneficiario del sistema retributivo
fo Clarto " Condicionado

4, Descripcion plazo

3 afios {entre el 31 de mayo de 2012 v ef 31 de maya de 2015)

5. Descripcion de las financiaciones para la adguisicion de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualguier garantia o cobertura a faver del tepedor de las opciones qgue eventualmente le hublera sido ctorgada por esa
entidad en relacion con el ejercicio o cancelacion de esas opoionaes (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :
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NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE GPCIDN SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR. LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

‘.C_ua’_hdu su nimera esta determinado

Cuande su ndmero és5ta por daterminar

N° Estimago | N% Estimada
MG de Minima de
derachos de dirgehos de
— . Moto con los Mot con las )
= Nimers e By . datos ! dalas .%:
; derechos | dereches.| Marcar o que | o | disponibles 3l | derechos | dlsponibles 3 la | derechos de
| TRodeValor | evstn | devots | proceds | PROEVEN | e Cqalow | facha Vato
I - | &4 Ehrri_?_gar ?ti:a::qns_- N EE) 6,06 1 ¢ i o0

Apelidos y nombre de 2 persona que firma este comunicacion:

SANZ MENDIOLA,

CRISTINA

En MADRID a & de junio de 2012

MERGCALDD DE
|

COMIS|N NASIDNAL DEL
VALDHES

07 Jun. 202 ‘

NE2E2 DR

REGISTRODE E

TRADA




