Anexo VIII

MODELO GE NQTIFIG\CI_@N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS
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{® Erimera conunicacion del sistema retributive " Liguidacion de sistema retiibutivo ya comunicada
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DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
(En toda case, se feclitard informacidn acecuata sobre |s fesha de inido u otorgamienio v fiquidacian del sisfema, los trmings v conditiones pard gue el
bereficano del sistema retrmutive qué st cominica oosea adresdor o particize final gn 2l misms v 8 torcertaie de sy pastiopacian &n et comusto-o Eotal de

dich sistema)

E‘gund& Ciclo del Plan de Entrega de Acclones 2 los beneficiarios del Programa de Retribucion Plurianual {Incentive 2 Madio
Plazo - IMP) 2008-2011, asi como de los demas programas de retribucion plurlanual cuyo incentlvo estd referenclado al citado
Programa, aprobade por la Junta General de Accionistas y el Consejo ge Administracion el 15 de abril de 2011,

Conforme a las condiciones generales del Plan, el Sr. FERNANDEZ- CUESTA decidio destinar parte de su retribucidn variable
Iplurianual abonada en 2012 a la adquisicion de acciones de Repsol, S.A., comprande, con fecha 31 de mayo de 2012, un total

ide 19.672 acciones.

En el supuesto de gue mantenga en sU patrimonio dichas acciones hasta al 31 de mayo de 2015 y s cumplan las restantes
condiciones del Plan, la Compafilz le entregarg gratuitamente durante el mes de junio de 2015 un total de'6.557 accionas

-adicionales (1 accion adicional por cada 3 acciones inicialmente adquiridas).

Apelidos v nombre de la persona que firma esta comunicacian:
|FERNANDEZ-CUESTA LUCA DE TENA, NEMESIO

En MADRID a 6 de junio de 2012
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| INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE COMLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES |

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES © DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR. LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

¢ Warrant
(& Con voto OTROS valores cuyo ejercicio T ————
Mcslgga:j @ = da acceso o estd vinculado a = . J
€ Sivvem acciones de la Socledad (" Optiones
' B C Otros

1. Descripeidn (Clasg/Tioo de Acciones o Naturalera/Tipas de los Otros Valores v régimen de transmisidn estableddo
para los valores a entregar.

R — ——

iLas acciones a entregar por la Compafiia serfan acciones ordinarlas de Repsol, 5.4, de la misma clase v con los mismaos
derechos gue el resto de acciones ordinarias de la Compafila. El derecho a la entrega de las Acciones Adiclonales no es
transmisible inter vivos, ni podra ser objeto de cesion, gravaman o dispasicion de cualguier tipo.

CONDICIONES ECONGMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio 2 pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acclones o derechos de opcldn sobre estas & recbir;
(" Determinado Importe: 0
[ Pordeterminar

Precio de mercado o valor estimade {a la fecha) de las acciones o derechos de opcidn sobre estas a recbir por &l
beneficiario del sistema retributivo:

 Determinado

| (¢ ‘Por determinar 3. Descripcion:

Precio de cierre de cotizacion de la fecha de entrega de |as acciones (entre el 1 v &l 30 de junie de 2015)

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcion sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo
s Cierto  Condicionado

| 4, Descripcion plazo
3 afos (entre el 31 de mayo de 2012 v el 21 de mayo de 2015)

5. Descripclan de las financiaciones para la adquisicién de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
casa, cualguler garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones gue eventualmente le hublera sido otorgada opor esa
‘entidad en relacion con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007)
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NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS & ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuanda su nlmero esta determinado | Cuando su nimero esté por detarminar
T i NE Estimadn NP Estimado | -
Maximo de Minimn de
derechos de derechos de
Vot gon los Votn con fos
|l Numero de B datos Y datos By
derechos | derechos | Marcar lo gue disponibles ala | derechos | disponibles a la | derechos de
Tipo de:Valor | deVoto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Yoto fecha _ Vaoto
Antregar | acounes 6557 0,0 al nat

tpellidas v nombre de la persona que firma esta comunicacian;

FERNANDEZ-CUESTA LUCA DE TENA, NEMESIO

En MADRID a 6 de junio de 2012

COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES

07 JuN. 2012
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