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RESUMEN

Se describen a continuacion las principales circunstancias que, entre otras, y sin perjuicio de la restante
informacion de la presente Nota sobre Acciones y del Documento de Registro (conjuntamente, el Folleto)
debe tenerse en cuenta para una adecuada comprensién de la emisiéon. No obstante, se hace constar que:

(1) este resumen debe de leerse como una introduccién al Folleto;

(ii) toda decisién de invertir en los valores debe estar basada en la consideracidon por parte del
inversor del folleto en su conjunto;

(i11) cuando una demanda sobre la informacién contenida en una nota se presente ante un tribunal, el
inversor demandante podria, en virtud del Derecho nacional de los Estados miembros, tener que
soportar los gastos de traduccién de la nota antes de que dé comienzo del procedimiento judicial

y

@iv) no se exige responsabilidad civil a ninguna persona exclusivamente en base a al Resumen,
incluida cualquier traduccién del mismo, a no ser que dicho Resumen sea engafioso, inexacto o
incongruente en relacion con las demds partes del Folleto.

1. Descripcion de la Operacion

La operacién consiste en una ampliacién de capital social de la compafifa por importe nominal de 18.622.494
euros, mediante la emisién y puesta en circulacidn a su valor nominal de 31.037.490 acciones ordinarias de
0,60 euros de valor nominal, con una prima de emisién de 1,15 euros por accién, que participardn en los
beneficios sociales a partir de 1 de enero de 2006, por lo que el importe efectivo sera de 54.315.607,50 euros.

La emisién estd sometida a la legislacion espafiola y las acciones estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta.

En esta ampliacion se reconoce el derecho de suscripcion preferente de las nuevas acciones a los Accionistas,
a los titulares de obligaciones convertibles SPS 2005 y a los titulares de warrants SPS 2005. A cada accién
le corresponderd un derecho de suscripcion preferente, a cada 93 (noventa y tres) obligaciones convertibles
les corresponderdn 10 (diez) derechos de suscripcion preferente, y a cada 93 (noventa y tres) warrants les
corresponderdn 10 (diez) derechos de suscripcion preferente. Cada 12 (doce) derechos de suscripcion
preferente dardn derecho a suscribir 5 (cinco) acciones nuevas.

No obstante, sin perjuicio de lo precedentemente establecido, al objeto de facilitar el canje a los
Obligacionistas y Titulares de Warrants que posean un nimero de obligaciones inferior a 93 o que
no sea multiplo de 93, de modo que no le corresponda un numero entero de Derechos de
Suscripcion Preferente de SPS, se establece el siguiente sistema:

Aquel Obligacionista o Titular de Warrants que sea titular de un nimero de obligaciones o warrants
inferior a 93 o que nos sea multiplo de 93, tendrd derecho a recibir aquel nimero de Derechos de
Suscripcion Preferente que resulte de la aplicacion de la siguiente férmula, redondeando el
resultado por defecto al nimero entero:

Derechos de Suscripcion Preferente = (Nimero de Obligaciones o Warrants x 10)/93

Los “Picos” que resulten de los anteriores cdlculos como consecuencia de los redondeos por defecto
se comprardin por AHORRO CORPORACION FINANCIERA, S.V. S.A. (“el Agente”), que ha
asumido el compromiso de adquirir los Picos a los Obligacionistas y Titulares de Warrants.
Actuando en nombre y por cuenta propia adquirird los Picos que sobren en las posiciones existentes
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el dia anterior al inicio del Periodo de Suscripcidn Preferente, previsto para el dia 9 de febrero de
2007.

Para la fijacion del precio de adquisicion de los Picos, se considerara el valor tedrico del Derecho de
Suscripcion Preferente resultante del precio de cierre de la accion de SPS el dia anterior al inicio del
Periodo de Suscripcion Preferente, previsto para el viernes 9 de febrero de 2007.

Para hacer efectivo el canje, Iberclear transmitird al Agente la relacién de los Obligacionistas y
Titulares de Warrants y nimero de obligaciones y Warrants que tengan depositados de SPS al cierre
del ultimo dia de cotizacion previo al inicio del periodo de suscripcion preferente, previsto para el
viernes 9 de febrero de 2007.

Existe un contrato de aseguramiento sobre la emisién de acciones objeto del presente documento que
consiste en el compromiso de aseguramiento por parte de Ahorro Corporacion Financiera en suscribir todas
las acciones que en su caso no sean suscritas por el mercado al finalizar la ampliacién de capital.

2. Finalidad de la Operacion
La presente ampliacidn de capital se realiza con la siguiente finalidad:

a) 35 millones de euros con el objeto amortizar la deuda financiera puente que la compaiiia ha contratado
para financiar la adquisicién del 100% del capital de la compaiifa holandesa Cendris Document Management
B.V. por importe de aproximadamente 34,5 millones de euros incluyendo el endeudamiento a la fecha de
adquisicion, a través de la sociedad Service Point Netherlands Holdings, B.V. De esta manera SPS pretende
reforzar su balance e incrementar sus fondos propios una vez incorporada dicha sociedad en su perimetro de
consolidacion.

El Consejo de Administracién de SPS decidi6 financiar a medio plazo la adquisicién de Cendris Document
Management a través de recursos propios. Debido al calendario de la transaccion de compraventa, SPS ha
solicitado un préstamo puente por importe de 35 millones de euros que ha entrado en vigor desde el
momento del pago de las acciones de Cendris Document Management (3 de noviembre de 2006) y el
momento en que finalice la ampliacién de capital descrita en este documento.

b) 19,3 millones de euros para fortalecer el balance de la compafifa proporcionando los recursos para
potenciar el crecimiento orgdnico especialmente en el area de Facility Management y servicios de gestion
documental y continuar con el plan de crecimiento via adquisiciones en el sector.

3. Procedimiento de Suscripcion y Desembolso

La emisién de Acciones a la que se refiere el presente Folleto podrd ser suscrita por quienes sean los
accionistas, titulares de obligaciones convertibles de la emisiéon aprobada por la Junta General
Extraordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, S.A. de 25 de febrero de 2005, y Titulares de
Warrants y que lo sean al final del dia inmediatamente anterior al inicio del periodo de suscripcién
preferente, asi como por los inversores que, con posterioridad y durante el mencionado periodo de
suscripcidn preferente, adquieran y ejerciten los correspondientes derechos de suscripcion preferente.

A cada accion le corresponderd un derecho de suscripcidn preferente, a cada 93 obligaciones convertibles les
corresponderdn diez derechos de suscripcion preferente, y a cada 93 warrants les corresponderdn diez
derechos de suscripcion preferente. Cada 12 (doce) derechos de suscripcion preferente dardn derecho a
suscribir 5 (cinco) acciones nuevas.

Existe un mecanismo de ajuste descrito en el apartado 2 del resumen de la operacion que regula la
asignacion de derechos de suscripcion preferente a los Obligacionistas y Titulares de Warrants en el
caso de que éstos no sean multiplos de 93.
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Los derechos de suscripcion preferente serdn negociables en las Bolsas de Barcelona y Madrid durante el
Periodo de Suscripcién Preferente, que tendrd una duracidn de 15 dias naturales, esto es del 12 de febrero de
2007 al 26 de febrero de 2007.

Durante el Periodo de Suscripcion Preferente, aquellos accionistas, obligacionistas, titulares de warrants y/o
inversores que ejerciten los derechos de suscripcidon de los que sean titulares, podrdn, asimismo, solicitar
simultdneamente la suscripcién de acciones adicionales, para el supuesto de que al término del Periodo de
Suscripcién Preferente quedaran acciones sobrantes y no se hubiera cubierto el total importe de la presente
emision.

La adjudicacion de las acciones sobrantes entre los accionistas, obligacionistas titulares de warrants y/o
inversores que hubieran solicitado las mismas se llevard a efecto por la Entidad Agente durante el Periodo de
Asignacién de Acciones Sobrantes y estard sujeta en todo caso a la existencia de acciones sobrantes y al
resultado del prorrateo que eventualmente pudiera efectuarse (tal y como se describe en el apartado 5.1.3.3
de la Nota de Valores). Dichas solicitudes no seran revocables.

Si, finalizado el Periodo de Asignacion de Acciones Sobrantes, quedaran aun acciones pendientes de
suscripcidn, las mismas podrdn ser objeto de adjudicacién discrecional por parte de Ahorro Corporacién
Financiera S.V., S.A., con previa consulta a SPS, a favor de inversores cualificados. La adjudicacién de
acciones habra que efectuarse durante el Periodo de Asignacion Discrecional.

Durante el Periodo de Suscripcion Preferente, los accionistas, obligacionistas, titulares de warrants y/o
inversores titulares de los derechos de suscripcion preferente de las Acciones objeto de la Emisién, podrin
cursar la orden de ejercicio de estos derechos y de suscripcién de las Acciones ante cualquiera de las
Entidades Participantes en Iberclear en las que se encuentren anotados los derechos de suscripcidn preferente
derivados de la Emision.

Los inversores cualificados, en cualquier momento anterior al inicio del Periodo de Asignacién
Discrecional, podran cursar peticiones de suscripcion de acciones, para su adjudicacién en su caso durante el
Periodo de Asignacién Discrecional. Las peticiones que se cursen deberdn ser objeto de confirmacién dentro
del Periodo de Asignacién Discrecional y estardn sujetas, en todo caso, a la existencia de acciones sobrantes
en dicho Periodo y a su adjudicacién definitiva y discrecional a cada uno de los solicitantes por parte de la
Sociedad emisora.

El desembolso integro del valor nominal y prima de emisién de cada Accidn suscrita en ejercicio de los
derechos de suscripcidn preferente de los que resulten titulares, se realizard por los suscriptores con fecha
valor el dia de cierre del periodo de suscripcién preferente, y a través de las Entidades Participantes en
Iberclear en las que hayan cursado sus 6rdenes de suscripcion.

El desembolso integro del importe de las acciones adicionales que se adjudiquen a los suscriptores en
aplicacion de las reglas anteriores, por su parte, se efectuard por dichos suscriptores no mds tarde del dia
habil siguiente la finalizacidn del Periodo de Suscripcion Preferente a través de las Entidades Participantes.
En relacion con las 6rdenes de suscripcion de Acciones Sobrantes que sean efectuadas por los Accionistas,
Obligacionistas, Titulares de Warrants y/o Inversores, las Entidades Participantes podrdn solicitar una
provisién de fondos a los Accionistas, Obligacionistas, Titulares de Warrants y/o Inversores por el importe
solicitado, para cubrir el desembolso posterior de estas Acciones una vez que, en su caso, hayan sido éstas
adjudicadas. En todo caso, si el nimero de Acciones Sobrantes finalmente adjudicadas a cada peticionario,
fuera inferior al nimero de Acciones Sobrantes solicitadas por éste, la Entidad Participante estara obligada a
devolver a tal peticionario libre de cualquier gasto o comisién, el importe correspondiente de la provision de
fondos o del exceso de lo no adjudicado, en el dia hébil siguiente al de la notificacién al inversor de la
Adjudicacion de las Acciones Sobrantes.

El desembolso integro del importe de las Acciones que se adjudiquen a los suscriptores durante el Periodo de
Asignacion Discrecional se efectuard por dichos suscriptores (incluyendo la entidad aseguradora) no mds
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tarde del tercer dia habil siguiente al Periodo de Suscripcién Preferente, una vez que les sea comunicada la
adjudicacién por las Entidades Participantes e igualmente a través de ellas.

4. Descripcion del Emisor

Service Point Solutions, S.A. es la compaififa holding del grupo Service Point Solutions, dedicado a la
provision de servicios de reprografia digital y gestion documental.

Hasta finales del ejercicio 2005, las principales filiales de SPS estaban en Estados Unidos (Service Point
USA), Reino Unido (Service Point UK) y Espaiia (Service Point Facilities Management Ibérica), las cuales
representan respectivamente respecto de la cifra total de ingresos del Grupo un 29,8%, un 59,8% y un 9,5% a
31 de diciembre de 2005.

Las principales magnitudes de Service Point Solutions a 31 de diciembre de 2003 PGC, 2004 PGC, 2004
NIIF y 2005 NIIF, y las variaciones anuales son las siguientes:
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Consolidado

% variacion| % variacion 2004 % variacion 2005-
000 Euros 2003 PGC 2004 PGC| 2004-2003 PG| 2004 NITF NIIF-2004 PG(] 2005 NITF 2004 NIIF)
Ingresos Totales 98.506 95.857 -2.7% 96.883 1,1% 99.531 2,7%
Margen Bruto 71.419 70.132 -1,8% 71.158 1,5% 73.579 3,4%
EBITDA * 14.998 14.988 -0.1% 12.553 -16,2% 15.472 232%
EBIT ** 4.755 4.274 -10,1% 1.575 -63,2% 5.941 277,3%
Resultado Neto 222 325 -46,5% -4.874 -1597,7% 1.037 -121,3%
Margen Bruto % 72,5% 73,2% 0,7 p.p. 73,4% 0,3 p.p. 73,9% 0.5 p.p.
EBITDA % 15,2% 15,6% 0,4 p.p. 13,0% -2,7 p.p. 15,5% 2,6 p.p.
EBIT % 4,8% 4.5% 04 pp. 1,6% 2,8 pp. 6,0% 4,3 p.p.
Resultado Neto % 0,2% 0,3% 0,1 p.p. -5,0% 0,0 p.p. 1,0% 15,1 p.p.
BPA Consolidado (€) 0,00098 0,00140 43,6% n.a. n.a. 0,01690 n.a.
Flujo de caja operativo por accién 0,01580 0,01719 8,8% 0,01719 0,0% 0,16834 879,3%

Consolidado

% variacion| % variacion 2004 % variacion 2005-
000 Euros 2003 PGC 2004 PGC| 2004-2003PGC| 2004 NIIF|  NIIF-2004 PGCl 2005 NIIF 2004 NIIF]
Inmovilizado Material 9.465 6.200 -34,5% 23.950 286,3% 25951 84%
Fondo de Comercio 82.768 75.611 -8,6% 77.486 2,5% 85.167 9,9%
Activo Circulante 39.107 28.912 26,1% 36.563 26,5% 45.229 23,7%
Total Balance 177.214 165.760 -6,5% 164.204 -0,9% 187.333 14,1%
Patrimonio Neto 65.640 58.149 11,4% 47.948 -17,5% 88.039 83,6%
Endeudamiento Financiero Neto 68.270 68.795 0,8% 68.795 0,0% 36.717 -46,6%
Fondo de maniobra 8.837 -13.789 256,0% -15.186 10,1% 14.579 -196,0%
Endeud Finan. Neto /Total Balance 38,5% 41,5% 3,0 p.p. 41,9% 04 p.p. 19,6% 22,3 p.p.

* El EBITDA representa el beneficio neto antes de amortizaciones, depreciaciones, provisiones por operaciones de
trafico, resultados financieros e impuestos.

** E] EBIT representa el beneficio neto antes de resultados financieros e impuestos.

La informacién financiera publica mas reciente de la compaiiia es la siguiente. Esta informacién no ha sido

auditada.

Datos no auditados

variacion
Miles de Euros sep-05 sep-06] 06-05
Ingresos Totales 74.077 84.701 14,3%
Margen Bruto 54.649 62.119] 13,7%
EBITDA 11.588 12.903| 11,4%
EBIT 4.523 5.020| 11,0%
Resultado Neto 722 3.049] 322,3%
Margen Bruto % 73,8% 73,3%| -0,4 p.p.
EBITDA % 15,6% 15,2%| -0,4 p.p.
EBIT % 6,1% 5,9%| -0,2 p.p.
Resultado Neto % 1,0% 3,6%| 2,6 p.p.
variacion
Miles de Euros sep-05 sep-06] 06-05
Inmovilizado Material 24.011 26.617] 10,9%
Fondo de Comercio 83.741 94.516) 12,9%
Activo Corriente 46.039 44.177 -4,0%
Total Balance 178.273 194.245 9,0%
Patrimonio Neto 82.205 91.006] 10,7%
Endeudamiento Financiero Neto 38.621 46.779| 21,1%
Fondo de maniobra 20.492 12.714| -38,0%
Endeud Finan. Neto / Total Activo 21,66% 24,08%| 2,4 p.p.

Fuente: Service Point Solutions, S.A.
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Se presentan a continuacion los datos pro forma de los nueve meses terminados en 30 de septiembre de 2006,
incorporando informacién financiera de SPS, Cendris Document Management (CDM) y los ajustes
resultantes de la incorporacion de CDM en el perimetro de consolidacién de SPS, del préstamo puente y de
la ampliacién de capital objeto del presente documento. Estos datos no han sido auditados.

Euro miles SPS CDM Ajustes Pro Forma NIIF
NIIF NIIF SPS + CDM
Ingresos Totales 84.701 46.888 - 131.590
Margen Bruto 62.119 34.229 206 96.554
EBITDA 12.903 1.562 2.230 16.696
EBIT 5.020 991 2.230 8.241
Resultado Neto 3.049 933 1.425 5.407
Inmovilizado Material 26.617 2.077 - 28.694
Fondo de Comercio 94.516 4.462 30.624 129.602
Total Balance 194.245 25.733 47.161 267.139
Patrimonio Neto 91.006 (2.438) 56.187 144.756

Para una mejor comprension de los resultados pro forma a 30 de septiembre de 2006, véase el Anexo II del
presente folleto informativo.
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FACTORES DE RIESGO

Los factores de riesgo especificos del emisor o de su sector de actividad son los siguientes:

1. Restricciones operativas derivadas de los instrumentos de financiacion corporativa

Como se detalla en el apartado 10.4 del presente documento de registro, la compaiia tiene determinados
compromisos, covenants financieros y limitaciones operativas que se derivan de su contratos de financiacién
(contrato de financiacién sindicada y emisién de obligaciones convertibles).

Estos compromisos, covenants y limitaciones, entre los que figuran limitaciones en las adquisiciones,
limitaciones en incrementar los niveles de deuda, etc. pueden reducir la capacidad operativa y la flexibilidad
de gestién de la compaiifa y en caso de incumplimiento, podrian generar el vencimiento anticipado de dichos
instrumentos de financiacién, lo que podria provocar en su caso tensiones de tesoreria y problemas
financieros. Cabe asimismo resaltar que estos covenants y limitaciones son actualmente menos restrictivos
que en pasado gracias especialmente a la operacion de refinanciacion llevada a cabo durante el tercer
trimestre de 2006, con un grupo de entidades lideradas por Lloyds Bank TSB. En el momento de registro del
presente documento, la compaifiia cumple con todas las condiciones impuestas en sus instrumentos de
financiacion.

2. Exposicion a tipos de cambio

SPS, como grupo donde mas del 80% de los ingresos del 2005 de los Estados Unidos y del Reino Unido,
tiene una exposicion en relacion al impacto que pueda tener las diferencias de tipo de cambio euro délar y
euro libra. Sin embargo dicho riesgo es limitado dado que los costes también estdn incurridos en las
respectivas monedas locales. Asimismo el riesgo se ha reducido con la adquisicién de la compaififa holandesa
Cendris Document Management — a 30 de septiembre los ingresos de los Estados Unidos y Reino Unido
representaban un 55% de los ingresos totales pro forma del grupo. Para limitar su exposicion a los tipos de
cambio la compaiifa ha contratado instrumentos de proteccidn frente a oscilaciones de las divisas (contrato
forward) en relacién con los pagos previstos entre las filiales y la sociedad matriz en concepto de
management fees y royalties hasta el mes de abril de 2007 (aproximadamente 0,4 millones de ddlares a un
cambio medio de 1,30 ddlares por euro y aproximadamente 0,5 millones de libras a un cambio medio de 0,67
libras por euro). La compaiiia ademds prevé seguir utilizando estos u otros mecanismos de proteccién de
riesgo de cambio en el futuro.

3. Estabilidad y ciclo econémico

El sector de la reprografia y de la gestiéon documental en que opera el grupo, es un sector ligado al ciclo
econdmico y por tanto épocas de desaceleracién econémica impactan de forma especial en la cuenta de
resultados. Asimismo, los clientes de SPS estdn en gran medida concentrados en el sector de la construccién,
por lo que es previsible que los resultados del grupo puedan ser impactados por los ciclos que afecten dicho
sector.

4. Entorno competitivo

En la actualidad parte de los productores de equipos de reprografia (Océ, Xerox, HP y otros) estdn
dirigiéndose directamente al cliente final con ofertas de Facilities Management (FM) y Fleet Management
(externalizacién del mantenimiento y gestién de equipos solamente), suponiendo una amenaza para el
negocio de SPS. SPS prevé en el futuro una competencia cada vez mas fuerte por dicha tipologia de
operadores. Adicionalmente es previsible la aparicion en el mercado de un ndmero creciente de proveedores
de servicios tecnoldgicos, que, provenientes de otros sectores, pueden dirigirse al mismo mercado de SPS.
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5. Riesgo tecnolégico

El sector de la reprografia digital estd cada vez mds ligado a la evolucién tecnoldgica que impacta a la
provisién de servicios de gestion documental en diversos dmbitos. En este sentido la demanda de los
servicios de SPS podria verse influenciada en el futuro. Este riesgo incluye la posibilidad de que en un futuro
la demanda de servicios tradicionales, tales como por ejemplo la impresién de documentos, pueda disminuir
en favor de servicios como la distribucién electrénica del contenido de los mismos.

6. Operaciones empresariales y adquisiciones

Durante el mes de Octubre de 2006, la Compaiiia ha realizado la adquisicion del 100% del capital de Cendris
Document Management. Dicha adquisicién supondrd la integraciéon de una compaiiia que, en términos
relativos, es muy significativa para SPS. Como todas integraciones de esta naturaleza esta operacién
supondra para SPS un esfuerzo significativo del equipo de gestién. Asimismo debido al hecho que SPS no se
encuentra actualmente presente en el mercado holandés, la implementacién de sinergias operativas puede
resultar complejo.

7. Concentracion de clientes.

Si bien la compaiiia cuenta con un elevado numero de clientes, con la adquisiciéon de Cendris Document
Management SPS supone la incorporacion de algunos clientes de elevado peso en el total de la facturacion
del grupo. Los 10 primeros clientes de SPS representaban un 11% sobre las ventas consolidadas de 2005. A
septiembre de 2006, los 10 primeros clientes de SPS (incluyendo los de Cendris Document Management)
representaban un 19% sobre las ventas consolidadas pro forma. Si bien dichos clientes de referencia
mantienen en la mayoria de los casos relaciones contractuales a largo plazo, SPS estd expuesta a posibles
variaciones en el volumen de negocio anual consolidado en funcién del mantenimiento de dichas relaciones
contractuales con sus clientes principales.

8. SPS, sociedad individual, no realiza operaciones por si misma y depende totalmente de los flujos de
sus filiales para atender al pago de sus obligaciones.

Service Point Solutions S.A. es una sociedad holding y no presta ningtin tipo de servicios a terceros por si
misma, constituyendo la parte mds significativa de su patrimonio las participaciones accionariales que
ostenta en sus sociedades filiales y participadas. Service Point Solutions S.A. depende totalmente de los
flujos financieros producidos en sus filiales y transferidos a la matriz para hacer el pago de sus obligaciones
operativas y financieras. Existe una prenda sobre las acciones de Service Point USA Inc, y el 51% de las
acciones de Koebcke GmbH de propiedad de SPS, de acuerdo con el contrato de financiacién con Lloyds
Bank.

9. Plan de pensiones en el Reino Unido.

La filial Service Point UK Limited mantiene compromisos por pensiones correspondientes a planes de
prestacion definida. Dichos planes estin externalizados. Tal y como se hace en todas las compaiiias
britdnicas con planes de pensiones, cada afio se procede a realizar un estudio actuarial para verificar que el
saldo provisionado es suficiente. El importe de dichos compromisos entre otros dependerd de la futura
evolucién de factores demogréficos, de los tipos de interés y de la rentabilidad de los activos invertidos,
pudiendo variar el importe aportado al mismo a diferencia de los planes de aportacién definida. Al 31 de
diciembre de 2005, la provisién para pensiones ascendié a 18,9 millones de euros con un crédito fiscal
correspondiente de 5,5 millones de euros. Durante el ejercicio 2005 el impacto en la cuenta de resultados del
plan de pensiones en el Reino Unido fue de 905 miles de euros.
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10. Exposicion de tipos de interés

Casi la totalidad del endeudamiento financiero de Service Point Solutions, S.A. lleva un tipo de interés
variable, y por lo tanto tiene una exposicion en relacién al impacto que pueda tener cambios en el tipo de
interés. La compaifiia estd actualmente estudiando medidas de cobertura de dicho riesgo.

Los factores de riesgo para los valores ofertados y/o admitidos a cotizacién:

1. Irrevocabilidad de la suscripcion

Los accionistas, obligacionistas o titulares de warrants que ejerciten derechos de suscripcion de los que sean
titulares, y los inversores que los adquieran y ejerciten, durante el Periodo de Suscripcion Preferente de la
emision, no podrdn revocar las solicitudes realizadas en dicho Periodo ni las solicitudes que realicen de
suscripcidn de acciones adicionales; ni aquellas solicitudes realizadas por inversores cualificados durante el
Periodo de Asignacién Discrecional, si es que hubieran sido desembolsadas.

2. Dilucion y alteracion del valor de mercado

Tratdndose de una emisién de nuevas acciones ordinarias de Service Point Solutions, aquellos accionistas,
titulares de obligaciones convertibles y warrants que no ejerciten sus derechos de suscripcién preferente
podrian ver diluida su participacion en el capital de la compaiiia en un 32 %.

3. Mercado de los derechos de suscripcion preferente

SPS no puede asegurar que se vaya a desarrollar un mercado de negociacién activo en las Bolsas de Madrid
y Barcelona durante ese periodo o que, a lo largo del mismo vaya a haber suficiente liquidez para los
mencionados derechos. Asimismo, dado que el precio de negociacién de los derechos depende del precio de
negociacién de las acciones ordinarias, una eventual caida significativa de la cotizacién de las acciones de
Service Point Solutions podria afectar negativamente al valor de los derechos de suscripcion.

4. Admisién a negociacion de las Acciones

Se estima que las acciones serdn admitidas a negociacion e incluidas en el Sistema de Interconexion Bursétil
(Mercado Continuo) inmediatamente después de la inscripcion de la escritura de aumento de capital en el
Registro Mercantil de Barcelona y como maximo el dia 13 de marzo de 2007. Cualquier retraso en el inicio
de la negociacion bursatil de las nuevas acciones de Service Point Solutions privaria de liquidez en el
mercado a éstas, dificultando a los inversores la venta de las mismas.

5. Acciones susceptibles de venta posterior

Las ventas de un nimero sustancial de acciones de SPS en el mercado tras el aumento de capital, o la
percepcion de que estas ventas se puedan producir, podrian afectar negativamente al precio de cotizacién de
las acciones de Service Point Solutions o a la posibilidad para la Sociedad de captar en el futuro fondos
adicionales mediante nuevas emisiones de acciones. El importe global del Aumento representa un 47% del
capital social de Service Point Solutions, S.A. a la fecha del presente Folleto y antes de efectuarse la
ampliacién de capital a la que se refiere el mismo y un 32% después de efectuarse dicha ampliacion.

6. Volatilidad de la cotizacién

El precio de las acciones de SPS en el mercado puede ser volatil debido a factores tales como la evolucién de
los resultados de explotacién de la Sociedad, cambios en las recomendaciones de los analistas bursétiles
sobre SPS o su sector, asi como las condiciones globales de los mercados financieros.

7. Aseguramiento

Existe un contrato de aseguramiento sobre la emisién de acciones objeto del presente documento que
consiste en el compromiso de aseguramiento por parte de Ahorro Corporacién Financiera en suscribir todas
las acciones que en su caso no sean suscritas por el mercado al finalizar la ampliacién de capital. Sin
embargo, el contrato podrd ser resuelto por Ahorro Corporacién Financiera en el supuesto de que se
produzca en cualquier momento desde su firma y hasta las 13:00 horas del quinto dia hdbil en Madrid
posterior a la finalizacién del Periodo de Suscripcidn Preferente (previsiblemente el 5 de marzo de 2007) un
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supuesto de fuerza mayor o una alteracién extraordinaria de las condiciones del mercado que hiciesen
especialmente gravoso y objetivamente desaconsejable el cumplimiento del Contrato por la Entidad
Aseguradora, a menos que hayan ejercitado, con cardcter previo al plazo indicado anteriormente, su

compromiso de aseguramiento.
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I. DOCUMENTO DE REGISTRO DE ACCIONES

1. PERSONAS RESPONSABLES DEL DOCUMENTO DE REGISTRO

1.1. Todas las personas responsables de la informacion que figura en el documento de registro y, segin
los casos, de ciertas partes del mismo, con, en el dltimo caso, una indicacion de las partes. En caso de
personas fisicas, incluidos los miembros de los érganos administrativos, de gestion o de supervision del
emisor, indicar el nombre y el cargo de la persona; en caso de personas juridicas, indicar el nombre y
el domicilio social.

D. Rafael Lopez-Aparicio, de nacionalidad espafiola, provisto de DNI 2186025], en su calidad de Consejero
Delegado, en nombre y representacion de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. (en adelante “SPS” o “el
grupo” o “la compaiiia”), asume la responsabilidad por el contenido del presente Documento de Registro.

Don Rafael Lépez-Aparicio representa la compaiifa en este documento en virtud del poder vigente elevado a
publico mediante escritura, autorizada por el Notario de Barcelona D. Javier Garcia Ruiz el dia 20 de enero
de 2005, bajo el nimero 137 de su protocolo.

1.2. Declaracion de los responsables del documento de registro que asegure que, tras comportarse con
una diligencia razonable para garantizar que asi es, la informacion contenida en el documento de
registro es, segiin su conocimiento, conforme a los hechos y no incurre en ninguna omision que pudiera
afectar a su contenido. En su caso, declaraciéon de los responsables de determinadas partes del
documento de registro que asegure que, tras comportarse con una diligencia razonable para
garantizar que asi es, la informacion contenida en la parte del documento de registro del que sean
responsables es, segiin su conocimiento, conforme a los hechos y no incurre en ninguna omision que
pudiera afectar a su contenido.

D. Rafael Lépez-Aparicio declara, tras comportarse con una diligencia razonable para garantizar que asi es,
que la informacién contenida en el presente Documento de Registro es, segiin su conocimiento, conforme a
los hechos y no incurre en ninguna omisién que pudiera afectar a su contenido.
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2. AUDITORES DE CUENTAS

2.1. Nombre y direccion de los auditores del emisor para el periodo cubierto por la informacion
financiera historica (asi como su afiliacion a un colegio profesional).

Las auditorias de los estados financieros correspondientes a los ejercicios 2002 y 2003 de la sociedad matriz
del grupo, y del grupo consolidado, han sido realizadas por la firma KPMG Auditores, S.L. Dicha firma de
auditoria tiene su domicilio en P° de la Castellana n°® 95, Madrid, tiene CIF n® C-78510153 y se encuentra
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 7925 Gral. 29, Folio 1, Hoja 450 y en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0702.

Las auditorias de los estados financieros correspondientes los ejercicios 2004 y 2005 de la sociedad matriz
del grupo, y del grupo consolidado, han sido realizadas por la firma BDO Audiberia Auditores, S.L. Dicha
firma de auditoria tiene su domicilio la Calle Juan Bravo n® 3B, Madrid, tiene CIF n° B-82387572 y se
encuentra inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 14.413 Seccién 8* Folio 201, Hoja M-238188
y en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el niimero S1273.

2.2. Si los auditores han renunciado, han sido apartados de sus funciones o no han sido redesignados
durante el periodo cubierto por la informacion financiera histérica, deben revelarse los detalles si son
importantes.

La Junta de accionistas de SPS, celebrada el dia 30 de Junio de 2004, procedié a nombrar como auditores de
cuentas a BDO Audiberia Auditores S.L. para las cuentas de SPS correspondientes a los ejercicios
terminados el 31 de diciembre de 2004, 2005 y 2006.

El cambio se motivé por la voluntad de la compafiia de mantenerse en linea con las tendencias de buen
gobierno que introducen una mayor rotacién de las firmas de auditoria en las compaiias cotizadas para
garantizar mayor transparencia e independencia, ya que KPMG fue auditor del grupo desde 1995 habiendo
por lo tanto auditado las cuentas de nueve ejercicios anuales.
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3. INFORMACION FINANCIERA SELECCIONADA

3.1. Informacién financiera histérica seleccionada relativa al emisor, que se presentara para cada
ejercicio durante el periodo cubierto por la informacion financiera histérica, y cualquier periodo
financiero intermedio subsiguiente, en la misma divisa que la informacién financiera. La informacion
financiera historica seleccionada debe proporcionar las cifras claves que resumen la situacion
financiera del emisor.

Las principales magnitudes de Service Point Solutions a 31 de diciembre de 2003 PGC, 2004 PGC, 2004
NIIF y 2005 NIIF, y las variaciones anuales son las siguientes:

Consolidado

% variacion| % variacion 2004 % variacion 2005-|
Miles de Euros 2003 PGC 2004 PGC| 2004-2003PGC| 2004 NIIF|  NIF-2004 PGC] 2005 NIIF 2004 NIIF]
Ingresos Totales 98.506 95.857 2,7% 96.883 1,1% 99.531 2,7%
Margen Bruto 71.419 70.132 -1,8% 71.158 1,5% 73.579 3,4%
EBITDA * 14.998 14.988 0.1% 12.553 -16,2% 15.472 23.2%
EBIT ** 4.755 4274 -10,1% 1.575 -63,2% 5.941 277,3%
Resultado Neto 222 325 -46,5% -4.874 -1597,7% 1.037 -121,3%
Margen Bruto % 72,5% 73,2% 0,7 p.p. 73,4% 0,3 p.p. 73,9% 0,5 p.p.
EBITDA % 15,2% 15,6% 04 p.p. 13,0% -2,7 p.p. 15,5% 2,6 p.p.
EBIT % 4,8% 4,5% -04 p.p. 1,6% -2,8p.p. 6,0% 4,3 p.p.
Resultado Neto % 0,2% 0,3% 0,1p.p. -5,0% 0,0 p.p. 1,0% 15,1 p.p.
BPA Consolidado (€) 0,00098 0,00140 -43,6% n.a. n.a. 0,01690 na.
Flujo de caja operativo por accién 0,01580 0,01719 8,8% 0,01719 0,0% 0,16834 879,3%

Consolidado

% variacion| % variacion 2004 % variacion 2005-
Miles de Euros 2003 PGC 2004 PGC| 2004-2003PGC| 2004 NIIF|  NIF-2004 PGC] 2005 NIIF 2004 NIIF|
Inmovilizado Material 9.465 6.200 -34,5% 23.950 286,3% 25.951 8,4%
Fondo de Comercio 82.768 75.611 -8,6% 77.486 2,5% 85.167 9,9%
Activo Circulante 39.107 28.912 -26,1% 36.563 26,5% 45.229 23.7%
Total Balance 177.214 165.760 -6,5% 164.204 -0,9% 187.333 14,1%
Patrimonio Neto 65.640 58.149 11,4% 47.948 -17,5% 88.039 83,6%
Endeudamiento Financiero Neto 68.270 68.795 0.8% 68.795 0,0% 36.717 -46,6%
Fondo de maniobra 8.837 -13.789 256,0% -15.186 10,1% 14.579 -196,0%
Endeud Finan. Neto /Total Balance 38,5% 41,5% 3,0p.p. 41,9% 0,4 p.p. 19,6% -22,3p.p.

* El EBITDA representa el beneficio neto antes de amortizaciones, depreciaciones, provisiones por
operaciones de trifico, resultados financieros e impuestos.

** E] EBIT representa el beneficio neto antes de resultados financieros e impuestos.

Para una mejor comprensién de los resultados bajo NIIF, véase apartado 20.6.1.

Para una mejor comprension de los resultados de los ejercicios 2003 y 2004, véase el Capitulo 4 del Folleto
Continuado de la Compaiiia, registrado por la CNMV el 7 de septiembre de 2004, el capitulo 20 del
Documento de Registro registrado por la CNMV el 22 de diciembre de 2005, y el capitulo 20 del presente
documento de registro.

A nivel consolidado, durante el afio 2005, las ventas de SPS alcanzaron los 99,5 millones de euros, un 2,7%
mds que el mismo periodo del afio pasado, como resultado del enfoque de la compaiiia en fomentar el
negocio contractual a medio plazo con clientes.
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El margen bruto alcanzé el 73,9% sobre ventas. El incremento de 0,5 puntos porcentuales sobre las ventas
del ejercicio 2004 se correspondia sobretodo con un incremento en el margen bruto de la filial espafiola
gracias a la mejora en el mix de ventas hacia servicios de mayor valor afiadido.

El EBITDA sobre ventas se situd en el conjunto del afio en el 15,5%, 2,6 puntos porcentuales mas que en
2004.

El EBIT casi se cuadruplicé alcanzando los 5,9 millones de euros en el ejercicio gracias a la positiva
evolucién del negocio.

El beneficio neto registrado fue de un millén de euros, lo que suponia una mejora de casi 6 millones de euros
con respecto al resultado obtenido en el ejercicio 2004. Los gastos financieros se redujeron en mas de un
millén respecto al afio anterior, como consecuencia de una significativa mejora patrimonial que tuvo lugar a
finales de junio gracias al alto nivel de conversién de las Obligaciones Convertibles 2005 de SPS. Durante el
ejercicio 2005 la compaiifa llevd a cabo una emisiéon de Obligaciones Convertibles por importe de
aproximadamente 46,4 millones de euros con el objetivo de incrementar los fondos propios de la compaiiia y
reducir su endeudamiento. En este sentido los términos de la emision fomentaban desde el principio la
convertibilidad en acciones de dichos valores.

Los fondos propios consolidados incrementaron en 40,1 millones de euros principalmente como
consecuencia de la conversion a finales de 2005 de mas de un 91% de las obligaciones convertibles emitidas
durante el afio.

El endeudamiento financiero neto se redujo en un 46,6%, pasando de 68,8 millones de euros a 36,7 millones
de euros. Dicha reduccién fue el resultado principalmente de la emisién de obligaciones convertibles y su
posterior conversion de un 91% que permitié mejorar notablemente las ratios y la solidez de balance de la
compaiiia.

A 31 de diciembre de 2005, la compaiia contaba con recursos de caja de aproximadamente 21 millones de
euros, mejorando significativamente el fondo de maniobra. Este saldo de caja se preveia destinar
principalmente al desarrollo del plan de negocio de la compaiiia.

3.2. Si se proporciona la informacion financiera seleccionada relativa a periodos intermedios, también
se proporcionaran datos comparativos del mismo periodo del ejercicio anterior, salvo que el requisito
para la informacion comparativa del balance se satisfaga presentando la informacion del balance final
del ejercicio.

Con excepcion de lo dispuesto en los apartados 12.1 y 20.6.1, con respecto al tercer trimestre del ejercicio
2006, y salvo que se mencione diferentemente de manera explicita, el presente documento de registro no
recoge informacion financiera de Service Point Solutions S.A., ni del grupo SPS correspondiente a ningtin
periodo distinto de aquellos cerrados a 31 de diciembre de 2003, de 2004 (PGC y NIIF) y de 2005.

La informacién financiera incluida ha sido elaborada, en lo que se refiere a los datos consolidados, tanto de
este ejercicio 2006 como los datos comparativos del ejercicio anterior, de acuerdo a las Normas
Internacionales de Informacién Financiera adoptadas (NIIF), entendidas como aquéllas que la Comisién
Europea ha adoptado de acuerdo con el procedimiento establecido por el Reglamento (CE) N° 1606/2002 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 19 de julio de 2002.

Dichos criterios coinciden con los aplicados en las dltimas cuentas anuales auditadas.
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Datos no auditados

variacion
Miles de Euros sep-05 sep-06| 06-05
Ingresos Totales 74.077 84.701] 14,3%
Margen Bruto 54.649 62.119] 13,7%
EBITDA 11.588 12.903| 11,4%
EBIT 4.523 5.020] 11,0%
Resultado Neto 722 3.049] 322,3%
Margen Bruto % 73,8% 73,3%| -0,4 p.p.
EBITDA % 15,6% 152%| -0,4 p.p.
EBIT % 6,1% 5,9%| -0,2 p.p.
Resultado Neto % 1,0% 3,6%| 2,6 p.p.
variacion

Miles de Euros sep-05 sep-06| 06-05
Inmovilizado Material 24.011 26.617| 10,9%
Fondo de Comercio 83.741 94.516) 12,9%
Activo Corriente 46.039 44177  -4,0%
Total Balance 178.273 194.245)  9,0%

Patrimonio Neto 82.205 91.006) 10,7%
Endeudamiento Financiero Neto 38.621 46.779) 21,1%
Fondo de maniobra 20.492 12.714] -38,0%
Endeud Finan. Neto / Total Activo 21,66% 24,08%| 2,4 p.p.

Fuente: Service Point Solutions, S.A.

Para una mejor comprensiéon de los resultados acumulados del tercer trimestre de 2005 y 2006, véase el
capitulo 20 del presente documento de registro.

Los resultados acumulados de los primeros nueve meses de 2006 reflejan la continuacidon del importante
crecimiento del negocio consecuencia de la ejecucién de los objetivos tanto de crecimiento orgénico y
mejora en la gestién de la compafiia, como de crecimiento por adquisiciones que tiene marcadas la compaiifa
en su estrategia.

Los ingresos totales han ascendido a 84,7 millones de euros, un incremento del 14,3% del que un 8,6% lo
aportan las adquisiciones. La facturacién relativa a las 3 compaiias adquiridas (Imagetek, Docscan y
Koebcke) y las 2 acquisiciones de negocio realizadas (Open Archive y MIC Print) en el ejercicio, que han
sido consolidadas por SPS a lo largo de los primeros nueve meses de 2006, ha sido de 6,4 millones de euros.
Cabe resaltar que dicho importe se corresponde con la suma de la facturacion de las compaiifas adquiridas
desde el momento de su entrada en el perimetro de consolidacion.

A nivel de EBITDA el incremento ha sido del 11,4% alcanzando los 12,9 millones de euros. El EBIT ha
aumentado en un 11% hasta los 5 millones de euros. El beneficio neto, que ha incluido un ingreso financiero
por importe de aproximadamente 1 millén de euros relacionado con la extincién de un contrato de swap sobre
tipos de interés, ha sido de 4,2 veces el del mismo periodo del 2005 siendo de 3 millones de euros.

El cambio en la deuda neta refleja la utilizacién de 6,2 millones de euros de caja principalmente utilizados
para financiar las adquisiciones llevadas a cabo en el primer semestre del 2006.

La compafiia ha incrementado sus fondos propios en 8,8 millones de euros como resultado de la mejora de
beneficios asi como por el primer y segundo periodo ordinario de conversion de las obligaciones convertibles
SPS 2005 y por el ejercicio parcial del plan de opciones SPS 2003 que supuso una ampliacién de capital de
aproximadamente 2,6 millones de euros. El segundo periodo de conversion de las obligaciones convertibles
SPS 2005 el cual tuvo lugar en la segunda quincena de mayo del 2006 ha supuesto el alcanzar el 93,4% de
conversién de las 387 millones de obligaciones emitidas asi como seguir reforzando el balance de la
compaiiia. A 30 de septiembre el porcentaje pendiente de convertir era del 6,6%.
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El dia 30 de noviembre de 2006 finaliz6 el tercer Periodo de Conversién Ordinario de las Obligaciones
Convertibles en Acciones de SPS 2005. Durante el mencionado periodo de conversion la compaiiia recibié
un total de solicitudes de conversion por parte de titulares de 7.206.477 obligaciones, las cuales han sido
convertida en 774.890 acciones por aplicacion del ratio de conversién de 10 acciones por 93 obligaciones.

Teniendo en cuenta este periodo de conversion, a la fecha de registro del presente documento, el total de
obligaciones convertidas desde la emision, alcanza mds del 95,3% de la totalidad.

4. FACTORES DE RIESGO

La descripcion detallada de los factores de riesgo que afectan a la Sociedad se encuentra recogida en la
introduccién del presente documento.

Pagina - 25 -




©

Service Point

5. INFORMACION SOBRE EL EMISOR

5.1. Historial y evoluciéon del emisor

5.1.1. Nombre legal y comercial del emisor

La sociedad matriz del grupo (Service Point Solutions, S.A) es una compafiia holding de empresas
focalizadas en la provision de servicios de reprografia digital y gestion documental.

La denominacién actual del grupo ha sido introducida en 2002 para reflejar su posicionamiento como
empresa de servicios a empresas. El nombre Service Point venia siendo utilizado ya desde 1998 en el
mercado britdnico, mercado principal de la compaifiia en cuanto a facturacién y generacion de resultados.

5.1.2. Lugar de registro del emisor y nimero de registro.

SPS fue inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 2.637 general, 1973, de la seccién 3% folio 1, Hoja
17.589

Sus Estatutos pueden ser consultados en el Registro Mercantil de Barcelona, donde se encuentra actualmente
inscrita, en el Registro de la Comisién Nacional del Mercado de Valores y en el domicilio social de la
compaiiia.

5.1.3. Fecha de constitucion y periodo de actividad del emisor, si no son indefinidos.

La sociedad fue constituida el dia 22 de septiembre de 1969 bajo la denominacién Uninca, S.A., mediante
escritura ptiblica otorgada ante el Notario de Madrid, D. Julio Albi Agero. Sus actividades se iniciaron en el
afio 1969 y su duracién, de acuerdo con el articulo 3° de los Estatutos Sociales, serd indefinida. El 16 de
junio de 1986 se cambid su denominacion social por la de Grupo Hispano Suiza, S.A. y el 26 de junio de
1996 por la de Grupo Picking Pack, S.A. La compaiiia adopté su denominacidn actual el 28 de junio de
2002.

5.1.4. Domicilio y personalidad juridica del emisor, legislacion conforme a la cual opera, pais de
constitucion, y direccion y nimero de teléfono de su domicilio social (o lugar principal de actividad
empresarial si es diferente de su domicilio social).

Denominacién social: SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

Cédigo de identificacion fiscal: A-28/354132.

Domicilio Social: C/ Solsonés, 2 — planta 2° C-3
Edificio Muntadas B

Parque de Negocios MAS BLAU
08820 EI Prat de Llobregat

BARCELONA
Teléfono: 34-93-508.24.00
Fax: 34-93-508.24.42
e-mail: info@servicepoint.net
P4gina Web: www.servicepoint.net
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Videoconferencia RDSI: 34-93-374.16.62
CN.AE.: 74.1

Sinénimo de contratacion: SPS

La Sociedad adopta la forma juridica de Sociedad Anénima, siéndole de aplicacién las leyes relativas a dicho
tipo de sociedades.

5.1.5. Acontecimientos importantes en el desarrollo de la actividad del emisor.

El grupo empez6 a desarrollar su actividad dentro del sector de servicios de reprografia digital y gestién
documental, en el afio 1998 a través de la adquisicién de UDO Holdings plc (hoy Service Point UK) por
importe de 68,5 millones de euros en el mercado britdnico. Posteriormente, Service Point introdujo la
actividad de la reprografia en el mercado espaiiol, reconvirtiendo la actividad principal de la antigua cadena
Buffetti S.A. (hoy Service Point Facilities Management Ibérica) dedicada a la provisién de material de
oficina. Dicho negocio fue adquirido en 1995 por importe de 1,2 millones de euros. El grupo se desarrollé
en el mercado norteamericano con la compra, en 1999, por importe de 105,5 millones de euros de Charrette
(hoy Service Point USA) cuya oferta se centraba en los productos de material de oficina especializado y en
manera secundaria en los servicios de reprografia digital.

A principios de los afios *00 con el objetivo principal de incrementar su presencia en el mercado espafiol y de
invertir en los servicios tecnoldgicos, el grupo comenzd una fase de diversificacién en el sector de las
telecomunicaciones y del software empresarial, principalmente a través de la adquisicién de Ola Internet
(adquirida mediante canje accionarial por importe de 150 millones de euros el 12 de junio de 2000) y Logic
Control (por importe de 70,4 millones de euros). Los resultados de la diversificacion en el sector de
telecomunicaciones no fueron los esperados y el grupo asumié importantes perdidas econdémicas y
financieras. Como consecuencia de estas pérdidas y la amortizacién acelerada del fondo de comercio de Ola
Internet, se procedi6 a dos reducciones de capital en el ejercicio 2002 con el fin de reestablecer el equilibrio
entre el capital y el patrimonio de la sociedad. En diciembre de 2001, se procedid a la venta de su
participacion en Logic Control por importe total de 60 millones de euros (no se incluyeron en la operacion de
venta unos inmuebles propiedad de Logic Control con un precio de mercado de 11,7 millones de euros, que
se vendieron posteriormente), y se dio de baja del fondo de comercio de consolidaciéon correspondiente por
importe de 57 millones de euros. Durante el dltimo trimestre del 2001, Service Point tomé la decisién de
desinvertir en su divisién de telecomunicaciones y en el afio 2002 se vendid el 100% de la participacién en
Ola Internet por importe total de 2,8 millones de euros.

Asimismo, en agosto de 2000, Service Point tomd la decision de deshacerse de la mayoria de las sociedades
operativas en Italia (Elioticinese s.r.l, Semprint s.r.l.), por no ser a corto plazo estratégicas, por las
dificultades que atravesaba el mercado local y por no tener un equipo directivo adecuado, entre otros
factores.

Durante el afio 2002, y bajo la direccién del actual equipo directivo, el grupo decidié centrar totalmente la
actividad de la compaiiia en el sector de la reprografia digital y de la gestiéon documental y comenzé un
proceso de venta de todos los activos no relacionados con dicha actividad. En este sentido, en junio de 2002
la compaiifa desinvirtié en el negocio de material de oficina especializado de la filial norteamericana por
importe de 21 millones de euros, generando una plusvalia de aproximadamente 2,1 millones de euros, y de la
filial espafiola en diciembre de 2002 por importe de 2,5 millones de euros.

Asimismo, en diciembre de 2002 se procedié a la venta de del 100% de la participacién en la divisién de
servicios logisticos por importe de 0,5 millones de euros.

Durante el afio 2002 SPS procedi6é a abandonar dos pequefias unidades de reprografia. Estas divisiones
(Invisuals, division de reprografia para el segmento corporate y de disefio grafico en Estados Unidos y la
divisién de corporate en el Reino Unido) no eran estratégicas y ademads al estar ligadas principalmente al
sector de la publicidad eran muy ciclicas y aportaban al grupo una contribucién negativa a nivel de margen
operativo.

Pagina - 27 -




©

Service Point

A principios de 2004 SP USA vendi6 su actividad reprografica en el sur de Estados Unidos (division sur) al
no ser rentable para el grupo.

Este proceso resultd por un lado en una reduccién en el volumen de negocio de la compaiiia que pasé desde
182,6 millones de euros en 2002 a 95,8 millones en 2004, y por otro lado resulté en la vuelta a beneficios
netos positivos. Sin embargo, como resultado principalmente de la pasada fase de diversificacion, a 31 de
diciembre de 2004 la deuda neta de la compaiiia era elevada respecto a la capacidad de generacién de
recursos del negocio, provocando tensiones en la tesoreria. En 2004 el endeudamiento financiero neto
representaba 4,59 veces el EBITDA (8,72 veces en 2001) y la compafiia se encontraba con un capital
circulante negativo de 13,8 millones de euros

A fin de reestructurar su balance, en el mes de abril de 2005 la compafiia completé una emisién de
obligaciones convertibles por un importe de 46,4 millones de euros. Durante el Periodo de Conversion
Inicial en mayo de 2005, titulares de 339.009.590 obligaciones, correspondientes a un 88% de la totalidad de
obligaciones emitidas pidieron la conversién de sus obligaciones en acciones ordinarias de nueva emision de
SPS, mejorando asi el ratio de endeudamiento financiero neto / EBITDA de 4,59 veces a finales de 2004 a
2,37 veces en diciembre de 2005. Los detalles de estd emisién, junto con los relativos a una emisién de
warrants con exclusion del derecho de suscripcion preferente de los accionistas de SPS, estdn recogidos en el
apartado 10.3. El ratio de endeudamiento financiero neto / EBITDA de 2,79 veces a finales de septiembre
2006 como consecuencia de las adquisiciones realizadas durante los primeros nueve meses del ejercicio.

Durante los tltimos meses del ejercicio 2005 y el primer semestre del ejercicio 2006, y en linea con su plan
de crecimiento, la compaiiia ha realizado tres adquisiciones de compaiiias y tres adquisiciones de negocio de
reprografia y gestion documental. La facturacién de cada una de dichas adquisiciones se detalla en el
apartado 5.2.1.

Durante el tercer trimestre de 2006 y al fin de consolidar en un dnico instrumento de financiacién sus
distintos prestamos bancarios, SPS ha firmado un contrato de financiacion sindicada a cuatro afios (mds un
quinto afio de extension por parte de las entidades bancarias) con Lloyds Bank TSB por un importe de 60
millones de euros. Con estos fondos el grupo ha totalmente amortizado anticipadamente la financiacién
sindicada anterior (liderada por BBVA), el préstamo mezanine, la deuda bancaria con Citizens’ Bank of
Massachussets y Venture Finance. Los detalles de dichos instrumentos financieros estdn recogidos en el
apartado 10.3.

En Octubre de 2006 y al objeto de consolidar su expansién internacional, SPS ha completado la adquisicién
del 100% del capital de Cendris Document Management BV por importe de aproximadamente 34 millones
de euros (incluyendo la amortizacién de la deuda financiera neta). Esta adquisicién ha sido realizada
mediante un préstamo puente con varios cajas de ahorro y liderado por la entidad Ahorro Corporacién
Financiera. SPS tiene previsto realizar una ampliacién de capital por un importe efectivo de
aproximadamente 54,3 millones de euros durante el primer semestre de 2007 al objeto de poder cancelar
dicho préstamo puente. En este sentido SPS ha firmado con Ahorro Corporacién Financiera un contrato de
para dirigir y asegurar una ampliacién de capital de hasta 54,3 millones de euros.

5.2. Inversiones.

5.2.1. Descripcién, (incluida la cantidad) de las principales inversiones del emisor por cada ejercicio
para el periodo cubierto por la informacién financiera histérica hasta la fecha del documento de
registro.

Se presenta a continuacién una tabla que resume las principales inversiones realizadas por el grupo
consolidado a lo largo de los tltimos afios:
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[Miles de Euros 2003 2004 2005 2006 est.  sep-06]
Inversiones en Inmov. Material 1.885 4.398 4973 5.069 1.975
Inversiones en Inmov. Inmaterial 139 709 143 0 0
Inversiones bajo Arrendamiento Financiero 7.660 4.125 4.348 8.796 6.015
Inversiones en Inmov. Financiero 20 50 12 0 0
Total neto 9.703 9.282 9.476 13.865 7.990

Fuente: Cuentas Anuales y SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

Las inversiones en inmovilizado material y arrendamiento financiero corresponden casi en su totalidad en la
adquisicién de maquinaria de reprografia digital instalada en los aproximadamente 70 centros de servicios de
reprografia y en los centros gestionados por SPS bajo la formula del Facility Management.

En Octubre de 2005, el grupo, a través de su filial espafiola Service Point Facilities Management Ibérica
S.A., ha adquirido Copiers Reprocopy (Reprocopy), compaiiia especializada en la prestaciéon de servicios de
reprografia dentro del drea metropolitana de Barcelona desde hace 13 afios por importe de 0,9 millones de
euros (incluyendo un saldo de caja de 250 mil euros). La compaiifa aportard una facturaciéon de
aproximadamente 0,9 millones de euros.

En el ejercicio 2006, se han realizado 5 adquisiciones en linea con el plan de negocio de la compaiifa. En
marzo de 2006, Service Point UK, ha adquirido un 100% de las compaiifas britdnicas Imagetek Services
Limited, y DocScan Limited. Las dos compafifas se dedican a la provision de servicios de gestion
documental. En el ejercicio 2005, Imagetek y DocScan registraron unos ingresos de 0,6 y 1,5 millones de
euros respectivamente. DocScan se incorpora en el perimetro de consolidacién del grupo desde el 1 de
enero, e Imagetek desde el 1 de marzo. En mayo de 2006, Service Point Facilities Management Ibérica S.A.,
ha adquirido el 100% del negocio de reprografia digital y gestion documental de MIC Print con base en
Madrid. MIC Print registré unos ingresos de 5,4 millones de euros durante el ejercicio 2005. En mayo de
2006, Service Point USA Inc ha adquirido el 100% del negocio de Open Archive Systems, con una
facturacién de aproximadamente 400 miles de euros en el afio 2005.

Asimismo, en junio de 2006, SPS ha adquirido un 51% de la compaiiia alemana Koebcke GmbH compaiiia
de gestion documental y reprografia digital. Adicionalmente SPS cuenta con una opcién de compra sobre el
49% restante durante el ejercicio 2009. Koebcke registr6 ventas de 8 millones de euros en el ejercicio 2005.

En fecha 9 de octubre de 2006, la Sociedad comunicé que habia alcanzado un acuerdo con la compaiiia
holandesa TNT para la compra del 100% de las acciones de la sociedad holandesa Cendris Document
Management B.V , filial de la multinacional de servicios de distribucién, por importe total de
aproximadamente 34,5 millones de Euros (incluyendo el endeudamiento financiero actual de la sociedad).
La adquisicién se ha financiado mediante un crédito puente de 35 millones de Euros con varias cajas de
ahorro liderado por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A., que se cancelard mediante una posterior
ampliacién de capital que la compaiiia tiene previsto realizar con derecho preferente de suscripcion para los
accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS, la cual estard dirigida y asegurada por Ahorro
Corporacién Financiera, S.V. S.A. En fecha 7 de noviembre de 2006, SPS ha comunicado la formalizacién
de la compra.

La inversién total en las adquisiciones realizadas en el ejercicio 2006 hasta la fecha de registro del presente
documento asciende a 35,9 millones de euros (excluyendo endeudamiento financiero de las sociedades
adquiridas), de lo cual ya se ha pagado la totalidad. Los acuerdos de compra de Koebcke y MIC Print
también incluyen pagos futuros (earnouts) en funcién de los resultados futuros de las compaifiias adquiridas.
Las adquisiciones realizadas en el ejercicio 2006 han generado fondos de comercio que ascienden a
aproximadamente 43,8 millones de euros.
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Informacién sobre las principales inversiones realizadas por la sociedad matriz a lo largo de los tltimos afios
se encuentra en las cuentas anuales de la compaiiia.

5.2.2. Descripcion de las inversiones principales del emisor actualmente en curso, incluida la
distribucion de estas inversiones geograficamente (nacionales y en el extranjero) y el método de
financiacion (interno o externo).

Inversiones por pais Inversiones en 2005

Miles de Euros 2005 2006 est.  sep-06 Otros
Espafa 2%

SPFMI (Espaiia) 2.440 1.630 434 1.511 1.121

SP UK 2.036 1.750 3.171 4.401 2.664 5%
SP USA 4.985 5.112 5.716 4214 2.712

Holanda - - - 2.077 -

Alemania - - - 1.405 1.405 UK

Otros* 242 790 155 256 88

TOTAL INVERSION 9.703 9.282 9476 13.865 7.990 33%

* Otros incluye principalmente costes centrales

Inversiones 2006 estimado Inversiones Septiembre 2006
Otros
Alemania Otos .
10% 2% Alemania 1%

18%
EEUU

30%

Holanda

15% EEUU

Espafia 34%
14%
Espafia

1%
UK

32% 33%

Durante el ejercicio 2005, SPS ha reforzado especialmente sus inversiones en el mercado de Estados Unidos
con el objetivo de aumentar su negocio de Facility Management. Las inversiones en equipos en Espafia han
sido relativamente reducidas en 2005 por el hecho que la compafifa completé importantes inversiones en
infraestructura operativa durante los 2-3 afios precedentes. El desarrollo de SPS en Espafia fue reforzado
durante el afio 2005 gracias a la adquisicion de Copiers Reprocopy, empresa de servicios de reprografia
digital que opera en el drea de Barcelona, y la adquisicién del negocio de MIC Print en el afio 2006.

Es importante resaltar que dentro del modelo de negocio de SPS el nivel de las inversiones estd muy
relacionado con el nivel y el crecimiento en las ventas: una parte relevante de las inversiones (entre un 40% y
un 60% dependiendo del mercado geogréfico) estd directamente relacionada con contratos de Facility
Management (contratos a largo plazo con ventas recurrentes), por lo tanto las inversiones de la compafifa en
gran medida se realizan solo cuando existen contratos que pueden generar ventas adicionales.

Durante el afio 2005 Service Point Solutions ha financiado las inversiones (incluyendo el importe de
adquisiciones) con recursos disponibles (53,9%) principalmente generados por el negocio y a través
contratos de leasings financieros (46,1%). Durante los primeros nueve meses de 2006, el porcentaje de
equipos financiados por arrendamiento financiero ha incrementado a un 75%. Los principales proveedores
de leasings son entidades financieras y divisiones de financiacién de los principales fabricantes de equipos de
reprografia.
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El dia 6 de octubre de 2006, SPS ha alcanzado un acuerdo con la compaiifa holandesa TNT para la compra
del 100% de las acciones la sociedad holandesa Cendris Document Management. El importe total de la
adquisicioén, incluyendo el endeudamiento financiero de la compafiia, es de aproximadamente 34,5 millones
de euros. Esta adquisicién se financiard mediante un préstamo puente de 35 millones de euros con varias
cajas de ahorro liderado por Ahorro Corporacién Financiera S.V. S.A., que se cancelard mediante una
posterior ampliacién de capital que la compaiiia tiene previsto realizar con derecho preferente de suscripcion
para los accionistas de SPS, la cual estara dirigida y asegurada por Ahorro Corporacién Financiera S.V. S.A..

5.2.3. Informacion sobre las principales inversiones futuras del emisor sobre las cuales sus érganos de
gestion hayan adoptado ya compromisos firmes.

La compaiiia tiene previsto seguir con su plan de inversién dentro del sector de la reprografia con inversiones
organicas en equipos de reprografia digital de aproximadamente 8 - 10 millones de euros por aio durante los
préximos 2-3 ejercicios. A 30 de septiembre de 2006, la compafiia tiene un saldo de efectivo y otros medios
liquidos equivalentes de aproximadamente 14,6 millones de euros (véase 20.6.1.) (véase también apartado
10.5).

Los 6rganos de gestién de SPS a la fecha de registro del presente documento, no han asumido ningtin
compromiso en firme de inversion acerca de inversiones futuras en la apertura de nuevos centros propios.
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6. DESCRIPCION DE LA EMPRESA.

6.1. Actividades principales.

6.1.1. Descripcion y factores clave relativos al caracter de las operaciones del emisor y de sus
principales actividades, declarando las principales categorias de productos vendidos y/o servicios
prestados en cada ejercicio durante el periodo cubierto por la informacion financiera historica.

Los servicios ofrecidos por Service Point comprenden basicamente:

Reprografia digital: incluye todos los procesos y fases que conlleva la creacion de documentos desde la pre
impresion edicién, disefio, etc. hasta la reproduccion, los acabados, la entrega y la gestién de la informacidn.
Service Point satisface el conjunto de necesidades de impresion de cualquier tipo de documento con el que
sus clientes realizan su actividad empresarial. Service Point aporta estos servicios desde su red de 63 puntos
de servicio.

La reprografia digital es el proceso de recibir, imprimir, o reproducir un documento en cualquier formato,
tanto en blanco negro como en color, incluyendo escaneo de documentos, impresiéon en remoto y
aplicaciones de impresioén bajo demanda.

Facility Management / On Site Services: es la provision de servicios de reprografia digital en las mismas
instalaciones de los clientes. Se trata normalmente de contratos renovables a medio plazo con clientes de
tamafio relativamente grande. A veces los Facility Management tienen una duracién determinada
(tipicamente 2-3 afos) y estdn vinculados a proyectos especificos (i.e. actividad de reprografia que soporta la
actividad de construccion de una gran infraestructura, como un aeropuerto, un gran edificio, una estacién de
ferrocarriles, etc.).

Es importante resaltar que la compaiiia estd incrementando las ventas contractuales de servicios con sus
clientes, siendo estos proporcionados tanto bajo la modalidad de FM/OSS como a través de sus centros.
Durante el primer semestre de 2006, mds del 40% de las ventas de SPS se correspondian con ventas a través
de contratos a medio-largo plazo.

Gestion documental: se trata esencialmente de servicios de digitalizacion y reconocimiento 6ptico de
caracteres (OCR), digitalizacién de documentos y planos, conversion de informacion en distintos soportes
(desde fisico a DVD, CD Rom, etc.). La informacién obtenida de esta via puede ser incorporada por los
clientes a sus bases de datos para que puedan acceder a ella de forma rdpida y eficaz. Esta informacion
también puede compartirse con multiples usuarios a través de soluciones de “colaboracién” asi como
conservar una copia de seguridad de los activos intelectuales evitando riesgos de pérdidas y deterioros por el
paso del tiempo. La gestion documental estd estrechamente ligada con el desarrollo de sistemas informdticos
que permiten el archivo electrénico de documento y el manejo de la informacién en formato digital y a través
de sistemas online. Service Point es una de las principales compaiifas del mercado en el Reino Unido y en la
costa Este de los Estados Unidos. Dentro de un mercado muy fragmentado, en Espaiia, Service Point es
asimismo una referencia en su sector (segtin lo indicado en el apartado 6.5 de competencia).

Gracias a los servicios de gestion documental, Service Point ofrece consultoria documental, almacenamiento
de documentos digitales, suministro de aplicaciones informdticas especializadas y otras soluciones
tecnoldgicas para todas las necesidades documentales de las empresas y en particular del sector AEC.

Service Point es reconocida como una compaiiia de valor afadido (a través de la provisidn de servicios como
por ejemplo disefio y configuracién de equipos y software a medida, distribucién digital de la informacién,
etc..) en el sector, habiendo desarrollado servicios de gestion documental, tanto internamente utilizando
tecnologia propia, como a través de alianzas estratégicas. En este ultimo dmbito la compaiiia ha firmado en el
curso de los ultimos afios acuerdos comerciales con proveedores de software especializados habiendo
desarrollado de manera conjunta soluciones para el mercado AEC En estos casos normalmente Service Point
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provee a sus clientes soluciones integrales de servicios bajo un tinico contrato y utilizando la marca Service
Point; SPS paga un porcentaje del valor de dicho contrato a sus partners tecnoldgicos.

La actividad de Service Point se centra, principalmente, en atender las necesidades profesionales del
colectivo de Arquitectos, Ingenieros y Constructores, o sector AEC, aunque y especialmente durante los
ultimos trimestres la compaiiia ha ampliado el perfil de sus ventas hacia otros segmentos de clientes con altas
necesidades de servicios documentales complejos (empresas manufactureras, industriales, farmacéuticas,
etc.)

Dentro del mercado de SPS, los factores claves que afectan a la demanda y al mercado son los siguientes:

- Diseiio de soluciones de gestion documental de alto valor afiadido: La digitalizacion, las plataformas
de tecnologia y el desarrollo tecnoldgico impactan cada vez mds en la manera de trabajar de los clientes
de Service Point. El software de colaboracién y distribucidon de la informacién asume cada vez mas
importancia en la consecucién de eficiencia y en el desarrollo de procesos en las organizaciones. En este
sentido la estrategia de SPS es la de liderar la introduccién de soluciones con un elevado componente de
tecnologia, aportando eficiencia a su base de clientes. Asimismo SPS pretende incrementar su expansion
dentro del ciclo de vida del documento: desde la fase de concepcién y disefio hasta la gestién de su
contenido y mantenimiento.

- Desarrollo de soluciones de outsourcing: como en la mayoria de sectores empresariales, el sector de la
reprografia digital y gestiéon documental esta viviendo el fenémeno del outsourcing, como una tendencia
que se estd imponiendo cada vez mds entre las practicas habituales de las empresas. En este contexto,
SPS ha enfocado su oferta de servicios en soluciones de alto valor aiadido, cuyo atractivo principal para
los clientes es el elevado nivel de personalizacién del servicio proporcionado por la compaiia. SPS
presta servicios de outsourcing tanto a través de sus puntos de servicio como a través de las dos
soluciones de servicio descritas a continuacién en funcién del tamafio del cliente y de la gama de
productos prestados:

- Facility Management: son “centros de produccién” ubicados en las instalaciones del cliente que
implican la puesta en marcha, o la transferencia, de equipos, personal, redes informdticas y
operaciones a la compaiifa.

- On Site Services: son generalmente implantaciones de tamafio mas limitado donde SPS no cuenta
con personal fijo en las instalaciones del cliente.

Ambas soluciones de outsourcing son relevantes dentro de la estrategia de SPS en cuanto que:

- Permiten en media obtener margenes brutos por encima de los que se obtienen en los centros
propios porque el servicio es altamente valorado por el cliente que recibe una solucién
personalizada para sus necesidades.

- Vinculan el nivel de inversiéon de SPS (capex) a contratos que aportan a la compaiifa ventas
adicionales a medio-largo plazo.

- Impulsan la externalizacién (outsourcing) de los servicios no centrales de las empresas
favoreciendo su concentracién en la parte de la cadena del valor donde cuentan con ventajas
competitivas.

- Canalizan ventas hacia / desde puntos de servicio pero bajo un mismo contrato.

- Desarrollo de nuevos segmentos de mercado: la evolucién del mercado y la oferta cada vez mayor de
nuevas soluciones de gestiéon documental en los dltimos afos ha tenido como efecto una redefinicién de
las categorias tradicionales de segmentos de clientes (arquitectura, ingenieria, construccién, mercado
corporativo, mercado industrial, mercado financiero y clientes al por menor). En este sentido las
necesidades de gestion de contenido documental se han desarrollado a lo largo de diferentes industrias y
empresas. La estrategia de SPS es incrementar su presencia de mercado también fuera del mercado
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relacionado con el sector de la construccidn, con el objetivo de incrementar su potencial de mercado y de
reducir su exposicion al ciclo de la industria de la construccién

- Sensibilidad al precio: Los clientes objetivos de la compafifa no son particularmente sensibles a los
precios (aunque se pueda dar la presion sobre los precios ejercitada por fuerzas competitivas), en cuanto:
i) en muchos casos los clientes de la compafifa suelen re-facturar los servicios de reprografia a sus
clientes finales; ii) la necesidad de tener acceso a la informacién correcta y a proteger su integridad, as{
como la relacién coste / beneficio de ciertos segmentos de clientes hacen atractivo el uso de estos
servicios.

- Madurez de mercado: El mercado de la reprografia digital es un mercado consolidado y maduro con
relacién a los servicios mds basicos y de menos valor afiadido. Dichos servicios son proporcionados por
un gran nimero de compaiias de pequefio y mediano tamafio que normalmente cuentan con una base de
clientes consolidada y relativamente estable. Sin embargo en los dltimos afos, las tecnologias digitales y
las TT han acelerado el desarrollo de nuevos servicios y mejorado notablemente la calidad y la velocidad
de ejecucion de la produccién. En este sentido el mercado de la reprografia, si por un lado se basa
sobre relaciones establecidas con clientes tipicas en un mercado maduro, por otro lado estd muy abierto
ainnovaciones, cambios, maneras de valorar el servicio y necesidades por parte de los
clientes, caracteristicas tipicas de un mercado en desarrollo.

- Competencia: El sector de reprografia digital es un sector extremadamente fragmentado existiendo un
gran nimero de empresas locales de pequefio tamafio y muy pocas de ellas cuentan con una presencia
internacional. Para mds informacion sobre la competitividad de la compaiiia, véase el apartado 6.5.

Factores ligados a la politica de marketing: SPS mantiene una politica comercial fundamentalmente
centrada en: a) politica de marketing de canal (las acciones publicitarias y de marketing se concentran dentro
del nicho de mercado AEC a través esencialmente de mailing directo, eventos y publicidades en las revistas
del sector). b) inversiones en “market intelligence” (por ejemplo la utilizacién de Glenigans y Dodge, que
son compafifas que ofrecen servicios de informacidn, especialmente durante los dltimos 2 afos, y que
ofrecen datos acerca de los nuevos proyectos de construccién en una determinada zona geogréfica —el
promotor, el arquitecto, el valor de la obra, el calendario previsto de ejecucidn, etc...); c¢) utilizacién de
herramientas CRM (Customer Relationship Management) para la gestién de cartera de clientes; d)
remuneracion variable a su fuerza de ventas (una parte muy relevante de la remuneracién de la fuerza de
ventas de la compafifa estd basada sobre la consecucién de nuevos clientes y sobre el mantenimiento y el
desarrollo de la actual base de clientes.

Se presentan a continuacion las ventas por canal durante los dltimos tres ejercicios completos:

2003 2004
Ventas 2003 por canal Ventas 2004 por canal
Gestion Gestion
documental documental
Facility 2% 3%
Management Facility
22% Management
23%

Reprografia
digital Reprografia
76% digital
74%
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2005
Ventas 2005 por canal
Gestion
documental
. 4%
Facility
Manageme
24%
Reprografia
digital
72%
Ventas y margen bruto por canal
2003 2004 2005 % variacion % variacion
EUR '000 EUR '000 EUR'000 2003-2004 2004 - 2005

Reprografia digital 75.208 70.923 70.986 -6% 0%
% s/ total ingresos 76% 73% 71%
Facility Management 21.466 21.890 23.428 2% 7%
% s/ total ingresos 22% 23% 24%
Gestion documental 1.833 3.044 4.169 66% 37%
% s/ total ingresos 2% 3% 4%
Otros ingresos 0 1.026 947 0% -8%
% s/ total ingresos 0% 1% 1%
Total ingresos 98.506 96.883 99.531 2% 3%
Margen bruto %
Reprografia digital 73,4% 73,9% 74,3% 0,5 p.p. 0,4 p.p.
Facility Management* 66,9% 69,4% 69,5% 2,5p.p. 0,2 p.p.
Gestion documental n.a. 83,6% 86,4% n.a. 2,8 p.p.
Total margen bruto % 72,5% 73,4 % 73,9% 0,9 p.p. 0,5p.p.
Contribucion al margen bruto
Reprografia digital 77,3% 73,6% 71,7% -3,7 p.p. -2,0 p.p.
Facility Management 20,1% 21,3% 22,1% 1,2 p.p. 0,8 p.p.
Gestion documental 2,6% 3,6% 4,9% 1,0 p.p. 1,3 p.p.

* Si bien los servicios prestados a los Facility Management tienen un margen bruto més alto que ventas por
otros canales, como aqui se incluye material de oficina vendido por el canal de Facility Management, el
margen parece ser mas bajo.

Evolucion del niimero de centros de servicio propios y FM / OSS

Centros de Servicio
PAiS Propios FM / OSS (ver nota 3) TOTAL
2003 2004 2005 sep-06| 2003 2004 2005 sep-06| 2003 2004 2005 sep-06

Reino Unido 43 43 43 45 187 166 171 204 230 209 214 249
Estados Unidos (ver nota 1) 21 16 16 16 294 266 285 302 315 282 301 318
Espafia 4 4 3 4 1 10 14 16 15 14 17 20
Alemania (ver nota 2) 1 1 1 9 0 0 0 2 1 1 1 11
TOTAL 69 64 63 74 492 442 470 524 561 506 533 598

Nota 1: La reduccién de centros propios entre el 2003 y 2004 corresponde a la venta de la division de la region sur de los EEUU.

Nota 2: El incremento en el nimero de centros propios en Alemania corresponde a la adquisicién de Koebcke GmbH.

Nota 3: La reduccién del nimero de contratos de FM/OSS entre el 2003 y el 2004 se debe principalmente la no renovacion de algunos contratos
de OSS/FM pocos rentables o con una facturacion de menos de 50 miles de euros.

El ndmero total de clientes se ha mantenido estable durante los tltimos tres afios y asciende a
aproximadamente 15.000 clientes.
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6.1.2. Indicacion de todo nuevo producto y/o servicio significativos que se hayan presentado y, en la
medida en que se haya divulgado piblicamente su desarrollo, dar la fase en que se encuentra.

Service Point desarrolla nuevas soluciones propias de gestion documental al fin de incrementar la oferta de
servicio de mds valor afiadido:

Reprografia Digital

Repositorio on-line Archivo EDMS/ IAS Colaboracion

&

Project Doc ?f;mgec:% o
|

Koebcke RegetKﬂE BCKE

ImageSilo

Echive / Search Doc

Koebcke Exploro KOEBCKE!

Impresion y Distribucion Repositorio on-line de Archivo y acceso a Control del Documento Espac!o comdn virtual de
on-line de documentos documentos en proceso documentos on-line On-ine trabajo para proyectos
Aplicaciones actuales de Service Point AEC

Corporativo

Aplicaciones de Terceros

AEC / Corporativo

Los servicios descritos en la tabla anterior vienen siendo actualizados de manera constante y durante el
ejercicio en curso Service Point ha introducido en el mercado continuas versiones nuevas de dichos
servicios, para cumplir con las continuas nuevas necesidades del mercado. Si bien estos servicios no
representan una proporcion significativa de las ventas totales de la compaiiia, en un mercado donde el
software de colaboracion y distribuciéon de la informaciéon asume cada vez mds importancia en la
consecucion de eficiencia y en el desarrollo de procesos en las organizaciones, representardn una proporcion
mds significativa en el futuro.

SPS ofrece servicios de impresidon remota a través de herramientas para pedidos online que permiten a sus
clientes el envio digital de ficheros para su impresién en cualquier punto de la red de SPS. SPS se encuentra
actualmente desarrollando la solucién de “Print Button” que permitird enviar las ordenes de impresion
directamente desde el “escritorio” de los ordenadores de sus clientes.

Planlink es un sistema de almacenaje digital de documentos ideado esencialmente para la industria de la
construccion que recoge informacién acerca del proyecto en curso u otros proyectos histéricos que son
guardados y clasificados para su acceso y distribucion online.

Los sistemas de archivo electrénico inteligente (con las siglas IAS (Intelligent Archiving Services) y EDMS
(Electronic Document Management Services) en inglés) permiten la digitalizacion y la gestion electronica de
documentos haciendo posible un rapido acceso a la informacién. Recientemente, la compaiiia ha desarrollado
en particular los servicios denominados de “AFTISS” (Automated Full Text Indexing and Search Services),
unos “buscadores” activos en cualquier tipo de base de datos que permiten individualizar informacién
relativa a los procesos documentales: i.e. dentro de una base de datos que recopila toda la informacién acerca
de un tema, proyecto o base documental de construccidn estos servicios permiten encontrar cualquier
referencia a un determinado contenido o pardmetro de buisqueda.

Los sistemas de colaboracidon son soluciones informdticas completas de alto valor afiadido y personalizadas a
las necesidades de cada cliente para cubrir el dmbito completo de un proyecto. Estos sistemas ofrecen la
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oportunidad a las empresas AEC de autorizar el acceso a documentacidn relativa al desarrollo de un proyecto
a los diferentes “interlocutores” (empresas contratistas, subcontratistas, proveedores, consultores, empresas
de seguro, etc.) que participan en la realizacién o en la gestién de un proyecto.

Service Point desarrolla sus soluciones de gestién documental internamente tanto en el Reino Unido como en

Estados Unidos y a través de colaboraciones con otras empresas en el dmbito del software y de la gestién
documental.

6.2. Mercados principales

Descripcion de los mercados principales en que el emisor compite, incluido un desglose de los ingresos

totales por categoria de actividad y mercado geografico para cada ejercicio durante el periodo
cubierto por la informacion financiera histérica.

Los resultados consolidados por pafs durante el afio 2005, preparados bajo Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIF), son los siguientes:

(000 Euros) SPSUS  SPSUK  SPEspaiia SP Alemania| \°%! Costes Total
operativo centrales consolidado
Total ingresos 29.624 59.529 9.417 439 99.009 522 99.531
% s/total ingresos 29,8% 59,8% 9,5% 0,4% 99,5% 0,5% 100,0%
Margen Bruto 22.007 44.782 5.930 339 73.058 522 73.579
% s/ingresos 74,3% 75,2% 63,0% 77,2% 73,8% 73,9%
EBITDA 6.457 9.559 1.017 215 16.818 -1.346 15.472
% s/ingresos 21,8% 16,1% 10,8% -48,9% 17,0% 15,5%
EBIT 2.006 5.750 12 -303 7.466 -1.525 5.941
% s/ingresos 6,8% 9,7% 0,1% -69,0% 7,5% 6,0%
BDI 1.067 4.623 -243 -307 5.140 -4.102 1.037
3,6% 7,8% -2,6% -69,9% 5,2% 1,0%

Nota: las eliminaciones de transacciones intercompaiiia que se han efectuado en el proceso de consolidacion estdn incluidas en el
pais de origen de dichas transacciones en esta tabla.

Las filiales americanas y britdnicas han obtenido mérgenes de rentabilidad operativa aceptables, en linea con
el ejercicio anterior.

En Espafia se ha alcanzado un 10,8% de EBITDA y un punto de equilibrio a nivel de margen operativo neto
(EBIT). Cabe recordar que la actividad de reprografia en Espaiia ha sido desarrollada mds recientemente. Ha
sido a lo largo de los ultimos 3-4 afios que la compafifa ha realizado importantes inversiones en
infraestructura y sistemas para poder crear una plataforma operativa.

Tal y como se muestra en la tabla anterior, el porcentaje de amortizacién sobre ventas de las 2 empresas
principales del grupo (SP US y SP UK que en su conjunto representan un 90% de las ventas totales de la
compaiiia) son muy distintos (un 15% en SP US y un 6,4% en SP UK). Esta variacién se debe
principalmente a la diferencia entre los modelos de negocio de los dos paises. En los EEUU, el negocio es
mds intensivo en capital — es decir que hay un gasto de amortizaciones importante — mientras en el Reino
Unido es mds intensivo en personal — con un gasto de personal importante. Esto principalmente es debido al
hecho que en EE.UU. es mayor el porcentaje de negocio bajo la formula del Facility Management.

Los resultados de cada filial que se consolidan son distintos a los que aparecen en las cuentas anuales de cada
una de las sociedades individuales como consecuencia de las diferencias de tratamiento contable entre las
normas de contabilidad generalmente aceptadas en cada pais.

Las principales diferencias entre los resultados que se han consolidado y los que se presentan en las cuentas
anuales individuales son las siguientes:
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1. En las cuentas individuales se contabilizan ingresos y gastos provenientes de transacciones intra grupo y
en especial modo las relacionadas con la provision de servicios de gestiéon (Group Consulting Services
fees) y por la utilizacién de la marca (royalties). Dichas partidas de ingresos y gastos se eliminan en
consolidado.

2. En las cuentas de SP USA en 2003 se incluyé la divisién “Sur” que fue vendido a principios de 2004. En
las cuentas consolidadas de 2003 dicho negocio (ventas de 2,9 millones de euros y EBIT negativo de 259
miles de euros) fue presentado como operacion discontinuada.

3. Durante el afio 2003 se cargaron contra reservas por ser gastos no recurrentes salarios e indemnizaciones
de personal por importe de 809 miles de euros en las cuentas consolidadas. A nivel de las cuentas
individuales de la filial norteamericana dichos gastos han sido clasificados como gastos de personal y
gastos extraordinarios respectivamente. También en 2003 se cargaron contra reservas el gasto no
recurrente de la finalizacién del plan de pensiones por importe de 2 millones de euros y otros gastos no
recurrentes por importe de 0,6 millones de euros.

4. Las cuentas anuales individuales de cada filial del grupo SPS se presentan segun la normativa vigente en
cada pafs. En cambio, las cuentas anuales consolidadas del grupo SPS se presentan de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera. Las diferencias entre la normativa contable de cada
pais y las Normas Internacionales de Informacion Financiera se ajustan en consolidacion.

A continuacidn se presenta una descripcion resumida de las principales sociedades que forman el grupo SPS
y sus resultados individuales en el periodo 2003 — 2005.

Service Point Solutions, S.A. (Individual)

Service Point Solutions, S.A, sociedad cotizada en la bolsa espafiola, es la cabecera matriz de un grupo de
compaiiias que proveen servicios de reprografia digital y gestion documental.

La sociedad soporta unos costes centrales necesarios para el desarrollo de actividad corporativa.
Adicionalmente la sociedad es deudor frente a los principales instrumentos de endeudamiento financiero del
grupo (préstamo sindicado, préstamo puente y obligaciones convertibles), por lo que sostiene la mayoria de
los gastos financieros del grupo.

La sociedad presta servicios y asesoramiento de cardcter econdmico, financiero, estratégico y organizativo a
sus filiales con el fin de acelerar verticalmente el desarrollo operativo de cada una de ellas y facilitar la
integracién a nivel horizontal de las actividades comerciales. Aunque las filiales se gestionan de forma
independiente a nivel operativo, éstas deben obtener aprobacién de la matriz del grupo antes de tomar
determinadas decisiones como la contratacion de miembros de alta direccion o la realizacién de inversiones
relevantes, asi como para cualquier decision financiera. Ademds la compafiia mantiene las relaciones
institucionales del grupo con entidades financieras, organismos, grandes clientes, etc.

En las cuentas anuales individuales de la matriz, se registran ingresos relacionados con la provisién de estos
servicios de gestion (Group Consulting Services Fees) y por la utilizacién de la marca (royalties). Estos
ingresos se eliminan en el proceso de consolidacién.
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SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. (Miles de Euros)
Cuenta de resultados de los ejercicios 2003, 2004 y 2005 auditados

IRESULTADOS (Miles de euros) 2003 % 2004 % 2005 %
+ Ingresos Totales 2.506 100% 3.065 100% 2903 100%
- Aprovisionamientos y Gastos Externos 2.016 80% 934 30% 1.136 39%
- Gastos de personal 1.780 71% 624 20% 652 22%
- Amortizaciones y Provisiones 371 15% 498 16% 700 24%
= Resultado de Explotacion -1.662 -66% 1.009 33% 416 14%
+/- Resultados Financieros -5.003  -200% -584 -19% -2.194 -76%
= Resultado de las actividades ordinarias -6.665  -266% 426 14% -1.778  -61%
+/- Resultados Extraordinarios -25.339  -1011% -9.883  -322% -4.442  -153%
= Resultado antes de impuestos -32.004 -1277% -9.457  -309% -6.220 -214%
- Impuesto sobre sociedades 0 0% 0 0% 0 0%
= Resultado del ejercicio -32.004 -1277% -9.457 -309% -6.220 -214%
Variaciones interanuales
Ingresos 2.506 -1% 3.065 22% 2.903 5%
EBITDA -1.291 -102% 1.507 217% 1.116  -26%
Resultado de explotacion / EBIT -1.662 -76% 1.009 161% 416 -59%
Resultado del ejercicio -32.004 44% -9.457 70% -6.220 34%

Fuente: Cuentas Anuales y SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

El resultado negativo de 2003 se debe principalmente a la dotacién de provisién de cartera de control por
importe de unos 24,1 millones de euros relacionada con la negativa evolucion de los fondos propios de las
filiales en Estados Unidos y en el Reino Unido como consecuencia de la fuerte depreciacién del délar y de la

libra esterlina frente al euro (19,7% y 10,0% respectivamente en los tipos de cambio medios del afio).

Los resultados netos de 2004 y 2005 si bien son negativos, muestran una mejora respecto a los afios
anteriores debido especialmente a un menor gasto extraordinario.
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SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. Individual (Miles de Euros)
Balance de situacion a 31 de diciembre de 2003, 2004 y 2005 auditados

|BALANCE (Miles de euros) 2003 % 2004 % 2005 %
Gastos de establecimiento 1.593 1.2% 1.215 1,0% 2327 1,6%
Inmovilizaciones inmateriales 466  0,4% 1.054 0,8% 1.023 0,7%
Inmovilizaciones materiales 143 0,1% 105 0,1% 91 0,1%
Inmovilizaciones financieras 110.483 83,6% 103.431 81,1% 106.105 71,4%
Total inmovilizado 112.685 85,3% 105.805 83,0% 109.547 73,7%
Gastos a distribuir en varios ejercicios 1.693 13% 9.652 7,6% 8.106 55%
Deudores 2117  1,6% 3.875 3,0% 8.204 55%
Inversiones Financieras Temporales y tesoreria 15613 11,8% 5741 45% 20.296 13,7%
Ajustes por periodificacién 29  0,0% 2392 1,9% 2455 1,7%
Total Activo Circulante 17.760 13.4% 12.008 9.4% 30.956 20.8%
ACTIVO = PASIVO 132.138 100,0% 127.466 100,0% 148.609 100,0%
Capital social y prima de emision 35472 26,8% 37.416 29.4% 81.427 54.8%
Reservas 62.045 47,0% 30.041 23,6% 18.870 12,7%
Pérdidas y ganancias -32.004 -242% 9457 -74% -6.220 -42%
Fondos Propios 65.512  49,6% 58.000 45,5% 94.077 63,3%
Ingresos a distribuir 0 00% 0 0,0% 3213 22%
Provisién para riesgos y gastos a largo plazo 0 0,0% 0 0,0% 199 0,1%
Emision de obligaciones - - 4.122  2.8%
Deudas con entidades de crédito 54.628 41,3% 45.524  35,7% 37.188 25,0%
Otras deudas no comerciales - - 1.296 0,9%
Acreedores a largo plazo 54.628 41,3% 45.524 3577% 42.606 28,7%
Deudas con entidades de crédito 3205 24% 9.386 7,4% 3.093 2,1%
Deudas con empresas vinculadas 3572 27% 4.187 33% 3.699 25%
Acreedores comerciales 1.171  0,9% 9712  7,6% 840 0,6%
Otras deudas no comerciales 874  0,7% 97 0,1% 881 0,6%
Acreedores a corto plazo 8.823 6,7% 23.383 18,3% 8.513 57%
Provision para riesgos y gastos a corto plazo 3176 2,4% 559  0,4% - na

Variaciones interanuales

Inmovilizado 112.685 -18,6% 105.805 -6,1% 109.547 35%

Activo Circulante 17.760 -23.9% 12.008 -32.4% 30.956 157.8%
Fondos Propios 65.512 -6,7% 58.000 -11,5% 94.077 62.2%
Endeudamiento Financiero Neto 46.593 -19,6% 52.356 12,4% 27777 -46,9%

En Abril 2005, SPS procedié a ofrecer al mercado una emisién de obligaciones convertibles. El importe
total de la emisién fue de 46,4 millones de euros. Durante el ejercicio 2005, titulares de mds del 91% de las
obligaciones solicitaron su conversién en acciones ordinarias de SPS. A finales de diciembre 2005, SPS
mantenia obligaciones convertibles en acciones por un valor de 4,1 millones de euros.

Los fondos propios de la compafifa han aumentado en 36,1 millones de euros comparado con el ejercicio
anterior. Este aumento se explica por un lado como consecuencia de la emision de obligaciones convertibles
2005 y su posterior conversion por importe de 42,3 millones de euros. Por otro lado, han disminuido por el
registro del resultado negativo por importe de 6,2 millones de euros.
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Service Point UK Ltd

Service Point UK Ltd (SP UK, anteriormente UDO Holdings) es la principal filial del grupo. Las ventas de
SP UK han representado durante el 2005 el 59,8% del total de la facturacién consolidada de SPS (2004:
61,2%; 2003: 56,5%).

SP UK, creada al principio del siglo XX forma parte del grupo SPS desde 1998, cuando fue adquirida a
través de una oferta publica de adquisicion del 100% de su capital por importe de € 68,5 millones en la Bolsa
de Londres.

SP UK es la empresa principal del mercado britdnico en la provision de servicios de reprografia digital y
gestion documental dentro del mercado AEC (arquitectos, ingenieros, construccién). Recientemente la
compaiiia estd apostando por el crecimiento dentro de otras tipologias de clientes business to business
especialmente en el sector industrial y de servicios.

SP UK presta servicios a través de 43 centros de produccién, 171 contratos de facilities Management / on
site services.

En marzo de 2006, Service Point UK, adquirié las compafifas britdnicas Imagetek Services Limited, y
DocScan Limited. Las dos compaiiias se dedican a la provisién de servicios de gestion documental. En el
ejercicio 2005, Imagetek y DocScan registraron unos ingresos de 0,6 y 1,5 millones de euros
respectivamente. DocScan se incorpora en el perimetro de consolidacion del grupo desde el 1 de enero, e
Imagetek desde el 1 de marzo.

En el mercado britdnico, SPS ha desarrollado tradicionalmente sus mds avanzadas soluciones de gestion
documental y las herramientas de marketing, que en momentos sucesivos ha trasladado a otros mercados
geogréficos.

La tabla siguiente resume la composicion de las ventas de SP UK durante 2003, 2004 y 2005.

2003 2004 2005
Ventas 2003 por divisién SP UK Ventas 2004 por divisién SP UK Ventas 2005 por division SP UK
Gestion Gestion Gestion
documental documental documental
Facility 3% 4% 5%
Management / Facility B
0SS Management / Facility
239 0SS Management
259 / OSS
25%
Reprografia £,
L oits Reprografia Rep.ro.graﬁd
digital e digital
749 digital 0%
71%
Ventas 2003 Ventas 2004 Ventas 2005 % var 03-04 % var 04-05

GBP '000 EUR '000 GBP '000 EUR '000 GBP '000 EUR '000 GBP EUR GBP EUR

Reprografia digital 28.524 41.285 28.460 41.956 28.288 41.377 -0,2% 1,6% -0,6% -1,4%
Facility Management / OSS 8.893 12.843 9.818 14.475 10.197 14913 104% 12,7% 3,9% 3,0%
Gestion documental 1.219 1.757 1.521 2.246 2.053 3.007  248% 27,9%  34,9%  33,9%
TOTAL VENTAS 38.636 55.885 39.799 58.678 40.538 59.297 30% 50% 1,9% 1,1%

Nota: en 2003, 2004 y 2005, las ventas complementarias de material de oficina que fueron de 7,6, 7,4y 7,2 millones
de euros respectivamente, estdn clasificados en reprografia digital y Facility Management en cuanto al enfoque del
grupo SPS se ha centrado en estos servicios.

Pagina - 41 -




©

Service Point

Se presentan a continuacién las cuentas de resultados de los dltimos tres ejercicios, preparadas bajo las
normas de contabilidad del Reino Unido (UK GAAP):

Service Point UK Ltd
[Miles de Euros 2003 % 2004 % 2005 %
Ingresos Totales 55.885 100,0% 58.678 100,0% 59.296 100,0%
Margen Bruto 27.598 49,4% 28.678  48,9% 29.581 49.9%
EBITDA 6.360 11,4% 6.210 10,6% 6.756 11,4%
Amortizaciones y Provisiones -4.281 -1,7% -4.390  -7.5% -4.054 -6,8%
EBIT 2.079 3,7% 1.820 3,1% 2.702 4,6%
Resultado financiero -981 -1,8% -1.530 -2,6% -1.108  -1,9%
Resultado extraordinario 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Resultado antes de impuestos 1.098 2,0% 290 0,5% 1.594 2,7%
Resultado del ejercicio 1.525 2,7% 460 0,8% 1.562 2,6%
EBITDA sin group consulting services 7.921 14,2% 8.256 14,1% 8.746 148%
EBIT sin group consulting services 3.640 6,5% 3.866 6,6% 4.692 7.9%
Inmovilizado 14.628 13.174 12.774
Activo Circulante 19.403 18.906 21.551
Activo = Pasivo 34.031 32.080 34.325
Capital Social 3.262 3.261 3.355
Prima de Emision 12.323 12.318 12.673
Reservas Acumuladas -2.372 -10.459 -12.898
Fondos Propios 14.713 5.536 4.677
Endeudamiento Financiero Neto 6.622 5.107 1.783
Tipo de cambio medio del afio 0,69 -10,0% 0,68 1,9% 0,68 -0,8%
Tipo de cambio al 31 de diciembre 0,70 -8,3% 0,71 0,0% 0,69 2,8%
Variaciones interanuales
Ingresos 55.885 -16% 58.678 5% 59.296 1%
Margen Bruto 27.598 -10% 28.678 4% 29.581 3%
EBITDA 6.360 21% 6.210 2% 6.756 9%
EBIT 2.079 113% 1.820 -12% 2.702 48%
Resultado del ejercicio 1.525 61% 460 -70% 1.562  240%
Inmovilizado 14.628 -20% 13.174 -10% 12.774 -3%
Activo Circulante 19.403 -19% 18.906 -3% 21.551 14%
Fondos Propios 14.713 3% 5.536 -62% 4.677 -16%
Endeudamiento Financiero Neto 6.622 -29% 5.107 -23% 1.783 -65%

Endeudamiento Financiero Neto = Deuda bancaria - Tesoreria - Inversiones Financieras Temporales

Fuente: Cuentas Anuales y SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

El EBIT de las cuentas individuales de la sociedad britdnica incluye la contabilizacién de group consulting
fees por servicios de gestion de la matriz y otros gastos intercompaiiias (principalmente por el uso de la
marca Service Point) que se eliminan en el balance consolidado en cuanto se produce el mismo movimiento,
de signo opuesto en las cuentas de la sociedad matriz. El importe de dichos costes en 2005 ha sido de 1.990
miles de euros.

Durante el ejercicio 2005 las ventas se han incrementado en un 2% en divisa local, especialmente gracias a la
consecucion de contratos nacionales (provision de servicios desde varios puntos de servicios).

La reduccién en los fondos propios en el balance a 31 de diciembre de 2004 se correspondidé con un ajuste
relacionado con el plan de pensiones por importe de 7.570 miles de libras esterlinas (10,7 millones de euros
al tipo de cambio de 31 de diciembre de 2004). Dicho ajuste no tuvo impacto en el balance consolidado en
cuanto a nivel consolidado el coste se reconocié como gasto extraordinario en las cuentas de 2002.
Adicionalmente durante el 2005 se ha reflejado una pérdida actuarial no realizada por 1.8 millones de libras
esterlinas relacionados con el plan de pensiones.
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La mejora en el endeudamiento financiero entre 2003 y 2005 se corresponde con la generacién de caja del
negocio de la filial britdnica de SPS.

Service Point USA Inc.

Service Point USA Inc (SP USA, anteriormente Charrette Corporation) es la filial americana del grupo SPS,
segunda compaiiia del grupo en términos de facturacion. Las ventas de SP USA en 2005, representaron un
29,8% de la facturacién consolidada de SPS (2004: 28,9%; 2003: 34,9%).

SP USA, creada en los afios sesenta forma parte de SPS desde el 1999. En el afio de adquisicién por SPS, la
division de reprografia represent6 aproximadamente un 25% de las ventas totales de la compafifa americana.
A finales de junio de 2002, SP USA vendi6 su divisién de material de oficina y se enfocd totalmente en la
provision de servicios de reprografia digital y gestion documental en linea con la misién de negocios de SPS.

SP USA presta servicios a través de 16 centros de produccion, 285 Facilities Management / on site services
especialmente de medio tamaiio.

SP USA ha desarrollado su expansion en los ultimos afios especialmente a través de su oferta de on site
services en la que ha elaborado un know how que ha trasladado a otras partes del grupo.

En mayo de 2006, Service Point USA, adquiri6 el negocio de Open Archive Services, compaiia dedicada a
la provisién de servicios de gestion documental. En el ejercicio 2005, Open Archive Services registré unos
ingresos de 0,4 millones de euros. El negocio de Open Archive Services se incorpora en el perimetro de
consolidacién del grupo desde el 1 de mayo.

La tabla siguiente resume la composicién de las ventas de SP USA durante 2003, 2004 y 2005."'

2003 2004 2005
Ventas 2003 por divisién SP US Ventas 2004 por divisién SP US Ventas 2005 por divisién SP US
Facility Facility Facility
Management / Management Management /

0SS Reprografia 0SS 0SS
Reprografia 43% digital 45% 45%
digital 53%
57% ”
Gestion Rep.rofgraﬁa
d digital L
ocumenta 539 Gestion
2% 7 documental
2%
Ventas 2003 Ventas 2004 Ventas 2005 % var 03-04 % var 04-05
USD '000 EUR '000 USD '000 EUR '000 USD '000 EUR '000 USD EUR USD EUR
Reprografia digital 20.291 18.012 18.840 15.191 19.835 15942 -72% -157% 5,3% 4,9%
Facility Management / OSS 15.488 13.737 15.782 12.717 17.289 13920 1,9% -7,4% 9,5% 9,5%
Gestion documental 0 0 627 507 895 723 n.a. na.  42,9% 42,6%
TOTAL VENTAS 35.779 31.750 35.249 28.415 38.019 30584 -1,5% -105% 7,9 % 7,6 %

Se presentan a continuacién las cuentas de resultados de los ultimos tres ejercicios, preparadas bajo las
normas de contabilidad de los Estados Unidos (US GAAP) y sin los ajustes incluidos a nivel consolidado:

" Hay que resaltar que las ventas de servicios de gestion documental en Estados Unidos a través del canal de Facility
Management, estan clasificadas como ventas de Facility Management. Tipicamente los clientes de Facility
Management adquieren servicios de reprografia a través de los puntos de servicios. Dichas ventas se clasifican como
ventas de reprografia aunque son de tipo recurrente y contractual.
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Service Point USA Inc
[Miles de Euros 2003 % 2004 % 2005 %
Ingresos Totales 31.749 100,0% 28.415 100,0% 30.584 100,0%
Margen Bruto 13.719 43.2% 10.394  36,6% 11.659  38.1%
EBITDA 2.764 8,7% 3,552 12,5% 4.602  150%
Amortizaciones y Provisiones -3.856 -12,1% -3.853  -13,6% -3.974  -13,0%
EBIT -1.092 -3.4% -301 -1,1% 628 2,1%
Resultado financiero -977 -3,1% -945 -3,3% -1.098 -3,6%
Resultado extraordinario =797 -2,5% -189 -0,7% 0 0,0%
Resultado antes de impuestos -2.866 -9,0% -1.434 -5,0% -470 -1,5%
Resultado del ejercicio -7.486 -23,6% -1.434 -5,0% -470 -1,5%
EBITDA sin group consulting services 3.452 10,9% 4.307 15,2% 5.357 17,5%
EBIT sin group consulting services -404 -1,3% 454 1,6% 1.383 4,5%
Inmovilizado 31.638 28.248 34.549
Activo Circulante 5.802 5.450 6.778
Activo = Pasivo 37.441 33.698 41.327
Capital Social 19 17 20
Prima de Emision 78.928 73.185 91.346
Reservas Acumuladas -54.088 -58.880 -69.519
Fondos Propios 15.393 12.986 21.366
Endeudamiento Financiero Neto 7.766 6.955 6.884
Tipo de cambio medio del afio 1,13 -19,7% 1,24 -9,9% 1,24 -0,1%
Tipo de cambio al 31 de diciembre 1,26 -20,4% 1,36 -7,8% 1,18 13,4%
Variaciones interanuales
Ingresos 31.749 -30% 28.415 -11% 30.584 8%
Margen Bruto 13.719 -31% 10.394 -24% 11.659 12%
EBITDA 2.764 -68% 3.552 29% 4.602 30%
EBIT -1.092 -143% -301 72% 628 309%
Resultado del ejercicio -7.486 87% -1.434 81% -470 67%
Inmovilizado 31.638 -30% 28.248 -11% 34.549 22%
Activo Circulante 5.802 -63% 5.450 -6% 6.778 24%
Fondos Propios 15.393 -48% 12.986 -16% 21.366 65%
Endeudamiento Financiero Neto 7.766 -25% 6.955 -10% 6.884 -1%

Endeudamiento Financiero Neto = Deuda bancaria - Tesoreria - Inversiones Financieras Temporales

Fuente: Cuentas Anuales y SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

Durante el afio 2003 los margenes de EBITDA y EBIT en las cuentas anuales individuales se vieron
empeorados debido a una negativa evolucién de la economia, sin embargo los resultados se han mejorado en
el 2004 y 2005 especialmente gracias a la implementacion de reducciones de costes operativos.

El resultado neto de Service Point USA en 2003 incluyé el impacto de una provisién por recuperabilidad del
crédito fiscal por importe de 5,8 millones de ddlares. Esta provision fue retrocedida a nivel consolidado en
2003.

La disminucion neta en los fondos propios en el 2004 (de 2,4 millones de euros) se debe a unas diferencias
negativas de cambio de aproximadamente un millén de euros, y un resultado negativo de 1,4 millones de
euros.

El incremento neto en los fondos propios en el 2005 (de 8,4 millones de euros) se debe por un lado a la
capitalizacién de un préstamo intercompafiia a largo plazo por importe de 6,9 millones de euros, y unas
diferencias positivas de cambio de 2,0 millones de euros, y por otro lado un resultado negativo de 0,5
millones de euros.
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Service Point Facilities Management Iberica, S.A.

Service Point Facilities Management Ibérica (SP FMI o SP Espaia), fue creada en 1995, tras la adquisicién
de la red de tiendas de material de oficina Buffetti S.A.

A lo largo de estos afios, SPFMI ha reconfigurado su modelo de negocios en linea con la estrategia de SPS: a
finales de los ‘90 y tras la adquisicién de UDO Holdings, se desarrollaron en Espafia una oferta de servicios
de reprografia digital; a finales de 2002 se ha procedido a la venta de los activos de material de oficina y en
2004 bajo la direccién de un nuevo equipo directivo enfocado en el sector de servicios se ha adquirido
Tecnografia Informética Zorita 10, una de las principales empresas del sector basada en Madrid. En el afio
2003, esta empresa factur6 aproximadamente 2 millones de euros. Se incluye en el perimetro de
consolidacioén a partir del 1 de enero de 2004.

A finales de Octubre de 2005, Service Point Facilities Management Ibérica S.A., adquiri6 Copiers
Reprocopy (Reprocopy), compaiifa especializada en la prestacién de servicios de reprografia dentro del area
metropolitana de Barcelona desde hace 13 afos por importe de 0,9 millones de euros (incluyendo un saldo de
caja de 250 mil euros). La compaiifa aportard una facturacion de aproximadamente 0,9 millones de euros.

Asimismo, en mayo de 2006, Service Point Facilities Management Ibérica S.A., ha adquirido el negocio de
reprografia digital y gestién documental de MIC Print con base en Madrid. MIC Print registré unos ingresos
de 5,4 millones de euros durante el ejercicio 2005.

SPEMI presta servicios a través de 3 centros de produccién y 14 contratos de facilities Management / on site
services.

La tabla siguiente resume la composicion de las ventas de SPFMI durante 2003, 2004 y 2005.

2003 2004 2005
Ventas 2003 por division SP Espaia Ventas 2004 por divisiéon SP Espaiia Ventas 2005 por divisiéon SP Espaiia
Gestién Gestion
documental documental Gestion

9

3% documental
Facility 5%
Management

19%

Facility
Management
29%

Facility
Management,
19%

Reprografia
digital Reprografia )
70% digital Reprografia
78% digital
76%
Ventas 2003 Ventas 2004 Ventas 2005 % variacion
EUR'000 EUR'000 EUR '000 2003-2002 2004-2005
Reprografia digital 5.324 6.817 7.104  28,0% 4.2%
Facility Management 2.182 1.689 1.758  -22,6% 4,1%
Gestion documental 76 291 443 284,5% 52,0%
TOTAL VENTAS 7.582 8.798 9.305 160% 58%

Nota: en los ejercicios 2003, 2004 y 2005, las ventas complementarias de material de oficina que fueron de 0,8, 0,2 y 0,1 millones
de euros respectivamente, estdn clasificados en reprografia digital y Facility Management en linea con el enfoque del grupo SPS en

estos servicios.
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Se presentan a continuacién las cuentas de resultados de los ultimos tres ejercicios, preparadas bajo las

normas de contabilidad de Espafia (PGC) incluyendo las transacciones intercompaiiia que se eliminan a nivel
consolidado:

Service Point Facilities Management Ibérica, S.A.

[Miles de Euros 2003 % 2004 % 2005 %
Ingresos Totales 7.582 100,0% 8.797 100,0% 9.304 100,0%
Margen Bruto 3.965 52,3% 5275  60,0% 5.816 62,5%
EBITDA =272 -3,6% 249 2,8% 674 7,2%
Amortizaciones y Provisiones -1.308 -17,3% -1.312 -14,9% -1.193  -12,8%
EBIT -1.581 -20,8% -1.063  -12,1% 519 -5.6%
Resultado financiero -627 -8,3% -320 -3,6% -448  -4.8%
Resultado extraordinario -1.384 -18.2% -609  -6,9% 11 0,1%
Resultado antes de impuestos -3.592 -47,4% -1.992  -22,6% -955  -10,3%
Resultado del ejercicio -3.592 -47 4% -1.992  -22,6% -952 -10,2%
EBITDA sin group consulting servcies -68 -0,9% 477 5,4% 905 9,7%
EBIT sin group consulting servcies -1.376 -18,1% -835 -9,5% -288 -3,1%
Inmovilizado 8.012 8.133 8.360

Activo Circulante 5.279 4.924 4.057

Activo = Pasivo 16.114 13.589 12.682

Capital Social 1.480 1.483 1.483

Prima de Emisién 17.415 2.629 1.637
Reservas Acumuladas -14.192 0 0

Fondos Propios 1.112 2.120 2.168
Endeudamiento Financiero Neto 2.069 78 -465

Variaciones interanuales

Ingresos 7.582 -68% 8.797 16% 9.304 6%
Margen Bruto 3.965 -51% 5.275 33% 5.816 10%
EBITDA =272 88% 249 -191% 674  -171%
EBIT -1.581 65% -1.063 -33% -519 51%
Resultado del ejercicio -3.592 38% -1.992 -45% -952 52%
Inmovilizado 8.012 6% 8.133 2% 8.360 3%
Activo Circulante 5.279 -40% 4.924 -1% 4.057 -18%
Fondos Propios 1.112 -8% 2.120 91% 2.168 2%
Endeudamiento Financiero Neto 2.069 -63% 78 -96% -465  -694%

Endeudamiento Financiero Neto = Deuda bancaria - Tesoreria - Inversiones Financieras Temporales

Fuente: Cuentas Anuales y SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

El negocio de material de oficina fue vendido en el proceso de enfoque estratégico del grupo en el afio 2002.
Dicho reenfoque ha permitido una sustancial mejora en los resultados operativos (EBIT) que se han
mejorado en aproximadamente un millén de euros en el periodo 2003 — 2005.

El incremento de ventas en 2004 y 2005 es debido a la integracién de Zorita, compaiifa que fue adquirida en
el mes de abril de 2004 (con efectos contables desde enero 2004) y que ha aportado unas ventas anuales de
aproximadamente 2 millones de euros.

Adicionalmente hay que resaltar la consolidacién operativa de la Gestion Documental con la firma de nuevos
contratos que ha multiplicado por seis la cifra de ventas de este servicio con respecto al afio 2003.

En el periodo analizado el endeudamiento financiero neto ha sido reducido de manera significativa (2,5
millones de euros), debido a la mejora operativa y a ampliaciones de capital realizadas por parte del
accionista unico, Service Point Solutions S.A. por importe acumulado en el periodo 2003-2005 de 8,5
millones de euros. Parte de las ampliaciones de capital de Service Point Solutions S.A. ha financiado la
adquisicion de Tecnografia Informdtica Zorita 10 por importe de 1,7 millones de euros realizada por SPFMI
en 2004, y de Copiers Reprocopy adquirida en Octubre de 2005.
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6.3. Cuando la informacion dada de conformidad con los puntos 6.1. y 6.2. se haya visto influenciada
por factores excepcionales, debe mencionarse este hecho.

Durante 2003, 2004 y 2005 se han producido los siguientes cambios al perimetro de consolidacién de
SERVICE POINT SOLUTIONS en linea con su plan de enfoque en la reprografia digital y gestion
documental:

1. En febrero 2004, se procedid a la venta de los activos del negocio de la regién sur de los EE.UU. de
la filial americana Service Point USA, Inc por importe de 0,5 millones de euros. No se produjo
plusvalia alguna. Dicha division contaba con unas ventas de 2,9 millones de euros, un EBITDA de
19 miles de euros, y un EBIT negativo de 256 miles de euros en el ejercicio 2003.

2. En 2004, SPS (a través de su filial Service Point Facilities Management Ibérica) realizd la
adquisicién de la empresa Tecnografia Informatica Zorita 10 por importe de 1,7 millones de euros,
con el objetivo de reforzar su presencia en Espafia y en particular en la zona de Madrid. La empresa
cuenta con una facturacién de unos 2 millones de euros.

3. En octubre de 2005, SPS (a través de su filial Service Point Facilities Management Ibérica) realizo6 la
adquisicién de la empresa Copiers Reprocopy por importe de 0,9 millones de euros, con el objetivo
de reforzar su presencia en Espafia y en particular en la zona de Barcelona. La empresa cuenta con
una facturacion de unos 0,9 millones de euros.

6.4. Si es importante para la actividad empresarial o para la rentabilidad del emisor, revelar
informacion sucinta relativa al grado de dependencia del emisor de patentes o licencias, contratos
industriales, mercantiles o financieros, o de nuevos procesos de fabricacion.

La actividad empresarial y la rentabilidad de SPS no se encuentran particularmente dependientes de patentes
o licencias.

La base de clientes de la compaiiia esta relativamente diversificada, contando con aproximadamente 15.000
clientes. Sin embargo los resultados de la compafifa pueden verse impactados por la evolucién de sus
principales clientes. La concentracién del volumen de negocio de SPS con sus 25 principales clientes en los
tres mercados mas importantes donde actda son las siguientes (datos relativos al ejercicio 2005); en el Reino
Unido los 25 clientes principales representaban en 2005 el 30% de las ventas de la filial britdnica de SPS; en
Estados Unidos los 25 clientes principales representaban en 2005 el 35% de las ventas de la filial americana
de SPS; en Espaiia los 25 clientes principales representaban en 2005 el 41% de las ventas de la filial espafiola
de SPS.

Véase el apartado 10.3 para informacion adicional sobre contratos financieros.

6.5. Se divulgara la base de cualquier declaracion efectuada por el emisor relativa a su competitividad.

El sector en que opera SPS es un sector extremadamente fragmentado existiendo un gran nimero de
empresas locales de pequefio tamafio y muy pocas compafiias que cuentan con una presencia internacional y
por lo tanto no existen numerosos andlisis de mercados. En este apartado, se pretende resumir los principales
datos disponibles proporcionados por terceros independientes sobre la posicién competitiva de SPS.

Posicion competitiva en el mercado britanico

Segun datos proporcionados por Companies House (equivalente britdnica del Registro Mercantil) las
principales empresas que operan en el sector de servicios de reprografia digital y gestion documental
(mercado AEC) en el Reino Unido son las siguientes:

N. 1 Service Point UK (solo filial britanica de SPS) = Ventas 2005: 41 millones de libras
N. 2 Hobs = Ventas 2005: 18 millones de libras
N. 3 Call Print = Ventas 2005: 11,1 millones de libras
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Posicion competitiva en el mercado norteamericano

Segtin datos publicados por el banco norteamericano JP Morgan las principales empresas que proporcionan
servicios en el sector de la reprografia digital y gestion documental en Estados Unidos (mercado AEC) son:

N. 1 American Reprographics Company (Total grupo) =9,9% cuota de Mercado en EE.UU.
N. 2 Thomas Reprographics =0,9% cuota de Mercado en EE.UU.
N. 3 SP USA (sélo filial norteamericana de SPS) 0,8% cuota de Mercado en EE.UU.
88,4% cuota de Mercado en EE.UU.

Otros (aproximadamente 5.000 empresas)

Posicion competitiva en el mercado espaiiol

Segin datos proporcionados por Dun & Bradstreet las principales empresas que operan en el sector de
servicios de reprografia digital en Espaiia son las siguientes:

N. 1 Workcenter = Ventas 2004 € 11millones (datos a 2005
no disponibles)

N. 2 Service Point FMI (sélo filial espafiola de SPS) = Ventas 2005 € 9 millones

N. 3 Fragma = Ventas 2004 € 6 millones (datos a 2005

no disponibles)

Segtin los datos de que dispone el emisor, SPS es una de las principales empresas que opera en el sector de la
reprografia digital y la gestion documental a nivel internacional y en cada uno de los mercados principales
donde opera se encuentra entre los tres principales proveedores de servicios de reprografia digital y gestién
documental:

A parte de los competidores indicados anteriormente, la compaiiia se enfrenta cada dia mds a la competencia
directa de los fabricantes de equipos especialmente en el canal de Facility Management. En este sentido
pueden definirse como competidores compafifas como Xerox y Océ. Sin embargo Service Point considera
que su diferenciacidn respecto a estas compaiiias y a otros fabricantes de equipos, se basa en su focalizacién
en la provisién de servicios, en su independencia tecnoldgica y en la flexibilidad de su oferta que incluye
servicios a través de centros propios.
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7. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.

7.1. Si el emisor es parte de un grupo, una breve descripcion del grupo y la posiciéon del emisor en el
grupo.

Service Point Solutions, S.A. es la entidad dominante de un grupo de sociedades no estando encuadrada
dentro de otro grupo distinto del suyo propio.

Service Point
Solutions, SA

51% | \ \ \ \ 150%
. . Service Point
Koebcke S;::ll;erll; (:(;lst Service Point Service Point GPP Canital Plc PP Italia, Srl Facilities Globalgrafixnet|
GmbH . Ireland Ltd Germany Gmbh apia ? Management SA
Holding, B.V Ibérica, SA
| Amrose Lidman
‘ ‘ ‘ Srl (19%)
Ol GPP Group GPP Partnership Service Point Serice .Po’int
Document I f ¢ Ltd I " tLid UK, Ltd Reprocopy SL Ingenieria
Management, B.V. nvestment nvestmen 3 y Proyectos S.L.

\_'_l

Participadas directas de SP UK no operativas:

USA General Aarque Systems Ltd
Partnership Afquuc Systems Esport Ltd
Sime Malloch Ltd
UDO Mayfair Ltd
Sarkpoint Reprographics Ltd
Chroma Reprographics Ltd
UDO Group Export Ltd
USA I Inc Scott Douglas Ltd
LDO Geoprint Ltd
‘ Coppystar Cardiff Ltd
UDO FM Ltd
Docscan Ltd
Wagon Imagetek Ltd
Holdings Inc . .
l:l Compaiifa holding cotizada
\
l:l Compaiifas operativas
Service Point
USA Inc l:l Compaiifas no operativas

Service Point esta actualmente en proceso de realizar una simplificacién de la estructura de algunas de sus
compaiiias no operativas, lo que no tendrd ningtin impacto en la cuenta de explotacidn ni en el balance del
grupo. Los negocios operativos de Docscan Ltd e Imagetek Ltd, compafiias adquiridas a principios del afio
2006, se han traspasado a Service Point UK Ltd.

Service Point presta servicios y asesoramiento de cardcter econémico, financiero, estratégico y organizativo
a sus filiales con el fin de acelerar verticalmente el desarrollo operativo de cada una de ellas y facilitar la
integracién a nivel horizontal de las actividades comerciales. Aunque las filiales se gestionan de forma
independiente a nivel operativo, éstas deben obtener aprobacion de Service Point antes de tomar
determinadas decisiones como la contratacién de miembros de alta direccién o la realizacién de inversiones
relevantes, asi como para cualquier decision financiera. Ademds la compafifa mantiene las relaciones
institucionales del grupo con entidades financieras, organismos, grandes clientes, etc.

Las funciones que lleva a cabo Service Point S.A. se pueden agrupar en seis dreas basicas:

a) Estrategia y modelo de negocio, asi como la marca Service Point y su marketing.
b) Direccién financiera y control de la gestién a nivel internacional.
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9)

d)
e)
)
g

Integracién y coordinacién a nivel operativo de las distintas filiales para maximizar las sinergias y la
implementacion de pricticas de “best practices”.

Actividad de “M&A”, estudio de compras y venta de negocios y organizacién corporativa.
Relaciones con grandes clientes y establecimiento de partnerships estratégicas.
Relacidén con prensa, inversores, CNMV y demds autoridades monetarias.
Coordinacidn del desarrollo de nuevos productos y tecnologia.

Cendris Document Management BV se ha adquirido a través de una sociedad holding con sede en Holanda.
El cambio de nombre de Cendris Document Management a Service Point Netherlands esta previsto a corto

plazo.

7.2. Lista de las filiales significativas del emisor, incluido el nombre, el pais de constituciéon o
residencia, la proporcion de interés de propiedad y, si es diferente, su proporcion de derechos de voto.

A continuacién, se incluye una lista de las filiales mds significativas a fecha de registro del folleto con
indicacién de su denominacién, pais de constitucién o residencia y porcentaje de titularidad directa o
indirecta de la Sociedad en las mismas:

Domicilio Participacion
(Euros) Directa Indirecta
Service Point Facilities Management Ibérica, S.A. Espafia 99,99 -
Service Point Ingenieria y Proyectos, S.L. Espafia 0,01 99,99
Reprocopy S.L. Espafia - 100,00
GPP Capital, Plc Reino Unido 99,99 -
Service Point UK, Ltd Reino Unido - 100,00
GPP Finance, Ltd Reino Unido - 100,00
GPP Partnerships Investments, Ltd Reino Unido - 100,00
GPP Group Investments, Ltd Reino Unido - 100,00
Wagon Holdings, Inc Estados Unidos - 100,00
Picking Pack USA Gen. Partnership Estados Unidos - 100,00
Picking Pack USA III, Inc Estados Unidos - 100,00
Service Point USA, Inc Estados Unidos - 100,00
Picking Pack Service Point Ireland, Ltd* Irlanda 100,00 -
Picking Pack Service Point Germany, GmbH Alemania 100,00 -
Koebcke GmbH Alemania 51,00 -
Service Point Netherlands Holdings, B.V. Holanda 100,00
Cendris Document Management, B.V. Holanda - 100,00
Picking Pack Italia, S.r.1.* Italia 100,00 -

* Sociedad no operativa
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8. PROPIEDAD, INSTALACIONES Y EQUIPO.

8.1. Informacion relativa a todo inmovilizado material tangible existente o previsto, incluidas las
propiedades arrendadas, y cualquier gravamen importante al respecto.

8.1.1. Bienes inmuebles afectos a las actividades de la Sociedad

Detalle inmovilizado material

[(Miles de euros) 31/12/2005  30/09/2006|

Inmovilizaciones Materiales

Coste
Edificios y construcciones 3.055 3.039
Instalaciones técnicas y maquinaria 62.202 64.644
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 3.232 3.836
Elementos de transporte 73 92
Equipos para proceso de informacién 12.755 14.010
Otro inmovilizado 35 38
[ Total coste 81.351 85.658|

El importe del inmovilizado material se corresponde principalmente con maquinarias de reprografia
digital instalada en los aproximadamente 70 centros de servicios de reprografia y en los centros
gestionados por SPS bajo la formula del Facility Management. El epigrafe de edificios y
construcciones corresponde a mejoras y obras en los centros propios y oficinas centrales de cada filial.
A 30 de septiembre de 2006, un 33,6% del total inmovilizado material esta financiado por contratos de
arrendamiento financiero (31 de diciembre de 2005 un 39,6%).

La Sociedad desarrolla su actividad en inmuebles ajenos, todos ellos arrendados. En la fecha de
registro del folleto, la Sociedad tiene arrendados 74 inmuebles (incluyendo tnicamente aquellos en los
que se ubican los centros operativos): 45 en el Reino Unido, 16 en los EEUU, 3 en Espafia y 9 en
Alemania. Adicionalmente, la Sociedad tiene arrendado dos inmuebles en Espafa y el Reino Unido,
como sede central en los 2 paises.

La politica de alquileres, en relacion con los centros propios, es de situar locales normalmente (aunque
haya excepciones) ubicados en zonas semi-centrales o periféricas en las ciudades o ubicados dentro de
los parques empresariales e industriales. Esta politica se basa en que normalmente los centros de la
compaififa son centros “productivos”, diferente de los centros tipicamente “retail” de compaiiias
dedicadas a la provisién de servicios de reprografia bdsicos al mercado al por menor. De esta manera
los costes de alquiler de locales son inferiores a los que supondria ubicar los centros de Service Point
en las dreas centrales de las ciudades. Claramente pueden producirse excepciones en los casos en que
la compaiiia estima conveniente ubicar sus puntos de servicios en zonas centrales donde se concentra
un numero elevado de arquitectos, es este por ejemplo el caso del punto de servicio de Service Point
en Manhattan o los puntos de servicios en Covent Garden y en Mayfair en Londres.

Adicionalmente la politica de alquileres de la compafifa determina siempre alquilar locales con
contratos a medio-largo plazo (minimo 6 afios). La mayoria de los contratos incluyen una revision de
precios cada 5 afios y una cldusula estableciendo que hay que dejar el centro en estado diafano.

La evolucién de los centros propios y facility management en el 2005 y hasta el 30 de septiembre de
2006 ha sido la siguiente:

Pagina - 51




©

Service FPoint

Centros de Servicio FM/ 0SS TOTAL
PAiS Propios

dic-05 sep-06 dic-05 sep-06 dic-05 sep-06
Reino Unido 43 45 171 204 214 249
Estados Unidos 16 16 285 302 301 318
Espafia 3 4 14 16 17 20
Alemania (ver nota 1) 1 9 0 2 1 11
TOTAL 63 74 470 524 533 598

Nota 1: Elincremento en el numero de centros propios en Alemania corresponde a la adquisicion de Koebcke GmbH.

Se incluye una lista de la ubicacion de cada uno de los centros de servicio propios a 30 de septiembre
de 2006 a continuacion:

Reino Unido Estados Unidos Espaina Alemania
Londres ( x 17) Boston, MA (x5) Barcelona Berlin ( x 2)
Edimburgo ( x 3) Cambridge, MA Madrid ( x 2) Berlin Schonefeld
Aberdeen ( x 2) Randolph, MA El Prat de Llobregat Hamburg
Belfast Needham, MA Dusseldorf
Birmingham Providence, RI Essen
Bristol (x 2) New Haven, CT Dresden
Cardiff New York, NY Leipzig
Cheltenham Philadelphia, PA Frankfurt-am-Main
Dorchester King of Prussia, PA

Exeter Washington, DC

Glasgow Springfield, VA

Leeds Herndon, VA

Liverpool

Luton

Maidenhead

Manchester

Middlesborough

Newcastle

Norwich

Nottingham

Plymouth

Reading (x 2)

Southampton

Yeovil

Nota: Los 11 centros de produccién y los 190 FMs de Cendris Document Management, que se
encuentan situados por todo Holanda, se han incorporado a partir de octubre de 2006.

El coste total de arrendamientos durante el ejercicio 2005 y los nueve meses terminados el 30 de
septiembre de 2006 son los siguientes:
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|(Miles de euros) 31/12/2005 30/09/2006|
Arrendamientos 4.389 3.771
% sobre ventas 4,6% 4,5%

8.1.1. Equipos de produccion de la Sociedad

El grupo utiliza mediante contratos de arrendamiento financiero equipos necesarios para proceso de
informacion e instalaciones técnicas varias. El valor de contado de dichos bienes asciende a 32,2
millones de euros al 31 de diciembre de 2005 y corresponde en su practica totalidad a impresoras y
fotocopiadoras. La duracién media de los contratos de arrendamiento financiero es de entre 3 y 5
afios.

8.2. Descripcion de cualquier aspecto medioambiental que pueda afectar al uso por el emisor del
inmovilizado material tangible.

No existen en la actualidad aspectos medioambientales que puedan afectar de manera importante el
uso del inmovilizado tangible.
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9. ESTUDIO Y PERSPECTIVAS OPERATIVAS Y FINANCIERAS.

9.1. Situacion financiera.

En la medida en que no figure en otra parte del documento de registro, describir la situacién
financiera del emisor, los cambios de esa situacion financiera y los resultados de las
operaciones para cada afio y para el periodo intermedio, del que se requiere informacién
financiera histdrica, incluidas las causas de los cambios importantes de un afio a otro de la
informacion financiera, de manera suficiente para tener una vision de conjunto de la actividad
del emisor.

A continuacién se presenta la evolucion de los recursos de capital durante los dltimos tres afios:

(000 Euros) 2003 PGC__ 2004 PGC__ 2004 NIIF 2005 NIIF _30/09/2006)|
Capital Social 13.643 13.926 13.926 36.831 39.042
Prima de emision 21.829 23.490 22.714 30.782 32.774
Reservas 29.946 20.407 16.182 19.388 16.141
Resultados del ejercicio 222 325 -4.874 1.037 3.049
Fondos Propios 65.640 58.149 47.948 88.039 91.006
Deudas con entidades de credito a largo plazo 70.267 55.563 55.107 31.861 50.106
Mezzanine 0 11.420 -
Obligaciones convertibles SPS 2005 0 4.122 3.086
Otras deudas a largo plazo de ambito financiero 0 453 392 121 113
Endeudamiento financiero a largo plazo 70.267 56.016 55.499 47.524 53.305
Deudas con entidades de credito a corto plazo 9.445 15.287 14.365 9.207 6.997
Otras deudas a corto plazo de ambito financiero 2.987 1.283 1.163 354 455
Endeudamiento financiero a corto plazo 12.432 16.570 15.528 9.561 7.453
Endeudamiento financiero bruto 82.698 72.586 71.026 57.085 60.757
Tesoreria disponible 14.428 3.791 3.791 20.369 13.979
Endeudamiento financiero neto 68.270 68.795 67.236 36.717 46.779
Acreededores comerciales 13.529 22.212 23.098 18.609 19.305
Otros acreedores no comerciales a corto plazo 3.901 2.987 4.218 1.623 4.045
Total endeudamiento global 85.700 93.994 94.552 56.949 70.128
Total Endeudamiento financiero bruto 82.698 72.586 71.026 57.085 60.757
Total Endeudamiento Global 85.700 93.994 94.552 56.949 70.128
Fondos Propios / Endeudamiento financiero bruto 0,8 0,8 0,7 1,5 1,5
Endeudamiento financiero neto / EBITDA 4,6 4,6 5.4 2,4 2,8
Endeudamiento financiero neto / Total balance 0,4 0,4 0,4 0,2 0,2
EBITDA 14.998 14.988 12.553 15.472 16.787 *

* El EBITDA de septiembre representa el EBITDA de los ultimos 12 meses preparado bajo NIIF

Véase mayor detalle en apartado 10.1

9.2. Resultados de explotacion
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Véase mayor detalle en apartado 20.1

» Analisis de margenes:

Se presenta a continuacion un andlisis de margenes y ratios que permita una mayor comprension
del negocio y los ingresos de la Sociedad:

Contribucidn por pafs a los resultados a 31 de diciembre de 2005:

("000 Euros) SPS US SPSUK  SPEspaiia SP Alemania| %! Costes Total
operativo centrales consolidado
Total ingresos 29.624 59.529 9.417 439 99.009 522 99.531
% s/total ingresos 29,8% 59,8% 9,5% 0,4% 99,5% 0,5% 100,0%
Margen Bruto 22.007 44.782 5.930 339 73.058 522 73.579
% s/ingresos 74,3% 75,2% 63,0% 77.2% 73,8% 73,9%
EBITDA 6.457 9.559 1.017 215 16.818 -1.346 15.472
% s/ingresos 21,8% 16,1% 10,8% -48,9% 17,0% 15,5%
EBIT 2.006 5.750 12 -303 7.466 -1.525 5.941
% s/ingresos 6,8% 9,7% 0,1% -69,0% 7,5% 6,0%
BDI 1.067 4.623 243 -307 5.140 -4.102 1.037
% s/ingresos 3,6% 7,8% -2,6% -69,9% 5,2% 1,0%

— El margen bruto de las compaiifas se calcula como la diferencia entre el total de ingresos de
explotacidn, y la suma de los costes de ventas directamente imputable a las ventas, es decir el
coste del papel y los clicks de los equipos utilizados en la produccién.

— Tal y como se muestra en la tabla anterior, el porcentaje de amortizacién sobre ventas de las 2
empresas principales del grupo (SP US y SP UK que en su conjunto representan un 90% de las
ventas totales de la compaiia) son muy distintos (un 15% en SP US y un 6,4% en SP UK).
Esta variacion se debe principalmente a la diferencia entre los modelos de negocio de los dos
paises. En los EEUU, el negocio es mds intensivo en capital — es decir que hay un gasto de
amortizaciones importante — mientras en el Reino Unido es mds intensivo en personal — con
un gasto de personal importante.

Mirgenes histéricos consolidados:

[('000 Euros) 2003 PGC 2004 PGC 2004 NIIF 2005 NIIF _30/09/2006|
Total ingresos 98.506 95.857 96.883 99.531 84.701
Margen Bruto 71.419 70.132 71.158 73.579 62.119

% s/ingresos 72,5% 73,2% 73,4% 73,9% 73,3%
EBITDA 14.998 14.988 12.553 15.472 12.903
% s/ingresos 15,2% 15,6% 13,0% 15,5% 15,2%
EBIT 4.755 4.274 1.575 5.941 5.020
% s/ingresos 4,8% 4,5% 1,6% 6,0% 5,9%
BDI 222 325 -4.874 1.037 3.049
% s/ingresos 0,2% 0,3% -5,0% 1,0% 3,6%
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» Distribucion de gastos:

|RESULTADOS (Miles de euros) 2003 % 2004 % 2005 % sep-06 % |
Reprografia Digital 75.208 76,3% 70.923 73.2% 70.986 71,3% 58.553 69,1%
Facility Management 21.466 21,8% 21.890 22,6% 23.428 23,5% 20.109 23,7%
Gestién Documental 1.833 1,9% 3.044 3,1% 4.169 4.2% 5.682 6,7%
Otros ingresos 0 0,0% 1.026 1,1% 947 1,0% 357 0,4%
Ingresos Totales 98.506 100,0% 96.883 100,0% 99.531 100,0% 84.701 100,0%
- Aprovisionamientos -27.088 -27,5% -25.725 -26,6% -25.952 -26,1% -22.582 -26,7%
Margen Bruto 71.419 72,5% 71.158 73,4% 73.579 73,9% 62.119 73,3%
- Gastos de personal -36.857 -37,4% -37.008 -38,2% -39.790 -40,0% -33.584 -39,7%
- Servicios profesionales -1.419 -1,4% -953 -1,0% -1.272 -1,3% -1.128 -1,3%
- Alquileres -4.184 -4.2% -4.237 -4.4% -4.389 -4.4% -3.771 -4,5%
- Comunicaciones/IT -2.436 -2,5% -2.409 -2.5% -2.382 -2,4% -1.824 -2,2%
- Suministros -3.920 -4,0% -3.999 -4,1% -3.742 -3.8% -3.110 -3,7%
- Seguros -1.129 -1,1% -1.016 -1,0% -934 -0,9% -692 -0,8%
- Otros gastos de explotacion -6.476 -6,6% -8.983 -9,3% -5.597 -5,6% -5.107 -6,0%
= EBITDA 14.998 15,2% 12.553 13,0% 15.472 15,5% 12.903 15,2%
- Amortizaciones y Provisiones -10.243 -10,4% -10.979 -11,3% -9.531 -9,6% -7.883 -9.3%
=EBIT 4.755 4,8% 1.575 1,6% 5.941 6,0% 5.020 5,9%
+/- Resultados Financieros -4.529 -4,6% -5.555 -5,7% -4.465 -4,5% -1.917 -2,3%
= Resultado de las actividades ordinarias 225 0,2% -3.981 -4,1% 1.476 1,5% 3.103 3,7%
+/- Otras (pérdidas) / ganancias 0 0,0% -893 -0,9% -375 -0,4% -25 0,0%
= Resultado antes de impuestos 225 0,2% -4.874 -5,0% 1.101 1,1% 3.078 3,6%
- Impuesto sobre sociedades -3 0,0% 0 0,0% -63 -0,1% -88 -0,1%
- Intereses minoritarios - 0,0% - 0,0% - 0,0% 59 0,1%
= Resultado del ejercicio 222 0,2% -4.874 -5,0% 1.037 1,0% 3.049 3,6%

* A partir de principios del 2003, las ventas complementarias de material de oficina (que ascenden a 7,3 millones, 7 millones 'y 7,2 millones de euros en 2003, 2004 y 2005
respectivamente) estdn clasificadas en reprografia digital, en cuanto el enfoque del grupo SPS se centro en estos servicios.

Como se muestra en la tabla anterior, el margen bruto ha mejorado durante los tultimos
ejercicios, incrementando en 1,4 puntos porcentuales desde 72,5% en el 2003 hasta 73,9%.
Este aumento se debe al cambio de mix de las ventas con el enfoque en reprografia digital,
gestion documental y facility management donde los margenes son mds altos.

El gasto de servicios profesionales incluye principalmente los honorarios de auditores,
abogados y otros profesionales independientes. Otros gastos de explotacién incluyen gastos
de publicidad, viajes, material de oficina, reparaciones y transporte.

En el ejercicio 2005, del importe total de gastos de 84.059 miles de euros (sin incluir
amortizaciones), los gastos fijos representan un 58,8% de gastos totales (2004: 57,2%; 2003:
54,2%). Para los nueve meses terminados en el 30 de septiembre de 2006, del importe total de

gastos de 71.798 miles de euros (sin incluir amortizaciones), los gastos fijos representan un
58,1%.

> Retorno sobre inversion:

Es el resultado de dividir el EBIT del Grupo entre la suma de los fondos y endeudamiento neto. El
ROCE mide la rentabilidad neta sobre la inversion realizada, midiendo ésta a su valor contable.
Su célculo en los ultimos tres ejercicios auditados y a junio de 2006 es como sigue:

ROCE

(miles de euros) 2003 2004 2005 sep-06
Inversiones en FFPP y deuda 133.910 116.743 124.755 135.183
EBIT* 4.755 * 1.575 5.941 6.438 **
ROCE 3,55% 1,35% 4,76 % 4,76 %

* Los ratios del ejercicio 2003 se han calculado con cifras bajo criterios PGC. Para los otros afios
se han calculado utilizando criterios NIIF

** Para los ratios a septiembre la cifra de EBIT representa el EBIT de los tltimos 12 meses preparado
bajo NIIF
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Tal y como se muestra en la tabla, este ratio ha subido, especialmente entre 2005 y 2006 gracias
principalmente a la mejora en la rentabilidad de la empresa y la reduccién de la deuda financiera.

» Ventas por empleado:

El ratio de ventas por empleado es el resultado de dividir las ventas consolidadas del afio entre el
nimero medio de empleados de cada afio.

Ventas por empleado

(miles de euros) 2003 2004 2005 sep-06
Ventas* 98.506 95.857 98.583 109.291 **
N° de empleados 1.094 1.049 1.067 1.192
Ventas por empleado 90,04 91,38 92,39 91,67

* Los ratios del ejercicio 2003 se han calculado con cifras bajo criterios PGC. Para los otros afios
se han calculado utilizando criterios NIIF
** Para los ratios a septiembre la cifra de ventas representa las ventas de los Gltimos 12 meses

preparado bajo NIIF

» Evolucion de los tipos de cambio:

Durante el periodo cubierto por la informacién financiera histérica, los resultados se han visto
influenciados significativamente por la evolucién del tipo de cambio medio del dolar
estadounidense y la libra esterlina con el euro, dado que aproximadamente un 85% de las ventas
totales provienen de los Estados Unido (aqui “ventas US”) o el Reino Unido (“ventas UK”).

2003 2004 % var 2005 % var sep-06

Ventas US en miles de délares  38.774 34387 -11,3% 36.827 7,1% 30.962
Ventas US en miles de euros 34416 27.721 -19.5% 29.625 6,9% 24.890

% sobre total ventas 34,9%  28,9% 30,1% 29,5%
Tipo de cambio USD/EUR 1,13 1,24 1,24 1,24
Variacion del tipo de cambio -9,.9% -0,1% 0,0%

2003 2004 % var 2005 % var sep-06

Ventas UK en miles de libras 38.483 39799 34% 40538 1,9% 32.211
Ventas UK en miles de euros 55.664 58.678 54% 59296 1,1% 47.055

% sobre total ventas 56,5% 61,2% 60,1% 55,8%
Tipo de cambio GBP/EUR 0,69 0,68 0,68 0,68
Variacion del tipo de cambio 1,9% -0,8% -0,1%

SPS, como grupo, donde mas del 80% en el ejercicio 2005 de la facturacién procede de los
Estados Unidos y del Reino Unido, tiene una exposicién en relacién con el impacto que pueda
tener las diferencias de tipo de cambio euro/ddlar y euro/libra. Sin embargo dicho riesgo es
limitado dado que los costes también estdn incurridos en las respectivas monedas locales. El
impacto transaccional del tipo de cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias fue de
aproximadamente 10 mil euros en el afio 2005).
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Para limitar su exposicién a los tipos de cambio la compaififa ha contratado instrumentos de
proteccién frente a oscilaciones de las divisas (contratos forward) en relacién con los pagos
previstos entre las filiales y la sociedad matriz en concepto de group consulting fees y royalties
hasta el mes de abril de 2007 (aproximadamente 0,4 millones de délares a un cambio medio de
1,30 délares por euro y aproximadamente 0,5 millones de libras a un cambio medio de 0,67 libras
por euro). La compafifa ademads prevé seguir utilizando estos u otros mecanismos de proteccion de
riesgo de cambio en el futuro.

> Ratio de Endeudamiento Financiero Neto / EBITDA:

(miles de euros) 2003 2004 2005 sep-06
Endeudamiento financiero neto 68.270 67.236 36.717 46.779
EBITDA* 14.998 12.553 15.472 16.787 **
Endeudamiento financiero neto / EBITDA 4,55 5,36 2,37 2,79

* Los ratios del ejercicio 2003 se han calculado con cifras bajo criterios PGC. Para los otros afios
se han calculado utilizando criterios NIIF

** Para los ratios a septiembre la cifra de EBITDA representa el EBITDA de los tltimos 12 meses
preparado bajo NIIF

Tal y como se muestra en la tabla, este ratio ha mejorado durante los ultimos 3 afios. El ratio se
mantuvo durante el 2003 y el 2004, sélo bajando como consecuencia de la emisién de
obligaciones convertibles y su posterior conversién en acciones en mayo / junio de 2005. El ratio
se ve empeorado durante el ejercicio 2006 principalmente como consecuencia de las adquisiciones
realizadas.

> Ratio de Resultado Financiero / Endeudamiento Financiero Neto:

(miles de euros) 2003 2004 2005 sep-06
Resultado financiero 4.529 5.555 4.465 2.604 **
Endeudamiento financiero neto 68.270 67.236 36.717 46.779
Ressultado financiero / Endeudamiento neto 0,07 0,08 0,12 0,06

* Los ratios del ejercicio 2003 se han calculado con cifras bajo criterios PGC. Para los otros afios
se han calculado utilizando criterios NIIF

** Para los ratios a septiembre la cifra de resultado financiero representa el resultado financiero
de los ultimos 12 meses preparado bajo NIIF

Casi la totalidad del endeudamiento financiero de Service Point Solutions, S.A. lleva un tipo de
interés variable, y por lo tanto tiene una exposicién en relacién al impacto que pueda tener
cambios en el tipo de interés. La compafiia estd actualmente estudiando medidas de cobertura de
dicho riesgo.
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» Ratio de Endeudamiento Financiero Neto / Fondos Propios:

(miles de euros) 2003 2004 2005 sep-06
Endeudamiento financiero neto 68.270 67.236 36.717 46.779
Fondos propios 65.640  47.948 88.039  91.006
Endeudamiento financiero neto / Fondos propios 1,04 1,40 0,42 0,51

Los ratios del ejercicio 2003 se han calculado con cifras bajo criterios PGC. Para los otros afios se han
calculado utilizando criterios NIIF

Tal y como se muestra en la tabla, este ratio ha mejorado durante los dltimos 2 afios. El ratio se
incremento entre el 2003 y el 2004 debido a una reduccién en los fondos propios, s6lo bajando
como consecuencia de la emisién de obligaciones convertibles y su posterior conversion en
acciones en mayo / junio de 2005. EIl ratio se ve empeorado durante el ejercicio 2006
principalmente como consecuencia de las adquisiciones realizadas.

9.2.1. Informacion relativa a factores significativos, incluidos los acontecimientos inusuales o
infrecuentes o los nuevos avances, que afecten de manera importante a los ingresos del emisor
por operaciones, indicando en qué medida han resultado afectados los ingresos.

No existen factores significativos externos que afectan de manera importante los ingresos.

9.2.2. Cuando los estados financieros revelen cambios importantes en las ventas netas o en los
ingresos, proporcionar un comentario narrativo de los motivos de esos cambios.

Véase los apartados 6.3 en relacion al proceso de concentracidn estratégico de la compaiiia que ha
supuesto importantes desinversiones de compaiifas y activos no rentables o no estratégicos.

9.2.3. Informacion relativa a cualquier actuacion o factor de orden gubernamental, econémico,
fiscal, monetario o politico que, directa o indirectamente, hayan afectado o pudieran afectar de
manera importante a las operaciones del emisor.

No existen factores significativos de orden gubernamental, econémico, fiscal, monetario, o politico
que afectan de manera importante los ingresos ni las operaciones de la compaiiia.
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10. RECURSOS DE CAPITAL.

10.1. Informacion relativa a los recursos de capital del emisor (a corto y a largo plazo).

Se presenta a continuacion la evolucion del endeudamiento neto del grupo Service Point Solutions
S.A. (consolidado):

[("000 Euros) 31/12/2004 31/12/2005 30/09/2006|
Capital Social 13.926 36.831 39.042
Prima de emisién 22.714 30.782 32.774
Reservas de la sociedad dominante 119.149 117.436 16.603
Reservas de primera aplicacion de las NIIF -10.766 -10.589 -12.556
Otras reservas 85.690 86.690 86.272
Diferencias de conversion -20.139 -11.522 -12.399
Ganancias acumuladas de ejercicios anteriores -157.752 -162.626 -61.779
Resultados del ejercicio -4.874 1.037 3.049
Fondos Propios 47.948 88.039 91.006
Deudas con entidades de credito a largo plazo 55.107 31.861 50.106
Mezzanine 0 11.420 -
Obligaciones convertibles SPS 2005 0 4.122 3.086
Otras deudas a largo plazo de ambito financiero 392 121 113
Endeudamiento financiero a largo plazo 55.499 47.524 53.305
Deudas con entidades de credito a corto plazo 14.365 9.207 6.997
Otras deudas a corto plazo de ambito financiero 1.163 354 455
Endeudamiento financiero a corto plazo 15.528 9.561 7.453
Endeudamiento financiero bruto 71.026 57.085 60.757
Tesoreria disponible 3.791 20.369 13.979
Endeudamiento financiero neto 67.236 36.717 46.779
Acreededores comerciales 23.098 18.609 19.305
Otros acreedores no comerciales a corto plazo 4.218 1.623 4.045
Total endeudamiento global 94.552 56.949 70.128
Total Endeudamiento financiero bruto 71.026 57.085 60.757
Total Endeudamiento Global 94.552 56.949 70.128
Fondos Propios / Endeudamiento financiero bruto 0,7 1,5 1,5
Endeudamiento financiero neto / EBITDA 54 2,4 2,8
Endeudamiento financiero neto / Total balance 0,4 0,2 0,2
Endeudamiento financiero neto / Fondos propios 1,4 0,4 0,5
EBITDA 12.553 15.472 16.787 *

* El EBITDA de septiembre representa el EBITDA de los ultimos 12 meses preparado bajo NIIF
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Capital social

Para un andlisis de la evolucién del capital social véase el epigrafe 21.1.7.

Fondos propios

En el ejercicio 2005, los fondos propios incrementaron en 40 millones de euros debido a la ampliacién
de capital por importe de 42,3 millones de euros para cubrir la conversién de las obligaciones
convertibles (mds de un 91% de las obligaciones emitidas), unas diferencias positivas de cambio de
8,6 millones, el impacto fiscal de las NIIF de 2,7 millones y el beneficio neto de un millén de euros.
Por otro lado, se registraron unos gastos de emision de las obligaciones convertibles de 12,4 millones
de euros y una pérdida actuarial del plan de pensiones de la filial britdnica por importe de 2,6 millones
de euros.

En los nueve meses a septiembre 2006, los fondos propios han incrementado en 3,4 millones de euros.
Por un lado se han realizado dos ampliaciones de capital — una como consecuencia de la conversion de
obligaciones convertibles 2005 por importe de 1 millén de euros, y la segunda como consecuencia de
la ejecucién de una parte del plan de opciones sobre acciones para directivos por importe de 2,6
millones de euros. Ademds se ha registrado un resultado positivo de los nueve meses por importe de 3
millones de euros. Por otro lado, se ha registrado un impacto negativo por diferencias de conversién
por importe de un millén de euros y un efecto fiscal de la aplicacién de las NIIF por 2 millones de
euros.

Desde finales de septiembre de 2006, como consecuencia del tercer periodo ordinario de conversion de
las obligaciones convertibles 2005, se ha incrementado el capital suscrito por importe de 0,46 millones
de euros, y la prima de emisién por 0,40 millones de euros.

Endeudamiento financiero a largo plazo

La reduccién en el endeudamiento financiero de 8 millones de euros en el 2005 se debe por un lado a
la emisién de obligaciones en el 2005 que permitié una amortizacion anticipada de 24 millones de
euros (de los cuales 20 millones estan reflejados en una reduccién del saldo a largo plazo y 4 millones
del saldo a corto plazo) y un repago de otras lineas de crédito y arrendamiento financiero de
aproximadamente 3,5 millones de euros. Por otro lado, el saldo aumentd por la toma de un préstamo
mezzanine de 11,4 millones de euros. Las otras deudas a largo plazo de 4mbito financiero
correspondian a deudas a largo plazo por contratos de arrendamiento financiero con proveedores
comerciales.

Durante el mes de Julio de 2006 la compafiia ha refinanciado la casi totalidad de su deuda bancaria con
un nuevo instrumento de financiacion; para mayores detalles véase el apartado 10.3. Como
consecuencia de esta refinanciacién, practicamente todo la deuda bancaria (excluidos los
arrendamientos financieros) esta clasificada como deuda a largo plazo.

Endeudamiento financiero a corto plazo

La amortizacién anticipada de 24 millones redujo la deuda a corto plazo a 31 de diciembre de 2005
debido al recélculo de los pagos pendientes de la deuda bancaria. Asimismo el saldo a pagar en
concepto de arrendamiento financiero aumentd en un millén de euros.

En el ano 2004 y 2005, las otras deudas a corto plazo de 4mbito financiero correspondian a deudas a
corto plazo por contratos de arrendamiento financiero con proveedores comerciales.

La reduccién de la deuda bancaria en el ejercicio 2006 se debe a la refinanciacion arriba mencionada.

A finales de octubre de 2006, SPS suscribié un contrato de préstamo puente por importe de 35
millones de euros para financiar a corto plazo la adquisicion de Cendris Document Management BV.
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Dicho crédito puente se cancelard con una ampliacién de capital que la compaiia tiene previsto
realizar durante el primer trimestre de 2007, con derecho de suscripcidon preferente para los
accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS, la cual esta dirigida y asegurada por Ahorro
Corporacién Financiera, S.V. S.A.

Tesoreria disponible

A efectos del calculo del endeudamiento financiero neto, del total de inversiones financieras
temporales y tesoreria que ascendian a 4,7 millones de euros a finales del 2004, 20,4 millones a finales
de 2005 y 14 millones a finales de septiembre de 2006, s6lo se han tenido en cuenta aquellas que eran
disponibles para SPS. En el afio 2004 no se incluyd en el cdlculo un importe de 932 miles de euros
correspondiente al saldo de una cuenta bancaria de uso restringido que SP USA va a utilizar para la
aportacién a planes de pensiones de sus empleados. En el afio 2005 y en septiembre de 2006 no se han
incluido en el célculo importes de 857 y 661 miles de euros por el mismo concepto.

Acreedores comerciales y no comerciales

El incremento en el importe de acreedores comerciales en 2004 era consecuencia de la clasificacién en
esta partida de un importe de aproximadamente 8 millones de euros de costes relacionados con la
emision de obligaciones convertibles, warrants y la firma de un préstamo mezzanine.

El ratio de endeudamiento financiero neto sobre EBITDA ha mejorado durante el periodo analizado,
pasando de 5,4 veces en 2004 a 2,8 veces en 2006. Asimismo el ratio de fondos propios sobre
endeudamiento financiero bruto se ha visto incrementado pasando de 0,7 veces en 2004 a 1,5 veces en
2006.

Avales prestados

Al 31 de diciembre de 2005, la compaifiia tenia prestados avales por importe maximo de 180 miles de
euros que corresponden a garantias otorgadas en la venta de Picking Pack Servicios Logisticos, S.L.
En enero de 2006 se formaliz6 la cancelacién de estos avales.

En Julio de 2006, se ha refinanciado el préstamo sindicado, la deuda bancaria en el Reino Unido
(Venture Finance), la deuda bancaria en los Estados Unidos (Citizens’Bank of Massachussets) y el
préstamo mezzanine con un nuevo préstamo sindicado con Lloyds Bank TSB (en el Reino Unido).

A continuacién se presenta un resumen del servicio financiero de la deuda:

RESUMEN SERVICIO FINANCIERO DE LA DEUDA

I(miles de euros) Q42006 2007 2008 2009 2010 Resto TOTALl
Deuda financiera 2452  39.988 2.751 782 3.155  47.072  96.200
Préstamo sindicado 0 0 0 0 0 0 0
Crédito Lloyds 738 0 0 0 0 46534  47.272
Pdlizas y créditos bancarios 311 46 37 9 0 499 902
Obligaciones a largo plazo 0 0 0 0 3.086 0 3.086
Deuda subordinada 0 0 0 0 0 0 0
Préstamo puente 0 35.000 0 0 0 0 35.000
Arrendamiento financiero (principal) 1.403 4.942 2.714 773 69 39 9.940
Intereses 876 3.842 2.709 2.559 2.419 1.398 13.803
TOTAL PRINCIPAL 2452 39.988 2.751 782 3155  47.072  96.200
TOTAL INTERESES 876 3.842 2.709 2.559 2419 1.398  13.803
TOTAL PRINCIPAL + INTERESES 3.328  43.830 5.460 3.341 5.574 48470 110.003
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Durante los nueve meses terminados en 30 de septiembre de 2006, se ha pagado un importe total de
51,1 millones de euros, de los cuales 48,5 millones de euros correspondia a amortizaciones de
principal (incluyendo 28,7 millones de euros del crédito sindicado antiguo y 11,4 millones de deuda
subordinada) y 2,5 millones de euros de intereses. El calendario de repago de los equipos financiados
por arrendamiento financiero corresponde a los equipos existentes al 30 de septiembre de 2006. La
deuda e intereses denominadas en moneda extranjera han sido convertidos al tipo de cambio vigente al
30 de septiembre de 2006 (1,266 USD/EUR y 0,6777 GBP/EUR).

A fecha de registro del presente documento, la deuda esta corriente de pago.

El dia 23 de Septiembre de 2006 SPS obtuvo un waiver por parte de los bancos que forman parte de su
financiacion sindicada liderada por Lloyds Bank TSB a fin de poder realizar la adquisicién de Cendris
Document Management con cargo a un préstamo puente liderado por Ahorro Corporacién Financiera
por importe de 35 millones de euros. Este préstamo puente serd cancelado por una ampliacién de
capital en marzo de 2007.

10.2. Explicacion de las fuentes y cantidades y descripcion narrativa de los flujos de tesoreria del
emisor.

Las fuentes y flujos de tesoreria del grupo estdn estrechamente ligados a la estructura y naturaleza de
los ingresos y costes que componen su cuenta de resultados.

Respecto del origen de fondos, las principales lineas son las ventas de servicios de reprografia digital y
gestion documental a través de los centros propios y contratos con clientes a medio/largo plazo
(facility management).

Respecto a los pagos, las principales partidas son las siguientes:

e Gasto de aprovisionamientos (papel y clicks), que en el ejercicio 2005 ha representado un
30,9% de gastos totales

® Gasto de personal, que en el ejercicio 2005 ha representado un 47,3% de gastos totales

® Gasto de alquileres y arrendamientos operativos de equipos, que en el ejercicio 2005 ha
representado un 5,2% de gastos totales

e Gasto de comunicaciones / TI, que en el ejercicio 2005 ha representado un 2,8% de gastos
totales

Los principales epigrafes del estado de flujos de tesoreria consolidado en los ejercicios 2004 y 2005,
cuyo detalle se incluye en el apartado 20, son los siguientes:

|(Miles de euros) 2004 2005|
Tesoreria neta procedente de las actividades operativas 3.990 10.334
Tesoreria neta aplicada en las inversiones -9.449 -9.985
Tesoreria neta procedente de las actividades de financiacion -5.230 16.923
Variacion del tipo de cambio 574 -770
Aumento neto de Tesoreria -10.114 16.502

Se presenta a continuacion la evolucién del fondo de maniobra neto consolidado del grupo.
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|1L.- EVOLUCION FONDO DE MANIOBRA NETO (miles de euros) 2004 2005 sep-06 % var. 05-04 % var. 06-05
+ Existencias 1.744 2.049 2.317 17% 13%
+ Deudores 22.124 21.954 27.221 -1% 24%
- Acreedores comerciales -23.098 -18.609 -19.305 -19% 4%
- Otros acreedores no financieros a corto plazo -4.218 -1.623 -4.045 -62% 149%
= Fondo de maniobra de explotacién -3.449 3.771 6.188  -209% 64%
+ Tesoreria 1.340 3.598 4.155 169% 15%
+ Inversiones financieras temporales liquidas 2451 16.771 9.823 584% -41%
- Endeudamiento financiero a corto plazo -15.528 -9.561 -7.453 -38% -22%
= Fondo de maniobra neto -15.186 14.579 12.714  -196% -13%
% Fondo de maniobra neto/capitales permanentes -14% 11% 9%

% Fondo de maniobra neto/stocks -871% 712% 549%

Fondos Propios 47.948 88.039 91.006 -11% 84%
Capitales Permanentes 106.330 135.193 144.598 -16% 27%

Durante el 2005 fondo de maniobra neto se ha aumentado en un 196%, situandose en 14.579 miles de
euros al cierre del ejercicio 2005 frente a los (-15.186) miles de euros al cierre de 2004. El aumento de
29,8 millones de euros se debe en parte por: (i) un incremento en el fondo de maniobra de explotacién
por importe de 7,2 millones de euros, (ii) el incremento en el saldo de tesoreria e inversiones
temporales para hacer frente a inversiones en equipos y al servicio financiero de la deuda por importe
de 16,6 millones de euros y (iii) la reduccién en el saldo de endeudamiento a corto plazo como
consecuencia de una amortizacién anticipada de 24 millones de euros (reduciendo el saldo a pagar a
corto plazo por importe de aproximadamente 6 millones de euros).

En el 2006, el fondo de maniobra neto se reduce en un 13%, situandose en 12.714 miles de euros al
cierre de septiembre de 2006 frente a los 14.579 miles de euros al cierre del ejercicio 2005. Esta
reduccién se debe principalmente a las adquisiciones realizadas en el periodo.

10.3. Informacion sobre los requisitos de préstamo y la estructura de financiacion del emisor.

Crédito Lloyds TSB

En Julio de 2006, se ha refinanciado el préstamo sindicado, la deuda bancaria en el Reino Unido
(Venture Finance), la deuda bancaria en los Estados Unidos (Citizens’Bank of Massachussets) y el
préstamo mezzanine con un nuevo préstamo sindicado con Lloyds TSB Bank (en el Reino Unido).

Los términos principales del contrato son los siguientes:

Fecha 21 de Julio de 2006

Importe total: 60 millones de euros

Importe dispuesto a 47,3 millones de euros

30/9/06

Prestatarios: Sindicado de bancos espafoles y extranjeros, liderados por Lloyds TSB
Bank

Fecha vencimiento: 21 de Julio de 2010, prorrogable a un afio

Tipo de interés aplicado: ~ EURIBOR + 1,25% inicial

El margen de interés puede variar en funcion del evolucién del ratio de
endeudamiento financiero neto sobre EBITDA tal y como se detalla a

continuacion:
Endeudamiento financiero | Margen de interés
neto / EBITDA (% por aio)
>2,50 1,50
>2,00 1,25

Pagina - 64




©

Service Point

<2,00 0,90

La nueva financiacién sindicada con un préstamo multidivisa liderado por Lloyds TSB Bank, estd
compuesta por 3 tramos (“facilities”) tal y como se describe a continuacién:

e Facility A: Importe de 40 millones de euros. Dicho tramo ha sido utilizado en su totalidad para
el repago de otra deuda bancaria.

¢ Facility B: Importe de 10 millones de euros. Dicho tramo podrd ser utilizado para financiar el
capital circulante y otras necesidades operativas de la compafifa. A fecha del registro del
presente documento dicho tramo se encuentra utilizado por aproximadamente 2 millones de
euros.

¢ Facility C: Importe de 10 millones de euros. El objetivo de este tramo es la financiacion de
adquisiciones. A fecha del registro del presente documente dicho tramo se encuentra utilizado
por 4,8 millones de euros.

La amortizacidn del préstamo serd en su integridad al término de la vida de la financiacién (4 afios + 1
aflo previa extension por parte de los bancos).

Los objetivos perseguidos por la compaiiia con la firma de dicho instrumento de financiacién han sido
esencialmente de 1) reducir el servicio financiero de la deuda a lo largo de los préximos afios; 2)
consolidar distintos instrumentos financiero en un tnico préstamo simplificando la operativa de la
gestion financiera operativa; 3) reducir los costes financieros; 4) poder disponer de un instrumento
multi-facility; 5) simplificar los covenants y las obligaciones frente a los proveedores de deuda.

Para més detalle sobre las condiciones de dicho instrumento de financiacién véase el apartado 10.4 del
presente Documento de Registro.

Polizas v créditos bancarios
e Commerz Bank: En Julio de 2006, Koebcke GMBH, filial al 51% de SPS entré en un contrato de
financiacion con el banco aleman Commerz Bank, por un importe de 800.000 euros.

Los términos principales del contrato son los siguientes:

Fecha Julio de 2006
Importe total: 0,8 millones de euros

Importe dispuesto a 30/9/06 0,5 millones de euros

Prestatarios: Commerzbank
Fecha vencimiento: Julio de 2011
Tipo de interés aplicado: 11,50%

Contrato de préstamo puente.

En Octubre de 2006 SPS suscribié un contrato de préstamo puente para financiar a corto plazo la
adquisicion de Cendris Document Management BV

Fecha 27 de Octubre de 2006
Importe inicial: 35 millones de euros
Prestatarios: Ahorro Corporacién Financiera (con 5 cajas de ahorro)
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Fecha vencimiento: 27 de Julio de 2007
Comisién de apertura 0,55%

Tipo de interés aplicado: EURIBOR + 0,80%

Dicho crédito puente se cancelard con una ampliacién de capital que la compaiia tiene previsto
realizar durante el primer trimestre de 2007, con derecho de suscripcidon preferente para los
accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS, la cual esta dirigida y asegurada por Ahorro
Corporacién Financiera, S.V. S.A.

Contrato de Obligaciones Convertibles, Warrants vy Préstamo Mezzanine (amortizado
integramente en Julio de 2006)

Durante el mes de julio de 2004, la compaififa inicié6 un proceso encaminado a reducir su deuda
bancaria y a mejorar las condiciones de la misma. El tamaiio y tipologia de su deuda bancaria limitaba
el desarrollo del plan de negocio y los gastos financieros representaban un 117% del resultado
operativo y la compafifa no cumplia con los covenants de la financiacién sindicada a fecha 31 de
diciembre de 2004. A tal efecto, el Consejo de Administraciéon analizé diversas estructuras de
financiacién y seleccioné la propuesta de emision de obligaciones convertibles, warrants y un
préstamo mezzanine formalizada con las entidades Deutsche Bank AG y Archie S.a.r.1 que se describe
a continuacién. Asimismo, en concepto de remuneracién a Deutsche Bank y Archie, se entregd 1
millén de euros a cada uno de ellos.

¢ Obligaciones convertibles Service Point Solutions 2005

La Junta Extraordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, del 25 de febrero de 2005 aprob6
una emision de obligaciones convertibles por importe de 46,4 millones de euros, emitidos con derecho
de suscripcion preferente a favor de los accionistas de SPS.

Las obligaciones convertibles devengan un interés nominal fijo anual del 5,25% (sobre el valor
nominal), pagadero semestralmente hasta la fecha de amortizacion (31 de marzo de 2010) o en su caso,
de conversion en acciones de la sociedad.

Las condiciones y procedimientos de conversioén se detallan en el apartado 21.1.4. del presente
documento de registro.

Los covenants y otros compromisos relativos a la emision se encuentran descritos en el apartado 10.4.
del presente documento de registro.

La emisién de obligaciones convertibles no se garantiza especialmente mediante ninguna de las formas
previstas en el apartado 1 del articulo 284 de la Ley de sociedades anénimas (garantias reales).

El pago del principal e intereses de las obligaciones convertibles estd garantizado con el patrimonio
universal de SPS y ademads por el patrimonio universal de los garantes (definidos en el apartado 10.4)
de forma solidaria, completa e incondicional, con caricter subordinado a la deuda senior de la
compaiiia.

En Abril de 2005, se emitieron 386.833.330 valores convertibles. A principios de mayo se abrié un
periodo de conversidon inicial. Durante dicho periodo, titulares de 339.009.590 obligaciones,
correspondientes a un 88% de la totalidad de obligaciones emitidas pidieron la conversién de sus
obligaciones en acciones ordinarias de SPS. EI dia 29 de junio, 33.900.959 acciones de nueva
emisién, de 0,60 euros de valor nominal con una prima de emisién de 0,60 euros, fueron admitidas a
cotizacion en el Mercado Continuo.

El dia 16 de noviembre de 2005 comenz¢6 el primer periodo de conversién ordinario que tuvo una
duracién de 15 dias naturales. Durante dicho periodo, la compaiiia recibi6 solicitudes de conversion
por parte de titulares de 13.471.095 obligaciones, las cuales fueron convertidas en 1.418.010 acciones
por aplicacién del ratio de conversion de 2 acciones por 19 obligaciones. La compaiiia ejecutd una
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ampliacién de capital (nominal + prima) por importe de 1.616.531,40 euros a través de la emisién de
1.418.010 acciones de 0,60 euros de valor nominal por accidn, las cuales llevaron una prima de
emisién de 0,54 euros por accién. Dicha conversidn y correspondiente aumento de capital se ejecutd
por acuerdo aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad en fecha 14 de diciembre de
2005 que quedo inscrito en el Registro Mercantil en fecha 12 de enero de 2006. Las 1.418.010 nuevas
acciones emitidas fueron admitidas a cotizacion en el mercado continuo a finales de enero del 2006. .

El dia 31 de mayo de 2006, finalizé un segundo periodo ordinario de conversién de las obligaciones
convertibles. Durante el periodo de conversidn, la compaififa recibié un total de solicitudes de
conversién por parte de titulares de 8.637.189 obligaciones, las cuales fueron convertidas en 928.730
acciones por aplicacién del ratio de conversién de 10 acciones por 93 obligaciones. Las nuevas
acciones de 0,60 euros de valor nominal con una prima de emisién de 0,516 euros, empezaron a
cotizar en julio de 2006. Dicha conversiéon y correspondiente aumento de capital se ejecutd por
acuerdo aprobado por el Consejo de Administracién el 12 de junio de 2006 que quedé inscrito en
fecha 29 de junio de 2006.

El dia 30 de noviembre de 2006, finalizé un tercer periodo ordinario de conversion de las obligaciones
convertibles. Durante el periodo de conversidn, la compaififa recibié un total de solicitudes de
conversién por parte de titulares de 7.206.477 obligaciones, las cuales fueron convertidas en 774.890
acciones por aplicacién del ratio de conversién de 10 acciones por 93 obligaciones. Las nuevas
acciones han empezado a cotizar en enero de 2007.

Teniendo en cuenta este dltimo periodo de conversion, el total de obligaciones convertidas desde la
emision alcanza mas del 95,3% de la totalidad.

En abril de 2006, la Asamblea de Obligacionistas acord6 una simplificacion de los covenants que por
ejemplo preveian restricciones a nuevas inversiones, a endeudamiento adicional, a gravdmenes, etc.)
por unos covenants financieros de cumplimiento anual que la compafiia considera mas adecuados dada
la actual estructura financiera de la compaiiia, més inteligibles a la vez que similares a los utilizados en
otras emisiones de obligaciones en el mercado espafiol (Véase también el apartado 10.4).

Las obligaciones cotizan en el mercado electrénico de renta fija de la Bolsa de Madrid y Barcelona. A
la fecha de inscripcién del presente Documento de Registro, el importe nominal de las obligaciones es
de 3.085.854,72 euros, dividido en 25.715.456 obligaciones de 0,12 euros de valor nominal cada una.
El ratio de conversion actual es de 93 obligaciones: 10 acciones (ajustado por la agrupacién del valor
10:1 y de la ampliacién liberada llevadas a cabo en el ejercicio 2005 y la ampliacion liberada de 2006).

e  Warrants Service Point Solutions 2005

La Junta Extraordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, el 25 de febrero de 2005 aprob6
una emision de warrants con exclusién del derecho de suscripcion preferente para los accionistas de
SPS.

En fecha 25 de abril de 2005, se repartieron en igual proporcién a las entidades Deutsche Bank A.G.
London, y Archie S.4.r.1. 61.893.333 warrants emitidos por Service Point Solutions S.A. en ejecucién
del acuerdo aprobado por la mencionada Junta de Accionistas, como parte de la compensacién por su
compromiso de suscribir todas las obligaciones que no hubiese en su caso suscrito el mercado, y por
haber participado en el disefio de la operacién de recapitalizacion del grupo.
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Por aplicacion del procedimiento de cédlculo aprobado por la Junta de Accionistas de Febrero, para la
determinacion del precio de ejercicio de los “Warrants Service Point Solutions 2005 (el 110% de la
media del valor de cotizacion en el Mercado Continuo durante los 20 dias naturales desde la fecha en
que comenzo el Periodo de Suscripcidn Preferente de las obligaciones convertibles), dicho precio de
ejercicio quedé fijado en el importe de 0.41€ por accién. El cumplimiento de los procedimientos de
calculo aprobados por la Junta de Accionistas y de los requisitos establecidos por la Ley de Sociedades
Anodnimas, para poder atribuir los “Warrants Service Point Solutions 2005 a las indicadas entidades
con exclusion del derecho de suscripcion preferente de los accionistas de SPS, ha sido verificado por
la firma de auditoria, Fornes, Salas y Asociados Auditores designada al efecto por el Registro
Mercantil de Barcelona.

Las condiciones de ejercicio de los warrants se modificaron sucesivamente en Mayo y Julio de 2005
como consecuencia de dos operaciones realizadas sobre el capital de la compaiifa (una agrupacién de
acciones y una ampliacién de capital liberada) y la ampliacién de capital liberada en febrero 2006.

Después de dichas operaciones, el nimero de acciones de Service Point Solutions, S.A que podran
suscribir los titulares de los Warrants SPS 2005 en caso de ejercicio de los mismos serd de diez (10)
acciones por cada noventa y tres (93) Warrants SPS 2005 ejercitados. Por lo tanto el precio de
suscripcion tedrico de cada accién en virtud de la ejecucion de los warrants serd de 3,81 euros. A la
fecha de inscripcién del presente documento de registro, los warrants estdn “out of the money” siendo
la cotizacién del accién inferior al precio de ejercicio de los warrants (la cotizacién fue de 3,23 euros
el dia 1 de febrero de 2007).

Los warrants podran ejercitarse por sus titulares durante el plazo de 5 afios desde su emisién, y en caso
de ejercicio de la totalidad de los warrants, el incremento de fondos propios de SPS serd de
aproximadamente 25 millones de euros. SPS tiene previsto destinar estos fondos a financiar su plan de
negocio.

Los warrants actualmente no cotizan, aunque esta prevista la posibilidad de su cotizacién en un futuro.
Actualmente representan un 10,2% del capital suscrito de la compaiifa.

¢ Contrato de préstamo mezzanine. (amortizado integramente en Julio de 2006)

En Abril de 2005, SPS suscribié un contrato de préstamo mezzanine con las entidades Deutsche Bank
A.G. London, y Archie S.4a.r.l. A noviembre de 2005 Deutsche Bank A.G. London, adquirié la parte
del prestamo que detenia Archie S.4.r.l.

La totalidad de este importe fue repagado en Julio de 2006 con los fondos procedentes del nuevo
préstamo sindicado liderado por Lloyds TSB.

Contrato de financiacion sindicada (amortizado integramente en Julio de 2006).

El 6 de Junio de 2003 SPS entr6 en un contrato de préstamo sindicado con un grupo de bancos
liderados por BBVA por importe de aproximadamente 59 millones de euros. Dicho préstamo
sindicado consistié en refinanciar la parte de la deuda que la sociedad tenia a corto plazo.

Algunas de las condiciones de dicho contrato fueron renegociadas con un contrato posterior acordado
entre las partes y firmado el 15 de marzo de 2005. En dicha fecha las partes estipularon un repago de
24 millones de euros, que fue realizado en abril de 2005, una vez completada la emision de
obligaciones convertibles suscrita por el mercado por importe de 46,4 millones de euros.

El importe de capital pendiente de amortizar bajo dicho instrumento de financiacién a 30 de Junio de
2006 era de 27,2 millones de euros. La totalidad de este importe fue cancelado en Julio de 2006 con
los fondos procedentes del nuevo préstamo sindicado liderado por Lloyds TSB.
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Pélizas y créditos bancarios (amortizados integramente en Julio de 2006).

e (Citizen’s Bank of Massachusetts (amortizado integramente en Julio de 2006): Service Point USA a
diciembre de 2005 tenia concedido por Citizens Bank:

a) una poéliza de crédito a largo plazo con un limite de 7,2 millones de ddlares (6,1 millones de
euros al tipo de cambio de 31 diciembre de 2005). El vencimiento de dicha linea era el 11 de
noviembre de 2006. El tipo de interés que devengaba dicha péliza era de un 5,29%. Al 31 de
diciembre de 2005 la filial americana tenia pendiente de pago 1.356 miles de euros (1.600
miles de délares americanos);

b) una pdliza de crédito circulante por importe de 3,5 millones de ddlares (3,0 millones de euros
al tipo de cambio de 31 diciembre de 2005) cuyo vencimiento se producia el 12 de Junio de
2007. Devengaba un tipo de interés de Libor a 3 meses + 2,75%. Al 31 de diciembre el
importe dispuesto era de 2.119 miles de euros (2.500 miles de ddlares americanos).

e Venture Finance (amortizado integramente en Julio de 2006): Service Point UK a diciembre de
2005 tenia concedida en el Reino Unido una linea de financiacion con Venture Finance,
respaldada por el anticipo de clientes por importe 3 millones de libras (4,4 millones de euros con
al tipo de cambio de 31 de diciembre de 2005) a un tipo de interés de Libor + 1,25%. No habia
saldo dispuesto al 31 de diciembre de 2005.

Ambos instrumentos han sido totalmente cancelados con los fondos procedentes de la refinanciacién
con Lloyds Bank TSB.

Contrato de Equity Line (finalizado en abril de 2005).

En diciembre de 2002 SPS firmé un contrato de equity line con Société Genérale (en adelante SG)
por el cual la sociedad dot6 una linea de financiacién adicional por importe maximo de 35 millones
de euros (efectivos), ampliables hasta 50 millones de euros bajo determinadas condiciones.

En marzo de 2004, SPS llevé a cabo la primera emision de 800.000 acciones a través del Equity Line,
habiéndose realizado una ampliacién de capital por importe de 384.223 euros por un valor de
0,48027875 euros por accién (0,06 euros de valor nominal y 0,42027875 euros de prima de emision).

En Septiembre de 2004, SPS llev6 a cabo la segunda emisiéon de 3.918.019 acciones a través del
Equity Line, habiéndose realizado una ampliacién de capital por importe de 1.560.583 euros por un
valor de 0,3983092 euros por accién (0,06 euros de valor nominal y 0,3383092 euros de prima de
emision).

En Abril de 2005 SPS comunicé a SG su decisién firme de no realizar ulteriores disposiciones de
equity line y de esta manera dar por finalizado el contrato suscrito entre ambas partes en el marco de la
emision de las obligaciones convertibles.

Ajustes por operaciones societarias en los valores emitidos por la compaiiia:

La compaiiia ha llevado a cabo los correspondientes ajustes en sus instrumentos de valores (planes de
opciones, warrants y obligaciones convertibles) con ocasion de diferentes operaciones sobre su capital
social, en acuerdo con los mecanismos de anti-dilucién normalmente previstos y en linea con lo
previsto en el articulo 294 de la L.S.A. referente a la anti-dilucién para que las operaciones sobre
capital afecten de igual manera a sus accionistas, obligacionistas y beneficiarios de los planes de
opciones sobre acciones

En relacién con sus planes de opciones, la compaiiia ha realizado un incremento en el numero de
valores y disminuciones en los precios de ejercicio con ocasion de diferentes ampliaciones de capital
realizadas a precios inferiores al precio de mercado. Asimismo se ha ajustado el plan para tener en
cuenta el efecto de un contrasplit realizado en mayo de 2005. En relacién al plan de opciones SPS
2003, se han realizado ajustes en los términos (numero valores y precio de ejercicio) en ocasion de una
ampliacion de capital realizada en Octubre de 2003, en ocasién de la emisién de obligaciones
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convertibles realizada en Abril de 2005 y de una ampliacion de capital liberada realizada en Julio de
2005 y otra ampliacién de capital liberada realizada en Febrero de 2006. En relacién con el plan de
opciones SPS 2005se ha realizado un ajuste en los términos (numero valores y precio de ejercicio) en
ocasion una ampliacién de capital liberada realizada en Julio de 2005 y otra ampliacién de capital
liberada realizada en Febrero de 2006.

El ajuste de ratio de ecuacién de los warrants y obligaciones se detalla previamente en este mismo
apartado.

10.4. Informacion relativa a cualquier restriccion sobre el uso de los recursos de capital que,
directa o indirectamente, haya afectado o pudiera afectar de manera importante a las
operaciones del emisor.

Se resumen a continuacion los principales compromisos que SPS tiene con los proveedores de sus
instrumentos de financiacion:

Financiacion Sindicada con Lloyds TSB Bank:

Los términos principales del contrato de financiacion sindicada estdn descritos en el capitulo 10.3. del
presente documento de registro.

Los ratios financieros en vigor impuestos por el contrato de financiacién sindicada son los siguientes:

Ratio 2006 2007 2008 2009 2010
Deuda Financiera Neta / Fondos Propios <1,25 <1,25 <1,25 <1,25 <1,25
Deuda Financiera Neta Senior / EBITDA <3,00 <3,00 <3,00 <3,00 <3,00
Deuda Financiera Neta / EBITDA <3,25 <3,25 <3,25 <3,25 <3,25
EBITDA / Intereses Netos >3,00 >3,00 >3,00 >4,00 >4,00

En relacién a los ratios de Deuda Financiera Neta Senior / EBITDA y Deuda Financiera Neta /
EBITDA hasta el mes de Junio de 2007, la compaiiia ha obtenido por parte de sus bancos un “waiver”
que permita incurrir en la deuda puente para la financiacién de la adquisicién de Cendris Document
Management B.V.

El contrato mencionado impone a SPS otras limitaciones, siendo las principales las resumidas a
continuacidn:

= Actividad corporativa: SPS podra realizar adquisiciones de compaiiias en linea con los siguientes
pardmetros:

o Compaiiias por debajo de 5 millones de euros de valoracién (incluyendo el valor de la
deuda neta asumida en su caso): SPS puede realizar todas las adquisiciones, sin
ninguna limitacidn siempre y cuando esté cumpliendo con sus covenants bancarios.

o Compaiiias de valoracién de entre 5 y 10 millones de euros. SPS puede realizar todas
las adquisiciones, sin ninguna limitacién siempre y cuando esté cumpliendo con sus
covenants bancarios y en cuanto se cumplen todas las condiciones descritas a
continuacion:

= Se trate de adquisiciones “amistosas”
= Se retenga el equipo directivo de la sociedad o negocio adquirido

= Lasociedad adquirida cuenta con un EBITDA positivo
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@)

= El precio pagado se encuentre por debajo de 6 veces el EBITDA de la
compaiiia o negocio adquirido

= Se trate de una de las primeras dos adquisiciones realizadas por SPS durante
el afo en curso

Compaiifas por encima de 10 millones de euros de valoracién. SPS necesita la
autorizacioén expresa de los bancos que mantengan por lo menos dos terceras partes
(2/3) de la financiacién sindicada.

= Posibilidad de acceder a una linea de adquisicién por importe total de 10 millones de euros: El
contrato de financiacién establece que para poder disponer de la linea de adquisicion, el ratio de
Deuda Financiera Neta sobre EBITDA (incluyendo el efecto pro forma de la incorporacién del
negocio adquirido durante los 12 meses sucesivos a la fecha de adquisicién) sea de menos de 2,70.
A la fecha del registro del presente documento, SPS se ha dispuesto de 4,8 millones de euros de

esta linea.

= Endeudamiento bancario: SPS no puede incurrir (y hacer todo lo posible para que sus Filiales no
incurran) ninguna clase de Endeudamiento. Se exceptia de esta obligacién el siguiente
endeudamiento:

e}

La deuda financiera de Koebcke Gmbh por importe de 2.050 miles de euros (que
estaba pendiente de amortizar a la fecha de la firma del contrato de financiacién). A
la fecha de registro del presente documento, la deuda de Koebcke GmbH asciende a
aproximadamente 1,6 millones de euros;

La deuda financiera de Service Point Facilities Management Iberica por importe de
130 miles de euros (que estaba pendiente de amortizar a la fecha de la firma del
contrato de financiacién). A fecha del registro del presente documento de registro, la
deuda pendiente asciende a 92 miles de euros;

Un importe de nueva deuda bancaria por importe de 3 millones de euros (a la fecha de
registro del presente documento, se ha dispuesto de 1,3 millones de euros de este
importe);

Un importe de nueva deuda bancaria correspondiente a 1 vez el EBITDA anual de
todas las nuevas adquisiciones. A la fecha del registro del presente documento de
registro, no existe nueva deuda bancaria alguna por este concepto.

= Endeudamiento via leasings: SPS podra asumir nuevos leasings financieros siempre y cuando:

@)

El importe total de los leasings financieros a balance de 31 de diciembre de 2006 sea
de menos de 12 millones de euros;

El importe total de los leasings financieros a balance de 31 de diciembre de 2007 sea
de menos de 14 millones de euros;

El importe total de los leasings financieros a balance de 31 de diciembre de 2008 sea
de menos de 16 millones de euros;

El importe total de los leasings financieros a balance de 31 de diciembre de 2009 sea
de menos de 18 millones de euros;

El importe total de los leasings financieros a balance de 31 de diciembre de 2010 sea
de menos de 20 millones de euros;

Las garantias establecidas en el contrato de financiacién sindicada son las siguientes:

@)

O

O

Prenda sobre las acciones de Service Point USA Inc.
Prenda sobre el 51% de las acciones de Koebcke GMBH de propiedad de SPS.

Posibilidad de prenda sobre los activos de Service Point UK Ltd (“fixed and floating
charge”)
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Asimismo SPS no podrd dar en prenda las acciones de sus negocios existentes a terceros (negative
pledge) y se ha comprometido a entregar a los bancos una prenda sobre las acciones de las nuevas
adquisiciones inferiores a un 100%.

Los garantes de la financiacién son todas las compaififas cuyas ventas, EBITDA o recursos propios
(excluyendo cifras de negocios, participaciones y prestamos intragrupo) representen mas de un 5% del
total del grupo. En todo caso, SPS tiene que asegurar que las filiales garantes representan en su
conjunto por lo menos el 85% de las ventas, EBITDA y recursos propios consolidados del grupo.

A fecha de registro del presente documento los garantes son Service Point UK, Service Point USA,
Service Point Facilities Management Ibérica, Service Point Netherlands Holdings, B.V. y Cendris
Document Management, B.V..

El dia 23 de Septiembre de 2006 SPS obtuvo un waiver por parte de los bancos que forman parte de su
financiacion sindicada liderada por Lloyds Bank TSB a fin de poder realizar la adquisicién de Cendris
Document Management con cargo a un préstamo puente liderado por Ahorro Corporacién Financiera
por importe de 35 millones de euros. Este préstamo puente serd cancelado por una ampliacién de
capital en marzo de 2007.

Obligaciones convertibles SPS 2005:

Inicialmente los covenants previstos en la emision de obligaciones convertibles SPS 2005 fueron
preparados a partir de unos estindares de contratos anglo-sajones al existir poca legislacion y
precedentes en Espafia de emisién de obligaciones convertibles, y también por el hecho que las
entidades financieras que intervinieron estdn situadas en el Reino Unido y en Estados Unidos
(Deutsche Bank A.G. London, y Archie S.4.r.1.).

Considerando la elevada conversion de las obligaciones, la mejora en el balance de SPS y para una
mejor adaptacion a los estdndares del mercado espafiol, la compafiia propuso a la asamblea de
obligacionistas una simplificacién en los covenants. La Asamblea de Obligacionistas en fecha 30 de
Marzo de 2006 aceptd realizar estos cambios que fueron también ratificados por la Junta de
Accionistas de 26 de junio de 2006.

Los nuevos covenants aprobados, y que estdn en vigor para toda la duracion de las obligaciones
convertibles son los siguientes:

Niveles de Covenants

Deuda Financiera Neta / EBITDA < 4,00
Deuda Financiera Neta / Fondos Propios < 1,00
EBITDA / Gastos Financieros > 2,50

En el caso de incumplimiento de los covenants, el Comisario, de oficio o a requerimiento de los
Obligacionistas que sean titulares de al menos un 5% del principal de las Obligaciones Convertibles en
circulacién, convocard una Asamblea de Obligacionistas en la que se decidirdn las actuaciones
necesarias y, en su caso, la amortizacion anticipada de las Obligaciones Convertibles.

Los garantes son Picking Pack USA III Inc, GPP Capital Plc, Service Point Facilities Managment
Ibérica, S.A., y Service Point USA Inc.

Durante el ejercicio 2006 y a la fecha de registro del presente documento, la compafifa cumple con los
covenants establecidos.
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Otros instrumentos de financiacion:
Los compromisos relativos a otros instrumentos de financiacion son los siguientes:

Commerz Bank (Alemania): Bajo la financiacién con Commerz Bank, cuyos detalles se encuentran en
el apartado 10.3, Koebcke cuenta con un compromiso por el que los fondos propios de dicha compaifiia
tienen en todo momento que estar por encima del 25% del total activo.

Durante el ejercicio 2006 y a la fecha de registro del presente documento, la compafiia cumple con el
covenant establecidos.

10.5. Informacion relativa a las fuentes previstas de fondos necesarias para cumplir los
compromisos mencionados en 5.2.3. y 8.1.

Una vez finalizado su proceso de reestructuracion, el grupo ha alcanzado en 2005 un flujo de caja
operativo positivo.

La compaiiia tiene previsto seguir con su plan de inversidon dentro del sector de la reprografia con
inversiones orgdnicas en equipos de reprografia digital de aproximadamente 8 - 10 millones de euros
por afo durante los proximos 2-3 ejercicios. Hasta el final de septiembre de 2006, la compaiiia ha
invertido 6,1 millones de euros principalmente en equipos de reprografia (de los cuales 4,4 millén
euros se han financiado a través de contratos de arrendamiento financiero), y ha realizado inversiones
adicionales en equipos de aproximadamente 3,8 millones de euros en el tultimo trimestre del afio.
Adicionalmente, en el ejercicio 2006 se han realizado 5 adquisiciones en linea con el plan de negocio
de la compaiifa por importe total de 35,9 millones de euros (excluyendo el endeudamiento financiero
pendiente de amortizar en las compafifas adquiridas).

Asimismo, en fecha 7 de noviembre de 2006 Service Point Solutions,S.A ha comunicado la
formalizacién de la compra del 100% de las acciones de la sociedad holandesa Cendris Document
Management B.V | filial de la compafiia holandesa TNT. EI importe total de la adquisicidn,
incluyendo el endeudamiento financiero de Cendris Document Management, es de aproximadamente
34,5 millones de Euros. La adquisicién se ha financiado mediante un crédito puente de 35 millones de
Euros con varias cajas de ahorro liderado por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A., que se
cancelard mediante una posterior ampliacion de capital que la compaiiia tiene previsto realizar con
derecho preferente de suscripcion para los accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS,
la cual estara dirigida y asegurada por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A. La deuda financiera
que Cendris Document Management tenia concedido por importe de 7,3 millones de euros ha sido
cancelada en la fecha de adquisicién.

Asimismo, durante los primeros nueve meses del afio SPS ha amortizado de 51,1 millones de euros de
deuda, arrendamiento financiero e intereses (de los cuales se han refinanciado aproximadamente 40
millones con el nuevo crédito sindicado de Lloyds TSB Bank). Durante el tltimo trimestre de 2006, la
compafifa ha hecho frente a amortizaciones de principal de deuda y arrendamiento financiero por
importe de 2,5 millones de euros y en el afio 2007 por importe de 40 millones de euros
aproximadamente (incluyendo el préstamo puente por importe de 35 millones de euros).

El grupo tiene previsto financiar las inversiones y amortizar su deuda durante los préximos afios con
los flujos operativos (en el ejercicio 2005 estos flujos fueron de 15,5 millones de euros
aproximadamente). A 30 de septiembre de 2006, la compaiifa tiene un saldo de efectivo y otros
medios liquidos equivalentes de aproximadamente 14,6 millones de euros. Las inversiones en equipos
de reprografia digital también se pueden financiar a través de contratos de arrendamiento financiero.
Adicionalmente, la compaiiia dispone de instrumentos financieros que podrian suponer unos recursos
adicionales por importe de aproximadamente 1,6 millones de euros en el caso del plan de opciones
SPS 2003, 8,1 millones de euros en el caso del plan de opciones SPS 2005 y 25 millones de euros en el
caso de ejercicio de los warrants, tal y como estd descrito en el apartado 10.3. A la fecha de
inscripcion del presente documento de registro, las opciones SPS 2003 y SPS 2005 estdn “in the
money” siendo la cotizacién del accién superior al precio de ejercicio de las opciones (2,14 euros y
3,04 euros respectivamente), y los warrants estdn “out of the money” siendo la cotizacién del accién

Pagina - 73




©

Service Point

inferior al precio de ejercicio de los warrants (precio de ejercicio tedrico 3,81 euros) (la cotizacién fue
de 3,23 euros el dia 1 de febrero de 2007).

La compaiiia dispone de fondos suficientes para financiar su plan de negocio durante el 2006 y 2007.
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11. INVESTIGACION Y DESARROLLO, PATENTES Y LICENCIAS.

En los casos en que sea importante, proporcionar una descripcion de las politicas de
investigacion y desarrollo del emisor para cada ejercicio durante el periodo cubierto por la
informacion financiera histérica, incluida la cantidad dedicada a actividades de investigacion y
desarrollo emprendidas por el emisor.

Si bien la compaiifa invierte constantemente en mejorar sus servicios para ofertar soluciones de
vanguardia en el campo de la gestiéon documental, asi como externaliza el desarrollo de ciertas
soluciones de gestion documental, estas actividades generalmente no implican un coste material de
investigacion y desarrollo ya que la mayoria de estos costes son gastos de personal.

Pagina - 75




©

Service Point

12. INFORMA CION SOBRE TENDENCIAS.

12.1. Tendencias recientes mas significativas de la produccion, ventas e inventario, y costes y
precios de venta desde el fin del ejercicio anterior hasta la fecha del documento de registro.

En el curso de los ultimos trimestres la compaififa ha experimentado algunas tendencias de mercado
que pueden tener un impacto de relevancia sobre la evolucién de su operativa. En algunos casos dichas
tendencias pueden favorecer el modelo de negocio de la compaiiia y en otros pueden tener un efecto
ralentizador en el proceso de desarrollo de la compaiifa: Las tendencias principales individualizadas en
el dltimo ejercicio son:

= Los precios de los equipos de reprografia (scanners, impresoras, fotocopiadoras, etc.) tienden a
decrecer en el tiempo. A paridad de costes de los equipos, éstos ofrecen capacidades de
produccioén (i.e. nimero de copias producidas por minutos o metros cuadros impresos por minuto)
cada vez mds elevadas. Asimismo se van desarrollando cada vez mas equipos integrados (una
Unica maquina puede imprimir, escanear, fotocopiar y ser un fax) que ofrecen ahorros
significativos en los costes de espacio dentro de las instalaciones.

= Continuada internacionalizacién de los procesos de construccién: cada vez mds, la compafiia se
enfrenta a un mercado AEC donde los actores diferentes que participan a la realizacién de un
proyecto (promotoras, aseguradoras, compafiias de ingenierias, de construccion, proveedores de
materiales, sub-proveedores, etc.), pertenecen a paises distintos. Esto implica que una variable
cada vez mds importante para las compaififas de reprografia es el poder operar en dmbito
internacional.

= Especializacion y sofisticacién del proceso de venta. La venta de servicios de gestiéon documental
supone un elevado nivel de preparacion y especializacién de los equipos de venta. En este sentido
durante el ejercicio en curso la compaiiia ha reforzado su equipo comercial, realizando programas
de entrenamiento. En particular en el mercado americano SPS ha procedido a la integracién y al
cambio de aproximadamente un 50% de su personal de venta en dicho mercado. Este proceso se
inici6 a finales del afio 2005 y se ha finalizado en el 2006.

= Desarrollo continuado de nuevas formas de financiacién de los proyectos de construccidn. Las
formulas de financiacion conocidas como PFI (Private Finance Initiatives) o PPF (Public and
Private Finance) suponen cada vez mds la implementacién de nuevas dindmicas que afectan la
realizacién de nuevos proyectos de infraestructuras (nuevos actores, mayor necesidades de
compartir la informacion, etc.) ; en este sentido la compaiifa monitoriza de manera continuada la
evolucién de dichas dindmicas para poder adaptar su oferta al entorno cambiante.

= Entre septiembre 2005 y septiembre 2006, el mix de ventas de SPS ha mejorado. Las ventas por
canal se detallan a continuacion:

TOTAL Ventas acumuladas Variacién

EUR '000 sep-05 sep-06 2006-2005
Reprografia digital 53.335 58.553 9,8%
% / total ventas 72% 69% -3p.p.
Facility Management / OSS 17.316 20.109 16,1%
% / total ventas 24% 24% 0p.p.
Gestién documental 2.986 5.683 90,3%
% / total ventas 4% % 3p.p.
TOTAL VENTAS 73.637 84.345 14,5%
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12.2. Informacion sobre cualquier tendencia conocida, incertidumbres, demandas, compromisos

o hechos que pudieran razonablemente tener una incidencia importante en las perspectivas del
emisor, por lo menos para el actual ejercicio.

A la fecha de registro del presente documento, la compaififa no tiene en conocimiento de ningtin
evento, a parte lo descrito en este documento y especialmente en la seccién de riesgos del apartado 4
que pueda dar lugar a incidencias importantes en la evolucién de su negocio y en sus perspectivas

futuras.
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13. PREVISIONES O ESTIMACIONES DE BENEFICIOS.

Si un emisor opta por incluir una prevision o una estimacién de beneficios, en el documento de
registro debera figurar la informacion prevista en los puntos 13.1. y 13.2.

En este modelo de documento de registro, SPS opta por no incluir estimaciones o previsiones sobre
sus niveles de beneficios futuros.

13.1. Declaracion que enumere los principales supuestos en los que el emisor ha basado su
prevision o su estimacion.

Los supuestos empleados deben dividirse claramente entre supuestos sobre los factores en los
que pueden influir los miembros de los érganos administrativos, de gestion o de supervision y los
supuestos sobre factores que estan exclusivamente fuera de la influencia de los miembros de los
organos administrativos, de gestion o de supervision; los supuestos seran de facil comprension
para los inversores, ser especificos y precisos y no estar relacionados con la exactitud general de
las estimaciones subyacentes de la prevision.

No aplicable.

13.2. Debe incluirse un informe elaborado por contables o auditores independientes que declare
que, a juicio de esos contables o auditores independientes, la prevision o estimacion se ha
calculado correctamente sobre la base declarada, y que el fundamento contable utilizado para la
prevision o estimacion de los beneficios es coherente con las politicas contables del emisor.

No aplicable.

13.3. La prevision o estimacion de los beneficios debe prepararse sobre una base comparable
con la informacion financiera historica.

No aplicable.

13.4 Si el emisor publica en un folleto una prevision de beneficios que esta atin pendiente,
deberia entonces proporcionar una declaracion de si efectivamente ese pronostico sigue siendo
tan correcto como en la fecha del documento de registro, o una explicaciéon de por qué el
pronoéstico ya no es valido, si ese es el caso.

No aplicable.
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14. ORGANOS ADMINISTRATIVOS, DE GESTION Y DE SUPERVISION Y ALTOS

DIRECTIVOS.

14.1. Nombre, direccion profesional y cargo en el emisor de las siguientes personas, indicando las
principales actividades que éstas desarrollan al margen del emisor, si dichas actividades son
significativas con respecto a ese emisor:

a) miembros de los érganos administrativos, de gestion o de supervision;
b) socios comanditarios, si se trata de una sociedad comanditaria por acciones;
¢) fundadores, si el emisor se ha establecido para un periodo inferior a cinco ainos; y

d) cualquier alto directivo que sea pertinente para establecer que el emisor posee las
calificaciones y la experiencia apropiadas para gestionar las actividades del emisor.

Naturaleza de toda relacion familiar entre cualquier de esas personas.

En el caso de los miembros de los 6rganos administrativos, de gestion o de supervision del emisor
y de las personas descritas en b) y d) del primer parrafo, datos sobre la preparacion y
experiencia pertinentes de gestion de esas personas, ademas de la siguiente informacién:

a) nombres de todas las empresas y asociaciones de las que esa persona haya sido, en
cualquier momento de los cinco afios anteriores, miembro de los drganos
administrativos, de gestion o de supervision, o socio, indicando si esa persona sigue
siendo miembro de los érganos administrativos, de gestiéon o de supervision, o si es socio.
No es necesario enumerar todas las filiales de un emisor del cual la persona sea también
miembro del é6rgano administrativo, de gestion o de supervision;

b) cualquier condena en relacion con delitos de fraude por lo menos en los cinco afios
anteriores;

¢) datos de cualquier quiebra, suspension de pagos o liquidacion con las que una persona
descrita en a) y d) del primer parrafo, que actuara ejerciendo uno de los cargos
contemplados en a) y d) estuviera relacionada por lo menos durante los cinco afios
anteriores;

d) detalles de cualquier incriminacion piblica oficial y/o sanciones de esa persona por
autoridades estatutarias o reguladoras (incluidos los organismos profesionales
designados) y si esa persona ha sido descalificada alguna vez por un tribunal por su
actuacion como miembro de los érganos administrativos, de gestion o de supervision de
un emisor o por su actuacion en la gestion de los asuntos de un emisor durante por lo
menos los cinco afios anteriores.

De no existir ninguna informacion en este sentido que deba revelarse, efectuar una declaracion a
ese efecto.

14.1.1 Consejo de Administracion

La tabla siguiente recoge la composicion del Consejo de Administracion de la Sociedad a la fecha de
inscripcion del presente Documento de Registro:

Nombre Cargo

D. Juan José Nieto Bueso Presidente (ejecutivo) del consejo de administracion.

D. Juan A. Samaranch Salisachs  Vicepresidente (externo) (3)
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D. Rafael Lopez-Aparicio Consejero Delegado (ejecutivo) (1)
D. Alvaro de Remedios Salabert ~ Vocal Consejo (independiente) (2)
D?. Aurora Catd Sala Vocal Consejo (independiente) (2)
D. Pedro Navarro Martinez Vocal Consejo (independiente) (2)
D. Eduardo Paraja Quiroz Vocal Consejo (independiente) (2)

Con efecto 26 de junio de 2006, Don Robin Holland-Martin abandoné su cargo de Consejero de la
compaiiia.

Con efecto 26 de junio de 2006, Don Ignacio Lépez-Bacells Romero abandond su cargo de Consejero
de la compaiifa. No obstante seguird ostentando el cargo de Secretario no consejero de la Compafiia.

(1) D. Rafael Lépez Aparicio, realiza ademds de sus funciones como Consejero Delegado, funciones
ejecutivas en su condicion de Director General de la Sociedad.

(2) La definicién de consejero independiente es un consejero de reconocido prestigio profesional que
aporta su experiencia y conocimientos al gobierno corporativo y que no siendo ejecutivo ni
dominical resulta elegido como tal y reine las condiciones que aseguran su imparcialidad y
objetividad de criterio.

(3) La definicién de un consejero externo es un consejero que no siendo ejecutivo no se puede
considerar ni Dominical ni Independiente.

Los términos ejecutivo, independiente, dominical y externo se entienden en el sentido en que los
define la circular de la CNMV 1/2004, de 17 de marzo.

En la siguiente tabla se detalla la participacion de todas las personas arriba mencionadas en los
organos administrativos y de gestion durante los ultimos 5 afios y en la actualidad.

Nombre Cargo actual Cargos durante los ultimos 5
afios
Juan José Nieto Bueso Miembro del consejo asesor ~ Consejero Delegado de Antena 3

de CVC Capital, Consejero de Television. Presidente de
Dorna y Miembro del consejo Telefénica Media.

asesor de Media Planning

Group. Presidente de Palmera

Capital. Presidente de

Management Focus Espaiia.

Presidente de Compaiifa

General de Sondeo. Consejero

de Arcano Asesores.

Presidente de Global
Emotions.

Juan A. Samaranch Salisachs Consejero Delegado de GBS ~ Consejero de Broadnet
Finanzas. Consejero de Consorcio, Consejero de Acceso
Iberpistas S.A. Consejerode  Group, Consejero de Privat Bank.
Marco Polo S.A.
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Rafael Lopez-Aparicio Consejero de Service Point
Facilities Management Ibérica
S.A., Consejero de Service
Point (UK) Ltd.. Consejero de
Service Point USA Inc,
Consejero de GPP Capital Ltd.
Consejero de Globalgrafixnet
S.A., Consejero de SP
Netherlands Holdings BV,
Consejero de Cendris
Document Management BV

Alvaro de Remedios Salabert Consejero Delegado Arcano
Asesores Financieros,
Consejeros de Global
Emotions y de Compaiiia
General de Sondeos.

D?. Aurora Cata Sala Directora General de
Recoletos (Barcelona)

Vice-presidente ejecutivo
ESADE. Consejero de Renta
4, Parques Reunidos, Jazztel y
Nextret. Administrador de
Troposfera, Drei Marvel y
Residencial Vidafacil.

D. Pedro Navarro Martinez Presidente de Accenture

D. Eduardo Paraja Quiroz Consejero Delegado de
Prosegur

Todos los consejeros tienen su domicilio profesional en c/ Solsonés 2, El Prat de Llobregat
(Barcelona).

De acuerdo con la informacién suministrada a la Sociedad por cada consejero, se hace constar que
ninguno de los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad (i) ha sido condenado en
relacién con delitos de fraude por lo menos en los tdltimos cinco afios, (ii) estd relacionado con
cualquier quiebra, suspension de pagos o liquidacién alguna de una sociedad mercantil en la que
actuara como miembro del Consejo de Administracién o como alto directivo al menos en los tltimos
cinco afios ni (iii) ha sido incriminado publica y oficialmente y/o sancionado por las autoridades
estatutarias o reguladoras (incluidos los organismos profesionales designados) o descalificado por
tribunal alguno por su actuacién como miembro de los 6rganos administrativos, de gestion o de
supervision de un emisor o por su actuacion en la gestién de los asuntos de un emisor al menos en los
cinco afios anteriores.

No existe relacién familiar alguna entre las personas a las que se ha hecho referencia en este sub-
epigrafe.

14.1.2 Alta direccion

El Consejero Delegado asume al nivel mas elevado la gestion de la compaiiia. Los directivos y demads
personas que asumen la gestion de la sociedad al nivel mds elevado y de los que dependen las 4reas
geogréficas, los departamentos y las filiales principales de la sociedad se identifican a continuacion.
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Nombre Cargo Domicilio Profesional Experiencia y formacion

Matteo CFO del grupo C/ Solsonés 2, El Prat  El Sr Buzzi se incorporé en SPS en 1998

Buzzi SPS de Llobregat como responsable de desarrollo

(Barcelona). corporativo y relaciones con inversores,

con experiencia anterior en una empresa de
capital de riesgo. Es CFO del grupo SPS
desde 2005.
Ldo. en ADE (Univ. Luigi Bocconi,
Milano, Italia)

Ruud Director general ~ Binckhorstlaan 131, El Sr Heersping se incorporé en CDM en

de Cendris
Document
Management BV

Heersping

Director de
operaciones de
Cendris
Document
Management BV

Dennis
Stufkens

Denis
O’Regan

Director general y
director financiero
de Service Point
UK Ltd

Joanne
Holding

Directora general
y directora de
operaciones de
Service Point UK
Ltd

Bill
Sullivan

Director general y
director de
operaciones de
Service Point
USA Inc

Don
Farquarson

Director
financiero de

2516 BA’s Gravenhage,
Holanda

Binckhorstlaan 131,
2516 BA’s Gravenhage,
Holanda

161-165 Farringdon
Road, London EC1R
3AL, UK

161-165 Farringdon
Road, London ECIR
3AL, UK

150 Presidential Way,
Woburn MA 01801,
EEUU

150 Presidential Way,
Woburn MA 01801,

1996, con experiencia anterior en
KPN/TNT desde 1987. Es Director
general desde 2005.

Es licenciado en Administacién de

empresas (Rijksuniversiteit, Holanda).

El Sr Stufkens se incorpor6 en CDM en
2001 como director de zona, con
experiencia anterior en proyectos de
gestion documental e informdtica. Es
Director de operaciones de gestion
documental desde el 2003.

Es licenciado en Fisica (Royal Netherlands
Naval College)

El Sr O’Regan se incorpor6 a SP UK en
2001 como director financiero de la filial
britdnica, con experiencia anterior en el
drea de finanzas en otras empresas de
servicios. Es Director General y Director
Financiero desde 2005.

Ldo. en ciencias empresariales (Univ.
Cork) y CIMA.

La Sra Holding se incorpor6 en SP UK en
1990 en el 4rea comercial después de 7
afios de experiencia en el sector de
productos de oficina, 3 afios después era
directora de zona, y en 1999 directora
nacional de ventas. Es directora general y
directora de operaciones desde 2005.

El Sr Sullivan se incorpor6 en SP US en
1990 en el drea comercial como director
regional y en 2002 era Vice-Presidente de
SP US. Es Director General y Director de
Operaciones desde 2005 y tiene 20 afios de
experiencia en el sector. Es Ldo.
Administaciéon de empresas  (Univ.
Northwestern, EEUU)

El Sr Farquarson se incorporé a SP US en
Junio 2006 como director financiero de la
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Service Point EEUU filial estadounidense, con experiencia
USA Inc anterior en el drea de finanzas en otras
empresas de servicios.
MBA en finanzas (Univ. Cornell, EEUU)
Benno Director general ~ Eisenzahnstrafle 37 Su incorporacién al grupo SPS se produjo
Hiibel de Koebcke 10709 Berlin en junio 2006 como resultado de la
GmbH Alemania adquisicion de Koebcke GmbH. Es
miembro del Consejo de Administracién
de Koebcke desde 2002 y socio desde
2005 con experiencia anterior en la cadena
hotelera InterContinental en Reino Unido
y seguidamente fue consultor en el CII
Group M.E. en Abu Dhabi.
Es titulado en Administacién de empresas
(Edinburgh Business School).
Javier Director General  C/ Pau Casals 161-163, El Sr Rigal se incorpor6 en SPFMI en
Rigal de Service Point  El Prat de Llobregat 2002 como director general, después de 4
Facilities (Barcelona) afios como responsable del desarrollo del
Management negocio de consultoria e implantacién ERP
Ibérica en Bull Espafia y 2 afios como director de

zona centro de Steria Ibérica.

Ldo. en Ciencias Econdémicas y
Empresariales por la  Universidad
Comercial de Deusto (Bilbao).

De acuerdo con la informacién suministrada a la Sociedad por los miembros de Alta Direccién, se
hace constar que ninguno de los miembros de la alta direccion de la Sociedad (i) ha sido condenado en
relacién con delitos de fraude por lo menos en los tultimos cinco afios, (ii) estd relacionado con
cualquier quiebra, suspensién de pagos o liquidacion alguna de una sociedad mercantil en la que
actuara como miembro del Consejo de Administracién o como alto directivo al menos en los tltimos
cinco afios ni (iii) ha sido incriminado publica y oficialmente y/o sancionado por las autoridades
estatutarias o reguladoras (incluidos los organismos profesionales designados) o descalificado por
tribunal alguno por su actuacién como miembro de los 6rganos administrativos, de gestiéon o de
supervision de un emisor o por su actuacion en la gestion de los asuntos de un emisor al menos en los
cinco afios anteriores.

No existe relaciéon familiar alguna entre las personas a las que se ha hecho referencia en este sub-
epigrafe.

14.2. Conflictos de intereses de los érganos administrativos, de gestion y de supervision, y altos
directivos.

Segin la informacién de que dispone la Sociedad, ninguno de los miembros del Consejo de
Administracién ni de los altos directivos mencionados en el apartado 14.1 anterior tiene conflicto de
interés (segun la definicion del articulo 127 (ter) de la LSA) alguno entre sus deberes con la Sociedad
y sus intereses privados de cualquier otro tipo ni realizan actividades por cuenta propia o ajena del
mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituye el objeto social de la
Sociedad.

Tampoco existe ningln tipo de acuerdo o entendimiento con accionistas importantes, clientes,
proveedores u otros, en virtud de los cuales cualquier persona mencionada en el apartado 14.1 anterior
hubiera sido designada miembro de los 6rganos de administracidn, de gestién o de supervision, o alto
directivo.
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El articulo 22 del Reglamento del Consejo establece el procedimiento que en su caso, habria que
seguir para detectar y resolver los posibles conflictos de interés entre la sociedad y sus consejeros.
Dicho articulo establece que:

1. El Consejero deberd abstenerse de intervenir en las deliberaciones que afecten a asuntos en los
que se halle directa o indirectamente interesado.

2. Se considerara que existe interés personal del Consejero cuando el asunto afecte a un miembro
de su familia o a una sociedad en la que desempefie un puesto directivo o tenga una
participacion significativa en su capital social.

3. El Consejero no podra realizar transacciones comerciales con la Sociedad ni con cualquiera de
las sociedades que integran su grupo, sin previo acuerdo del Consejo de Administracion.

Asimismo, dispone el articulo 26 del Reglamento del Consejo que el Consejo de Administracién
deberd autorizar cualquier transaccién entre la Sociedad y cualesquiera de sus accionistas
significativos.

Por otro lado, segtn el articulo 21 del citado Reglamento, (i) el Consejero no puede prestar servicios
profesionales, ni de ninguna otra naturaleza, en entidades competidoras de la Sociedad o de cualquiera
de las empresas de su Grupo, y (ii) antes de aceptar cualquier puesto directivo o de asesor en otra
Sociedad o entidad cuya actividad guarde directa o indirectamente relacién con la desarrollada por la
Sociedad o por cualquiera de las Sociedades que integran su Grupo, el Consejero debera consultar al
Consejo de Administracion.

Adicionalmente, el apartado VII del Reglamento Interno de Conducta de la compaiiia, establece que
las personas sujetas al Reglamento (entre las que se encuentran los Consejeros), estardn obligadas a
declarar a la compaififa mediante una comunicacién en la que conste cualesquiera vinculaciones
econémicas, familiares o de otro tipo con personas o compaiiias con las que SPS efectie operaciones
de adquisicién, venta, intercambio de participaciones accionariales o cualesquiera otra con especial
relevancia.

No hay restriccion acordada sobre la venta de acciones por los miembros del Consejo de
Administracién ni por los altos directivos mencionados en el apartado 14.1.
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15. REMUNERA CION Y BENEFICIOS.

En relacion con el dltimo ejercicio completo, para las personas mencionadas en a) y d) del
primer parrafo del punto 14.1.:

15.1. Importe de la remuneracion pagada (incluidos los honorarios contingentes o atrasados) y
prestaciones en especie concedidas a esas personas por el emisor y sus filiales por servicios de
todo tipo prestados por cualquier persona al emisor y sus filiales.

Esta informacion deberia proporcionarse con caracter individual a menos que la revelacion
individual no se exija en el pais de origen del emisor y no sea revelada piblicamente por el
emisor por otro medio.

15.1.1. Remuneracion pagada al Consejo de Administracion de SPS.

Los miembros del Consejo de Administracién han percibido en 2005 y durante los primeros nueve
meses de 2006 los siguientes importes de la empresa matriz por los conceptos indicados:

Aifio 2005 (En euros)

Consejero S. Fijo S. Variable Dietas Otros Total
Don Rafael Lopez Aparicio 300.000 154.000 10.000 9.726 473.726
Don Juan José Nieto Bueso 26.200 305.000 331.200
Don Ignacio Lopez Balcells 26.200 26.200
Don Robin Holland Martin 26.200 26.200
Don Ugo Giorcelli * 14.000 14.000
Don Alvaro de Remedios 26.200 26.200
Don Juan Antonio Samaranch Salisachs 50.800 50.800
Total 300.000 154.000 179.600 314.726 948.326

* Con fecha 1 de agosto de 2005 Don Ugo Giorcelli abandoné su cargo de Consejero de la compafifa

Tercer trimestre de 2006 (acumulado) (En euros)

Consejero S. Fijo S. Variable Dietas Otros Total
Don Rafael Lopez Aparicio 236.250 16.500 258.584 511.334
Don Juan José Nieto Bueso 30.500 390.385 420.885
Don Ignacio Lopez Balcells** 19.000 19.000
Don Robin Holland Martin** 17.000 17.000
Don Alvaro de Remedios 30.500 30.500
Don Juan Antonio Samaranch Salisachs 51.000 51.000
Doiia Aurora Cata 9.500 9.500
Don Pedro Navarro 9.500 9.500
Don Eduardo Paraja 7.500 7.500
Total 236.250 0 191.000 648.968 1.076.218

** Con fecha 26 de junio de 2006 Don Robin Holland-Martin y Don Ignacio Lépez-Balcells abandonaron sus cargos
de Consejeros de la compaiiia.
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Notas:

Para Don Rafael Lopez Aparicio, el importe indicado en la columna “otros” incluye retribuciones en
especie consistentes en seguro médico, y coche. En los primeros nueve meses de 2006 incluye
también el ejercicio de su parte de plan de opciones sobre acciones.

En la Junta General de Accionistas de 26 de junio de 2006 se aprobdé una modificacién en la
retribucién de los miembros del Consejo de administracién, aumentando la retribucién fija de 10.000
euros a 22.000 euros, y la retribucién variable de 1.800 euros por consejo a 2.000 euros por consejo.
En el afio 2005 se celebraron 11 consejos de administracion y durante los primeros 9 meses de 2006 se
han celebrado ocho.

Don Juan José Nieto, Presidente del Consejo de Administraciéon y Consejero Ejecutivo, recibe sus
remuneraciones y los reembolsos de sus gastos de acuerdo con contratos de servicios profesionales. En
consecuencia los servicios prestados por Don Juan José Nieto, en la tabla anterior, no son tratados
como sueldo, sino que son clasificados bajo la definicién “otros” (véase también apartado 19). Presta
sus servicios a SPS en base a un contrato de naturaleza mercantil sin cardcter exclusivo firmado entre
la compaiifa y el mismo Sr. Nieto en fecha 22 Abril de 2002, aprobado por el Consejo de
Administracién de SPS en su sesion de fecha 9 de Mayo de 2002, para la prestaciéon de servicios
profesionales de direccion estratégica del grupo SPS. Dicho contrato prevé que el Sr. Nieto asuma el
cargo de Presidente del Consejo de Administracion, y que asimismo forme parte de los Comités de
Auditoria y Remuneracion de SPS. Segiin lo establecido en el contrato el Sr. Nieto proporciona a la
compaiiia, servicios de asesoramiento y consultoria que incluyen el reunirse periédicamente con los
ejecutivos de SPS y representar a la compaifiia en las relaciones con inversores, instituciones y
entidades de crédito y mercado de valores. En consecuencia y sin perjuicio del caricter ejecutivo que
pueda otorgarse al cargo del Sr. Nieto, de acuerdo con la normativa reguladora del buen gobierno
corporativo, el mismo no participa en la gestién diaria de la compaiiia, ni en la consecucién de los
resultados de la misma, funciones que recaen exclusivamente en los directivos de las distintas filiales y
especialmente en el Consejero Delegado de la compaiiia que ejerce las funciones de primer ejecutivo
del conjunto del grupo.

Durante el primer semestre de 2005, Don Ugo Giorcelli, antiguo consejero de la compaiiia asesoré a la
compaiiia en la emision de obligaciones convertibles a través de una compaiiia en la que participa un
50% (véase apartado 19).

Durante el ejercicio 2005 y los primeros nueve meses de 2006, los miembros del Consejo de
Administracién no han realizado con la Sociedad ni con sociedades del Grupo operaciones ajenas al
trafico ordinario o en condiciones distintas a las de mercado. Para un detalle de las operaciones
relacionadas entre partes vinculadas véase el apartado 19.

Consejeros de sociedades dependientes.

En el ejercicio 2005, adicionalmente se ha satisfecho al antiguo Consejero D. Robin Holland-Martin
una remuneracion de 26 miles de euros por servicios prestados a la filial Service Point UK Ltd, como
consejero de GPP Capital Plc y como Presidente del Comité de Auditoria.

Durante los primeros nueve meses de 2006 ha cobrado por servicios prestados a la filial Service
Point UK Ltd, como consejero de GPP Capital Plc y como Presidente del Comité de Auditoria 10
miles de euros.

15.1.2. Remuneracion pagada a los altos directivos relacionados en el apartado 14.1.2.
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En euros 31/12/2005  30/09/2006

Sueldos y salarios satisfechos por el grupo

Retribucién fija 855.873 651.374
Retribucién variable 207.444 120.193
Retribucién en especie 86.869 70.224

1.150.185 841.791

15.2. Importes totales ahorrados o acumulados por el emisor o sus filiales para prestacion de
pension, jubilacion o similares.

La filial britanica del grupo, Service Point UK Ltd, dispone de planes de pensiones, en linea con las
demds empresas britdnicas, que proporcionan prestaciones basadas en el sueldo final que sirve de base
para determinar la prestacion estatal. Los activos de dichos planes se mantienen separados de los de la
Sociedad. Las aportaciones a los planes de pensiones se cargan a la cuenta de resultados con el fin de
repartir el coste de las pensiones durante la vida laboral de los empleados con el Grupo. El importe
aportado a dicho plan de pensiones en el afio 2005 y los primeros nueve meses de 2006 han sido de 557
miles y 406 miles de euros respectivamente. De estos importes, 33 miles de euros correspondian a los
altos directivos en el ejercicio 2005 y 26 miles de euros en los primeros nueve meses de 2006.

Como resultado de la reevaluacion anual del cédlculo actuarial de los compromisos correspondientes a
los planes de pensiones para los empleados en activo y para el personal pasivo de SPS en el Reino
Unido, se actualiza la informacidén financiera sobre los planes de pensiones. Al 31 de diciembre de
2005, la provisién para pensiones ascendi6 a 18.224 miles de euros.

El método actuarial seguido es el de la unidad de crédito proyectada basado en las tablas de mortalidad
PMA 92C2020, PFA 92C2020, PMA 92C2010 y PFA 92C2010, y aplicando una tasa de actualizacién
del 6% anual.

Los Administradores de la Sociedad, basdndose en la informacién de los actuarios independientes, han
estimado que los activos existentes en dichos planes cubren razonablemente los compromisos de pago
con los empleados hasta, como minimo, el ejercicio 2012.

Service Point USA Inc., en linea con las demds empresas americanas, dispone de un plan de
jubilaciones, que cubre a la mayoria de los empleados quienes participan de forma voluntaria. La
contribuciéon de SERVICE POINT US INC. al plan estd basada en una férmula relativa a las
contribuciones realizadas por los empleados. La contribucién realizada por la compaiiia en el 2005 ha
sido de 230 miles de euros y 377 miles de euros en los primeros nueve meses de 2006. El valor del
plan al 30 de septiembre de 2006 es de aproximadamente 8,6 millones de euros.

Las filiales espaiiolas no disponen de esta tipologia de plan.

La matriz SPS dispone de un plan de seguro sobre vida para un ejecutivo de la compaiiia, cuya
aportacién anual es de 2 mil euros.

A excepciodn de lo descrito anteriormente, y el plan de opciones de la compaifiia descrito en el apartado
17.2, no han existido otras remuneraciones a los Administradores ni se han concedido anticipos ni
préstamos ni avales a los miembros del érgano de administracién de la Sociedad ni a los miembros de
la alta direccion de la Sociedad dominante por ninguna de las sociedades del grupo durante el ejercicio
2005 y los primeros nueve meses del 2006, ni existen cantidades acumuladas por estos conceptos en
ninguna de las sociedades del grupo.
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16. PRACTICAS DE GESTION.

En relacion con el dltimo ejercicio completo del emisor, y salvo que se disponga lo contrario, con
respecto a las personas mencionadas en a) del primer parrafo de 14.1.:

16.1. Fecha de expiracion del actual mandato, en su caso, y periodo durante el cual la persona ha
desempeifiado servicios en este cargo.

Nombre Cargo Fecha 1er Nombramiento Fecha expiracion actual
mandato
Juan José Nieto Bueso Presidente 17/05/02 por cooptacién en 28/06/07
(ejecutivo) Consejo, ratificado por Junta
28/06/02.
Juan A. Samaranch Salisachs Vicepresidente 21/05/99 28/06/07
(externo)
Rafael Lépez-Aparicio * Consejero 24/01/02 por cooptacioén en 28/06/07
Delegado Consejo, ratificado por Junta
(ejecutivo) el 28/06/02
Robin Holland- Martin Vocal Consejo 26/06/98 26/06/06**
(Externo)
Ignacio Lépez-Balcells  Secretario no 08/02/95 7/05/07 **
Romero Consejero
(Externo)
Alvaro de Remedios Salabert Vocal Consejo  15/10/02 por cooptacién en 27/06/08
(Independiente) Consejo, ratificado por Junta
el 27/06/03
Aurora Cat4 Sala Vocal Consejo 26/06/06%*%* 26/06/11
(Independiente)
Pedro Navarro Martinez Vocal Consejo 26/06/06%*** 26/06/11
(Independiente)
Eduardo Paraja Quiroz Vocal Consejo 26/06/06%** 26/06/11

(Independiente)

* Rafael Lopez-Aparicio ha comenzado su funcién de ejecutivo en SPS el 16 de Julio de 2001 como
Director de Operaciones. Su cargo de primer ejecutivo ha sido asumido en fecha 1 de enero de 2004,

como Director General. Es Consejero Delegado de SPS desde el 1 de abril de 2004.

** Con efecto 26 de junio de 2006, Robin Holland-Martin y Ignacio Lpez-Balcells abandonaron sus
cargos de Consejeros de la compaiifa. No obstante Ignacio Lopez-Balcells seguird ostentando el cargo
de Secretario no consejero de la Compaiiia.
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*#% D Aurora Catd Sala, D. Pedro Navarro Martinez y D. Eduardo Paraja Quiroz han sido nombrados
como consejeros de la compaiifa desde la Junta General de Accionistas celebrada el dia 26 de junio de
2006.

Los consejeros son nombrados por un periodo de cinco afios siendo reelegibles por la Junta General
por plazos iguales.

16.2. Informacion sobre los contratos de miembros de los 6rganos administrativos, de gestion o
de supervision con el emisor o cualquiera de sus filiales que prevean beneficios a la terminacion
de sus funciones, o la correspondiente declaraciéon negativa.

Tres directivos de la compaiiia (el Presidente, el Consejero Delegado y el Director Financiero) cuentan
en la actualidad con contratos que prevén beneficios en caso de terminacidn de sus funciones. Estos
beneficios representan 2 afios, un afio y 6 meses de sueldo.

16.3. Informacioén sobre el comité de auditoria y el comité de retribuciones del emisor, incluidos
los nombres de los miembros del comité y un resumen de su reglamento interno.

Comité de Auditoria:

SPS, cuenta desde marzo de 1998 con un Comité de Auditoria constituido y nombrado por acuerdo del
Consejo de Administracién de la compafiia y cuya funcién primordial consiste en auxiliar al Consejo
en la evaluacién del sistema de verificacion contable de la Sociedad y velar por la independencia del
auditor externo.

En la Junta General de Accionistas celebrada el dia 27 de junio de 2003, el Consejo de Administracién
presentd la propuesta de modificacion de los Estatutos, en el sentido de afiadir dos nuevos articulos 22
bis y 22 ter, al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 44/2002, para
introducir el Comité de Auditoria, su composicién, competencias y normas de funcionamiento.

A la fecha de registro del presente documento el Comité de Auditoria estd formado por los siguientes
miembros del Consejo de Administracion:

D. Alvaro de Remedios Salabert (Presidente del Comité de Auditoria, Consejero Independiente de
SPS)

D. Juan José Nieto (vocal, Presidente del Consejo, Consejero Ejecutivo de SPS)
D. Juan A. Samaranch Salisachs (vocal, Consejero Externo de SPS) y

D. Eduardo Paraja Quiroz (vocal y Consejero Independiente de SPS)

Segin lo dispuesto en el articulo 22 ter de los Estatutos Sociales la mayoria de los consejeros que
integran el Comité de Auditoria son Consejeros no ejecutivos (de los cuatro consejeros que
componen el Comité dos son externos y uno independiente).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 44/2002, de 22 de noviembre de
Medidas de Reforma del sistema Financiero, las competencias que el Comité de Auditoria viene
desarrollando en la actualidad son:

= Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia.

= Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas la designacion de los auditores de cuentas externos de la sociedad.

= Supervisar los servicios, en su caso, de la auditoria interna.
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= Controlar el proceso de informacién financiera y de los sistemas de control interno de la

Sociedad.

= Mantener relacién con los auditores externos, para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de estos y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de
auditoria.

Asimismo El Comité de Auditoria es el 6rgano responsable de:
= Revisar periédicamente los métodos financieros empleados y cuentas de la sociedad.
=  Analizar para su aplicacidn, los cambios de politica contable que puedan producirse.

= Analizar las recomendaciones que pudieran derivarse de la revision realizada por los
Auditores del Grupo.

= Mantenimiento de reuniones con los Auditores independientes externos del Grupo, el
establecimiento de sus honorarios y/o renovacion.

= Informar al Consejo de Administracién de los cambios significativos seguin los andlisis
anteriores, asi como su recomendacion al respecto.

= Revisar la adecuacion e integridad de los sistemas de control interno.

= Analizar la informaciéon financiera a remitir a los mercados, incluyendo los Folletos
informativos que elabore la Sociedad. En este sentido el presente documento de registro ha
sido objeto de revision por parte de dicho Comité.

= Analizar en el seno del Consejo, las inversiones propuestas y, en su caso, detectar posibles
conflictos de interés con los Consejeros.

El Comité de Auditoria se retine al menos cuatro veces al afio, y siempre que el Consejo de
Administracién o su Presidente soliciten la emisién de un informe o adopcién de propuestas y, en
cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones.

En 2005 dicho Comité se reunié en cuatro ocasiones, en 2006, hasta la fecha de registro del presente
documento, se ha reunido en cuatro ocasiones.

Comité de Remuneracion:

El 16 de diciembre de 1999 se constituy6 el Comité de Remuneracién, con la funcién primordial
de hacer el seguimiento de la retribucién de los miembros del 6rgano de administracién
(Administradores y Directivos de la sociedad, asesores Externos y quienes desempefien funciones
de alta direccion).

El Comit¢ de Remuneracién estd formado por los siguientes miembros del Consejo de
Administracion:

D. Juan A. Samaranch Salisachs (Presidente del Comité de Remuneracién y Consejero Externo de
SPS)

D. Juan José Nieto (vocal, Presidente del Consejo, Consejero Ejecutivo de SPS)
D? Aurora Cata Sala (Consejero Externo de SPS) y

D. Pedro Navarro Martinez (Consejero Externo de SPS)

El Comité de Remuneracion se retine al menos cuatro veces al afio.

En 2005 dicho Comité se reuni6 en cuatro ocasiones y, en 2006, hasta la fecha de inscripcion del
presente Documento de Registro se ha reunido en tres ocasiones.
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En julio de 2005, con el objetivo de acelerar los planes de desarrollo y crecimiento internacional tanto
organicamente como via adquisiciones de la Compaiiia, el Consejo de Administracién constituyé un
Comité de Estrategia y Desarrollo

El Comité de Estrategia y Desarrollo est4 formado por los siguientes miembros del Consejo de
Administracion:

D. Juan José Nieto (Presidente del Consejo, Consejero Ejecutivo de SPS )

D. Rafael Lopez-Aparicio (Consejero Delegado de SPS )

D. Juan A. Samaranch (Presidente del Comité de Remuneracion y Consejero Externo de SPS) y
D. Alvaro de Remedios (Consejero Externo de SPS).

En 2006, hasta la fecha de inscripcién del presente Documento de Registro dicho comité se ha reunido
en una ocasion.

16.4. Declaracion de si el emisor cumple el régimen o regimenes de gobernanza corporativa de su
pais de constitucion. En caso de que el emisor no cumpla ese régimen, debe incluirse una
declaracion a ese efecto, asi como una explicacion del motivo por el cual el emisor no cumple ese
régimen.

El Consejo de Administraciéon de Service Point Solutions ha procedido a evaluar el grado de
cumplimiento de las recomendaciones del Cédigo Olivencia y el Informe Aldama, y ha estimado que
el nivel alcanzado es satisfactorio, pues SPS cumple 21 de las 23 recomendaciones recogidas en el
Cddigo Olivencia, y todas las recomendaciones del Informe Aldama.

Service Point cumple sélo parcialmente con las siguientes recomendaciones del Cédigo Olivencia:

7" Recomendacion

Que la Comision Ejecutiva refleje el mismo equilibrio que mantenga el Consejo entre las distintas
clases de Consejeros y que las relaciones entre ambos organos se inspiren en el principio de

transparencia, de forma que el Consejo tenga conocimiento completo de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas por la Comision.

En la actualidad no existe una comision ejecutiva, por el hecho que el Consejo se encuentra formado
por un nimero reducido de Consejeros. Service Point Solutions por otro lado tiene previsto estudiar la
posibilidad de crear una comisién ejecutiva en el futuro, con el objetivo principal de reforzar los
planes de desarrollo en su sector.

13" Recomendacion
Que se establezca una edad limite para el desemperio del cargo de Consejero.

Los Estatutos sociales de SPS no establecen ningun limite méximo de edad de los Consejeros. La
compaiiia tiene previsto incluir un miximo de edad entre 65 y 70 afos.

Por tltimo, el Consejo de Administracion incluye en su informe publico anual informacién sobre sus
reglas de gobierno.

A fecha de registro del Folleto, la Web corporativa se encontraba adaptada a los requisitos de la orden
ECO/26 de diciembre de 2003.

La compafiia se va a adecuar al cédigo unificado de buen gobierno en el futuro.
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17. EMPLEADOS.

17.1. Nimero de empleados al final del periodo o la media para cada ejercicio durante el periodo
cubierto por la informacion financiera histérica hasta la fecha del documento de registro (y las
variaciones de ese niimero, si son importantes) y, si es posible y reviste importancia, un desglose
de las personas empleadas por categoria principal de actividad y situacion geografica. Si el
emisor emplea un niimero significativo de empleados eventuales, incluir datos sobre el niimero
de empleados eventuales por término medio durante el ejercicio mas reciente.

Se presenta a continuacién la evolucién del nimero medio de empleados a nivel individual y
consolidado por categoria principal de actividad:

SPS SA (Individual) 2003 2004 2005 Q3 2006
Direccién 3 1 2 2
Técnicos y operarios 0 0 0 0
Administracién y comercial 8 5 4 6
Total 11 6 6 8
Gastos de personal (€ miles) 1.780 624 652 624
SPS (Consolidado) 2003 2004 2005 Q3 2006
Direccién 25 23 20 20
Técnicos y operarios 771 782 768 859
Administracién y comercial 298 244 279 313
Total 1.094 1.049 1.067 1.192
Gastos de personal (€ miles) 36.857 37.008 39.790 33.584

Con la incorporacién de Cendris Document Management BV en el perimetro de consolidacion desde
el 6 de Octubre de 2006, el nimero de empleados se incrementa en aproximadamente 1000 empleados.

La reduccidn de ejecutivos durante el afio 2004, es debido a la simplificacion de la estructura directiva
del grupo en linea con la reestructuracion del negocio alrededor de su negocio central.

El aumento de total empleados en el ejercicio 2006 se debe a la incorporacién de nuevos comerciales
para potenciar las ventas de la compaiiia y la inclusién de empleados de las nuevas adquisiciones
durante parte del afo.

Se presenta a continuacion la evolucién del niimero de empleados y del gasto de personal por pais:
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Nimero de empleados por pais 2003 2004 2005 Q32006
Reino Unido 651 649 656 678
Estados Unidos 320 261 265 271
Espaiia 101 122 131 164
Otros 22 17 15 79
Total 1.094 1.049 1.067 1.192
Gasto de personal por pais (€ miles) 2003 2004 2005 Q3 2006
Reino Unido 20.888 22.811 24.214 18.896
Estados Unidos 12.634 9.811 10.953 9.271
Espaiia 2.413 3.398 3.611 3.492
Otros 922 988 1.012 1.925
Total 36.857 37.008 39.790 33.584

17.2. Acciones y opciones de compra de acciones.

Los consejeros mencionados en el apartado 14.1.1 son titulares de las siguientes acciones, opciones y
obligaciones de la sociedad:

Consejero Acciones Obligaciones **  Opciones * Opciones *
Plan 1 Plan 2

Don Juan José Nieto Bueso 660.640 0 282.153 513.158
Don Ignacio Lopez Balcells ) 0 0 0 0
Don Juan Antonio Samaranch Salisachs 1.076 0 0 0
Don Robin Holland Martin ) 0 34.025 0 0
Don Rafael Lopez Aparicio 317.473 211.115 150.409 513.158
Don Alvaro de Remedios 0 0 0 0
Doiia Aurora Cata 2.850 0 0 0
Don Pedro Navarro 0 0 0 0
Don Eduardo Paraja 0 0 0 0
Total 982.039 245.140 432.562 1.026.316
% Capital actual 1,5% 0,0% 0,7% 1,6%
% Capital post ampliacion*** 1,5% 0,0% 0,6% 1,5%

* En el caso de las opciones, el ratio de ecuacién es de 1 opcién = 1 accién)

** En el caso de las obligaciones el % del capital es expresado en funcion del nimero de acciones a las que
las obligaciones dan derecho (93 obligaciones = 10 acciones), es decir 26.359 acciones

*##% E] capital post ampliacion supone el ejercicio de las opciones y la conversion de las obligaciones de los
miembros del consejo de administracién

o Con efecto 26 de junio de 2006, Robin Holland-Martin y Ignacio Lépez-Balcells abandonaron sus cargos de
Consejeros de la compaiiia.
No obstante Ignacio Lopez-Balcells seguira ostentando el cargo de Secretario no consejero de la Compaiiia.

Los miembros del Consejo de Administracién, en su totalidad, representan a fecha del presente
Documento de Registro el 1,5% del capital social de la compaiifa. Adicionalmente incluyendo los
derechos de opcién de dos miembros del Consejo de Administracién y la totalidad de las obligaciones
de los miembros del Consejo, su participacién maxima tedrica en el capital social (post ejercicio de sus
opciones y post conversion de sus obligaciones) de la compaifiia alcanzaria el 3,7%.

A fecha del registro del presente documento, uno de los altos directivos de Service Point mencionados
en el apartado 14.1.2. (excluyendo los directivos miembros del Consejo de Administracién) dispone de
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2.451 acciones de la misma. Los altos directivos son titulares de un total de 856.175 opciones (1
opcion da derecho a 1 accién) — de las cuales 219.859 son del primer plan y 636.316 del segundo. La
participacién maxima tedrica de los altos directivos (excluyendo los miembros del consejo de
administracién) en el capital social de la compafifa representaria un 1,3% (post ejercicio de sus
opciones).

Las opciones otorgadas a los consejeros en la tabla anterior y a los altos directivos corresponden a los
planes de opciones descritos en al apartado 17.3. Las opciones del primer plan han sido ejercitables a
partir del 20 de febrero 2006 a un precio de 2,14 euros por opcion.

Con fecha 5 de mayo de 2006, se cerrd el primer periodo de ejercicio relativo al plan de opciones de
2003. Los titulares de 1.221.833 de las 1.964.761 opciones pidieron el ejercicio de sus opciones. El
dia 5 de mayo de 2006, el Consejo de Administracién aprobé una ampliacién de capital por importe
efectivo de 2.614.722,62 euros (incluyendo una prima de emisién de 1.881.622,82) a un precio de
emisién de 2,14 euros (0,60 euros de nominal y 1,54 euros de prima de emision).

A la fecha de inscripcion del presente Documento de Registro, las opciones sobre acciones del plan de
opciones SPS 2003 pendientes de ejercitar estdn “in the money” ya que el precio de ejercicio es
inferior a la cotizacion de las acciones de SPS (3,23 euros al 1 de febrero de 2007). Las opciones del
plan SPS 2005 son ejercitables a partir del 7 de mayo de 2007 a un precio de 3,04 euros por opcién. A
la fecha de inscripcién del presente Documento de Registro, estas opciones sobre acciones estdn “in
the money” ya que el precio de ejercicio es inferior a la cotizacién de las acciones de SPS (3,23 euros
al 1 de febrero de 2007).

17.3. Descripcion de todo acuerdo de participacion de los empleados en el capital del emisor.

La Junta de Accionistas de 27 de Junio de 2003 aprobd un plan de opciones sobre acciones para los
empleados, directivos y administradores de la compaiiia.

Los principales objetivos del Plan son:

¢ Aumentar y mejorar el rendimiento individual de los directivos y empleados de la compaiia y sus
filiales;

e Incentivar a los adjudicatarios mediante una asociacion directa de sus intereses con los de los

accionistas de SPS.

¢ Fidelizar y mantener a los ejecutivos vinculados a largo plazo con la compaiiia.

Las opciones han sido ejercitables desde el 20 de febrero de 2006 y hasta 31 de diciembre de 2009 en
cualquier momento, siempre que el beneficiario haya cumplido durante dicho periodo con el requisito
de permanencia en la compaiifa.

El precio y el nimero de opciones han sido ajustados desde el momento de la aprobacién del plan de
opciones por parte de la Junta de Accionistas de 27 de Junio de 2003, como resultado de la aplicacién
de la clausula de antidilucién, como es habitual en estas ocasiones, para tener en cuenta los efectos de
una ampliacion de capital (septiembre de 2003), una emisiéon de obligaciones convertibles (marzo de
2005), una agrupacién de acciones (contrasplit) (mayo de 2005) y dos ampliaciones de capital
liberadas (julio de 2005 y marzo de 2006). Las condiciones actuales del plan son las siguientes:

Precio de ejercicio: 2,14 euros
Numero de opciones original: 1.964.761 valores

Numero de opciones
pendientes de ejercitar: 742.928 valores

Periodo de ejercicio: 20 febrero 2006 — 31 diciembre 2009
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Beneficiarios: Aproximadamente 40 individuos (empleados, directivos, y
administradores)

Ratio de ecuacién: 1 opcién = 1 accién

El ejercicio del plan de opciones serd realizado en su caso a través de una ampliacién de capital
suscrita por los titulares de opciones y no sera liquidado por diferencia.

Para dar cobertura al plan de opciones descrito anteriormente, la compaiiia tiene previsto realizar en su
caso una ampliacién de capital con exclusion del derecho de suscripcion preferente de los accionistas.

Durante el segundo trimestre de 2006 titulares de 1.221.833 opciones han ejercitados sus titulos, de
esta manera SPS ha incrementado los recursos en 2.614.723 euros, y en el caso de ejercicio de las
opciones pendientes, generard un incremento adicional de aproximadamente 1,6 millones de euros.

La Junta de Accionistas de 26 de junio de 2006 ha aprobado una ampliacion de capital por un importe
equivalente al valor de ejercicio de las opciones que quedan pendiente de ejecucién bajo este plan,
delegando su ejecucion en el Consejo de Administracién. El Consejo tiene previsto realizar dicha
ampliacién excluyendo el derecho de suscripcion preferente de los accionistas para permitir la
suscripcién por parte de un banco. En caso de completarse dicha ejecucién el banco venderia las
acciones en su caso a los ejecutivos de SPS que ejerciten sus opciones. SPS todavia no ha decidido la
fecha de emisién de dichas acciones, pero es previsible que pueda occurrir a partir de mediados del
afio 2007. En el supuesto de que las opciones no sean ejercitadas por parte de los empleados a lo largo
del periodo de ejercicio y por lo tanto que no hayan adquirido las acciones al Banco, SPS adquiriria
dichas acciones y procederia a su cancelacién una vez obtenida la correspondiente autorizacién por
parte de la Junta de Accionistas.

La Junta de Accionistas de 6 de Mayo de 2005 aprobé la emisién de un nuevo plan de opciones para
empleados, directivos y administradores de SPS. No existe ningtin vinculo entre el primer plan de
opciones y el nuevo plan, aunque podrian coincidir los beneficiarios. Las condiciones actuales del
plan son las siguientes:

Precio de ejercicio: 3,04 euros (calculado de la media de la evolucién de la accién de SPS
durante un periodo de 3 meses desde el 9 de mayo de 2005).

Numero de opciones: 2.671.500 valores (413.610 sin asignar)

Periodo de ejercicio: 7 mayo 2007 — 7 mayo 2011

Beneficiarios: A establecerse por parte del comité de remuneraciéon (empleados,

directivos, y administradores), aproximadamente 50 individuos

Ratio de ecuacién: 1 opcién = 1 accién

Las opciones pendientes de ejercicio de los planes de opciones SPS 2003 y 2005 representarian un
4,9% del total capital suscrito de la compafifa post ejercicio.

A la fecha del presente Documento de Registro, estas opciones sobre acciones estin “in the money”.

La Junta de Accionistas de 26 de junio de 2006 ha aprobado una ampliacién de capital por un importe
equivalente al valor de ejercicio de las opciones bajo este plan, delegando su ejecucion en el Consejo
de Administracion. El Consejo tiene previsto realizar dicha ampliacidon excluyendo el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas para permitir la suscripcidn por parte de un banco. En caso de
completarse dicha ejecucion el banco venderia las acciones en su caso a los ejecutivos de SPS que
ejerciten sus opciones. SPS todavia no ha decidido la fecha de emisién de dichas acciones, pero es
previsible que pueda occurrir a partir de mediados del afio 2007. En el supuesto de que las opciones no
sean ejercitadas por parte de los empleados a lo largo del periodo de ejercicio y por lo tanto que no
hayan adquirido las acciones al Banco, SPS adquiriria dichas acciones y procederia a su cancelacién
una vez obtenida la correspondiente autorizacién por parte de la Junta de Accionistas.
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El Comité de Remuneracion tiene la facultad de proponer al Consejo de Administracién cambios en

las condiciones de ejercicio de los dos planes de opciones. El Consejo de Administracién estd
facultado por la Junta General de Accionistas de convalidar en su caso estas modificaciones.
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18. ACCIONISTAS PRINCIPALES.

18.1. En la medida en que tenga conocimiento de ello el emisor, el nombre de cualquier persona
que no pertenezca a los organos administrativos, de gestion o de supervision que, directa o
indirectamente, tenga un interés declarable, segiin el derecho nacional del emisor, en el capital o
en los derechos de voto del emisor, asi como la cuantia del interés de cada una de esas personas
0, en caso de no haber tales personas, la correspondiente declaracion negativa.

A la fecha de registro del presente documento, la compaifiia no tiene conocimiento de ninguna
participacion directa o indirecta en su capital que sea relevante segin el derecho nacional del emisor.
En relacién con la participacion de los miembros del Consejo en el capital social de Service Point
Solutions, S.A., véase el apartado 17.2.

18.2. Si los accionistas principales del emisor tienen distintos derechos de voto, o la
correspondiente declaracion negativa.

Ningtn accionista cuenta con derechos distintos de voto respecto a los otorgados por su participacién
en el capital de la compaiifa.

18.3. Control del emisor

La sociedad no conoce de la existencia de ninguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer,
directa o indirectamente, el control sobre la misma de conformidad con lo previsto en el articulo 4 de
la Ley de Mercado de Valores.

18.4. Descripcion de todo acuerdo, conocido del emisor, cuya aplicacion pueda en una fecha
ulterior dar lugar a un cambio de control del emisor.

La sociedad no conoce ningtin acuerdo cuya aplicacién pueda, en una fecha posterior, dar lugar a un
cambio de control.
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19. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Los datos de operaciones con partes vinculadas (que para estos fines de definen segin las
normas adoptadas en virtud del Reglamento (CE) n. 1606/2002), que el emisor haya realizado
durante el periodo cubierto por la informacion financiera histérica y hasta la fecha del
documento de registro, deben declararse de conformidad con las correspondientes normas
adoptadas en virtud del Reglamento (CE) n. 1606/2002, en su caso.

Si tales normas no son aplicables al emisor, deberia revelarse la siguiente informacién:

Naturaleza y alcance de toda operacion que sea — como operacion simple o en todos sus
elementos — importantes para el emisor. En los casos en que esas operaciones con partes
vinculadas no se hayan realizado a precio de mercado, dar una explicacion de los motivos.
En el caso de préstamos pendientes, incluidas las garantias de cualquier clase, indicar el
saldo pendiente.

Importe o porcentaje de las operaciones con partes vinculadas en el volumen de negocios del
emisor.

Se detallan a continuacién las operaciones vinculadas y partes vinculadas (seguin se definen las mismas
en la Orden EHA/3050/2004 de 15 de septiembre, sobre la informacion de las operaciones vinculadas)
de las que deba informarse segun la citada Orden, que deben suministrar las sociedades emisoras de
valores admitidas a negociacion.

Prestacion de servicios

Don Ignacio Lépez-Balcells Romero, Secretario no Consejero de SPS, es socio Director de Bufete
B. Buigas, asesor legal del Grupo. Bufete B. Buigas ha prestado sus servicios de asesoramiento
legal a SPS, asimismo ha prestado su asesoramiento a SPS en relacion con la actividad ordinaria
de la compaiiia y en todas las transacciones realizadas durante los ejercicios entre el 1995 y el afio
en curso. Los importes percibidos por los servicios prestados durante el afio 2005 y los primeros
nueve meses de 2006 ascienden a 735 miles de euros y 220 miles de euros respectivamente. (2004:
322 miles de euros; 2003: 413 miles de euros)

Durante el ejercicio 2005, la compaiifa, Nudo Gordiano, participada al 50% por parte del antiguo
consejero no-ejecutivo Don Ugo Giorcelli ha asesorado a la compafifa en la emisién de
obligaciones, habiendo devengado ésta 157 miles de euros por servicios de consultorfa (2004:234
miles de euros) y una comision ligada al éxito del proyecto de refinanciacién de 401 miles de
euros que se pagé en 2005. En el ejercicios 2003 no percibié ninguna cantidad por parte de SPS.
Durante los primeros nueve meses de 2006 no ha percibido ninguna cantidad por parte de SPS.

D. Juan A. Samaranch Salisachs, Vicepresidente del Consejo de Service Point, es socio y
Consejero Delegado de GBS Finanzas, S.A. GBS Finanzas, S.A. intervino en el andlisis y
estudio de determinadas operaciones de ventas y adquisiciones llevadas a cabo en el 2002 y
2003 (entre otras, la venta de Ola Internet, S.A.), habiendo percibido remuneraciones por
importe de 111 miles de euros en el ejercicio 2003. Durante el 2004, 2005 y los primeros nueve
meses de 2006, no ha percibido ninguna cantidad por parte de SPS.

D. Juan José Nieto Bueso, Presidente de Service Point, ha percibido en el ejercicio 2005 el
importe de 353 miles euros (2004: 267 miles de euros; 2003: 342 miles de euros), en concepto
de asesoramiento a las sociedades del Grupo, de los que 305 miles de euros los ha percibido
como persona fisica (2004: 200 miles de euros; 2003: 270 miles de euros), y 48 miles de euros a
través de la sociedad Palmera Servicios de Direccion, S.L. (2004: 67 miles de euros; 2003: 72
miles de euros), controlada por el Sr. Nieto. Adicionalmente durante el primer semestre de
2004 el Sr Nieto realiz6 una transaccion con Société Genérale (un préstamo de acciones por la
operacion del equity line) por la que cobré por parte de Société Genérale una comision de 10
mil euros. Para un amplio detalle de esta transaccion véase el Folleto Reducido registrado el dia
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31 de marzo de 2004. Durante los primeros nueve meses de 2006 el Sr. Nieto ha percibido 165
miles de euros como persona fisica y 37 miles de euros, a través de Palmera Servicios De

Direccion, S.L.

El importe total de las operaciones arriba mencionadas represent6 en 2005 un 1,1% de la facturacién
consolidada de SPS, y en los primeros nueve meses de 2006, un 0,5%.

Todas las operaciones vinculadas se realizan en condiciones de mercado y son analizadas con caracter
previo por el Comité de Remuneracion.
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20. INFORMACION FINANCIERA RELATIVA AL ACTIVO Y EL PASIVO DEL EMISOR,

POSICION FINANCIERA Y PERDIDAS Y BENEFICIOS.

20.1. Informacion financiera historica.

Informacion financiera histérica auditada que abarque los 3 wltimos ejercicios (o el
periodo mas corto en que el emisor haya tenido actividad), y el informe de auditoria
correspondiente a cada ano. Esta informacion financiera se preparara de conformidad con el
Reglamento (CE) n° 1606/2002 o, si no es aplicable, con las normas nacionales de
contabilidad de un Estado miembro para emisores de la Comunidad. Para emisores de
terceros paises, la informacién financiera se preparara de conformidad con las normas
internacionales de contabilidad adoptadas segin el procedimiento del articulo 3 del
Reglamento (CE) n° 1606/2002 o con normas nacionales de contabilidad de un tercer pais
equivalentes a esas. Si la informacion financiera no es equivalente las normas mencionadas, se
presentara bajo la forma de estados financieros reevaluados.

La informacion financiera historica auditada de los ultimos dos afios debe presentarse y
prepararse de forma coherente con la que se adoptara en los proximos estados
financieros anuales publicados del emisor, teniendo en cuenta las normas y politicas
contables, y la legislacion aplicable a esos estados financieros anuales.

Si el emisor ha operado en su esfera actual de actividad economica durante menos de un afio, la
informacion financiera histérica auditada que cubra ese periodo debe prepararse de
conformidad con las normas aplicables a los estados financieros anuales con arreglo al
Reglamento (CE) n° 1606/2002, o, si es no aplicable, con las normas nacionales de
contabilidad de un Estado miembro si el emisor es de la Comunidad. Para emisores de
terceros paises, la informacion financiera historica se preparara de conformidad con las
normas internacionales de contabilidad adoptadas segin el procedimiento del articulo 3 del
Reglamento (CE) n° 1606/2002 o con normas nacionales de contabilidad de un tercer pais
equivalentes a esas. Esta informacién financiera histérica debe auditarse.

Si la informacion financiera auditada se prepara con arreglo a normas nacionales de
contabilidad, la informacién financiera requerida bajo este epigrafe debe incluir por lo
menos:

a) balance;
b) cuenta de resultados;

¢) declaracion que muestre todos los cambios en el neto patrimonial o los cambios en el neto
patrimonial que no procedan de operaciones de capital con propietarios y distribuciones a
propietarios;

d) estado de flujos de efectivo;
e) politicas contables utilizadas y notas explicativas.

La informacion financiera histérica anual debera auditarse de manera independiente o
informarse sobre si, a efectos del documento de registro, da una opinion verdadera y justa, de
conformidad con las normas de auditoria aplicables en un Estado miembro o una norma
equivalente.

La informacioén financiera incluida en este capitulo hace referencia a las cuentas anuales auditadas de
los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre 2003, 2004 y 2005.

Hasta el ejercicio 2004, la compaiiia preparaba su informacion financiera de acuerdo con los principios
y criterios contables en vigor en Espafia (“PGC”). A partir del 1 de enero de 2005, la compaifiia ha
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preparado la informacién financiera de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (“NIIF”) segiin ha sido adoptado por la Unién Europea de conformidad con el Reglamento
(CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Las cifras referidas al 2004 han sido reconciliadas para presentarlas con los mismos principios y
criterios aplicados en el ejercicio 2005.

Las Cuentas Anuales y los Informes de Gestion de Service Point Solutions S.A. y del grupo
correspondientes al ejercicio 2005 han sido aprobados por la Junta General de Accionistas celebrada el
26 de junio de 2006.

Al efectuar la comparacion de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2004 con las del ejercicio
2003, ha de tenerse en cuenta lo siguiente:

La adquisicién y consiguiente incorporacion al perimetro de consolidacion de la sociedad
“Tecnografia Informatica Zorita 10, S.L..” ocurrida en abril de 2004, con efectos contables
desde el 1 de enero de 2004. La facturacién de dicha sociedad fue de aproximadamente 2
millones de euros en el afo 2003.

La venta de la regién sur en los EE.UU. en febrero de 2004. La facturacion de esta
divisiéon fue de 2,9 millones de euros en el ejercicio 2003. En las cuentas anuales
consolidadas de SPS del ejercicio 2004, se incluy6 como operacién discontinuada sin tener
impacto alguno en las ventas, o resultado de explotacién de la compaiiia.

La clasificacién en el ejercicio 2003 de los resultados extraordinarios negativos de
operaciones discontinuadas en dicho ejercicio por importe de 9,8 millones de euros
llevados contra reservas. Dicha clasificacién origind una salvedad en las cuentas anuales
del ejercicio 2003. Los extraordinarios se cargaron a la cuenta de resultados en los afios
2002 y 2004.

El impacto producido en la cuenta de resultados del ejercicio 2004 debido a la evolucion
de los tipos de cambio del ddlar americano y de la libra esterlina frente al euro. El
impacto neto negativo en la facturacién y en los fondos propios de la compaiia ha sido de
1,5 millones de euros y 3,8 millones de euros respectivamente.

20.1.1 Cuentas anuales

» A continuacion se presentan los balances de situacion a 31 de diciembre de 2003 y 2004
preparados conforme al Plan General de Contabilidad (“PGC”) y 2004 y 2005 preparados
conforme a las Normas Internacionales de Informacién Financiera (“NIIF”), indicando las
variaciones interanuales.
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SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. Y Sociedades Dependientes
Balance de situacion a 31 de diciembre de 2003 PGC, 2004 PGC, 2004 NIIF y 2005 NIIF auditados

|(Miles de euros) 2003 PGC % 2004 PGC % 2004 NIIF % 2005 NIIF %
ACTIVO
Gastos de establecimiento 1.687 1,0% 1.877 11% - na - na
Inmovilizaciones intangibles 20.968  11,8% 21.647  13,1% 1.053  0.6% 1.051  0.6%
Fondo de comercio 82.768  46,7% 75.611  45.6% 77486  472% 85.167  455%
Inmovilizaciones materiales 9465 53% 6.200 37% 23950  14,6% 25951  139%
Activos financieros 3.811  22% 2729  1,6% 2.651 1,6% 1.678  09%
Impuestos diferidos 15.863  9.0% 17.747  10,7% 22.501  13,7% 28.258  151%
Gastos a distribuir en varios ejercicios 3.545  20% 11.035  67% - na - na
Total Activo no Corriente 138.107 77,9% 136.847 82,6% 127.641  77,7% 142.105  759%
Existencias 1.861 11% 1.744 11% 1.744 11% 2049  11%
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 22409 12,6% 22.445  13,5% 22.124  135% 21.954  11,7%
Efectivo y otros medios equivalentes 14.838  84% 4723  28% 4723 29% 21.225  11,3%
Otros activos corrientes - na - na 7972  49% - na
Total Activo Circulante 39.107 221% 28912 17,4% 36.563 22,3% 45.229  241%
TOTAL ACTIVO 177.214 100,0% 165.760 100,0% 164.204 100,0% 187.333  100,0%
PASIVO
Capital suscrito 13.643  7.7% 13.926  84% 13.926  8,5% 36.831  19.7%
Prima de emisién 21.829 123% 23490 142% 22714  138% 30.782  16,4%
Reservas 204.362  1153% 198.398  119.7% 194.074  1182% 193.537  103,3%
Diferencias de conversion -16.442  93% -20.238  -122% -20.139  -123% -11.522 -62%
Ganacias de ejercicios anteriores -157.974  89,1% -157.752  95.2% -157.752  -96,1% -162.626  -86,8%
Resultado del ejercicio 222 01% 325 02% -4.874 -3,0% 1.037  0.6%
Total Patrimonio Neto 65.640 37,0% 58.149 351% 47.948  29.2% 88.039  47,0%
Pasivo a largo plazo 80.752 456% 65.067 393% 72,637 442% 69.501 371%
Emision de obligaciones - na - na - na 4122 22%
Deudas financiera a largo plazo 70.142  39,6% 55.563  335% 55.107  33,6% 43.281  231%
Provisiones a largo plazo 10.582  6,0% 9.041  55% 14.254  87% 18.224  97%
Otras cuentas a pagar a largo plazo 28 na 463 03% 3276 2.0% 3874  21%
Pasivo a corto plazo 30.822 17,4% 42.544 257% 43.619 26,6% 29.793  159%
Deudas financiera a corto plazo 9.570  54% 15.287  92% 14.365  87% 9.207  49%
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 13.529  17.6% 22.212  134% 23.098  14,1% 18.609  9.9%
Provisiones a corto plazo 836  05% 775 05% 775 0.5% - na
Otras cuentas a pagar a corto plazo 6.888  39% 4270  2.6% 5382 33% 1.977 1,1%
TOTAL PASIVO 177.214 100,0% 165.760 100,0% 164.204  100,0% 187.333  100,0%
Variaciones interanuales
Inmovilizado Material 9.465  -36,0% 6.200 -345% 23.950 286,3% 25951 318,6%
Activo Circulante 39.107 -7.8% 28912  -26,1% 36.563  26,5% 45.229  564%
Fondo de Comercio 82.768 -18,9% 75.611  8,6% 77486  2.5% 85.167  12,6%
Total balance 177.214  -149% 165.760  -6,5% 164.204  -09% 187.333  13,0%
Fondos Propios 65.640 -6,8% 58.149 -11,4% 47.948 -17,5% 88.039  51.4%
Endeudamiento Financiero Neto 68.270 -27,4% 68.795  08% 68.795  0,0% 36.717  -46,6%
Tipos de cambio al 31 de diciembre
USD/EUR 1,26 -20,4% 1,36 -7.8% 1,36 0,0% 1,18  134%
GBP/EUR 0,70  -83% 0,71  0.0% 0,71  0.0% 0,69  28%
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» A continuacion se incluyen las cuentas de resultados de los tres ejercicios terminados en 31 de
diciembre de 2002, 2003 y 2004 preparados conforme al Plan General de Contabilidad (“PGC”) y
Normas Internacionales de Informacién Financiera (“NIIF”),

interanuales.

SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. y Sociedades Dependientes
Cuenta de pérdidas y ganancias consolidada correspondiente a los ejercicios anuales terminados al
31 de diciembre de 2003 PGC, 2004 PGC, 2004 NIIF y 2005 NIIF auditados

indicando las variaciones

|(Miles de euros) 2003 PGC % 2004 PGC % 2004 NIIF % 2005 NIIF % |
Importe neto de la cifra de negocio 98.506 100,0% 95.857 100,0% 95.857 98,9% 98.583 99,0%
Otros ingresos de explotacién 0 0,0% 0 0,0% 1.026 1,1% 947 1,0%
Total ingresos 98.506 100,0% 95.857 100,0% 96.883 100,0% 99.531 100,0%
Aprovisionamientos (27.088) 275%  (25.725) 268%  (25.725) -26,6% (25.952) -26,1%
Margen Bruto 71.419 72,5% 70.132 732% 71.158 73,4% 73.579 739%
Gastos de personal (36.857) -374%  (37.008) 386%  (37.008) -38,2% (39.790) -40,0%
Sueldos y salarios (31.133) 31,6%  (31.224) 32,6%  (31.224) -32,2% (33.622) -33,8%
Cargas sociales (5.724) -5.8% (5.783) -6,0% (5.783) -6,0% (6.167) -6,2%
Otros gastos de explotacion (19.564) -199%  (18.136) -189%  (21.597) -22,3% (18.317) -18,4%
Total gastos de explotacion (56.421) -573%  (55.144) 575%  (58.605) -60,5% (58.107) -58,4%
Beneficio (Pérdida) bruto de explotacion / EBITDA 14.998 15.2% 14.988 15,6% 12.553 13,0% 15472 15,5%
Dotaciones para amortizaciones y provisiones (10.243) -104%  (10.714) -112%  (10.979) -11,3% (9.531) -9,6%
Beneficio (Pérdida) de explotacion / EBIT 4.755 4,8% 4.274 45% 1.575 1,6% 5.941 6,0%
Resultado financiero (4.529) -4,6% (5.008) -5,2% (5.555) -5,7% (4.465) -4,5%
Beneficio (Pérdida) de actividades ordinarias 225 0,2% (734) -0,8% (3.981) -4,1% 1.476 1,5%
Otras ganancias / (pérdidas) netas 0 0,0% 1.059 1,1% (893) -0,9% (375) -0.4%
Beneficio (Pérdida) antes de impuestos 225 0,2% 325 0,3% (4.874) -5,0% 1.101 1,1%
Impuesto de sociedades A3) 0,0% 0 0,0% 0 0,0% (63) -0,1%
BENEFICIOS (PERDIDAS) DEL EJERCICIO 222 0,2% 325 0,3% (4.874) -5,0% 1.037 1,0%
Variaciones Interanuales
Ingresos 98.506 -46,0% 95.857 -2,7% 96.883 1,1% 99.531 2,7%
Margen Bruto 71.419 -31,0% 70.132 -1,8% 71.158 1,5% 73.579 3.4%
EBITDA 14.998 -11,0% 14.988 -0,1% 12.553 -16,2% 15472 23.2%
EBIT 4.755 20,0% 4.274 -10,1% 1.575 -63,2% 5.941 277,3%
Resultado del ejercicio 222 102,9% 325 46,5% (4.874) n.a. 1.037 n.a.
Variaciones en margenes porcentuales Var. Var. Var. Var.
% Margen Bruto 72,5% 15,8 p.p. 73,2% 0,7 p.p. 73,4% 0,3 p.p. 73,9 % 0,5 p.p.
% EBITDA 15,2% 6,0 p.p. 15,6 % 0.4 p.p. 13,0% 2,7 pp. 15,5% 2,6 p.p.
% EBIT 4,8% 2,7 p.p. 4,5% -0,4 p.p. 1,6 % 2.8 p.p. 6,0% 43 pp.
% Resultado del ejercicio 0,2% 44pp. 0,3% 0,1 p.p. -5,0% 5.4 pp. 1,0% 6,1 p.p.
Tipos de cambio medio del aiio
USD/EUR 1,13 -197% 1,24 9.9% 1,24 0,0% 1,24 -0,1%
GBP/EUR 0,69  -10,0% 0,68 1,9% 0,68 0,0% 0,68 -0,8%
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» A continuacion se incluyen los estados de flujos de caja de los tres ejercicios terminados en 31 de

diciembre de 2002, 2003 y 2004.

SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. y Sociedades Dependientes
Estado de Flujos de Efectivo de los ejercicios 2003, 2004 y 2005

[(Miles de euros) 2003 2004 2005|
Resultado bruto antes de impuestos y socios externos 222 -4.874 1.037
Amortizaciones 10.578 10.979 9.531
(Otros resultados que no generan movimiento de fondos) -413 - -
Pagos de provisiones - - -
Recursos generados por las operaciones 10.386 6.105 10.568
Variacion en activo / pasivo corriente operativo -6.794 -2.115 -235
Flujos netos de efectivo procedentes de las actividades de explotacion 3.592 3.990 10.334
(Adquisiciones de activos fijos materiales e inmateriales) -13.747 -1.775 -9.418
(Adquisiciones de Combinaciones de Negocio) -130 -1.934 =752
Enajenaciones de inversiones 1.039 260 185
Partidas extraordinarias no recurrentes (llevadas contra reservas) -14.598 - -
Enajenaciones de acciones propias 2.390 - -
Flujos netos de efectivo empleados en las actividades de inversion -25.047 -9.449 -9.985
Ampliacién de capital 27.286 1.945 0
Emision de obligaciones convertibles - - 46.420
Coste asociado con la emision de capital y obligaciones - - -12.388
Disposiciones de deuda financiera a largo plazo - - 11.420
(Amortizaciones de deuda financiera a largo plazo) - -26.000
Flujo neto de deuda financiera con vencimiento a corto plazo -1.744 -7.174 -2.529
Flujos netos de efectivo de la actividad de financiacion 25.542 -5.230 16.923
Flujos netos totales 4.087 -10.689 17.273
Variacién del tipo de cambio 2.644 574 =770
Variacion de efectivo y otros medios liquidos 6.731 -10.114 16.502
Efectivo y otros medios liquidos iniciales 8.107 14.838 4.724
Efectivo y otros medios liquidos finales 14.838 4.724 21.226
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» A continuacion se incluyen los estados de patrimonio neto consolidado de los tres ejercicios

terminados en 31 de diciembre de 2003, 2004 y 2005.

SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. Y Sociedades Dependientes
Estado de cambios en el Patrimonio Neto a 31 de diciembre de 2003 PGC, 2004 PGC, 2004 NIIF y 2005 NIIF auditados

Prima de Beneficio Total
(Miles de euros) Capital social emision Otras reservas retenido patrimonio neto|
|Sald0 a 1 de enero de 2003 (PGC) 81.858 - 146.572 (157.974) 70.456|
Reduccion de capital (73.672) 73.672 -
Ampliacion de capital 5.457 21.829 27.286
Dotacién al fondo de comercio (6.559) (6.559)
Resultado por la venta de acciones propias 25 25
Diferencias de conversién (16.011) (16.011)
Resultados extraordinarios llevados a reservas 9.779) 9.779)
Resultado del ejercicio (PGC) 222 222
|Sald0 a 31 de diciembre de 2003 (PGC) 13.643 21.829 187.921 (157.752) 65.640I
Ajustes de transicion a las NIIF 477) (9.439) 0 9.916)
|Saldo a 1 de enero de 2004 (NIIF) 13.643 21.352 178.481 (157.752) 55.724|
Ampliaciones de capital 283 1.662 1.945
Gastos de ampliacion de capital (300) (300)
Beneficio actuarial del plan de pensiones 762 762
Efecto fiscal de la aplicacion de las NIIF (1.573) (1.573)
Diferencias de conversién (3.698) (3.698)
Resultado del ejercicio (4.874) (4.874)
Otros (38) (38)
|Saldo a 31 de diciembre de 2004 (NIIF) 13.926 22.714 173.934 (162.626) 47.948|
Obligaciones convertibles 21.191 21.106 42.298
Gastos de ampliacion de capital (12.388) (12.388)
Ampliacion de capital liberada 1.713 (1.713) 0
Pérdida actuarial del plan de pensiones (2.565) (2.565)
Impacto de los warrants asociados a la emision de
obligaciones convertibles (650) 1.000 350
Efecto fiscal de la aplicacion de las NIIF 2.742 2.742
Diferencias de conversién 8.617 8.617
Resultado del ejercicio 1.037 1.037
|Saldo a 31 de diciembre de 2005 (NIIF) 36.831 30.782 182.015 (161.589) 88.039|

20.1.2 Comentario de variaciones de las principales partidas de Balance

A continuacién se procede a explicar las variaciones mds significativas que se han producido en las
principales partidas de balance consolidado:

Inmovilizaciones Materiales

El aumento del afio 2004 a 2005 (NIIF) por importe de 2 millones de euros se explica principalmente
por el neto de los siguientes movimientos:

— nuevas inversiones en activos fijos financiadas mediante operaciones de arrendamiento
financiero (que se clasifican como inmovilizado material) por importe de 9,3 millones de

curos.

— Amortizacién de inmovilizado material por importe de 9,4 millones de euros.
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— Diferencias de conversion en el saldo de inmovilizado material por importe de 2,1 millones de
euros.
Activos Financieros a largo plazo

La reduccién del saldo de activos financieros entre el 2004 y 2005 corresponde a una reclasificacién
de largo a corto plazo de un saldo a cobrar por importe de un millén de euros.

Fondo de Comercio

Su detalle y movimiento durante los ejercicios 2004 y 2005 (bajo NIIF) es el siguiente:

FONDO DE COMERCIO Saldo Amortizacion  Diferencias Saldo
(Miles de euros) Inicial Adiciones Bajas anticipada  de conversion  Final
|Aﬁ0 2004 78.890 1.727 (198) 0 2.933) 77 .486|
GPP Capital Plc 34.564 (160) 148  34.552
Wagon Holdings 42.862 (38) (3.080)  39.743
Service Point Facilities Management Ibérica, S.A. 1.325 1.727 3.052
PP Service Point Germany, GmbH 139 139
|Aﬁ0 2005 77.486 706 (166) 0 7.141  85.167 |
GPP Capital Plc 34.552 (159) 996  35.389
Wagon Holdings 39.743 6.145  45.888
Service Point Facilities Management Ibérica, S.A. 3.052 706 @) 3.751
PP Service Point Germany, GmbH 139 139

El aumento de la partida de fondo de comercio de consolidacién del 2003 al 2005 por importe de 6,3
millones de euros viene motivada por el neto de:

- La evolucién positiva de la divisa americana e inglesa frente al euro de 4,2 millones de
euros que impacta el fondo de comercio de las filiales del sub-grupo GPP Capital (véase
estructura corporativa en el apartado 7.1. del presente documento de registro).

- La generacion de un fondo de comercio de consolidacién en el mes de enero de 2004 por
importe de 1,7 millones de euros correspondiente a la adquisicién de la compafiia de
reprografia digital en Espafa, Tecnografia Informatica Zorita 10, S.L.

- La generacién de un fondo de comercio de consolidacién en el mes de octubre de 2005 por
importe de 0,7 millones de euros correspondiente a la adquisicién de la compafiia de
reprografia digital en Espafia, Copiers Reprocopy, S.L.

El fondo de comercio representa un 45,5% del total activo de la compafifa al 31 de diciembre de 2005.

De acuerdo con los criterios NIIF, el fondo de comercio no se amortiza, y al cierre de cada ejercicio se
procede a estimar si se ha producido algtn deterioro en el valor recuperable. Al 31 de diciembre de
2005, no se ha producido deterioro alguno.

Existencias

Los movimientos en el saldo de existencias entre el afio 2003 y 2005 por importe de 0,1 millones de
euros se explica principalmente por el impacto de la evolucion de la divisa americana e inglesa frente
al euro.

Efectivo y otros medios equivalentes
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Los flujos de caja explicando los movimientos anuales de tesoreria y otros medios equivalentes se
encuentran en los estados de flujos de caja en este mismo apartado del presente documento de registro.

Otros activos corrientes

La reduccién del saldo de otros activos corrientes por importe de 8 millones de euros corresponde a los
gastos relacionados con la operacién de emision de obligaciones convertibles llevada a cabo en el afo
2005. En el ejercicio 2005, estos gastos han sido considerados gastos de las conversiones de
obligaciones y se han registrado como reduccidn de la prima de emisién de SPS.

Fondos Propios

A continuacién se adjunta la composicidn de este epigrafe y su movimiento en los ejercicios 2004 y
2005:

Reservas de

primera
Capital Primade Reserva Reserva Reserva aplicacion de las  Diferencias
(miles de euros) suscrito emisién Legal voluntaria indisponible Otras reservas NIIF de conversién Beneficio retenido TOTAL}
ISaldo al 01/01/2004 13.643 21.352 8.186 37.292 73.672 85.690 (9.916) (16.442) (157.752) 55.724|
Ampliaciones de capital 283 1.662 1.945
Gastos de ampliacion de capital (300) (300)
Beneficio actuarial del plan de pensiones 762 762
Efecto fiscal de las NIIF (1.573) (1.573)
Diferencias de conversién (3.698) (3.698)
Resultado 2004 0
Otros movimientos (38) (4.874) (4.913)
Saldo al 31/12/2004 13.926 22.714 8.186 37.292 73.672 85.690 (10.766) (20.139) (162.626) 47.948'
Obligaciones convertibles 21.191 21.106 42.298
Gastos de ampliacién de capital (12.388) (12.388)
Ampliacién de capital liberada 1.713 (1.713) 0
Pérdida actuarial del plan de pensiones (2.565) (2.565)
Impacto de los warrants asociados con la
emision de obligaciones convertibles (650) 1.000 350
Efecto fiscal de las NIIF 2.742 2.742
Diferencias de conversién 8.617 8.617
Resultado 2005 1.037 1.037
Saldo al 31/12/2005 36.831 30.782 8.186 37.292 71.958 86.690 (10.589) (11.522) (161.589) 88.039'

En el ejercicio 2004, haciendo uso de la linea de financiacién establecida en el contrato equity line
(véase 10.3), la compaiiia realizé dos ampliaciones de capital por importe total de 1,9 millones de
euros, mediante la emision y puesta en circulacién de 4.718.019 nuevas acciones de 0,06 euros de
valor nominal cada una. Los movimientos en los epigrafes de capital suscrito y prima de emision se
detallan en el apartado 21.1.7.

En el ejercicio 2005, titulares de 352.480.685 obligaciones convertibles solicitaron su conversion en
35.318.969 acciones de SPS, aumentando los fondos propios de la compaifiia en 42,3 millones de euros
(véase el apartado 21.1.7 por mas detalle).

A 31 de diciembre de 2005 se ha procedido a valorar los warrants, registrandolo en fondos propios
como gasto inherente a la emision de obligaciones convertibles, neto de su impacto fiscal.

Obligaciones convertibles

Tras la emision de obligaciones convertibles en Abril 2005, y su posterior conversion en acciones de
SPS durante el mismo afio, al 31 de diciembre de 2005, la compainia mantiene 34.352.645 obligaciones
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convertibles por un valor de 4,1 millones de euros (equivalente a un 8,9% de la emision original).
Véase el apartado 21.1.4 por mas informacion sobre las obligaciones convertibles).

Provisiones por riesgos y gastos a largo plazo

Al 31 de diciembre de 2004 y 2005 (NIIF), las provisiones a largo plazo corresponden en su totalidad
a la provisiéon para pensiones. El movimiento registrado en el ejercicio 2005 corresponde
principalmente a la pérdida actuarial incurrida durante el afio. El impacto fiscal de dicha provisién
por pensiones por importe de 5,5 millones de euros a 31 de diciembre de 2005 esta registrado en el
epigrafe de impuestos diferidos en el activo del balance de situacion.

Otras cuentas a pagar a corto plazo

La reduccién en este epigrafe corresponde al pago de determinados gastos incurridos durante el
ejercicio 2004 y pendientes de pago al 31 de diciembre relacionados con la operacién de emision de
obligaciones llevada a cabo en el 2005.

Situacion fiscal

Las sociedades del Grupo teniendo en cuenta las expectativas futuras de obtencién de beneficios, han
reconocido en ejercicios anteriores, al haberse estimado razonable su recuperacién, un crédito fiscal
por importe de 28,3 millones de euros. De este importe total, 16,5 millones corresponden a un crédito
fiscal por compensacién de pérdidas, unos 5,9 millones de euros al impuesto diferido derivado de la
transicion a las NIIF y 5,5 millones relacionados con el plan de pensiones de la filial inglesa.

Conforme a las declaraciones del Impuesto sobre Sociedades presentadas, las sociedades del grupo que
tributan en régimen de consolidacion fiscal en Espafia disponen de bases imponibles negativas a
compensar contra eventuales beneficios fiscales futuros por importe de 256 millones de euros.

Garantias Comprometidas con Terceros y Otros Pasivos Contingentes

» Avales prestados

Al 31 de diciembre de 2005 el Grupo tenia prestados avales por un importe maximo de 180 miles
de euros que corresponden a garantias otorgadas en la venta de Picking Pack Servicios
Logisticos, S.L. En enero de 2006 se formalizé la cancelacién de estos avales.

» Garantias Crédito Sindicado BBVA

El Grupo concedi6 en garantia del crédito sindicado (véase apartado 10.3.1.) como es habitual en
este tipo de operaciones, un derecho de prenda sobre las acciones de Wagon Holdings, Inc,
Service Point UK, Ltd y GPP Capital, Plc., habiéndose comprometido a otorgar en garantia la
totalidad de las acciones de su filial Service Point USA, Inc., una vez levantadas las prendas
otorgadas en garantia de la deuda asegurada pendiente de pago en esta compaiiia al Citizen’s
Bank. Adicionalmente tenia concedida prenda sobre las cuentas bancarias de su filial Service Point
Facilities Management Ibérica, S.A. asi como sobre la marca Service Point. En julio de 2006 se
formaliz6 la cancelacion de este crédito y por lo tanto también de estas garantias.

» Garantias Préstamo Mezanine
Comprendia la prenda de segundo nivel sobre las acciones de Wagon Holdings, Service Point UK

Ltd y GPP Capital Plc, propiedad de la compaiiia o filiales de la compafiia. En julio de 2006 se
formalizé la cancelacién de este préstamo y por lo tanto también de estas garantias.
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» Garantias Obligaciones Convertibles

Los garantes son Picking Pack USA III Inc, GPP Capital Plc, Service Point Facilities Managment
Ibérica, S.A., y Service Point USA Inc.

» Garantias nuevo crédito sindicado Lloyds TSB

Las garantias concedidas por SPS se detallan en el apartado 10.4.

» Compromisos por pensiones
Tal como se describe en el apartado 15.2, la filial americana est4 obligada a la dotacién de planes
de pensiones de aportacion definida. Adicionalmente, la filial inglesa Service Point UK, Ltd. tiene
adquiridos compromisos de pensiones de prestacion definida para un colectivo cerrado de
personas, que se compone principalmente de empleados jubilados.

» Alquileres

Al 31 de diciembre de 2005, el Grupo tiene los siguientes compromisos de alquiler irrevocables,
asumidos en el contexto de la actividad normal de su negocio:

(miles de euros)

Vencimiento Inmuebles Otros Total
En un afio 1.500 267 1.767
Entre 2 y 5 afios 4.383 577 4.960
Mais de 5 anos 2.345 - 2.345
TOTAL 8.228 844 9.072

Los compromisos de alquiler de inmuebles corresponden mayoritariamente a aquellos asumidos
para su utilizacion como centros de servicio. Los Administradores del Grupo consideran que en
caso de cese de la actividad en alguno de ellos, no se desprenderdn pasivos significativos para el
Grupo.

20.1.3 Comentario de variaciones de las principales partidas de la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias consolidada

A nivel consolidado, durante el afio 20035, las ventas de SPS han superado los 99 millones de euros, un
3% mas que el mismo periodo del afio pasado, debido especialmente a la positiva evolucién de la
ventas.

El margen bruto ha alcanzado el 73,9% sobre ventas. El incremento de 0,5 puntos porcentuales sobre
las ventas del ejercicio 2004 corresponde a la mejora en el mix de ventas hacia servicios de mayor
valor afiadido. Los aprovisionamientos de la compaiifa son principalmente papel y “clicks”.

El EBITDA sobre ventas se ha situado en el conjunto del afio en el 15,5%, 2,5 puntos porcentuales
mdas que en 2004, principalmente debido a mejora operativas del grupo.

El resultado extraordinario de 2004 preparado bajo PGC, correspondia a gastos extraordinarios por
importe de 3,6 millones de euros y en ingresos extraordinarios por importe de 4,7 millones de euros.
Los gastos extraordinarios se desglosan en: gastos relativos a ejercicios anteriores (0,7 millones de
euros), cancelacion anticipada de contratos de alquiler (0,6 millones de euros), compromisos asumidos
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por la venta de filiales (0,4 millones de euros), penalizaciones (0,4 millones de euros), pérdidas
procedentes del inmovilizado (0,7 millones de euros) y otros gastos extraordinarios (0,8 millones de
euros). Los ingresos extraordinarios estin representados por ingresos y reducciéon de provisiones
relacionados con el plan de pensiones en el Reino Unido (3,7 millones de euros), cancelacion de
provisiones de ejercicios anteriores (0,4 millones de euros) y otros ingresos extraordinarios (0,6
millones de euros).

Durante el afio 2003 (PGC) no hubo resultados extraordinarios, debido a que la compaiia decidid
proceder a su contabilizacién contra las reservas de balance. El proceso de reestructuracién supuso unos
gastos extraordinarios a lo largo del afio y especialmente durante el cuarto trimestre. El importe total de
estos gastos extraordinarios, vinculados al proceso de reestructuracién corporativa y operaciones
discontinuadas, cancelacién del plan de pensiones en EE.UU. y otros, fue de 9,8 millones de euros.
Dicho tratamiento dio lugar a una salvedad en las cuentas consolidadas.

El beneficio neto del ejercicio 2005 se situd en un millén de euros, una mejora de casi 6 millones de
euros con respecto al ejercicio 2004 (NIIF). ILos gastos financieros se han reducido en mas de un
millén de euros respecto al afio anterior como consecuencia de una significativa mejora patrimonial
que tuvo lugar a finales de junio 2005 gracias al alto nivel de conversién de las obligaciones
convertibles 2005 de SPS..

20.1.4. Principios contables

Las cuentas anuales consolidadas han sido formuladas de acuerdo con lo establecido en las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), segin han sido adoptadas por la Unién
Europea, de conformidad con el Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del
Consejo.

20.2. Informacion financiera pro-forma.

En el caso de un cambio bruto significativo, una descripcion de céomo la operacion
podria haber afectado a los activos y pasivos y las ganancias del emisor, en caso de que se
hubiera emprendido al inicio del periodo objeto de la informacién o en la fecha especificada.

Normalmente, este requisito se satisfara mediante la inclusion de informacion financiera pro-
forma. Esta informacion financiera pro-forma debe presentarse tal como prevé el anexo II e
incluir la informacion indicada en el mismo.

La informacion financiera pro-forma debe ir acompaiiada de un informe elaborado por
contables o auditores independientes.

Se incluye informacién pro forma acompafiada de un informe elaborado por auditores en el Anexo II.

20.3. Estados Financieros.

Si el emisor prepara estados financieros anuales consolidados y también propios, el documento
de registro debera incluir por lo menos los estados financieros consolidados.

Véase apartado 20.1

20.4. Auditoria de la informacion financiera historica anual.

20.4.1. Declaracién de que se ha auditado la informacién financiera histérica. Si los informes de
auditoria sobre la informacién financiera histérica han sido rechazados por los auditores legales
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o si contienen cualificaciones o negaciones, se reproduciran integramente el rechazo o las
cualificaciones o negaciones, explicando los motivos.

Ejercicio 2005:

Los informes de auditoria de las cuentas individuales y consolidadas de SPS correspondiente al
ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2005 presentan una opinién favorable.

Ejercicio 2004:

El informe de auditoria de las cuentas individuales de SPS correspondiente al ejercicio finalizado a 31
de diciembre de 2004 presenta una opinién favorable con un pdarrafo de énfasis sobre la
reestructuracion financiera. El informe de auditoria de las cuentas consolidadas del mismo periodo
presenta una salvedad relativa al tratamiento del fondo de comercio generado por las adquisiciones de
compafifas. Se reporta a continuacion el texto integré de la opinion del auditor relativo a las cuentas
consolidadas de dicho periodo.

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS 2004

A los Accionistas de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.
(Sociedad Dominante) Y SOCIEDADES DEPENDIENTES (en adelante, Grupo SPS o el Grupo),
que comprenden el balance de situacion consolidado al 31 de diciembre de 2004, la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada y la memoria consolidada correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad Dominante. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas
anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

2. De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad Dominante
presentan, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacion
consolidado y de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y del cuadro de financiacion
consolidado, ademds de las cifras del ejercicio 2004, las correspondientes al ejercicio anterior.
Nuestra opinion se refiere, exclusivamente, a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2004.
Con fecha 11 de junio de 2004, otros auditores emitieron su informe de auditoria acerca de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2003, en el que expresaron una opinion con salvedades.

3. Como se describe mds ampliamente en la nota 4.g) de la memoria de las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, el Grupo SPS sigue el criterio de amortizar sistemdticamente contra
reservas los fondos de comercio resultantes de las adquisiciones de sus participaciones. El cargo
contra reservas efectuado durante el ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2004 por
dicho concepto ha sido de 5.964 miles de euros. De acuerdo con normas y principios contables
generalmente aceptados, la amortizacion de dichos fondos de comercio deberia haberse efectuado
con cargo al epigrafe “Amortizacion del Fondo de Comercio” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada. En consecuencia, las reservas en sociedades consolidadas por integracion
global al 31 de diciembre de 2004 se encuentran infravaloradas y los beneficios consolidados del
ejercicio 2004 sobrevalorados en un importe de 5.964 miles de euros, no teniendo dicho ajuste
impacto alguno sobre los fondos propios consolidados del Grupo SPS al 31 de diciembre de 2004.
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4. Como se describe mds ampliamente en la nota 31 de la memoria de las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, el Grupo SPS comenzo en 2004 un proceso encaminado a reducir su deuda
bancaria y a incrementar los recursos disponibles para afianzar su plan de crecimiento. Dicho
proceso ha desembocado en 2005 en una emision de obligaciones convertibles, una emision de
warrants y la suscripcion de un préstamo subordinado del tipo Mezzanine. Por otra parte, el
Grupo SPS ha suscrito, también en 2005, una novacion contractual del crédito sindicado que
mantenia, resultando saneado, por lo tanto, cualquier incumplimiento contractual habido hasta la
fecha de la novacion, a la vez que ha renegociado a la baja el tipo de interés del mismo y ha
liberado determinadas garantias comprometidas. Por todo lo anteriormente citado, la estructura
financiera del Grupo SPS a la fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas,
ha quedado sustancialmente modificada en relacion a la mostrada al 31 de diciembre de 2004. De
esta forma, el Grupo afianza su plan de negocio, en el que se prevé la generacion de flujos de caja
suficientes para financiar el crecimiento previsto, el repago de la deuda y la recuperacion de los
activos.

5. En nuestra opinion, excepto por los efectos de la salvedad descrita en el pdrrafo tres anterior, las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2004 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada
de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes al 31 de diciembre de 2004, de los
resultados consolidados de sus operaciones y de los recursos consolidados obtenidos y aplicados
durante el ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacion necesaria y
suficiente para su interpretacion y comprension adecuadas, de conformidad con principios y
normas contables generalmente aceptados que guardan uniformidad con los aplicados en el
ejercicio anterior.

6. El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio 2004, contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad Dominante consideran oportunas sobre la situacion del Grupo
SPS, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas
anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado
informe de gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2004. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion
consolidado con el alcance mencionado en este mismo pdrrafo y no incluye la revision de
informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de las sociedades del Grupo.

BDO Audiberia
Barcelona, 19 de abril de 2005

La respuesta al requerimiento de informacion adicional realizado por parte de la CNMYV en relacién a
las salvedades del informe de auditores de SPS correspondiente a las cuentas consolidadas del
ejercicio 2004, se encuentra en la padgina web de la CNMV.

Ejercicio 2003:

El informe de auditoria de las cuentas individuales de SPS correspondiente al ejercicio finalizado a 31
de diciembre de 2003 presenta una opinién con una salvedad, relativa a una parte de (5,3 millones de
euros) del crédito fiscal activado en ejercicio anteriores por parte de una filial del grupo. El informe de
las cuentas consolidadas del mismo periodo presenta tres salvedades; una que reproduce el mismo
texto relativo a la salvedad de las cuentas individuales descrita anteriormente, una relativa a que el
epigrafe de gastos extraordinarios de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2003,
registra las pérdidas de las actividades ordinarias, que por importe aproximado de 9.778 miles de
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euros, han incurrido durante el ejercicio 2003 las sociedades del grupo cuya actividad ha sido
discontinuada y otra relativa al criterio empleado por la Sociedad de amortizar el fondo de comercio
generado por las adquisiciones de compafiias. Se presentan a continuacién textos integrales de ambos
informes.

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES 2003

“A los Accionistas de Service Point Solutions, S.A.

1.

Hemos auditado las cuentas anuales de Service Point Solutions, S.A. (la Sociedad) que
comprenden el balance de situacion al 31 de diciembre de 2003 y la cuenta de pérdidas y
ganancias y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya
formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad. Nuestra responsabilidad
es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo
realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el
examen mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas
anuales y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las
estimaciones realizadas.

De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores presentan, a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance de situacion, de la cuenta de pérdidas y ganancias y del
cuadro de financiacion, ademds de las cifras del ejercicio 2003, las correspondientes al ejercicio
anterior. Nuestra opinion se refiere exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicio 2003. Con
fecha 6 de junio de 2003 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del
ejercicio 2002 en el que expresamos una opinion favorable.

En ejercicios precedentes los Administradores del Grupo consideraron adecuado registrar
créditos fiscales e impuestos anticipados en las sociedades del subgrupo GPP Capital, Plc., sobre
los que entendemos que existen en la actualidad algunos elementos de incertidumbre en relacion
con su recuperacion, por lo que de acuerdo con principios de contabilidad generalmente
aceptados su reconocimiento deberia diferirse hasta el momento de su realizacion efectiva
mediante la obtencion de beneficios futuros suficientes. En consecuencia, las pérdidas del
ejercicio 2003 y el inmovilizado financiero deberian incrementarse y reducirse, respectivamente,
en 5,3 millones de euros.

Tal y como se describe en la nota 31 (d) de la memoria de las cuentas anuales adjuntas a 31 de
diciembre de 2003, el Grupo ha clasificado la deuda derivada del crédito sindicado en funcion de
los vencimientos fijados en el contrato de financiacion. No obstante, podrian existir
interpretaciones diferente de dicho contrato en relacion con la exigibilidad de aquella parte
minoritaria del crédito correspondiente a las entidades financieras que avin no han manifestado
formalmente su renuncia a ejercer su derecho a reclamar el vencimiento anticipado del mismo.
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5. En nuestra opinion, excepto por los efectos del ajuste descrito en el pdrrafo tercero anterior y,
excepto por los efectos que pudieran derivarse, en su caso, si conociésemos el desenlace final de
la incertidumbre descrita en el pdrrafo cuarto, las cuentas anuales del ejercicio 2003 adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de Service Point Solutions, S.A. al 31 de diciembre de 2003 y de los resultados de sus
operaciones y de los recursos obtenidos y aplicados durante el ejercicio anual terminado en dicha
fecha, y contienen la informacion necesaria y suficiente para su interpretacion y comprension
adecuada, de conformidad con principios y normas contables generalmente aceptados que
guardan uniformidad con los aplicados en el ejercicio anterior.

6. El informe de gestion adjunto del ejercicio 2003 contiene las explicaciones que los
Administradores consideran oportunas sobre la situacion de Service Point Solutions, S.A., la
evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas
anuales. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestion
concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2003. Nuestro trabajo como auditores se
limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance mencionado en este mismo pdrrafo y
no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de
Service Point Solutions, S.A.

KPMG AUDITORES, S.L.
11 de junio de 2004~

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS 2003

“A los Accionistas de Service Point Solutions, S.A.

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Service Point Solutions, S.A. y sociedades
dependientes (el Grupo) que comprenden el balance de situacion consolidado al 31 de diciembre
de 2003 y la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacion es
responsabilidad de los Administradores de Service Point Solutions, S.A. Nuestra responsabilidad
es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en
el trabajo realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que
requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de
las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables
aplicados y de las estimaciones realizadas.

2. De acuerdo a la legislacion mercantil, los Administradores presentan, a efectos comparativos, con
cada una de las partidas del balance de situacion consolidado y de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, ademads de las cifras del ejercicio 2003, las correspondientes al ejercicio
anterior. Nuestra opinion se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2003. Con fecha 6 de junio de 2003 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2002, en el que expresamos una opinién con
salvedades.
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3.

Como se describe en la nota 4(g) de la memoria de las cuentas anuales consolidadas adjuntas, el
Grupo sigue el criterio de amortizar sistemdticamente contra reservas los fondos de comercio
resultantes de las adquisiciones de sus participaciones. El cargo contra reservas efectuado
durante el ejercicio anual terminado en 31 de diciembre de 2003 por dicho concepto, ha sido de
6.559 miles de euros. De acuerdo con normas y principios contables generalmente aceptados, la
amortizacion de dichos fondos de comercio deberia haberse efectuado con cargo al epigrafe de
amortizacion del fondo de comercio de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. En
consecuencia, las reservas en sociedades consolidadas por integracion global al 31 de diciembre
de 2003 se encuentran infravaloradas y los beneficios consolidados del ejercicio sobrevalorados
en un importe aproximado de 6.559 miles de euros, no teniendo dicho ajuste impacto alguno sobre
los fondos propios consolidados de Service Point Solutions, S.A. y sociedades dependientes al 31
de diciembre de 2003.

Como se muestra en la nota I(c) de la memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2003 adjuntas, el Grupo ha regularizado contra reservas de sociedades consolidadas por
integracion global, gastos e ingresos extraordinarios o no recurrentes relacionados
principalmente con la discontinuacion de actividades y la reestructuracion interna incurridos por
las sociedades del Grupo durante el ejercicio 2003 por un importe aproximado de 9.778 miles de
euros. De acuerdo con normas y criterios de contabilidad generalmente aceptados en Esparia, los
ingresos y los gastos deben reflejarse por naturaleza en los correspondientes capitulos y epigrafes
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. En consecuencia, las reservas en sociedades
consolidadas por integracion global al 31 de diciembre de 2003 se encuentran infravaloradas y
los beneficios consolidados del ejercicio 2003 sobrevalorados en un importe aproximado de 9.778
miles de euros, afectando a los diversos epigrafes de la cuenta de resultados por los importes
detallados en la mencionada nota y no teniendo dicho ajuste impacto alguno sobre los fondos
propios consolidados de Service Point Solutions, S.A. y sociedades dependientes al 31 de
diciembre de 2003.

En ejercicios precedentes los Administradores del Grupo consideraron adecuado registrar
créditos fiscales e impuestos anticipados sobre los que entendemos que en la actualidad existen
algunos elementos de incertidumbre en relacion con su recuperacion, por lo que de acuerdo con
principios de contabilidad generalmente aceptados su reconocimiento deberia diferirse hasta el
momento de su realizacion efectiva mediante la obtencion de beneficios futuros suficientes. En
consecuencia, los beneficios del ejercicio 2003 y el inmovilizado financiero deberian reducirse en
un importe de 5,3 millones de euros.

Tal y como se describe en la nota 32 (e) de la memoria de las cuentas anuales consolidadas
adjuntas a 31 de diciembre de 2003, el Grupo ha clasificado la deuda privada del crédito
sindicado en funcion de los vencimientos fijados en el contrato de financiacion. No obstante,
podrian existir interpretaciones diferentes de dicho contrato en relacion con la exigibilidad de
aquella parte minoritaria del crédito correspondiente a las entidades financieras que aiin no han
manifestado formalmente su renuncia a ejercer su derecho a reclamar el vencimiento anticipado
del mismo.

En nuestra opinion, excepto por los efectos de los ajustes descritos en los pdrrafos tercero, cuarto
Y quinto anteriores y, excepto por los efectos que pudieran derivarse, en su caso, si conociésemos
la resolucion de la incertidumbre descrita en el pdrrafo sexto, las cuentas anuales consolidadas
del ejercicio 2003 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada de Service Point Solutions, S.A. y
sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2003 y de los resultados consolidados de sus
operaciones y de los recursos consolidados obtenidos y aplicados durante el ejercicio anual
terminado en dicha fecha y contienen la informacion necesaria y suficiente para su interpretacion
y comprension adecuada, de conformidad con principios y normas contables generalmente
aceptados que guardan uniformidad con los aplicados en el ejercicio anterior.

El informe de gestion consolidado del ejercicio 2003 contiene las explicaciones que los
Administradores de Service Point Solutions, S.A. consideran oportunas sobre la situacion del
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Grupo, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos, y no forma parte integrante de las
cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el
citado informe de gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2003. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion
consolidado con el alcance mencionado en este mismo pdrrafo y no incluye la revision de
informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de Service Point Solutions,
S.A. y sus sociedades dependientes.

KPMG AUDITORES, S.L.
11 de junio de 2004”

La respuesta al requerimiento de informacién adicional realizado por parte de la CNMV en relacién a
las salvedades del informe de auditores de SPS correspondiente a las cuentas consolidadas del
ejercicio 2003, se encuentra en la padgina web de la CNMV.

20.4.2. Una indicacién de otra informacion financiera en el documento de registro que haya sido
auditada por los auditores.

No existe otra informacién en el Documento de Registro que haya sido auditada, excepto el Anexo IL.

20.4.3. Cuando los datos financieros del documento de registro no se hayan extraido de los
estados financieros auditados del emisor, éste debe declarar la fuente de los datos y declarar que
los datos no han sido auditados.

Con excepcion de los datos relativos al tercer trimestre de 2006 (que no se encuentran auditados y que
han sido preparados por la sociedad) y aquellos en los que se indica la fuente, los datos financieros
incluidos en este documento de registro se han extraido de las cuentas anuales auditadas de SPS.

20.5. Edad de la informacion financiera mas reciente

20.5.1. El ultimo aiio de informacion financiera auditada no puede preceder en mas de.

a) 18 meses a la fecha del documento de registro si el emisor incluye en dicho
documento estados financieros intermedios auditados;

b) 15 meses a la fecha del documento de registro si en dicho documento el emisor
incluye estados financieros intermedios no auditados.

El dltimo afio de informacién financiera auditada se corresponde con el ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2005.

20.6. Informacion intermedia y demas informacion financiera.

20.6.1. Si el emisor ha venido publicando informacién financiera trimestral o semestral desde la
fecha de sus dltimos estados financieros auditados, éstos deben incluirse en el documento de
registro. Si la informacion financiera trimestral o semestral ha sido revisada o auditada, debe
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también incluirse el informe de auditoria o de revision. Si la informacion financiera trimestral o
semestral no ha sido auditada o no se ha revisado, debe declararse este extremo.

La dltima informacién financiera trimestral que ha sido publicada corresponde al tercer trimestre de
2006 en fecha 27 de octubre de 2006.

La informacién financiera incluida ha sido elaborada, en lo que se refiere a los datos consolidados,
tanto de este ejercicio 2006 como los datos comparativos del ejercicio anterior, de acuerdo a las
Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas (NIIF), entiendas como aquéllas que la
Comisién Europea ha adoptado de acuerdo con el procedimiento establecido por el Reglamento (CE)
N° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo de 19 de julio de 2002.

Dichos criterios coinciden con los aplicados en las tltimas cuentas anuales auditadas.

La informacion financiera del presente apartado no ha sido auditada.
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SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. Y Sociedades Dependientes
Balance de situacién a 30 de Septiembre de 2005 y 2006 (no auditado)
I(Miles de euros) sep-05 % sep-06 %
ACTIVO
Inmovilizado material 24.011  135% 26.617  13.7%
Otros activos intangibles 1.086  0.6% 1.258  0.6%
Activos financieros no corrientes 2495 14% 1.699  09%
Activos por impuestos diferidos 20.901 117% 25.856  133%
Otros activos no corrientes - 0,0% 122 01%
Total inmovilizado 48.493 272% 55.552  28,6%
Fondo de comercio de consolidacién 83.741 47,0% 94.516 48,7%
Existencias 1.950 1,1% 2317 12%
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 18.400 10.3% 27.221  14,0%
Otros activos financieros corrientes 1.211  07% - 0,0%
Otros activos corrientes 2.549  1,4% - 0,0%
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 21.929  123% 14.639  7.5%
Total Activo Corriente 46.039 258% 44177 22,7%
TOTAL ACTIVO 178.273  100,0% 194.245  100,0%
PASIVO
Capital suscrito 35.980  20.2% 39.042  20,1%
Prima de emision 31.297  17.6% 32.774  169%
Reservas 189.302  106,2% 90.737  46,7%
Diferencias de conversién -12.470  -7,0% -12.399  -6,4%
Ganancias de ejercicios anteriores -162.626  -91.2% -61.779  -31.8%
Resultado del periodo 722 04% 3.049  1.6%
Patrimonio Neto de la Sociedad Dominante 82.205 46,1% 91424 471%
Intereses minoritarios - 0,0% -418  -02%
Total Patrimonio Neto 82.205 46,1% 91.006  46,9%
Pasivos no corrientes 71.411  40,1% 72.408 37,3%
Emisién de obligaciones 5.739  32% 3.086  1.6%
Deudas con entidades de crédito 45.799  257% 50.106  25.8%
Otros pasivos financieros no corrientes - 400  0.2%
Otros pasivos no corrientes 5.338  3,0% 799  04%
Provisiones 14.535  82% 18.017  93%
Pasivos corrientes 24.657 138% 30.831 159%
Deudas con entidades de crédito 7.568  42% 6.997  3.6%
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 13.153  7.4% 19.305  9.9%
Otros pasivos financieros 0 00% 4.400 23%
Otros pasivos corrientes 3936 22% 100 0.1%
Provisiones 0  00% 29 0,0%
TOTAL PASIVO 178.273  100,0% 194.245  100,0%
Variaciones interanuales
Inmovilizado 48.493 55.552  14,6%
Activo Corriente 46.039 44177  -4,0%
Fondos Propios 82.205 91.006  10,7%
Endeudamiento Financiero Neto 38.621 46.779 21,1%
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SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. y Sociedades Dependientes
Cuenta de pérdidas y ganancias consolidada correspondiente
a los nueve meses terminados en 30 de septiembre 2005 y 2006 (no auditada)

I(Miles de euros) sep-05 % sep-06 %
Importe neto de la cifra de negocio 73.637 99.4% 84.345 99,6%
Otros ingresos de explotacién 440 0,6% 344 0,4%
Total ingresos 74.077 100,0% 84.689 100,0%
Aprovisionamientos -19.428 26.2% -22.538 -26,6%
Margen bruto 54.649 73,8% 62.151 73,4%
Gastos de personal -29.259 -39,5% -33.584 -39,7%
Otros gastos de explotacién -13.802 -18,6% -15.663 -18,5%
Total gastos de explotacion -43.061 -58,1% -49.247 -58,2%
Beneficio (Pérdida) bruto de explotaciéon / EBITDA 11.588 15,6% 12.904 152%
Dotaciones para amortizaciones y provisiones -7.065 9,5% -7.883 -9,3%
Beneficio (Pérdida) de explotacién / EBIT 4.523 6,1% 5.021 59%
Resultado financiero -3.779 5,1% -1.918 2,3%
Otras ganancias / (pérdidas) -144 -0,2% -25 0,0%
Beneficio (Pérdida) antes de impuestos 600 0,8% 3.078 3,6%
Impuesto de sociedades 122 0.2% -88 -0,1%
BENEFICIOS (PERDIDAS) DEL EJERCICIO 722 1,0% 2.990 3,5%
Intereses minoritarios - 0,0% 59 0,1%
BENEFICIO (PERDIDA) ATRIBUIBLE A LA SOCIEDAD DOMINANTE 722 1,0% 3.049 3,6%

Variaciones Interanuales

Ingresos 74.077 84.689 14,3%
Margen Bruto 54.649 62.151 13,7%
EBITDA 11.588 12.904 11,4%
Beneficio de explotacion 4.523 5.021 11,0%
Resultado del ejercicio 722 3.049 322,3%
Variaciones en margenes porcentuales Var.
% Margen Bruto 73,8% 73,4% 0,4 p.p.
% EBITDA 15,6% 15,2% 0,4 p.p.
% Beneficio de explotacion 6,1% 5,9% 0,2 p.p.
% Resultado del ejercicio 1,0% 3,6% 2,6 p.p.

Tipos de cambio medio del periodo
USD/EUR 1,26 1,24
GBP/EUR 0,69 0,68
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Los resultados acumulados en los nueve meses del ejercicio 2006 reflejan la continuacién del
importante crecimiento del negocio consecuencia de la ejecucién de los objetivos tanto de crecimiento
organico y mejora en la gestiébn, como de crecimiento por adquisiciones que tiene marcados la
compafiia en su estrategia.

Los ingresos totales acumulados a septiembre ascienden a 84,7 millones de euros lo que supone un
incremento del 14,3% comparado con el mismo periodo del 2005. A nivel orgénico el crecimiento en
ingresos es del 6%, siendo el sexto trimestre consecutivo de incremento de ventas.

El Ebitda se acelera con respecto al crecimiento obtenido a junio, alcanzando los 13 millones de euros.

La deuda neta se ha incrementado comparado con el 2005, reflejando la utilizacién de 6,2 millones de
caja, principalmente utilizados para financiar las adquisiciones llevadas a cabo en los seis primeros
meses del ejercicio 2006.

El incremento de fondos propios en 8 millones de euros viene dado por la mejora significativa de los
resultados de la compafifa en los ultimos 12 meses, asi como la finalizacién de primer y segundo
periodos ordinarios de conversion de las obligaciones convertibles SPS 2005. Actualmente el nivel de
conversion en acciones es del 94,3%.

Efecto de la aplicacion de las NIIF en las cuentas de Service Point Solutions, S.A.

El impacto de la aplicacién de las NIIF en las cuentas consolidadas de Service Point Solutions, S.A. se
detalla en las cuentas anuales de 2005 de la compaiia.

20.6.2. Si la fecha del documento de registro es mas de nueve meses posterior al fin del dltimo
ejercicio auditado, deberia contener informacion financiera intermedia que abarque por lo
menos los primeros seis meses del ejercicio y que puede no estar auditada (en cuyo caso debe
declararse este extremo).

La informacion financiera intermedia debe incluir estados comparativos del mismo periodo del
ejercicio anterior, salvo que el requisito de informacién comparativa del balance pueda
satisfacerse presentando el balance final del afio.

Véase apartado 20.6.1.

20.7. Politica de dividendos.

Hasta la fecha Service Point no ha repartido dividendos a los titulares de acciones ordinarias. La
Sociedad tiene la intencidén de retener por el momento cualquier ingreso para poder financiar sus
operaciones y rebajar su deuda financiera actual. Asimismo, hasta la amortizaciéon de los gastos de
establecimiento activados (aproximadamente 2,3 millones de euros al 31 de diciembre de 2005) la
legislacién no permite repartir dividendos, salvo que el saldo pendiente de amortizar esté cubierto por
reservas de libre disposicion. En este sentido y en Optica de generar remuneracion para sus accionistas,
el Consejo de la Compaiiia ha llevado acabo en distintas ocasiones ampliaciones de capital liberadas.
La primera emision que tuvo lugar en julio de 2005 fue de 1 accién nueva por cada 20 acciones que se
mantuvieran en la compaiifa. La segunda emision fue de 1 accién nueva por cada 40 acciones que se
mantuvieran en la compaiiia, llevada a cabo en febrero de 2006. La Junta General de Accionistas de
26 de junio de 2006 acord6 una nueva ampliacion liberada de 1 accidén nueva por cada 30 acciones.
Esta emision estd prevista para después de la ampliacién de capital que se llevard a cabo para la
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cancelaciéon del préstamo puente vinculado con la adquisicién de la compafifa holandesa Cendris
Document Management B.V.

20.7.1. Importe de los beneficios y dividendos por accion.

Los beneficios y dividendos por accidon correspondientes a los dltimos tres ejercicios cerrados se

indican a continuacién®.

2003 2004 2005
Beneficio Neto Individual (€ miles) -32.004 -9.457 -6.220
Beneficio atribuido al grupo (€ miles) 222 -4.874 1.037
Capital dltimo dia periodo (€ miles) 13.643 13.926 36.831
Capital ajustado (€ miles) 45.931 13.738 24.808
N. Acciones tltimo dia periodo 227.381.981 232.100.000 61.384.516
N° medio ponderado de acciones 159.167.387 228.961.486  41.347.028
BPA Individual (€) NA NA -0,10133
BPA Consolidado (€) 0,00098 -0,02100 0,01690
BPA Consolidado Ajustado (€) 0,00139 -0,02129 0,02509
Dividendo por accién / BPA Grupo 0 0 0
Dividendo por accién 0 0 0
Cotizacion cierre sesion (€) 0,50 0,49 2,19
PER consolidado 358 NA 87

20.8. Procedimientos judiciales y de arbitraje.

Informacion sobre cualquier procedimiento gubernamental, legal o de arbitraje (incluidos los
procedimientos que estén pendientes o aquellos que el emisor tenga conocimiento que le afectan),
durante un periodo que cubra por lo menos los 12 meses anteriores, que puedan tener o hayan
tenido en el pasado reciente, efectos significativos en el emisor y/o la posiciéon o rentabilidad
financiera del grupo, o proporcionar la oportuna declaracion negativa.

Los procedimientos o reclamaciones en curso en los que la compaiiia o sus filiales son parte, son los
que se indican a continuacién. De acuerdo con el estado en que se encuentran dichos procedimientos a
dia de hoy, no se tiene conocimiento fundado de que alguno de los procedimientos o reclamaciones en
curso pueda afectar de forma sustantivamente adversa a la compaiifa o a cualquiera de las sociedades
de su grupo.

A.- SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.:

a) Procedimiento Ordinario nimero 364/2004 ante el Juzgado de Primera Instancia nimero 40 de
Madrid

Mediante escrito de fecha 2 de abril de 2004, la compafita COMUNITEL GLOBAL, S.A. (compaiiia
portuguesa de telecomunicaciones que en su dia compré la compafifa Ola Internet a SPS) interpuso
demanda de Juicio Ordinario contra SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. en reclamacion de la cantidad
de 859.550,51¢€, o subsidiariamente, la reclamacién de 559.550,51€ y la constitucion de un aval bancario
por importe de 300.000€, derivada de un presunto incumplimiento de la obligacién de indemnizar
establecida en el contrato de compraventa de acciones de la compafifa OLA INTERNET, S.A. suscrito
entre las partes en fecha 30 de diciembre de 2002.

? Los datos de cotizacién presentados en la tabla, corresponden a los valores marcados en la Bolsa de Madrid de
2003, 2004 y 2005. No se han ajustado dichos valores para tener en cuenta los efectos de la emisioén de capital
realizada en 2003 y la emision de obligaciones convertible realizada en 2005.

Pagina - 121




©

Service Point

La demanda fue admitida a trdmite mediante auto de 10 de mayo de 2004 y tras el oportuno
emplazamiento a SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. mediante exhorto, ésta procedié a contestar la
demanda mediante escrito presentado ante el Juzgado el dia 8 de julio de 2004, que fue admitida a tramite
mediante providencia de 17 de septiembre de 2004.

El dia 20 de abril de 2005 se celebré la Audiencia Previa. El juicio se celebr6 el pasado dia 18 de enero de
2.006. El procedimiento ha quedado visto para sentencia. Las cantidades reclamadas por COMUNITEL a
SPS se centran en dos aspectos distintos:

1.- En cuanto a la suma de 559.550,51 €, se corresponde con el 39,53% de la total responsabilidad
econdmica (segin el limite de responsabilidad de SPS establecido en el antedicho contrato de
compraventa de acciones) a que fue condenada la mercantil OLA INTERNET, S.A. en el Juicio Ordinario
seguido por ZIGZAG 2000, S.L., ante el Juzgado de Primera Instancia n° 5 de Alcobendas (autos
84/2002), y que fue apelada por OLA INTERNET, S.A. ante la Audiencia Provincial de Madrid.

Sin perjuicio de la apelacién presentada, y tal como permite la Ley de Enjuiciamiento Civil, ZIGZAG
2000, S.L. ejecuté provisionalmente la sentencia dictada en el indicado procedimiento (autos 223/2003),
consignando judicialmente OLA INTERNET, S.A. la total cantidad reclamada en concepto de principal,
intereses y costas, para evitar el embargo de sus bienes. Es por razén de dicha consignacién judicial que
COMUNITEL reclama a SPS la indicada cantidad, al entender que, segun el contrato de compraventa de
acciones de OLA INTERNET, S.A. suscrito entre ellas, SPS viene obligada a restituirle la parte
proporcional de la cantidad total consignada (los mencionados 559.550,51 €). La Audiencia Provincial de
Madrid, mediante sentencia de fecha 20 de septiembre de 2005, revocd integramente la sentencia de
primera instancia, absolviendo a COMUNITEL de la demanda interpuesta por ZIG ZAG 2000, S.L..y
condenando a ésta al pago de la suma de 205.507,27 Euros en via de demanda reconvencional.

ZIG ZAG 2000, S.L. ha presentado ante el Tribunal Supremo sendos recursos de casacion e infraccién
procesal. A fecha de hoy estdn pendientes de admision a tramite.

Por razén de la sentencia revocatoria dictada por la Audiencia Provincial de Madrid, COMUNITEL ha
desistido ya voluntariamente de la reclamacién de 559.550,51 Euros contra SPS. Por tanto, actualmente
SPS no viene obligada a pagar ninguna cantidad a COMUNITEL por dicho concepto puesto que, a fecha
de hoy, no hay sentencia condenatoria contra COMUNITEL vy, por tanto, ninguna obligacién de
indemnizar ha nacido para SPS.

2.- En cuanto a la otra cantidad reclamada por COMUNITEL a SPS, la cantidad de 300.000 € retenida por
COMUNITEL del precio de compraventa de las acciones de OLA INTERNET, S.A. fue aplicada por
aquélla, a indicacién de SPS, a hacer frente a parte de las responsabilidades econémicas derivadas del
procedimiento arbitral seguido contra OLA INTERNET, S.A. por los antiguos propietarios y vendedores
de la mercantil ALTERNA, SOCIEDAD DE TELEFONIA Y COMUNICACIONES, S.A.

Una vez aplicada dicha cantidad a hacer frente a la indicada responsabilidad, ni el contrato de
compraventa de acciones de OLA INTERNET, S.A., ni la escritura de garantia accesoria a la misma
firmada con COMUNITEL obliga a SPS a volver a dotar dicha garantia (por cuanto, entre otras
cuestiones, también disminuye correlativamente la contingencia).

Mediante sentencia de 29 de diciembre de 2006, notificada el 25 de enero de 2007, el Juzgado ha
estimado parcialmente la demanda, sin hacer expresa conclusion en costas. La indicada sentencia al no ser
firme, ha sido recurrida en apelacién por SPS, al existir base suficiente para que prospere por las razones
anteriormente expuestas.

B.- Service Point Facilities Management Iberica, S.A. (Spfmi):
No hay constancia de la existencia de litigios relevantes en favor o en contra de SPFML

C.- Service Point UK y grupo de filiales britanicas:
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No hay constancia de la existencia de litigios relevantes en favor o en contra de Service Point UK.
D.- Service Point USA y grupo de filiales americanas:
No hay constancia de la existencia de litigios relevantes en favor o en contra de Service Point USA.
E.- Cendris Document Management y grupo de filiales holandesas:

No hay constancia de la existencia de litigios relevantes en favor o en contra de Cendris Document
Management.

20.9. Cambios significativos en la posicion financiera o comercial del emisor.

Desde la finalizacién del ejercicio 2005 y hasta la fecha de registro del presente documento de registro
se han producido los siguientes hechos y cambios relevantes en la posicién econémica y financiera de
la compaiiia.

El dia 31 de enero de 2006, el Consejo de Administraciéon de Service Point Solutions aprobd por
unanimidad la ejecucién de una ampliacién de capital liberada por importe de 920.767,20 euros con
cargo a la cuenta de reservas de la Sociedad. La ampliacion se realizé en la proporcién de 1 accién
nueva por cada 40 acciones actualmente en circulacién. Con fecha 24 de marzo, la Sociedad comunicé
la admisién a negociacién de las 1.534.612 acciones representativas del aumento de capital que, por
importe nominal de 920.767,20 euros realiz6 la Sociedad, de forma liberada con cargo a reservas. Las
1.534.612 acciones por las que se amplia el capital representaban un 2,4% del capital de SPS después
de dicha operacion.

El dia 7 de febrero, la Sociedad remitié informacién sobre el cumplimiento de las clausulas anti-
dilucién de determinados valores e instrumentos financieros vinculados al capital de la compaiiia
como consecuencia de la ampliacién de capital liberada llevada a cabo en marzo de 2006.

El dia 8 de marzo, la Sociedad comunicé que, a través de su filial inglesa Service Point UK, habia
adquirido la compaififa britdnica Imagetek Services Limited, compafifa especializada en la provision de
servicios de gestion documental.

El dia 16 de marzo, la Sociedad comunic6 que, a través de su filial inglesa Service Point UK, habia
adquirido la compaiiia britdnica DocScan Limited, compaiiia especializada en la provision de servicios
de gestion documental.

El dia 30 de marzo, la Sociedad comunicé que en la Asamblea General de Obligacionistas de la
Emisién de Obligaciones Convertibles en Acciones de Service Point Solutions, S.A. 2005 se habia
aprobado la modificacién de los covenants de la Emision de obligaciones Convertibles en Acciones de
SPS 2005.

El dia 27 de abril, el Consejo de Administracién de Service Point Solutions aprob6 por unanimidad, en
linea con su politica de remuneracién a los accionistas, proponer en la Junta de Accionistas la
aprobacién de una ampliacién de capital con cargo a reservas en la proporcién de una accién nueva
por cada treinta acciones antiguas (1x30). Dicha ampliacién se llevaria a cabo previsiblemente después
de la ampliacion de capital vinculada con la adquisicién de la compafifa holandesa Cendris Document
Management, B.V.

El dia 3 de mayo de 2006, la Sociedad comunicé el comienzo de un Periodo de Conversién Ordinario
el dia 17 de mayo, con una duracién de 15 dias naturales. El dia 15 de junio, SPS comunicé que
durante el periodo de conversién la compaifiia habia recibido un total de solicitudes de conversion por
parte de titulares de 8.637.189 obligaciones las cuales han sido convertidas en 928.730 acciones por
aplicacion del ratio de conversion de 10 acciones por 93 obligaciones. Teniendo en cuenta este periodo
de conversidn, el total de obligaciones convertidas desde la emisién, alcanza mds del 93,4% de la
totalidad.
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El dia 8 de mayo, la Sociedad comunicé que, habiéndose cerrado el plazo de ejercicio del plan de
opciones para directivos el 5 de mayo de 2006, y con el objeto de atender la demanda de acciones
derivada de su ejecucion, el Consejo de Administracion de SPS en su reunién del dia 5 de mayo de
2006 habia aprobado una ampliacién de capital por importe efectivo de 2.614.722,62 euros
(incluyendo una prima de emision de 1.881.622,82), a 2,14 euros por accién de los que 1,54 euros por
accioén se correspondian con la prima de emisién. Del total nimero de opciones de 1.964.761,
1.221.833 opciones fueron ejercitadas.

El dia 10 de mayo, la Sociedad comunicé que, a través de su filial espafiola Service Point Facilities
Management Ibérica, habia adquirido el negocio de reprografia digital y gestion documental de MIC
Print con base en Madrid.

El dia 18 de mayo, la Sociedad comunicé que, a través de su filial estadounidense Service Point USA
Inc, habia adquirido el negocio de gestion documental de Open Archive Systems.

El dia 22 de junio, la Sociedad comunicé que habia adquirido un 51% de Koebcke GmbH, compaiiia
de gestion documental lider de su sector en Alemania.

En fecha 26 de junio SPS celebr6 una Junta General de Accionistas, en la cual los principales acuerdos
adoptados fueron:

* Aprobacién de las cuentas anuales auditadas 2005;

* Modificacion del articulo 11 de los Estatutos Sociales de la compafifa y del Articulo 8 del
Reglamento de la Junta.

¢ El nombramiento de Dofia Aurora Cata —Directora General de Recoletos en Barcelona-, D. Pedro
Navarro

—ex-Presidente de Accenture y entre otros muchos cargos Vicepresidente Ejecutivo de ESADE -y D.
Eduardo Paraja -Consejero Delegado de Prosegur como Consejeros de la compaiiia;

* Los consejeros mencionados en el punto anterior sustituyen a D. Robin Holland-Martin, a D. Ignacio
Lépez-Balcells que aunque seguird siendo Secretario del Consejo no tendré carécter de consejero, y D.
Ugo Giorcelli, quien dejé el Consejo en agosto 2005.

* Aumento de capital con cargo a reservas, mediante la emisién de una accién nueva por cada 30
acciones antiguas.

* Aprobacién del sistema de cobertura de los antiguos planes de opciones, que puede generar un
incremento de recursos de la compaiifa de aproximadamente 9 millones de euros.

En fecha 31 de Julio de 2006 la compaiiia informé haber suscrito un contrato de préstamo sindicado
por importe de 60 millones de euros con la entidad Lloyds Bank TSB.

En fecha 9 de octubre de 2006, la Socidad comunicé que habia alcanzado un acuerdo con la compaiifa
holandesa TNT para la compra del 100% de las acciones de la sociedad holandesa Cendris Document
Management B.V , filial de la multinacional de servicios de distribucién, por importe total de
aproximadamente 34,5 millones de Euros (incluyendo el endeudamiento financiero actual de la
sociedad). La adquisicidn se ha financiado mediante un crédito puente de 35 millones de Euros con
varias cajas de ahorros liderado por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A., que se cancelard
mediante una posterior ampliacién de capital que la compafiia tiene previsto realizar con derecho
preferente de suscripcidn para los accionistas de SPS, la cual estard dirigida y asegurada por Ahorro
Corporaciéon Financiera, S.V. S.A. En fecha 7 de noviembre de 2006, SPS ha comunicado la
formalizacién de la compra.

El dia 8 de noviembre de 2006, la Sociedad comunicé el comienzo de un Periodo de Conversién
Ordinario el dia 16 de noviembre de 2006, con una duraciéon de 15 dias naturales. El dia 13 de
diciembre, SPS comunic6 que durante el periodo de conversion la compafiia habia recibido un total de
solicitudes de conversion por parte de titulares de 7.206.477 obligaciones las cuales han sido
convertidas en 774.890 acciones por aplicacion del ratio de conversién de 10 acciones por 93
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obligaciones. Teniendo en cuenta este periodo de conversion, el total de obligaciones convertidas
desde la emision, alcanza mas del 95,3% de la totalidad.
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21. Informacion adicional.

21.1.Capital social.

La siguiente informacion a partir de la fecha de balance mas reciente incluido en la informacién
financiera historica:

21.1.1. Importe del capital emitido y para cada clase de capital social:
= nimero de acciones autorizadas;

= numero de acciones emitidas e integramente pagadas y las emitidas pero no pagadas
integramente;

= valor nominal por accién, o que las acciones no tienen ningin valor nominal; y

= una conciliacion del nimero de acciones en circulacion al principio y al final del aio. Si se
paga mas del 10% del capital con activos distintos del efectivo dentro del periodo cubierto
por la informacion financiera histérica, debe declararse este hecho.

A la fecha de registro de este Folleto, el capital social de la sociedad esta representado por 65.844.581
acciones , de 0,60 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y desembolsadas. El total
capital suscrito asciende a 39.506.748,60 euros.

La totalidad de las acciones de la sociedad estdn admitidas a cotizacién en las Bolsas de Madrid y
Barcelona, gozando todas ellas de iguales derechos politicos y econdmicos.

A 31 de diciembre de 2005 (antes de realizar, la emision de acciones para atender la conversion de las
obligaciones descrita en el apartado 21.1.4, la ampliacién liberada de una nueva accién por cada 40
acciones descrita en punto (9) del apartado 21.1.7, la ampliacién de capital para la ejecucion parcial del
plan de opciones) el nimero de acciones emitidas era de 61.384.516 siendo el valor nominal unitario de
0,60 euros por accion.

El capital autorizado pero no emitido se detalla en el apartado 21.1.5.

21.1.2. Si hay acciones que no representan capital, se declarara el nimero y las principales
caracteristicas de esas acciones.

No existen acciones que no representen el capital.

21.1.3. Numero, valor contable y valor nominal de las acciones del emisor en poder o en nombre
del propio emisor o de sus filiales.

Ni Service Point Solutions S.A., ni ninguna de sus filiales es titular de acciones de SPS, S.A.

21.1.4. Importe de todo valor convertible, valor canjeable o valor con garantias, indicando las
condiciones y los procedimientos que rigen su conversion, canje o suscripcion.

Service Point Solutions realizé durante el mes de abril de 2005 una emisién de obligaciones
convertibles en acciones de la compaiifa. La emision fue aprobada por la Junta General Extraordinaria
de Accionistas de SPS el 25 de febrero de 2005. Los términos principales de esta emision, recogidos
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en el folleto informativo registrado en la CNMYV el 15 de marzo de 2005, y la situacién a fecha de

registro del presente Folleto son los siguientes:

A la fecha de emision A la fecha de inscripcion del
presente documento de

registro
Numero de valores convertibles: 386.833.330 18.508.979
Importe nominal unitario: 0,12 euros 0,12 euros
Importe nominal total: 46.419.999,60 euros 2.221.077,48 euros
Ratio de conversion: 1 obligacion: 1 accién 93 obligaciones: 10 acciones
Fecha de desembolso: 13 de abril de 2005 13 de abril de 2005
Fecha de vencimiento: 31 de marzo de 2010 31 de marzo de 2010

Las obligaciones convertibles devengan un interés nominal fijo anual del 5,25% (sobre el valor
nominal), pagadero semestralmente hasta la fecha de amortizacién o, en su caso, de conversién en
acciones de la sociedad.

Las nuevas acciones ordinarias que se emitan para atender la conversidon de las obligaciones serdn
acciones ordinarias de Service Point Solutions, S.A., de la misma clase y serie que las acciones de
Service Point Solutions, S.A., actualmente en circulacién y concederdn a sus titulares la totalidad de
derechos politicos y econémicos desde la fecha de su emision.

Las obligaciones convertibles que no hayan sido convertidas en acciones de Service Point Solutions,
S.A., seran reembolsadas en la fecha de vencimiento.

Asimismo, en fecha 25 de abril de 2005, se repartieron en igual proporcion a las entidades Deutsche
Bank A.G. London, y Archie S.4.r.1. 61.893.333 warrants emitidos por Service Point Solutions S.A. en
ejecucion del acuerdo aprobado por la mencionada Junta de Accionistas, como parte de la
compensaciéon por su compromiso de suscribir todas las obligaciones que no hubiese en su caso
suscrito el mercado, y por haber participado en el disefio de la operacién de recapitalizacion del grupo.

El nimero de acciones de Service Point Solutions, S.A que podrdn suscribir los titulares de los
Warrants SPS 2005 en caso de ejercicio de los mismos serd de diez (10) acciones por cada noventa y
tres (93) Warrants SPS 2005 ejercitados. Por lo tanto el precio de suscripcion tedrico de cada accidn en
virtud de la ejecucion de los warrants serd de 3,81 euros. A la fecha de inscripcidon del presente
documento de registro, los warrants estdn “out of the money” siendo la cotizacién del accién inferior
al precio de ejercicio de los warrants (la cotizacion fue de 3,23 euros el dia 1 de febrero de 2007).

Los warrants podran ejercitarse por sus titulares durante el plazo de 5 afios desde su emision.

21.1.4.1. Convertibilidad de las obligaciones.

El dia 3 de mayo de 2005 se abri6 un Periodo de Conversién Inicial que tuvo lugar hasta el 1 de junio
de 2005. Durante dicho periodo, titulares de 339.009.590 obligaciones, correspondientes a un 88% de
la totalidad de obligaciones emitidas pidieron la conversion de sus obligaciones en acciones ordinarias
de nueva emisién de SPS. El dia 29 de junio de 2005, 33.900.959 acciones de nueva emision fueron
admitidas a cotizacion en el Mercado Continuo. El dia 30 de noviembre de 2005, finaliz6é un periodo
de conversion ordinario que tuvo una duracién de 15 dias naturales. Durante dicho periodo, la
compafifa recibi6é solicitudes de conversién por parte de titulares de 13.471.095 obligaciones, las
cuales serdn convertidas en 1.418.010 acciones por aplicacién del ratio de conversién de 2 acciones
por 19 obligaciones. Las nuevas acciones fueron admitidas a cotizacidn a finales de enero de 2006.

El dia 31 de mayo de 2006, finalizé un segundo periodo ordinario de conversién de las obligaciones
convertibles. Durante el periodo de conversién, la compafifa recibié un total de solicitudes de
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conversion por parte de titulares de 8.637.189 obligaciones, las cuales fueron convertidas en 928.730
acciones por aplicacion del ratio de conversiéon de 10 acciones por 93 obligaciones. Las nuevas
acciones empezaron a cotizar en julio de 2006.

El dia 30 de noviembre de 2006, finalizé un tercer periodo ordinario de conversion de las obligaciones
convertibles. Durante el periodo de conversidn, la compafifa recibié un total de solicitudes de
conversién por parte de titulares de 7.206.477 obligaciones, las cuales fueron convertidas en 774.890
acciones por aplicacién del ratio de conversién de 10 acciones por 93 obligaciones. Las nuevas
acciones empezaron a cotizar en enero de 2007.

Teniendo en cuenta este ultimo periodo de conversion, el total de obligaciones convertidas desde la
emision alcanza mas del 95,3% de la totalidad.

Adicionalmente, los titulares de Obligaciones podrdn ejercitar, semestralmente, hasta el 30 de
diciembre de 2009, (en adelante, los “Periodos Ordinarios de Conversion’), su derecho de conversion
de la totalidad o una parte de sus Obligaciones en acciones ordinarias nuevas de SERVICE POINT
SOLUTIONS, S.A. a emitir con ocasién de la conversion. A tal efecto, los Obligacionistas deberdn
solicitar la conversién durante los dltimos quince (15) dias naturales del mes inmediatamente anterior
a aquel en que finaliza el semestre natural de que se trate.

Se podran abrir Perfodos de Conversion Excepcional en el supuesto que (a) uno o varios
obligacionistas agrupados efectien peticiones de conversién por importe igual o superior al 5% del
principal total inicial de la emisién de Obligaciones Convertibles; y (b) en el supuesto que tenga lugar
un Cambio de Control de la Compaiifa. Durante dichos periodos de Conversién Excepcional todos los
obligacionistas podrdn sumarse a la conversion presentando sus respectivas solicitudes de conversion.
La existencia de dichas peticiones serd puesta en conocimiento del resto de obligacionistas con tiempo
suficiente para que puedan ejercitar su derecho a convertir.

Habrd un Periodo de Conversién Final durante el mes de marzo de 2010 a cuyo efecto los
Obligacionistas que deseen convertir sus Obligaciones en este periodo, deberdn solicitar la conversién
de sus Obligaciones entre el 1 de febrero hasta el 28 de febrero de 2010, debiendo la Compaiiia llevar
a cabo la emisién de las nuevas acciones dentro del mes de marzo de 2010. Las obligaciones no
convertidas al 31 de marzo de 2010 se amortizardn de forma automadtica y necesaria, mediante el
reembolso y pago de los valores al vencimiento de los mismos, por su valor nominal de 0,12 euros.

21.1.4.2. Procedimiento de conversion.

La conversion de obligaciones en acciones se realiza en base a los acuerdos adoptados por la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, S.A., del 25 de febrero de 2005.

Los titulares de Obligaciones podran ejercitar, semestralmente, desde el 30 de diciembre de 2005 hasta el
30 de diciembre de 2009, (“Periodos Ordinarios de Conversién’™), su derecho de conversién de la totalidad
o una parte de sus Obligaciones en acciones ordinarias nuevas de Service Point Solutions, S.A. a emitir
con ocasioén de la conversion, en los plazos y condiciones indicados en el apartado I1.12.2 del Folleto
Informativo registrado en la CNMV en fecha 15 de marzo de 2005. A tal efecto, los Obligacionistas
deberdn solicitar la conversién durante los dltimos quince (15) dias naturales del mes inmediatamente
anterior a aquel en que finaliza el semestre natural de que se trate.

Los titulares de Obligaciones que desearan ejercer su derecho de conversion en cualquiera de los Periodos
Ordinarios de Conversion anteriormente indicados, deberan dirigirse a la Entidad Participante de Iberclear
donde se encuentren depositadas las Obligaciones a convertir y solicitar, por escrito y con caricter
irrevocable, dicha conversion. A su vez, la Entidad Participante facilitard a la Entidad Agente, el dia habil
bursatil siguiente a la finalizacién de cualquiera de los Periodos de Conversion y de acuerdo con las
instrucciones que la Entidad Agente le dirija, la relacion de (i) los titulares de Obligaciones que hayan
ejercitado el derecho de conversion durante el mencionado Periodo de Conversion, y (ii) las Obligaciones
a convertir. A su vez, la Entidad Agente transmitird de forma inmediata dicha informacién a la Sociedad y
procederd a la inmovilizacion de las Obligaciones cuya conversion se hubiera solicitado.
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En relacién con el ratio de conversion entre obligaciones y acciones hay que tener en cuenta lo previsto
por la clausula de antidilucién aplicada a la operacion de agrupacién de acciones (Contrasplit) realizada
por la compaiifa en mayo de 2005 y a la ampliacién liberada realizada en septiembre de 2005.

A la fecha de emisién de las obligaciones la relacidon de canje entre las obligaciones convertibles por
acciones de la compafiia era de una (1) accién por cada obligacién convertible durante toda la vida de la
emision, con la inica excepcion relativa a las cldusulas de antidilucion, que son normalmente aplicadas en
estos casos.

El dia 9 de mayo de 2005, antes del comienzo del periodo inicial de conversién, se realiz una operacién
de agrupacidn de acciones (contrasplit), reduciendo el niimero de acciones en circulacién, y aumentando
el valor nominal de cada una de ellas en la proporcién de una accién nueva por diez antiguas. En
consecuencia, se modifico la relacion de canje pasando a ser 10 obligaciones por cada accion.

El dia 5 de septiembre de 2005 se admitieron 2.855.547 nuevas acciones a la cotizacién correspondiente
a una ampliacién liberada con cargo a reservas. En consecuencia, se ha modificado la relacién de canje
pasando a ser 19 obligaciones por cada 2 acciones.

El dia 24 de marzo de 2006 se admitieron 1.534.612 nuevas acciones a la cotizacién correspondiente a
una ampliacién liberada con cargo a reservas. En consecuencia, se ha modificado la relacién de canje
pasando a ser 93 obligaciones por cada 10 acciones.

La compaiifa abonard a los obligacionistas los intereses devengados pendientes de liquidacién hasta la
fecha de conversion asi como cualquier otra cantidad que resulte exigible por los obligacionistas.

21.1.5. Informacion y condiciones de cualquier derecho de adquisicion y/o obligaciones con
respecto al capital autorizado pero no emitido o sobre la decision de aumentar el capital.

A la fecha del registro del presente documento, la compaiifa tiene un capital social autorizado por junta
pero no emitido por importe de 27.206.518,20 euros, representado por 45.344.197 acciones de 0,60 euros
cada una de ellas.

La Junta General de Accionistas de 25 de febrero de 2005 estableci6 realizar dos ampliaciones de capital
tal y como se describe a continuacion:

1) “De acuerdo con lo previsto en el articulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas, la Junta General de
Accionistas acuerda aumentar el Capital Social hasta un maximo por importe total de nominal més prima
de emisidn, de cuarenta y seis millones cuatrocientos diecinueve mil novecientos noventa y nueve euros
con sesenta céntimos de euro (46.419.999,60.-€) de los cuales, veintitrés millones doscientos nueve mil
novecientos noventa y nueve euros con ochenta céntimos de euro (23.209.999,80.- €) corresponden al
nominal, y veintitrés millones doscientos nueve mil novecientos noventa y nueve euros con ochenta
céntimos de euro (23.209.999,80.- €), a la prima de emisién, delegando su ejecucién en el Consejo de
Administracion, para cubrir, en su caso, los supuestos de conversion de los valores en acciones de la
Compaiia, mediante la emisidn, en su caso, del niimero de acciones de la Compaiiia, de 0,06 euros de
valor nominal cada una de ellas, que fuere preciso para atender a las solicitudes de conversion.

Si no fueran convertidas en acciones la totalidad de las Obligaciones emitidas, el Capital Social quedara
aumentado en la cuantia de las Obligaciones convertidas, cualquiera que fuese su importe.

El Consejo adoptard las decisiones que procedan y aprobara las adaptaciones necesarias en los Estatutos,
en particular, del articulo 5° relativo a la cifra de Capital Social.”

Tras un periodo de conversion extraordinaria y tres periodos de conversion ordinaria, a fecha de registro
del presente documento, SPS tiene autorizacion de emitir 1.990.212 acciones por importe nominal de
1.194.127,20 euros para cubrir la conversion de las obligaciones convertibles de SPS 2005, de acuerdo
con el ratio actual de conversion (93 obligaciones: 10 acciones).
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2) “De acuerdo con lo previsto en el articulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas, aplicando
anal6gicamente, la Junta General de Accionistas acuerda aumentar el Capital Social hasta un maximo de
tres millones setecientos trece mil quinientos noventa y nueve euros con noventa y ocho céntimos de euro
(3.713.599,98-€), delegando su ejecucién en el Consejo de Administracion, para cubrir, en su caso, los
supuestos de ejercicio de los Warrants SPS 2005 para suscribir acciones de la Compaiiia, mediante la
emision, en su caso, del nimero de acciones de la Compaiiia, de 0,06 euros de valor nominal cada una de
ellas, que fuere preciso para atender a las solicitudes de ejercicio de los Warrants SPS 2005.

Si no fueran ejecutados la totalidad de los Warrants SPS 2005 emitidos, el Capital Social quedara
aumentado en la cuantia de las acciones suscritas, cualquiera que fuese su importe, como consecuencia del
ejercicio de los Warrants SPS 2005.

El Consejo adoptara las decisiones que procedan y aprobara las adaptaciones necesarias en los Estatutos,
en particular, del articulo 5° relativo a la cifra de Capital Social.”

A fecha de registro del presente documento, SPS tiene autorizacién de emitir 6.655.197 acciones por
importe nominal de 3.993.118,20 euros para cubrir el ejercicio de los warrants, de acuerdo con el ratio
actual de ejercicio (93 warrants: 10 acciones).

La Junta General de Accionistas de 26 de junio de 2006 estableci6 realizar cuatro ampliaciones de
capital tal y como se describe a continuacidn:

1) “Aumento de capital social con exclusién del derecho de suscripcién preferente, mediante
compensacion de créditos y delegacién en el Consejo de Administracién de la ejecucion del acuerdo
del aumento de capital de conformidad con el articulo 153.1 a) de la ley de Sociedades Andnimas”.
Dicha ampliacién de capital, de cuatro millones de euros, incluyendo la prima de emisién estd
relacionados con la adquisicién de los activos de MIC Servicios de Copias SL. Dicha emision se
acord6 con exclusion total del derecho de suscripcion preferente de los actuales accionistas de Service
Point Solutions, S.A. en los términos establecidos en el articulo 159.1 TRLSA y por las razones de
interés social que lo justifican, de forma que las acciones de nueva emisién sean suscritas y
desembolsadas por la sociedad MIC Servicios de Copias S.L. (en adelante “MIC”) mediante la
compensacion del crédito que, por importe de 4.000.000 euros, ostenta frente a la compaififa. A la vista
de la ampliacién de capital vinculada con la adquisicién de Cendris Document Management B.V., en
noviembre de 2006 se ha pagado el importe pendiente referente la adquisicién de MIC Print y por
tanto no se va a utilizar esta autorizacion.

2) “Aumento de capital social con exclusion del derecho de suscripcion preferente y delegacion en el
Consejo de Administracion de la ejecucién del acuerdo del aumento de capital de conformidad con el
articulo 153.1 a) de la ley de Sociedades Anénimas”. La ampliacién de capital, por un importe total de
nominal mds prima de un millén quinientos ochenta y nueve mil ochocientos sesenta y cinco euros con
noventa céntimos (1.589.865,90-) Euros, de los cuales 445.756,80 se corresponden a nominal y
1.144.109,10 a prima de emision, y se lleva a cabo mediante la emisién y puesta en circulacién de
742.928- nuevas acciones con idénticos derechos y obligaciones que las actualmente en circulacion, de
0,6 euros de valor nominal cada una de ellas, las cuales llevaran aparejada una prima de emisién de
1,54 euros por accion, es decir, una prima de emisién total de 1.144.109,10- euros que deberdn quedar
totalmente desembolsadas, mediante aportacion dineraria, en el acto de la suscripcion. La emision se
acuerda con exclusién total del derecho de suscripcién preferente de los actuales accionistas de
SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A., en los términos establecidos en el articulo 159.1 TRLSA y por
las razones de interés social que lo justifican, habida cuenta de su finalidad, que reside en dar
cobertura a las 742.928 opciones concedidas al amparo del Plan de Opciones sobre acciones de la
sociedad 2003, aprobado por la Junta de Accionistas de fecha 27 de junio de 2004. La compaiiia
todavia no ha decidido la fecha de emisién de dichas acciones, pero es previsible que pueda ocurrir a
partir de mediados del afio 2007.

3) “Aumento de capital social con exclusion del derecho de suscripcién preferente y delegacion en el
Consejo de Administracion de la ejecucién del acuerdo del aumento de capital de conformidad con el
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articulo 153.1 a) de la ley de Sociedades Andénimas”. La ampliacion de capital es por un importe total
de nominal mas prima de ocho millones ciento veintitin mil trescientos sesenta euros (8.121.360.-€),
de los cuales 1.602.900 se corresponden a nominal y 6.518.460 a prima de emision, y se lleva a cabo
mediante la emisién y puesta en circulacién de 2.671.500 - nuevas acciones con idénticos derechos y
obligaciones que las actualmente en circulacién, de 0,6 euros de valor nominal cada una de ellas, las
cuales llevaran aparejada una prima de emision de 2,44 euros por accién, es decir, una prima de
emision total de 6.518.460 euros, que deberdn quedar totalmente desembolsadas, mediante aportacion
dineraria, en el acto de la suscripcién La emision se acuerda con exclusién total del derecho de
suscripcion preferente de los actuales accionistas de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A., en los
términos establecidos en el articulo 159.1 TRLSA y por las razones de interés social que lo justifican,
habida cuenta de su finalidad, que reside en dar cobertura a 2.671.500 opciones que fueron adjudicadas
al amparo del Plan de Opciones sobre acciones de la sociedad 2005. La compaiifa todavia no ha
decidido la fecha de emisién de dichas acciones, pero es previsible que pueda ocurrir a partir de
mediados del afio 2007.

4) “Aumento de capital social con cargo a reservas, mediante la emisién de una accién nueva por cada
30 acciones antiguas, delegando su ejecucion en el consejo de administraciéon.” La ampliacidon de
capital liberada tendrd lugar previsiblemente en el primer semestre de 2007.

Asimismo la Junta General de Accionistas de 6 de mayo de 2005 estableci6:

“Facultar el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto en el articulo 153 1.b) de la vigente
Ley de Sociedades Andénimas, para acordar, en una o varias veces, y en la oportunidad cuantia y
condiciones que en cada caso libremente decida, aumentar el capital social hasta una cifra maxima
equivalente a la mitad del capital social. Las ampliaciones de capital deberdn realizarse mediante
aportaciones dinerarias dentro del plazo mdximo de cinco afios a contar desde el acuerdo de la Junta.
Se considerard incluido dentro del limite disponible en cada momento de la cantidad méxima antes
referida, el importe de los aumentos de capital que, en su caso, y con el fin de atender la conversion de
obligaciones o warrants, se ejecuten al amparo de los acuerdos primero y segundo aprobados por la
Junta General de Accionistas de fecha 25 de febrero de 2005, asi como el importe de los aumentos de
capital que se ejecuten al amparo de los puntos 4° y 6° del Orden del Dia de esta Junta (aumento de
capital con cargo a reservas). Asimismo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 159.2 de la vigente
Ley de Sociedades Andnimas, expresamente se delega en el Consejo de Administracién la facultad de
excluir, en todo o en parte, el derecho de suscripcion preferente respecto de todas o cualesquiera de las
emisiones que acordare realizar en virtud de la presente autorizacién, cuando el interés de la Sociedad
asf lo exija, y siempre que el valor nominal de las acciones mds la prima de emision, en su caso, se
corresponda con el valor razonable que resulte del informe, que a peticion del Consejo de
Administracién, deberdn elaborar un auditor de cuentas designado a tal efecto por el Registro
Mercantil, en cada ocasién en que se hiciere uso de la facultad de exclusion del derecho de suscripcidn
preferente que en el presente acuerdo se confiere.”

En la fecha de inscripcién del presente Documento de Registro el importe de capital social que el
Consejo de Administracion de la sociedad puede incrementar al amparo de lo dispuesto en el articulo
153 1.b de la L.S.A. es de 18.653.724,60 euros (31.089.541 acciones). Dicho limite podrd
incrementarse en su caso en funcién de la conversion de las obligaciones convertibles SPS 2005 que se
conviertan en acciones y en caso de ejecucion de los warrants de SPS 2005. Asimismo el limite se vera
incrementado en el momento de ejecucién de la ampliacion de capital liberada del 3,3% descrita en el
parrafo anterior.

La compaiiia va a utilizar la delegacion descrita anteriormente en relacién con la ampliacién de capital
objeto del presente folleto informativo.
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21.1.6. Informacion sobre cualquier capital de cualquier miembro del grupo que esté bajo
opcion o que se haya acordado condicional o incondicionalmente someter a opcion y detalles de
esas opciones, incluidas las personas a las que se dirigen esas opciones.

No hay, con excepcion de lo establecido en los epigrafes 17.2. y 17.3., ningin capital de ningiin miembro
del grupo que esté bajo opcidén ni que se haya acordado condicional o incondicionalmente someter a
opcién. No existe derecho de tanteo sobre las acciones.

21.1.7 Historial del capital social, resaltando la informacion sobre cualquier cambio durante el
periodo cubierto por la informacion financiera historica.

1)

(2)

3

C))

Fecha Cifra Capital Numero Nominal

Variacion Social Acciones  Por Accion

€ € €

31/12/2003 13.642.919 227.381.981

13/04/2004 48.000 13.690.919 228.181.981 0,06 (1)
21/10/2004 235.081 13.926.000 232.100.000 0,06 (2)
09/05/2005 - 13.926.000 23.210.000 0,60 (3)
29/06/2005 20.340.575 34.266.575 57.110.959 0,60 (4)
02/09/2005 1.713.328 35.979.904 59.966.506 0,60 (5)
13/12/2005 850.806 36.830.710 61.384.516 0,60 (6)
24/03/2006 920.767 37.751.477 62.919.128 0,60 (7)
08/05/2006 733.100 38.484.577 64.140.961 0,60 (8)
15/06/2006 557.238 39.041.815 65.069.691 0,60 (9)
22/12/2006 464.934 39.506.749 65.844.581 0,60 (10)

En marzo de 2004, SPS llevé a cabo la primera emisiéon de 800.000 acciones a través del
Equity Line, habiéndose realizado una ampliacién de capital (nominal + prima) por importe de
384.223 euros por un valor de 0,48027875 euros por accion (0,06 euros de valor nominal y
0,42027875 euros de prima de emisién). Esta ampliaciéon de capital se hizo excluyendo el
derecho de suscripcién preferente a los accionistas. La finalidad de la operacién de Equity
Line, fue la obtencién de recursos adicionales para la Compafifa mediante instrumentos
alternativos flexibles que podrian ser utilizables segin las necesidades de desarrollo de la
Compaiiia, en particular al objeto de hacer frente al servicio financiero de la deuda.

En Septiembre de 2004 y con la misma finalidad que la primera emision, SPS llevé a cabo la
segunda emisién de 3.918.019 acciones a través del Equity Line, habiéndose realizado una
ampliacion de capital (nominal + prima) por importe de 1.560.583 euros por un valor de
0,3983092 euros por accidén (0,06 euros de valor nominal y 0,3383092 euros de prima de
emision). Esta ampliacion de capital se hizo excluyendo el derecho de suscripcion preferente a
los accionistas.

El dia 9 de mayo, y tal y como aprob¢ la Junta General de Accionistas de 2004, se procedid a
realizar una agrupacion de acciones (contrasplit) consistente en la disminucién del nimero de
acciones de la sociedad sin variar el capital social, mediante el aumento de valor nominal de
las acciones. Como consecuencia de la operacién, el nimero de acciones emitidas fue
reducido, pasando de 232.100.000 acciones a 23.210.000 acciones, y el capital nominal
unitario incrementado, pasando de 0,06 euros a 0,60 euros.

El dia 3 de mayo de 2005 se abrié un Periodo de Conversién Inicial de las obligaciones
convertibles que tuvo lugar hasta el 1 de junio de 2005. Durante dicho periodo, titulares de
339.009.590 obligaciones, correspondientes a un 88% de la totalidad de obligaciones emitidas
pidieron la conversién de sus obligaciones en acciones ordinarias de nueva emisién de SPS.
El dia 29 de junio 33.900.959 acciones de nueva emisién fueron admitidas a cotizacién en el
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®)

®)

(10)

Mercado Continuo, incrementando el capital social desde 13.926.000 euros hasta 34.266.575
euros (un 146%).

El dia 1 de julio la compaiiia comunic6 la ejecucién de una ampliacién de capital liberada por
importe de 1.713.329 euros con cargo a la cuenta de reservas. La ampliacion se realizé en la
proporcién de 1 accién nueva por cada 20 acciones existentes. Dicha ampliacion liberada fue
aprobada por la Junta de Accionistas de la compaiiia el 6 de mayo de 2005, y las 2.855.547
nuevas acciones emitidas fueron admitidas a cotizacién en el mercado continuo el dia 5 de
septiembre de 2005.

El dia 30 de Noviembre de 2005 ha finalizado el primer Periodo de Conversién Ordinario de
las Obligaciones Convertibles en Acciones de SPS 2005. Durante el mencionado periodo de
conversion la compafifa ha recibido un total de solicitudes de conversion por parte de titulares
de 13.471.095 obligaciones. La compaiiia ejecuté una ampliacién de capital (nominal +
prima) por importe de 1.616.531,40 euros a través de la emision de 1.418.010 acciones de 0,60
euros de valor nominal por accién, las cuales llevé una prima de emision de 0,54 euros por
accion. Dichas nuevas acciones representan aproximadamente un 2,4% del capital actual de la
compaiiia.

Dicha conversién y correspondiente aumento de capital se ejecuté por acuerdo aprobado por el
Consejo de Administracion de la sociedad en fecha 14 de diciembre de 2005 que quedd
inscrito en el Registro Mercantil en fecha 12 de enero de 2006. Las 1.418.010 nuevas
acciones emitidas fueron admitidas a cotizacién en el mercado continuo a finales de enero del
2006.

En febrero de 2006, la compaiiia realizé de una ampliacién de capital liberada por importe de
920.767,20 euros con cargo a la cuenta de reservas. La ampliacién se realiz6 en la proporcién
de 1 accién nueva por cada 40 acciones existentes. Dicha ampliacién liberada fue aprobada
por la Junta de Accionistas de la compafifa el 6 de mayo de 2005, y las 1.534.612 nuevas
acciones emitidas fueron admitidas a cotizacién en el mercado continuo el dia 24 de marzo de
2006.

Con fecha 5 de mayo de 2006, se cerrd el primer periodo de ejercicio relativo al plan de
opciones de 2003. Los titulares de 1.221.833 de las 1.964.761 opciones pidieron el ejercicio
de sus opciones. El dia 5 de mayo de 2006, el Consejo de Administracién aprobd una
ampliacion de capital (nominal + prima) por importe de 2.614.722,62 euros a un precio de
emisién de 2,14 euros (0,60 euros de nominal y 1,54 euros de prima de emision).

Dicho aumento de capital se ejecut6 totalmente quedando inscrito en el Registro Mercantil en
fecha 20 de junio de 2006. Las 1.221.833 nuevas acciones emitidas fueron admitidas a
cotizacién en el mercado continuo el dia 10 de julio de 2006.

El dia 31 de mayo de 2006, finalizé un segundo periodo ordinario de conversidon de las
obligaciones convertibles. Durante el periodo de conversion, la compaiiia recibié un total de
solicitudes de conversion por parte de titulares de 8.637.189 obligaciones, las cuales fueron
convertidas en 928.730 acciones por aplicacion del ratio de conversién de 10 acciones por 93
obligaciones. Las nuevas acciones empezaron a cotizar en julio de 2006.

Dicha conversién y correspondiente aumento de capital se ejecuté por acuerdo aprobado por el
Consejo de Administracion el 12 de junio de 2006 que quedé inscrito en fecha 29 de junio de
2006.

El dia 30 de noviembre de 2006, finaliz6 un tercer periodo ordinario de conversién de las
obligaciones convertibles. Durante el periodo de conversion, la compaiiia recibié un total de
solicitudes de conversioén por parte de titulares de 7.206.477 obligaciones, las cuales fueron
convertidas en 774.890 acciones por aplicacion del ratio de conversién de 10 acciones por 93
obligaciones. Las nuevas acciones han empezado a cotizar en enero de 2007.

Pagina - 133




©

Service Point

21.2. Estatutos y escritura de constitucion.

21.2.1. Descripcion de los objetivos y fines del emisor y déonde pueden encontrarse en los
estatutos y en la escritura de constitucion.

Los objetivos y fines de la compafifa matriz se recogen en el articulo 2 de los Estatutos Sociales, el cual
establece que constituye el objeto de la Compaiifa:

a) La adquisicidn, tenencia, disfrute, administracién en general y enajenacion de valores mobiliarios de
otras empresas y sociedades, asi como la participacién, por cualquier otro titulo, en dichas compaiiias
y empresas.

b) La prestacién de toda clase de servicios y asesoramientos, bien sean econdmicos, financieros, fiscales,
bursatiles, de organizacién, mecanizacién o de otra indole, y realizar estudios de valoracién de
sociedades.

¢) La adquisicién, arrendamiento y venta de toda clase de bienes inmuebles, fincas urbanas y risticas y
la construccion de edificaciones urbanas para su venta o explotacién en forma de arriendo y la
administracién de las mismas.

21.2.2. Breve descripcion de cualquier disposicion de las clausulas estatutarias o reglamento
interno del emisor relativa a los miembros de los érganos administrativo, de gestion y de
supervision.

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 de los Estatutos Sociales, el Consejo de
Administracién estard compuesto por tres miembros como minimo y ocho como méximo, elegidos por la
Junta General, correspondiendo a ésta la determinacién exacta de su nimero. Los administradores,
ejercerdn su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos, una o més veces, por periodos
de igual duracién. Vencido el plazo, el nombramiento caducard cuando se haya celebrado la siguiente
Junta General o haya transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta General Ordinaria.
Dispone el articulo 20 de los Estatutos, que si la Junta no los hubiese designado, el Consejo nombrara de
su seno un Presidente y si lo considera oportuno uno o varios Vicepresidentes. Asimismo nombrara
libremente a la persona que haya de desempeiiar el cargo de Secretario y si lo estima conveniente otra de
Vicesecretario, que podrdn no ser Consejeros, los cuales asistirdn a las reuniones del Consejo con voz y
sin voto, salvo que ostenten la cualidad de Consejero.

El Reglamento del Consejo de Administracion de la compaififa, regula asimismo en su articulo 7, la
composicidn cualitativa del Consejo, estableciendo que el mismo procurard estar integrado por Consejeros
internos, externos dominicales y externos independientes. El capitulo V del Reglamento regula los
derechos y deberes de los Consejeros, en concreto, el derecho y deber de informacidn, las obligaciones
generales de los Consejeros, el deber de confidencialidad, la obligacién de no competencia, conflictos de
interés, uso de activos sociales e informacién no publica, deberes de comunicacién, y transacciones con
accionistas significativos. El capitulo VI regula el derecho del Consejero a obtener la retribucién que se
fije por la Junta con arreglo a los Estatutos, cuyo articulo 22 establece que el cargo del Administrador serd
retribuido.

21.2.3. Descripcion de los derechos, preferencias y restricciones relativas a cada clase de las
acciones existentes.

Todas las acciones de la compaiiia son de una tinica clase y tienen los derechos que les reconoce la Ley de
Sociedades Anénimas. La totalidad de las acciones de la sociedad estdn admitidas a cotizacién en las
Bolsas de Madrid y Barcelona, gozando de iguales derechos politicos y econémicos.
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21.2.4. Descripcion de qué se debe hacer para cambiar los derechos de los tenedores de las
acciones, indicando si las condiciones son mas significativas que las que requiere la ley.

Los estatutos sociales no prevén ninguna circunstancia distinta de la Ley para la creacion de acciones que
confieran algin privilegio a sus tenedores.

21.2.5. Descripcion de las condiciones que rigen la manera de convocar las juntas generales
anuales y las juntas extraordinarias de accionistas, incluyendo las condiciones de admision.

Los articulos 10, 11 y 12 de los Estatutos Sociales regulan el régimen de convocatoria de la Junta de
accionistas asi como el derecho de asistencia a las mismas en los siguientes términos:

ARTICULO 10.- Las Juntas Generales de Accionistas podrén ser ordinarias o extraordinarias y habran de
ser convocadas por el 6rgano de administracion de la sociedad. Es ordinaria la que, previa convocatoria,
debe reunirse necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestién
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Todas las demds Juntas tendrdn el caracter de extraordinarias y se celebrardan cuando las convoque el
6rgano de administracidn, siempre que lo estime conveniente a los intereses sociales o cuando lo solicite
un ndmero de socios titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta, procediendo en la forma determinada en la legislacion vigente.

No obstante, la Junta General, aunque haya sido convocada con el cardcter de Ordinaria, podrd también,
previo cumplimiento de lo preceptuado en el art. 103 de la Ley de Sociedades Andnimas, en su caso,
deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia que haya sido incluido en la convocatoria.

ARTICULO 11.- La convocatoria, tanto para las Juntas Generales Ordinarias como para las
Extraordinarias, se realizard mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en
uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia, por lo menos quince dias antes de la fecha fijada
para la celebracion de la Junta, salvo los supuestos en que la Ley de Sociedades Andnimas prevea otros
plazos especificos.

El anuncio expresard la fecha de la reunién en primera convocatoria, todos los asuntos que han de tratarse
y, cuando asf lo exija la Ley, el derecho de los accionistas de examinar en el domicilio social y, en su caso,
de obtener, de forma gratuita e inmediata, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la
Junta y los informes técnicos establecidos en la Ley. Podrd, asimismo, hacerse constar la fecha en la que,
si procediera, se reunird la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda deberd mediar,
por lo menos, un plazo de 24 horas.

Lo dispuesto en este articulo quedard sin efecto cuando una disposicidn legal exija requisitos distintos para
Juntas que traten de asuntos determinados, en cuyo caso, se deberd observar lo especificamente
establecido.

Los requisitos establecidos en la Ley serdn exigidos cuando deban ser tomados acuerdos que afecten a
diversas clases de acciones conforme al art. 148 de la Ley de Sociedades Anénimas, a las acciones sin
voto, o s6lo a una parte de las acciones pertenecientes a la misma clase.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, la Junta se entenderd convocada y quedard
véalidamente constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta, supuesto en el que podrd celebrarse
cualquiera que sea el lugar donde se encuentren.

ARTICULO 12.- Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho a voto, podran asistir a las
Juntas Generales.

Serd requisito esencial para asistir que el accionista tenga inscritas sus acciones en el correspondiente
Registro con cinco dias de antelacién a aquél en que haya de celebrarse la Junta.

Podréan ser invitados a asistir a la Junta General los Directores, Gerentes, Técnicos y demds personas que
tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales.
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Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales.

Todo accionista, persona fisica y juridica, que tenga derecho a asistir podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, representaciéon que debera conferirse
por escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos previstos en el
articulo 14 siguiente para el ejercicio del derecho de voto a distancia, y con cardcter especial para cada
Junta, salvo que se trate de representacion por medio de cényuge, ascendiente o descendiente del
representado o de apoderado general, en documento publico, para administrar todo el patrimonio que el
accionista representado tuviere en el territorio nacional. Siendo el accionista persona juridica, se entenderd
que ésta se encuentra presente cuando asista a la Junta por medio de su representante organico.

La asistencia personal a la Junta General del accionista tendrd el efecto de revocar el voto emitido
mediante correspondencia postal o electrénica. Asimismo, la asistencia personal a la Junta General del
accionista representado tendrd el efecto de revocar la representacion otorgada por cualquier medio
previsto en la Ley, Estatutos o Reglamento de la Junta.

No existen accionistas sin derecho a voto.

21.2.6. Breve descripcion de cualquier disposicion de las clausulas estatutarias o reglamento
interno del emisor que tenga por efecto retrasar, aplazar o impedir un cambio en el control del
emisor.

No existe disposicion alguna en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos internos de la compaiifa que
tenga por efecto retrasar, aplazar o impedir un cambio en el control de la compaiiia.

21.2.7. Indicacion de cualquier disposicion de las clausulas estatutarias o reglamento interno, en
su caso, que rija el umbral de propiedad por encima del cual deba revelarse la propiedad del
accionista.

No existe disposicion alguna en los Estatutos Sociales ni en los reglamentos internos de la compafiia que
fijen un umbral de propiedad por encima del cual deba revelarse la propiedad del accionista.

21.2.8. Descripcion de las condiciones impuestas por las clausulas estatutarias o reglamento
interno que rigen los cambios en el capital, si estas condiciones son mas rigurosas que las que
requiere la ley.

Las modificaciones del capital social de la compafifa deberdn observar los requisitos previstos en la
normativa vigente, sin que existan disposiciones estatutarias que impongan condiciones mds rigurosas.
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22. Contratos importantes, al margen de los celebrados en el desarrollo corriente de la actividad

empresarial.

Los contratos relevantes del grupo, al margen de los celebrados en el desarrollo corriente del negocio
de SPS, tienen principalmente una naturaleza financiera, descritos en el apartado 10.3.
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23. Informacion de terceros, declaraciones de expertos y declaraciones de interés.

23.1. Cuando se incluya en el documento de registro una declaracion o un informe atribuido a
una persona en calidad de experto, proporcionar el nombre de dicha persona, su direccion
profesional, sus cualificaciones y, en su caso, cualquier interés importante que tenga el emisor. Si
el informe se presenta a peticion del emisor, una declaracion a ese efecto de que se incluye dicha
declaraciéon o informe, la forma y el contexto en que se incluye, con el consentimiento de la
persona que haya autorizado el contenido de esa parte del documento de registro.

No se incluye en este Documento de Registro ninguna declaracién o informe atribuido a una persona
en calidad de experto excepto el informe emitido sobre la informacién proforma incluido en el anexo
IL

23.2. En los casos en que la informacion proceda de un tercero, proporcionar una confirmacion
de que la informacion se ha reproducido con exactitud y que, en la medida en que el emisor tiene
conocimiento de ello y puede determinar a partir de la informacién publicada por ese tercero, no
se ha omitido ningiin hecho que haria la informacién reproducida inexacta o engafosa. Ademas,
el emisor debe identificar la fuente o fuentes de informacion.

No se incluye en este Documento de Registro ninguna declaracién o informe atribuido a un tercero.
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24. Documentos presentados.

Declaracion de que, en caso necesario, pueden inspeccionarse los siguientes documentos (o
copias de los mismos) durante el periodo de validez del documento de registro:

(a) los estatutos y la escritura de constitucion del emisor;

(b) todos los informes, cartas, y otros documentos, informacion financiera histérica,
evaluaciones y declaraciones elaborados por cualquier experto a peticion del emisor, que
estén incluidos en parte o mencionados en el documento de registro;

(c) la informacién financiera histérica del emisor o, en el caso de un grupo, la
informacion financiera historica del emisor y sus filiales para cada uno de los dos
ejercicios anteriores a la publicacion del documento de registro.

Indicacion de donde pueden examinarse los documentos presentados, por medios fisicos o
electronicos.

Service Point declara que, en caso necesario, pueden inspeccionarse los siguientes documentos (o
copias de los mismos) durante el periodo de validez del documento de registro:

(a) los estatutos vigentes y la escritura de constitucién del emisor;

(b) la informacién financiera histérica del emisor y de su grupo para cada uno de los tres
ejercicios anteriores a la publicacién del documento de registro y sus correspondientes informes de
auditoria.

(c) los reglamentos de la Junta General de Accionistas y del Consejo de Administracién.
(d) Los acuerdos sociales de ampliacidn de capital

(e) Las cuentas anuales de Cendris Document Management B.V. para los afios 2003, 2004 y 2005 y
sus correspondientes informes de auditoria.

(f) Informe sobre las cuentas pro forma elaborado por los auditores.

Estos documentos estardn a disposicion de los interesados en:
= el domicilio social del emisor:
Departamento de Relaciones con Inversores
Service Point Solutions, S.A.
Edificio Muntadas, Calle Solsones 2 Esc. B
El Prat de Llobregat (Barcelona)
= ]apagina web de la compaiiia:
www.servicepoint.net (seccién de “Informacién para accionistas e inversores”).

La informacién financiera histdrica del emisor y de su grupo también se puede encontrar en la
pagina web de la CNMV (www.cnmv.es)
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25. Informacion sobre carteras.

Informacion relativa a las empresas en las que el emisor posee una participacion del capital que
puede tener un efecto significativo en la evaluacion de sus propios activos y pasivos, posicion
financiera o pérdidas y beneficios.

En el apartado 7.2 se incluye la denominacién, domicilio social y porcentaje de participacion de las
sociedades del grupo SPS.

Asimismo la informacién sobre sus activos, pasivos, posicion financiera, pérdidas o beneficios se
recoge, con cardcter general, dentro de las cuentas anuales del grupo SPS.

Barcelona, 6 de febrero de 2007

Rafael Lépez Aparicio
Consejero Delegado

Service Point Solutions S.A.
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II. NOTA SOBRE LAS ACCIONES

1. PERSONAS RESPONSABLES DE LA NOTA SOBRE LAS ACCIONES

1.1. Todas las personas responsables de la informacion que figura en el documento de registro y,
segun los casos, de ciertas partes del mismo, con, en el Gltimo caso, una indicaciéon de las partes.
En caso de personas fisicas, incluidos los miembros de los 6rganos administrativos, de gestion o
de supervision del emisor, indicar el nombre y el cargo de la persona; en caso de personas
juridicas, indicar el nombre y el domicilio social.

D. Rafael Lopez-Aparicio, de nacionalidad espafiola, provisto de DNI 2186025]J, en su calidad de
Consejero Delegado, en nombre y representacion de Service Point Solutions, S.A. (en adelante “SPS”

o “el grupo” o “la compaiiia”), asume la responsabilidad por el contenido del presente Nota sobre las
Acciones.

Don Rafael Lopez-Aparicio representa la compaifiia en este documento en virtud del poder vigente
elevado a publico mediante escritura, autorizada por el Notario de Barcelona D. Javier Garcia Ruiz el
dia 20 de enero de 2005, bajo el nimero 137 de su protocolo.

1.2. Declaracion de los responsables del documento de registro que asegure que, tras
comportarse con una diligencia razonable para garantizar que asi es, la informacion contenida
en el documento de registro es, segin su conocimiento, conforme a los hechos y no incurre en
ninguna omisién que pudiera afectar a su contenido. En su caso, declaracion de los responsables
de determinadas partes del documento de registro que asegure que, tras comportarse con una
diligencia razonable para garantizar que asi es, la informacién contenida en la parte del
documento de registro del que sean responsables es, segiin su conocimiento, conforme a los
hechos y no incurre en ninguna omision que pudiera afectar a su contenido.

D. Rafael Lépez-Aparicio declara, tras comportarse con una diligencia razonable para garantizar que
asi es, que la informacién contenida en el presente Documento de Registro es, segiin su conocimiento,
conforme a los hechos y no incurre en ninguna omisién que pudiera afectar a su contenido.

2. FACTORES DE RIESGO

La descripcion detallada de los factores de riesgo que afectan a la Sociedad se encuentra recogida en la
introduccién del presente documento.
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3. INFORMACION FUNDAMENTAL

3.1. Declaracion del capital de explotacion.

En opinién de la Sociedad el capital de explotacion, entendido como la diferencia entre activos y
pasivos corrientes, es suficiente para los actuales requisitos que genera su actividad.

3.2. Capitalizacion y endeudamiento.

(000 Euros) 31/12/2005  30/11/2006
Auditado No auditado

Capital Social 36.831 39.042
Prima de emision 30.782 32.744
Otras reservas 20.426 18.764
Fondos Propios 88.039 90.550
Deudas con entidades de credito a largo plazo 31.861 52.646
Mezzanine 11.420 -
Obligaciones convertibles SPS 2005 4.122 3.086
Otras deudas a largo plazo de ambito financiero 121 108
Endeudamiento financiero a largo plazo 47.524 55.840
Deudas con entidades de credito a corto plazo 9.207 42.566
Otras deudas a corto plazo de ambito financiero 354 418
Endeudamiento financiero a corto plazo 9.561 42.984
Endeudamiento financiero bruto 57.085 98.823
Tesorerfa disponible 20.369 15.711
Endeudamiento financiero neto 36.717 83.113
Acreededores comerciales 18.609 38.929
Otros acreedores no comerciales a corto plazo 1.623 400
Total endeudamiento global 56.949 122.442
Total Endeudamiento financiero bruto 57.085 98.823
Total Endeudamiento Global 56.949 122.442
Fondos Propios / Endeudamiento financiero bruto 1,5 0,9
Endeudamiento financiero neto / EBITDA 2.4 3,7
Endeudamiento financiero neto / Total balance 0,2 0,4
Endeudamiento financiero neto / Fondos propios 0.4 0,9

El incremento en el saldo de acreedores comerciales corresponde a la incorporacidn en el perimetro de
consolidacién de las acquisiciones realizadas en el ejercicio 2006.

Del importe de endeudamiento financiero a largo plazo a 30 de noviembre de 2006, 45,7 millones de
euros corresponde al crédito sindicado con Lloyds Bank. Las garantias establecidas en el contrato de
financiacién son prendas sobre las acciones de Service Point USA Inc y el 51% de las acciones de
Koebcke GMBH y la posibilidad de una prenda sobre las acciones de Service Point UK Ltd (fixed and
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floating charge). Los garantes de las obligaciones convertibles son Picking Pack USA III Inc, GPP
Capital Plc, Service Point Facilities Management Ibérica, SA y Service Point USA Inc.

En fecha 27 de octubre de 2006, SPS suscribi6 a un contrato de préstamo puente con un grupo de cajas
de ahorro, liderado por Ahorro Corporacién Financiera, por importe de 35 millones de euros para
financiar a corto plazo la adquisicién de Cendris Document Management B.V. Dicho crédito puente
se cancelaerd con la ampliacion de capital objeto del presente documento.

3.3. Interés de las personas fisicas y juridicas participantes en la emision.

No Procede

3.4. Motivos de la emision y destino de los ingresos.

La presente ampliacién de capital se realiza con la siguiente finalidad:

a) 35 millones de euros con el objeto amortizar la deuda financiera puente que la compaiia ha
contratado para financiar la adquisicion del 100% del capital de la compaiiia holandesa Cendris
Document Management B.V. por importe de aproximadamente 34,5 millones de euros incluyendo el
endeudamiento a la fecha de adquisicion, a través de la sociedad Service Point Netherlands Holdings,
B.V. De esta manera SPS pretende reforzar su balance e incrementar sus fondos propios una vez
incorporada dicha sociedad en su perimetro de consolidacion.

El Consejo de Administraciéon de SPS decidié financiar a medio plazo la adquisiciéon de Cendris
Document Management a través de recursos propios. Debido al calendario de la transaccién de
compraventa, SPS ha solicitado un préstamo puente por importe de 35 millones de euros que ha
entrado en vigor desde el momento del pago de las acciones de Cendris Document Management (3 de
noviembre de 2006) y el momento en que finalice la ampliacién de capital descrita en este documento.

b) 19,3 millones de euros para fortalecer el balance de la compaififa proporcionando los recursos para
potenciar el crecimiento orgdnico especialmente en el drea de Facility Management y servicios de
gestion documental y continuar con el plan de crecimiento via adquisiciones en el sector.

Cendris Document Management es la compafiia lider en el mercado de Holanda en la provision de
servicios de reprografia digital, Facilities Management y Gestion Documental para empresas.

Cendris Document Management se compone de dos unidades: “Mail and Repro” y “Data Archiving”.

Cendris Mail and Repro satisface las necesidades de reprografia digital y de distribucion y gestiéon de
correo a través de centros de Facilities Management.

Cendris Data Capture se ocupa de la transformacién en soporte digital de flujos de informacién en
papel.

Cendris Document Management fue creada por el grupo TNT en 1994 para proporcionar servicios de
reprografia digital. Su gama de servicios se amplié en el curso de los afios y especialmente con la
adquisicién en 1997 de IVA Data Entry Services B.V. que sucesivamente se convirtié en Cendris Data
Capture. En 2004 Cendris Document Management increment6 su tamaiio a través de la adquisicion de
DocVision sociedad anteriormente parte del grupo Buhrmann NV. DocVision aportaba esencialmente
servicios de distribucién y gestién de correo a través de contratos de Facilities Management. Estas
distintas sociedades fueron objeto de una reestructuracioén accionarial en 2004, fecha desde que la
compaiifa opera bajo el nombre de Cendris Document Management que a su vez mantiene las dos
divisiones ‘“Mail and Repro” y “Data Archiving”.

Cendris Document Management cuenta con una base de aproximadamente 200 clientes y se focaliza
especialmente el segmento de grandes cuentas, que operan en distintos sectores.
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Cendris Document Management es una de las principales compaifiias que operan en el sector en
Holanda).

Cendris Document Management cuenta con aproximadamente 1.000 empleados fijos.

El dia 23 de Septiembre de 2006 SPS obtuvo un waiver por parte de los bancos que forman parte de su
financiacién sindicada liderada por Lloyds Bank TSB al fin de poder realizar la adquisicidon de Cendris
Document Management. El waiver permiti6 a SPS:

e Realizar la adquisicién de la compaifiia holandesa al pesar de ser una transaccién de valor de
m4s de 10 millones de euros.

¢ Entrar en endeudamiento adicional al fin de financiar la adquisicion.

e Corregir los covenants financieros y en particular los ratios de endeudamiento sobre EBITDA
para el segundo semestre de 2006 y primer semestre de 2007, reflejando la nueva estructura de
balance de SPS y el endeudamiento proveniente de la financiacién puente.

Una vez obtenido dicho waiver, el dia 3 de noviembre SPS ha firmado con Koninklijke TPG Post B.V.
(grupo TNT) un contrato de adquisicion del 100% del capital de Cendris Document Management por
un precio de 27,2 millones de euros. Asimismo SPS asumi6 la totalidad del endeudamiento financiero
neto de la compaiiia que a la fecha de adquisicién ascendia a 7,3 millones de euros.

Asimismo a fin de financiar la transaccién SPS ha firmado dos acuerdos con Ahorro Corporacién
Financiera consistentes en:

1) Contrato de financiacién puente con un grupo de cinco cajas de ahorros: Dicho acuerdo
consiste en un préstamo de 35 millones de euros para la financiacién a corto plazo de la
adquisicién de Cendris Document Management. El tipo de interés de dicho préstamo es de Euribor
a tres meses + 0,80% y la comision de constitucion del 0,55%. El contrato se firmé el dia 27 de
octubre y tiene una duracién maxima de nueve meses. Esta linea de financiacién ha sido
totalmente dispuesta el dia 31 de octubre de 2006.

2) Contrato de aseguramiento (underwriting): Dicho acuerdo consiste en el compromiso de
aseguramiento por parte de Ahorro Corporacién Financiera en suscribir todas las acciones que en
su caso no sean suscritas por el mercado al finalizar la ampliacién de capital.

Los fondos de la ampliacién de capital serdn por lo tanto destinados principalmente al repago de la
financiacién puente y al consecuente fortalecimiento del balance de la compaiifa.

Se presenta a continuacién un resumen de las magnitudes econdmicas financieras de Cendris
Document Management B.V. relativas al ejercicio 2005.

Euro miles 2005 Audit 2005|
GAAP Holandes Pro Forma NIIF

Ingresos Totales 75.035 74.251
Margen Bruto 54.761 52.707
EBITDA 1.900 6.086
EBIT (731) 5.367
Resultado Neto (980) 4.818
Inmovilizado Material 1.487 1.395
Fondo de Comercio 4.462 6.374
Total Balance 34.367 36.664
Patrimonio Neto (2.163) 2.302

Las diferencias principales entre los datos auditados de 2005 relativos a Cendris Document
Management y datos pro forma preparados segin IFRS son los siguientes:
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. Segun principios contables holandeses el fondo de comercio se amortiza con cargo a la cuenta
de explotacion. En este sentido las cuentas de Cendris Document Management incluyeron en 2005
un coste de amortizacién del fondo de comercio por importe de aproximadamente 1,9 millones de
euros.

Los datos pro forma excluyen el efecto de servicios facturados por parte de otras sociedades del grupo

TNT a Cendris Document Management que no se corresponden con transacciones realizadas a precios

de mercado. Estos sobre costes soportados por Cendris Document Management fueron de

aproximadamente 3,6 millones de euros.

Se presentan a continuacién los nimeros de Cendris Document Management para los nueve meses
terminados en 30 de septiembre de 2006. Estos datos no han sido auditados.

Euro miles Sep-06 acumulado (no auditado) |
GAAP Holandes Pro Forma NIIF

Ingresos Totales 46.888 46.888
Margen Bruto 34.229 34.435
EBITDA 1.275 3.793
EBIT (731) 3.221
Resultado Neto (735) 3.163
Inmovilizado Material 2.077 2.077
Fondo de Comercio 3.028 4.462
Total Balance 24.163 25.733
Patrimonio Neto (2.897) (207)
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4. INFORMACION SOBRE LOS VALORES QUE VAN A ADMITIRSE A COTIZACION

4.1. Descripcion del tipo y la clase de los valores ofertados y/o admitidos a cotizaciéon, con el
Cédigo ISIN (nimero internacional de identificacion del valor) u otro codigo de identificaciéon
del valor

Los valores a los que se refiere el presente Folleto son 31.037.490 acciones ordinarias de Service
Point Solutions, S.A., de 0,60 euros de valor nominal cada una, con una prima de emisién de 1,15
euros por accion, pertenecientes a la misma clase y serie y con los mismos derechos que las restantes
acciones de Service Point Solutions, S.A., actualmente en circulacion (en lo sucesivo, las “Acciones
Nuevas”).

El Cédigo ISIN de las acciones de Service Point Solutions, S.A., es el ES0143421G11

4.2. Legislacion segiin la cual se han creado los valores

La emision de las Acciones Nuevas de la Sociedad a la que se refiere el presente Folleto se rige por lo
dispuesto en la legislacion espafiola y, en concreto, por las disposiciones del Real Decreto Legislativo
1564/1989, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas (en lo sucesivo, la “Ley de Sociedades Anonimas”) y de la Ley 24/1988, de 28 de julio,
del Mercado de Valores (en lo sucesivo, la “Ley del Mercado de Valores”), y de sus respectivas
normativas de desarrollo.

4.3. Indicacion de si los valores estan en forma registrada o al portador y si los valores estan en
forma de titulo o de anotacion en cuenta. En este altimo caso, nombre y direccién de la entidad
responsable de la custodia de los documentos.

Las Acciones Nuevas de Service Point Solutions, S.A., estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta.

La entidad encargada de la llevanza del registro contable de dichas acciones serd la Sociedad de

Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (“Iberclear”),
domiciliada en Madrid, Plaza de la Lealtad 1

4.4. Divisa de la emision de los valores

Las Acciones Nuevas de Service Point Solutions, S.A., a la que se refiere el presente Folleto estdn
denominadas en euros.

4.5. Descripcion de los derechos vinculados a los valores, incluida cualquier limitaciéon de esos
derechos y del procedimiento para el ejercicio de los mismos

El titular de las Acciones Nuevas tendrd los derechos y obligaciones inherentes a su condicién de
accionista recogidos en la Ley de Sociedades Anénimas y en los Estatutos Sociales de Service Point
Solutions, S.A. Los suscriptores de las Acciones Nuevas adquirirdn la condicién de accionistas de
Service Point Solutions, S.A., cuando dichas Acciones sean inscritas a su nombre en los registros
contables de Iberclear y de sus entidades participantes (en adelante, las “Entidades Participantes™).
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. Derechos de dividendos
- Fecha o fechas fijas en las que surgen los derechos.

Las Acciones Nuevas que se emitan en virtud del presente aumento de capital participardn de los
resultados de Service Point Solutions, S.A., desde el 1 de enero de 2006, por lo que sus titulares
tendrdn derecho a percibir el importe integro de los dividendos que se acuerde distribuir, en su caso,
con cargo a los resultados del ejercicio 2006.

Se hace constar que, a la fecha de registro del presente Folleto, no existen dividendos activos con
cargo a ejercicios anteriores al 1 de enero de 2006 ni cantidades a cuenta de dividendos del ejercicio
2006 pendientes de pago a los accionistas de Service Point Solutions, S.A..

- Plazo después del cual caduca el derecho a los dividendos y una indicacion de la persona en cuyo
favor actiia la caducidad.

Los rendimientos que produzcan las acciones podrdn ser hechos efectivos en la forma que para cada
caso se anuncie, siendo el plazo de la prescripcion del derecho a su cobro el establecido en el Cdigo
de Comercio, es decir de cinco afios. El beneficiario de dicha prescripcién es Service Point Solutions,
S.A..

- Restricciones y procedimientos de dividendos para los tenedores no residentes.
No existe ninguna restriccion al cobro de dividendos por parte de tenedores de acciones.

- Indice de los dividendos o método para su cdlculo, periodicidad y cardcter acumulativo o no
acumulativo de los pagos.

Las Acciones Nuevas, al igual que las demds acciones que componen el capital social, no tienen
derecho a percibir un dividendo minimo por ser todas ellas ordinarias. Por lo tanto, el derecho al
dividendo de dichas acciones surgird unicamente a partir del momento en que la Junta General de
Accionistas o, en su caso, el Consejo de Administraciéon de Service Point Solutions, S.A. acuerde un
reparto de ganancias sociales.

. Derechos de voto

Los suscriptores de las acciones emitidas en el aumento de capital objeto del presente Folleto tendrdn
el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales de Accionistas y el de impugnar los acuerdos
sociales en las mismas condiciones que los restantes accionistas de la Sociedad, de acuerdo con el
régimen general establecido en la Ley de Sociedades Andnimas y en los Estatutos Sociales de Service
Point Solutions, S.A..

Por lo que respecta al derecho de asistencia a las Juntas Generales de Accionistas, el articulo 12 de
los Estatutos Sociales de Service Point Solutions, S.A., establece que

“Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho a voto, podrdn asistir a las Juntas
Generales.

Serd requisito esencial para asistir que el accionista tenga inscritas sus acciones en el
correspondiente Registro con cinco dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta.
Podrdn ser invitados a asistir a la Junta General los Directores, Gerentes, Técnicos y demds
personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

Los administradores deberdn asistir a las Juntas Generales.

Todo accionista, persona fisica y juridica, que tenga derecho a asistir podrd hacerse representar en
la Junta General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, representacion que
deberd conferirse por escrito p por medios de comunicacion a distancia que cumplan con los
requisitos previstos en el articulo 14 para el ejercicio del derecho de voto a distancia, y con cardcter
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especial para cada Junta, salvo que se trate de representacion por medio del conyuge, ascendiente o
descendiente del representado o de apoderado general, en documento piiblico, para administrar todo
el patrimonio que el accionista representado tuviera en el territorio nacional. Siendo el accionista
persona juridica, se entenderd que ésta se encuentra presente cuando asista a la Junta por medio de
su representante orgdnico.

La asistencia personal a la Junta General del accionista tendrd el efecto de revocar el voto emitido
mediante correspondencia postal o electréonica. Asimismo, la asistencia personal a la Junta General
del accionista representado tendrd el efecto de revocar la representacion otorgada por cualquier
medio previsto en la Ley, Estatutos o Reglamento de la Junta. ”

En la fecha del registro del presente documento, todos los accionistas tienen derecho a voto.

. Derechos de suscripcion preferentes de compra en las ofertas de suscripcion de valores
de la misma clase

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades Anénimas, los suscriptores de las acciones
emitidas en el aumento de capital objeto del presente Folleto tendrdn derecho de suscripcién
preferente en los aumentos de capital con emisién de nuevas acciones, ordinarias o privilegiadas, asi
como en la emision de obligaciones convertibles en acciones, sin perjuicio de la posibilidad de
exclusidn, total o parcial, del citado derecho por virtud del acuerdo de la Junta General de Accionistas
de Service Point Solutions, S.A., o por el Consejo de Administracion en los términos previstos en el
articulo 159 de la Ley de Sociedades Anénimas.

Igualmente dichos suscriptores gozardn del derecho de asignacién gratuita reconocido por la Ley de
Sociedades Anénimas en el supuesto de realizacion de ampliaciones de capital totalmente liberadas
con cargo a reservas.

La Junta General de Accionistas de 26 de junio de 2006 establecié realizar un aumento de capital
social con cargo a reservas, mediante la emisidon de una accidn nueva por cada 30 acciones antiguas.
Ya que la ampliacién liberada se realizard con fecha posterior a la operacién objeto del presente
Folleto (previsiblemente en el primer semestre del 2007), los suscriptores de las acciones nuevas
emitidas tendrdn derecho de asignacidn gratuita en dicha ampliacién de capital liberada.

o Derecho de participacion en los beneficios del emisor

Las acciones que se emiten con ocasion del aumento de capital objeto del presente Folleto conferirdn
a sus titulares el derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales, en las mismas
condiciones que las restantes acciones en circulacion.

. Derecho de participacion en cualquier excedente en caso de liquidacion

Las acciones que se emiten con ocasion del aumento de capital objeto del presente Folleto conferirdn
a sus titulares el derecho a participar en el reparto del patrimonio resultante de la liquidacién, en las
mismas condiciones que las restantes acciones en circulacion.

3 Derecho de informacion

Los accionistas tienen derecho a la informacién precisa, completa y exacta sobre los asuntos que
hayan de ser objeto de debate y decisiéon en la Junta General. El Consejo de Administracién
promoverd la participacién informada de los accionistas en las Juntas Generales y adoptard cuantas
medidas sean oportunas para facilitar que la Junta General de Accionistas ejerza efectivamente las
funciones que le son propias conforme a la Ley y a los Estatutos Sociales.

En la convocatoria de la Junta General se hard mencion expresa del derecho de todos los accionistas a
obtener de Service Point Solutions, S.A. de forma inmediata y gratuita los documentos que vayan a
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ser sometidos a la aprobacién de la Junta y, en su caso, el informe de los Auditores de Cuentas.
Cuando la Junta General ordinaria o extraordinaria deba decidir sobre la modificacion de Estatutos, se
expresard en el anuncio de la convocatoria con la debida claridad los extremos que hayan de
modificarse y el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el
texto integro de la modificacion propuesta y del informe de administradores sobre la misma, asi como
el de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Sin perjuicio de lo antedicho, la Sociedad, con la mayor antelacién posible, facilitard a través de su
pagina Web informacion detallada sobre la convocatoria y las propuestas de acuerdos incluidas en los
distintos puntos del Orden del Dia, asi como la informacién adicional que el Consejo considere
oportuna para el buen entendimiento de los asuntos incluidos en el Orden del Dfa.

Cuando el Presidente asi lo estime oportuno para preservar el interés social, podrd limitar la
documentacion que se pone a disposicién de los sefiores accionistas. En ningtin caso podra ser objeto
de limitacién la informacién requerida por la Ley.

Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia
anterior, inclusive, al previsto para su celebracidén en primera convocatoria, los accionistas podrin
solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Ademas,
con la misma antelacién y forma, podradn solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas
por escrito acerca de la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la tltima Junta General. Durante
la celebracion de la Junta General, los accionistas podran solicitar verbalmente las informaciones o
aclaraciones que estimen convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia.

Los administradores estardn obligados a facilitar la informacién solicitada conforme a los dos pérrafos
precedentes en la forma y dentro de los plazos previstos por la Ley, salvo en los casos en que, a juicio
del Presidente, la publicidad de esa informacion perjudique los intereses sociales. Esta excepcién no
procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte
del capital.

. Clausula de amortizacion

No procede.

. Clausula de conversion

No procede.

4.6. Declaracion de las resoluciones, autorizaciones y aprobaciones en virtud de las cuales los
valores han sido o seran creados y/o emitidos

3 Acuerdos sociales de emision

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, S.A., celebrada el 6 de mayo
de 2005 acord¢ facultar al Consejo de Administracién para que, al amparo de lo previsto en el articulo
153.1b) de la Ley de Sociedades Anénimas, pudiera aumentar el capital social en una o varias veces y
en cualquier momento, dentro del plazo de cinco afios contados desde la fecha de celebracion de esta
Junta. En la fecha de inscripcién del presente documento, el importe de capital social que el Consejo
de Administracion de la sociedad puede incrementar es de 18.653.724,60 euros.

El Consejo de Administracién de Service Point Solutions, S.A., en su reunién del dia 28 de
septiembre de 2006, aprobd la adquisicion de la compaiifa holandesa Cendris Document Management,
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B.V.y las condiciones de una ampliacién de capital de entre 35 y 45 millones de euros, asegurada y
dirigida por Ahorro Corporacién Financiera.

El Consejo de Administracion de Service Point Solutions, S.A., en su reunion del dia 5 de febrero de
2007, al amparo de la autorizacién conferida por la Junta General Ordinaria de Accionistas de Service
Point Solutions, S.A. de fecha 6 de mayo de 2005, fij6é las condiciones definitivas del aumento de
capital, con las modificaciones acordadas con la Entidad Aseguradora el dia 5 de febrero,
modificando por lo tanto el precio acordado en el Consejo del 28 de septiembre de 2005. El aumento
de capital al amparo de esta autorizacion se realizard mediante la emision y puesta en circulacién de
31.037.490 acciones de 0,60 euros de valor nominal con una prima de emision de 1,15 euros por cada
accion.

El referido aumento de capital ha sido acordado con derecho de suscripcién preferente en favor de los
accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de Service Point Solutions, S.A tal y como se
describe en el apartado 5.1.10. de este mismo anexo.

o Autorizaciones y aprobaciones
La emision a la que se refiere el presente Folleto no requiere autorizacién administrativa previa, al
estar unicamente sujeta al régimen general de aprobacién y registro por la Comisidén Nacional del

Mercado de Valores (en lo sucesivo, la CNMV), segiin lo establecido en la Ley del Mercado de
Valores y su normativa de desarrollo.

4.7. Fecha prevista de emision de los valores

Como se indica en el apartado 5.1.3.1 de este mismo anexo, estd previsto que las Acciones Nuevas se
emitan no mas tarde del dia 5 de marzo de 2007 (fecha limite en la que se estima que se declarard
cerrado el aumento de capital objeto del presente Folleto, tal como se indica en el apartado 5.1.3.1 de
este mismo anexo). El plazo de las acciones en el Registro Mercantil serd de aproximadamente 15
dias.

4.8. Descripcion de cualquier restriccion sobre la libre transmisibilidad de los valores

No existen restricciones estatutarias ni de otra indole a la libre transmisibilidad de las acciones de
Service Point Solutions, S.A, por lo que serdn libremente transmisibles con arreglo a lo dispuesto en
la Ley de Sociedades An6nimas, la Ley del Mercado de Valores y demds normativa vigente.

4.9. Indicacion de la existencia de cualquier oferta obligatoria de adquisicion y/o normas de
retirada y recompra obligatoria en relacion con los valores

A la fecha de aprobacion y registro de este folleto no se ha formulado ninguna oferta publica de
adquisicion sobre las acciones de Service Point Solutions, S.A..

4.10. Indicacion de las ofertas publicas de adquisicion por terceros de la participacion del
emisor, que se hayan producido durante el ejercicio anterior y el actual.

No ha sido formulada ninguna oferta publica de adquisicién sobre las acciones de Service Point
Solutions, S.A. durante el ejercicio 2006, ni durante el ejercicio 2005.

4.11. Por lo que se refiere al pais de origen del emisor y al pais en lo que se esta haciendo la
oferta o se busca la admision a cotizacion
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4.11.1 Informacion sobre los impuestos sobre la renta de los valores retenidos en origen

Se facilita a continuacién una descripcidn general, de acuerdo con la legislacién espafiola en vigor a la
fecha de verificacion de este Folleto, del régimen fiscal aplicable a la adquisicion, titularidad y, en su
caso, posterior transmisién de las Acciones Nuevas De Service Point Solutions, S.A. a que se refiere
la presente emision.

El presente andlisis no explicita todas las posibles consecuencias fiscales de las mencionadas
operaciones ni el régimen aplicable a todas las categorias de accionistas, algunos de los cuales (como
por ejemplo las entidades financieras o las entidades en régimen de atribucion de rentas) pueden estar
sujetos a normas especiales. Por tanto, se aconseja a los accionistas que consulten con sus abogados o
asesores fiscales, quienes les podrdn prestar un asesoramiento personalizado a la vista de sus
circunstancias particulares.

A este respecto, el pasado 29 de noviembre de 2006 se publicé en el Boletin Oficial del Estado la Ley
35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto Sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion
parcial de las Leyes de los Impuestos sobre sociedades, sobre la Renta de No residentes y sobre el
Patrimonio. Esta Ley regula el nuevo Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, con efectos a
partir del 1 de enero de 2007 y ha introducido asimismo significativas modificaciones en las Leyes del
Impuesto sobre Sociedades y del Impuesto sobre la Renta de No Residentes.

4.11.1.1 Imposicion indirecta en la adquisicién y transmision de las Acciones Nuevas

La adquisicién y, en su caso, ulterior transmision de las Acciones Nuevas estd exenta del Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados y del Impuesto sobre el Valor
Anadido, en los términos previstos en el articulo 108 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado
de Valores.

4.11.1.2 Imposicion directa derivada de la titularidad y transmision de las Acciones
Nuevas

(A) Accionistas residentes en territorio espafiol

El presente apartado analiza el régimen fiscal aplicable tanto a los accionistas residentes en territorio
espafiol, como a aquellos otros que, aun no siendo residentes, sean contribuyentes por el Impuesto
sobre la Renta de no Residentes (en adelante, “IRnR”) y actien a través de establecimiento
permanente en Espafia, asi como a aquellos inversores, personas fisicas, residentes en otros Estados
miembros de la UE que, cumplidas determinadas condiciones, opten por tributar en calidad de
contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (en adelante, “IRPF”’). Se
considerardn accionistas residentes en Espafa, sin perjuicio de lo dispuesto en los Convenios para
evitar la Doble Imposicién (en adelante, “CDI”’) firmados por Espaifia, las entidades residentes en
territorio espafiol conforme al articulo 8.1 del Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (en adelante, “TRLIS”) y
los contribuyentes personas fisicas que tengan su residencia habitual en Espafia, tal y como se define
en el articulo 9.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas (en adelante, “LIRPF”)..

Personas fisicas contribuyentes del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
(a) Rendimientos del capital mobiliario
Tendrdn la consideracién de rendimientos del capital mobiliario los dividendos, las primas de

asistencia a juntas, los rendimientos derivados de la constitucion o cesién de derechos o facultades de
uso o disfrute sobre las Acciones Nuevas y, en general, las participaciones en los beneficios de
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A efectos de su tributacion en el IRPF, los citados rendimientos del capital mobiliario se incluirdn por
su importe integro en la parte de renta del ahorro (articulo 46 de la LIRPF) y tributardn a un tipo fijo
del 18% (aplicable a partir del 1 de enero de 2007). No obstante, existe una exencion general para
dividendos y participaciones en beneficios hasta un limite mdximo anual de 1.500 Euros.

En general los accionistas soportardn una retencion, a cuenta del IRPF, del 18% sobre el importe
integro del beneficio distribuido. La retencién a cuenta serd deducible de la cuota del referido
impuesto.

(b) Ganancias y pérdidas patrimoniales

Las variaciones en el valor del patrimonio de los contribuyentes por el IRPF que se pongan de
manifiesto con ocasion de cualquier alteracidn de dicho patrimonio dardn lugar a ganancias o pérdidas
patrimoniales que, en el caso de la transmisién a titulo oneroso de las Acciones Nuevas, se
cuantificardn por la diferencia entre el valor de adquisicion de las Acciones Nuevas y su valor de
transmision, que vendrd determinado (i) por su valor de cotizacién en la fecha en la que se produzca
dicha transmisidn o (ii) por el precio pactado cuando sea superior a dicho valor de cotizacién.

Las ganancias patrimoniales que se pongan de manifiesto como consecuencia de la transmision de
acciones, con independencia de su periodo de tenencia, se gravaran al tipo especial correspondiente a
la renta del ahorro, que a partir del 1 de enero de 2007 es del 18%.

Por su parte, determinadas pérdidas derivadas de transmisiones de las Acciones Nuevas no se
computaran como pérdidas patrimoniales cuando se hayan adquirido valores homogéneos dentro de
los dos meses anteriores o posteriores a la fecha de la transmisién que originé la pérdida.

Sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades.
(a) Dividendos

Los sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades (en adelante, “IS”) o los que, siendo
contribuyentes por el IRnR, actien en Espaiia a estos efectos a través de establecimiento permanente,
integrardn en su base imponible el importe integro de los dividendos o participaciones en beneficios
derivados de la titularidad de las Acciones Nuevas, asi como los gastos inherentes a la participacion,
en la forma prevista en el TRLIS.

Los sujetos pasivos de dicho impuesto tendran derecho a una deduccién del 50% de la cuota integra
que corresponda a la base imponible derivada de los dividendos o participaciones en beneficios
obtenidos. La base imponible derivada de los dividendos o participaciones en beneficios es el importe
integro de los mismos.

La deduccioén anterior serd del 100% cuando, entre otros requisitos, los dividendos o participaciones
en beneficios procedan de una participacion, directa o indirecta, de al menos el 5% del capital, y
siempre que ésta se hubiese detentado de manera continuada durante el afo anterior al dia en que sea
exigible el beneficio que se distribuya o, en su defecto, que se mantenga durante el tiempo que sea
necesario para completar un afio.

En general, los sujetos pasivos del IS soportardn una retencién, a cuenta del referido impuesto, del
18% sobre el importe integro del beneficio distribuido, a menos que les resulte aplicable la deduccién
por doble imposicién del 100% de los dividendos percibidos y asi se le haya comunicado a Service
Point Solutions, S.A.,, en cuyo caso no se practicard retencidn alguna. La retencién practicada sera
deducible de la cuota del IS.
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(b) Rentas derivadas de la transmisién de las Acciones Nuevas

La ganancia o la pérdida derivada de la transmisién de las Acciones Nuevas, o de cualquier otra
alteracion patrimonial relativa a las mismas, se integrard en la base imponible de los sujetos pasivos
en la forma prevista en el TRLIS.

Asimismo, la transmisién de Acciones Nuevas por sujetos pasivos de este impuesto puede otorgar al
transmitente derecho a deduccién por doble imposicidn, y, en su caso, por la parte de renta que no se
hubiera beneficiado de la deduccidn, podria permitir disfrutar de la deduccién por reinversion de
beneficios extraordinarios, bajo ciertas condiciones y requisitos establecidos en la legislacién
aplicable.

(B) Accionistas no residentes en territorio espafiol

El presente apartado analiza el tratamiento fiscal aplicable a los accionistas no residentes en territorio
espafiol, excluyendo a aquellos que actien en territorio espanol mediante establecimiento permanente.
Este apartado serd igualmente aplicable, con caricter general, a aquellos accionistas personas fisicas
que adquieran la condicion de residentes fiscales en territorio espaiiol como consecuencia de su
desplazamiento a dicho territorio y que, cumplidos los requisitos establecidos en el articulo 9.5 del
TRLIRPF, opten por tributar por el IRnR durante el periodo impositivo en que tenga lugar el cambio
de residencia y los cinco siguientes.

Se considerardn accionistas no residentes las personas fisicas que no sean contribuyentes por el IRPF
y las entidades no residentes en territorio espafiol, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 5/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del IRnR (en
adelante, “TRLIRnR”).

El régimen que se describe a continuacién es de cardcter general, a salvo de las particularidades de
cada sujeto pasivo y de las que resulten de los CDI celebrados entre terceros paises y Espaia.

Impuesto sobre la Renta de no Residentes.
(a) Rendimientos del capital mobiliario

Los dividendos y demds participaciones en beneficios obtenidos por personas o entidades no
residentes en Espafia que actiien sin establecimiento permanente, como consecuencia de la titularidad
de las Acciones Nuevas, estardn sometidos a tributacién por el IRnR al tipo de gravamen del /8%
sobre el importe integro percibido.

Con caricter general, Service Point Solutions, S.A. efectuard, en el momento del pago del dividendo,
una retencion a cuenta del IRnR del /8%. No obstante, cuando en virtud de la residencia del perceptor
resulte aplicable un CDI suscrito por Espaifia o una exencidn interna, se aplicard, en su caso, el tipo de
gravamen reducido previsto en el CDI para este tipo de rentas o la exencidn, previa la acreditacion de
la residencia fiscal del inversor en la forma establecida por la normativa en vigor y de acuerdo con el
procedimiento aprobado por la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda de 13 de abril de 2000.

Cuando el accionista no hubiera podido acreditar el derecho a la tributacién a un tipo reducido o a la
exclusiéon de retencién dentro del plazo previsto, aquél podrd solicitar de la Hacienda Publica la
devolucién del importe retenido en exceso con sujecion al procedimiento previsto en la Orden
Ministerial de 23 de diciembre de 2003.

Practicada la retencién o reconocida la procedencia de la exencidn, los accionistas no residentes no
estardn obligados a presentar declaracion en Espafia por el IRnR.

(b) Ganancias y pérdidas patrimoniales
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Las ganancias patrimoniales obtenidas por personas fisicas o entidades no residentes derivadas de las
Acciones Nuevas estardn sometidas a tributacion por el IRnR y se cuantificardn, con caricter general,
conforme a las normas previstas en el TRLIRPF. Las ganancias patrimoniales tributardn por el IRnR
al tipo general del 18%, salvo que resulte aplicable una exencién interna o un CDI suscrito por
Espana.

Asimismo, estardn exentas las ganancias patrimoniales siguientes:

- Las derivadas de transmisiones de Acciones Nuevas realizadas en mercados secundarios
oficiales de valores espaifioles, obtenidas sin mediacién de establecimiento permanente por
personas o entidades residentes en un Estado que tenga suscrito con Espafia un CDI con
cldusula de intercambio de informacién, siempre que asimismo no hayan sido obtenidas a
través de paises o territorios calificados reglamentariamente como paraisos fiscales.

- Las derivadas de la transmision de Acciones Nuevas obtenidas sin mediacién de
establecimiento permanente por residentes a efectos fiscales en otros Estados miembros de la
UE, o por establecimientos permanentes de dichos residentes situados en otro Estado miembro
de la UE, siempre que no hayan sido obtenidas a través de paises o territorios calificados
reglamentariamente como paraisos fiscales. La exencién no alcanza a las ganancias
patrimoniales derivadas de la transmision de acciones o derechos de una entidad cuando (i) el
activo de dicha entidad consista principalmente, de forma directa o indirecta, en bienes
inmuebles situados en territorio espaiiol, o, (ii) en algin momento, dentro de los doce meses
precedentes a la transmision, el sujeto pasivo haya participado, directa o indirectamente, en, al
menos, el 25% del capital o patrimonio de la sociedad emisora.

La ganancia o pérdida patrimonial se calculard y someterd a tributacion separadamente para cada
transmisién, no siendo posible la compensacién de ganancias y pérdidas en caso de varias
transmisiones con resultados de distinto signo.

Las ganancias patrimoniales obtenidas por no residentes sin mediacion de establecimiento permanente
no estardn sujetas a retencion o ingreso a cuenta del IRnR.

El accionista no residente estard obligado a presentar declaracion, determinando e ingresando, en su
caso, la deuda tributaria correspondiente.

De resultar aplicable una exencién, ya sea en virtud de la ley espafiola o de un CDI, el accionista no
residente habré de acreditar su residencia fiscal en la forma establecida por la normativa en vigor.

4.11.2 Indicacion de si el emisor asume la responsabilidad de la retencion de impuestos en
origen

Service Point Solutions, S.A.,, en cuanto emisor y pagador de las rentas que puedan derivarse de la

titularidad de las Acciones Nuevas asume la responsabilidad de practicar la correspondiente retencién
a cuenta de impuestos en Espafia con arreglo a lo dispuesto en la normativa vigente.
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5. CLAUSULAS Y CONDICIONES DE LA OFERTA

5.1. Condiciones, estadisticas de la Oferta, calendario previsto y actuacion requerida para
solicitar la Oferta

5.1.1 Condiciones a las que esta sujeta la Oferta

La Oferta de las Acciones Nuevas de la Sociedad a la que se refiere el presente Folleto no esta sujeta a
ninguna circunstancia que pueda condicionar la efectiva realizacién de 1la misma.

5.1.2 Importe total de la emision/Oferta

Se ofrecen 31.037.490 acciones ordinarias de Service Point Solutions, S.A. de 0,60 euros de valor
nominal cada una, de la misma clase y serie que las que estdn actualmente en circulacidn, resultando
un importe nominal de 18.622.494,00 euros, y un importe efectivo de 54.315.607,50 euros teniendo
en cuenta que la oferta se lanza con una prima de emisién de 1,15 euros por accién. Dicho importe
serd desembolsado integramente mediante aportaciones dinerarias.

El importe global del Aumento representa un 47% del capital social de Service Point Solutions, S.A. a
la fecha del presente Folleto y antes de efectuarse la ampliacion de capital a la que se refiere el mismo
y un 32% después de efectuarse dicha ampliacion.

En el acuerdo de emisién se contempla de forma expresa la posibilidad de suscripcién incompleta del
aumento de capital, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 161 de la Ley de Sociedades

Anénimas.

5.1.3 Plazo, incluida cualquier posible modificacion, durante en el que estara abierta la oferta
y descripcion del proceso de solicitud

5.1.3.1 Calendario previsto

Se incluye a continuacién un calendario estimativo de las principales fases del proceso de aumento de
capital objeto del presente Folleto.

Actuacion Fecha
Registro del Folleto por la CNMV 6 de febrero de 2007
Publicacién anuncio en el BORME 9 de febrero de 2007
Inicio del Periodo de Suscripcion Preferente 12 de febrero 2007
Fin del Periodo de Suscripcion Preferente 26 de febrero de 2007
Periodo de Asignacién de Acciones Sobrantes 27 de febrero de 2007
Periodo discrecional 1 de marzo de 2007
Cierre del aumento de capital y otorgamiento de 5 de marzo de 2007
escritura Piblica

Inscripcién del aumento de capital en el R. 5 de marzo de 2007
Mercantil 13 de marzo de 2007

Admisién a negociacidn oficial de las Acciones

Este calendario orientativo se ha preparado tomando en consideracion las fechas limite previstas para la
realizacién de cada una de las fases del proceso, tal y como se detalla mds adelante. No obstante, dichas
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fechas son estimativas, por lo que podrian no cumplirse. En tal caso, Service Point Solutions, S.A. lo
comunicaria mediante el correspondiente hecho relevante.

5.1.3.2 Periodo de Suscripcion Preferente

Tal y como se indica en el apartado 5.1.10 siguiente, la emision de acciones objeto del presente
documento podrd ser suscrita por quienes sean accionistas de Service Point Solutions, S.A. (en lo
sucesivo “Accionistas”) y/o titulares de Obligaciones Convertibles de la emisién aprobada por la
Junta General Extraordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, S.A. de 25 de febrero de 2005
(en lo sucesivo “Obligacionistas™), y titulares de warrants (en lo sucesivo “Titulares de Warrants™)
que lo sean al final del dia inmediatamente anterior al inicio del Periodo de Suscripcién Preferente y
ejerciten su derecho de suscripcion preferente, asi como cualquier inversor que durante el Periodo de
Suscripcién adquiera y ejercite los derechos de suscripcién preferente (en lo sucesivo “los
Inversores”™).

A cada accion antigua le corresponderd un derecho de suscripcion preferente, a cada 93 obligaciones
convertibles les corresponderan diez derechos de suscripcién preferente y a cada 93 warrants les
corresponderdn 10 derechos de suscripcién preferente. A cada 12 derechos de suscripcion preferente
les corresponderdn 5 Acciones Nuevas.

No obstante, sin perjuicio de lo precedentemente establecido, al objeto de facilitar el canje a
los Obligacionistas y Titulares de Warrants que posean un nimero de obligaciones inferior a
93 o que no sea multiplo de 93, de modo que no le corresponda un nimero entero de
Derechos de Suscripcion Preferente de SPS, se establece el siguiente sistema:

Aquel Obligacionista o Titular de Warrants que sea titular de un nimero de obligaciones o
warrants inferior a 93 o que nos sea multiplo de 93, tendra derecho a recibir aquel ndimero de
Derechos de Suscripcion Preferente que resulte de la aplicacion de la siguiente férmula,
redondeando el resultado por defecto al nimero entero:

Derechos de Suscripcion Preferente = (Nimero de Obligaciones o Warrants x 10)/93

Los “Picos” que resulten de los anteriores cdlculos como consecuencia de los redondeos por
defecto se comprarin por AHORRO CORPORACION FINANCIERA, S.V. S.A. (‘“el
Agente”), que ha asumido el compromiso de adquirir los Picos a los Obligacionistas y
Titulares de Warrants. Actuando en nombre y por cuenta propia adquirird los Picos que
sobren en las posiciones existentes el dia anterior al inicio del Periodo de Suscripcién
Preferente, previsto para el dia 9 de febrero de 2007.

Para la fijacién del precio de adquisicion de los Picos, se considerara el valor tedrico del
Derecho de Suscripcion Preferente resultante del precio de cierre de la accién de SPS el dia
anterior al inicio del Periodo de Suscripcion Preferente, previsto para el viernes 9 de febrero
de 2007.

Para hacer efectivo el canje, Iberclear transmitird al Agente la relacion de los Obligacionistas
y Titulares de Warrants y nimero de obligaciones y Warrants que tengan depositados de SPS
al cierre del dltimo dia de cotizacién previo al inicio del periodo de suscripcién preferente,
previsto para el viernes 9 de febrero de 2007.

Los derechos de suscripcion preferente podran ser ejercitados durante un periodo (en lo sucesivo, el
“Periodo de Suscripcion Preferente”) de quince dias naturales a partir del dia siguiente al de la
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publicacién de la Oferta de Suscripcién de las Acciones Nuevas de Service Point Solutions, S.A. en el
BORME, periodo durante el cual tales derechos también podran ser adquiridos en Bolsa. Est4 previsto
que la publicacién del referido anuncio tenga lugar el dia 9 de febrero de 2007, previa aprobacién y
registro de la documentacién correspondiente a la emisién por parte de la CNMV.

Durante el Periodo de Suscripcion Preferente, los Accionistas, Obligacionistas, Titulares de Warrants
o Inversores que ejerciten total o parcialmente sus derechos de suscripcién de los que sean titulares
(en adelante, los ““Suscriptores Iniciales’) y deseen incrementar su participacion podrdn asimismo,
solicitar simultdneamente y con caricter irrevocable la suscripcién de acciones adicionales para el
supuesto de que al término del Periodo de Suscripcién Preferente quedaran acciones no suscritas (en
adelante, las ‘“Acciones Sobrantes).

Para ejercitar los derechos de suscripcion preferente y, en su caso, realizar solicitudes de acciones
adicionales, los titulares de dichos derechos deberdn dirigirse a las Entidades donde tengan
depositados sus valores, las 6rdenes cursadas se entenderdn formuladas con cardcter firme e
irrevocable.

Las Entidades Participantes comunicardn el volumen total de suscripciones y solicitudes de acciones
sobrantes efectuadas ante ellas, asi como la relacién completa de suscriptores, a la Entidad Agente no
més tarde de las 13.00 horas de Madrid del dia hébil siguiente al cierre del Periodo de Suscripcion
Preferente, siguiendo las instrucciones operativas que la Entidad Agente pueda dirigirles a tal efecto.

La Entidad Agente podrd no admitir aquellas comunicaciones de las Entidades Participantes que
hayan sido transmitidas fuera de plazo o que no cumplan cualesquiera de los requisitos exigidos para
las mismas, sin responsabilidad alguna por su parte ni por parte de Service Point Solutions, S.A. y sin
perjuicio de la eventual responsabilidad en que pudiera incurrir la Entidad Participante infractora ante
los titulares de las 6rdenes presentadas en plazo ante dicha Entidad.

El resultado de la suscripcién durante el Periodo de Suscripcién Preferente, asi como las acciones
sobrantes solicitadas en su caso por los Suscriptores Iniciales, serd comunicado por la Entidad Agente
a Service Point Solutions, S.A. y a las Entidades Participantes antes de las 10.00 horas del segundo
dia habil siguiente al dia de cierre de dicho Periodo. No mds tarde del plazo de tres dias habiles
siguientes al dia de la finalizacién del Periodo de Suscripcion Preferente, las Entidades Participantes,
a su vez, comunicardn las adjudicaciones a los inversores que tramitaron sus solicitudes a través de
ellas.

A la fecha del acuerdo del Consejo de Administracion (5 de febrero de 2007), Service Point Solutions,
S.A. no tenia acciones, obligaciones convertibles ni warrants en autocartera.

5.1.33 Periodo de Asignacion de Acciones Sobrantes

En el supuesto de que finalizado el Periodo de Suscripcion Preferente hubiera Acciones Sobrantes,
éstas se distribuirdn entre los Suscriptores Iniciales que hubieran notificado la solicitud de Acciones
Sobrantes. Este periodo transcurrird entre las 9 y las 18 horas del dia hébil siguiente al dia del cierre
del Periodo de Suscripcion Preferente. No obstante, en el supuesto de que fuera materialmente
imposible ejecutar las acciones previstas para la adjudicacién de las Acciones Sobrantes de
conformidad con lo aqui establecido, el Periodo de Asignacidon de Acciones Sobrantes podra ser
extendido por Ahorro Corporacién Financiera S.V., S.A. hasta cinco dias hédbiles mds, lo que se
pondrd, en su caso, en conocimiento de la CNMV, como informacién adicional al Folleto y como
hecho relevante.

1.- Se considerard, a efectos de la distribucion de las Acciones Sobrantes, que existe una demanda de

acciones (en adelante, la “Demanda Adicional’’) equivalente a la demanda de acciones adicionales
de los Suscriptores Iniciales (en adelante, la “Demanda de Suscriptores™).
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2.- En caso de que el nimero de acciones objeto de la Demanda Adicional sea igual o inferior al
nimero de Acciones Sobrantes, éstas se asignardn a los Suscriptores Iniciales hasta cubrir
integramente la Demanda de Suscriptores.

3.- En caso de que el nimero de acciones objeto de la Demanda Adicional sea superior al nimero de
Acciones Sobrantes, serdn de aplicacion las siguientes reglas:

- Las acciones que queden sin adjudicar en virtud del derecho de suscripcién preferente, se
adjudicarén a los peticionarios de forma proporcional al importe suscrito por ellos en virtud del
ejercicio de su derecho de suscripcion preferente, con el limite maximo de la peticién formulada.
El porcentaje de adjudicacién se redondeard hasta 2 decimales. En el caso de resultar fracciones,
éstas se redondearan por defecto, de forma que resulte un niimero exacto de acciones a adjudicar.

- Si tras la aplicacion del prorrateo hubiese acciones no adjudicadas, las acciones sobrantes se
distribuirdn entre las solicitudes que no hubieran quedado completamente atendidas una a una,
por orden de mayor a menor cuantia de la solicitud en el Periodo de Suscripcién Preferente.

- Si existiesen dos peticiones con idéntico nimero de acciones suscritas, primard el orden
alfabético del primer apellido de la persona que aparezca como solicitante en primer lugar en la
orden de suscripcidn de acciones y si fuere necesario del segundo apellido, primando finalmente
la fecha mdas temprana, dentro del Periodo de Suscripcion Preferente, en la que se hubiera
efectuado la peticidon.

El resultado de la adjudicacién durante el Periodo de Asignacién de Acciones Sobrantes serd
comunicado por la Entidad Agente a las Entidades Participantes el mismo dia hédbil en que tenga lugar
dicho Periodo (es decir el dia habil siguiente la finalizacién del Periodo de Suscripcién Preferente). El
resultado de la suscripcién durante el Periodo de Asignacién de Acciones Sobrantes, serd comunicado
por la Entidad Agente a Service Point Solutions, S.A. y a las Entidades Participantes antes de las
10.00 horas del segundo dia habil siguiente al dia de cierre del Periodo de Suscripcién Preferente. En
caso de que el Periodo de Asignacién de Acciones Sobrantes sea extendido, el resultado de la
adjudicacion serd comunicado el dltimo dia hébil de dicho periodo. No mds tarde del plazo de dos
dias hébiles siguientes, las Entidades Participantes, a su vez, comunicardn las adjudicaciones a los
inversores que tramitaron sus solicitudes a través de ellas.

5134 Periodo de Asignacién Discrecional

Si transcurrido el Periodo de Suscripcién Preferente y el Periodo de Asignacién de Acciones
Sobrantes existiera atin un remanente de acciones sin suscribir, Ahorro Corporacién Financiera S.V.,
S.A., previa consulta a Service Point Solutions, S.A., tendrad la facultad discrecional de asignar y
adjudicar dichas acciones no suscritas, a favor de inversores cualificados. Esta adjudicacién tendra
lugar, en su caso, en los 2 dias hébiles (en lo sucesivo, el “Periodo de Asignacién Discrecional”)
siguientes al Perfodo de Asignacién de Acciones Sobrantes.

En el supuesto de que, una vez finalizados los sucesivos periodos de suscripcién referidos en los
apartados anteriores, siguieran quedando acciones sin suscribir, éstas serian adjudicadas a Ahorro
Corporacion Financiera S.V., S.A. (en adelante la “Entidad Aseguradora’”) o a las personas o
entidades que designe la Entidad Aseguradora para su suscripcion segin lo establecido en el apartado
3.2. del Contrato de Aseguramiento. El nimero de acciones al que se extiende el compromiso de
aseguramiento es por la totalidad de la emisién de las Nuevas Acciones.

Se hace constar, no obstante, que en el presente aumento de capital se contempla expresamente la
posibilidad de suscripcién incompleta, en el supuesto de fuerza mayor (tal y como se describe en el
apartado 5.4.3), por lo que Service Point Solutions, S.A., en dicho caso, podrd declarar el aumento
cerrado una vez que finalice el periodo de asignacion de acciones sobrantes, sin abrir ningtin periodo
de asignacion discrecional.
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5.1.4 Indicacion de cuando, y en qué circunstancias, puede revocarse o suspenderse la Oferta
y de si la revocacion puede producirse una vez iniciada la negociacion

No se ha previsto ninguna causa de desistimiento ni de revocacién automdtica de la emision de
Acciones Nuevas objeto del presente Folleto, al margen de las que pudieran derivarse de la aplicacion
de la normativa en vigor o del cumplimiento de una resolucién judicial o administrativa.

5.1.5 Descripcion de la posibilidad de reducir suscripciones y la manera de devolver el
importe sobrante de la cantidad pagada por los solicitantes

No existe tal posibilidad, dejando a salvo lo referido en el apartado 5.1.3.4.
5.1.6 Detalles de cantidad minima y/o maxima de solicitud

Por lo que se refiere a la cantidad minima, serd la que resulte de aplicar la relacién de canje expuesta
en el apartado 5.1.3.2 anterior (es decir por cada 12 derechos de suscripcién podrdn suscribirse 5
Acciones Nuevas).La cantidad mdxima sélo estd limitada por el ndmero total de Acciones que se
emiten (31.037.490 acciones)

5.1.7 Indicacion del plazo en el cual puede retirarse una solicitud

Las solicitudes de suscripcidon de acciones realizadas durante el Periodo de Suscripcién Preferente
(tanto las que se realicen en ejercicio de los derechos de suscripcién preferente como las solicitudes
de acciones adicionales) tendrédn la consideracién de érdenes de suscripcion en firme y serdn por tanto
irrevocables, sin perjuicio de que las mencionadas solicitudes de acciones adicionales puedan no ser
atendidas en su totalidad en aplicacion de las reglas de asignacién de Acciones Sobrantes descritas en
el apartado 5.1.3.3 anterior.

5.1.8 Método y plazos para el pago de los valores y para la entrega de los mismos
5.1.8.1 Pago de las acciones
Desembolso de las acciones suscritas en el Periodo de Suscripcion Preferente.

El desembolso integro del importe de cada Accién Nueva (esto es, la totalidad del valor nominal y su
correspondiente prima de emisién) suscrita en el ejercicio de los derechos de suscripcion preferente,
se realizard por los suscriptores con fecha valor el dia de cierre del periodo de suscripcién preferente,
a través de las Entidades Participantes en las que hayan cursado sus 6rdenes de suscripcion. Antes de
las 11.00 horas del segundo dia habil siguiente al cierre del periodo de suscripcién preferente, las
Entidades Participantes ante las que se hayan cursado 6rdenes de suscripcion, abonardn los importes
recibidos por la suscripcion de acciones en este periodo a la Entidad Agente, con fecha valor del
mismo dia, de acuerdo con el ciclo econdmico financiero de IBERCLEAR, a través de los medios que
IBERCLEAR pone a disposicion de las Entidades Participantes. La Entidad Agente abonard el
importe que haya recibido de las Entidades Participantes, con fecha valor el mismo dia, en la cuenta
que Service Point Solutions, S.A. le sefiale al efecto.

Desembolso de las acciones suscritas en el Periodo de Asignacion de Acciones Sobrantes

El desembolso integro del importe de las Acciones Sobrantes que se adjudiquen a los suscriptores
durante el Periodo de Asignacion de Acciones Sobrantes se efectuard por dichos suscriptores a mas
tardar con fecha valor el ultimo dia del Periodo de Asignacion de Acciones Sobrantes.

En relacion con las 6rdenes de suscripcion de Acciones Sobrantes que sean efectuadas por los

Accionistas, Obligacionistas, Titulares de Warrants y/o Inversores, las Entidades Participantes podrén

Pagina - 159 -




©

Service Point

solicitar una provisiéon de fondos a los Accionistas, Obligacionistas, Titulares de Warrants y/o
Inversores por el importe solicitado, para cubrir el desembolso posterior de estas Acciones una vez
que, en su caso, hayan sido éstas adjudicadas. En todo caso, si el nimero de Acciones Sobrantes
finalmente adjudicadas a cada peticionario, fuera inferior al nimero de Acciones Sobrantes solicitadas
por éste, la Entidad Participante estard obligada a devolver a tal peticionario libre de cualquier gasto o
comisidn, el importe correspondiente de la provision de fondos o del exceso de lo no adjudicado, en el
dia habil siguiente al de la notificacion de la Adjudicacién de las Acciones Sobrantes.

Antes de las 11.00 horas del segundo dia habil siguiente al cierre del Periodo de Asignacién de
Acciones Sobrantes las Entidades Participantes ante las que se hayan cursado 6rdenes de suscripcion,
abonardn los importes recibidos por la suscripcién de acciones en el Periodo de Adjudicacién
Adicional a la Entidad Agente, con fecha valor del mismo dia, de acuerdo con el ciclo econémico
financiero de IBERCLEAR, a través de los medios que IBERCLEAR pone a disposicién de las
Entidades Participantes. La Entidad Agente abonaréd el importe que haya recibido de la Entidades
Participantes, con fecha valor el mismo dia, en la cuenta que Service Point Solutions, S.A. le sefale al
efecto.

Las solicitudes de Acciones Sobrantes que no sean desembolsadas en los términos indicados se
tendrén por no efectuadas. Si alguna de las Entidades Participantes no efectua, total o parcialmente, el
desembolso de las cantidades correspondientes a las suscripciones efectuadas ante dicha Entidad
Participante dentro del plazo indicado anteriormente, las Acciones Nuevas correspondientes a dichas
suscripciones serdn asignadas a la Entidad Aseguradora referida en el apartado 5.4.3 siguiente (en los
términos previstos en sus respectivos compromisos de aseguramiento), sin responsabilidad alguna por
parte de Service Point Solutions, S.A. y/o de la Entidad Agente, y sin perjuicio de la eventual
responsabilidad en la que pudiera incurrir la Entidad Participante infractora ante los titulares de las
ordenes presentadas en plazo ante dicha Entidad.

Asimismo, si alguna de las Entidades Participantes que hubiera desembolsado en plazo el importe de
las Acciones Nuevas no comunicase a la Entidad Agente la relacién de los suscriptores en los
términos del apartado 5.1.3.2 anterior, la Entidad Agente podra asignar las Acciones Nuevas a la
Entidad Participante correspondiente sin responsabilidad alguna por su parte ni por parte de Service
Point Solutions, S.A. y sin perjuicio de la eventual responsabilidad en la que pudiera incurrir la
Entidad Participante infractora ante los titulares de las 6rdenes presentadas en plazo ante dicha
Entidad.

Desembolso de las acciones suscritas en el Periodo de Asignacion Discrecional

En el supuesto de que transcurridos los periodos de Suscripcion Preferente y de Asignacion de
Acciones Sobrantes, quedasen acciones sin suscribir y que las mismas fuesen adjudicadas a las
personas o entidades designadas por Ahorro Corporacion Financiera S.V., S.A o a la Entidad
Aseguradora., deberd el adjudicatario de las mismas abonar el importe correspondiente a su valor total
con fecha valor de ese mismo dia, en la cuenta que Service Point Solutions, S.A. le sefiale al efecto.

5.1.8.2 Entrega de las acciones

Cada uno de los suscriptores de las Acciones Nuevas de Service Point Solutions, S.A. objeto del
presente aumento de capital tendrd derecho a obtener de la Entidad Participante ante la que haya
tramitado la suscripcion una copia firmada del boletin de suscripcion, segin los términos establecidos
en el articulo 160 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Dichos boletines de suscripcién no serdn negociables y tendrdn vigencia hasta que se asignen las
referencias de registro correspondientes a las Acciones Nuevas suscritas, sin perjuicio de su validez a

efectos probatorios, en caso de potenciales reclamaciones o incidencias.

Una vez desembolsada integramente la ampliacién de capital y expedido el certificado acreditativo del

Pagina - 160 -




©

Service Point

ingreso de los fondos en la cuenta bancaria abierta a nombre de Service Point Solutions, S.A., se
declarara cerrada y suscrita la ampliacién de capital y se procederd a otorgar la correspondiente
escritura de aumento de capital ante Notario para su posterior inscripcion en el Registro Mercantil de
Barcelona. Efectuada dicha inscripcién se depositard una copia de la escritura inscrita en Iberclear, en
la CNMV y en las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona.

Al tratarse de valores representados por medio de anotaciones en cuenta, las acciones se creardn en
virtud de su inscripcidn en el registro central a cargo de Iberclear, una vez efectuados los tridmites
descritos en el parrafo anterior. El mismo dia de la inscripcién en el registro central a cargo de
Iberclear se practicardn por las Entidades Participantes las correspondientes inscripciones en sus
registros contables a favor de los suscriptores de las Acciones Nuevas objeto del aumento de capital.

Los nuevos accionistas tendrdn derecho a obtener de las Entidades Participantes en las que se
encuentren registradas las Acciones Nuevas los certificados de legitimacion correspondientes a dichas
acciones, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero. Las
Entidades Participantes expedirdn dichos certificados de legitimacidn antes de que concluya el dia
habil siguiente a aquel en que se hayan solicitado por los suscriptores.

Esté previsto que el cierre del aumento de capital tenga lugar, como maximo, el dia 5 de marzo de
2007 (tal como se indica en el apartado 5.1.3.1), y que como muy tarde dos dias habiles después de la
expedicion del certificado acreditativo del ingreso de fondos se otorgue la escritura publica de
aumento de capital. En cualquier caso, se hace constar que estos plazos son estimativos y podrian no
cumplirse, retrasando en consecuencia la realizacion de las operaciones descritas.

5.1.9 Descripcion completa de la manera y fecha en la que se deben hacer publicos los
resultados de la Oferta

Dentro de los cinco dias hébiles siguientes al del cierre del Periodo de Suscripcién Preferente o, en su
caso, del Periodo de Asignacién de Acciones Sobrantes o del Periodo de Asignacion Discrecional, se
comunicaran, como hecho relevante, los resultados de la oferta, detallando el nimero de acciones
suscrito en cada uno de tales periodos.

5.1.10 Procedimiento para el ejercicio de cualquier derecho preferente de compra, la
negociabilidad de los derechos de suscripcion y el tratamiento de los derechos de
suscripcion no ejercidos

A) Titulares de los derechos de suscripcion preferente

Tendran derecho de suscripcion preferente de las Acciones Nuevas objeto del presente aumento de
capital, todos los Accionistas, titulares de obligaciones convertibles de la emisidon aprobada por la
Junta General Extraordinaria de Accionistas de Service Point Solutions, S.A. de 25 de febrero de
2005, y Titulares de Warrants y que aparezcan legitimados como tales, de acuerdo con los registros
contables de Iberclear y de las Entidades Participantes, a las 23:59 horas del dia de publicacién del
anuncio de oferta de suscripcidn de las acciones en el BORME, asi como los inversores que adquieran
en Bolsa tales derechos de suscripcion preferente, de acuerdo con lo establecido en el pérrafo
siguiente. Los derechos de suscripcion preferente no ejercitados se extinguirdn automaticamente a la
finalizacién del Periodo de Suscripcion Preferente.

En la fecha del mencionado Periodo de Suscripcién Preferente, IBERCLEAR procederd a abonar en
las cuentas de las Entidades Participantes, los derechos de suscripcion preferente que correspondan a
cada una de ellas, dirigiéndoles las pertinentes comunicaciones, para que, a su vez, practiquen los
abonos procedentes en las cuentas correspondientes de los Accionistas, Obligacionistas y Titulares de
Warrants de Service Point Solutions, S.A.

B) Mercados en que puede negociarse
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Los derechos de suscripcién preferente serdn transmisibles en las mismas condiciones que las
acciones de las que derivan, en aplicacidn de lo dispuesto en el articulo 158.3 de la Ley de Sociedades
Anénimas. Por tanto, dichos derechos de suscripcion preferente serdn negociables en las Bolsas de
Valores de Madrid y Barcelona y a través del Sistema de Interconexién Bursétil.

(0] Valor tedrico del derecho de suscripcion preferente

El valor tedrico estimado del derecho de suscripcion preferente se obtiene a partir de la siguiente
férmula:

VTD = (VAV-VAN) * NN
NV +0OC + WA + NN

Donde:

VTD = Valor Tedrico del Derecho.

VAYV = Valor de la accién (cotizacion) previo a la ampliacion.

NV = Numero de antiguas acciones previas al aumento (ajustado por las obligaciones convertibles y
warrants).

VAN = Precio de la Emision de las nuevas acciones.

NN = Niimero de nuevas acciones a emitir.

OC = Niimero de Acciones que resultarian de la total conversion de las obligaciones convertibles no
convertidas emitidas por SPS

WA = Numero de Acciones que resultarian de la total ejecucion de los warrants emitidos por SPS.

Tomando como base de ejemplo la cotizacion al cierre del dia 1 de febrero de 2007 que fue de 3,26, el
valor tedrico del derecho serfa el siguiente:

VTD = 0,43 euros
En todo caso, como se ha indicado, los derechos de suscripcién preferente serdn libremente
negociables en las Bolsas de Madrid y Barcelona a través del Sistema de Interconexion Bursatil

(Mercado Continuo), sin que pueda anticiparse la valoracién que el mercado otorgara a los mismos.

5.2. Plan de colocacién y adjudicacion

5.2.1 Las diversas categorias de posibles inversores a los que se ofertan los valores

El aumento de capital al que se refiere el presente Folleto podra ser suscrito por los accionistas y /o
los titulares de obligaciones convertibles y/o titulares de warrants de Service Point Solutions, S.A.y
por cualquier inversor que adquiera los correspondientes derechos de suscripcion preferente.

A los efectos de lo establecido en el parrafo anterior, y de conformidad con lo establecido en el
apartado 5.1.10.A) anterior, tendrdn la consideracién de Accionistas, Obligacionistas y Titulares de
Warrants de Service Point Solutions, S.A. todas aquellas personas fisicas o juridicas que aparezcan en
los registros contables de Iberclear y de las Entidades Participantes, como titulares de acciones,
obligaciones y/o warrants de la Sociedad a las 23:59 horas del dia de publicacion del anuncio de la
Oferta de suscripcion de las Acciones Nuevas en el BORME.

Asimismo, en caso de que tras el Perfodo de Suscripcion Preferente resultaran acciones no suscritas,

se procederdn segin lo estipulado en este folleto para el Perfodo de Asignacién de Acciones
Sobrantes (se adjudicaran a los solicitantes de acciones adicionales que las hubieran solicitado durante
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el Periodo de Suscripcion preferente). Asimismo, en caso de que tras el Periodo de Asignacion de
Acciones Sobrantes resultaran acciones no suscritas, se procederdn segtin lo estipulado en este folleto
para un Periodo de Asignacidn Discrecional (a los inversores cualificados).

5.2.2 En la medida en que tenga conocimiento de ello el emisor, indicar si los accionistas
principales o los miembros de los organos administrativos, de gestion o de supervision
del emisor se han propuesto suscribir la Oferta, o si alguna persona se propone suscribir
mas del cinco por ciento de la Oferta

Los miembros del Consejo de Administracion de Service Point Solutions, S.A. que tienen acciones en
la sociedad, han manifestado la intencién de suscribir las nuevas acciones que correspondan a la

totalidad de sus derechos de suscripcién preferente.

Al objeto que el numero de acciones a emitir sea exacto (en enteros), el Presidente del Consejo de
Administracién ha renunciado a 5 derechos de suscripcién preferente que le correspondian.

Al margen de lo anterior, no se tiene constancia, a la fecha del presente Folleto, de que otros

accionistas vayan a suscribir la emision, ni que terceras personas se propongan suscribir mas del 5%

de la emision.

5.2.3 Informacion previa sobre la adjudicacion

No procede.

5.24 Proceso de notificacion a los solicitantes de la cantidad asignada e indicacion de si la
negociacion puede comenzar antes de efectuarse la notificaciéon

La Entidad Agente comunicard a las entidades participantes, de acuerdo con sus procedimientos

internos, el segundo dia habil siguiente al cierre del Periodo de Suscripcién Preferente el nimero de

Acciones asignadas en dicho Periodo y el nimero de Acciones asignadas en el Periodo de Asignacion

de Acciones Sobrantes.

5.2.5 Sobre-adjudicacion y «green shoe»

No procede.

5.3. Precios

5.3.1 Indicacion del precio al que se ofreceran los valores. Indicaciéon del importe de todo
gasto e impuesto cargados especificamente al suscriptor o comprador.

Las Acciones Nuevas a las que se refiere el presente Folleto se emiten por su valor nominal, esto es,
0,60 euros, con una prima de emisién de 1,15 euros por accidn, siendo el precio de emisién de 1,75
euros por accion.. El precio de emisién inicialmente previsto y acordado por el Consejo de
Administracién de fecha 28 de septiembre de 2006, era el menor entre 1,60 euros o el valor resultante
de aplicar un descuento del 30% sobre la cotizacién de los dias previos a la aprobacién del documento
de registro. Tras haberse alcanzado un nuevo acuerdo con la Entidad Aseguradora en fecha 5 de
febrero de 2007, acordado por el Consejo de Administracién el mismo dia, el precio de emisién ha
sido finalmente fijado en 1,75 euros por accidn.
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Las nuevas condiciones de emisiéon reconocen la positiva evoluciéon de la accién de SPS en el
mercado y por otro lado, la voluntad de la compaiia de reforzar ulteriormente su balance en aras de
fortalecer su plan de negocio.

Los nuevos términos del acuerdo permiten adicionalmente reducir el descuento en el precio de
emision respecto al valor reciente de la accidn es decir 3,23 euros el dia 1 de febrero de 2007.

Asimismo, el aumento de capital objeto del presente Folleto se efectia libre de gastos para los
suscriptores, quienes sélo vendrdn obligados al desembolso del total nominal de cada Accién Nueva
suscrita, mds su correspondiente prima de emision.

En cualquier caso, la compra o venta de derechos de suscripcién preferente estard sujeta a las
comisiones que establezcan libremente las entidades a través de las cuales se realice dicha compra.

No se devengardn gastos a cargo de los suscriptores de las Acciones Nuevas por la inscripcién de las
mismas a su nombre en los registros contables de Iberclear y de sus Entidades Participantes. No
obstante, dichas entidades podrédn establecer, de acuerdo con la legislacion vigente, las comisiones y
gastos repercutibles que libremente determinen en concepto de administraciéon de valores o
mantenimiento de los mismos en los registros contables.

5.3.2 Proceso de publicacion del precio de la Oferta

Previa declaracion del Consejo de Administracion, el precio de las acciones sefialado en el apartado
anterior serd incluido en el anuncio que se publicard en el B.O.R.M.E.

5.3.3 Si los tenedores de participaciones del emisor tienen derechos preferentes de compra y
este derecho esta limitado o suprimido, indicar la base del precio de emision si ésta es
dineraria, junto con las razones y los beneficiarios de esa limitacion o supresion

No procede mencién alguna por no haberse excluido el derecho de suscripcion preferente.

5.3.4 En los casos en que haya o pueda haber una disparidad importante entre el precio de
oferta publica y el coste real en efectivo para los miembros de los drganos
administrativo, de gestion o de supervision, o altos directivos o personas afiliadas, de los
valores adquiridos por ellos en operaciones realizadas durante el dltimo afio, 0 que
tengan el derecho a adquirir, debe incluirse una comparacion de la contribucion publica
en la oferta publica propuesta y las contribuciones reales en efectivo de esas personas.

La Junta de Accionistas de 27 de Junio de 2003 aprobé un plan de opciones sobre acciones 2003 para
los empleados, directivos y administradores de la compaifiia. De los 1.964.761 opciones entregadas,
1.455.075 correspondian a miembros del consejo de administracién y altos directivos. Durante el
segundo trimestre de 2006, 802.654 de estas 1.455.075 opciones fueron ejercitadas a un precio de
ejercicio de 2,14 euros. Del nimero total de opciones pendientes de ejercitar de 742.931 titulos,
652.421 corresponden a miembros del consejo de administracién y altos directivos.

La Junta de Accionistas de 6 de Mayo de 2005 aprobd la emisién de un segundo plan de opciones
para empleados, directivos y administradores de SPS. Del nimero total de 2.671.500 opciones,
1.662.632 opciones han sido asignadas (pero no entregadas) a miembros del consejo de
administracién y altos directivos. El precio de ejercicio es de 3,04 euros y el periodo de ejercicio es
desde el 7 de mayo de 2007 hasta el 7 de mayo de 2011.

El precio y el nimero de opciones de los planes de opciones sobre acciones SPS 2003 y 2005 serén

ajustados como resultado de la aplicacion de la cldusula de antidilucién, como es habitual en estas
ocasiones, para tener en cuenta los efectos de la ampliacién de capital objeto del presente documento.
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5.4. Colocacion y aseguramiento

54.1 Nombre y direccion del coordinador o coordinadores de la oferta global y de
determinadas partes de la misma y, en la medida en que tenga conocimiento de ello el
emisor o el oferente, de los colocadores en los diversos paises donde tiene lugar la Oferta

No se ha designado Entidad Coordinadora.

5.4.2 Nombre y direccion de cualquier agente de pagos y de las entidades depositarias en cada
pais

Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A.

5.4.3 Nombre y direccion de las entidades que acuerdan asegurar la emision con un
compromiso firme, y detalles de las entidades que acuerdan colocar la emision sin
compromiso firme o con un acuerdo de «mejores esfuerzos». Indicacion de las
caracteristicas importantes de los acuerdos, incluidas tas cuotas. En los casos en que no
se suscriba toda la emision, declaracion de la parte no cubierta. Indicacion del importe
global de la comisién de suscripcion y de la comision de colocacion

Service Point Solutions, S.A. ha designado a Ahorro Corporacion Financiera, S.V., S.A. como entidad
directora y aseguradora de la emisién, conforme al articulo 35.1 a los efectos de lo previsto en el Real
Decreto 1310/2005 y su normativa de desarrollo, de tal forma que, con sujecién a lo dispuesto en el
contrato, en el supuesto de que, una vez finalizados los sucesivos periodos de suscripcion referidos en
los apartados 5.1.3.2, 5.1.3.3, y 5.1.3.4, siguieran quedando acciones sin suscribir, éstas serian
adjudicadas a Ahorro Corporacién Financiera S.V., S.A. (en adelante la ‘“Entidad Aseguradora’)
para su suscripcioén. El nimero de acciones al que se extiende el compromiso de aseguramiento es por
la totalidad de la emisién de las Nuevas Acciones.

Las principales caracteristicas del contrato de aseguramiento se detallan a continuacién:

. El precio de aseguramiento serd igual al precio de emision.

. La comisién de direccidon y aseguramiento serd del cuatro por ciento del importe total de la
ampliacién. En caso de resolucion del Contrato, Ahorro Corporacion Financiera tendrd derecho
a percibir la comisién de direccién a la parte del aumento de capital que se haya suscrito y
desembolsado.

. Obligaciones de Service Point Solutions, S.A.:

(1) Dar las instrucciones necesarias para el normal desarrollo de la Ampliacién de Capital
en los términos previstos en el Documento Sobre los Valores y en el Contrato de
Aseguramiento y, en particular, inmediatamente después de recibir el efectivo del
aumento de capital, comparecer ante notario para otorgar la escritura publica de
aumento, presentando inmediatamente dicha escritura en el Registro Mercantil y en
IBERCLEAR, debiendo hacer cuanto esté en su mano para obtener la inscripcion del
aumento de capital y la admision a cotizacidn tan pronto como sea posible.

(i1) No adoptar de forma directa o indirecta accién alguna que pueda constituir una
practica de estabilizacién o alteracion del precio de cualquier valor emitido por SPS
hasta que ACF le notifique por escrito que las practicas de estabilizacién que pueda
realizar dicha entidad han concluido pasados 90 dias desde la admision a cotizacién de
las acciones objeto de esta emision.
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(iii)

(iv)

)

(vi)

(vii)

Cumplir con la Ley 24/1988, del Mercado de Valores, y su normativa de desarrollo y,
en particular, (a) inscribir la documentacién que compone el Folleto y cuantos
suplementos a tal documentacién sean necesarios o requiera la CNMV, que no
deberdn contener informaciones que puedan ser consideradas falsas o inexactas ni
omitir informacién relevante, y (b) no provocar, en beneficio propio o ajeno, una
evolucion artificial de las cotizaciones de las acciones u otros valores de SPS.

Informar puntualmente a la Entidad Aseguradora durante la vigencia de este Contrato
de cualquier hecho relevante de que tuviera conocimiento y pudiera afectar a la
sociedad y notificar a la Entidad Directora tan pronto como sea posible de cualquier
cambio significativo que afecte a las manifestaciones y garantias de la cldusula
anterior.

No emitir, ofrecer o vender acciones, obligaciones o bonos convertibles o canjeables o
cualesquiera otros instrumentos que puedan dar derecho, directa o indirectamente, a la
suscripcién o adquisiciéon de acciones de SPS, salvo autorizaciéon expresa de la
Entidad Directora, que no la negard de forma irrazonable, hasta que hayan
transcurrido 90 dias desde la finalizacién del Periodo de Suscripcion.

Ni SPS ni ninguna de sus filiales ni tampoco ninguna persona fisica que actde en su
nombre participard en ninguna iniciativa de venta de acciones dirigida, ni ofrecerd,
venderd o solicitard ofertas de compra de manera que implicase el registro de acciones
de acuerdo con el Securities Act, en los términos establecidos en la norma 405 del
Reglamento S, o 501.b) del Reglamento D).

SPS y sus filiales acuerdan no realizar, ni intentar o inducir a realizar, una emision,
oferta, venta, contrato de venta, prenda, carga, garantizar opciones o de cualquier otra
forma disponer, directa o indirectamente, de cualquier accién de la sociedad o valores
convertibles o canjeables o ejercitables por acciones de la sociedad sin el
consentimiento previo por escrito de la Entidad Aseguradora durante un periodo de 90
dias a contar desde la fecha del Contrato de Aseguramiento y Colocacidn, teniendo en
cuenta que dichas restricciones no serdn de aplicacion a:

. cualquier entrega de acciones o de cualquier otro valor de la sociedad en
conexion con la conversion o canje de, o ejercicio de cualquier otro derecho
relacionado con, cualquier valor de la sociedad o cualquiera de sus filiales que
esté en circulacién en el momento de entrada en vigor del Contrato;

. cualesquiera acciones u opciones de compra de acciones entregadas,
otorgadas o vendidas en relacién con los planes y acuerdos de retribuciones
de la sociedad hechos piublicos, incluidos cualquier accién suscrita o
adquirida por un tercero en relacién con dichos acuerdos, y cualquier accién
de la sociedad entregada en conexioén con el ejercicio de cualquiera de las
mencionadas opciones;

. cualquier oferta, entrega, compra, venta u otra operacién sobre acciones o
valores de la sociedad que formen parte de la operativa ordinaria del mercado,
servicios de intermediacién, negociacién o actividades bancarias de la
sociedad o de cualquiera de sus filiales siempre que dichas actividades formen
parte del giro ordinario del negocio de la sociedad o de sus filiales y que sean
consistentes con la préctica anterior de la sociedad o de sus filiales;

. cualquier compra o venta de acciones de la sociedad siempre que dichas

compras o ventas cumplan con la ley aplicable y sean coherentes, en términos
de volumen y frecuencia, con précticas anteriores de la sociedad;
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(viii)

(ix)

. cualquier oferta, emisién, entrega, venta u otra transaccion respecto de
cualquier accién u otros valores de la sociedad, siempre que el adquirente de
dichas acciones o valores de la Sociedad acepte similares restricciones para el
periodo restante de esos 90 dias;

. cualquier oferta de canje de acciones, o canje de acciones u otros valores de la
sociedad por los valores de otra sociedad siempre que la entrega de tales
acciones u otros valores de la sociedad no tenga lugar hasta pasados 90 dias
desde la presente fecha; y

. cualquier oferta, emision, entrega, venta u otra operacidén sobre acciones u
otros valores de la sociedad en conexién con una operacién estratégica
siempre que el adquirente de dichas acciones o valores de la sociedad acepte
vincularse por restricciones similares para el periodo restante de esos 90 dias.

Consensuar con la Entidad Aseguradora la publicidad relativa al proceso de la
Ampliacién de Capital y de su admision a cotizacion.

Cooperar activamente con la Entidad Aseguradora en el proceso de colocacién de las
acciones emitidas en la Ampliacién de Capital en todo aquello que pudiera ser
razonablemente solicitado por estas, participando incluso, si asi se lo requieren estas,
en las presentaciones y reuniones de promocién de la colocacién de las acciones,
presentaciones a los equipos de venta y redes de colocacién de la Entidad
Aseguradora y reuniones con las autoridades reguladoras de los mercados en los que
se prevea la oferta de las acciones o la admisién a cotizacién de las mismas,
sociedades rectoras de las Bolsas de Valores y organismos encargados de la admisién
a cotizacidn de las acciones y liquidacién de la oferta.

. Obligaciones de la Entidad Aseguradora:

@

(i)

(iii)

(iv)

Mantener informada a Service Point Solutions, S.A. de cualquier hecho o
circunstancia que se pueda producir durante la vigencia del contrato y que sea
relevante para el buen fin de la oferta.

Cumplir con las obligaciones que resulten del presente Folleto Informativo y de los
documentos que lo componen y los suplementos del mismo, asi como con la
normativa legal aplicable y, en particular, con las normas de conducta contenidas en la
Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, el Real Decreto 629/1993, de 3
de mayo sobre normas de actuacién en los mercados de valores y registros obligatorios
y en la Circular 3/1993, de 29 de diciembre, de la CNMYV, sobre registro de
operaciones y archivo de justificantes de érdenes.

Colaborar con SPS en todo aquello que sea necesario y/o conveniente para el buen fin
de la Ampliacién de Capital.

cumplir con las obligaciones derivadas del Contrato de Aseguramiento.

e Resolucién del contrato de aseguramiento.

El presente Contrato podré ser resuelto por la Entidad Directora, en el supuesto de que se produzca en
cualquier momento desde su firma y hasta las 13:00 horas del quinto dia hdbil en Madrid posterior a la
finalizacién del Periodo de Suscripcion Preferente (previsiblemente el 5 de marzo de 2007) un
supuesto de fuerza mayor o una alteracion extraordinaria de las condiciones del mercado que hiciesen
especialmente gravoso y objetivamente desaconsejable el cumplimiento del presente Contrato por la
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Entidad Aseguradora, a menos que la Entidad Aseguradora hayan ejercitado, con cardcter previo al
plazo indicado anteriormente, su compromiso de aseguramiento.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, tendrdn la consideracion de supuestos de fuerza mayor
o de alteracion extraordinaria de las condiciones del mercado los siguientes:

@) La suspensién o limitacién importante de la actividad bancaria o de los mercados
organizados de valores o de opciones y futuros en Espafia, declarada por las
autoridades competentes.

(i1) Si se produce una perturbacion significativa de los servicios de liquidacion de pago y
compensacion de valores en Espafia, o si se hubiese suspendido o limitado
sustancialmente la contratacién en las bolsas de valores espafolas o bien se hubiesen
fijado precios de contratacién minimos o méiximos, o si alguna bolsa de valores
espafiola o cualquier otra autoridad publica hubiese exigido bandas minimas de
fluctuacion de los precios.

(iii) La alteracién sustancial de la situacién politica, econdmica o financiera espafiola o
internacional, que afecte de modo extraordinario a los indices de cotizacién de las
Bolsas en que cotizan las acciones de SPS.

(iv) Un desencadenamiento de hostilidades, guerra o sobrevenimiento de cualquier
conflicto de naturaleza similar que hiciesen especialmente gravoso y objetivamente
desaconsejable el cumplimiento del presente Contrato por la EntidadAseguradora.

(v) La alteracién grave y sustancial en la situacién econdémica, financiera o patrimonial
de SPS.
(vi) La modificacién de la legislacion espafiola que pudiera afectar de modo relevante a

SPS a las sociedades del grupo, a la Ampliacion de Capital, a las acciones de SPS o a
los derechos de titulares de acciones de SPS o a la Entidad aseguradora.

(vii) Una caida de los indices de cotizacién de las Bolsas de Valores, nacionales o
internacionales, de tal magnitud que hiciese excepcionalmente gravoso y
objetivamente desaconsejable el cumplimiento del presente Contrato por la Entidad
Aseguradora. En particular, se considerard que tal circunstancia ha acontecido cuando
se produzca la suspensién preventiva de la Bolsa de Madrid, Londres o Nueva York.

. Impuestos y gastos.

Cada parte asumird los gatos que pudiera incurrir, derivados de la celebracion, cumplimiento y
ejecucion de este contrato.

Service Point Solutions, S.A. se hara cargo de los siguientes gastos:
(1) Publicidad

(i1) Tasas de la CNMV

(iii))  Gastos de liquidacidn, inscripcidn y registro.

5.4.4 Cuando se ha alcanzado o se alcanzara el acuerdo de aseguramiento

El contrato de aseguramiento se firmo el dia 27 de Octubre de 2006, y fue posteriormente revisado en
un acuerdo firmado el dia 5 de febrero de 2007.
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6. ACUERDOS DE ADMISION A COTIZACION Y NEGOCIACION

6.1 Indicacion de si los valores ofertados son o seran objeto de una solicitud de admision a
cotizacion, con vistas a su distribuciéon en un mercado regulado o en otros mercados
equivalentes, indicando los mercados en cuestion

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 6 de mayo de 2005 referida en el apartado 4.6
anterior acord6 facultar al Consejo de Administracion para solicitar la admisién a negociacién de la
totalidad de las Acciones Nuevas o, en caso de suscripcién incompleta, de aquellas acciones suscritas
en las que finalmente haya quedado aumentado el capital social, en las Bolsas de Valores de Madrid y
Barcelona, asi como su contratacion a través del Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado
Continuo).

Por su parte, el Consejo de Administracion de Service Point Solutions, S.A., en su reunién del dia 5
de febrero de 2007, en ejecucion y desarrollo de las acuerdos adoptados por la Junta General de
Accionistas referida en el parrafo anterior, adopté el acuerdo de solicitar la admision a negociacion de
la totalidad de las Acciones Nuevas suscritas en las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona, asi
como su contratacion a través del Sistema de Interconexién Bursétil (Mercado Continuo).

Los requisitos previos para la admisiéon a cotizaciéon oficial en las Bolsas mencionadas y la
negociacion en el Sistema de Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo) son basicamente los
siguientes:

(a)  Verificacion por la CNMV del cumplimiento de los requisitos legales necesarios para solicitar
la admisién a negociacién de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona;

(b) Depdsito del testimonio notarial o copia autorizada de la escritura piblica de ampliacién de
capital de Service Point Solutions, S.A. debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona,
junto con diversos certificados y documentaciéon complementaria, en la CNMV, Iberclear y las
Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona.

(c) Acuerdo de admision a negociacién oficial de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores,
adoptado por sus respectivas Sociedades Rectoras.

Es intencion de Service Point Solutions, S.A. que las Acciones Nuevas puedan comenzar a cotizar a
la mayor brevedad, una vez suscrita y cerrada, en su caso de forma incompleta, la ampliacién de
capital objeto del presente Folleto, y en cualquier caso no mas tarde de un mes tras la fecha de
finalizacién del Periodo de Suscripcion Preferente, para lo cual Service Point Solutions, S.A.
realizard todas las actuaciones precisas.

En todo caso, en el supuesto de que las Acciones Nuevas no hubieran quedado admitidas a
negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona en dicho plazo, Service Point Solutions,
S.A. procederd a dar publicidad de dicha circunstancia y los motivos del retraso mediante anuncio
publicado en los boletines de cotizacién de las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona y en un
diario de difusién nacional, procediendo asimismo a su comunicacién a la CNMV.

Se hace constar que Service Point Solutions, S.A. conoce los requisitos y condiciones que se exigen
para la admisién, permanencia y exclusién de cotizacion de las acciones representativas de su capital
social en los mercados organizados antes referidos, segin la legislacién vigente y los requerimientos
de sus organismos rectores, aceptando su cumplimiento.
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6.2 Todos los mercados regulados o mercados equivalentes en los que, segiin tenga conocimiento
de ello el emisor, se admitan ya a cotizaciéon valores de la misma clase que los valores que van a
ofertarse o admitirse a cotizaciéon

En la fecha de elaboracién del presente Folleto, se encuentran admitidas a negociacién oficial en las
Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado
Continuo) la totalidad de las acciones integrantes del capital social de Service Point Solutions, S.A.
con anterioridad al aumento de capital.

6.3. Si, simultaneamente o casi simultaneamente con la creacién de los valores para los que se
busca la admisién en un mercado regulado, se suscriben o se colocan privadamente valores de la
misma clase, o si se crean valores de otras clases para colocacion piiblica o privada, deben darse
detalles sobre la naturaleza de esas operaciones y del nimero y las caracteristicas de los valores
a los cuales se refieren

No procede.

6.4 Detalles de las entidades que tienen un compromiso firme de actuar como intermediarios en
la negociaciéon secundaria, aportando liquidez a través de los indices de oferta y demanda y
descripcion de los principales términos de su compromiso

No procede.

6.5 Estabilizacion: en los casos en que un emisor o un accionista vendedor haya concedido una
opcion de sobreadjudicacion o se prevé que puedan realizarse actividades estabilizadoras de
precios en relacion con la Oferta

No procede.
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7. TENEDORES VENDEDORES DE LOS VALORES

No procede. La ampliacién de capital objeto del presente documento se trata de una emision de
nuevas acciones.

8. GASTOS DE LA EMISION

8.1 Ingresos netos totales y calculo de los gastos totales de la emision / oferta

El importe maximo de los ingresos integros de Service Point Solutions, S.A. derivados de la presente
ampliacion de capital serd de 54.315.607,50 euros en el supuesto de que la misma sea suscrita en su
totalidad.

Los gastos estimados de la emisién (sin incluir IVA), asumiendo la completa suscripcién de la
ampliacién de capital, son los que se indican a continuacién, con cardcter meramente indicativo:

[Gastos de la emisién ('000 Euros) |
Ahorro Corporacion Financiera 2.037
ITP 543
Tarifas y canones Bolsas Espafiolas, CNMV, Iberclear 30
Gastos Legales 250
Registro notaria y anuncios legales 50
Roadshow 150
Varios 122
TOTAL 3.182

Los gastos totales de emision sefialados representan aproximadamente un 6% del importe efectivo de
la emision.

En consecuencia, se estima que los ingresos netos aproximados de la ampliacién de capital,

asumiendo la completa suscripcion de la misma, ascenderdn a 51,1 millones de euros (esto es, el
importe total de la ampliacién menos los gastos referidos anteriormente).
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9. DILUCION

9.1 Cantidad y porcentaje de la dilucion inmediata resultante de la Oferta

Tal y como se ha hecho referencia en el apartado 5.1.10.(A) anterior, los accionistas de Service Point
Solutions, S.A. tienen derecho a la suscripcion preferente del aumento de capital objeto del presente
Folleto y, por tanto, en caso de que ejerciten integramente el referido derecho no se producira dilucién
de su participacién en el capital social diluido de Service Point Solutions, S.A

En este mismo supuesto y en relacién a la dilucién sobre el capital social actual de Service Point
Solutions S.A. se produciria una dilucién por efecto de la emisién de nuevas acciones a favor de los
titulares de obligaciones y warrants. La dilucidn sobre el capital social actual seria del 3,7%.

9.2 En el caso de una oferta de suscripcion a los tenedores actuales, importe y porcentaje de la
dilucion inmediata si no suscriben la nueva Oferta

En el caso de que ninguno de los actuales accionistas de Service Point Solutions, S.A. suscribiera la
emision de las Acciones Nuevas en el porcentaje que les corresponda y asumiendo que dicha emisién
fuera integramente suscrita por terceros, la participacion de los referidos accionistas actuales se veria
diluida en un 32% del capital social resultante del aumento.

10. INFORMA CION ADICIONAL

10.1 Si en la nota sobre los valores se menciona a los consejeros relacionados con una emision,
una declaracion de la capacidad en que han actuado los consejeros

No procede.

10.2 Indicacion de otra informacion de la nota sobre los valores que haya sido auditada o
revisada por los auditores y si los auditores han presentado un informe. Reproduccion del
informe o, con el permiso de la autoridad competente, un resumen del mismo

No procede.

10.3 Cuando en la nota sobre los valores se incluya una declaracion o un informe atribuido a una
persona en calidad de experto, proporcionar el nombre de esas personas, direccion profesional,
cualificaciones e interés importante en el emisor, segiin proceda. Si el informe se presenta a
peticion del emisor, una declaracion a ese efecto de que se incluye dicha declaracion o informe, la
forma y el contexto en que se incluye, con el consentimiento de la persona que haya autorizado el
contenido de esa parte de la nota sobre los valores

No procede.

10.4 En los casos en que la informacion proceda de un tercero, proporcionar una confirmacién
de que la informacion se ha reproducido con exactitud y que, en la medida en que el emisor tiene
conocimiento de ello y puede determinar a partir de la informacién publicada por ese tercero, no
se ha omitido ningin hecho que haria la informacion reproducida inexacta o engafosa

No procede.
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Barcelona, 6 de febrero de 2007

Rafael Lopez Aparicio
Consejero Delegado

Service Point Solutions S.A.
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III. INFORMA CION FINANCIERA PROFORMA

Notas a las Bases para la elaboracién de la informacién financiera consolidada pro forma al 30 de
septiembre de 2006.

1. DESCRIPCION DE LA OPERACION

En fecha 6 de octubre de 2006 Service Point Solutions,S.A alcanzé un acuerdo para la compra del
100% de las acciones de la sociedad holandesa Cendris Document Management B.V. La
formalizacién del acuerdo fue comunicado el dia 7 de noviembre de 2006.

Cendris Document Management (“Cendris DM”) opera en el sector del outsourcing de servicios. Con
unas ventas de 70 millones de Euros Cendris DM opera en tres lineas principales de actividad:

i) Facilities Management donde presta fundamentalmente servicios de Mail Room vy
Reprografia, que en conjunto facturaron en el afio 2005 45,9 millones de Euros (el 65,5%
del total),

11) Gestion Documental, con unas ventas en el afio 2005 de 17 millones de Euros (el 24,3%
del total), y

1i1) Otros servicios que aportan el 10,1% restante de las ventas.

Cendris DM tiene un total de aproximadamente 1000 empleados y 11 centros de servicio de los cuales
7 realizan servicios de gestiéon documental y 4 servicios de reprografia. La mayoria de los ingresos
estdn vinculados a contratos recurrentes los cuales incluyen 190 contratos de facilities management.
La cartera de clientes estd formada por empresas lideres en su sector, estando la mayoria de los
ingresos vinculados a contratos a medio y largo plazo. La mayoria de las empresas son del sector
industrial (Philips, KPN), financiero y de servicios (ING, ABN Amro Bank) o del sector Publico
(Ministerio Vivienda y Medio Ambiente).

El importe total de la adquisicion, incluyendo el endeudamiento financiero de Cendris Document
Management, es de aproximadamente 34,5 millones de Euros. La adquisicién se ha financiado
mediante un crédito puente de 35 millones de Euros concedido por un grupo de cinco cajas de ahorros
y dirigido por Ahorro Corporacion Financiera, S.V. S.A., que se cancelard mediante la ampliacion de
capital objeto del presente folleto informativo que la compaiiia tiene previsto realizar con derecho
preferente de suscripcidn para los accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS, la cual
estard dirigida y asegurada por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A.

La operacién consiste en una ampliacién de capital social de la compaiiia por importe nominal de
18.622.494,00 euros, mediante la emisién y puesta en circulacién a su valor nominal de 31.037.490
acciones ordinarias de 0,60 euros de valor nominal, con una prima de emisién de 1,15 euros por
accion, que participardn en los beneficios sociales a partir de 1 de enero de 2006, por lo que el importe
efectivo sera de 54.315.607,50 euros.

La emisién estd sometida a la legislacion espafiola y las acciones estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta.

En esta ampliacién se reconoce el derecho de suscripcién preferente de las nuevas acciones a los
accionistas, a los titulares de las obligaciones convertibles 2005 y a los titulares de los warrants SPS
2005. A cada accion le corresponderd un derecho de suscripcién preferente, a cada 93 (noventa y tres)
obligaciones convertibles les corresponderan 10 (diez) derechos de suscripcion preferente, y a cada 93
(noventa y tres) warrants les corresponderdn 10 (diez) derechos de suscripcion preferente. Cada 12
(doce) derechos de suscripcion preferente dardn derecho a suscribir 5 (cinco) acciones nuevas.
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La presente informacidn financiera pro forma ha sido preparada inicamente a efectos ilustrativos, para
facilitar informacién acerca de cémo la operacién de adquisicién de Cendris Document Management
podria haber afectado al balance de situacién y a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidados al 30
de septiembre de 2006 y al 31 de diciembre de 2005 de Service Point Solutions, S.A. y sociedades que
integran al Grupo Service Point Solutions.

Debido a su naturaleza, la informacién financiera pro forma trata de una situacién hipotética, y por
consiguiente, no representa la posicion financiera o los resultados reales de la empresa.

2. FUENTES DE PRESENTACION DE LA INFORMACION FINANCIERA PROFORMA

La informacién financiera utilizada como Base en la compilacién de la presente informacion
financiera pro forma ha sido la siguiente:

e Balance de situaciéon y Cuenta de pérdidas y ganancias consolidados al 31 de diciembre de
2005 de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes, preparados por la
compaiiia de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) de la
Unién Europea, auditados;

e Balance de situacién y Cuenta de pérdidas y ganancias consolidados al 30 de septiembre de
2006 de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes, preparados por la
compaiiia de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) de la
Unién Europea, no auditados;

e Balance de situacién y Cuenta de pérdidas y ganancias individuales al 31 de diciembre de
2005 de Cendris Document Management, B.V. preparados de acuerdo con principios de

contabilidad generalmente aceptados en Holanda (“GAAP Holandés™), auditados;

e Balance de situacién y Cuenta de pérdidas y ganancias individuales al 30 de septiembre de
2006 de Cendris Document Management, B.V. preparados de acuerdo con principios de

contabilidad generalmente aceptados en Holanda (“GAAP Holandés”), no auditados;

A continuacion se detalla la cuenta de resultados y balance de situacién pro forma al 30 de septiembre
de 2006 de Service Point Solutions, S.A. (“SPS”) y Cendris Document Management, B.V. (“CDM”) a
efectos informativos. Estos estados financieros han sido preparados por la Direccién de SPS, S.A 'y
revisados por parte de los auditores de SPS, BDO Audiberia Auditores, S.L.

Los resultados consolidados han sido calculados agregando a los resultados de SPS y Sociedades
Dependientes para los nueve meses terminados en 30 de septiembre de 2006, los resultados de CDM
correspondientes al mismo periodo, estos ultimos elaborados segtn los principios contables
holandeses, junto con los ajustes de homogeneizacion descritos en la Nota 4, més los ajustes pro forma
estimados en el contexto de la operacién de adquisicion.

Para una correcta interpretacién de la informacién financiera pro forma y de sus Notas explicativas
adjuntas, éstas deben ser leidas conjuntamente con las cuentas anuales consolidadas de Servcie Point
Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes, y con las cuentas anuales individuales de Cendris
Document Management, B.V. correspondientes al ejercicio 2005 auditadas por
PricewaterhouseCoopers, N.V.
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Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada Proforma
Correspondientes a los nueve meses terminados en 30 de septiembre de 2006

Ajustes Proforma

Service Point Cendris Document Ajustes , .. .
. o . Préstamo Ampliacion de Ajustes

Solutions Management Homogenizacion Ajustes Proforma Puente (SPS) Capital (SPS) Consolidacién TOTAL
(Cifras expresadsas en miles de euros) (SPS) (CDM) a NIIF (CDM) P
Importe neto de la cifra de negocio 84.345 46.888 - - 131.233
Otros ingresos 357 - - - 357
TOTAL INGRESOS 84.701 46.888 - - - - - 131.590
Aprovisionamientos (22.583) (12.660) - 206 (35.036)
MARGEN BRUTO 62.119 34.229 - 206 - - - 96.554
Gastos de personal (33.584) (24.892) 157 137 (58.183)
Otros gastos de explotacion (15.631) (8.062) 131 1.888 (21.675)
RESULTADO BRUTO DE EXPLOTACION 12.903 1.275 288 2.230 - - - 16.696
Dotacién a la amortizacién (7.883) (2.005) 1.434 - (8.454)
RESULTADO NETO DE EXPLOTACION 5.020 (731) 1.722 2.230 - - - 8.241
Ingresos financieros 1.358 66 - - 1.423
Gastos financieros (3.300) (139) - - (1.295) 490 (4.244)
Diferencias de cambio (neto) 25 - - - 25
Resultado financiero (1.918) (73) - - (1.295) 490 - (2.796)
Otras ganancias o pérdidas (25) - - - 25)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 3.078 (803) 1.722 2.230 (1.295) 490 - 5.421
Impuesto sobre sociedades (88) 69 54) - (73)
RESULTADO DEL EJERCICIO 2.990 (735) 1.668 2.230 (1.295) 490 - 5.348
Intereses minoritarios 59 - - - - - - 59
RESULTADO ATRIBUIBLE A LA SOCIEDAD 3.049 (735) 1.668 2.230 (1.295) 490 - 5.407

DOMINANTE

Pagina - 176 -




©

Service Point

Balance de Situacién Consolidado Proforma
A 30 de septiembre de 2006

Ajustes Proforma

Service Point Cendris Document Ajustes Ajustes , ., .
. ., Préstamo Ampliacion de Ajustes

Solutions Management Homogenizacion Proforma Puente (SPS) Capital (SPS) Consolidacion TOTAL
(Cifras expresadsas en miles de euros) (SPS) (CDM)  a NIIF (CDM) (CDM) P
ACTIVO NO CORRIENTE 150.068 7.004 2.058 - 27.253 - 3.371 189.753
Inmovilizado Material 26.617 2.077 - - 28.694
Activo Intangible 1.257 - - - 1.257
Fondo de Comercio 94.516 3.028 1.434 - 30.624 129.602
Activos Financieros no Corrientes 1.821 800 77 - 27.253 (27.253) 2.698
Activos por Impuestos Diferidos 25.856 1.099 547 - 27.502
ACTIVO CORRIENTE 44.177 17.159 (488) - 6.452 16.882 (6.796) 77.386
Existencias 2.317 429 - - 2.746
Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar 27.220 16.019 (488) - 42.751
Efectivo y Otros Medios Equivalentes 14.639 712 - - 6.452 16.882 (6.796) 31.888
Otros Activos - - - - -
TOTAL ACTIVO 194.245 24.163 1.570 - 33.705 16.882 (3.425) 267.139
PATRIMONIO NETO 91.006 (2.897) 460 2.230 (1.295) 51.882 3.371 144.756
Capital Social 39.042 18 - - 18.622 (18) 57.664
Otras Reservas 223.321 (2.181) (1.208) - 32.769 3.389 256.090
Ganancias Acumuladas (161.589) - - - - (161.589)
Diferencias de Conversion (12.399) - - - - (12.399)
Beneficio del afio 3.049 (735) 1.668 2.230 (1.295) 490 - 5.408
Intereses Minoritarios (418) - - - (418)
PASIVOS NO CORRIENTES 72.408 6.832 1.110 - - - - 80.349
Emision de Obligaciones 3.086 - - - 3.086
Deudas con Entidades de Crédito 50.106 - - - 50.106
Provisiones 18.017 6.832 1.110 - 25.958
Otros Pasivos no Corrientes 1.199 - - - 1.199
PASIVOS CORRIENTES 30.831 20.229 - (2.230) 35.000 (35.000) (6.796) 42.034
Deudas con Entidades de Crédito 6.997 6.796 - - 35.000 (35.000) (6.796) 6.997
Acreedores Comerciales y Otras Cuentas a Pagar 19.305 4.883 - (2.230) 21.957
Otros Pasivos Corrientes 4.529 8.550 - - 13.079
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 194.245 24.163 1.570 - 33.705 16.882 (3.425) 267.139
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A continuacién se detallan los hipétesis utilizadas en el pro forma, los ajustes de homogeneizacién
realizados sobre las cuentas de Cendris Document Management, B.V. y los ajustes de la operacién de
adquisicion de la misma por Service Point Solutions, S.A.

3. HIPOTESIS EMPLEADAS A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2006

Las principales hipdtesis asumidas para la elaboracién de la informacién financiera pro forma de
Service Point Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes y Cendris Document Managment, B.V. a 30
de septiembre de 2006 han sido las siguientes:

1.

Fecha de pro forma

Aunque Cendris Document Management, B.V. se ha incorporado en el perimetro de consolidacién
de Service Point Solutions, S.A. a principios de octubre de 2006, se ha tomado como fecha de
incorporacion el 1 de enero de 2006. Como consecuencia de lo anterior, se han integrado a la
informacion financiera consolidada al 30 de septiembre de 2006 (no auditada), informacién pro
forma de Cendris Document Management, B.V. (no auditada) del mismo periodo, es decir, de los
nueve meses terminados el 30 de septiembre de 2006.

Préstamo puente

El importe total de la adquisicidn, incluyendo el endeudamiento financiero de Cendris Document
Management, es de aproximadamente 34,5 millones de Euros. La adquisicién se ha financiado
mediante un crédito puente de 35 millones de Euros concedido por un grupo de cinco cajas de
ahorros y dirigido por Ahorro Corporacidn Financiera, S.V. S.A..

Aunque el contrato de financiacién puente se firmé el 27 de octubre de 2006, a efectos de
preparacién de la presente informacién financiera, se ha tomado como fecha de contrato el 1 de
enero de 2006.

La duracién del préstamo puente es de 9 meses desde la firma del contrato, es decir hasta el dia 27
de julio de 2007. Los gastos de formalizacidn del préstamo puente (0,55% del principal) se han
registrado directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias. En cuanto a los intereses
devengados, se han reflejado en la cuenta de pérdidas y ganancias por un periodo de 9 meses
desde el 1 de enero de 2006 hasta el 30 de septiembre de 2006 en la columna de “préstamo
puente” y se consideran pagados al contado.

Ampliacion de capital

El préstamo puente se cancelard mediante una posterior ampliacién de capital por importe de 54,3
millones de euros que la compaiiia tiene previsto realizar con derecho preferente de suscripcién
para los accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS, la cual estard dirigida y
asegurada por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A.

Se ha considerado que la ampliacién de capital se realice dentro de un periodo de cinco meses
desde la firma del contrato de préstamo puente (es decir, el dia 31 de mayo de 2006) y que esté
100% suscrita y desembolsada a esa fecha, asi reduciendo el coste financiero en la columna de
“ampliacion de capital”. Los gastos de la ampliacién de capital por importe de 3,2 millones de
euros se imputan directamente a reservas (prima de emisién).

Fondo de comercio

La diferencia entre el coste de la combinaciéon de negocios (acciones de Cendris Document
Management) y los valores razonables de los activos y pasivos a fecha 1 de enero de 2006 se ha
registrado como fondo de comercio en el balance de situacién pro forma.
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4. AJUSTES DE HOMOGENEIZACION REALIZADOS A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2006

Los ajustes de homogeneizacion realizados para adaptar los estados financieros de Cendris Document
Management, preparados con principios contables generalmente adaptados en Holanda, a las NIIF
adoptadas por la Unién Europea, han sido preparados por Service Point Solutions, S.A. sobre la base
de las hipdtesis descritas en el apartado 3 y los procedimientos descritos a continuacion.

Estos ajustes se han realizado con el objeto de homogeneizar la informacién financiera de Cendris
Document Management, a los principios aplicados por el grupo Service Point Solutions en la
preparacién de los estados financieros consolidados de acuerdo con las NIIF adoptadas por la Unidn
Europea.

1. Procedimientos en la preparacion de la informacion de Service Point Solutions

Service Point Solutions para identificar los ajustes de homogeneizacién con el objeto de reflejar la
aplicacion de las NIIF en los resultados al 30 de septiembre de 2006 y los fondos propios de
Cendris Document Management a dicha fecha, ha analizado las principales diferencias entre los
principios y criterios contables recogidos en dicha normativa y los principios de contabilidad
generalmente aceptados en Holanda.

A estos efectos, los ajustes de homogeneizacion se indican a continuacion:

2. Ajustes relevantes realizados a NIIF sobre los estados financieros de Cendris Document
Management al 30 de septiembre de 2006
Los ajustes preparados deben ser leidos junto con las notas que figuran a continuacién (se
expresan en miles de euros).

a) Fondo de Comercio

Los Fondos de Comercio, que bajo principios de contabilidad generalmente aceptados en
Holanda se amortizan sistemdticamente por la cuenta de resultados, se incluyen a su valor
razonable. En este sentido, el ajuste realizado es el siguiente:

Debe Haber
Fondo de comercio 1.434
Resultado del ejercicio 1.434

b) Planes de pensiones

De acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Holanda, los costes de
transicion de los planes de pensiones se difieren y se cargan a la cuenta de resultados durante
un periodo de aproximadamente nueve afios. De acuerdo con las NIIF, estos costes se tienen
que incluir como pasivo en el balance de situacién de la compaiiia a la fecha de la adquisicién
(1 de enero de 2006), junto con su impuesto diferido correspondiente.

Debe Haber
Activos por impuestos diferidos 547
Otras reservas 1.333
Provisién por pensiones 1.880

De acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Holanda, durante los
primeros nueve meses del ejercicio 2006 los costes de transicién se han llevado a la cuenta de
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pérdidas y ganancias. Como el coste total se ha reflejado, se ha revertido el gasto de este
periodo contra la provision.

Debe Haber
Provisién por pensiones 157
Resultado del ejercicio 157

Asimismo, a la fecha de adquisicién de Cendris Document Management, B.V., se ha incluido
una reclasificacion referente a unas aportaciones a planes de pensiones que la antigua matriz
habia pagado por parte de la compaiifa holandesa por importe de 488 miles de euros.

Pagina - 180 -




©

Service Point

5. AJUSTES PRO FORMA A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2006

1. Ajustes pro forma a las cuentas anuales de Cendris Document Management, B.V. al 30 de
septiembre de 2006.

a) Management fees

Durante los primeros nueve meses del ejercicio 2006, la antigua matriz de Cendris Document
Management B.V., TNT, emitid facturas por importe de 1.625 miles de euros en concepto de
Management fees. Este importes por consiguiente ha sido eliminado en la pro forma preparada
a fecha 30 de septiembre de 2006. Desde el momento de la adquisicién de CDM por parte de
Service Point Solutions, TNT ha dejado de facturar a CDM dichos conceptos. Cualquier cargo
futuro a CDM en concepto de royalties, servicios de consultoria y similares por parte de SPS
quedarian en su caso eliminados a nivel consolidado.

El asiento de retrocesion ha sido el siguiente:

Debe Haber
Acreedores comerciales 1.625
Resultado del ejercicio 1.625

b) Ahorros como compaiiia independiente

Durante el ejercicio 2006, la antigua matriz de Cendris Document Management B.V., TNT,
factur6 un importe de 605 miles de euros en concepto de alquileres, empleados temporales, la
externalizacion de la funcién de administracion y finanzas y otros funciones corporativas que
suponen un sobrecoste que la compafifa no hubiera incurrido como filial de Service Point
Solutions S.A. en tanto que dichos importes representan las diferencias entre los costes
efectivamente facturados y los precios de mercado. Bajo esta dptica en el momento de la
adquisicion por parte de SPS, CDM ha acordado con TNT nuevos contratos de servicios de
alquileres, externalizacién de la funcién de administracién y finanzas, etc. basados sobre
precios de mercados y por lo tanto menores respecto a los facturados histéricamente por TNT.

El asiento de retrocesion ha sido el siguiente:

Debe Haber
Acreedores comerciales 605
Resultado del ejercicio 605

2. Ajustes por la financiacion de la adquisicion de Cendris Document Management, B.V.
mediante un préstamo puente.

Del importe total del préstamo puente (35 millones de euros), 27,2 millones de euros se han
utilizado para la compra de la totalidad de las acciones de Cendris Document Management (a
través de una compaiifa holding, Service Point Netherlands Holdings, B.V.). También se ha
incluido en este ajuste el gasto financiero de dicho préstamo durante un periodo de nueve meses (a
Euribor + 0,8%) por importe de 1,1 millones de euros, y los gastos de formalizacién del préstamo
(a 0,55%) por importe de 0,2 millones de euros. Como el préstamo puente tiene una vigencia de
nueve meses, se ha incluido la deuda financiera a corto plazo en el balance de situacién y los
gastos de formalizacidn del préstamo se ha cargado directamente a la cuenta de resultados. Bajo el
hipétesis que se pagan los gastos financiero en el momento del devengo de los mismos, el saldo de
caja y bancos se incrementa por el importe restante, es decir 6,5 millones de euros. En realidad se
ha utilizado el importe restante para la cancelacidon de la deuda financiera existente en Cendris
Document Management a la fecha de adquisicidn (véase el punto 4 abajo).
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Debe Haber

Efectivo y otros medios equivalentes 6.452

Activos financieros no corrientes 27.253
Deuda financiera a corto plazo 35.000
Gastos de formalizacion de deuda 1.103
Gastos financieros 192

3. Ajustes por la ampliacion de capital objeto de del presente documento.

La ampliacidn de capital objeto del presente documento consiste en una ampliacién de capital
social de la compaiifa por importe nominal de 18,6 millones de euros, mediante la emision y
puesta en circulacién a su valor nominal de 31.037.490 acciones ordinarias de 0,60 euros de valor
nominal, con una prima de emisién de 35,7 millones de euros. Los gastos se ha estimado en 3,2
millones de euros (que se detallan en el apartado 8.1 del anexo III). Con los fondos de la
ampliacion de capital, se cancelard el préstamo puente por importe de 35 millones de euros. Bajo
la hipétesis de que la ampliacién de capital se realice y de que se suscriba totalmente dentro de un
periodo de cinco meses desde la firma del contrato de préstamo puente (es decir el dia 31 de mayo
de 2006), se reduce el importe de gastos financieros por importe de 0,5 millones de euros. El
importe restante de 16,6 millones se mantiene como efectivo y otros medios equivalentes para
reforzar el balance de situacion y para posibles adquisiciones futuras.

Debe Haber

Efectivo y otros medios equivalentes 16.624

Deuda financiera a corto plazo 35.000

Otra reservas (prima de emision) 3.182
Capital social 18.622
Otra reservas (prima de emision) 35.693
Gastos financieros 490

4. Ajustes de consolidacion

Esta columna incluye la eliminacién de los fondos propios de Cendris Document Management, la
eliminacion de la inversién en el capital suscrito de Cendris Document Management por parte de
SPS, y la creacién de un fondo de comercio por importe de 28,4 millones de euros.

Asimismo incluye una reduccién de la totalidad de la deuda de Cendris Document Management a
1 de enero de 2006 por importe de 9,6 millones de euros (a 30 de septiembre de 2006 6.796 miles
de euros) contra el saldo de caja y bancos. En realidad no se ha cancelado la deuda financiera de
Cendris Document Management a 1 de enero de 2006 sino la deuda financiera existente a la fecha
de la adquisicion de la compaiiia, es decir aproximadamente 7,2 millones de euros.

Debe Haber
Capital suscrito 18
Otra reservas 3.389
Fondo de comercio 30.624
Activos financieros no corrientes 27.253
Deuda financiera 6.796
Efectivo 'y  otros  medios 6.796
equivalentes
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6. INFORME ESPECIAL SOBRE INFORMACION FINANCIERA CONSOLIDADA POR

FORMA A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2006

Al Consejo de Administracién de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.:

1. De acuerdo con nuestra propuesta, hemos revisado la informacién financiera consolidada
proforma adjunta de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades que integran el Grupo Service
Point Solutions y de Cendris Document Management, B.V. al 31 de diciembre de 2005.

2. La citada informacién financiera consolidada proforma (que se presenta en el Anexo adjunto) ha sido
preparada por la Direccién de Service Point Solutions, S.A. Unicamente a efectos ilustrativos para
facilitar informacién acerca de cémo las operaciones de Cendris Document Management, B.V.,
podrian haber afectado al balance de situacién y a la cuenta de pérdidas y ganancias, ambos
consolidados, del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2005 de Service Point Solutions, S.A. 'y
Sociedades que integran el Grupo Service Point Solutions, preparados de acuerdo con Normas
Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE). Dado que esta
informacién financiera proforma ha sido preparada para reflejar una situacién hipotética, no tiene por
objetivo representar y no representa la situacién financiero-patrimonial ni los resultados de las
operaciones de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades que integran el Grupo Service Point Solutions
y de Cendris Document Management, B.V.

3. Los Administradores de Service Point Solutions, S.A. son responsables de la preparacion y contenido, de
acuerdo con los requisitos de la Regulacién de la Unién Europea contenida en el Reglamento n°
809/2004 y con el contenido de la Recomendacion del Comité Europeo de Reguladores de Valores
(CESR) para la implantacién consistente de la citada regulacién (CESR/05-054b), de la citada
informacién financiera proforma. Asimismo, los Administradores de Service Point Solutions, S.A.
son responsables de las asunciones e hipétesis recogidas en las Notas a la informacién financiera
proforma, en las que se basan los ajustes proforma.

4, Nuestra responsabilidad es emitir el informe requerido en el punto 7 del Anexo II de la
Regulacién de la Unién Europea (Reglamento n°809/2004), que en ningin momento puede ser
entendido como un informe de auditoria de cuentas. No somos responsables de expresar ninguna otra
opinidn sobre la informacién financiera consolidada proforma, sobre las asunciones e hip6tesis
utilizadas para su preparacion, ni sobre partidas o elementos concretos. En particular, en relaciéon con
la informacién financiera utilizada en la compilacién de la informacién financiera consolidada
proforma adjunta no aceptamos ninguna responsabilidad adicional a aquella asumida, en su caso, en
los informes anteriores emitidos por nosotros al respecto.

5. Nuestro trabajo ha sido realizado de acuerdo con las normas profesionales de general aceptacion en
Espaiia. No ha incluido el examen independiente de la informacién financiera utilizada en la
compilacién de la informacién financiera pro forma y ha consistido, basicamente, en comparar la
informacién financiera no ajustada incluida en la informacién financiera pro forma con los
documentos que han servido de base para su obtencién, en considerar la evidencia justificativa de
los ajustes y en comentar la informacién financiera pro forma con los Administradores de
SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

Nuestro trabajo ha sido planificado y realizado para obtener toda la informacién y explicaciones que
consideramos necesarias con el objeto de alcanzar una seguridad razonable de que la informacién
financiera pro forma citada ha sido adecuadamente compilada en funcién de las Bases definidas por
los Administradores de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.
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6.

En nuestra opinién:

a. La informacién financiera consolidada proforma adjunta ha sido adecuadamente
compilada en funcién de las Bases definidas por los Administradores de Service Point
Solutions, S.A.

b. Las Bases definidas por los Administradores de Service Point Solutions, S.A. son
consistentes con las politicas contables utilizadas por SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.
en la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2005 de acuerdo con las
normas Internacionales de Informacién Financiera ( NIIF- UE 9

Este informe ha sido preparado a peticién de Service Point Solutions, S.A. en relacién con la
adquisicién por Service Point Solutions, S.A. de Cendris Document Management, B.V., que
incluye su presentacion ante la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV). Por
consiguiente, no deberd ser utilizado para ninguna otra finalidad sin nuestro consentimiento
expreso. No admitiremos responsabilidad alguna frente a personas distintas de las destinatarias de
este informe.
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A continuacién se detalla la cuenta de resultados y balance de situacién pro forma al 31 de diciembre
de 2005 de Service Point Solutions, S.A. (“SPS”) y Cendris Document Management, B.V. (“CDM”) a
efectos informativos. Estos estados financieros han sido preparados por la Direccién de SPS, S.A y
revisados por parte de los auditores de SPS, BDO Audiberia Auditores, S.L.

Los resultados consolidados han sido calculados agregando a los resultados de SPS y Sociedades
Dependientes para el ejercicio 2005, los resultados de CDM correspondientes al mismo periodo, estos
dltimos elaborados segiin los principios contables holandeses, junto con los ajustes de
homogeneizacién descritos en la Nota 4, més los ajustes pro forma estimados en el contexto de la
operacién de adquisicién.

Para una correcta interpretacién de la informacién financiera pro forma y de sus Notas explicativas
adjuntas, éstas deben ser leidas conjuntamente con las cuentas anuales consolidadas de Servcie Point
Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes, y con las cuentas anuales individuales de Cendris
Document Management, B.V. correspondientes al ejercicio 2005 auditadas por
PricewaterhouseCoopers, N.V.
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Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada Proforma
Correspondientes al ejercicio terminado en 31 de diciembre de 2005

Ajustes Proforma

Service Point Cendris Document Ajustes , . e .
. L, . Préstamo Ampliacién de Ajustes

Solutions Management Homogenizacion Ajustes Proforma Puente (SPS) Capital (SPS) Consolidacién TOTAL
(Cifras expresadsas en miles de euros) (SPS) (CDM) a NIIF (CDM) P
Importe neto de la cifra de negocio 98.583 75.035 (16) (768) 172.834
Otros ingresos 947 - - - 947
TOTAL INGRESOS 99.531 75.035 (16) (768) - - - 173.782
Aprovisionamientos (25.952) (20.274) (1.433) 163 (47.496)
MARGEN BRUTO 73.579 54.761 (1.449) (605) - - - 126.286
Gastos de personal (39.790) (39.529) 1.575 (292) (78.036)
Otros gastos de explotacién (18.317) (13.331) 393 4.564 (26.692)
RESULTADO BRUTO DE EXPLOTACION 15472 1.900 519 3.667 - - - 21.558
Dotacion a la amortizacion (9.531) (2.631) 1.912 - (10.250)
RESULTADO NETO DE EXPLOTACION 5.941 (731) 2.431 3.667 - - - 11.308
Ingresos financieros 361 90 - - 451
Gastos financieros (4.817) (515) - - (1.295) 490 (6.137)
Diferencias de cambio (neto) ©)] - - - 9
Resultado financiero (4.465) (425) - - (1.295) 490 - (5.696)
Otras ganancias o pérdidas (375) - - - (375)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 1.101 (1.156) 2.431 3.667 (1.295) 490 - 5.237
Impuesto sobre sociedades (63) 176 (300) - (187)
RESULTADO DEL EJERCICIO 1.037 (980) 2.131 3.667 (1.295) 490 - 5.050
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Balance de Situacién Consolidado Proforma
A 31 de diciembre de 2005

Service Point Cendris Document

Ajustes

Ajustes Proforma

Ajustes

Solutions Management Homogenizacién Proforma Puel;::s(t;:; ACIZP lil::jlfsnpg? Consolﬁl;si?: TOTAL
(Cifras expresadsas en miles de euros) (SPS) (CDM) a NIIF (CDM) (CDM) P
ACTIVO NO CORRIENTE 142.105 6.959 2.367 - 27.253 - 2.516 181.199
Inmovilizado Material 25.951 1.487 (92) - 27.346
Activo Intangible 1.051 - - - 1.051
Fondo de Comercio 85.167 4.462 1.912 - 29.769 121.310
Activos Financieros no Corrientes 1.678 - - - 27.253 (27.253) 1.678
Activos por Impuestos Diferidos 28.258 1.010 547 - 29.815
ACTIVO CORRIENTE 45.229 27.409 (70) - 6.452 16.882 (9.559) 86.342
Existencias 2.049 503 - - 2.552
Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar 21.954 17.727 (70) - 39.612
Efectivo y Otros Medios Equivalentes 21.225 5.889 - - 6.452 16.882 (9.559) 40.889
Otros Activos - 3.289 - - 3.289
TOTAL ACTIVO 187.333 34.367 2.297 - 33.705 16.882 (7.043) 267.541
PATRIMONIO NETO 88.039 (2.163) 798 3.667 (1.295) 51.882 2.516 143.443
Capital Social 36.831 18 - - 18.622 (18) 55.453
Otras Reservas 224.319 (1.201) (1.333) - 32.769 2.534 257.089
Ganancias Acumuladas (162.626) - - - - (162.626)
Diferencias de Conversién (11.522) - - - - (11.522)
Beneficio del afio 1.037 (980) 2.131 3.667 (1.295) 490 - 5.050
Intereses Minoritarios - - - - -
PASIVOS NO CORRIENTES 69.501 7.614 1.386 - - - - 78.501
Emision de Obligaciones 4.122 - - - 4.122
Deudas con Entidades de Crédito 43.281 - - - 43.281
Provisiones 18.224 7.614 1.386 - 27.224
Otros Pasivos no Corrientes 3.874 - - - 3.874
PASIVOS CORRIENTES 29.793 28.917 113 (3.667) 35.000 (35.000) (9.559) 45.597
Deudas con Entidades de Crédito 9.207 9.559 - - 35.000 (35.000) (9.559) 9.207
Acreedores Comerciales y Otras Cuentas a Pagar 18.609 10.379 - (3.667) 25.321
Otros Pasivos Corrientes 1.977 8.979 113 - 11.069
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 187.333 34.367 2.297 - 33.705 16.882 (7.043) 267.541
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A continuacién se detallan los hip6tesis utilizadas en el pro forma, los ajustes de homogeneizacién realizados
sobre las cuentas de Cendris Document Management, B.V. y los ajustes de la operacién de adquisicién de la
misma por Service Point Solutions, S.A.

7. HIPOTESIS EMPLEADAS A 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Las principales hip6tesis asumidas para la elaboracion de la informacién financiera pro forma de Service
Point Solutions, S.A. y Sociedades Dependientes y Cendris Document Managment, B.V. a 31 de Diciembre
de 2005 son las siguientes:

1. Fecha de pro forma

Aunque Cendris Document Management, B.V. se ha incorporado en el perimetro de consolidacién de
Service Point Solutions, S.A. a principios de octubre de 2006, se ha tomado como fecha de incorporacién
el 1 de enero de 2005. Como consecuencia de lo anterior, se han integrado a la informacién financiera
consolidada al 31 de diciembre de 2005 (auditada), informacién pro forma de Cendris Document
Management, B.V. (auditada) del mismo periodo.

2. Préstamo puente

El importe total de la adquisicién, incluyendo el endeudamiento financiero de Cendris Document
Management, es de aproximadamente 34,5 millones de Euros. La adquisicion se ha financiado mediante
un crédito puente de 35 millones de Euros concedido por un grupo de cinco cajas de ahorros y dirigido
por Ahorro Corporacién Financiera, S.V. S.A..

Aunque el contrato de financiacion puente se firmoé el 27 de octubre de 2006, a efectos de preparacion de
la presente informacion financiera, se ha tomado como fecha de contrato el 1 de enero de 2005.

La duracién del préstamo puente es de 9 meses desde la firma del contrato, es decir hasta el dia 27 de
julio de 2007. Los gastos de formalizacion del préstamo puente (0,55% del principal) se han registrado
directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias. En cuanto a los intereses devengados, se han
reflejado en primer lugar en la cuenta de pérdidas y ganancias por un periodo de 9 meses en la columna
de “préstamo puente” y se consideran pagados al contado.

3. Ampliacion de capital

El préstamo puente se cancelard mediante una posterior ampliacion de capital por importe de 54,3
millones de euros que la compaiiia tiene previsto realizar con derecho preferente de suscripcidn para los
accionistas, obligacionistas y titulares de warrants de SPS, la cual estar4 dirigida y asegurada por Ahorro
Corporacién Financiera, S.V. S.A.

Se ha considerado que la ampliacién de capital se realice dentro de un periodo de cinco meses desde la
firma del contrato de préstamo puente, asi reduciendo el coste financiero en la columna de “ampliacién
de capital”’. Los gastos de la ampliacion de capital por importe de3,2millones de euros se imputan
directamente a reservas (prima de emision).

4. Fondo de comercio

La diferencia entre el coste de la combinacién de negocios (acciones de Cendris Document
Management) y los valores razonables de los activos y pasivos a fecha 1 de enero de 2006 se ha
registrado como fondo de comercio en el balance de situacién pro forma.
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8. AJUSTES DE HOMOGENEIZACION REALIZADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Los ajustes de homogeneizacién realizados para adaptar los estados financieros de Cendris Document
Management, preparados con principios contables generalmente adaptados en Holanda, a las NIIF adoptadas
por la Unién Europea, han sido preparados por Service Point Solutions, S.A. sobre la base de las hipétesis
descritas en el apartado 7 y los procedimientos descritos a continuacion.

Estos ajustes se han realizado con el objeto de homogeneizar la informacidn financiera de Cendris Document
Management, a los principios aplicados por el grupo Service Point Solutions en la preparacion de los estados
financieros consolidados de acuerdo con las NIIF adoptadas por la Unién Europea.

1.

Procedimientos en la preparacion de la informacion de Service Point Solutions

Service Point Solutions para identificar los ajustes de homogeneizacién con el objeto de reflejar la
aplicacion de las NIIF en los resultados al 31 de diciembre de 2005 y los fondos propios de Cendris
Document Management a dicha fecha, ha analizado las principales diferencias entre los principios y
criterios contables recogidos en dicha normativa y los principios de contabilidad generalmente aceptados
en Holanda. A estos efectos, los ajustes de homogeneizacidn se indican a continuacidn:

Ajustes relevantes realizados a NIIF sobre los estados financieros de Cendris Document
Management al 31 de diciembre de 2005

Los ajustes preparados deben ser leidos junto con las notas que figuran a continuacion (se expresan en
miles de euros).

c¢) Fondo de Comercio

Los Fondos de Comercio, que bajo principios de contabilidad generalmente aceptados en Holanda se
amortizan sistemdticamente por la cuenta de resultados, se incluyen a su valor razonable. En este
sentido, el ajuste realizado es el siguiente:

Debe Haber
Fondo de comercio 1.912
Resultado del ejercicio 1.912

d) Planes de pensiones

De acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Holanda, los costes de
transicion de los planes de pensiones se difieren y se cargan a la cuenta de resultados durante un
periodo de aproximadamente nueve afos. De acuerdo con las NIIF, estos costes se tienen que incluir
como pasivo en el balance de situacion de la compaiiia a la fecha de la adquisicién (1 de enero de
2005), junto con su impuesto diferido correspondiente.

Debe Haber
Activos por impuestos diferidos 547
Otras reservas 1.333
Provision por pensiones 1.880

Asimismo, a la fecha de adquisicién de Cendris Document Management, B.V., se ha incluido una
reclasificacion referente a unas aportaciones a planes de pensiones que la antigua matriz habia
pagado por parte de la compaiifa holandesa por importe de 300 miles de euros.
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9. AJUSTES PRO FORMA A 31 DE DICIEMBRE DE 2005

1. Ajustes pro forma a las cuentas anuales de Cendris Document Management, B.V. al 31 de
diciembre de 2005.

a)

b)

)

Management fees

Durante el ejercicio 2005, la antigua matriz de Cendris Document Management B.V., TNT, emiti6
facturas por importe de 2.976 miles de euros en concepto de Management fees. Este importes por
consiguiente ha sido eliminado en la pro forma preparada a fecha 31 de diciembre de 2005 Desde el
momento de la adquisicién de CDM por parte de Service Point Solutions, TNT ha dejado de facturar
a CDM dichos conceptos. Cualquier cargo futuro a CDM en concepto de royalties, servicios de
consultoria y similares por parte de SPS quedarian en su caso eliminados a nivel consolidado.

El asiento de retrocesion ha sido el siguiente:

Debe Haber
Acreedores comerciales 2.976
Resultado del ejercicio 2.976

Ahorros como compaiiia independiente

Durante el ejercicio 2005, la antigua matriz de Cendris Document Management B.V., TNT, factur6
un importe de 763 miles de euros en concepto de alquileres, empleados temporales, la
externalizacién de la funcién de administracion y finanzas y otros funciones corporativas que
suponen un sobrecoste que la compaiifa no hubiera incurrido como filial de Service Point Solutions
S.A. en tanto que dichos importes representan las diferencias entre los costes efectivamente
facturados y los precios de mercado. Bajo esta Optica en el momento de la adquisicién por parte de
SPS, CDM ha acordado con TNT nuevos contratos de servicios de alquileres, externalizacion de la
funcién de administracién y finanzas, etc. basados sobre precios de mercados y por lo tanto menores
respecto a los facturados histéricamente por TNT.

El asiento de retrocesion ha sido el siguiente:

Debe Haber
Acreedores comerciales 763
Resultado del ejercicio 763

Otros

Este epigrafe incluye ajustes por errores de devengo de gastos por importe de 72 miles de euros.
Corresponden a gastos que deberian haber sido contabilizados en el ejercicio 2005, pero se incluian
en el ejercicio 2004 por error. En la pro forma a 31 de diciembre de 2005, se ha ajustado el resultado
por este importe como sigue:

Debe Haber
Acreedores comerciales 72
Resultado del ejercicio 72

2. Ajustes por la financiacion de la adquisicion de Cendris Document Management, B.V. mediante un
préstamo puente.

Del importe total del préstamo puente (35 millones de euros), 27,2 millones de euros se han utilizado
para la compra de la totalidad de las acciones de Cendris Document Management (a través de una
compaiiia holding, Service Point Netherlands Holdings, B.V.). También se ha incluido en este ajuste el
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gasto financiero de dicho préstamo durante un periodo de nueve meses (a Euribor + 0,8%) por importe
de 1,1 millones de euros, y los gastos de formalizacién del préstamo (a 0,55%) por importe de 0,2
millones de euros. Como el préstamo puente tiene una vigencia de nueve meses, se ha incluido la deuda
financiera a corto plazo en el balance de situacién y los gastos de formalizacién del préstamo se ha
cargado directamente a la cuenta de resultados. Bajo el hip6tesis que se pagan los gastos financiero en el
momento del devengo de los mismos, el saldo de caja y bancos se incrementa por el importe restante, es
decir 6,5 millones de euros. En realidad se ha utilizado el importe restante para la cancelacion de la
deuda financiera existente en Cendris Document Management a la fecha de adquisicién (véase el punto 4
abajo).

Debe Haber

Efectivo y otros medios equivalentes 6.452

Activos financieros no corrientes 27.253
Deuda financiera a corto plazo 35.000
Gastos de formalizacion de deuda 1.103
Gastos financieros 192

3. Ajustes por la ampliacion de capital objeto de del presente documento.

La ampliacion de capital objeto del presente documento consiste en una ampliacion de capital social de
la compafifa por importe nominal de 16,8 millones de euros, mediante la emisién y puesta en circulacién
a su valor nominal de 31.037.490 acciones ordinarias de 0,60 euros de valor nominal, con una prima de
emision de 35,7 millones de euros. Los gastos se ha estimado en 3,2 millones de euros (que se detallan
en el apartado 8.1 del anexo III). Con los fondos de la ampliacién de capital, se cancelara el préstamo
puente por importe de 35 millones de euros. Bajo la hipdtesis de que la ampliacién de capital se realice
dentro de un periodo de cinco meses desde la firma del contrato de préstamo puente, se reduce el importe
de gastos financieros por importe de 0,5 millones de euros. El importe restante de 16,6 millones se
mantiene como efectivo y otros medios equivalentes para reforzar el balance de situacion y para posibles
adquisiciones futuras.

Debe Haber

Efectivo y otros medios equivalentes 16.624

Deuda financiera a corto plazo 35.000

Otra reservas (prima de emision) 3.182
Capital social 18.622
Otra reservas (prima de emision) 35.693
Gastos financieros 490

4. Ajustes de consolidacion

Esta columna incluye la eliminacién de los fondos propios de Cendris Document Management, la
eliminacidn de la inversién en el capital suscrito de Cendris Document Management por parte de SPS, y
la creacién de un fondo de comercio por importe de 28,4 millones de euros.

Asimismo incluye una reduccion de la totalidad de la deuda de Cendris Document Management a 31 de
diciembre de 2005 por importe de 9,6 millones de euros contra el saldo de caja y bancos. En realidad no
se ha cancelado la deuda financiera de Cendris Document Management a 1 de enero de 2005 sino la
deuda financiera existente a la fecha de la adquisicion de la compaiiia, es decir aproximadamente 7,2
millones de euros.
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Debe Haber
Capital suscrito 18
Otra reservas 2.534
Fondo de comercio 29.769
Activos financieros no corrientes 27.253
Deuda financiera 9.559
Efectivo y  otros  medios 9.559

equivalentes
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10. INFORME ESPECIAL SOBRE LA INFORMACION FINANCIERA CONSOLIDADA PRO

FORMA A 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Al Consejo de Administraciéon de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.:

1. De acuerdo con nuestra propuesta, hemos revisado la informacién financiera consolidada proforma
adjunta de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades que integran el Grupo Service Point Solutions y de
Cendris Document Management, B.V. por el periodo de nueve meses terminado el 30 de septiembre de 2006.

2. La citada informacién financiera consolidada proforma (que se presenta en el Anexo adjunto) ha sido preparada
por la Direccion de Service Point Solutions, S.A. inicamente a efectos ilustrativos para facilitar informacion
acerca de cémo las operaciones de Cendris Document Management, B.V., podrian haber afectado al balance de
situacién y a la cuenta de pérdidas y ganancias, ambos consolidados, del periodo de nueve meses terminado el 30
de septiembre de 2006 de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades que integran el Grupo Service Point Solutions,
preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea
(NIIF-UE). Dado que esta informacién financiera proforma ha sido preparada para reflejar una situacién
hipotética, no tiene por objetivo representar y no representa la situacién financiero-patrimonial ni los resultados de
las operaciones de Service Point Solutions, S.A. y Sociedades que integran el Grupo Service Point Solutions y de
Cendris Document Management, B.V.

3. Los Administradores de Service Point Solutions, S.A. son responsables de la preparacién y contenido, de
acuerdo con los requisitos de la Regulacion de la Unién Europea contenida en el Reglamento n° 809/2004 y
con el contenido de la Recomendacién del Comité Europeo de Reguladores de Valores (CESR) para la
implantacién consistente de la citada regulacién (CESR/05-054b), de la citada informacién financiera
proforma. Asimismo, los Administradores de Service Point Solutions, S.A. son responsables de las
asunciones e hipdtesis recogidas en las Notas a la informacién financiera proforma, en las que se basan los
ajustes proforma.

4. Nuestra responsabilidad es emitir el informe requerido en el punto 7 del Anexo II de la Regulacién
de la Unién Europea (Reglamento n°809/2004), que en ningin momento puede ser entendido como un
informe de auditoria de cuentas. No somos responsables de expresar ninguna otra opinién sobre la
informacion financiera consolidada proforma, sobre las asunciones e hipétesis utilizadas para su
preparacion, ni sobre partidas o elementos concretos. En particular, en relacién con la informacién financiera
utilizada en la compilacién de la informacién financiera consolidada proforma adjunta no aceptamos ninguna
responsabilidad adicional a aquella asumida, en su caso, en los informes anteriores emitidos por nosotros al
respecto.

5. Nuestro trabajo ha sido realizado de acuerdo con las normas profesionales de general aceptacion
en Espafia. No ha incluido el examen independiente de la informacion financiera utilizada en la
compilacién de la informacién financiera pro forma y ha consistido, basicamente, en comparar la
informacién financiera no ajustada incluida en la informacién financiera pro forma con los
documentos que han servido de base para su obtencion, en considerar la evidencia justificativa
de los ajustes y en comentar la informacién financiera pro forma con los Administradores de
SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.

Nuestro trabajo ha sido planificado y realizado para obtener toda la informacién y explicaciones que
consideramos necesarias con el objeto de alcanzar una seguridad razonable de que la informacion
financiera pro forma citada ha sido adecuadamente compilada en funcién de las Bases definidas
por los Administradores de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.
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6. Ennuestra opinion:

a. Lainformacién financiera consolidada proforma adjunta ha sido adecuadamente compilada en
funcién de las Bases definidas por los Administradores de Service Point Solutions, S.A.

b. Las Bases definidas por los Administradores de Service Point Solutions, S.A. son consistentes con
las politicas contables utilizadas por SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. en la preparaciéon de
las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2005 de acuerdo con las normas Internacionales de
Informacion Financiera ( NIIF- UE 9

7.  Este informe ha sido preparado a peticion de Service Point Solutions, S.A. en relacién con la adquisicion
por Service Point Solutions, S.A. de Cendris Document Management, B.V., que incluye su
presentacion ante la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMYV). Por consiguiente, no
deberd ser utilizado para ninguna otra finalidad sin nuestro consentimiento expreso. No admitiremos
responsabilidad alguna frente a personas distintas de las destinatarias de este informe.
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