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! @ DENOMINACION ¥ DESCRIPCION DEL S5ISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (Sn tcco casa. se lacilitard informacicn adecuada
sobre las fecha de incio L olorgamiznto y liquidacidn del sistema, los Ermiros y condiciones para que el beneliciario del sistema retributivo que se comunica o
i sea acrzedor o paricipe final en al mismo y el porcentaje de su particicacicn en el conjunto o toial de dicho sistema.)

“PLAN 2001 DE RETRIBUCION EN ACCIONES A DIRECTIVOS DEL GRUPO":

N

Planteamiento General: Promesa de enirega de acciones de Prosegur Compaiiia de Seguridad, S.A. sin
contraprestacion alguna condicionado a la permanencia del Directivo en |a plantilla de la Sociedad o de
alguna de las sociedades del Grupo durante un plazo de tres afios a contar desde el dia 29 de junio de
2001 {fecha de aprobacidn del Plan por la Junta}.

Extincién del derecho a recibir las acciones: El derecha a recibir las acciones por parte de los
Directivos se extinguira por las siguientes causas:

» Porla entrega de las accicnes en los plazos fijados.

% Por la extincion de la relacion laboral. salvo en los supuestos de despido improcedente,
fallecimiento, jubilacion, prejubilacidn e invalidez permanente del Direclivo, supuestos en los
cuales se establece el derecho del Directivo o sus causahabienles a recibir la parte
proporcional de las acciones concedidas en funcién del tiempo transcurrido en anos
{redondeado por excesa) desde la fecha de aprobacidn del Plan 2001 (29 de junio de 2001)
hasta la fecha en gue se extingue la relacion laboral por alguna de las causas indicadas.

En caso de venta de la filial del grupo en la que el Directivo preste sus servicios, consetvara el derecho a
la entrega de la totalidad de las acciones promstidas.

Porcentaje de participacién del Directivo en el Plan:
LE CORRESPONDEN 481 ACCIONES QUE REPRESENTAN EL 1,250% DEL PLAN
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Apellides y ncmbre de 1a sersgna gue firma esta comunicacicn:
9 DE ENERO DE 2002
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ANEXO 22 (Circular 4/2000 de la CNMVY)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYQ CAPITAL ESTA
ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS GIRECTI¥QS
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INFORMACION COMPLEMENTAR!IA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVC QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIGNES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBAE DICHAS ACCIONES
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CONDICIONES ECOHOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS. EN SU CASO, PARA RECIBIR LAS ACCIONES Q 1L.OS DERECHOS DE CPCION SOBRE ESTAS

Precio a paga- per el bere ciatio dei sisterna retributva per |25 acciones D Precio de mercada o valcr estimaco (ala tecra) de las zccicnes 2 105 derechos
derechos de opcior sobr2 £3:25 a recibin: de opcitn scbrz éstas a racitir gor e baneliciario del sistema relricutiva:
Determinaco [ ———= Irportz  CERD o e oo Deerminade [0 Impente: 15,25 EUROS/ACCION

Por determirar D—" B DEINLCIOC o e e For determinar E_’ B DRSEIEION e e

¢ 7 masercedén Pazo, TRES ANOS . ... e ettt e

Plaze parz lz entraga ce las acicres
o de Ios derechcs de opcicn scbre sias ¢

al bereficiano del sistama rerbutive . (B DESTIOCIEN PIBZOT o o oo eoeeses et mas s e e e s

Corgicigrado

® Descrigoén de gventuz =s jarantias olorgadas y. 80 SU 235 f nanciacien de la sociegad g lavor del beregficiaric cel sistema retributivo en 1a entreca de
accicnes o dz gereches e cocior sabra éstas:

NUMERD DE ACCIONES O DE DERECHOS DE DPCIOM SOBRS ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS FOR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

- Jarcar o 2u3 [p— 45 D, sarmopar
Cra-ct surumass 23z Termnads _”aé?géf:ah Cuandn su nLMers 25té Pur Detarmind
3 = N Estimado Maximo 2 Estmado Minie 2 Captel
“Cari ? 35 & Val : isies Cant 1 aisponities | 2e & Capita
i\ ' e iy citat| & e T de Valor con las gaics disgonizies | e 5 Cag tal| con los dalos SISP
Tipo de Vet e -5 LaniE] g ¥ F ala‘echa ala lecha
- &
ACCIONES 481 0.,0008 | X
|
i
! 5 - g aa al de l0s CAMECS NuMerades del (D al'B de “Descnpcicn...” que figuran gn esia
. NOQTA. 51 se prec:isara maysr £50A0C £ar3 facidiar 1a inlormagior adacuaca requetda g0 alguro de los CamEes ! ; P .
rara con el nimero del Q2 al'@f ce Descnpcién ..

rga CHAIDS s¢ acuniard ar ura Zagra suglementana i rformacen recesan, idanblicardo esta plosmacien suplemen
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