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REGLAMENTO ESPECIFICO PARA LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

CAPITULO |

OBJETO, FINALIDAD, APROBACION, PUBLICIDAD Y APLICACION

Articulo 1. OBJETO

El presente Reglamento tiene por objeto establecer, desarrollar y completar el contenido
de todas las materias que atafen a la competencia exclusiva de la Junta General de
Accionistas de La Seda de Barcelona, S.A., incluidas las normas de ordenacion,
organizacion, desarrollo y funcionamiento de ia misma con respeto a la Ley y los Estatutos
sociales.

Articulo 2. FINALIDAD

El Reglamento tiene como fin facilitar, promover e impulsar la maxima participacion de los
socios y el gjercicio de sus derechos en la Junta General de Accionistas.

Articulo 3. APROBACION, PUBLICIDAD Y APLICACION

3.1. La Junta General de Accionistas de la Sociedad, debidamente convocada vy
constituida conforme a la Ley, sera competente para la aprobacién del presente
Reglamento y sus modificaciones. Este Reglamento y sus modificaciones seran
objeto de comunicacion, como corresponda, a la Comision Nacional del Mercado de
Valores acompanando copia del documento en gue conste.

Efectuada esta comunicacion, se procedera a la inscripcion del Reglamento en el
Registro Mercantil correspondiente al domicilio social de la Sociedad y, una vez,
inscrito, se publicara por la Comision Nacional del Mercado de Valores.

3.2. Asimismo, el Reglamento de la Junta se publicara en la pagina web de la Sociedad
(www.laseda.es) y ademas estara a disposicion de los accionistas de conformidad
con lo previsto en la ley.

3.3. E!l Reglamento sera de aplicaciéon desde la fecha de su aprobacién por la Junta
General.

CAPITULO |l

LA JUNTA GENERAL

Articulo 4. MAXIMO ORGANO DELIBERANTE

Los socios, reunidos en Junta General, deciden por la mayoria establecida en fa Ley en los
asuntos propios de su competencia. Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que
no hayan participado en la reunién quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.

La Junta General constituye el maximo organo deliberante de la Sociedad con supremacia
jerarquica en todas las materias de su competencia.
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Articulo 5. COMPETENCIA DE LA JUNTA

De conformidad con lo establecido en los Estatutos sociales, la Junta General es
competente para deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a). La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

b). El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su
caso, de los auditores de cuentas, asf como el ejercicio social de responsabilidad
contra cualesquiera de ellos.

¢). La modificacién de los estatutos sociales.

d). Elaumento y la reduccién de capital.

e). La supresion o limitacién del derecho de suscripcion preferente.

f). La transformacion, la fusion, la escision o la cesién global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero.

g). Ladisolucién de fa sociedad.
h). La aprobacion del balance final de liguidacion.
i). Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los Estatutos.

Articulo 6. CLASES DE JUNTAS

Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias. La Junta General Ordinaria
se reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio. para, en
su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre fa
aplicacion del resultado. La Junta General Ordinaria sera valida aungue haya sido
convocada o se celebre fuera del plazo indicado. Toda Junta gue no sea Ordinaria tendra
la consideracidon de Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Articulo 7. CONVOCATORIA

Las reuniones de la Junta General de Accionistas, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
salvo el caso especificamente regulado de las juntas que tengan el caracter de universal,
seran formalmente convocadas por el Consejo de Administracion, sin perjuicio de la
delegacion expresa a tal efecto dicho 6rgano pueda realizar a favor de alguno de sus
miembros.

El Consejo de Administracion convocard la Junta General de Accionistas siempre que lo
considere necesario o conveniente para los intereses sociales, y en todo caso, en las
fechas o periodos que determinen la ley y/o los Estatutos.
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En todo caso, el Consejo de Administracion estara obligado a convocar la Junta General
Ordinaria de Accionistas para su celebracion dentro de los seis primeros meses de cada
ejercicio.

Articulo 8. SOLICITUD DE CONVOCATORIA POR LA MINORIA

El Consejo de Administracion debera convocar la Junta General cuando lo soliciten por
escrito uno o varios socios que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar. £n este caso, la Junta General debera ser
convocada por el Consejo de Administracion para su celebracion dentro del mes siguiente
a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al mismo para convocarla, debiendo
incluirse necesariamente en el Orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la
solicitud.

Articulo 9. CONVOCATORIA EN CASOS ESPECIALES

En caso de incapacidad total y permanente, muerte ¢ cese de la mayoria de los miembros
del Consejo de Administracion, sin que existan suplentes, cualquier socio podra solicitar
del Juez de lo mercantil del domicilio social Ia convocatoria de la Junta General para el
nombramiento de nuevos administradores. Asimismo, cualquiera de los administradores
que permanezcan en el ejercicio del cargo podra convocar la Junta General con ese Unico
objeto.

Articulo 10. COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA DE JUNTA

Los accionistas que representen al menos, el cinco por ciento del capital social podran
solicitar que se publigue un complemento de la convocatoria de la Junta General de
Accionistas incluyendo uno 0 mas puntos a tratar en el orden del dia. Ef gjercicio de este
derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el
domicitio social de la Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria.

El complemento de la convocatoria de la Junta General debera publicarse con los
requisitos y con la antelacion establecida en la Ley.

Articulo 11. PUBLICIDAD Y FORMA DE LA CONVOCATORIA

1.- La Junta General de Accionistas serd convocada mediante anuncic que se
publicara al menos en uno de los diarios de mayor circulacion en Espana, en la
pagina web de la Comision Nacional del Mercado de Valores y en la pagina web de
la Compafiia, con un mes como minimo de anticipacion a la fecha sefialada para
su celebracion, salvo en aquellos supuestos para los que la Ley prevea otros
plazos.

El Consejo de Administracion podra publicar la convocatoria de ia junta en otros
medios si asi lo considera oportuno.

2.- Los anuncios de convocatoria tendran el contenido que en cada momento
determine la legislacion vigente.
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Articulo 12. DERECHO DE INFORMACION PREVIO DESDE LA CONVOCATORIA

1.-Los accionistas podran solicitar al Consejo de Administracion acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del dia las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes hasta el séptimo
dia anterior al previsto para |a celebracién de la Junta.

2.-Las solicitudes de informacién de los accionistas podran realizarse, bien mediante la
entrega de la solicitud en el domicilio social, 0 envio de la misma por correo postal al
domicilio social, o bien, en su caso, por medios de comunicacién electrénica o
telematica a distancia, en la forma que se indiquen en la convocatoria, dirigidos a la
direccion que, asimismo e igualmente en su caso, figure en el anuncio de la
convocatoria.

3.- Asimismo se informara en la pagina “web” de la Sociedad sobre el ejercicio del derecho
de informacion de los accionistas, dentro de los términos fijados legaimente.

4.- El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar la informacion por escrito hasta
el dia de la celebracion de la Junta General, salvo en los casos autorizados por la Ley.

Articulo 13. DERECHO DE ASISTENCIA

Podran asistir a las reuniones de las Juntas Generales todos aquellos socios que acrediten
la titularidad de sus acciones, cualquiera que sea su numero, mediante la acreditacion de
los correspondientes certificados emitidos por la Entidad encargada del registro contable o
Entidad autorizada adherida, siempre que tal inscripcién se dé con cinco dias de
antelacion, cuando menos, a aquél en que haya de celebrarse la Junta. Contra dicha
acreditacion de legitimacion anticipada, la Entidad depositaria facilitara a cada accionista
una tarjeta de asistencia nominativa, que le otorgara el derecho de asistencia, en la que se
expresara el nimero y serie de acciones inscritas y el de votos que le corresponda emitir
por ellas.

Articulo 14. DEBER DE ASISTENCIA DEL CONSEJO

L.os miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales. ((r(

Articulo 15. AUTORIZACION PARA ASISTIR A LA JUNTA

El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia de cualquier persona que
juzgue conveniente, sin perjuicio de que la Junta podra revocar dicha autorizacion.

Articulo 16. DELEGACION Y REPRESENTACION

1.- Los accionistas que hayan cumplido con lo establecido en el articulo 13 del presente
Reglamento podran hacerse representar por otros accionistas en la reunion de la
Junta General convocada, mediante el endoso a su favor de las respectivas tarjetas
de asistencia. La representacion sera siempre revocable.

La asistencia a la Junta del representado, ya sea personalmente o por haber emitido
el voto a distancia, conlleva la revocacidon de la delegacion que hubiera realizado,
cualquiera que sea la fecha de aguélla. Ilgualmente, la representacion quedara sin
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efecto legal alguno por la enajenacién de las acciones de que tenga conocimiento la
Sociedad.

2.- En el caso de que los administradores de la Sociedad u otra persona por cuenta o en
interés de cualguiera de ellos hubieran formulado solicitud ptblica de representacion,
el administrador que la obtenga no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente
a las acciones representadas en aquellos puntos del Orden del dia en los gue se
encuentre en conflicto de intereses y, en todo caso, respecto de las siguientes
decisiones:

a) Su nombramiento o ratificacién como administrador.
b) Su destitucion, separacion o cese como administrador.
¢) El ejercicio contra éi de la accion social de responsabilidad.

d) La aprobacién o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la Sociedad con
el administrador de que se trate, Sociedades controladas por él a las que
represente 0 personas que acliien por su cuenta.

3.- La delegacion podra también incluir aguelios puntos que aun no previstos en el Orden
del dia de la convocatoria. sean tratados en la Junta, por asi permitirlo fa Ley,
aplicandose también en estos casos lo previsto en este articulo.

4.- La representacion conferida mediante medios de comunicacion a distancia solo se
reputara valida si se realiza mediante la entrega o envic por correspondencia postal a
la Sociedad de la tarjeta de asistencia y delegacion debidamente firmada por el
accionista, u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de Administracion, permita
verificar debidamente la identidad del accionista que confiere su representacion y la
del delegado que designa.

Para la validez de la representacion conferida por cualquiera de los medios de
comunicacion a distancia indicados habra de recibirse por la Sociedad antes de las 24
horas del tercer dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta en primera
convocatoria. (Krk

El Consejo de Administracién podra desarrollar las previsiones anteriores referidas a

la representacion otorgada a través de medios de comunicacion a distancia, de
conformidad con lo previsio en el articulo 16° de los Estatutos sociales.

CAPITULO Ili

CONSTITUCION DE LA JUNTA

Articulo 17. MESA DE LA JUNTA

La Mesa de la Junta estara formada por el Presidente y el Secretario de la Junta y por los
miembros del Consejo de Administracion. El Secretario del Consejo de Administracion
ostentara, ademas, el cargo de Secretario de la Junta General.




Articulo 18. FORMACION DE LA LISTA DE ASISTENTES

1.-

La admisién de tarjetas de asistencia y delegaciones comenzara una hora antes y se
cerrard a la hora fijada para el comienzo de la reunion de la Junta General. A partir de
ese momento, los accionistas ¢ representantes que pretendan asistir a la reunién
podran hacerlo en la misma sala de celebracion, pero no seran considerados
asistentes a la Junta a los efectos de la formacion de la Lista de asistentes.

Antes de entrar en el Orden del dia se formara bajo la supervision del Secretario la
Lista de asistentes, que se adjuntard al acta de la reunién. La Lista de asistentes
podra formarse también mediante fichero electronico o incorporarse a soporte
informatico. En estos casos se extendera en la cubierta presentada del fichero o del
soporte la oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario.

Al final de la Lista se determinara el nGmero de socios presentes o representados, asi
como el importe del capital del gue sean titulares, especificando el que corresponde a
los socios con derecho de voto.

Articulo 19.- CONSTITUCION

1.-

2.-

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, quedara validamente consfituida en
primera convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al
menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualguiera que sea el capital que
concurra a la misma.

No obstante o previsto en el parrafo anterior, para que la Junta General de
Accionistas, Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar validamente el aumento de
capital o la reduccion de capital y cualguier otra modificacién de los estatutos sociales,
la emision de obligaciones, la supresidn o la limitacidn del derecho de adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, fa fusién, la escision o la
cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, sera necesaria,
en primera convocatoria, 1a concurrencia de accionistas presentes o representados
gue posean, al menos, el cincuenta por ciento dei capital suscrito con derecho a voto.
En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de
dicho capital.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de aquellos casos en los que la ley exija un
qubrum superior.

Las ausencias de accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta General
no afectaran a la validez de su constitucién.

Articulo 20. INICIO DE LA REUNION

El Presidente, a la hora sefalada en la convocatoria, previa comprobacion de la existencia
de quérum suficiente para la celebracion de la Junta y la debida constitucion de la Mesa de
la Junta, dara inicio a la reunién.

A continuacién, el Presidente cedera la palabra al Secretario para dar lectura y hacer
publicos los resultados relativos al recuento del nimero de accionistas con derecho a voto,




presente o representado, concurrente, al nlimero de acciones que les corresponden a
unos y a olros y al porcentaje de capital que representan.

Seguidamente, el Presidente, a la vista de los datos indicados, declarara validamente
constituida la Junta General de Accionistas, en primera o segunda convocatoria segun
corresponda y a continuacion cedera, en su caso, la palabra al Secretario o al Notario, en
su caso, para gue pregunte a los asistentes si tienen alguna reserva ¢ protesta acerca de
los datos expuestos y sobre la validez de la constitucidén de la Junta, para su debida
constancia en el Acta de la misma, previa indicacion de datos de identidad, nimero de
acciones de su titularidad o de las que representen. Las reservas o protestas que se
formulen se entregaran por escrito al Secretario ¢ al Notario, segun corresponda.

Articulo 21. INTERVENCIONES

Los accionistas que deseen intervenir en la junta o solicitar informaciones o aclaraciones
en relacion a los puntos del Orden del dia, o bien formular propuestas, deberan poneric de
manifiesto al Presidente, informando de sus dates de identidad y del nimero de acciones
de qgue sean titulares o representen. Asimismo, manifestaran si desean que sus
intervenciones consten literalmente en el Acta de la Junta, en cuyo caso deberan
entregarlas por escrito y firmadas al Secretario o al Notario, en su caso. a fin de que
puedan incorporarlas al Acta.

El Presidente tomara nota de los accionistas que han solicitado intervenir en la Junta a los
efectos de que puedan hacerlo cuando corresponda. Las intervenciones de los accionistas,
se produciran por et arden en que sean llamados por el Presidente.

El Presidente determinara el tiempo inicialmente asignado a cada intervencién que sera
igual para todas y nunca superior a cinco minutos, sin perjuicio de poder prorrogar el
Presidente el tiempo inicialmente asignado en otro periodo maximo de cinco minutos.

Articulo 22. DERECHO DE INFORMACION DURANTE LA CELEBRACION DE LA
JUNTA

1.- Durante la celebracion de la Junta General los accionistas de la Sociedad podran
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenienies
acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el Consejo de Administraciéon
estara obligado a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias al de la
terminacion de la Junta.

2.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12.4 de este Reglamento, el Consejo de
Administracion estara obligado a proporcionar la informacion solicitada segun se ha
indicado anteriormente.

el
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CAPITULO IV

PRESIDENCIA DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 23.- PRESIDENTE

1.- La Presidencia de la Junta General corresponderd a la persena fisica nombrada por la
misma.

2.- Para poder ser nombrado Presidente de la Junta general se requerira el cumplimiento
de los requisitos para ser nombrado consejero independiente y debera ser una
persona distinta de los miembros del Consejo.

3.- El Presidente de la Junia serd nombrado por periodos maximos de tres anos,
pudiendo ser reelegido por la Junta una sola vez.

4.- No podran ostentar el cargo de Presidente de la Junta:

a) Los beneficiarios de cualesquiera ventajas o derechos especiales de la propia
Sociedad.

b} Los que ejerzan funciones de administracion en la propia Sociedad.

¢} Los que de modo directo o indirecto, presten servicios a la Sociedad o tengan una
relacion comercial con la misma o0 con Sociedades en las que ésta participe, 0
pertenecientes a su mismo Grupo.

d} Los que ejerzan funciones en una sociedad competidora o que actien en
representacién o por cuenta de ésta o de cualquier otra forma estén vinculados o
tengan intereses, directa o indirectamente, en una sociedad competidora ¢ que
tenga el mismo objeto social que la Sociedad o de su Grupo de sociedades.

e) Los gue sean titulares o actlen en nombre o por cuenta de titulares de
participaciones significativas, entendiéndose por tal aquellas iguales o superiores al
uno por ciento del capital social de 1a Sociedad.

f) Los conyuges o personas con relacion de parentesco o afinidad en linea recta 0
colateral, ascendente o descendente hasta e! tercer grado inclusive, con personas
incursas en alguno de los supuestos descritos en los apartados a) b) ¢c) d) y e)
anteriores,

g) Los gque se encuentren en causa de prohibicion o inhabilitacion legal o estatutaria
aplicable, los concursados y los condenados a penas qgue impliquen inhabilitacion
incluso temporal, para el ejercicio de funciones publicas.

h} Los que hayan ostentado el cargo de Presidente de la Junta en dos ocasiones, ya
haya sido de forma continuada o de discontinua, por mandatos completos o
incompletos.

5.- La persona que se proponga ocupar el cargo de Presidente de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad. debera notificarlo fehacientemente al Consejo de
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Administracion de la Sociedad, antes del vencimiento de cada periodo de vigencia del
cargo por el que haya sido designado su antecesor, acompanando una declaracion
notarial jurada en la que consten sus menciones de identidad y de que el candidato
cumple los requisitos indicados en los apartados anteriores, para que el Consejo,
previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. pueda
seleccionar el que a su juicio pueda resultar el mas idéneo para el interés social de la
Sociedad; y de resultar seleccionado, poder incluir la propuesta formulada por el
candidato, tanto en el Orden del dia de la convocatoria de la Junta General que haya
de celebrarse, como poder entregar a los accionistas, como informacion documental
previa a la misma, el perfil del candidato al cargo.

El Consejo de Administracion podrd presentar un candidato a la Presidencia de la
Junta General.

El limite maximo de candidatos a la Presidencia de la Junta a presentar a la
deliberacion, votacién y. en su caso, aprobacion de la Junta General de Accionistas
se fija en tres.

Por excepcion, el primer dia de plazo para el recibo de candidaturas para la primera
designacion de Presidente de la Junta General de la Sociedad. sera el dia 1 de enero
de 2011.

En el supuesto de falta de presentacion de candidatos a Presidente de fa Junta
General o de falta de eleccién por cualquier motivo, el Presidente del Consegjo de
Administracion asumird, transitoriamente, el cargo de Presidente de la Junta General.

Articulo 24°.- COMPETENCIA

Corresponde al Presidente de la Junta:

1.- Verificar la valida constitucion de la Junta General y la suficiencia de las delegaciones
de representacion otorgadas por los accionistas,

2.- Dirigir la reunion de forma que se efectuen las deliberaciones conforme al Orden dei
dia,

3.- Conceder el uso de la palabra a los accionistas que lo soliciten, pudiendo retirarla
cuando estime gue un asunto esta suficientemente debatido,

4.- Organizar la votacion y proclamar los resultados y

5.- En general, todas las facultades que sean precisas para el adecuado desarrolio de la
Junta.



CAPITULO V

ADOPCION DE ACUERDOS

Articulo 25. VOTO A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

lLos accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas
relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de la Junta General, por los
medios reconocidos estatutariamente.

Articulo 26. ACUERDOS Y SISTEMA DE VOTACION

1.-

Los acuerdos de la Junta General de Accionistas se adoptaran por mayoria ordinaria
de los votos de los accionistas presentes ¢ representados, sin mas excepcion a esta
regla gue aquellos casos en que la Ley o los Estatutos exigiesen el voto favorable de
otro tipo de mayorias. Cada accidn da derecho a un voto.

Si se hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los gue la Junta pueda
resolver sin gue consten en el orden del dia, el Presidente decidira el orden en que
serdn sometidos a votacion. En otro caso, el proceso de adopcién de acuerdos se
desarrollara siguiendo el orden del dia previsto en la convocatoria.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas
las demas relativas al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin que, por
tanto, proceda someterlas a votacion.

Para la adopcion de los acuerdos se seguira el siguiente sistema de determinacién del
voto:

a. Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a la propuesta sometida a votacion los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
representadas, menos los volos que correspondan a las acciones cuyos titulares
o representantes pongan en conocimiento del Secretario o Notario actuante en su
caso, mediante comunicacién escrita ¢ manifestacion personal, su voto en contra,
en blanco o su abstencién.

b. Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos contrarios a la propuesta sometida a votacion los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
representadas, menos 10s votos que correspondan a las acciones cuyos tituiares
O representantes pongan en conocimiento del Secretario o Notario actuante en su
caso, mediante comunicacion escrita o manifestacion personal, su voto a favor,
en blanco o su abstencion.

No obstante lo establecidc en los apartados anteriores, y en atencién a las
circunstancias que concurran en el caso, la Mesa de la Junta podra acordar que para
la adopcidn de acuerdos se siga cuaiquier otro sistema de determinacion del voto que
permita constatar la obtencion de los votos favorables necesarios para su aprobacion
y dejar constancia en acta del resultado de la votacion.

a1
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5- El Presidente de la Junta General, tras las votaciones, comunicara el resuftado de las
votaciones.

6.- Los acuerdos sociales podran ejecutarse a partir de la fecha de la aprobacion del acta
en la que consten.

Articulo 27. FINALIZACION DE LA JUNTA

Corresponde al Presidente declarar el término de ia reunidn y levantada a sesidn.

Articulo 28. ACTA NOTARIAL

El acta notarial tendra la consideracién de acta de la Junta y no se sometera a tramite de
aprabacion. Los acuerdos que consten en acta notarial podran ejecutarse a partir de la
fecha de su cierre.






