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En contestacion a su solicitud de informacion sobre el Comité de Auditoria, recibida
el dia veinte de los corrientes, me complace comunicarle lo siguiente:

En fecha 7 de febrero de 2003 esta Sociedad contestd a una anterior solicitud
de informacién sobre este mismo asunto mediante carta de la cual se adjunta
copia.

Desde esa fecha, las Unicas incidencias significativas en relacion con el Comité
de Control y Auditoria de "Hidroeléctrica del Cantabrico, §.A." tuvieron lugar en
la Gltima Junta General Ordinaria de Accionistas de la Compania, celebrada el
26 de junio de 2003, donde fueron modificades determinados articulos de los
Estatutos Sociales y entre ellos el articulo 30°, relativo al Comité de Contral y
Auditoria, al que se dio nueva redaccidn con el fin de ajustarlo exactamente a lo
previsto en la Ley 44/2002, de 22 de noviembre. Se acompafa copia de la
redaccion actual de dicho precepto estatutario.

Asimismo, en esa Junta General de Accionistas tuvo lugar el cese y
nombramiento de determinados Consejeros de la Sociedad, como
consecuencia del cual D. Pedro Manuel Bastos Mendes Rezende sustituyd a D.
Antonio Manuel Vaz Pacheco de Castro comoe miembro del Comité de Contral y
Auditoria, sin alterarse el caracter dominical de ese integrante del Comité.

Por todo Io cual se desprende que el Comité de Control y Auditoria de esta
Sociedad se ajusta escrupulosamente a (o dispuesto en la Ley 44/2002, de 22de

noviembre.

Fdo. J6sé Luis Martinez Mohedano
Vicesecretario del Consejo de Administracion
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Oviedo 7 de febrero de 2003

Muy senor mio:

Acuso recibo de su atenta carta, recibida el dia tres de los corrientes, y, en contestacién a la

misma, me complace trasladarle la siguiente informacién sobre el Comité de Auditoria:

Mediante Acuerdo del Consejo de Administracién de fecha 20 de julio de 1999 se cred la
Comision de Auditoria, que a partir de ese momento comenzé a funcionar con regularidad.

Dicha Comlslén fué suprimida;; medlante Acuerdo del Conse]o de Administracion de fecha
15 de mayo de 2002, que la susumyé por el Comité de Control y Auditoria, cuya primera
reunién tuvo lugar el signiente 5 de junio. )

e

El Comité de Control y Auditor{a estd compuesto por los siguientes miembros del Cdﬁscjo
de Administracién:

o Presidente: Don Hans Friedrich Bubeck

o Vocales: Don Manuel Menéndez Menéndez (Presidente de 1a Compatiia)
Don Antonio Manuel Vaz Pacheco de Castro
Don Victor Roza Fresno

Actiia como Secretario de este érgano Don José Maria Beneyto Pérez, y en su defecto, Don
José Luis Martinez Mohedano, quienes ostentan los cargos de Secretario y Vicesecretario del
Consejo de Administracin, respectivamente, pudiendo asistir a las reuniones Don Joaquin -
Coronado Galdés, Consejera-Delegado de la Compaiiia.

Todos los Consejeros integrantes del referido Comité son dominicales, salvo el Presidente de
la Compaiiia.

Las funciones del Comité de Control y Auditoria son las siguientes:

e Participar en ¢l proceso de nombramiento de los Auditores externos de la Sociedad,

elevando las propuestas pertinentes a la Junta General de Accionistas.
e Revisar los informes financieros que vayan a Scr sometidos al Copsejo de
Administracién y a 1a Junta General de Accionistas.

s Proponer v verificar los sistemas de control interno de la C})mpaﬁia_
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Proponer al Consejo de Administracién la aprobacién de un Cédigo de Conducta y
controlar su aplicacién y recto cumplimiento.

Recibir informacién sobre los Contratos de la Sociedad, en orden a cumplir con las
funciones de control de gestién.

Analizar la politica fiscal de la Compafifa, asi como los riesgos que de ella pudiesen
derivarse. _

Supervisar los parémetros financieros del negocio fijados por el Consejo de
Administracién, con objeto de evaluar la adecuada gestion del mismo.

Discutir con los Auditores el Plan de Auditoria annal.

Resta por indicar que el articulo 30 de los Estatutos Sociales permite la constitucién del Comiié
de Control y Auditoria, facultando al Consejo de Administracién ampliamente para regular su
composicién, atribuciones y normas de funcionamiento.

Manuel Menéndez



ARTICULQ 30°.- El Consejo de Administracién creara, de su seno, otros
organos, tales como el Comité de Control y Auditoria, y cualesquiera
otros que considere convenientes con la denominacion, composicion,
atribuciones y normas de funcionamiento que estime adecuadas, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 47 de la ley 44/2002 y sin mas
limitaciones que las sefialadas en el articulo 141 de la Ley de Sociedades
Anodnimas.

El Comité de Control y Auditoria estara formado por un minimo de fres y
un maximo de cuatro Consejeros, de los cuales uno necesariamente sera
el Presidente de la Sociedad, debiendo ser la mayoria de ellos
Consejeros no ejecutivos. Los miembros del Comite ejerceran sus
funciones durante el periodo por el que hayan sido designados como
Consejeros de la Sociedad, cesando en ellas automaticamente desde el
momento en gque cesen como Consejeros. El Presidente del Comite
debera ser en todo caso un Consejero no ejecutivo, y ejercera funciones
de Secretario el que lo sea de la Sociedad. Siempre que lo estime
conveniente el Comité, el Consejero Delegado podra asistir a las
reuniones del mismo.

El Comité debera reunirse de manera regular, y al menos una vez cada
tres meses. El procedimiento de convocatoria sera el mismo que para el
Consejo de Administracién, de acuerdo con el articulo 24°.

Las competencias del Comité seran, entre otras, las siguientes:

12, Propuesta al Consejo de Administracion para su sometimiento a la
Junta General de Accionistas del nombramiento de los auditores de
cuentas externos a que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

22, Revisidn de los informes financieros que se deban someter al Consejo
de Administracién, y propuesta y supervision de los procesos de
informacién financiera y de los sistemas de control interno de la sociedad.

3% Propuesta al Consejo de Administracion de un Cédigo de conducta
aplicable al personal ejecutivo vinculado directa o indirectamente con la
Sociedad, que debera contener en particular reglas sobre el cumplimiento
normativo y regulatorio aplicable a las actividades de la Sociedad, con el
fin de evitar conflictos de interés, asegurar la gestion adecuada de la
informacion  confidencial de la Sociedad, y garantizar la maxima
integridad en las relaciones con clientes, proveedores y empleados.

Asimismo el Comité supervisara y controlara la aplicacion de las reglas y
orientaciones del Cddigo de Conducta, y promovera su observancia y



cumplimiento, siendo inmediatamente informado de cualquier violacion
del mismo, sin perjuicio de los poderes disciplinarios de los drganos de
gobierno de la sociedad.

48 Elaboracion de un informe previo a [a formulacidén de las cuentas
anuales por el Consejo de Administracion, en el que se hagan constar las
cuestiones de mayor relevancia que resulten de la preparacion de las
cuentas anuales. El Comité realizard asimismo todos aquellos informes y
estudios que considere necesarios y efectuara propuestas a los organos
de gobierno de la Sociedad que se lo soliciten y siempre que lo considere
conveniente como consecuencia del ejercicio de sus facultades.

Previamente a la elaboracion de las cuentas anuales, el Comité de
Control y Auditoria evaluara con los auditores externos la estrategia a
seguir en relacion con la auditoria de las cuentas anuales, prestando
particular atencion a la cualificacion y experiencia del staff seleccionado,
las areas de especial énfasis o capacidad de riesgo, vy los cambios
recientes significativos, asi como la coherencia entre los planes internos
y externos de auditoria.

52, Relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de
la auditoria de cuentas, asi como aquéllas otras comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas
técnicas de auditoria.

En su relaciéon con los auditores externos y con los empleados que
tengan responsabilidades internas de auditoria, el Comité de Control y
Auditoria mantendra la comunicacidn necesaria para garantizar la
gjecucion eficaz de sus funciones.

62. Recibir informacion sobre los contratos concluidos por la Sociedad
con el fin de poder cumplir con su funcion de gestion y control.

72. Analizar la politica fiscal de la Sociedad, asi como los riesgos que
puedan surgir en relacidn con ella.

82, Supervisar los parametros financieros fijados por el Consejo de
Administracion, con el objetivo de evaluar la gestion adecuada de la
Sociedad.

92, Discutir con los auditores el plan anual de auditoria.



