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COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES.
CALLE EDISON, 4.

28006 MADRID.
Madrid, a 11 de Mayo de 2.015.

De conformidad con lo previsto en el arficulo 82 de la Ley
24/1988, de 28 de Julio, del Mercado de Valores, por medio de
la presente se comunica, para su incorporacion en los registros
pUblicos de esta Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) el siguiente

HECHO RELEVANTE

El Consejo de Administracién de FUNESPANA, Sociedad
Andénima ha acordado convocar a los Sefores Accionistas a la
Junta General Ordinaria y Extraordinaria de la Sociedad, que
se celebrard en la ciudad de Madrid el proximo dia 16 de
Junio de 2.015, en primera convocatoria, en el Centro
Comercial Moda Shopping, Avda. General Perdn, 40 (Centro
de Convenciones Mapfre Vida), a las once horas y freinta
minutos de su manana, o, en su caso, el siguiente dia 17 de
Junio de 2.015, a la misma hora y en el mismo lugar, en
segunda convocatoria.
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La referida reunidn se celebra en Madrid, a tenor de lo
dispuesto en los Estatutos de la Sociedad, en tanto que dicho
lugar de celebracion ha sido acordado por el Consejo de
Administracion de la Sociedad.

ORDEN DEL DiA.

Primero.- Confeccidon de la Lista de Asistentes para la
determinacién del qudérum y subsiguiente constitucion vdlida
de la Junta General.

Segundo.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas
Anuales Individuales auditadas de la Sociedad (esto es,
Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y
Memoria), asi como del Informe de Gestion, correspondientes
al ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2.014.

Tercero.- Examen y aprobacion, en su caso, de la Propuesta
del Consejo de Administracion en materia de Reparto de
Dividendos y de aplicacion de resultados del ejercicio cerrado
a 31 de Diciembre de 2.014. Aprobacioén, en su caso, de la
gestion realizada por el Consejo de Administracion durante
dicho ejercicio.

Cuarto.- Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas
Anuales Consolidadas auditadas de la Sociedad (esto es,
Balance Consolidado, Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado vy
Memoria Consolidada), asi como del Informe de Gestion
Consolidado e Informe de Auditoria  Consolidado,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de
2.014.
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Quinto.- Eleccidon de Auditores para la verificacion de las
Cuentas Anuales Individuales y Consolidadas de la Sociedad
correspondientes a los ejercicios 2.015, 2.016 y 2.017.

Sexto.- Toma de razdn por la Junta General de la Memoria de
Actividades de la Comision de Auditoria y Control y del
Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Séptimo.- Aprobacion del importe méximo de la remuneracion
anual de los Consejeros en su condicion de tales.

Octavo.- Votacion Consultiva del Informe Anual sobre la
Politica Refributiva del Consejo de Administracion de la
Sociedad.

Noveno.- Aprobacién, en su caso, de determinadas
modificaciones estatutarias en adecuacion a la reciente
modificacion de la Ley de Sociedades de Capital, mediante
la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, asi como la posterior
refundicion de los Estatutos Sociales en un Unico texto en el
que se incorporen las anteriores modificaciones.

e Noveno I.- Aprobar la modificacion del articulo 1° de los
Estatutos Sociales.

e Noveno 2.- Aprobar la modificacion del articulo 3° de los
Estatutos Sociales.

e Noveno 3.- Aprobar la modificacion del articulo 4° de los
Estatutos Sociales.

e Noveno 4.- Aprobar la modificacion del articulo 6° de los
Estatutos sociales.

e Noveno 5.- Aprobar la supresion del articulo 6° Bis de los
Estatutos Sociales.

e Noveno é.- Aprobar la modificacion del articulo 7° de los
Estatutos Sociales.
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Noveno 7.- Aprobar la supresion de los articulos 9°, 10°,
11°,12° 12°Bis, 13° 14° 15° 16° 17°y 18° de los Estatutos
Sociales, todos ellos relativos a la Junta General de
Accionistas, y aprobacidon de nuevos articulos
numerados del articulo 9° al articulo 12°, ambos
inclusive, que regulan todo lo relativo a la Junta General
de Accionistas.

Noveno 8.- Aprobar la supresion de los articulos 19°, 20°,
21°, 22° 23° 24° 26°y 27° de los Estatutos Sociales, todos
ellos relativos al Consejo de Administracion de la
Sociedad, y aprobacion de nuevos articulos numerados
del articulo 13° al articulo 19°, ambos inclusive, que
regulan todo lo relativo al Consejo de Administracion.

Noveno 9.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo 20°
de los Estatutos Sociales, a fin de prever la existencia de
Comisiones o Comités Delegados.

Noveno 10.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
21° de los Estatutos Sociales, que regula los aspectos
relativos a la Comision Ejecutiva.

Noveno 11.- Aprobar la supresion del articulo 25° de los
Estatutos Sociales, relativo a la Comision de Auditoria y
Control, y aprobacioén de un nuevo articulo 22° de los
Estatutos, que regule la actividad y funcionamiento de
dicha Comision de Auditoria y Control.

Noveno 12.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
23° de los Estatutos Sociales, que regula los aspectos
relativos a la Comision de Nombramientos vy
Retribuciones.

Noveno 13.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
24° de los Estatutos Sociales.

Noveno 14.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
25° de los Estatutos Sociales.
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e Noveno 15.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
26° de los Estatutos Sociales.

e Noveno 16.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
27° de los Estatutos Sociales.

e Noveno 17.- Aprobar la modificacion del articulo 29° de
los Estatutos Sociales.

e Noveno 18.- Aprobar la modificacion del articulo 30° de
los Estatutos Sociales.

e Noveno 19.- Aprobar la supresion de los articulos 31° y
32° de los Estatutos Sociales, relativos a la Disolucion y
Liquidacion de la Sociedad, y aprobacion de un Unico
articulo 32° de los Estatutos Sociales que contemple
dicho contenido.

e Noveno 20.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
31° de los Estatutos de la Sociedad.

e Noveno 21.- Aprobar la creacion de un nuevo articulo
33° de los Estatutos de la Sociedad.

e Noveno 22.- Aprobar la Refundicion de los Estatutos
Sociales en un Unico texto, recogiendo Ilas
modificaciones anteriores.

Décimo.- Aprobacién de un nuevo Texto Refundido del
Reglomento de la Junta General de Accionistas de
FUNESPANA, S.A., con derogacidon del anterior, en adaptacion
a las modificaciones estatutarias aprobadas.

Décimoprimero.- Autorizacién, en su caso, al Consejo de
Administracion para realizar ampliaciones de capital con los
limites y requisitos previstos en el articulo 297. 1. b) de la Ley de
Sociedades de Capital, con atribucion de excluir, en su caso,
el derecho de suscripcidon preferente cuando el interés de la
Sociedad asi lo exija.
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Décimosegundo.- Autorizacién, en su caso, al Consejo de
Administracion para la adquisicion derivativa de acciones de
la Sociedad, directamente o a fravés de sociedades del
Grupo, dentro del plazo de 18 meses a contar desde el
acuverdo de la Junta, dejando sin efecto la autorizacion
acordada en la Junta General celebrada el 26 de Junio de
2.014, de conformidad con lo establecido en el articulo 146 y
en la Disposicidon Adicional primera, ambos de la Ley de
Sociedades de Capital.

Décimotercero.- Delegacién de Facultades.

Derecho de Informacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Sociedades de
Capital, en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la
Junta General de la Sociedad, a partir de la publicacion del
presente Anuncio de convocatoria, estard en el domicilio
social, a disposicion de los Accionistas, quienes tendrdn
derecho a solicitar su entrega o envio inmediato y gratuito, la
siguiente documentacion:

(I) En relacion con cada uno de los Puntos del Orden del Dia:

e Propuesta de los Acuerdos que el Consejo de
Administracion somete a la aprobacion de la Junta
General de Accionistas.

(1) En relaciéon con las Cuentas Anuales de la Sociedad y de su
Grupo Consolidado:

e Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de
Flujos de Efectivo, Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto, Memoria, Informe de Gestion e Informe de
Auditoria  de las Cuentas Anuales Individuales,
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de Diciembre
de 2.014.

e Balance Consolidado, Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado,
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Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado,
Memoria Consolidada, Informe de Gestidon e Informe de
Auditoria Consolidados, correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de Diciembre de 2.014.

() En relacion con la Comision de Auditoria y Control e
Informe Anual de Gobierno Corporativo:

e Informe Anual de Gobierno Corporativo.
e Memoria de Actividades de la Comisidon de Auditoria y
Control, realizadas durante el ejercicio 2.014.

(IV) En relacidn con la retribucidon del Consejo de
Administracion:

e Informe Anual sobre la politica refrioutiva de los
Consejeros.

(V) En relaciéon con la modificacion de los Estatutos Sociales y
del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

e Propuesta de los nuevos articulos de los Estatutos
Sociales que se modifican.

e Informe justificativo de las modificaciones estatutarias
propuestas.

e Nuevo Texto Refundido de los Estatutos Sociales con las
modificaciones propuestas.

e Propuesta del nuevo Reglamento de Ia Junta General
de Accionistas, con la previsidon de las modificaciones
estatutarias habidas.

e Informe justificativo de las modificaciones del nuevo
Reglomento de la Junta General de Accionistas
propuestas.

e Nuevo Texto Refundido del Reglamento de la Junta
General de Accionistas con las modificaciones
propuestas.
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(VI) En relacion con la autorizacion al Consejo de
Administracion para realizar ampliaciones de capital social:

e Informe justificativo del Consejo de Administracion
relativo a la autorizacion para ampliar el capital social,
que incluye el texto integro de los acuerdos que se
someterdn al efecto ala Junta General.

Asimismo, se pone en conocimiento de los Senores Accionistas
gue dichos documentos se pondrdn, ademdads, a su disposicion
en la pagina web de la Sociedad (www.funespana.es). En la
propia pdgina web, los Senores Accionistas que asi lo deseen
pueden consultar el Reglamento de |la Junta General y el del
Consejo de Administracion, en los que se regulan las
cuestiones relativas a los mismos.

De conformidad con lo previsto en la Ley de Sociedades de
Capital y en el Reglamento de la Junta General, hasta el
quinto dia anterior a la celebracion de la Junta, los Accionistas
pueden formular las preguntas o peticiones de aclaraciones
que se refieran a puntos comprendidos en el Orden del Dia o
a la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado
por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de
Valores desde el 26 de Junio de 2.014, fecha de celebracion
de la Ultima Junta General Ordinaria de Accionistas.

Asimismo, y de conformidad con lo previsto en el articulo 539
de la Ley de Sociedades de Capital, la Sociedad pone a
disposicion de los accionistas, en su pdgina web
(www.funespana.es):
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Derecho a incluir nuevos puntos en el Orden del Dia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 519 de la Ley
de Sociedades de Capital, asi como en los Estatutos Sociales y
en el Reglamento de la Junta General de Accionistas, los
accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del
capital  social, podrdn solicitar que se  publique
un complemento a la convocatoria de esta Junta General
incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia, siempre que
los nuevos puntos vayan acompanados de una justificacion o,
en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

La solicitud deberd nofificarse de forma fehaciente a la
Secretaria del Consejo de Administracion de Funespana,
Sociedad Andénima vy recibirse en el domicilio social dentro de
los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria
de esta Junta.

En el escrito de solicitud se hardn constar de forma clara vy
expresa los puntos del orden del dia que se deseen incluir en
la convocatoria y la identidad del solicitante. También se
acreditard su condicidn de accionista y, en su caso, su
capacidad para representar al accionista.

El complemento de la convocatoria se publicard como
minimo con quince dias de antelacion a la fecha senalada
para la celebracion de esta Junta General en primera
convocatoria.

Intervencion de Notario en la Junta: Acta Notarial.

El Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital en relacion
con los arficulos 101 y 103 del Reglamento del Registro
Mercantil, ha acordado solicitar la intervencidon de Notario en
la Junta, a fin de que levante Acta de la misma.
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Asistencia y Delegacion.

Segun los Estatutos Sociales y el Reglamento de la Junta
General, podrdn asistir a la Junta los Senores Accionistas que
acrediten la fitularidad de, al menos, 25 acciones, con cinco
dias de antelacion a la fecha de celebracion de la Junta.

Los accionistas podrdn solicitar, a fravés de alguna de las
entidades participantes (Bancos, Cajas de Ahorros o Entidades
Financieras) y/o de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, Sociedad
Anonima (Iberclear), el correspondiente Certificado de
Legitimaciéon o documentacion equivalente del Registro
Contable de las anotaciones en cuenta de los valores de la
Compania.

El derecho de asistencia es delegable conforme a lo
establecido sobre esta materia en la Ley de Sociedades de
Capital, en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la
Junta General. Asimismo, los accionistas podrdn agrupar sus
acciones para ejercitar el derecho de asistencia a la Junta. La
representacion deberd conferirse por escrito y con cardcter
especial para cada Junta y se podrd delegar incluso en una
persona que No sea accionista.

Los documentos en los que consten las representaciones o
delegaciones para la Junta, incluidas las que se hagan en
favor de algun miembro del Consejo de Administracion,
contendrdn las instrucciones sobre el sentido del voto respecto
de los puntos del orden del dia de la Junta, entendiéndose
que, de no impartirse éstas, el representante votard a favor de
las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracion. Cuando la tarjeta de asistencia se entregue a
la Sociedad sin indicacion de la persona concreta a la que el
accionista confiere su representacion, la representacion se
entenderd conferida al Presidente de la Junta General.
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Informaciéon General.

Para los aspectos relativos a la Junta no contenidos en este
anuncio, los senores accionistas podrdn consultar el
Reglomento de la Junta General que se encuentra a su
disposicion en la pagina web (www.funespana.es).

Asimismo, a partir de la fecha de publicacion de este anuncio
los senores accionistas pueden dirigirse, para cualquier
aclaracion o solicitud, a las oficinas de la Sociedad en Almeria
(Calle Sufli, 4) o a la Oficina de Atencion al Accionista en
Madrid (Calle Doctor Esquerdo, 138, 6° planta), en horario de
lunes a viernes, de nueve a catorce horas; siendo los teléfonos
de atencion al accionista: 91.700.30.20 y 900.500.000, asi
como al correo de atencion al accionista:
accionistas@funespana.es; y utilizar el Foro Electronico de
Accionistas, que se habilita con ocasidon de la Convocatoria
hasta la celebracion de la Junta General, para publicar
comunicaciones como las que se recogen en el articulo 4,
apartado 2, del Reglamento del Foro Electronico de
Accionistas de FUNESPANA, S.A.

Apertura de la Mesa de Registro.

Se comunica a los senores accionistas que a fin de que la
Junta General se inicie a la hora prevista, la Mesa de
Recepcion se abrird 45 minutos antes, para atender a los
trdmites de registro y acceso. Los senores accionistas deberdn
solicitar en dicha mesa sus intervenciones, con expresion de los
puntos del orden del dia en que deseen intervenir, para
facilitar el buen desarrollo de la reunion.
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Incidencias técnicas.

La Sociedad no serd responsable de los perjuicios que
pudieran ocasionarse al accionista derivados de averias,
sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexion, mal
funcionamiento del servicio de Correos o cualquier oftra
eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de
la Sociedad.

Prevision de Celebracion de la Junta.

Se comunica a los senores accionistas que, de acuerdo con la
experiencia de anos anteriores, se prevé que la celebracion
de la Junta General tendrd lugar en primera convocatoria, el
dia 16 de junio de 2015, en el lugar y hora sefnalados.

Letrado Asesor.

A los efectos de lo previsto en el Decreto 2288/1977, de 5 de
agosto, se hace constar que el Letrado Asesor de la Sociedad
ha asesorado al Consejo de Administracion sobre la legalidad
del acuerdo de convocatoria de la Junta General.

Proteccion de Datos de Cardcter Personal.

La Sociedad informa a sus accionistas que los datos de
cardcter personal obtenidos a lo largo del procedimiento de
delegacion, voto y solicitud de informacion a distancia, serdn
incorporados a un fichero informdatico, bajo la responsabilidad
de la Compania, con la finalidad de gestionar el confrol y
cumplimiento de la relacion accionarial existente. La
obtencion de dichos datos por la sociedad tiene cardcter
revocable y no posee efectos retroactivos de acuerdo con lo
senalado en la legislacion de proteccidén de datos de cardcter
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personal. El accionista podrd ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion sobre los datos
obtenidos por la Compania, dirigiéndose por escrito al
domicilio social, situado en la calle Sufli, 4; 04009 Almeria, a
través de los servicios de atenciéon al accionista o de la pagina
web de |la Sociedad.

Maria Concepcién Mendoza Calvo.

Secretaria no Consejera del Consejo de Administracion.
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