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» Plan de Incentivos a Largo Plazo, consistente en la entrega de acciones de
ACCIONA, 5.A. en 2006, 2007 y 2008, como parie de la Retribucidon Variable.

» Finalidad: Fidelizar a la Alta Direccion.

» Beneficiarios: Consejeros-Directores Generales, Directores Generales v
Directores Generales de Area.

¢ Fecha de entrega de las acciones: La que decida el Consejo de Administracién,
tras la aprobacién de la Junta General de Accionistas.

¢ Condiciones: Las acciones, no podrin ser vendidas en un plazo de tres afios y

estdn sujetas a una opcién de recompra de ACCIONA, S.A., en el caso de

I extincién.de la Relacion Laboral o de Alto Cargo del Beneficiario con el Grupo,
antes del transcurso de ese plazo, por causas imputables al Directivo.
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