Anexo VIII

MODELO DE NG‘I’IFIC.&CIE;}N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES © A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA CDMUNICAEIQN comisin Nasiondl i |
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL del Mercado de Valores | Tipo Persona |
£ REGISTRO DE ENTRADA |
| ELICES GARCIA; REGONA B  N° 2012082667 prinsizo12 1532 “:
DIRECCIGN IllIlIIIll ”l“l “ Illull NUMERD
. _ I ]
MUNICIPIO PROVINCIA ‘uﬂ:mm POSTAL pais
1 | |— 1he T 1 iT |
Otros Datos ' TELI'EF.DND DE CONTACTO ‘ FAX CORREQ ELECTRONICD
1 1= 1 =
SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
[REPSOL, S.A. 1.220.863.463
REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA CUMUHICA{flf}N
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
DIRECCION NUMERQ
| MUNICIPIO PROVINCIA | CODIGO POSTAL PAiS
- I __ Il T T T 1 ll[espana
TELEFONO DE CONTACTO ‘ FAX CORREC ELECTRUNICO
Il It |
RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

"TIPO DE COMUNICACION

{® Primers comunicacion del sistema retriputivo {7 Liguidacidn de:sistema retributivo ya comunicado

¢ Modificacién del sistema retributivo va comunicado ( Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese sl el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de |3 sociedad en la que I8 parsona obligada a esta comunicacicn:ejerce
51 cargo o de derechos de opoidn sobre éstas:

@ SI, Cumplirmentese tanto la informacién reguerida én esta hoja coma ia hoja compiementaria

{ NO, cumplimentese solo la informacitn requerida en esta hoja




Anexo VIIil

¢ MODELO DE hGT[FIGﬂuCl@N DE SISTEMAS RETRIBUTIVGS OTORGADOS POR UN EMISOR
'“'r L ERCADG CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADQO
DOMICILIADO EN LA UNTON EURQPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIFCIOH DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBIETO DE ESTA EDMUNIC#CIDH
(Bt cass, sefarilimra Infarmanin adecsads snsre @ fechia ce Initio u otoroamisnto y ligudacidn de) ssera, log erminas:y zangliiones para que-el

henefielarlt dal slsiema rabribiutivis gle ==-caomunlcs 0285 acreedor o parinlp el en &l irlsm y &l gareenitaie gE s pEnitipad Imr| s af donlunts o tom! e
tichic sistemay

|S-Eg:l.tﬂdﬂ Ciclo: de! Plan de Entrega de Actianes a los henéﬂuarlaﬁ del Programa de. Retribucion Pruﬂanual (Incentive a Media
Plazo - IMP) 2008-2011; asl como de los demds pragramas de retr“buuLan p!unanual cuyo smenmfr.r: estd referenciade 8l citado
ngrama; aprobado por |2 Junta General de Acclonistas y e Consejo de Administracion &l 15 de abril de 2011.

|
Conforme 2 {as condiciones generales del Plan, la Sra. ELICES decidio destinar parte de su retribucion variable plurianyal

abenada en 2012 a la adquisiclén de acciones de Repsol, S.A., comprando, con fecha 31 te maya de 2012, un total de3.390,
acclones,

En &l stpuesto de que mantenga en su- patr‘rmnmﬂ dictias accionés hasta €| 31 de mayd de 2015 y se cumplan las restantes
condiciones del Pian, ! E,‘.qrrtpama le Entmgaré gratultam&nte durante el mes de junio.dé 2015 un total de 1.130 acciones
ledicioniales (1 accion adicional por cada 3 acciones mlcpa}mente adquiridas).

Apellides y nombre de |a per

ELICES GARCIA, BEGONA |

En MADRID & & dé junio de 2012 |




Anexo VIII

“GOMISION MODELO DE NDTIFICACIDN DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

1‘ (A |

OFL MEREADO CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DE VALCHEFS

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SGCIEDAD EN LA QLJE LA PERSONA OBLIGADA EIERZA 5U CARGO O DE DERECHGS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

. ' " Warrant
- (& Con voto | OTROS valores cuyo ejercicio " Valores convertibles/canjeables
A:cgg;fdg: la ; da acceso o esta vinculado a , fee
(" Sin voto acciones de la Sociedad (" Opciones
| | " Otros

1. Descripcion (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para los valores a entregar:

'Las acciones a entregar por la Compafiia serian acciones ordinarias de Repsol, 5.A. de |a misma clase y con los mismas
derechos que el resto de acciones ordinarias de |la Compafiia. El derecho a la entrega de fas Acciones Adicionales no es
transmisible Inter vivos, ni podra ser objeto de cesidn, gravamen ¢ disposicién de cualquier tipo.

CONDICIONES ECONGMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beraeﬂuann del| sistema retributivo por f2s accionas ¢ derechus de opcién sobre Estas a recibir:
= Determinado Importe: 0|
(" Por determinar

Precio de rn:aﬂ:add_n valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcion sobre éstas a recibir por el
beneficiario de! sisterna retributivo:

 Determinado
(e Por determinar 3. Descripcion:

| Precio de cierre de cotizacion de |a fecha de entrega de las acciones (entre el 1y el 30 de junio de 2015)

Piazo pars la entrega de las acciones o de derechos de opcion sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo
(» Cierto (" Condicionado

4, Descripcion plazo

3 afios (entre el 31 de mayo de 2012 y el 31 de mayo de 2015) ‘

5, Descripcién de las financiaciones para |a adquisicion de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, n su
caso, cualguler garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el elercicio o cancelacién de esas opciones (conforme al articuln 31.3 g) del RD 1362/2007) :




. Anexo VIII
N |

" COMIRION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

NALIUNAL

LT ATERCADO CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO |

DT VALORES

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS |

NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARID DEL SISTEMA

Cuando su ndmero esta determinado Cuando su nimero estd por determinar
N° Estimado | N? Estimaco
Maxima de Minima de
derechos ce “derechos de
\obo con los Vito con los.
- Nimerode| % | " datos % datos U |
e | derechos | derechios | Marcar o gue e | disponibles a la | derechos | disponibles a fa | derechs de
Tipo e VAt | ‘Gever | cevots | proceds | | POdE VR fecha | deVom Fecha Voto
i - EHTFE-Q'EY ACEIONES LI® | 4,000 ] £l
ﬁpﬂli&a& y nombra de [a person
ELICES GARCIA, BEGONA
- En MADRID & 6 de junio de 2012

COMISION NAGIDNAL DEL
MERCADO DE VALORES

07 JuN. 2012 ‘

REGISTRQ DA
Né 2012 i @W




