ESOP 2004 — Employee Share Ownership Plan

TRIPTICO SOBRE LA AMPLIACION DE CAPITAL SOCIAL DE EUROPEAN
AERONAUTIC DEFENCE AND SPACE COMPANY EADS N.V. MEDIANTE LA
EMISION DE NUEVAS ACCIONES DESTINADAS A SUS EMPLEADOS

I. INTRODUCCION

El presente triptico resume la informacion basica relativa a la oferta de nuevas acciones
de European Aeronautic Defence and Space Company EADS N.V. (en adelante, la
“EADS” o la “Sociedad”) destinada a todos los empleados de EADS y de sus filiales
directa e indirectas situadas en Francia, Alemania, Espafia, Canada, México, Singapur,
Bélgica, Holanda, Irfanda, Gran Bretana, Estados Unidos, Australia y Finlandia en las
que aquella posea mas del 10% y ejerza el control de gestion sobre las mismas (en
adelante, “Oferta”; en cuanto a las referidas filiales, estas se denominan, en adelante,
las “Filiales”).

La descripcion detallada y pormenorizada de la Oferta se realiza en el Folleto
informativo, que se encuentra a disposicion de todos los trabajadores en los principales
establecimientos de EADS en Francia (37, Bulevard de Montmorency, 75016), Alemania
(81663 Munich) y Espafia (Avda. de Aragon 404, 28022 Madrid) y en la CNMV.

A los efectos de obtener informacion completa sobre la Oferta, han de tenerse en
cuenta los siguientes documentos: (i) Document de Référence (equivalente en Espania
a un Folleto Continuado), que fue registrado el dia 1 de abril de 2004 con el numero
D.04.0378 por la Autorité des Marches Financiers francesa; (ii) Note d'Operation
(equivalente en Espafa a un Folleto Reducido de Emision u Oferta), que fue registrado
con fecha 10 de septiembre de 2004 por la referida Autorité des Marches Financiers
con el numero 04-755; (iii) Folleto Complementario de los documentos anteriormente
citados, redactado en aplicacion del articulo 26 del Real Decreto 291/1992 de 27 de
marzo, que ha sido inscrito en el registro oficial de la Comision Nacional del Mercado de
Valores con fecha 11 de octubre de 2004 (en adelante, el “Folleto Complementario”).

Il. VALORES OBJETO DE LA OFERTA

Naturaleza y denominacion de los valores

Los valores objeto de la Oferta seran acciones ordinarias de EADS de un (1) euro de
valor nominal cada una. Todas las acciones de EADS gozaran de plenos derechos

politicos y economicos, pertenecerdn a la misma clase, sin que existan acciones
privilegiadas, y estaran libres de cargas y gravamenes.




La Oferta comprendera un maximo de 2.018.000 acciones nuevas de EADS, que
representan aproximadamente un 0,25% del capital social de la Sociedad antes de la
emision.

Transmision de los valores

Las nuevas acciones de EADS no podran ser vendidas por los empleados
adjudicatarios durante un periodo de un afo desde el dia 3 de diciembre de 2004, fecha
de emision de las mismas. Este periodo de bloqueo sera aplicable incluso en el caso de
que el empleado abandonara el Grupo antes de esa fecha. El periodo de blogueo
finalizara el dia 5 de diciembre de 2005.

Una vez transcurrido el plazo de un afio, las nuevas acciones de EADS seran
libremente transmisibles con arreglo a lo previsto en la normativa de los Paises Bajos

en materia de derecho de sociedades y control de cambios. Asimismo se hace constar
que no existen restricciones estatutarias a la libre transmisibilidad de acciones.

lil. RESUMEN DE LA OFERTA
Introduccion: hitos principales

El procedimiento de colocacion de dicha Oferta tiene los siguientes hitos principales,
que se describen con mas detalle a continuacion:

Junta General de Accionistas de EADS. Delegacion en
6 de mayo de 2003 el Consejo de Administracién para ampliar el capital
| social de EADS.

10 de septiembre de | Obtencion de la aprobacion de la Autorite des
2004 Marches Financiers sobre la Note d’Operation.
Acuerdo del Consejo de Administracion para acordar
el aumento de capital social de EADS en el uso de las
8 de octubre de 2004 | facultades delegadas por la Junta General de
Accionistas de EADS de 6 de mayo de 2003.
Determinacion del precio de suscripcion.
Reconocimiento mutuo del Folleto Informativo e
inscripcion de éste y del Folleto Complementario por la
CNMV.

Inicio del periodo de suscripcion.

11 de Octubre de 2004

22 de octubre de 2004 | Cierre del periodo de suscripcion.

5 de noviembre de 2004 | Cierre del plazo para comunicar a cada uno de los




empleados espafioles el numero de acciones de
EADS que definitivamente le han sido adjudicadas.

29 de noviembre de

2004 Desembolso de las acciones.

3 de diciembre de 2004 | Emision de las nuevas acciones.

Entrega de las nuevas acciones. Admision a
cotizacion de las nuevas acciones en las Bolsas
Espafolas siempre que (i) EUROCLEAR haga entrega
de dichas acciones al SCH a través de la cuenta que
éste tiene en IBERCLEAR, y (ii) siempre que SCH
haya practicado la inscripcion de las nuevas acciones
en las cuentas de valores de cada uno de los
empleados adjudicatarios. En el caso de no ser
posible, se solicitard su admision al siguiente dia
bursatii en Espafa, circunstancia que sera
comunicada a la Comision Nacional del Mercado de
Valores como hecho relevante.

3 de diciembre de 2004

Destinatarios de la oferta

En Espafia, las sociedades cuyos empleados se pueden acoger a esta Oferta son las
siguientes:

- EADS TELECOM ESPANA S.A.U.

- EUROCOPTER ESPANA, SA.

. COMPUTADORES REDES E INGENIERIA, S.A. (CRISA)

- AERONAUTICA INDUSTRIAL, S.A. (AISA)

. COMPANIA ESPANOLA DE SISTEMAS AERONAUTICOS, S.A. (CESA)
. EADS CONTRUCCIONES AERONAUTICAS, (EADS CASA) S.A.U.

- EADS AIRBUS, S.L.U.

_  EADS CASA ESPACIO, S.L.

Para poder participar, se debe ser empleado el primer dia del periodo de suscripcion de
la Oferta y se debe haber sido empleado del Grupo EADS con anterioridad al dia 15 de
julio de 2004.

Precio de la Oferta: E! precio de suscripcion sera de 18 Euros, lo que se corresponde
con el precio mas bajo en la Bolsa de Paris de la accion de EADS el 8 de octubre de
2004, menos el 20%.




Ordenes de Compra. Los empleados recibiran por correo la documentacion relativa a
la oferta, asi como una tarjeta con un namero PIN, el cual debera usar en un momento
posterior necesariamente para efectuar su orden de suscripcion. Una vez abierto el
periodo de suscripcién, cada empleado podra efectuar su orden de suscripcion, ya sea
via Internet, via Intranet de EADS, o via telefonica a través de Call Center, o
subsidiariamente a través de fax. En cualquiera de los medio utilizados al empleado le
sera requerido su nuamero PIN, previamente recibido por correo. La referida orden de
compra, correctamente procesada, es vinculante para el empleado e intransferible, y
por consiguiente, no puede ser revocada ni transmitida. Una vez procesada la orden de
suscripcion de cada empleado, éste dispondra de un plazo de cinco dias laborables
para rectificar, en su caso, los datos erréneos que figuren en su solicitud de suscripcion.
A cada empleado se le enviara el mismo dia de emision de su orden de suscripcion
notificacién de confirmacion de los datos de su orden de compra a través de correo
electronico o de correo postal. Si el empleado no recibiera en un plazo maximo de cinco
dias laborables dicha confirmacién, debera ponerse en contacto con el departamento
interno del Call Center para confirmar, o rectificar en su caso, los datos de su orden de
suscripcion dentro de los cinco dias laborables siguientes a la fecha de recepcion de la
confirmacion escrita de su orden de compra. Transcurrido este Ultimo plazo, su orden
de suscripcion devendra firme.

Las ordenes de compra seran como maximo, de 500 acciones, y las peticiones de
compra superiores a dicho numero seran consideradas como peticiones de 500
acciones. Adicionalmente, la oferta se encuentra limitada a un numero de 2.018.000
acciones de nueva emision, de forma que si el nimero total de acciones solicitadas por
todos los empleados de EADS a nivel mundial excede tal cantidad, se procedera a
asignar un namero minimo de acciones a todos los suscriptores, por encima del cual, se
efectuara un prorrateo proporcional, en funcién del nimero de acciones que hubiera
solicitado cada empleado.

Se podran formular 4rdenes de compra en el plazo comprendido entre el dia 11 de
octubre de 2004, tan pronto como esté inscrito el Folleto Complementario en el registro
oficial de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, y el dia 22 de octubre de 2004,
ambos inclusive.

Adjudicacion y pago de las nuevas acciones

Una vez finalizado el periodo de suscripcion los empleados que se hubiesen adherido a
la Oferta en los términos anteriormente indicados, y una vez practicado el prorrateo en
su caso, recibiran una carta de EADS detallando el nimero de acciones asignadas y el
precio total en euros que debe ser abonado.

Los empleados podran escoger entre las siguientes modalidades de pago en su orden
de suscripcion:



a) Cargo en la cuenta bancaria titularidad del empleado que este designe en su
solicitud de suscripcion, cargo que se efectuard con fecha de 18 de Noviembre de
2004.

b) Retencion salarial en la ndmina extraordinaria del empleado del mes de Diciembre
de 2004.

Los pagos se efectuaran en Euros.

Los empleados que deseen acogerse a la Oferta deberan abrir en el banco Santander
Central Hispano, S.A. una cuenta de valores (en la que se abonaran lo valores de los
que cada empleado sea adjudicatario) y una cuenta corriente asociada a la misma. Ello
no sera necesario cuando el empleado ya hubiese abierto dichas cuentas con ocasion
de la oferta de acciones de la Sociedad llevada a cabo en afios anteriores. En todo
caso, la apertura, custodia y cierre de las correspondientes cuentas estara libre de
gastos para los empleados inversores durante el periodo de un afio de bloqueo, siendo
a cargo del empleado cualquier tipo de comision bancaria que pudiera dar lugar la venta
o transmision anticipada de las acciones. El empleado suscriptor recibira, junto con la
confirmacion de su orden de compra, la siguiente documentacion bancaria, que debera
devolver cumplimentada y firmada a la direccion que se le indique antes del dia 19 de

noviembre de 2004

a) Si el empleado participa por primera vez en un plan de oferta de acciones de EADS,
recibira en su domicilio los siguientes documentos:

- Contrato de deposito y administracion de valores y cuenta corriente asociada a su
cuenta de valores.

- Contrato multicanal, sélo si la orden de suscripcion ha sido efectuada a traves de
Internet o Intranet de EADS, para utilizar los distintos canales de Banca a
distancia: Banca por Internet, Banca telefénica y Banca WAP.

b) Si por el contrario, el empleado ya ha participado en anteriores ofertas de acciones
de EADS a sus empleados, y ya dispone de una cuenta de valores abierta a su
nombre en el banco Santander Central Hispano, recibira en su domicilio un anexo al
contrato de deposito y administracion de valores que firmé en su dia.

Liquidacién y entrega de las nuevas acciones

Esta previsto que la ampliacion de capital se lleve a cabo el dia 3 de diciembre de 2004.
Las acciones seran entregadas, el dia 3 de diciembre de 2004.




Admision a cotizacion

Esta previsto solicitar la admision a cotizacion de las nuevas acciones de EADS en las
Bolsas de Paris y Francfort, en las Bolsas Espafiolas y en el Sistema de Interconexion
Bursatil Espanol (Mercado Continuo) y que ésta se produzca, en principio, el dia 3 de
diciembre de 2004. La admision a cotizacion de dichas acciones en las Bolsas
Espafiolas sera posible siempre que (i) EUROCLEAR haga entrega de dichas acciones
al SCH a través de la cuenta que éste tiene en IBERCLEAR, vy (ii) siempre que SCH
haya practicado la inscripcion de las nuevas acciones en las cuentas de valores de
cada uno de los empleados adjudicatarios. En el caso de no ser posible solicitar la
admision a cotizacion de dichas nuevas acciones en las Bolsas Espafiolas el dia 3 de
diciembre de 2004, se solicitara su admision al siguiente dia bursatil en Espana,
circunstancia que sera comunicada a la Comisién Nacional del Mercado de Valores
como hecho relevante.

IV. REGIMEN FISCAL

El Apartado 5 del Folleto Complementario contiene un resumen de las principales
consecuencias fiscales derivadas de la titularidad y posterior transmision, en su caso,
de las acciones de EADS a que se refiere la presente Oferta. Sin embargo, dicho
resumen refleja simplemente, la opinion de la Sociedad y de sus asesores y no explicita
todas las posibles consecuencias fiscales de la mencionada operacion ni el regimen
aplicable a todas las categorias de inversores, algunos de los cuales podrian quedar
sujetos a normas especiales. Es recomendable que cada uno de los inversores consulte
con sus abogados o asesores fiscales, quienes le podran prestar un asesoramiento
personalizado a la vista de sus circunstancias particulares.

V. DATOS FINANCIEROS
A continuacion se detallan las principales magnitudes financieras de EADS a nivel

consolidado correspondientes a los dos (ltimos ejercicios econémicos 2003 y 2002, asi
como los estados financieros intermedios del primer semestre del ano 2004.




31/12/03 | 31/12/02 |
ACTIVO Millones | Millones
| Euros Euros
Activo Inmovilizado B
Inmovilizaciones inmateriales netas 9.694 9.789
Inmovilizaciones materiales 11.448 10.509
Inmovilizaciones financieras 4.129 4.875
N 25.271 25.173
_Activo Circulante _
Existencias 3.279 2.700
Clientes comerciales 4.001 4114
Otros deudores y activos 10.280 5.256
Inversiones financieras temporales 468 4.497
Tesoreria 7.404 1.703
25.432 18.270
 Impuestos anticipados 2.724 2.992 |
Gastos anticipados 951 965 |
 Total Activo 54.378 47.400
PASIVO
' Fondos propios
Capital suscrito 813 811 |
Reservas consolidadas 9.689 9.658 |
Otro “Comprehensive income 5.934 2 45
acumulado
- 16.149 12.921 |
 Intereses minoritarios 2179 1.361 |
| Provisiones 8.726 8.248
Pasivo Exigible ]
Deudas financieras 4.767 4.976 |
| Acreedores comerciales 5.117 5.070 |
Otros pasivos ~ 11.318 10.246
21.202 20.292 |
Impuestos diferidos 3.664 2.014
Ir_lgre_sc_)s a distribuir en varios 2.458 2 720
ejercicios |
| Total Pasivo 54.378 47.400 |




2003 2002 |
Millones | Millones
Euros Euros
Ingresos 30.133 |  29.901 |
Coste de ventas (24.594) | (24.465)
Margen Bruto 5.539 5.436 |
Gastos de ventas, administracién y | (2.418)| (2.492)
ofros
| Gastos de investigacion y desarrollo (2.189) | (2.096)
Otros ingresos 196 248 |
Amortizacion del fondo de comercio y (667) (936)
pérdidas por
Depreciacion extraordinaria del
inmovilizado
Beneficios antes de resultados 561 160
financieros, Impuesto sobre
| Beneficios e Intereses minoritarios
Beneficio (pérdida) procedente de 186 87
_inversiones financieras N
Ingresos procedentes de empresas 224 108
_asociadas a
Ingreso por intereses (pérdidas) neto (203) (81)
Otro resultado financiero 148 21 |
Resultados financieros 131 27
Beneficios/(Pérdidas) antes del 692 187
Impuesto sobre beneficios e
Intereses
minoritarios |
Impuesto sobre beneficios (474) (453) |
Intereses minoritarios (66) (33) |
Beneficio (Pérdida) Neta 152 (299) |
Beneficio por accion
| Basica y diluida 0,19 (0,37)
Dividendos por accion 0,40 0,30
' (2003:propuesta) B




30 de Junio de 2004 30 de Junio de 2003 Diferencia
M€ % M€ % M€ %

Activo
Activos intangibles 9.748 18 9.6%4 17 54 1
Instalaciones y Equipos 12.010 22 11.448 21 562 5
Activos financieros 4.300 8 4.129 8 171 4
Activo fijo 26.058 48 25.271 46 787 3
Existencias 3.482 3279 6 203 6
Deudores 3.825 4.001 7 -176 -4
Otros deudores y otros activos 8.849 16 10.280 19 -1.431 -14
Inversiones financieras temporales 259 1 468 1 -209 -45
Tesoreria 7.643 14 7.404 14 239 3

24.058 45 25432 47 -1.374 -5
Impuestos diferidos 2777 5 2.724 5 53 2
Ajustes por periodificacion 1.028 2 951 2 77 8
Total activo 53.921 100 54.378 100 -457 -1
Fondos Propios
Capital social 813 2 813 1 0 0
Reservas 9.656 18 9.589 18 67 1
Remanente 5.041 9 5.934 10 -893 -15
Acciones Propias -187 0 -187 0 0 0

15.323 29 16.149 29 -826 -5
Intereses minoritarios 2.028 4 2179 4 -151 -7
Provisiones 8.895 16 8.726 16 169 2
Pasivos
Pasivos financieros 5.019 9 4.767 9 252 5
Acreedores 5.384 10 5117 9 267 5
Otros pasivos 11.746 22 11.318 21 428 4

22.149 41 21.202 39 947 4
Impuestos diferidos 3.153 6 3.664 -511 -14
Ajustes por periodificacion 2.373 4 2.458 -85 -3
Total pasivo y fondos propios 53.921 100 54.378 100 -457 -1




1 dg Enero - 1 de Enero - Diferencia
30 de junio 2004 30 de junio 2003
M€ % M€ % M€ %
Ventas 14,567 100 13,060 100 1,507 12
Coste de Ventas -11,651 -80 -10,413 -80 -1,238 12
Margen bruto 2,916 20 2,647 20 269 10
Gastos de transporte,
administracion y otros gastos -1,069 -7 -1,5612 -12 443 -29
amortizacion del fondo de
comercio y dotacion extraordinaria
correspondiente 0 0 -281 -2 281 -100
Gastos de +D -1,113 -8 -1,076 -8 -37 3
QOtros ingresos 89 1 79 1 10 13
Beneficio de actividades
operativas 823 6 138 1 685 496
Resultado financiero -5 0 -54 -1 49 -91
Impuesto de Sociedades -335 -3 -151 -1 -184 122
Beneficio (pérdida) de
actividades ordinarias 483 3 -67 -1 550 -821
intereses minoritarios -96 0 1 0 -97 -9,700
Beneficio (pérdida) neta 387 3 -66 -1 453 -686
€ € €
Beneficio por acciéon
Beneficio basico y diluido 0.48 -0.08 0.56

VI. ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD EMISORA

EADS es una sociedad que ocupa una posicion significativa a nivel mundial en la
industria aeronautica, del espacio y de la defensa. En términos de cuota de mercado, se
encuentra entre los principales fabricantes de aviones comerciales, de helicdpteros
civiles, de lanzadores espaciales comerciales y de misiles. Asimismo, es uno de los
principales fabricantes de aviones militares, de satélites y de electronica de defensa.

EADS tiene organizada su actividad en cinco divisiones: (i) Airbus; (ii) Aviacion de
Transporte Militar; (iii) Aeronautica (aparte de Airbus y la Aviacion de Transporte Militar);
(iv) Espacio y (v) Sistemas de Defensa y Seguridad. Esta reorganizacién ha convertido
a EADS, desde su creacion en julio de 2001, en una de las principales empresas de la
mayoria de los sectores en los que opera, consolidando su control en dichas areas.

Los principales acontecimientos recientes de EADS son los siguientes:
El 1 de septiembre, Cebu Pacific (segunda compania aérea de Filipinas) ha firmado un

contrato referido a la compra de 12 Airbus A319 y al alquiler de 2 Airbus A320, con el fin
de reemplazar totalmente su flota actual.

10



Northrop Grumman Corporation y EADS North America han anunciado, el 1 de
septiembre, su proyecto de colaboracion para ofrecer juntos al Ejército del Aire de los
Estados Unidos la nueva generacion de helicopteros de salvamento (personal recovery
vehicle - PRV).

El 31 de agosto de 2004, el Ministerio australiano de Defensa aprob¢ la adquisicion de
12 helicopteros de transporte militar NH90 (bautizado NHRO0 en su version
australiana). Este contrato confirma el éxito de la estrategia regional de EADS y
Eurocopter, y sitia en 357 mas 86 opciones el numero total de NH90 solicitados.

El 27 de agosto, Thai Airways International se comprometié a encargar 6 Airbus A380 y
2 unidades A340. La compaifiia aérea es el decimotercer cliente del A380. El programa
A380 totaliza asi 139 pedidos y compromisos.

El 25 de agosto de 2004, la sociedad publica de la aviacion civil “Azerbaijan Hava
Yollari” (AZAL) firmaba un contrato con Airbus referido a la adquisicion de 3 aparatos
A319 y de 1 Airbus Corporate Jetliner (ACJ). La empresa, con base en Baku, se
convierte asi en nueva compaiiia cliente de Airbus.

El 12 de agosto de 2004, America West firmo un nuevo contrato relativo al pedido en
firme de 10 aparatos A320 y 7 aparatos A319, confirmando asi un compromiso de
compra anunciado por la propia compafiia en mayo de 2004. Ademas, America West
alquilara 4 aparatos adicionales de la familia A320 con diferentes sociedades de leasing
y comprara o alquilara (la decision aun no esta tomada) otro mono corredor Airbus, 1o
que lleva la transaccion a 22 aparatos en total.

El mismo dia, en Bucarest, EADS y sus socios firmaron un contrato con el Ministerio de
Administracion y Asuntos Interiores rumano para proporcionar una solucion integrada
de vigilancia y seguridad de fronteras. El proyecto representa un valor superior a 1.000
millones de euros.

El 5 de agosto de 2004, Virgin Atlantic Airways se comprometio a recibir 13 unidades de
A340-600 nuevos adicionales, con opcion sobre otros 13 aparatos, y firmo de este
modo su transaccién mas importante. Las entregas empezaran en el primer semestre
de 2006.

El 30 de julio de 2004, la Autoridad de Mercados Financieros otorgd el visado 04-708 a
la nota informativa de EADS referente al programa de rescate de acciones (dentro del
limite del 5 % del capital social), para el cual renové por Ultima vez su autorizacion la
Junta General de Accionistas el 6 de mayo de 2004. Este programa cuenta con validez
por un plazo que concluye el 6 de noviembre de 2005 inclusive.

El Sultanato de Oman confirmo, el 24 de julio de 2004, la adquisicion de 20 helicopteros
de alta tecnologia NH90. El contrato tambiéen incluye una oferta completa de asistencia
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y servicios: asistencia del contratante in situ para varias bases, ayudas en materia de
formacion y centros de preparacion en misiones. Se trataba de la primera exportacion
del NH9O0 fuera de Europa.

Con ocasion del salén de Farnborough (19-25 de julio), Airbus anuncié el 22 de julio de
2004 compromisos y opciones relativos a 84 aparatos por valor aproximado de 10.000
millones de dolares (tomando como base los precios de catalogo), entre ellos el
compromiso asumido por Etihad Airways de adquirir 24 Airbus entre los modelos A330,
A340 y A380 y 12 opciones suplementarias; Turkish Airlines apalabro 36 aparatos (31
de la familia A320 y 5 aparatos A330-200) y la nueva compafiia aérea india Kingfisher
Airlines se comprometid a hacerse con 4 aparatos A320 (méas 8 opciones). Airbus
también confirmd su cooperacion a largo plazo con la industria turca para construir
paneles de fuselaje de la familia A320. Al final del salon, el A380 totalizaba 133 pedidos
en firme para entregas a partir de 2006.

El 22 de julio, EADS y Northrop Grumman firmaron un acuerdo-marco (memorandum of
understanding) para iniciar una colaboracion en el ambito de soluciones de defensa
mediante misiles balisticos.

EADS y Lockheed Martin firmaron, el 20 de julio, un contrato-marco (MoU) para analizar
perspectivas de colaboracion en Estados Unidos, Europa y resto del mundo, relativo a
los programas de "Missile Defense”.

EADS preciso el 13 de julio las consecuencias de la fusion de la AIE Airbus en Airbus
SAS, llevada a cabo en respuesta a un acuerdo con las autoridades fiscales europeas.
En el plano contable, esta operacién conduce a un aumento neto del EBIT (antes de
amortizacion de la sobrevaloracion y elementos extraordinarios) de cerca de 130
millones de euros en 2004 contrastado con el objetivo indicado el 8 de marzo de 2004.
A causa de este reajuste contable, el objetivo de EBIT para 2004 (antes de
amortizacion de la sobrevaloracion y elementos extraordinarios) ha pasado de 1.800
millones de euros a 1.930 millones sin efecto sobre la tesoreria.

La Agencia Espacial Europea (ESA) y EADS SPACE Transportation firmaron, el 13 de
julio, el contrato inicial de explotacion en cuanto a la contribucién europea a la Estacion
Espacial Internacional (IS$8), incluyendo la produccion de 6 Vehiculos de Transferencia
Automatica (ATV - sistema de transporte sin piloto destinado a aprovisionamiento). El
valor potencial de este contrato se eleva a cerca de 1.000 millones de euros, entre ellos
835 millones de euros destinados a la produccién de los ATV. El calendario de
produccion, flexible, se extiende hasta 2013.

El 8 de julio de 2004, en el contexto de un acuerdo de préstamo de acciones entre
DaimlerChrysler y un banco, referido a sus "excess shares" (22.227.478 acciones
poseidas al margen del "contractual partnership" desde la creacion de EADS), este
altimo coloco en el mercado 16 millones de acciones. DaimierChrysler precisd que no
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existia intencion de ceder su participacion estratégica en EADS (30,07%). El dia de esta
colocacion de acciones, la cotizacién de la accion de EADS permanecio estable y el
banco responsable de la colocacion indico que la operacion se habia coronado con
éxito.

VIl. INSCRIPCION

Existe un Folleto Complementario que ha sido inscrito en el registro oficial de la
Comision Nacional del Mercado de Valores con fecha 11 de octubre de 2004. No
obstante, el registro del Folleto Complementario por la CNMV no implica recomendacion
de la suscripcién de los valores a los que se refiere el mismo, ni pronunciamiento en
sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad de los valores
emitidos. El Folleto Complementario y el Folleto Informativo estan a disposicion de los
empleados en los principales establecimientos de EADS en Francia (37, Bulevard de
Montmorency, 75016), Alemania (81663 Munich) y Espafa (Avda. de Aragon 404,
28022 Madrid) y en la CNMV.

a

Firmado: D. Javier Maceira Suarez _
En nombre y representacion de EADS
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