BANCO ZARAGOZANO

COMUNICACION DE HECHOS RELEVANTES

En cumplimiento de los deberes de informacién que corresponden a las
sociedades cuyos titulos estdn admitidos a cotizacién oficial, ponemos en su
conocimiento que la Junta General Ordinaria de Accionistas de Banco Zaragozano,
S.A., celebrada el dia 17 de abril de 1999 adoptd, entre otros, los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobacion de las cuentas anuales y distribucion de resultados.

Aprobar las cuentas anuales y el Informe de Gestion de Banco
Zaragozano, S.A. y de su grupo financiero consolidado correspondientes al ejercicio
1998, asi como la gestion del Consejo de Administracion durante el refarido ejercicio.

Destinar los 5.071.194.841 pesetas a que asciende e! beneficio obtenido
en el gjercicio a:

- Reserva voluntaria 2.5673.694 841 Ptas.
- Dividendo 2.497 500.000 Ptas.

La cantidad pendiente de abonar en concepto de dividendo, que asciende
a 740.000.000 pesetas, se hara efectiva el dia 7 de mayo de 1999,

SEGUNDC - Reeleccion v nombramiento de Consejeros.

Reelegir en su cargo de Consejero, por plazo de cinco afios, a D? Amparo
Martinez Sufrategui y a D. Antonio Hernandez-Gil Alvarez-Cienfuegos.

Nombrar Consejeros, por plazo de cinco afios, a D. Pascual Solans
Labarta, D® Esther Alcocer Koplowitz y D. Alberto Cortina Koplowitz, quienes cubren,
respectivamente, las vacantes producidas como consecuencia de la dimision

presentada por D. Eduardo Solans Abadias y por las sociedades Meliloto, S.L. y
Percacer, S.A.

TERCERO.- Reeleccion de Auditores de cuentas para el ejercicio 1999
Renovar el nombramiento de Arthur Andersen y Cla., 5.C., como Auditor

de cuentas de Banco Zaragozano, $.A. y de su Grupo consolidado para el ejercicio
1989,

CUARTO - Reduccion del capital social.

Reducir el capital social en la cifra de 15.577.000 peseatas, mediante la
disminucion del valor nominal de las acciones, que pasaria de 500 a 499,158 pesetas
(equivalente a 3 euros), con la finalidad de incrementar las reservas voluntarias en el
importe de la reduccién, es decir, en 15.577.000 pesetas, estableciéndose un plazo de
tres meses a contar desde esta fecha para su ejecucion, todo ello de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 163 y 164 de la Ley de Sociedades Andénimas.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171.2 del Reglamento del
Registro Mercantil, sirve de base a la reduccién de capital que antecede el Balance
cerrado a 31 de diciembre de 1998, debidamente verificado por el Auditor de Cuentas
de la Sociedad y sometido a aprobacion en esta misma Junta.

QUINTG. - Redenominaciadn en eures de la cifra de capifal social y moditicacion del
valor nominal de las acciones.

De conformidad con lo previsto en el articulo 21 de la Ley Organica
10/1998, redenominar en euros la cifra de capital social resultante una vez efectuada
la reduccion de capital a que se refiere el acuerdo anterior, mediante la aplicacién a
dicha cifra del tipo oficial de conversién (un euro = 166,386 pesetas), quedando fijado
el capital social, en consecuencia, en 55.500.000 euros y el valor nominal de cada
accion en 3 euros,

Asimismo, desdoblar las acciones que integran el capital social mediante |a
divisidn por tres de su valor nominal, que queda fijado en 1 euro, aumentando
simultaneamente por tres el nimero de acciones en circulacién, que pasara de
18.500.000 a 55.500.000, con asignacién a los accionistas de tres acciones de 1 euro
de valor nominal por cada accidn que posean.

Las nuevas acciones que se emitan tendran los mismos derechos que las
actualmente en circulacion y estaran representadas mediante anotaciones en cuenta,
siendo el Servicio de Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A., la entidad
encargada de la llevanza del correspondiente registro contable.

Se solicitara la admisidén a cotizacion oficial en las cuatro Bolsas de valores
espafiolas de las nuevas acciones de un euro de valor nominal, en sustitucion de las
acciones actualmente en circulacién.

Como consecuencia de los acuerdos Cuarto y Quinto anteriores, la
redaccion del articulo 5° de los Estatutos sociales serd la siguiente:

ARTICULO 5°- CAPITAL SOCIAL.

El capital social es de CINCUENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
MIL EUROS y asta representado por cincuenta y cinco millones quinientas mil
acciones ordinarias, nominativas, de un euro de valor nominal cada una de elfas,
agrupadas en una sola serie, integramente suscritas y desembolsadas.”

La eficacia de los acuerdos precedentes queda sometida a la condicién
suspensiva de que se obtenga la preceptiva autorizacién del Ministro de Economia y
Hacienda, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 1.245/1995,
de 14 de julio, cuyo expediente esta actualmente en tramite de resolucion.

SEXTO.- Modificacidén del articulo 16° de los Estatutos sociales.

Modificar el articulo 16° de los Estatutos sociales relativo al funcionamiento
del Consejo de Administracién, con el fin de regular las condiciones de nombramiento
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y remocién del Secretario del Consejo y de contemplar como competencia propia del
Consejo de Administracién la aprobacion o modificacién del Reglamento del Consejo.

De acuerdo con lo anterior, el articulo 16° de los Estatulos sociales
guedara redactado como sigue:

"TARTICULO 16°.- FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.

El Consejo de Administracion designara a quienes hayan de desempefiar
la Presidencia y la Secrelarla del Consejo, pudiendo también designar uno o varios
Vicepresidentas y un Vicesecretario que suplan respectivamente a los anteriores en
fodo caso y sin necesidad de prueba alguna. El Secretario y el Vicesecretario podrén
no ser Consejeros.

Los acuerdos de nombramiento, remocion o sustifucion del Secretario del
Consejo de Administracion y, en su caso, del Vicesecretario, requerirdn el vofo
favorable de los dos tercios de los miembros del Consejo, a propuesta del Presidente
det Consejo de Administracion.

El Consejo se reunira siempre que el Presidente lo estime oportuno o lo
soliciten dos de sus miembros. La convocaloria se hard por escrito, con cuarenta y
ocho horas de antelacion por lo menos, y expresara el lugar, dia, hora y objeto de la
reunion. Quedara vilidamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o
representados, la mitad mas uno de sus componenies y los acuerdos se tomaréan por
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion, siendo decisorio el voto
del Presidente o Vicepresidante que lo sustituya, a salvo lo dispuesto en la Ley para la
delegacion de facultades.

Las discusiones y acuerdos se levaran al Libro de Actas, que seran
firmadas por el Presidente y el Secretario o sus suplentes, expidiéndose por los
mismos las cerlificaciones pertinentes.

Corresponde al Consejo de Administracién la aprobacién o modificacion
del Reglamento regulador del funcionamiento y organizacion de dicho Organo social,
exigiendose para la adopcidn de los pertinentes acuerdos la mayorfa de fos dos
tercios de los miembros del Consejo, a propuesta del Presidente del Consejo de
Administracion o de tres, al menos, de sus miembros.”

La eficacia del acuerdo precedente queda sometida a la condicion
suspensiva de que se obtenga la preceptiva autorizacion del Ministro de Economia y
Hacienda, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 1,245/1995,
de 14 de julio, cuyo expediente esta actualmente en tramite de resolucion.

SEPTIMO.- Autorizacion al Consejo para la emisién de obligaciones, bonos,
pagarés o titulos analogos.

Dejar sin efecto, en la parte no utilizada, la autorizacion para emitir
obligaciones y otros tltulos concedida al Consejo de Administracion por la Junta
General Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 15 de junio de 1996, y autorizar al
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Consejo de Administracion para emitir y poner en circulacién, en una o varias veces,
dentro del plazo de cinco anos, obligaciones, bonos de tesoreria, pagarés u ofros
titulos analogos no convertibles ni canjeables en acciones, simples o hipotecarios, o
con la condicidon legal de subordinados, en la cuantia, forma, plazo y demaés
condiciones que el Consejo determine, con sujecidn a las disposiciones legales
vigentes. Para el supuesto de emisién de obligaciones o bonos, autorizar asimismo al
Consejo de Administracién para nombrar al Comisario-Presidente del correspondiente
Sindicato a fin de que concurra al otorgamiento del contrate de emision en nombre de
los futuros obligacionistas o bonistas, y cumpla con las funciones que legalmente le
competen y resulten del acuerdo de emision.

OCTAVO.- Adqguisicién de las propias acciones.

Ratificar las distintas operaciones de compra de acciones propias
efectuadas -directa o indirectamente- por la Sociedad hasta la fecha y autorizar la
adquisicion derivativa por la Sociedad -bien directamente, bien a través de sus
Sociedades filiales- de acciones propias hasta el limite maximo del 5% del total capital
social, sin que en ningon momento el valor nominal de las acciones adquiridas,
sumado al de las que ya posea la Sociedad adquirente y sus Sociedades filiales y, en
su caso, la Sociedad dominante y sus filiales, pueda excedsr dsl citado porcentaje de
capital, todo ello en los terminos y condiciones requisitos exigidos por el mencionado
articulo 75 de la Ley de Sociedades Anonimas.

Dicha auterizacion se concede por el plazo de 18 meses a contar desde el
dia de hoy, quedando sin efecto, en consecuencia, la autorizacion relativa a la
adquisicion derivativa de acciones propias concedida por la Junta General da
Accionistas celebrada el dia 23 de mayo de 1998.



