FOLLETO INFORMATIVO DE

KIWAYU CAPITAL PRIVADO, S.C.R,, S.A.

Octubre 2022

Este folleto informativo (“Folleto”) recoge la informaciéon necesaria para que el inversor pueda
formular un juicio fundado sobre la inversion propuesta y estara a disposicion de los inversores, con
caracter previo a su inversion, en el domicilio de la Sociedad Gestora del Sociedad de Capital
Riesgo (“S.C.R.”). No obstante, la informacién que contiene puede verse modificada en el futuro.
Dichas modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso con la
debida actualizaciéon de este Folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando todos
estos documentos inscritos en los registros de la Comisidon Nacional del Mercado de Valores
(“CNMV”) donde pueden ser consultados. De conformidad con la Ley 22/2014, de 12 de noviembre,
la responsabilidad del contenido y veracidad del Folleto corresponde exclusivamente a la Sociedad
Gestora, no verificandose el contenido de dichos documentos por la CNMV.
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LA SOCIEDAD
Datos generales
La Sociedad

La sociedad KIWAYU CAPITAL PRIVADO, S.C.R., S.A. (en adelante, la “Sociedad”),
estara inscrita en el correspondiente registro de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores (en adelante, la “CNMV”).

El domicilio social de la Sociedad sera la Calle Segre 15, 28002, Madrid (Espana).
La Sociedad Gestora

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde a Qualitas Equity Funds,
S.G.E.I.C,, S.A., una sociedad espafiola inscrita en el Registro de sociedades gestoras
de entidades de inversion de tipo cerrado de la CNMV con el niumero 139 y domicilio
social en Madrid, calle Veldzquez 31, planta 2, (en adelante, la “Sociedad Gestora”).

La Sociedad Gestora cuenta con los medios necesarios para gestionar la Sociedad,
que tiene caracter cerrado. No obstante, la Sociedad Gestora revisara periédicamente
los medios organizativos, personales, materiales y de control previstos para, en su
caso, dotar a la misma de los medios adicionales que considere necesarios.

El Depositario

El Depositario de la Sociedad es BNP Paribas, S.A., con domicilio en Madrid y C.I.F.
namero WO0011117-l, e inscrita en el Registro de Entidades Depositarias de
Instituciones de Inversion Colectiva de la CNMV con el niumero 240. Tiene su domicilio
social en la calle Emilio Vargas 4, planta 4 — 28043 (Madrid).

El Depositario garantiza que cumple los requisitos establecidos en la Ley 22/2014, en
la Ley 35/2003 y en el Reglamento de IIC. Ademas, realiza las funciones de
supervision y vigilancia, depdsito, custodia y/o administracion de Instrumentos
Financieros pertenecientes a la Sociedad de conformidad con lo dispuesto en la Ley
y en el Reglamento de IIC, asi como, en el resto de la normativa de la Unidn Europea
0 espafiola que le sea aplicable en cualquier momento, incluyendo cualquier circular
de la CNMV.

Corresponde al depositario ejercer las funciones de depésito (que comprende la
custodia de los instrumentos financieros custodiables y el registro de otros activos) y
administracion de los instrumentos financieros de la ECR, el control del efectivo, la
liquidacion de la suscripcidén y reembolso de participaciones, la vigilancia y supervision
de la gestion de la Sociedad, asi como cualquier otra establecida en la normativa. El
Depositario cuenta con procedimientos que permiten evitar conflictos de interés en el
ejercicio de sus funciones. Podran establecerse acuerdos de delegacion de las
funciones de depdésito en terceras entidades. Las funciones delegadas, las entidades
en las que se delega y los posibles conflictos de interés no solventados a través de
procedimientos adecuados de resolucion de conflictos se publicaran en la pagina web
de la Sociedad. Se facilitara a los inversores que lo soliciten informacién actualizada
sobre las funciones del depositario de la Sociedad y de los conflictos de interés que
puedan plantearse, sobre cualquier funciéon de depdsito delegada por el depositario,
la lista de las terceras entidades en las que se pueda delegar la funcién de depésito y
los posibles conflictos de interés a que pueda dar lugar esa delegacion.
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Proveedores de servicios de la Sociedad y de la Sociedad Gestora

Auditor Asesor juridico
BDO Auditores, S.L.P.
Calle Rafael Calvo, 18
28010, Madrid

T +34 618 652 782
Carlos.sotillos@bdo.es

King & Wood Mallesons, S.A.P.
Calle Goya 6, 42 planta, 28001, Madrid
T +34 91 426 0050

F +34 91 426 0066
Isabel.Rodriguez@eu.kwm.com

Depositario
BNP Paribas, S.A. Sucursal en

Espaia

Emilio Vargas 4

28043, Madrid

T +34 91 388 8723

F +34 91 388 8788
jorge.llagostera@bnpparibas.com

Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la responsabilidad
profesional de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora cuenta con un seguro de responsabilidad profesional contratado
con Chubb.

Régimen juridico y legislacién aplicable a la Sociedad

Régimen juridico

La Sociedad se regulara por lo previsto en sus Estatutos Sociales, que se adjuntan
como ANEXO Il al presente Folleto (en adelante, “Estatutos Sociales”), por lo
previsto en la Ley 22/2014 de 12 de noviembre por la que se regulan las entidades de
capital-riesgo, otras entidades de inversién colectiva de tipo cerrado y las sociedades
gestoras de inversién colectiva de tipo cerrado (en adelante, la “LECR”), por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de

la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, “Ley de Sociedades de Capital”) y por
las disposiciones que la desarrollan o que puedan desarrollarla en un futuro.

Legislacion y jurisdiccion competente

La Sociedad se regira de acuerdo con la legislacion espafiola. Con renuncia de
cualquier otro fuero que pudiera corresponder, cualquier cuestion litigiosa que pudiera
surgir entre los Accionistas, la Sociedad y la Sociedad Gestora se sometera a arbitraje
de Derecho en el marco de la Corte Civil y Mercantil de Arbitraje.

Consecuencias derivadas de la inversion en la Sociedad

El inversor debe ser consciente de que la participacién en la Sociedad implica riesgos
relevantes y considerar si se trata de una inversion adecuada a su perfil inversor.
Antes de suscribir el correspondiente compromiso de inversién (en adelante, la “Carta
de Adhesidn”) en la Sociedad, los inversores deberan aceptar y comprender los
factores de riesgo que se relacionan en el ANEXO | de este Folleto.

El compromiso de inversion en la Sociedad sera vinculante desde el momento en que
el inversor envie a la Sociedad Gestora una copia de la Carta de Adhesién firmada y
la Sociedad Gestora envie al inversor una copia de la Carta de Adhesién debidamente
firmada por ambas partes.
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Procedimiento y condiciones para la emisiéon y venta de acciones

El régimen de suscripcion de las acciones de la Sociedad (en adelante, las
“Acciones”), realizacion de las aportaciones y reembolso de las Acciones se regira
por lo dispuesto en los Estatutos Sociales y la Ley de Sociedades de Capital.

Régimen de suscripcion y desembolso de las Acciones

Posteriormente a la fecha de registro de la Sociedad en el correspondiente registro de
la CNMV, la Sociedad Gestora podra aceptar Cartas de Adhesion por un plazo no
superior a veinticuatro (24) meses (en adelante, la “Fecha de Registro”) (en adelante,
el periodo transcurrido entre la Fecha de Registro y la finalizacién del plazo de
veinticuatro (24) meses, sera referido como el “Periodo de Colocacion”).

La oferta de Acciones se hara estrictamente en régimen de colocacion privada dirigida
a inversores profesionales de conformidad con la LECR, el Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Mercado de Valores y otra legislacién aplicable, siendo los Accionistas de la Sociedad
principalmente inversores institucionales y patrimonios familiares o personales de
cierta entidad.

Los compromisos de inversién de los Accionistas en la Sociedad (en adelante, el
“Compromiso de Inversiéon”) no podran superar en ningin momento el importe de
100.000.000 EUR (en adelante, los “Compromisos Totales”).

Durante toda la vida de la Sociedad, los Accionistas aportaran, a solicitud de la
Sociedad Gestora, mediante la suscripcién y desembolso de Acciones de la Sociedad
o a través de cualquier otro mecanismo que se estime conveniente por parte de la
Sociedad Gestora, incluido el desembolso de dividendos pasivos, el otorgamiento de
préstamos, los fondos necesarios para la realizacion de la politica de inversiones de
la Sociedad, hasta el limite de su respectivo Compromiso de Inversion.

La Sociedad Gestora determinara a su discrecion el momento y mecanismo para la
aportacion de fondos por parte de los Accionistas en funcion de las necesidades de
inversion y responsabilidades que pudiera tener la Sociedad en cada momento.

La Sociedad Gestora requerira a los Accionistas el desembolso de sus
correspondientes Compromisos de Inversion mediante notificaciones de desembolso
que la Sociedad Gestora remitira, de forma telematica, a cada Accionista con, al
menos, diez (10) dias naturales de antelacion a la fecha en la que deba realizarse el
desembolso correspondiente (en adelante, la “Notificacion de Desembolso”). No
obstante lo anterior, la Sociedad Gestora estara facultada para solicitar el desembolso
de cualquier cantidad pendiente de pago por los Accionistas sin respetar el preaviso
previsto cuando asi lo justifiquen razones de caracter excepcional o de urgencia.

Los desembolsos se realizaran en EUR y, en todo caso, en efectivo, por lo que los
Accionistas no podran desembolsar los importes requeridos mediante aportaciones en
especie.

En cualquier caso, la admision de cualquier inversor como Accionista de la Sociedad
quedara condicionada al cumplimiento de los requisitos previstos en los Estatutos
Sociales a tal efecto.
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Reembolso de Acciones

La Sociedad se configura como un vehiculo de inversion colectiva cerrado de
conformidad con la LECR. En consecuencia, los Accionistas unicamente podran
obtener el reembolso total de sus Acciones y/o aportaciones en el momento de la
disolucién y liquidacion de la Sociedad. El reembolso de las Acciones y/o aportaciones
se efectuara sin gastos para el Accionista, excepto aquellos estipulados en el presente
Folleto, por su valor liquidativo y neto de los impuestos y retenciones que resulten de
aplicacion.

No obstante lo anterior, los Accionistas podran obtener el reembolso parcial de sus
acciones y/o aportaciones antes de la disolucion y liquidacion de la Sociedad siempre
que, por iniciativa de la Sociedad Gestora, se opte por utilizar dicho reembolso como
mecanismo para realizar distribuciones a los Accionistas.

En caso de producirse algun reembolso, éste sera general sobre todos los Accionistas,
aplicandose el mismo porcentaje a la participacion que cada uno de los Accionistas
tenga en la Sociedad.

Las Acciones
Caracteristicas generales y forma de representacion de las Acciones

El capital social de la Sociedad esta dividido en Acciones, de una misma Clase, que
tendran el mismo valor nominal y concederan los mismos derechos, y se
representaran por titulos nominativos con los requisitos previstos en la normativa
vigente.

Las Acciones estaran representadas por titulos, que podran ser unitarios o multiples y
contendran todas las menciones sefialadas en la Ley de Sociedades de Capital.

La suscripcion de un Compromiso de Inversion en la Sociedad implicara la obligacion
por parte de cada Accionista de cumplir con lo establecido en el presente Folleto, y en
particular, la obligacién para parte de cada Accionista de realizar las aportaciones y/o
desembolsos que correspondan.

La Sociedad esta constituida y actualmente cuenta con capital social por importe de
1.200.000 EUR, representado por 120.000 acciones nominativas de 10 EUR de valor
nominal, numeradas correlativamente de la 1 a la 120.000, ambas inclusive,
totalmente suscritas y desembolsadas.

Derechos econémicos de las Acciones

Las Acciones confieren a sus titulares la condicion de Accionista y les atribuyen el
derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio
resultante de la liquidacion de la Sociedad. Las distribuciones a los Accionistas se
realizaran de conformidad con lo dispuesto en los Estatutos Sociales de la Sociedad
y la Clausula 4.3 a continuacion.

Politica de Distribucion de resultados

La politica de la Sociedad es realizar distribuciones a los Accionistas (en adelante,
“Distribuciones”) de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de los Estatutos
Sociales de la Sociedad.

Las Distribuciones realizadas por parte de la Sociedad seran hechas en favor de todos
los Accionistas con observancia de las limitaciones legales que, en su caso, fueran de
aplicacion.
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Las Distribuciones tendran caracter general para todos los Accionistas y se realizaran
de conformidad con el criterio de prelacion establecido en la Clausula 13.2 del
presente Folleto.

Procedimiento y criterios de valoracién de la Sociedad
Valor liquidativo de las Acciones

La Sociedad Gestora determinara, al menos con caracter anual, al finalizar cada afo
natural, el valor liquidativo de las Acciones de la Sociedad de acuerdo con lo
establecido en la Circular 04/2015 del 28 de octubre de la CNMV sobre normas
contables, cuentas anuales y estados de informacion reservada de las entidades de
capital-riesgo (en adelante, la “Circular 04/2015”).

El patrimonio neto de la Sociedad sera objeto de determinacion anual mediante la
ultima valoracion disponible de los activos de la Sociedad.

El valor de las Acciones sera el resultado de dividir el patrimonio neto de la Sociedad
(entendiéndose por tal el importe resultante de deducir las cuentas acreedoras de la
suma de todos sus activos) por el nimero de Acciones en circulacion.

Criterios para la determinacion de los resultados de la Sociedad

Los resultados de la Sociedad se determinaran con arreglo a los principios contables
y criterios de valoracidon establecidos en la Circular 04/2015 repartiéndose sus
beneficios con arreglo a la politica general de Distribuciones establecida en este
Folleto y la normativa aplicable.

Criterios para la valoracion de las inversiones de la Sociedad

El valor, con relaciéon con una inversion, sera el que razonablemente determine la
Sociedad Gestora de conformidad con las “International Private Equity and Venture
Capital Valuation Guidelines” vigentes en cada momento.

Procedimientos de gestion de riesgos, liquidez y conflictos de interés

La Sociedad Gestora instaurara sistemas de gestion del riesgo apropiados a fin de
determinar, medir, gestionar y controlar adecuadamente todos los riesgos pertinentes
de la estrategia de inversidn de la Sociedad y a los que esté o pueda estar expuesto
asi como garantizar que el perfil de riesgo se adecue a la politica y estrategia de
inversion de la Sociedad.

Asimismo, la Sociedad Gestora establecera un sistema adecuado de gestién de la
liquidez y adoptara procedimientos que le permitan controlar el riesgo de liquidez de
la Sociedad, con el objeto de garantizar que puede cumplir con sus obligaciones
presentes y futuras en relacion al apalancamiento en el que haya podido incurrir.

Por ultimo, la Sociedad Gestora dispondra de vy aplicara procedimientos
administrativos y de organizacion eficaces para detectar, impedir, gestionar y controlar
los conflictos de intereses que puedan darse con el fin de evitar que perjudiquen a los
intereses de la Sociedad y sus Accionistas.
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Sin perjuicio de todo lo anterior, y en su caso, la Sociedad Gestora pondra en
conocimiento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad, tan pronto como sea
posible, cualquier conflicto de interés que pueda surgir entre la Sociedad y cualquiera
de sus Sociedades Participadas (como se define mas adelante), asi como los que se
pudieran plantear entre la Sociedad y la Sociedad Gestora, sus administradores,
directivos, empleados, socios o cualquier persona vinculada con los anteriores
mantenga algun tipo de participacion.

CAPITULO I ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES

7.
71

Politica de Inversién de la Sociedad
Descripcion de la estrategia y de la politica de inversién de la Sociedad

La Sociedad Gestora llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la
adquisicion y enajenacion de activos, de acuerdo con la politica de inversion de la
Sociedad descrita a continuacién (en adelante, la “Politica de Inversion”).

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones
sefaladas en la LECR y demas disposiciones aplicables.

En consecuencia, los limites, requisitos y criterios establecidos en la Politica de
Inversion descrita en este Folleto se deben de entender, en todo caso, sin perjuicio
del cumplimiento por parte de la Sociedad de los porcentajes de inversién en
determinados activos y demas requisitos y limitaciones fijados por los articulos 13 y
siguientes de la LECR y demas normativa que resulte de aplicacion.

No obstante lo anterior, en relacién con el articulo 6.1.a del Reglamento (UE)
2019/2088 sobre la divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector
de los servicios financieros (en adelante, “SFDR”), el proceso de inversion tiene en
cuenta los riesgos de sostenibilidad y esta basado en analisis propios y de terceros.
Para ello, la Sociedad Gestora utilizara metodologia propia y tomara como referencia
la informacion disponible publicada por las entidades en las que invierte y podra tener
en cuenta los ratings ESG publicados por parte de compafiias de calificacién crediticia,
asi como utilizar datos facilitados por proveedores externos.

En relacién con el articulo 6.1.b del SFDR, el riesgo de sostenibilidad de las
inversiones dependera entre otras, de la sociedad o del vehiculo en el que se invierta
como en su sector de actividad o su localizacién geografica. De este modo, las
inversiones que presenten un mayor riesgo de sostenibilidad pueden sufrir una
disminucién del precio en el momento de la desinversién y por tanto afectar
negativamente al valor liquidativo de la Sociedad.

Asimismo, en relacion con el articulo 7.2 del SFDR, asi mismo la Sociedad Gestora
prevé tomar en consideracion las incidencias adversas sobre los factores de
sostenibilidad en su proceso de evaluacion de los riesgos y sus impactos en el valor
de las inversiones, para lo cual esta previsto que se desarrollen politicas de diligencia
debida en relacién con dichas incidencias adversas y conforme a lo establecido en el
articulo 7 del Reglamento SFDR sobre la divulgaciéon de informacion relativa a la
sostenibilidad en el sector de los servicios financieros, informaremos de los mismos
antes del 30 de diciembre de 2022.

De acuerdo con lo previsto en el SFDR, las inversiones subyacentes a este producto
financiero no tienen en cuenta los criterios de la Unién Europea para las actividades
econdmicas medioambientales sostenibles.
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Lugar de establecimiento de la Sociedad

A los efectos que procedan, se entendera en todo momento que el domicilio de la
Sociedad esta sito en la Calle Segre 15, 28002, Madrid (Espafia).

Tipos de activos y estrategia de inversion de la Sociedad

La Sociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos,
invertido en valores emitidos por empresas no financieras y de naturaleza no
inmobiliaria que, en el momento de la toma de participacion, no coticen en el primer
mercado de las Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente
de la Unién Europea o del resto de paises miembros de la Organizaciéon para la
Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE).

En cualquier caso, el activo de la Sociedad estara invertido con sujecion a los limites
y porcentajes contenidos en la LECR y en la restante normativa que fuese de
aplicacion.

Ambito geogréfico

El ambito geogréfico de inversion se circunscribe principalmente a Europa, si bien se
prevé la inversiéon en Estados Unidos.

Restricciones a las inversiones

Seran de aplicacion los limites de diversificacion contemplados en la LECR.
Técnicas de inversion de la Sociedad

Inversion en otras entidades de capital riesgo

El objeto principal de la Sociedad consiste en la suscripcion de compromisos de
inversién en otras entidades de capital riesgo, en los términos previstos en la LECR.

El objetivo de la Sociedad es lograr la inversion maxima de los Compromisos Totales
en sociedades (en adelante, las “Sociedades Participadas”). Para ello, la Sociedad
podra suscribir compromisos de inversién en Sociedades Participadas en una cuantia
superior a los Compromisos Totales, si bien, en ningln caso estos compromisos de
inversion podran superar el ciento quince (115) por ciento de los Compromisos
Totales, tomandose como referencia de calculo a dichos efectos los tipos de cambio
de divisa correspondientes del momento de realizacién de cada Inversién.

Diversificacion
La Sociedad observara los criterios de diversificacion establecidos en el LECR.
Limites al apalancamiento de la Sociedad

Con el objeto de facilitar la gestion de la Sociedad y el proceso de inversion, asi como
para atender a las necesidades de tesoreria de la Sociedad, la Sociedad podra tomar
dinero a préstamo, crédito, o endeudarse con caracter general, asi como otorgar
garantias si fuera necesario, con sujecion a los limites establecidos en la LECR y
demas normativa de aplicacion.

Fondos/vehiculos coinversores y acuerdos de coinversion

La Sociedad podra efectuar inversiones conjuntamente con fondos/vehiculos
coinversores, en proporcion a sus respectivos compromisos totales, mediante la
suscripcion de acuerdos de coinversion y colaboracion con fondos coinversores en
virtud de los cuales se podra regular, entre otros, aquellos aspectos relacionados con
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la adopcion de decisiones por la Sociedad y los fondos coinversores conjuntamente,
que fueran necesarios con el objeto de lograr la plena eficacia del mismo.

Prestaciones accesorias

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar
de conformidad con lo establecido en la LECR, la Sociedad Gestora podra prestar
servicios de asesoramiento a las Sociedades Participadas de conformidad con la
legislacion aplicable en cada momento, dichos servicios seran retribuidos en
condiciones de mercado.

Mecanismos para la modificacion de la politica de inversion de la Sociedad

Los Estatutos Sociales y, por tanto, la Politica de Inversion de la Sociedad, sélo podran
ser modificados cuando, reunidos los Accionistas de conformidad con los articulos 9
y ss. de los Estatutos Sociales en sede de Junta General de Accionistas de la
Sociedad.

Cualquier modificacion de los Estatutos Sociales y el presente Folleto sera
comunicada por la Sociedad Gestora a la CNMV y a los Accionistas, una vez
cumplidos los tramites administrativos correspondientes. Ninguna modificacion del
Folleto conferira a los Accionistas derecho alguno de separacién de la Sociedad.

CAPITULO Il COMISIONES CARGAS Y GASTOS DE LA SOCIEDAD

13.
13.1

Remuneracion de la Sociedad Gestora
Comisién de Asesoramiento

La Sociedad Gestora percibira de la Sociedad, como contraprestaciéon por sus
servicios de gestidn y representacion, una Comisién de Asesoramiento, con cargo al
patrimonio del mismo, cuyo importe, se calculara de la siguiente manera:

Periodo Porcentaje (anual) Base de Calculo

Periodo 1. Desde la fecha de
cierre inicial de la Sociedad y
durante los siguientes 12 meses
(el “Periodo 17).

el mayor de los siguientes
1% importes: (i) de 5.000.000
EUR; y (ii) la Inversién Viva

Periodo 2. Tras la finalizacion del
Periodo 1 anterior y hasta que se
cumplan 24 meses (el “Periodo

el mayor de los siguientes
1% importes: (i) de 10.000.000
EUR; y (ii) la Inversién Viva

2").

Periodo 3. Tras la finalizacion del el mayor de los siguientes
Periodo 2 anterior y durante el 1% importes: (i) de 15.000.000
Plazo de Vigencia. EUR; y (ii) la Inversién Viva

donde, a los efectos del calculo de dicha Comisién de Asesoramiento, y en lo sucesivo

‘Plazo de Vigencia” sin perjuicio del caracter indefinido de la Sociedad (de
conformidad con lo establecido en sus Estatutos Sociales), la Sociedad Gestora prevé
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que la extension de la Sociedad sea inicialmente de cinco (5) afios, salvo que dicho
plazo de duracion se prorrogue por periodos adicionales de dos (2) afios;

“Inversién Viva” significara, en relacion con las Sociedades Participadas, la suma de
los desembolsos realizados por la Sociedad, netos de cualquier distribucién a coste
recibida, mas el importe total de compromisos pendientes de desembolso en dichas
Sociedades Participadas; y

“Sociedad Participada” significara cualquier oportunidad de inversién presentada por
la Sociedad Gestora a la Sociedad y en la que ésta haya suscrito un compromiso de
inversion y/o efectivamente invertido a través de cualquier método aceptado en
Derecho.

La Comision de Asesoramiento se devengara diariamente y se abonara por trimestres
anticipados. Los trimestres comenzaran el 1 de enero, el 1 de abril, el 1 de julioy el 1
de octubre de cada ano, excepto el primer periodo de calculo, que comenzara en la
fecha de cierre inicial de la Sociedad, y finalizara el 31 de diciembre, el 31 de marzo,
el 30 de junio o el 30 de septiembre inmediatamente siguiente, asi como el ultimo
trimestre, que finalizara en el Plazo de Vigencia (debiéndose proceder, en su caso, a
la regularizacién de la Comision de Asesoramiento abonada).

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido, la Comisiéon de Asesoramiento que percibe la Sociedad Gestora esta
actualmente exenta del Impuesto sobre el Valor AAadido (en adelante, el “IVA”).

Comision de Exito
Ademas de la Comision de Asesoramiento, la Sociedad Gestora tendra derecho, una
vez satisfechos la totalidad de los Gastos y la Comision de Asesoramiento (asi como

cualquier otro importe que correspondiese de conformidad con este Folleto), a recibir
los siguientes importes de los rendimientos percibidos por la Sociedad:

(a) en primer lugar, a los Accionistas de la Sociedad hasta que hayan percibido
distribuciones por un importe equivalente al cien (100) por cien de sus
compromisos de inversion desembolsados en la Sociedad para la adquisicion de
las Sociedades Participadas (incluyendo, los costes de adquisicién de dichas
Sociedades Participadas (o el coste de adquisicion de la parte de la Sociedad
Participada que se transmite parcialmente), y los Gastos atribuibles a dichas
Sociedades Participadas);

(b) en segundo lugar, se distribuira el cien (100) por cien a los Accionistas de la
Sociedad hasta que hayan percibido distribuciones por una cantidad equivalente
al Retorno Preferente y se alcance un Multiplo del Capital Invertido (i.e., MOIC)
de 1,5x;

(c) en tercer lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (b) anterior, se
distribuira el cien (100) por cien a la Sociedad Gestora hasta que haya recibido
un importe equivalente al Primer Nivel de Carry de las distribuciones en exceso
de aquellas efectuadas en virtud del apartado (a) y (b) anterior;

(d) encuarto lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (c) anterior, un importe
equivalente al cien por cien (100%) menos el Primer Nivel de Carry a todos los
Accionistas de la Sociedad; y (ii) un importe equivalente al Primer Nivel de Carry
a la Sociedad Gestora hasta que los Accionistas de la Sociedad hayan recibido,
conjuntamente con las distribuciones realizadas en virtud de los apartados
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anteriores, un importe equivalente al Segundo Nivel de Carry sobre los
compromisos totales efectivamente desembolsados en la Sociedad;

(e) en quinto lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (d) anterior, se
distribuira el cien (100) por cien a la Sociedad Gestora hasta que haya recibido
un importe equivalente al Segundo Nivel de Carry de las distribuciones en exceso
de aquellas efectuadas en virtud del apartado (a) y (b) anterior;

(f) en sexto lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (e) anterior, un importe
equivalente al cien por cien (100%) menos el Segundo Nivel de Carry a todos los
Accionistas de la Sociedad; y (ii) un importe equivalente al Segundo Nivel de
Carry a la Sociedad Gestora hasta que los Accionistas de la Sociedad hayan
recibido, conjuntamente con las distribuciones realizadas en virtud de los
apartados anteriores, un importe equivalente al Tercer Nivel de Carry sobre los
compromisos totales efectivamente desembolsados en la Sociedad;

(g) en séptimo lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (f) anterior, se
distribuira el cien (100) por cien a la Sociedad Gestora hasta que haya recibido
un importe equivalente al Tercer Nivel de Carry de las distribuciones en exceso
de aquellas efectuadas en virtud del apartado (a) y (b) anterior; y

(h) por ultimo, una vez se hayan cumplido los supuestos de las letras (a) a (g)
anteriores: (i) un importe equivalente al cien por cien (100%) menos el Tercer
Nivel de Carry a todos los Accionistas de la Sociedad; y (ii) un importe equivalente
al Tercer Nivel de Carry a la Sociedad Gestora.

en donde, a efectos de lo anterior, y en lo sucesivo

“Periodo de Referencia’ comprendera todas las inversiones realizadas por la
Sociedad en Sociedades Participadas durante un periodo de dieciocho (18) meses
desde la fecha de cierre inicial — a efectos aclarativos, (i) el computo del 1er Periodo
de Referencia comenzara en la fecha de cierre inicial y tendra una duracién de
dieciocho (18) meses desde dicha fecha (en adelante, “1er Periodo de Referencia”),
(ii) el computo del 2ndo Periodo de Referencia empezara el dia inmediatamente
posterior a la finalizacion del 1er Periodo de Referencia y finalizara transcurrido un
plazo de dieciocho (18) meses (en adelante, “2do Periodo de Referencia”) y (iii) el
computo del 3er Periodo de Referencia empezara el dia inmediatamente posterior a
la finalizacion del 2ndo Periodo de Referencia y se extendera por periodos sucesivos
de dieciocho (18) meses (en adelante, “Subsiguiente Periodo de Referencia”);

“Gastos” significara, para cada Periodo de Referencia, el siguiente importe: (A) para
el 1er Periodo de Referencia, (i) durante los primeros treinta y seis (36) meses, el
mayor de los siguientes importes: (a) 200.000 EUR o (b) 2/3 de la Comisién de
Asesoramiento durante dicho periodo de ftreinta y seis (36) meses; y (ii)
posteriormente, el uno (1) por ciento sobre la Inversién Viva realizada durante el 1er
Periodo de Referencia; (B) para el 2do Periodo de Referencia, (i) durante los primeros
dieciocho (18) meses, el mayor de los siguientes importes: (a) 100.000 EUR o (b) 1/3
de la Comisién de Asesoramiento durante los primeros treinta y seis (36) meses; (ii)
posteriormente, el uno (1) por ciento sobre la Inversién Viva realizada durante el 2do
Periodo de Referencia; y (C) durante el Subsiguiente Periodo de Referencia, el importe
resultante de aplicar un porcentaje de uno (1) por ciento sobre el importe de Inversién
Viva realizada durante el Subsiguiente Periodo de Referencia;
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“Primer Nivel de Carry”, significara un porcentaje del ocho (8) por ciento;

“‘Retorno Preferente” significara una tasa interna de retorno o rentabilidad (TIR) anual
del ocho (8) por cien (compuesta anualmente y calculada diariamente sobre la base
de un afo de 365 dias), aplicado sobre el importe de compromisos totales
desembolsados a la Sociedad en cada momento y no reembolsados previamente a
los Accionistas de la Sociedad en concepto de distribuciones, todo ello en la relacién
con adquisicion de las Sociedades Participadas (excluyendo, a efectos aclarativos,
cualquier importe distribuido en concepto de Comision de Exito distribuidos a la
Sociedad Gestora conforme a la presente seccion);

“Segundo Nivel de Carry”, significara un porcentaje del diez (10) por ciento; y
“Tercer Nivel de Carry”, significara un porcentaje del doce (12) por ciento.

Comisioén de Gestion

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad Gestora percibird una contraprestacién anual
equivalente al mayor de los siguientes importes:

(a) 15.000 EUR anuales; o

(b) la suma de la totalidad de las inversiones realizadas por la Sociedad durante
dicha anualidad, a razén de 2.000 EUR por inversion (a los efectos de esta
seccion, se entendera por “inversion realizada”, cualquier inversion formalizada
directamente por parte de la Sociedad en un vehiculo, mediante una coinversion
en una compania o cualquier participacién en un vehiculo o compafiia que la
Sociedad haya adquirido mediante transferencia u otra operacién de secundario
o en la que se haya subrogado en la posicidon del comprador).

No se encuentran incluidos los gastos de auditorias, tasas, impuestos, u otros gastos
en que la Sociedad Gestora pudiera incurrir por cuenta de la Sociedad, ni los
impuestos aplicables.

Dicha contraprestacion se devengara diariamente y se abonara anualmente. El
periodo anual comprendera el afio natural.

Distribuciéon de gastos
Gastos de Establecimiento

La Sociedad asumira todos los gastos de caracter preliminar derivados de la
constitucion de la Sociedad, incluyendo, entre otros, los gastos legales (gastos de
abogados, gastos notariales y gastos de registros), gastos de comunicacion,
promocion, contables, impresion de documentos, viajes, gastos de mensajeria, y
demas gastos.

Gastos Operativos

La Sociedad debera soportar todos los gastos (incluyendo el IVA aplicable) incurridos
en relacién con asesoria legal (i.e., procesos de due diligence, traducciones y otros
gastos no significativos asociados a una determinada oportunidad de inversion),
administracion de la Sociedad, gastos y honorarios de Notarias, Registro Mercantil
(y cualquier otro registro publico que corresponda) y BORME, auditoria, tasas de
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la CNMV, gestion de riesgos, informes periddicos, intereses financieros de cuentas
o financiacion.

Comisiones de Depositaria

Asimismo, el Depositario percibira de la Sociedad, como contraprestacion por sus
servicios de depositaria, la siguiente comision (en adelante, “Comisién de
Depositaria”):

Comisién de depositaria Servicios descritos en la propuesta. Escalado

acumulativo:
(calculada en % anual del umdiativ

patrimonio de la Sociedad) - Hasta 40 millones de euros, 0,06%
- de 40 a 100 millones de euros, 0,05%

- Mas de 100 millones de euros, 0,045%

(1) Comisién minima anual de 10.000 euros.

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido, la Comision de Depositaria que percibe el Depositario esta actualmente
exenta del Impuesto sobre el Valor Afadido (el “IVA”).

Otros gastos extraordinarios

A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora debera soportar sus propios gastos
operativos (tales como alquiler de oficinas o empleados), sus propios gastos fiscales
asi como todos aquellos gastos que no sean asumidos por la Sociedad de
conformidad con lo previsto en este Folleto.

CAPITULO IV ORGANOS INTERNOS DE LA SOCIEDAD

15.

16.

Junta General de Accionistas

La Junta General de Accionistas de la Sociedad es el 6rgano soberano de la Sociedad
donde tendran derecho de asistencia todos los Accionistas. Cada accién dara derecho
a un voto. Los acuerdos aprobados por la Junta General de Accionistas son
vinculantes para todos los Accionistas. El funcionamiento y adopcién de acuerdos por
la Junta General de Accionistas se regiran por lo previsto en los Estatutos Sociales
vigentes en cada momento y las disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital.

Organo de Administracion

El 6rgano de administracion de la Sociedad sera el encargado de dirigir, administrar y
representar a la Sociedad, todo ello sin perjuicio de las atribuciones que correspondan
a la Junta General de Accionistas y sin perjuicio de la facultad de delegacion prevista
en la Ley de Sociedades de Capital, los Estatutos Sociales y cualquier otra normativa
que resulte de aplicacion.

El control de la gestion del negocio de la Sociedad y la alta supervision del
funcionamiento de la misma correspondera al 6rgano de administraciéon que, no
obstante, no interferira en las funciones propias de la Sociedad Gestora, respetando
asi la estructura de decisiéon de la Sociedad que todas las partes reconocen que
resulta esencial. La Sociedad Gestora presentara periédicamente las actualizaciones
realizadas para que puedan valorar su actuacion. Seran aplicables a la actuacion del
o6rgano de administracion las disposiciones correspondientes relativas al 6érgano de
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administracion de la Sociedad previstas en los propios Estatutos Sociales vigentes y
en la Ley de Sociedades de Capital.
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ANEXO |
FACTORES DE RIESGO

Los Accionistas de la Sociedad deberan tomar en consideracion los factores de riesgo que se
indican a continuacion: -

1.
2.

10.

11.

12.

El valor de las inversiones de la Sociedad puede ir en ascenso o en disminucion.

Las inversiones efectuadas a través de las Sociedades Participadas en entidades no
cotizadas son intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en compafiias
cotizadas dado que, las entidades no cotizadas son generalmente de menor tamafo, mas
vulnerables a los cambios en el mercado y a cambios tecnoldgicos, y excesivamente
dependientes de la capacidad y compromiso para con las mismas de su equipo gestor.

Las inversiones efectuadas a través de las Sociedades Participadas en entidades no
cotizadas pueden resultar de dificil venta. En el momento de terminacion de la Sociedad,
dichas inversiones podrian ser distribuidas en especie de modo que los inversores en la
Sociedad se conviertan en socios minoritarios de dichas entidades no cotizadas.

La valoracion de la Sociedad dependera en gran medida de las valoraciones aportadas
por los gestores de las Sociedades Participadas en las que la Sociedad invierta, asi como
de los métodos de valoracion utilizados por los administradores de dichos vehiculos.
Asimismo, las fechas de dichas valoraciones pueden ser distintas a las de la entrega de
la valoracion por parte de la Sociedad Gestora de la Sociedad a los Accionistas.

Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracion de la misma. En particular,
hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la Sociedad el impacto tiende
a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el valor de las Acciones de la Sociedad por
debajo de su valor inicial;

Los inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad de asumir
y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversion en la Sociedad;

Algunas inversiones pueden efectuarse en monedas distintas al Euro y, por tanto, su valor
puede oscilar en relacién con el tipo de cambio;

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo de los
futuros resultados de las inversiones de la Sociedad;

El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo de la Sociedad Gestora para
identificar, seleccionar y efectuar inversiones adecuadas. No obstante, no existe garantia
de que las inversiones acometidas por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y
exitosas;

El éxito de la Sociedad dependera sustancialmente de la preparacion y experiencia de
los profesionales de la Sociedad Gestora de la Sociedad y no existe garantia de que
dichos profesionales continden prestando sus servicios en la Sociedad Gestora de la
Sociedad durante toda la vida de la Sociedad;

Los Accionistas no recibiran ninguna informacién de caracter financiero presentada por
los potenciales fondos objeto de inversion que este en poder de la Sociedad Gestora con
anterioridad a que se efectue cualquier inversion;

La Sociedad invertira en otros fondos que tendran entre sus inversiones empresas
apalancadas. Las operaciones apalancadas, por su propia naturaleza, se hallan
sometidas a un elevado nivel de riesgo financiero;
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13. Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter legal, fiscal,
normativo o de interpretacion que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad o
sus Accionistas;

14.  No se puede garantizar que los retornos objetivo de la Sociedad vayan a ser alcanzados;

15.  Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad haya invertido
todos los compromisos de inversion en el mismo;

16.  Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que se cumplan
los objetivos de inversion de la misma, no puede garantizarse que la estructura de
cualquiera de las inversiones sea eficiente desde un punto de vista fiscal para un
accionista particular, o que cualquier resultado fiscal concreto vaya a ser obtenido;

17.  Pueden producirse potenciales conflictos de interés;

18. Encasode que un Accionista en la Sociedad no cumpla con la obligacién de desembolsar
cantidades requeridas por la Sociedad, el Accionista en mora podra verse expuesto a las
acciones que la Sociedad ponga en marcha en su contra.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene cardcter exhaustivo ni
pretende recoger una explicacion completa de todos los posibles riesgos asociados a la
inversion en la Sociedad. Los inversores en la Sociedad deberadn en todo caso asesorarse
debidamente con cardcter previo a acometer su inversién en la Sociedad.
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ANEXO Il
ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
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ESTATUTOS SOCIALES DE:
KIWAYU CAPITAL PRIVADO, S.C.R,, S.A.



TITULO L. DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO SOCIAL Y
DURACION

Articulo 1. Denominacién social y régimen juridico.

Con la denominacion de KIWAYU CAPITAL PRIVADO, S.C.R,, S.A., (en adelante, la “Sociedad”) se
constituye una sociedad anénima de nacionalidad espafiola que se regira por los presentes estatutos
sociales (en adelante, los “Estatutos Sociales”) y, en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de
Noviembre, por la que se regulan las entidades de capital riesgo, otras entidades de inversidn colectiva
de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversién colectiva de tipo cerrado (en
adelante, la “LECR”), por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, la "LSC”) y por las demas
disposiciones vigentes o que las sustituyan en el futuro.

Articulo 2. Objeto social

Esta Sociedad tiene por objeto la suscripcion de compromisos de inversién en otras entidades de
capital riesgo y la toma de participaciones temporales en el capital de empresas no financieras y de
naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de participacién, no coticen en el primer
mercado de Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea
o del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (en
adelante “OCDE”), en los términos previstos en la LECR.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la ley exija requisitos esenciales que
no cumpla esta Sociedad.

Articulo 3. Domicilio social
El domicilio social se fija en Madrid, C/ Segre 15. 28002, Madrid.

De conformidad con el articulo 285 LSC, el domicilio social podra ser trasladado dentro territorio
nacional por acuerdo del 6rgano de administracion.

El 6rgano de administracién sera competente para decidir la creacién, supresiéon o traslado de
sucursales, oficinas, almacenes o agencias en Espafna o en el extranjero.

Articulo 4. Duracion de la sociedad
La duraciéon de esta Sociedad sera indefinida.

Sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente inscrita en el
correspondiente Registro de la Comision Nacional del Mercado de Valores (en adelante, la “CNMV”),
sin perjuicio de lo dispuesto en la LSC y demas disposiciones de pertinente aplicacion.

TiTuLO NN CAPITAL SOCIAL
Articulo 5. Capital social

El capital social queda fijado en 1.200.000 euros, representado por 120.000 acciones, de diez (10)
euros de valor nominal cada una, que se encuentran integramente suscritas y desembolsadas.



Articulo 6. Caracteristicas y derechos inherentes a las acciones

Las acciones confieren a su titular legitimo la condicién de accionista y atribuyen los mismos derechos
a sus titulares.

Las acciones se representaran por medio de titulos nominativos, que podran ser unitarios o multiples.

La Sociedad llevara el correspondiente libro de registro de las acciones nominativas en la forma y de
acuerdo con los requisitos exigidos por la legislacion vigente.

Articulo 7. Transmisibilidad de las acciones

Las acciones son transmisibles por todos los medios que reconoce el Derecho.
TiTULO 1l POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES
Articulo 8. Politica de Inversiones

La Sociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos, invertido en
valores emitidos por empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de
la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de las Bolsas de Valores o en cualquier otro
mercado regulado equivalente de la Union Europea o del resto de paises miembros de la Organizacion
para la Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE), y de acuerdo a la politica de inversiones fijada
por la Sociedad en su folleto informativo.

En cualquier caso, el activo de la Sociedad estara invertido con sujecion a los limites y porcentajes
contenidos en la LECR y en la restante normativa que fuese de aplicacion.

8.1 Ambito geografico y sectorial

El ambito geografico de inversién se circunscribe principalmente a Europa, si bien se prevé la inversion
en Estados Unidos. No obstante lo anterior, la Sociedad podra realizar inversiones en jurisdicciones
distintas de las anteriores si surgieran oportunidades que fueran de su interés.

8.2 Diversificacion, participacion en el accionariado y en la gestion de las sociedades
participadas

Seran de aplicacion los limites de diversificacion contemplados en la LECR.
8.4 Fondos coinversores y acuerdos de coinversion

La Sociedad podra efectuar inversiones conjuntamente con fondos coinversores, en proporciéon a sus
respectivos compromisos totales, mediante la suscripcidon de acuerdos de coinversion y colaboracion
con fondos coinversores en virtud de los cuales se podra regular, entre otros, aquellos aspectos
relacionados con la adopcién de decisiones por la Sociedad y los fondos coinversores conjuntamente,
que fueran necesarios con el objeto de lograr la plena eficacia del mismo.

8.5 Inaplicacién del Art. 160 f) de la LSC

Teniendo en consideracion la naturaleza juridica de la Sociedad, como Sociedad de Capital Riesgo
cuyo objeto social y actos de gestién ordinaria comprenden la toma de participaciones temporales en
el capital de empresas que, ademas, ha delegado la gestion de sus activos a la Sociedad Gestora, no
se consideraran adquisiciones o enajenaciones de activos esenciales, aun superando el umbral del
veinticinco (25) por ciento establecido en el Art. 160 f) de la LSC, las adquisiciones o enajenaciones
de participaciones en el capital de empresas.

8.6 Financiacion

Sin perjuicio del debido cumplimiento de los limites y requisitos legales establecidos en cada momento,
y al objeto de cumplir con su objetivo o cuando sea necesario para cubrir los desembolsos, la Sociedad
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podra tomar dinero a préstamo, crédito, o endeudarse con caracter general, asi como otorgar garantias
si fuera necesario, con sujecion a las siguientes condiciones:

(a) que el plazo de vencimiento del préstamo o crédito no exceda de doce (12) meses; y

(b) que el importe agregado de las operaciones de préstamo o crédito de la Sociedad en cada
momento no exceda de la menor de las siguientes cuantias:

— treinta por ciento (30%) de los compromisos totales estimados de la Sociedad; o

— de los compromisos totales pendientes de desembolso de la Sociedad.

TiTULO IV REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 9. Organos de la Sociedad

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Accionistas y por el érgano de
administracion.

SECCION PRIMERA

De la Junta General de Accionistas

Articulo 10. Junta General ordinaria

Salvo por lo previsto en estos Estatutos Sociales, los accionistas, constituidos en Junta General
debidamente convocada, adoptaran sus acuerdos por las mayorias establecidas en la LSC, todo ello
en relacion con los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta
General.

La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente dentro de los
seis (6) primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de resultado.

Articulo 11.  Junta extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideraciéon de Junta General
Extraordinaria.

Articulo 12.  Junta universal

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera convocada y
quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que concurra todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.



Articulo 13. Régimen sobre convocatoria, constitucion, asistencia, representacién vy
celebracién de la Junta

13.1 Convocatoria de la Junta General de Accionistas

La Junta General de Accionistas debera ser convocada por el 6rgano de administracién con al menos
un (1) mes de antelacién al dia previsto para la celebracion de la Junta General de Accionistas
mediante notificacion individual y escrita, con acuse de recibo, a cada uno de los accionistas de la
Sociedad en el domicilio que conste en el libro registro de acciones nominativas de la Sociedad, o en
la direccién de correo electronico facilitada por cada accionista y que conste asimismo en el libro
registro de acciones nominativas de la Sociedad (con confirmacion de lectura teniendo en cuenta que
la negativa de confirmacion a la peticion de lectura del envio del correo de convocatoria producira los
efectos de la misma siempre que no hubiera sido devuelto por el sistema). A tales efectos, los
accionistas deberan facilitar a la Sociedad una direccion de correo electrénico. Aquellos accionistas
que no tenga domicilio en Espafia deberan identificar uno a estos efectos.

13.2 Constitucion de la Junta General de Accionistas

La Junta General se celebrara en el término municipal donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la
convocatoria no figurase el lugar de celebracién, se entendera que la Junta General ha sido convocada
para su celebracion en el domicilio social.

En el supuesto en que el érgano de administracion de la Sociedad no asistiese a la reunion, los
accionistas concurrentes al comienzo de la reunién elegiran al Presidente.

13.3 Asistencia y representacion

De acuerdo con lo previsto en el articulo 182 de la LSC, la asistencia a la Junta General podra
realizarse mediante conferencia telefénica, videoconferencia u otros medios telematicos que permitan
el reconocimiento e identificacion de los asistentes y la permanente comunicacién entre ellos. Una
persona que asista a una Junta General a través de cualquiera de los medios mencionados se
considerara que ha asistido en persona.

Todo accionista podra ser representado por cualquier persona, sea o0 no accionista en las Juntas
Generales. Salvo los supuestos en los que la LSC permite el otorgamiento de la representaciéon por
otros medios, la misma debera conferirse por escrito con caracter especial para cada Junta General.

También sera valida la representacion conferida por el accionista por escrito o por documento remitido
telematicamente con su firma electronica. No obstante, la Junta General podra aceptar dichos medios
aun sin legitimacion de firma ni firma electrénica bajo la responsabilidad del representante. También
sera valida la representacion conferida por medios de comunicacion a distancia que cumplan con los
requisitos establecidos en la LSC para el ejercicio del derecho de voto a distancia y con caracter
especial para cada Junta General.

La representacion es siempre revocable y se entendera automaticamente revocada por la presencia
del accionista, fisica o telematicamente, en la Junta General o por el voto a distancia emitido por él
antes o después de otorgar la representacion. En caso de otorgarse varias representaciones
prevalecera la recibida en ultimo lugar.

13.4 Voto a distancia

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas contenidas en el orden del dia de la
convocatoria de una Junta General de accionistas remitiendo, antes de su celebracién, por medios
fisicos o telematicos, un escrito conteniendo su voto. En el escrito del voto a distancia el accionista
debera manifestar el sentido de su voto separadamente sobre cada uno de los puntos o asuntos
comprendidos en el orden del dia de la Junta General de que se trate. En caso de no hacerlo sobre
alguno o algunos se entendera que se abstiene en relacién con ellos.



También sera valido el voto ejercitado por el accionista por escrito o por documento remitido
telematicamente con su firma electronica. No obstante, la Junta General podra aceptar dichos medios
aun sin legitimacion de firma ni firma electrénica. En ambos casos el voto debera recibirse por la
Sociedad con un minimo de setenta y dos (72) horas de antelacion a la hora fijada para el comienzo
de la Junta General. Hasta ese momento el voto podra revocarse o modificarse. Transcurrido el mismo,
el voto emitido a distancia soélo podra dejarse sin efecto por la presencia, personal o telematica, del
accionista en la Junta General.

13.5 Adopcion de acuerdos

Sin perjuicio de lo dispuesto en la LSC o, en casos particulares, en estos Estatutos Sociales, las
decisiones seran adoptadas por mayoria simple del capital presente o representado.

SECCION SEGUNDA

Del Organo de Administracién

Articulo 14. Composicion y duracion

La administracion y representacion de la Sociedad y el uso de la firma social, correspondera a eleccion
de la Junta General, que tendra la facultad de optar alternativamente por cualquiera de los distintos
modos de organizar la administracion de la Sociedad que se citan, sin necesidad de modificacion
estatutaria, a:

(@) Un administrador unico;

(b) Dos administradores mancomunados;

(c) Varios administradores solidarios, con un minimo de 1 y un maximo de 3; o

(d) Un consejo de administracion, que estard formado por un minimo de 3 y un méaximo de 7

consejeros (el “Consejo de Administracion”).
Corresponde a la Junta General la fijacion del nimero de miembros dentro de esos limites.

La designacion de la persona que haya de ocupar el cargo de administrador correspondera a la Junta
General.

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto
personas fisicas como juridicas, debiendo tener una reconocida honorabilidad comercial, empresarial
o profesional, y contar con conocimientos y experiencia adecuados en materias financieras o de gestion
empresarial, asi como las personas fisicas que representen a las personas juridicas que sean
administradores. No podran ser administradores quienes se hallen incursos en causa legal de
incapacidad o incompatibilidad.

El cargo de administrador no sera retribuido.

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de seis (6) afios, pudiendo ser reelegidos, una
0 mas veces, por periodos de igual duracion.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la Junta General siguiente o
hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta General que deba resolver sobre
la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.



Articulo 15.  Funcionamiento del Consejo de Administracién

Si se opta por un Consejo de Administracion, este estara compuesto por un minimo de 3 miembros y
un maximo de 7, designados por la Junta General, que ademas concretara su numero.

La determinacion del nimero de miembros del Consejo de Administracién corresponde a la Junta
General. Para la eleccién de los miembros del Consejo de Administracion se observaran las
disposiciones del articulo 243 y siguientes de la LSC.

No podran ser miembros del Consejo de Administracion aquellas personas que estén incursas en
alguna de las incompatibilidades legales, en especial, las del Real Decreto 432/2009, de 27 de marzo,
y cualquier otra disposicion autonémica que pudieran ser de aplicacion.

El Consejo de Administracion regulara su propio funcionamiento y nombrara de entre sus miembros a
un Presidente y, en su caso, a uno o varios Vicepresidentes, quienes desempenaran las funciones que
les atribuye la Ley y los presentes Estatutos Sociales.

El Consejo de Administracion designard a un Secretario y, en su caso, a un Vicesecretario, pudiendo
recaer tales nombramientos en favor de personas que no sean miembros del Consejo de
Administracién, en cuyo caso el Secretario o, en su defecto, el Vicesecretario, asistira a las reuniones
del Consejo de Administracion con voz, pero sin voto.

La representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad, que actuaran colegiadamente.

Al Consejo de Administracion corresponden todas las facultades de representacion, direccion vy
administracion de la Sociedad y de administracion y disposicién de su patrimonio salvo, Unicamente,
las asignadas de modo expreso a la Junta General de Accionistas. Podra, en consecuencia, y sin otra
salvedad que la indicada, realizar todos los actos de cualquier naturaleza que sean, y autorizar todos
los contratos que estime convenientes en el mejor interés de la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra designar de su seno a una comision ejecutiva 0 uno o mas
consejeros delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona. En
ningun caso, podran ser objeto de delegacion la rendicidn de cuentas de la gestion social y la
presentacion de balances a la Junta General, ni las facultades que ésta conceda al propio Consejo de
Administracién, salvo que fuese expresamente autorizado por ella para subdelegarlas de conformidad
con el articulo 249bis de la LSC.

Articulo 16. Convocatoria y quérum de las reuniones del Consejo de Administraciéon y
adopcioén de acuerdos

El Consejo de Administracion se reunira cuando lo requiera el interés de la Sociedad y, por lo menos,
1 (UNA) vez al trimestre. Sera convocado por el Presidente o por el que haga sus veces, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 246.2 de la LSC.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados, la mayoria de los vocales. Cualquier miembro del Consejo de
Administracién puede conferir, por escrito, su representacién a otro miembro.

Los acuerdos del Consejo de Administracién se adoptaran por mayoria absoluta de sus miembros
concurrentes a la sesién. Cada consejero, incluyendo el presidente, tendra un voto, sin perjuicio de las
delegaciones de voto que pueda ostentar.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en la comision ejecutiva
o en el consejero delegado y la designacion de sus miembros que hayan de ocupar tales cargos
requeriran para su validez el voto favorable de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los miembros del
Consejo de Administracion y no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

6



Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran a un libro de actas y cada acta
sera firmada por el Presidente y Secretario o por quienes les hubiesen sustituido.

Articulo 17. Gestion de la Sociedad

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la LECR, la gestion de los activos de la Sociedad
se delega a QUALITAS EQUITY FUNDS, S.G.E.l.C., S.A., una sociedad gestora de entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado, constituida de conformidad con la LECR e inscrita en el
correspondiente Registro de la CNMV con el numero 139, con domicilio social en calle Velazquez 31,
22 planta, 28001 Madrid (la “Sociedad Gestora”).

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar de conformidad
con lo establecido en la LECR, la Sociedad Gestora podra prestar servicios de asesoramiento a las
sociedades participadas de conformidad con la legislacién aplicable en cada momento. Dichos
servicios seran retribuidos en condiciones de mercado.

TiTULO V EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
Articulo 18. Ejercicio social
El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de cada afio.

Por excepcion, el primer ejercicio social comenzara el dia en que la Sociedad quede debidamente
inscrita en el correspondiente Registro de la Comision Nacional del Mercado de Valores y finalizara el
31 de diciembre del afio que se trate.

Articulo 19. Valoracion de los activos

La valoracion de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones que la desarrollan o la puedan
desarrollar.

Articulo 20. Formulacién de Cuentas

Conforme lo previsto en articulo 67.3 de la LECR, el 6rgano de administracion formulara en el plazo
maximo de cinco (5) meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el
informe de gestién, la propuesta de aplicaciéon de resultado y la demas documentacion exigida,
teniendo siempre en cuenta la dotaciéon que se debe realizar a la reserva legal.

Articulo 21. Distribucion del Beneficio

La distribucién del beneficio liquido se efectuara por la Junta General de Accionistas, con observancia
de las normas legales vigentes y de los presentes estatutos.

Sin perjuicio de lo anterior, el 6rgano de administracion de la Sociedad podra acordar la distribucién
entre los accionistas de cantidades a cuenta de dividendos conforme a los establecido en el articulo
277 de la LSC.

La falta de distribucién de dividendos no dara derecho de separacién a los accionistas en los términos
del articulo 348 bis de la LSC.



Articulo 22. Designacién de auditores

Las cuentas anuales de la Sociedad y el informe de gestion deberan ser revisados por los auditores
de cuentas de la Sociedad.

El nombramiento de los auditores de cuentas se regira por lo dispuesto en la legislacion vigente.

TiTULO VI DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 23. Disoluciéon

La Sociedad se disolvera en cualquier momento por acuerdo de la Junta General, y por las demas
causa previstas en la LECR, la LSC y demas normas que le sean de aplicacion.

De conformidad con lo establecido en la LECR, el acuerdo de disoluciéon debera ser comunicado
inmediatamente a la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores, quien procedera a su publicacion.

Articulo 24. Liquidacion

La Junta General que acuerde la disolucion de la Sociedad acordara también el nombramiento de
liquidadores.

En la liquidacién de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la LECR, la LSC y las que
completando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la Junta General que hubiere
adoptado el acuerdo de disolucion de la Sociedad.

Articulo 25. Legislacion aplicable y jurisdiccion competente
Los presentes Estatutos Sociales estan sujetos a la legislacion espafiola.

Con renuncia de cualquier otro fuero que pudiera corresponder, cualquier cuestion litigiosa que pudiera
surgir de la ejecucion, aplicacion o interpretacion de estos Estatutos Sociales, o relacionada directa o
indirectamente, se sometera a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Madrid.

TiTULO VI UNIPERSONALIDAD
Articulo 26. Unipersonalidad

En caso de sociedad unipersonal se estard a lo dispuesto en el articulo 14 y siguientes de la LSC y el
accionista unico ejercera las competencias de la Junta General.

Transcurrido SEIS (6) meses desde que un accionista Unico sea propietario de todas las acciones, sin
que esta circunstancia se hubiese inscrito en el Registro Mercantil, el accionista Unico respondera
personal, ilimitada y solidariamente de las deudas sociales contraidas durante el periodo de
unipersonalidad. Inscrita la unipersonalidad, el accionista Unico no respondera de las deudas
contraidas con posterioridad.
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