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Hecho relevante

La Junta General Ordinaria de Accionistas de CaixaBank, S.A., celebrada
en el dia de hoy en primera convocatoria, con la asistencia, presentes o
representados, de 12.982 accionistas, titulares de 3.574.061.828 acciones,
representativas del 76,95% del capital social, ha aprobado la totalidad de las
propuestas formuladas por el Consejo de Administracion respecto de los
asuntos incluidos en el Orden del Dia de la convocatoria cuyo anuncio fue
comunicado a la Comision Nacional del Mercado de Valores mediante
hechos relevantes de nameros 183.451 y 183.452, ambos de 7 de marzo, y
los de nimeros 183.772, 183.773 y 183.774, del 15 de marzo de 2013.

Asimismo, a peticién de un accionista se ha propuesto a la Junta General el
cese de la consejera Dia. Isabel Estapé Tous, siendo dicha propuesta
rechazada por mayoria.

Se acompafia a la presente comunicacion el texto de las propuestas

formuladas por el Consejo que han sido aprobadas por la Junta General
Ordinaria de Accionistas celebrada hoy.

Barcelona, 25 de abril de 2013.
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PROPUESTAS DEL CONSEJO APROBADAS POR LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CELEBRADA EL DIA 25
DE ABRIL DE 2013.
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PRIMERO.- Correspondiente al punto 12 del Orden del Dia

Aprobacion de las Cuentas Anuales individuales y consolidadas y sus respectivos Informes
de Gestidn, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2012.

Aprobar las Cuentas Anuales individuales de CaixaBank, S.A. (que comprenden Balance de
situacidn, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto -que
incluye el Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos y el Estado Total de Cambios en el
Patrimonio Neto-, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria), correspondientes al ejercicio
anual cerrado el 31 de diciembre de 2012, asi como el correspondiente Informe de Gestién
(que incluye, en seccidn separada, el Informe Anual de Gobierno Corporativo), que constan
en un ejemplar impreso en el reverso de 362 hojas de papel timbrado, clase 82, del nimero
0K8677908 al numero 0K8677926, ambas inclusive, del nimero 0L1023501 al numero
0L1023647, ambas inclusive, niumero 0G6457255 y del numero 0L1023649 al numero
0L1023843, ambas inclusive, y en el anverso y reverso de la hoja de papel timbrado de clase
82 numero 0K4081995 que contiene las firmas de los miembros del Consejo que los
suscriben.

Aprobar las Cuentas Anuales consolidadas (que comprenden Balance de situacion, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, Estado Total de Cambios en
el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) correspondientes al ejercicio
anual cerrado el 31 de diciembre de 2012, asi como el correspondiente Informe de Gestién,
gue constan en un ejemplar impreso en el reverso de 395 hojas de papel timbrado, clase 82,
del nimero 0L1023844 al nimero 0L1023995, ambas inclusive, nimero 0K4081996, del
nimero 0L1023997 al numero 0L1024000, ambas inclusive, del nimero 0K8677927 al
numero 0K8678000, ambas inclusive y del nimero 0L2695501 al nimero 0L2695664, ambas
inclusive, y en el anverso y reverso de la hoja de papel timbrado de clase 8 numero
0K4081997 que contiene las firmas de los miembros del Consejo que los suscriben.

Las Cuentas Anuales individuales y consolidadas, y sus respectivos Informes de Gestién han
sido verificadas por los auditores de CaixaBank, S.A. (en adelante también denominada
“CaixaBank” o la “Sociedad”).

SEGUNDO.- Correspondiente al punto 22 del Orden del Dia

Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el ejercicio social cerrado
el 31 de diciembre de 2012.

Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracién durante el ejercicio
correspondiente al afio 2012.

TERCERO.- Correspondiente al punto 32 del Orden del Dia

Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio social
cerrado el 31 de diciembre de 2012.

Aprobar la distribuciéon del resultado neto individual, que es de un beneficio de
272.597.490,73 euros, de la siguiente forma:
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Resultado total a distribuir 272.597.490,73 euros

A: 50.461.434,98 euros (1)

- Adquisicion de derechos de asignacién | 15.211.370,50 euros (2)
gratuita a los accionistas en septiembre de
2012, en el marco del Programa
Dividendo/Accion

- Adquisicion de derechos de asignacién | 18.856.944,26 euros (3)
gratuita a los accionistas en marzo de
2013, en el marco del Programa
Dividendo/Accion

- Adquisicion de derechos de asignacién | 16.393.120,22 euros (4)
gratuita a los accionistas en junio de 2013,

en el marco del Programa

Dividendo/Accion
A reservas: 222.136.055,75 euros (5)
A reserva legal 27.259.749,07 euros

A reserva voluntaria 109.389.369,42 euros (7)

Importe estimado a distribuir por este concepto, ver notas (3), (4), (5) y (7) posteriores.

En septiembre de 2012, los accionistas titulares de un 93,8% del capital social de la Sociedad optaron por adquirir acciones
de nueva emision en el marco del acuerdo de aumento de capital liberado aprobado por la Junta General de Accionistas
celebrada el 19 de abril de 2012, bajo el punto 6.2 del Orden del dia (Programa Dividendo / Accidn). En consecuencia, la
Sociedad abond un total de 15.211.370,50 euros al resto de accionistas (titulares de acciones representativas de un 6,2% del
capital social) que optaron por vender los derechos de asignacion gratuita a la Sociedad.

Importe estimado a abonar en marzo de 2013, asumiendo que accionistas titulares de un 7% del capital social optardn por
vender sus derechos de asignacion gratuita en el marco del acuerdo de ampliacion de capital liberado aprobado por la Junta
General de Accionistas celebrada el 26 de junio de 2012, bajo el punto 5.2 del Orden del dia (Programa Dividendo / Accidn) y
que el Consejo de Administracion tiene previsto ejecutar durante el mes de marzo de 2013. Este importe se incrementard o
reducird en funcion del precio total que la Sociedad abone a todos los accionistas que opten por vender sus derechos de
asignacion gratuita a la Sociedad.

Importe estimado a abonar en junio de 2013, asumiendo que accionistas titulares de un 7% del capital social optardn por
vender sus derechos de asignacion gratuita en el marco del acuerdo de ampliacion de capital liberado que en su caso
apruebe la Junta General Ordinaria de Accionistas 2013 (Programa Dividendo / Accidn) bajo el punto 7.1 del Orden del Dia.
Este importe se incrementard o reducird en funcion del precio total que la Sociedad abone a todos los accionistas que opten
por vender sus derechos de asignacion gratuita a la Sociedad.

Importe estimado, ver nota (7) posterior.
Conforme a lo exigido por el articulo 273.4 de la Ley de Sociedades de Capital.

Importe estimado que se destina a la reserva voluntaria. Este importe se incrementard o reducird en la misma cuantia en que
se reduzcan o incrementen, respectivamente, los importes destinados al pago del precio de los derechos de asignacion
gratuita (ver notas (3) y (4) anteriores).
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CUARTO.- Correspondiente al punto 42 del Orden del Dia

Ratificacion y nombramiento de Consejeros.

4.1.

4.2,

Ratificacion y nombramiento de Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Navarra
(Caja Navarra).

Ratificar el nombramiento de Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Navarra (Caja
Navarra) como miembro del Consejo de Administracion, por el sistema de
cooptacion, aprobado por el Consejo de Administracion en su reunién de 20 de
septiembre de 2012, y nombrarla como miembro del Consejo de Administracién, con
caracter de Consejero dominical, a propuesta de Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Navarra (Caja Navarra), Monte de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de
Guadalajara, Huelva, Jerez y Sevilla (Cajasol), Caja General de Ahorros de Canarias
(Caja Canarias) y Caja de Ahorros Municipal de Burgos (Caja Burgos), por el periodo
estatutario de 6 afios.

Ratificacion y nombramiento de Monte de Piedad Caja de Ahorros de San Fernando
de Guadalajara, Huelva, Jerez y Sevilla (Cajasol).

Ratificar el nombramiento de Monte de Piedad Caja de Ahorros de San Fernando de
Guadalajara, Huelva, Jerez y Sevilla (Cajasol) como miembro del Consejo de
Administracién, por el sistema de cooptacidon, aprobado por el Consejo de
Administracién en su reunién de 20 de septiembre de 2012, y nombrarla como
miembro del Consejo de Administracién, con cardcter de Consejero dominical, a
propuesta de Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Navarra (Caja Navarra), Monte
de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de Guadalajara, Huelva, Jerez y Sevilla
(Cajasol), Caja General de Ahorros de Canarias (Caja Canarias) y Caja de Ahorros
Municipal de Burgos (Caja Burgos), por el periodo estatutario de 6 afios.

QUINTO.- Correspondiente al punto 52 del Orden del Dia

Modificacion del articulo 34 (“Retribucion de los Consejeros”) de los Estatutos Sociales.

Modificar el articulo 34 de los Estatutos Sociales (“Retribucién de los Consejeros”), que
tendra la redaccién que se indica a continuacion:

Articulo 34.- Retribucién de los Consejeros

1.

2.

El cargo de Consejero serd retribuido.

La retribucion consistird en una cantidad fija anual que determinard la Junta General
de accionistas, y que se mantendrd vigente en tanto en cuanto la Junta General no
acuerde su modificacion. No obstante, el Consejo de Administracion, atendidas las
circunstancias de cada momento, podrd reducir la cantidad a percibir en los ejercicios
en que asi lo estime oportuno.

La cifra fijada por la Junta General de accionistas serd para retribuir al Consejo de
Administracion y sus Comisiones Delegadas y se distribuird en la forma que estime
mds oportuna el Consejo, a propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, tanto en lo que se refiere a la distribucion entre los miembros, en
especial al Presidente, en atencion a las funciones y dedicacion de cada uno de ellos y
a su pertenencia a las distintas Comisiones -lo que podrd dar lugar a retribuciones
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diferentes para cada uno de ellos- como en la periodicidad y la forma a través de
dietas, retribuciones estatutarias, etc.

4. Asimismo, los consejeros, dentro del limite mdximo establecido por la Junta General
indicado en los apartados 2 y 3 anteriores, podrdn ser retribuidos con la entrega de
acciones de la Sociedad o de otra compaiiia cotizada del grupo al que pertenezca, de
opciones sobre las mismas o de instrumentos vinculados a su cotizacion. Esta
retribucion deberd ser acordada por la Junta General de accionistas. El acuerdo
expresard, en su caso, el numero de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los
derechos de opcidn, el valor de las acciones que se tome como referencia y el plazo de
duracion de esta forma de retribucion.

5. Con independencia de lo previsto en los apartados anteriores, los administradores que
tengan atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad, sea cual fuere la naturaleza de
su relacion juridica con ésta, tendrdn derecho a percibir una retribucion por la
prestacion de estas funciones que determinard el Consejo de Administracion a
propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y que podrd consistir en
una cantidad fija, una cantidad complementaria variable, y también sistemas de
incentivos asi como una parte asistencial que podrad incluir sistemas de prevision y
seguros oportunos y, en su caso, la Seqguridad Social. En caso de cese no debido al
incumplimiento de sus funciones, podrdn tener derecho a una indemnizacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 1245/1995, de 14 de julio,
sobre creacién de bancos, actividad transfronteriza y otras cuestiones relativas al régimen
juridico de las entidades de crédito, la modificacién del articulo 34 de los Estatutos Sociales
estd sujeta al régimen de autorizaciones previsto en el citado articulo.

SEXTO.- Correspondiente al punto 62 del Orden del Dia
Fijacion de la remuneracion de los Consejeros.

A efectos de lo previsto en los apartados 2 y 3 del nuevo articulo 34 de los Estatutos Sociales,
fijar en TRES MILLONES CIEN MIL (3.100.000) EUROS la cantidad fija anual de la remuneracién
de los Consejeros. Dicha cantidad permanecerd vigente en tanto la Junta General de
accionistas no acuerde su modificacion, pudiendo ser reducida por el Consejo de
Administracion en los términos previstos en el citado apartado 2 del articulo 34 de los
Estatutos.

La eficacia del presente acuerdo queda sujeta al cumplimiento del régimen de
comunicaciones y autorizaciones previsto en el articulo 8 del Real Decreto 1245/1995, de 14
de julio, sobre creacién de bancos, actividad transfronteriza y otras cuestiones relativas al
régimen juridico de las entidades de crédito, en relacién con la modificacién del articulo 34
de los Estatutos Sociales contemplada bajo el punto 52 del Orden del Dia de la Junta General.

SEPTIMO 1.- Correspondiente al punto 7.12 del Orden del Dia

Aprobar un aumento de capital social por importe determinable segin los términos del
acuerdo, mediante la emision de nuevas acciones ordinarias de un (1) euro de valor
nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacidén, con cargo a
reservas voluntarias, ofreciendo a los accionistas la posibilidad de vender los derechos de
asignacion gratuita de acciones a la propia Sociedad o en el mercado. Dotacién de reserva
indisponible. Delegacién de facultades al Consejo de Administracidn, con autorizacién para
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delegar a su vez en la Comision Ejecutiva, para fijar la fecha en la que el aumento deba
llevarse a efecto y las demds condiciones del aumento en todo lo no previsto por la Junta
General, todo ello de conformidad con el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de
Capital. Solicitud ante los organismos competentes para la admisién a negociacién de las
nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través
del Sistema de Interconexidén Bursatil (Mercado Continuo).

1.- Aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el valor
nominal de un (1) euro por accién de CaixaBank por (b) el nimero determinable de acciones
nuevas de CaixaBank que resulte de la fdrmula que se indica en el punto 4 posterior (las
“Acciones Nuevas”), del que se deduciran las acciones correspondientes a los derechos de
asignacion gratuita que hubiere adquirido la Sociedad de conformidad con lo previsto en el
punto 6 posterior.

El aumento de capital se realiza mediante la emisién y puesta en circulacién de las Acciones
Nuevas, que seran acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacidn, representadas mediante anotaciones en
cuenta.

El aumento de capital se realiza integramente con cargo a reservas de las previstas en el
articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de un (1) euro, sin
prima de emisidn, y seran asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

2.- Dotacion de reserva indisponible

Con cargo a reservas de libre disposicidn, cuyo importe a 31 de diciembre de 2012 ascendia a
un total de 2.887.537.128,04 euros, se acuerda la dotacidn de una reserva indisponible, por
importe de 77.434.093 euros, con cargo a la cual se realizard, integramente, el aumento de
capital.

De ser el importe del aumento mayor que el importe de la reserva indisponible, la parte del
aumento que exceda del importe de la reserva indisponible se realizara con cargo a reservas
de libre disposicion.

En el caso de que, finalizado el aumento, quede remanente en la reserva indisponible, el
importe de que se trate pasard a tener la consideracion de reserva de libre disposicién.

3.- Regquisitos de la ejecucion del aumento

La ejecucién del aumento por parte del Consejo de Administracidn o, por sustitucion, la
Comisién Ejecutiva, estard condicionada a la existencia de reservas suficientes (de
conformidad con lo exigido por el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital) al tiempo
de la ejecucién. En el caso de que las mencionadas reservas sean insuficientes, el Consejo de
Administracion -o, por sustitucidon, la Comisién Ejecutiva- no ejecutara el aumento, vy
sometera a la Junta General de Accionistas la necesidad de revocar el presente acuerdo.

El Consejo de Administracidn o, por sustitucidon, la Comisién Ejecutiva, determinara si existen
reservas suficientes para realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley
de Sociedades de Capital- con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la
adopcién del acuerdo de ejecucion, formulado por el Consejo de Administracién y verificado
por el auditor de cuentas de la Sociedad.
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El balance referido en el parrafo anterior, que podra formar parte de estados financieros
intermedios de la Sociedad, se pondra a disposicién de los accionistas y sera comunicado a la
primera Junta General de Accionistas que se celebre tras la ejecucidn del aumento, en la que,
ademas, se dard cuenta de la ejecucién del aumento y de sus términos.

4.- Acciones Nuevas a emitir

El nimero de Acciones Nuevas sera el que resulte de la aplicacidn de la siguiente férmula,
redondeado al nimero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc / NUim. derechos

donde,
NAN = nimero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = niumero total de acciones de CaixaBank en circulacién en la fecha en que el Consejo
de Administracién o, por delegacién, la Comisién Ejecutiva acuerde llevar a efecto el aumento
de capital; y

Num. derechos = niumero de derechos de asignacidn gratuita necesarios para la asignacion de
una Accion Nueva, que serd el que resulte de la aplicacion de la siguiente férmula,
redondeado al nimero entero superior:
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A estos efectos:

Importe de la Opcién Alternativa es el valor de mercado del aumento, que se fijara por el
Consejo de Administracién o, por delegacién, por la Comisidon Ejecutiva, en funcidn del
numero de acciones en circulacién (esto es, NTAcc) y que no podra ser una cifra superior a
242.000.000 euros.

PreCot serd la media aritmética de los precios medios ponderados de la accién de la Sociedad
en las Bolsas espafiolas en las 5 sesiones bursatiles anteriores al dia del acuerdo del Consejo
de Administracion o, por delegacién, de la Comisién Ejecutiva de llevar a efecto el aumento
de capital, redondeado a la milésima de euro mds cercana y, en caso de la mitad de una
milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior.

5.- Derechos de asignacion gratuita
Cada accién de la Sociedad en circulacidn otorgara un derecho de asignacién gratuita.

El nimero de derechos de asignacidn gratuita necesarios para recibir una Accion Nueva sera
determinado automaticamente segun la proporcidn existente entre el nimero de Acciones
Nuevas y el nimero total de acciones en circulacién (NTAcc). En concreto, los accionistas
tendran derecho a recibir una Accidén Nueva por cada tantos derechos de asignacidn gratuita
determinados de acuerdo con lo previsto en el punto 4 anterior (NUm. derechos) de los que
sean titulares.

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de CaixaBank no gozaran de derecho de
asignacion gratuita, aunque tendran, en caso de que esta férmula de retribucion al accionista
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produzca una dilucion, derecho a la modificacién de la relacién de cambio de las obligaciones
por acciones, en proporcion a la cuantia del aumento.

En el caso de que el nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacién
de una accién (NUm. derechos) multiplicado por el nimero de las Acciones Nuevas a emitir
(NAN) resultara ser un numero inferior al nimero total de acciones en circulacion (NTAcc),
CaixaBank, o una entidad de su grupo, renunciara a un nimero de derechos de asignacion
gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que el nimero de
Acciones Nuevas a emitir sea un niumero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacidon gratuita se asignaran a los accionistas de CaixaBank que
aparezcan legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) a las 23:59
horas del dia de publicacidon del anuncio del aumento de capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil. Durante el periodo de negociacion de los derechos de asignacién gratuita
se podran adquirir en el mercado derechos de asignacién gratuita para suscribir Acciones
Nuevas. Los derechos de asignacién gratuita podran ser negociados en el mercado durante el
plazo que determine el Consejo o, por delegacién, la Comisién Ejecutiva, con el minimo de
quince dias naturales.

6.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita

La Sociedad asumira un compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacién
gratuita recibidos gratuitamente al precio que se indica a continuacién (el “Compromiso de
Compra”). El Compromiso de Compra estara vigente y podra ser aceptado por los referidos
accionistas durante el plazo, dentro del periodo de negociacién de los derechos, que se
determine por el Consejo de Administracion o, por delegacion, por la Comisidon Ejecutiva. A
tal efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacion
gratuita (asi como las acciones que correspondan a los mismos), con el limite maximo del
total de los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las limitaciones
legales. El “Precio de Compra” de cada derecho de asignacién gratuita sera igual al que
resulte de la siguiente férmula, redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso de
la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior:

Precio de Compra = PreCot / (NUm. derechos + 1)

En el supuesto en que el Precio de Compra total de los derechos de asignacidn gratuita que
hayan aceptado el Compromiso de Compra sea superior a 16.393.120,22 euros, de acuerdo
con lo dispuesto en el acuerdo de aplicacidn del resultado del ejercicio 2012 aprobado por
esta Junta General de accionistas bajo el punto Tercero del Orden del Dia, se acuerda
autorizar la aplicacién de reservas de libre disposicidn para el pago del Precio de Compra de
derechos de asignacidn gratuita, por el importe de la diferencia entre el indicado Precio de
Compra total y la cifra destinada al pago del Precio de Compra de derechos en el citado
acuerdo de aplicacion de resultado.

7.- Balance para la operacion y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

El balance que sirve de base a la operacidn es el correspondiente a 31 de diciembre de 2012,
debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas.

Ademas, como se ha indicado, la determinacién de si existen reservas suficientes para
realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital-
debera realizarse con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la adopcion
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del acuerdo de ejecucidn, formulado por el Consejo de Administracion y verificado por el
auditor de cuentas de la Sociedad.

El aumento de capital se realizara integramente con cargo a la reserva indisponible a la que
hace referencia el punto 2 anterior, o, de ser insuficiente, con cargo a reservas de libre
disposicion.

8- Representacidn de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estd atribuido a la Sociedad de Gestiéon de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

9.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y econédmicos que
las acciones ordinarias de CaixaBank actualmente en circulacién a partir de la fecha en que el
aumento se declare suscrito y desembolsado.

10.- Acciones en depdsito

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, las Acciones
Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a CaixaBank se
mantendrdn en depdsito a disposicion de quienes acrediten la legitima titularidad de los
correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos tres afos desde la fecha de
finalizacion del periodo de negociacién de los derechos de asignaciéon gratuita, las acciones
gue aun se hallaren pendientes de asignacién podran ser vendidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco de
Espafia o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

11.- Solicitud de admisién a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admisién a negociacidn de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores
de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente el sometimiento de CaixaBank a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre
contratacién, permanencia y exclusién de la cotizacidn oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la exclusion
de la cotizacién de las acciones de CaixaBank, esta se adoptara con las mismas formalidades
que resulten de aplicacién y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas que
se opongan al acuerdo de exclusidn o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en
la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y sus disposiciones de
desarrollo vigentes en cada momento.

12.- Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administracién o,
por delegacion, la Comisidn Ejecutiva, podra acordar llevar a efecto el aumento y fijar las
condiciones de este en todo lo no previsto en el presente acuerdo, siempre y cuando se
cumplan los requisitos del punto 3 anterior. No obstante lo anterior, si el Consejo de
Administracion no considerase conveniente la ejecucion del aumento de capital, podra
someter a la Junta General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.
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Una vez finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacidn gratuita:

(a) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de
asignacion gratuita en la proporcion que resulte del apartado 5 anterior.

(b)  El Consejo de Administracion o, por sustitucién, la Comisién Ejecutiva declarara
cerrado el periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita y procedera a
formalizar contablemente la aplicacién de las reservas en la cuantia del aumento de
capital, quedando este desembolsado con dicha aplicacién.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, el Consejo de Administracién o, por sustitucion, la Comision Ejecutiva, adoptard los
correspondientes acuerdos de modificacidon de Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra
de capital resultante del aumento y de solicitud de admisién a cotizacién de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores.

13.- Delegacion de facultades

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 297.1.a) de la vigente Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucidn, a su vez, en la Comisién Ejecutiva, la facultad de fijar las condiciones del aumento
de capital en todo lo no previsto en este acuerdo. En particular, y a titulo meramente
ilustrativo, se delega en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucién en
la Comisién Ejecutiva, las siguientes facultades:

1. Sefialar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de aumentar el capital social deba
llevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un afio a contar desde su
aprobacion.

2. Determinar el importe exacto del aumento de capital, el nimero de Acciones Nuevas y
los derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacién de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas por esta Junta.

3. Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignacion
gratuita de los que la Sociedad sea titular al final del periodo de negociacién de los
referidos derechos, como consecuencia de la adquisicién de derechos de asignacidn
gratuita a los accionistas en virtud del Compromiso de Compra y/o bien a los efectos de
gue el nimero de acciones nuevas a emitir sea un nimero entero y no una fraccion.

4, Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar vy
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de declaracién, complemento o
subsanacion de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena
efectividad de los precedentes acuerdos.

5. Realizar, con facultades expresas de sustitucion en la Comisidon Ejecutiva o en los
miembros del Consejo de Administracién que considere oportuno, en el Secretario o
Vicesecretarios del Consejo de Administracion de la Sociedad (cada uno de ellos
individualmente, de forma solidaria e indistinta), la facultad de llevar a cabo cuantas
actuaciones sean necesarias o convenientes en relacidn con la atribucion y negociacién
de los derechos de asignacidn gratuita, la ejecucion del Compromiso de Compra y el
abono del precio a los accionistas que hubieren aceptado dicho compromiso, asi como
cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes en relacién con la ejecucién y
formalizacién del aumento de capital y, en particular, a titulo meramente
ejemplificativo:
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(i) declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital y, a estos efectos, calcular
el numero definitivo de acciones a emitir en el marco del aumento de capital,
declarar el desembolso del aumento de capital con cargo a la reserva
indisponible mencionada en el punto 2 anterior y, en caso de ser insuficiente,
de reservas voluntarias, asi como el importe en que se aumente el capital
social;

(ii) dar nueva redaccion a los articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de CaixaBank,
relativos al capital social y a las acciones, para adecuarlos al resultado de la
ejecucién del aumento de capital;

(iii) realizar todos los trdmites necesarios para que las acciones nuevas emitidas al
amparo del presente acuerdo de aumento de capital sean inscritas en los
registros contables de l|berclear y admitidas a cotizacién en las Bolsas de
Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de conformidad con los
procedimientos establecidos en cada una de dichas Bolsas; y

(iv) realizar cuantos actos y otorgar cuantos documentos sean procedentes en
relacion con la comunicacién publica de las caracteristicas del aumento de
capital y con las actuaciones a realizar ante los reguladores y Bolsas de Valores
espafiolas.

SEPTIMO 2.- Correspondiente al punto 7.22 del Orden del Dia

Aprobar un segundo aumento de capital social por importe determinable segin los
términos del acuerdo, mediante la emision de nuevas acciones ordinarias de un (1) euro de
valor nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con
cargo a reservas voluntarias, ofreciendo a los accionistas la posibilidad de vender los
derechos de asignacion gratuita de acciones a la propia Sociedad o en el mercado. Dotacién
de reserva indisponible. Delegacion de facultades al Consejo de Administraciéon, con
autorizacion para delegar a su vez en la Comision Ejecutiva, para fijar la fecha en la que el
aumento deba llevarse a efecto y las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la
Junta General, todo ello de conformidad con el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de
Capital. Solicitud ante los organismos competentes para la admisidn a negociacion de las
nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través
del Sistema de Interconexidn Bursatil (Mercado Continuo).

1.- Aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el valor
nominal de un (1) euro por accién de CaixaBank por (b) el nimero determinable de acciones
nuevas de CaixaBank que resulte de la férmula que se indica en el punto 4 posterior (las
“Acciones Nuevas”), del que se deduciradn las acciones correspondientes a los derechos de
asignacion gratuita que hubiere adquirido la Sociedad de conformidad con lo previsto en el
punto 6 posterior.

El aumento de capital se realiza mediante la emisién y puesta en circulacidn de las Acciones
Nuevas, que seran acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, representadas mediante anotaciones en
cuenta.

El aumento de capital se realiza integramente con cargo a reservas de las previstas en el
articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.
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Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de un (1) euro, sin
prima de emisidn, y serdn asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

2.- Dotacion de reserva indisponible

Con cargo a reservas de libre disposicidn, cuyo importe a 31 de diciembre de 2012 ascendia a
un total de 2.887.537.128,04 euros, se acuerda la dotacidn de una reserva indisponible, por
importe de 96.426.175 euros, con cargo a la cual se realizara, integramente, el aumento de
capital.

De ser el importe del aumento mayor que el importe de la reserva indisponible, la parte del
aumento que exceda del importe de la reserva indisponible se realizara con cargo a reservas
de libre disposicion.

En el caso de que, finalizado el aumento, quede remanente en la reserva indisponible, el
importe de que se trate pasara a tener la consideracion de reserva de libre disposicion.

3.- Requisitos de la ejecucidon del aumento

La ejecucién del aumento por parte del Consejo de Administraciéon o, por sustitucién, la
Comisidén Ejecutiva, estard condicionada a la existencia de reservas suficientes (de
conformidad con lo exigido por el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital) al tiempo
de la ejecucién. En el caso de que las mencionadas reservas sean insuficientes, el Consejo de
Administracion -o, por sustitucidon, la Comisién Ejecutiva- no ejecutara el aumento, vy
sometera a la Junta General de Accionistas la necesidad de revocar el presente acuerdo.

El Consejo de Administracidn o, por sustitucidn, la Comisién Ejecutiva, determinara si existen
reservas suficientes para realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley
de Sociedades de Capital- con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la
adopcién del acuerdo de ejecucion, formulado por el Consejo de Administraciéon y verificado
por el auditor de cuentas de la Sociedad.

El balance referido en el parrafo anterior, que podra formar parte de estados financieros
intermedios de la Sociedad, se pondra a disposicién de los accionistas y serd comunicado a la
primera Junta General de Accionistas que se celebre tras la ejecucidn del aumento, en la que,
ademas, se dard cuenta de la ejecucién del aumento y de sus términos.

4.- Acciones Nuevas a emitir

El nimero de Acciones Nuevas sera el que resulte de la aplicacién de la siguiente férmula,
redondeado al nimero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc / Nim. derechos

donde,
NAN = nimero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = nimero total de acciones de CaixaBank en circulacién en la fecha en que el Consejo
de Administracion o, por delegacidn, la Comisién Ejecutiva acuerde llevar a efecto el aumento
de capital; y

Num. derechos = nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacion de
una Accion Nueva, que serd el que resulte de la aplicacion de la siguiente formula,
redondeado al nimero entero superior:
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A estos efectos:

Importe de la Opcién Alternativa es el valor de mercado del aumento, que se fijara por el
Consejo de Administracién o, por delegacién, por la Comisidon Ejecutiva, en funcidn del
numero de acciones en circulacion (esto es, NTAcc) y que no podra ser una cifra superior a
302.000.000 euros.

PreCot serd la media aritmética de los precios medios ponderados de la accién de la Sociedad
en las Bolsas espafiolas en las 5 sesiones bursatiles anteriores al dia del acuerdo del Consejo
de Administracion o, por delegacién, de la Comisién Ejecutiva de llevar a efecto el aumento
de capital, redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso de la mitad de una
milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior.

5.- Derechos de asignacidn gratuita
Cada accion de la Sociedad en circulacidn otorgara un derecho de asignacion gratuita.

El nimero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una Accién Nueva serd
determinado automdticamente segun la proporcidn existente entre el nimero de Acciones
Nuevas y el nimero total de acciones en circulacién (NTAcc). En concreto, los accionistas
tendran derecho a recibir una Accidon Nueva por cada tantos derechos de asignacién gratuita
determinados de acuerdo con lo previsto en el punto 4 anterior (NUm. derechos) de los que
sean titulares.

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de CaixaBank no gozaran de derecho de
asignacion gratuita, aunque tendran, en caso de que esta férmula de retribucion al accionista
produzca una dilucion, derecho a la modificacién de la relacién de cambio de las obligaciones
por acciones, en proporcion a la cuantia del aumento.

En el caso de que el nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacién
de una accién (NUum. derechos) multiplicado por el nimero de las Acciones Nuevas a emitir
(NAN) resultara ser un numero inferior al nimero total de acciones en circulacion (NTAcc),
CaixaBank, o una entidad de su grupo, renunciard a un nimero de derechos de asignacion
gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que el nimero de
Acciones Nuevas a emitir sea un nimero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacién gratuita se asignaran a los accionistas de CaixaBank que
aparezcan legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacidon de Valores, S.A.U. (lberclear) a las 23:59
horas del dia de publicacidon del anuncio del aumento de capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil. Durante el periodo de negociacion de los derechos de asignacidn gratuita
se podran adquirir en el mercado derechos de asignacidn gratuita para suscribir Acciones
Nuevas. Los derechos de asignacidn gratuita podran ser negociados en el mercado durante el
plazo que determine el Consejo o, por delegacidon, la Comisién Ejecutiva, con el minimo de
quince dias naturales.

6.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita

La Sociedad asumird un compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacién
gratuita recibidos gratuitamente al precio que se indica a continuaciéon (el “Compromiso de
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Compra”). El Compromiso de Compra estara vigente y podra ser aceptado por los referidos
accionistas durante el plazo, dentro del periodo de negociacién de los derechos, que se
determine por el Consejo de Administracién o, por delegacidon, por la Comisidn Ejecutiva. A
tal efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacion
gratuita (asi como las acciones que correspondan a los mismos), con el limite maximo del
total de los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las limitaciones
legales. El “Precio de Compra” de cada derecho de asignacién gratuita serd igual al que
resulte de la siguiente férmula, redondeado a la milésima de euro mas cercana vy, en caso de
la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior:

Precio de Compra = PreCot / (NUm. derechos + 1)

El Precio de Compra a los accionistas de los derechos de asignacidn gratuita podra realizarse
total o parcialmente con cargo a los beneficios del ejercicio 2013 y/o con cargo a reservas de
libre disposicidn, segin determine el Consejo de Administraciéon o, por delegacidn, la
Comisidn Ejecutiva, en el momento de la ejecucién del acuerdo de aumento.

7.- Balance para la operacidn y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

El balance que sirve de base a la operacidn es el correspondiente a 31 de diciembre de 2012,
debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas.

Ademds, como se ha indicado, la determinacidn de si existen reservas suficientes para
realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital-
debera realizarse con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la adopcidn
del acuerdo de ejecucidn, formulado por el Consejo de Administracion y verificado por el
auditor de cuentas de la Sociedad.

El aumento de capital se realizard integramente con cargo a la reserva indisponible a la que
hace referencia el punto 2 anterior, o, de ser insuficiente, con cargo a reservas de libre
disposicion.

8- Representacion de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estd atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

9.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econdmicos que
las acciones ordinarias de CaixaBank actualmente en circulacién a partir de la fecha en que el
aumento se declare suscrito y desembolsado.

10.- Acciones en deposito

Finalizado el periodo de negociacidn de los derechos de asignacidn gratuita, las Acciones
Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a CaixaBank se
mantendrdn en depdsito a disposicion de quienes acrediten la legitima titularidad de los
correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos tres afios desde la fecha de
finalizacion del periodo de negociacidn de los derechos de asignacidn gratuita, las acciones
qgue aun se hallaren pendientes de asignacién podrdn ser vendidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco de
Espafia o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.
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11.- Solicitud de admisién a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admisidén a negociacidn de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores
de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del Sistema de Interconexidon Bursatil
(Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente el sometimiento de CaixaBank a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre
contratacién, permanencia y exclusién de la cotizacidn oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la exclusidon
de la cotizacion de las acciones de CaixaBank, esta se adoptara con las mismas formalidades
que resulten de aplicacion y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas que
se opongan al acuerdo de exclusién o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en
la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y sus disposiciones de
desarrollo vigentes en cada momento.

12.- Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administracién o,
por delegacidn, la Comisidon Ejecutiva, podra acordar llevar a efecto el aumento vy fijar las
condiciones de este en todo lo no previsto en el presente acuerdo, siempre y cuando se
cumplan los requisitos del punto 3 anterior. No obstante lo anterior, si el Consejo de
Administracion no considerase conveniente la ejecucion del aumento de capital, podra
someter a la Junta General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.

En particular, para decidir ejecutar el aumento el Consejo de Administracién o, por
sustitucidn, la Comisidn Ejecutiva, analizard y tendra en cuenta las condiciones de mercado y
el nivel de aceptaciones del aumento de capital aprobado por esta Junta General de
accionistas bajo el punto Séptimo 1 anterior, si este hubiese sido ejecutado, y en el caso de
gue estos u otros elementos desaconsejen, a su juicio, la ejecucién podra someter a la Junta
General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacidn gratuita:

(a) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de
asignacidn gratuita en la proporcion que resulte del apartado 5 anterior.

(b) El Consejo de Administracion o, por sustitucion, la Comisiéon Ejecutiva declarara
cerrado el periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita y procedera a
formalizar contablemente la aplicacién de las reservas en la cuantia del aumento de
capital, quedando este desembolsado con dicha aplicacidn.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacidon de los derechos de asignaciéon
gratuita, el Consejo de Administracion o, por sustitucién, la Comisién Ejecutiva, adoptara los
correspondientes acuerdos de modificacion de Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra
de capital resultante del aumento y de solicitud de admisién a cotizacion de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores.

13.- Delegacion de facultades

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracidn, de conformidad con lo establecido en el
articulo 297.1.a) de la vigente Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucidn, a su vez, en la Comisidn Ejecutiva, la facultad de fijar las condiciones del aumento
de capital en todo lo no previsto en este acuerdo. En particular, y a titulo meramente
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ilustrativo, se delega en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucién en
la Comisién Ejecutiva, las siguientes facultades:

1. Sefialar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de aumentar el capital social deba
llevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un afio a contar desde su
aprobacion.

2. Determinar el importe exacto del aumento de capital, el nimero de Acciones Nuevas y
los derechos de asignacidn gratuita necesarios para la asignacién de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas por esta Junta.

3. Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignacién
gratuita de los que la Sociedad sea titular al final del periodo de negociacién de los
referidos derechos, como consecuencia de la adquisicion de derechos de asignacién
gratuita a los accionistas en virtud del Compromiso de Compra y/o bien a los efectos de
gue el nimero de acciones nuevas a emitir sea un nimero entero y no una fraccion.

4, Determinar si el Precio de Compra a los accionistas de los derechos de asignacién
gratuita se realizard con cargo a los beneficios del ejercicio 2013 y/o con cargo a
reservas de libre disposicion, especificando en este ultimo caso la cuenta de reservas
contra la que se realizaria el pago.

5. Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar vy
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de declaracién, complemento o
subsanacion de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena
efectividad de los precedentes acuerdos.

6. Realizar, con facultades expresas de sustitucion en la Comisidon Ejecutiva o en los
miembros del Consejo de Administracion que considere oportuno, en el Secretario o
Vicesecretarios del Consejo de Administracién de la Sociedad (cada uno de ellos
individualmente, de forma solidaria e indistinta), la facultad de llevar a cabo cuantas
actuaciones sean necesarias o convenientes en relacién con la atribucidn y negociacidn
de los derechos de asignacidn gratuita, la ejecucidon del Compromiso de Compra y el
abono del precio a los accionistas que hubieren aceptado dicho compromiso, asi como
cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes en relacidn con la ejecucién y
formalizacién del aumento de capital y, en particular, a titulo meramente
ejemplificativo:

(i) declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital y, a estos efectos, calcular
el numero definitivo de acciones a emitir en el marco del aumento de capital,
declarar el desembolso del aumento de capital con cargo a la reserva
indisponible mencionada en el punto 2 anterior y, en caso de ser insuficiente,
de reservas voluntarias, asi como el importe en que se aumente el capital
social;

(ii) dar nueva redaccion a los articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de CaixaBank,
relativos al capital social y a las acciones, para adecuarlos al resultado de la
ejecucion del aumento de capital;

(iii) realizar todos los trdmites necesarios para que las acciones nuevas emitidas al
amparo del presente acuerdo de aumento de capital sean inscritas en los
registros contables de lberclear y admitidas a cotizaciéon en las Bolsas de
Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de conformidad con los
procedimientos establecidos en cada una de dichas Bolsas; y
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(iv) realizar cuantos actos y otorgar cuantos documentos sean procedentes en
relacion con la comunicaciéon publica de las caracteristicas del aumento de
capital y con las actuaciones a realizar ante los reguladores y Bolsas de Valores
espafolas.

SEPTIMO 3.- Correspondiente al punto 7.32 del Orden del Dia

Aprobar un tercer aumento de capital social por importe determinable segtn los términos
del acuerdo, mediante la emisidon de nuevas acciones ordinarias de un (1) euro de valor
nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a
reservas voluntarias, ofreciendo a los accionistas la posibilidad de vender los derechos de
asignacion gratuita de acciones a la propia Sociedad o en el mercado. Dotacién de reserva
indisponible. Delegacidn de facultades al Consejo de Administracién, con autorizacidn para
delegar a su vez en la Comisidn Ejecutiva, para fijar la fecha en la que el aumento deba
llevarse a efecto y las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la Junta General,
todo ello de conformidad con el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital.
Solicitud ante los organismos competentes para la admisiéon a negociacién de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del
Sistema de Interconexidn Bursatil (Mercado Continuo).

1.- Aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el valor
nominal de un (1) euro por accién de CaixaBank por (b) el nimero determinable de acciones
nuevas de CaixaBank que resulte de la férmula que se indica en el punto 4 posterior (las
“Acciones Nuevas”), del que se deducirdn las acciones correspondientes a los derechos de
asignacion gratuita que hubiere adquirido la Sociedad de conformidad con lo previsto en el
punto 6 posterior.

El aumento de capital se realiza mediante la emisidn y puesta en circulacidon de las Acciones
Nuevas, que seran acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, representadas mediante anotaciones en
cuenta.

El aumento de capital se realiza integramente con cargo a reservas de las previstas en el
articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de un (1) euro, sin
prima de emision, y serdn asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

2.- Dotacion de reserva indisponible

Con cargo a reservas de libre disposicidn, cuyo importe a 31 de diciembre de 2012 ascendia a
un total de 2.887.537.128,04 euros, se acuerda la dotacién de una reserva indisponible, por
importe de 98.634.699 euros, con cargo a la cual se realizara, integramente, el aumento de
capital.

De ser el importe del aumento mayor que el importe de la reserva indisponible, la parte del
aumento que exceda del importe de la reserva indisponible se realizara con cargo a reservas
de libre disposicion.

En el caso de que, finalizado el aumento, quede remanente en la reserva indisponible, el
importe de que se trate pasara a tener la consideracién de reserva de libre disposicién.
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3.- Requisitos de la ejecucion del aumento

La ejecucién del aumento por parte del Consejo de Administracién o, por sustitucion, la
Comisién Ejecutiva, estard condicionada a la existencia de reservas suficientes (de
conformidad con lo exigido por el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital) al tiempo
de la ejecucién. En el caso de que las mencionadas reservas sean insuficientes, el Consejo de
Administraciéon -o, por sustitucidon, la Comisién Ejecutiva- no ejecutara el aumento, vy
sometera a la Junta General de Accionistas la necesidad de revocar el presente acuerdo.

El Consejo de Administracion o, por sustitucion, la Comisidn Ejecutiva, determinara si existen
reservas suficientes para realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley
de Sociedades de Capital- con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la
adopcidn del acuerdo de ejecucidn, formulado por el Consejo de Administracién y verificado
por el auditor de cuentas de la Sociedad.

El balance referido en el parrafo anterior, que podra formar parte de estados financieros
intermedios de la Sociedad, se pondrd a disposicién de los accionistas y serd comunicado a la
primera Junta General de Accionistas que se celebre tras la ejecucién del aumento, en la que,
ademas, se dara cuenta de la ejecucion del aumento y de sus términos.

4.- Acciones Nuevas a emitir

El nimero de Acciones Nuevas sera el que resulte de la aplicacidn de la siguiente férmula,
redondeado al nimero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc / NUim. derechos

donde,
NAN = nimero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = nimero total de acciones de CaixaBank en circulacién en la fecha en que el Consejo
de Administracion o, por delegacidn, la Comisidn Ejecutiva acuerde llevar a efecto el aumento
de capital; y

Num. derechos = niumero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacién de
una Accion Nueva, que serd el que resulte de la aplicacion de la siguiente formula,
redondeado al nimero entero superior:

A estos efectos:

Importe de la Opcién Alternativa es el valor de mercado del aumento, que se fijara por el
Consejo de Administracién o, por delegacién, por la Comisidon Ejecutiva, en funcidon del
numero de acciones en circulacion (esto es, NTAcc) y que no podra ser una cifra superior a
309.000.000 euros.

PreCot serd la media aritmética de los precios medios ponderados de la accién de la Sociedad
en las Bolsas espafiolas en las 5 sesiones bursatiles anteriores al dia del acuerdo del Consejo
de Administracion o, por delegacién, de la Comisién Ejecutiva de llevar a efecto el aumento
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de capital, redondeado a la milésima de euro mds cercana y, en caso de la mitad de una
milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior.

5.- Derechos de asignacion gratuita
Cada accion de la Sociedad en circulacidn otorgara un derecho de asignacién gratuita.

El nimero de derechos de asignacidn gratuita necesarios para recibir una Acciéon Nueva sera
determinado automdticamente segun la proporcidn existente entre el nimero de Acciones
Nuevas y el numero total de acciones en circulacién (NTAcc). En concreto, los accionistas
tendran derecho a recibir una Accidon Nueva por cada tantos derechos de asignacidn gratuita
determinados de acuerdo con lo previsto en el punto 4 anterior (NUm. derechos) de los que
sean titulares.

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de CaixaBank no gozaran de derecho de
asignacion gratuita, aunque tendrdn, en caso de que esta férmula de retribucién al accionista
produzca una dilucién, derecho a la modificacion de la relacién de cambio de las obligaciones
por acciones, en proporcién a la cuantia del aumento.

En el caso de que el numero de derechos de asignacidn gratuita necesarios para la asignacién
de una accién (Num. derechos) multiplicado por el nimero de las Acciones Nuevas a emitir
(NAN) resultara ser un numero inferior al nimero total de acciones en circulacion (NTAcc),
CaixaBank, o una entidad de su grupo, renunciard a un nimero de derechos de asignacion
gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que el nimero de
Acciones Nuevas a emitir sea un nimero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacién gratuita se asignaran a los accionistas de CaixaBank que
aparezcan legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestidn de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) a las 23:59
horas del dia de publicacion del anuncio del aumento de capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil. Durante el periodo de negociacion de los derechos de asignacidn gratuita
se podran adquirir en el mercado derechos de asignacidn gratuita para suscribir Acciones
Nuevas. Los derechos de asignacidn gratuita podran ser negociados en el mercado durante el
plazo que determine el Consejo o, por delegacidn, la Comisién Ejecutiva, con el minimo de
quince dias naturales.

6.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita

La Sociedad asumira un compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignaciéon
gratuita recibidos gratuitamente al precio que se indica a continuacién (el “Compromiso de
Compra”). El Compromiso de Compra estara vigente y podra ser aceptado por los referidos
accionistas durante el plazo, dentro del periodo de negociacién de los derechos, que se
determine por el Consejo de Administracion o, por delegacion, por la Comisidn Ejecutiva. A
tal efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacidn
gratuita (asi como las acciones que correspondan a los mismos), con el limite maximo del
total de los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las limitaciones
legales. El “Precio de Compra” de cada derecho de asignacidn gratuita sera igual al que
resulte de la siguiente férmula, redondeado a la milésima de euro mas cercana vy, en caso de
la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior:

Precio de Compra = PreCot / (Nim. derechos + 1)

El Precio de Compra a los accionistas de los derechos de asignacidn gratuita podra realizarse
total o parcialmente con cargo a los beneficios del ejercicio 2013 y/o con cargo a reservas de
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libre disposicidn, segun determine el Consejo de Administracién o, por delegacién, la
Comisién Ejecutiva, en el momento de la ejecucion del acuerdo de aumento.

7.- Balance para la operacidn y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

El balance que sirve de base a la operacidn es el correspondiente a 31 de diciembre de 2012,
debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas.

Ademas, como se ha indicado, la determinacidon de si existen reservas suficientes para
realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital-
debera realizarse con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la adopcion
del acuerdo de ejecucién, formulado por el Consejo de Administracion y verificado por el
auditor de cuentas de la Sociedad.

El aumento de capital se realizara integramente con cargo a la reserva indisponible a la que
hace referencia el punto 2 anterior, o, de ser insuficiente, con cargo a reservas de libre
disposicion.

8- Representacidon de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estd atribuido a la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

9.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econédmicos que
las acciones ordinarias de CaixaBank actualmente en circulacién a partir de la fecha en que el
aumento se declare suscrito y desembolsado.

10.- Acciones en depésito

Finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita, las Acciones
Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a CaixaBank se
mantendrdn en depdsito a disposicion de quienes acrediten la legitima titularidad de los
correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos tres afos desde la fecha de
finalizacion del periodo de negociacidn de los derechos de asignacidn gratuita, las acciones
qgue aun se hallaren pendientes de asignacién podrdn ser vendidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco de
Espafia o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

11.- Solicitud de admisién a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admisidén a negociacidn de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores
de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del Sistema de Interconexidon Bursatil
(Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente el sometimiento de CaixaBank a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre
contratacién, permanencia y exclusién de la cotizacion oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la exclusidon
de la cotizacién de las acciones de CaixaBank, esta se adoptara con las mismas formalidades
que resulten de aplicacidn y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas que
se opongan al acuerdo de exclusion o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en
la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo
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dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y sus disposiciones de
desarrollo vigentes en cada momento.

12.- Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administracidn o,
por delegacion, la Comisidn Ejecutiva, podra acordar llevar a efecto el aumento y fijar las
condiciones de este en todo lo no previsto en el presente acuerdo, siempre y cuando se
cumplan los requisitos del punto 3 anterior. No obstante lo anterior, si el Consejo de
Administracidn no considerase conveniente la ejecucion del aumento de capital, podra
someter a la Junta General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.

En particular, para decidir ejecutar el aumento el Consejo de Administracion o, por
sustitucion, la Comisién Ejecutiva, analizard y tendra en cuenta las condiciones de mercado y
el nivel de aceptaciones del aumento de capital aprobado por esta Junta General de
accionistas bajo los puntos Séptimo 1 y 2 anteriores, si este hubiese sido ejecutado, y en el
caso de que estos u otros elementos desaconsejen, a su juicio, la ejecucidon podra someter a
la Junta General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita:

(a) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de lberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de
asignacion gratuita en la proporcion que resulte del apartado 5 anterior.

(b)  El Consejo de Administracion o, por sustitucién, la Comisién Ejecutiva declarara
cerrado el periodo de negociacién de los derechos de asignacidn gratuita y procederd a
formalizar contablemente la aplicacion de las reservas en la cuantia del aumento de
capital, quedando este desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacidon de los derechos de asignaciéon
gratuita, el Consejo de Administracion o, por sustitucién, la Comisién Ejecutiva, adoptara los
correspondientes acuerdos de modificacion de Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra
de capital resultante del aumento y de solicitud de admisién a cotizaciéon de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores.

13.- Delegacidn de facultades

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 297.1.a) de la vigente Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucidn, a su vez, en la Comisién Ejecutiva, la facultad de fijar las condiciones del aumento
de capital en todo lo no previsto en este acuerdo. En particular, y a titulo meramente
ilustrativo, se delega en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucién en
la Comision Ejecutiva, las siguientes facultades:

1. Sefialar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de aumentar el capital social deba
llevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un afio a contar desde su
aprobacion.

2. Determinar el importe exacto del aumento de capital, el nimero de Acciones Nuevas y
los derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacién de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas por esta Junta.

3. Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignacion
gratuita de los que la Sociedad sea titular al final del periodo de negociacién de los
referidos derechos, como consecuencia de la adquisicion de derechos de asignacidn
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gratuita a los accionistas en virtud del Compromiso de Compra y/o bien a los efectos de
gue el nimero de acciones nuevas a emitir sea un numero entero y no una fraccion.

Determinar si el Precio de Compra a los accionistas de los derechos de asignacion
gratuita se realizard con cargo a los beneficios del ejercicio 2013 y/o con cargo a
reservas de libre disposicidn, especificando en este Ultimo caso la cuenta de reservas
contra la que se realizaria el pago.

Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafoles o extranjeros, incluidas las de declaracion, complemento o
subsanacion de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena
efectividad de los precedentes acuerdos.

Realizar, con facultades expresas de sustitucion en la Comisién Ejecutiva o en los
miembros del Consejo de Administracidn que considere oportuno, en el Secretario o
Vicesecretarios del Consejo de Administracion de la Sociedad (cada uno de ellos
individualmente, de forma solidaria e indistinta), la facultad de llevar a cabo cuantas
actuaciones sean necesarias o convenientes en relacién con la atribucidn y negociacién
de los derechos de asignacidn gratuita, la ejecucidon del Compromiso de Compra y el
abono del precio a los accionistas que hubieren aceptado dicho compromiso, asi como
cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes en relacién con la ejecucién y
formalizacién del aumento de capital y, en particular, a titulo meramente
ejemplificativo:

(i) declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital y, a estos efectos, calcular
el numero definitivo de acciones a emitir en el marco del aumento de capital,
declarar el desembolso del aumento de capital con cargo a la reserva
indisponible mencionada en el punto 2 anterior y, en caso de ser insuficiente,
de reservas voluntarias, asi como el importe en que se aumente el capital
social;

(ii) dar nueva redaccidn a los articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de CaixaBank,
relativos al capital social y a las acciones, para adecuarlos al resultado de la
ejecucion del aumento de capital;

(iii) realizar todos los trdmites necesarios para que las acciones nuevas emitidas al
amparo del presente acuerdo de aumento de capital sean inscritas en los
registros contables de lIberclear y admitidas a cotizaciéon en las Bolsas de
Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de conformidad con los
procedimientos establecidos en cada una de dichas Bolsas; y

(iv) realizar cuantos actos y otorgar cuantos documentos sean procedentes en
relacion con la comunicacion publica de las caracteristicas del aumento de
capital y con las actuaciones a realizar ante los reguladores y Bolsas de Valores
espaiiolas.

SEPTIMO 4.- Correspondiente al punto 7.42 del Orden del Dia

Aprobar un cuarto aumento de capital social por importe determinable segun los términos
del acuerdo, mediante la emision de nuevas acciones ordinarias de un (1) euro de valor
nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacidn, con cargo a
reservas voluntarias, ofreciendo a los accionistas la posibilidad de vender los derechos de
asignacion gratuita de acciones a la propia Sociedad o en el mercado. Dotacion de reserva
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indisponible. Delegacidn de facultades al Consejo de Administracién, con autorizacidn para
delegar a su vez en la Comisién Ejecutiva, para fijar la fecha en la que el aumento deba
llevarse a efecto y las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la Junta General,
todo ello de conformidad con el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital.
Solicitud ante los organismos competentes para la admision a negociacién de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del
Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

1.- Aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el valor
nominal de un (1) euro por accién de CaixaBank por (b) el nimero determinable de acciones
nuevas de CaixaBank que resulte de la formula que se indica en el punto 4 posterior (las
“Acciones Nuevas”), del que se deducirdn las acciones correspondientes a los derechos de
asignacion gratuita que hubiere adquirido la Sociedad de conformidad con lo previsto en el
punto 6 posterior.

El aumento de capital se realiza mediante la emisién y puesta en circulacién de las Acciones
Nuevas, que seran acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, representadas mediante anotaciones en
cuenta.

El aumento de capital se realiza integramente con cargo a reservas de las previstas en el
articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de un (1) euro, sin
prima de emisidn, y seran asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

2.- Dotacion de reserva indisponible

Con cargo a reservas de libre disposicidn, cuyo importe a 31 de diciembre de 2012 ascendia a
un total de 2.887.537.128,04 euros, se acuerda la dotacidn de una reserva indisponible, por
importe de 100.747.393 euros, con cargo a la cual se realizard, integramente, el aumento de
capital.

De ser el importe del aumento mayor que el importe de la reserva indisponible, la parte del
aumento que exceda del importe de la reserva indisponible se realizara con cargo a reservas
de libre disposicion.

En el caso de que, finalizado el aumento, quede remanente en la reserva indisponible, el
importe de que se trate pasara a tener la consideraciéon de reserva de libre disposicién.

3.- Requisitos de la ejecucion del aumento

La ejecucién del aumento por parte del Consejo de Administracidn o, por sustitucion, la
Comisién Ejecutiva, estard condicionada a la existencia de reservas suficientes (de
conformidad con lo exigido por el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital) al tiempo
de la ejecucién. En el caso de que las mencionadas reservas sean insuficientes, el Consejo de
Administracion -o, por sustitucidon, la Comisién Ejecutiva- no ejecutara el aumento, vy
sometera a la Junta General de Accionistas la necesidad de revocar el presente acuerdo.

El Consejo de Administracidn o, por sustitucidon, la Comisién Ejecutiva, determinara si existen
reservas suficientes para realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley
de Sociedades de Capital- con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la
adopcién del acuerdo de ejecucion, formulado por el Consejo de Administracién y verificado
por el auditor de cuentas de la Sociedad.
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El balance referido en el parrafo anterior, que podra formar parte de estados financieros
intermedios de la Sociedad, se pondra a disposicién de los accionistas y sera comunicado a la
primera Junta General de Accionistas que se celebre tras la ejecucidon del aumento, en la que,
ademas, se dard cuenta de la ejecucién del aumento y de sus términos.

4.- Acciones Nuevas a emitir

El nimero de Acciones Nuevas sera el que resulte de la aplicacidn de la siguiente férmula,
redondeado al nimero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc / NUim. derechos

donde,
NAN = nimero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = niumero total de acciones de CaixaBank en circulacién en la fecha en que el Consejo
de Administracién o, por delegacién, la Comisidn Ejecutiva acuerde llevar a efecto el aumento
de capital; y

Num. derechos = niumero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacion de
una Accion Nueva, que serd el que resulte de la aplicacion de la siguiente férmula,
redondeado al nimero entero superior:
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A estos efectos:

Importe de la Opcién Alternativa es el valor de mercado del aumento, que se fijara por el
Consejo de Administracién o, por delegacién, por la Comisidon Ejecutiva, en funcién del
numero de acciones en circulacion (esto es, NTAcc) y que no podra ser una cifra superior a
316.000.000 euros.

PreCot serd la media aritmética de los precios medios ponderados de la accién de la Sociedad
en las Bolsas espafiolas en las 5 sesiones bursatiles anteriores al dia del acuerdo del Consejo
de Administracion o, por delegacién, de la Comisién Ejecutiva de llevar a efecto el aumento
de capital, redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso de la mitad de una
milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior.

5.- Derechos de asignacion gratuita
Cada accion de la Sociedad en circulacidn otorgara un derecho de asignacién gratuita.

El nimero de derechos de asignacidn gratuita necesarios para recibir una Accion Nueva sera
determinado automdticamente segun la proporcidn existente entre el nimero de Acciones
Nuevas y el nimero total de acciones en circulacién (NTAcc). En concreto, los accionistas
tendran derecho a recibir una Accidon Nueva por cada tantos derechos de asignacién gratuita
determinados de acuerdo con lo previsto en el punto 4 anterior (NUm. derechos) de los que
sean titulares.

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de CaixaBank no gozaran de derecho de
asignacion gratuita, aunque tendran, en caso de que esta férmula de retribucidon al accionista
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produzca una dilucion, derecho a la modificacién de la relacién de cambio de las obligaciones
por acciones, en proporcion a la cuantia del aumento.

En el caso de que el nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacion
de una accién (NUm. derechos) multiplicado por el nimero de las Acciones Nuevas a emitir
(NAN) resultara ser un numero inferior al nimero total de acciones en circulacion (NTAcc),
CaixaBank, o una entidad de su grupo, renunciard a un nimero de derechos de asignacion
gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que el nimero de
Acciones Nuevas a emitir sea un niumero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacidon gratuita se asignaran a los accionistas de CaixaBank que
aparezcan legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) a las 23:59
horas del dia de publicacion del anuncio del aumento de capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil. Durante el periodo de negociacion de los derechos de asignacién gratuita
se podran adquirir en el mercado derechos de asignacion gratuita para suscribir Acciones
Nuevas. Los derechos de asignacién gratuita podran ser negociados en el mercado durante el
plazo que determine el Consejo o, por delegacién, la Comisién Ejecutiva, con el minimo de
quince dias naturales.

6.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita

La Sociedad asumird un compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacién
gratuita recibidos gratuitamente al precio que se indica a continuacién (el “Compromiso de
Compra”). El Compromiso de Compra estara vigente y podra ser aceptado por los referidos
accionistas durante el plazo, dentro del periodo de negociacién de los derechos, que se
determine por el Consejo de Administracion o, por delegacidon, por la Comisidn Ejecutiva. A
tal efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacién
gratuita (asi como las acciones que correspondan a los mismos), con el limite maximo del
total de los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las limitaciones
legales. El “Precio de Compra” de cada derecho de asignacidn gratuita sera igual al que
resulte de la siguiente férmula, redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso de
la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior:

Precio de Compra = PreCot / (NUm. derechos + 1)

El Precio de Compra a los accionistas de los derechos de asignacidn gratuita podra realizarse
total o parcialmente con cargo a los beneficios del ejercicio 2013, en su caso, del ejercicio
2014 (en curso en el momento de la ejecucion del aumento), y/o con cargo a reservas de libre
disposicidn, segin determine el Consejo de Administracién o, por delegacidn, la Comisidn
Ejecutiva, en el momento de la ejecucién del acuerdo de aumento.

7.- Balance para la operacidn y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

El balance que sirve de base a la operacidn es el correspondiente a 31 de diciembre de 2012,
debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas.

Ademas, como se ha indicado, la determinacidn de si existen reservas suficientes para
realizar el aumento -de conformidad con el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital-
debera realizarse con base en un balance cerrado en los seis meses anteriores a la adopcidn
del acuerdo de ejecucion, formulado por el Consejo de Administracién y verificado por el
auditor de cuentas de la Sociedad.
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El aumento de capital se realizara integramente con cargo a la reserva indisponible a la que
hace referencia el punto 2 anterior, o, de ser insuficiente, con cargo a reservas de libre
disposicion.

8- Representacion de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estardn representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estd atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

9.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y econédmicos que
las acciones ordinarias de CaixaBank actualmente en circulacién a partir de la fecha en que el
aumento se declare suscrito y desembolsado.

10.- Acciones en depdsito

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, las Acciones
Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a CaixaBank se
mantendrdn en depdsito a disposicidon de quienes acrediten la legitima titularidad de los
correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos tres aifos desde la fecha de
finalizacion del periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita, las acciones
qgue aun se hallaren pendientes de asignacién podrdn ser vendidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco de
Espafia o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

11.- Solicitud de admisién a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admisidén a negociacidn de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores
de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente el sometimiento de CaixaBank a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre
contratacién, permanencia y exclusién de la cotizacidn oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la exclusion
de la cotizacién de las acciones de CaixaBank, esta se adoptara con las mismas formalidades
que resulten de aplicacién y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas que
se opongan al acuerdo de exclusidn o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en
la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y sus disposiciones de
desarrollo vigentes en cada momento.

12.- Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administracidn o,
por delegacion, la Comisidon Ejecutiva, podra acordar llevar a efecto el aumento y fijar las
condiciones de este en todo lo no previsto en el presente acuerdo, siempre y cuando se
cumplan los requisitos del punto 3 anterior. No obstante lo anterior, si el Consejo de
Administracion no considerase conveniente la ejecucion del aumento de capital, podra
someter a la Junta General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.

En particular, para decidir ejecutar el aumento el Consejo de Administracién o, por
sustitucidn, la Comisidn Ejecutiva, analizard y tendra en cuenta las condiciones de mercado y

26



% (M Junta General Ordinaria de Accionistas 2013 — Propuestas del Consejo aprobadas

el nivel de aceptaciones del aumento de capital aprobado por esta Junta General de
accionistas bajo los puntos Séptimo 1, 2 y 3 anteriores, si este hubiese sido ejecutado, y en el
caso de que estos u otros elementos desaconsejen, a su juicio, la ejecucién podra someter a
la Junta General la posibilidad de revocar el presente acuerdo.

Una vez finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacion gratuita:

(a) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de
asignacion gratuita en la proporcidn que resulte del apartado 5 anterior.

(b)  El Consejo de Administracion o, por sustitucidén, la Comisidn Ejecutiva declarara
cerrado el periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita y procederd a
formalizar contablemente la aplicacién de las reservas en la cuantia del aumento de
capital, quedando este desembolsado con dicha aplicacién.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, el Consejo de Administracién o, por sustitucion, la Comision Ejecutiva, adoptara los
correspondientes acuerdos de modificacidon de Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra
de capital resultante del aumento y de solicitud de admisién a cotizacién de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores.

13.- Delegacion de facultades

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 297.1.a) de la vigente Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucidn, a su vez, en la Comisidn Ejecutiva, la facultad de fijar las condiciones del aumento
de capital en todo lo no previsto en este acuerdo. En particular, y a titulo meramente
ilustrativo, se delega en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucién en
la Comisidn Ejecutiva, las siguientes facultades:

1. Sefialar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de aumentar el capital social deba
llevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un afio a contar desde su
aprobacion.

2. Determinar el importe exacto del aumento de capital, el nimero de Acciones Nuevas y
los derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacién de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas por esta Junta.

3. Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignacion
gratuita de los que la Sociedad sea titular al final del periodo de negociacién de los
referidos derechos, como consecuencia de la adquisicion de derechos de asignacién
gratuita a los accionistas en virtud del Compromiso de Compra y/o bien a los efectos de
gue el nimero de acciones nuevas a emitir sea un nimero entero y no una fraccion.

4. Determinar si el Precio de Compra a los accionistas de los derechos de asignacion
gratuita se realizard con cargo a los beneficios del ejercicio 2013, en su caso, del
ejercicio 2014 (en curso en el momento de la ejecucidén del aumento), y/o con cargo a
reservas de libre disposicidn, especificando en este Ultimo caso la cuenta de reservas
contra la que se realizaria el pago.

5. Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de declaracién, complemento o
subsanacién de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena
efectividad de los precedentes acuerdos.
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6. Realizar, con facultades expresas de sustitucion en la Comisidon Ejecutiva o en los
miembros del Consejo de Administracidn que considere oportuno, en el Secretario o
Vicesecretarios del Consejo de Administracién de la Sociedad (cada uno de ellos
individualmente, de forma solidaria e indistinta), la facultad de llevar a cabo cuantas
actuaciones sean necesarias o convenientes en relacidn con la atribucion y negociacién
de los derechos de asignacidn gratuita, la ejecucidon del Compromiso de Compra y el
abono del precio a los accionistas que hubieren aceptado dicho compromiso, asi como
cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes en relacién con la ejecucién vy
formalizacién del aumento de capital y, en particular, a titulo meramente
ejemplificativo:

(i) declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital y, a estos efectos, calcular
el numero definitivo de acciones a emitir en el marco del aumento de capital,
declarar el desembolso del aumento de capital con cargo a la reserva
indisponible mencionada en el punto 2 anterior y, en caso de ser insuficiente,
de reservas voluntarias, asi como el importe en que se aumente el capital
social;

(ii) dar nueva redaccidn a los articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de CaixaBank,
relativos al capital social y a las acciones, para adecuarlos al resultado de la
ejecucion del aumento de capital;

(iii) realizar todos los trdmites necesarios para que las acciones nuevas emitidas al
amparo del presente acuerdo de aumento de capital sean inscritas en los
registros contables de lIberclear y admitidas a cotizaciéon en las Bolsas de
Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de conformidad con los
procedimientos establecidos en cada una de dichas Bolsas; y

(iv) realizar cuantos actos y otorgar cuantos documentos sean procedentes en
relacion con la comunicaciéon publica de las caracteristicas del aumento de
capital y con las actuaciones a realizar ante los reguladores y Bolsas de Valores
espanolas.

OCTAVO.- Correspondiente al punto 82 del Orden del Dia

Autorizacion al Consejo de Administracion para que, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital en una o
varias veces y en cualquier momento, dentro del plazo de cinco afios, mediante
aportaciones dinerarias y en una cuantia nominal maxima de 2.244.874.317 euros, todo
ello en los términos y condiciones que estime convenientes, dejando sin efecto la
autorizacion hasta ahora vigente. Delegacidn para la exclusion del derecho de suscripcion
preferente, conforme a lo establecido en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

Facultar al Consejo de Administracién, tan ampliamente como en Derecho sea necesario,
para que de acuerdo con lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital,
pueda aumentar el capital social en una o varias veces y en cualquier momento, en el plazo
de cinco afios contado desde la fecha de celebracion de esta Junta, en una cantidad maxima
de 2.244.874.317 euros, mediante la emisidn de nuevas acciones —con o sin prima y con o sin
voto-, consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en aportaciones dinerarias,
pudiendo fijar los términos y condiciones del aumento de capital y las caracteristicas de las
acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de
suscripcion preferente, establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el capital quedara
aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar nueva redaccidn a los
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articulos de los Estatutos Sociales relativos al capital y las acciones. Asimismo, se faculta al
Consejo para excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcidon preferente en los
términos del articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital. El Consejo de Administracién
estd igualmente autorizado para delegar a favor de la Comisidn Ejecutiva y, en su caso, en el
Consejero o Consejeros que se estime conveniente, las facultades conferidas en virtud de
este acuerdo que sean delegables.

Esta delegacién sustituye y deja sin efecto la anterior delegacién vigente, aprobada en la
Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 19 de abril de 2012.

NOVENO.- Correspondiente al punto 92 del Orden del Dia

Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de emitir valores convertibles
y/o canjeables en acciones de la Sociedad, asi como warrants u otros valores anéalogos que
puedan dar derecho, directa o indirectamente a la suscripciéon o adquisicion de acciones de
la Sociedad, por importe conjunto de hasta tres mil millones 3.000.000.000) de euros; asi
como de la facultad de aumentar el capital social en la cuantia necesaria, y de la facultad de
excluir, en su caso, el derecho de suscripcion preferente. Dejar sin efecto, en la parte no
utilizada, la autorizacién hasta ahora vigente.

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracidon de la Sociedad, con arreglo al régimen
general sobre emisidn de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297 y
511 de la Ley de Sociedades de Capital y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la
facultad de emitir obligaciones y cualesquiera otros valores de naturaleza andloga
convertibles en acciones de nueva emisidon de la Sociedad y, asi como warrants u otros
valores analogos que puedan dar derecho directa o indirectamente a la suscripcidon acciones
de la Sociedad.

Los anteriores valores podran incorporar la posibilidad de ser indistintamente canjeables en
acciones en circulacion de la Sociedad a decisidn de CaixaBank. A efectos clarificativos se
hace constar que la delegacién para la emisidon de valores de renta fija exclusivamente
canjeables (esto es, que no sean adicionalmente convertibles en acciones de la Sociedad) por
acciones de la Sociedad o de otras sociedades cotizadas participadas o no por Caixabank se
regirdn por lo dispuesto en el acuerdo siguiente.

La delegacidn se efectia de conformidad con las siguientes condiciones:

1. La emisién de los valores para cuya emision se faculta al Consejo de Administracion en
virtud de este acuerdo podra efectuarse en una o en varias veces, en cualquier
momento, dentro del plazo maximo de cinco afos a contar desde la fecha de adopcién
del presente acuerdo.

2. El importe maximo total de la emisidon o emisiones de los valores que se acuerden al
amparo de la presente delegacion serd de TRES MIL MILLONES DE EUROS
(3.000.000.000 €) o su equivalente en otra divisa.

En el caso de los warrants, a efectos del calculo del anterior limite, se tendra en cuenta
la suma de primas y precio de ejercicio de los warrants de cada emisidon que se
apruebe al amparo de la presente delegacion.

3. Las emisiones realizadas al amparo de la presente delegacién podrdn dirigirse a todo
tipo de inversores, nacionales o extranjeros.

4. En uso de la delegacion de facultades que aqui se acuerda y a titulo meramente
enunciativo, no limitativo, corresponderd al Consejo de Administracion determinar,
para cada emision, su importe, dentro siempre del expresado limite cuantitativo global,
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el lugar de emisidon — nacional o extranjero —y la moneda o divisa y en caso de que sea
extranjera, su equivalencia en euros; la denominacién o modalidad, ya sean bonos u
obligaciones, incluso subordinadas, warrants (que podran a su vez liquidarse mediante
la entrega fisica de las acciones o, en su caso, por diferencias), o cualquiera otra
admitida en Derecho; la fecha o fechas de emisién; el nUmero de valores y su valor
nominal, que en el caso de los bonos u obligaciones convertibles y/o canjeables no serd
inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores analogos, el precio
de emisién y/o prima, el precio de ejercicio — que podra ser fijo o variable — y el
procedimiento, plazo y demas condiciones aplicables al ejercicio del derecho de
suscripcidn de las acciones subyacentes o, en su caso, la exclusién de dicho derecho; el
tipo de interés, fijo o variable, fechas y procedimientos de pago del cupdn; el caracter
de perpetua o amortizable y en este ultimo caso el plazo de amortizacién y la fecha o
fechas del vencimiento; las garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma de
representacion, mediante titulos o anotaciones en cuenta; cldusulas antidilucidn; el
régimen de suscripcién; el rango de los valores y sus eventuales cldusulas de
subordinacién; la legislacion aplicable a la emisidn; solicitar, en su caso, la admisién a
negociacién en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en cada
caso exija la normativa vigente; y, en general, cualquiera otra condicion de la emision,
asi como, en su caso, designar al Comisario y aprobar las reglas fundamentales que
hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el Sindicato de tenedores de
los valores que se emitan, caso de que resulte necesaria o se decida la constitucién de
dicho Sindicato.

Asimismo, el Consejo de Administracién queda facultado para que, cuando lo estime
conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la obtenciéon de las autorizaciones
oportunas y a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos de
tenedores de los valores, modifique las condiciones de las amortizaciones de los
valores de renta fija emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en su caso,
devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectuen al amparo
de esta autorizacion.

A los efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la conversién y/o
canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

5.1. Obligaciones y bonos convertibles y/o canjeables

i Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo serdn convertibles
en acciones nuevas de la Sociedad y/o canjeables por acciones en
circulacidn de la propia Sociedad, con arreglo a una relacidn de conversién
y/o canje que fijard el Consejo de Administracién, quedando éste
facultado igualmente para determinar si son convertibles y/o canjeables,
asi como para determinar si son necesaria o voluntariamente convertibles
y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a opcién de
su titular o del emisor, con la periodicidad y durante el plazo que se
establezca en el acuerdo de emisién. No obstante, la conversion de los
valores debera llevarse a efecto en un plazo maximo de quince (15) afios.

ii. También podra el Consejo establecer, para el caso de que la emision fuese
convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar en
cualquier momento entre la conversion en acciones nuevas o su canje por
acciones en circulacion de la Sociedad, concretandose la naturaleza de las
acciones a entregar al tiempo de realizar la conversidn o canje, pudiendo
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optar incluso por entregar una combinacion de acciones de nueva emisién
con acciones preexistentes de la Sociedad, e incluso, por llevar a cabo la
liguidacion de la diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor deberd
respetar la igualdad de trato entre todos los titulares de los valores de
renta fija que conviertan y/o canjeen en una misma fecha.

ii. A efectos de la conversion y/o canje, los valores se valorardn por su
importe nominal y las acciones al cambio fijo que se determine en el
acuerdo del Consejo de Administracidn en el que se haga uso de esta
delegacion, o al cambio determinable en la fecha o fechas que se indiquen
en el propio acuerdo del Consejo, y en funcién del valor de cotizacion en
Bolsa de las acciones de la Sociedad en la/s fecha/s o periodo/s que se
tome/n como referencia en el mismo acuerdo, con o sin descuento o
prima, pudiendo el Consejo de Administracidon determinar los criterios de
conversion y/o canje que estime oportunos.

iv. También podra acordarse emitir los valores de renta fija convertibles y/o
canjeables con una relacién de conversidn y/o canje variable. En este caso,
el precio de las acciones a los efectos de la conversion y/o canje sera el
determinado por el Consejo de Administracidn, pudiendo incorporar una
prima o, en su caso, un descuento sobre el precio por accidn resultante de
los criterios establecidos. La prima o descuento podra ser distinta para
cada fecha de conversidon y/o canje de cada emision (o, en su caso, cada
tramo de una emisién).

V. Cuando proceda la conversién y/o canje, las fracciones de accidén que en
su caso correspondiera entregar al titular de las obligaciones se
redondearan por defecto hasta el nimero entero inmediatamente inferior
y cada tenedor recibird en metalico la diferencia que en tal supuesto
pueda producirse.

vi. En ningun caso el valor de la accion a efectos de la relacién de conversion
de las obligaciones por acciones podra ser inferior a su valor nominal.
Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de
Sociedades de Capital, no podran ser convertidas obligaciones en acciones
cuando el valor nominal de aquéllas sea inferior al de éstas.

Al tiempo de aprobar una emisién de obligaciones o bonos convertibles y/o
canjeables al amparo de la autorizacién contenida en el presente acuerdo, el
Consejo de Administracién emitird un informe de administradores desarrollando
y concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y
modalidades de la conversidn especificamente aplicables a la indicada emision.
Este informe sera acompaifiado del correspondiente informe de los auditores de
cuentas a que se refiere el articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capital.

Warrants y otros valores andlogos que puedan dar derecho directa o
indirectamente a la suscripcién o adquisicion de acciones de la Sociedad, bien de
nueva emision o bien ya en circulacion

En caso de emisiones de warrants, a las que se aplicarda por analogia lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles,
para la determinacion de las bases y modalidades de su ejercicio, el Consejo de
Administracion queda facultado para determinar, en los mas amplios términos,
los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de suscripcidn o adquisicién de
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acciones de la Sociedad, derivados de los valores de esta clase que se emitan al
amparo de la delegaciéon aqui concedida, aplicdndose en relacién con tales
emisiones los criterios establecidos en el anterior apartado 5.1, con las
necesarias adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y
financiero de esta clase de valores.

Los criterios anteriores seran de aplicacién, mutatis mutandis y en la medida en que
resulte aplicable, en relacién con la emisién de valores de renta fija (o warrants)
canjeables en acciones de otras sociedades.

En tanto sea posible la conversion y/o canje en acciones de los valores que se puedan
emitir al amparo de esta delegacién, sus titulares tendran cuantos derechos les
reconoce la legislacion vigente.

La presente delegacién a favor del Consejo de Administracién comprende asimismo, a
titulo enunciativo, no limitativo, las siguientes facultades:

La facultad para que el Consejo de Administraciéon, al amparo de lo previsto en el
articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, excluya, total o parcialmente, el
derecho de suscripcidn preferente de los accionistas, cuando ello venga exigido
para la captacidon de los recursos financieros en los mercados nacionales o
internacionales o de cualquier otra manera lo justifique el interés de la Sociedad.
En cualquier caso, si el Consejo decidiera suprimir el derecho de suscripcién
preferente de los accionistas en relacién con una emisién concreta de
obligaciones o bonos convertibles, warrants y demas valores asimilables a éstos,
gue eventualmente decida realizar al amparo de la presente autorizacion,
emitird, al tiempo de aprobar la emisidn y conforme a la normativa aplicable, un
informe detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha
medida, que serd objeto del correlativo informe de un auditor de cuentas
distinto del auditor de la Sociedad nombrado por el Registro Mercantil, al que se
refieren los articulos 414 y 511 de la Ley de Sociedades de Capital. Dichos
informes serdn puestos a disposicidn de los accionistas y comunicados a la
primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de emisién.

La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de
acciones. Dicha facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que el
Consejo, sumando el capital que aumente para atender la emisidn de
obligaciones convertibles, warrants y demas valores asimilables a éstos y los
restantes aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de
autorizaciones concedidas por la presente Junta General, no exceda el limite de
la mitad de la cifra del capital social previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital. Esta autorizacion para aumentar el capital incluye la de
emitir y poner en circulacién, en una o varias veces, las acciones representativas
del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversidn y/o ejercicio del
derecho de suscripcion de acciones, asi como la de dar nueva redaccion a los
articulos de los Estatutos Sociales relativos a la cifra del capital y las acciones y
para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital que no hubiere
sido necesaria para la conversidn y/o ejercicio del derecho de suscripcién de
acciones.

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversién,
canje y/o ejercicio de los derechos de suscripcion y/o adquisicion de acciones,
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derivados de los valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en
el nimero cinco anterior.

La delegacién en el Consejo de Administracion comprende, con expresa facultad de
sustitucidon en la Comisién Ejecutiva del Consejo de Administraciéon o en el Consejero o
Consejeros, en el Director General o Directores Generales de la Sociedad que estime
pertinentes, las madas amplias facultades que en Derecho sean necesarias para la
interpretacion, aplicacion, ejecucién y desarrollo de los acuerdos de emisién de valores
convertibles o canjeables en acciones de la Sociedad, en una o varias veces, y
correspondiente aumento de capital, concediéndole igualmente, facultades para Ia
subsanacion y complemento de los mismos en todo lo que fuera preciso, asi como para el
cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para llevarlos a buen fin,
pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados por cualesquiera
autoridades, funcionarios u organismos, nacionales o extranjeros, quedando también
facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos documentos publicos o privados
considere necesarios o convenientes para la adaptacion de los precedentes acuerdos de
emisién de valores convertibles o canjeables y del correspondiente aumento de capital a la
calificacion verbal o escrita del Registrador Mercantil o, en general, de cualesquiera otras
autoridades, funcionarios o instituciones nacionales o extranjeros competentes.

Esta delegacidn sustituye y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la anterior delegacién
vigente, aprobada en la Junta General de 19 de abril de 2012.

DECIMO.- Correspondiente al punto 102 del Orden del dia

Delegacion en el Consejo de Administracidon de la facultad de emitir valores de renta fija o
instrumentos de deuda de analoga naturaleza, por importe conjunto de hasta sesenta y seis
mil millones (66.000.000.000) de euros. Dejar sin efecto, en la parte no utilizada, la
autorizacion hasta ahora vigente.

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto en el articulo
319 del Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen general sobre emisién de
obligaciones, la facultad de emitir valores negociables de conformidad con las siguientes
condiciones:

1. Valores objeto de la emisién.- Los valores negociables a que se refiere la presente
delegacion podran ser cualquier tipo de valores, de renta fija o variable, en cualquiera
de las formas admitidas en Derecho, incluyendo, entre otras, pagarés, cédulas,
warrants (excepto los que den derecho a la adquisicién o suscripcidén de acciones de la
Sociedad), participaciones preferentes, bonos u obligaciones de cualquier tipo, incluso
subordinadas, simples o con garantia de cualquier clase, o canjeables por acciones de
la Sociedad o de otras sociedades cotizadas participadas o no por la Sociedad.

2. Plazo de la delegacidn.- La emisiéon de los valores objeto de la delegacion podra
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco afios a contar
desde la fecha de adopcion del presente acuerdo.

3. Importe maximo de la delegacidn.- El importe maximo total de la emisidon o emisiones
qgue se acuerden al amparo de la presente delegacion sera de SESENTA Y SEIS MIL
(66.000) MILLONES DE EUROS o su contravalor en divisas.

A efectos del calculo del anterior limite, (i) en el caso de los warrants, se tendra en
cuenta la suma de primas y precio de ejercicio de los warrants de cada emision que se
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apruebe al amparo de la presente delegacién, y (ii) las emisiones de pagarés se
computaran por el importe del saldo vivo existente en cada momento.

Inversores.- Las emisiones realizadas al amparo de la presente delegacidon podran
dirigirse a todo tipo de inversores, nacionales o extranjeros.

Alcance de la delegacién.- La delegacién para emitir los valores a que se refiere este
acuerdo se extendera, tan ampliamente como se requiera en Derecho, a la fijacién de
los distintos aspectos y condiciones de cada emision (valor nominal, tipo de emisidn,
precio de reembolso, moneda o divisa de la emisién, forma de representacién, tipo de
interés, amortizacién, clausulas de subordinacidn, garantias de la emisién, lugar de la
emisién, fijacion de las normas internas del sindicato de obligacionistas vy
nombramiento del comisario, si ello fuera exigible, admisidon a cotizacidn, etc.) y a la
realizaciéon de cuantos tramites sean necesarios, inclusive conforme a la normativa de
mercado de valores que resulte aplicable, para la ejecucién de las emisiones concretas
que se acuerde llevar a cabo al amparo de la presente delegacién.

Garantia _de emisiones de valores por sociedades dominadas.- El Consejo de
Administracion queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la
Sociedad, dentro de los limites anteriormente sefalados, las nuevas emisiones de
valores que, durante el plazo de vigencia del presente acuerdo, lleven a cabo las
sociedades pertenecientes a su grupo de sociedades.

Cotizacién de los valores.- La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admisidon a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones, bonos, pagarés, participaciones
preferentes y cualesquiera otros valores que se emitan por la Sociedad en virtud de
esta delegacion, facultando al Consejo de Administracién para la realizacidon de los
trdmites y actuaciones necesarios para la admisién a cotizacién ante los organismos
competentes de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.

Facultad de sustitucion.- Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para
que éste, a su vez, pueda delegar las facultades delegadas a que se refiere este
acuerdo en la Comisidon Ejecutiva del Consejo de Administracidn, o en el Consejero o
Consejeros, en el Director General o Directores Generales de la Sociedad que estime
conveniente.

Esta delegacidn sustituye y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la anterior delegacién
vigente, aprobada en la Junta General de 19 de abril de 2012.

DECIMOPRIMERO.- Correspondiente al punto 112 del Orden del Dia

Reeleccidon de Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado para el
ejercicio 2014.

Reelegir como auditores de cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado, por el plazo de
un afo, esto es, para el ejercicio 2014, a la firma Deloitte, S.L. con domicilio social en Plaza
Pablo Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, 28020 Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid al Tomo 13.650, Folio 188, Seccién 82, Hoja M-54414, inscripcién 96, provista de CIF
B-79104469 e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero S0692.
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DECIMOSEGUNDO.- Correspondiente al punto 122 del Orden del Dia

Aprobacidn del programa de retribucion variable correspondiente al ejercicio 2013.

Por lo que respecta al programa de retribucién variable para el ejercicio 2013 dirigido al
Vicepresidente y Consejero Delegado de la Sociedad y a los altos directivos:

Pago directo: La liquidacion del 50% de cada elemento de la retribucidn variable (en
efectivo y acciones) correspondiente al ejercicio 2013 se abonara antes de finalizar el
mes de febrero de 2014. En el caso del Vicepresidente y Consejero Delegado el
porcentaje de retribucidn no diferida se reduce hasta el 40%.

Diferimiento: La liquidacién del 50% de cada elemento de la retribucién variable
(efectivo y acciones) correspondiente al ejercicio 2013 se diferirda en el tiempo
durante 3 afios y se abonard por tercios, antes de finalizar el mes de febrero de los
afos 2015, 2016 y 2017. En el caso del Vicepresidente y Consejero Delegado el
porcentaje de retribucidn diferida se incrementard hasta el 60%.

Importe: El importe maximo distribuible en acciones conjuntamente para el
Vicepresidente y Consejero Delegado y los altos directivos durante el afio 2014 y tres
siguientes, como resultado de la retribucidon variable del 2013, se estima en
1.195.800 euros, previo a la deduccién de impuestos y de retenciones, considerando
que dicho colectivo y el importe bonus objetivo permanecen inalterados.

El nimero maximo de acciones a entregar, previo a la deduccidon de impuestos y
retenciones, sera el cociente entre dicho importe maximo estimado y el precio de
cotizacion de la accién de la Sociedad al cierre del dia 15 de febrero de 2014 o, en su
caso, dia habil bursatil anterior.

Delegacién de facultades: delegar en el Consejo de Administracidon, con expresa
facultad de delegaciéon, a su vez, en la Comisidn Ejecutiva del Consejo de
Administracién y en la Comisién de Nombramientos y retribuciones o en cualquiera
de los Consejeros que estime convenientes, para que, con toda la amplitud que se
requiera en derecho, desarrolle, formalice ejecute y liquide, en su caso, el presente
acuerdo; adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o
privados, sean necesarios o convenientes para su plenitud de efectos, con facultad
incluso de subsanacién, rectificacidn, modificacion o complemento del presente
acuerdo y, en particular, a titulo meramente enunciativo, con las siguientes
facultades:

(a) Desarrollar y fijar las condiciones concretas de los sistemas de retribucion
variable en acciones en todo lo no previsto en el acuerdo.

(b) Redactar, suscribir y presentar cuantas comunicaciones y documentacién
complementaria sea necesaria o conveniente ante cualquier organismo
publico o privado a efectos de la implantacion y ejecucion y liquidacion del
sistema de retribucién variable en acciones incluyendo, en caso de ser
necesario, los correspondientes folletos.

(c) Determinar el nimero concreto de acciones que corresponda a cada uno de
los beneficiarios del acuerdo, respetando los limites maximos establecidos.

(d) Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestidén ante cualquier organismo
o entidad o registro publico o privado, nacional o extranjero, para obtener
cualquier autorizacion o verificacibn necesaria para la implantacion,
ejecucién y liquidacion del sistema de retribucion variable en acciones.

35



% (M Junta General Ordinaria de Accionistas 2013 — Propuestas del Consejo aprobadas

(e) Negociar, pactar y suscribir contratos de contrapartida y liquidez con las
entidades financieras que libremente designe, en los términos y condiciones
gue estime adecuados.

(f) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes.

(8) Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier tipo de
documento relativo al sistema de retribucién variable en acciones.

(h) Adaptar el contenido del sistema a los requisitos u observaciones que en su
caso pudieran realizar las autoridades supervisoras competentes.

(i) Y, en general, realizar cuantas acciones y suscribir cuantos documentos sean
necesarios o convenientes para la validez, eficacia, implantacion, desarrollo,
ejecucién, liquidacién y buen fin del sistema de retribucién variable en
acciones y del acuerdo adoptado.

DECIMOTERCERO.- Correspondiente al punto 132 del Orden del Dia

Reduccion del plazo de convocatoria de las juntas generales extraordinarias conforme a lo
previsto en el articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital y en el
articulo 19 de los Estatutos Sociales de CaixaBank, aprobar que las Juntas Generales
extraordinarias puedan convocarse con una antelacion minima de quince (15) dias.

El presente acuerdo tendrd vigencia hasta la celebracion de la siguiente Junta General
Ordinaria.

DECIMOCUARTO.- Correspondiente al punto 142 del Orden del Dia

Autorizacion y delegacion de facultades para la interpretacidn, subsanacion, complemento,
ejecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la Junta, y delegacidon de
facultades para la elevacion a instrumento publico e inscripcion de dichos acuerdos y para
su subsanacion, en su caso.

Delegar en el Consejo de Administracidn, con expresa facultad de delegacion, a su vez, en la
Comisién Ejecutiva del Consejo de Administracion o en el Consejero o Consejeros que estime
convenientes, Secretario o Vicesecretarios del Consejo, cuantas facultades se consideren
precisas a los efectos de interpretar, subsanar, complementar, ejecutar y desarrollar
cualesquiera de los acuerdos adoptados por la Junta General, pudiendo a tal efecto llevar a
cabo cuantas modificaciones, enmiendas y adiciones fueran necesarias o convenientes para
la efectividad y buen fin de dichos acuerdos.

Delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de Administracion, en el Vicepresidente
y Consejero Delegado, en el Secretario y en el Vicesecretario Primero y Vicesecretario
Segundo de dicho 6rgano, para suscribir cuantos documentos privados y otorgar ante Notario
de su eleccion cuantos documentos publicos sean necesarios o convenientes para ejecutar
los anteriores acuerdos e inscribir los mismos en los registros correspondientes, con facultad
expresa de subsanacion de posibles errores u omisiones.
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DECIMOQUINTO.- Correspondiente al punto 152 del Orden del Dia

Votacion consultiva sobre el Informe Anual sobre las Remuneraciones de los miembros del
Consejo de Administracidn correspondiente al ejercicio 2012.

Aprobar el Informe Anual sobre las Remuneraciones de los miembros del Consejo de
Administracion.

DECIMOSEXTO.- Correspondiente al punto 162 del Orden del Dia

Comunicacion de los balances auditados que sirvieron de base para la aprobacidn, por la
Comisidn Ejecutiva de la Sociedad (previa delegacién del Consejo de Administracién) en las
sesiones de 24 de mayo de 2012 y de 6 de septiembre de 2012, asi como por el Consejo de
Administracion en sus sesiones de 29 de noviembre de 2012 y 7 de marzo de 2013,
respectivamente, de los términos y ejecucion de los acuerdos de aumento de capital con
cargo a reservas aprobados por la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad
celebrada el 19 de abril de 2012, bajo los apartados 1 y 2 del punto 62 del Orden del Dia, y
por la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 26 de junio
de 2012, bajo los apartados 1y 2 del punto 52 del Orden del Dia, en el marco del sistema de
remuneracién al accionista denominado “Programa Dividendo / Accién”. Términos de la
ejecucion de dichos aumentos.

Aumento de capital: punto 6.1° del Orden del dia de la Junta de 19 de abril de 2012

Se pone en conocimiento de los accionistas que en fecha 24 de mayo de 2012 la Comisidn
Ejecutiva del Consejo de Administracion de la Sociedad, previa delegacion del Consejo de
Administracion en su sesién de 19 de abril de 2012, aprobd llevar a efecto el aumento de
capital con cargo a reservas aprobado por la Junta General el 19 de abril de 2012 bajo el
punto 6.12 del Orden del Dia. En particular, la Comisién Ejecutiva aprobd los siguientes
términos del aumento de capital: (i) fijar el importe maximo del aumento en 87.275.078
euros, mediante la emisidn y puesta en circulaciéon de un mdaximo de 87.275.078 acciones
nuevas de la Sociedad, (ii) fijar en 44 el nimero de derechos de asignacion gratuita necesarios
para la asignacién de una accién nueva, (iii) renunciar a 43 derechos de asignacién gratuita
correspondientes a 43 acciones propiedad de la Sociedad a los exclusivos efectos de que el
numero de acciones nuevas sea un nimero entero, sin perjuicio de la renuncia a los derechos
de asignacién gratuita adquiridos en virtud del compromiso de compra de derechos a los
accionistas de la Sociedad, (iv) fijar en 17 dias naturales (esto es, del 30 de mayo al 15 de
junio de 2012) el periodo en que los derechos de asignacién gratuita podrian ser negociados
en las Bolsas de Valores espafiolas, a través del Sistema de Interconexidon Bursatil Espafiol
(Mercado Continuo), y (v) asumir el compromiso de compra de derechos de asignacion
gratuita de los accionistas que hubieran elegido esta opcidn, a un precio fijo de 0,05 euros
por derecho. Los términos del aumento de capital se describieron en el Documento
Informativo publicado mediante hecho relevante de fecha 24 de mayo de 2012, conforme a
lo establecido en el los articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de
noviembre. En fecha 27 de junio de 2012 se otorgd la escritura publica en la que se declard
aumentado el capital en 14.728.120 euros, mediante la emisidn y puesta en circulacién de
14.728.120 acciones nuevas de la Sociedad, representadas mediante anotaciones en cuenta,
de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, sin prima de emisién, con cargo a la cuenta de
reserva indisponible que fue dotada con esta finalidad.

El aumento de capital se realizd sobre la base del balance cerrado a 31 de diciembre de 2011,
formulado por el Consejo de Administracién, verificado por el auditor de cuentas de la
Sociedad y aprobado por la Junta General el 19 de abril de 2012 que, a los efectos oportunos,
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se comunica a la Junta General. Se informa que dicho balance fue puesto a disposicién de los
accionistas como parte de la documentaciéon de la Junta General de 19 de abril de 2012
(integrando las cuentas anuales individuales de la Sociedad) y en la documentacidn publicada
en la web corporativa de la Sociedad en relacidn con esta Junta General.

Aumento de capital: punto 6.2° del Orden del Dia de la Junta de 19 de abril de 2012:

Se pone en conocimiento de los accionistas que en fecha 6 de septiembre de 2012 la
Comisién Ejecutiva del Consejo de Administracion de la Sociedad, previa delegacién del
Consejo de Administracion en su sesion de 26 de julio de 2012, aprobd llevar a efecto el
aumento de capital con cargo a reservas voluntarias aprobado por la Junta General el 19 de
abril de 2012 bajo el punto 6.22 del Orden del Dia. En particular, la Comisién Ejecutiva aprobd
los siguientes términos del aumento de capital: (i) fijar el importe maximo del aumento en
85.163.158 euros, mediante la emisién y puesta en circulacién de un maximo de 85.163.158
acciones nuevas de la Sociedad, (ii) fijar en 48 el nimero de derechos de asignacion gratuita
necesarios para la asignacién de una accion nueva, (iii) renunciar a 11 derechos de asignacion
gratuita correspondientes a 11 acciones propiedad de la Sociedad a los exclusivos efectos de
qgue el nimero de acciones nuevas sea un niumero entero, sin perjuicio de la renuncia a los
derechos de asignacién gratuita adquiridos en virtud del compromiso de compra de derechos
a los accionistas de la Sociedad, (iv) fijar en 15 dias naturales (esto es, del 11 al 25 de
septiembre de 2012) el periodo en que los derechos de asignacion gratuita podrian ser
negociados en las Bolsas de Valores espafiolas, a través del Sistema de Interconexién Bursatil
Espafiol (Mercado Continuo), y (v) asumir el compromiso de compra de derechos de
asignacion gratuita de los accionistas que hubieran elegido esta opcidn, a un precio fijo de
0,06 euros por derecho. Los términos del aumento de capital se describieron en el
Documento Informativo publicado mediante hecho relevante de fecha 6 de septiembre de
2012, conforme a lo establecido en el los articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto
1310/2005, de 4 de noviembre. En fecha 4 de octubre de 2012 se otorgd la escritura publica
en la que se declaré aumentado el capital en 79.881.438 euros, mediante la emision y puesta
en circulacion de 79.881.438 acciones nuevas de la Sociedad, representadas mediante
anotaciones en cuenta, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, sin prima de emisidn,
con cargo a la cuenta de reserva indisponible que fue dotada con esta finalidad.

El aumento de capital se realizd sobre la base del balance cerrado a 31 de diciembre de 2011,
formulado por el Consejo de Administracidn, verificado por el auditor de cuentas de la
Sociedad y aprobado por la Junta General el 19 de abril de 2012. Por otro lado, la existencia
de reservas suficientes al tiempo de la ejecucion del aumento se ha determinado con base en
un balance cerrado a 30 de junio de 2012, formulado por el Consejo de Administracion y
verificado por el auditor de cuentas de la Sociedad y que, a los efectos oportunos, se
comunica a la Junta General. Se informa que el balance de 30 de junio de 2012 ha sido puesto
a disposicion de los accionistas como parte de la documentacion publicada en la web
corporativa de la Sociedad en relacién con esta Junta General.

Aumento de capital: punto 5.12 del Orden del Dia de la Junta General Extraordinaria de 26 de
junio de 2012

Se pone en conocimiento de los accionistas que en fecha 29 de noviembre de 2012 el Consejo
de Administracion de la Sociedad aprobd llevar a efecto el aumento de capital con cargo a
reservas voluntarias aprobado por la Junta General el 26 de junio de 2012 bajo el punto 5.1¢
del Orden del Dia. En particular, el Consejo de Administracion aprobé los siguientes términos
del aumento de capital: (i) fijar el importe maximo del aumento en 92.615.845 euros,
mediante la emision y puesta en circulacién de un maximo de 92.615.845 acciones nuevas de
la Sociedad, (ii) fijar en 45 el nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la
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asignacion de una accidon nueva, (iii) renunciar a 8 derechos de asignacidon gratuita
correspondientes a 8 acciones propiedad de la Sociedad a los exclusivos efectos de que el
numero de acciones nuevas sea un numero entero, sin perjuicio de la renuncia a los derechos
de asignacién gratuita adquiridos en virtud del compromiso de compra de derechos a los
accionistas de la Sociedad, (iv) fijar en 15 dias naturales (esto es, del 6 al 20 de diciembre de
2012) el periodo en que los derechos de asignacidn gratuita podrian ser negociados en las
Bolsas de Valores espafiolas, a través del Sistema de Interconexidn Bursatil Espafiol (Mercado
Continuo), y (v) asumir el compromiso de compra de derechos de asignacion gratuita de los
accionistas que hubieran elegido esta opcidn, a un precio fijo de 0,06 euros por derecho. Los
términos del aumento de capital se describieron en el Documento Informativo publicado
mediante hecho relevante de fecha 29 de noviembre de 2012, conforme a lo establecido en
el los articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre. En fecha 27
de diciembre de 2012 se otorgd la escritura publica en la que se declaré aumentado el capital
en 86.145.607 euros, mediante la emisidén y puesta en circulacién de 86.145.607 acciones
nuevas de la Sociedad, representadas mediante anotaciones en cuenta, de 1 euro de valor
nominal cada una de ellas, sin prima de emisidon, con cargo a la cuenta de reserva
indisponible que fue dotada con esta finalidad.

El aumento de capital se realizd sobre la base del balance cerrado a 31 de diciembre de 2011,
formulado por el Consejo de Administracién, verificado por el auditor de cuentas de la
Sociedad y aprobado por la Junta General el 19 de abril de 2012. Por otro lado, la existencia
de reservas suficientes al tiempo de la ejecucion del aumento se ha determinado con base en
un balance cerrado a 30 de junio de 2012, formulado por el Consejo de Administracién y
verificado por el auditor de cuentas de la Sociedad y que, a los efectos oportunos, se
comunica a la Junta General. Se informa que el balance de 30 de junio de 2012 ha sido puesto
a disposicién de los accionistas como parte de la documentacion publicada en la web
corporativa de la Sociedad en relacién con esta Junta General.

Aumento de capital: punto 5.2° del Orden del Dia de la Junta General Extraordinaria de
accionistas de 26 de junio de 2012

Se pone en conocimiento de los accionistas que en fecha 7 de marzo de 2013 el Consejo de
Administracion de la Sociedad aprobd llevar a efecto el aumento de capital con cargo a
reservas voluntarias aprobado por la Junta General el 26 de junio de 2012 bajo el punto 5.2°
del Orden del Dia. En particular, el Consejo de Administracion aprobd los siguientes términos
del aumento de capital: (i) fijar el importe maximo del aumento en 89.794.972 euros,
mediante la emision y puesta en circulacién de un maximo de 89.794.972 acciones nuevas de
la Sociedad, (ii) fijar en 50 el nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la
asignacién de una accion nueva, (iii) renunciar a 34 derechos de asignacion gratuita
correspondientes a 34 acciones propiedad de la Sociedad a los exclusivos efectos de que el
numero de acciones nuevas sea un nimero entero, sin perjuicio de la renuncia a los derechos
de asignacién gratuita adquiridos en virtud del compromiso de compra de derechos a los
accionistas de la Sociedad, (iv) fijar en 15 dias naturales (esto es, del 12 al 26 de marzo de
2013) el periodo en que los derechos de asignacion gratuita podrian ser negociados en las
Bolsas de Valores espanolas, a través del Sistema de Interconexidn Bursatil Espafiol (Mercado
Continuo), y (v) asumir el compromiso de compra de derechos de asignacion gratuita de los
accionistas que hubieran elegido esta opcidn, a un precio fijo de 0,06 euros por derecho. Los
términos del aumento de capital se describieron en el Documento Informativo publicado
mediante hecho relevante de fecha 7 de marzo de 2013, conforme a lo establecido en el los
articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre.

Estd previsto que durante el mes de marzo de 2013 se otorgue la escritura publica en la que
se declare aumentado el capital, mediante la emisién y puesta en circulacién de acciones
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nuevas de la Sociedad, representadas mediante anotaciones en cuenta, de 1 euro de valor
nominal cada una de ellas, sin prima de emisién, con cargo a la cuenta de reserva
indisponible que fue dotada con esta finalidad.

El aumento de capital se realiza sobre la base del balance cerrado a 31 de diciembre de 2012,
formulado por el Consejo de Administraciéon, verificado por el auditor de cuentas de la
Sociedad y sometido a aprobacion de la Junta General bajo el punto primero del Orden del
dia y que, a los efectos oportunos, se comunica a la Junta General. Se informa que dicho
balance ha sido puesto a disposicién de los accionistas como parte de la documentacién de
esta Junta General.

DECIMOSEPTIMO Correspondiente al punto 172 del Orden del Dia

Comunicacién del informe del Consejo de Administracion y del auditor de cuentas a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, se
comunican a la Junta General el informe de los administradores y el informe de los auditores
de cuentas (distintos a los auditores de la Sociedad) referidos a la modificacion de
determinados términos y condiciones de la emisién de obligaciones subordinadas
necesariamente convertibles en acciones de nueva emisién de la Sociedad, Serie 1/2011.

La modificacidén de los términos y condiciones de la emisién fue aprobada por el Consejo de
Administracidon de la Sociedad en su sesién de 31 de enero de 2013 y publicada mediante
Hecho Relevante de esa misma fecha, todo ello sujeto a la aprobacion de la modificaciéon por
la Asamblea de Obligacionistas de dicha emisidn convocada para su celebracién el 7 de marzo
de 2013, en primera convocatoria y el 8 de marzo de 2013 en segunda convocatoria.

El informe de los administradores y el de los auditores de cuentas referidos a dichas
emisiones han sido puestos a disposicidon de los accionistas como parte de la documentacion
de esta Junta General.
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