"CORTEFIEL, S.A"

Convocatoria de las Juntas Generales Ordinaria y Extraordinaria de .Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion, se convoca a los sefiores accionistas
de la Sociedad a las Juntas Geneales que, con el cardcter de Ordinaria la
primera, y Extraordinaria, la segunda, se celebraran en Madrid, Paseo de la
Castellana n° 33, Edificio Unién y el Fenix, a las 12'00 horas, la primera, v a
contimzacion la segunda, del dia 29 de Junio de 2.000, ¢n primera convocatoria,
¥. de ser preciso, en el mismo lugar y hora, el siguiente dia 30 de Junio, en
segunda convocatoria, bajo los siguientes,

1°.-

27 -

3°.-

40

ORDEN DEL DIA
Junta Ordinaria

Examen y aprobacion, si procediera de la Memoiia, Balance,
Cuentas de Perdidas y Ganancias e Informe Je Gestion,
correspondiente al Ejercicio de 1 de Marzo de 1.999 a 29 de
Febrero de 2.000, tanto de las Cuentas Individuales como de las
Cuentas Consolidadas.

Propuesta sobre la aplicacion del resultado del Ejerci:io.

Aprobacion en su caso, de la gestion del Consejo de
Administracion en el ejercicio de 1 de Marzo de 1.999 a 29 de

‘Febrero de 2.000.

Reeleccion de Auditores de Cuentas de Cortefiel, 5.A v de su
Grupo Consolidado para el ejercicio 2.000/2.001.

.-

6°.-

Modificacién del articulo 46 de los Estatutos Sociales, relativo a
la retiibucion de los Administradores, de confornidad con el
articulo 130 de la Ley de Sociedades Andninas, tras la
modificacion introducida por la Ley 55/1.999 de 29 de
diciembre.

Ratificacion del Plan de opciones sobre acciones raconocido a
determinados directivos del Grupo Cortefiel.



7 _  Autorizacion para la adquisicién derivativa de acciones propias,
dentro de los limites y con los requisitos del articulo *'5 de la Ley
de Sociedades de Anémimas y concordantes, y de legacion de
facultades al Consejo de Administracion

8o Solicitud de promoga del Régimen especial de tributacién de los
Grupos de Sociedades.

-  Apoderamiento para la efevacion a piblico de los acuerdos
adoptados.

10°.-  Aprobacion del acta de la Jumta en el mismio acto o en Su ¢aso,
designacion de Interventores para su aprobacion.

ORDEN DEL DIA
Junta Extraordinaria

1°-  Modificacion del articulo 37 de los Estatutos Sociales, para
disminuir los quorum reforzados establecidos en dicho articulo.

2.  Apoderamiento para la elevacion a piblico de los acuerdos
adoptados.
3°.  Aprobacion del acta de la Junta en ] mismo acto 3, €n St Cas0,

designacion de Interventores para su aprobacidn.

Se comumica a los sefiores accionistas que para ejercer 3l derecho de
asistencia a la Junta, deberén estar previamente legitimados mediante la
correspondiente tarjeta de asistencia nominativa, en la que se indicard el
nimero, clase v serie de acciones de su tinnlaridad, asi comno el mimero
de votos que puede emitir. :

La tarjeta se emitird en favor de los titulares de acciones que acrediten
tenerlas inscritas en ol registro contable con cinco dias de a ntelacion al de
la celebracién de la Junta General en primera comvoca oria. A estos
efectos se comunica a los accionistas, que para mayor zomodidad, la
tarjeta de asistencia sera repmitida a su domiciio, por las entidades
depositarias.



De conformidad con lo dispuesto en el art. 212 de la Ley de Sociedades
Andpimas, a partir de la presente convocatoria, se popen a di sposicion de
los accionistas, en €l domicilio social, de forma mmediata y gratuita, los
documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta, asi
como &l Informe de Gestién y el Informe de los Auditores de Cuentas.

Asimismo los accionistas podran examinar en el domicilio social, o pedir
la entrega o envio gratuito del texto integro de las modificaciones de
Estatutos propuestas, asi como del informe de los Adraimstradores
justificative de dichas modificaciones.

Nota: Se avisa a los sefiores accionistas que existen fimdedos motivos
para amumciar que la Junta General se celebrara en segunda zonvocatoria
el dia 30 de Junio de 2.000,

Madrid, a 23 de Mayo de 2.000.- El Secretario del Consejo de Adm mistracion.



CORTEFIEL, S.A

INFORME JUSTIFICATIVO DEL ACUERDO DE MODIFICACION
DEL ARTICULQ 46 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES RELATIVO
AL SISTEMA DE RETRIBUCION DE ADMINISTRADORES Y
TEXTO INTEGRO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

1. Objeto del presente Informe:

El articulo 144 de la Ley de Sociedades Andnimas exige, entre otros requasitos, para
la valida adopcién de un acuerdo de modificacién de Esuatutos, que los
Administradores formulen un informe escrito con la justificacién de dicha
modificacion que, junto con el texto integro de la modificacion propuesta, debera
ponerse a disposicion de los accionistas en el tiempo y forma previstos en el citado
precepto.

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion zon objeto de dar
cumplimiento a lo previsto en el citado precepto. Asimismo, incuye la propuesia
concreta de acuerdo que se sometera a la deliberacion y decision d: la Junta General
de Acciomnistas.

2. Justificacion de la propuesta:

La entrega de acciones, o de derechos de opcion sobre las mismzs o de cantidades
referenciadas al valor de las acciones, son desde hace mucho tiempo instrumentos
habitualmente utilizados con objeto de instaurar sistemas de incentivo y
reconocimiento a los Administradores, asi como a los mejores empleados,
fornentando la motivacion e integracion de los mismos, mediznte el acceso en
determinadas condiciones a participar en la adquisicién de acciones de la sociedad
de que se trata. La realidad empresarial en el mercado nacional e internacional
demuesira la necesidad de implantacion de dichos sistemas de retribucion.

En consecuencia, v ante la modificacién introducida en el articulc 130 de la Ley de
Sociedades Andnimas, por la Ley 55/1.999 de 29 de diciembre, en relacién a los
sistemas de retribucién de administradores, se considera conveniente proceder a la
modificacion de los Estatutos Sociales, de forma que se incorpcre a los Estatuios
este nuevo sistema de retribucion.

3. Propuesta de acuerdo que se somete a la decisién de la Junta General de
Accionistas:

Modificar el articulo 46 de los Estanrios Sociales relativo al sistema de retribucion de
los administradores, que en adelante, y con derogacion expresa le su actual texto,
ostentari el tenor literal siguienter



Articolo 46

El Consejo de administracidn percibiri por el desempefio de 'us funciones la
participacion en los beneficios determinada en el articulo 55 de estos Estatuios, que
distribuira el propio Consejo por acuerdo del mismo, entre sus coraponenies, segun
normas de régimen interno del Consejo o a propuesta del Presidente pudiendo existir
retribuciones diferentes para Presidente, Vicepresidentes, Conscjeros-Delegados,
Vocales miembros de Comisién Ejecutiva y Vocales del Consejo.

La retvibucion del Consejo de administracion, se entiende sin perjuicio de las
cantidades que adicionalmente puedan percibir sus miembros en concspto de dietas por
asistencia,

Sin perjuicio de las retribuciones. anteriormente mencionadas, la retribucion de los
administradores también podrd consistir en la entrega de acciones, » de derechos de
opeidn sobre las mismas o en cantidades referenciadas al valor de las acciones. La
aplicacion de esta modalidad de retribucion requerira el acuerdo de la Junta (Gieneral,
expresando, en su caso, el niimero de acciones a entregar, el precio ce ejercicio de los
derechos de opcidn, el valor de las acciones que se tome como referencia y el plazo de
duracion de este sistema de retribucion”.

Madrid, 23 de mayo de 2.000

V°B°
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

—D. Gonzalo Hinojosa Fernandez de Angulo D. Joaduin Gareia-Quirés F.odriguez



CORTEFIEL, 5.A

INFORME JUSTIFICATIVO DEL ACUERDO DE MODIFICACION
DEL ARTICULQO 37 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES RELATIVO

A LOS QUORUM REFORZADOS Y TEXTO INTEGRO DE LA
MODIFICACION PROPUESTA

1.

Objeto del presente Informe:

Fl articulo 144 de la Ley de Sociedades Andnimas exige, entre otros requisitos, para
la vélida adopcién de un acuerdo de modificacion de Estatutos, que los
Administradores formulen un informe escrito con la justificacion de dicha
modificacion que, junto con el texto integro de la modificacion propuesta, debera
ponerse a disposicion de los accionistas en el tiempo y forma previstos en el citado
precepto.

El presente informe se formula por el Consejo de Administracién con objeto de dar
cumplimiento a lo previsto en el citado precepto. Asimismo, incluye la propuesta
concreta de acuerdo que se sometera a la deliberacion y decision de la Junta General
de Accionistas.

Justificacién de la propuesta:

Fl articulo 37 de los Estatutos Sociales exige que para acordar vilidamente la
transformacion. fusién escision y disolucion de la compafifa habra de concurrir a la
Junta un 70% del capital (presente o representado), y el €0% en segunda
convocatoria. Entendemos que es aconsejable modificar este articulo de los
Estatutos, siguiendo las indicaciones de la Comision Nacional del Mercado de.
Valores, de forma que se sustituyan los porcentajes de asistencia previstos para los
supuestos de fusion, escision, transformacion y disolucién de la Sociedad, por otros
mas reducidos v que se proponen en el punto siguiente. Siendo coherentes con esta
propuesta, se propone igualmente moderar el quorum ests blecido para la
modificacion de los articulos 37, 41, 43 y 44 de los Estatutos, previsto en el propio
articulo 37.

Propuesta de acmerdo que se somete a la decision de la Junta General de
Accionistas:

Modificar el articulo 37 de los Estatutos Sociales que con derogacidn expresa de su
anterior texto, ostentara el tenor literal siguiente:



“Articulo 37: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, para que la Junta
General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente l:. transformacion,
fusion, escisién y disolucidn de la Sociedad, asi como para que pueda acordarse la
modificacion de los articulos 37.41,43 y 44 de estos Estatutos, habién de concurrir a
la Junta en primera convocatoria, presentes o debidamente representados los
accionistas titulares de, al menos, el 60% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, serd necesaria la concurrencia a la Junta General, presentes o
debidamente representados, de accionistas titulares de, al menos, ¢l 40% del capital
suscrito con derecho a voto.

También serd necesaria para la valida adopeion de los acuerdo a que se refiere ¢l
parrafo anterior y la modificacién de los estatutos sociales por alteracion del texto
de los articulos contemplados en el mismo, el voto favorable del 75% del capital
presente o representado en la Junta.”

Madrid, 23 de mayo de 2.000

v°B*®
EL PRESIDENTE EL SECRETARICO

/Q,,Gem&ﬁfﬁnojosa Fernandez de Angulo D, Joéfjuin Garcia-Quirds Fodriguez



