FOLLETO INFORMATIVO DE

VICTORIA VENTURE CAPITAL, SCR-PYME, S.A.

Fecha del folleto: 10 de junio de 2024

Este folleto recoge la informacién necesaria para que el inversor pueda formular un juicio fundado sobre la
inversidn que se le propone y estara a su disposicion, con caracter previo a su inversion y posteriormente en el
domicilio de la Sociedad Gestora que gestione los activos de la Sociedad. No obstante, la informacién que contiene
puede verse modificada en el futuro. Dichas modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida
y, en todo caso con la debida actualizacion de este folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando
todos estos documentos inscritos en los registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores (“CNMV?)
donde pueden ser consultados.

La responsabilidad sobre el contenido y veracidad del folleto y los estatutos sociales correspondientes
exclusivamente a la Sociedad Gestora, no habiéndose verificado su contenido por la CNMV.




CAPITULO I. LA SOCIEDAD
1. Datos generales de la Sociedad

El 10 de julio de 2015 con el numero 4, quedo inscrita VICTORIA VENTURE
CAPITAL, SCR-PYME, S.A. en el correspondiente registro de la CNMV. La Sociedad
se constituyd en virtud de escritura publica otorgada el 11 de mayo de 2015 ante el
Notario de Barcelona, D. Ramon Garcia-Torrent Carballo, bajo el nimero 973 de orden
de su protocolo y figura inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, al tomo 44828,
folio 71, hoja B-468736, inscripcion 12,

La Sociedad tiene una duracion indefinida.
El Auditor designado de la Sociedad es Moore Addveris Auditores y Consultores, S.L.P.
Grupo Econémico: La Sociedad no forma parte de un grupo.

La Sociedad se inscribio en la CNMV como “SCR-Pyme” autogestionada el 10 de julio
de 2015. En fecha 29 de diciembre de 2023, tal y como se indica en el Capitulo Il
siguiente, la junta general de accionistas de la Sociedad aprobé delegar la gestion de los
activos de la Sociedad en BO Capital Partners, SGEIC, S.A.U. (la “Sociedad Gestora”™).

Organo de administracion de la Sociedad: BO CAPITAL PARTNERS, S.G.E.l.C,,
S.A.U. (a saber, la Sociedad Gestora) es la administradora unica de la Sociedad.

El domicilio social de la Sociedad esta fijado en C/ del Bisbe Casadevall, 1, 42, 08500 Vic
(Barcelona).

2. Objeto social

Victoria Venture Capital, SCR-Pyme, S.A. (la “Sociedad”) es una sociedad de capital-
riesgo-pyme bajo la forma de sociedad andnima cuyo objeto social es el siguiente:

1.  El objeto principal de la Sociedad consiste en la toma de participaciones temporales
en el capital de empresas de naturaleza no inmobiliaria ni financiera que, en el
momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de
valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea o
del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos.



2.

3.

No obstante lo anterior, también podré extender su objeto principal a:

(a)

(b)

(©)

La inversion en valores emitidos por empresas cuyo activo esté constituido
en mas de un 50% por inmuebles, siempre que al menos los inmuebles que
representen el 85% del valor contable total de los inmuebles de la entidad
participada estén afectos, ininterrumpidamente durante el tiempo de tenencia
de los valores, al desarrollo de una actividad econémica en los términos
previstos en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos
sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

La toma de participaciones temporales en el capital de empresas no
financieras que coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en
cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea o del resto
de paises miembros de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos, siempre y cuando tales empresas sean excluidas de la cotizacién
dentro de los doce meses siguientes a la toma de la participacion.

La inversion en otras entidades de capital-riesgo conforme a lo previsto en la
LECR.

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad puede conceder
préstamos participativos, asi como otras formas de financiacion, en los términos y
limites establecidos en la LECR.

De igual modo, la Sociedad debe establecer una relacion de asesoramiento con las
entidades participadas.

Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad

La Sociedad se regula por lo previsto en sus estatutos sociales que se adjuntan como
Anexo 1 al presente folleto, por lo previsto en la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por
la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado,
y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion
Colectiva, asi como por sus disposiciones de desarrollo (la “LECR”), por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (la “LSC”), y demaés disposiciones vigentes o que las sustituyan
en el futuro y que resulten de aplicacion.



La Sociedad se somete, en especial, a las normas propias de las sociedades de capital-
riesgo-pyme previstas, principalmente, en los articulos 20 a 25, ambos inclusive, de la
LECR.

4. Capital social y acciones

La Sociedad cuenta con un capital social de 1.332.000 euros, integramente suscrito y
desembolsado, representado por 3.600.000 acciones, numeradas de la 1 a la 3.600.000,
ambas inclusive, de 0,37 euros de valor nominal cada una de ellas. En particular, el capital
social esta integrado por:

(@ 3.550.000 acciones ordinarias y nominativas, numeradas de la 1 a la 866.250, de la
900.0001 ala 1.433.750y de la 1.450.001 a la 3.600.000, todas ellas inclusive, que
integran la clase A.

(b) 50.000 acciones privilegiadas y nominativas, numeradas de la 866.251 a la 900.000
y de la 1.433.751 a la 1.450.000, que integran la clase B.

El capital social esta dividido en acciones del mismo valor nominal. La Sociedad tiene
dos clases de Acciones, clases Ay B:

- Las acciones de clase A son ordinarias y nominativas. Las acciones de clase B son
privilegiadas y nominativas, atribuyendo a su titular el derecho a percibir
dividendos adicionales y preferentes, solo si se obtienen determinadas
rentabilidades, segun se detalla en los Estatutos Sociales de la Sociedad.

- Las Acciones de clase B pueden ser suscritas exclusivamente por el promotor, la
Sociedad Gestora y el equipo gestor.

La suscripcidén de acciones implica la aceptacion por el accionista de los Estatutos
Sociales de la Sociedad y de las deméas condiciones por las que se rige ésta.

Cada uno de los inversores ha suscrito un compromiso de inversion mediante el cual se
obliga a aportar un determinado importe a la Sociedad. EI importe resultante de la suma
de todos los compromisos de inversidn obtenidos se denomina Capital Total
Comprometido.

A esta fecha, la Sociedad tiene un Capital Total Comprometido de 4.000.000 euros y, tal
y como se indica en el apartado 6 siguiente, el periodo de suscripcion esta cerrado.



A esta fecha, el Capital Total Comprometido ha sido totalmente desembolsado por los
accionistas de la Sociedad.

La politica sobre la distribucién de resultados de la Sociedad esta prevista en el articulo
19 de sus Estatutos sociales.

5. Valor liquidativo de las acciones

El valor liquidativo de las acciones se determina anualmente y, en todo caso, cuando se
produce una venta de acciones y es el resultado de dividir el activo de la Sociedad por el
namero de acciones en circulacion. A estos efectos, el valor del activo de la Sociedad se
determina de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente que en cada momento sea
de aplicacion.

6. Comercializacion de las acciones de la Sociedad. Régimen de adquisicion y venta
de las acciones

(i) A esta fecha, la Sociedad tiene caracter cerrado. El periodo de suscripcion esta
cerrado y, por lo tanto, las acciones no seran comercializadas a nuevos inversores.

(if)  Perfil de los inversores: Los inversores son fondos publicos (europeos, estatales y/o
autonomicos) e inversores privados profesionales segun la Ley del Mercado de
Valores y el articulo 75.4 de la LECR (principalmente family offices y business
angels).

(iif) Politica de adquisicién y venta de las acciones: La Sociedad tiene carécter cerrado.
La oferta de acciones se realiza con caracter estrictamente privado, por lo que, con
caracter general, no esta previsto realizar ulteriores transmisiones de las acciones a
favor de terceros que no tengan la condicion de accionistas.

(iv) Entidad colaboradora: No existe.
(v) Ladisolucion, liquidacion y extincion de la Sociedad se regulara por lo dispuesto

en los articulos 21 y 22 de sus Estatutos Sociales y en lo previsto en la normativa
vigente que en cada momento sea de aplicacion.



CAPITULO I1. POLITICA DE INVERSIONES
7. Politica de inversion

El objetivo de la Sociedad consiste en invertir de forma temporal y minoritaria tomando
participaciones en el capital de empresas “spin-off” tecnoldgicas o innovadoras en sus
fases iniciales, con potencial de crecimiento e internacionalizacion.

Las spin-off se definen como nuevas empresas creadas en Universidades, Centros de
Investigacion y Tecnoldgicos o Parques Cientificos y Tecnoldgicos, formadas por
equipos de investigacion y emprendedores que desean transferir los conocimientos al
mercado a través de la practica empresarial.

Las empresas objeto de actividad cumpliran con los requisitos establecidos en la LECR y
en especial en el articulo 21.3.

En cualquier caso, se deja expresa constancia de que el periodo de inversion inicialmente
previsto era de tres (3) afios, el cual, a la fecha de este folleto, ya ha concluido.

(@) Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones:

La Sociedad tiene caracter generalista y sus inversiones corresponden a empresas
de cualquier sector, excepto financieras y de naturaleza no inmobiliaria. No
obstante se han priorizado las inversiones en los sectores energéticos (en especial
las tecnologias limpias o clean-tech) e industrial (nuevos materiales, productos y
servicios, etc.).

(b)  Areas geogréficas hacia las que se orientaran las inversiones:

Las inversiones se han realizado en empresas ubicadas en Catalufia.

(c) Tipos de sociedades en las que se pretende participar y criterios de su seleccién:

Empresas spin-off con alto contenido tecnolégico o cientifico, transferencia de
tecnologia y de caracter innovador, con recorrido internacional y buenos equipos
al frente.

Fases empresariales iniciales de creacidn o primeras etapas de crecimiento (capital
semilla y arranque, también llamadas seed-capital y start-up, respectivamente).

Criterios de seleccion:

- Lacomercializacion de los conocimientos debe ser viable.



(d)

(€)

(f)

(@)

- Equipo promotor lider, implicado, experimentado y complementario, con
experto en gestion empresarial.

- Proyecto empresarial consistente, escalable e internacional.

- Preferiblemente con facturacion. Ventas testeadas por clientes.

Porcentajes generales de participacion maximos y minimos gue se pretenden
ostentar:

Las participaciones han sido mayoritariamente minoritarias.

Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las inversiones y
formulas de desinversion:

La duracion estimada de permanencia en las empresas participadas por la
Sociedad ha sido de entre dos y cinco afios, sin vocacion de permanencia ilimitada.

Las formulas mas comunes de desinversién son: venta a un tercero sea otro capital
riesgo o industriales, sin excluir otras posibilidades.

Tipos de financiacion a las sociedades participadas:

Se ha invertido preferentemente en participaciones directas en el capital de las
empresas seleccionadas.

Prestaciones accesorias que la propia Sociedad o0, en su caso, su sociedad gestora
podrd realizar a favor de las sociedades participadas, tales como el asesoramiento
0 servicios similares:

Principalmente a través de la experiencia, conocimientos y contactos de la
Sociedad Gestora y su equipo, se colabora con el equipo promotor de las
sociedades participadas con el objetivo Gltimo de crear valor a la compafiia
participada.

El asesoramiento, que se establece formalmente mediante contracto, depende de
las necesidades de cada participada, y se realiza en aspectos tales como: la
transferencia de conocimientos y orientacion del producto o servicio hacia el
mercado; la elaboracion de estudios de viabilidad, planes de negocio y
proyecciones financieras; el desarrollo del mercado de sus productos o servicios;
en proporcionar contactos a nivel nacional e internacional en lo referente a la
actividad normal de la empresa (clientes, proveedores) como en otros aspectos
(financiacion preferente, apertura de mercados, etc.); y, en general, en realizar un
acompafiamiento activo al equipo promotor en el ambito empresarial (aspectos
legales, fiscales, contables, etc.), etc.



(h)

(i)

)

(k)

0]

Modalidades de intervencién de la Sociedad Gestora en las sociedades
participadas y férmulas de presencia en sus correspondientes 6rganos de

administracion:

Con caréacter general, la participacién en cualquier empresa esta asociada a la
asignacion de al menos un puesto en el Consejo de Administracion o Comité
Ejecutivo o cualquier otro drgano de gobierno.

Restricciones respecto de las inversiones a realizar:

Como criterio de diversificacion de las inversiones, el activo de la Sociedad est4
invertido con sujecién a los limites y porcentajes contenidos en la Ley 22/2014 y
en la restante normativa de aplicacion.

Estrategia que se pretende implementar:

La estrategia a implementar, de acuerdo con el Anexo IV del Reglamento
Delegado (UE) 231/2013, se refiere al capital inversion y mas en concreto al
capital riesgo (o venture capital).

Politica de apalancamiento v restricciones al mismo:

La Sociedad no ha sido endeudada ni se prevé endeudarla. En su caso, el
endeudamiento se realiza directamente en las empresas participadas. En ningun
caso la Sociedad incrementaria riesgos por apalancamientos directos o indirectos
a través de estructuras juridicas interpuestas.

Informacidn sobre los posibles riesgos en los que se pretende incurrir:

Las inversiones en empresas “spin-off” tecnologicas e innovadoras en fases
empresariales iniciales tienen gran potencial de crecimiento y alta rentabilidad en
los casos de acierto, pero, a su vez, también elevados riesgos de no éxito.

Los posibles riegos son la pérdida de la inversion y la falta de liquidez de la
Sociedad.

El riesgo de las inversiones se mitiga con:

- Diversificacion sectorial de la Cartera.

«  Seleccidn profesional e independiente del deal-flow.

- Conocimientos técnicos del Comité de expertos sectoriales independientes.
- Coinversiones y/o financiacion publica complementaria.

- Asesoramiento empresarial directo a las spin-off participadas.

« Incorporacion de ejecutivos con experiencia empresarial.

- Experiencia en capital-riesgo del equipo de la Sociedad Gestora.



CAPITULO I11. SOCIEDAD GESTORA Y COMISIONES
8. Sociedad Gestora

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde a “BO CAPITAL PARTNERS,
S.G.E.I.C., S.A.U.”, una sociedad espafiola con NIF A-13939574, inscrita en el Registro
Mercantil de Barcelona al Tomo 48855, Folio 139, Hoja n® B-598674 y domicilio social
en Bisbe Casadevall 1, 4%, 08500 Vic (Barcelona) (la “Sociedad Gestora”). La Sociedad
Gestora figura inscrita en el Registro Administrativo de Sociedades Gestoras de
Entidades de Inversion de tipo cerrado a cargo de la CNMYV con el nimero 213 desde el
6 de octubre de 2023.

La Sociedad Gestora no pertenece a ningn grupo econémico.

La Sociedad Gestora estd administrada por un Consejo de Administracion, cuya
composicion puede ser consultada en la pagina web de la CNMV.

El nombramiento de la Sociedad Gestora como sociedad gestora de la Sociedad se realizd
en virtud de acuerdo de la junta general de accionistas de la Sociedad en fecha 29 de
diciembre de 2023 y elevada a publico ante el Notario de Barcelona D. Ramén Garcia-
Torrent Carballo el 14 de febrero de 2024 bajo el nimero 792 de protocolo y esta
debidamente inscrita en el Registro Mercantil.

La Sociedad Gestora estd auditada por “MOORE ADDVERIS AUDITORES Y
CONSULTORES, S.L.P.”, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
(ROAC) con el nimero S0799.

9. Comisiones
9.1. Comisidn de Gestion

La Sociedad Gestora percibe de la Sociedad, como contraprestacidn por sus servicios de
gestidn y representacion, una comision de gestion anual, con cargo al patrimonio de la
misma, correspondiente al 3,5% del capital invertido menos las inversiones que ya hayan
sido desinvertidas a coste (cartera viva) y que sera actualizada anualmente conforme con
el indice de precios al consumo (IPC).

La Comision de Gestion se calcula, devenga y paga mensualmente, de forma anticipada
el dia 1 de cada mes natural. Se abona por meses naturales anticipados. El Gltimo mes en
que se devengue la Comision de Gestion finalizara en la fecha en que la Sociedad Gestora



deje de prestar servicios, debiéndose proceder, en su caso, a la regularizacion de la
Comision de Gestion abonada.

La Comision de Gestion que percibe la Sociedad Gestora esta exenta de IVA.
9.2.  Comision de Exito

Asimismo, la Sociedad Gestora cobrara una Comision de Exito sujeto a la obtencion de
un retorno previo en favor de los inversores respecto de sus compromisos de inversion.
Esto es, la Sociedad Gestora recibird un 14% del importe que exceda tras la devolucion a
los inversores de los importes relativos a los compromisos desembolsados por estos
inversores y de un importe equivalente a una tasa interna de rentabilidad anual (TIR) del
8% sobre los compromisos desembolsados. No obstante, en caso de que la TIR obtenida
fuera igual o superior al 17,4%, el 17,5% del exceso de TIR del 17,4% se distribuira a
favor de la Sociedad Gestora.

La Comision de Exito se devenga (inicamente cuando no existen compromisos pendientes
de desembolso y no es pagadera en ningin caso durante el periodo de inversion. Se paga
a los cinco (5) dias naturales desde que la Sociedad Gestora perciba dicha cantidad por
parte de las entidades participadas.

La Comision de Exito que percibe la Sociedad Gestora esta exenta de IVA.

10. Gastos

El importe total de todos los gastos soportados por la Sociedad a la fecha de la disolucion
de ésta (incluyendo los gastos de constitucion, gastos de inversion y gastos netos de
gestion), no podran exceder, de forma agregada, del 25,5% del Capital Total
Comprometido (que se veran incrementados por los compromisos gque en su caso realicen
los inversores adicionales, los inversores o la Sociedad Gestora).

En caso de que los referidos gastos superen dicho porcentaje, la Comision de Exito se
vera minorada en una cantidad equivalente a dicho exceso.

11.  Integracion de los riesgos de sostenibilidad
Se entiende por riesgo de sostenibilidad todo acontecimiento o estado medioambiental,

social o de gobernanza que, de ocurrir, pudiera surtir efecto material negativo real o
posible sobre el valor de la inversion.

En este sentido, el proceso de inversién integra los riesgos de sostenibilidad y esta basado
en analisis propios y de terceros. Para ello, la Sociedad Gestora utiliza una metodologia



propia, pudiendo emplear en ocasiones informacion disponible publicada por los
emisores de los activos en los que se invierte. Igualmente podra tener en cuenta los ratings
ESG publicados por parte de compafiias de calificacion crediticia, ademas de utilizar los
propios datos facilitados por proveedores externos.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2019/2088 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de noviembre de 2019 sobre la Divulgacion de
Finanzas Sostenibles (el “Reglamento 2019/2088”), la Sociedad no toma en
consideracion las incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad ya que no
dispone actualmente de politicas de diligencia debida en relacion con dichas incidencias
adversas y se reserva la posibilidad de incorporarlos una vez se disponga de criterios
normativos normalizados y un marco de aplicacion definitivo. A su vez, no se prevé que
la Sociedad pase a estar sujeta en un futuro al articulo 8 o0 9 del Reglamento 2019/2088,
por lo que las inversiones a realizar por la Sociedad no se ajustan a la taxonomia de la UE
establecida en el Reglamento (UE) 2020/852.

El riesgo de sostenibilidad de las inversiones dependera, entre otros, del tipo de emisor,
el sector de actividad o su localizacion geogréfica.

De este modo, las inversiones que presenten un mayor riesgo de sostenibilidad podran
ocasionar una disminucion del precio de los activos subyacentes y, por tanto, afectar
negativamente al valor liquidativo de las acciones de la Sociedad.

Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios
de la Union Europea para las actividades econdmicas medioambientalmente sostenibles.

CAPITULO IV. INFORMACION AL ACCIONISTA
12.  Obligaciones de informacion

En cumplimiento de sus obligaciones de informacién, Sociedad Gestora pone a
disposicion de los accionistas y hasta que éstos pierdan su condicidn de tales, este folleto
informativo y las sucesivas cuentas anuales auditadas que se publiquen con respecto a la
Sociedad. El folleto informativo, debidamente actualizado, asi como las sucesivas cuentas
anuales auditadas podran ser consultados por los accionistas en el domicilio social de la
Sociedad Gestora y en los Registros de la CNMV.

Los accionistas de la Sociedad asumen y aceptan los riesgos y falta de liquidez asociados

con la inversién de la Sociedad. El valor de las inversiones puede subir o bajar,
circunstancia que los inversores asumen incluso a riesgo de no recuperar el importe

10



invertido, en parte o en su totalidad. Se incorpora como Anexo 11 al presente folleto, la
relacion de los factores de riesgos relacionados con la inversion en la Sociedad.

Los accionistas de la Sociedad tienen derecho a solicitar y obtener informacion veraz,
precisa y permanente sobre la Sociedad, el valor de sus acciones asi como sus respectivas
posiciones como accionistas de la Sociedad.

Ademas de las obligaciones de informacion arriba resefiadas, la Sociedad Gestora,
suministra a los accionistas la siguiente informacion en los plazos detallados:
semestralmente, se envia un Informe de Evolucién de la Sociedad que incluye
informacién de las inversiones y desinversiones realizadas durante dicho periodo,
evolucion de las compafiias participadas o cualquier otro dato que pudiera ser relevante
para los accionistas.

CAPITULO V. OTRA INFORMACION
13. Otra informacion

(@ Procedimientos de modificacion de la estrategia o politica de inversion: no esta
previsto la modificacion de la estrategia ni la politica de inversion. En su caso,
tendria que ser propuesto por la Sociedad Gestora y acordado en la junta general de
accionistas de la Sociedad con las mayorias legalmente exigibles.

(b) El presente folleto se regira por la Ley comun espafiola. Cualquier duda, cuestion o
divergencia acerca de la interpretacion de este folleto se sometera, con renuncia
expresa a cualquier otro fuero que pudiere corresponder, a la competencia de los
tribunales del domicilio social.

(c) Identidad de proveedores de servicios:
- No corresponde depositario.
- El auditor es Moore Addveris Auditores y Consultores, S.L.P.
- Otros proveedores de servicios no esenciales: Gomez-Acebo &
Pombo Abogados, S.L.P. (asesor legal).

(d) Cobertura de los posibles riesgos derivados de la responsabilidad profesional: la
Sociedad tendra recursos propios adicionales del 0,01 por ciento del patrimonio
gestionado, segun establece el articulo 48.3 de la LECR.

(e) Delegacion de funciones no esenciales: la Sociedad delegara la prestacion de las

siguientes actividades o servicios: legales, fiscales, tributarios y laborales, due
diligences y auditorias, informatica y marketing y comunicacion. En todos los casos

11
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(9)

(h)

(i)

1)

14.

(i)

de delegacion de funciones se cumplira con lo establecido en el articulo 65 de la
LECR.

Valoracion de los activos de la Sociedad: se cumplird con lo establecido en el
articulo 17 de los Estatutos Sociales y la LECR.

Gestion del riesgo de liquidez de la Sociedad: control realizado mensualmente por
la Sociedad Gestora. Incluye el control de disponibilidad y tesoreria, compromisos
y previsiones de inversion.

Trato equitativo de los inversores: la Sociedad en todo momento ofrecera un trato
por igual y equitativo a todos los inversores. El Unico trato preferente es para el
promotor, la Sociedad Gestora y equipo gestor, solo en caso de superar
determinadas rentabilidades, segun descrito en el articulo 19 de los Estatutos
Sociales.

Procedimiento y condiciones de emision y de venta de participaciones: segun
establecen los Estatutos de la Sociedad.

Intermediarios financieros: No existen.

CAPITULO VI. FISCALIDAD

Régimen fiscal aplicable a la Sociedad

Impuesto de Sociedades (IS). De acuerdo con la normativa reguladora de la
actividad de SCR, la Sociedad tributara conforme al régimen especial de las
entidades de capital-riesgo previsto en el articulo 50 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (en adelante “L1S”), resultandole de
aplicacion el régimen general de la LIS en todo lo no previsto en dicho articulo. El
citado régimen especial contempla los siguientes beneficios fiscales:

Plusvalias derivadas de la transmision de las acciones. Cuando no sea de
aplicacion la exencion del 95% prevista, con caracter general, en el articulo 21 de
la LIS, se aplicara una exencion del 99% de la base imposible que corresponda a
incrementos de patrimonio que se obtengan de la enajenacion de acciones o
participaciones de sociedades participadas por la Sociedad, siempre que la
transmision se produzca a partir del inicio del segundo afo de tenencia de esas
participaciones 0 acciones hasta el decimoquinto, ambos incluidos.
Excepcionalmente, podra admitirse una ampliacion hasta el vigésimo inclusive. Lo
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(iii)

(iv)

15.

anterior no sera de aplicacion en relacion con aquella renta que se obtenga a través
de un pais o territorio calificado como paraiso fiscal o cuando el adquirente resida
en dicho pais o territorio. Tampoco sera aplicable la exencion cuando: i) La persona
o entidad adquirente esté vinculada con la entidad de capital-riesgo, salvo que sea
otra entidad de capital-riesgo, en cuyo caso, esta ultima se subrogara en el valor y
la fecha de adquisicion de la entidad transmitente o; ii) Los valores transmitidos
hubiesen sido adquiridos a una persona o entidad vinculada con la entidad de
capital-riesgo.

- Dividendos percibidos por las participaciones. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50.2 de la LIS, las SCR podran aplicar la exencion
del 95% prevista en el articulo 21.1 de la LIS, en conexién con el articulo
21.10 del mismo texto legal, a los dividendos y participaciones en beneficios
percibidos por los mismos provenientes de las sociedades que promuevan o
fomenten, con independencia del porcentaje de participacion y el tiempo de
tenencia de las acciones o participaciones. Lo anterior no sera de aplicacién
en relacion con aquella renta que se obtenga a través de un pais o territorio
calificado como paraiso fiscal o cuando el adquirente resida en dicho pais o
territorio.

Impuesto sobre Transmisiones y Actos Juridicos Documentados (en adelante
“ITAJD”). Exencién en la modalidad de operaciones societarias del impuesto
devengado como consecuencia de operaciones de constitucion, ampliacién, fusién
y escision de las SCR. (n° 11, letra ¢) y n° 10 letra b) del art.45.1 del Real Decreto
Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del ITAJD).

Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA). La actividad de gestion de activos de SCR
estd exenta de IVA (Letra n) del apartado 18 del articulo 20.1 de la Ley 37/1992 del
IVA).

Régimen fiscal aplicable al accionista de la Sociedad

Accionistas personas fisicas residentes fiscales en Espafia: No les resultard de
aplicacion ninguna especialidad por su inversion en la Sociedad, por lo que estaran
sometidos al régimen general del Impuesto sobre la Renta de las personas Fisicas
por las rentas que perciban de esta inversion. El régimen tributario aplicable a los
Accionistas personas fisicas con residencia en territorio comun, a la fecha de
emision del presente folleto, es el siguiente:
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- Plusvalias derivadas de la transmision de las participaciones: forman parte de
la base imponible del ahorro y estdn sometidas a un tipo de gravamen
marginal maximo del 28%.

- Dividendos percibidos por las participaciones: tributan como rendimientos
del capital mobiliario derivados de la participacion en los fondos propios de
entidades, formando parte de la base imponible del ahorro y estan sometidos
a un tipo de gravamen marginal maximo del 28%.

(if)  Accionistas personas juridicas residentes fiscales en Espafia, asi como personas
juridicas no residentes fiscales en Espafia con establecimiento permanente situado
en Espafia: La distribucion de dividendos y participaciones en beneficios que
perciban de la Sociedad disfrutaran de una exencién del 95% en el IS del accionista.
Asimismo, las rentas positivas puestas de manifiesto en la transmisién o reembolso
de las acciones de la sociedad disfrutaran de una exencion del 95% en el Impuesto
sobre Sociedades, con independencia del porcentaje de fondos propios que
representen dichas participaciones y el tiempo de tenencia de las mismas. Lo
anterior no sera de aplicacion en relacion con aquella renta que se obtenga a traveés
de un pais o territorio calificado como paraiso fiscal o cuando el adquirente resida
en dicho pais o territorio.

(iii) Accionistas personas fisicas no residentes fiscales en Espafia y personas juridicas
no residentes sin establecimiento permanente en Espafia: La Sociedad no tiene
accionistas no residentes.

Los dividendos y participaciones en beneficios percibidos de la Sociedad por estos
accionistas, asi como las rentas positivas puestas de manifiesto en la transmision o
reembolso de las acciones de la Sociedad no se entenderan obtenidos en territorio
espafiol, siempre y cuando no se obtengan a través de un pais o territorio calificado
como paraiso fiscal ni el adquirente resida en dicho pais o territorio.

CAPITULO VII. PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD Y
ORGANISMOS SUPERVISORES DEL FOLLETO

D. Abel Conill Riera con NIF 33.937.363-N, en nombre y representacion de “BO
CAPITAL PARTNERS, S.G.E.I.C., S.A.”, en su calidad de Consejero con facultades
especiales, asume la responsabilidad por el contenido de este folleto y confirma que los
datos contenidos en el mismo son conformes a la realidad y que no se omite ningin hecho
susceptible de alterar su alcance.
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La verificacion positiva y el registro del presente folleto por la CNMV no implica
recomendacion de suscripcion o compra de los valores a que se refiere el mismo, ni
pronunciamiento en sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la
rentabilidad o calidad de los valores ofrecidos.

En Barcelona, 10 de junio de 2024
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ANEXO |

ESTATUTOS SOCIALES
TITULOI

Denominacion, régimen juridico, objeto social, domicilio social y duracion
Articulo 1.- Denominacién social y régimen juridico

Con la denominacion Victoria Venture Capital, SCR-Pyme, S.A. (la “Sociedad”), se
constituye una sociedad andnima de nacionalidad espafiola que se regiré por los presentes
Estatutos Sociales y, en su defecto, por la ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se
regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y
por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion
Colectiva (en adelante, “LECR?”), asi como por sus disposiciones de desarrollo, por el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, la “LSC”), y demas disposiciones
vigentes o que las sustituyan en el futuro y que resulten de aplicacién. La Sociedad se
somete, en especial, a las normas propias de las sociedades de capital-riesgo pyme
previstas, principalmente, en los articulos 20 a 25, ambos inclusive, de la LECR.

Articulo 2.- Objeto social

1.  El objeto principal de la Sociedad consiste en la toma de participaciones temporales
en el capital de empresas de naturaleza no inmobiliaria ni financiera que, en el
momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de bolsa de
valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea o
del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos. No obstante lo anterior, también podra extender su objeto principal a:

(@ Lainversién en valores emitidos por empresas cuyo activo esté constituido
en mas de un 50 por ciento por inmuebles, siempre que al menos los
inmuebles que representen el 85 por ciento del valor contable total de los
inmuebles de la entidad participada estén afectos, ininterrumpidamente
durante el tiempo de tenencia de los valores, al desarrollo de una actividad
econdmica en los términos previstos en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre,
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial
de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio.

(b) La toma de participaciones temporales en el capital de empresas no
financieras que coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en
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cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea o del resto
de paises miembros de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmicos, siempre y cuando tales empresas sean excluidas de la cotizacion
dentro de los doce meses siguientes a la toma de participacion.

(c) Lainversion en otras entidades de capital-riesgo conforme a lo previsto en la
LERC.

2.  Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podrd conceder
préstamos participativos, asi como otras formas de financiacion, en los términos y

limites establecidos en la LECR.

3. De igual modo, la Sociedad debera establecer una relacion de asesoramiento con
las entidades participadas.

Articulo 3.- Domicilio social
El domicilio social se fija en c/ del Bisbe Casadevall, 1, 42, 08500 Vic (Barcelona).
El administrador Unico sera competente para cambiar el domicilio social dentro del
territorio nacional, asi como para establecer, suprimir o trasladar sucursales o
delegaciones para el desarrollo del objeto social.
Articulo 4.- Duracion de la Sociedad
La duracidon de esta Sociedad sera indefinida. Sus operaciones sociales dardn comienzo
el mismo dia en que quede debidamente inscrita en el correspondiente Registro de la
Comision Nacional del Mercado de Valores (la “CNMV?), sin perjuicio de lo dispuesto
en la LSC y demas disposiciones de pertinente aplicacion.
TITULO 1

Capital Social
Articulo 5.- Capital social
El capital social queda fijado en 1.332.000 euros, representado por 3.600.000 acciones
nominativas, numeradas de la 1 a la 3.600.000, ambas inclusive. En particular, el capital

social esta integrado por:

1. 3.550.000 acciones ordinarias y nominativas, numeradas de la 1 a la 866.250, de
la 900.001 a la 1.433.750 y de la 1.450.001 a la 3.600.000, todas ellas inclusive,
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de 0,37 euros de valor nominal cada una de ellas, que integran la clase A, que se
encuentran totalmente suscritas y desembolsadas.

2. 50.000 acciones privilegiadas y nominativas, numeradas de la 866.251 a la
900.000y de 1a1.433.751 ala 1.450.000, todas ellas inclusive, 0,37 euros de valor
nominal cada una de ellas, que integran la clase B, que se encuentran totalmente
suscritas y desembolsadas.

Articulo 6.- Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones

Las acciones de clase A son iguales entre si y se configuran como ordinarias, de manera
que atribuyen a su titular los derechos y obligaciones fijados en la Ley con caracter
general.

Las acciones de clase B son iguales entre si y privilegiadas respecto a las acciones de
clase A, de manera que, junto a los derechos y obligaciones ordinarios, atribuyen a su
titular el derecho a percibir dividendos adicionales y preferentes, segun se detalla en el
articulo 19 de estos Estatutos Sociales.

Las acciones (de clase Ay clase B), que tendran el mismo valor nominal y seran de una
misma serie, se representaran por titulos nominativos y figuraran en el Libro Registro de
Acciones Nominativas que llevara la Sociedad, en el que se inscribiran las sucesivas
transmisiones de acciones, en su caso, con expresion del nombre, apellidos, razon o
denominacion social, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi como la
constitucion de derechos reales y otros gravamenes sobre aquellas. Dicha inscripcion sera
meramente declarativa y su practica llevara aparejada que la Sociedad s6lo pueda reputar
accionista a la persona debidamente inscrita en el mismo.

Los titulos representativos de las acciones, que podran ser unitarios o mdaltiples,
contendran todos los requisitos legales e iran firmados por el administrador Gnico, cuya
firma podré figurar impresa mediante reproduccion mecanica en las condiciones fijadas
en la LSC. Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendra
derecho a obtener de la Sociedad un certificado o extracto de la inscripcion de las acciones
que figuren a su nombre.

Articulo 7.- Transmisibilidad de las acciones
7.1 Régimen de transmision de las acciones y de los derechos de suscripcidn preferente
(@) Toda transmision propuesta (incluyendo las transmisiones propuestas entre

accionistas de la Sociedad) debera ser comunicada al administrador Gnico de
la Sociedad, por escrito con acuse de recibo, con indicacién del numero de
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(b)

(©)

(d)

(€)

acciones cuya transmision se propone, su clase, el precio y los datos que
permitan identificar al potencial comprador, asi como la intencion de
transmitir la totalidad o parte de sus acciones.

El administrador unico, una vez recibida la comunicacion indicada en el
apartado (a) anterior, dara traslado de la misma a todos los accionistas de la
Sociedad, por escrito y con acuse de recibo, en el plazo maximo de cinco (5)
dias naturales a contar desde la recepcion de la indicada comunicacion, a los
domicilios que consten en el Libro Registro de Acciones Nominativas de la
Sociedad.

En el plazo méaximo de treinta (30) dias naturales siguientes a la recepcién
de la comunicacion anterior, los accionistas podran optar por la adquisicion
de las acciones ofrecidas como sigue: (i) En primer lugar, aguellos accionistas
que posean acciones de la mima clase que la de las que se pretenden
transmitir, tendran un derecho de adquisicion preferente sobre dichas
acciones. (ii) Unicamente en caso de que los accionistas que posean acciones
de la Sociedad de la misma clase que el accionista transmitente no ejercieran
su derecho de adquisicion preferente por la totalidad de las acciones cuya
transmision se propone, los accionistas que posean acciones de otras clases
dispondran de dicho derecho de adquisicion preferente sobre las acciones
sobrantes. Si fuesen mas las acciones solicitadas que las ofrecidas, entonces
el derecho de adquisicion preferente se distribuira de manera proporcional a
la participacion de cada accionista en la correspondiente clase o en el capital
social, segun corresponda, y las fracciones resultantes que superen el nimero
entero de acciones que atribuiran al optante titular de la mayor participacion
en la misma clase o en el capital social, segin corresponda.

En caso contrario, es decir, si el nimero de acciones solicitadas fuera menor

que el de las ofrecidas, el excedente se ofrecera nuevamente entre los
accionistas (en los términos descritos en el apartado (c) anterior) a pro rata
hasta la cantidad solicitada por cada uno. Dicha circunstancia se comunicara
a los interesados para que, en el plazo maximo de siete (7) dias naturales,
comuniquen su intencion de adquirir el mayor nimero de acciones segun el
reparto efectuado conforme a lo anteriormente indicado o, alternativamente,
segun el reparto que libremente éstos acordaren.

Finalizado el periodo que, de acuerdo con lo anteriormente indicado, se
ofrezca a los accionistas para el ejercicio de sus derechos de adquisicion
preferente sin que se haya hecho uso del mismo por la totalidad de las
acciones que se pretendan transmitir, el accionista que comunicd su intencion
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(f)

@)

(h)

(i)

@)

de transmitir quedara libre para transmitir sus acciones a la persona y en las
condiciones que comunicé en su dia a la Sociedad, siempre y cuando la
transmision tenga lugar dentro de los dos (2) meses siguientes a la finalizacion
del Gltimo plazo que hubiera resultado de aplicacion. En caso de que de que
la transmision no se efectuase en dicho plazo, no podra procederse a la
transmision pretendida sin reiniciar el procedimiento aqui previsto.

Si los accionistas que opten por la adquisicion de las acciones ofrecidas no
estuvieran de acuerdo con el precio fijado por el oferente o en caso de que no
exista precio o que la contraprestacion de las acciones no fuera dineraria,
quedara establecido como precio o contraprestacion final de las acciones el
que determine un auditor de cuentas, distinto del auditor de cuentas de la
Sociedad, que designe el Registro Mercantil del domicilio social de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la LSC.

Si la transmision se realizara finalmente a precio inferior al inicialmente
comunicado al érgano de administracién o, en su caso, al determinado por el
auditor antes mencionado, cualquier accionista podra ejercitar, durante el
plazo méximo de un (1) afio a contar desde la realizacion de dicha
transmision, un derecho de retracto sobre las acciones transmitidas, al precio
que en ésta se hubiera realizado, todo ello sin perjuicio de los derechos que
correspondan a los terceros adquirentes de buena fe.

Las transmisiones mortis causa y las transmisiones forzosas estaran sujetas
igualmente al derecho de adquisicion preferente de los restantes accionistas,
de acuerdo con lo previsto en la LSC y en los presentes Estatutos Sociales
(particularmente en el apartado (c) y siguientes de este articulo 7.1). En caso
de no ejercitarse el derecho de adquisicion preferente, se realizard la
transmision y el adquirente deberd justificar su condicion de heredero,
legatario o adquirente forzoso para poder ejercitar sus derechos como
accionista.

La transmision de los derechos de suscripcion preferente se regira, asimismo,
por las restricciones y requisitos previstos en este articulo.

La Sociedad no reconocera ninguna transmision de acciones intervivos o
mortis causa que no se ajuste a las normas establecidas en este articulo, sea la
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(k)

referida transmision voluntaria, litigiosa o por via de constrefiimiento o
apremio.

Las disposiciones contenidas en el presente articulo se consignaran en todos
los titulos de las acciones de la Sociedad que se emitan.

7.2 Transmisiones libres

(a)

(b)

(©)

(d)

(€)

Transmisiones intra-grupo. Las transmisiones de acciones de la Sociedad por
los accionistas a sociedades pertenecientes a su mismo grupo seran libres, sin
perjuicio de su previa comunicacion al administrador unico. Dicha
comunicacion deberd acompafarse de la documentacion acreditativa de la
pertenencia al mismo grupo del transmitente y adquirente.

Las transmisiones de acciones de la Sociedad por parte de un accionista
persona fisica a favor de otra persona fisica que sea pariente del accionista
transmitente hasta el segundo grado de consanguinidad seran libres, sin
perjuicio de su previa comunicacion al administrador Unico. Dicha
comunicacion deberd acompafarse de la documentacion acreditativa de la
identidad y el parentesco.

Las transmisiones de acciones de la Sociedad por parte de un accionista
persona fisica o favor de una persona juridica controlada, ya sea directa o
indirectamente, por el accionista transmitente, seran libres sin perjuicio de su
previa comunicaciéon al administrador Unico. Dicha comunicacién debera
acompariarse de la documentacion acreditativa del control por parte del
accionista transmitente sobre la persona juridica adquirente.

Las transmisiones de acciones de la Sociedad por parte de un accionista
persona fisica a favor de una persona juridica controlada, directa o
indirectamente, por personas fisicas que sean parientes del accionista
transmitente, hasta el segundo grado de consanguinidad, seran libres sin
perjuicio de su previa comunicacion al administrador Unico. Dicha
comunicacion deberd acompafiarse de la documentacion acreditativa del
grado de parentesco, asi como del control sobre la persona juridica por parte
del pariente del accionista transmitente.

Las transmisiones de acciones de la Sociedad por parte de un accionista
persona juridica a favor de otra persona juridica que esté controlada, directa
o indirectamente, por persona fisica que sea pariente, hasta el segundo grado
de consanguinidad, de la persona fisica que controla, directa o indirectamente,
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a la persona juridica accionista transmitente, seran libres, sin perjuicio de su
previa comunicacion al administrador unico. Dicha comunicacion debera
acompafiarse de la documentacion acreditativa del grado de parentesco entre
las personas fisicas que controlan, respectivamente, al accionista persona
juridica transmitente y a la persona juridica adquirente, asi como del control
por parte de las personas fisicas sobre las personas juridicas transmitente y
adquirente, respectivamente.

A los efectos de lo dispuesto en las letras (c) a (e), ambas inclusive, se entendera
que existe una situacion de control cuando se posea, de forma directa o indirecta, la
mayoria de los derechos de voto de la persona juridica en cuestion.

La transmision de acciones podra ser denegada por el administrador Gnico cuando
el cumplimiento del supuesto de libre transmisién que alegue el accionista
transmitente no sea suficientemente acreditado por el transmitente y por el
adquirente, cuando corresponda, en cuyo caso la transmision pretendida se regira
por el régimen general previsto en el apartado 7.1 del presente articulo.

TITULO 111
Politica de inversiones y limites legales aplicables
Articulo 8.- Politica de inversiones

1.  LaSociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos,
invertido en valores emitidos por empresas no financieras y de naturaleza no
inmobiliaria que, en el momento de la toma de participacion, no coticen en el primer
mercado de las Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente
de la Unién Europea o del resto de paises miembros de la OCDE. La politica de
inversion de la Sociedad, dando cumplimiento en todo momento a los aspectos
recogidos en la LECR, comprende la inversion en pequefias y medianas empresas
que requieran de financiacién para acometer sus planes de crecimiento en sus
respectivos sectores y, especialmente, en aquéllas que, en el momento de la
inversion, entre otros requisitos establecidos por la LECR, (i) tengan menos de 250
empleados, y (ii) o bien su activo anual no supere los 43 millones de euros, o bien
su volumen de negocios anual no supere los 50 millones de euros. El objetivo de
gestion de la Sociedad es invertir de forma temporal y minoritaria tomando
participaciones en el capital de empresas spin-off tecnoldgicas o innovadoras en sus
fases iniciales, con potencial de crecimiento e internacionalizacion. Las spin-off se
definen como nuevas empresas creadas en Universidades, Centros de Investigacion
y Tecnologicos o Parques Cientificos y Tecnoldgicos, formadas por equipos de
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investigacion y emprendedores que desean transferir los conocimientos al mercado
a través de la practica empresarial. Las empresas objeto de actividad cumpliran con
los requisitos establecidos en la LECR y en especial en su articulo 21.3.

(a)

(b)

(©)

(d)

(€)

Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones: La
Sociedad tiene caracter generalista y podra realizar inversiones en empresas
en cualquier sector, excepto en financieras y de naturaleza no inmobiliaria.
No obstante, se priorizaran las inversiones en sectores energéticos (en
especial las tecnologias limpias o clean-tech) e industrial (nuevos materiales,
productos y servicios, etc.). Se intentara configurar una cartera de inversiones
equilibrada y diversificada.

Areas geograficas hacia las que se orientaran las inversiones: Las inversiones
se podran realizar en cualquier area geogréafica espafiola, aunque la actuacion
preferente serd en empresas ubicadas en Catalufia

Tipos de sociedades en las que se pretende participar y criterios de su
seleccion: La Sociedad participard en empresas spin-off con alto contenido
tecnoldgico o cientifico, transferencia de tecnologia y de caréacter innovador,
con recorrido internacional y buenos equipos al frente. Principalmente se
invertird en sociedades que se encuentren en fases empresariales iniciales de
creacion o primeras etapas de crecimiento (capital semilla y arranque,
también llamadas seed-capital y start-up, respectivamente). Al respecto, se
aplicaran los siguientes criterios para la seleccion de las inversiones: - La
comercializacion de los conocimientos debe ser viable. — Debe estar integrada
por un equipo promotor lider, implicado, experimentado y complementario,
con participacion de un experto en gestion empresarial. — El proyecto
empresarial debe ser consistente, escalable e internacional. — Y,
preferiblemente, debe contar ya con facturacion, y las ventas testeadas por
clientes.

Porcentajes generales de participacion maximos y minimos que se pretenden
ostentar: Las participaciones seran preferentemente minoritarias, con
porcentajes de participacion orientativos entre un minimo del 20% y un
maximo del 50% de capital de cada empresa.

Criterios temporales méximos y minimos de mantenimiento de las
inversiones y férmulas de desinversion: El periodo de inversién inicialmente
previsto es de tres (3) afios. La duracion estimada de permanencia en las
empresas participadas por la Sociedad sera de entre dos (2) y cinco (5) afios,
sin vocacion de permanencia ilimitada. Las férmulas mas comunes de
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(f)

@)

(h)

(i)

desinversion serén la venta a un tercero- sea otro capital riesgo o industriales,
sin excluir otras posibilidades.

Tipos de financiacion que se concederan a las sociedades participadas: Se
invertira preferentemente en participaciones directas en el capital de las
empresas seleccionadas. No obstante, también se considerara la inversion, de
forma residual, en instrumentos financieros como préstamos participativos,
obligaciones convertibles, etc., a fin de minimizar el riesgo y optimizar la
rentabilidad de la Sociedad, ademéas de optimizar la estructura financiera de
la empresa participada, siempre y cuando se cumpla lo establecido en la
normativa legal vigente.

Prestaciones accesorias que la propia Sociedad o, en su caso, su sociedad
gestora podré realizar a favor de las sociedades participadas, tales como el
asesoramiento o servicios similares: La Sociedad, principalmente a través de
la experiencia, conocimientos y contactos de los miembros del consejo de
administracion y del equipo directivo, colaborara con el equipo promotor de
las sociedades participadas con el objetivo Gltimo de crear valor en la
compafiia participada. El asesoramiento, que se establecerd formalmente
mediante contrato, dependera de las necesidades de cada sociedad participada
y podré realizarse en aspectos tales como (i) la transferencia de conocimientos
y orientacion del producto o servicio hacia el mercado, (ii) la elaboracion de
estudios de viabilidad, planes de negocio y proyecciones financieras, (iii) el
desarrollo del mercado de sus productos o servicios, (iv) en proporcionar
contactos a nivel nacional e internacional en lo referente a la actividad normal
de la empresas (clientes, proveedores) como en otros aspectos (financiacion
preferente, apertura de mercados, etc.), y, en general, (v) en realizar un
acompafiamiento activo al equipo promotor en el ambito empresarial
(aspectos legales, fiscales, contables, etc.), entre otros.

Modalidades de intervencion de la Sociedad o, en su caso, de su sociedad
gestora, en las sociedades participadas y férmulas de presencia en sus
correspondientes 6rganos de administracién. La participacion de la Sociedad
en cualquier empresa estara asociada a la asignacion de, al menos, un puesto
en el consejo de administracion o en el comité ejecutivo o en cualquier otro
organo de gobierno de la entidad participada.

Restricciones respecto de las inversiones a realizar. Como criterio de
diversificacion de las inversiones, el activo de la Sociedad estara invertido
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(k)
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con sujecién a los limites y porcentajes establecidos en la LECR y en la
restante normativa que en su caso fuese de aplicacion.

Estrategia que se pretende implementar. La estrategia a implementar, de
acuerdo con el Anexo IV del Reglamento delegado (UE) 231/2013, se refiere
al capital-inversion y, mas en concreto, al capital-riesgo (o venture capital).

Politica de apalancamiento y restricciones al mismo. No esta previsto
endeudar la Sociedad. El endeudamiento se realizara directamente en las
empresas participadas, principalmente a través de financiacion preferente de
organismos publicos. En ningln caso la Sociedad incrementara sus riesgos
por apalancamientos directos o indirectos a través de estructuras juridicas
interpuestas.

Informacion sobre los posibles riesgos en los que se pretende incurrir. Las
inversiones en empresas spin-off tecnoldgicas e innovadoras en fases
empresariales iniciales tienen gran potencial de crecimiento y alta
rentabilidad en los casos de acierto, pero, a su vez, también tienen elevados
riesgos de no alcanzar éxito. En este sentido, los posibles riesgos en los que
se puede incurrir son la pérdida de la inversion y la falta de liquidez de la
Sociedad. El riesgo de las inversiones se mitigara con — Diversificacion
sectorial de la cartera. — Seleccion profesional e independiente del dealflow.
— Conocimientos técnicos del comité de expertos sectoriales independientes.
— Conversiones y/o financiacion pablica complementaria. — Asesoramiento
empresarial directo a las spin-off participadas. — Incorporacion de ejecutivos
con experiencia empresarial. -Experiencia en capital-riesgo del equipo gestor.

En cualquier caso, el activo de la Sociedad estard invertido con sujecion a los limites
y porcentajes contenidos en la LECR y en la restante normativa que fuese de
aplicacion, con especial consideracion al régimen de inversiones propio de las
entidades de capital-riesgo pyme.

Se prevé expresamente que la Sociedad pueda invertir en empresas pertenecientes
a su grupo, cumpliendo en todo caso con los requisitos establecidos a tal efecto por
la LECR y demaés disposiciones aplicables.
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TITULO IV
Régimen y administracion de la sociedad
Articulo 9.- Organos de la Sociedad

1.  La Sociedad seré regida y administrada por la Junta General de Accionistas y por
el administrador dnico.

2. LaJunta General podré encomendar la gestion de los activos sociales a un tercero
habilitado legalmente para ello, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26.6 y
29 de la LECR.

Seccion 1.2 De la Junta General de Accionistas
Articulo 10.- Junta General ordinaria

Los accionistas constituidos en Junta General debidamente convocada, adoptaran sus
acuerdos por las mayorias establecidas en la LSC o en estos Estatutos Sociales, todo ello
en relacion con los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas,
incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion, quedan sometidos a
los acuerdos de la Junta General. La Junta General ordinaria, previamente convocada al
efecto, se reunira necesariamente dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio,
para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacion del resultado. La Junta General ordinaria sera valida aunque
haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Articulo 11.- Junta General extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideracion de Junta
General extraordinaria.

Articulo 12.- Junta Universal
No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera
convocada y quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que

concurra todo el capital social, presente o representado, y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracion de la junta.
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Articulo 13.- Régimen sobre convocatoria, constitucion, asistencia, representacion,
celebracién y adopcién de acuerdos de la Junta

Se estard a lo dispuesto en la LSC en todo lo relativo a convocatoria, constitucion,
asistencia, representacion, celebracion y adopcion de acuerdos de la Junta, con las
siguientes especialidades:

1.  Convocatoria. Las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias seran convocadas
por el d6rgano de administracion mediante comunicacion individual y escrita
remitida a todos y cada uno de los accionistas (i) por conducto notarial, o (ii) por
burofax, o (iii) por correo certificado con acuse de recibo, o (iv) por cualquier otro
procedimiento de comunicacion individualizado y por escrito que asegure la
recepcion de la convocatoria por los accionistas en el domicilio designado al efecto
por cada accionista o al que conste en el libro registro de la Sociedad. El anuncio
debera publicarse, por lo menos, un (1) mes antes de la fecha fijada para la
celebracidn de la Junta. El anuncio expresara, al menos, el nombre de la Sociedad,
la fecha y la hora de la reunion en primera convocatoria, todos los asuntos que han
de tratarse, el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria y, cuando
asi lo exija la Ley, el derecho de los accionistas de examinar en el domicilio social
y, en su caso, de obtener de forma gratuita e inmediata, los documentos que han de
ser sometidos a la aprobacién de la Junta y los informes técnicos establecidos en la
Ley. Podré asimismo hacerse constar el lugar y la fecha en que, si procediera, se
reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda
convocatoria deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

2. Constitucion. La Junta General quedara validamente constituida de conformidad
con lo previsto en cada caso en la LSC.

3. Asistencia a las Juntas. Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho
a voto, podran asistir a las Juntas Generales. Los administradores deberan asistir a
las Juntas Generales. Podrén ser invitados a asistir a las Juntas Generales los
directores, gerentes, técnicos y demas personas que tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales.

4.  Representacion. Todo accionista, persona fisica o juridica, que tenga derecho a
asistir podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona,
aunque ésta no sea accionista, representacion que debera conferirse por escrito o
por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos
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establecidos en la Ley para el ejercicio del derecho de voto a distancia y con caracter
especial para cada Junta.

Celebracién. Las Juntas Generales se celebrarén en el lugar que decida el érgano de
administracion convocante y asi se haga constar en la convocatoria de la Junta. Si
en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la Junta ha
sido convocada para su celebracién en el domicilio social. Asimismo, las reuniones
de la Junta General podran tener lugar por videoconferencia, por conexion
telefonica multiple, o por otras técnicas de comunicacion a distancia que garanticen
la asistencia telematica, siempre que de este modo hubiesen sido convocadas por el
consejo de administracion y los accionistas dispongan de los medios necesarios que
permitan el reconocimiento e identificacion de los mismos, la permanente
comunicacion entre los concurrentes y la intervencion y emision del voto en tiempo
real. Correspondera al consejo de administracion determinar, con ocasion de la
convocatoria de cada Junta General y en atencion al estado de la técnica y las
debidas garantias de seguridad, las bases juridicas que hagan posible y garanticen
la asistencia telematica. En este sentido, y si el consejo de administracion acordara
la posibilidad de asistencia teleméatica a la Junta General, indicara en la
convocatoria los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los
accionistas previstos por el consejo de administracion para permitir el correcto
desarrollo de la reunion de la Junta General, asi como las instrucciones que deberan
seguir para hacerlo. Las sesiones de las Juntas Generales podran ser prorrogadas
durante uno o0 mas dias consecutivos. La prorroga podra acordarse a propuesta de
los administradores o a peticion de un nimero de socios que represente la cuarta
parte del capital presente en la Junta. Cualquiera que sea el nimero de las sesiones
en que se celebre la Junta, se considerara Unica, levantandose una sola acta para
todas las sesiones.

Presidente y Secretario. La Junta General sera presidida por el administrador Gnico
y, a falta de éste, por la persona que designen por mayoria simple los asistentes a la
Junta en cuestion.

Actuaré de Secretario de la Junta la persona que designen los asistentes a la reunién
por la mayoria descrita en el parrafo anterior.

Adopcidn de acuerdos. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
de los accionistas presentes o representados en la reunion, salvo en los supuestos
en los que se establezca por Ley una mayoria distinta. La Junta General debera votar
separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes de
conformidad con lo establecido en la LSC. Cada accion da derecho a un voto. A los
efectos del articulo 161 LSC, la Junta General no podra impartir instrucciones al
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organo de administracion o someter a su autorizacion la adopcion por dicho érgano
de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de gestion.

Seccién 2.2 Del administrador Unico

Articulo 14.- Gestion y representacion de la Sociedad

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde al administrador unico

Articulo 15.- Régimen del administrador Gnico

La representacion del administrador Unico se extiende a todos los actos
comprendidos en el objeto social, teniendo facultades, lo mas ampliamente
entendidas, para contratar en general, realizar toda clase de actos y negocios, de
administracion ordinaria o extraordinaria o de riguroso dominio, respecto de toda
clase de bienes, dinero, muebles, inmuebles, valores mobiliarios o efectos de
comercio sin mas excepcion que la de aquellos asuntos que sean legalmente
competencia de la Junta General.

Para ser nombrado administrador Gnico no se requiere la cualidad de accionista,
pudiendo serlo tanto personas fisicas como juridicas.

La duracién del cargo serd de seis (6) afios. EI administrador Gnico podra ser
reelegido una o mas veces por periodos de igual duracion. No podran ser nombrado
como administrador Gnico quien se halle comprendido en causa de incapacidad o
de incompatibilidad legal para ejercer el cargo.

El cargo de administrador sera gratuito, sin perjuicio de cualquier cantidad que éste
perciba derivada de relaciones contractuales de cualquier naturaleza o por la
prestacion por el administrador a la Sociedad de servicios distintos a los que
corresponden a su cargo como administrador (incluyendo, en especial, servicios de
gestidn de los activos de la Sociedad).

La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para el
administrador Unico.
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TITULOV
Ejercicio social y distribucion de beneficios
Articulo 16.- Ejercicio Social

El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de
cada afio. Por excepcion, el primer ejercicio social comenzara el dia en que la Sociedad
quede debidamente inscrita en el correspondiente registro de la CNMV vy finalizara el 31
de diciembre del afio que se trate.

Articulos 17.- Valoracién de activos

La valoracion de los activos se ajustard a lo dispuesto en las normas legales y
reglamentarias aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones que la
desarrollan o la puedan desarrollar.

Articulo 18.- Formulacién de cuentas

El administrador anico formulara, en el plazo legalmente previsto, las cuentas anuales, el
informe de gestion, la propuesta de aplicacion del resultado y la demés documentacion
exigida, teniendo siempre en cuenta la dotacion que se debe realizar a la reserva legal.

Articulo 19.- Distribucién del beneficio

La distribucion del beneficio liquido se efectuara por la Junta General de Accionistas, con
observancia de las normas legales vigentes y de los presentes Estatutos Sociales, de
acuerdo con lo previsto en este articulo. Los dividendos se distribuiran entre las acciones
de clase A y las acciones de clase B en idénticos términos, salvo por lo dispuesto a
continuacion.

Una vez la Sociedad haya reintegrado a todas las acciones (con independencia de su clase)
un importe agregado, en concepto de dividendos, en concepto de restitucion de
aportaciones por reduccion de capital y/o por cualquier otro modo, equivalente , por todos
los conceptos citados, a la suma de: (i) EI importe nominal de las referidas acciones (el
“Capital”), mas (ii) el importe necesario para que todas las acciones hayan obtenido una
tasa interna de retorno de rentabilidad (TIR) del 8% sobre su valor nominal (el “Retorno
Preferente”). En este caso, y una vez abonado el Capital y el Retorno Preferente, las
acciones de clase B tendran derecho a percibir un dividendo adicional y preferente por un
importe equivalente al 6% del exceso, de haberlo, sobre la suma de Capital y el Retorno
Preferente disponible para ser distribuido. Realizado lo anterior, el exceso disponible sera
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distribuido entre las acciones de clase Ay las acciones de clase B en idénticos términos,
€s0 es, como si se tratare de una sola clase.

En caso de que el Retorno Preferente fuera igual o superior al 17,4%, en este caso, una
vez abonado el Capital y el Retorno Preferente, las acciones de Clase B tendran derecho
a percibir un dividendo adicional y preferente por un importe equivalente al 7,5% del
exceso, de haberlo, sobre la suma del Capital y el Retorno Preferente disponible para ser
distribuido. Realizado lo anterior, el exceso disponible sera distribuido entre las acciones
de clase Ay las acciones de clase B en idénticos términos, eso es, como si se tratare de
una sola clase.

Articulo 20.- Designacion de Auditores

Las cuentas anuales de la Sociedad y el informe de gestion deberan ser revisados por los
Auditores de Cuentas de la Sociedad. EI nombramiento de los Auditores de Cuentas se
regira por lo dispuesto en la legislacion vigente.

TITULO VI
Disolucion y liquidacion
Articulo 21.- Disolucién

La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta General adoptado en cualquier tiempo,
con los requisitos establecidos en la Ley y por las demas causas previstas por la misma.

Cuando la Sociedad deba disolverse por causa legal que exija acuerdo de la Junta General,
el administrador Unico deberéa convocarla en el plazo de dos (2) meses desde que concurra
dicha causa para que adopte el acuerdo de disolucidn, procediendo en la forma establecida
en la Ley si el acuerdo, cualquiera que fuera su causa, no se lograse. Cuando la disolucién
deba tener lugar por haberse reducido el patrimonio a una cantidad inferior a la mitad del
capital social, aquélla podré evitarse mediante acuerdo de aumento o reduccion de capital
social o por reconstruccion del patrimonio social en la medida suficiente. Dicha
regulacion seré eficaz siempre que se haga antes de que se decrete la disolucion judicial
de la Sociedad.

Articulo 22.- Liquidacién

La Junta General, si acordase la disolucion, procederd al nombramiento y determinacion
de facultades del liquidador o liquidadores, que sera siempre un numero impar. En la
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liquidacion de la sociedad se observaran las normas establecidas en la Ley y en las que
complementando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado en su caso la Junta General

TiTULO VII
Disposicion final
Articulo 23.- Jurisdiccién competente
Cualquier duda, cuestion o divergencia que se suscite entre los accionistas o entre éstos y
la Sociedad acerca de la aplicacion o interpretacion de estos Estatutos Sociales se

someterd, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiere corresponder, a la
competencia de los tribunales del domicilio social.
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ANEXO 11
FACTORES DE RIESGO

El valor de cualquier inversion de la Sociedad puede aumentar o disminuir.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas son intrinsecamente mas
arriesgadas que las inversiones en compafiias cotizadas dado que las entidades no
cotizadas son generalmente de menor tamafio, mas vulnerables a los cambios en el
mercado y a cambios tecnoldgicos y excesivamente dependientes de la capacidad y
compromiso para con las mismas del equipo gestor de la Sociedad Gestora.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden resultar de dificil
salida.

Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracion del mismo. En
particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la Sociedad
el impacto tiende a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el valor de las
acciones de la Sociedad por debajo de su valor inicial.

Los accionistas de la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad de
asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversién en la
Sociedad.

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo de
los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad. La informacion sobre
resultados anteriores esté sujeta a las siguientes declaraciones adicionales:

- Ausencia de historial operativo: aunque el personal clave de la Sociedad
Gestora tiene experiencia en inversiones en entidades de capital-riesgo, el
éxito de la Sociedad dependera ampliamente de la habilidad de la Sociedad
Gestora en seleccionar y gestionar las inversiones. Cualquier experiencia
previa de la Sociedad Gestora no proporciona ningun indicador sobre los
resultados futuros de la Sociedad. No puede garantizarse ni la rentabilidad de
la Sociedad ni la consecucion de resultados esperados.

- Restricciones operativas: ciertas restricciones operativas impuestas a la
Sociedad, limitaciones Yy restricciones previstas en los documentos
constitutivos asi como las posibles side letters que puedan suscribirse con
ciertos accionistas podran ser mas restrictivas que las restricciones a las
cuales la Sociedad Gestora quedd sometida relativas a la propiedad o al
funcionamiento de otras entidades gestionadas, incluyendo los fondos
actualmente existentes. Las declaraciones relacionadas con la experiencia
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(G)

(H)
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(K)

(L)

(M)

(N)

previa se incluyen como ejemplos de la amplitud de la experiencia del equipo
gestor en inversiones en entidades de capital-riesgo, y no tienen en cuenta la
estructura o las restricciones impuestas a la Sociedad.

La Sociedad serd gestionada por la Sociedad Gestora. Los accionistas de la
Sociedad no podran adoptar decisiones de inversion ni desinversion ni cualesquiera
otras decisiones en nombre de la Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en
las operaciones que la Sociedad lleve a cabo.

El éxito de la Sociedad dependera en gran medida de la preparacion y experiencia
de los profesionales de la Sociedad Gestora y, sin perjuicio de las obligaciones
asumidas por parte de los profesionales de la Sociedad Gestora, no existe garantia
alguna de que dichos profesionales contintien prestando sus servicios en la Sociedad
Gestora durante toda la vida de éste.

Los accionistas no recibiran ninguna informacion de caracter financiero presentada
por las sociedades objeto de una potencial inversion que esté en poder de la
Sociedad Gestora con anterioridad a que se efectie cualquier inversion.

La Sociedad, en la medida en que sea inversor minoritario, podria no estar siempre
en posicion de defender y proteger sus intereses de forma efectiva.

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter normativo
(incluyendo de carécter fiscal o regulatorio) que podrian tener un efecto adverso
sobre la Sociedad, sus accionistas, 0 sus inversiones.

La legislacion aplicable, asi como cualquier otra norma o practica consuetudinaria
relacionada o que afecte a su fiscalidad, o su interpretaciéon en relacion con la
Sociedad, sus activos o con cualquier inversion en la Sociedad puede verse
modificada durante la vida de ésta. En particular, tanto los niveles impositivos como
las bases imponibles podran ser modificados.

Adicionalmente, la interpretacion y la aplicacion de las normas tributarias y la
practica habitual de la Sociedad, sus activos y los accionistas en la Sociedad
realizada por cualquier autoridad fiscal o tribunal puede diferir de la prevista por la
Sociedad Gestora 0 sus asesores. Ello podra afectar significativamente la
rentabilidad de los accionistas en la Sociedad.

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser
alcanzados.
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(O) La Sociedad puede tener que competir con otros fondos o entidades para lograr
oportunidades de inversion. Es posible que la competencia para lograr apropiadas
oportunidades de inversion aumente, lo cual puede reducir el numero de
oportunidades de inversion disponibles y/o afectar de forma adversa a los términos
en los cuales dichas oportunidades de inversion pueden ser llevadas a cabo por la
Sociedad.

(P) Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que se
cumplan los objetivos de inversion de la misma, no puede garantizarse que la
estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente desde un punto de vista
fiscal para un accionista en particular, o que cualquier resultado fiscal concreto vaya
a ser obtenido.

(Q) Pueden producirse potenciales conflictos de interés.
El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter exhaustivo

ni pretende recoger una explicacion completa de todos los posibles riesgos asociados a
la inversion en la Sociedad.
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