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INFORME SOBRE LAS CUENTAS ANUALES

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de Mapfre Asset Management, Sociedad Gestora de
Instituciones de Inversion Colectiva, S.A. (la Sociedad), que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el
estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2023, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacidn financiera que resulta de aplicaciéon (que se
identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafna. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen més adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafa, segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.
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Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual.
Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su
conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinién por
separado sobre esas cuestiones.

Reconocimiento de ingresos por comisiones

Véanse Notas 3 y 17 de las cuentas anuales

Cuestidn clave de la auditoria Cémo se abordo la cuestion en nuestra auditoria |
Los principales ingresos de la Sociedad, dada su Como parte de nuestros procedimientos, en el
naturaleza, son los relativos a las comisiones de contexto de nuestra auditorfa, hemos evaluado el
gestién devengadas que repercute a las Instituciones | disefo e implementacién de los sistemas de control

de Inversién Colectiva que gestiona. de la Sociedad en relacién con el célculo de las

comisiones de gestién de las Instituciones de
Inversion Colectiva gestionadas y las comisiones de
gestién discrecional e individualizada de carteras.

Adicionalmente, los principales procedimientos

realizados sobre el reconocimiento de ingresos por
comisiones han sido los siguientes:

Adicionalmente, la Sociedad recibe ingresos por
comisiones derivadas de la gestién discrecional e
individualizada de carteras.

El correcto reconocimiento e imputacion en el periodo
adecuado de estos ingresos es una cuestion clave de
nuestra auditorfa de la Sociedad.
— Hemos comprobado que las Instituciones de |
Inversién Colectiva consideradas en el proceso de
célculo y facturacion de comisiones coinciden con
las que, de acuerdo con los registros de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, han
sido gestionadas por la Sociedad durante el
ejercicio.

— Hemos recalculado para una muestra la comision
de gestién de las Instituciones de Inversion
Colectiva que gestiona y contrastado los
porcentajes de comisién aplicados con los
porcentajes previstos en los Folletos de las
Instituciones Inversién Colectiva y con los limites
establecidos por la normativa de la Comisién
Nacional del Mercado Valores.

— Hemos comprobado para dicha muestra que los
ingresos devengados por la Sociedad por este
concepto se encuentran registrados como gasto en
las Instituciones de Inversién Colectiva que
gestiona.

— Hemos solicitado a la totalidad de los clientes por
carteras gestionadas confirmacién de los
patrimonios gestionados por la Sociedad.

— Hemos recalculado para una muestra de clientes
las comisiones de gestidon de carteras gestionadas
y hemos verificado que para dicha muestra las
tarifas utilizadas son las establecidas en los
contratos firmados con los clientes.



Reconocimiento de ingresos por comisiones
Véanse Notas 3 y 17 de las cuentas anuales

Cuestion clave de la auditoria Coémo se abordo la cuestion en nuestra auditoria |
— Hemos verificado para una muestra de clientes de
carteras gestionadas el registro de las facturas
emitidas en el periodo correspondiente.

— Hemos evaluado que la informacién de las cuentas
anuales en relacién con los ingresos por
comisiones de gestién es adecuada de
conformidad con el marco normativo de
informacién financiera que resulta de aplicacion.

Otra informacion: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestién del ejercicio 2023, cuya
formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de
las cuentas anuales.

Nuestra opinidn de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestién. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestidn, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestién con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la
Sociedad obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas, asi como evaluar e
informar de si el contenido y presentacién del informe de gestién son conformes a la normativa que
resulta de aplicaciéon. Si, baséndonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacion que
contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2023 y su
contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.
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Responsabilidad de los administradores y de la Comision de Auditoria en
relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad,
de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad en Espanfia,
y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres
de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracién de la
capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar
la Sociedad o de cesar sus operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista.

La Comision de Auditoria es responsable de la supervisidon del proceso de elaboracién y presentacion
de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafa
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en
las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas en Espafa, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

— Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccidon material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erréneas, o la elusiéon del control interno.

— Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disenar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Sociedad.



— Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores.

— Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio contable de
empresa en funcionamiento y baséndonos en la evidencia de auditorfa obtenida, concluimos
sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como
empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere
gue llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos
una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida
hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros
pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

— Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Comisién de Auditoria de Mapfre Asset Management, Sociedad Gestora
de Instituciones de Inversiéon Colectiva, S.A. en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi
como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la
auditoria.

También proporcionamos a la Comision de Auditoria de la Sociedad una declaraciéon de que hemos
cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan
suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes
salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la Comisién de Auditoria de la Sociedad,
determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditorfa.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.
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INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Informe adicional para la Comision de Auditoria

La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional
para la Comisién de Auditoria de la Sociedad de fecha 20 de marzo de 2024.

Periodo de contratacion

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas celebrada el 30 de abril de 2021 nos
nombré como auditores por un periodo de tres afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31
de diciembre de 2021.

Con anterioridad, fuimos designados por acuerdo de la Junta General de Accionistas para el periodo
de tres anos y hemos venido realizando el trabajo de auditoria de cuentas de forma ininterrumpida
desde el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2015.

KPMG Auditores, S.L.
i .0O.AC.n°S =
Inscrito en el R.O.A.C. n° S0702 AUDITORZS

WATITUTO DE CENSORES JURADDS
DE CUENTAS DE ESPARA

KPMG AUDITORES, S.L.

2024 Num. 01/24/02584

Pedro Gonzélez Millan <E10 conpomaT. 9800 EUR

Inscrito en el R.O.A.C. n°20.1756 e iieeeieiaeiaiaas

Iinforme de auditoria de cuentas sujeto
ala normativa de auditoria de cuentas

20 de marzo de 2024 espafiola o internacional
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CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES E INFORME DE GESTION DE MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIC, S.A.
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023



MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A.

MAPFRE AM

r BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 y 2022 ]
ACTIVO Notadela | 2023 2022
1. Tesoreria 0,00 0,00
1.1 Caja 0,00 0,00
1.2 Bancos 0,00 0,00
2. Créditos a intermediarios financieros o particulares 6.3 21.318.552,26] 19.049.729,44
2.1 Depdsitos a la vista 12.262.341,66| 12.936.369,00
2.2 Dep0sitos a plazo 0,00 0,00
2.3 Adquisicion temporal de activos 0,00 0,00
2.4 Deudores por comisiones pendientes 9.034.664,11 5.797.737,67
2.5 Deudores por operaciones de valores 0,00 0,00
2.6 Deudores empresas del grupo 0,00 300.000,00
2.7 Deudores depdsitos de garantia 0,00 0,00
2.8 Otros deudores 21.546,49 15.622,77
2.9 Activos dudosos 21.546,49 15.622,77
2.10 Ajustes por valoracion: 0,00 0,00
3. Valores representativos de deuda 6.1 3.808.676,04 1.169.301,45
3.1 Deuda Publica cartera interior 1.932.235,58 1.054.028,26
3.2 Deuda Publica cartera exterior 196.520,00 0,00
3.3 Valores de renta fija cartera interior 0,00 0.00
3.4 Valores de renta fija cartera exterior 1.5625.745,84 0,00
3.5 Activos financieros hibridos 0,00 0,00
3.6 Activos dudosos 0,00 0,00
3.7 Ajustes por valoracian: 154.174,62 115.273,19
3.7.1 Intereses devengados no vencidos (+) 154.174,62 115.273,19
3.7.2 Derivados impticitos 0,00 0,00
3.7.3 Provisiones por deterioro de valor de los instrumentos de deuda (-) 0,00 0,00
5. Acciones y participaciones 6.2 8.658.663,57| 12.339.202,23
5.1 Acciones y patticipaciones en cartera interior 1.793.162,04 5.267.087,72
5.2 Acciones y participaciones en cartera exterior 5.236.092,52 7.072.114,51
5.3 Participaciones 1.629.409,01 0,00
5.4 Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto 0,00 0,00
5.5 Provisiones por deterioro de valor de acciones y participaciones (-) 0,00 0,00
6. Derivados 0,00 0,00
6.1 Opciones compradas 0,00 0,00
6.2 Otros instrumentos 0,00 0,00
7. Contratos de seguros vinculados a pensiones 11 2.618.670,83 2.631.839,05
8. Inmovilizado material 7 199.833,41 44.286,66
8.1 De uso propio 199.833,41 44.286,66
8.2 Inmuebles de inversian 0,00 0,00
8.3 Inmovilizado material mantenido para la venta 0,00 0,00
8.4 Provisiones por deterioro de valor de los activos materiales (-) 0,00 0,00
9. Activos Intangibles 8 1.799.731,51 2.667.930,85
9.1 Fondo de Comercio 0,00 0,00
9.2 Aplicaciones informéaticas 1.799.731,51 2.667.930,85
9.3 Otros activos intangibles 0,00 0,00
9.4 Provisiones por deterioro de valor de los activos intangibles (-) 0,00 0,00
10. Activos fiscales 17 2.492.663,52 2.368.337,51
10.1 Corrientes 1.672.186,20 1.633.695,43
10.2 Diferidos 820.477,32 734.642,08
11. Periodificaciones 12 770.468,73 118.865,96
11.1 Gastos anticipados 222.608,28 118.865,76
11.2 Otras peridodificaciones 547.860,45 0,20
12. Otros activos 13 547.414,05 453.746,57
12.1 Anticipos y créditos al personal 73.896,79 113.837,25
12.2 Accionistas por desembolsos exigidos 0,00 0,00
12.3 Fianzas en garantia de arendamientos 27.276,00 27.276,00
12.4 Otros activos 446.241,26 312.633,32
[ToTAL AcTIVO | 42.214.67392]  40.843.239,72]
(Datos en euros) 1
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MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A.

MAPFRE AM

r BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 y 2022 J
PASIVO Y PATRIMONIO NETO frota de a 2023 2022
1. Deudas con intermediarios financieros o particulares 10 3.508.962,50 3.577.943,16
1.1 Préstamos y créditos 0,00 0,00
1.2 Comisiones a pagar 1.603.151,60 1.574.465,89
1.3 Acreedores por prestaciones de senicios 8.390,54 3.326,29
1.4 Acreedores por operaciones de valores 0,00 0,00
1.5 Acreedores empresas del grupo 8.248,65 38.089,60
1.6 Remuneraciones pendientes de pago al personal 10.766,08 10.093,20
1.7 Otros acreedores 1.878.405,63 1.951.968,18
1.8 Ajustes por valoracion: intereses devengados no vencidos (+) 0,00 0,00
2. Derivados 0,00 0,00
2.1 Opciones 0,00 0,00
2.2 Otros contratos 0,00 0,00
3. Pasivos subordinados 0,00 0,00
3.1 Préstamos participativos 0,00 0,00
3.2 Otros pasivos 0,00 0,00
4. Provisiones para riesgos 14 3.131.988,73 3.027.532,59
4.1 Provisiones para pensiones y obligaciones similares 3.073.693,27 2.975.705,23
4.2 Provisiones para impuestos y otras contingencias legaies 0.00 0,00
4.3 Provisiones para otros riesgos 58.295,46 51.827,36
5. Pasivos fiscales 17 4.815.151,66 27.856,79
5.1 Corrientes 4.717.465,90 0,00
5.2 Diferidos 97.685,76 27.856,79
6. Pasivos asociados con activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
7. Periodificaciones 12 2.107.292,95 2.068.903,02
7.1 Comisiones y otros productos cobrados no devengados 0,00 0,00
7.2 Gastos devengados no vencidos 2.107.292,95 2.068.903,02
7.3 Otras periodificaciones 0,00 0,00
8. Otros pasivos 13 1.085.656,77 2.878.497,50
8.1 Administraciones Publicas 1.070.082,26 2.869.100,32
8.2 Saldos por operaciones de arrendamiento financiero 0,00 0,00
8.3 Desembolsos pendientes en suscripcién de valores 0,00 0,00
8.4 Otros pasiwos 15.574,51 9.397,18
TOTAL PASIVO 14.649.052,61 11.580.733,06
9. Ajustes por valoracion en patrimonio neto 5 206.049,83 83.570,64
9.1 Activos financieros con cambios en patrimonio neto 206.049,83 83.570,64
9.2 Coberturas de flujos de efectivo 0,00 0,00
9.3 Coberturas de inversiones netas en el extranjero 0,00 0,00
9.4 Diferencias de cambio 0,00 0,00
9.5 Resto de ajustes 0,00 0,00
10. Capital 5 2.043.400,00 2.043.400,00
10.1 Emitido y suscrito 2.043.400,00 2.043.400,00
10.2 Capital pendiente de desembolso no exigido (-) 0,00 0,00
11. Prima de emisién 0,00 0,00
12. Reservas 4 1.559.331,23 1.553.773,28
12.1 Resena legal 408.680,00 408.680,00
12.2 Reservas woluntarias 0,00 0,00
12.3 Otras reservas 1.150.651,23 1.145.093,28
13. Resultados de ejercicios anteriores 13.062.261,66 15.360.661,66
13.1 Remanente 13.062.261,66 15.360.661,66
13.2 Resultados negativos de ejercicios anteriores (-) 0,00 0,00
14. Resultado del ejercicio 4 27.772.778,59 33.018.101,08
15. Otros instrumentos de patrimonio neto 0,00 0,00
16. Acciones y participaciones en patrimonio propias (-) 0,00 0,00
17. Dividendos a cuenta y aprobados (-) 4 -17.078.200,00| -22.797.000,00
18. Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
TOTAL PATRIMONIO NETO 27.565.621,31 29.262.506,66

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO

| 42.214.673,92]

40.843.239,72|

(Datos en euros)
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MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGHC, S.A.

MAPFRE AM

L BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 y 2022 _|
PRO-MEMORIA e dens 2023 2022
1. Avales y garantias concedidas 300.000,00 0,00
1.1 Activos afectos a garantias propias o de terceros 0,00 0,00
1.2 Otros 300.000,00 0,00
2. Otros pasivos contingentes 0,00 0,00
3. Compromisos de compraventa de valores a plazo 0,00 0,00
3.1 Compromisos de compras de valores 0,00 0,00
3.2 Compromisos de ventas de valores 0,00 0,00
4, Derivados financieros 0,00 0,00
4.1 Compromisos por operaciones largas de derivados 0,00 0,00
4.2 Compromisos par operaciones cortas de derivados 0,00 0,00
5. Otras cuentas de riesgo y compromiso 0,00 0,00
TOTAL CUENTAS DE RIESGO Y COMPROMISO 300.000,00 0,00
OTRAS CUENTAS DE ORDEN 2023 2022
1. Disponible no condicionado a la vista en entidades de crédito 0,00 0,00
2, Depositos de valores y otros instrumentos financieros 0,00 0,00
2.1 Participaciones de liC 0,00 0,00
2.2 Acciones de IiIC 0,00 0,00
3. Patrimonio gestionado 16 7.847.748.395,93) 7.204.953.012,37
3.1 Fondos de inversién de caracter financiero 3.420.517.714,64| 2.792.698.626,85
3.2 Fondos de inversion inmobiliarios 0,00 0,00
3.3 Fondos de inversion libre 0,00 0,00
3.4 IIC de lIC de inversion libre 0,00 0,00
3.5 Fondos de capital riesgo y tipo cerrado 0,00 0,00
3.6 Sociedades de inversion de capital variable 107.741,74 7.197.476,02
3.7 Sociedades de inversion inmobiliarias 0,00 0.00
3.8 Sociedades de inversion libre 0,00 0,00
3.9 Sociedades de capital riesgo y tipo cemado 0,00 0,00
3.10 Instituciones de inversion colectiva extranjeras 1.280.548.026,86| 1.262.148.433,16
3.11 Fondos de pensiones y EPSV 3.146.574.912,69| 3.142.908.476,34
4. Resto de patrimonio en gestion discrecional de carteras 16 26.044.113.358,58| 23.560.650.340,12

4.1 Deuda Publica cartera interior

4.2 Deuda Publica cartera exterior

4.3 Valores de renta fija cartera interior
4.4 Valores de renta fija cartera exterior
4.5 Acciones cartera interior

4.6 Acciones cartera exterior

4.7 Participaciones cartera interior

4.8 Participaciones cartera exterior
4.9 Productos derivados

4.10 Depésitos

4.11 Otras inversiones

5. Patrimonio comercializado

5.1 lIC nacionales gestionadas

5.2 lIC nacionales no gestionadas

5.3 IIC extranjeras gestionadas

5.4 1IC extranjeras no gestionadas

6. Patrimonio asesorado

6.1 Deuda Publica y valores cotizados

6.3 Valores no cotizados

6.4 Productos estructurados y derivados

6.5 Vehiculos de inversién de tipo cerrado, ECR

6.6 Otros

7. Productos vencidos y no cobrados de activos dudosos
8. Otras cuentas de orden

4.12 Efectivo disponible en intermediarios financieros asociado a gestién discreg

6.2 Participaciones y acciones de wehiculos de inversion nacionales y extranjerc

9.834.917.134,56
5.730.105.721,73
1.163.540.293,40
4.987.617.985,96
537.659.796,12
956.881.644,20
1.204.714.463,03
1.625.460.603,58
3.215.716,00
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.756.371.891,49
5.357.142.234,05
1.109.089.163,09
4.135.045.672,37
540.652.377,56
712.828.022,46
1.008.262.950,45
1.938.018.267,65
3.239.761,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

| TOTAL OTRAS CUENTAS DE ORDEN ]

— [33.891.861.754,51] 30.765.603.352,49)

| TOJAL CUENTAS DE ORDEN |

[ 33.892.161.754,51] 30.765.603.352,49]

(Datos en euros)
0
\



MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A. MAPERE AM

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
CONCEPTOS L GO 2023 2022
memoria
DEBE

1. Intereses y cargas asimiladas de los pasivos financieros 6 128.932,16 112.557,37
1.1 Intereses 10.125,10 5.520,18
1.2 Pasivos subordinados 0,00 0,00
1.3 Rectificaciones de los costes por intereses por operaciones de cobertura 0.00 0,00
1.4 Remuneraciones de capital con caracteristicas de pasiw financiero 0,00 0,00
1.5 Otros intereses 118.807,06 107.037,19
2. Comisiones y corretajes satisfechos 17.2 28.419.703,43 29.037.286,93
2.1 Comisiones de comercializacion 20.294.489,82 19.617.960,29
2.1.1 IC financieras 20.294.489.82 19.617.960,29
2.1.2 IIC no financieras 0,00 0,00
2.1.3 IiIC de inversion libre 0,00 0,00
2.1.4 Otras 0,00 0,00
2.2 Senvicios vincuiados con la gestion de IIC inmobiliarias 0,00 0,00
2.3 Operaciones con \alores 0,00 0.00
2.4 Operaciones con instrumentos derivados 0.00 0,00
2.5 Comisiones pagadas por delegacion de gestion 66.850,16 203.264,39
2.6 Comisiones pagadas por asesoramiento 0,00 0,00
2.7 Comisiones retrocedidas 8.053.273,46 9.210.846,08
2.8 Comisiones pagadas a representantes/agentes 0.00 0.00
2.9 Otras comisiones 5.089,99 5.216,17
3. Pérdidas por operaciones financieras 6 517.869,48 975.684,47
3.1 Deuda publica interior 0,00 16.821,07
3.2 Deuda publica exterior 0,00 0.00
3.3 Valores de renta fija interior 0,00 0,00
3.4 Valores de renta fija exterior 13.394,31 16.690,21
3.5 Acciones Y participaciones cartera interior 108.566,94 338.357,29
3.6 Acciones y participaciones cartera exterior 395.908,23 603.815,90
3.7 Derivados 0,00 0,00
3.8 Rectificaciones de pérdidas por operaciones de cobertura 0,00 0,00
3.9 Otras pérdidas 0,00 0,00
4. Pérdidas por diferencias de cambio 1.698,69 10,66
S. Gastos de personal 18 6.763.409,12 5.991.216,22
5.1 Sueldos y cargas sociales 5.633.317,15 5.062.936,68
5.1.1 Gasto varibie de personal (cumple art. 100.b) RD 1082/2012 920.274,71 915.595,29
5.1.2 Gastos fijos de personal y cargas sociales 4,713.042,44 4.147.341,39
5.2 Dotaciones y aportaciones a fondos de pensiones 327.954,52 362.951,49
5.3 Indemnizaciones por despidos 306,32 0.00
5.4 Gastos de formacion 58.460,28 37.660,38
5.5 Retribuciones a los empleados basadas en instrumentos de capital 0,00 0,00
5.6 Otros gastos de persona! 743.370,85 527.667,67
6. Gastos generales 19 8.584.083,77 8.758.168,08
6.1 Inmuebles e instalaciones 9 238.110,22 167.514,75
6.2 Sistemas informaticos 1.009.847,20 1.013.032,15
6.3 Publicidad y representacion 140.463,70 200.598,06
6.4 Senvcios de profesionales independientes 427.419,72 376.405,09
|6.4.1 Delegacion/apoyo funciones de control intemo Circular 6/2009 CNMV 0,00 0.00
6.4.2 Senvicios de analisis 418.674,81 376.405,09
6.4.3 Senvicios juridicos 8.744,91 0,00
6.4.4 Otros 0,00 0,00
6.5 Senvicios administrativos subcontratados 3.939.441,08 4.112.366.14
6.6 Otros gastos 2.828.801,85 2.888.251,89
6.6.1 Remuneracidn consejeros/alta direccion con f. ejecutivas 0,00 0,00
6.6.2 Dietas consejeros 0,00 60.708,78
6.6.4 Otros 2.828.801,85 2.827.543,11
7. Contribuciones e impuestos 4.571,04 1.885,72
8. Amortizaciones Ty8 954.113,60 889.469,14
8.1 Inmovilizado material de uso propio 32.819,46 21.978,74
8.2 Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
8.3 Activos intangibtes 921.294,14 867.490,40
9. Otras cargas de explotaciéon 3.1 67.930,75 66.330,65
9.1 Tasas en registros oficiales 67.930.75 66.330.65
9.2 Otros conceptos 0,00 0,00
10. Pérdidas por deterioro de valor de los activos 0,00 0,00
11. Dotaciones a provisiones para riesgos 0,00 0,00
12. Otras pérdidas 6 253.267,20 34.874,62
12.1 En activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
12.2 Por venta de activos no financieros 0,00 0,00
12.3 Por venta de participaciones GAM 0,00 0,00
12.4 Otras pérdidas 253.267,20 34.874,62
13. Impuesto sobre el beneficio del periodo 20 9.274.817,04| 10.987.606,31
14. Resultado de actividades interrumpidas (beneficios) 0,00 0,00
15. Resultado neto del periodo. Beneficios. - 27.772.778,59 33.018.101,08|
TOTAL DEBE 82.743.174,87|  89.873.191,25|

{Oatos en eurcs)
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MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A.

MAPFRE AM

HABER 2023 2022
1. Intereses, dividendos y rendimientos asimilados de los activos financier: 6 253.040,13 196.776,49
1.1 Intermediarios financieros 6.952,33 14.404,91
1.1.1 Depositos 0,00 0,00
1.1.2 Adquisicién temporal de activos 0,00 0,00
1.1.3 Resto 6.952,33 14.404,91
1.2 Deuda publica interior 70.766,25 62.120,69
1.3 Deuda pubtica exterior 341,35 0,00
1.4 Valores de renta fija interior 0,00 0,00
1.5 Valores de renta fija exterior 67.151,20 1.205,45
1.6 Dividendos de acciones y participaciones 0,00 13.636,36
1.7 Rectificacion de los productos financieros por operaciones de cobertura 0,00 0,00
1.8 Otros intereses y rendimientos 107.829,00 105.409,08
2. Comisiones recibidas 1741 82.346.394,72| 87.027.284,80
2.1 Comisiones de gestion de Fondos de Inversion financieros 35.286.079,79| 34.928.349,71
2.1.1 Saobre patrimonio 35.286.079,79 34.928.349,71
2.1.2 Sobre resultados 0,00 0,00
2.2 Comisiones de suscripcion y reemboiso de Fondos de Inversion financieros 72.965,02 0,95
2.2.1 Por suscripcion 0,00 0,00
2.2.2 Por reembolso 72.965,02 0,95
2.3 Comisiones de gestion de Sociedades de Inversion de Capital Variable 0,00 131.850,28
2.3.1 Sabre patrimonio 0,00 131.850,28
2.3.2 Sobre resultados 0,00 0,00
2.4 Comisiones de gestion de IIC inmobiliarias 0,00 0,00
2.5 Comisiones de suscripcion y reembolso de lIC inmobilarias 0,00 0,00
2.6 Comisiones de gestion de HIC de inversion libre 0,00 0,00
2.7 Comisiones de suscripcion y reembolso de IIC de inversion libre 0,00 0,00
2.8 Comisiones de gestion de IIC de IIC de inversidn libre 0,00 0,00
2.9 Comisiones de suscripcion y reembolso de lIC de /IC de inversion libre 0,00 0,00
2.10 Comisiones de gestion de IIC extranjeras 10.242.196,29 11.227.358,21
2.10.1 Sobre patrimonio 10.242.196,29| 11.227.358,21
2.10.2 Sobre resultados 0.00 0,00
2.11 Comisiones de gestion de entidades de capital riesgo 0,00 0,00
2.12 Comisiones de gestion discrecional de carteras 36.676.474,45|  40.609.640,48
2.12.1 Gestion de carteras 30.453.168,05] 34.105.338,01
2.12.2 Gestion de fondos de pensiones 6.223.306,40 6.504.302,47
2.13 Senvcios de asesoramiento 0,00 0,00
2.14 Senvicios de custodia y administracion de participaciones y acciones 0,00 0,00
2.15 Senvicios de comercializacion de participaciones y acciones 0,00 0,00
2.16 Otras comisiones 68.679,17 130.085,17
2.16.1 Incentivos 0,00 0,00
2.16.2 Senvicios de analisis 0.00 0,00
2.16.3 Administracion de vehiculos de terceros 0,00 0.00
2.16.4 Senvcios prestados de funciones de control intemo de la Circular 6/2009 CNMV 0,00 0,00
2.16.5 Otros 68.679,17 130.085,17
2.17 Senvicios de RTO 0,00 0,00
3. Ganancias por operaciones financieras 6 143.736,03 2.649.129,96
3.1 Deuda publica interior 14.568,51 502,68
3.2 Deuda publica exterior 0,00 0,00
3.3 Valores de renta fija interior 0,00 0,00
3.4 Valores de renta fija exterior 0,00 109,61
3.5 Acciones y participaciones cartera interior 3.639,61 2.411.142,87
3.6 Acciones y participaciones cartera exterior 1256.527,91 237.374,80
3.7 Derivados 0,00 0,00
3.8 Rectificaciones de ganancias por operaciones de cobertura 0,00 0,00
3.9 Otras ganancias 0,00 0,00
4. Ganancias por diferencia de cambio 3,88 0,00
5. Otros productos de explotacién 0,00 0,00
6. Recuperaciones de valor de los activos deteriorados 0,00 0,00
7. Recuperacion de provisiones para riesgos 0,00 0,00
8. Otras ganancias 6 0,11 0,00
8.1 En activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
8.2 Por venta de activos no financieros 0,00 0,00
8.3 Por venta de participaciones GAM 0,00 0,00
8.4 Diferencia negativa en combinaciones de negocios 0,00 0,00
8.5 Otras ganancias 0,11 0,00
9. Resultado de actividades interrumpidas (perdidas)) 0,00 0,00
10. Resultado neto del periodo. Pérdidas 0,00 0,00

TOTAL HABER

82.743.174,87

89.873.191,25

{Daws en euros)
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MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A.

MAPFRE AM

ESTADO DE CAMBIOS EN EL. PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

[A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

2023

2022

A) Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto

I. Por valoracién instrumentos financieros.

1. Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto.

2. Otros ingresos/gastos.

Il. Por coberturasde flujos de efectivo.

Iii. Subvenciones, donacionesy legados recibidos.

IV. Por gananciasy pérdidas actuariales y otros ajustes.

V. Por activos no corrientes y pasivos vinculados mantenidos para la venta.
VI. Diferencias de conversion.

Vil. Efecto impositivo.

B) Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio neto
(I+11+1I+IV+V+VI+VII)

Transferencias a la_cuenta de pérdidasy ganancias

VUI. Por valoracion de instrumentos financieros.

1. Actiws financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto.

2. Otros ingresos/gastos.

IX. Por coberturas de flujos de efectivo.

X. Subvenciones, donaciones y legados recibidos.

XL. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la venta
XIl. Diferencias de conversion

XIlt. Efecto impositivo.

C) Total transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias

(VI X+ X+ XI+ X1+ XI1)

27.772.778,59

-210.827,86
-210.827,86
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
52.706,97

-158.120,90

374.133,45
374.133,45
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-93.533,36

280.600,09

33.018.101,08

1.569.753,34
1.569.753,34
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
-392.438,33

1.177.315,00

-1.700.502,03
-1.700.502,03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
425.125,51

-1.275.376,52

TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A + B + C)

27.895.257,78

32.920.039,56

(Datos en euros)




MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A.

r

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

]

(B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL. PATRIMONIO NETO 2023

CONCEPTO

CAPITAL
ESCRITURADO

Reservas

Resultados de
eclerciclos
anterlores

Resutado del
ejerciclo

(Dividendo a
cuenta)

Otros
instrumentos de
patrimenio neto

Ajustes por
oambio de vaior

TOTAL

A.SALDO FINAL DEL ANO 2021

2.043.400,00 1.633.155,97| 17.659.061,54| 36.282.411,28| -24.888.000,00 0,00 181.632,16( 32.811.660,95

l. Ajustes por cambios de criterio 2021y
anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IlLAjustes por errores 2021y anteriores 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. SALDO AJUSTADO, INICIO
DEL ANO 2022 2.043.400,00 1.533.155,97| 17.659.061,54| 36.282.411,28| -24.888.000,00 0,00 181.632,16 | 32.811.660,95
| Totalingresosygastos reconocidos 0,00 0,00 0,00| 33.018.101,08 0,00 0,00 -98.061,52| 32.920.039,56
I Operaciones con socios o
pro pietarios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1Aumentos de capital. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 (-)Reducciones de capital, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Conversiénde pasivos financieros en
patrimonio neto (conversion 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 (-) Distribucion de dividendos.

0,00 0,00| -2.298.400,00| -36.282.411,16| -22.797.000,00 0,00 0,00| -61.377.811,16
5 Operaciones con acciones o
participacio nes propias (netas) 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
6 Incremento (reduccion) de patrimonio
neto resultante de una combinacion de
negocios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.0Otras operaciones con socios o
propietarios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Otras vanaciones del patrimonio neto 0,00 20.617,31 0,12 -0,12] 24.888.000,00 0,00 0,00| 24.908.617,31
C.SALDO FINAL DEL ANO 2022 2.043.400,00 1.5563.773,28| 15.360.661,66! 33.018.101,08| -22.797.000,00 0,00 83.570,64| 29.262.506,66
| Ajustes por cambios de criterio 2022 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
I Ajustes por errores 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. SALDO AJUSTADO, INICIO
DEL ANO 2023 2.043.400,00 1.5653.773,28| 15.360.661,66| 33.018.101,08| -22.797.000,00 0,00 83.570,64| 29.262.506,66
| Totatingresos ygastos reconocidos 0,00 0,00 0,00| 27.772.778,59 0,00 0,00 122.479,19| 27.895.257.78
Il Operaciones con socios ©
pro pietarios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Aumentos de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 (-) Reducciones de capital, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Conversian depasivos financieros en
patrimonio neto (conversi6n 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SIS LT C OIS S E B 0,00 0,00| -2.298.400,00( -33.018.101,08| -17.078.200,00 0,00 0,00/ -52.394 701,08
§ Operaciones conacciones o
participaciones propias (netas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Incremento (reduccidén) de patrimo nio
neto resultante de unacombinaciéon de
negocios 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Otras operaciones con socios o
propietarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Otras variaciones del patrimo nio neto

0,00 5.557,95 0,00 0,00] 22.797.000,00 0,00 0.00| 22.802.557,95
E. SALDO FINAL DEL ANO 2023 2.043.400,00| 1.559.331,23| 13.062.261,66| 27.772.778,59| -17.078.200,00 0,00 206.049,83| 27.565.621,31

(Datos en euros)




MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

CONCEPTOS

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos.

2. Ajustes del resultado.

a) Amartizacion del inmovilizado

b) Correcciones walorativas por deterioro (+/-)

c) Vanacion de provisiones (+/-)

d) Imputacion de subvenciones (-)

e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-)
f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/-)
g) Ingresos financieros (-)

h) Gastos financieros (+)

i) Diferenclas de cambio (+/-}

}) Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (+/-)
k) Otros ingresos y gastos (~/+)

3. Cambiosen el capital corriente.

a) Existencias (+/-)

b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-)

c) Otros activos commientes (+/-)

d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-)

e) Otros pasivos corrientes (+/-)

f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-)

4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explolacion.
a) Pagos de intereses (-)

b) Cobros de dividendos (+).

c) Cobros de intereses (+).

d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios(+/-)

e) Otros pagos (cobros) (-/+)

6. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-1+/-2+/-3+!-4)
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por inversiones ()

a) Empresas del grupo y asociadas

b) Inmovilizado intangible

c) iInmovilizado material

d) Inversiones inmobiliarias

e) Otros activos financieros

f) Activos no corrientes mantenidos para venta

g) Unidad de negocio

h) Otros activos

7. Cobros por desinversiones (+)

a) Empresas del grupo y asociadas

b) Imovilizado intangible

c) Inmovilizado material

d) Inversiones inmobiliarias

e) Otros activos financieros

f) Activos no corrientes mantenidos para venta

g) Unidad de negocio

h) Otros activos

8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (7-6)
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio

a) Emision de instrumentos de patrimonio (+)

b) Amortizacion de instrumentos de patrimonio (-)

c) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (-)

d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+)

e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+)

10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero
a) Emision

1. Obligaciones y otros valores negociables (+)

2. Deudas con entidades de crédito (+)

3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+)

4. Otras deudas (+)

b) Dewoluciéon y amortizacion de

1. Obligaciones y otros valores negociables (~)

2. Deudas con entidades de crédito (-)

3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-)

4. Otras deudas (-)

11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio
a) Dividendos (-)

2023

2022

37.047.595,63
1.203.654,87
954.113,60
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
-253.040,13
128.932,16
0,00
374.133,45
-484,21
-5.443.396,34
0.00
-3.597.365,31
0,00
-1.846.031,03
0.00
0,00
-4.653.706,38
-10.125,10
0,00
6.952,44
-4.650.533,72
0.00
28.154.147,78

-241.461,01
0,00
-53.094,80
-188.366,21
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.010.986,97
0,00

0,00

0,00

0.00
1.010.986,97
0,00

0,00

0,00
769.525,96

0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0.00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
-29.597.701,08
-29.597.701,08

44.005.707,39
-875.475,67
889.469,14
0.00

0.00

0.00

0,00
43.746,75
-196.776,49
112.557,37
0,00
-1.717.192,24
-7.280,20
-122.344,89
0,00
-925.748,12
0,00
803.403,23
0,00

0,00
-13.079.903,28
-5.520,18
0,00
28.041,27
-13.102.424,37
0.00
29.927.983,55

-139.285,71
0,00
-133.100,00
-6.185,71
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.063.952,28
0,00

0,00

0,00

0,00
8.063.952,28
0,00

0,00

0,00
7.924.666,57

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
-36.489.812,00
-36.489.812,00

b) Remuneracion de otros instrumentos de patrimonio (-) 0,00 0,00
12. Flujos de efectivo de las actividades de financiaciéon (+/-8/10-11) -29.597.701,08| -36.489.812,00
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO 0,00 0,00
E)JAUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-64/-8+/-12+/-D) -674.027,34 1.362.838,12

Efectivo o e_quivalerltes al comienzo de! ejercicio

12.936.369,00

11.573.530,88

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio___

12.262.341,66

12.936.369,00

(Datos en euros)
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MEMORIA EJERCICIO 2023

1. ACTIVIDAD E INFORMACION DE CARACTER GENERAL

MAPFRE ASSET MANAGEMENT S.A, Sociedad Gestora de Instituciones de Inversion
Colectiva, (en adelante la Sociedad) se rige por las disposiciones que le son aplicables, en
especial por la Ley 35/2003 de 4 de noviembre de Instituciones de Inversion Colectiva y el
Real Decreto 1082/2012, de 13 de julio por el que se aprueba el reglamento de la Ley 35/2003
y diversas Circulares de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

Tiene por objeto social el desarrollo de todas las actividades previstas en el articulo n® 40 de
la Ley 35/2003, siendo su principal actividad la administracion, representaciéon y gestion de
Instituciones de Inversién Colectiva. Asimismo, en el programa de actividades inscrito en ia
CNMV, se recogen también otras dos actividades; la de gestion discrecional e individualizada
de carteras de inversiones y la de comercializacion de IIC.

El ambito de actuacion de la Sociedad es todo el territorio nacional.

Su domicilio social se encuentra ubicado en Carretera de Pozuelo n° 50-1, Médulo Norte, Planta
2, 28222 Majadahonda (Madrid).

La Sociedad es filial de MAPFRE INVERSION, Sociedad de Valores, S.A. (con domicilio en
Carretera de Pozuelo n° 50-1, Médulo Sur, Planta 2, Majadahonda, Madrid) y forma parte del
Grupo MAPFRE, integrado por MAPFRE S.A. y diversas sociedades con actividad en los
sectores asegurador, financiero, mobiliario y de servicios.

La entidad dominante ultima es Fundacion MAPFRE, entidad sin animo de lucro domiciliada en
Madrid, Paseo de Recoletos n° 23.

Las cuentas anuales de MAPFRE INVERSION, Sociedad de Valores, S.A. correspondientes al
gjercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023 fueron formuladas con fecha 19 de febrero
de 2024 por su Consejo de Administracion, y se depositaran en el Registro Mercantil de Madrid.
Las cuentas anuales consolidadas de Fundacidn MAPFRE seran depositadas en el Registro
Mercantil de Madrid, remitiendo una copia de estas al Registro de Fundaciones.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel

La imagen fiel del patrimonio, situacién financiera y resultados, asi como la veracidad de los
flujos incorporados en el estado de fiujos de efectivo resulta de la aplicacion de las
disposiciones legales en materia contable, sin que, a juicio de los Administradores, sea
necesario incluir informaciones complementarias.

El Consejo de Administracion de la Sociedad estima que las cuentas anuales del ejercicio
2023, formuladas el 6 de marzo de 2024, seran aprobadas por la Junta General de
Accionistas sin modificacién alguna.
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b) Principios contables

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con al Plan General de Contabilidad,
aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y modificado posteriormente a
través del Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, Real Decreto 602/2016, de 2 de
diciembre y del Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, asi como con la normativa especifica
que regula la actividad de la Sociedad (principalmente, la Circular 1/2021 de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores) y con el resto de la legislacién mercantil y otra normativa
vigente aplicable.

c) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la preparacién de las cuentas anuaies se han utilizado juicios y estimaciones basados en
hipétesis sobre el futuro e incertidumbres que basicamente se refieren a calculos de valor
razonable.

Las estimaciones e hipdtesis utilizadas son revisadas de forma periddica y estan basadas en
la experiencia histérica y en otros factores que hayan podido considerarse mas razonables en
cada momento. Si como consecuencia de estas revisiones se produjese un cambio de
estimacién en un periodo determinado, su efecto se aplicaria en ese periodo y en su caso en
los sucesivos.

d) Correccién de errores

No se han detectado errores significativos en las cuentas anuales de la Sociedad de ejercicios
anteriores.

e) Comparacién de la informacién

No existen causas que impidan la comparacion de las cuentas del ejercicio con las del
precedente.

3. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Se reflejan a continuacion las normas de registro y valoracion aplicadas:
3.1. Instrumentos financieros

3.1.1. Activos financieros

Se clasifican como activos financieros aquellos que corresponden a dinero en efectivo o
instrumentos de patrimonio de otras empresas o que suponen un derecho contractual a recibir
efectivo u otro activo financiero (un instrumento de deuda) o a intercambiar instrumentos
financieros en condiciones potencialmente favorables.

LLas operaciones realizadas en el mercado de divisas se registran en la fecha de liquidacion y
los activos financieros negociados en mercados secundarios de mercados espafioles se
reconocen en la fecha de contratacion, si son instrumentos de patrimonio, y en la fecha de
liquidacién, si son valores representativos de deuda.
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e Clasificacion de los activos financieros

Los activos financieros se clasifican en:

a) Activos financieros a coste amortizado

Se incluyen en esta categorfa aquellos activos financieros, incluso cuando estén admitidos a
negociaciéon en un mercado organizado, en los que la inversién se mantiene con el objetivo de
percibir los flujos de efectivo, que son Unicamente cobros de principal e intereses sobre el
importe del principal pendiente (sin perjuicio de que la operacién se acuerde a un tipo de
interés cero o por debajo de mercado).

Se considera que los activos cumplen con este objetivo aun cuando se hayan producido o se
espera que se produzcan ventas en ei futuro. A tal efecto, se considera la frecuencia, el
importe, el calendario y los motivos de [as ventas de ejercicios anteriores, asi como las
expectativas de ventas futuras.

Con caracter general se incluyen en esta categoria los créditos por operaciones comerciales y
no comerciales.

Se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio
de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada, mas los
costes de transaccién que les sean directamente atribuibles.

En el caso de créditos por operaciones comerciales y otras partidas como anticipos, créditos
al personal o dividendos a cobrar, con vencimiento no superior a un afo sin tipo de interés
contractual, se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo, tanto en el reconocimiento inicial como en la valoracién posterior,
salvo que exista deterioro.

La valoracién posterior de estos activos se realiza por su coste amortizado, contabilizando los
intereses devengados en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el método del tipo de
interés efectivo.

Se estima que existe deterioro cuando se produce una reduccién o retraso de los flujos de
efectivo estimados futuros que puedan venir motivados por la insolvencia del deudor.

Las correcciones valorativas por deterioro, y en su caso su reversion, se realizan al cierre del
ejercicio reconociendo un gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y
ganancias. No obstante, la reversion de la pérdida tiene como limite el coste amortizado que
hubieran tenido los activos si no se hubiera registrado la pérdida por deterioro de valor.

b) Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto

Se incluyen en esta categoria aquellos activos financieros cuyas condiciones contractuales
dan lugar a flujos de efectivo que son unicamente cobro de principal e intereses sobre el
importe del principal pendiente y que no se mantienen para negociar ni procede clasificarios
en la categoria “Activos financieros a coste amortizado”. Se incluyen, también, en esta
categoria las inversiones en instrumentos de patrimonio para los que se ha ejercitado, en su
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reconocimiento inicial, la opcién irrevocable de presentar los cambios posteriores
directamente en el patrimonio neto.

Se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio
de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada, mas los
costes de transaccion que sean directamente atribuibles.

La valoracion posterior se realiza por su valor razonable y los cambios de valor se imputan al
patrimonio neto, siendo reclasificado a la cuenta de pérdidas y ganancias en la venta o en
caso de deterioro del activo financiero.

Las correcciones valorativas por deterioro del valor y las pérdidas y ganancias que resulten
por diferencias de cambio en activos financieros monetarios en moneda extranjera se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

También se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias el importe de los intereses,
calculados seguin el método del tipo de interés efectivo, y de ios dividendos devengados.

Las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no se puede determinar
con fiabilidad se valoran por su coste minorado por el importe acumulado de las correcciones

valorativas por deterioro de valor.

Cuando se asigna un valor a estos activos por baja del balance u otro motivo se aplica el
método del valor medio ponderado por grupos homogéneos.

Al menos al cierre del ejercicio se efectian las correcciones valorativas necesarias, siempre
que exista evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero incluido en esta categoria
se ha deteriorado, cuyo importe se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias. La
reversion de la correccion valorativa se abona en la cuenta de pérdidas y ganancias a
excepcion de la correspondiente a los instrumentos de patrimonio, cuya recuperaciéon se
registra directamente contra patrimonio neto.

En el caso de los instrumentos de patrimonio se lleva a cabo un andlisis individual de las
inversiones a efectos de determinar la existencia o no de deterioro cuando el valor de
mercado presenta un descenso prolongado (18 meses) o significativo (40%) respecto a su
coste.

Determinacioén dei vaior razonable:

El valor razonable de los activos financieros se determina mediante el uso de precios de
mercado siempre que las cotizaciones disponibles de los instrumentos se puedan considerar
representativas por ser de publicacion periédica en los sistemas de informacién habituales,
proporcionadas por intermediarios financieros reconocidos.

Se establece una jerarquia de valor razonable segun las variables utilizadas, clasificando las
estimaciones en tres niveles:

- Nivel 1: las que utilizan precios cotizados sin ajustar en mercados activos para
activos o pasivos idénticos, a los que la empresa pueda acceder en la fecha de
valoracion.
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- Nivel 2: aquellas basadas en precios cotizados en mercados activos para
instrumentos similares u otras metodologias de valoracién en las que todas las
variables significativas estan basadas en datos de mercado observables directa 0
indirectamente.

- Nivel 3: las que alguna variable significativa no esta basada en datos de mercado
observables.

En caso de que la valoracion a mercado no sea posible, se realiza una valoracién con
modelos internos usando, en la medida de lo posible, datos publicos de mercado que
repliquen satisfactoriamente la valoracién de los instrumentos cotizados. Dicha metodologia
de valoraciéon se fundamenta en la actualizacién de los flujos futuros de fos activos
(determinados o estimables) mediante la curva de descuento libre de riesgo. En funcién de las
caracteristicas propias de la emision de la que se trate y del emisor, se imputa un riesgo de
crédito especifico que es aplicado, de diferente magnitud, a cada uno de los flujos a percibir.

Para las participaciones en fondos de inversién distintos a los clasificados como empresas del
Grupo, el valor razonable sera el valor liquidativo del fondo a la fecha de valoracion.

c) Activos financieros a coste

Se incluyen en esta categoria las inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo,
multigrupo y asociadas.

Estas inversiones se reconocen inicialmente y se valoran al coste, que equivale al valor
razonable de la contraprestacién entregada, mas los costes de transaccion que les sean
directamente atribuibles.

La valoracion posterior se realiza por su coste deducido, en su caso, el importe acumulado de
las correcciones valorativas por deterioro.

d) Efectivo y otros activos liguidos equivalentes

El efectivo esta integrado por la caja y los depdsitos bancarios a la vista. Los activos liquidos
equivalentes a efectivo se corresponden con aquellas inversiones a corto plazo de elevada
liquidez que son facilmente convertibles en importes determinados de efectivo y estan sujetas
a un riesgo poco significativo de cambios de valor.

e Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento
de la adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los
intereses de los activos financieros valorados a coste amortizado se reconocen utilizando el
método del tipo de interés efectivo y los dividendos se reconocen cuando se declara el
derecho a recibirlos.

A estos efectos, en la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma
independiente, atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos
devengados y no vencidos y los dividendos acordados en el momento de su adquisicion.

Asimismo, cuando los dividendos distribuidos proceden de resultados generados con
anterioridad a la fecha de adquisiciéon, porque se han distribuido importes superiores a los
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beneficios generados por la participada desde la adquisicién, no se reconocen como ingreso y
minoran el valor contable de la inversién.

¢ Baja de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja cuando han expirado los derechos contractuales sobre
los flujos de efectivo del activo financiero o cuando se transfieren, traspasandose
sustancialmente los riesgos y beneficios derivados de su titularidad.

Cuando un activo financiero se da de baja, la diferencia entre la contraprestacion recibida neta
de los costes de transaccidn atribuibles y el valor en libros del activo financiero, mas cuaiquier
importe acumulado reconocido directamente en patrimonio neto, determina la ganancia o
pérdida producida y forma parte del resultado del ejercicio.

3.1.2. Pasivos financieros

Se registran como pasivos financieros aquellos instrumentos emitidos, incurridos o asumidos
que suponen para la Sociedad una obligacion contractual directa o indirecta, atendiendo a su
realidad econémica, de entregar efectivo u otro activo financiero o intercambiar activos o
pasivos financieros con terceros en condiciones desfavorables.

Los pasivos financieros se clasifican en:

a) Pasivos financieros a coste amortizado

Se corresponden con caracter general con los débitos por operaciones comerciales y no
comerciales.

Tras su reconocimiento inicial por su valor razonable (precio de la transaccion ajustado por los
costes directamente atribuibles), se valoran por su coste amortizado. Los intereses se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el método del tipo de interés
efectivo.

En el caso de los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo y
sin un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre
participaciones cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, tanto la vaioracién inicial
como posterior se realiza por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

o Baja de pasivos financieros

Los pasivos financieros se dan de baja, en su totalidad o en parte cuando se ha extinguido la
obligacion inherente a los mismos. También los pasivos financieros propios adquiridos se
daran de baja, aun cuando sea con la intencién de recolocarlos en el futuro.

Si se produce un intercambio de instrumentos de deuda que tienen condiciones
sustancialmente diferentes, se registra la baja del pasivo original y se reconoce el nuevo
pasivo.
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La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del mismo que se ha
dado de baja, y la contraprestacion entregada, incluidos los costes de transaccion atribuibles,
y en la que se recoge cualquier activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se
reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio que tiene lugar.

3.2. Transacciones en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten inicialmente a euros aplicando e! tipo
de cambio existente a la fecha de la transaccioén.

Al cierre del ejercicio, los saldos correspondientes a partidas monetarias denominadas en
moneda extranjera se convierten al euro aplicando el tipo de cambio existente a dicha fecha,
imputandose todas las diferencias de cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias, excepto
para los activos financieros monetarios clasificados en la categoria de valor razonable con
cambios en el patrimonio neto en los que las diferencias de cambio distintas a las producidas
sobre el coste amortizado se reconocen directamente en el patrimonio neto.

En la presentacioén del estado de flujos de efectivo, los flujos procedentes de transacciones en
moneda extranjera se han convertido a euros aplicando al importe en moneda extranjera el
tipo de cambio de contado en las fechas en las que se producen.

3.3. Inmovilizado material e intangible

s Inmovilizado material

Los bienes incluidos en el activo material se valoran por su coste, ya sea este el precio de
adquisicién o el coste de produccion, incluyendo los impuestos indirectos gue no sean
directamente recuperables de la Hacienda Publica, y minorados por la amortizaciéon
acumulada y las pérdidas por deterioro de valor.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se calcula linealmente sobre el
valor de coste del activo menos el valor residual, en funcion de la vida (til de cada uno de los
bienes.

¢ Inmovilizado intangible

Los bienes incluidos en el activo intangible, que corresponden basicamente a aplicaciones
informaticas, cumplen con el criterio de identificabilidad y se presentan minorados por la
amortizacién acumulada y por las posibles pérdidas derivadas del deterioro de valor.

Son valorados por el precio de adquisiciéon o coste de produccion, amortizandose con caracter
general de forma sistematica en funcién de su vida util.

e Deterioro del inmovilizado

Al menos al cierre del ejercicio, y siempre que existan indicios de deterioro, la Sociedad
evalla si los elementos del activo pueden haber sufrido una pérdida de valor. Si tales indicios
existen, se estima el valor recuperable del activo. Se entiende por valor recuperable el mayor
importe entre el valor razonable minorado en los costes de venta y el valor en uso.
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En el caso de los activos que no se encuentran en condiciones de uso, la estimacién del valor
recuperable es realizada con independencia de la existencia o no de indicios de deterioro.

Si el valor en libros excede del importe recuperable, se reconoce una pérdida por este exceso,
reduciendo el valor en libros del activo hasta su importe recuperable.

Las correcciones valorativas por deterioro, asi como su reversion de otros elementos del
inmovilizado, se reconocen como un gasto o ingreso respectivamente en la cuenta de
pérdidas y ganancias en la partida “Pérdidas por deterioro de valor de activos no financieros”.

Si se produce un incremento en el valor recuperable de un activo, se revierte la pérdida por
deterioro reconocida previamente, incrementando el valor en libros del activo hasta su valor
recuperable. Este incremento nunca excede del valor en libros neto de amortizacion que
estaria registrado de no haberse reconocido la pérdida por deterioro en afios anteriores. La
reversion se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias, a menos que el activo haya sido
revalorizado anteriormente contra “Ajustes por cambios de valar’, en cuyo caso la reversiéon
se trata como un incremento de la revalorizacion. Después de la correccion de valor o su
reversion, el gasto por amortizacién se ajusta en los siguientes periodos.

3.4. Arrendamientos

La Sociedad clasifica como operativos ios contratos de arrendamiento que mantiene en los
que el arrendador no ha transmitido sustanciaimente al arrendatario todos los riesgos y
beneficios de la propiedad. Los ingresos o gastos originados por los arrendamientos
operativos se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias durante la vida del contrato
siguiendo el principio de devengo.

3.5. Ingresos y gastos

Atendiendo a lo dispuesto en la Resolucién de 10 de febrero de 2021 del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se dictan normas de registro, valoracién y
elaboracién de las cuentas anuales para el reconocimiento de ingresos y la prestacién de
servicios, a partir del 1 de enero de 2021 los ingresos ordinarios de la actividad se reconocen
cuando se produce la transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con
los clientes, valorando el ingreso por el importe de la contraprestacion a cambio de dichos
bienes o servicios.

3.6. Comisiones
Las comisiones por servicios prestados durante un periodo de tiempo especifico, prorrogable
0 no, se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias a lo largo del periodo que dura su

ejecucion. Las comisiones percibidas por actividades y servicios que se ejecutan en un activo
singular se reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de su ejecucion.

3.7. Gastos de personal

Las retribuciones a los empleados pueden ser a corto plazo, prestaciones post-empleo,
indemnizaciones por cese, otras retribuciones a medio y largo plazo y pagos basados en
acciones.

3.7.1. Retribuciones a corto plazo
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Se contabilizan en funcién de los servicios prestados por los empleados en base al devengo.

3.7.2. Prestaciones post-empleo

Estan integradas por los planes de aportacion definida y de prestacion definida, asi como por
el seguro de vida con cobertura de fallecimiento entre los 65y 77 afios.

3.7.3. Planes de aportacion definida

Son aquellos en los que la Sociedad realiza contribuciones de caracter predeterminado a una
entidad separada (ya sea una entidad vinculada o una entidad externa al Grupo), sin tener la
obligacion, ni legal ni implicita, de realizar contribuciones adicionales en el caso de que exista
una insuficiencia de activos para atender las prestaciones. La obligacion se limita a la
aportacion que se acuerda entregar a un fondo y el importe de las prestaciones a recibir por
los empleados esta determinado por las aportaciones realizadas mas el rendimiento obtenido
por las inversiones en que se haya materializado el fondo.

3.7.4. Planes de prestacion definida

Son planes en los que se establece la prestacion a recibir por los empleados en el momento
de su jubilacién, normalmente en funcién de factores como la remuneracién.

El pasivo reconocido en el balance por planes de pensiones de prestacion definida es igual al
valor actual de la obligacion por prestaciones definidas en la fecha de balance, menos, en su
caso, el valor razonable de los activos afectos al plan.

La obligacién por prestacion definida se determina separadamente para cada plan utilizando
el método de valoracién actuarial de la unidad de crédito proyectada.

Las pérdidas y ganancias actuariales se registran en cuentas de patrimonio neto.

Las obligaciones por planes de prestacion definida que permanecen en balance corresponden
exclusivamente a personal pasivo.

3.7.5. Otras retribuciones a medio y largo plazo y pagos basados en acciones

El registro contabie de otras retribuciones a largo plazo distintas de las descritas en parrafos
precedentes, en concreto el premio de antigiedad o permanencia en la empresa, siguen los
principios reflejados anteriormente, a excepcion del coste de los servicios pasados, el cual se
reconoce de forma inmediata como contrapartida en el pasivo del balance en el epigrafe
“Provisiones a largo plazo” y las pérdidas y ganancias actuariales en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

El 9 de febrero de 2022, el Consejo de Administracion de MAPFRE S.A., aprobd un Plan de
Incentivos, de caracter extraordinario y no consolidable, para el periodo 2022-2026 compuesto
por tres ciclos solapados con un periodo de medicién de objetivos de tres afios de duracion
cada uno. Este Plan esta dirigido a determinados directivos y profesionales clave de la
Compaiiia y de empresas del Grupo, incluidos los Consejeros ejecutivos de la Sociedad, y
supeditado al cumplimiento de objetivos establecidos en el Plan estratégico del Grupo
MAPFRE, asi como a la permanencia del directivo en la Sociedad o en el Grupo. El mismo se
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abonara parcialmente en efectivo y mediante la entrega de acciones de MAPFRE S.A. y esta
sujeto a clausulas de reduccién o recobro asi como a periodos de retencion de las acciones.

En el ejercicio 2019 se aprobd un plan de incentivos a medio plazo para determinados
miembros del equipo directivo de MAPFRE de caracter extraordinario, no consolidable y
plurianual que se extiendié desde el 1 de enero de 2019 hasta el 31 de marzo de 2022, con
diferimiento en el abono de parte de los incentivos en el periodo 2023-2025. El abono de
incentivos esta supeditado al cumplimiento de determinados objetivos corporativos y
especificos, asi como ia permanencia del directivo en la Sociedad o en el Grupo. El mismo se
abonara parcialmente en efectivo (50%) y parcialmente mediante entrega de acciones de
MAPFRE, S.A. (50%), y esta sujeto a clausulas de reduccion o recobro.

Al cierre de cada ejercicio se realiza una valoracion del cumplimiento de los objetivos,
registrando el importe devengado en la cuenta de pérdidas y ganancias con abono a una
cuenta de provisiones.

La valoracién de la parte del incentivo a recibir en acciones de MAPFRE, S.A. se realiza
teniendo en cuenta el valor razonable de los instrumentos de patrimonio asignados.

Cada afio, hasta la fecha de la irrevocabilidad de la concesion, se ajusta el numero de
instrumentos de patrimonio incluidos en la determinacion del importe de la transaccion. Tras la
fecha de irrevocabilidad de la concesion no se efectiian ajustes adicionales.

Durante ios ejercicios 2021 y 2022 se liquidé parte del importe diferido del antiguo plan de
incentivos a medio plazo aprobado en 2016.

Plan de Remuneracion en Acciones

En 2021 se puso en marcha un Plan de Remuneracion en Acciones de MAPFRE S.A. para
empleados en Espafa con el objetivo de aumentar su vinculacién con la estrategia y el
beneficio futuro de la companiia. El Plan ofrecié destinar de manera voluntaria una cantidad
anual de su retribucién a la compra de acciones de MAPFRE S.A., entregadas mensualmente
a lo largo de 2022. Adicionalmente, las acciones mantenidas por el participe hasta el 31 de
marzo de 2023 otorgaron el derecho a recibir acciones adicionales de forma gratuita.

En 2022 se puso en marcha un nuevo Plan de Remuneraciéon en Acciones de MAPFRE S.A.
para empleados en Espafa que se ha ejecutado durante el ano 2023. Este plan no contempla
la entrega de acciones adicionales de forma gratuita.

Asimismo, en 2023 se ha puesto en marcha un Plan de Remuneracién en Acciones de
MAPFRE S.A. para empleados en Espana que se ejecutara durante el afio 2024. Este plan no
contempla la entrega de acciones adicionales de forma gratuita.

Las transacciones derivadas del Plan se valoran por el valor razonable de los instrumentos de
patrimonio cedidos a la fecha del acuerdo de concesion.

La Sociedad, durante el periodo de entrega de acciones, registra mensualmente el gasto de la
retribucién a los empleados derivado de la entrega de acciones.
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Cuando proceda, durante el periodo de mantenimiento de las acciones, se dota
mensuaimente una provision por el importe de las acciones adicionales que de forma gratuita
se entregaran al empieado.

Finalizado el periodo de mantenimiento de las acciones se cancela la provisién registrada por
las acciones adicionales entregadas.

3.7.6. Indemnizaciones por cese

Las indemnizaciones por cese se reconocen como un pasivo y como un gasto cuando existe
un compromiso demostrable de rescision del vinculo laboral antes de la fecha normal de retiro
del empleado o cuando existe una oferta para incentivar la rescisidon voluntaria de los
contratos.

3.8. Provisiones y contingencias

Las provisiones son reconocidas cuando se tiene una obligacion presente, ya sea legal o
implicita, como resultado de un suceso pasado y cuando se estima probable una salida de
recursos que incorporen beneficios econémicos futuros.

Se valoran en la fecha del cierre del ejercicio por el valor actual de la mejor estimacion posible
del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacién, registrandose los
ajustes surgidos con motivo de la actualizacion de fa provision como gasto financiero segun
se devengan.

La compensacién por recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre
que no existan dudas de su percepcién, no supone una minoracion de la deuda,
reconociéndose el derecho de cobro en el activo, cuyo importe no excedera de! importe de ia
obligacién registrada contablemente.

3.9. Impuestos sobre beneficios

El impuesto sobre beneficios tiene la consideracion de gasto del ejercicio, figurando como tal
en la cuenta de pérdidas y ganancias, y comprende tanto la carga fiscal por el impuesto
corriente como el efecto correspondiente al movimiento de los impuestos diferidos.

No obstante, el impuesto sobre beneficios relacionado con partidas cuyas modificaciones en
su valoracién se reconocen directamente en patrimonio neto se imputa en patrimonio y no en
la cuenta de pérdidas y ganancias, recogiéndose los cambios de valoracién en dichas partidas
netos del efecto impositivo.

Los activos o pasivos por impuesto sobre beneficios corrientes se valoran por las cantidades
que se esperan recuperar o pagar, utilizando la normativa y tipos impositivos vigentes o
aprobados y pendientes de publicacién al cierre del ejercicio.

La Sociedad tributa en régimen de consolidacion fiscal. El gasto devengado por impuesto
sobre sociedades de las sociedades que se encuentran en régimen de consolidacién fiscal se
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determina teniendo en cuenta, ademas de los parametros a considerar en caso de tributacion
individual, los siguientes:

e Las diferencias temporarias y permanentes producidas como consecuencia de las
eliminaciones de resultados por operaciones entre sociedades del Grupo, derivadas del
proceso de determinacion de la base imponible consolidada.

e Las deducciones y bonificaciones que corresponden a cada sociedad del Grupo en el
régimen de consolidacion fiscal: a estos efectos, las deducciones y bonificaciones se
imputaran a la sociedad que realizé la actividad u obtuvo el rendimiento necesario para
obtener el derecho a la deduccién o bonificacion fiscal.

Las diferencias temporarias derivadas de las eliminaciones de resultados entre empresas del
Grupo se reconocen en la sociedad que ha generado el resultado y se valoran por el tipo
impositivo aplicable a la misma.

Por la parte de los resultados fiscales negativos procedentes de algunas de las sociedades
del Grupo que han sido compensados por el resto de las sociedades del Grupo surge un
crédito y débito reciproco entre las sociedades a las que corresponden y las sociedades que
lo compensan.

En el ejercicio 2023, el Grupo fiscal debe determinar su base imponible considerando las
bases imponibles positivas individuales y el 50% de las bases imponibles negativas
individuales de las entidades integrantes del Grupo fiscal. El importe de las bases imponibles
negativas individuales no incluidas en la base imponible del grupo en el ejercicio 2023 se
integraran por partes iguales en los préximos 10 ejercicios.

En lo que respecta a los resultados fiscales negativos que no pueden compensados por el
resto de las sociedades del Grupo, los créditos fiscales que se generen por bases imponibles
negativas compensables son reconocidos como activos por impuesto diferido por las
sociedades a las que corresponden, considerando para su recuperacién al Grupo como sujeto
pasivo.

Las deducciones y bonificaciones de la cuota del Impuesto sobre beneficios afectaran al
calculo del impuesto devengado en cada sociedad por el importe efectivo de las mismas que
sea aplicable en el Grupo, y no por el importe que corresponderia a cada sociedad en
régimen de tributacién individual.

El importe de la deuda (crédito) en concepto de impuesto sobre sociedades consolidado se
registra con abono (cargo) a Deudas (Créditos) con empresas del grupo y asociadas, segun
corresponda.

Los impuestos diferidos se registran para las diferencias temporarias existentes en la fecha
del balance entre la base fiscal de los activos y pasivos y sus valores contables. Se considera
como base fiscal de un elemento patrimonial el importe atribuido al mismo a efectos fiscales.
El efecto impositivo de las diferencias temporarias deducibles e imponibles se incluye en los
correspondientes epigrafes de “Activos fiscales diferidos” y “Pasivos fiscales diferidos”, salvo
en su caso, para las excepciones previstas en la normativa vigente.

 Reconocimiento de diferencias temporarias imponibles
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Los pasivos por impuesto diferido derivados de diferencias temporarias imponibles se
reconocen en todos los casos, excepto cuando surjan del reconocimiento inicial del fondo de
comercio o de un activo o pasivo en una transaccion que no sea una combinacion de
negocios y que, en la fecha de ia transaccion, no afecte ni al resultado contable ni a la base
imponible fiscal.

¢ Reconocimiento de diferencias temporarias deducibles

La Sociedad reconoce los activos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias
deducibles, créditos fiscales no utilizados y bases imponibles negativas pendientes de
compensar, en la medida en que resulte probable que la Sociedad o el grupo fiscal disponga
de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacion de estos activos.

Salvo prueba en contrario, no se considera probable que la Sociedad disponga de ganancias
fiscales futuras cuando se prevea que su recuperacion futura se va a producir en un plazec
superior a los diez afos contados desde la fecha de cierre del ejercicio.

La Sociedad reconoce los activos por impuesto diferido que no han sido objeto de
reconocimiento por exceder del plazo de recuperacion de los diez afios, a medida que el plazo
de reversién futura no excede de los diez afios contados desde la fecha del cierre del ejercicio
o cuando existan diferencias temporarias imponibles en cuantia suficiente.

e Valoracidn de los activos y pasivos por impuestos diferidos

Los activos y pasivos diferidos se valoran segun los tipos de gravamen esperados en los
ejercicios en los que se esperan recuperar o liquidar respectivamente.

Para ello, se aplica el proceso que contiene las siguientes etapas:

Identificacion del contrato.

Identificacion de las obligaciones de desempefio a cumplir.

Determinacién del precio de transaccion.

Distribucién del precio entre las distintas obligaciones de desemperfio a cumplir.
Reconocimiento del ingreso.

LN =

Los créditos por operaciones comerciales se valoran de acuerdo con lo dispuesto en la norma
relativa a instrumentos financieros.

Para cada obligacion a cumplir identificadas, se determina al comienzo del contrato si el
compromiso asumido se cumplira a lo largo del tiempo o en un momento determinado.

El control de un bien o servicio (un activo) supone la capacidad de decidir plenamente sobre
el uso de ese elemento patrimonial y obtener sustancialmente todos sus beneficios restantes.

Se entiende que se transfiere el control del activo a lo largo del tiempo cuando el cliente
recibe y consume de forma simultanea los beneficios proporcionados por la actividad a
medida que se desarrollan; o se produce o mejora un activo que se controla a medida que se
desarrolla la actividad; o se elabora un activo especifico sin uso alternativo. El grado de
avance queda determinado en funcién de la evolucién de las situaciones anteriormente
descritas.
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Se presume con caracter general que el compromiso se cumple en un momento determinado
si, entre otros, se asumen los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del
activo; se ha transferido la posesion fisica del activo; se ha aceptado el activo conforme a las
especificaciones contractuales; se tiene derecho de cobro por transferir el activo; y/o se tiene
la propiedad del activo.

Los ingresos derivados de los compromisos (generalmente por prestacién de servicios) que
se cumplen a lo largo del tiempo se reconocen en funcién del grado de avance o progreso.
El grado de avance se ha determinado segun (indicar lo que proceda):

« el método del producto, atendiendo al porcentaje de realizacion del servicio, unidades
producidas o entregadas, hitos alcanzados, tiempo transcurrido.

e el método de recursos, atendiendo a los costes incurridos, horas de mano de obra
acumuladas, tiempo transcurrido, horas de maquinaria utilizada.

En el caso de obligaciones contractuales que se cumplen en un momento determinado, los
ingresos se reconocen en dicha fecha.

Cuando existan dudas relativas al cobro de un ingreso por venta o prestacién de servicios
previamente reconocido, la pérdida por deterioro se registra como un gasto por correccién de
valor por deterioro y no como un menor ingreso.

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes o prestacion de servicios se
valoran por el importe monetario recibido, o que se espere recibir, o bien por su valor
razonable, que salvo prueba en contrario, sera el precio acordado en la transaccién. Se
deduce de la valoracion cualquier descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares.

En la valoraciéon del ingreso se tiene en cuenta la mejor estimacion de la contraprestacion
variable, siempre que sea altamente probable que no se produzca una reversidn significativa
del ingreso reconocido cuando posteriormente se resuelva la incertidumbre asociada a dicha
contraprestacion.

3.10. Recursos de clientes fuera de balance

La Sociedad registra en cuentas de orden por el valor razonable o, en caso de no existir una
estimacion fiable del mismo, por su coste los activos adquiridos por cuenta de terceros,
instrumentos de patrimonio, de deuda, derivados y otros instrumentos financieros que se
mantienen en depoésito, por los que la Sociedad tiene una responsabilidad frente a sus
clientes.

3.11. Fondo de Garantia de Inversiones

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 948/2001, de 3 de agosto, sobre sistemas
de indemnizacion a los inversores, las sociedades de valores deben realizar una aportacion
anual al Fondo de Garantia de Inversiones. El importe con el que la Sociedad ha contribuido
en el ejercicio 2023 al citado fondo asciende a 40.863,76 euros en los dos ultimos ejercicios Yy
se encuentra registrado como gasto en el epigrafe “Otras cargas de explotacién” de la cuenta
de pérdidas y ganancias.

3.12. Partes vinculadas

Lm,
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Las transacciones con partes vinculadas, relacionadas con el trafico normal de la Sociedad,
se realizan en condiciones de mercado y son registradas segiin las normas de valoracion
anteriormente detalladas.

4. DISTRIBUCION DE RESULTADOS Y PATRIMONIO NETO

El Consejo de Administracién de la Sociedad ha propuesto para su aprobacion por la Junta
General de accionistas la siguiente distribucién de resultados:

BASES DE REPARTO Importe

Pérdidas y Ganancias. .. ... veiieieiiiie i e 27.772.778,59
DISTRIBUCION orte

A dIVAENAOS ...t 27.772.778,59

(Datos en euras)

La distribucién de dividendos prevista en el reparto de los resultados del ejercicio cumple con
los requisitos y limitaciones establecidos en la normativa legal y en los estatutos sociales.
Dichos requisitos y limitaciones relacionados con las reservas indisponibles se indican a
continuacion en el epigrafe denominado “Fondos Propios”.

En el ano 2023 la Sociedad repartié tres dividendos, un primer dividendo a cuenta por importe de
9.023.600 euros, a razén de 26,54 euros brutos por accién, que se pago ei 05 de julio de 2023,
un segundo dividendo a cuenta por importe de 8.054.600 euros, a razén de 23,69 euros brutos
por accion, que se pago el 06 de octubre de 2023 y un dividendo extraordinario a cargo de
remanente de 2.298.000 euros, a razén de 6,76 euros brutos por accién, que se pago el 29 de
abril de 2023. Los mismos se presentan en el patrimonio neto del balance dentro del epigrafe
“Dividendo y retribuciones”.

Se reproduce a continuacién el estado de liquidez formulado por el Consejo de Administracién
para la distribucion de los citados dividendos a cuenta:
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ESTADO CONTABLE DE LIQUIDEZ PARA DISTRIBUIR DIVIDENDO A

CUENTA

FECHA DEL DIVIDENDO A CUENTA

04/07/2023

TESORERIA DISPONIBLE EN LA FECHA DEL
ACUERDO 04/07/2023

30.568

AUMENTOS DE TESORERIA PREVISTOS HASTA
04/07/2024

81.386

(+) Por operaciones de cobro corrientes previstas
(+) Por desinversiones previstas

(+) Por operaciones financieras previstas

(+) Por ampliacién de fondos propios.

81.386

DISMINUCIONES DE TESORERIA PREVISTAS
HASTA 04/07/2024

82.542

(-) Por operaciones de pago coiriente previstos
(-) Por inversiones previstas
(-) Por operaciones financieras previstas

82.542

TESORERIA DISPONIBLE AL DIA 04/07/2024

29.412

{Datos en miles euros)
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ESTADO CONTABLE DE LIQUIDEZ PARA DISTRIBUIR DIVIDENDO A
CUENTA

FECHA DEL DIVIDENDO A CUENTA 06/10/2023

TESORERIA DISPONIBLE EN LA FECHA DEL

ACUERDO 06/10/2023 31.918

AUMENTOS DE TESORERIA PREVISTOS HASTA
06/10/2024

(+) Por operaciones de cobro cotrientes previstas

(+) Por desinversiones previstas

81.963

(+) Por operaciones financieras previstas 81.963

(+) Por ampliacion de fondos propios.

DISMINUCIONES DE TESORERIA PREVISTAS
HASTA 06/10/2024

(-) Por operaciones de pago corriente previstos
(-) Por inversiones previstas 79.925

(-) Por operaciones financieras previstas
TESORERIA DISPONIBLE AL DIA 06/10/2024 33.956

(Datos en miles euros)

79.925

En el ano 2022 la Sociedad repartié dos dividendos a cuenta por importe total de 22.797.000
euros. La distribucién de resultados correspondiente al ejercicio 2022, efectuada durante el
ejercicio 2023, se presenta en el Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto.

Fondos Propios

El capital social de la Sociedad a 31 de diciembre de 2023 y 2022 esta representado por
340.000 acciones de 6,01 euros de valor nominal cada una, totaimente suscritas y
desembolsadas.

Todas las acciones confieren los mismos derechos politicos y econémicos.

Las acciones representativas del capital social de la Sociedad no estan admitidas a
negociacion oficial.

La reserva legal por importe de 408.680,00 euros, los dos Ultimos ejercicios, no es distribuible
a los accionistas salvo en el caso de liquidacion de la Sociedad y sélo puede utilizarse para

compensar eventuales pérdidas.
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En el epigrafe de “Otras reservas’ se incluye la reserva por redenominacion del capital a
euros por importe de 41,15 euros que, conforme al articulo 28 de la ley 46/1998, es
indisponible.

El resto de las reservas son de libre disposicion.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 MAPFRE INVERSION, Sociedad de Valores, S.A,, tiene
una participacion en la Sociedad del 99,99 % representada por un total de 339.950 acciones.

5. GESTION DE CAPITAL
La gestion de capital de la Sociedad tiene por objeto la obtencién del nivel de recursos propios
suficientes y necesarios para cubrir los recursos exigibles derivados de su actividad,

invirtiendo en activos de bajo riesgo.

A continuacioén, se detalla el nivel de recursos propios computables y exigibles y su diferencia

positiva a 31 de diciembre de los dos ultimos ejercicios:

CONCEPTOS

2023

RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES

RECURSOS PROPIOS EXIGIBLES

TOTAL RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES

Base de calculo 2022

1. Capital Social 2.043.400,00
2. Reservas 1.559.331,23
3. Remanente 13.062.261,66
4. Resultados que se aplicaran a reservas 0,00
5. Ajustes por cambio de valor positivos 84.071,37
6. Otras partidas a adicionar 0,00
menos

7. Activos intangibles -1.799.731,51
8. Ajustes por cambio de valoracién negativa 0.00
9. Otras partidas a deducir 0,00

14.949.332.75

1. Capital social minimo 125.000,00
2. Patrimonio IIC gestionadas neto y entidades reguladas en la Ley 22/2014
rereeaenaeenn. 2. 3.420.517.714,64 Euros 634.103,54
SUMA (A) 759.103,54
3. Gastos de personal(*) 5.991.216,22
4. Amortizaciones del inmovilizado (*) 889.469,14
5. Gastos de senicios exteriores (*) 8.758.168,08
6. Tributos (*) 1.885,72
7. Otros gastos de gestion corriente (*) 66.330,65
8. Gastos de estructura previstos (*) 0,00
SUMA B 15.707.069,81
9. Responsabilidad profesional 34.763,00
TOTAL RECURSOS PROPIOS EXIGIBLES = (Max A, 25 %'B) + Incremento._
responsabilidad profesional 3.961.530,45|
RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES - RECURSOS PROPIOS EXIGI S 10.987.802,30|
(Datos en euros)
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CONCEPTOS 2022
RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES
1. Capital Social 2.043.400,00
2. Resenas 1.653.773,28
3. Remanente 15.360.661,66
4. Resultados que se aplicaran a reservas 0,00
5. Ajustes por cambio de valor positivos 31.756,81
6. Otras partidas a adicionar
menos
7. Activos intangibles 2.667.930,85
8. Ajustes por cambio de valoracion negativa 0,00
9. Otras partidas a deducir 0,00
TOTAL RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES 16.321.660,90
RECURSOS PROPIOS EXIGIBLES Base de calculo 2021
1. Capital social minimo 125.000,00
2. Patrimonio liIC gestionadas neto y entidades reguladas en la Ley 22/2014 508.979 22
et eeiiiees e eene. 2.799.896.102,87 Euros T
SUMA (A) 658.165,36
3. Gastos de personal(*) 5.433.794,45
4. Amortizaciones del inmovlizado (*) 804.992,85
5. Gastos de senicios exteriores (*) 6.957.829,56
6. Tributos (*) 1.571,04
7. Otros gastos de gestin corriente (*) 67.434,81
8. Gastos de estructura previstos (*} 0,00
SUMA B 13.265.622.71)
9. Responsabilidad profesional 23.186,14
TOTAL RECURSOS PROPIOS EXIGIBLES = (Max A, 25 %'B) + Incremento
responsabilidad profesional 3.339.591.81 |
RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES - RECURSOS PROPIOS EXIGIBLES _12.982.069.08|

(Datos en euros)
(") Importes correspondientes al ejercicio 2021

5.1. Politicas y objetivos de gestion del riesgo

La gestion efectiva del riesgo se presenta como uno de los elementos fundamentales de la
estrategia de la Entidad, que permite maximizar el par rentabilidad-riesgo, dentro de los
limites que la Sociedad considera adecuados.

El 6rgano de gobierno encargado de llevar a cabo este cometido es el Consejo de
Administracién, el cual a través de diversos comités supervisa el soporte de operaciones de
activo, tutela el proceso de gestién del riesgo desde una perspectiva global y controla la
aplicacién de la Ley de Blanqueo de Capitales.

El Comité de Riesgos es la figura central del proceso de gestion del riesgo desde una
perspectiva global, estando integrado por la Alta Direccién y responsables de fa Sociedad en
materia de riesgos, que con reuniones perioddicas lleva a cabo las siguientes funciones:

- Determinar el grado de exposicién a las diferentes tipologias de riesgo, estableciendo
indicadores de gestién que permitan profundizar en su medicién y control.
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- Definicién de las politicas, procedimientos de medicidn interna y técnicas de gestién del
riesgo.

- Proponer al menos anualmente a la Alta Direccién, para su elevaciéon al Consejo de
Administracién, las politicas de asuncién y gestion de riesgos, asi como los limites
establecidos para las posiciones de riesgo global de [a Sociedad en funcién de criterios de
solvencia y rentabilidad.

La Sociedad configura la cuantificaciéon y gestiéon de los riesgos como una tarea fundamentai,
poniendo especial énfasis en la identificacién, medicién, control y seguimiento de las
diferentes tipologias de riesgo:

o Riesgo de mercado.

El riesgo de mercado se define como el riesgo de que un activo financiero experimente variaciones en
su valor de mercado como consecuencia de movimientos adversos en sus factores de riesgo: precio,

tipo de interés, tipo de cambio, etc.

Los activos financieros expuestos al riesgo de tipo de interés a 31 de diciembre de 2023 ascienden a
3.808.676,04 euros (1.169.301,45 euros en 2022).

A 31 de diciembre de los dos Uultimos ejercicios no se han contabilizado operaciones a plazo en
cuentas de riesgo y compromiso.

En el siguiente cuadro se refleja el valor contable de los valores de renta variable y fondos de inversion
expuestos al riesgo bursatil y el VaR o valor en riesgo (maxima variacion esperada en un horizonte
temporal de un afo y para un nivel de confianza del 99%):

Valor contable VaR
Concepto
2023 2022 2023 2022
Activos a valor razonable con cambios en el
patrimonio neto 7.029.254,56 12.339.202,23 1.317.008,69 1.139.429,08
Totales 7.029.254,56 12.339.202,23 1.317.008,69 1.139.429,08

(Datos en euros)

* Riesgo de crédito o contraparte.

El riesgo de crédito se entiende como la potencial pérdida en que incurriria la Sociedad en caso de
que el prestatario o acreditado no tenga capacidad o voluntad para hacer efectiva sus obligaciones
contractuales de pago.

Por otro lado, el riesgo de contraparte viene determinado por la posibilidad de que se produzcan
impagos por parte de 'as contrapartidas en operaciones financieras (interbancario, derivados, renta
fija, etc.).

El siguiente cuadro muestra la exposicion total del riesgo de crédito al cierre de los dos Ultimos
ejercicios:
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Concepto 2023 2022
|
Valores representativos de deuda 3.808.676,04 1.169.301,45
Crédito a intermediarios financieros o particulares 21.318.552,26 19.049.729,44
Totales 25.127.228,30 20.219.030,89

(Datos en euros)

A continuacion, se detalla la calificaciéon crediticia de los emisores de valores de renta fija y de los
intermediarios financieros en caso de que dispongan de ella, a 31 de diciembre de los dos ultimos
ejercicios:

. . . . Vaiores representativos de deuda Crédito intermediarios financieros
Calificacion crediticia de los emisares
2023 | 2022 2023 2022

AA 852.281,61| 0,00 0,00 0,00
A 2.956.394,43 1.169.301,45 9.056.210,60 6.113.360,44
BBB 0,00 0,00 12.262.341,66 12.936.368,00
BB 0,00 0,00 0,00 0,00

Totales 3.808.676,04 1.169.301,45 21.318.552,26 19.049.729,44

{Datos en euros)

Al 31 de diciembre de 2023, la Sociedad tiene registrados 9.034.664,11 euros en el epigrafe “Crédito a
intermediarios financieros” corresponde basicamente a deudas por comisiones relacionadas con la
comercializacion de las Instituciones de Inversién Colectiva gestionadas (5.797.737,67 euros en 2022)
(Nota 6.3).

¢ Riesgo operativo.

El riesgo operativo se define como el riesgo de pérdida resultante de una falta de adecuacién o de un
fallo en los procesos, del personal, de los sistemas intemos o0 como consecuencia de acontecimientos
extemos. El riesgo operativo incluye el riesgo legal pero no el riesgo de reputacion, ni el riesgo
estratégico.

La Sociedad cuenta con procedimientos establecidos que son desarrollados por la Unidad de
Cumplimento Normativo y los distintos departamentos de la Sociedad, para controlar los riesgos que
se puedan derivar de su actividad como Entidad Gestora de Instituciones de Inversion Colectiva.

LLa Sociedad cuenta con un plan de contingencia que permite la continuidad de su actividad en caso de
producirse una incidencia grave en la misma, adaptado a la legislacion vigente.

6. ACTIVOS FINANCIEROS

Informacion relacionada con el balance

En el siguiente cuadro se refleja el valor en libros de los activos financieros, registrados en los dos
Gitimos ejercicios.
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Clasificacion

Ac

ivos financieres a largo plazo

Actlvos tinancieros 2 corta plaza

Atcianes y patticip3crones

Vafotes representalivos de deuds

Valotes representattvos de deuds

Credros ainteome diacies Ninancletox

Total

2023 022 2023

ka2

2023

2922 93

022 03

2022

1) 7029 254 55 1233920223 361185338
2) - - -
3) 1629 409 01

1169301 45

196 822 65

2131855226

10.837.930,60

19049 729.44 22.947.961,27

13.508.503,68

19.049.729 44

TOTAL 8.658.663,57 12.339.202,23 3.611.853,38

1.169.301.45

196.822,66

0,00

21.318.552,26

19.049.729,44

33.785.891,87

32.558.233,12

1) Activos a valor rzonable cambios en el E3tnTIma reto
2) Activos financiere a coste amortizado
3) Activos fingnc-ems a costs

(Datos en cuice)

El proceso de valoracién de los activos financieros es el siguiente:

a) En el momento de la adquisicion se decide la cartera a la que se asigna (activos a
valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias, activos financieros a coste
amortizado, activos financieros a coste o activos financieros a valor razonable con
cambios en patrimonio neto), en funcién de las caracteristicas y del modelo de

negocio.

En funcion de la naturaleza contable de las carteras se realiza la valoracion de

mercado, siendo los métodos de valoracién los descritos en la Nota 4 “Normas de
registro y valoracion” para los “Activos financieros” (Nivel 1, Nivel 2 y Nivel 3).

A 31 de diciembre de 2023 y 2022 todos los activos financieros de la Sociedad estan
valorados en el Nivel 1, a excepcion de las acciones y participaciones no cotizadas, las cuales
estdn valoradas en el Nivel 3 al no ser posible su valoracién mediante cotizaciones de

mercado.

A partir de procesos de control y verificacion de cotizaciones periddicos se deciden posibles
transferencias entre Niveles. No se han producido transferencias de activos a otros niveles en

los ejercicios 2023 y 2022.

Durante el ejercicio 2023 y 2022, no se han producido reclasificaciones entre las carteras

anteriormente detalladas.

6.1. Valores representativos de deuda.

Informacion relacionada con el balance

El detalle de este epigrafe a 31 de diciembre de 2023 y 2022 es el siguiente:

CONCEPTOS B 2023 2022
Otros valores de renta fija cartera interior 1.932.235,58 1.054.028,26
Otros valores de renta fija cartera exterior 1.722,265,84 0,00
Intereses devengados no vencidos 154.174,62 1156.273,19
TOTAL 3.808.676,04 1.169.301,45

(Datos en euros)

Al 31 de diciembre de los dos tltimos ejercicios, el valor razonable de los “Valores representativos de
deuda’, que asciende a 3.808.676,04 euros y 1.169.301,45 euros, respectivamente, se obtuvo

aplicando cotizaciones de mercado.
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La tasa media de rentabilidad de los activos que componen este epigrafe a 31 de diciembre de 2023
es del 2,87 % (2.87 % a 31 de diciembre de 2022).

Informacion relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias y el patrimonio neto

En el siguiente cuadro se detalla informacion relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias y el
patrimonio neto de los valores representativos de deuda de los dos Ultimos ejercicios:

Pérdidas o ganancias netas Datericro
. . Ingresos financieros
oncepto S =
Resuitades Patrimonio neto Pérdidas registradas o
= Ganancias por reversion
2023 2622 2023 2022 2023 2022 2023 2022

Valores representativos de deuda 1174,20 -32.898,99 28.012,76) 58.498.69 138.258,80 63.326,14 0,00 0,00
Totales 1.174,20 -32.898.99 28 012,76 58.498,69 138.258,80 63.326.14 0,00 0,00

{Datos en ewros)

6.2, Acciones y participaciones

El detalle de este epigrafe es el siguiente:

CONCEPTOS 2023 2022
Acciones y participaciones en cartera interior (*) 1.793.162,04 5.267.087,72
Acciones y participaciones en cartera exterior (*) 5.236.092,52 7.072.114,51
TOTAL 7.029.254,56 12.339.202,23
(Datos en euros)
CONCEPTOS 2023 2022
Participaciones fondos consolidables 1.629.409,01 -
TOTAL 1.629.409,01 0,00

(Datos en euros)

Informacién relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias y el patrimonio neta

En el siguiente cuadro se detalla informacién relacionada con [a cuenta de pérdidas y ganancias y el
patrimonio neto de los activos financieros a valor razonabie con cambios en el patrimonio neto de los
dos ultimos ejercicios:
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Pérdidas o ganancias netas Deterioro
- Ingresos financieros
C t e -
R B Resultados Patrimonio neto Pérdidas registradas o
Gananclas por reversion
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Acciones rticipacion artera :
jm:w y participactanes ¢ -104.927,33]  2.072.785.58 69.696,15 25.071,93 0,00 0,00 0.00 0,00
Acci icipaci art '
e;‘;'r‘l?;‘fs Y RartiCipacionesTcarten) 270.380,32|  -366.441,10 24.770,28 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Totales -375.307,65|__ 1.706.344,48 9446643 25.071,93 0,00 000 000 000

{Dalos en euros)

6.3. Créditos a intermediarios financieros

Informacién relacionada con el balance

El detalle de este epigrafe a 31 de diciembre de 2023 y 2022 es el siguiente:

CONCEPTOS 2023 2022
Depdsitos a la vista 12.262.341,66 12.936.369,00
Deudores por comisiones pendientes 9.034.664,11 5.797.737,67
Otros deudores 21.546,49 315.622,77
TOTAL 21.318.552,26 19.049.729,44

(Datos en euros)

Al 31 de diciembre de los dos Ultimos ejercicios los saldos de las cuentas que forman este apartado
vencen en su totalidad en el ejercicio inmediato posterior.

La tasa de rentabilidad de los depdsitos a la vista ha sido de €STR - 25bps desde el 01/01/2023 al
30/08/2023, del €STR -75 bps desde el 01/09/2023 al 31/12/2023 mientras que durante el 2022 fue de
0%.

A efectos del estado de flujos de efectivo, la Sociedad considera “Efectivo y equivalentes de efectivo”,
el saldo de “Depésitos a la vista”.

Informacién relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias

L.a Sociedad ha percibido en concepto intereses por depdsitos a la vista, a plazo o por operaciones de
adquisicion temporal de activos 6.952,33 € en 2023 y 14.404,91 € en 2022.

7. INMOVILIZADO MATERIAL

En el cuadro siguiente se detallan los movimientos de este epigrafe producidos en los dos ultimos
ejercicios:

PARTIDAS Saldo inicial Entradas o dotaciones Salidas o reducciones Saldo final
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Mobiliano, Instalaciones y otros 353.506,81| 347 321,10 0.00 6.185.71 0.00 0.00 353.506,81 353.506,81
Equipos de informatica 99.546.63 99 546,63 188 361,21 0,00 0,00 0,00 287.912,84 99.546,63
Anticipos Inmovilizado 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Amortizacion acumulada —408.766,78| -386 788,04 -32.819,46 -21.978,74 0,00 0.00| -441.586,24 -408.766,78
TOTALES 44,286,66 60.079,69| 155.541,75 -15.793,03 0,00 0,00 199.833,41 44.286,66

{Datos en euros)
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En el ejercicio 2023 se producen entradas en equipos de informatica por importe de 188.361,21.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se calcula lineaimente en funcion de su
vida util. A continuacién, se detallan los coeficientes de amortizacion aplicados durante los ejercicios
2023 y 2022 por grupos de elementos:

PARTIDAS
Mobiliario, instalaciones y otros 6% al 12%
Equipos de informatica 25%

El coste del inmovilizado material totalmenie amortizado a 31 de diciembre de 2023 asciende a
365.541,70 euros (360.382,60 euros a 31 de diciembre de 2022).

La Sociedad tiene suscritas pdlizas de seguros que cubren el valor neto contable del inmovilizado
material.

No hay activos materiales de importe significativo para los que existan restricciones de uso o
titularidad, que estén fuera de servicio, o que la Sociedad haya entregado en garantia de cumplimiento
de deudas.

A 31 de diciembre de 2023 y 2022 la Sociedad no tenia ningiin compromiso firme de compra o venta
de activo material de importe significativo.

Adicionalmente, en ambos ejercicios no se ha contabilizado importe alguno derivado de pérdidas por
deterioro.

8. INMOVILIZADO INTANGIBLE

En el cuadro siguiente se detallan los movimientos de este epigrafe producidos en los dos ultimos
ejercicios:

. PARTIDAS Saldo inicial Entradas o dotaciones Salidas o reducciones Saldo final
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Aplicaciones infonmaticas 4.381.821.15|4.029 106,15 53.094.80 352.715.00 0,00 0,00| 4.434.915,95] 4.381 821,15
Amortizacion acumulada -1.713.890.30| -846.399,90{ -921294,14 -867.490,40 0,00 0.00| -2.635.184,44| -1.713.890,30
Anticipos aplicaciones informaticas 0,00f 219615,00 0,00 0,00 0,00{ 219.615,00 0,00 0,00
TOTALES 2.667.930,85] 3.402.321,25| -868.199,34 -614.775,40 0,00/ 219.615,00| 1.799.731,5t] 2.667.930,85

(Datos en euros)

Las entradas producidas en el ejercicio 2023 y 2022 corresponden principalmente a la activaciéon de
equipos informaticos relacionados con la actividad de la Sociedad en el mercado de valores.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado intangible se calcula lineaimente en funcion de su
vida util, siendo el coeficiente de amortizacion del 33 %.

El coste del inmovilizado intangible totalmente amortizado a 31 de diciembre de 2023 y 2022 asciende
a 13.192,39 euros.

9. ARRENDAMIENTOS

Arrendamientos operativos

33



MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A. MAPFRE AM

La Sociedad es arrendataria de arrendamientos operativos sobre inmuebles y otro inmovilizado.

Estos arrendamientos tienen una duracién media de entre 1 y 4 afios. En el caso de los inmuebles, los
contratos son prorrogables por anualidades completas si ninguna de las partes manifiesta a la otra su
voluntad de resolverlo con una antelacion de dos meses. No hay restriccion alguna para el
arrendatario respecto a la coniratacion de estos arrendamientos.

Los pagos minimos futuros para realizar en concepto de arrendamientos operativos no cancelables a
31 de diciembre de los dos tiltimos ejercicios son los siguientes:

Concepto Pagos futuros minimos a efectuar
Hasta 1 ano De 13 § atios Mas de 5 afnos Total
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Inmuebles 170.202,24| 163.656,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 170.202,24| 163.656,00
Otro inmovilizado 2.271,48 33.336,48 0,00 61.986,09 0,00 0,00 2.271,48 95,322,57
Total 172.473,72| 196.992,48 0,00 61.986,09 0.00 0,00 172.473,72| 258.978,57

{Datos en euros)

Los gastos por arrendamiento registrados en los ejercicios 2023 y 2022 ascienden a 238.110,22 euros
y a 167.514,75 euros respectivamente.

El coste de estos arrendamientos se registra en el epigrafe “Gastos generales” de la cuenta de
pérdidas y ganancias.

10. _PASIVOS FINANCIEROS

Informacion relacionada con el balance

El detalle de este epigrafe a 31 de diciembre de 2023 y 2022, es el siguiente:

- CONCEPTOS 2023 2022
Comisiones a pagar 1.603.151,60 1.574.465,89
Acreedores por prestaciones de senicios 8.390,54 3.326,29
Acreedores empresas del grupo 8.248,65 38.089,60
Remuneraciones pendientes de pago al 10.766,08 10.093,20
personal
Otros acreedores 1.878.405,63 1.951.968,18

TOTAL 3.508.962,50 3.577.943,16

(Datos en euros)

Los saldos de las cuentas que forman este apartado en 2023 y 2022 vencen en su totalidad en el
ejercicio inmediato posterior.

11. _PLANES DE PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES
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Los planes de aportacion y prestacion definida vigentes son valorados conforme a lo detallado en la
descripcion de normas de registro y valoracién.

El importe registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio 2023 correspondiente al
gasto por planes de aportacién definida ha ascendido a 134.732,79 euros (116.922,94 euros en 2022).

Descripcién de los planes de prestacidn definida vigentes

Los planes de prestacion definida vigentes, todos ellos instrumentados a través de pdlizas de seguro
suscritas con MAPFRE VIDA, son aquellos en los que la prestacion se fijé en funcion de los sueldos
finales, con prestacion en forma de renta vitalicia, revisable segun el indice de precios al consumo
(I.P.C.)anual.

l.os planes vigentes corresponden en su totalidad a personal pasivo de la Sociedad.

Informacidn relacionada con el balance

El valor de los derechos de reembolso, asi como el valor actual de la obligacion derivada de los planes
de prestacion definida a 31 de diciembre de 2023, se encuentran contabilizadas en el activo
("Contratos de seguros vinculados a pensiones”) y en el pasivo (“Provisiones para pensiones y
obligaciones similares”), por un importe de 2.618.670,83 euros en ambas cuentas (2.631.839,05
euros a 31 de diciembre de 2022).

Hipétesis

Las principales hipotesis actuariales utilizadas a la fecha de cierre de los dos ultimos ejercicios han
sido las tablas de supervivencia PERM/F-2020 y el IPC anual de un 3%, siendo las tasas de
descuento y el rendimiento esperado de los activos afectos idénticos, al tratarse de productos con
casamiento de flujos.

12. _PERIODIFICACIONES

El detalle de las periodificaciones, incluidas en el activo y pasivo del balance de situacién, a 31 de
diciembre de 2023 y 2022, es el siguiente:

Activo Pasivo
Cancaplos 2023 2022 2023 2022
Gastos anticipados 222.608,28 118.865,76 0,00 0,00
Otras periodificaciones* 547.860,45 0,00 0,00 0,00
Gastos devengados no vencidos 0,00 0,00( 2.107.292,95 2.068.903,02
TOTAL 770.468,73 118.865,76| 2.107.292,95 2.068.903,02

(Datos en euros)

*Otras periodificaciones: Se trata del devengo de la comisién de gestion de FONDMAPFRE
GARANTIA V FI cuyo pago es anual.

13. OTROS ACTIVOS Y PASIVOS

El detalle de otras partidas, incluidas en el activo y pasivo del balance de situacion, a 31 de diciembre
de 2023 y 2022, es el siguiente:
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CONCEPTOS Activo Pasivo
. ) 2023 2022 2023 2022
Administraciones publicas 0,00 0,00 1.070.082,26| 2.869.100,32
Anticipos y créditos al personal 73.896,79 113.837,25 0,00 0,00
Fianzas en garantia de arrendamientos 27.276,00 27.276,00 0,00 0,00
Otros 446.241,26|  312.633,32 15.574,51 9.397,18
TOTAL 547.414,05 453.746,57 1.085.656,77 2.878.497,50

(Datos en euros)

El saldo de “Administraciones publicas” corresponde basicamente a retenciones sobre diversos
rendimientos pendientes de liquidacién.

14. PROVISIONES PARA RIESGOS

En los siguientes cuadros se refleja el movimiento producido en las provisiones reconocidas en el
balance durante los dos ultimos ejercicios.

Ejercicio 2023
PARTIDAS Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Provisiones para pensiones y obligaciones similares 2.975.705,23 333.117,45 235.129,41( 3.073.693,27
Provisiones otros riesgos 51.827,36 13.195,61 6.727,51 58.295,46
TOTALES 3.027.532,59 346.313,06 241.856,92| 3.131.988,73
(Datos en euros)
Ejercicio 2022
PARTIDAS Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Provisiones para pensiones y obligaciones similares 2.852.706,02 177.090.60 54.091,39| 2.975.705,23
Provisiones otros riesgos 77.965,89 0.00 26.138,53 51.827,36
TOTALES 2.930.671,91 177.090,60 80.229,92( 3.027.532,59

(Datos en euros)

Provisiones para pensiones y obligaciones similares

Incluye principalimente los planes de prestacion definida que se encuentran exteriorizados, detallados
en la Nota 11 de la Memoria, por importe de 2.618.670,83 euros (2.631.839,05 euros a 31 de
diciembre de 2022) y el premio de permanencia detallado en la norma de valoracién "Gastos de
personal” por importe de 246.268,35 euros (229.445,58 euros a 31 de diciembre de 2022).

Provisiones otros riesgos

A 31 de diciembre de los dos ultimos ejercicios esta partida recoge el seguro de vida con cobertura de
fallecimiento entre los 65 y 77 arios, detallado en la norma de valoracion “Gastos de personal’ por
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importe de 58.295,46 euros (51.827,36 euros en 2022). Las tablas actuariales utilizadas en los dos
ejercicios han sido PASEM-2020.

Al cierre de los dos Ultimos ejercicios, y hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales no se
tenia evidencia de la existencia de activos y pasivos contingentes por importes significativos.

15. RETRIBUCIONES A MEDIO Y LAR _

El Consejo de Administracién aprobé en 2019 un plan de incentivos a medio plazo valorado y
reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias, conforme a la norma de valoracion “Gastos de
personal”.

No se ha provisionado importe alguno por este concepto por no alcanzarse los objetivos establecidos
en el plan.

Con fecha 9 de febrero de 2022, el Consejo de Administracion de MAPFRE S.A. aprobé un nuevo Plan
de Incentivos a largo plazo, descrito en la norma de valoracion 3.7.5) de la presente memoria. El
importe provisionado por la Sociedad para este Plan en 2022 asciende a 150.178 miles de euros.

Plan de Remuneracion en Acciones

Al Plan de Remuneracién en Acciones de MAPFRE S.A. del afio 2021, reflejado en la Nota 3.7.5.) de
la presente memoria, se adhirieron 31 empleados de la Sociedad, un 57,41 % de la plantilla. Al cierre
del ejercicio 2022 se registraron unos gastos derivados de dicho Plan por importe de 36.081,54 euros.

Al Plan de Remuneracion en Acciones de MAPFRE S.A. del aino 2022 se adhirieron 7 empleados de la
Sociedad, un 15% de la plantilla.

El Plan de Remuneracion en Acciones de MAPFRE S.A. del afio 2023, reflejado en la Nota 3.7.5.), se
adhirieron 7 empleados, un 12% del total de los empleados de la Sociedad.

16. CUENTAS DE RIESGO Y COMPROMISO Y CUENTAS DE ORDEN

Se detalian a continuaciéon una relacién de las instituciones de inversidon colectiva fondos y carteras
individuales gestionadas discrecionalmente, incluidas las correspondientes a los fondos de pensiones,
por la Sociedad con sus correspondientes patrimonios, cuyos impories se han contabilizado en
cuentas de orden:

INSTITUCIONES DE INVERSION COLECTIVA,
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2023 2022
INETTUCIONOE B ERSICNICQUECTIV A PATRIMONO AL 31.12 I M"Lﬁgﬁ;‘s PATRIMONIO AL 3112 ey a3
FONDMAPFRE BOLSA AMERICAF | 357 783 924,60 4303 399 978 542,24 3764
FONDMAPFRE GLOBAL F | 261 115 770,67 5794 229 596 669,46 5864
FONDMAPFRE BOLSAIBERIA 23937 177.81 1245 22 931 464,81 1500
FONDMAPFRE BOLSAEUROPA F | 156 825 057 52 2822 149 859 601,42 2581
TOTAL RENTA VARIABLE 799.661.930,60 13.964 802.366.277,93 13.709
FONDMAPFRE BOLSAMXTO F I 224 331 440,51 47244 202 661 375,82 4497
FONDMAPFRE RENTAMXTOF | 216 412 321 54 9007 231 127 052,85 10037
FONDMAPFRE ELECCION PRUDENTEF | 229 536 529.05 3216 246 883 284 87 3407
FONDMAPFRE ELECCION MODERADAF | 275 994 481,02 3741 267 631 660,79 3703
FONDMAPFRE ELECCION DECIDIDAF | 72 226 348 49 1.263 64 648 507.31 1.198
TOTAL MIXTOS 1.018.501.120,61| 21.441 1.042.951.881,64 22,843
MAPFRE FONDTESOROPLUS F 185 135 155,38 12938 253 072 939,65 13979
FONDMAPFRE RENTA FIJA FLEXIBLE F) 89 702 846,77 2954 92 473 11897 3228
FONDMARFRE RENTA CORTO, F I 70 513 890,68 5634 76 442 89510 6084
FONDMAPFRE RENTADOLAR F I 25343 311,24 788 29 568 510,00 996
MAPFRE PRIVATE DEBT FIL 184 967 896,58 17 0.00 0
MAPFRE COMFROMISO SANITARIO 0,00 0 50 180 539,40 2071
TOTAL RENTARJA 555.663.100,65] 22.391 501.738.003,12 26.358|
FONDMAPFRE GARANTIA F | 98 736 540 94 103 89740 444,97 103
FONDMAPFRE GARANTIAILF | 57 794 543 39 1690 31 940 368,21 104 |
FONDMAPFRE GARNTAIIL, F I 45 264 650,16 587 4595399707 610
FONDMAPFRE GARANTIAIVF | &3 886 320,92 100 60 000 000 00 1
FONDMAPFRE GARANTI AV FI 162 716 014,89 3244 0.00 1}
FONDMAPFRE GARANTIA M F | 51411 115,35 1021 0,00 0
FONDD NARANJA GARANTIZADO 2026 F | 176 838 564,87 5691 0.00 0
FONDO NARAN.JA GARANTIZADO 2026 II F I 164 921 798'02‘ 5400 0,00 0
FONDO NARANJA GARANTIZADO 2027 I 1 300 002,00 2 0.00 0
FONDO GARANTIA 2026 F | 204346 142,12 373 198 135 483,14 3856
SOLVENTIAGARANTIZADO 2026 F | 20 475 864,11 211 18 872 17081 219
TOTAL GARANTIZADOS 1.046.691.562,78 21.786 445.642.464,20 4.893
JARAMEL S A SICAV 107 741,74] 7] 7 189 214,28 112
TOTAL SICAV 107.741,74 7i 7.189.214,28 112]
TOTAL IIC 342062545638 79.589 2.799.887.841,17 67.915]
(Gatos en euros)
IIC EXTRANJERAS 2023 2022

PATRIMONIO AL 31-12

PATRIMONIO AL 31-12

EUROPEAN EQUITIES

MAPFRE EUROBONDS FUNDS

MAPFRE IBERIAN EQUITY

MAPFRE MULTISTRATEGY

MAPFRE GOOD GOVERNANCE

MAPFRE AM - BEHAVIORAL FUND
MAPFRE AM - CAPITAL RESPONSABLE FUND
MAPFRE AM - SHORT TERM EURO
MAPFRE AM - INCLUSION RESONSABLE
MAPFRE AM- US FORGOTTEN VALUE
MAPFRE AM GLOBAL FUND

MAPFRE AMSELECTION FUND

110.357.080,62
241.227.001,60
41.219.045,88
137.338.047,34
120.589.000,40
38.751.326,38
148.201.530,23
64.568.789,60
42.043.147,36
73.717.407,81
213.009.907,93
49.525.741,71

135.306.059,04
192.980.595,49
32.684.108,98
169.563.791,26
115.654.381,49
42.621.092,72
151.536.388,60
79.471.649,97
34.423.467,55
66.138.564,47|
239.062.199,08
2.706.134,51

TOTAL lIC EXTRANJERAS

1.280.548.026,86

1.262.148.433,16|

(Datos en euros)

FONDOS DE PENSIONES Y OTRAS ENTIDADES DE PREVISION SOCIAL,
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[ 2023 2022
FONDO DE PENSIONES
PATRIMONIO AL 31-12 PATRIMONIO AL 31-12
MAPFRE EUROPA, F P. 89.051.647,66 78.558.549,87
MAPFRE AMERICA PENSIONES, F.P. 201.302.490,02 168.324.626,36
TOTAL RENTA VARIABLE 290.354.137,68 246.883.176,23

MAPFRE MIXTO, F.P.

MAPFRE CRECIMIENTO, F.P.
MAPFRE JUBILACION ACTIVAF P.
MAPENS F1, F.P.

MAPFRE VIDADOS, F.P.

MAPFRE VIDATRES, F.P.

FONDO DE EMPLEADOS DE CCM
FONDO DE PENSIONES DE EMPLEODE CCM
POPULARRVIF.P.

POPULARF.P.

HORIZONTE PREVISION 2025, F.P.
HORIZONTE PREVISION 2035, F.P,
HORIZONTE PREMISION 2045, F.P.
MAPFRE CAPITAL RESPONSABLE
MAPFRE PUENTE FUTURO 1 FP
MAPFRE PUENTE FUTURO 2 FP

863.939.093,73
208.290.858,81
82.614.008,63
165.875.369, 76
530.687.538,03
10.259.152,28
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
179.714.406,06
11.204.551,07
17.054.591,36

842.784.029,61
194.302.365,02
90.698.423,02
143.208.872,01
475.944 222,82
10.367.934,37
150.865.478,85
7.618.651,31
27.081.392,62
91.596.258,57
2.683.125,38
2.572.008,92
2.145.155,51
171.731.328,23
1.465.824,45
4.577.283,05

TOTAL MIXTOS 2.069.639.569,73 2.219.642.353,81
MAPFRE RENTA F.P. 423.473.817,73 412.095.330,44
POPULAR SEGURIDAD | F.P. 0,00 44.160.753,29
TOTAL RENTA FIJA 423.473.817,73 456.256.083,73
MAPFRE PUENTE GARANTIZADO, F.P. 34.795.650,97 32.283.333,89
MAPFRE PUENTE GARANTIZADO I, F.P 66.654.678,58 62.806.318,99
MAPFRE PUENTE GARANTIZADO lil F.P. 46.325.415,79 0,00
MAPFRE PUENTE GARANTIZADO IVF.P. 52251.327,93 0,00
NARANJAGARANTIZADO FP 24.235.899,15 0,00
TOTAL GARANTIZADOS 224.262.972,42 95.089.652,88
TOTAL FONDOS DE PENSIONES 3.007.730.497,56 3.017.871.266,65

(Datos en euros)

ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA

2023

2022

PATRIMONIO AL 31-12

PATRIMONIO AL 31-12

MAPFRE VIDA UNQ, EPSV INDIMDUAL
MAPFRE VIDA EMPLEO EPSV

125.662.925,45
13.181.489,68

113.546.436 64
11.490.773,05

TOTAL EPSV

138.844.415,13

125.037.209,69

{Datos en euros)

AVALES Y GARANT{AS CONCEDIDAS

2023

2022

300.000,00

0,00
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Al finalizar el ejercicio, la Sociedad mantenia en vigor 49 contratos de gestion discrecionai de carteras
con sendas empresas participadas por el Grupo MAPFRE. El volumen y naturaleza de las inversiones
a 31 de diciembre de 2023 se recogen en el siguiente cuadro.

2022
8.756.371.891,49
5.357.142.234,05
1.109.089.163,09
4.135.045.672,37

540.652.377,56
712.828.022,46
1.008.262.950,45
1.938.018.267,65
3.23%.761,00
23.560.650.340, 12

CONCEPTOS

Deuda Publica cartera interior
Deuda Publica cartera exterior
Valores de renta fija cartera interior
Valores de renta fija cartera exterior
Acciones cartera interior

Acciones cartera exterior
Participaciones cartera interior
Participaciones cartera exterior

2023
9.834.917.134,56
5.730.105.721,73
1.163.540.293,40
4.987.617.985,96

537.659.796,12
956.881.644,20
1.204.714.463,03
1.625.460.603,58
3.215.716,00
26.044.113.358,58

Producios derivados
TOTALES
(Datos en euros)

17. INGRESOS Y GASTOS.

17.1. Comisiones percibidas

La composicion de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias a 31 de diciembre de los dos
ultimos ejercicios es la siguiente:

CONCEPTOS 2023 2022

Comisiones de gestion de Fondos de Inversion financieros 35.286.079,79| 34.928.349,71
Comisiones de gestion de Sociedades de Inversion de Capital Variable 0,00 131.850,28
Comisiones de gestion discrecional de carteras 36.676.474,45| 40.609.640,48
Comisiones de suscripcion y reembolso de Fondos de Inversian financieros 72.965,02 0,95
Comisiones de gestion de IIC extranjeras 10.242.196,29 11.227.358,21
Otras comisiones 68.679,17 130.085,17

TOTAL 82.346.394,72| 87.027.284,80

(Datos en euros)

17.2. Comisiones y corretajes satisfechos

La composicion de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias al cierre de los dos ultimos

ejercicios es la siguiente;

CONCEPTOS 2023 2022
Comisiones comercializacion 20.294.489,82 19.617.960,29
Comisiones por delegacion de gestion 66.850,16 203.264,39
Otras comisiones retrocedidas 8.053.273,46 9.210.846,08
Otras comisiones 5.089,99 5.216,17
TOTAL 28.419.703,43] 29.037.286,93

{Datos en euros)

18. GASTOS PERSONAL
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La composicién de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias a 31 de diciembre de los dos

ultimos ejercicios es la siguiente:

CONCEPTOS 2023 2022
Sueldos y cargas sociales 5.633.317,15 5.062.936,68
Dotaciones y aportaciones a fondos de pensiones 327.954,52 362.951,49
Indemnizaciones por despidos 306,32 0,00
Gastos de formacion 58.460,28 37.660,38
Otros gastos de personal 743.370,85 527.667,67
TOTAL 6.763.409,12 5.991.216,22

MAPFRE AM

(Datos en euros)

E! importe registrado en “Dotaciones y aportaciones a fondos de pensiones” corresponde en su
totalidad a planes de aportacién definida.

Empleados.

En los siguientes cuadros se detalla el nimero medio y el nimero final de empleados en los dos
Gltimos ejercicios clasificados por categorias.

Numero medio de empleados:

2023 2022
SONCERTO Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Consejeros 2 0 2 0
Altos cargos de direccion 0 0 0 0
Direccion 12 7 10 6
Técnicos 18 13 16 12
Administrativos 0 6 0 6

TOTAL NUMERO MEDIO DE EMPLEADOS 32 26 28 24
Numero medio de empleados con discapacidad mayor o igual al 33%:

CATEGORIAS 2023 2022

Direccion 0 0

Técnicos 1 1

Administrativos 0 0

TOTAL NUMERO MEDIO EMPLEADOS 1 1
Numero de empleados al final del ejercicio:

2023 2022
CATEGORIAS Hombres Mujeres Hombres | Mujeres
Consejeros 2 0 2 0
Altos cargos de direccion 0 0 0 0
Direccion 12 it 11 6
Técnicos 19 13 16 13
Administrativos 0 7 0 6
TOTAL 33 27 29 25
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19. GASTOS GENERALES

MAPFRE AV

La composicion de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los dos ultimos ejercicios es

la siguiente:
CONCEPTOS 2023 2022

Inmuebles e instalaciones 238.110,22 167.514,75
Sistemas informaticos 1.009.847,20 1.013.032,15
Publicidad y representacidn 140.463,70 200.598,06
Senicios de profesionales independientes 427.419,72 376.405,09
Senvcios administrativos subcontratados 3.939.441,08 4,112.366,14
Otros gastos 2.828.801,85 2.888.251,89

TOTAL 8.584.083,77 8.758.168,08

(Datos en euros)

20._SITUACION FISCAL

Desde el ejercicio 2008, la Sociedad esta incluida a efectos del Impuesto sobre Sociedades en el
Grupo Fiscal numero 9/85, integrado por MAPFRE, S.A. y aquellas de sus entidades filiales que
cumplen los reqguisitos para acogerse a dicho réegimen de tributacion.

A continuacion, se detalla la conciliacion del importe neto de ingresos y gastos del ejercicio con la
base imponible del impuesto sobre beneficios.

. . Ingresos y gastos imputados
Concepto Cuenteidsipordidasy ganancias directamente a patrimonio
2023 2022 2023 2022
Saldoidelingresosiyjgasios del 27.772.778,59 33.018.101,08 0,00 0,00
ejercicio
Aumentos/ Disminuciones Aumentos/ Disminuciones
Concepto
2023 2022 2023 2022
9.274.817,04 10.987.606,31 0,00 0,00
Impuesto sobre sociedades
Diferencias permanentes positivas 185.884,12 65,20 0,00 0,00
Diferencias permanentes negativas 0,00 0,00
Diferencias temporarias:
- con origen en el ejercicio 288.830,00 374.201,68 0,00 0,00
- con origen en ejercicios anteriores -39.489,05 -88.208,03 0,00 0,00
Compensaci6 b imponibles
pensseet asest dpell 0,00 0,00 0,00 0,00
negativas de ejercicios anteriores
Base imponible (resultado fiscal) 37.482.820,70 44.291.766,24 0,00 0,00

(Catos en euras)
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El importe de los aumentos por diferencias permanentes en el ejercicio 2023 es de 185.884,12 euros,
y se corresponden basicamente con sanciones administrativas, recargos de apremio o recargos por
presentacién fuera de plazo de declaraciones. En 2022 este importe fue de 65,20 euros.

El importe de los aumentos por diferencias temporarias con arigen en el ejercicio 2023 es 288.830 de
euros, y se corresponde basicamente con gastos por compromisos por pensiones y provisiones por
obligaciones adquiridas con el personal que no son fiscalmente deducibles en el ejercicio de su
dotacion. Este importe en el ejercicio 2022 es de 374.201,68 euros.

En 2023 los importes de las disminuciones por diferencias temporarias con origen en ejercicios
anteriores fueron de 39.489,05 euros. Se corresponden basicamente con [a recuperacion de
provisiones no deducibles dotadas en ejercicios anteriores y con la recuperacién de los ajustes
realizados en los afios 2013 y 2014 por la limitacién a la deducibilidad de la amortizacion contable
introducida por la Ley 16/12, de 27 de diciembre. Estos importes en 2023 fueron de 88.208,03 euros.

A continuacién, se detallan, para los ejercicios terminados a 31 de diciembre de 2023 y 2022, los
principales componentes del gasto por impuesto sobre beneficios de operaciones continuadas y la
conciliacion entre el gasto por impuesto sobre beneficios y el producto de multiplicar el resultado
contable por el tipo impositivo aplicable.

Importe
Concepto
2023 2022
Gasto por impuesto
Resultado antes de impuestos de operaciones continuadas R 44.005:707:34
25% del resultado antes de impuestos de operaciones continuadas 9.261.898,91 11.001.426,85
Efecto fiscal de las diferencias permanentes 2L AU 16,30
Incentivos fiscales del ejercicio -191,10 -96.60
9.308.178,84 11.001.346,55
Total gaste por impuesto corriente con arigen en el gjercicio
Gasto por impuesto corriente con origen en ejercicios anteriores -33.361.80 -13.440.24
Ajustes por efecto cambio del tipo impositivo 0,00 0,00
. . . 9.274.817,04 10.987.606,31
Gasto por impuesto de operaciones continuadas
9.274.817,04 10.987.606,31
Impuesto sobre beneficios a pagar
Retenciones y pagos a cuenta -4.653.048,18 -12.646.449 71
Diferencias Temporarias 62.335,24 71.498,41
Créditos e incentivos fiscales aplicadas registrados en ejercicios 33.361,80 13.740,24
anteriores
. . . 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios operaciones interrumpidas
Otros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios a pagar neto 4.717.465,90 -1.573.604,75

(Datos en euros)

El tipo impositivo aplicable en los ejercicios 2023 y 2022 ha sido del 25%.

Desde el ejercicio 2022, el Grupo Fiscal al que pertenece la sociedad debe calcular la cuota liquida
minima de acuerdo con lo regulado en el articulo 30 bis de la Ley 27/2014 a efectos de determinar su
Impuesto sobre beneficios a ingresar. En los ejercicios 2023 y 2022 el Grupo Fiscal no se ha visto
afectado por la cuota liquida minima.
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En los cuadros siguientes se desglosa el detalle de movimientos para los ejercicios 2023 y 2022 del
epigrafe de activos por impuestos diferidos, diferenciando el importe de los mismos relativos a partidas
cargadas o abonadas directamente contra el patrimonio neto, en cada uno de los dos ejercicios.

Ejercicio 2023

Saldo T_Saldo inicial Procedentes de ]

Concepto A Ajustes N - : Bajas Saldo finat
v inicial ) ajustado  [Resultados Patrimonio 1 °
Compromisos pensiones 626.696,17| -17.668.00 609.028,17 57.181,75 0,00 426,50 665.783,42
Ajustes por valoracion 0,00 0.00] 0,00 0,00 29.002.47 0,00 29.002,47
Provisiones 106.979,95 12.165,54 119.145,48 15.025,75 0,00 8.962,78 125.208.46
30% amortizacion elementos inmovilizado 965,96 0,00 965,96 0,00 0,00 482,99 482,97
Total 734.642,08 -5.502,46 729.139,62 72.207,50 29.002,47 8.872,27 320.477.3241'

(Ostos en euros)
Ejercicio 2022

Saldo . T ‘ . o

Concepto L . Saldo inicial Procedentes de Bajas Salido final
inicial Ajustes :
ajustado . =
Resultados Patrimonio
Compromisos pensiones 588.465,92| -30.104,75 558.361,17 68.525,75 0,00 190,75 626.696,17
Ajustes por valoracion 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Prousiones 104.705,98|  -1.372,42 103.333,56 25.024,67 0,00/ 21.378,28 106.979,95
30 % amortizacion elementos inmovlizadd 1.448,85 0,00 1.448,95 0,00 0,00 482,99 965,96
Total 694.620,85| -31.477,17 663.143,68 93.550,42 0.00 22.052,02 734.642,08

(Datos en euros)

El saldo inicial ajustado del ejercicio muestra la aplicaciéon de los ajustes del Grupo consolidado que se

han ido realizando a lo largo de los dos tltimos ejercicios.

Igualmente se desglosa a continuacion el detalle de movimientos para los ejercicios 2023 y 2022 del
epigrafe de pasivos por impuestos diferidos, diferenciando el importe de los mismos relativos a
partidas cargadas y abonadas directamente como patrimonio neto en cada uno de los ejercicios.

Ejercicio 2023
Saldo Procedentes de
I Altas Saldo final
Concepto inicial Resultados | Patrimonio '
Ajuste Provisién depreciacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ajustes por valoracion 27.856,80 0,00 0,00 69.828,96| 97.685,76
Total 27.856,80 0,00 0,00/ 69.828,96| 97.685,76

(Datos en euros)
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Ejercicio 2022
Concepto S a'm.io Procedentss de Bajas Saldo final
inicial | Resultados | Patrimonio
Ajuste Provisidn depreciacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ajustes por valoracion 60.544,05 0,00 0,00 32.687,25| 27.856,80
Total 60.544,05 0,00 0,00 32.687,25| 27.856,80

(Datos en euros)

La Sociedad no tiene bases imponibles negativas de ejercicios anteriores pendientes de compensar a
la fecha de cierre de los ejercicios 2023 y 2022.

El detalle de los incentivos fiscales de la Sociedad para los ejercicios 2023 y 2022, es el siguiente:

Importe aplicado en el Importe pendiente de
Modaiidad ejercicio aplicacion
2023 2022 2023 2022
Doble impOSiCién intema 0,00 0.00 0.00 0.00
Reversion por medidas temporales -96,60 -96,60 0,00 0,00
Donaciones a fundaciones -94,50 0,00 0,00 0,00
TOTAL -191,10 -96,60 0.00 0,00

(Datas en euros)

En los dos ultimos ejercicios no se han producido eliminaciones ni incorporaciones significativas de
consolidacion fiscal por diferencias pemanentes ni temporarias.

El ajuste por la integracion de las dotaciones de los compromisas por pensiones, sometido al limite del
25% de la base imponible previa regulado en el articulo 11.12 de la Ley 27/2014, a practicar en la
base imponible consolidada en el ejercicio 2023 ha sido de 119.402 euros (70.672 euros en 2022)

La parte imputable a la Sociedad como consecuencia del reparto de la cuota consolidada entre las
sociedades miembros del Grupo asciende, una vez realizado el calculo de ia cuota liquida minima
regulada en el articulo 30 bis de la Ley 27/2014 y deducidas retenciones soportadas y pagos a cuenta,
a 4.717.465,90 euros, importe contabilizado como un pasivo frente a la Sociedad dominante (un activo
de 1.573.64,75 euros en 2022).

De acuerdo con la legislacion vigente, ias declaraciones realizadas por los diferentes impuestos no
podran considerarse definitivas hasta haber sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haber

transcurrido el plazo de prescripcion.

A 31 de diciembre de 2023, la Sociedad tiene abiertos a inspeccién todos los impuestos a que esta
sometida por los ejercicios 2020 a 2023, y el Impuesto sobre Sociedades de los ejercicios 2017 a
2019. En opinién de los asesores de la Sociedad, la posibilidad de que puedan producirse pasivos
fiscales que afecten de forma significativa a la posicion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de
2023, es remota.
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Desde el ejercicio 2018, y a efectos del Impuesto sobre el Valor Aftadido, la Sociedad forma parte del
Grupo de entidades de IVA n° 87/10 constituido por MAPFRE S.A. como sociedad dominante y
aguellas de sus sociedades dominadas que en su dia acordaron integrarse en el citado Grupo.

21. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

A continuacién, se detallan las operaciones efectuadas con partes vinculadas en los dos uitimos
ejercicios:

Gastos e ingresas MAPFRE INVERSION SV DTRAS EMPRESAS GRUPO TOTAL ‘
GASTOS 2023 | 2022 2023 2022 2023 2022
1) Comisicnes mediacién suscripcidon/recmbolsa pasticipaciones F | 19.011 550.94| 18.763.479,00 0,00 0,00 19 011.550,94 18.763.479,00
2)Retracesion de camisones 0,00 148.541,19 7.509.909,06 8571107,54 7.509 909,06 8719 648,73
3) Arrendamientos 0,00 0,00 228.430,98 160.741,71 228.430,98 160 741,71
4) Recepaion de scrvicios 1241822,77 1.181.786,65 873 090,65 866.207,10 2.114.913,42 2047.993,75
INGRESOS 2023 2022 2023 2022 2023 2022
S) Comusiones por gestion dc cartera yservictos de admihistracron 236 612,77 181 458,29 30.176 14843 33 503.270,46 30412.761,20 33684 728,75
6) Ingresos financiergs 0,00 0,00 000! 000 0,00 0,00
7) Beneficios por baja o enajenacion de activos 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00
8) Otros ingresos 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
{Datos en euros) ]
MAPFRE INVERSION SV OTRAS EMPRESAS GRUPO TOTAL
Otras transacciones
2023 2022 2023 -‘ 2022 2023 2022
1} Dividendos yotros beneficios distribuidos 29595527,58 36 484 445,50 2.511,50 4 096,00 29 598 039,08 36 488.541,50
2] venta de activos matenales, intangibles v otros activos 0,00, 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
3) Compra de valores/adquisiciones temporales de activos 0.00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{Datos en euros)
T MAPFRE INVERSION SV OTRAS EMPRESAS GRUPO TOTAL
Saldos Actives y Pasivos
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Activos
1) Adquisiciones teinparales de artivos 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Contrates de seguros vinculados @ pensiones 0.00 0,00] 2618.670,83 2.631.839,05 2 6£1B.670,83 2.631.839,05
3) Deudas por prestacion de senicios 0,00 0,00 4 348.014,95 913.262,94 4 348.014,95 913.262,94
4) Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Otros saldas 0,00! 0.00 0,%0 0,00 0,00 0,00
Pasivns
1) Deudas por semvicios recibidos 1.€03.151,60 1557 793,88 1948.186,49 1.948.186,49 3551 338,09 3505.980,37
2) impuesto sobre heneficios 0,00 0,00 4.717.465,50 1.573.604.75 4.717.465,90 -1573 604,75
3) Otros saldos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(Datos en euros)

Las transacciones con paries vinculadas estan relacionadas con el trafico normal de la empresa y han
sido realizadas seguin condiciones de mercado.

En el cuadro siguiente se detalla la retribucién devengada en los dos ultimos ejercicios por el personal
clave de direccién entendiéndose como tal los miembros del Consejo de Administracion:

CONCEPTO 2023 2022
Retribuciones a corio plazo
Sueldos 546.372,00 531.857,17
Asignaciones fijas 53.815,07 60.000,00
Seguros de vida 22.008,56 18.160,15
Otros conceptos 22.633.84 18.237,00
TOTAL 644.829,47 629.254,32

(Datos en miles de euros)
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La retribucion basica de los consejeros externos consiste en una asignacion fija anual por la
pertenencia al Consejo de Administracién que asciende a 30.000 euros en 2023 y 2022

Ademas, tienen establecido un Seguro de Vida para caso de muerte, con un capital asegurado de
400.000 euros, y disfrutan de algunas de las ventajas reconocidas al personal, como el seguro de
enfermedad.

Los consejeros ejecutivos perciben las retribuciones establecidas en sus contratos, que incluyen
sueldo fijo, incentivos de cuantia variable vinculados a los resultados, seguros de vida e invalidez, y
otras compensaciones establecidas con caracter general para el personal de la Entidad. Ademas,
existen compromisos por pensiones en caso de jubilacion, incapacidad permanente y fallecimientc
exteriorizados a través de seguros de vida. Como aportacion a planes de aportacién definida
(incluyendo ios planes de pensiones de empleo) se han registrado como gasto en los ejercicios 2023 y
2022 124.105,18 y 121.381,09 euros, respectivamente.

Dentro del epigrafe de sueldos se incluyen retribuciones variables devengadas por importe de 140.927
euros de los cuales 70.463,50 euros corresponden a efectivo y 70.463,50 euros a acciones.

Los consejeros ejecutivos no perciben, en cambio, las retribuciones establecidas para los consejeros
extemos.

La Sociedad no tiene concedidos en los dos tltimos ejercicios anticipos ni créditos a los miembros del
personal clave de la direccion, ni ha prestado garantias por cuenta de estos.

Los administradores de la Sociedad no han realizado durante los dos ultimos ejercicios ninguna
operacién con la propia Sociedad ni con cualquier otra empresa del Grupo ajena al trafico ordinario de
las sociedades ni fuera de las condiciones normales de mercado.

Durante los dos Gitimos Ejercicios no se han producido situaciones de conflicto, directo o indirecto, de
los administradores o de las personas vinculadas a los mismos con el interés de la Sociedad.

En el afio 2023, el Consejo de Administracion de MAPFRE S.A. a propuesta del Comité de
Nombramientos y Retribuciones de la entidad, aprobo el 8 de febrero de ese mismo ejercicio un Bonus
anual y extraordinario dirigido a un determinado colectivo y vinculado al Ratio Combinado de Autos y
conjuntamente al Crecimiento de Primas imputadas y a la diferencia entre crecimiento de primas y
variacién de gastos (excluido vida ahorro).

El importe devengado por este componente adicional a corto plazo, para los miembros del Consejo de
Administracion ha ascendido a 10.157 euros tanto en el 2023 como en el 2022 (en relacién con otro
bonus con objetivos similares).

Adicionalmente y respecto a los planes de incentivos, el Consejo de Administracion de MAPFRE S.A.
de 9 de febrero de 2022 a propuesta de su Comité de Nombramientos y Retribuciones, aprobé un Plan
de Incentivos a Medio y Largo plazo 2022-2026 compuesto por tres ciclos solapados con un periodo
de medicién de objetivos de tres afios de duracién cada uno y dirigido a determinados directivos y
profesionales clave de la Compafia y de empresas del Grupo. E! 9 de febrero de 2022, fue aprobado
por el Consejo de Administracién, a propuesta del Comité de Nombramientos y Retribuciones el primer
ciclo solapado (2022-2024), y el 8 de febrero de 2023, el segundo ciclo solapado (2023-2025). El
importe provisionado para los miembros del Consejo de Administracion en el afio 2023,
correspondiente a i) un tercio del primer ciclo solapado (2022-2024), mas ii} un tercio del segundo ciclo
solapado (2023-2025) vy iii} la regularizacion por la variacion del valor de la accion de MAPFRE S.A.
asciende a un total de 96.129 euros en efectivo e instrumentos de patrimonio (54.049 euros en 2022
por el primer ciclo solapado 2022-2024).

22. INFORMACION SOBRE MEDIQ AMBIENTE
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La Sociedad no ha mantenido durante los dos Ultimos ejercicios ninguna partida de naturaleza
medioambiental que pudiera ser significativa e incluida bajo mencién especifica en las presentes
cuentas anuales.

23. _INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

Se detalla a continuacion las caracteristicas de los pagos realizados a los proveedores en los dos
altimos ejercicios.

Concepto 2023 2022
Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 10 12
Ratio de operaciones pagadas 10 11
Ratio de operaciones pendientes de pago 22 28
Importe
Total pagos realizados Importe, (@uros) (eSros)
31.230.344,39 |30.667.118,57
Total pagos pendientes 392.807,34 830.394,43
(Datos en euros)
Concepto j 2023 2022
Volumen monetario pagado 28.754.787,05 | 31.497.513,00
Porcentaje que supone sobre el total monetario de pagos a los proveedores 92,07% 97,36%
Numero de facturas pagadas 655 744
Porcentaje sobre el numero de facturas pagadas a proveedores. 70,35% 93,58%

24. OTRA INFORMACION.

Las retribuciones devengadas a favor de los auditores extemos, KPMG Auditores, S.L., se muestran
en el siguiente detalle y se considera que no comprometen su independencia

CONCEPTO 2023 2022 |

Senicios de auditoria 41.492,00 29.794 00
Otros senicios de erificacion 9.187,00 8.691,00
Senvcios fiscales 0,00 0,00
Otros senicios 0,00 0,00|
TOTAL 50.679,00 38.485,00

(Datos euros)

La cantidad consignada en "Otros servicios de verificacion” se corresponde con el Informe de
Protecciéon de Activos, revision preceptiva al prestar la Sociedad el servicio de gestion discrecional e
individualizada de carteras de inversiones, en cumplimiento de la Circular 5/2009 de la CNMV, sobre
Proteccion de Activos de Clientes.

La informacion relativa a los servicios distintos de la auditoria de cuentas, prestados por KPMG
Auditores S.L. a las Sociedades vinculadas por una relacion de control a MAPFRE ASSET
MANAGEMENT, S.G.IIL.C., S.A.,, durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2023, se
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encuentra recogida en las cuentas anuales consolidadas de MAPFRE S.A. y sociedades dependientes
a 31 de diciembre de 2023.

25. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE. .

No se han producido hechos significativos posteriores al cierre del ejercicio 2023.

49




MAPFRE ASSET MANAGEMENT, SGIIC, S.A. MAPFRE AM

Las Cuentas Anuales de la Sociedad MAPFRE ASSET MANAGEMENT,
S.G.LI.C., S.A. contenidas en las paginas 1 a 49 precedentes, firmadas todas
ellas por el secretario del Consejo, han sido formuladas por el Consejo de
Administracion en su reunion del dia 6 de marzo de 2023.

Jesus Martinez Castellanos Alvaro Anguita Alegret
(Presidente) (Consejero Delegado)
Oscar Garcia-Serrano Jiménez Rafael Minguez Prieto
(Vocal) (Vocal)

Yolanda Garcia Manzano Francisco Javier Lendines
(Vocal) (Vocal)

Macarena Martinez Cunha
(Secretaria no consejera)
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INFORME DE GESTION

EJERCICIO 2023

La Sociedad es filial de MAPFRE, S.A., entidad que deposita en e! Registro Mercantil de
Madrid sus Cuentas Anuales Consolidadas junto con el Informe de Gestidon Consolidado y el
Informe Integrado que incluyen la informacién no financiera del Grupo.

Introduccion

El aiio 2023 comenzaba con una elevada incertidumbre debido al incremento de las tensiones
comerciales entre China y EEUU, del estallido del conflicto en Oriente Medio, de la continuacion de la
guerra de Ucrania, la crisis inmobiliaria de China y de uno de los ciclos mas prolongados de politica
monetaria restrictiva llevados a cabo por los bancos centrales, lo que ha provocado el desplome de la
confianza y de los datos macroeconémicos de actividad.

Sin embargo, el comportamiento de los mercados en 2023 se ha caracterizado por el optimismo,
generado a raiz de la moderacién de las tasas de inflacion mundiales, lo que ha generado el aumento
en las expectativas de los inversores de una flexibilizacién monetaria antes de lo esperado. Como
consecuencia, tanto las bolsas internacionales como las curvas de renta fija han cerrado el afio con
fuertes avances, siendo especialmente significativos los producidos en renta variable.

Dentro de la renta fija, aunque las curvas de tipos germana y estadounidense siguen invertidas, las
TIRes de los bonos a 2 y 10 afios de EEUU. Alemania, Espafa, Italia y Portugal han bajado a lo fargo
del ejercicio.

Por la parte de la renta variable, el MSCI WORLD se ha revalorizado un 20,91%, impulsado por las
bolsas desarrolladas y por las boisas latinoamericanas, que han ascendido un 25,31%, propulsadas
por la depreciacion del délar y por el ascenso de los precios de las materias primas, excluyendo al
petréleo, que ha estado penalizado por la caida de la demanda de China y por la incertidumbre
generada en la reunién anual de la OPEP+ por las dificultades para llegar a un acuerdo entre ios
paises miembros sobre la cantidad de barriles a dejar de producir al dia, razén por la que ha
retrocedido un -8,22%.

En este contexto, el S&P 500 se ha revalorizado un 22,87%, gracias a la escalada del 45,4% del
NASDAQ 100 y del 13,87% del DOW JONES, beneficiados por los buenos resultados logrados por las
compaiiias norteamericanas y por {a fortaleza del mercado laboral estadounidense, mientras que al
otro lado del Atlantico, el EURO STOXX 50 ha subido un 18,71%, apoyado en las bolsas periféricas,
donde el FTSE MIB y el IBEX 35, han escalado un 26,33 y un 21,97% gracias a los ascensos de los
sectores de turismo, banca internacional, acero, construccién e industria.

Por su parte, dentro de las bolsas core, pese a la ralentizacion de la economia germana, el DAX 30 ha
terminado 2023 con una revalorizacién del 19,64- al igual que el CAC 40 y el FTSE 100 de Londres
han ascendido un 16,36% y un 4,34%, respectivamente.

Adicionalmente, aungque el MSCI ASIA PACIFIC X JP ha retrocedido un -1,12% por el miedo de los
inversores a la recesion de la economia de China, el indice global de las boisas emergentes, el MSCI
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EMERGING MARKETS ha avanzado un 8,29%, impulsado por los indices de renta variable de
Vietnam, Taiwan, Corea del Sur y Singapur.
Por dltimo, en las clases de activos no tradicionales, el oro ha subido un 12,64%, ejerciendo su funcién

de activo refugio ante la escalada de la volatilidad de! mercado, mientras que en el mercado de
FOREX, la libra esterlina se ha apreciado en su cruce frente al resto de principales divisas.

Analisis de negocio.

El patrimonio de las Instituciones de Inversidbn Colectiva de naturaleza financiera (Fondos y
Sociedades de inversion) se ha situado en 618 mil millones de euros, o que supone un 8,9%, respecto
al ano anterior. Tras la brusca bajada experimentada en 2022, el patrimonio de las SICAV se ha
estabilizado en 16 mil millones de euros (-1,3%). El patrimonio de las |IC extranjeras era de 254 mil
millones de euros, situandose a cierre del afio, en el 41,1% del conjunto de la inversion colectiva.

El volumen de activos de los Fondos de Inversion se ha situado en 347.380 millones de euros, lo que
supone un aumento patrimonial del 13,6% respecto del afio anterior y un nuevo récord histérico. A lo
largo del afno, el importe de suscripciones netas se ha situado en 18.572 millones de euros. Por otra
parte, el numero total de participes se sitia a final de afio en 22,7 millones, io que supone un 3,8%
mas que el afio anterior.

Al igual que en 2022, las categorias inversoras con mayor cifra de suscripciones, han sido las de
Renta Fija y las de Rentabilidad Objetivo, con un importe total de 35.500 millones de euros frente a las
categorias de Globales y de Renta Fija Mixta Intemacional, que suman salidas conjuntas por importe
de 13.436 millones de euros.

En 2023, el patrimonio de los Fondos de inversion experimentd un incremento de 41.631 millones de
euros. El buen comportamiento de los mercados en el conjunto del afo, aporté buena parte de ese
incremento patrimonial. De acuerdo con las estimaciones de INVERCO; el 56% del mismo,
procediendo el 44% restante, de las suscripciones netas realizadas por los participes. De hecho, al
contrario que en 2022, todas las vocaciones inversoras han acabado en positivo, siendo la rentabilidad
media ponderada del sector de los fondos de inversién, del 7,6%. Las categorias de renta variable
(encabezadas por los fondos indice y por la renta variable internacional EE.UU, con un 23,86% y un
22,02%, respectivamente) han sido las mas destacadas. Las vocaciones de fondos monetarios y de
rendimiento fijo, con un 2,82% y un 2,90%, respectivamente) han ofrecido las rentabilidades mas
modestas.

El patrimonio de las IIC gestionadas por MAPFRE AM, ha finalizado el afio con un incremento del
22,85% anual (considerablemente mayor que el sector de los fondos de inversidbn que, como ya
sefialamos, ha crecido un 13,6%), situandose al cierre del ejercicio en 3.421 millones de euros a los
que hay que afadir los 1.281 millones gestionados en la SICAV de Luxemburgo. Ademas del efecto
positivo en el patrimonio, del buen comportamiento de los mercados en el ejercicio 2023, se han
producido unas aportaciones netas por un importe de 177 millones de euros, cifra en la que destacan
los casi 500 de millones de suscripciones netas procedentes de la comercializaciéon de fondos
garantizados. Se han registrado reembolsos netos en las vocaciones de renta fija corto y mixtos de
renta variable. En la foto del final de afio, por categorias e incluyendo la SICAV de Luxemburgo, los
Fondos de Renta Variable representan algo mas 40% del patrimonio gestionado, representando los
fondos garantizados mas del 22% del total.
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Respecto a las rentabilidades de los fondos gestionados han estado muy alineadas con las
experimentadas en el sector. A excepcion de FONDMAPFRE RENTADOLAR, F.1., que es el Gnico que
ha acabado en negativo (-0,51% anual), el resto han finalizado el ejercicio con rentabilidad positiva.
Cabe destacar la buena evolucion de los fondos de renta variable: FONDMAPFRE BOLSA IBERIA,
F.I. (21,17%), FONDMAPFRE BOLSA EUROPA, F.I. (17,62%) o FONDMAPFRE BOLSA AMERICA,
F.I. {(15,70%). Para la obtencion de los anteriores datos se ha tenido en cuenta la clase retail.

En relacién con el sector de los Fondos de Pensiones, el patrimonio gestionado cierra con mas de
122.385 millones de euros, un 7,4% mas que el dato ofrecido a cierre del 2022. El Sistema Individual y
el Sistema de Empleo cerraron el afio con unas prestaciones netas de 1.132 millones de euros, en
estos resultados se ha continuado materializado el impacto de la reduccion del limite maximo de
aportacion en los Planes Individuales y al aumento de las prestaciones. No obstante, el Sistema
Individual alcanza los 84.923 millones de euros de patrimonio. Distinguiendo por sistemas vy
comparando con los datos a cierre del ejercicio anterior, el Sistema Individual ha alcanzado un
aumento interanual del 8,1% situandose en 84.923 millones de euros de patrimonio y en relacién con
el Sistema de Empleo se ha observado un aumento del 5,9 situandose en 36.667 millones de euros de
patrimonio.

Al final de 2023, el patrimonio en Fondos de Pensiones gestionados por MAPFRE VIDA PENSIONES,
se situaba en 3.008 millones de euros, con un descenso del 0,34% respecto al cierre de 2023, debido
a la salida de los fondos de CCM VIDA Y PENSIONES. Descontando el efecto de la salida los fondos
de CCM, en afio ha finalizado con sendos aumentos patrimoniales del 10,7% en el Sistema Individual
y del 15,7% en el Sistema Empleo respecto al afio anterior. Por categorias, los fondos cuyo patrimonio
mas han crecido, han sido los de renta variable y los garantizados, debido al comportamiento de los
mercados, teniendo un crecimiento inferior los de renta fija y los mixtos.

Perspectivas

Tras un afo 2023, caracterizado por la escalada del riesgo geopolitico, debemos preguntamos por las
claves que podrian condicionar los mercados en 2024,

Observando las ultimas reuniones del BCE y de la Reserva Federal, parece claro es que la politica
monetaria ha entrado en una fase de pausa. Y creemos que se mantendra asi durante un periodo de
tiempo mas largo de lo estimado por el consenso del mercado, ya que, aunque se haya producido una
moderacion de las tasas de inflacion, éstas todavia se encuentran en niveies muy superiores a los
objetivos de los bancos centrales, o que unido a la incertidumbre generada en tomo a los precios de
la energia y el resultado de las elecciones presidenciales de noviembre en EEUU, podrian retrasar las
decisiones de recortar los tipos de interés oficiales.

De esta forma, respecto a las previsiones de crecimiento, los especialistas del Eurosistema no prevén
que la economia de la Zona del Euro entre en una recesion, pero si lo hace, ésta sera corta y poco
profunda. Asi, esperan que el crecimiento econdmico acabe en el 0,7% en 2023, en el 1,0% en 2024 y
en el 1,5% para 2025. En cuanto a las proyecciones de inflacion, se espera que ésta se eleve hasta el
5,6% en 2023, se moderen hasta el 3,2% en 2024, para finalizar en el 2,1% en 2025.

Por su parte, los técnicos de la Reserva Federal, prevén que el crecimiento del PIB de EE.UU. termine
2023 en el 2,1%; se modere hasta el 1,5% en 2024 y se incremente hasta el 1,8% en 2025, mientras
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que la inflacién en 2023 subiria hasta el 3,3%, para luego moderarse en 2024 hasta el 2,5% y hasta el
1,8% en 2025.

Por todas estas razones, la clave estara en la forma en que los bancos centrales combinen sus
herramientas para seguir manteniendo una politica monetaria restrictiva, sin llegar a generar una
recesion mundial.

El altimo informe del Ahorro Financiero de las Familias elaborado por Inverco, refleja un aumento del
3% de los activos financieros en manos de este colectivo, en los tres primeros trimestres de 2023. El
mayor incremento del PIB respecto al saldo financiero, ha provocado que la ratio ahorro/PIB en
Espaiia, baje hasta el 194,7% (lejos del récord del 227%, que se alcanzé en 2021). El porcentaje de
inversion a través de Instituciones de Inversién Colectiva, mantiene la tercera posicion como opcién
preferida entre los productos financieros (tras los depodsitos y la inversion directa), suponiendo el
14,9% del ahorro financiero (en linea con el dato de septiembre de 2023: 14,5%). Por su parte, la
inversion a través de los Fondos de Pensiones contintia su estancamiento, situandose en el 4,3% del
total de ahorro financiero; algo por debajo de afo pasado (4,5% en septiembre de 2023).

Una oferta apropiada, diversificada e innovadora de productos sera una de las claves para captar ese
ahorro disponible. En mercados financieros cada vez mas especializados, dependientes de muititud de
factores y sometidos a continuas incertidumbres, la ventaja fiscal que poseen los fondos de inversién
para poder cambiar el perfil de riesgo y la orientaciéon de nuestras inversiones, deberian ser una de las
palancas para el mayor crecimiento de la inversion colectiva. A lo largo del ejercicio, se ha continuado
con el esfuerzo dirigido a la orientacion ESG del producto. MAPFRE ha tomado el control de LA
FINANCIERE RESPONSABLE, sociedad con una sdlida experiencia en el ambito de la buena
gobernanza y de la sostenibilidad que, sin duda, ayudara a la consolidacién de nuestro proyecto.

El trabajo realizado por las sociedades de MAPFRE que se dedican a la inversion ya esta cosechando
frutos. Asi, en la XXXIV Edicion de los Premios EXPANSION-ALLFUNDS, el fondo de pensiones
MAPFRE RENTA recibi6 el galarddbn como mejor producto conservador, mientras que MAPFRE VIDA
PENSIONES, EGFP, S.A., fue elegida por el jurado para recibir el premio a la mejor gestora de fondos
de pensiones.

En lo relativo a los Fondos de Pensiones, en el afio 2020 el INE difundié los resultados de la Tabla de
Pensiones referidos al afio 2018 (de obligada publicacion en todos los paises de la UE cada cinco
anos), estimando dicho informe el importe de derechos de pensiones de seguros sociales devengados
en Espaiia a 31 de diciembre de 2018 ascendio a 4.355.626 millones de euros (3,6 veces el PIB), con
un aumento del 6,2% durante ese ano. Es cada vez es mas evidente lo que el sector lleva afios
adelantando; la necesidad de complementar la pensiéon publica con contribuciones a los sistemas
complementarios y no parece que las medidas de desincentivo incluidas en los ultimos Presupuestos
Generales del Estado, sean las méas adecuadas para paliar las futuras necesidades financieras.

RESUMEN DE RECLAMACIONES Y QUEJAS TRAMITADAS

La sociedad no ha recibido ninguna reclamacion de participes en el ejercicio 2023 (0 en 2022)

Las reclamaciones y quejas de clientes se tramitan directamente por la Sociedad o a través de Ia
Direccion de Reclamaciones del Grupo MAPFRE, siguiendo los procedimientos establecidos a tal
efecto.
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ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA

La informacion relativa al estado de informacién no financiera de la Sociedad se encuentra incluida en
el Informe Integrado, que forma parte del Informe de Gestion Consolidado del Grupo MAPFRE cuya
cabecera es MAPFRE, S.A, y que se encuentra depositado, junto con la Cuentas Anuales
Consolidadas del Grupo, en el Registro Mercantil de Madrid.

MAGNITUDES BASICAS

A continuacion, se detallan las partidas mas significativas de la cuenta de resultados y del balance de
la Sociedad:

Cuenta de resultados

Concepto 2023 2022 Variacion
Intereses y rendimientos asimilados de los activos financieros 253 196 29,08%
Comisiones percibidas 82.346 87.027 -5,38%
Comisiones satisfechas 28.420 29.037 -2,12%
Beneficio antes de impuestos 37.048 44,005 -15,81%
Beneficio después de impuestos 27.773 33.018 -15,89%
(Datos en miles de euros)
Balance

Concepto 2023 2022 Variacion
Valores representativos de deuda 3.809 1.169 225,83%
Créditos a intermediarios financieros 21.319 19.050 11,91%
Fondos propios 27.566 29.263 -5,80%
Ajustes por valoracion en patrimonio neto 206 84 145,24%
Deudas con intermediarios financieros 3.509 3.578 -1,93%

(Datos en miles de euros)

PRINCIPALES ACTIVIDADES

El afio 2023 ha sido un afto muy activo en el lanzamiento de productos por parte de la sociedad. Con
siete fondos de inversién, ha sido el ejercicio mas prolijo de su historia. Ademas, se ha consolidado la
colaboracién con redes comerciales diferentes a la de MAPFRE, actividad que inicié6 su andadura el
afio pasado.

Para la red de MAPFRE se lanzaron tres fondos de inversion garantizados; dos de rendimiento fijo
(FONDMAPFRE GARANTIA V, F.I. y la renovacion del objetivo de rentabilidad de FONDMAPFRE
GARANTIA II, F.I.) y uno de rendimiento variable (FONDMAPFRE GARANTIA VI, F.I.). También se ha
inscrito MAPFRE PRIVATE DEBT, FIL, el primer vehiculo de inversion alternativa administrado por la
entidad aungue en este caso, va dirigido a encauzar las inversiones de las empresas del Grupo
MAPFRE en esta clase de activos.
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Para otras redes comerciales se han promovido tres fondos de inversién garantizados de rendimiento
fijo; dos nuevos (FONDO NARANJA GARANTIZADO 2026, F.l. y FONDO NARANJA GARANTIZADO
2027 1, F.I.) y un nuevo producto denominado FONDO NARANJA GARANTIZADO 2026 I, F.I.,
renovando el objetivo de rentabilidad del que fuera MAPFRE COMPROMISO SANITARIO, F.L

Por lo que se refiere a la prestacion de servicios de inversién, en 2023 se han firmado ocho nuevos
contratos de gestion discrecional de carteras y uno de asesoramiento en materia de inversiones.

CUESTIONES MEDI

Personal

La plantila de personas que prestan sus servicios al cierre de los dos Ultimos ejercicios mantiene la
siguiente estructura clasificada por categorias profesionales:

2023 2022
SATEEORIAS Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Consejeros 2 0 2 0
Altos cargos de direccion 0 0 0 0
Direccién 12 7 11 6
Técnicos 19 13 16 13
Administrativos 0 7 0 6
TOTAL 33 27 29 25

En los siguientes cuadros se detalla el nimero medio y el nimero final de empleados en los dos
ultimos ejercicios clasificados por categorias.

Numero medio de empleados:

2023 2022
CONCEPTO Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Consejeros 2 0 2 0
Altos cargos de direccion 0 0 0 0
Direccidn 12 7 10 6
Técnicos 18 13 16 12
Administrativos 0 6 0 6
TOTAL NUMERO MED!IO DE EMPLEADOS 32 26 28 24

Numero medio de empleados con discapacidad mayor o igual al 33%:

CATEGORIAS 2023 2022
Direccion 0 0
Técnicos 1 1
Administrativos 0 0
TOTAL NUMERO MEDIO EMPLEADOS 1 1
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El Area Corporativa de Personas y Organizacion acompaiia al negocio en su transformacion y es la
encargada de adaptar la organizaciéon a los nuevos requerimientos sociales, apoyandose en las
nuevas tecnologias y soluciones digitales. Ademas, es responsable de identificar y retener el talento
que precisa la empresa y del desarrollo de los conocimientos, habilidades y carreras profesionaies de
los empleados. Todo lo anterior dentro de un entorno de trabajo flexible, inclusivo y diverso, que
promueva la colaboracion y la innovacién y potencie el bienestar y la salud.

Para ello se cuenta con un Cédigo de Etica y Conducta, inspirado en los Principios Institucionales y
Empresariales, y que tiene por objeto refiejar los valores corporativos y los principios basicos que
deben guiar la actuacién de la organizacion y de las personas que la integran.

MAPFRE cuenta con un plan de Transformacion de Capacidades cuyo objetivo principa! es identificar
y desarroliar los conocimientos necesarios del negocio a corto y medio plazo, ademas de mejorar ia
empleabilidad de los empleados/as con planes de desarrollo, planes de carrera, itinerarios formativos,
planes de Upskilling, Reskilling y planes de retencién.

La movilidad es clave en el desarrollo de los empleados y en su empleabilidad. En el afio 2023 el 5,2
% de los empleados han tenido una movilidad, lo que supone 3 empleados. Ademas, el 66 % de los
puestos de responsabilidad han sido cubiertos internamente. El 0 % de los procesos de seleccion han
sido cubiertos por movilidad interna.

MAPFRE promueve el aprendizaje de los empleados a través de su Universidad Corporativa, y todas
las acciones formativas se disefian de acuerdo a la estrategia y objetivos del negocio.

En 2023 se han realizado mas de 1.427,77 horas de formacién y 518 asistencias a programas
formativos.

Se ha desplegado un Plan de Liderazgo para desarrollar a través de él las seis caracteristicas del lider
MAPFRE: lider digital, lider de valores, lider estratégico, lider transparente, lider que aprende y lider
de conocimiento, y ayudarles a liderar en un entomo de cambio a través de nuevas formas de trabajo.
MAPFRE tiene implantada una Politica de Remuneraciones transparente, que es conocida por todos
los empleados, que hace que la retribucion sea un elemento motivador y de satisfaccion, que permita
alcanzar los objetivos marcados y cumplir con la estrategia en el marco de los intereses a largo plazo
de la empresa.

En cumplimiento del Plan de Sostenibilidad 2022-2024, MAPFRE se ha comprometido a eliminar su
brecha salarial, reduciéndola hasta situarla en el +/-1% en 2024.

Al igual que en el ano 2023, se ha lanzado para el afio 2024 un nuevo Plan de retribucion flexible para
empleados del Grupo en Esparfia, con e! objetivo de aumentar su vinculaciéon con la estrategia y el
beneficio futuro de la compaiiia. El Plan, al igual que el anterior, ofrece la posibilidad de destinar de
manera voluntaria una cantidad anual de la retribucién a la compra de acciones de MAPFRE S.A,, si
bien en esta edicion, al igual que la anterior, no habra entrega de acciones adicionales. Estas acciones
se iran entregando mensualmente a lo largo de 2024.

MAPFRE es un Grupo diverso, igualitario e inclusivo, que cuenta con una Politica de Diversidad e
Igualdad de Oportunidades a nivel global aprobada por el Consejo de Administraciéon de MAPFRE con
fecha 23 de julio de 2015 y una Estrategia de Diversidad, Inclusién y Equidad denominada Inclusién
para el crecimiento sostenible.

Desde febrero de 2020 es firmante de los Principios de Empoderamiento de las Mujeres de Naciones
Unidas y en 2021, 2022 y en 2023 MAPFRE fue incluida en el indice de Género Bloomberg GEI
(Gender Equality Index), que distingue a las compariias de todo el mundo que destacan por su
promocion de la igualdad y por su transparencia en la informacion refativa a cuestiones de género.
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MAPFRE promueve Ia integracion laboral de las personas con discapacidad. Desde el afio 2015, el
Grupo cuenta con un Programa Global para la Discapacidad, con medidas para potenciar ia
integracion y la cultura de sensibilizacion. En el afio 2023, el 1,7 % de la plantilla de la Sociedad tiene
algun tipo de discapacidad.

Desde octubre de 2021 el Grupo forma parte de la Red Mundial de Empresas y Discapacidad de la
Organizaciéon Internacional del Trabajo, que tiene como obijetivo contribuir a que las politicas y
practicas de empleo en las empresas incluyan a las personas con discapacidad en todo el mundo, asi
como incrementar la conciencia sobre la relacién positiva entre la inclusion de la discapacidad y el
crecimiento empresarial.

La Politica de Salud y Bienestar y de Prevencion de Riesgos Laborales, tiene como objetivo promover
un ambiente de trabajo seguro y saludable y mejorar la salud del empleado y su familia, tanto dentro
como fuera del Ambito laboral. EI Modelo Global de Gestidon de Empresa Saludable implantado a nivel
mundial contempla cinco ambitos de actuacién: entomo laboral, promocion de la salud, actividad fisica
y alimentacién, bienestar mental y entomo laboral.

MAPFRE esta comprometida con la diversidad de orientaciéon sexual a través de su adhesion en 2020
a las Nomas de Conducta para las Empresas en materia LGBTI!, que ofrece una oportunidad de
ampliar la contribucion de las empresas a la lucha contra las practicas discriminatorias.

La Politica de Derechos Humanos, garantiza el derecho a la libertad de opinion, de informacion y de
expresion, respetando la diversidad de opiniones en la empresa y fomentando el dialogo y la
comunicacién, asi como el derecho a tener un entorno de trabajo seguro y saludable en el que se
rechaza cualquier manifestacion de acoso y comportamiento violento u ofensivo hacia los derechos y
dignidad de las personas.

Para facilitar el bienestar y la conciliacion de la vida laboral y personal de los empleados de Ila
Sociedad se ofrece una amplia serie de beneficios sociales, habiendo destinado 467.423,07 euros en
2023.

Medioambiente

En 2023 se ha continuado con el avance de los objetivos definidos para 2024 del Plan de Huella
Ambiental. Dichos objetivos, asi como las actuaciones necesarias para lograrlos, estan incluidos en el
Plan de Sostenibilidad 2022-2024, para garantizar la actuaciéon alineada y coordinada de todas las
entidades del Grupo MAPFRE en esta materia. Entre los logros obtenidos destacan:

a. La expansion de instalaciones de energia solar fotovoltaica para autoconsumo.

b. Se continia avanzando en la incorporacion de nuevos contratos de compra de electricidad
de origen renovable.

c. Se ha avanzado con la implantacion de los modelos hibridos de trabajo en remoto, io que
permitira disminuir la huella de carbono de los empleados en sus desplazamientos a los centros
de trabajo.

Conforme a la estrategia de neutralidad, se ha compensado la huella de carbono de MAPFRE en
Espafia y Portugal. La seleccion de los proyectos de compensacion se realiza conforme a la Estrategia
Corporativa de Compensacion de Gases de Efecto Invemadero que define los criterios de seleccion
para incentivar la recuperacion de la biodiversidad y asegurar los servicios ecosistémicos y el capital
natural, yendo un paso mas alla de la creacién de sumideros de carbono.

De manera adicional, MAPFRE esta analizando el impacto sobre la biodiversidad de sus operaciones
directas en Espafa y Portugal para definir objetivos y metas que contribuyan a la recuperacién de la
naturaleza.
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Factores y riesgos ambientales, sociales y de gobierno.

MAPFRE analiza de forma permanente, aquellos factores que, de materializarse, pueden tener un
impacto en el negocio (referido a las actividades de inversion y suscripcion) o podrian tenerlo. En ese
analisis se tienen en cuenta los factores ambientales, sociales y de gobierno (ESG), ya que permiten
obtener informacioén adicional sobre los movimientos y transformaciones sociales, las expectativas de
los grupos de interés y también del mercado que afectan a la organizacion.

Del mismo modo, como compaiiia aseguradora global, MAPFRE tiene un importante papel que jugar a
fa hora de ayudar a la sociedad identificando oportunidades de desarrollo sostenible para el negocio
asegurador y ofreciendo a los clientes productos y servicios que contribuyan a la transicion a una
economia baja en carbono.

A partir del analisis de estos factores ESG y de como puedan afectar al negocio a corto, medio y largo
plazo, se determinara su relacién e inclusion en la tipologia de riesgos establecida por ia empresa y en
la adopcion de medidas de prevencion y mitigacion.

Con el objetivo de dar cumplimiento a los compromisos medioambientales recogidos en la Politica de
Medio Ambiente y cumplir con el objetivo publico de neutralidad de carbono del Grupo en 2030, se
desarroll6 el Plan Corporativo de Huella Ambiental 2021-2030 para reducir y compensar nuestra huella
ambiental en los paises en los que se opera.

Durante el afio 2023 se ha avanzado en el desarrollo de los diferentes proyectos estratégicos
recogidos en dicho Plan. Conforme a los objetivos definidos, un afio mas se ha compensado la huella
de carbono de 2023 de las entidades MAPFRE ubicadas en Espafia y Portugal.

En el contexto del Plan Corporativo de Huella Ambiental, el Grupo tiene establecido los siguientes
objetivos:

Objetivos 2024:

e Reducir la huella de carbono operativa del Grupo un 19% respecto a la linea base de 2019.
e Compensar la huella de carbono de MAPFRE en Espaiia, Portugal, Brasil, Estados Unidos,
México, Perd, Puerto Rico, Alemania, italia y Turquia.

Objetivos a 2030:

e Reducir la huella de carbono operativa del Grupo un 50% respecto a la linea base de 2019.
o Compensar la huella de carbono restante para el conjunto del Grupo.

Estas lineas de actuacion definen la hoja de ruta del Grupo en la lucha del cambio climatico.

En linea con el compromiso con la Agenda 2030 de Naciones Unidas, en 2023 MAPFRE ha medido el
impacto de las carteras del balance sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible, utilizando la
metodologia desarrollada en 2019 con la Universidad de Siena. Se continta trabajando en ampliar la
metodologia e integrarla con el resto de las herramientas utilizadas en la inversion con criterios ESG.
Dentro de los objetivos del Plan de Sostenibilidad 2022-2024 estan establecidos:

e La calificacion del 90 % de la cartera de inversion con criterios ESG a nivel global para el afio
2024.

e La reduccién de las emisiones de la cartera de inversiéon de MAPFRE AM en un 10 % a cierre
de 2024 (linea base 2019 sobre el indicador relativo: TmCO2eqg/Millén €).
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Ademas, como parte del compromiso de ser una compaiiia net zero en 2050, MAPFRE se ha adherido
a la Net Zero Asset Owner definiendo objetivos intermedios para alinear nuestras carteras con el

escenario 1,5°C.

OTRA INFORMACION

Riesqos financieros

Riesgos de mercado y de tipo de interés

Las fluctuaciones en los precios de mercados pueden reducir el valor o los ingresos de la cartera de
inversiones, circunstancia que podria tener un efecto negativo en la situacién financiera de la
Sociedad.

La Sociedad mitiga su exposicion a este tipo de riesgos mediante una politica prudente de inversiones
caracterizada por una elevada proporcion de valores de renta fija de grado de inversion.

Las inversiones que estan materializadas en valores de renta fija o en fondos de inversion con
exposicion a este tipo de activos suponen el 30,1% del total de la cartera de inversiones financieras en
2023, ( 8,7% en 2022).

Las inversiones en valores de renta variable y en fondos de inversién con exposicion a este tipo de
activos suponen un 69,9 % de las inversiones financieras totales en 2023 (91,3% en 2022).

Riesgo de tipo de cambio

Las fluctuaciones en el valor del euro en relacion con otras monedas podrian afectar en el futuro al
valor del activo y del pasivo de la Sociedad y, por consiguiente, a su patrimonio neto, asi como a los
resultados operativos y al flujo de caja. Existe exposicion al tipo de cambio a través de las inversiones
en participaciones de Fondos de Inversién: Las fluctuaciones de tipo de cambio se reflejan diariamente
en el valor liquidativo de estos Fondos de Inversion, junto con la evolucién del precio de los activos en
los que el Fondo invierte.

Riesgo de crédito

Los rendimientos de las inversiones son también sensibles a los cambios en las condiciones
econdémicas generales, incluyendo las variaciones en la valoracién crediticia general de los emisores
de valores de deuda. La exposicion al riesgo de crédito se mitiga mediante una politica basada en la
seleccién prudente de los emisores de valores y las contrapartes en base a su solvencia; buscando un
elevado grado de correspondencia geografica entre los emisores de los activos y los compromisos
asumidos; el mantenimiento de un adecuado nivel de diversificacion; y la obtencién, en su caso, de
garantias, colaterales y otras coberturas.
La Politica de Gestién del Riesgo de Crédito establece limites por emisor de acuerdo al perfil de riesgo
de la contraparte o del instrumento de inversion, asi como limites de exposicion en relacion al rating de
la contraparte.
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Riesgo de liguidez

El riesgo de liquidez se gestiona principalmente manteniendo saldos en tesoreria por importes
suficientes para cubrir cualquier eventualidad derivada de las obligaciones frente a terceros. A 31 de
diciembre de 2023 el saldo de tesoreria asciende a 12.262.341,66 euros (12.936.369,00 euros en
2022) equivalente al 49,15 % del total de inversiones y fondos liquidos (51% en 2022).
Adicionalmente, todas las inversiones en renta fija tienen grado de inversidn y son negociables en
mercados organizados, lo que otorga una gran capacidad de actuacién ante potenciales tensiones de

liquidez.

Otros Riesgos e Incertidumbres

Riesgos materiales

Del anadlisis de los principales riesgos a que se enfrenta el Grupo a lo largo del periodo contemplado
en el plan de negocio destaca en primer lugar el de inflacién.

En segundo lugar, destaca ia ciberseguridad. El continuo aumento en volumen y sofisticacion de la
actividad cibernética maliciosa a la que MAPFRE esta expuesta al desarrollar su actividad empresarial
en un entorno digital o “Ciber” supone un alto riesgo operativo, y requiere una actualizacién y refuerzo
continuo de las medidas de ciberseguridad. La principal preocupacién radica en la mayor complejidad
de los ciberataques y el posible uso de la inteligencia artificial.

Riesgos emergentes

Adicionalmente, en el Grupo se analizan los riesgos con impacto potencial significativo que podrian
afectar a mas largo plazo (5-10 afios).

El riesgo derivado del cambio climatico destaca tanto como riesgo material y emergente. El analisis de
su impacto se realiza desde los siguientes aspectos:

¢ Riesgos fisicos: Por un lado, se esta registrando un aumento de la gravedad y frecuencia de
los fenomenos meteorolégicos extremos en los paises en los que MAPFRE tiene presencia,
con ocurrencia de eventos como inundaciones, incendios, huracanes, DANAS, olas de calor,
sequias extremas, etc.

* Riesgos de transicion: Existe gran incertidumbre sobre los efectos que puedan ocasionar las
medidas y regulaciones gubernamentales orientadas a la descarbonizacion de la economia. A
través de dichas medidas se promueven cambios en los habitos de los clientes como el
fomento de la modificacion de las formas de movilidad y la desincentivacién de la compra de
bienes, servicios y activos considerados no sostenibles.

El segundo riesgo emergente identificado con potencial impacto relevante en el Grupo se centra en las
dificuitadas para la adecuacioén de los productos y servicios a los cambios en el entorno, la sociedad y
en los mercados en los que se opera. Para gestionar este riesgo en el Grupo se ha establecido un
amplio conjunto de iniciativas que comparten como objetivo principal la orientacién de los procesos al
cliente, con la adecuacion continua de la gestiéon técnica y operativa con el cliente como centro.

Otro riesgo emergente identificado es el riesgo de inestabilidad y crisis financieras por conflictos y
escasez de recursos. Recientemente, se esta produciendo un aumento del riesgo geopolitico. Son
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ejemplos de ello la invasién de Ucrania por Rusia, el conflicto entre Israel y Palestina, y la creciente
influencia econdmica y politica de China.

MAPFRE trata de identificar los aspectos que puedan afectar social y politicamente al Grupo, asi como
monitorizar las principales variables macroeconémicas y financieras, con especial énfasis en su
impacto sobre la industria aseguradora y sobre la fortaleza financiera del Grupo.

El Grupo estd razonablemente protegido frente a los riesgos descritos anteriormente por el
mantenimiento de una linea estratégica basada en:

e Rigor técnico en la suscripcion de riesgos y en la gestion de siniestros, y nivel de gastos inferior
al promedio del mercado.

+ Politica conservadora en la gestion de las inversiones con aplicacién de criterios de
sostenibilidad para generar un impacto positivo en el medio ambiente y la sociedad.

« Mantenimiento de un nivel razonable de endeudamiento y de activos liquidos, que mitiga los
posibles probiemas de liquidez y de refinanciacion de deuda en condiciones adversas.

¢ Analisis continuo de las necesidades de los clientes y procesos flexibles que permiten adecuar
la oferta de productos y servicios a la demanda.

A su vez, el Grupo y las entidades estan sometidas a los requerimientos de gestion basada en riesgos
establecidos en la normativa de Solvencia |Il. Esta normativa establece la cuantia minima de recursos
de capital que las entidades tienen que disponer para estar autorizadas a operar, los tipos de recursos
de capital admisibles conforme a la normativa y el capital disponible. Por ello, el mantenimiento en el
Grupo de un alto ratio de solvencia es la principal medida de proteccion ante los riesgos que enfrenta.

Investigacion, desarrollo e innovacion

La innovacion es parte integral de la estrategia, modelo de negocio y cultura de MAPFRE que
contribuye al desarrollo de nuevos productos y soluciones que se alinean a las necesidades del cliente
y responden a las nuevas tendencias de mercado y a los aspectos ambientales y sociales.

MAPFRE Open Innovation es la apuesta estratégica de MAPFRE para impulsar la transformacion
centrada en el cliente. Con ella se quiere potenciar la innovacion realizada desde las personas para
las personas. Concebida como plataforma de innovacion abierta, en MAPFRE Open Innovation se
crean alianzas con otros actores y emplea tecnologias emergentes. Desde 2019 mas de tres millones
de clientes del Grupo se han beneficiado de soluciones originadas dentro de este modelo. Ademas, se
han analizado las propuestas de mas de 2.500 startups, de las cuales mas de 50 han pasado por
programas de aceleracion y adopcion.

En 2023 se ha empezado a poner mas foco y recursos en iniciativas de crecimiento. Ademas, 2023 ha
sido un afio importante en términos de comunicacién. Se ha continuado reforzando el posicionamiento
de la marca MAPFRE en el territorio de la innovacion y sus audiencias especificas.

Por otro lado, se ha realizado un estudio sobre la oferta y la demanda de soluciones que permitan
evaluar y mitigar los riesgos de la inteligencia artificial de manera responsable.

Periodo medio de pago a proveedores

Se detallan a continuacién la informacion relativa a los pagos realizados a ios proveedores en los dos
ltimos ejercicios:
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Concepto 2023 2022
Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 10 12
Ratio de operaciones pagadas 10 11
Ratio de operaciones pendientes de pago 22 28
Importe
Total pagos realizados L N ) (eLF:ros)
31.230.344,39 }30.667.118,57
Total pagos pendientes 392.807,34 830.394,43
(Datos en euros)
Concepto 2023 2022
Volumen monetario pagado 28.754.787,05 ] 31.497.513,00
Porcentaje gue supone sobre el total monetario de pagos a los proveedores 92,07% 97,36%
Numero de facturas pagadas 655 744
Porcentaje sobre el numero de facturas pagadas a proveedores. 70,35% 93,58%
ASPECTOS CORPORATIVOS

El 20 de febrero de 2023, la Junta General Extraordinaria acordé reelegir a D. Alvaro Anguita Alegret
como miembro del Consejo de Administracion, por un nuevo periodo de cuatro de aifios.

La Junta General Ordinaria, en su reunion celebrada el 28 de abril de 2023, acordé modificar el
articulo 22° los Estatutos sociales, relativo a la Comision de Auditoria, con objeto de adecuar sus
funciones a las modificaciones [egales.

El 16 de octubre de 2023, D. Gregorio Arranz Pumar presentd su renuncia como miembro del Consejo
de Administracion y como Vocal de la Comisién de Auditoria.

El 3 de noviembre de 2023, la Junta General Extraordinaria acordé el nombramiento de D. Oscar
Garcia-Serrano Jiménez como miembro del Consejo de Administracion, por un mandato de cuatro
afios. Ademas, acordd modificar de nuevo el articulo 22° de los Estatutos sociales a fin de eliminar la
necesidad de que miembros independientes participen en los 6érganos de administracion.

El Consejo de Administracion de la entidad, en su reunion celebrada el dia 5 de diciembre de 2023,
acordd nombrar a D. Oscar Garcia-Serrano Jiménez miembro de la Comisién de Auditoria de la
sociedad.

El 2 de enero de 2024, D. Raul Costilla Prieto ha presentado su renuncia como miembro y, en
consecuencia, como Presidente del Consejo de Administracion. Y la Junta General y el Consejo,
reunidos en la misma fecha, han nombrado a D. Jesus Martinez Castellanos como Vocal y Presidente,
respectivamente, del Consejo de Administracion.

Corresponde cesar en la junta del 06 de marzo de 2024, por cumplimiento del plazo para el que fue

elegido, al Consejero D. Jesis Miguel Lopez Zaballos, que sera sustituido en la misma junta por D.
Rafael Minguez Prieto.
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ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES PARA LA SOCIEDAD OCURRIDOS DESPUES DEL
CIERRE DEL EJERCICIO.

No se han producido hechos significativos posteriores al cierre del ejercicio que puedan tener
influencia en los resultados o en la evolucién futura de la Sociedad.
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El Informe de Gestion de la Sociedad MAPFRE ASSET MANAGEMENT, S.G.L.I.C., S.A. contenido en
las paginas 51 a 64 precedentes, firmadas todas ellas por el Secretario del Consejo, ha sido formulado
por el Consejo de Administracién en su reunién del dia 6 de marzo de 2024.

Jesus Martinez Castellanos Alvaro Anguita Alegret
(Presidente) (Consejero Delegado)

Oscar Garcia-Serrano Jiménez Rafael Minguez Prieto

(Vocal) (Vocal)

Yolanda Garcia Manzano Francisco Javier Lendines Bergua
(Vocal) (Vocal)

Macarena Martinez Cunha
(Secretaria no consejera)
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