


































































































Diligencia que levanta la Secretaria del Consejo de Administración de Santander Asset Management, 
Sociedad Gestora de Instituciones de Inversión Colectiva, S.A., Unipersonal, Dª. María Ussía Bertrán, para 
hacer constar que todos los miembros del Consejo de Administración de la Sociedad han procedido a suscribir 
el presente documento, que se compone de las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, 
estado de cambios en el patrimonio neto y memoria) e informe de gestión de los Fondos de Inversión 
detallados en el Anexo adjunto y gestionados por Santander Asset Management, S.A., Sociedad Gestora de 
Instituciones de Inversión Colectiva, Unipersonal correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre 
de 2025, firmando todos y cada uno de los señores Consejeros de la Sociedad, cuyos nombres y apellidos 
constan a continuación, de lo que doy fe. 
 

Madrid, 18 de marzo de 2026 
 
 

La Secretaria del Consejo de Administración 
 
 
 
 
 
 
 

Fdo.: Dª. María Ussía Bertran 
 

El Presidente del Consejo de Administración 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fdo.: D. Lázaro de Lázaro Torres 
 
 
 

Consejeros: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fdo.: D. Miguel Ángel Sánchez Lozano   Fdo.: Dª. María Luz Medina Vazquez 
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ANEXO 

Núm. 
CNMV DENOMINACIÓN SOCIAL NUMERACIÓN FOLIOS PAPEL 

TIMBRADO 
NUMERACIÓN FOLIOS PAPEL 

TIMBRADO 

8 Fondo Gre, F.I.L. (En Liquidación) Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881253 al OO5881275 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881276 al OO5881298 

13 Inverbanser, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881299 al OO5881323 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881324 al OO5881348 

26 Santander Acciones Euro, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880001 al OO5880022 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880023 al OO5880044 

28 Santander Multiestrategia, IICIICIL  
(En liquidación) 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881349 al OO5881369 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881370 al OO5881390 

29 Select Global Managers, IICIICIL  
(En liquidación) 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881391 al O05881412 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881413 al OO5881434 

58 Santander Acciones Españolas, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881645 al OO5881672 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881673 al OO5881700 

81 Santander Patrimonio Diversificado, F.I.L Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883002 al OO5883046 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883047 al OO5883091 

154 Santander PB Aggressive Portfolio, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880045 al OO5880073 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880074 al OO5880102 

205 Fonemporium, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881435 al OO5881461 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881462 al OO5881488 

208 Santander Renta Fija, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880103 al OO5880131 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880132 al OO5880160 

231 Fontibrefondo, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881489 al OO5881514 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881515 al OO5881540 

258 Santander Acciones Latinoamericanas, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881541 al OO5881562 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881563 al OO5881584 

315 Fondo Ahorro, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882470 al OO5882495 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882496 al OO5882521 

441 Santander RF Ahorro, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882688 al OO5882725 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882726 al OO5882763 

529 Inveractivo Confianza, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882634 al OO5882660 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882661 al OO5882687 

540 Santander GO RV Asia, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235325 al OP1235347 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235348 al OP1235370 

637 Santander PB Balanced Portfolio, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881585 al OO5881613 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881615 al OO5881643 

677 Santander Sostenible Renta Fija Ahorro, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882764 al OO5882810 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882811 al OO5882857 

1175 Fondaneto, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882912 al OO5882933 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882934 al OO5882955 

1197 Santander Rendimiento, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881701 al OO5881731 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881732 al OO5881762 

1494 Santander RF Convertibles, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882858 al OO5882884 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882885 al OO5882911 

1973 Santander Acciones USA, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882580 al OO5882606 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882607 al OO5882633 

1998 Santander Renta Fija Privada, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881863 al OO5881918 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881919 al OO5881974 

2156 Santander Small Caps Europa, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882522 al OO5882550 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882551 al OO5882579 

2164 Santander Dividendo Europa, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882356 al OO5882384 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882386 al OO5882414 

2231 Santander Gestión Dinámica Alternativa, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232105 al OP1232128 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232129 al OP1232152 

2295 Eurovalor Iberoamérica, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880161 al OO5880185 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880186 al OO5880210 

2314 Fondo Artac, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232677 al OP1232699 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232700 al OP1232722 

2410 Santander Gestión Global Decidido, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233151 al OP1233180 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233181 al OP1233210 

2544 Santander Índice España, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232055 al OP1232079 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232080 al OP1232104 

2787 Santander Compromiso Solidario, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880211 al OO5880248 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880249 al OO5880286 

2918 Santander Future US Tech, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232001 al OP1232027 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232028 al OP1232054 

2936 Santander Índice Euro ESG, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880287 al OO5880315 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880316 al OO5880344 

3085 Santander Small Caps España, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883410 al OO5883436 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883437 al OO5883463 

3245 Aurum Renta Variable, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883362 al OO5883385 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883386 al OO5883409 

3328 Eurovalor Bonos Alto Rendimiento, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235371 al OP1235391 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235392 al OP1235412 

3436 Santander PB Target 2027 3, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235413 al OP1235438 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235439 al OP1235464 

4251 Santander Gestión Global Crecimiento, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880345 al OO5880376 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880377 al OO5880408 

4253 Santander Gestión Global Equilibrado, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880409 al OO5880440 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880441 al OO5880472 
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Núm. 
CNMV DENOMINACIÓN SOCIAL NUMERACIÓN FOLIOS PAPEL 

TIMBRADO 
NUMERACIÓN FOLIOS PAPEL 

TIMBRADO 

4284 Santander PB Moderate Portfolio, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882298 al OO5882326 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882327 al OO5882355 

4285 Santander PB Dynamic Portfolio, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880473 al OO5880501 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880502 al OO5880530 

4286 Santander PB Gestión Dinámica Decidido, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883194 al OO5883229 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883230 al OO5883265 

4442 Innova Inversión Global, F.I Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883150 al OO5883171 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883172 al OO5883193 

4868 Santander Eurocrédito, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882057 al OO5882092 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882093 al OO5882128 

4935 Santander Gestión Dinámica Prudente, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880531 al OO5880573 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880574 al OO5880616 

5042 Santander Objetivo Deuda Privada Jun-27, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232723 al OP1232749 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232750 al OP1232776 

5055 Santander Gestión Dinámica Equilibrado, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881975 al OO5882015 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5882016 al OO5882056 

5082 Santander Objetivo 8M Nov-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232777 al OP1232804 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232805 al OP1232832 

5088 Santander Objetivo 6M Mar-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232833 al OP1232859 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232860 al OP1232886 

5178 Santander Future Wealth, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880617 al OO5880641 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880642 al OO5880666 

5240 Santander Sostenible Crecimiento, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880667 al OO5880710 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880711 al OO5880754 

5241 Santander Sostenible Evolución, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880755 al OO5880797 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880798 al OO5880840 

5256 Santander PB Strategic Bond, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232887 al OP1232915 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232916 al OP1232944 

5273 Santander Sostenible Acciones, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880841 al OO5880869 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880870 al OO5880898 

5292 Santander Renta Fija Flotante, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232945 al OP1232974 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232975 al OP1233004 

5399 Mi Cartera Gestión Flexible 1, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233005 al OP1233030 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233031 al OP1233056 

5400 Mi Cartera Gestión Flexible 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233057 al OP1233081 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233082 al OP1233106 

5402 Santander Sostenible Bonos, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880899 al OO5880939 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880940 al OO5880980 

5415 Mi Cartera Renta Fija Soberana, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5880981 al OO5881011 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881012 al OO5881042 

5428 Mi Cartera RV Europa, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881043 al OO5881070 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881071 al OO5881098 

5435 Santander Go RV Norteamérica, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233107 al OP1233128 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233129 al OP1233150 

5476 Santander Horizonte 2026 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233211 al OP1233233 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233234 al OP1233256 

5479 Santander Índice USA, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233257 al OP1233282 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233283 al OP1233308 

5485 Santander Horizonte 2026 3, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233309 al OP1233331 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233332 al OP1233354 

5495 Santander Horizonte 2027, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP4410438 al OP4410460 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP4410461 al OP4410483 

5520 Santander Horizonte 2027 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233405 al OP1233429 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233430 al OP1233454 

5551 Mi Proyecto Santander Smart, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233455 al OP1233479 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233480 al OP1233504 

5552 Mi Proyecto Santander 2040, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232627 al OP1232651 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232652 al OP1232676 

5553 Mi Proyecto Santander 2035, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232577 al OP1232601 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232602 al OP1232626 

5554 Mi Proyecto Santander 2025, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232527 al OP1232551 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232552 al OP1232576 

5555 Mi Proyecto Santander 2030, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232477 al OP1232501 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232502 al OP1232526 

5587 SPBG Premium Volatilidad 25, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232421 al OP1232448 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232449 al OP1232476 

5588 SPBG Premium Volatilidad 5, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232365 al OP1232392 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232393 al OP1232420 

5589 SPBG Premium Volatilidad 15, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232307 al OP1232335 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232336 al OP1232364 

5590 SPBG Premium Volatilidad 10, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232251 al OP1232278 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232279 al OP1232306 

5595 Santander Cumbre 2027 Plus, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232201 al OP1232225 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232226 al OP1232250 

5617 Santander Horizonte 2027 3, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232153 al OP1232176 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1232177 al OP1232200 

5648 Santander Horizonte 2027 4, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234119 al OP1234142 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234143 al OP1234166 

5698 Santander Corto Plazo, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881099 al OO5881127 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881128 al OO5881156 
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5711 Santander PB Target 2026, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234067 al OP1234092 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234093 al OP1234118 

5761 Mi Cartera GO Dynamic Bond, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235465 al OP1235486 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235487 al OP1235508 

5764 Renta Fija Gobiernos Euro, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234011 al OP1234038 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234039 al OP1234066 

5767 Santander PB Target 2025, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235237 al OP1235261 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235262 al OP1235286 

5768 Santander Objetivo 6M May-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233913 al OP1233936 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233937 al OP1233960 

5771 Mi Cartera RV Asia Desarrollado Advised By, 
F.I. 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233859 al OP1233885 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233886 al OP1233912 

5774 Mi Cartera RV USA Advised By, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883092 al OO5883120 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5883121 al OO5883149 

5805 Santander PB Target 2025 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235189 al OP1235212 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números 0P1235213 al OP1235236 

5812 Santander Objetivo Deuda Privada Nov-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233705 al OP1233730 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233731 al OP1233756 

5818 Santander Objetivo 6M Jul-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233811 al OP1233834 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233835 al OP1233858 

5825 Santander Objetivo 19M Oct-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235087 al OP1235111 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235112 al OP1235136 

5827 Santander PB Target 2026 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235509 al OP1235535 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235536 al OP1235562 

5840 Santander PB Target 2026 3, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233757 al OP1233783 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233784 al OP1233810 

5849 Santander PB Target 2027, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233603 al OP1233629 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233630 al OP1233656 

5871 Santander PB Target 2026 4, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233549 al OP1233575 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1233576 al OP1233602 

5876 Santander PB Target 2026 5, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234211 al OP1234237 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234238 al OP1234264 

5884 Santander Objetivo 10M Jun-26, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881813 al OO5881837 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OO5881838 al OO5881862 

5888 Santander PB Target 2027 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234449 al OP1234475 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234476 al OP1234502 

5898 Santander PB Target 2026 6, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234503 al OP1234529 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234530 al OP1234556 

5909 Santander PB Target 2026 7, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234557 al OP1234582 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234583 al OP1234608 

5924 Santander PB Target 2027 4, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234311 al OP1234333 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234334 al OP1234356 

5933 Mi Cartera RF Gobiernos Euro 1-3, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234655 al OP1234675 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234676 al OP1234696 

5938 Santander PB Target 2028, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235041 al OP1235063 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235064 al OP1235086 

5942 Santander PB Target 2028 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234773 al OP1234795 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234796 al OP1234818 

5952 Santander PB Target 2028 3, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234819 al OP1234841 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234842 al OP1234864 

5962 Santander PB Target 2028 4, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234905 al OP1234927 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234928 al OP1234950 

5971 Santander PB Target 2028 5, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234997 al OP1235018 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235019 al OP1235040 

5978 Santander PB Target 2028 6, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234951 al OP1234973 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234974 al OP1234996 

5991 Santander PB Target 2029, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234865 al OP1234884 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1234885 al OP1234904 

5997 Santander PB Target 2029 2, F.I. Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235287 al OP1235305 

Folios de Papel Timbrado de la clase 8ª, 
números OP1235306 al OP1235324 

 

Madrid, 18 de marzo de 2026 

La Vicesecretaria del Consejo de Administración  

Fdo.: Claudia Pérez Calvo 
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INFORME SOBRE POLÍTICA DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2025 
 
Santander Asset Management, SA, SGIIC, dispone de una política remunerativa propia que puede 
consultarse en la propia página web de la entidad Gestora 
(https://www.santanderassetmanagement.es/informacion-corporativa/). Esta política es específica para 
la compañía y está adaptada al sector de gestión de activos, la normativa específica que regula a nuestra 
entidad y, además, se adhiere en la medida de los posible a la política de remuneración del Grupo 
Santander. Dicha política aplica a todos sus empleados y promueve la gestión adecuada y eficaz de los 
riesgos dentro de la estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses a largo plazo propios 
y de las instituciones de inversión colectiva que gestiona.  
 
Dicha política remunerativa consiste en una retribución fija, en función del nivel de responsabilidad 
asumido y una retribución variable, vinculada a la consecución de unos objetivos previamente 
establecidos y a una gestión prudente de los riesgos.  Asimismo, la política recoge un sistema especial de 
liquidación y pago de la retribución variable aplicable al colectivo que desarrolla actividades 
profesionales que pueden incidir de manera significativa en el perfil de riesgo o ejercen funciones de 
control; facilitándose a continuación de forma detallada información sobre datos cuantitativos y de 
carácter cualitativo sobre dicha política.  

 
1.  Datos cuantitativos: 

 
En virtud del artículo 46.bis.1 de la Ley 35/2003, la Gestora publica, como complemento a la información 
ya recogida en el informe semestral del segundo semestre de 2025 en relación a la política de 
remuneración de la Gestora, un anexo en las cuentas anuales del ejercicio 2025 de cada uno de los fondos 
de inversión que administra información sobre la cuantía total de la remuneración devengada durante el 
ejercicio 2025 por la Gestora, en agregado para toda la plantilla así como el desglose de las 
remuneraciones de empleados con especial relevancia en el perfil de riesgo de las IIC, incluyendo altos 
cargos, y entre remuneración fija y variable. 
 
La plantilla activa a 31/12/2025 de Santander Asset Management, SA, SGIIC y de SAM SGIIC, S.A. Germany 
branch contó con una remuneración anual fija (Salario Anual bruto) de 16.951.013 Euros al final del 
ejercicio 2025. El total número de empleados de Santander Asset Management SA SGIIC y de su sucursal 
en Alemania a 31/12/2025 es de 242 siendo todos ellos elegibles para recibir retribución variable 
correspondiente al ejercicio 2025 (cuya cuantía se informa, como se ha indicado anteriormente, en este 
documento anexo a las cuentas anuales de los fondos de inversión de 2023 en el cuadro que se adjunta 
a continuación). 
 
En referencia a la alta dirección, el número de empleados en esta categoría asciende a 9 personas, siendo 
su retribución total fija (salario) de 1.580.832 Euros. 
 

El número de empleados en la gestora considerados como colectivo identificado en España asciende a 21 
personas empleadas, siendo su total de retribución fija (Salario Anual Bruto) 2.913.167,64 Euros y su 
Remuneración variable 3.023.544 Euros en relación al ejercicio 2025.  

 
  

https://www.santanderassetmanagement.es/informacion-corporativa/
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Resumen retribuciones totales de la plantilla devengadas correspondientes al ejercicio 2025: 
 

 Euros (plantilla activa a 31/12/2025) * 

 

Remuneración 
fija 

Aportaciones 
plan de 
empleo 

Remuneración variable 
correspondiente al 

ejercicio 2025** 

Remuneración 
pagada por 
Incentivos a 

largo plazo en 
el ejercicio 

Número de 
beneficiarios 

Altos cargos 1.580.832 123.612 1.592.501 139.957 9 
Resto de empleados 15.370.181 425.436 8.239.039 294.339 233 

Total 16.951.013 617.136 9.831.540 434.296 242 

*Estos datos incluyen: Santander Asset Management, S.A, S.G.I.I.C. y su sucursal en Alemania. 

**Esta Remuneración Variable sigue para su pago y/o diferimiento en su caso, los criterios señalados en el apartado 2. 

 
 
Por otra parte, se señala que no existe para los fondos de inversión de la Gestora que dispongan de una 
comisión de gestión de éxito o resultados, una remuneración variable de los gestores de dichos fondos 
ligada a este tipo de comisiones de gestión.  
 
2.  Contenido cualitativo: 
 
Santander Asset Management, S.A., S.G.I.I.C. dispone de una política remunerativa, siendo de aplicación 
al conjunto de empleados, y basada en los principios de competitividad y equidad.    

 
Esta política tiene 5 pilares principales: 

 
• Las remuneraciones serán compatibles con una gestión sana y efectiva del riesgo, 

recompensando la correcta aplicación de las políticas de riesgos y no incentivando una asunción 
excesiva de riesgos incompatible con el perfil de riesgo aprobado para la Gestora. 

• La remuneración será compatible con la estrategia a largo plazo de la compañía, sus valores y 
objetivos, e incluirá mecanismos para evitar conflictos de interés. 

• La remuneración será consistente con las tareas, experiencia y responsabilidad de cada 
director, responsable o empleado respetando la equidad interna y de mercado. 

• Se establece un adecuado equilibrio entre los elementos fijos y variables de las 
remuneraciones, de forma que se logre la total flexibilidad de la parte variable y no se 
establezcan incentivos para una asunción excesiva de riesgos. 

 
Estructura de la remuneración: 
 

• Salario Fijo: Todos los puestos en la compañía tienen asignada una referencia salarial basada 
en las funciones y responsabilidades de cada posición.  

• Beneficios: Algunos marcados por convenio colectivo y otros dependen del puesto y 
responsabilidad (i.e.: aportación a plan de pensiones, etc.). 

• Otras compensaciones fijas: Bajo circunstancias especiales, la compañía puede asignar algún 
tipo de ayuda fija temporal, por ejemplo, en las asignaciones internacionales 

• Pagos variables: Los elementos variables serán competitivos en sus mercados de referencia, 
teniendo en cuenta gestoras comparables en dimensión, complejidad, presencia internacional, 
activos manejados y perfil de riesgo. 

• Bonus Anual: Cada empleado tiene asignado un bono de referencia, así como un tope que 
vendrá expresado en cantidad fija o porcentaje de salario.  

• Otros componentes de remuneración variable: bajo determinadas circunstancias nuestra 
entidad podría establecer para determinados colectivos, en cada momento otros componentes 
de remuneración variable a largo plazo bajo el formato de planes de incentivos a largo plazo. 



 

(Este informe no forma parte de las cuentas anuales del fondo) 

 
Los componentes variables se determinan cada ejercicio en función de los objetivos fijados y comunicados 
previamente, que podrán tener en cuenta tanto los resultados financieros de la Gestora, del equipo y de 
cada individuo, como los objetivos no financieros de cumplimiento normativo, auditoría interna, ajuste al 
riesgo y contribución a la estrategia de negocio. 
 
Como resultado de esta vinculación con los objetivos, la retribución variable es flexible, siendo posible no 
pagar ninguna cuantía en aquellos casos en los que los resultados fueran deficiente. Asimismo, la 
remuneración será compatible con la estrategia a largo plazo de la Compañía, sus valores e intereses, e 
incluirá provisiones para evitar conflictos de interés. 
 
La Compañía dispone de esquemas de valoración diferenciados para el personal directamente implicado 
en la gestión de activos y el que no, ponderando en mayor medida en el primer caso los resultados 
cuantitativos referidos a los fondos gestionados. 
 
Para los objetivos cuantitativos referidos a los gestores el cálculo se basa en el resultado de los valores 
representativos asignados, bien porque los gestiona directamente y se le atribuye una responsabilidad 
directa, bien porque participa de manera coordinada en el equipo responsable de su gestión y cuenta con 
una responsabilidad solidaria. Los resultados de la evolución temporal de estos valores son objeto de 
comparación contra sí mismo y contra un benchmarking comparativo consensuado al principio del 
periodo de valoración. 
 
El colectivo identificado –aquel cuyo nivel de responsabilidad puede tener un impacto material para la 
Compañía, así como aquellos empleados cuya remuneración puede crear incentivos inapropiados que 
sean contrarios a su relación con los clientes- será determinado principalmente en base a las principales 
obligaciones que emanan de las Directrices de ESMA sobre políticas remunerativas adecuadas con arreglo 
a la directivas 2011/61/EU y Directiva 2014/91/UE, y adicionalmente, dado que la Gestora pertenece al 
Grupo Santander, en aquellas partes que la complementen, y le resulte de aplicación también a algún 
empleado de la Gestora se le podrían aplicar también los criterios de grupo Santander (regulación CRD V). 
Así, en aplicación del apartado número 6 de las Directrices sobre las políticas remunerativas adecuadas 
con arreglo a la Directiva OICVM, las sociedades gestoras deben identificar al Colectivo Identificado, con 
arreglo a los dispuesto en dichas directrices y ser capaces de demostrar a las autoridades competentes el 
modo en que valoran y seleccionan dicho personal.  

Se incluyen dentro del Colectivo Identificado las siguientes categorías de empleados, salvo si se demuestra 
que no tienen una incidencia significativa en el perfil de riesgo de la sociedad:  

• Miembros ejecutivos y no ejecutivos de órgano de dirección. 
• Altos directivos. 
• Personal que ejerza función de control. 
• Personal responsable al frente de la gestión de inversiones, la administración, la comercialización 

y los recursos humanos.  
• Otros responsables que asuman riesgos. 

 
Adicionalmente, se indica que, para la determinación del Colectivo Identificado, se establecen medidas 
específicas de ajuste al riesgo, pudiendo incluir: 
 

• La integración de todos los tipos de riesgos, presentes y futuros, en el establecimiento y 
evaluación de los objetivos de negocio; 

• La evaluación de los objetivos de la Gestora, el equipo y el individuo, considerando criterios 
financieros y no financieros, para determinar el variable; 

• La evaluación de los resultados con un horizonte anual y plurianual (a 1 y 3 años); 
• La excepcionalidad del variable garantizado, y su limitación en todo caso al primer año de 

contratación. 
 

https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2016-575_es.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2016-575_es.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2016-575_es.pdf
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Además, para aquellos miembros del colectivo identificado que son susceptibles de diferimiento de 
acuerdo con la política de Santander Asset Management, se establecen medidas adicionales de gestión 
del riesgo, incluyendo entre otros aspectos, la reducción y recuperación del variable: 
 

• Diferimiento de al menos un 40% de la retribución variable devengada, durante un período de 
tres años. 

• Posibilidad de que el Comité de Remuneraciones de la Gestora para cada uno de los miembros 
del colectivo identificado sujetos a diferimiento pueda determinar que parte de la 
remuneración variable, tanto la inmediata, como la diferida (al menos un 40%) podría abonarse 
en efectivo (para no generar conflicto de interés), y cual podría realizarse mediante el pago en 
acciones o participaciones de Instituciones de Inversión Colectiva o instrumentos financieros 
equivalentes. 

• Cláusulas de reducción de la parte diferida del variable (“cláusulas malus”), que habilitan al 
Consejo para reducir o cancelar las partes diferidas y no abonadas del variable en caso de que 
se produzcan determinadas circunstancias que supongan un perjuicio para los resultados de la 
Gestora o su sostenibilidad a largo plazo. 

• Cláusulas de recuperación del variable abonado (“cláusulas clawback”), que habilitan al Consejo 
para exigir la devolución del variable abonado en caso de que se demuestre una conducta 
fraudulenta o negligente grave. 


	5241. Santander Sostenible Evolución, F.I.pdf
	5241. Santander Sostenible Evolución, F.I.pdf
	1. Información sobre la política remunerativa 2025_para Cuentas Anuales 2025VF_DEF

	1. 2026 Diligencia SAM FFII CCAA2025-Consejo 18032026
	1. Anexo timbrado FI SAM 2025 (1)



