ANEXO)2 (Circular 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSR|| 1
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@ DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (E;\ todo caso, se facilitara informacién adecuada

sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacién dei sistema, los téminos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o
sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de dicho sistema.)

El sistema retributivo consiste en la entrega de opciones sobre acciones de
Promotora de Informaciones, S.A. a los Consejeros Ejecutivos y Directivos del
Grupo Prisa.

Las opciones sobre acciones han sido otorgadas el 15/7/2004. Cada opcidon dara
derecho a comprar o suscribir una accién de la Sociedad, siendo el precio de
ejercicio de 13,40 euros por cada opcidn.

Las opciones podridn ejercerse a partir del 31/7/2007 y hasta el 31/1/2008, en
las fechas concretas indicadas por la Sociedad. El1 participe podrd ejercer su
derecho respecto de todos o de parte de las opciones que hubiera recibido y lag
que no se ejerzan en el periodo de ejercicio, caducaran.

La sociedad entregari las opciones al participe antes de que transcurra un mes
desde la notificacién del ejercicio de la opcidén, y previo pago del precio de
ejercicio.
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NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar la informacion adecuada requerida en los campos informativos © y @ de esta hoja CSR1 se adjuntaré en pégina suplementaria la informacion necesaria.

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION 22/7/2004




ANEXO 22 (Circular 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO CAPITAL ESTA ,
ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSA] | tois

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

AN @ Descripcion (Clase / Tipo de Acciones o Naturaleza / Tipo de los Otros Vaiores y
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la Sociedad: .............. i
Sinvoto........ ; -
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CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS, EN SU CASO, PARA RECIBIR LAS ACCIONES.O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o los derechos
derechos de opcidn sobre éstas a recibir: de opcion sobre éstas a recibir por el beneficiario del sistema retributivo:

Determinado ] Importe: 13,40 Euros Determinado E]—-—» Importe: 14,20 Euros
Por determinar [_]— @ Descripcion: Por determinar [_]— ® Descripcion:

Cierto .oovonrrereres
Plazo para la entrega de las acciones hasta el 31/1/2008.
o de los derechos de opcion sobre éstas L
al beneficiario del sistema retributivo: ..... ® Descripcion Plazo:

Condicionado ...

® Descripcion de eventuales garantias otorgadas y, en su caso, financiacion de la sociedad a favor del beneficiario del sistema retributivo en la entrega de
acciones o de derechos de opcién sobre éstas:

NUMERO DE ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su numero esté Determinado Magr’crgala%gue Cuando su namero esté Por Determinar
Q@ N2 Estimado Maximo N2 Estimado Minimo
Tipo de Valor Numero % o/ Capital] § Tipo de Valor con los datos disponibles | % s/ Capital { con los datos disponibies | % s/ Capital
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VER DOCUMENTO ADJUNTO

NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar la informacion adecuada requerida en alguno de los campos numerados de! D at ® de “Descripcion...” que figuran en esta
hoja CSR1bis se adjuntara en una pagina suplementaria la informacién necesaria, identificando esta informacion suplementaria con el nimero del D al ® de “Descripcion...”

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION 22/ 7/2




ANEXO A 1A “COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS
OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYOQO CAPITAL ESTA ADMITIDO A
BOLSA 4 SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS”. REMITIDA POR
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. POR CUENTA DE LOS
OBLIGADOS, CON FECHA 22 DE JULIO DE 2004.

PERSONAS OBLIGADAS A LA COMUNICACION
(a los efectos del art. 21 del Real Decreto 377/1991, de 15 de marzo)

Administradores (Consejeros Ejecutivos):

- Don Juan Luis Cebrian Echarri.

- Don Ignacio de Polanco Moreno.

- Dofia Isabel Polanco Moreno.

- Don Manuel Polanco Moreno.

- Don Emiliano Martinez Rodriguez.

- Don Javier Diez de Polanco.

Directivos, miembros del Comité Ejecutivo:

- Don Ignacio Santillana del Barrio.

- Don Augusto Delkader Teig.

- Don Jaime de Polanco Soutullo.

- Don Jesus Castillo Ortega.

- Don Miguel Satristegui Gil- Delgado.

La direccién y teléfono de contacto de los Consejeros Ejecutivos y Directivos

mencionados, a los efectos de esta comunicacidn, es: Gran Via, 32. Madrid 28013.
Telf: 91.330.10.12
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NUMERO DE ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A

ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL
BENEFICIARIO DEL SISTEMA
Administradores (Consejeros Ejecutivos):
Consejeros Ejecutivos Tipo de | Numero | % }Entregadas Y% Plan
Valor Capital Retribuciéon
Juan Luis Cebrian Echarri Opciones 60.000 0,274 SI 3,5960
sobre
acciones
Ignacio Polanco Moreno 25.000 0,0114 1,4983
Isabel Polanco Moreno 25.000 0,0114 1,4983
Manuel Polanco Moreno 25.000 0,0114 1,4983
Emiliano MartineZ 25.000 0,0114 1,4983
Rodriguez “ B
Javier Diez de Polanco 25.000 0,0114 1,4983
Directivos:
Directivos Tipo de Valor| Nimero | % ntregadas | % Plan|
Capital Retribucién
Ignacio  Santillana del Opciones 40.000 0,0182 SI 2,3973
Barrio sobre
acciones
Augusto Delkader Teig 25.000 0,0114 1,4983
Jaime Polanco Soutullo 25.000 0,0114 1,4983
Jesus Castillo Ortega 25.000 0,0114 1,4983
Miguel Satrustegui Gil- 25.000 0,0114 1,4983
Delgado “ “

A 22 de julio de 2004

Promotora de Informaciones, S.A.

Pp-

Miguel Satrusteghi Gil- Delgado




