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INFORME DE AUDITOR(A DE CUENTAS ANUALES

Alos Accionistas de MARTINSA-FADESA, S.A.:

1. Hemos auditado [as cuentas anuales de MARTINSA-FADESA, S.A., gque comprenden
el balance al 31 de diciembre de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
fiujos de efectivo, el estado de cambios en el patrimonio neto, y la memoria

® correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Los administradores son
responsables de la formulacién de las cuentas anuales de |a Sociedad, de acuerdo con el
marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad (que se identifica en la
Nota 2.1 de la memoria adjunta) v, en particular, con |0s principios y criterios contables
contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas
cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa

® reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el
examen, mediante la realizacidén de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las
cuentas anuales y la evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables
utilizados vy las estimaciones realizadas estan de acuerdo con el marco normativo de
informacién financiera que resulta de aplicacion.

2. Tal y como se indica en [a Nota 1.2 de |la memoria adjunta, el Convenio de

g acreedores contempla en la sequnda de sus dos alternativas, y entre otros aspectos con los
que conforma en su conjunto dicha alternativa, el devengo de intereses de toda la deuda
concursal ordinaria desde el 24 de julio de 2008, fecha de declaracién del concurso de
acreedores. La Sociedad ha registrado como gasto en el ejercicio 2010 la totalidad de los
intereses desde el 24 de julio de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2010 calculados de
acuerdo con las condiciones establecidas en la alternativa mencionada, por un importe de

o 352 millones de euros. En nuestra opinidn, el reconocimiento de los mencionados intereses
deberia efectuarse una vez que se produzca la aprobacién definitiva del Convenio de
acreedores mediante sentencia firme, junto al resto de los efectos derivados de dicha
aprobacion, por lo gue el resuitado del ejercicio 2010 esta infravalorado en 352 millones de
euros vy el pasivo no corriente sobrevalorado en dicho importe.

® 3. Tal y como se indica en la Nota 1.2 de la memoria adjunta, contra |la Sentencia
aprobatoria del Convenio de acreedores se anuncié por parte de dos acreedores recurso de
apelacion mediante sendos escritos el 14 de marzo de 2011. En su resolucién de 23 de
marzo de 2011, el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de La Coruia emplazaba a dichos
acreedores para gue interpusiesen los correspondientes recursos ante la Audiencia dentro
del plazo de [os siguientes 20 dias habiles,

4 En relacién con esta circunstancia, las cuentas anuales no incluyen informacion respecto a
que con fecha 19 de abril de 2011 estos acreedores presentaron finalmente en plazo sus
recursos de apelacién en el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de La Corufia.

Ve
lerio L o Toag 21
-0 M-23L23, instiesion Lo~



”HHHH||'”“i’IERNST&YOUNG

®
4, En nuestra opinion, excepto por los efectos de la salvedad descrita en el parrafo 2
anterior y excepto por la omisién de la informacién que se detalla en el parrafo 3 anterior,
las cuentas anuales del ejercicio 2010 adjuntas expresan, en todos Igs aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de MARTINSA-
FADESA, S.A. al 31 de diciembre de 2010, asi como de los resultados de sus operaciones y

® de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacidn financiera que resulta de aplicacion vy,
en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

5. Sin que afecte a nuestra opinién de auditoria, llamamos la atencion respecto de lo

sefialado en la Nota 1.2 de la memoria adjunta, en la gue se menciona que la Sociedad
& presenté el 15 de julio de 2008 solicitud de declaracién de concurso voluntario de
acreedores en el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de La Corufia, que fue aceptada el 24 de
julio de 2008, mediante auto del Magistrado-Juez titular del Juzgado de lo Mercantil. Con
fecha 15 de julio de 2010, y considerando la evolucion actual y previsible tanto a corto
como a medio plazo del sector inmobiliario, un grupo de acreedores presentd en el Juzgado
mencicnado anteriormente una Nueva Propuesta de Convenic de Acreedores en el gue se
suavizan sustancialmente los términos contenidos en ia propuesta de convenio que en su
dia presentd et Consejo de Administracién de la Sociedad.

Tras la publicacién, el 18 de enero de 2011, por parte del Juzgado de lo Mercantil ndmero 1
de La Corufia del decreto con el resultado de las adhesiones a la Nueva Propuesta de
Convenio de Acreedores, el 11 de marzo de 2011 se dicté Sentencia aprobatoria del
mencionado Convenio contra la cual se presentaron, tal y como se indica en el parrafo 3

® anterior, dos recursos de apelacién. En consecuencia, la Sentencia aprobatoria mencionada
anteriormente sobre la Nueva Propuesta de Convenio de Acreedores no es firme.

Adicionalmente, como se indica en la Nota 1.3 de [a memoria adjunta y, teniendo en cuenta
la evolucién de la economia en general y del sector inmobiliario en particular, el Consejo de
Administracién de la Sociedad modificé el Plan de Viabilidad Inicial, presentando un Nuevo
® Plan de Viabilidad para el periodo 2011-2018, el cual, entre otros aspectos, muestra un
posible desfase temporal de tesoreria, entre las ventas de activos y los pagos previstos en
torno a los ejercicios 2011 y 2012, por un importe aproximado de 61 millones de euros,
cuya financiacién no esta comprometida ni garantizada. No obstante, la Sociedad, tras
gestionar determinados acuerdos, ha preparado un “cash flow operativo” para el ejercicio
2011 gue arroja un saldo positivo de tescreria al fin del mismo, incluyendo el primer pago
@ de la deuda concursal ordinaria.

En estas circunstancias de incertidumbre, la capacidad de la Sociedad para continuar su
actividad y para realizar sus activos y liquidar sus pasivos por los importes y segun [a
clasificacion con que figuran en las cuentas anuales adjuntas, gue han sido preparadas
asumiendo que tal actividad continuard, esta condicionada fundamentalmente a la
aprobacién definitiva del Nuevec Convenio de Acreedores, al cumplimiento del Plan de Pages

L 4 incluido en dicho convenio, al cumplimiento del Nuevo Plan de Viabilidad y a la obtencién de
la financiacién necesaria.
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6. Sin que afecte a nuestra opinidén de auditoria, llamamos la atencion respecto de lo

sefialado en la Nota 2.2 de la memoria adjunta, en la que se indica que en |a determinacién
al cierre del ejercicio 2010 del valor de Ias inversiones inmobiliarias, |as existencias y otros
activos de naturaleza inmobiliaria, el Grupo ha utilizado valoraciones realizadas por
expertos independientes. Estas valoraciones estan basadas en estimaciones de flujos de

® caja futuros, rentabilidades esperadas y otras variables, lo que debe ser tenido en
consideracién en la interpretacién de las cuentas anuales adjuntas. Al 31 de diciembre de
2010, el deterioro acumulado registrado en el valor de los activos como consecuencia de
estas valoraciones asciende a 3.283 millones de euros.

7. El informe de gestién adjunto del ejercicio 2010 contiene las explicaciones que l0s
o administradores consideran oportunas sobre la situacidon de MARTINSA-FADESA, S.A., la

evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas

anuales. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de

gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2010. Nuestro trabajo como

auditores se limita a la verificacién del informe de gestion con el alcance mencionado en

este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida a partir de
L J los registros contables de la Sociedad.

ERNST & YOUNG, S.L.

{Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas con el N°® S0530)
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MARTINSA “ FADESA Cuenta de pérdidas y ganancias 2010 y 2009

MARTINSA-FADESA, S.A.
Cuenta de pérdidas v ganancias correspondiente a los ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2010 y 2009
(Cifras ¢n miles dc euros)

2009
QOPERACIONES CONTINUADAS
IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS Nota 151 195,562 250,345
Yentas 294 833 244 428
Prestaciones de servicios 729 5917
VARIACION DE EXISTENCIAS DE PROMOCIONES TERMINADAS Y
EN CURSO Nota 15.2 (345.588) (210.936)
APROVISIONAMIENTOS (15.152) (46.521)
Consumo de terrenos v solares Nota 152 594 5000
Obras y servicios reabizados por lerceros Nota 13.2 (15.846) (51.521)
OTROS INGRESOS DF. EXPLOTACION 1.494 814
Ingresos accesorios y otros de gesuon corriente 2494 371
Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado del gjeccicio - 243
GASTOS DE PERSONAL (15.055) (22.438)
Sueldos, salarios v asimilados (13 462) {19 321)
Cargas sociales (1593} [€R1¥)]
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION (244.138) (261.000)
Servicios exteriores {28 083} (39.433)
Tributos (14.937) (3.731)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisioncs por operaciones comerciales Nota 15.4 (169.678) (217.053)
Otros gastos de gestién corriente (31.440) (783)
AMORTIZACION DEL INMOVILIZADQ Notas 5.6y 7 (2.646) (2.991)
DETERIORO Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DEL
INMOVILIZADO Notas 6y 7 (1.973) (22.080)
Deterioros y pérdidas (1.973) (20.907)
Resullados por enajenaciones y otras - {1 179)
RESULTADO DE EXPLOTACION (326.496) (314.80T)
INGRESOS FINANCIEROS 11.943 82,071
a) De participaciones en instrumentos de patrmonio -- 17
En terceros . 17
b) De valores negociables y otros instrumentos financeros 11943 82 054
De empresas del grupo ¥ asociadas Nota 16.1 8336 11 900
De terceros 3607 70.154
GASTOS FINANCIEROS Nota 13 (376.17T) (61,801)
Por deudas con empresas del grupo v asociadas 691 -
Por deudas con terceros (376.868) {61.501)
DETERIORQ Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DE
INSTRUMENTOS FINANCIEROS (264.169) (392.555)
Deterioros y pérdidas Noter 15,4 (267 585) {384.302)
Resultados por enajenaciones y otras 3.416 (8.254)
RESULTADO FINANCIERQ (628.403) (372.285)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (954.899) (687.093)
IMPUESTO SOBRE BENEFIC10OS Nota 13.32 (20.078) -
RESULTADO DEL EYERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES
CONTINUADAS Nota 3 (974.977) (687.093)
RESULTADQ DEL EYFRCICIO (974.977) (687.093)

Las notas 1 a 19 de la memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de resultades del ejercicio 2010,




MARTINSA: FADESA Estado de flujos de efective del ejercicio 2010 y 2009

MARTINSA-FADESA, S.A.
Fstados de flujos de efectivo correspondientes a los ejercicios anuales
terminados el 31 de diciembre de 2010 y 2009 (Cifras en miles de euros)

ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

Resultado neto antes de impuestos de operaciones continuadas (954.899) (687.093)
Ajustes del resultado 697073 617.165
Transaccones mongtarias por ventas de activos mmobiliarios - 14.900
Imputacién de subvenciones - (243)
Transacciones no monetarias
Amortizac iones v depreciaciones 2.646 2.991
Variacién de provisiones por deterioro 1.973 237954
Variacidn provisiones corrientes y no corrientes 26.632 6.240
Deterioro de instrumentos financieros 267.585 384301
Resultado por bajas ¥ enagnacion de instrumentos financieros (3.416) 1.512
Otros gastos 37419 --
Ingresos por mtereses financieros Nota 15 (11.943) (82.333)
Gastos por intereses financieros Nota 15 376.177 51.845
(257.826) (69.928)
Cambios en el capital corriente
Existencias 489.024 225285
Deudores 18.946 118260
Otros activos corrientes (24.642) 8.757
Cuentas a pagar (111.894) (45.940)
Otros pasivos corrientes 318.683 (45.469)
Qtros activos y pasivos no corrientes (175.843) 5.469
Impuesto sobre las ganancias pagado -- (304)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién
[ntereses pagados (25.238) (21.136)
[ntereses cobrados 973 1.366
Efectivo procedente / (utilizado) de las actividades de explotacién 262.183 177.358
ACTIVIDADES DF. INVERSION
Inversidn en activos fijos materiales e inversiones mmobiliarias 463 -
Activos fmancieros corrientes y no corrientes 8.400 45131
Efective obtenido en la venta de participaciones 5.500 -
Efectivo procedente / (utilizado) de las activ. de inversién 14.363 45.131
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Efectivo obtenide de entidades fimancieras 11.943 53.413
Pago o subregacién por terceros de deudas con entidades de crédite _(281.892} (279.320}
Efectivo procedente / (utilizado) de las actividades de financiacidn (269.949) (225.907)
Aumento neto {(disminucion) de tesoreria durante ¢l afio 6.597 (3.418)
Tesoreria al inicie det afic 50.832 54.250
Tesoreria al final del afio Noto 9.1 57.429 50.832

Las notas 1 a 19 de la memoria adjunla forman parte integrante del estado de flujos de efectivo del ejercicio 2010.

(P8
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MEMORIA ANUAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2010

1.- INFORMACION CORPORATIVA

1.1.- Naturaleza y actividades de la Sociedad.

Martinsa-Fadesa, S.A. antes denominada Promociones y Urbanizaciones Martin, S.A., en adelante la Sociedad,
se constituyé como sociedad andnima el 20 de noviembre de 1991 por un periodo de tiempo indefinido,
cambiando a su actual denominacion el 14 de diciembre de 2007. Su objeto social y actividades principales
consisten en la promocién inmobiliaria vy la construccion, contemplando también todas las actuaciones
derivadas de las mismas (compra y venta de solares, edificacion, gestion urbanistica, etc.), asi como la
adquisicién, cesién, disposicién y enajenacién de toda clase de bienes muebles e inmuebles de cualquier
naturaleza. La actividad promeotora y de construccion de la Sociedad se ha realizado en Esparia.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes, dedicadas, fundamentalmente, a la actividad
inmobiliaria y de construccién, y de acuerdo con la legislacién vigente, estd obligada a formular
separadamente cuentas consolidadas (ver nota 2.1}.

El domicilio social de la Sociledad estd establecido en A Corufia, Avenida Alfonso Molina, s/n (hoy calle
Manuel Guzman, n° 1)

Las acciones de la Sociedad se encuentran suspendidas de cotizacién de forma cautelar desde el 14 de julio de
2008, fecha en que el Consejo de Administracién de la Sociedad acordé presentar la solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

1.2.- Situacidén Concursal.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3 de la ley concursal, el 15 de julio de 2008 Martinsa Fadesa,
S.A., instd ante el Juzgado nimero | de La Corufia la declaracion de concurso voluntario de acreedores en
previsién de la mcapacidad para atender el cumplimiento regular y puntual de sus obligaciones de pago. El 24
de julio de 2008, mediante auto de declaracién de concurso emitido por el magistrado Juez de lo mercantil
namero | de La Corutia D. Pablo Gonzdlez-Carrero Fojdn se admitié la solicitud de Martinsa Fadesa.

Adicionalmente, seis de sus sociedades dependientes: Inmobiliaria Marplus S.A., Jafemafe S.L.U.,
Construcciones Portico, S.L., Fercler, S.L., Town Planning, S.L. ¢ lnomar S.L., se acogieron a la misma
norma, instando ante el mismo juzgado la declaracidén de concurso voluntario de acreedores por los mismos
motivos que la Sociedad Dominante, siendo admitidas por el Magistrado con fecha 10 de septiembre de 2008.
Todas estas sociedades, excepto Comstrucciones Portico, S.L., disponen de convenio con adhesiones
suficientes para que, una vez se concluyan los tramites judiciales en curso, se levante la situacién concursal.

Con posterioridad, el 12 de marzo del 2010, otra de las sociedades del Grupo, Residencial Corufiesa de
Viviendas, 8.L.; inst¢ ante el juzgado mercantil de la Corufia la declaracién de concurso voluntario de
acreedores, en prevision del no cumplimiento de sus obligaciones. En noviembre de 2010, Fadesa Bulgaria fue
declarada en concurso de acreedores al resultar imposible atender todos los compromisos adquiridos. En
febrero de 2011 el Juzgado Mercantil de La Corufia admitié a trdmite la solicitud de concurso realizada por
Obralar, S.L. por los mismos maotivos que los expuestos anterionmente. Por Gltimo, en marzo de 2011, Fadesa
Portugal, S.A. solicité la declaracién de concurso ante su situacién de insolvencia. Todas las sociedades
indicadas en este parrafo son sociedades del Grupo
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La declaracién de concurso no interrumpe la continuacién de la actividad empresarial que venia realizando
Martinsa-Fadesa, segin queda reflejado en el auto judicial de 24 de julio de 2008. EI concurso implica una
congelacién de los pagos a acreedores de acuerdo con lo previsto en la ley y la suspensién del devengoe de
intereses desde dicho dia, excepto para la deuda privilegiada. La Sociedad se ha acogido a los instrumentos
establecidos en la ley concursal, en particular al concurso voluntario de acreedores, con el fin de que su
sitnacién actual de insolvencia sea superada a la mayor brevedad posible, a través de un convenio sometido a
la aprebacién judicial.

En este sentido, con fecha 2 de diciembre de 2008, los Administradores Concursales, nombrados por el Juez
competente, presentaron ante el Juzgado n® 1 de A Corufia el informe provisional de Administradores sobre el
Grupo. En el comunicado enviado a la CNMV en ese mes se destaca que el Grupo, con la colaberacién de las
entidades financieras, puede ser viable y mantener la continuidad de sus operaciones. Las conclusiones puestas
de manifiesto en el informe provisional de los Administradores Concursales permiten crear un marco
negociador adecuado para alcanzar un acuerdo sobre el texto final del Cenvenio de Acreedores. En dicho
inferme, tras las correcciones publicadas, la masa pasiva ascendia a un importe de 7.005 millones de euros, v
la masa activa a 7.337 millones de euros al 24 de julio de 2008, E] cardcter provisional del inferme venia
determinado por el niimero de incidentes concursales interpuestos por los acreedores v la Sociedad Dominante
en relacién con los crédites reconocidos en la Lista de Acreedores. La resolucién final de cada une de los
litigios en los que se convertirdn las impugnaciones podré afectar a la cifra global de la masa pasiva. Destacar
que la metodologia y normas valorativas aplicada por los Admimistradores Concursales para la determinacién
de la masa activa y pasiva siguié criterios de liquidacién v, en consecuencia, no pedria compatarse con los
saldos registrados en el activo y pasivo del estado de situacién financiera consolidado adjunto..

Por otra parte ¢l Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante culminé el trabajo de claboracion de
una propuesta de Convenio de Acreedores, al que adjuntaba una propuesta de Plan de Viabilidad, que a
grandes rasgos preveia la develucion de la deuda concursal a lo largo de un periodo de 8 afios, sin quita ¥ con
remuneracién de aquella desde la fecha de declaracidn del concurso. La superacién del plazo de cince afios
para el pago de la deuda suponia la necesidad de recabar un informe de la Administracién econémica
competente que la Sociedad ha solicitado ante €] Ministerio de Economia y Hacienda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 100.1, segundo parrafo, de la Ley Concursal, 22/2003 de 9 de julio.

Con fecha 15 de julio de 2010, un grupe de acreedores, que cumplian con los requisites establecides en el
artfculo 113.1 de la Ley Concursal, presentaron una nueva Propuesta de Convenie que, segin se manifiesta por
los acreedores propenentes, tiene en cuenta la evolucién actual y previsible a corto y medio plazo del sector
inmobiliario y, por tante, pretende facilitar a la compafifa para que dé cumplimiento a sus objetivos de superar
su situacién actual y continuar con su actividad empresarial. En este sentido 1a nueva Propuesta de Convenio
suaviza los términos de la propucsta de convenio que presenté la Sociedad dominante.

La nueva Propuesta de Convenio se sustentz en los pilares fundamentales siguientcs:
1.- Primera altemativa: prevé una quita del 70% y una espera sin remunerar de 5 afios.

2.- Segunda altemativa: prevé, desde el primer momente, que se convierta a préstamos participativos el 15%
del crédito ordinario. Adicionalmente;

e No hay quitas y se devengan intereses desde la declaracién del concurso a euriber a un afio més
50 puntos basicos.

e Elcalendario de pagos del crédito ordinario se actualiza y se Hevan los vencimientos al 31 de
diciembre de cada afio.

» Los porcentajes de repago se suavizan: los tres primeros afios son el 0,3, 0,5y 1%.

e  Scestablece un mecanismo de reposicién para el pago de los intereses.

e Se crea un sistema de conversién de los créditos (principal e intereses) a crédito participativo con
remuneracion fija del 6% mds remuneracién variable equivalente al 70% del beneficio después de




MARTINSA . FADESA Martinsa-Fadesa, S.A. Memoria ejercicio 2010

impuestos que, conforme a la Ley, pueda ser distribuido entre los accionistas, siendo el limite
conjunta de ambas remuneraciones el 15% anual.

¢  Se crean mecanismos que favorecen las exigencias de fondos propios de la compafiia.

s  Seestablece un plan de desinversién que permitird generar liquidez para la actividad de la
compaiiia y para el cumplimiento de las previsiones de Convenio.

Con fecha 16 de julio de 2010, cumpliendo con lo requerido por el Juzgado de lo Mercantil que entiende en el
proceso concursal de la Sociedad Dominante y del resto se las sociedades dependientes, la Administracién
Concursal presentd los textos definitivos {lista definitiva de acreedores) que fueron ampliados mediante dos
escritos con posterioridad. En dichos escritos se fijaba, con referencia al 24 de julio de 2008, la masa activa en
7.265 millones de euros y la masa pasiva en 6.600 millones de euros, a los que habria que afiadir 296 millones
de créditos contingentes con cuantia.

El 21 de julio de 2010 el Juzgade de lo Mercantil dictaba Auto de cierre de la fase comiin y apertura de a fase
de convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacion escrita del convenio para Martinsa-Fadesa y sus filiales
en concurso fijandose el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar adhesiones ¢ votos en contra
a las distintas propuestas del convenio que se presenten.

Con fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Corufia con el
resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando dichas adhesiones en un 73,69% del
pasivo ordinario.

Con fecha 11 de marzo de 2011 se dictd Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A.
que habia sido propuesto el 15 de julio de 2010 por los acreedores CAIXA GALICIA, CAJA DE AHORROS
Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID, CAJA DE AHORROS Y PENSIONES DE BARCELONA (LA
CAIXA) y BANCO POPULAR ESPANOL. Dicha Sentencia venia a resolver y desestimar las oposiciones
formuladas frente a su aprobacion por una serie de acreedores {en concreto, por SHINSEI BANK LIMITED y
JER VALENCIA S.ARL.; por el AYUNTAMIENTO DE ARGANDA DEL REY, FOMENTO DE
DESARROLLO MUNICIPAL, S.A. y una serie de permutantes del ambito de actuacion de la Unidad de
Ejecucion 124—“Area de Centralidad” del PGOU de Arganda del Rey; y por la mercantil ASPIRATION
PROPERTIES LIMITED).

Contra dicha Sentencia se anuncio recurso de apelacién por parte de SHINSEI BANK LIMITED y de JER
VALENCIA mediante sendos escritos del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho
recurso mediante resolucion de 23 de marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen
el correspondiente recurso ante la Audiencia dentro del plazo de 20 dias hébiles.

Asimismo, esos misinos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Gltima resolucién el Juzgado
anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar
recurso de apelacién contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacion del Auto de
aclaracidn.

Teniendo en cuenta el computo de plazos procesales tanto para la interposicion de los ya anunciados —y, en su
caso, de los eventuales- recursos de apelacion contra la Sentencia aprobatoria del Convenio como para la
oposicién a dichos recursos (y la tendencia generalizada a apurar dichos plazos), no es previsible que a la
Audiencia Provincial le lleguen los autos completos para la resolucién del recurso hasta finales de
mayo/principios de junio de 2011.

Por Gltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-
FADESA, S.A. no es firme y no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.53 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de s
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términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacion. La decision del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuvo casc esta cuestién deberfa
ser resuelta con caracter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.

En las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2010 se ha registrado la deuda determinada por la
Administracién Concursal indicada anteriormente, teniendo en cuenta las operaciones posteriores al 24 de julio
de 2008 que modifican dicha deuda. Adicionalmente, teniendo en cuenta el grade de adhesiones realizadas a la
propuesta de convenio v a la situacién en la que se encuentra en su conjunto el proceso concursal, el consejo
de administracién de la sociedad alberga fundadas expectativas de que finalmente adquiera firmeza la
aprobacién del convenio en las proximas semanas. Como consecuencia de lo anterior se ha procedide a
registrar en el ejercicio 2010 la totalidad de los intereses devengadoes desde el 24 de julio de 2008 hasta el 31
de diciembre de 2010 que, de acuerdo a las condicicnes del convenio, ascienden a 352 millones de euros

Por su parte, en la preparacion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2010 ¥ 2009, no se han
tenide en cuenta los vencimientos que se indicaban en la propuesta de convenic, manteniendo los que se
derivaban de la situacion contractual vigente a la fecha de cierre del ejercicio. En particular, toda la deuda con
acreedores figuraba clasificada en los vencimientos que tenfan establecidos antes del concurse de acreedores.
Adicionalmente, el saldo del préstamo sindicado se mostraba en su totalidad clasificado en pasivos corrientes
por estar vencido.

1.3.- Plan de viabilidad.

Como se indica en ¢l apartado anterior, con fecha 15 de julio de 2010 un grupo de acreedores presentarcn una
propuesta de Convenio mids acorde con la situacién econdmica actual, que podria facilitar la continuidad de la
Compafiia.

En atencién a lo anterior, y entendiende que el Plan de Viabilidad Inicial habia quedado superado, el Consejo
de Administracién de la Sociedad facilité a los autores de la anterior propuesta y a la Administracién
Concursal un Nuevo Plan de Viabilidad que técnicamente permite cumplir con el plan de pagos que las
entidades acreedoras han incorporado a la citada propuesta de convenio.

Dicho plan de viabilidad, ha sido elaborado en funcion de las hipdtesis v supuestos econémicos y financieros
planteados por fos Administradores de la Sociedad, sirviéndose de sus estimaciones més fundamentadas en
relacion con los flujos de caja esperados de la actividad de la Sociedad en el marco del Grupo Martinsa-Fadesa
al que pertenece, basindose en las presentes circunstancias y su pesible evolucion futura.

En particular, se han tenido en cuenta la informacién financiera histdrica de los negocios y de determinados
activos inmebiliarios, asi como hipétesis sobre la evolucidn econdmico-financiera de esos activos estimada
para Jos préximos afios.

Debe destacarse que las premisas de evelucion del negocio que se contienen en el misme se basan en hipdtesis
actualizadas que naturalmente no pueden sustraerse a la imposibilidad de predecir con certeza la evolucion del
sector inmobiliario en todas sus vertientes v que en consecuencia implican un inevitable riesgo empresarial. En
consecuencia, los resultados mostrados en el plan de negocio estdn fuertemente condicionados por parametros
ligados tanto a la situacién actual del sector como a la situacién especifica de la Sociedad, tales como la
evolucidn del sector, acceso a la financiacion y riesgo regulatorio.

En base a lo anterior, las conclusiones fundamentales del Nuevo Plan de Viabilidad, son las siguientes:

*  Se contempla un posible desfase temporal de tesorerfa enire la venta de activos y los pagos previstos
en torno a 61 millones de euros entre los afios 2011 y 2012,

El Convenio no garantiza la financiacién de dicho desfase de tesorerfa, aunque se establece que los
acreederes consienten la obtencién por parte de la Sociedad dominante una nueva linea de
financiacién del circulante de hasta un limite de 147 millones de euros.
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Hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales, la Sociedad ha gestionado y cerrados
acuerdos que permiten mantener ia liquidez atendiendo los pagos comprometidos. En este sentido se
mantiene actualizado un cash flow operativo para el ejercicio 2011 que arroja un saldo positivo de
tesoreria al fin del mismo, incluyendo el primer pago de la deuda concursal ordinaria por
aproximadamente 17 millones de euros. Este cash-flow estd siendo objeto de un exhaustivo
seguimiento con cardcter semanal y hasta la fecha de la formulacién se viene cumpliendo.

+  El Plan de Viabhilidad considera que con determinados descuentos medios sobre el valor de tasacion de
los suelos y patrimonio de la Sociedad en el momento de la venta, esta podria hacer frente al pago de
la dewda contra la masa considerada y de la deuda ordinaria, sin tener en cventa pagos de intereses de
la deuda ordinaria y subordinada, ni el préstamo participativo establecido en la segunda alternativa, ni
los préstamos subordinados, en el horizonte previsto en el Nuevo Plan de Pagos.

*  Si la recuperacién del mercado permitiera la no aplicacion de los descuentos mencionados y la

recuperacion del valor de los activos sobre el valor de tasacién en un importe superior a los tres mil
millones de euros, se podria hacer frente al plan de pagos de la deuda global.

2. - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1.- Imagen fiel.

Las cuentas anuales adjuntas se han preparado a partir de los registros auxiliares de la contabilidad de la
Sociedad y se presentan de acuerdo con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de
Contabilidad, el texto Refundido de Sociedades Andnimas, el R.D. 1564/1989 de 22 de diciembre y
modificaciones posteriores; de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y
de los resultados de la Sociedad y de los flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio. El
estado de flujos de efectivo se ha preparado con el fin de informar verazmente sobre el origen y la utilizacion
de los activos monetarios representativos del efectivo y otros activos liquidos equivalentes de la Sociedad.

Estas cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2010, que estin expresadas en miles de euros, han sido
formutadas por el Consejo de Administracion y se someterdn a la aprobacién por la Junta General Ordinaria de
Accionistas, estimandose que serdn aprobadas sin ninguna modificacién.

Por su parte, las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2009, fueron aprobadas por la Junta General
Ordinaria de fecha 24 de junio de 2010.

Las cuentas anuales de Martinsa-Fadesa, S.A. han sido formuladas por los Administradores teniendo en
consideracidn la totalidad de los principios y normas contables de aplicacién obligatoria que tienen un efecto
significativo en dichas cuentas anuales; no existiendo ningflin principio contable que siendo obligatorio, haya
dejado de aplicarse.

De acuerdo con la legislacidn vigente, Martinsa Fadesa, S.A. es la cabecera de un conjunto de sociedades que
forman el Grupo Martinsa Fadesa, por lo que los Administradores de la misma estan obligados a formular
separadamente cuentas anuales consolidadas. Dichas cuentas consolidadas han sido elaboradas con arreglo a
las Normas Intermacionales de Informacién Financiera (NIIF) establecidas por el Reglamento (CE) n°
1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo de 19 de julio de 2002, asi como, por todas las disposiciones
¢ interpretaciones que lo desarrollan. Dichas cuentas anuales consolidadas del Grupo Martinsa Fadesa
correspondientes al ejercicio 2010, formuladas por los Administradores, se someter&n igualmente a la
aprobacion por la Junta General Ordinaria de Accionistas. Q

o
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2.2.- Principio de empresa en funciopamiento.

Como se menciona en la nota 1.2 anterior, la nueva propuesta de convenio ha tenido una adhesion del 73,69%
del pasivo ordinario. Se prevé que la resolucién judicial a las apelaciones anunciadas se realice durante las
préximas semanas permitiendo que la aprobacién del Convenio judicialmente adquiera firmeza. Por dicho
motivo, Jos Administradores de la Sociedad han aplicado el principio de empresa en funcionamiento, al
considerar, que una vez se cumpla con lo anterior la Sociedad seguird realizando sus actividades con
normalidad.

La actual situacién patrimonial que se refleja en el balance adjunto estd provocada por las pérdidas del
ejercicio 2010 y de ejercicios anteriores que se deben fundamentalmente a las provisiones realizadas como
consecuencia del deterioro producido por los activos inmobiliarios registrados en inmovilizado material,
inversiones inmobiliarias, existencias y en sociedades participadas. La provisién total registrada al 31 de
diciembre de 2010 por estos conceptos asciende a 3.283 millones de euros (2.982 millones de euros en 2009).
[a entrada en vigor del Real Decreto Ley 10/2008 de 12 de diciembre, renovado en abril de 2010 por dos afios
mas, suspende, con vigencia temporal conjunta de cuatro afios, la aplicacion del articulo 363 de la Ley de
Sociedades de Capital, cuando los fondos propios se ven disminuidos a consecuencia de pérdidas por deterioro
en inmovilizado material, inversiones inmobiliarias y existencias. El saldo del deterioro registrado por estos
conceptos a 31 de diciembre de 2010 asciende a 1.989 millones de euros (1.951 millones de euros en 2009).
No obstarte, la aprobacidn del Convenio implicard la conversidn de una buena parte de créditos concursales en
préstamos participativos, que junto la aplicacidn de la norma de suspension del articulo 363 de la Ley de
Sociedades de Capital evitaran que la Sociedad se halle en causa de disolucion.

Los administradores de la Sociedad consideran que, si la evolucién positiva del mercado fuera lo
suficientemente importante y acorde con las previsiones realizadas, en los proximos ejercicios los activos
inmobiliarios recuperaran parte del deterioro sufrido ayudando a equilibrar la situacién patrimonial.

2.3.- Aspectos criticos de la valoracién y estimacidn de la incertidumbre.

En el proceso de aplicar las politicas contables de la Sociedad, los Administradores han realizado los
siguientes juicios de valor, aparte de aquellos que contienen estimaciones, que tienen un efecto significativo en
los importes reconocidos en las cuentas anuales. Si se produjera un cambio significativo en los hechos y
circunstancias sobre los que se basan las estimaciones realizadas podria producirse un impacto material sobre
los resultados vy la situacidn financiera de la Sociedad.

Los ingresos de los contratos de venta de parcelas, en los que se incluye la obligacién de urbanizar por parte
del vendedor, se separan los dos componentes diferenciados de la transaccién aplicando a cada una el criterio
de reconocimiento apropiado. Por la parte de urbanizacién, los ingresos se registran en funcién del grado de
avance de la obra. A los efectos de separar los dos componentes de ingreso que se incluyen en la transaccién,
se ha estimado un margen industrial tedrico aplicable a este tipo de obras.

El coste de ventas de las existencias que se venden incluye una estimacién de los costes pendientes de incurrir
a dicha fecha que se basa en los presupuestos generales de costes de las correspondientes promociones.

Se realiza una provisién para gastos de garantia post-venta en promociones terminadas que se calcula
aplicando un porcentaje a las ventas del ejercicio y del precedente. Este porcentaje se basa en cdlcules
estadisticos histéricos.

En la actividad inmobiliaria, la contraprestacién de algunas de las adquisiciones de suele estd basada en el
desarrollo urbanistico que finalmente quede aprobado, bien mediante su reiribucion monetaria, o bien,
mediante un sistema de permuta de determinados activos inmobiliarics. Para este tipo de adquisiciones la
Sociedad registra €l coste de adquisicién y su correspondiente contraprestacion en base a la informacion maés
fiable de que dispone en cada momento. Como consecuencia de posibles variaciones de los pardmetros
utilizados en su valoracién podria ponerse de manifiesto la necesidad de realizar en el futuro modificaciones a
ésta, afectando al valor de las existencias y a la deuda registrada. Al cierre del ejercicio el coste registrado por
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el conjunto de estas operaciones asciende aproximadamente a 58 millones de euros (332 millones en el afio
2009). La disminucién del saldo se debe al traspaso a deuda concursal de aquellos contratos que por dicho
procedimiento ha quedado firme la deuda.

La Sociedad ha provisionado aquelles litigios existentes en los que se espera, segun el criterio de [a Direccidn
juridica, que se vayan a producir desembolsos econémicos futuros para la Sociedad. Debido a la incertidumbre
que es inherente a la realizacién de cualquier estimacion, los desembolsos reales pueden diferir de los importes
registrados en las cuentas anuales.

Deterioro de los activos materiales. La Scociedad analiza anualmente la existencia de posibles deterioros en sus
activos materiales. Una vez analizado el valor de uso de dichos activos, se dota una provisién por deterioro de
activos si resulta necesario.

Para la determinacién del valor razonable de los activos se ha utilizado la valoracién realizada por tres
expertos independientes. I.a valoracion se ha basado en ciertas hipétesis que son susceptibles de sufrir
variaciones en el futuro dependiendo del cumplimiento de diversos hechos. La variacidén de las hipétesis
utilizadas en la valoracién puede dar lugar a variaciones importantes en el valor de los activos.

En el proceso de valoracién de los activos, la situacién que atraviesa el mercado inmobiliario en la actualidad
ha llevado a los expertos independientes y a la propia Sociedad a utilizar hipétesis de trabajo mucho més
conservadoras en cuanto a las edificabilidades futuras previsibles en cada ambito, los precios de venta
estimados de los diferentes tipos de activos y los plazos de desarrollo del proceso de gestién urbanfstico, de
construccién y comercializacion de las promociones. Los factores anteriormente detallados han dado lugar a
una valoracién de los activos inferior a la obtenida en el afic anterior, y que se ha reflejado en las presentes
cuentas anuales.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al cierre
del gjercicio 2010, dado que los indicadores mencicnados sobre los que se basan acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los prdximos ejercicios, lo que se
realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

Los Administradores evalian la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos basdndose en
estimaciones de resultados futuros. Dicha recuperabilidad depende en ultima instancia de la capacidad de la
Sociedad para generar beneficios fiscales a lo largo del periodo en ¢l que son deducibles los activos por
impuestos diferidos. En el andlisis se toma en consideracién el calendario previsto de reversién de pasivos por
impuestos diferidos, asi como las estimaciones de beneficios tributables, sobre la base de proyecciones internas
que son actualizadas periédicamente.

2.4.- Comparacion de informacién.

De acuerdo con la legislacién mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estade de cambios en el patrimonio neto y del estado de
flujos de efectivo, ademas de las cifras del ejercicic 2010, las correspondientes al ejercicio anterior. En la
memona también se incluye informacién cuantitativa del ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable
especificamente establece que no es necesario.

Aplicacion de nuevas normas

Durante el ejercicio se han aplicade por primera vez las siguientes modificaciones a las normas o nuevas
normas, circunstancia que deberd tenerse en cuenta en la comparacién con el ejercicio anterior.

Modificacicnes introducidas al Plan General de Contabilidad mediante el Real Decreto 1159/2010

Las presentes cuentas anuales son las primeras que los administradores de la Sociedad formulan aplicando las
modificaciones introducidas al Plan General de Contabilidad mediante el Real Decreto 1159/2010, de 17 de
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septiembre, En este sentido, en virtud de lo dispuesto en el apartado a) de la Disposicién Transitoria Quinta de
este Real Decreto, la informacién comparativa se presenta sin adaptar a los nuevos criterios, calificdndose, en
consecuencia, las cuentas anuales como iniciales a los efectos derivados de la aplicacién del principio de
uniformidad y del requisito de comparabilidad.

Informacién en relacidn con los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales

En el presente ejercicio resulta por primera vez de aplicacién la Resolucion de 29 de diciembre de 2010, del
Instituto de Contabilidad ¥ Auditoria de Cuentas, sobre la informacién a incorporar en la memoria de las
cuentas anuales en relacion con los aplazamientos de page a proveedores en operaciones comerciales. En
virtud de lo dispuesto en su Disposicién Transitoria Segunda, en el primer ejercicio de aplicacion de esta
Resolucion, Ia Sociedad suministra exclusivamente la informacién relativa al importe del saldo pendiente de
pago a los proveedores, que al cierre del mismo acumula un aplazamiento superior al plaze legal de pago y no
se presenta informacion comparativa comrespondiente a esta nueva cobligacién, calificindose las cuentas
anuales como iniciales, a estos exclusivos efectos, en lo que se refiere a la aplicacion del principio de
uniformidad y del requisito de comparabilidad.

2.5.- Agrupacién de partidas.

La Sociedad no ha realizado agrupacién de partidas en el balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de
cambios en el patrimonio neto y en el estado de flujos de efectivo.

2.6.- Cambios en criterios contables.

Durante el ejercicio 2010 no se han producido cambios de criterios contables respecto a los criterios aplicados
en ¢l ejercicio 2009,

3. - DISTRIBUCION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucién de los resultados del ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2010, que los
Administradores de la Sociedad presentardn a la Junta General de accionistas para su aprobacién es traspasar a
resultados negativos de ejercicios anteriores el importe de 974.977 miles de euros, correspondiente al resultado
del ejercicio.

4, - NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Sociedad en la elaboracién de las cuentas
anuales del ejercicio 2010 de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las
siguientes:

4.1.- Inmovilizado intangible.

Comeo norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de
preduccion. Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente amortizacidn acumulada y, en
su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Al cierre del gjercicio no se han identificado
indicios de pérdida de valor en ninguno de los bienes de inmovilizado intangible de la Sociedad, estimando los
Administradores de la Sociedad que el valor recuperable de los activos es mayor a su valor en libros, por lo
que no se ha dotado provisién alguna por deterioro de valor.

El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante combinaciones de negocio es su valor razonable en la
fecha de adquisicion.
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Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida util es definida o indefinida. Los activos
intangibles con vida atil definida se amortizan en funcién de su vida atil. En particular, las aplicaciones
informaticas se valoran por su coste de adquisicién y desarrollo de programas de ordenador, incluidos los
costes de desarrollo de las pdginas web. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaéticas se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se incurren. La amortizacion de las
aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método lineal durante un periodo de cinco afos.

Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede,
ajustados de forma prospectiva.

4.2.- Inmovilizado material.

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de produccién, y
posteriormente se minora por la correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro, si las
hubiera, conforme al criterio mencionado en la Nota 4.6.

En cada cierre de ejercicio se revisan y ajustan, en su caso, los valores residuales, vidas dtiles y método de
amortizacion de los activos.

Los gastos de conservaciéon y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurrern. Por el contrario, los
importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida ttil de
dichos bienes se registran como mayor coste de los mismos.

Los elementos que estdn siendo objeto de construccién vy sobre los que a la fecha de las cuentas anuales existan
acuerdos que implicaran que en el futuro sean usados como “Inversiones inmobiliarias” se clasifican como
“Inmovilizaciones en curso” y se registran al coste incurrido hasta que la construccién se completa, en cuyo
momento se clasifican y registran como “Inversiones inmobiliarias™.

Los costes financieros incurridos relacionados directamente con la adquisicion, produccién o construccién de
un activo se capitalizan. La capitalizacién comienza cuando las actividades para preparar el activo se inician y
contintia hasta que los activos estan sustancialmente preparados para su uso previsto. $i el importe registrado
resultante supera el impotte recuperable del bien, se reconoce una pérdida por deterioro. El tipe de
capitalizacién se calcula por referencia al tipo real a pagar por los préstamos solicitados para las actividades de
desarrollo, o bien por la parte financiada con fondos generales al tipo medio de los mismos.

La Sociedad amortiza el inmovilizado material desde el momento en que estan disponibles para su puesta en
funcionamiento siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste del mismo entre los siguientes afios de vida
util estimada:

Edificios 50
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 7ald
Otro inmovilizado 8§al0

4.3.- Inversiones inmobiliarias.

El epigrafe inversiones inmobiliarias del balance adjunto recoge los valores de terrenos, edificios v otras
construcciones que se mantienen bien, para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener una plusvalia
en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzean en el futuro en sus respectivos precios de
mercado.

Estos activos se valoran de acuerdo con los criterios indicados en la Nota 4.2 relativa al inmovilizado material.
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4.4.- Arrendamientos.

Los amrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los
mismos se deduzcan que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrate. Los demds arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

4.4.1.- Arrendamiento financiero.

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que la Seciedad acta como arrendatario, se presenta el
coste de los activos amendados en el balance segin la naturaleza del bien objeto del contrato v,
simultdneamente, un pasive por el mismo importe. Dicho importe serd el menor entre el valor razonable del
bien arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, incluida la
opcién de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su ejercicio. No se incluirdn en su célculo las
cuotas de cardcter contingente, el coste de los servicios v los impuestos repercutibles por el arrendador. La
carga financiera total del contrato se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
devenga, aplicando el método del tipo de imterés efectivo. Las cuotas de caracter contingente se reconocen
como gasto del ejercicio en que se incurren.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a los aplicados al
conjunto de los activos materiales, atendiendo a su naturaleza.

4.4.2.-Arrendamiento operativo.

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo en los que la Sociedad actia como
arrendador, se cargan a la cuenta de pérdidas ¥ ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicién del bien arrendade se presenta en el balance conforme a su naturaleza,
incrementado por el importe de los costes del contrate directamente imputables, los cuales se reconocen como
gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el reconocimiento de los ingrescs del
arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiente operativo se tratara como un
cobro ¢ pago anticipado que se imputard a resultados a lo large del periodo del arrendamiente, a medida que se
cedan o reciban los beneficios del activo arrendade.

Los gastos derivados de los acuerdes de arrendamiento operativo en los que la Sociedad acmia como
arrendataria se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se fratara como un
cobro o pago anticipado que se imputard a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se
cedan o reciban los beneficios del active arrendado.

4.5.- Permutas de activos.

Se entiende por “permuta de activos” la adquisicién de activos materiales o intangibles a cambio de la entrega
de ofros activos no monetarios ¢ de una combinacién de éstos con activos menetarios.

Como nomma general, en operaciones de permuta con cardcter comercial, el activo recibido se valora por el
valor razonable del activo entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado
a cambio. Las diferencias de valoracién que surgen al dar de baja el elemente entregado a cambie se reconoce
en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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Cuando la permuta no tenga cardcter comercial, el activo recibido se valora por el valor contable del bien
entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado a cambio, con el limite del
valor razonable del activo recibido si éste fuera menor.

4.6.- Deterioro de valor de activos no financiercs corrientes y no corrientes.

La Sociedad evalla en cada cierre de ejercicio si hay indicios de que los activos pueden estar deteriorados. $i
existe algiin indicio, o cuando se requiere una prueba anual de deterioro, ta Sociedad realiza una estimacién del
importe recuperable del activo. El importe recuperable de un activo es el mayor entre el valor razonable menos
los costes de venta del activo o unidad generadora de efectivo y su valor de uso, y se determina para cada
activo individualmente, a menos que el activo no genere entradas de efectivo que sean independientes de las de
otro activo o grupo de activos. Cuando el valor en libros de un activo excede su importe recuperable, el activo
se considera deteriorado y se reduce su valor en libros hasta su importe recuperable,

Al evaluar el valor de uso, las entradas de efectivo futuras se descuentan a valor actual utilizando una tasa de
descuento antes de impuestos que refleje la evaluacién del valor del dinero en el tiempo en el mercado actual y
los riesgos especificos del activo. Las pérdidas por deterioro de las actividades que contintian se reconocen en
la cuenta de resultados en la categoria de gasto acorde con su naturaleza.

En cada cierre de ejercicic se realiza una evaluacién de si existen indicios de que las pérdidas por deterioro
reconocidas previamente han desaparecide o disminuido. Si existen estos indicios, se estima el valor
recuperable. Una pérdida por deterioro reconocida anteriormente se revierte sélo si se ha producido un cambio
en las estimaciones utilizadas para determinar el importe recuperable del activo desde que la dltima pérdida
por depreciacion fue reconocida, excepto las correspondientes a fondos de comercio. Si este es el caso, el valor
en libros del activo se incrementa hasta su valor recuperable. Este incremento no puede exceder el valor en
libros que se hubiese registrado, neto de amortizagién, de no haberse reconocido la pérdida por deterioro para
el activo en afios anteriores. Esta reversién se reconoce en la cuenta de resultados. Después de esta reversién,
el gasto de amortizacién se ajusta en los siguientes periodos, para imputar el valor en libros revisado del
activo, menos su valor residual, de forma sistematica a lo largo de la vida util del activo.

Con cardcter semestral se determina el valor razonable de los activos no financieros en base a las tasaciones
realizadas por expertos independientes inscritos en el Registro de Entidades de Tasacion homologadas por el
Banco de Espafia, que aplican metodologfa de célculo establecida en la norma ECO-805/2003.

En particular, los activos inmobiliarios registrados en diferentes epigrafes del balance, que proceden de la
combinacién de negocio derivada de la adquisicién de Fadesa Inmobiliaria, $.A. por parte de Promociones y
Urbanizaciones Martin, S.A. se¢ encuentran valoradas a su valor razonable determinado en la fecha de la
combinacién de negocio en sustitucién al valor de coste, corregido por el valor razonable a la fecha de cierre
de las presentes cuentas anuales, determinado segiin lo indicado en el parrafo anterior, si este fuera menor.

4.7.- Instrumentos financieros.

4.7.1.- Activos financieros.

En el momento del reconocimiento inicial los activos financieros son registrados por su valor razonable,
minorado en el importe de los costes directamente atribuibles a la transaccién, La Sociedad clasifica sus

activos financieros en las siguientes categorias:

Préstamos v cuentas a cobrar.

En esta categoria se registran los créditos por operaciones comerciales y no comerciales, que incluyen los
activos financieros cuyos cobros son de cuantia determinada o determinable, que no se negocian en un
mercado activo y para los que se estima recuperar todo el desembolso realizado por la Seciedad, salvo, en su
caso, pot razones imputables a la solvencia del dendor.
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En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es €l precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mas
los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste amortizado.

No obstante, Tos créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un
tipo de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, los dividendos a cobrar y los
desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se
valoran inicialmente y posteriormente por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los tlujos de
efectivo no es significativo.

La diferencia entre el valor razonable v el importe entregado de las fianzas por arrendamientos operativos se
considera un pago anticipado por el arrendamiento y se imputa a fa cuenta de pérdidas y ganancias durante el
periodo del arrendamiento. Para el célculo del valor razonable de las fianzas se torma como periodo remanente
el plazo contractual minimo comprometido.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multicrupo v asociadas.

Incluyen las inversiones en el patrimonio de las empresas sobre las que se tiene control, se tiene control
conjunto mediante acuerdo estatutario o contractual o se ejerce una influencia significativa.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es ¢l precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mas
los costes de transaccién que les sean directamente atribuibles, excepto en las aportaciones no dinerarias a una
empresa del grupo en las que el objeto es un negocio, para las que la inversién se valora por el valor contable
de los elementos que integran el negocio. En el valor inicial se incluye el importe de los derechos preferentes
de suscripcidn y similares que se han adquirido.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos fmancieros se valoran a su coste, menos, en su caso, el importe
acurnulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Cuando una inversién pasa a calificarse como empresa del grupo, multigrupo o asociada, se considera que el
coste es el valor contable por el que estaba registrada, manteniéndose en patrimonio neto los ajustes

valorativos previamente registrados hasta que la inversidn se enajene o deteriore.

En el caso de la venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacién de los mismos para
ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuira el valor contable de los respectivos activos.

Activos financieros disponibles para [a venta,

Incluyen los valores representativos de deuda v los instrumentos de patrimonio que no se han incluido en las
categorias anteriores.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de la wansaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mas
los costes de transaccidn que les sean directamente atribuibles. Para los instrumentos de patrimonio se incluye
en el valor inicial el importe de los derechos preferentes de suscripcién y similares que se han adquirido.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su valor razonable, sin deducir los costes
de transaccion en los que se pudiera incurrir en su enajenacién. Los cambios que se producen en el valor
razonable se registran directamente en el patrimonio neto, hasta que el activo financiero cause baja del balance
0 se deteriore, momento en el que el importe reconocido en patrimonio neto se imputard en la cuenta de
pérdidas y ganancias. No obstante, las pérdidas y ganancias que resulten por diferencias de cambio en activos
financieros monetarios en moneda extranjera se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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Los instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede ser estimado de manera fiable se valoran por su
coste, MENnos, en su caso, el importe acumulado de las correccicnes valorativas por deterioro de su valor.

En el caso de venta de derechos preferentes de suscripeién y similares o segregacion de los mismos para
ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuira el valer contable de los respectivos activos.

Intereses v dividendos recibidos de aciivos financieros.

Los intereses y dividendos de activos financieros devengades con posterioridad al momento de la adquisicion
se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses deben reconocerse utilizando
el método del tipo de interés efectivo y los dividendos cuando se declare el derecho a recibirlos.

A estos efectos, en la valoracién inicial de los activos financieros se registran de forma independiente,
atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho
momento, asi como el importe de los dividendos acordados por el drgano competente hasta el momento de la
adquisicion. Se entiende por intereses explicitos aguellos que se obtienen de aplicar el tipo de interés
contractual del instrumento financiero.

Asimismo, cuando los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados con
anterioridad a la fecha de adquisicién porque se hayan distribuido importes superiores a los beneficios
generados por la participada desde la adquisicion, no se reconocen come ingresos, y minoran el valor contable
de la inversién.

Cancelacidn.

Los activos financieros se dan de baja del Balance de la Sociedad cuando han expirado los derechos
contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero o cuando se transfieren, siempre que en dicha
transferencia se transmitan sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

81 la Sociedad no ha cedido ni retenido sustancialmente los riesgos y beneficios del activo financiero, éste se
da de baja cuando no se retiene el confrol. Si la Sociedad mantiene el control del activo, continda
reconociéndolo por el importe al que estd expuesto por las variaciones del valor del activo cedido, es decir, por
su implicacién continuada, reconociendo el pasivo asociado.

4,7.2.- Pasivos financieros.

Los pasivos financieros se registran generalmente por el valor razonable de la contraprestacién recibida, neto
de los costes incurridos en la transaccion. En periodos posteriores, estas obligaciones se valoran a su coste
amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo. La Sociedad da de baja los pasivos financieros
cuando se extinguen las obligaciones que los han generado. La Sociedad clasifica sus pasivos financieros en
las siguientes categorias:

Débitos v partidas a pagar.

Incluyen los pasivos financieros originados por la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la
Sociedad y los débitos por operaciones no comerciales que no son instrumentos derivados.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
confrario, es el precio de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacién recibida
ajustado por los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos pasivos financieros se valoran por su coste amortizado. Los intereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés
efectivo.
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No cbstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento ne superior a un afio y que no tengan un
tipo de interés conftractual, asi come los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe
se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su valer nominal, cuando el efecte de no actualizar los flujos
de efectivo no es significativo.

La diferencia entre el valor razonable y ¢l importe recibido de las fianzas por arrendarmientos operatives se
considera un cobro anticipado por el arrendamiento y se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias durante el
periodo del arrendamiento. Para el calculo del valor razonable de las fianzas se toma como periodo remanente
el plazo contractual minimo comprometide.

Pasivos financieros mantenidos para negociar.

Incluyen los pasivos financieros emitidos con [a intencién de readquirirlos en ¢l corto plazo y los instrumentos
derivados que no hayan sido designados como instrumentos de cobertura.

Estos pasives financieros se reconocen y valoran con los mismos criterios que los activos financieros
mantenidos para negociar.

Cancelacion.
La Sociedad da de baja un pasivo financiere cuande la obligacién se ha extinguido.

Cuande se produce un intercambic de instrumentos de deuda, siempre que éstos tengan condiciones
sustancialmente diferentes, se registra la baja del pasivo financiero original y se reconoce ¢l nuevo pasivo
financiero que surja. De la misma forma se registra una modificacion sustancial de las condiciones actuales de
un pasivo fizanciero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del mismo que se haya dado de baja, y
la contraprestacion pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles, ¥ en la que se recoge asimismo
cualquier activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que tenga lugar.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan condiciones sustancialmente
diferentes, el pasivo financiero original no se da de baja del balance, registrando el importe de las comisicnes
pagadas como un ajuste de su valor contable. El nuevo coste amortizado del pasivo financierc se determina
aplicando el tipo de interés efective, que es aquel que iguala el valor en libros del pasivo financiero en la fecha
de meodificacién con los flujos de efectivo a pagar seglin las nuevas condiciones.

4.7.3.- Instrumentos de patrimonio.

Un instrumento de patrimonio representa una participacién residual en el patrimonio de la Sociedad, una vez
deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto por el importe recibido,
neto de los gastos de emisién.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por el valor de la
contraprestacién entregada a cambio, directamente como menor valor del patrimonio neto. Los resultados
derivados de la compra, venta, emision o amortizacién de los instrumentos de patrimonio propie, se reconocen
directamente en patrimonio neto, sin que en ninglin caso se registre resultado algunoc en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

4.7.4.- Valores razonables de los instrumentos financieros.

Activos financieros no corrientes.
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En los créditos concedidos a largo plazo no existen diferencias entre el valor razonable y el valor nominal, ya
que todos los créditos concedidos devengan intereses a tipo de interés variable.

Los activos financieros disponibles para la venta se valoran al valor razonable o al coste de adquisicién menos
las provisiones por deterioro, si no se puede determinar de forma fiable su valor razonable.

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar,
Las cuentas a cobrar a clientes a plazo superior a un afio han sido registradas a su valor razonable. Para las
cuentas a cobrar a plazo inferior a un afio los Administradores de la Sociedad estiman que el valor en libros es
una aproximacién aceptable del valor razonable.

Activos financieros corrientes.

En los créditos concedidos a corto plazo no existen diferencias entre el valor razonable y el valor nominal, yva
que todos los créditos concedidos devengan intereses a precios de mercado.

Para el resto de activos financieros corrientes, dado que la fecha de vencimiento es cercana a la del cierre del
ejercicio, los Administradores de la Sociedad estiman que €l valor en libros es una aproximacion aceptable del
valor razonable.

Deundas con entidades de crédito.

En las deudas con entidades de crédito a corto y largo plazo no existen diferencias entre el valor razonable v el
valor nominal, ya que todos los créditos concedidos devengan intereses a precios de mercado. No se han
contratado instrumentos financieros con tipo de interés imnplicito.

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.,

Los principales instrumentos financieros de la Sociedad comprenden préstamos bancarios, créditos,
arrendamientos financieros, contratos de compra a plazo, efectivo, letras aceptadas per clientes, coberturas de
tipo de interés, warrants y depdésitos a corto plazo. El principal propésito de estos instrumentos financieros es
la financiacién de las operaciones de la Sociedad. Ademds, la Sociedad tiene otros activos y pasivos
financieros tales como cuentas a cobrar y cuentas a pagar por operaciones del trafico.

4,7.5.- Deterioro del valor de los activos financieras.

El valor en libros de los activos financieros se corrige por la Sociedad con carge a la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando existe una evidencia objetiva de que se ha producido una pérdida por deterioro.

Para determinar las pérdidas por deterioro de los activos financieros, la Sociedad evalla las posibles pérdidas
tante de los activos individuales, como de los grupos de activos con caracteristicas de riesgo similares.

Instrumenios de deuda.

Existe una evidencia objetiva de deterioro en los instrumentos de deuda, entendidos como tas cuentas a cobrar,
los créditos y los valores representativos de deuda, cuando después de su reconocimiento inicial ocurre un
evento que supone un impacto negative en sus flujos de efectivo estimados futuros.

La Socledad considera como actives deteriorados (activos dudosos) aquellos insrumentos de deuda para los
que existen evidencias objetivas de deterioro, que hacen referencia fundamentalmente a la existencia de
impagados, incumplimientos, refinanciaciones y a la existencia de datos que evidencien la posibilidad de no
recuperar la totalidad de los flujos futuros pactados o que se produzca un retraso en su cobro.
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En el caso de los activos financieros valorados a su coste amortizado, el importe de las pérdidas por deterioro
es igual a la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futures que se estima
van a generar, descontados al tipo de interés efectivo existente en el momento del reconocimiento inicial del
activo. Para los actives financieros a tipe de interés variable se utiliza el tipo de interés efectivo a la fecha de
cierre de las cuentas anuales. Para los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, la Sociedad considera
como activos dudosos aquellos saldos que tienen partidas vencidas a mas de seis meses para las que no existe
seguridad de su cobro y los saldos de empresas que han solicitado un concurso de acreedores. La Sociedad
considera para los instrumentos cotizados el valor de mercado de los mismos como sustituto del valor actual de
los flujos de efectivo futuro, siempre que sea suficientemente fiable.

Para los “Activos financieros disponibles para la venta”, cuando existen evidencias objetivas de que un
descenso en el valor razonable se debe a su deterioro, las minusvalias latentes reconocidas como “Ajustes por
cambios de valor” en el patrimonio neto se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

La reversion del deterioro se reconoce como un ingreso en la cuenta de pérdidas v ganancias y tiene como
limite el valer en libros del activo financiero que estaria registrado en la fecha de reversién si no se hubiese
registrado el deterioro de valor.

Instrumentos de patrimonio.

Existe una evidencia objetiva de que los instrumentos de patrimonio se han deteriorado cuando después de su
reconocimiento inicial ocurre un evento o una combinacidn de ellos que suponga que no se va a poder
recuperar su valer en libros debido a un descenso prolongado o significativo en su valor razonable. En este
sentido, la Sociedad considera, en todo caso, que los instrumentos se han deteriorado ante una caida de un afio
y medio ¥ de un 40% de su cotizacién, sin que se haya producido la recuperacién de su valor.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados a valor razonable e incluidos en la cartera de “Activos
financieros disponibles para la venta”, la pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su coste de
adquisicién y su valor razonable menos las pérdidas por deterioro previamente reconocidas. Las minusvalias
latentes reconocidas como “Ajustes por cambios de valor” en el patrimonio neto se registran inmediatamente
en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se determina que el descenso del valor razonable se debe a su
deterioro. Si con posterioridad se recuperan todas o parte de las pérdidas por deteriore, su importe se reconoce
en “Ajustes por cambios de valor” en el patrimonio neto,

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados al coste, incluidos en la categorfa de “Activos financieros
disponibles para la venta”, y de las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y
asociadas, la pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, que es el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los
flujos de efectivo futuros derivados de la inversion. Salvo mejor evidencia, en la estimacién del deterioro se
toma en consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracion. Estas pérdidas se registran en la cuenta de pérdidas v ganancias
minorando directamente el instrumento de patrimonio.

La reversién de las cotrecciones valorativas por deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias, con
el limite del valor en libros que tendria la inversién en la fecha de reversién si no se hubiera registrado el
deterioro de valor, para las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas;
mientras que para los activos financieros disponibles para la venta que se valoran al coste no es posible la
reversion de las correcciones valeorativas registradas en ejercicios anteriores.

El valor razonable de las plusvalias tacitas de aquellas inversiones asignables a sus activos y existencias
inmobiliarias, se determina en base a las tasaciones realizadas por expertos independientes que aplican normas
de valoracién y procedimientos establecidos en Ta norma ECO-805.
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4.8.- Clasificacién de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes.

La Sociedad presenta sus activos y pasivos clasificados de acuerdo al criterio de corrientes y no corrientes
definidos por su actividad principal, la promocion inmobiliaria, que se estima que tiene un ciclo de explotacion
medio de cinco aflos. Para el resto de los activos y pasivos derivados del resto de las actividades se consideran
activos o pasivos corrientes aquellos que tienen un plazo de vencimiento igual o inferior a doce meses desde la
fecha de cierre de las cuentas anuales, considerandose activos © pasivos no corrientes los que tiengn un plazo
de vencimiento superior a doce meses desde dicha fecha.

4.9.- Existencias.

Las existencias se valoran al menor entre el coste de adquisicién y/o produccién. Las existencias adquiridas en
combinaciones de negocio se valoran a valor razonable menos la provisién por deterioro.

- Terrenos y solares: Los terrenos y solares adquiridos para el desarrollo de promociones inmobiliarias se
registran a su precio de adquisicién, incrementado en aquellos otros gastos relacionados directamente con
la compra (impuestos, gastos de registro, etc.). Dicho importe se traspasa a “Promociones en curso” en el
momento de comienzo de las obras.

- Promociones en curso. Como promociones en curso se incluyen los costes a origen incurridos en Jas
promociones inmobiliarias en fase de ejecucion a la fecha de cierre del ejercicio. Los costes incluyen para
cada promocién los importes correspondientes a los solares, Ja urbanizacién y construccién, asi como
aquellos otros costes directamente relacionados con la promocidn {(estudios vy proyectos, licencias, etc.) y,
adicionalmente, los gastos financieros devengados durante el periodo de construccion por la financiacion
obtenida por la ejecucién de la misma.

+  Promociones en curso de construccion a ciclo corto: Recoge las promociones en curso cuyo plazo
de construccién pendiente sea inferior a un afio desde el 31/12/2010.

s Promociones en curso de construccion a ciclo Iargo: Recoge las promociones en curso cuyo
plazo de construccidn pendiente supere un afio desde el 31/12/2010.

- Edificios construidos: A la finalizaciéon de cada promocidén inmobiliaria, la Sociedad sigue el
procedimiento de traspasar desde la cuenta "Promociones en curso” a la cuenta "Edificios construidos” el
coste correspondiente a aquellos inmuebles ain pendientes de venta.

- Obra en curso: Se recoge en este epigrafe los costes a origen correspondientes a obras donde la Sociedad
trabaja como constructora y cuyo importe se certificara a terceros.

El coste de las existencias de la actividad inmobiliaria se determina identificando individualmente las partidas
correspondientes a cada una de las promociones.

El valor neto realizable es el precio estimado de venta dentro de la actividad normal de la entidad menos el
coste estimado para la finalizacién del producto v el coste estimado de comercializacién. Para unidades
finalizadas y en curso, el precio de venta viene determinado por referencia a unidades similares vendidas. Para
terrenos y solares, el precio de venta viene referenciado a transacciones realizadas en solares similares o al
valor de tasacion determinado por un experto independiente.

Para aquellas existencias que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de ser
vendidas, el coste incluye los gastos financieros que han sido girados por el proveedor o corresponden a
préstamos u otro tipo de financiacién ajena, especifica o genérica, directamente atribuible a la fabricacién o
construccién.
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La Sociedad efectia las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un gasto en la cuenta de
pérdidas ¥ ganancias cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicién (o
a su coste de produccién).

El valor neto realizable de las existencias se obtiene en base a las tasaciones realizadas por expertos
independientes que aplican los métodos de valoracidén y procedimientos establecidos en la norma ECO-805.

4.10.- Transacciones en moneda extranjera.
La moneda funcional y de presentacion de la Sociedad es el euro.

Las transacciones en moneda extranjera se convierten en su valoracion inicial al tipo de cambio de contado
vigente en la fecha de la transaccion.

Los activos v pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten al tipo de cambio de
contado vigente en la fecha de balance. Las diferencias de cambio, tanto positivas como negativas, que se
originen en este proceso, asi como las que se produzcan al liquidar diches elermentos patrimoniales, se
reconocen en la cuenta de pérdidas v ganancias del ejercicio en el que surjan.

Las partidas no monetarias valoradas a coste histdrico se valoran aplicando e] tipo de cambio de la fecha de la
transaccion.

Las partidas no monetarias valoradas a valor razonable se valoran aplicando el tipo de cambio de la fecha de
determinacitn del valor razonable. Las diferencias de cambio se registran directamente en el patrimonio neto si
la partida no monetaria se valora contra patrimonio neto y en la cuenta de pérdidas y ganancias si se valora
contra el resultado del ejercicio.

4.11.- Efectivos y otros activos liquidos equivalentes.

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depdsitos y adquisiciones
temporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

. Son convertibles en efectivo.

. En el momento de su adquisicion su vencimiento no era superior a tres meses.
. No estdn sujetos a un riesgo significativo de cambio de valor.

. Forman parte de [a politica de gestion normal de tesorerfa de la Sociedad.

A efectos del estado de flujos de efectivo se incluyen como menos efectivo y otros activos liquidos
equivalentes los descubiertos ocasionales que forman parte de la gestién de efectivo de la Sociedad.

4.12.- Impuestos sobre beneficios.

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto
corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones fiscales
del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota
del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asf como las pérdidas fiscales compensables de
gjercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponden con el reconocimiento y la cancelacion de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
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aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en
libros de los activos ¥ pasivos v su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios, asi
como las asociadas a inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la
Sociedad puede controlar el motnento de la reversién y es probable que noreviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se considere probable
que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos ¢ abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectudndose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacién futura.
Asimismo, en cada cierre se evaliian los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son
objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacién con beneficios fiscales
futuros.

4.13.- Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la
corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han transferido al comprador
los riesgos v beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no manteniendo la gestidn
corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el mismo. La Sociedad sigue el criterio de
registrar los ingresos derivados de la venta de viviendas de promociones inmobiliarias en el momento de la
entrega de las llaves (firma en escritura publica de la compraventa).

Las entregas, en efectivo o en efectos comerciales a cobrar, en concepto de a cuenta, recibidas de clientes
durante el periodo comprendido entre la firma del contrato privado de compraventa y el momento en el que se
efectiia la firma en la escritura publica, se registran como “Anticipos de clientes™ en el pasivo del balance
adjunto.

En cuanto a los ingresos por prestacién de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de realizacién
de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser estimado con
fiabilidad. El reconocimiento de los ingresos derivados de las ventas de solares y parcelas se realiza en el
momento de la firma del contrato privado de compraventa, realizando la provisién correspondiente por los
costes pendientes de incurrir,

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y
los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los Intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicién se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.14.- Provisiones y contingencias.
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Las obligaciones existentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que
pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Sociedad cuyo importe ¥ momento de cancelacion son
indeterminados se registran en el balance de situacién como provisiones por el valor actual del imperte mds
probable que se estima que la Sociedad tendrd que desembolsar para cancelar [a obligacién, registrandose los
ajustes que surjan por la actualizacion de la provisiéon como un gasto financiero conforme se van devengando.
Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponible en la fecha de la
formulacién de las cuentas anuales sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son
reestimadas con ocasién de cada cierre contable.

Cuando se trata de provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, y el efecto financiero no es
significativo, no se lleva a cabo ningin tipo de descuento. Las provisiones se revisan a la fecha de cierre de
cada balance y son ajustadas con el objetivo de reflejar la mejor estimacién actual del pasivo correspondiente
en cada momento.

Cuando la Sociedad espera que parte o la totalidad de una provisién sea reembolsada, por ejemplo en un
contrato de seguro, el reembolso se reconoce como un activo separado, pero sélo cuando el reembolso sea
practicamente seguro. El gasto relacionado con la provisién se presenta en la cuenta de resultados neto del
reembolso.

El movimiento de los saldos de provisiones vy contingencias durante el ejercicio 2010 y 2009 se encuentra
reflejado en la nota 12.

Provisiones no corrientes.
En este epigrafe se registran los siguientes conceptos:

1. Provisiones para impuestos: Como consecuencia de las distintas interpretaciones de la normativa
fiscal aplicable principalmente en el caso del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados que recaen sobre los préstamos hipotecarios, la Sociedad, hasta el ejercicio
2002, tenia adoptado el criterio de liquidar dicho impuesto exclusivamente sobre el importe del
principal, sobre la base de sentencias del Tribunal Supremo. No obstante, por aplicacién del principio
de prudencia, la Sociedad mantiene registrado dentro del epigrafe “Provisiones para impuestos” un
saldo de 22.905 miles de euros (28.253 miles de euros en 2009) para hacer frente a posibles
resoluciones de los tribunales vy distintas Administraciones contrarias a la posicidn de la Sociedad.
Desde el gjercicio 2003, de acuerdo al cambio normativo introducido, se liquidan los Impuestos
correspondientes considerando como base imponible la responsabilidad hipotecaria méxima. Ver nota
12.1. Adicionalmente, como consecuencia de procesos de inspeccién fiscal concluidos en el gjercicio
2010 con actas firmadas en disconformidad se han provisionado 26.339 miles de euros para atender
los riesgos derivados de las mencionadas actas fiscales.

2. Provisiones para pasivos contingentes por defectos constructivos: De acuerdo con los informes
periciales analizados se estima que el importe necesario para atender a las posibles resoluciones
judiciales por estos motivos seria de 9.597 miles de euros (9.597 miles de euros en 2009). Ver nota
12.1

3. Ofras provisiones: Corresponden a la cuantificacién de riesgos y gastos futuros por litigios en curso.
La Socijedad mantiene registrado un saldo de 21.771 miles de euros (15.983 miles de euros en 2009)
para atender dichos compromisos. Ver nota 12.1
Provisiones corrientes.

En este epigrafe se registran los siguientes conceptos:

I. Provisiones para garantias: El saldo registrado, por importe de 4.397 miles de euros (4.397 miles de
curos en 2009), corresponde a la estimacion de costes futuros por la realizacion de pequefias
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reparaciones en promociones entregadas. Su célculo, basado en datos estadisticos, se ha determinado
en un porcentaje de la cifra de ventas del ejercicio y del precedente. Adicionalmente, y para cubrir las
contingencias que pudieran afectar durante la construccion y una vez terminada la misma, la Sociedad
tiene contratados los seguros necesarios y obligatorios para su cobertura, Ver nota 12.1

2. Provisiones por costes pendientes de incurrir: Corresponde a los costes pendientes de mcurrir de
aquellas promociones donde se han registrado los mgresos por ventas. Su valoracién se realiza por
diferencia entre los costes presupuestados y los incurridos. El saldo registrado al cierte del gjercicio es
de 110.941 miles de euros (123.818 miles de euros en 2009). Ver nota 12.1

3. Provisiones por otras operaciones comerciales: Su importe al cierre del gjercicio es de 17.635 miles de
euros (2 miles de euros en 2009).

4.15.-Pasivos por retribuciones a largo plazo al personal.

La Sociedad no tiene un plan de pensiones de jubilacion para sus empleados, estando las obligaciones al
respecto cubiertas por la Seguridad Social.

4.16.- Indemnizaciones por despido.

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad estd obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Las indemnizaciones
a pagar a empleados por despidos que pudieran producirse como consecuencia de ajustes en la plantilla u otros
motivos no imputables a ellos se calculan en base a los affos de servicio. Por tanto, las indemnizaciones por
despido susceptibles de cnantificacion razonable se registran como gasto en el ejercicio en el que se adopta la
decisidn del despido.

Expediente de regulacion de empieo.

Con fecha 11 de febrero de 2009 la Sociedad solicité al Juzgado de lo Mercantil niimero | de A Corufia la
apertura de un expediente de regulacion de empleo consistente en la finalizacion de contratos de trabajo de 283
trabajadores, que supuso un coste de 6.300 miles de euros y que fue registrado en el capitulo de gastos de
personal de la cuenta de pérdidas v ganancias de dicho ejercicio.

4,17.- Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental.

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma duradera en la
actividad de la Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto medioambiental y la
proteccion y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccion o eliminacién de la contaminacion futura.

La actividad de la Sociedad, por su naturaleza no tiene un impacto medioambiental significativo. Las
actividades de la Sociedad no tienen mds incidencia en el medio ambiente que las derivadas del desarrollo de
las promociones.

Todas las actuaciones realizadas por la Sociedad relativas a la minimizacién del impacto ambiental de sus
promociones han sido incluidas como mayor coste de las mismas.

4.18.- Subvenciones, donaciones y legados.
La Sociedad contabiliza las subvenciones recibidas por la adquisicién de suelo para la construccién de
viviendas en régimen de proteccion oficial, en el momento de la concesion por el organismo estatal o

autdnomo correspondiente. Se registran en el patrimonio por no ser reintegrables.

Las subvenciones recibidas para financiar gastos especificos se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio en el que se devenguen los gastos que estan financiando. Las subvenciones recibidas para adquirir
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activos materiales se imputan como ingresos del ejercicio en proporcion a su amortizacion.

4.19.- Negocios conjuntos.

La empresa contabiliza sus inversiones en Uniones Temporales de Empresas (UTEs) registrando en su balance
la parte proporcional que le corresponde, en funciéon de su porcentaje de participacion, de los activos
controlados conjuntamente y de los pasivos incurridos conjuntamente. Asimismo, se reconoce en la cuenta de
pérdidas y ganancias la parte que le corresponde de los ingresos generados y de los gastos incurridos por el
negocio conjunto. Igualmente, en el Estado de cambios en el patrimonio neto v en el Estado de flujos de
efectivo se integra la parte proporcional de los importes de las partidas del negocio conjunto que le
corresponden.

4.20.- Transacciones con partes vinculadas.
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios
de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la Seciedad

consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de
consideracion en el futuro.

5.- INMOVILIZADQ INTANGIBLE

El movimiento habido en este epigrafe del balance en el ejercicio 2010 y 2009 ha sido el siguiente (en miles de
euros):

2010 Miles de €

: Saldo a
Traspasos = 31-12-2010

Concesiones adminwstrativas 320 - - -- 320
Derechos de traspaso 75 - - - 75
Aplicaewnes mforméticas 4.34] 450 - (16) 4775
Total coste 4.736 450 -- (16) 5170
Amort acum concesiones admnistrativas {52) (18) - - (70)
Amort acum. Derechos de traspaso {52) (19) - -- (71)
Amort acum. aplicaciones informaticas (3463 (695) - 16 (4.142)
Valor neto 1.169 (282) -- - 887
Miles de €
Sedoa R  Saldoa
_31-12-2008 Inversiones 31-12-2009
Concesiones administrativas 2.574 - {2 254) - 320
Dereches de traspaso 75 —- . - 75
_Aplieaciones mformaricas 4.164 134 (157) - 4 34]
Total coste 6.813 334 (2 411) - 4 736
Provisiones -- (1.333) 1.353 -- -~
Amort. acum. concesiones administrativas (811) (142} 901 - (52)
Amort. acum. Derechos de traspaso (k)] (19 - - (52)
Amort. acum. aplicaciones informatic as {2 655) (808} -- - {34630
Yalor neto 3.314 (1.988) (15T - 1.169

El coste de los elementos en uso totalmente amortizados es de 2.906 miles de euros (1.471 miles de euros en 2009).
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6.- INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento habido durante los gjercicios 2010 y 2009 en las diferentes cuentas del inmovilizado material y
de su correspondiente amortizacién acumulada ha sido el siguiente:

2010 _ miles de €

Terrenos y construcciones 11.759 - (154) (1)) 11.604

Maqumnaria, planta y equipos 23.244 - - (267} {744) 22.233
Anticipos e inmovilizaciones en curso 6.541 -- -- -- - 6.541

Total Coste 41544 - - azly (745) 40,378
Provisiones {5.976} - -- - - (5.976)
Amort, agum, construcciones (309} -- (223 13 -~ (517
Amort. Inm. maguinana, planta y equipos {18.122% - (1.173) 119 437 (18.741)

Valor neto 17.137 - {1.398) (287) {308) 15.144

2009 miles de €

Terrenos y construcciones . 5.084 - {1.395) 8.070 11.75%

Magquinaria, planta y equipes 24.710 - 3 {1 549) - 23.244
Anticipos ¢ umovilizacjones en curso 26.543 -- 1 {14 900 (5.103) 6.541

Total Coste 56.337 - 84 {17.844) 2967 41.544
Provisiones - (6.174) 198 - (5.976)
AINQTt, ACUM, CONSTUGELONes {337) -- [E5)] 118 - (369)
Amort, inm _maqunaria, planta y equipos (17 481 -- (1.594) 953 - (18.122%

Valor neto 38.519 - (7.774) (16.575) 2.967 17.137

Durante el ejercicic 2010 no se han producido movimientos significativos en el epigrafe “inmovilizado
material”:

Durante el ejercicio 2009 se han producido los siguientes hechos significativos en el epigrafe “inmovilizado
material”:

- Reclasificacién de existencias a inmuebles propios de la oficina Alfonso Molina por importe de 8.000
miles euros.

- Baja en “Anticipos de inmovilizado en curso” por importe de 14.900 miles de euros como
consecuencia de la venta del campo de golf del Hotel Fuerteventura Golf. Ademés se ha realizado una
reclasificacion a inversiones inmobiliarias del campo de golf de Badaguas por importe de 5.103 miles
de euros.

- Baja de oficinas y naves de venta que ya no estin en funcionamiento por importe de 1.270 miles
Curos.

- Se realizd una dotacién por deterioro de inmovilizado material por importe de 6.174 miles de euros
como consecuencia de las tasaciones realizadas a fecha de 31 de diciembre de 2009,

Terrenos y construcciones.

El desglose de las distintas partidas del inmovilizado material comespondientes a solares y construcciones es el
sigulente, expresado en miles de euros:
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_ miles de €
i L 31/12/2010  31/12/2009
Solar 520 520
Construccion 11.084 11.239
Total 11.604 11.759

Inversiones inmobhiliarias en desarrollo.

Dentro del epigrafe de “Anticipos e inmovilizaciones en curso” figuran registradas inversiones en curso que
una vez concluida su construccidn formardn parte del patrimonio inmobiliario del Grupo. El valor de dichas
inversiones a 31 de diciembre de 2010 es de 6.541 miles de euros (6.521 miles de euros en 2009).

Risticlos e Tnivovibisnciotics ek
Solar
Construccion

Total 6.541 6.521

El coste de los elementos en uso totalmente amortizados es de 10.893 miles de euros (10.416 miles de euros en
2009).

El valor en libros de los elementos de inmovilizado material temporalmente fuera de servicio no es
significativo.

Tal y como se indica en la nota 8, al cierre del ejercicio 2010 v 2009 la Socjedad tenfa contratadas diversas
operaciones de arrendamiento financiero sobre su inmovilizade material.

Durante el ejercicio 2010 no figuran elementos afectos a garantias hipotecarias del inmovilizade material
{1.231 miles de euros en 2009).

No hay capitalizacién de gastos financieros para el inmovilizado material.
La Sociedad sigue el criterio de asegurar los elementos de su inmovilizado contra los riesges a los que se

encuentran sujetos. Al 31 de diclembre de 2010 no existfa déficit de cobertura de seguros sobre el valor
contable de dichos activos.

7.- INVERSIONES INMOBILIARIAS

Las mversiones inmobiliarias que Martinsa-Fadesa, S.A. mantiene arrendadas al cierre del ejercicio 2010 ¥
2009 son las siguientes:
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2010

Latn Leon Hael 57 habracicnes / 5080 m2 3 064 474 2929 132 (470} - 2103

Balcares Palma Geramco 6 788 m2 6779 1 503 9 986 244 (1287 (3 666) L 081

Baleargs Palma Aparcamuenio 6.551,08 m2 2823 - 3123 - (302) -

Valladold Arroyo C de Golf - 157 - 5873 201 114y (4 390)

Madnd Madnd C de Golf - 5 M2 - 5320 33 10 -

A corufia Mifio C de Golf -~ 33568 - B.O37 12 (5) (4 674)

Hesca Jaca C de Golf - 1363 - 5059 137 @17 @6In

Madrid . Madnd Plazms garae 63,68 m2 Q .- 14 - {4) - -
Total 26.019 1.976 41.542 760 2.91) (15.47) 3.184

Leon Ledn Hotel 57 habitaciones 3058 473

2916 - (331 2.076
Baleares Palma Genairico 5587 m? 6331 1502 6314 -- (985) 1082
Baleares Palma Aparcarmuento 473 m? 2885 - 3125 - {240} -
Oficina de venas - 12 1 13 - {2
Valladohd Arrayo C. de Goif - 2363 - 2563 - -
A Connia Mifio C de Goif - 3382 - 3382 - -- -
Madrid Aranuez C de Goif - 3136 - 5520 -~ {334) -
Huesca Jaca C. de Golf - 4322 -- 4322 - - --
Total 28.138 1.976 28.1%4 - (1.942) 3.158

El movimiento durante el ejercicio 2010 y 2009 en concepto de inversiones inmobiliarias ha sido el siguiente:

2010

miles de €

Inmuebles para exlotacu:m 13 -- 761 44278

43.504

Proviin {13.374) (1.973) - - (15 347)
Amert. inm. expiotacion (1.542) (517) - (453) (2.912)
Total 28.188 (2.477) -- M8 26.019
2009 miles de €

= .:-.' o -_"\; - p— - T
Inmuebles para explotacin T 18.906 - (110) 24.708 43.504
Provision - (13.374) - - {13.374)
Amort. inm. explotacién (1.614) (338) 10 - (1.942)
Total 17.292 (13.712) (100) 24.708 28188

Los traspasos mds significativos del ejercicio 2009 corresponden a la calificacion de determinados activos
como inversién inmobiliaria registrados anteriormente en existencias e inmovilizado material, entre ellas se
encuentra el campo de golf de Badaguas por importe de 6.059 miles de euros, el campo de golf de Mifio por
importe de 8.037 miles euros, campo de golf de Valladolid por importe de 5.873 miles euros y residencial
Fabiola por importe de 4.739 miles euros.

Ademas se ha realizado una dotacién por deterioro de las inversiones inmobiliarias por importe de 1.973 miles
(13.374 en 2009).derivadas de las tasaciones de expertos independientes.

Las inversiones inmobiliarias se amortizan con los mismos criterios y afios de vida util que el inmovilizado
material indicados en la nota 4.2. de la memoria.

El gasto de amortizacién del ejercicio 2010 ha sido de 517 miles de eures (338 miles de euros en el ejercicio
2009).

En el gjercicio 2010 y 2009 los ingresos derivados de rentas provenientes de las inversiones inmobiliarias
propiedad de la Sociedad ascendieron a 729 y 1.755 miles de euros, respectivamente. Los gastos de
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explotacién por todos los conceptos relacionados con las mismas fiueron de 66 miles de euros (566 miles euros
en 2009),

El valor neto de los activos inmobiliarios de la Sociedad que estdn afectos a garantias hipotecarias al 31 de
diciembre de 2010 era de 9.845 miles de euros (9.889 miles de euros en 2009). Dichos activos garantizan
préstamos cuyo saldo vivo al cierre del ejercicio ascendia a 3.184 miles de euros (3.158 miles de euros en
2009)

Neo hay importes signiticativos por contratos de arrendamiento a largo plazo derivadas de estas propicdades.

8.- ARRENDAMIENTOS

La Sociedad tiene arrendamientos financieros y contratos de compra a plazos, de varios elementos de
transporte y maquinaria. Adicionalmente la Sociedad tiene formalizados diversos contratos de arrendamiento
operative que no suponen pagos futuros significativos.

El importe de las cuotas pendientes por arrendamiento a 31 de diciembre de 2010 es 75 miles de euros (114
miles de euros 2009).

9.- INSTRUMENTOS FINANCIEROS

9.1.- Instrumentos financieros de activo.

El desglose por categorias de los instrumentos financieros de activos de la Sociedad al 31 de diciembre de
2010 y 2009 es el siguiente:
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2010

miles de €

tos financieros de activos no corrientes: 756.584 307.451 1.064.036
iones en emprasas del grupo 806.137 ) 806 137
Participaciones en empresas asocizdas 966,103 - 966,103
__Provisiones por deteniaro B _LLO15.656) -- (1.015.656)
Subtotal Instrumentos de patrimonio en empresas del grupo y asociadas 756,584 - 756.584
Créditos a empresas del grupo -- 325332 325532
Créditos a empresas aso<iadas - 36.376 56.576
Provisiones por dezerioro - (278418) {278.418)
Subtotal créditos a empresas del grupo y asociadas _— - 303.689 303.689
Instrumentos de pairimonio -- 149 149
Crédtos a terceros - 1.656 1.856
Otros activos fmancieros - 1.757 1.757
Subtotal inversiones financieras largo plaw - 3.762 3.762
Instrumentos financieros de activos corrientes: - 559,582 559,582
Créditos empresas del grupo y aspdadas -- -
Otros crédrtos -- 330 350
Otros activos financieros o . ) -- 77.007 77 007
Subtotul inversiones financieras a corlo plazw o - 77.357 77.357
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar N - 170.670 170.670
Clientes empresas del grupo y asocladas - 245636 245,656
Deudores varios -- 8.293 8.293
Personal -- 176 176
Subloial otros actives corrientes -- B.470 §.470
Efectivo y equivalentes - 57.429 57.429
Total 756.584 867.033 1.623.617
2009 miles de €

Instrumentos financicros de activos no corrientes: 934.769 1.293.226
Participaciones en empresas del grupo S T 07887 © TTeoTmar
Participaciones en empresas asociadas 972 733 - 072.753
Provisignes por deterioro (845871 - (845.871)

Subtotal Instrumenios de patrimonie en empresas del grupo v asociadas 934.76% - 934.769
Créditos a empresas del grupo - 470.166 470.166
Créditos a empresas asociadas - 58.385 58.385

__Provisioncs par deterioro . - 73,837 (173.837}

Subtotal créditos a empresas del prupo y asociadas - 354.714 354.714
Ionstrumentas de patrimonio - 149 149
Créditos a terceros - 1.B56 1.856
Otras acuvas_financieros n o -- 1.738 1.738

Subtotal inversiones financieras largo plazo - 3.743 3.743

Instrumentos financieros de activos corrientes; e - = 617,379 617.37%

Créditos empresas del grupo v asociadas - - --
(fros créditos -- 17.275 17 275
Otros activos fmancieros - 84.335 B4 515

Sublotal inversiones financieras a corto plazo -~ 101.810 10:1.810

Dendores comerciales y otras cuentas o cobrar - 200,08% 204.089

Cliehtes empresas del gripo y asociedas - 259.034 259.034
Dendores vanas -- 5.438 5438
Personal -- 177 177

Subiotal otros uctivos corrienies -- 5.615 5.615

Efetivo p equivalentes - 50.832 50,832

Total 934,769 975.837 1.910.605
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a) Instrumentos financieros de activos no corrientes:

Inversiones en empresas del grupo y asociadas.

El movimiento habido en este capitulo del balance en el ejercicio 2010 y 2009, ha sido el siguiente (en miles

de euros):

2010
T

mi(es de €

~ Saldoa

/1 i _ Retiros asos  31/12/2010
Participaciones en empresas del grupo 807.887 -- (2.375) 625 806.137
Créditos a empresas del grupo 470.166 -- - 55.366 525532
Participaciones en empresas asociadas 972.753 -- (6.025) (625) 966.103
Créditos a empresas asociadas 58.385 - (1.809) 56.576
Total coste 2.309.191 -- (8.400) 53.557 2.354.348
Provisiones (1.019.708) {275.295} 928 -- (1.294.075)
Valor neto 1.289.483 (275.295) (7.472) 53.557 1.060.273

2009 _miles de €

Participaciones en empresas del grupe 795.242 -- -- 12,645 807.887
Créditos a empresas del grapo 450.684 11.937 (423) 7.968 470.166
Participaciones en empresas asociadas 972.784 -- (31 -- 972,753
Créditos a empresas asociadas 18.644 -- (2) 39.743 58.385
Total coste 2.237.354 11.937 (456) 60.356 2.309.191
Provisiones (636.734) (384.302) 1.328 -- (1.019.708)
Valor neto 1.600.620 (372.365) 872 60.356 1.289.483

Las operaciones mas significativas del ejercicio 2010 se corresponden con reclasificaciones de créditos a
empresas del Grupo registradas en 2009 en instrumentes financieros de activos corrientes.

Las operaciones més significativas del ejercicio 2009 se derivan del traspaso entre cuentas del balance, uno de
ellos corresponde a la reclasificacion de créditos de empresas del grupo a empresas asociadas por importe de
39.743 miles curos, también se ha reclasificado del epigrafe de clientes empresas del grupo a créditos a
empresas del grupo por importe de 48.498 miles de euros.

El desglose de empresas del grupo y asociadas, asf como sus datos relevantes al cterre del ejercicio es ¢l
siguiente, segln las cuentas anuales correspondientes pendientes de aprobar:

La actividad y domicilio social de las sociedades del grnipo y asociadas son los siguientes:
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2010

Arco Iris Gestién, S.L.

99,9 132 (127
Baranda Azul, 8. A 100,00% 1.830 -- 1.107 (74)
Casino de Badaguas, S.A. 100,00% 1202 {1202) 1.202 {791)
Central Pasaje Shopping Center Kft 100,00% 12 943 -- 4.185 (368)
Confias Fome. S L. 100,00% 60 {60) 211 (324)
Consirucciones Pértice, S.L. 99,00% 2678 (2.678) 5.909 (5 333)
Construmar SAS 100,00% 60 -- 60 --
Edifcios del Norocste, 5.4 * 58,06% 625 {1251) 339 (232)
Enera Energua, S.L 100,00% 3 3) 3 (1)
Eurogalia, S.L 100,00% 480 {480) 3.810 (9.573)
Fadesa Brasil Emprendunientos LTDA. 100.00% 50 -- 50 -
Fadesa Bulgaria EQOD * 52,70% 20 (2021) 1904 (1.018}
Fadesa Canaras, S.L. 100,00% 320 (320) 2.560 (5314
Fadesa Cesko, s.r.o. * 0,78% 9 - 1028 (330)
Fadesa Deutschland GMBH T GR 100,00% 25 (25) 25 -
Fadesa Hungaria, Rt. 100,00% 123 375 {72.489) 11955 (6 697)
Fadesa Ireland Limited GMBH 100,00% 4 (4} 6 (72)
Fadesa Polska 5P z.0.0. 100,00% 848 - 827 -
Fadesa Portugal, 5.4 100,00% 37.415 {(37.415) 5015 (11 160)
Fadesa Prokom Polska, 8P z.0.0 51,00% 149 676 (124.004) 4.185 (3477
Fadesa Slovensko, s.r.0. 100,00% 5 (5) 5 -
Fadesa Sverige AB 100,00% 12 (12) 11 -
Fadesa UK Linited 100,00% O 0 {2.572) --
Fadesa Vilage Resort, S.L. 100,00% 60 (60) 60 “)
Fercler, S.L 98,60% 90 (90) 12 139 (10.102)
Golf de Aranjuez, 5.1. 100,00% 4 (1) 4 0O
Hotel Balneario de Villalka, S.L 100,00% 1.500 (1.500} 1.500 (47
Hotel Les Crangers Saidia, S.A. 99,60% 27 3 24 -
Hotel Sable D'or Sadia 5.A. 99,60% 27 (&3] 24 -
Hotel Silvershore Kfi 100.00% 1.307 (€i)) 1.239 (5)
Inmobiliaria Fadesamex S.A de C. V. 100,00% 40.124 (23.024) 36.840 (742}
[nmobikeria Marplus, S.A 99,98% 625 (625) 9266 (7.550)
[nmobilaria Rialla, §.A. 100.00% 798 (798) - --
[nomar, S.L. 100,00% 21.660 {21.660} 26 338 (7.954)
Jafemafe, S.L.U. 160.00% 13.130 {13.130) 5.492 (1.632)
Lamps, §.A 160.00% 1.427 - 120 (2.339)
Martinsa Norte, S A (*) 47.50% 755 -- 8683 (1.422)
Martmsa-Fadesa Sid Villapark Kft 100.00% 3.866 -- 3664 (%)
Mite Golf, S.L. 160.00% 4 (1) 4 0
Menwagraria 2006, S.L. 100,00% 4 (4} 4 -
Obralar, S.L. 100.00% 14,931 (14.931} 80.5649 (70.875)
Obras y suelos de Galicia, S.A. 57,00% 97 97) - -
Resdeneia Corufiesa de Viviendas, S.L. 100.00% 793 {2 380) {10.351) -~
SC Fadesa Romania SRL 100,00% 64.256 - 9 {374y
Societé de Logements Tourstiques de Ja Cole, 5. A 99,60% 27 (3) 24 -
Societe Finangere Rive Gauche Groupe Fadesa 100,00% 255270 (182.241) 21070 4203
Sotoverde Golf, 5.L 100,00% 4 - 4 1
Task Arando, S.L. 55,00% 6 (6) 3 47
Town Planning, S.L 160,00% 7.562 {7 562) 20.770 {31 468)
TR-2, S.A 160,00% 2.103 -- 142 (84)
Urbamzadora Club de Campe Logrofie, S L 160.00% 41.875 {31.295) 14.871 (6.651)
Urbanizadora de Pefarroja en Pege, S.L. 100,00% 36 (36) kN (42)
Total 806.137 (541.620) 274.618 (181.899)

(™) Se dispone de control a través de otras parucipaciones.
(**) No hay resultados atribuibles a operaciones discontinuadas ni dividendos.
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2010

miles de €

' Datos Contables Blto! Patrimoniales
: o Coste __ Provision cjercicio (**)
asasoln Explotaciones Agropecarias S A 48.00% 184.253 (105.410) 2.812 {76}
Compafiia Agricola del Tesorillo, S.L. 50,00% 17.300 - 2.617 --
Comp! Rurales Montesierra {Huson) 25.00% 12.525 (12.525) 1.363 -
Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martinsa, S L 50,00% 12.750 {12.750) 25.368 (66)
Desarrollos de Provectos Castilla v Leon, S.L. 40.25% 1.589 {1 589) 1 -
Eolica Marunsa Grupo Norte, 8.L. 50.00% 2 - - -
General Firm of Marocca, S A 50,00% 513.062 (262.984) 97 --
Guadalmina Golf, S A 39,25% 3.527 - {162) -
[berdom Sp Z.o.o. 20,00% 1996 -- 34.074 (146)
[berinvest, SP Z 0.0. (S.L.) 25,00% 3 -- 15 --
[nmoprado Laguna, S.L 50,00% 1503 - 3,390 -
[nver Inmobiliarias Rusticas Urbanas 2000, S.L. 33,00% 208.964 (70.539) - --
[nversioncs Arnova, § L 50,00% 15 -- - -
Nueva Ciudad Zalia (Huson} 26,00% 5010 (5.010) - -
Procom Martinsa Resikdencial Castcllana, S A. 50,00% 2.546 (2.548) 5.098 735
Remobar, § L 48,80% 7 ] -- -
ETM Desarrollo Urban v Sociales, § A 28,32% 670 (676} -- -
Urbanizaciones y Premociones Edimar, S.L 50,00% 375 - -- --
Total 566.103 (474.035) 74.67% 448
{*) Se dispone de control a través de otras participaciones.
{**} No hay resultados atribuibles a operaciones disconlinuadas w dividendos
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co ris Gestlo, L. B 99,90% 132 5 -
Baranda Azul, S.A 100,00% 1.330 980 (124)
Casino Je Badaguas, S.A 100, G0%a 1.202 975 (188)
Central Passage Shopping Center KfL 100.50% 12.943 -- 12.651 {403)
Canfias Home, S.L. 100,00% 60 (4) 277 (221)
Construcciones Portica, S.L. 99 00% 2.677 - 3.795 (L1111}
Construmar SAS 100,00% 60 -- &0 -
Enera Energia, S L 100.00% 3 (3) (109) 4y
Burogalia, S.L. 100.00% 430 {480) {79.315) (5.856)
Fadesa Brasil Emprendimentos LTDA. 100.00% 30 - 50 --
Fadesa Bulgara EOOD 52.70% 2.021 - 296 {641)
Fadesa Canarias, S L. 100.00% 320 {320) 1.794 72
Fadesa Cesko, s.1.0. 0,76% 9 - 59 (L
Fadesa Dewtschland GMBH I GR 100,00% 25 (25} {304) 9
Fadesa Hungaria, Rt. 100,00% 123.375 (58 826) 5.038 {3.0993
Fadesa [reland Lmited GMBH 100,00% 4 (4) {445) (110}
Fadesa Polska SP z.0 0. 100,00% 848 (848) 184 (185)
Fadesa Portugal, S A 100,00% 37.415 (29 287) (4.502) [1.669)
Fadesa Prokom Palska, SP z.0.0 51,00% 149.676 {123 156) 4.659 3918
Fadesa Slovensko, s 1 0. 100,00% 5 (&) (32) --
Fadesa Sverige AR 160,00% 12 (12) (217) -
Fadesa UK Linred 100,00% O (2.572) -
Fadesa Village Resort, S.L. 100,00% 60 (60) (248) 4N
Fercler, S.L. 98 60% S0 -- 12.035 (152)
Societé Fmanciere Rive Gauche Groupe Fadesa 100,00% 255270 {160 907) 21.54% 2943
Golf de Aranjuez, S.L. 100,00% 4 {1 3 -
Hotel Balneario dc Villalba, S.L. 100,00% 1.500 {1.500) {1.030) (55)
Hotel Les Orangers Saidia. 5. A 99,60% 27 - 24 -
Hotel Sable D' or Sadia, S A 99.60% 27 - 24 --
Hotel Silvershore Kft 100,00% 1.307 .- 1.277 {5)
Inmobiliaria Fadesamex 5. A. de C.V. 100,00% 40124 -- 23.523 343
Inmobilizria Ruha, S.A. 100,00% 798 (798) - -
Inomar, S L. 100,00% 21.650 (10.166) 28.295 (11.085)
Jafemafe, 5.L.U. 100,00% 13.130 (4.145) 5417 {108)
Lamps, S.A 100,00% 1.427 - 30 (45)
Inmobiliaria Marplus, S A 99.58% 625 -- 9.60] (37)
Martinsa Norte, S.A. (*) 47,50% 754 -- 8.683 (92)
Martinsa-Fadesa Sid Villapark Kft 100,00% 3866 -- 3779 (10)
Mo Golf, S.L. 100,00% 4 {n 3 -
Monteagraria 2006, S L 100,00% 4 (4) 4]

Obralar, S.L. 100,00% 14.932 .= 87.937 (604)
Obras y sueks de Galicia, 5 A 67,00% 97 (97 -~ --
Promotora Club Socal Tarrelago, 5 A 85,18% 3.375 -- 3.881 302
Residencia Corufiesa de Viviendas, S.L 100,00% 793 {793) 980 (4.545)
SC Fadesa Romania SRL 100,00% 64 255 - {3 494) (6.000)
Sacieté de Logements Tourstiques de la Cote, S.A 99,60% 27 - 24 -
Sotoverde Galf, S.L. 100,00% 4 - (34) 40
Task Arando, S L 55,00% 5 {6) (298) {208)
Town Planning, S.L. 100,00% 7.561 - 14.230 (10.829)
TR-2, S A 100,00% 2103 - 142 {30)
Urbanizadora Club de Campo Logrofio, S.L. 100.00% 41.875 (24.430) 8.839 3393
Urbanizadora de Pefiarroja en Pego, S L. 104, 00% 36 (23] 25 (14
Total 807.887  {415.398) 168.515 (34.487)

*} Se dispoae de conwrol a traves de otras parbeipasiones.
(*#} No hay resultados atribuibles a aperaciones discontinuadas ni dividendos.
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2009

miles de €

s A articipaciéi  Cos oV r sery o (**)
Casasola Explotaciones Agropecarias S.A. 48.00% 184.253 (68.783) 2.113 --
Compania Agricola el Tesorillo, S.A. 50,00% 17.300 1.122 {(274)
Compl. Rurales Montcsierra {Huson) 23,00% 12.525 (12.177) 1.365 -
Desarrollos de Proyectos Castilla y Leon, S.L. 40,25% 1.589 -- 20.350 (211)
Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martinsa, S.L. 50,00% 12.750 (12.750) $.338 (4.895)
Edificios del Noroeste, S.A. 26,007 625 (625) - --
Eolica Martinsa Grupo MNorte, S.L. 50,00% 2 -- 1 -
Gran Casino Real de Aranjuez, S.A. 50,00% 6.000 (928) 6.902 143
Gencral Firm of Morocco, S.A 50,00% 513.063 (262.984) 48.745 (19.147
Guadalmma Golf, S.A. 39,75% 3.551 -- 30.915 --
Iberdom, SP Z.0.0. (S.L.) 20,00% 1.996 -- (344) --
Iberinvest, SP Z.0.0. {S,L.) 25,00% 3 - {162} --
Inmoprado Laguna, S.L. 50,00% 1503 -- 1.187 -
Inver. Inmobiliarias Rusticas Urbanas 2000, S.L. 33.00% 208.964 (64.023) 41.688 (451)
[nversiones Arnova, S.L. 50,00% 15 -- 15 --
Nueva Cindad Zalia (Huson) 26,00% 5.010 (3.972) 3.390 --
Procom Martinsa Residencial Castellana, S. A 50,00% 2.546 (2.546) 2.590 (2.969)
Raslian, S.L. 10,00% -- -- - -
Remobar, S.L. 48.80% 7 €)) - -
RTM Desarrollo Urban v Sociaks, S. A 28,32% 676 (676) (205} 1.698
Urbanizaciones y Promociones Edimar, S.L 50.00% 375 -- 233 1y
Total 972,753 (429.473) 169.443 {26.107)

La actividad y domicilio social de las sociedades del grupo y asociadas son los siguientes:
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Arce Iris Gestion, S.L
Baranda Azul, S.A
Casino de Badaguas, § A

Central Passage Shopping Center Kit
Confias Home, S L.

Censtronceiones Portico, S.L
Construmar SAS

Edificios del Norosste. S.A

Enera Energia, S.L.

Eurogaba, S.L.

Fadesa Brasil Emprendimientos Ltda.
Fadesa Bulgaria EOOD

Fadesa Canarias. S.L.

Fadesa Cesko, s.r.o.

Fadesa Deutschland GMBH T GR
Fadesa Hungaria, RT

Fadesa [rekmd Limited GMBH

Fadesa Polska, SP z.¢.0.

Fadesa Ponugal S.A

Fadesa Prokom Polska, SP z.0.0

Fadesa Slovensko, s.r.0

Fadesa Sverige AB

Fadesa UK Limited

Fadesa Village Resorz, S.L.

Fercler, S L.

Golf de Aranjuez, 5.L.

Hotel Balneario de Villalba,S.L.

Hotel Les Orangers Saidia, SA

Hotel Sable D'or Saidua, 5. A

Botel Silvershore Kft

Inmobiliaria Fadesamex SA de CV
Irunobiliaria Marplus, §.A

Inmobiliana Rialta, $.A

Inomar, S5.L.

Jafemafe, S L.U.

Lainps, S.A

Martinsa Norte, S.A

Martmsa-Fadesa Si¢ Villapark Kft

Mifia Golf, S.L.

Monteagrana 2006 5.L.

Obralar, 5.L.

Obras vy suelos de Gahein, 5.A
Promotara Club Social Torrelago, § A
Resideneia Corufiesa de Viviendas, S.L.
SC Fadesa Romania SRL

Soeieté de Logements Tounstiques de Ja Cote, S.A
Societé Financiere Rive Gauche Gronpe Fadesa
Sotoverde Golf, S.L.

Task Arando, §.L.

Town Planing, S.L.

TR-2, 5.A

Urbanizadora. Clnb de Campo Logrodo, S.L.
Urbanzadora. de Peflarroja en Pego, S L

Madrid

Sevilta

A Corufia
Budapest / Hangria
A Cornfa

Madrid

Paris

A Coruita

A Coruiia

A Corufia

Sao Paulo / Brasil
Sofia / Bulgaria
Las Palmas

Praga ¢ Cbequia
Frankfurt / Alemania
Budapest / Hungria
Dublin { Irlanda
Varsovia / Poloma
Mona/Pornupal
Varsovia / Poloma
Branslava / Eslovaquia
Gateborg / Suecia
Reino Unida

A Coruiia

Madrid

A Corufa

A Coruila

Saidia / Marruccos
Sadia / Marrueces
Budapest / Hungria
Mexico

Madrid

A Coruiia

Madnd

Madrd

Sevilla

Moadnd

Budapest / Haogria
A Coruiia

Sevilla

A Corufia

A Coruita
Valladolid

A Corufia

Buearcst

Saidia / Marruecos
Montpamasde / Francia
A Coruia

Madnd

Ma

Sevilla

A Coruia

A Corufia

Sin actividad
Sm actividad
Sin actividad
Prestacion de servicios mmobiliarios
Sin actividad

Promociin inmobiliaria para venta
Sin actividad

Sin actividad

Sin actividad

Tenencia de cartera

Sin actividad

Promocién inmobiliaria para venta
Promocion minobiliana para venta
Promecion inmobiliaria para venta
Sin actividad

Premocién inmobiliaria para venta
Sin actividad

Sin actividad

Promocion mmobillaria para venta
Promocidn inmobilaria para venta
Sin actividad

Sin actividad

Sin actrvidad

Sin actividad

Promocion inmobiliaria para venta
Sin actividad

Sio actividad

S actividad

Sin actividad

Prestacion de servicios inmobiiarios
Promocion inmobiliaria para venta
Promocitn inmobiliana para venta
Sm actividad

Explotacidn de inmuchles
Explotacidn de inmuchles
Explotacion de instalaciones de golf
Promocién mmobiliana para venta
Prestacidn de servicios wmobilianos
Sm actividad

Actividad agricola

Promoeidn inmobibaria para venta-arrendamiento
Sin aetividad

Explotacion clnb depomivo

Sn actividad

Promocion inmnobiliara para venta
Sm actividad

Promocién mmobiliana para venla
S actividad

Sin actividad

Promoeion mmobiliara para venta
Explotaeidn de instalaciones de golf
Prownocién inmobiliaria para venla
Urbamzadora
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Casasola Explotaciones Agropecaria 5. A Valladolid Sm actividad

Compaiiia Agricola El Tesorillo, S.A Madrid Actividad agricola

Compl.Rurales Montesierra (Huson) Madrd Tenencia de cartera

Dresarrollos de Proyecios Castilla y Leon, S.L Madrid Tenencia de cartera

Desarrollos Urbanisticos Nozar-Marimsa, 3L Madnd Proinocion mmobiliana para venta
Folica Martmsa Grupo Norte, § L. Madrid Sin ectividad

General Firm of Moroceo, S.A MarTuecos Tenencia de eartera

Guadalmina Golf, 5.4 Milaga Explotacién de mstalaciones de golf
Tberdomo Sp. Z.0.0. Madrid Pronocion memobiliana para venta
Tberinvest, SP Z.oo (SL} Madrid Proinocion mmobiliana para ventz
Inmoprado Laguna, S.L Valladolid Sin actividad

Tnver. Tnmobilarias Risneas Urbanas 2000, S.L. Madnd Sin actividad

Tnverswones Arnova, S.L. A Corufta Sm actividad

Nueva Ciudad Zaha (Huson) Madrid Sin actividad

Proeom Martmsa Resideneial Castellana, S.A Madrd Promoeion inmobiliaria para venia
Remobar, S L. A Corufia Sin actividad

RTM Desarrollo Urbanisticos v Sociales, S A Madnd Proinocion mmobiliaria para venta
Urbanizacionss y Promociones Edimar, S.L. Madrid Prestaeion de servicios

Las participaciones detalladas anteriormente figuran registradas al coste de adquisicion, excepto las
procedentes de la combinacién de negocio que han sido registradas por su valor razonable. Para el andlisis de
la posible existencia de deterioro se tiene en cuenta el coste de adquisicion mas el importe de las plusvalias
tAcitas existentes a la fecha de cierre del ejercicio.

La provisién por deterioro se ha puesto de manifiesto por la bajada del valor de los activos que poseen las
sociedades del grupo y asociadas, como consecuencia de [a situacion que atraviesa el mercado inmobiliario. El
valor razonable de los activos que poseen las sociedades del grupo y asociadas se ha obtenido en base al valor
de tasacién obtenido de experto independiente de fecha 31 de diciembre de 2010 y 2009,

Negacios conjuntos.

El desglose en los activos, pasivos, ingresos y gastos de las sociedades controladas cenjuntamente por la
Sociedad es el siguiente:

miles d_e €
_3112/2010 3171272009

Activo corriente 375497 391.583
Activono corriente 30283 18.360
405.780 409.943

Pasivo corriente 379.537 342,165
Pasivono corriente o 26243 30487
405.780 372.652
Ingresos 31.308 53.381
Coste de ventas {21.958) (59.912)
Gastos admmistrativos (5.447) (10.626)
Costes fmancieros (997) (5.364)
Beneficio antes de mpuestos 2.906 (22.521)
Gasto de mmpueste sobre las ganancias (1.994) (4.764)
Beneficio / (pérdida) Neto 912 (27.285)

Créditos a empresas del grupo y asociadas.
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Los créditos no corrientes con sociedades del grupo y asociadas son utilizados principalmente por las mismas
para la financiacién de las promociones que se estin desarrollando en conjunto, tanto con sociedades
nacionales como extranjeras. Estos saldos recogen los intereses devengados a 31 de diciembre de 2010 por
importe de 57.894 miles de euros (60.739 miles de euros en 2009). Los tipos de interés utilizados estén en
consonancia con los de mercado.

Entre los créditos no corrientes concedidos figuran préstamos participativos a Eurogalia, S.L., por importe total
de 100.000 miles de euros (100.000 miles de euros en 2009). La remuneracién esti fijada en un concepto
variable equivalente al 10% de los beneficios netos anuales. Ademds la Sociedad tiene concedido otro
préstamo por 30.000 miles de euros a Inmobiliaria Fuerteventura, S.L. (30.000 miles de euros en 2009), El tipo
de interés aplicado es el euribor a seis meses mas un diferencial del 0,75. Adicionalmente, se ha registrado un
crédito con Town Planning por importe de 75.695 miles de euros (39210 miles de euros en 2009)
correspondiente a unos préstamos que en principio esta sociedad tenia con entidades bancarias. Dicha deuda
fue incluida en el contrato de préstamo sindicado formalizado el 7 de mayo de 2008 que negocié la sociedad
Martinsa-Fadesa, S.A., como consecuencia de ello generé un crédito y una deuda con empresas del grupo
entre ambas sociedades.

Del resto de los principales créditos e intereses devengados que recoge este epigrafe estarian los
correspondientes a Inmobiliaria Fadesamex de 77.157 miles de euros (74.853 miles de euros en 2009), Societé
Financiere Rive Gauche de 66.528 miles de euros (65.011 miles de euros en 2009), Fadesa Rumania de 55.978
miles de euros (54.601 miles de euros en 2009) y Fadesa Hungria por 51.023 miles de euros (48.739 miles de
euros en 2009). Estos créditos tienen vencimiento a un afio con renovacion tacita.

Teniendo en cuenta las previsiones de tesoreria de las sociedades prestatarias, Martinsa-Fadesa, S.A. no
solicitard en 2011 el pago de dichos préstamos.

Para hacer frente a posibles pérdidas derivadas de la situacién patrimonial de algunas sociedades, figura
registrada una provision por importe de 278.418 miles de curos (173.837 miles de curos en 2009) que
corresponde principalmente a: Eurogalia por importe de 100.000 miles euros {100.000 miles de euros en
2009), Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martinsa, 8.L. por importe de 53.210 miles euros (36.108 miles de
euros en 2009), RTM Desarrollo Urbanos y Sociales S.A. por importe de 16.303 miles euros (16.026 miles de
euros en 2009) y Residencia Corufiesa de Viviendas, S.1.. por importe de 10.354 miles euros (1.084 miles de
euros en 2009). Town Planning, S.L., por importe de 75.693 miles de euros (0 miles de euros en 2009).

b} Instrumentos financieros de activos corrientes:

Oftros activos financieros.

Los principales iinportes de este saldo corresponden a saldos indisponibles en garantia de avales concedidos
por entidades financieras a Martinsa-Fadesa, S.A. por importe de 67.995 miles de euros (75.602 miles de euros
en 2009).

Deudores comerciales.

El detalle de los deudores comerciales es el siguiente para los afios 2010 y 2009:

Clientes 248.764 266.322
Clientes empresas de grupo y asociadas 246.178 269.875
Deudores varios 11.785 11.302
Deterioro (82.108) (82.937)
Total 424.619 464.561
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En la nota 9.4 de la memeoria se explican el criterio y las causas de la provisién por deterioro constituida.

El movimiento de la provision por deteriore en el gjercicio 2010 y 2009 ha sido el siguiente:

miles de €

o 15.9)

Clientes (6.000) (5.861) (78.094)
Clientes, empresas del grupo v asociadas (10.8413 (522) 10.841 (522)
Otros deudores (5.863) (3.000) 5.371 (3.492)
Total (82.937) (9.522) 10.351 (82.108)

. miles' de €

Saldo a

n d 31/12/2008 : 31122
Clientes (58.594) (7.639) - (66.233)
Clientes, empresas del grupo y asociadas -~ (10.841) -- (10.841)
Otros deudores (5.000) (863) - (5.863)
Total (63.594) (15.343) - (82.937)

Las cuentas a cobrar a clientes se valoran en ¢l momento de su reconocimiento inicial por su valor razonable,
lo que supone actualizar su valor nominal a una tasa de interés equivalente a la del mercado, en funcién del
vencimiento esperado de estas partidas. A partir de la valoracién inicial, estas cuentas se registran por su coste
amortizado. Diche saldo mantiene registrado implicitamente un descuento financiero de 25.184 miles de euros
calculado en ejercicios anteriores. Dada las especiales circunstancias en la que se encuentra la Scciedad y que
el cobro de estos saldo, en una parte muy significativa, dependerd del cumplimiento de hitos urbanisticos v
constructivos y de las propias negociaciones que se mantienen con los clientes, ne es posible determinar un
calendario cierto de cobro, aunque se podria estimear que dichos cobros para los tres afios siguientes al cierre
pudiera situarse en un 25% del conjunto y un 75% para los affos sucesivos.

Efectivo y equivalentes.
El efective en bancos devenga un tipo de interés variable basado en el tipo de interés diario para depositos
bancarios. El vencimiento de los depésitos a corte plazo varfa entre un dia y tres meses dependiendo de las

necesidades inmediatas de liquidez de la Sociedad; los depésitos devengan intereses segin los tipos aplicados.
El valor razonable del efectivo y equivalentes de efectivo se aproxima a su valor en libros.

miles de €

tivo y otros medios ngido e

Efectivo de caja y bancos 3.701 6.957
Otros activos liquidos equivalentes 53.728 43.875
Total 57.429 50.832

9.1.- Instrumentos financieros de pasivo.
Deuda concursal.
Como se indica en la nota 1.2, en el ejercicio 2010 se ha procedido a regisirar la deuda concursal derivada del

informe definitive emitido el 16 de julio de 2010 por los Administradores Concursales. En dicho informe,
modificado poesteriormente mediante dos escrites de ampliacién, se determina la deuda concursal con efectos
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24 de julic de 2008. Dicha deuda, teniendo en cuenta los aspectos que se detallan a continuacién, ha quedado
registrada segiin el siguiente detalle:

miles de €
Deuda s/ listado definitivo Admon. Concursal 6.599.846
Cancelaeidn préstamos hipotecarios (656.993)
Cancelacién otra deuda por operaciones posteriores {23.462)
Deuda concursal a 31-12-2010 5.919.388
Deuda reconocida por avales otorgados no vencidos {97.947)
Otros conceptos (7.158)
Deuda concursal corregida 5.814.282

Como se indica en el cuadro anterior, la Sociedad ha procedido a registrar la deuda concursal que se deriva de
los informes definitivos de los Administradores Concursales. No obstante, se han identificado algunos casos
que la deuda reconocida obedece a avales concedidos por la Sociedad sin que hasta la fecha se haya producido
el impago del avalado v a duplicidades de deuda reconocida. En ambos casos se ha minorado la deuda
inicialmente registrada al considerar que las actuaciones que se emprenda permitirfan cobrar estos saldos.
Dichas correcciones han sido minoradas del epigrafe “Otras deudas”™.

La clasificacidén de la deuda concursal al 31 de diciembre de 2010, antes de las correcciones indicadas
anteriormente, es la siguiente:

niiles de €

Instrumentos financieros de pasivo corriente 1.205.013 9.951 4.000.074 700.350 5.919.388
Deuda con entidades de crédito 557.844 3.480.756 382.374 4.420.974
Deuda con entidades de crédito (Pimos. Hipotecarios) 545.214 545214
Otras deudas 105.955 9.951 519.318 184.066 819.290
Deudas con empresas def grupo y asociadas -- - -- 133.911 133.911

Total 1.209.013 9.951 4.000.074 700.350 5.9i9.388

En el proceso de registro de la deuda derivada de la lista definitiva de acreedores se han puesto de manifiesto
diferencias netas entre los registros contables y los saldos de la lista de acreedores por importe de 31.158 miles
de euros, adicionales a los indicados en los cuadros anteriores, que han sido registrados con cargo en la cuenta
de resultados del ejercicio 2010 en el epigrafe de “Otros gastos de gestién corriente”. Adicionalmente, como se
indica en la nota 1.2, la Sociedad ha procedido a registrar los intereses devengados desde el 24 de julio de 2008
hasta el 31 de diciembre de 2010 de acuerdo a las condiciones establecidas en la nueva propuesta de convenio.
Dicho registro ha supuesto un gasto por intereses por importe de 351.912 miles de euros, de los que 304.474
miles de euros se han registrado en el epigrafe de “Deuda con entidades de crédito no corriente” y 47.438
miles de euros en el epigrafe “Otras deudas no cormentes”. Dado que a 31 de diciembre de 2010 el convenio de
acreedores no estaba aprobado se ha procedido a registrar la deuda concursal como pasivoe cotriente por estar
vencida a dicha fecha. No obstante, esta deuda, una vez alcance firmeza judicial 1a aprobacién del convenio, el
vencimiento por afios se corresponden con los plazos indicados en el Convenio de acreedores, segin se indica
enlanota 1.2,
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Instrumentos financieros de pasivos no corrientes y corrientes:

2010 miles de €
A pagar

Instrumentos financicros de pasivos no corrigntes: 364.181

Deudas con entidades de crédito 304.536
Acreedores por arrendamiento financiero 75
Subtotal deudas con entidudes de crédito 304.611
Fianzas y deposites recibidos 365
Otras deudas $1.331
Subtotal ofros pasivas ne corrientes - 51.696
Deudas empresuas del grupo y asociadas 7.873
Instrumentoes financieros de pasivos corrientes: . _ 6.161.396
Deudas con entidades de crédito 5.005.522
Acreedores por arrendamiento financicro . --
Subtotal deudas con entidades de crédito ___ 5.05.321
Depositos y fianzas recibidos 264
Otras deudas o i 714.978
Subtotal otros pasivos financieros corrientes L 715.242
Deudas empresus del grupe y asociadas 145386
Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar 293.247
Personal o 1.800
Subtotal orros pasives corrientes ) 1.800
Total 6.525.576

2009 miles de €

Instrumcntos financieros de pasivos no corrientes: 188337
Deudas eon entidades de crédito 2.076
Acreedores por arrendamiento finaneiero 75

Subtotal denidas con entidades de crédito -~ 2.151
Fianzas v depositos recibides 365
Otras deudas 143.921

Subtotal oiros pasivos no corrientes 144.286

Deudas empresas del grupo y asocindas 41.900

Instrumentos financicros de pasivos corrientes: o 6.172.532
Dendas con entidades de crédite 4.970.197
Acrecdores por arrendamiento financiero 39

Subtotal deudas con entidades de crédito 4.970.236
Depoésitos y flanzas reeibidos 264
Otras deudas 20.463

Subtotal ofros pasives financicros corrientes 20.727

Deudus empresas del grupo y asocindas 96.950

Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar 1.082.486
Personal 2.132

Subtotal otros pusives corrientes 2,132

Total 6.360.869

Deudas con entidades de crédito.

Tal como se describe en la nota 4.8 la Scociedad clasifica como pasivo cerriente la totalidad de la deuda
vinculada a su negocio inmobiliario con independencia de los plazos de vencimiento establecidos en los
respectivos contratos de fonmalizacién de deuda, manteniendo registrado como deuda financiera no corriente el
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resto de la deuda que tiene vencimiento superior a un afio desde la fecha de cierre del ejercicio.
Adicionalmente en el pasivo corriente, se clasifica entre deuda vinculada al negocio inmobiliario a corto y
largo plazo, segin la fecha de vencimiento, siendo a corto plazo las que tienen una fecha inferior a un afioy a

largo plazo aqueilas que su fecha de vencimiento es superior al periodo antes mencionado.

Teniendo en cuenta lo anterior, la clasificacion de la deuda con entidades de crédito es la siguiente:

miles de €

DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO ( NO CORRIENTE) 304536

Préstamo Hipotecarios 62
Deuda Concursal por mtereses (Nota 15.5) 304.474
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO {CORRIENTE) 5005522
Deuda vinculada al negoci inmebiliaric ¢/p (Deuda cancursal) 267.604
Deuda vinculada al negocio mmebiliaric Vp (Deuda concursal) 277610
Deuda Concursal 4.420.974

Préstame Sindicada -
Deuda procedente de instrumentos derivados -~
Otros préstamos -
[ntereses devengadas y no vencidos 39334

2.076
2076

4.970.197
483.143
372.04

3.741.739

63.000
132159
178.107

La deuda vinculada al negocio inmobiliario corresponde a deudas concursales con privilegio especial. Tiene la

siguiente composicion:

2010

miles de €

Préstamos hipotecarios subrogables vivienda protegida 128 2.931
Préstamos hipotecarios subrogables vivienda libre 265.441 273.520
Otros préstamos hipotecarios 2.033 1.150
Total 267.604 277.610
miles de €

20409

hociboab et i

Préstamos hipotecarios subrogables vivienda protegida 12.035 --
Préstamos hipotecarios subrogables vivienda libre 169.502 236.374
Otros préstamos hipotecarios 206.996 128.836
Polizas de crédito para financiacién de suelo 48.635 951
Deudas por efectos descontados _ 45.975 5.888
Tatal 483.143 372.049

Préstamos hipotecarios subrogables,

Corresponden a los saldos dispuestos de los préstamos hipotecarios con diversas entidades financieras, en los
que se podran subrogar los compradores en el momento de la entrega de la vivienda, y que la Sociedad utiliza
para financiar la comstruccidén de promociones inmebiliarias en curso. Dichos préstamos se encuentran
garantizados mediante hipotecas sobre existencias. El importe de los préstamos formalizados a 31 de
diciembre de 2010 es de 1.131.793 miles de euros (1.474.710 miles de euros en 2009), de los que estdn
dispuestos 542,029 miles de euros (417.911 miles de euros en 2009) y el tipo de interés aplicado se mantiene

con respecto a 2009 en Euribor mas 50 puntos basicos.
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Bl importe de los gastos financieros de “Préstamos hipotecarios subrogables™ devengados en este ejercicio
ascienden a 13.037 miles de euros, de los cuales 26 miles de euros (60 miles de euros en 2009} corresponden a
viviendas protegidas v 13.011 miles de euros (11.791 miles de euros en 2009) a viviendas de promocion libre.

Si bien, los préstamos hipotecarios subrogables en su mayor parte no tienen exigibilidad a menos de doce
meses, al tener vencimientos superiores a un afio (tal como se especifica en el cuadro de vencimientos de
deudas corrientes), la Sociedad ha adoptado el criterio de clasificar a corto plazo todos aquellos importes que
correspondan a la financiacién de inmuebles que cumplan las dos condiciones siguientes:

1) Que a 31 de diciembre de 2010 existan compromisos firmes de venta, es decir, que se haya
formalizado un contrato de compraventa de cardcter privado sobre los bienes afectos por el préstamo y

2} La fecha de entrega prevista (escritura pablica) sea inferior a doce meses desde el cierre del gjercicio.
Deudas por efectos descontados y polizas de crédito.

Toda la deuda contraida por estos conceptos al 31 de diciembre de 2010 se incluye en “Deuda concursal”
registrada en el epigrafe de “Instrumentos financieros de pasivos corrientes”. (51.863 miles de euros en 2009).

Dada la situacion concursal de la Sociedad, no existe disponible en pélizas de crédito, ni de descuento.
Préstamo Sindicado,

Con fecha 7 de mayo de 2008 se procedié a la firma del Contrato de Novacién del Contrato de Financiacién
con todas las entidades participantes en el Sindicato con las que se mantenia una deuda de 2.580 millones de
euros aproximadamente, con otras entidades de crédito que mantenian posiciones acreedoras contra la
Sociedad fuera del Contrato de Financiacién por importe global de hasta 1.014 millones de euros, unificando
todas estas deudas bajo un inico contrato por importe de 3.594 millones de euros, mas la capitalizacién de
intereses devengados hasta la fecha de contrato por importe de 148 millones de euros aproximadamente.

Los términos y condiciones del contrato de Novacién contemplaban un alargamiento de los plazos de
amortizacion y de intereses en un periodo de 33 meses, con inclusién de la amortizacion prevista originalmente
para el dia 17 de marzo de 2008 por importe de 362 millones de euros.

Los principales términos del contrato de refinanciacién de la deuda eran los siguientes:

- Tramo A, 1.014 millones de euros, més la capitalizacién de los intereses generados hasta la fecha de la firma
{ 8 millones de euros).

- Tramo B, 2.580 millones de euros, m4s la capitalizacién de los intereses generados hasta la fecha de la firma
(140 millones de euros).

- Suscripeién del Tramo C por 150 millones de euros no suscrito.

En el tramo A se adhirieron préstamos de las siguientes empresas del grupo:

T _miles de
Titulares L
Fadesa Hungaria, Rt. 36.000
Town Planning, S.L. 39.210
Fercler, S. L. 3.700
Socicte Financiere Rive Gauche 3.000
Fadesa Portugal, S.A. 2.5390
Eurogalia, S.L. 300

Total 84.800
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La duracion de la refinanciacion era de 33 meses a contar desde la fecha de firma del contrato con una opcion
de prérroga por un plazo adicional de 2 afios para cada acreedor. Respecto a Jos intereses, se contemplaba entre
175 y 350 puntos basicos para cada uno de los tramos. Se fijaba la posibilidad de que los intereses devengados
hasta el 17 de marzo de 2008 bajo la anterior financiacién sindicada, asf como los intereses que se generen
bajo la financiacion reestructurada sean capitalizados por un maximo de dos periodos de intereses, siempre y
cuando dichos intereses sean pagados en cualquier caso a no mds tardar del afto 2008. Asimismeo se fijaba una
comision fija sobre el importe de financiacion del 2% pagadera en partes iguales no mas tarde del 30 de
noviembre de 2008 y 2009 respectivamente.

Adicionalmente a la suscripcién del Tramo C, bien dentro de las condiciones del préstamo sindicado, bien
mediante financiacion complementaria del mismo, dentro de las obligaciones se incluyé la de fortalecer los
fondos propios o la emisién de deuda completamente subordinada a la financiacién por un importe de 350
millones de euros antes de la finalizacién del ejercicio 2008. Como adelanto del compromise de fortalecer los
fondos propios de fa cornpaiiia, los socios principales de la misma, con fecha 6 de mayo de 2008 suscribieron
préstamos subordinados por importe de 50 millones de euros, cuyo principal e intereses se pagarian a plazo
posterior al vencimiento del Contrato de Novacion. Cabia la conversién del Préstamo Subordinade en capital o
amortizacion anticipada con el producto ebtenido del fortalecimiento de los fondos propios.

Dado que la Sociedad no pudo obtener la financiacién del Tramo C, se produjo el incumplimiento de las
condiciones pactadas en el contrato de refinanciacién y la entidad agente dio por vencido anticipadamente el
contrato de financiacién el dia 21 de agosto de 2008, por lo que las comisiones han sido consideradas como
devengadas.

Instrumenios derivados (Warranis).
Como consecuencia del acuerdo transaccional cerrado en el ejercicio 2009 con las entidades poseedoras de
warrants, se valoraron éstos en 63.000 miles de euros, reconociendo dicho saldo por la Administracion

Concursal como crédito ordinario y figurando registrado en 2010 en el epigrafe de “Deudas corrientes con
entidades de crédito™.

Vencimiento de deudas con entidades de crédito.

La deuda con entidades de crédito clasificada en 2010 como no corriente tiene su vencimiento en ejercicios
2015 vy siguientes, excepto la deuda por intereses de deuda concursal que tendrd el vencimiento en las
condiciones establecidas en el convenio, una vez que la sentencia aprobatoria del concurso sea firme.

Los vencimientos del saldo registrado a diciembre de 2009, eran los siguientes:

Préstamos y créditos 2.076

Otros préstamos hpolecarios 75 -- -- - -
Total 75 -- - - 2.076 2.151

Los vencimientos para los pasivos corrientes se muestran en ¢l cuadro siguiente. Para el caso de los préstamos
hipotecarios subrogables, las amortizaciones incluidas se comrespenden a las previstas en los cuadros de
amortizacién de los préstamos formalizados en el supuesto de no existir subrogaciones previas. No se
corresponde, por tanto, con las clasificaciones contables realizadas, tal como se indica en el apartado de
préstamos hipotecarios subrogables anterior.

El desglose por vencimientos para los ejercicios 2010 y 2009 es el signiente:
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2010 _ _ jmiles de €
Paswocomente i 2012 2013 2014 v siguie. Total
Préstamos hipotecarios subrogablkes vivienda prategida 128 72 75 2.783 3.058
Préstamos hipotecarios subrogablkes vivienda libre 265.441 10 041 10.406 233.082 538970
Otros préstamos hpotecarios 2035305 320 526 3.186
Total 267.604 10.418 10.801 256.391 545.214
2009 _ _7 i nanles de €
e : __ 2010 2011 2012 2013ysig Total
Préstamos y créditos 180 791 954 -- - 181.745
Préstamos hipotecarios subrog. viv. protegida 12.035 - - -- 12.0335
Préstamos hipotecarics subrog. vivienda Jibre 163.249 -- - 242,627 405 876
Otros préstamos hipotecarios 206 996 102336 26.500 - 335832
Deudas por efectos descontados 45975 - - 5.888 51.863
Total 609.046 103.250 26.500 248.515 987351

El tipo medio de la deuda a largo plazo correspondiente al ejercicio 2010 fue de Euribor 3 meses con un
diferencial entre 40 y 200 puntos basicos (Euribor 3 meses con un diferencial entre 40 y 200 puntos bésicos en
2009).

Otras deudas no corrientes.
Al cierre del ejercicio 2010 en este epigrafe se registran fundamentalmente los siguientes conceptos:

a) Deuda con el Fonde de Garantia Salarial por importe de 3.894 miles de euros con vencimiento final
2018 y pago de cuotas semestrales a tipo de interés equivalente al tipe legal.

b) Intereses devengados por los créditos concursales registrados en este capitulo de acuerdo a las
condiciones del convenio, tal comoe se indica en la nota 1.2. de esta memoria, per importe de 47.437
miles de euros.

Al cierre del ejercicio 2009, este epigrafe incluye principalmente dos préstamos suberdinados y convertibles:

a) Un préstamo subordinade y convertible concedido por Caja Madrid cuye saldo micial era de 75.000
miles de eurcs.

El tipo de interés es Buribor a un afic méds un margen de un 2% pagadero en su totalidad al
vencimiento del préstamo subordinado (12 de marzo de 2012). Al 31 de diciembre de 2009 el saldo de
este préstamo era de 84.807 miles de euros que inclufa el principal més las comisiones capitalizadas
de acuerdo al contrato.

by Un préstamo subordinade y convertible en acciones suscrito por accionistas de la compafifa, cuyo
saldo es de 50.000 miles de euros. El tipo de interés es Euribor a un afio mas un margen de 300 puntos
bésicos y duracién de nueve afios.

Dendas con empresas del grupo y asociadas no corrientes.

Al cierre del ejercicio 2010 este epigrafe incluye fundamentalmente deuda concursal con compafijas del grupo
y ascciadas mas otros saldos por operaciones derivadas de situacién concursal posteriores a la emisién del
inferme definitive por la Administracién Concursal por importe de 133911 y 7.873 miles de ecuros,
respectivamente.

Al cierre del gjercicio 2009 este epigrafe incluia préstamos recibidos de sociedades del grupo. Los principales
no difieren con respecto al afio anterior y son los siguientes: Obralar por 20.000 miles de euros que devenga un
tipo de interés de Euribor 6 meses mds 73 puntos bdsicos, Inmobiliaria Marplus, S.A. por 6.602 miles de euros
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que devenga un tipo de interés de Euribor 3 meses més 100 puntos bésicos, Fercler, S.L. por 6.152 miles de
euros que devenga un tipo de interés de Euribor 3 meses mas 100 puntos basicos, Construcciones Pértico S.L.
por 3.820 miles de euros que devenga un tipo de interés de Euribor 3 meses mas 100 puntos basicos, Martinsa
Norte S.A. por 2.500 miles de euros que devenga un tipo de interés de Euribor 3 meses mas 100 puntos
basicos. Estos créditos tenian vencimiento indefinido o en el afio 2011.

Otros pasivos financieros corrientes.

En este epigrafe se incluyen otras deudas que corresponden fundamentalmente a la deuda concursal previa
{(segin se detalla en el apartado “Deuda concursal” anterior), por importe de 819.290 miles de euros, minorada
en 105.105 miles de euros, por los motivos explicados en dicho apartado. Dicho saldo es de 714.185 miles de
euros.

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

Este epigrafe se desglosa:

milesde €

Anticipos recibidos de clientes 115.217 186.880
Deudas por compras a empresas del grupo y asociadas -- 5.983
Deudas por compras o prestaciones de servicios 28.335 152.904
Deudas representadas en efectos a pagar -- 73.304
Deudas por adquisicién de suclo 149.495 663.415
Total 293.247 1.082.486

Deuda por adguisicion de suelo.

Dentro de este epigrafe figuran registradas deudas estimadas por importe de 149.493 miles de euros (663.415
miles de euros en 2009) por adquisicién de suelo cuyo destino sera la promocién inmobiliaria. Estas deudas
estin sujetas al cumplimiento de determinados hitos urbanisticos ¥y no devengan intereses. La Sociedad
clasifica como pasivos corrientes todas las deudas relacionadas con el segmento inmobiliario.

Los vencimientos a 31 de diciembre de 2010 y 2009, ciertos o estimados, en su caso, de la deuda por compra
de suelo son los siguientes:

2010

ies de €

2010 85.606

2011
2012 2011 81.475
2013 2012 70.138
2014 2013 97.450
2015 2014 70.288
2016 y sptes 54.594 2015 y sgtes 258.459
Total 149.495 Total 663.415

No obstante, la Sociedad estd realizando las gestiones de negociacién oportunas al objeto de adecuar los
vencimientos de esta deuda a lo previsto en el plan de negocios que ha servido para la propuesta de Convenio
y, en su caso, la resolucidn de contrato.

Deuda por compras.

Las deudas por compras o prestacién de servicios no devengan intereses y, generalmente, vencen entre 90 v
180 dias.
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Anticipoys recibidos de clientes.

A 31 de diciembre de 2010, la Sociedad ha recibido anticipos de clientes por importe de 115.217 miles de
euros {186.880 miles de euros en 2009), con vencimientos estimados entre los aftos 2011 v 2012 segin las
fechas previstas de entregas, de los cuales 20.320 miles de euros (45.067 miles de euros en 2009) corresponden
a anticipos recibides por adquisicién de suelo mediante permuta de unidades inmobiliarias terminadas.

9.3.- Valoracion de instrumentos financieros.

La comparacién entre el valor en libros y el valor razenable de los instrumentos financieres de l1a Sociedad al
31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

miles de €

Activos financieros no corrientes: ~ 1.064.035 1.064.035 1.293.226 1.293.226
Participaciones en empresas del grupo y asociadas 756.584 756,584 934 769 934 769
Crédiros a empresas del grupo v asociadas 303 689 303.689 354714 354714
Cartera de valores a largo plazo 149 149 149 149
Crédiros a terccros 1856 1.856 1.856 1856
Depositos y flanzas 1757 1.757 1738 1.738

Activos financieros corrientes: e 550.582 559.582 617379 617.379
Clientes por ventas y prestacion de servicios 170 670 170 670 200.089 200.089
Clientes, empresas del grupoe ¥ asociadas 245 656 245,656 259.034 259.034
Deudores varios 8293 8293 5.438 5.438
Personal 176 176 177 177
Otros créditos 350 350 17.275 17.275
Depositos ¥ flanzas 77007 77.007 84.535 84.535
Efectivo v equivalentes 57420 57.429 50832 50.832

Total 1.623.618 1.623.618 1.910.605 1.910.608

miles de €

Sise e Va’lm‘ S Valor

Caa Valorlibros  razonable Valor libros  razonable

Pasivos financieros no corrientes:. _ 364.181 364.181 138.337 188.337
Deudas con entidades de crédito 304.536 304.536 2076 2076
Acreedores por arrendamiento financiero 75 75 75 75
Fianzas y deposdos recibidos 365 365 365 365
Otras dendas 51.331 51331} 143.921 143 921
Deudas con empresas del grupo y asociadas 7873 7 873 41.900 41.900
Pasivo financieros corrientes: 6,161,397 6.161.397 6.172.532 6.172.532
Deudas con entidades de ¢rédito 5005522 5.005 522 4.970 197 4970 197
Acreedores por arrendamijento financiero -- -- 39 39
Depésitos y fianzas recibidos 264 264 264 264
Otras deudas 714.185 714 185 20463 20.463
Deudas con empresas del grupo y asociadas 145.586 145 586 96.950 96.950
Proveedorcs 178.030 178.030 833.993 833.993
Proveedores, empresas del grupo v asocladas - - 5.983 5.983
Acreedores varios 793 793 55630 55 630
Personal 1 800 1.800 2132 2.132
Anticipo de clientes 115217 115217 186.880 186.880
Total 6.525.577 6.525.577 6.360.869 6.360.869

Los métodos y las hipétesis aplicadas al determinar los valores razonables de cada clase de activos v pasivos

financieros se especifican segin la nota 4.7.
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9.4.- Informaci6n sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros.
Riesgo de liquidez.

Durante las diferentes fases por las que ha discurrido el proceso concursal de la Sociedad, ha centrando sus
esfuerzos en la obtencién de la liquidez necesaria para mantener y continuar con sus actividades. Tales
esfierzos, son necesarios mantenerlos durante la fase de aplicacién del Convenio una vez éste quede aprobado
mediante sentencia firme. El riesgo de tiquidez en el entorno econémico actual se muestra como la principal
amenaza para la Sociedad. Para mitigar ese riesgo, durante el ejercicio 2010, se ha procedido a la realizacién
de un profundo ajuste de los gastos estructurales, dimensionando la Sociedad a las necesidades del mercado
actual. No obstante, derivados de procesos judiciales, podrian reconocerse créditos contra la masa que podrian
obligar a Martinsa-Fadesa, S.A. a realizar desembolsos no previstos.

Riesgo patrimonial.

Durante los ultimos ejercicios se ha producido un deterioro del mercado inmobiliario, motivado por la acusada
disminucién de la demanda de vivienda, el exceso de oferta y las restricciones crediticias existentes, o que ha
afectado a las valoraciones de de los actives inmobiliarios. Esta disminucién del valor de los activos
inmobiltarios se contrasta al comparar el GAV (valor bruto de los actives) a junio de 2008 con la valoracién a
diciembre de 2010, sobre el inventario existente en cada fecha. La disminucién del GAV se explica, tanto por
las ventas realizadas en el periodo julio de 2008 a diciembre de 2010, como por la bajada del valor de los
activos inmobiliarios ya provisionados, entre otros motivos, (ver nota 19). Dado que la capacidad del Grupo
para atender la deuda estd condicionada al valor de los activos y su posterior venta, las actuales condiciones
del mercado podrian afectar de forma negativa al cumplimiento de los compromisos contraidos, tal y como se
explicita en la propuesta de convenio de acreedores.

Riesgo de crédito.

Con respecto al riesgo de crédito derivado de otros activos financieros de la Sociedad, tales como efectivo y
equivalentes de efectivo, activos financieros disponibles para la venta y ciertos instrumentos derivados, la
exposicién de la Sociedad al riesgo de crédito deriva de un posible impago de la contraparte, con un riesgo
méximo igual al valor en libros de estos instrumentos.

Asimismo, la actual situacién por la que atraviesa la sociedad, inmersa en un proceso concursal y con muy
limitada accesibilidad al crédito, podria impedir el desarrolio de proyectos y, en consecuencia, incurrir en
incumplimientos con clientes.

Con relacién a la principal actividad de la Sociedad, la inmobiliaria, al 31 de diciembre de 2010 existen
créditos derivados de ventas de parcelas a clientes minoristas y de operaciones de venta de suelo a inversores
por importe aproximadamente de 249 millones de euros (266 millones de euros en 2009). Las actuales
condiciones del mercado inmobiliario, especialmente en Espafia, y del sector financiero, podrian provocar el
impago de parte de los créditos registrados por las operaciones descritas.

No obstante, para la valoracién de los riesgos descritos anteriormente, dado que el titulo de propiedad no se
transmite hasta el momento en el que se percibe la totalidad de la deuda, en caso de impago o de
incumplimiento el active inmobiliarioc objeto de la transaccién actia de garantia frente al crédito.
Adicionalmente del andlisis comparative entre el saldo a cobrar o el riesgo por incumplimiento y el valor
razonable equivalente de los activos que originaron dicho saldo, segiin la ultima valoracién realizada al 31 de
diciembre de 2010 por expertos independientes y, en su caso, neto de provisién para insolvencias, no se
desprende diferencias significativas, por lo que en la préctica, en caso de impagoe o incumplimiento, supendria
la sustitucién en balance de un instrumento fmanciero de crédito frente a clientes por existencias de la
actividad inmobiliaria sin que se dieran diferencias significativas.
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Riesgo de mercado.

Dada las actuales condiciones del mercado inmobiliario, el riesgo de mercado se convierte en uno de los mas
significativos para el mantenimiento de la actividad en los niveles actuales. Esta circunstancia fue considerada
para ajustar el plan de viabilidad a la nueva propuesta de Convenio que fue aprobada por el Juzgado el 11 de
marzo de 2011 (pendiente al dia de hoy de que adquiera firmeza tras las anunciadas apelaciones, segiin se
indica en la nota 1.2)

Riesgo de tipo de interés.

La politica de la Sociedad consiste en la gestiéon de su coste por intereses empleando fundamentalmente tipos
variables. La practica totalidad de [a deuda de la Sociedad estd formalizada con referencia a la evolucion del
tipo de interés. El tipo de referencia es el euribor.

El interés de los instrumentos financieros clasificados como de tipo de interés variable es revisado en
intervalos inferiores o iguales a un affo.

La deuda correspondiente al negocio inmobiliario, como norma general, se amortiza o se subroga por terceros
en un plazo no superior a cinco afios. Hasta ahora no se ha considerado esencial la constitucién de
instrumentos de cobertura del riesgo de tipos de interés.

La sensibilidad del resultado del ejercicio 2010 a la variaciéon de los tipos de interés dependiendo de la
variacion de los puntos porcentuales podria hacer variar el resultado antes de impuestos en una horquilla de
entre més menos 5 millones de euros (5 millones de euros al 31 de diciembre de 2009) y 46 millones de euros
(35 millones de euros al 31 de diciembre de 2009), considerando la variacion del 0,10% como minima y de
0,70% como méximo, sin tener en cuenta la suspensidén del devengo de intereses como consecuencia del
concurso de acreedores en el que se encuentra la Sociedad. El efecto en el patrimonio neto del ejercicio 2010,
seria el equivalente a la variacidn antes mencionada con el consiguiente efecto fiscal del 30% segitn la tasa que
se aplica en el ejercicio 2010,

- Incremento/
porcentual  Efectoenel Efecto en los
en eltipo de resultado antes  fondos
cambio  deimpuestos  propios

2010 15 14.101 35.085
2010 20 18.801 46.780
2010 (10) (9.401)  (23.390)
2010 (5) (4.700)  (11.695)

Riesgo de tipo de cambio.

En el afio 2010 todas las ventas y costes se produjeron en territorio espafiol, por lo que no estaban afectas al
mencionado riesgo.

10.- EXISTENCIAS

El detalle de existencias a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es el siguiente;
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2010 ._ miles de €

Terrenos y solares “1.7.0.013 - . 1.780.013

Promociones en curso de construccion de ciclo corto 527.082 13.099 540.181
Promociones en curso de construccion de ciclo largo -- -- --

(bras en curso de construccion de ciclo corto 25,316 -- 25316
Edificios construidos 314,703 1.523 316.228
Anticipos R 7408 - 7.408
Total 2.654.524 14.622 2.669.146

2009 _ _ _ __ milesde €

1.745.065

Terrenos y solares 1.745.065
Promociones en curso de construccion de ciclo corro 182.882 5.401 192.283
Promociones en curso de construccion de ciclo largo 1.106.203 -- 1.106.203
(Obras en curso de construccion de ciclo corto 38.222 -- 38.222
Edificios construidos 97.542 1.5323 95,065
Anticipos o 8.638 - 8.638
Total 3.182.552 10.924 3.193.475

Los importes de existencias al cierre del ejercicio 2010 y 2009 se muestran netos de las provisiones por
deterioro registradas en ¢l afio.

Los anticipos a proveedores se refieren fundamentalmente a entregas realizadas para las adquisiciones de
terrenos.

Dentro del valor de las existencias clasificadas como suelo, por aplicacion de las normas urbanisticas que
regulan el desarrollo de los diferentes ambitos, surgirdn parcelas para la promocién de viviendas con diferentes
grados de proteccién oficial. Se estima que la cartera de suelo tiene una proporcién de suelo protegido del
5,87% (5.01% en 2009) que podria evolucionar en fincién de la propia evolucién de las normas urbanisticas.

Las existencias cuyo plazo de realizacién es superior a doce meses desde la fecha de balance son las
siguientes:

- Terrenos y solares: su realizacién se prevé dentro del ciclo de negocic de la Sociedad que se sitia en un
plazo de uno a cinco afios en funcién de la politica comercial de suelo, del grado de desarrollo urbanistico
y del periode de construccion.

- Promociones en curso de construccion de ciclo corto. surealizacion estd prevista en menos de 12 meses.

- Promociones en curso de construccion de ciclo largo: surealizacion esta prevista entre 12 y 36 meses.

- Qbras en curso: se prevé realizable en menos de 12 meses.

- Edificios construidos: su realizacién, en su mayor parte, no supera los 12 meses desde la fecha de cierre
del gjercicio.

El valor de las existencias de la actividad inmobiliaria registradas al cierre del ejercicio incluye gastos

financieros capitalizados por importe de 2.938 miles de euros en el gjercicio 2010 (11.135 miles de euros en

2009). Del saldo registrado en existencias de promociones en curso, edificios terminados y suelo, 635.850

miles de euros se encuentran afectos a garantias hipotecarias {(925.246 miles de euros en 2009).

El movimiento de la provisién por deterioro de las existencias en el ejercicio 2010 y 2009 ha sido el siguiente:

2010 : ! E— _ ‘ mil_es_d

2]

(225.935) 145.844 44.786 (1.967.743)

1 2 L
Exstencias (1.932.438)
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2009 ‘ .r?'ufes de €

Dotaciones i Traspasos  31/12/2009
(236.329) 38.619 42 (1,932.438)

(1.734.770)
El deterioro se ha calculado como la diferencia entre ¢l valor razonable y el valor registrado en libros, al ser
éste mayor. La provisién por deterioro se ha puesto de manifiesto por la bajada del valor de las existencias que
posee la Sociedad, como consecuencia de la situacién que atraviesa el mercado inmobiliario. El valor

razonable de las existencias de la Sociedad se ha obtenido en base al valor de tasacion obtenido de expertos
independientes de fecha 31 de diciembre de 2010.

Al cierre del gjercicio la Sociedad mantienen formalizados contratos de venta por valor de 542 millones de
euros (838 millones de euros en el 2009).

11.- PATRIMONIO NETO Y FONDOS PROPIOS

Capital social.

El capital social a 31 de diciembre de 2010 y 2009 estd representado por 93.191.822 acciones representadas
por medic de anctaciones en cuenta de 0,03 curos de valor nominal cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas, cuyo importe total asciende a 2.796 miles de euros Todas las acciones gozan de los mismos
derechos y no existen limitaciones estatutarias ante su libre transmisién.

Dada [a naturaleza de las acciones, la Sociedad sélo tiene conocimiento de los porcentajes de participacion en
su capital de aquellas personas que comunican este hecho a la Comisién Nacional del Mercado de Valores. A
la fecha de formulacidn de estas cuentas anuales las entidades con participacién igual o superior al 10% del
capital suscrito que han comunicado este hecho son Don Fernando Martin Alvarez, y Don Antonio Martin
Criado, este Gltimo actuando de forma concertada con Don Fernando Martin Alvarez, con una participacién
directa e indirecta del 45,21% y 15,11%, respectivamente. A 31 de diciembre de 2010 y 2009 y segin la
misma fuente, los miembros del Consejo de Administracidn de la Sociedad en su conjunto poseen una
participacion directa e indirecta, que supone un 70,37% del capital social de la compaiiia, con la siguiente
composicién:

e i ; e % de

6n social del titular directo N° acciones - control
Fernando Martin Alvarez (*) 42.133.679 0,75% 44.46%
Antonio Martin Criado 14.082.731 -- 15.11%
Aguieira Inversiones, S.L. 6.441.381 6.91% --
Jesls Ignacio Salazar Bello 2.907.584 -- 3.12%
Fernando Martin dcl Agua 8.137 -- 0.01%
Estructuras Deportivas Edaval S.L. I &
Total 65.573.522 7,67% 62,70%

(*) Adicionalmente, Antonio Martin Criado, posee un 15,11% de participacién indirecta, actuando de forma
concertada con Fernando Martin Alvarez

11.1.- Legal y Estatutaria.

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del beneficio del
gjercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital
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ya aumnentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, ¥ mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva
sdlo podrd destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

11.2.- Prima de emisiin,

La prima de emisién es de libre disposicion siempre de acuerdo a las condiciones establecidas a tal efecto en la
Ley de Sociedades Andnimas en vigor y asciende a 801.592 miles de euros (801.592 miles de euros en 2009).

11.3.- Reserva para Inversiones en Territorio Canario.

De acuerdo con la Ley 19/94, relativa a la dotacion de reservas para inversiones en el Territorio Canario, la
Sociedad tiene registrada una reserva indisponible condicionada a la reinversion por importe de 20.602 miles
de euros (20.602 miles de euros en 2009). Esta reserva procede integramenie a la sociedad absorbida Fadesa
Inmobiliaria, S.A. y estd incluida dentro de reservas voluntarias.

11.4.- Reserva voluntaria (Otras reservas).
Es de libre disposicion, excepto por lo contemplado en la normativa mercantil.

11.5.- Acciones Propias.

La Sociedad tiene concedida por la Junta General de Accionistas de fecha 24 de junio de 2009 autorizacién
para la compra / venta de acciones con el objetivo de facilitar en momentos puntuales la liquidez de la accién
de la Sociedad. No obstante, durante el ejercicio 2010 y 2009 no se han producido movimientos con acciones
propias, manteniendo en cartera 1.651.913 titulos con un coste de adquisicién de 31.414 miles de euros.

A la fecha de formulacidn de estas cuentas anuales, el Consejo de Admmistracién no ha tomado una decisién
sobre el destino final previsto para las acciones propias antes indicadas.

12.- PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

12.1.- Provisiones.

El desglose y movimiento de este epigrafe del balance para los ejercicios 2010 y 2009, es el siguiente:

Provisiones no corrientes.

2010 miles de €

Pro rientes

Provisiones para impuestos T 28253 26339 (5.348) 49244
Provisiones para otras respensabilidades 25580 5.788 -- 31.368
Total 53.833 32.127 (5.348) 80.612
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miles de €
~ Saldoa
Provisiones para impuestos 27.861 392 -- 28.253
Provisiones para otras responsabilidades 19.580 6.000 -- 25.580
Total 47.441 6.392 -- 53.833
Provisiones corrientes.
2010 miles de €
7 aldo a  Saldo a
2 S 1/12/2009 Dotac A ) 31122010 -
Provisiones costes pendientes 1231 818 -- (12 877 -- 110 64)
Provisiones para garantias v reparaciones 4.397 - -- - 4,397
Provisiones por otras operaciones comerciales I T L - S VAL~
Total 128.217 17.633 {12.837 -- 132.973
2009
Provisiones costes pendientes 123.970 (152}
Provisiones para garantias y Teparaciones 4397 -
Provisiones por otras_ gperaciones comerciales 2 - _
Total 128.369 (152) - - 128.217

12.2.- Contingencias.
Litigios.

A la fecha de formulaciéon de estas cuentas anuales los principales litigios en los que se halla incursa la
Sociedad, son los siguientes:

Litigios de cardcter fiscal.

- Procedimiento de inspeccion periodo 1996 a 1998: Durante el ejercicio 2003 finalizd para la Sociedad
Dominante, en lo relativo a la absorbida Fadesa Inmobiliaria, S.A., la inspeccidn fiscal de los
gjercicios 1996, 1997 y 1998, por el Impuesto sobre Sociedades y 1997 v 1998 por IVA e IRPF. Diclia
inspeccion afectd también a los ejercicios 1997 v 1998 del Grupo Empresarial Fadesa, S.A., sociedad
absorbida en 1999, Derivado de estas actuaciones se firmaron actas de conformidad por un valor de
783 miles de euros. La parte que se firmo en disconformidad ascendié a 4.799 miles de euros y un
importe a devolver de 206 miles de euros, correspondiendo la deuda tributaria fundamentalmente al
Impuesto sobre Sociedades en lo relativo a discrepancias en relacion con el criterio de imputacién de
costes. En el ejercicio 2010 La Seccién Segunda de la Sala de lo Contencioso-Administrative de la
Audiencia Nacional estimé el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la compafifa contra
dichas actas, siendo recurrida dicha estimacion por la Abogacia del Estado ante el Tribunal Supremo,
situacién en la que se encuentra este litigio en la actualidad.

La totalidad de la deuda tributaria incoada en las actas de inspeccion firmadas en disconformidad ha
sido provisionada en las cuentas anuales adjuntas, habiendo tenido en cuenta los importes que serfan
recuperables en los ejercicios no prescritos. Al ciemre del ejercicio la deuda derivada de estas actas
estdn incluidas en el saldo global de deuda concursal.
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—  Procedimiento de inspeccion periodo 1997 sobre sociedades dependientes: En el gjercicio 2007 se
firmaron actas en disconformidad relativas al Impuesto sobre el Valor Afiadido y el Impuesto sobre
Sociedades del ejercicio 2002, relativo a las sociedades TR-7, S.A., TR-6, S.A_, DB-6, S.A., TR4, S.-
A,y MK-IL, 8.A., sociedades liquidadas en 2004. No se devengd deuda tributaria por el Impuesto
sobre el Valor Afiadido, mientras que por el Impuesto sobre Sociedades la deuda asciende a 18.233
miles de euros y corresponde a que la Inspeccién considerd una supuesta transmisién de terrenos de
las citadas sociedades a su matriz entonces Fadesa Inmobiliaria, S.A. Dichas actas estadn actualmente
recurridas al Tribunal Econémico-Administrativo Central sin que la administracion tributaria haya
obligado a presentar ninglin tipo de aval. La Sociedad mantiene provisionado por este concepto
10.200 miles de euros al entender que existen razones juridicas para que la reclamacién econdmica-
administrativa sea estimada.

—  Procedimiento de inspeccion periodo 2003 a 2008: Durante el ejercicio 2010 han concluido las
actuaciones inspectoras iniciadas en 2008 v ampliadas en 2009 a la Sociedad y algunas de sus filiales
para los siguientes ejercicios e impuestos: 2003 a 2007 hnpuesto de Sociedades, 2004 a 2008 para el
IVA v del 01/2007 a 11/2008 para Retenciones a cuenta de no Residentes.

Dichas actuaciones inspectoras han finalizado con incoacion de actas por importe de 31.899 miles de
euros, de los que 5.500 se firmaron en conformidad. La parte que se firmé en disconformidad
ascendid a un importe de 26.399 miles de euros, correspondiendo, fundamentalmente a los siguientes
conceptos:

- Deducibilidad como gasto fiscal de los honcrarios por servicios de asesoramiento financiero
recibidos en el marco de la Opa e imputacion temporal de las incorporaciones previas a la
extincion del grupo de consolidacidn, con efecto conjunto en cuota impositiva de 20.078
miles de euros {(ver nota 13.3).

- Cuotas de IVA procedentes de las facturas rectificativas enviadas por los acreedores en virtud
de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley del mencionado impuesto, por importe de 4.650
miles de euros.

Adicionalmente a las cuotas de las actas se han afiadido los correspondientes intereses de demora y
acordado apertura de expedientes sancionadores en relacién con las actas anteriormente descritas.

Contra las liquidaciones de dichas actas de disconformidad se han interpuesto durante el gjercicio
2010 reclamaciones econdémico-administrativas ante el Tribunal Econémico Administrativo Central,
encontrandonos en la actualidad a la espera de que se ponga de manifiesto el expediente para formular
los escritos de alegaciones.

La totalidad de la deuda tributaria recogida en las actas de disconformidad ha sido provisionada en las
cuentas anuales adjuntas, si bien se considera que existen argumentos técnicos razonables para que
este proceso pueda concluir satisfactoriamente para los intereses de la Sociedad por la via contenciosa.

Otros litigios.

Existen actualmente diversos procesos civiles en reclamacién contra Martinsa-Fadesa, S.A. y alguna de sus
filiales, interpuestos por diversas comunidades de propietarios y propietarios individuales por defectos
constructivos, La cuantia total reclamada en estos procedimientos se sitia alrededor de 20,2 millones de euros.
Teniendo en consideracidn el conjunto de las pruebas aportadas a tales procedimientos y el resultado
razonablemente esperado, el coste real de las reparaciones e indemnizaciones que habria de afrontar Martinsa-
Fadesa, S.A. deberia ser muy inferior a las cuantias de las reclamaciones entabladas, habiéndose provisionado
la cantidad de aproximadamente 3.700.000 € en la que se cifra el riesgo de las eventuales condenas por
cuantias adicionales a las ya reconocidas como deuda concursal.
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Existen ademés una serie de demandas en el 4mbite de to Civil de resolucién de contratos, ¢l coste para la
compafiia serd el de Ja restitucién de lo abonado con alguna reclamacién de indemnizacién en los supuestos de
resolucién de ventas v la pérdida del inmueble en el caso de resolucién de compras con el derecho en este
altimo caso, de recobrar las cantidades entregadas. Por 1ltimo existen varios procedimientos de materias
diversas que igualmente han sido objeto de provisién por parte de la empresa para hacer frente a las sentencias
que finalmente recaigan en los mismos, procedimientos en fos que reclaman entre otros indemnizacicnes, ia
elevacion al piblice de un contrato, facturas de intermediarios, facturas de subcontratas, etc.

La Sociedad ha procedido a hacer la opertuna provisién para hacer frente a este tipo de procedimientos
referidos en el parrafo anterior, provisionando o bien por el importe de la condena en caso de existir sentencia
o bien por el importe total reclamado en caso contrario.

En consonancia con lo hasta aqui expuesto, merece una especial mencién los siguientes procedimientos:

— Martinsa-Fadesa formulé demanda ante el Juzgado Civil de Lisboa contra la entidad de nacionalidad
portuguesa ONLYPROPERTIES, en reclamacién de resclucién de contrato de compra de solar en esa
ciudad y solicitud de indemnizacién a Martinsa Fadesa $.A. de dafios y perjuicios por un importe de
11.800.000 €. ONLYPROPERTIES al formular contestacién a la demanda formulé reconvencién por
1.200.000 € por dafios patrimoniales causados con la ejecucién de un aval efectuada por Martinsa-
Fadesa, S.A. por esta cantidad, més 1.000 miles de euros por supuestos dafios no patrimoniales. Ha
recaido sentencia en fecha 27-01-2011 por la que se desestima nuestra demanda y se estima la
reconvencién presentada de contrario, condenandonos a abonar 1.296.880 € mas los intereses al 4%
desde el 22-11-2005 hasta la fecha de la sentencia y los intereses legales desde la fecha de la sentencia
hasta el pago, con costas. Ha sido provisionado el importe total de la condena asi como la estimacién
de los intereses.

— Respecto a la promocion del Alto del Cuco (Santander), el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria,
mediante sentencia de abril del 2007, anula el acto de aprobacién del Plan Parcial del sector 2 del Alto
del Cuco (Piélagos), sentencia que se encuentra en la actualidad recurrida en casacion. Existen ademés
ocho procedimientos contenciosos que han sido objeto de acumulacién, contra las licencias de obra en
su dia dictadas por el Ayuntamiento, habiendo recaido sentencia en cinco de ellos anulando las
mismas, confra las mencionadas sentencias se ha interpuesto el preceptivo recurso. Sin perjuicic de
todo ello, se estima que no habra quebranto econémico para la Sociedad, dado que cualquier perjuicio
podria ser exigible en virtud de la Responsabilidad Patrimonial de la Administracién.

Adicionalmente, se han interpuesto reclamaciones en el orden civil y mercantil de los compradores de
viviendas en este Ambito, con el resultado de declarar resueltos los contratos ¥ con la consecuencia
para la empresa de tener que devolver las cantidades recibidas a cuenta de estos clientes. También
existen ejecuciones hipotecarias contra las viviendas y parcelas del 4mbito. El tatamiento de estas
deudas, al ser la mayorfa anteriores al concurso, seri el previsto en el tipo de crédito que finalmente
resulte reconocido; seffalar que la totalidad de las sentencias recajdas hasta el momento los reconoce
como crédito ordinario por lo que no se ha realizado provisién al efecto.

— Con fecha 23 de enero de 2009 Urbanismo ¥ Construccion, S.L. y MRC Constructores S.L., interpuso
demanda de incidente concursal en la que reclamaba el cumplimiento y resolucién del contrate en
relacién a la promocion del Creixell (Tarragona) la cuantia de la demanda est valorada en 13.227.000
€. Ha recaido sentencia en fecha 14 de enero de 2010 estimatoria del incidente en el sentido de
declarar extinguido ¢l contrato de mandato y resuelta la compraventa de participaciones sociales
futuras, contra la mencionada la compafifa ha presentado protesto. No se ha realizado provisién
respecto a este pleito, dado que fa sentencia ordena excluir del inventario de bienes de Martinsa-
Fadesa, S.A. las fincas afectas al mismo y ordenando asimismo que se excluya de la lista de
acreedores el crédito ordinario reconocido a MRC construcciones por importe de 13.369.609,52 curos
y de 6.684.804,75 reconocido a URBANISMO y CONSTRUCCION, considerando vigentes los
contratos.
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- Las empresas Riojana de Barricas S.L. y Gesubin Siglo XX1 S.L han interpuesto demanda en la que
reclaman ¢l cumplimiento del contrato v la obligacién por nuestra parte de abonarles la parte del
precio pendiente de page, la cuantia de la demanda se ha fijado en 4.958.349,86 €, presentada por
nuestra parte recenvencion solicitando 1a resolucién del contrato por incumplimiento y la devolucién
de lo abonado 1.438.000 € En 2009 ha sido dictada Sentencia estimatoria de la demanda v
desestimatoria de la reconvencién, declarando la validez del contrato privade y la obligacién de
otorgar escritura piblica. Se ha interpuesto Recurso de Apelacion. Se ha provisionado la cantidad de
3.719.362,38 euros, parte de precio no abonado, cantidad que tendremos que abonar en caso de que la
condena sea desestimatoria.

- El 20 de mayo de 2008 Promociones Pinos Golf Siglo XX, S.L., interpusc una demanda solicitando
el cumplimiento del contrato de venta de una serie de parcelas de Ayamonte, la cuantia de la demanda
es de 2.352.000 €, reclaman 486.000 € por dafios. Se ha provisionado 2.051.787,34 euros, importe de
las cantidades abonadas por Promociones como parte de precic v un parte del importe reclamado
como indemnizacidn.

— M?® Vazquez Ferndndez interpuso Incidente Concursal ante el Juzgado de lo Mercantil n.° | de La
Coruifia, frente a Martinsa-Fadesa, S.A. solicitando la anulacién de su contrato o la indemnizacién por
dafios y perjuicios. El importe del litigio asciende a la cantidad de 3.1453.000 € Pendiente de
sentencia. Se ha provisicnade un importe de 314.350,50 euros, valor que se asigna a los bienes que
estaria obligado a entregar la Compafifa segin el contrato de permuta cuya resolucion se pretende.

— La constructora Rosso Columbari Obras y Proyectos, S.A. interpuso Incidente Concursal ante el
Juzgado de lo Mercantil n.°l de La Corufia, frente a2 Martinsa-Fadesa, S.A. solicitando la resolucion de
su contrato y la indemnizacién por dafios y perjuicios, por importe de 3.851.000 €. Estd pendiente de
dictarse sentencia estimatoria el impoite a abonar conforme al convenio.

—~  La sociedad Realia Business, S.A. interpuso Incidente Concursal ante el Juzgado de lo Mercantil n.° |
de La Corufia, frente a Martinsa-Fadesa, S.A. solicitando que ésta ultima se abstuviera de presentar al
cobro pagarés por importe de 918.000 €. Pendiente de dictarse Sentencia. Mientras no se pasen al
cobro estos pagarés no habra que provisionar nada.

— Residencial Corufiesa de Viviendas, S.L. fue demandada por la Comunidad de Propietarios Avenida
Alfonso Rodriguez Castelao, nameros. 1, 2, 4, 6 y 8, en reclamacién de deficiencias. Ha recaido
sentencia en fecha 18 de mayo de 2010 estimatoria parcial, condena de forma solidaria a la realizacion
de unas obras sin cuantificar estas; interpuesto recurso de apelacion por la otra parte. RECOV] estd en
concurso ¥ concretamente en fase de Liquidacién, si bien es codemandada en este pleite Codictecsa,
antigua Fadesa ahora Martinsa-Fadesa, S.A. se han provisionado 3.000.000 de euros, importe en que
se estima el coste de las obras a cuya gjecucion pudiera resultar obligada la compafiia

- La sociedad mejicana Espacia Avante, S.A. de C.V. presento el 8 de junio de 2009 una demanda
gjecutiva civil ante los érganos jurisdiccionales de Méjico contra Inmobiliaria Fadesamex, S.A. de
C.V. que fue turnada al Juez Civil Sexto del Distrito Federal, bajo los Autos 782/2009. En este
procedimienic la demandanie reclama el pago de la cantidad de 97.616.000,00 € derivados de una
operacion de compraventa de suelo de Loreto. Posteriormente, se dicté Auto admitiendo la demanda
gjecutiva, Auto que fue recurrido por Inmobiliaria Fadesamex, S.A. de C.V. ante el Tribunal Superior
de Justicia del Distrito Federal, quien el 5 de noviembre de 2009 dicté Sentencia integramente
estimaioria del recurso de apelacién interpuestoe por Inmobiliaria Fadesamex, S.A. de C.V.
inadmitiendo la demanda interpuesta por Espacia Avante, S.A. de C.V. Esta tltima ha presentado
Recurso de Casacién frente a esta resolucién que segin nuestros abogados locales se estima pueda
estar resuelto en el plazo maximo de 6 meses. El linico perjuicio patrimonial que podria derivarse de
una eventual resolucion estimatoria del recurso de casacion interpuesto por Espacia Avante, S.A. de
C.V,, serfan las costas devengadas en el procedimiento, riesgo que se considera remoto a la vista de
los argumentos expuestos por las partes y del sentido de la Sentencia dictada en el Recurso de
Apelacién, No obstante, debe sefialarse que permanece en vigor el embargo que solicitd la
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demandante sobre los activos y el giro comercial de la compaiiia hasta tanto en cuanto sea resuelto el
Recurse de Casacidén. No se ha realizado provisién, al estar registrada la deuda por Martinsa Fadesa,
S.A. y existir bienes suficientes para garantizar una eventual condena y existir argumentos para
considerar posible que no se produzca la misma.

— Respecto a la promocién de Mifo (A Corufia), ¢l Tribunal Superior de Justicia de Galicia, medjante
sentencia de marzo del 2006, anula las resoluciones del Pleno del Ayuntamiento de Mifio de 10 de
mayo de 2002 y 8 de agosto de 2002, ésta en el extremo relativo a la adjudicacién de la concesién
para la realizacién de los trabajos y actividades de desarrollo urbanistico, sentencia que ha sido
declarada firme. Actualmente desconocemos la forma en que se va a ejecutar la sentencia mencionada
al estar pendiente de que el Ayuntamiento se manifieste al respecto.

Por otro lado en este dmbito existen numerosos procedimientos contenciosos en reclamacién del
justiprecio habiendo recaido sentencia estimatoria por la gque se fija un nuevo justiprecio en la
cantidad de 25,90 €/m2, en lugar de los inicialmente 6,32 €/m?2 variacién de la que no tendremos que
hacer frente como consecuencia de la sentencia mencionada. Adicionalmente se han interpuesto
reclamaciones en el orden mereantil de los compradores de viviendas en este 4mbito, con ¢l resultado
de declarar resueltos los contratos y con la consecuencia para la empresa de tener que devolver las
cantidades recibidas a cuenta de estos clientes. También existen ejecuciones hipotecarias contra las
viviendas y parcelas del &mbito. El tratamiento de estas deudas, al tratarse en su mayoria de contratos
anteriores al concurso serd el previsto para el tipo de crédito que finalmente resulte reconocido; no
obstante, existen incumplimientos posteriores a tal declaracién del concurso, habiendo recaido
sentencias en las que se ha reconocido la resolucion del contrato v declarando créditos contra la masa
cuyo pago procederd al devenir la firmeza de la sentencia.

En cualquier caso, hay que tener en cuenta que por lo que respecta al perjuicio patrimonial directo que
pudiera irrogarse para la sociedad de los procedimientos contenciosos, incluido reclamacion de
justiprecio, tal perjuicio se estima minimo, toda vez que la responsabilidad de cualesquiera dafies y
perjuicios puedan irrogarse para la compafifa serd directamente exigible al Ayontamiento de Mifio.

- Respecto a la promocién de O Pino (A Corufia) existen varios procedimientos eontenciosos
interpuestos por parte de la empresa en impugnacién del justiprecio fijado por el Jurado de
expropiacién al haberlo fijado en 17,53€/m2 en lugar de los 6,05€/m2 fijados en el proyecto de
expropiacién. Respecto de estos procedimientos, han recaido dos sentencia estimatorias parciales en
las que se fija un nuevo justiprecio en la cantidad de 16,42€/m?2. Presumiblemente, las sentencias que
queden por recaer mantendran este importe por lo que la empresa tendrd que hacer frente al pago del
mayor precio del Justiprecio que se estima podria alcanzar el importe de, aproximadamente,
4.800.000¢€, riesgo por otra parte integramente garantizado por una hipoteca unilateral a favor del
Ayuntamiento de O Pino.

Adicionalmente, existen aproximadamente otros 400 procedimientos judiciales, que versan esencialmente
acerca de litigios ¥ reclamaciones en el orden civil, por supuestos incumplimientos en entrega de viviendas,
por deficiencias en la construccién, en el orden laboral por despidos v en el administrativo y contencioso-
administrativo en relacion con el valor o justiprecio de los predios expropiados, que se hallan en curso de cuya
resolucién, en opinién de los administradores de la Sociedad Dominante, no se derivara ningiin quebranto para
el Grupo que no esté cubierto por las provisiones existentes. Los Administradores de Martinsa-Fadesa, S.A.
consideran que las provisiones registradas en el estado de situacién financiera cubren adecuadamente los
riesgos por litigios v demés operaciones descritas en esta nota, por lo que no se esperan que de los mismos se
desprendan pasivos adicionales a los registrados.

13.- ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y SITUACION FISCAL

13.1.- Tributacidén en el régimen general del Impuesto sobre Sociedades.
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Dado que a 31 de diciembre de 2010, como ya se ha explicado en la Nota 1.2, la Sociedad se encontraba en
situacién de concurso de acreedores, ello impide formar parte del Grupo de consolidacion fiscal 100/99 del
cual era sociedad dominante. Dicha exclusion determina la extincién del Grupo con los efectos establecidos en
el art. 81 de la LIS, por lo que la Sociedad tributa en ef ejercicio 2010 en régimen general del Impuesto sobre
Sociedades.

13.2.- Ejercicios sujetos a inspeccién fiscal.

Durante el ejercicio 2010 han concluido las actuaciones inspectoras iniciadas en 2008 y ampliadas en 2009 a la
Sociedad para los siguientes ejercicios e impuestos: 2003 a 2007 para el Impuesto de Sociedades, 2004 a 2008
para ¢l IVA y del 01/2007 a 11/2008 para Retenciones a cuenta de no Residentes, con el resultado que se
indica en la nota 12.2 de esta memoria. En consecuencia los ejercicios e impuestos abierios a inspeccién para
la Sociedad, son los siguientes:

- I8 ejercicio 2008 y 2009
- IVA diciembre 2008 a dictembre 2010
- IRPF diciembre 2008 a diciembre 2010

13.3.- Conciliacién del resultado contable y fiscal.
A continuacién se presenta la conciliacién entre el gasto por impuesto sobre sociedades y el producto del

beneficio contable multiplicade por el tipo impositivo vigente en Espafia para los afios terminados a 31 de
diciembre de 2010 y 31 de diciembre de 2009:

miles de €

i R . 3
Resultado del ejercicio antes de impuestos (954.899) (687.093)
Diferencias permanentes N
Resultado ajustado {983.651) (687.093)

- al tipo impositivo establecido en Espafia (295.107) (206.128)
Crédito fiscales no registrados 295.107 50.193
Efecto regularizac iones -- 155.935
Gastos por actas fiscalcs (Nota 12.2) (007%
Ingreso / (gastos) por 1S (20.078) -~

Efecto contable de las diferencias temporarias - --

Fiscalmente la primera aplicaciéon del NPGC, dio lugar a un ajuste extracontable negativo por importe de
86.376.miles de euros. Conforme a la Disposicion Transitoria 28* del TRLIS, la compaiiia optd por integrar el
saldo neto negativo resultante de los cargos y abonos a reservas con efectos fiscales por aplicacion de la
Disposicién Transitoria 26° del mismo texto legal por partes iguales en los tres perfodos impositivos iniciados
a partir del 1 de enerc de 2008. En consecuencia, en el ejercicio 2010 se realiza un ajuste negativo de caracter
permanente por importe de 28.792 miles de euros.

Las diferencias temporarias en el ejercicio 2010 ascendieron a 572.253 miles de euros (479.765 miles de euros
en 2009), aumentando la base imponible en dicho importe con relacién al resultado contable antes de
impuestos. En consecuencia en el ejercicio 2010 se generaron créditos fiscales derivados de bases imponibles
negativas a compensar en el futuro por importe de 123.431 miles de euros (48.085 miles de euros en 2009), los
cuales no han sido registrados por no estar asegurada su recuperacién futura. Asimismo, segin se indica en la
nota 13.6, la Sociedad mantiene declaradas bases imponibles negativas de ejercicios anteriores por importe de
1.932.137 miles de euros cuyos créditos fiscales, por un importe de 579.641 miles de euros, tampoco estén
registrados por el mismo motivo. Adicionalmente, segiin se indica en la nota 13.4, del total de impuestos
diferidos activos generados hasta diciembre de 2010 no han sido registrados 125.196 miles de euros a fin de
mantener el saldo registrado de estos hasta el limite de los impuestos diferidos pasivos.

13.4.- Impuestos diferidos.
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Dado que las diferencias temporarias de activo y de pasivo tienen la misma naturaleza, en el balance adjunto se

presentan agrupadas.

El movimiento registrado en 2010 y 2009 de los impuestos diferidos de activo y pasivo ha sido el siguiente:

mz!e_s de €

Saldo

. 12-2009 AE R _31-1 )
Provisién cartera 269.361 49260 -- -- 318.621
Provisiin deteripro activos inmobiliarios 227.301 262 -- -- 227.563
Actas dc mspeccion 2.732 -- -- -- 2.732
Provisién msolvencias 27.009 6.321 -- 22.808 56.138
Provisién mtereses convenio -- 105.574 -- -- 105.574
Transacciones pre-fusidn 56.512 -- -- -- 56.512
Provisién ricsgos 13.329 132 -- -- 13.461
Crédito por BIN 69,289 -- -- {69.28%) 0
Impuestos diferidos de activos no registrados - - -- (125.196y  (125.196)
Total 665.533 161.548 -- (171.676) 655,405

miles de

a

! 1-12-2010
Remversion plusvalias 606 -- - -- 606
Revalorizacidn activos 657.740 -- (10.128) -- 647.612
Disolueién cias grupo 7187 -- -- = 7.187
Total 665.533 -- {10.128) -~ 655.405
miles de

Provision eartera 154.853 114.892 -- (384%) 269.361
Provision deterioro activos mmobiliarios -- 76.704 (11.5886) 162.183 227.301
Actas de mspeceidn 2.732 -- -- -- 2.732
Provisién insolvencias 2.682 5.804 -- 18.523 27.00%
Provisién indemnizaciones -- -- (1.890) 1.890 --

Aplicaciéon NPGC -- -- -- -- .-

Transacciones pre-fusién 56.512 -- -- -- 56 512
Provisidn warrants 39.600 -- (39.600) -- --

Provisién riesgos -- 1.8G0 -- 11.529 13.329
Crédito por BIN 389.142 -- (155.935) (163.918) 69.289
Total 645.521 199.20 (205.011) 29.823 665.533

miles de €

Remversion plusvalias 606 - - -

Revalorizacion activos 6537.728 -- (9.812} 29.824 657.740
Disolucion efas grupo 18T - - - L T187
Total 645.521 -- (9.812) 29.824 665.533

13.5.- Saldos con Administraciones Pablicas corrientes.

La composicién de los saldos corrientes con las Administraciones Publicas para los ¢jercicios 2010 y 2009 es

la siguiente:
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Administraciones Publicas deudoras:

gQeudd

Hacienda Pablica deudora por TVA e IGIC
Hacienda Pablica, IVA a compensar por sociedades extranjeras
Hacienda Publica, retenciones ¥y pagos a cuernta

Hacienda Pliblica, devolucion de otros impuestos

Hacienda Piiblica deudora por Impuesto de Sociedades

Total 4.309 3.553

Administraciones Publicas acreedores:

Hacienda Pablica acreedora por [VA 4,953 4,638
Hacienda Pablica, acreedor por retenciones practicadas 433 1.837
Hacienda Pablica acreedora por otros impuestos -- 29.871
Hacienda Plblica acreedora por Impuesto de Sociedades -- 6.209
Organismos de la Seguridad Social acreedores 695 785
Total 6.083 43.344

13.6.- Otra informacién.

Hasta la fecha de formulacidn de las presentes cuentas anuales la Sociedad mantiene declaradas las siguientes
bases imponibles negativas a compensar con los futuros beneficios fiscales dentro del limite temporal de 15
afios establecido legalmente:

niles de €

81.435

81.435

1.690.41% 1.708.696
160.283 -
Total 1.932.137 1.790.131

14.- MONEDA EXTRANJERA

Las transacciones en moneda extranjera realizadas durante el ejercicio 2010 no han sido significativas, ¥ en su
caso, se han valorado al tipe de cambic de cierre y tipo de cambio medio.

15.- INGRESOS Y GASTOS

15.1.- Importe neto de la cifra de negocios.

Los ingresos de la Sociedad para el ejercicio 2010 se han realizado en el territorio nacional y ascienden a
295.562 miles de euros (250.345 miles euros). La cifra de negocio se divide en funcién del uso final de los
bienes y su tipologia de la siguiente manera:
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mile._v de €

Venta de viviendas colectivas

43.411
Venta de viviendas unifamiliares 65.302
Ventas de viviendas protegidas 176
Venta de terrenos ¥ solares 133,772
Venta de edifieios para uso terciario --
Venta de Oficinas -
Venta de Obra Termmada Ingeneria Civi
Ingreses por arrendamientos L o7 1767
Venta de obra gjecutada y certificada de edificacién residencial - 5.164
Venta de obra ejecutada de reformas -- 11
[ngresos por servicios prestados -- 742
Total 295.562 250.345

15.2.- Apravisionamientos.

La composicion de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta es la siguiente:

2010

miiles de €

Consumo de mercaderias:

Variacion de existencias de promociones terminadas y en curso 345 588 210.938

Total

Consumo de materias primas y otras:

345.588 210.936

Variacion de lerrenos y solares (694 (5.000)
Total (694) (5.000)
Trabajos realizados por ofras empresos:

Cerhficaciones de obras v servicios realizados por terceras 15.846 31.321
Total 15,846 51.521
ol ' 360.740 257.457

Todas las compras que se han efectuado por la Sociedad durante los ejercicios 2010 y 2009 son nacionales.

15.3.- Cargas sociales.

El importe de cargas sociales corresponde pricticamente en su totalidad a Seguridad Social a cargo de la

empresa.

15.4.- Variacién de provisiones.

La composicién de este epigrafe es la siguiente: (En este apartado se muestran los gastos en positivo y los

ingresos en negativo)

Variacidn de provisiones de trifico.

Los movimientos de este epigrafe en la cuenta de resultados para el afio 2010 y 2009 se detallan como sigue:
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Deterioro de valor existencias 225.935 (44.786) 181, 149
Deterioro de oiras operaciones de trafico 17.632 (38.104) (20.472)
Deterioro de valor deudores 9.522 (521} ) 9.001
Total 253.089 {83.411) 169.678

2009 miles de €

Deterioro de valor existencias 236.329 (38.619) 197.710

Deterioro de valor deudores 19.343 -- L 19.343
Total 255,672 (38.619) 217.053

Variacién de provisiones de instrumentos financieros.
Los movimientos de este epigrafe en la cuenta de resultados para el afio 2010 y 2009 se detallan como signe:

miles de €

2010

Deterioro instrurmentos_financicros i 267.585 o -- 267.585
Total 267.585 - 267.585

2009 miles de €

Deterioro instrumentes fmancieros 384.302 - 384.302

Total 384.302 -- 384.302

15.5.- Gastos e ingresos financieros.
-Gastos financieros.

El detalle de este epigrafe del resultado para los afios 2010 y 2009 es el siguiente:

Gastos Financieros procedcentes de Entidades Financieras 19.1%4 61.367

Gastos por Ejecuaciones de Avales Clientes 2.827 409
Comisiones por formalizacién 12 -
Gastos por Deuda concursal (Nota 1.2) 351.912 -
Otros gasios Financiero . - 2.232 B 25
Total 376.177 61.801

16.- OPERACIONES Y SALDOS CON PARTES VINCULADAS

16.1.- Operaciones con vinculadas.
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Durante €l ejercicio 2010 y 2009, 1a Sociedad ha realizado las siguientes transacciones con empresas del grupo
y asociadas;

miles de €
Certificaciones de obra ejecutada -- 5.164
Adquisiciones de obra -- --
Servicios recibidos -- 542
Servicios prestados 938 707
Ingresos por arrendamientos de inmuebles 492 656
Gastos para arrendamientos de inmuebles 610 532
Ingresos financieros §.336 11.900
Gastos fmancieros 691 --

La totalidad de las transacciones anteriores se han realizado en euros.

16.2.- Saldos y transacciones con partes vinculadas.
El importe de los saldos en balance con vinculadas para los ejercicios 2010 y 2009 son los siguientes:
2010 _ . mifes de €

Total

Inversiones a largo plazo:

Instrumentos de patrimonio 264517 269.274 222794 - 756.584
Créditos a empresas 251.569 33.388 47305 - 332262
Deudores comereiales: ~ 221.290 ....20.19] 4175 N 245656
Deudas 2 largo plazo: (7.457) -- (416) - (7.873}
Deudas a eorto plazo: (145.585) -- -- - {145.586)
Acreedores comerciales: - i - = = --
Total

2009

—

Inversiones a largo plazo:

Instrumentos de patrimonio 391.489 268.398 274382 -- 934.769
Créditos a empresas 350.500 1.071 3.143 -- 354714
Deudores comerciales: 210476 44.372 4186 - 259034
Deudsas a largo plazo: (41.860} - (40) - (41,900}
Deudas a corto plazo: (91.814) - (5.062) (74) (96.950)
Acreedores comerciales: (5.983) e -- (5.983)
Total 1.403.684

Durante el ejercicio 2010 y 2009 no han existido transacciones entre accionistas relevantes o socicdades de sus
respectivos Grupos v la sociedad individual.

16.3.- Retribuciones al Consejo de Administracién y a la alta direccién.

Los miembros del Consejo de Administracién y demas personas que asumen la gestion de Martinsa Fadesa,
S.A. al nivel més elevado, asi como los accionistas representados en el Consejo de Administracién o las
personas fisicas o juridicas a las que representan, no han realizado durante los ejercicios 2010 v 2009
transacciones relevantes con sociedades del Grupo.

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2010 por los miembros del Consejo de Administracién, asi
como otro tipo de prestacion ascienden a 2.687 miles de euros (3.262 miles de euros en 2009}, de los que 2.225
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miles de euros son retribuciones en calidad de administradores (2.784 miles de euros en 2009), 294 miles euros
(296 miles de euros en 2009) en concepto de dietas v 168 miles de euros (182 miles de euros en 2009) en
concepto de sueldos v salarios. Los miembros del consejo de administraciéon no disfrutan de otros beneficios
tales como préstamos, seguros de vida.

Los miembros del Consejo de Administracién no perciben ninguna otra retribucién o prestacién por
pertenencia a otros consejos de administracion de sociedades del Grupo. La relacion de los cargos de dichos
miembros en otras empresas del Grupo figura detallada en el Informe Anual del Gobierno Corporativo.

Las retribuciones devengadas durante el gjercicio 2010 por los miembros de la alta direccién ascienden a 186
miles de euros (603 miles de euros en 2009). Dicho colectivo no disfruta de otros beneficios, tales como
préstamos, planes de pensiones u otros analogos.

16.4.- Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacién por cuenta propia
o ajena de actividades similares por parte de los Administradores.

En relacién con los articulos 229 v 230 de la Ley de Sociedades de Capital, a continuacién se indican las
participaciones, directas o indirectas, de los administradores y de las personas vinculadas a que se refiere el
articulo 231 de la LSC en el capital de sociedades con el mismo, andlogo o complementario género de
actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad, y los cargos v funciones que ellas ejercen.

Administrador Solidario

i

Fernando M artin Alvarez

D.
D. Fernando M artin Alvarez 100 FT Castellana Consultores, S.A.U. Adminiscrador Unico
D. Fernando Martin Alvarez 99,47 Almarfe, 5.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado -- Las Cuartro Nifias, S.A. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado 50,00 Agosuier, S.A. Administrador Solidario
D. Antonio Martin Criado 0,07 Petraxarquia, S.L. Administrador Unico
D. Antonioc Martin Criado o } 80,00 Bussines Wall Strcet, S.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado 5000  Lomas del Miramar, S.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado 100 Grupo Familiar Andaluz, S.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado -- Complejos Rurales Montesierra, S.L. Administrador
L M ancomunado

D. Antonio Martin Criado - Nueva Ciudad de Zalia, S.L. Administrador

M ancomunado
D. Fernando M artin del Agua 0,21 Almarfe, S.L. Accionista
D. José Manuel Serra-Peris 99,00 Edaval, S.L. Adminstrador Unico
D. Rafael Brayo Caro 100,00 Inmobiliaria Torre del Rio, S.A. Administrador Unico
D. Rafacl Bravo Caro ) 100,00 Brain, SL. Administrador Unico
D. Rafael Brave Caro o 100,00 Braiin Corporacién Hispana, S.L. o Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro B 33,00 El Parajso de Dofia [ldefonsa, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 50,00 Mirador de Peinado, S.L. Administrador

M ancomunado
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Nuevos Aires de la Alameda, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 100,00  Peinado Grande, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Vieragos, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 106,00 Inmorent Corporacion Europea, S.L. Administrador Unieo

17.- INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Dadas las actividades a las que se dedica la Sociedad, ésta no tiene responsabilidades, gastos, activos ni
provisiones o0 contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacidn con el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la Sociedad. Por este motivo, no se incluyen los
desgloses especificos en esta memoria.
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Las promociones inmobiliarias han sido disefiadas y realizadas con el minimo impacto medio ambiental,
habiéndose cumplido todas las disposiciones contempladas en la Declaracién de Efectos Ambientales
definidos en los proyectos / memarias. Por lo tanto no se estiman contingencias relacionadas con la proteccion
y mejora del medio ambiente y, en consecuencia, no es necesario dotar provisicnes destinadas a actuaciones
medioambientales.

18.- OTRA INFORMACION

18.1.- Personal.
Namero medio de empleados.

El nimero medio de personas empleadas durante el ejercicio 2010 y 2005, detallado por categorias y
distribuido por actividad es el siguiente:

Categoria

Direccion

Técnicos titulados 85 162
Administrativos 26 54
Comerciales 12 22
Operarios subalternos i 26
Total 159 290

El ntmero de personas empleadas al 31 de diciembre de 2010 ¥ 2009, detallade por categorias y sexo es el
siguiente:

2010 2009

%

ria __ Hombres seres  Categorfa
Direccién 24 -- Dirececion 1
Técnicos titulados 44 25 Téenicos titulados 51
Administrativos 4 19 Admmistrativos 33
Comerciales 7 3 Comerciales 10
Operarios subalternos 3 -- Operarios subaltemos 1
Total 84 47 Total 194 96

El consejo de administracién se compone de 8 personas (8 en 2009) todas ellas varones.
18.2.- Honorarios de auditoria.

La remuneracién al auditor por la auditoria de las cuentas anuales del ejercicio terminado al 31 de diciembre
de 2010 han ascendide a 110 miles de euros (110 miles de euros en 2009). Adicionalmente, [os honorarios
abonades en el ejercicio 2010 por otros setvicios prestados por el auditor de cuentas han ascendido a 256 miles
de euros (349 miles de euros en 2009). En estos importes se incluven también los honorarios percibides por las
sociedades de servicios profesionales que comparten nombre comercial con la sociedad de auditoria.

18.3.- Avales y compromisos.

A 31 de diciembre de 2010 la Sociedad es avalista ante entidades financieras por préstamos, créditos, y avales
concedidos a sociedades del grupo por importe de 195.913 miles de euros (203.730 miles de euros en 2009).
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Al 31 de diciembre de 2010 la Sociedad tiene concedidos avales por entidades financieras por importe de
281.452 miles de euros (365.296 miles de euros en 2009). Dichas garantias tienen la finalidad, a su vez, de
garantizar ante clientes entregas en efectivo recibidas de estos y ejecuciones materiales de urbanizacion de las
diferentes promociones que desarrolla la Sociedad.

18.4.- Informacién sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales.
En relacion con la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, se informa de que a 31

de diciembre de 2010, excepto por los saldos derivados del concurso de acreedores, no hay saldos pendientes
de pago a proveedores que exceden del plazo legal de pago.

19.- HECHOS POSTERIORES

Tal ¥y como se indica en la nota 1.2 con fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo
Mercantil N° 1 de La Coruifia con el resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando
dichas adhesiones en un 73,69% del pasivo ordinario.

Con fecha 11 de marzo de 2011 se dictd Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A.
que habia sido propuesto el 15 de julio de 2010 por los acreedores CAIXA GALICIA, CAJA DE AHORROS
Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID, CAJA DE AHORROS Y PENSIONES DE BARCELONA (LA
CAIXA) y BANCO POPULAR ESPANOL. Dicha Sentencia venia a resolver v desestimar las oposiciones
formuladas frente a su aprobacion por una serie de acreedores (en concreto, por SHINSEL BANK LIMITED y
JER VALENCIA S AR.L,; por el AYUNTAMIENTC DE ARGANDA DEL REY, FOMENTO DE
DESARROLLO MUNICIPAL, S.A. y una serie de permutantes del dmbito de actuacién de la Unidad de
Ejecucion 124—“Area de Centralidad” del PGOU de Arganda del Rey; y por la mercantil ASPIRATION
PROPERTIES LIMITED).

Contra dicha Sentencia se anuncid recurso de apelacidén por parte de SHINSEl BANK LIMITED y de JER
VALENCIA mediante sendos escritos del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho
recurso mediante resolucidn de 23 de marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen
el correspondiente recurso ante la Audiencia dentro del plazo de 20 dias habiles.

Asimisme, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta ultima reselucion el Juzgado
anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar
recurso de apelacion contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacién del Auto de
aclaracidn.

Teniendo en cuenia el computo de plazos procesales tanto para la interposicién de los ya anunciados —y, en su
caso, de los eventuales- recursos de apelacién contra la Sentencia aprobatoria del Convenio como para la
oposicion a dichos recursos (v la tendencia generalizada a apurar dichos plazos), no es previsible que a la
Audiencia Provincial le lleguen los autos completos para la resolucién del recurso hasta finales de
mayo/principios de junio de 2011.

Por dltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-
FADESA, S.A. no es firme y no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos conitra la mismna,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus
términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decision del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuye caso esta cuestion deberia
ser resuelta con cardcter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.
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Durante los dltimos ejercicios la valoracién de los activos se ha visto afectada, entre otras circunstancias; por
el deterioro sufride por la progresiva adaptacion de dichos activos a su situacién urbanistica real, realizada por
la compajifa partiendo de la situacion considerada en el momento de adquisicion de Fadesa Inmobiliaria, S.A.
y reflejada en el informe de valoracion de activos de Fadesa Inmobiliaria, S.A. a 31 diciembre 2006 ¢laborado
al efecto por CB Richard Ellis, informe obtenido en el segundo semestre de 2010 por auxilio judicial y a
instancias de la propia Sociedad Dominante, asi como de la Administracion Concursal. Sefialar que en la
revisién de tal informe se ha puesto de manifiesto la utilizacién por CB Richard Ellis de informacidn y/o
documentacion incorrecta para realizar la valoracién a fecha de adquisicién de Fadesa Inmobiliaria, S.A., lo
que ha provocado que el valor considerado para determinados activos fuera superior al que correspondia a su
sifnacion urbanistica real, habiéndose llevado a cabo los ajustes correspondientes a medida que se ha venido
detectando la existencia de tales diferencias de valoracién. Todas estas circunstancias, seglin se han venido
produciendo, se han trasladado a los tasadores expertos independientes para que las tuvieran en cuenta en sus
respectivos informes de tasacidn, no esperandose ajustes adicionales significativos, salvo los derivados de
eventuales modificaciones normativas urbanisticas. Por todo ello y al amparo de la habilitacion de la Junta
General celebrada el 11 de marzo de 2011, el Consejo de Administracién acordé por unanimidad, iniciar
acciones legales (sociales e individuales) contra los Sres. D. Manuel Jove Capellan v D. Antonio de 1a Morena
Pardo, por los perjuicios causados a la Sociedad: (i} con su participacion en la incorrecta valoracion de los
activos inmobiliarios de FADESA INMOBILIARIA, S.A. y por otras irregularidades relacionadas con la
situacién patrimonial, financiera, etc. de la Compafiia en diciembre de 2006; (ii) por los ocasionados con la
operacion de compra de unos terrenos en la localidad mejicana de Loreto por precio superior al valor real,
Como consecuencia de lo anterior, el 14 de marzo de 2011, se presenté en el Juzgado de lo Mercantil de La
Corufta demanda en ¢l ejercicio de accién social y, subsidiariamente, individual de responsabilidad contra los
seflores anteriormente mencionados.
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Martinsa-Fadesa, S. A.

Informe de gestion correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2010

Vision general de los resunltados

Entorno economico

A lo largo de 2010 la economia espafiola parece haber iniciado una senda de recuperacion. Asi, en el cuarto
trimestre de 2010 el PIB crecid un 0,2% inter-trimestral, siendo la tasa interanual del 0,6%, cuatro décimas
mas que en el trimestre anterior, El crecimiento del cuarto trimestre procedid del sector exterior, cuya
aportacién fue det 2,3%, mientras que la demanda nacional descendi6 el -1,5%. No todos los componentes de
la misma evolucionaron a la baja y asi, en todo el 2010 el consumo de los hogares aumentd un 1,3% y ¢l
pliblico retrocedié un -0,7%. El otro gran componente de la demanda nacional, la formacién bruta de capital
fijo, descendid un 5,7% en el tltimo trimestre del afio y su variacién anual fue del -7,6%. Mientras que la
inversion en construccién retrocedié un -11,7%, 1a inversion en bienes de equipo avanzoé un 4,9%. Destacaron
las exportaciones, que avanzaron un 16,6% Inter-trimestral, mientras que el crecimiento de las importaciones
fue del 6,6%. Desde la perspectiva de la oferta, todos los sectores excepto la construccion presentaron registros
positivos en el dltimo trimestre de 2010, aunque la construccién moderd notablemente su ritmo de caida hasta
un -1,8%. En el conjunto del ejercicio, industria y servicios presentaron tasas positivas de crecimiento, mientas
que agricultura y construccién redujeron su volumen de actividad.

A pesar de esta mejora gradual, el PIB descendié un 0,1% en ¢l conjunto de 2010. La caida de la produccién
fue consecuencia del descenso de la demanda nacional, del -1,2%, aunque mejord respecto 2009, por el
comportamiento mas favorable tanto del consumo de los hogares como de la inversidn empresarial, que
registraron tasas de crecimiento en el promedio del afic. Los componentes publicos de la demanda interna, sin
embargo, retrocedieron como consecuencia de las medidas presupuestarias, mientras que la inversion
residencial suavizd su tasa de descenso. Por su parte, la demanda exterior neta mitigé el impacto de la
contraccion del gasto interno con una aceleracién del 1%, apoyada en la fortaleza de las exportaciones.

El timido avance de la produccién no fue suficiente para crear empleo neto en 2010, que continud
contrayéndose, con un retroceso del 2,3%. Con ello, la tasa de paro se incremento hasta el 20,3% en el cuarto
trimestre, seglin la EPA. Por tltimo, la inflacién se acelert a lo largo del ejercicio, hasta alcanzar en diciembre
una tasa del 3%, que situé el avance anual del IPC en el 1,8%. Ello se debié al encarecimiento de los precios
del petrdleo al final del afio y al efecto de las subidas impositivas enmarcadas en las medidas de consolidacion
fiscal adoptadas recientemente.

Una vez superados los efectos contractivos que incidieron sobre el consumo en el tercer trimestre, como la
finalizacién del periodo de vigencia del plan de ayudas a la adquisicién de automoviles e incremento de la
imposicién indirecta, los planes de gasto de las familias retomaron la trayectoria de suave recuperacion. Asi, el
consumo se incremento6 en 2010 a una tasa del 1,3%, frente al descenso del -4,2% en 2009.

La inversion residencial, por su parte, experimentd en los iiltimos meses de 2010 una nueva disminucion,
aunque de menor cuantia que en trimestres anteriores. Con esto, se estima un descenso de la inversién
residencial en 2010 del 18%, lo que situarfa el recorte acumulado de la inversién residencial respecto al
méaximo de 2007 en el 45%, y su peso en el PIB, en el 4%, por debajo del minimo registrado en &l ciclo
inmobiliario anterior. Esto resulta compatible con una cierta estabilizacion del stock de viviendas sin vender en
2010, que configura un panorama algo mas alentador para la reactivacién de la inversion residencial.

La puesta en marcha de proyectos de inversion de las empresas experimentd también una recuperacion en los
meses finales del 2010, localizada sobretodo en bienes de equipo, que se vio impulsada por la fortaleza de la
demanda exterior y por la mejora de la situacion patrimonial de las empresas. Asi, se estima un incremento de
la inversion en equipo del 2% en 2010, frente al descenso del 25% en 2009. Por el contrario, la inversion en
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otras construcciones se contrajo debido a la intensificacién del proceso de consolidacién fiscal en el &mbito de
la obra pablica.

La actividad econémica mundial siguié su recuperacién, liderada por la fortaleza de los paises emergentes,
aunque también mejord la situacion econémica de los paises desarrollados, segun un informe de coyuntura
economica del Banco de Espafia. En la zona Euro la reactivacion prosiguié a un ritmo moderado y desigual,
destacando el empuje de la economia alemana frente a la atonia de los paises mas afectados por la crisis de la
deuda soberana. La inflacién repunté en la parte final de 2010, con un incremento del 2,2% en diciembre, fruto
del ascenso de los precios de los alimentos y de la energia.

Por otra parte, la subida de los precios de las materias primas se intensificé en el ltimo tramo de 2010, de
modo que el precio del petrdleo alcanzaba méaximos de los dos dltimos afios, al igual que ocurria con los
precios de los metales y alimentos. En estas circunstancias, recientemente se ha producido un incremento
generalizado de la inflacion a escala mundial v un deterioro de las perspectivas sobre la evolucién futura de los
precios.

El futuro

En su ultimo informe sobre perspectivas econémicas el FMI prevé que la economia mundial creceria un 4,4%
este afio. Segun este organismo, los recortes fiscales en los EEUU ayudaran a la recuperacién global. Y para
2012 el Fondo prevé un crecimiente mundial del 4,5%. En cuanto a Europa, el FMI estima un crecimiento del
PIB del 2,2% en 2011. En su informe afirma que la recuperacién en Eurcpa ha estado impuisada por la
reactivacién de la economia mundial v que el crecimiento de las exportaciones es especialmente acusado en los
paises exportadores de bienes de capital. Esta previsto que las economias avanzadas de Europa crezcan el 1,6%
en 2011. No obstante, a pesar de ser vigor positivo, se prevé que el repunte siga siende débil en comparacion
cOn otras economias avanzadas. En su informe también sefiala que persisten riesgos significativos.

Los principales indicadores econémicos del cuarto trimestre en Espafia son reflejo de una economia que
continda su proceso de ajuste. Segin un informe de Funcas, el consumo ha comenzade a crecer pero a un ritmo
muy modesto, al igual que la inversién en bienes de equipo. Elle hace posible que prosiga la correccién del
déficit por cuenta corriente, asi como el desapalancamiento del secter privado. Al mismo tiempo, el fuerte
ajuste del empleo conduce a un incremento de la productividad, aunque no refleja en realidad un aumento de la
eficiencia, s{ ha permitido, junto a la contencién dc los costes salariales, recuperar una parte de la
competitividad cn costes perdida durante la expansion. Finalmente, el scctor de la construccion sigue
reduciendo su tamarie. En suma, contintia la corrcecién de los desequilibrios de nuestra economia.

La previsién de aumento del PIB para 2011 segin Funcas se mantiene en el 0,8%, mientras que para el 2012
mejorard hasta el 1,4%. El crecimiento del consumo de los hogares en 2011 se estima menor que en el
gjercicio anterior, del 0,8%. El motivo de que ¢l crecimiento de 2011 sea menor que en 2010 obedece al efecto
comparacién con el 2009, afio en el que esta variable suftié una fuerte contraccidn, ademas de beneficiarse en
2010 de ayudas a la compra de automdviles. En 2012 esta variable crecera el 1,3%. Al contrario, el consumo
pliblico seguird recortdindose como consecuencia de los planes de ajuste fiscal de todas las administraciones
publicas y el descenso serd del -1,2% en ambos ejercicios. La formacidn bruta de capital en bienes de equipo ¥
otros productos presentard un crecimiento del 1,8% este afio y del 3,6% el proximo.

En cuanto al sector exterior, las exportaciones van a seguir creciendo més que las importaciones, de medo que
la aportacion seguird siendo positiva, 1,4% en 2011 y 0,8% en 2012. La contribucién de la demanda nacional
volverd a ser negativa este afio, -0,6%, pero en 2012 crecerd el 0,6%. En cuanto al empleo, seguird
reduciéndose este afio, un 0,5% para empezar una leve recuperacién del 0,4% en 2012. Para ese afic, se espera
una mfnima reduccién de la tasa de paro, hasta el 20,5%.

Afn existen factores que siguen lastrando el crecimiento econémico: el nivel de endeudamiento privado sigue
siendo elevado, no se ha terminado de corregir el excese de capacidad productiva en el secter de la
construccion, el stock de viviendas sin vender aunque se ha reducido, las entidades financieras siguen
saneando sus balances v la competitividad perdida en los dltimos afios en términos de costes laborales

-
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unitarios no se ha recuperado del todo. Los mecanismos de ajuste ciclico estdn en marcha, pero los
desequilibrios acumulados durante los afios de expansién han sido muy elevados y su depuracién llevara
todavia bastante tiempo.

En este contexto, ¢l sector de la construccidn espaiiol en su conjunto lleva mas de dos afios contrayéndose.
Ademas, la evolucion de la inversién, de la produccion y del valor afiadido de la construccién muestra que este
proceso de ajuste todavia no ha tocado fondo. Seglin Funcas, la inversion en construccion prolongard su ajuste,
aunque a partir de ahora serd mds intenso en la construccién no residencial que en la residencial, debido a la
necesidad de ajustar el gasto piblico con los objetivos de déficit. Incluso, la inversién en vivienda podria
COmenzar a presentar tasas positivas en 2012, mientras que la obra piiblica seguird reduciéndose.

El sector de la vivienda, que es el que mds crecié durante la Gltima fase expansiva, y a pesar de la mejora de
algunos de sus indicadores, sigue presentando importantes desequilibrios en cantidades y una importante
sobreoferta, lo que continuard ejerciendo presién a la baja sobre los precios. No obstante, la oferta de nueva
vivienda se ha adaptado con agilidad a este escenario, situdndose en niveles minimos. Asi, los datos del
Ministerio de Fomento muestran que el volumen de viviendas libres iniciadas durante el tercer trimestre de
2010 descendid un 19% hasta las 12.983 frente a un afio antes y un 25% menos que las iniciadas en el
trimestre anterior. En cuanto a las terminadas, fueron un 31% menos que un afio antes, hasta las 246351
viviendas, y un 34% menos que el trimestre precedente. Ademds, se calificaron unas 12.188 protegidas, un
26% menos que un afio antes, siendo también un 26% ferior a las calificadas en el segundo trimestre. En
cuanto al mercado de rehabilitacion, este muestra una tendencia al alza. Asi, el numero de aprobaciones
provisionales de rehabilitacion fue de 12,983, con un incremento del 94% frente a un afio antes, mientras subid
un 22% respecto al segundo trimestre. Esta evolucién se ve apoyada por las actuaciones de politica econdémica
que pretenden hacer de la rehabilitacion uno de los motores de la recuperacion, por ser una actividad intensiva
en mano de obra. Tanto el Plan Estata] de Vivienda y Rehabilitacién como el anteproyecto de Ley de
Economia Sostenible incluyen iniciativas de este tipo.

Con ello, la demanda de vivienda presenta en general un nivel de retraccién considerable. Esta tiene su origen
en los altos precios alcanzados y en las importantes dificultades de financiacién tanto en la actividad de
promocion como en la de compra, que se fundamentan en la disminucién de liquidez de las entidades
financieras. Un reflejo de ello es la evolucién a la baja de los precios. Segiin el INE en el tercer trimestre de
2010 disminuyeron un 2,2% anual y respecto al segundo trimestre, aunque los datos muestran menos
descensos que en trimestres precedentes (un afio antes el descenso fue del 7% anual). Por tipo de vivienda, la
nueva redujo sus precios en una media del 2,6% en el tercer trimestre de 2010, mientras la de segunda mano lo
bajé en un 1,8%.

Es previsible que el importante nivel de oferta existente de vivienda nueva se vaya absorbiendo
progresivamente; asi en 2009 el stock alcanzd 688.000 viviendas nuevas, en datos del Ministerio de Fomento
(lo que supuso un incremento del 12% en el afio, mientras en 2008 crecié el 48%).Cabe sefialar que el mayor
stock se sitla en zonas costeras (Comunidad Valenciana, Andalucia y Catalufia acaparan mas del 50% del
mismo), con menor capacidad de absorcién, mientras el resto del stock tendria méds rédpida salida, aunque el
ritmo de disminucién dependera también de la ralentizacién de la actividad productiva de obra nueva.

Tras completar su ajuste tanto de oferta como de demanda, el sector inmobiliario espafiol debera converger
hacia un tamafio mas sostenible, donde se materializard una demanda de vivienda potencial en linea con sus
fundamentales en un equilibrio de medio-largo plazo. Segin el servicios de estudios del BBV A, se estima una
demanda potencial de vivienda de alrededor de 400.000 unidades al afio una vez que el mercado retorne a la
normalidad.

No obstante, tanto el ajuste generalizado en los precios de vivienda, como a los bajos tipos de interés junto a la
demanda potencial de vivienda vy el analisis de los indicadores de accesibilidad a la vivienda, que muestra que
los hogares tendran que realizar un menor esfuerzo para acceder a una vivienda en los proximos trimestres,
constituyen el principal soporte para el sector.
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Por lo que respecta a Martinsa-Fadesa, S.A. la declaracion de concurso voluntario de acreedores no interrumpe
la continuacion de la actividad empresarial que venia realizando; aunque légicamente si la ralentiza, tanto en
Espafia, como los mercados internacionales donde esta presente; aunque en estos Ultimos, los efectos son
dispares v vienen marcados por las consecuencias que para la economia de cada pais esta teniendo la actual
crisis fmanciera global.

La Compafiia ha estado enfocando sus mayores esfuerzos en alcanzar un acuerdo con la masa de acreedores,
que permitiera continuar su actividad de forma normalizada.

Las premisas béasicas en el desarrollo de 1a actividad de la compafiia son:
- Cumplimiento con los compromisos de los clientes.
- Creacion de valor a lo largo del tiempo mediante la gestién de suelo.

- Aprovechar las medidas del gobiemo y la cartera de suelo para dar maxima prioridad al desarrollo de
vivienda protegida.

- Focalizar el esfuerzo de los préximos ejercicios en incrementar el peso del resultado econémico
procedente del 4rea internacional.

- Llevar a cabo desmversiones selectivas de activo.

- Adaptar los gastos de estructura de la Compafiia a la realidad actual de la empresa y el entomo
econdmico.

Hechos destacados.

Grupo Martinsa-Fadesa, es un grupo de empresas dedicadas fundamentalmente a la actividad inmobiliaria. Su
objeto social y actividades principales consisten en el desarrollo urbanistico, la promocion inmobiliaria y la
construccidén, contemplando también todas las actuaciones derivadas de las mismas (compra y venta de solares,
edificacion, gestion urbanistica, etc.).

Para Martinsa-Fadesa el segundo semestre de 2010 sigue estando marcado por el impacto que ¢l negativo
entorno econémico estd teniendo sobre el sector inmobiliario y sobre la restriceién de la liquidez por parte de
las entidades financieras.

Dado el caracter global de 1a crisis, los motores del crecimiento a través de la internacionalizacién del Grupo,
si bien suponen una diversificacién geogréfica del riesgo, estdn sufriendo una ralentizacién o decrecimiento de
su actividad en mayor o menor medida que en Espaiia, donde ya en los ultimos afios se acusaba um
enfriamiento de la economia en general ¥ de la actividad inmobiliaria en particular. No obstante, en el segundo
semestre de 2010, el 33% de los ingresos consolidados del Grupo proceden del drea internacional.

Cabe destacar los siguientes acontecimientos y circunstancias:

- El Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia notificé las Gltimas sentencias relativas a los incidentes de
impugnacién del listado provisional de acreedores y requirié a la Administracion Concursal para que
introdujese las modificaciones oportunas en el listado de acreedores y en el inventario de bienes v
derechos.

- Cumpliendo con lo requerido por el Juzgado, la Administracién Concursal de Martinsa-Fadesa presentd
los textos definitivos (lista definitiva de acreedores ¢ inventario de bienes y derechos) el pasado 16 de
julio.
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- El 15 de julio una serie de acreedores, en concreto, Caja de Ahorros de Galicia, Caja de Ahorros de
Madrid, Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona (La Caixa) y Banco Popular Espafiol, S.A.,
presentaban una nueva propuesta de convenio para Martinsa-Fadesa.

- Posteriormente, el 21 de julio el Juzgado dictaba Auto de cierre de la fase comun y apertura de la fase de
convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacién escrita del convenio para Martinsa-Fadesa y se fijaba
el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar las adhesiones ¢ votos en contra, habiendo sido
finalmente admitida la propuesta de Convenio el 1 de Septiembre, con informe favorable de la
Administracion Concursal del 17 del mismo mes.

- Por lo que respecta al resto de filiales concursadas, ¢l pasado 4 de octubre se presenté una propuesta de
convenio para el resto de filiales concursadas, que fue admitida a tramite el 15 de Octubre por el Juzgado,
propuesta que fue informada por la Administracion Concursal el 10 de Noviembre de 2010.

- El dia 18 de enero de 2011 fue dictado por el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de A Corufia, Decreto
constatando las adhesiones producidas tanto en el concurso de Martinsa Fadesa como en el de sus filiales,
siendo los porcentajes de adhesién en relacién con el total de la deuda ordinaria los siguientes: 73,69 %
Martinsa- Fadesa; 84,35 % Town Planning Consultores; 71,45 % Fercler; 71,22 % Jafemafe; 71,25 %
Inomar; 71,24 % Marplus. En el propio Decreto s¢ abre un plazo de 10 dias para la formulacion de
oposicion judicial a los convenios, plazo que vencid el 4 de febrero de 2011.

Fueron presentadas 4 impugnaciones al convenio de Martinsa Fadesa, y 1 al de Town Planning, esta
ultima, no ha sido admitidita a tramite. No ha sido formulada oposicidn contra ninguno de los convenios
del resto de filiales.

Con fecha 24 de enero de 2011, fueron presentados en el juzgado de lo Mercantil nimero 1 de la Corufia
escritos de contestacion a las oposiciones planteadas, tanto por Martinsa- Fadesa, con la adhesion de las
entidades acreedoras que presentaron la propuesta del convenio, como por la Administracion Concursal.

Con fecha 11 de marzo de 2011 se dictd Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA,
S.A. que habia sido propuesto el 15 de julio de 2010 por los acreedores CAIXA GALICIA, CAJA DE
AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID, CAJA DE AHORROS Y PENSIONES DE
BARCELONA (LA CAIXA) y BANCO POPULAR ESPANOL. Dicha Sentencia venia a resolver y
desestimar las oposiciones formuladas frente a su aprobacién por una serie de acreedores (en concreto,
por SHINSEl BANK LIMITED y JER VALENCIA S.AR.L; por el AYUNTAMIENTO DE
ARGANDA DEL REY, FOMENTO DE DESARROLLO MUNICIPAL, §.A. y una serie de permutantes
del ambito de actuacién de la Unidad de Ejecucion 124“Area de Centralidad” del PGOU de Arganda del
Rey; y por la mercantil ASPIRATION PROPERTIES LIMITED). Contra dicha Sentencia se anuncié
recurso de apelacién por parte de SHINSEI BANK LIMITED y de JER VALENCIA mediante sendos
escritos del siguiente 14 de marzo, teniende el Juzgado por preparado dicho recurse mediante resolucion
de 23 de marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen el correspondiente
recurso ante la Audiencia dentro del plazo de 20 dias hébiles.

- En el segundo semestre del 2010, la Compaiiia continla con la venta de paquetes de activos inmobiliarios
(principalmente vivienda terminada y suelo finalista) que le permitiran afrontar con mayor solvencia la
propuesta de convenio de acreedores, aunque este tipo de operaciones han representado sélo el 37% del
total de los ingresos del afio. El 63% restante, corresponde al trafico ordinario de la compafifa, mientras en
el afio 2009 este porcentaje era solo del 38%, lo que representa una evolucion positiva hacia la
normalizacién de la actividad de la compafiia.

- Durante el segundo semestre, Martinsa-Fadesa en Espafia, continlla encontrando colaboracién necesaria
entre las distintas instituciones, acreedores y entidades financieras involucradas, para continuar y finalizar
promociones que fueron reiniciadas posteriormente a la entrada en concurso. En este sentido, y desde la
entrada en concurso de la compafiia, se han reiniciado en Espafia 2.613 unidades, de las cuales, 1.646 ya
se han terminado con sus licencias y permisos correspondientes; encontrandose actualmente 967 en
ejecucion. En el 4rea internacional, las filiales francesa, polaca y matroqui, considerando el porcentaje de
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propiedad de Martinsa-Fadesa, tienen actualmente 965 unidades en ejecucion, en los siguientes paises:

Marruecos 571 unidades distribuidas en 9 promociones, Polonia 206 unidades distribuidas en 3
promociones y Francia 188 unidades distribuidas en 3 promociones. Ademas, en Marruecos, se estin

¢jecutando obras de urbanizacién en Saidia, AGR v Alcudia Smir, y un campo de golf en AGR. Ademas

de las unidades antes comentadas, entre 2009 y 2010 se terminaron 2.507 unidades, de las que 1.836 ®
fueron en 2009 y 671 en 2010.

- El valor de mercado de los activos inmobiliarios del Grupo Martinsa Fadesa a 31 de diciembre de 2010,
segun la tasacion realizada por TECNITASA, VALMESA y THIRSA durante los meses de diciembre de
2010 y enero de 2011, asciende a 4.894 millones de euros siguiendo la metodologia de céleulo de la
Orden ECO-805/2003. ®

- Durante los ultimos ejercicios la valoracién de los activos se ha visto afectada fundamentalmente por el
deterioro del mercado inmobiliario, motivado por la acusada disminucién de la demanda de vivienda, el
exceso de oferta y las restricciones crediticias existentes, asi como por la progresiva adaptacidn de las
valoraciones de los activos a su situacién urbanistica real, realizada por la Compaiiia partiendo de la
situacién considerada en ¢l momento de la adquisicion de Fadesa Inmobiliaria, S.A. y reflejada en el
informe de valoracién de activos de Fadesa Inmobiliaria S.A. a 31 de diciembre de 2006 elaborado al @
efecto por CB Richard Ellis, informe obtenido en el segundo semestre de este ejercicio por auxilio judicial
y a instancia de la propia Compafiia asi como de la Administracién Concursal. Sefialar que en la revision
de tal informe se ha puesto de manifiesto la utilizacion por CB Richard Ellis de informacién y/o
documentacién incorrecta para realizar la valoracion a fecha de la adquisicién de Fadesa Inmobiliaria,
S.A. lo que ha provocado que el valor considerado para determinados activos fuera superior al que
correspondia a su situacion urbanistica real, habiéndose llevado a cabo los ajustes correspondientes a
medida que se ha venido detectando la existencia de tales diferencias de valoracidn. ®

- Al amparo de la habilitacion de la Junta General celebrada el 11 de marzo de 2011, el Consejo de
Administracion acordé por unanimidad, iniciar acciones legales (sociales e individuales) contra los Sres.
D. Manuel Jove Capellan y D. Antonio de la Morena Pardo, por los perjuicios causados a la Sociedad: (i)
con su participacion en la incorrecta valoracién de los activos inmobiliarios de FADESA
INMOBILIARIA, S.A. ¥ por otras irregularidades relacionadas con la situacién patrimonial, financiera, ®
etc. de la Compafiia en diciembre de 2006; (ii) por los ocasionados con la operacién de compra de unos
terrenos en la localidad mejicana de Loreto por precio superior al valor real.

- El total pasivo y patrimonio neto consolidado del Grupo Martinsa Fadesa se sit0a en 5.000 millones de
guros, que representan una disminucion de 812 millones de euros con respecto a los 5.812 millones de
curos de diciembre de 2009.

o
- Martinsa-Fadesa mantiene su presencia internacional en Portugal, Francia, Marruecos, México, Rumania,
Hungria, Polonia, Bulgaria vy Repiblica Checa.
Evolucion de los negocios del Grupo.
El volumen de ingresos obtenidos directamente por Martinsa-Fadesa, S.A. alcanz6 a 31 de diciembre de 2010
la cifra total de 296 millones de euros, un 18% superior al ejercicio anterior. ®

El volumen de ingresos del Grupo alcanzé a 31 de diciembre de 2010 los 454 millones de euros,
cortespondiendo la totalidad de dichos ingresos a la actividad inmobiliaria.

En cuanto a las ventas sobre plano, en el afio 2010 el Grupo Martinsa-Fadesa ha totalizado 1.170 unidades
inmobiliarias, entre viviendas, locales comerciales y oficinas. De ellas, 48 corresponden a Espafia y Portugal y

1.122 al érea internacional (300 unidades en Marruecos, 410 unidades en Polonia, 392 unidades en Francia y ®
20 unidades en Hungria).

En cuanto a las entregas, en el afio 2010 ¢l Grupo han escriturado un total de 1.849 unidades. De ellas, 1.184
en Espafia corresponden, por delegaciones, a: Centro, 275 unidades (23%), Andalucia, 272 unidades (23%),
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Catalufia/Baleares, 157 unidades (13%), Portugal, 150 unidades (13%), Valencia/Murcia, 134 unidades
(11%), Norte, 93 unidades (8%), Castilla y Ledr/Rioja, 80 unidades (7%), Aragén, 20 unidades (2%), ¥y
Canarias, 3 unidades (0%). Las 665 unidades en el drea internacional corresponden por paises a: Marruecos,
201 unidades (45%), Polonia, 259 unidades (39%), Francia, 85 unidades (13%), y Hungria 20 unidades {3%).
De las 1.849 unidades escrituradas, 1.241 corresponden a entregas de unidades prevendidas en ejercicios
anteriores y el resto a nuevas operaciones firmadas en 2010 que se han escriturado por ¢l cliente directamente
al ser producto terminado.

El nimero de unidades escrituradas por el Grupo en 2009 fue de 1.942, lo que representa en 2010 una
disminucién de algo mas del 4%. No obstante, las unidades inmobiliarias entregadas en Espafia ¥ Portugal en
2010 supusieron una mejora respecto a 2009 del 33%

En 2010 el Grupo ha llevado a cabo avances urbanisticos sobre suelos que suponen el cambio de estado
urbanistico de 4,07 millones de metros cuadrados potencialmente edificables.

Investigacion y Desarrollo.

Dadas las actividades de la Compaifiia habitualmente no se realizan actividades de investigacion y desarrollo.
Accjones propias.

No se han realizado operaciones con acciones propias en el gjercicio

Informacion sobre la naturaleza v nivel de riesgos de los instrumentos finanecieros.

En la nota 9.4 de la memoria adjunta se incluye la informacion relativa a este apartado.
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INFORME DEL ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de Julio, del Mercado de
Valores, vigente para el gjercicio 2010, el Consejo de Administracién de MARTINSA-FADESA ha acordado,
en su reunidn del pasado 30 de marzo de 2011, poner a disposicién de los Sres. accionistas el presente Informe
explicativo de las materias que, en cumplimiento del citado precepto, se han incluido en los Informes de
Gestion complementarios de las Cuentas Anuales del ejercicio 2010,

Cronologia del Concurso de acreedores voluntario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3 de la ley concursal, el 15 de julio de 2008 Martinsa Fadesa,
S.A., insté ante ¢l Juzgado nimero 1 de La Corufia la declaracién de concurso voluntario de acreedores en
prevision de la incapacidad para atender el cumplimiento regular y puntual de sus obligaciones de pago. El 24
de julio de 2008, mediante auto de declaracion de concurso emitido por el magistrado Juez de lo mercantil
numero 1 de La Corufia D. Pablo Gonzalez-Carrero Fojén se admitié la solicitud de Martinsa Fadesa.

Adicionalmente, seis de sus sociedades dependientes: Inmobiliaria Marplus S.A.. Jafemafe S.L.U.,
Construcciones Portico, S.L., Fercler, S.L., Town Planning, S.L. y Inomar S.L., se acogieron a la misma
norma, instando ante el mismo juzgado la declaracidon de concurse voluntario de acreedores por los mismos
motivos que la sociedad dominante, siendo admitidas por ¢l magistrado con fecha 10 de septiembre de 2008.

La declaracién de concurso no interrumpia la continuacidn de la actividad empresarial que venia realizando
Martinsa-Fadesa, segin qued¢ reflejado en el auto judicial de 24 de julio de 2008. El concurso implica una
congelacién de los pagos a acreedores de acuerdo con lo previsto en la ley y la suspension del devengo de
intereses desde dicho dia, excepto para la deuda privilegiada.

Con fecha 2 de diciembre de 2008, los Administradores Concursales, presentaron ante el Juzgado Mercantil n°
1 de A Corufia el informe provisional de Administradores sobre el Grupo. En el comunicado enviado a la
CNMYV en ese mes se destaca que el Grupo, con la colaboracion de las entidades financieras, podia ser viable y
mantener la continuidad de sus operaciones. Las conclusiones puestas de manifiesto en ¢l informe provisional
de los Administradores Concursales permitian crear un marco negociador adecuado para alcanzar un acuerdo
sobre ¢l texto final del Convenio de Acreedores. En dicho informe, tras las correcciones publicadas, la masa
pasiva ascendia a un importe de 7.005 millones de euros, v la masa activa a 7.337 millones de euros al 24 de
julio de 2008. El caracter provisional del informe venia determinado por el niimero de incidentes concursales
interpuestos por los acreedores y la Sociedad Dominante en relacion con los créditos reconocidos en la Lista
de Acreedores. La resolucion final de cada uno de los litigios por las impugnaciones podia afectar a la cifra
global de la masa pasiva. Destacar que la metodologia ¥ normas valorativas aplicada por los Administradores
Concursales para la determinacién de la masa activa y pasiva sigue criterios de liquidacién y, en consecuencia,
no puede compararse con los saldos registrados en el activo y pasivo del estado de situacion financicra
registrado por la compaiiia.

Por otra parte el Consejo de Administracidn de la Sociedad Dominante culminé ¢l trabajo de elaboracion de
una propuesta de Convenio de Acreedores, al que adjuntaba una propuesta de Plan de Viabilidad, que a
grandes rasgos prevé la devolucion de la deuda concursal a lo largo de un periodo de & afios, sin quita y con
remuneracién de aquella desde la fecha de declaracion del concurso. La superacion del plazo de cinco afios
para el pago de la deuda suponia la necesidad de recabar un informe de la Administracién econdmica
competente que la Sociedad ha solicitado ante el Ministerio de Economia y Hacienda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 100.1, segundo parrafo, de la Ley Concursal, 22/2003 de 9 de julio, informe preceptivo
que se obtuvo en ¢l ejercicio de 2009.

Esta propuesta fue depositada en ¢l Juzgado Mercantil n° 1 de A Corufia con fecha 30 de diciembre de 2008. A
esta propuesta se sumaron las principales entidades financieras acreedoras.

Con fecha 15 de julio de 2010, un grupo de acreedores, que cumplen con los requisitos establecidos en el
articulo 113.1 de la Ley Concursal, presentaron una nueva Propuesta de Convenio que, segln se¢ manifestaron
por los acreedores proponentes, tenfa en cuenta la evolucién y previsible a corto y medio plazo del sector
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inmobiliario y, por tanto, pretendia facilitar a la compafiia para que dé cumplimiento a sus objetivos de superar
su situacién actual y continuar con su actividad empresarial. En este sentido la nueva Propuesta de Convenio
suaviza los términos de la propuesta de convenio que presentd la Sociedad dominante.

Lanueva propuesta de Convenio se sustenta en los pilares fundamentales siguientes:

1.- Primera alternativa: prevé una quita sustancial v una espera de 5 afios.
2.- Segunda alternativa: prevé, desde el primer momento, que se convierta a préstamos participativos el 15%
del crédito ordinario.

Adicionalmente: No hay quitas y se devengan intereses desde la declaracién del concurso. El calendario de
pagos del crédito ordinario se actualiza y se llevan los vencimientos al 31 de diciembre de cada afio. Los
porcentajes de repago se suavizan: los tres primeros afios son el 0,5, 0,5 v 1%. Se establece un mecanismo de
reposicion para el pago de los intereses. Se crea un sistema de conversion de los créditos (principal e intereses)
a crédito participativo. Se crean mecanismos que favorecen las exigencias de fondos propios de la compaiiia.
Se establece un plan de desinversién que permitira generar liquidez para la actividad de la compaiiia y para el
cumplimiento de las previsiones de Convenio.

Con fecha 16 de julio de 2010, cumphiendo con lo requerido por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Coruiia,
la Administracién Concursal presentd los textos definitivos (lista definitiva de acreedores) que fueron
ampliados mediante dos escritos con posterioridad. En dichos escritos se fijaba, con referencia al 24 de julio de
2008, la masa activa en 7.265 millones de euros y la masa pasiva en 6.600 millones de euros, a los que habria
que afiadir 296 millones de créditos contingentes con cuantia.

El 21 de julio de 2010 el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Corufia dictaba Auto de cierre de la fase comun y
apertura de la fase de convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacion escrita del convenio para Martinsa-
Fadesa v sus filiales en concurso fijdndose el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar
adhesiones o votos en contra a las distintas propuestas del convenio que se presentarart.

Con fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Corufia con el
resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando dichas adhesiones en un 73,69% del
pasivo ordinario, sobre el que se presentaron cuatro impugnaciones por acreedores.

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia Sentencia
por la que se desestiman las oposiciones formuladas por una serie de acreedores frente a la Propuesta de
Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular
Espafiol, 8.A., Caixa D'Estalvis 1 Pensions de Barcelona (La Caixa), Caja de Ahorros vy Monte de Piedad de
Madrid ¥ Novacaixagalicia v, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio as{ como el de sus filiales TOWN
PLANNING CONSULTORES, SL. FERCLER, S.L., JAFEMAFE, SL.U., INOMAR, SL. ¢
INMOBILIARIA MARPLUS, S.L.

En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracién de concurso y, en particular, la
intervencion de las facuitades de adininistracidén v disposicidén patrimonial de las deudoras concursadas. En
este sentido, la aprobacion del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de los administradores
concursales, con las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas a las funciones que
tiene atribuidas para la sustanciacién de la seccién de calificacion, asi como para la continuacion de los
incidentes concursales que se hallaren actualmente en tramitacion o pendientes de sentencia.

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacion por parte de dos acreedores mediante sendos escritos
del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho recurso mediante resolucion de 23 de
marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen ¢l correspondiente recurso ante la
Audiencia dentro del plazo de 20 dias hébiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Gliima resolucion el Juzgado
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anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacion del Convenio) a preparar
recurso de apelacién contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacion del Auto de
aclaracion.

Por dltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenic de MARTINSA-
FADESA, S.A. no es firme y no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recurses contra la misma,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficlo o a instancia de parte, suspender en todoes ¢ en algunos de sus
términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decisién del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestion deberia
ser resuelta con caracter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de
acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que represente:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de los Estatutos sociales el capital social de la entidad estd
compuesto por 93.181.822 acciones de 0,03 euros de nominal constituidas en una sola serie todas ellas
suscritas y desembolsadas y que confieren los mismos derechos y obligaciones, siendo necesaria la tenencia de
un numero minimo 100 de acciones para asistir y votar en las Juntas Generales. No existen valores emitidos
que den lugar a la conversién de los mismos en acciones de MARTINSA-FADESA, S.A.

b) Cualquier resiriceién a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores representativos del capital social, sin
perjuicio de la aplicacién de determinadas normas, que se exponen a continuacion.

Como entidad cotizada, la adquisicion de determinadas participaciones significativas estd sujeta a
comunicacion al emisor y a la Comisién Nacional del Mercado de Valores, conforme a lo dispuesto en ¢l
articulo 53 de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, en el Real Decreto 1362/2007, de 19 de octubre y la
Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la Comision Nacional del Mercado de Valores, que prevén como
primer umbral de notificacion el 3 % del capital o de los derechos de voto, o del 1% en caso de titulares
domiciliados en parafsos fiscales.

Por dltimo, también en cuanto que sociedad cotizada, la adquisicion de un porcentiaje igual o superior al 30%
del capital o de los derechos de voto de la Sociedad, determina la obligacion de formular una Oferta Publica de
Adquisicién de Valores en los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 24/1988 del Mercado de
Valores.

Suspension de cotizacion de las acciones de la sociedad

Las acciones de [a compafifa se encuentran suspendidas de cotizacidn de forma cautelar desde el 14 de julio de
2008, fecha en que el Consejo de Administracién de la Sociedad acordé presentar la solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

¢} Las participaciones signifieativas en la capital, directas o indirectas;

. % sobre
Niimero de
Nombre o denominacion social del Niumero de derechos derechos de el ;Otal
accionista de votoe directos voio ¢
indirectos (v | 9erechos
de voto
FEMARAL, S.L. 28.043.728 12.491.472 (1) | 44,462%
ALMAREFE, S.L. 1.211.472 0 1,300%
FT CASTELLANA CONSULTORES 11.280.000 0 0,00% 12,104%
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INMOBILIARIOS, S.A.U.
EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L. 6.942,020 0 7,449%
GRUPO EMPRESARIAL DE 762.152 0 0,818%
ANTEQUERA, S.L.
AS DE GANADO Y CULTIVO, S.A. 2.859.344 0 3,068%
PETRAXARQUIA, S.L. 3.362.380 0 3,608%
TASK ARENAL, S.L. 2.193.396 0 2,354%
TASK DOZOLA, S.L. 1.462.264 0 1,569%
CAIXA DE AFORRQS DE VIGO, 928.720 0 0,99%
OURENSE E PONTEVEDRA
D.° Maria Dolores Ortega Renedo 0 6.613.039 (2) | 7,096%
CAJA DE AHORROS MUNICIPAL DE 928.720 0 0,99%
BURGOS
GRUPQ CORPORATIVO 831.712 0 0,893%
EMPRESARIAL DE LA CAJA DE
AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE
NAVARRA, S.A.U.
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE 928.720 0 0,99%
PIEDAD DE AVILA
CAJA DE AHORROS DE VALENCIA, 5.567.977 0 (0,00%) 5,975%
CASTELLON Y ALICANTE, BANCAJA
Ahorro Corporacién Financiera, S.A., 3.082.936 0 3,308%
Sociedad de Valores
(*) A través de:
Nombre 0 denominacion social del titular | Namero de derechos de % sobre el total de
directo de la participacién voto direcios derechos de voto

(1) ALMARFE, §.1.. 1.211.472 01,300%
(1} FT CASTELLANA CONSULTORES 11.280.000 12,104%
INMOBILIARIOS, S.A.U.
(2) AGUIEIRA DE INVERSIONES, S.1. 6.441.381 6,912%
(2) Silletero de Inversiones SICAV 91.232 0,0979%
(2) Viveiro Inversiones SICAV 80.426 0,086%

d) Cualquier restriceién al derecho de voto

Las restricciones para el ejercicio del derecho de voto son las comunes a cualquier sociedad anénima, no
existiendo en los Estatutos sociales restricciones especificas de este derecho.

e} Los pactos parasociales
e-1 Pacto entre D. Fernando Martin Alvarez y la Familia Martin Redondo

D. Fernando Martin Alvarez (a través de Femaral, Almarfe y FT CASTELLANA CONSULTORES
INMOBILIARICS, S.A.U.), de otra parte Huson y de otra parte la Familia Martin Redondo (a través de
GRUPO EMPRESARIAL DE ANTEQUERA, S.L., EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L., AS DE
CULTIVO Y GANADO, S.A. y PETRAXARQUIA, S.L.).

El pacto, tiene por objeto la convergencia de ejercicio del derecho de voto en las Juntas Generales de
Accionistas de la Sociedad, la vinculacién de los accionistas de la Sociedad y el establecimiento de
determinadas restricciones en cuanto a la libre transmisibilidad de las acciones.

Las Partes del Sindicato procurardn llegar a un acuerdo en cuanto al sentido del voto con objeto de presentar

en el Consejo de Administracién de la Sociedad una posicién unitaria. En caso de no lograr dicho acuerdo, la
decision se tomard por mayoria de votos, bastard con el voto favorable de D. Fernando Martin Alvarez para

11




MARTINSA: *FADESA Informe de gestion 2010

tomar entre otras las siguientes decisiones: (a) El plan estratégico de la Sociedad; (b) Los presupuestos apuales
de la Sociedad; (¢) La segregacién de negocios o actividades; (d) La enajenacion o gravamen de activos
significativos; por, () La autorizacién para firmar convenios o pactos estratégicos por la Sociedad; (f)
Propuestas a someter a la Junta General que tengan por objeto fusiones o escisiones o reorganizaciones
socictarias

e-2 Pacto entre D. Fernando Martin Alvarez y la Familia Martin Redondo de una parte y de otra parte: (i)
AGUIEIRA DE INVERSIONES, S.L. (sociedad controlada por D. Juan Carlos Rodriguez Cebrian y Dfia.
Dolores Ortega), (i) CAJA DE AHORROS DE VALENCIA, CASTELLON Y ALICANTE, BANCAJA, (iii)
TASK ARENAL, S.L. {controlada al 100% por D. Jesus lgnacic Salazar), (iv} TASK DOZOLA, S.L.
(controlada al 100% por D. Rail Jaime Salazar Bello)

Mientras se encuentren en vigor los compromisos asumidos en los Acuerdos de Inversién los Accionistas se
han comprometido a votar favorablemente al objeto de permitir que los siguientes Inversores tengan derecho a
nombrar cada uno un (1) consejero en el Consejo de Administracién de la Sociedad: (i) AGUIEIRA DE
INVERSIONES, S.L., (ii) CAJA DE AHORROS DE VALENCIA, CASTELLON, (iii) ) TASK ARENAL,
S.L. (controlada al 100% por D. Jesis lgnacio Salazar), (iv) TASK DOZOLA, S.L. (controlada al 100% por D.
Ratl Jaime Salazar Bello).

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del érgano de

administracién y a la modificacién de los estatutos de la Sociedad

- Nombramiento v cese de miembros del Consejo de Administracién

Los articulos 30, 31 y 32 de los Estatutos sociales v los articulos 24 a 30 del Reglamento del Consejo de
Administracién regulan los procediniientos de nombramiento, reeleccién, evaluacidn y remocién de
Consejeros, que se pueden resumir en la forma siguiente:

1.- Nombramiento, reeleccion y ratificacién:

- Competencia: Corresponde a la Junta General, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de
Sociedades de Capital y en los Estatutos sociales. No obstante, en el caso de vacante producida por dimisién o
fallecimiento de uno o varios Administradores, el Consejo puede designar, en virtud de las facultades de
cooptacion que tiene legalmente atribuidas, a otro u otros Consejeros, siendo precisa la confirmacién en la
Junta General mas préxima. En este caso, las funciones de los Consejeros asi nombrados no duraran mas que
el tiempo que falte a sus predecesores para cumplir el plazo de las suyas.

- Requisitos y restricciones para el nombramiento: No se requiere la cualidad de accionista para ser nombrado
Consejero, salvo en ¢l caso de nombramiento por cooptacion, en que si se precisa esa cualidad.

No pueden ser designados Administradores los que se hallen en cualquiera de los supuestos de prohibicidn o
incompatibilidad establecidos por la Ley.

El Reglamento del Consejo establece en su articulo 25 que para ser propuesto para el cargo de Consejero
Externo, las personas han de ser de reconocida competencia, experiencia, solvencia y deben estar dispuestos a
dedicar una parte suficiente de su tiempo a las funciones propias de su cargo.

Finalmente, en el Reglamento del Consejo en su articulo 11, se han recogido las prohibiciones para ser
designado Consejero Independiente recogidas en las recomendaciones del Codigo Unificado, en el que se
consideran tales aquéllos que, designados en atencién a sus condiciones personales y profesionales, pueden
desempefiar sus funciones sin verse condicionados por relaciones con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, no teniendo tal consideracitn los Consejeros que:

(a) Hayan side empleados o Consejeros Ejecutivos de sociedades del grupo, salve que hubieran
transcurrido 3 6 5 aflos, respectivamente, desde el cese en esa relacién.

12
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(b)

(c)

(@

(e)

®

(®

(h)

{1}

Perciban de la sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto
distinto de la remuneracién de Consejero, salvo que no sea significativa,

No se tomarin en cuenta, a efectos de lo dispuesto en este apartado, los dividendos ni los
complementos de pensiones que perciba el Consejero en razdén de su anterior relacion
profesional o laboral, siempre que tales complementos tengan caracter incondicional y, en
consecuencia, la sociedad que los satisfaga no pueda de forma discrecional, sin que medie
imcumplimiento de obligaciones, suspender, modificar o revocar su devengo.

Sean, ¢ hayan sido durante los ultimos 3 afios, socio del auditor externo o responsable del
informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho periodo de la sociedad cotizada o
de cualquier otra sociedad de su grupo.

Sean Consejeros Ejecutivos o Altos Directivos de otra sociedad distinta en la que algin
Consgjero Ejecutivo o Alto Directivo de la sociedad sea Consejero Externo.

Mantenga, 0 hayan mantenido durante el Wiltimo afio, una relacién de negocios importante eon
la sociedad o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propic ¢ como accionista
significativo, Consejero o Alto Directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido
dicha relacion.

Se consideraran relaciones de negocios las de proveedor de bienes o servicios, incluidos las
entidades financieras que participen de un modo destacado en la financiacion de la sociedad, la
de asesor o consultor.

Sean aecionistas significativos, Consejeros Ejecutivos o Altos Directivos de una entidad que
reciba, o haya recibido durante los 1ltimos 3 afios, donaciones significativas de la sociedad o
de su grupo.

No se consideraran incluidos en esta letra quienes sean meros patronos de una Fundacion que
reciba donaciones.

Sean conyuges, personas ligadas por andloga relacion de afectividad, o parientes hasta de
segundo grado de un Consejero Ejecutivo o Alto Directivo de la sociedad.

No hayan sido propuestos, ya sea para su nombramiento o renovacion, por la Comision de
Nombramientos.

Se encuentren, respecto a algin accionista significativo o representado en el Consejo, en
alguno de los supuestos sefialados en las letras a), ), f) 6 g} de esta Recomendacion. En el caso
de la relacidn de parentesco sefialada en la letra g}, la limitacién se aplicara no sélo respecto al
accionista, sino también respecto a sus consejeros dominicales en la sociedad participada.

Los Consejeros dominicales que pierdan la condicién como consecuencia de la venta de su
participacién por el accionista al que representaban sélo podran ser reelegidos como Consejeros
Independientes cuande el accionista al que representaran hasta ese momento hubiera vendido la
totalidad de sus acciones en la sociedad.

Un Consejero que posea una participacién accionarial en la sociedad podra tener la condicion de
independiente, siempre que satisfaga todas las condiciones establecidas en esta Recomendacion vy,
ademas, su participacion no sea significativa.

En el caso de que en alguno de los Consejeros Independientes, o que fuese a ser propuesto como tal,
concurriese de haber perdido la condicién de Consejero Dominical por desinversion del accionista a
quien este represente, pero sin que este hubiere transmitido las acciones de la sociedad, el Consejo de
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Administracién podra evaluar la dispensa de dicha circunstancia, previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, haciendo constar la misma en el Informe anual.

El Consejero podra recobrar la aptitud para ser nombrado Consejero Independiente transcurrido un
plazo de dos afios desde que dejara de concurrir el impedimento que le afecte , sin perjuicio de la
facultad del Consejo de Administracién de proceder a la dispensa en los términos del apartado
precedente.

- Duracién del cargo: Es de cuatro afios, si bien los Consejeros cesantes pueden ser reelegidos, una o varias
veces. La duracion del cargo de los Consejeros designados por cooptacion, que sean ratificados en la Junta
General posterior inmediata, serd la misma que la del Consejero al que sustituyan.

No se ha considerado necesario establecer un limite de edad para ser nombrado Consejero, asi como tampoco
para el gjercicio de este cargo ni tampoco limitar la posibilidad de reeleccién de los Consejeros.

- Procedimiento: Las propuestas de nombramiento, teeleccion y ratificacién de Consejeros que someta el
Consejo de Administracién a la Junta General y las decisiones de nombramiento que adopte el propio Consejo
en los casos de cooptacién, deben ir precedidas de la correspondiente propuesta o informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, en funcién de que se trate de Consejeros Independientes o no.

Si el Consejo se aparta de la propuesta de la Comision, habra de motivar su decisidén, dejando constancia en
acta de sus razones.

2.- Cese o remocion:

El Reglamento del Consejo en su articulo 28, establece:

L. Los Consejeros cesardn en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados,
cuando lo decida la Junta General o a instancias del Consejo de Administracién en alguno de los
supuestos que figuran en el apartado 2 siguiente.

2. Los Consejeros deberin poner su cargo a disposicion del Consejo de Admmistracion y formalizar, si
éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisién en los siguientes casos:

a)

b)

14

En el caso de Consejeros Dommicales, cuando desaparezcan las razones por las que fue
nombrado, entendiéndose que concurre dicha circunstancia cuando la entidad o grupo
empresarial al que representa deje de ostentar una participacion accionarial significativa en el
capital social de la Sociedad o cuando la entidad o grupo empresarial en cuestién solicite su
sustitucién como Consejero.

En el caso de Consejeros Independientes, si se integta en la linea ejecutiva de la Sociedad o de
cualquiera de sus sociedades filiales. o cuando por otra causa se den en ¢l cualquiera de las
circunstancias enumeradas en el articulo 11, incompatibles con la condicién de Consejero
Independiente, salvo que el Consejo de Administracidén haga uso de la facultad de excepcionar
dicha incompatibilidad, previo informe del Comité de Nombramientos y Retribuciones.

En el caso de Consejeros Ejecutivos, cuando cesen en los puestos ejecutivos en razdn a los
cuales se produjo su nombramiento como Consejero.

Cuando se vean mcursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
previstos en la Ley o en el presente Reglamento.

Cuando resulten amonestados por el Comité de Nombramientos y Retribuciones por haber
mcumplide gravemente alguna de sus obligaciones como Consejeros.
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D Cuando su permanencia en el Consejo pueda afectar al crédito o reputacion de que goza la
Sociedad y su grupo en el mercado o poner en riesgo de cualquier otra manera sus intereses y
en especial cuando el Consejo asf lo considere, por resultar procesado o se dictara auto de
apertura de juicio oral por alguno de los delitos sefialados en el art. 124 de la Ley de
Sociedades Anénimas.

3. El Consejo de Administracién no propondrd el cese de Consejeros Dominicales ni de Consejeros
Independientes antes del cumplimiento del perfodo estatutario para el que fueron nombrados, salvo en
los supuestos previstos en el apartado precedente o por causas excepcionales y justificadas que, previo
informe del Comisién de Nombramientos y Retribuciones, sean consideradas de la suficiente
trascendencia por el Consejo de Administracion.

. Modificacién de Estatutos.-

El procedimiento para la modificacién de Estatutos sociales viene regulado en el articulo 285 y siguientes de la
Ley de Sociedades Capital, y que exige aprobacidn por la Junta General de Accionistas, con las mayorias
previstas en ¢l articulo 194 y 201 de la citada Ley.

Entre las competencias de la Junta recogidas en el articulo 32 de los Estatutos y 3 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, se conternpla expresamente la modificacion de Estatutos, sin sujetarse a mayorias
distintas de las recogidas en la Ley.

g} Los poderes de los miembros del Consejo de Administracién y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir 0 recomprar acciones

La Presidente de MARTINSA-FADESA tienen delegadas todas las facultades del Consejo de Administracion
salvo las indelegables por Ley, por los Estatutos, o por el Reglamento del Consejo que en su articulo 7
establece las competencias exclusivas del Consejo de Administracién.

Con ocasion de la admisién de la Solicitud de Concurso Voluntario de acreedores fueron designados tres
Administradores Concursales: D* Antonia Magdaleno, KPMG (en a persona de D. Angel Martin Torres) y
Bankinter, S.A. (en la persona de Antonio Moreno Rodriguez), que de acuerdo a lo previsto en el art. 48.1 de
la Ley Concursal, tenfan derecho de asistencia a los Consejos de Administracion.

El Auto del Juzgado de lo Mercantil n® | de A Corufia de 24 de Julio de 2008, es su DISPONGO 3
establece:”La deudora conservard las facultades de administracién y disposicién de su patrimonio quedando
sometido el gjercicio de esas facultades a la intervencidn de los administradores concursales, mediante su
autorizacion o conformidad.”

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia Sentencia
por la que se desestiman las oposiciones formuladas por una scrie de acreedores frente a la Propuesta de
Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular
Espafiol, S.A., Caixa D'Estalvis [ Pensions de Barcelona (La Caixa), Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid y Novacaixagalicia y, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio asi como el de sus filiales TOWN
PLANNING CONSULTORES, S.L., FERCLER, S.I., JAFEMAFE, SL.U, INOMAR, S.L. e
INMOBILIARIA MARPLUS, S.L. En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracién de
concurso y, en particular, la intervencién de las facultades de administracién y disposicion patrimonial de las
deudoras concursadas. En este sentido, la aprobacion del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de
los administradores concursales, con las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas
a las funciones que tiene atribuidas para la sustanciacién de la seccién de calificacion, as{ como para la
continuacidén de los incidentes concursales que se hallaren actualmente en tramitacién o pendientes de
sentencia.

Finalmente, la Junta General Ordmaria de Accionistas celebrada con fecha 24 de junio de 2010 delegd en el
Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo 153.1.a) de la Ley de Sociedades
Anonimas, las mas amplias facultades para que, en el plazo de un afio contado desde la fecha de celebracion de

>
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esta Junta, pueda sefialar la fecha y fijar las condiciones, en todo lo no previsto por la propia Junta, de un
aumento de capital que, por un importe de 2.795.754,66 euros, se acuerda por la misma Junta General de
Accionistas, con facultad de sustitucién a favor de los consejeros. El Consejo de administracion no ha toma
decisién alguna de sustitucién a favor de los Consejeros. Ni el Consejo de Administracion, ni los Consejeros,
han hecho uso de las facultades delegadas.

El Consejo de administracion del 12 de marzo de 2011, renovo el cargo de Presidente v Vice-Presidente a D.
Fermando Martin Alvarez y PETRAXARQUIA, como consecuencia de la eleccion de dichos sefiores como
vocales en la Junta General Extraordinaria de fecha 11 de marzo de 2011, no obstante lo anterior esta previsto
que durante este ejercicio 2.011 se modifiquen los poderes de Presidente para que este ejerza para
determinadas materias, los poderes de forma mancomunada con otras personas de la compafiia.

En cuanto a las facultades para la compra de acciones, la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el
24 de Junio de 2009 antorizo al Consejo de Administracién para que, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75 y concordantes de la Ley de Sociedades Anénimas, pudiera llevar a cabo la adquisiciéon derivativa
de acciones de MARTINSA-FADESA. El nimero méximo de acciones a adquirir no rebasard, suméndose al
de las que ya posean la Sociedad adquirente v sus Sociedades filiales, el limite legal establecido, fijado en el
10% del capital. La duracién de la autorizacién es de cinco afios contados a partir de la fecha de la Junta
General. El Consejo de Administracion, no ha hecho uso de las facultades delegadas.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado Ja Sociedad y que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta piiblica de
adquisicion, y sus cfectos, excepto cuando su divulgacion resulte seriamente perjudicial para la
Sociedad. Esta excepcién no se aplicard cuando la Sociedad esté obligada legalmente a dar
publicidad a esta informacion

No existen acuerdos significativos celebrados por la Sociedad que entren en vigor, sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta publica de adquisicion.

i) Los acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados que
dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta piblica de adquisieién

Los efectos legales v convencionales que pueden derivarse de la extincidn de la relacion de servicios que liga
al personal de MARTINSA-FADESA, S.A. con la entidad no son uniformes, sino que légicamente vartan en
funcién del personal de que se trate, del cargo o puesto de trabajo que desempefic el empleado, del tipo de
contrato suscrito con la entidad, de la normativa que rija su relacion laboral, v de otros factores diversos. No
obstante, con caracter general pueden distinguirse los signientes supuestos:

a) Empleados: En el caso de empleados vinculados a MARTINSA-FADESA por una relacion laboral comin,
que constituyen la practica totalidad del personal al servicio de la entidad, con caracter general, los contratos
de trabajo que ligan a estos empleados con la entidad no contienen ninguna cléusula de indemnizacién por
extincién de la relacion laboral, por lo que el trabajador tendrd derecho a la indemnizacion que en su caso
proceda en aplicacién de la normativa laboral, segin cual sea la causa extintiva de su contrato.

Existen algunos casos de vinculacién por una relacién laboral comun cuyo contrato de trabajo les reconoce el
derecho a una indemnizacién en caso de extincion de la relacion laboral por causas tasadas, generalmente solo
por despido improcedente. Para fijar la indemnizacién normalmente se utiliza como base ¢l salario fijo bruto
anual del empleado vigente en el momento de producirse la extincion del contrato,

b) Conseieros ejecutivos: En relacién a los Consejeros Ejecutivos, los contratos reguladores del desempefio de
funciones directivas, distintas de las de decisién colegiada y supervision inherentes a su pertenencia al érgano
de administracidn, son de duracion indefinida.

16




MARTINSA FADESA Informe de gestidn 2010

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

ANEXO 1

I INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

31/12/2010

Denominacion Social: MARTINSA-FADESA, S.A.

Domicilio social: Avda. Alfonso Mcdina, s/n, La Coruiia
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ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al Cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Nimero de derechos
filtima Capital social (€) | Niamero de acciones | ° " d
. ‘r ¢ voto
modificacion
14/12/2007 2.795.754,66 93.191.822 93.191.822

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

Si[] No X
Clase Nimero de Normal Namero unitario de Derechos
Acciones unitario derechos de voto diferentes

A2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de
cierre de ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del Niamero de Niimero de %o sobre el total
: .. derechos de voto derechos de voto de derechos de

accionista . -

directos indirectos (*) voto

CAJA DE AHORROS DE 5.567.977 0 (0,00%) 5,975%
VALENCIA, CASTELLON Y
ALICANTE, BANCAJA
Ahorro Corporacion Financiera, 3.082.936 0 3.308%
S.A., Sociedad de Valores
D.° Maria Dolores Ortega Renedo (*) 0 6.613.039 7,096%

(*) A través de Aguiera de Inversiones , S. L. (6,912%) y de Reordo S.L., que controla a la Silletero de
Inversiones SICAV (titular de 91.232 acciones ) y de Viveiro Inversiones SICAV (titular de 80.426
aciones)

Indique los movimientos en la estructura accionarial mis significativos acaecidos durante el

ejercicio:
Nombre o Fecha de la Descripcién de la operacién
denominacién operacién

social del accionista

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad,
que posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o Nimero de
denominacién Nimero de derechos % sobre el total de
. derechos de voto .
social del \ de voto indirectos (*) derechos de voto
. directos
consejere
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D. Fernando Martin | 698.479 (0,750%) | 41.435.200 (44,462%) | 42.050.154 (45,122%)
Alvarez (1)
FEMARAL, S.L.( 28.943.728 12.491.472 (13,404) | 41.435.200 (44.462%)
{31,058%) ()
FT CASTELLANA 11.280.000 0
CONSULTORES (12,104%)
INMOBILIARIOS,
S.A.U.
D. Antonio Martin 12 14.082.731 (15,111%) | {15,111%})
Criado (3)
GRUPO 762.152 (0,818%) (3) 0,818%
EMPRESARIAL
DE ANTEQUERA,
S.L.
PETRAXARQUIA, | 3.362.330 9.958.299 (3) 14,293
S.L.
D. Femando Martin 12 0 0,000
del Agua
Estructuras 10 8.125(5) 0,000
Deportivas Edaval,
S.L.

11.280.000 (12,104%)

TASK ARENAL, 193.396 (2,354%) 3.655.660 (4) 3,923
S.L
D. Jesis lgnacio 12 3.655.660 (4) 3,923
Salazar Bello

(*) A través dc:

Nombre ¢ denominacién social del Nimero de derechos | % sobre el total de
titular directo de la participacién de voto directos derechos de voto
FEMARAL, S L. (1) 28.943.728 41.435.200
(31,058%) (44,462%)
ALMARFE, SL. (1) v (2) 1.211.472 {1,300%) 1.211.472 {1,300%)
FT CASTELLANA CONSULTORES 11.280.000 11.280.000
INMOBILIARIOS, S.A.U. (1) y (2) (12,104%) (12,104%)
EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L.. | 6.942.020 (7,447%) 6.940.020 (7,449%)
3)
AS DE GANADO Y CULTIV(Q, S.A. (3) | 2.859.344 (2,948%) 2.747.244 (3,068%)
Familia Martin Redondo (3) 156.835 (0,168%) 156.835 {0,168%)
TASK DOZOLA, 8.L. (4) 1.462.264 (1,569%) 1.462.264 (1,569%)
Jos¢ Manuel Serra Peris (5) 8.125 {0,00)
% total de derechos de voto en poder 64,16
del Consejo de Administracion

NOTAS:

(4) La sociedad TASK DOZOLA, S.L. es una sociedad independiente ¥y no controlada por D. Jesis
Salazar Bello. Dicha sociedad estd controlada por D. Jaime Salazar Bello, hermano del anterior, y su
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A4

inclusién en este apartado se debe exclusivamente a que D. Jeslis Salazar Bello ha sido nombrado
consgjero con los votos de TASK DOZOLA, S.L. y, en consecuencia, s¢ entiende representada en el
Consejo de Administracion.

(i) EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L., AS DE GANADO Y CULTIVQ, S.A. y la Familia Martin
Redondo (3), son sociedades representadas en el Consejo por Grupo Empresarial Antequera, motivo por
el que se le imputa la participacién indirecta en este epigrafe.

(i) E] representante y administrador tnico de estructuras Deportivas E, S.L.daval en el Consejo de
Administracién de Martinsa-Fadesa, es D. José Manuel Serra Peris. motivo por el que se le imputa la
participacion indireeta en este epigrafe.

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad,
que posean derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o . Numero de . % sobre el
. Nimero de Niumero de
denominacién derechos . total de
R derechos de e acciones
social del . : de opcidén . derechos de
. opcion directos .o equivalente
consejero indirectos voto
D. Jesiis 0 714.275 714.275 0,766%
Ignacio
Salazar Bello
(1)
D. Fernando 0 0 0 0%
Ma.rtin
Alvarez (2)

(1) D. Jesis Ignacio Salazar Bello representante persona fisica de | consejero: TASK ARENAL, S.L., (a
través de las sociedades controladas por él UNION DE CAPITALES, S.A. y BELLMAR INVERSIONES
PATRIMONIALES, S.L.).

(2) D. Fernando Martin Alvarez, a los solos efectos de lo dispuesto en el Real Decreto 1333/2005, articulo
9.3.a), comunica la posicién de la sociedad TASK LUCAR, S.L., controlada por su esposa M" Jesus del
Agua de un contrato forward sobre un nimero equivalente de acciones de 1.651.920 (1,773%) , cuya
cancelacion del Contrato fire Notificada a la CNMYV con fecha 20/11/2008.

Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la
sociedad, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trifico comercial ordinario:

Nombre ¢ denominacién

. . Tipo de relacién Breve descripcién
social relacionados
TASK ARENAL,SL.y Familiar La primera es una sociedad
TASK DOZOLA, S L controlada por D. Jesis Salazar

Bello, v la segunda es una sociedad
controlada por Jaime Salazar Bello

D. Antonio Martin Criado vy | Familiar D. Rabel Bravo esta casado con una
D. Rafael Bravo Caro hija de D. Antenio Martin
D. Fernando Martin Familiar Son padre ¢ hijo respectivamente
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Alvarez y D. Fernando
Martin del Agua

INMOBILIARIOS, 8.A.L.

GRUPO EMPRESARIAL | Familiar Son sociedades controladas por D

DE ANTEQUERA, S.L., Emilia Martin Redondo, D" Laura

EL ROMERAL DE Martin Redondo y D* Palmira

ANTEQUERA, S.L., AS Martin Redondo, hijas de D.

DE GANADO Y Antonio Martin Criado

CULTIVO, 8.A.,,

PETRAXARQUIA, S.L.y

D. Antonio Martin Criado

Femaral y D. Femando | Societaria D. Fernando Martin Alvarez es el

Martin Alvarez, accionista mayoritario y de control
de FEMARAL

FEMARAL, SL., | Socictaria FEMARAL es el accionista de

ALMARFE, SL., FT control de las otras dos sociedades

CASTELLANA

CONSULTORES

AS

Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los

titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trifico comercial ordinario:

Nombre o denominacion
social relacionados

Tipo de relacién

Breve descripcion

A6

Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales gque la afecten segiin lo

establecido en el art. 112 de la LMY. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas

vinculados por el pacto:

Si X

Intervinientes en el pacto

% de capital

. social Breve descripcidn del concierto
parasocial
afectado
(i) D. Fernando Martin Alvarez (a 59,283 % El pacto, tiene por objeto la convergencia de ejercicio del

través de Femaral S.L., Almarfe, S.L.
y FT CASTELLANA
CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.AU.), de otra
parte Huson Big, S.L.y de otra parte
la Familia Martin Redondo (a través
de GRUPO EMPRESARIAL DE
ANTEQUERA, S.L., EL
ROMERAL DE ANTEQUERA,
S.L.,ASDE CULTIVO Y
GANADO,SA.y
PETRAXARQUIA, S.L.)

derecho de voto en las Juntas Generales de Accionistas de
la Sociedad, la vinculacién de los accionistas de la
Sociedad y el establecimiento de determinadas
restricciones en cuanto a la libre transmisibilidad de las
acciones,

Las Partes del Sindicato procurarén llegar a un acuerdo en
cuanto al sentido del voto con objeto de presentar en el
Consejo de Administracién de la Sociedad una posicién
unitaria. En caso de no lograr dicho acuerdo, la decision
s¢ tomara por mayoria de votos, bastara con el voto
favorable de D. Fernando Martin Alvarez para tomar
entre otras las siguientes decisiones:

(a) El plan estratégico de la Sociedad;
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(i) AGUIEIR A DE INVERSIONES,
S.L. (sociedad controlada por D. Juan
Carlos Rodriguez Cebrian y Diia.
Dolores Ortega), (ii) CAJA DE
AHORROQS DE VALENCIA,
CASTELLON Y ALICANTE,
BANCAIJA, (iii}) TASK ARENAL,
S.L. (controlada al 100% por D.
Jesus Ignacio Salazar), (iv) TASK
DOZOLA, S.L. (controlada al 100%
por D. Rafil Jaime Salazar Bello}),.
(v) Fernando Martin Alvarez (a
través de Femaral, Almarfe y FT
CASTELLANA CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.A.U. y (vi)
Familia Martin Redondo (a través de
GRUPO EMPRESARIAL DE
ANTEQUERA, S.L., EL
ROMERAL DE ANTEQUERA,
S.L, ASDE CULTIVO Y
GANADO, S.A. v
PETRAXARQUIA, §.L)

16,293%

{b) Los presupuestos anuales de la Sociedad:

{c) La segregacion de negocios o actividades;

(d) La enajenacion o gravamen de activos signiftcativos;
{e) La autorizacidn para firmar convenios o pactos
estratégicos por la Sociedad;

(f) Propuestas a someter a la Junta General que tengan
por objeto fusiones o escisiones o reorganizaciones
societarias.

Consejo de Administracion

Mientras los referidos accionistas mantengan su inversién
vy conjuntamente poscan mias del 50;0!% del capital
social, los Accionistas se han comprometide a votar
favorablemente al objeto de permitir que los siguientes
Inversores tengan derecho a nombrar cada uno un (1)
consejero cada uno de ellos en el Consejo de
Administracién de la Sociedad: (i) AGUIEIRA DE
INVERSIONES, SL., (ii} CAJA DE AHORRQS DE
VALENCIA, CASTELLON Y ALICANTE, BANCAJA,
y (iif) TASK ARENAL, S.L. v TASK DOZOLA, S.L.,
conjuntamente, En virtud de tal compromiso, D. Jesis
Salazar Bello (a propuesta de TASK ARENAL, SL. y
TASK DOZOLA, S.L.) fue designado miembros del
Consejo de Administracion de la Sociedad por la Junta
General en su reunién de fecha 27 de junio de 2007.

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso

describalas brevemerite:

si[]

No X

Intervinientes accion
concertada

% de capital social
afectado

Breve descripci6én del
concierto

En el caso de que durante el gjercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos 0
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

AT Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre Ia
sociedad de acuerdo con el articulo 4 de la Lev del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

St X

No [ ]
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A8

A9

Nombre o denominacién social |

D. FERNANDO MARTIN ALVAREZ

Observaciones

El control directo lo tiene el accionista mayoritario, esto ¢s FEMARAL (sociedad
participada en el 95,39% por D. Fernando Martin Alvarez) que tiene una participacién
directa e indirecta del 45,112%. Adicionalmente en virtud de los pactos descritos en el
apartado A6, con la familia Martin Redondo, se le imputa una participacién la
participacién de la Familia Martin Redondo (equivalente al 14.82%).

Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad

A fecha de cierre del gjercicio:

Nimero de acciones Nimero de acciones %o total sobre capital
directas indirectas (*) social
1.651.913 1,77
(*) A través de:

Nombre o denominacién social del
titular directo de la participacién

Numero de acciones directas

0

0

Total:

0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispucsto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el gjercicio:

Fecha de Total de acciones Total de acciones % total sobre
comnnicacion directas adquiridas | indirectas adquiridas capital social
0 0 0 0,00

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el

periodo

Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracién para
llevar a cabo adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General de Accionistas celebrada ¢l 24 de junic de 2009 ha acordado autcrizar al Consejo de
Administracién para la adquisicién derivativa de acciones propias direetamente o a través de sociedades del
grupo y para la enajenacion de las mismas, con posterioridad a la fecha de admisidn a negociacién bursatil
de las acciones de la Sociedad, en los siguientes términos:

(a) La adquisicién podra realizarse a titulo de compraventa, permuta o dacién en pago, en una o varias
veces, siempre que las acciones adquiridas, sumadas a las que ya posea la Sociedad, no excedan del
10 por 100 del capital social;
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Al0

All

(b) El precio o contravalor oscilara entre un minimo equivalente a su valor nominal y un maximo
equivalente del valor de cotizacién en cada momento ¥,

{c) El plazo de vigencia de la autorizacion serd de 5 afios a partir del dia siguiente al del acuerdo.

Indigue, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi
como las restricciones legales a 1a adquisicién o transmision de participaciones en el capital social.

Indique si existen restricciones legales al ejercicio de los derechos de vote:

Si[] No X

Porcentaje miximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista
por restriceién legal

Indigue si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

si[] No X

Porcentaje miximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista
por restriccién estatutaria

Descripcién de las restricciones legales ¥ estatutarias al ejercicio de los derechos de
voto

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en el capital
social:

Si[] No X

Descripcién de las restricciones legales a Ia adquisicién o transmision de
participaciones en el capital social

Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta
publica de adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si[7] No X

En su caso, explique las medidas aprobadas vy los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Consejo de Administracién:
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B.1.1  Detalle ¢l nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos;
Niimero mdximo de consejeros 15
Niimero minimo de consejeros 5

B.1.2  Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:
Nom_bre y Fecha primer | Fecha 1iltimo .
denominacidn Cargoenel . . Procedimient
R Representante . nombramien | nombramien . x
social del Consejo to to o de eleccion
consejero
D. Fernando Presidente Noviembre de | 11 marzo | Junta General
Martin 1991 2011
Alvarez
GRUPO D. Rafael Bravo Vocal 29 Agosto | 29 Agosto | Cooptacion,
EMPRESARIAL 2008 2008 ratificado J.
ANTEQUERA General 24
Junio 2009
PETRAXARQUI | D. Vice- 29 Agosto | 11 de marzo | Cooptacidn
A Antonio presidente 2.008 2011 ratificado J.
Martin General 24
Criado junio 2009
TASK ARENAL D. Jesis Vocal 29 Agosto | 29 Agosto | Cooptacion
1gnacic 2.008 2.008 ratificado J,
Salazar General 24
Bello junio 2009
D. Fernando Vocal 27 Junio | 27 Junio 2007 | Junta General
Martin del Agua 2007
FEMARAL Pendiente designar | Vocal 27 Junio | 27 Junio | Junta General
representante. 2.008 2.008
FT Castellana D. Fernando Vocal 27 Junio | 27 Junio | Junata
Consultores Sainz 2.008 2.008 General
Estructuras D. José¢ Manuel | Voeal 29 Agosto | 29 Agosto | Cooptacion
Deportivas Serra Peris 2008 2008 ratificado J.
EDAVAL General 24
Junic 2009
ALMARFE Pendiente de 27 Junio | 27 Junio | Junta General
(No es consejero designar 2.008 2.008
hasta que designe representante
representante}
| Nimero Total de Consejeros [9 ]

{*) Con ocasién de la admisién de la Solicitud de Concurso Voluntario de acreedores fueron designados tres
Administradores Concursales: D* Antonia Madaleno, KPMG (en a persona de D. Angel Martin Torres) y
Bankinter, S.A. (en la persona de Antonio Morene Rodriguez), que de acuerdo a lo previsto en el art. 48.1 de la
Ley Concursal, tienen derecho de asistencia y asisten a los Consgjos de Administracion. El Auto del Juzgado de lo
Mercantil n° 1 de A Corufia de 24 de Julio de 2.008, es su DISPONGO 3 establece:”La deudora conservard las
SJacultades de administracion y disposicién de su patrimonio quedando sometido el ejercicio de esas faculiades a
la intervencion de los administradores concursales, mediante su autorizacién o conformidad.”
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Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por ¢l Juzgado de 1o Mercantil n® 1 de A Corufia Sentencia por
la que se desestiman las oposiciones formuladas por una seric de acreedores frente a la Propuesta de Convenio de
MARTINSA-FADESA, S A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular Espafiol, S.A.,
Caixa D'Estalvis | Pensions de Barcelona (La Caixa), Caja de Ahorros ¥ Monte de Piedad de Madrid y
Novacaixagalicia y, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio asf como el de sus filiales TOWN PLANNING
CONSULTORES, SL., FERCLER, S.L., JAFEMAFE, S.L.U., INOMAR, S.L. e INMOBILIARIA MARPLUS,
S.L. En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracién de concurso y, en particular, la
intervencion de las facultades de administracién v disposicién patrimonial de las deudoras concursadas. En este
sentido, la aprobacién del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de los administradores concursales, con
las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas a las funciones que tiene atribuidas para
la sustanciacion de la seccién de calificacién, asi como para la continuacién de los incidentes concursales que se
hallaren actualmente en tramitacion o pendientes de sentencia.

Contra dicha Sentencia se anuncid recurso de apelacidén por parte de dos acreedores mediante sendos escritos del
siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado per preparado dicho recurso mediante resolucion de 23 de marzo en la
que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen ¢l correspondiente recurso ante la Audiencia dentro del
plazo de 20 dias habiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacién de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado por
esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta ultima resolucién el Juzgado anunciaba el
derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar recurso de apelacion
contra la Sentencia aciarada dentro del plazo de § dias desde la notificacion del Auto de aclaracién.

Por altimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA,
S.A. no es firme ¥ no lo sera en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma, debiendo advertirse
al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurse podria acordar
motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus términos la eficacia del
Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decision del Juez del concurso, en su caso, podria ser revisada
por Ia Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestion deberfa ser resuelta con caracter
preferente antes de entrar en el fondo del recurso.

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracién:

Nombre o denominacién Condicidn del consejero

. . ha de baja
social del consejero en el momento de cese Yecha de baj

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo y su distinta condicién:

CONSEJEROS EJECUTIVQOS

Comision que ha
propuesto su
nombramiento
D. Fernando Martin | - Presidente Ejecutivo
Alvarez

Nombre 0 denominacion
social del consejero

Cargo en el organigrama
de la sociedad

10
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Niimero total de consejeros ejecutivos

1

% total del Consejo

12,5%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Comisién que
ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominacion
social del consejero

Noembre o denominacion del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

PETRAXARQUIA, S.L.{
representada por D). Antonio
Martin Criado) | e

GRUPO EMPRESARIAL
DE ANTEQUERA, S.L.,
EL ROMERAL DE
ANTEQUERA, S.A.,

" ASDE CULTIVO Y

GANADO, S.A.
PETRAXARQUIA, S L

GRUPO EMPRESARIAL

DE ANTEQUERA, S.L. (
representada D. Rafael Bravo
Caro)

EL ROMERAL DE
ANTEQUERA, S.A.,

" ASDE CULTIVO Y
. GANADO, S.A.y

PETRAXARQUIA, S.L.
GRUPO EMPRESARIAL
DE ANTEQUERA, S.L

D. Fernando Martin del Agua

FEMARAL, S.L.,

FT CASTELLANA
CONSULTORES, S.AV.
v ALMARFE, S.L.

CONSULTORES, S.A.U.

FEMARAL.SL., FEMARAL, S.L
FT CASTELLANA
------ CONSULTORES, S5.A.U.
v ALMARFE, S.I.
FT CASTELLANA FEMARAL, S.L.,

FT CASTELLANA
CONSULTORES, S.A.U.
v ALMARFE, S.L.

TASK ARENAL, SL. (| = -
representada  por D.  Jesis

TASK DOZOLA, S.L
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‘ lgnacio Salazar Bello)

TASK ARENAL, S.L.

Namero total de consejeros dominicales 6

% total del Consejo 75,00%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacion social
del consejero

Perfil

D. José Manuel Serra
Peris (através de
EDAVAL)

Desde 1986 a 1993 desempefié, junto con su actividad como Abogado del
Estado en la Delegacion de Hacienda de Valencia y Tribunales del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, el ejercicio privado de la
abogacia. Desde abril de 1996 a mayo de 2000 fue nombrado para diversos
cargos publicos en el ambito de la Administracién General del Estado. Asi, en
Mayo de 1996 fue nombrado Secretario General Técnico del Ministerio de
Industria ¥ Energia, el 20 de Marzo de 1998 fue nombrado Subsecretario del
Ministerio de Industria y Energia y, por Gltimo, el 30 de septiembre de 1998 fue
nombrado Secretario de Estado de Industria y Energia, cargo en el que cesd a
peticion propia en mayo de 2000. Ha sido miembro del Consejo de
Administracién v de la Comision Ejecutiva de Endesa y Uralita y Red Eléctrica
de Espafia. FEn la actualidad forma parte de distintos Consejos de
Administracién, entre los que se encuentran las sociedades cotizadas:
NATRACEUITICAL , S.A., Corporacién financiera Albay Ence.

Niimero total de

consejeros 1
independientes
% total del Consejo 12,50%

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre 0 denominacién social del Comisién que ha propuesto su
consejero nombramiento

Nimero total de consejeros externos | ——

% total del Consejo | e

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes ¥ sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

o

Nombre o denominacion Sociedad, directivo o
social del consejerc accionista

Motivos

12
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Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de
cada consejero:

Nombre o Condicién
denominacidon social Fecha del cambio Condicion actual

. anterior
del consejero

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Nombre o denominacion social del . ‘e
. Justificacion
accionista
D. Jesiis Salazar Bello Pacto parasocial

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de
accionistas cuya participacidn accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se
hayan atendido:

Si[] No X

Nombre o denominacion social del

.. Explicacion
accionista P

No ha habido peticiones formales de
ninghn accionista

B.1.5 Indique si algiin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el
mismo ha explicado sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo
haya hecho por escrito a todo el Consejo, explique a continuacién, al menos los motivos que
el mismo ha dado:

Nombre del consejero Motivo del cese
D. Fernando Martin Alvarez Reeleccion el i1 de marzo de 2011 por la
Junta General
PETRAXARQUIA, S.L. Reeleccion el 11 de marzo de 2011 por la
Junta General

B.1.6  Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

Nombre o denominacién social del
consejero

D. Fernando Mart{n Alvarez Durarite el ejercicio 2010 ha tenido todas

las facultades del Consejo, salvo las

indelegables por ley o estatutos. Esta

previsto durante el ejercicio 2011 el

Breve descripcion

13
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otorgamiento de poderes mancomunados
para determinadas materias.

B.1.7

Identifique, en su caso, a los miembros del Consejo que asuman cargos de administradores

o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de 1a sociedad cotizada:

Nombre ¢ denominacién
social del consejero

Denominacion social de la
entidad del grupo

B.1.8 Detalle, en sn caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de
Administracién de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espaiia

distintas de su grupo, que hayan side comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacion | Denominacién social de 1a Careo
social del consejero entidad cotizada g

D. José Manuel Serra Peris | GRUPO EMPRESARIAL Vocal
ENCE, S.A.

(representante de EDAVAL)

D. José Manuel Serra Peris | NATRACEUTICAL, 8.A., Vocal

D. José Manuel Serra Peris | CORPORACION Vocal
FINANCIERA ALBA, 8.A.

.B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre ¢l nimerc de

consejos de los que puedan formar parte sus consejeros:

Si[] No X

Explicacién de las reglas

La sociedad no tiene reglas especificas sobre el nlimero de eonsejos de los que puedan
formar parte sus consgieros, entendiéndose limitado por lo previsto el articulo 25 del
Reglamento, “El Consejo de Administracion y la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, dentro del ambito de sus competencias, procurarin que la eleccidén de
candidatos (Consejcros Externos) recaiga sobre personas de reconocida solvencia,
competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor cn relacion con aquéllas llamadas a
cubrir los puestos de Consejero Independiente, que deberan cumplir con lo dispuesto a
estos efectos en este Reglamento y deben estar dispuestos a dedicar una parte suficiente
de su tiempo al desempeiio de las funcioncs propias del cargo™

Adicionalmente, el articulo 38 del Reglamento del Consejo.- Deber de no competencia,
establece:

El Conscjero no puede prestar sus servicios profesionales relevantes en entidades que
sean competidoras. No obstante lo anterior, podran incorporarse al Consejo de

14
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Administracién, en calidad de Consejeros Externos (dominicales o Independientes) pero
nunca como Consejeros Ejecutivos, personas que ostenten cargos en sociedades que
desarrollen sus actividades en alguno o algunos de los sectores en los que opera la
Sociedad o su grupo, siempre que se emita con carcter previo un informe favorable de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones que, tras valorar las circunstancias
concurrentes, considere debidamente justificada la incorporacién del Consejero en
atencidn a sus caracteristicas personales y a su conocimiento de los sectores de actividad
en los que estd presente la Sociedad y estime suficientemente salvaguardados los
legitimos intereses sociales. Quedan en cualquier caso a salvo los cargos que puedan
desempefiar los Consejeros de la Sociedad en sociedades del grupo.

B.1.10 En relacién con la recomendacién nimero 8 del Codigo Unificado, seiiale las politicas y
estrategias generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ka reservado aprobar:

Si No
La politica de inversiones y financiacién X
La definicién de la estructura del grupo de sociedades X
La politica de gobierno corporativo X
La politica de responsabilidad social corporativa X
El Plan estratégico o de negocio, asi como los X
objetivos de gestion y presupuesto anuales
La politica de retribuciones y evaluacién del X
desempeio de los altos directivos
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el X
seguimiento periédico de los sistemas internos de
informacién y control
La politica de dividendos, asi como la de autocartera X
¥y, en especial, sus limites

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién agregada de los consejeros
devengada durante el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de euros
Retribucion fija 2.225
Retribucién variable -
Dietas 294
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Atenciones Estatutarias -
Opciones sobre acciones y/u otros instrumentos financieros --
Otros

TOTAL; 2.687(%)
(*} la retribucidn total del afio 2.008 fue de 4.827 Miles, la
actual supone una reduccién en base anual del 32,42%

®
Otros Beneficios Datos en miles de euros
Anticipos
Créditos concedidos
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas -
Primas de seguros de vida
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los ]
consejeros
(*)la retribucidn total del afio 2,009 fue de 3.262 Miles, la actual supone una reduccién en base
anual del 17,63%
b) Remuneracion total por tipologia de consejero:
L
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 2.155 (%) -
Externos dominicales 401 --
Externos independientes 131 --
Otros externos - -
TOTAL 2.687 -
@
(*)la retribucién total del afio 2.009 fue de 2.635 Miles, la actual supone una reduccién en base
anual del 18,22%
c) Respecto al beneficio atribuido a Ia sociedad dominante:
Remuneracion total consejeros (en miles de euros) 2.687
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a Ia L 4
- . (0,28)%
sociedad dominante
B.1.12 Identifigne a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:
Nombre o denominacién social Cargo
Antonio Gil Rabadéan Director General ¢
Remuneracién total de la alta direccifén {en miles de enros) 186

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cliusulas de garantia o blindaje, para casos de
despido o cambios de control a favor de los miembros de Ia alta direccién, incluyendo los
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consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su grupo. Indique si estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los érganos de Ia sociedad o de su grupo:

Numero de beneficiarios | 0 |
Consejo de
Administracién Junta General
Organo quc autoriza las cliusulas X
| ;Se informa a la Junta General sobre las cliusulas? | | NO |

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de
Administracién y las cliusulas estatutarias relevantes al respecto:

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de
Administracién y las cliusulas estatutarias

El articulo 33 de los Estatutos sociales, aprobados por la Junta General de 27 de Junio
de 2007, establece:

L. La retribucién del Consejo de Administracion consistird en una asignacién
fija mensual, en dietas por asistencia a los Consejos de Administracién y en
una participacion del 2% de los beneficios del ¢jercicio, una vez dotadas las
reservas legales y estatutarias y el pago a los accionistas como dividendo de
un 4% del valor nominal de las acciones. La retribucién de los distintos
consejeros podra ser diferente en funcién de su caracter o cargo.

2. Podran establecerse sistemas de remuneracion referenciados al valor de
cotizaciéon de las acciones o que conlleven la entrega de acciones o de
derechos de opcion sobre acciones, destinados a los consejeros. La aplicacion
de dichos sistemas de retribucién deberd ser acordada por la Junta General de
Accionistas, que determinard el valor de las acciones que se tome como
referencia, el nimero de acciones a entregar, ¢l precio de ejercicio de los
derechos de opcidn, el plazo de duracion de este sistema de retribucion y las
demas condiciones que estime oportunas. Asimisino y previo €l cumplimiento
de los requisitos establecidos legalmenie, podrin establecerse sistemas de
retribucion similares para el personal, directivo o no, de la Sociedad v de las
sociedades del grupo.

3. La remuneracién prevista en este articulo serd compatible e independiente de
los sueldos, retribuciones, indemnizaciones, pensiones o compensacioncs de
cualquier clase, establccidos con cardcter general o singular para aquellos
miembros del Consejo de Administracién que cumplan funciones ejecutivas,
cualquiera que sea la naturaleza de su relacion con la Sociedad, ya laboral —
comun o especial de alta direccion—, mercantil o de prestacion de servicios,

relaciones que seran compatibles con la condicién de miembro del Consejo de
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Administracién.

4. La Sociedad podrd eontratar un seguro de responsabilidad civil para sus
Consejeros.

El articulo 33 del Reglamento del Consejo aprobado por la Juntéa General de
Accionistas del 27 de junio de 2007 establece:

1. El Consejero tendra derecho a pereibir la retribucion que se fije por la Junta
Cieneral de Accionistas con arreglo a las previsiones estatutarias y de acuerdo
con las informes de la Comistén de Nombramientos y Retribuciones.

2. El Consejo procurard que la retribucion del Consgjero sea moderada, sin
perjuicio de que se tenga en cuenta las habituales en €l mercado. Asimismo,
el Consejo velard por que el importe de la retribucion de los Consejeros
Externos sea tal que ofrezca incentivos para su dedicacién sin constituir un
obstéculo para su independencia.

3. La Comisién de Nombramientos y Retribuciones elaborard anualmente un
informe relativo a la retribucion de los Consejeros que someterd al propio
Consejo de Administracidn. Su contenido se adaptard a las normas que se
dicten sobre el Informe Anual de Gobierno Corporativo y Memoria Anual.

4. Las retribuciones derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracion
seran compatibles con las demas percepciones profesionales o laborales que
correspondan al Consejero por cualesquiera otras funciones ejecutivas o
consultivas que. en su caso, desempeific en la Sociedad o su grupo.

lgualmente, los puntos d) y f) del articulo 20 del Reglamento del Consejo, establece:

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a} Informar sobre el sistema retributivo de los Consejeros y la
retribucion de los Consejeros Ejecutivos v condiciones de sus
contratos, previa eonsulta con el Presidente.

b} Informar sobre el nombramiento ¢ destitucion de los Alttos Directivos
con dependencia inmediata del Consejere Drelegado.
¢} Informar sobre los contratos y la retribucion de los integrantes de la

Alta Direccidn asi como de cualesquiera otros que tengan clausulas
de garantfa o blindaje para los casos de despido o cambio de control,
y criterios de seleccidn de Jos mismos.
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Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones:

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual X
Cese de los altos directivos, asi como sus clausulas de indemnizacion.

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, 1a retribucién | X
adicional por sus funciones ejecutivas y demis condiciones que deban respetar sus
contratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones y
especifiqu e las cuestiones sobre las que se pronuncia:

Si X No []

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su
caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacién de la retribucién fija
anual a la que den origen

Conceptos retributivos de caricter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de
prevision, con una estimacién de su importe ¢ coste
anual equivalente.

Condiciones que deberin respetar los contratos de
quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirin

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del
orden del dia, ¥ con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los
consejeros. En su caso, explique los aspectos del informe respecte a la politica de
retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los cambios mis significativos
de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplicd la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la
Comisién de Retribuciones y si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los
consultores externos que lo hayan prestado:

Si X No ]

Cuestiones sobre las que se pronuncia el informe sobre la politica de retribuciones

El Consejo sometid a la votacion de la Junia General 1a politica de retribuciones para el ejercicio 2007.
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Dicha Junta General, en su sesion celebrada el 27 de junio de 2007, aprobdé undnimemente una
retribucion fija anual, delegando en el Consejo de Administracion la distribucion de esta cantidad entre
sus miembros en funcién de su dedicacion y naturaleza de sus servicios para el ejercicio 2.007 y
sucesivos gjercicios, estando vigor dicho acuerdo por no haber tomado la Junta acuerdo en contrario. En
sesion del mismo dia 27 de junio de 2007 se acordd, con motivo de la inminente salida a Bolsa de la
Sociedad, establecer una retribucién fija anual por pertenencia al Consejo de Administracién, por
pertenencia a la Comisién Ejecutiva y por pertenencia a cada una de las Comisiones delegadas del
Consejo de Administracion,

Papel desempeiiado por la Comisiéon de Retribuciones
INFORMA

Si No
<Ha utilizado asesoramiento externo? X

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros
del Consejo de Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten
participaciones significativas en Ia sociedad cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion Denominacién social del accionista significativo Cargo
Social del consejero

GRUPO EMPRESARIAL DE ANTEQUERA, S.L., | Apoderado
EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S A.,
AS DE CULTIVO Y GANADO, S.A.y
PETRAXARQUIA, S.L.

D. Antonio Martin Criado

, FEMARAL, S.L., FT CASTELLANA Presidente
D. Fernando Martin Alvarez | 1 q01 TORES, $.4.V. y ALMARFE, S.L
FEMARAL, S.L., FT CASTELLANA Vocal
D. Fernando Martin del Agua | ,\gu1 TORES, $.A.V. y ALMARFE, S.L
D, Tests Salazar Bello TASK ARENAL, SL. Vocal

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significatives y/o en
entidades de su grupo:

Nombre 0 denominacién | Nombre o denominacion social
social del consejero del accionista significative Descripcién relacién
vinculado vinculado

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del
consejo:

Si[] No X
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Descripcién modificaciones

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluaciéon y remocién de los
consejeros, Detalle los érganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada unc de los procedimientos.

El Reglamento del Consejo establece:

Articulo 24°.- Nombramiento de Consejeros

Los Consejeros seran designados por la Junta General, salvo en los casos de nombramiento
por el Consejo de Administracién de conformidad con las normas contenidas en la Ley de
Sociedades Andnimas en los supuestos de cooptacidn para cubrir vacantes y designacién por
accionistas en ejercicio de su derecho de representacion proporcional.

Las propuestas de nombramiento de Consejeros que someta el Consejo de Administracion a la
consideracién de la Junta General ¥ las deeisiones de nombramiento que adopte el Consejo en
virtud de las facultades de cooptacién que tiene legalmente atribuidas deberdn estar precedidas
de la correspondiente propuesta no vinculante de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones para los Consejeros Independientes y de previo informe para el resto de los
Consejeros.

Cuando el Consejo se¢ aparte de las recomendaciones de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones habra de motivar su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

Articulo 25°.- Designacion de Conseferos Externos

El Consejo de Administracién y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, dentro del
ambito de sus competencias, procuraran que la eleccion de candidatos recaiga sobre personas de
reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en relacién con
aquéllas llamadas a cubrir Jos puestos de Consejero Independiente, que deberan cumplir con lo
dispuesio a estos efectos en este Reglamento y deben estar dispuestos a dedicar una parte
suficiente de su tiempo al desempeifio de las funciones propias del cargo.

Artlculo 26°.- Reeleccign de Consejeros

Las propuestas de reeleccion de Consejeros que el Consejo de Administracion decida someter
a la Junta General seran previamente informadas por la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, valorando en su recomendacion la calidad del trabajo y dedicacién al cargo
durante el mandato.

El Consejo de Administracién procurard que los Consejeros Independientes que sean
reclegidos no permanezcan adscritos a la misma Comisién, salvo que las tareas en curso u
otras razones aconsejen su continuidad en la misma Comisidn.

21



MARTINSA  PADESA

Informe de gestién 2010

Artlculo 27°.- Duracidn del cargo

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de cuatro (4) afios, pudiendo ser
reelegidos una 0 mds veces por periodos de igual duracién. Vencido el plazo, el nombramiento
caducara cuando se haya celebrado la siguiente Junta General Ordinaria o haya transcurrido el
término legal para la celebracién de dicha Junta General Ordinaria.

Los Consejeros designados por cooptacion ejercerdn su cargo hasta la fecha de la siguiente
reunioén de la Junta General o hasta que transcurra el término legal para la celebracidn de la
Junta que deba resolver sobre la aprobacion de las cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 28°.- Cese de los Consejeros

Los Consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron
nombrados, cuando lo decida la Junta General o a instancias del Consejo de Administracién en
alguno de los supuestos que figuran en el apartado 2 siguiente.

Los Consejeros deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y
formalizar, si éste lo considera conveniente, la corrgspondiente dimisién en los siguientes
casos:

a) En el caso de Consejeros Dominicales, cuando desaparezcan las razones por las que fue
nombrado, entendiéndose que concurre dicha circunstancia cuando la entidad o grupo
empresarial al que representa deje de ostentar una participacién accionarial significativa en el
capital social de la Sociedad o cuando la entidad o grupo empresarial en cuestién solicite su
sustitucion como Consejero,

b) En el caso de Consejeras Independientes, si se integra en la linea ejecutiva de la Sociedad
o de cualquiera de sus sociedades filiales, o euando por otra causa se den en é] cualquiera de
las circunstancias enumeradas en el articule 11, incompatibles con la condicidn de Consejero
Independiente, salvo que el Consejo de Administracion haga uso de la facultad de excepcionar
dicha incompatibilidad, previo informe del Comité de Nombramientos y Retribuciones.

¢) En el caso de Consejeros Ejecutivos, cuando cesen en los puestos ejecutivos en razon a los
cuales se produjo su nombramiento como Consejero.

d} Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion
previstos en la Ley o en el presente Reglamento.

e} Cuando resulten amonestados por el Comité de Nombramientos y Retribuciones por haber
incumplido gravemente alguna de sus obligaciones como Consejeros.
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B.J.20

f) Cuando su permanencia en el Consejo pueda afectar al crédito o reputacién de que goza la
Sociedad y su grupo en el mercado o poner en riesgo de cualquier otra manera sus intereses y
en especial cuando el Consejo asi lo considere, por resultar procesado o se dictara auto de
apertura de juicio oral por alguno de los delitos sefialados en el art. 124 de la Ley de
Sociedades Anonimas.

3. El Consejo de Administracién no propondra el cese de Consejeros Dominicales ni de
Consejeros Independientes antes del cumplimiento del periodo estatutario para el que fueron
nombrados, salvo en los supuestos previstos en el apartado precedente o por causas
excepcionales y justificadas que, previo informe del Comision de Nombramientos y
Retribuciones, sean consideradas de la suficiente trascendencia por el Consejo de
Administracion.

Articule 29°.- Expresion de las razones de cese como Consejero

Cuando, ya sea por dimisidn o por otro motivo, un Consejero cese en su cargo antes del término de
su mandato, éste explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo
que se comunicara como hocho relevante y se dara cuenta en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo.

Articulo 30°.- Objetividad y secreto de las votaciones
1. De conformidad con lo previsto en el Articulo 37° de este Reglamento, los Conscjeros

afectados por propuestas de nombramiento, reeleccion o cese se abstendran de intervenir en
las deliberaciones y votaciones que traten de ellas.

[ L]

Todas las votaciones del Consejo de Administracion que versen sobre el nombramiento,
reeleccion o cese de Consejeros seran secretas, si asi lo solicita cualquiera de sus miembros,
sin perjuicio de todo consejero a dejar constancia en el aeta el sentido de su voto.

Finalmente, por lo que se reficre a la evaluacion de consejeros, el articulo 23.3 del Reglamento
del Consejo, establece:

23.3. El Consejo de Administracién evaluard anualmente su propio funcionamiento como
6rgano, asi como cl funcionamiento de sus Comités y el desempefio de las funciones por
el Presidente del Consejo y del Consejero Delegado, el cumplimiento del presene
Reglamento y ¢l de la Junta General de accionistas, y la calidad de sus trabajos. Para la
evaluacion se contard con el informe que el Comité de Auditoria o la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones rinda al Consejo de Administracion al respecto.

Indigque los supuestos en los que estdn obligados a dimifir los consejeros.
Articulo 28°.- Cese de los Consejeros

L. cod i
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B.1.21

2. Los Consejeros deberdn poner su cargo a disposicién del Consejo de Administracion y
formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisién en los siguientes
casos:

a) En el caso de Consejeros Dominicales, cuando desaparezcan las razones por las que fue
nombrado, entendiéndose que concurre dicha circunstancia cuando la entidad o grupo empresarial
al que representa deje de ostentar una participacidn accionarial significativa en el capital social de
la Sociedad o cuando la entidad o grupo empresarial en cuestion solicite su sustitucién como
Consejero.

b} En el caso de Consejeros Independientes, si se integra en la linea ejecutiva de Ja Sociedad
o de cualquiera de sus sociedades filiales, o cuando por otra causa se den en €l cualquiera de las
circunstancias enumeradas en el articulo 11, incompatibles con la condicién de Consejero
Independiente, salvo que el Consejo de Administracién haga uso de la facultad de excepcionar
dicha incompatibilidad, previo informe del Comité de Nombramientos y Retribuciones.

¢) Enel caso de Consejeros Ejecutivos, cuando cesen en los puestos gjecutivos en razén a los
cuales se produjo su nombramiento como Consgjero.

d) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
previstos en la Ley o en el presente Reglamento.

e) Cuando resulten amonestados por €l Comité de Nombramientos y Retribuciones por haber
incumplido gravemente alguna de sus obligaciones como Consejeros.

f) Cuando su permanencia en el Consejo pueda afectar al crédito o reputacién de que goza la
Sociedad y su grupo en el mercado o poner en riesgo de cualquier otra manera sus intereses y en
especial cuando cl Consejo asi lo considere, por resultar procesado o se dictara auto de apertura de
juicio oral por alguno de los delitos sefialados en ¢l art. 124 de [a Ley de Sociedades Andnimas.

Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del

Consejo. En su caso, indigue las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumulacion de poderes en una finica persona:

Si X No [ ]

Medidas para limitar riesgos

El Reglamento de! Consejo de Administracion establece en su articulo 7°, un catalogo
formal de materias reservadas al exclusivo conocimiento del Consejo de Administracion.
No obstante lo anterior, durante el g¢jercicio 2011 esta previsto que determinadas
actuaciones se realicen de forma mancomunada del Presidente con otra persona

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
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dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la
evaluacion por el Consejo de Administracién

Si[] No X

Explicacién de las reglas
El articule 12.2 del Reglamento del Consejo establece: Corresponde al Presidente la
facultad ordinaria de convocar el Consejo de Administracién, de formar el orden del dia
de sus reuniones y de dirigir los debates. El Presidente, no obstante, deberd convocar el
Consejo e incluir en el orden del dia los extremos de que se trate cuando asi lo soliciten al
menos cinco Consejeros, en cuyo caso se convocard para reunirse dentro de los siete dias
siguientes a la peticion.

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algiin tipo de decisién?:
Si[] No X

Indique cémo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el
minimo quérum de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Adopcidén de acuerdos

Descripcién del acuerdo Quirum Tipo de Mayoria

La delegacion permanente de todas o
algunas de las facultades legalmente | Se necesita concurran

delegables por el C. Administracién, presentes o Dos terceras partes de
en el Presidente, Consgjero representados dos los miembros del
Delegado o Comision Ejecutiva y la | terceras partes de los Consejo

designacion de las personas que | miembros del Consejo
deban ocupar dichos cargos

La mitad méds unc de | Mayoria absoluta de los

Resto de materias .
los consejeros concurrentes

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente.

Si[] No X

Descripcién de los requisitos

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Si X No []

Materias en las que existe voto de calidad
El Presidente tiene voto dirimente en caso de empate de las votaciones

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del Consejo establecen algin limite a l1a edad de los
consejeros:
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si[] No X
Edad limite presidente E

Edad limite consejero delegado E| Edad limite consejero E|

B.1.26 Indique si los estatutos ¢ el reglamento del Consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes:

Si[] No X

Nimero miximo de afios de mandato

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los metivos y las
iniciativas adoptadas para corregir tal sitnacién.

Explicacion de los motivos v de las iniciativas

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene como valor fundamental a la hora de elegir
consejeros, solvencia, competencia y experiencia, sin que exista sesgo en la seleccion de los mismos.

En particular, indique st la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos
para que los procesos de seleccion no adolezecan de sesgos por género implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y busque deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

Si X No ]

Sefiale los principales procedimientos

La Comisiéon de Nombramientos v Retribuciones tiene como funciones asignadas: (i)
Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicién del Consejo de
Administracién y el nombramiento de candidatos, (ii) Informar sobre las propuestas de
nombramiento de Consejeros para que el Consgjo proceda directamente a designarlos
{cooptacién) o las haga suyas para someterlas a la decisién de la Junta., (iii) Informar
sobre los miembros que deban formar parte de la Comision Ejecutiva y del Comité de
Auditoria y de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, y en su caso scbre
nembramiento del Consejero Delegado.

Por otra parte, el Reglamento del Consejo, en su Articulo 25°- Designacidn de
Consejeros Externos, establece:

El Consejo de Administracion y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, dentro
del Ambito de sus competencias, procuraran que la eleccidn de candidatos recaiga sobre
personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor
en relacidn con aquéllas llamadas a cubrir los puestos de Consejero Independiente, que
deberdn cumplir con lo dispuesto a estos efectos en este Reglamento y deben estar
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dispuestos a dedicar una parte suficiente de su tiempe al desempefio de las fanciones
propias del cargo.

B. 1.28 Indique si existem procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de

B.1.29

Administracién. En su caso, detdllelos brevemente.

Asistir a las sesiones de los drganos que forman parte es una de las obligaciones de los
Consejeros. Cuando no puedan acudir personalmente a la sesién del Consejo, los Consejeros
procuraran que la representacién que confieran con caricter especial a favor de otro miembro del
Consejo incluya las oportunas instrucciones siempre que la formulacidén de! orden del dia lo
permita {articulo 23.1 del Reglamento del Consejo).

Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el
ejercicio. Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el Consejo sin la
asistencia de su Presidente:

Niimero de reuniones del Consejo 12

Numero de reuniones del Consejo sin la asistencia del Presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Nimero de reuniones de la Comisién ejecutiva o delegada —--

Numero de reuniones del Comité de auditoria 8
Nimero de reuniones de la Comisi6n de nombramientos y 0™
retribuciones

Niimero de reuniones de la Comisién de nombramientos -

Nimero de reuniones de la Comisién retribuciones -

(*) con ocasion de la declaracién del concurso, tres miembros de dicha comision dimitieron, sin que se
hayan renovado sus vocales ¥ en consecuencia no se ha reunido desde entonces.

B.1.30 Indique ¢l nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el
ejercicio sin la asistencia de todos sns
miembros. En el computo se considerarin no asistencias Ias representaciones realizadas sin
instrucciones especificas:

Niimero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 2
% de no asistencias sobre el total de votos durante el eJercicio 1,68%
B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su

aprobacién al Consejo estAn previamente certificadas:

Si No [ Jxx

Identifique, en su caso, a la/s persona’s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el Consejo:

Nombre | Cargo |
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NOTA: El Comité de Auditoria, tiene como funciones encomendadas, Revisar las cuentas anuales de la
Sociedad v la informacion financiera periédica que deba suministrar el Consejo a los mercados y a sus
drganos de supervision, vigilando el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicacién
en su claboracién de los principios de contabilidad generalmente aceptados y con cardcter previo a la
presentacion de las cuentas al Consejo, se reane con la Direccion Financiera y los Auditores externos en
orden a examinar todos los aspectos de las cuentas anuales, de modo que el texto que se somete
aprobacion cuente con la recomendacion positiva de la Comisién de Auditoria. Adicionalmente, en el
punto del dia de Formulacién de cuentas por el Consejo se solicita la prescncia del Director Financiero y
del Director General con objeto de que realicen una exposicion sobe los puntos ¢riticos de las mismas y
expresen su opinién sobre las mismas.

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de Administracién
para evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la
Junta General con salvedades en el informe de anditoria.

El Comité de Auditoria tiene, entre otras funciones, la de supervisar el proceso de elaboracién y
la intcgridad de la informacidn financiera relativa a la socicdad y al grupo, revisando cl
cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de
consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios contables. Igualmente, le corresponde
supervisar el proceso de elaboracién de las Cuentas Anuales e Informe de Gestién, individuales y
consolidados, para su formulacién por el Consejo de acuerdo con la Ley, asf como informar al
Consejo de Administracién, para su formulacién de acuerdo con la Ley, sobre Ia correccidn y
fiabilidad de las cuentas anuales e informes de gestién, individuales y consolidados, y de la
informacidn financiera periddica que se difunda a los mercados.

Ademas, el Consejo de Administracién procurard formular las cuentas de manera tal que no haya
lugar a salvedades o reservas en €l informe de auditorfa por parte del auditor. No obstante, cuando
el Consejo considere que debe mantener su criterio, el Presidente del Comité de Auditoria, al
igual que los auditores, habrd de explicar a los accionistas el contenido y alcance de dichas
reservas o salvedades.

B.1.33 ;El secretario del Consejo tiene la condicién de consejero?
Si[] No X

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando
si su nombramiento v cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y

aprobados por el pleno del Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

El articulo 14.6 del Reglamento del Consejo establece que: El nombramiento ¥ cese de Secretario

corresponde al Consejo de Administracion, previo informe de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones.

La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento?
,La Comisién de Nombramientos informa del Cese?

<El Consejo en pleno aprueba el nombramiento?

,El Consejo en pleno aprueba el cese?

W || |
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;Tiene el secretario del Consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por las

recomendaciones de buen gobiemo?

St X No []

Observaciones

El articulo 14.4 del Reglamento del Consejo establece que: El Secretario asimismo se
encargard de verificar ¢l cumplimiento por la Sociedad de la normativa sobre gobierno
corporativo y de la interpretaciéon de ésta conforme a lo previsto en este Reglamento.

Asimismo, analizard las recomendaciones en materia de gobierno corporativo para su
posible incorporacién a las normas internas de la Sociedad.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la

independencia del auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién v de las
agencias de calificacién.

En esta materia el Comité de Auditoria tiene las siguientes competencias asignadas en virtud del
articulo 19 del Reglamento del Consejo: (i) Proponer al Consejo de Administraeién, para su
sometimiento a la Junia General de Accionistas, el nombramiento de los auditores de euentas.
Asimismo, proponer al Consejo de Administracién sus condieiones de contratacion, el alcance de
su mandato profesional v, en su easo, su revocacién o no renovacion, (ii) Llevar las relaciones con
los auditores externos para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos v cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de
la auditoria de cuentas, as{ como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacidn de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria, asi como verificar si la Alta Direccidn
tiene en cuenta sus recomendaciones, y (iii) Supervisar ¢l cumplimiento del contrato de auditoria,
procurando que la opinion sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de
auditoria sean redactados de forma clara y precisa y evaluar los resultados de cada auditoria.

Adicionalmente, ¢l articulo 50 del Reglamento del Consejo establece: 1. El Consejo de
Administracién establecerd, a través del Comité de Auditoria, una relacién de caraeter estable v
profesional con los auditores de cuentas externos de la Sociedad y de las principales sociedades de
su grupo, con estricto respeto de su independencia. 2. El Comité de Auditoria se abstendrd de
proponer al Consejo de Administracidn, y éste a su vez se abstendrd de someter a la Junta General
de Accionistas, ¢l nombramiento como auditor de euentas de la Sociedad o de su grupo de
cualquier firma de auditoria que se encuentre incursa en causa de ineompatibilidad conforme a la
legislacion sobre auditoria. 3. El Conscjo de Administracién informard publicamente en la
memoria integrante de las cuentas anuales sobre los honorarios globales que ha satisfecho por la
auditoria externa de las cuentas anuales y los abonados por otros servicios prestados a
profesionales vinculados con el auditor externo, desglosando las satisfechas a los auditores de
cuentas y las que lo sean a cualquier sociedad del mismo grupo de sociedades a que perteneciese el
auditor de cuentas o a cualquier otra sociedad con la que el auditor esté vinculado por propiedad
comun, gestién o control. 4. El Consejo de Administracién procurard formular las cuentas de
manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del Auditor. No obstante, cuando el Consejo
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considere que debe mantener su criterio, explicard pablicamente el contenido y el alcance de las
discrepancias.

En las relaciones con los analistas se aplicardn las mismas pautas que en la interlocucién con los
accionistas, cuidando especialmente la simetria ) simultdnea informacién al mercado de aguellos
datos, estimaciones y planes que puedan tener un efecto en la cotizacion de las acciones en los
mercados de valores. (Articulo 49°- del Reglamento del Consejo).

B.1.36 Indique si durante el e¢jercicio 1a Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso
identifique al auditor entrante y saliente:

Si No xxxxx |

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los
mismos:

Si[] No X

Explicacién de los desacuerdos

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo
distintos de los de auditoria y en ese caso declare el importe de los bonorarios recibidos por
dichos trabajos y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o
su grupo:

Si X No []

Sociedad | Grupo | Total
Importe de oftros  trabajos distintos de | 136 227
los de auditoria (miles de euros)

Importe trabajos distintos de  los de
auditoria / Importe total facturado por | 45,27% 37,01% | 39,96
la firma de auditoria (en %)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las Cuentas Anuales del ejercicio anterior presenta
reservas o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de
Auditoria para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Si x[] No

Explicacién de las razones
Tanto en gjercicio 2008 vy 2009, existen dos incertidumbres, consecuencia de Ila
declaracion del concurso Voluntario.: de una parte afecta al principio de continuidad lo
que dependeri de la aprobacién o no del convenio y cumplimiento del Plan de Viabilidad
y de otra de la fijacién definitiva del pasivo, una vez que se resuelvan los incidentes y fije
la liste definitiva de acreedores y la clasificacion definitiva de los créditos
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B.1.39 Indique el niimero de afios que la firma actnal de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo,
indique el porcentaje que representa ¢l nimero de afios auditados por la actual firma de
auditoria sobre el niimero total de afios en los que las cuentas anuales han sido anditadas:

Sociedad | Grupo
Niimero de afios ininterrumpidos 4 4
N° de afios auditados por la firma actual de auditoria o N
/ N° de aiios que la sociedad ha sido auditada {en %) S0% 100%

B.1.40 Indigue las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad
en ¢l capital de entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario género de
actividad del que constituya ¢l objeto social, tanto de la sociedad como de su grupo, y que
hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos o funciones que en

estas sociedades ejerzan.

D. Fernando Martin Alvarez 95,38 Femaral, S.L. Administrador Solidario

D. Fernando Martin Alvarez 100 FT Castellana Consultores, S.A.U. Administrador Unico

D. Fernando Martin Alvarez 99,47 Almarfe, 8.L. Administrador Unico

D. Antonio Martin Criado -- Las Cuatro Nifias, S.A. Administrador Unico

D. Antonio Martin Criado 50,00 Agosuier, S.A. Administrador Solidario

D. Antonio Martin Criado 0,07 Petraxarquia, S.L. Administrador Unico

D. Antonio Martin Criado 30,00 Bussines Wall Smreet, S.L. Administrador Unico

D. Antonio Martin Criado 50,00 Lomas del Miramar, S.L. Administrador Unico

D. Antonio Martin Criado 100 Grupo Familiar Andaluz, S.L. Administrador Unico

D. Antonip Martin Criado -- Complejos Rurales Montesierra, S.L.  Administrador Mancomunado
D. Antonio Martin Criado -- Nueva Ciudad de Zalia, S.L. Administrador Mancomunado
D. Fernando Martin del Agua 0,21 Almarfe, S.L. Accionista

D. José Manuel Serra-Peris 99,00 Edaval, S.L. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 100,00  Inmobiliaria Torre del Rio, S.A. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 100,00  Bratin, S.L. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 100,00  Bratin Corporacion Hispana, S.L. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 33,00 El Paraiso de Dofia Ildefonsa, S.L. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 50,00 Mirador de Peinado, S.L. Administrador Mancomunado
D. Rafael Bravo Caro 100,00  Nuevos Aires de la Alameda, S.L. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 100,00  Peinado Grande, S.L. Administrador Unico

D. Rafael Bravo Caro 160,00  Vieragos, S.L. Administrader Unico

D. Rafael Bravo Caro 160,00  Inmorent Corporacion Europea, S.L. Administrador Unico

(*) Los Consejeros

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan
contar ¢on asesoramiento externo:

Si No []

Detalle el procedimiento
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Articulo 32° del Reglamento del Consejo.- Auxilio de expertos

1. Con ¢l fin de ser auxiliados en el ejercieio de sus funciones, los Consejeros
Externos podran solicitar por decision de mayoria entre ¢llos la eontratacion con
cargo a la sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos. El
encargo habrd de versar necesariamente sobre problemas concretos de cierto
relieve v complejidad que se presenten en el desempefio del cargo.

2. La solicitud de contratar asesores externos ha de ser formulada al Presidente de la
Sociedad y podra ser rechazada por el Consejo de Administracion o por la
Comision Ejecutiva {de lo que informara al Consejo) si a juicio de éstos:

a) no ¢s precisa para el cabal desempefio de las funciones encomendadas a
los Consejeros Extemos;

b) su coste no ¢s razonable a la vista de la importancia del problema y de los
activos e ingresos de la Sociedad;

c) la asistencia técnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente
por expertos y técnicos de la sociedad; o

d) puede suponer un riesgo para la confidencialidad de la informacién que
deba ser manejada.

3. La contratacion se formalizard a través del Secretario o Vicesecretario del
Consegjo de Administracion,

B. 1.42 1ndique vy en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan
contar con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los drganos de
administracién con tiempo suficiente:

Si X No []

Detalle el procedimiento
Articulo 31°.- del Reglamento del Consejo - Facultades de informacion

1. El Consejero debe informarse diligentemente sobre la marcha de la Sociedad,
para lo cual podra solicitar informacion a la Alta Direceién de la Sociedad,
informando de ello con cardcter previo al Presidente. Asimismo, el Consejero
podrd solicitar, a través del Presidente, el Vicepresidente, el Consejero
Delegado o del Secretario del Consejo, la informacién que razonablemente
pueda necesitar sobre la Sociedad, El derecho de informacion se extiende a las
sociedades filiales, sean nacionales o extranjeras quedando limitado dicho
derecho por las exigencias de buena fe y de menor perturbacion posible a la
gestion de Jos negocios sociales. En general, cada miembro del Consejo debera
disponer de toda la informacién comunicada al Consejo de Administracion.

2. El Presidente, el Vicepresidente, el Consejero Delegade o el Secretario del
Consejo de Administracién procurardn atender las solicitudes del Consejero
facilitindole directamente la informacion u ofreciéndole los interlocutores
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apropiados en la organizacion. Si, a juicio del Presidente, la solicitud pudiera
perjudicar los intereses sociales, la cuestion se someterd a la decision del
Consejo de Administracién ¢ de la Comision Ejecutiva {de la que le informara

al Consejo).

B.1.43

Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en sn caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y

reputacion de la sociedad:
Si % No []

Explique las reglas

1,

(&

Articulo 44°.- del Reglamento del Consejo -Deberes de informacion

El Consejero debera informar a la Sociedad de los Valores de los que sea
titular, de conformidad con lo previsto en el Reglamento Interno de Conducta
en materias relativas a los Mercados de Valores.

El Consejerc debera informar, en todo caso y sin perjuicio de las limitaciones
establecidas en el presente Reglamento, de la realizacién por cuenta propia o
ajena de las mismas actividades que constituyen el objeto social de la Sociedad
o de actividades analogas o complementarias a las mismas, asi como de la
participacion que tuviera en sociedades competidoras o de los cargos ©
funciones que en ellas ejerza, Esta informacién se incluird en la memoria anual
de la Sociedad.

El Consejero debera informar a la Sociedad de otros cargos de administracién
o Alta Direccion que desempeiie en otras compaiiias no competidoras.

El Consejero debera notificar a la Sociedad Ios cambios significativos en su
situacién profesional y los que, en su mejor criterio, puedan afectar al cardcter
o condicién en cuya virtud hubiera sido designado como Consejero.

El Consejero debera informar a la Sociedad de las reclamaciones judiciales,
administrativas o de otra indole que contra él se dirijan ¥, que, por su
importancia, pudieran incidir gravemente en la reputacion de la Sociedad.

El Consejero debera informar a la Sociedad de cualquier pacto parasocial que
haya suscrito el propio Consejero o la persona fisica o juridica que le haya
designado © en cuya representacidon actile, con otro u otros accionistas o
representantes de accionistas, que tengan por objeto el ejercicio del derecho de
voto en las Juntas Generales, que restrinja o condicione la libre
transmisibilidad de las aeciones o que en cualquier otro concepto pueda afectar
a los intereses de la Sociedad o a las funciones del Consejo de Administracién.

B.1.44 Indique si algiin miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que
ha resultado procesado o se ha dictado contra €l auto de apertura de juicio oral, por alguno

de los delitos seiialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Anénimas (213 LSC):

Si[] No X
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Nombre Causa Penal Observaciones

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de
forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continte en su cargo.

Si[] No [ ]

Decisién tomada Explicacién razonada
Procede continuar /Noprocede | === cccereemeeo-

B.2. Comisiones dei Consejo de Administracion
B.2.1  Detalle todas las comisiones del Consejo de Administraciéon y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
EDAVAL, Presidente Independiente
ESTRUCTURAS
DEPORTIVAS, S.L.

{representada por D. Jos¢
Manue] Serra Peris),

GRUPO EMPRESARIAL Vocal Externo Dominical
ANTEQUERA,
{representada por D. Rafael
Bravo Carg),

. FT  CASTELLANA Vocal Externo Dominical
CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.A.U.
{representada por D.
Fernando Saiz)

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia

D. Femando Martin del Vocal Externo Dominical
Agua

{*) Desde la dimisién de los vocales anteriores el 30 de Julio de 2.008 y no ha sido cubiertas las vocalias

B.2.2 Seifiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones:
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Si No

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la
informacién financiera relativa a la sociedad y, en su caso,
al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos
normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de
consolidaciéon y la correcta aplicacion de los criterios
contables

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y
gestion de riesgos, para que los principales riesgos se | X
identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de
auditoria ioterna; proponer la seleccién, nombramiento,
reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria
interna; proponer el presupuesto de ese servicio; recibir | X
informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que
la alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los
empleados comunicar, de forma confidencial y, si se
considera apropiado andénima, las irregularidades de | X
potencial trascendencia, especialmente financieras ¥y
contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al (Consejo las propuestas de seleccién,
nombramiento, reeleccién Y| x
sustituciéon del auditor externo, asi como las condiciones de
su contratacién

Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre
el plan de auditoria y los resultados de su ejecucién, y

- . . . X
verificar que la alta direcciébn tieme en cuenta sus
recomendaciones
Asegurar la independencia del auditor externo X

En el caso de grnpos, favorecer que el auditor del grupo
asuma la responsabilidad de las auditorias de las empresas | X
gue lo integren.

B.2,3 Realice una descripcién de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Comité de Auditorfa (Articulo 19° del Reglamento del consejo)
AJ Composicion y cargos
1. El Consejo dc Administracion constituird un Comité de Auditoria que estard compuesto por

tres (3) miembros como minimo y cinco (5) como maximo. La totalidad de sus componentes
seran Consejeros Externos y entre ellos debera haber Consejeros Independientes.

-

Los miembros del Comité de Auditoria nombraran de entre ellos al Presidente del mismo,
que debera ser en todo caso un Consejero Independiente. El plazo de ejercicio del cargo de
Presidente serd de cuatro (4) afios, pudiendo ser reclegido, en su caso, una vez transcurrido
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B)

C

un afio desde la fecha de su cese. No obstante, el Presidente podra cesar de su cargo antes de
que haya transcurrido €l periodo de cuatro (4) afios si asi [o requiriese el plazo de duracién
estatutaria del cargo de Consejero.

Normas de funcionamiento del Comité de Auditoria

El Comité de Auditoria se reunird cada vez que la convoque su Presidente, que debera
hacerlo siempre que lo soliciten el Consejo de Administracién, el Presidente de éste o dos de
los componentes del Comité, v, en cualquier caso, cuando resulte conveniente para cl buen
ejercicio de sus funcioncs y en todo caso al menos cuatro veces al afio, con antelacidn a la
difusion publica de la informacién financiara por la Sociedad.

Una de las scsiones incluird nccesariamente la evaluacion del cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la Sociedad y de su cficiencia. La evaluacién tendra reflejo
en ¢l Informe Publice Anual sobre el Gobierno Corporative en cuya elaboracidn intervendra
¢l Comité de Auditoria.

Cualquier miembro del equipo directivo o del personal de la Sociedad que fuese requcrido
para ello estari obligado a asistir a las sesiones del Comité de Auditoria y a prestarle su
colaboracidn y facilitarle acceso a la informacién de que disponga.

También podra requerir el Comité de Auditorfa la asistencia a sus sesiones de los auditores
externos de cucntas.

El Presidente del Comité de Auditorfa presidira las reuniones y dirigira las deliberaciones.

El Comité de Auditoria sc entendera validamente constituida cuando concurran a la reunion,
presentes o debidamente representados, la mayoria de sus miembros. Se aplicaran las
normas de funcionamiento cstablecidas para las reuniones del Consejo de Administracién
por los Estatutos Sociales respecto de la convocatoria, constitucion y adopeion de acuerdos,
salvo en aquello que no sca compatible con la naturaleza y funcién del Comité de Auditoria.

Competencias del Comité de Auditoria

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne €l Consejo de Administracion, el Comité de
Auditoria tendra las siguientes competencias:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los

accionistas en materias de su competencia.

b) Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta General de

Accionistas, el nombramiento dc los auditores de cuentas. Asimismo, proponer al Consejo de
Administracién sus condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y, en su
caso, su revocacién o no renovacion.
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¢} Llevar las relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas
con ¢l proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones
previstas en la legislacién de auditoria de cuentas v en las normas técnicas de auditoria, asi como
verificar si la Alta Direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

d} Supervisar ¢l cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinion sobre
las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditoria sean redactados de forma
clara y precisa y evaluar los resultados de cada auditoria.

€) Supervisar las condiciones y ¢l cumplimiento de los contratos suscritos con los
auditores externos de la Sociedad para la realizacion de trabajos o cometidos distintos de los
comprendides en el contrato de auditoria, de forma que no se comprometa su independencia.

f) Supervisar y velar por la independencia del Departamento de Auditoria Interna de la
Sociedad y su grupo, aprobando el presupuesto del Departamento, el Plan de Auditoria Interna y
supervisando los medios materiales ¥ humanos tanto internos como externos del Departamento de
Auditoria Interna para desarrollar su labor, recibiendo informacion periédica sobre sus actividades
y verificar si la Alta Direccidn tienc en cuenta sus recomendaciones. Informar sobre el
nombramiento y cese del Director de Auditora Interna con caracter previo al correspondiente
informe de la Comision de Nombramientos y retribuciones.

g) Supervisar el proceso de elaboracién de informacion financiera y los sistemas de controi
interno y gestion de riesgos de la Sociedad y comprobar la integridad de los mismos, revisandolos
periddicamente, con objeto de identificar los riesgos, gestionarlos y dartos a conocer.

h) Revisar las cuentas anuales de la Sociedad y la informacién financiera periédica que
deba suministrar el Consejo a los mercados y a sus organos de supervision, vigilando el
cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicacion en su elaboracién de los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

iy Informar al Consejo de Administracion de cualquier cambio de criterio contable
significativo y de los riesgos del balance vy de fuera del mismo.

j)  Recibir informacién y, en su caso, emitir informe sobre las medidas disciplinarias que
se pretendan imponer a miembros de la Alta Direccion de la Sociedad.

k) Elaborar y elevar al Consejo de Administracidén para su aprobacién el Informe anual
sobre Gobierno Corporativo.

I} Elaborar un informe anual sobre las actividades del propio Comité de Auditoria y
Control.
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m) Supervisar ¢l funcionamiento de la pigina Web de la Sociedad en cuanto a la puesta a

disposicién de la informacion sobre gobierno corporativo referida en el articulo 40.

n} Revisar los folletos de emisién a suministrar a los mercados y 6rganos de supervision.

0) Informar sobre la creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propdsite

especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi

eomo eualesquiera otras transaceiones u operaciones de naturaleza andloga que, por su
eomplejidad, pudieran menoseabar la transpareneia del grupo.

2.

A

B)

La Comisién de Nombramientos v Retribuciones [Articulo 20°.- del Regiamento del consejo

En el ejercicio de sus funeiones, el Comité de Auditoria podra recabar, en los términos
previstos en este Reglamento, el auxilio de expertos euando cstime que por razones de
independeneia o especializacién no puede servirse de manera suficiente de los medios
téenieos de la Soeiedad. Asimismo, el Comité podra recabar la colaboraecion de eualquier
miembro de la Alta Direceion.

Composicion

La Comisién de Nombramientos ¥ Retribuciones estara formada por [tres (3)) miembros
como minimo y cinco (5} como mdximo. La totalidad de sus eomponentes seran Consejeros
Externos y entre ellos deberan haber Consejeros Independientes.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones elegird de entre sus miembros un
Presidente, que en todo caso deberd ser un Consejcro Independiente, y que serd sustituido
eada euatro (4) afios, pudicndo ser reelegido una vez transeurrido el plazo de un afio desde
su cese. No obstante, el Presidente podra cesar de su cargo antes de que haya transcurrido el
periodo de cuatro afios {4) si asi lo requiriese el plazo de duracién estatutaria del cargo de
Consgjero.

Funcionamiento

La solicitud de inforrmacién a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones serd
formulada por el Consejo de Administracion o su Presidente. Asimismo, la Comisidn debera
considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente, los miembros del Consejo, o los
accionistas de la Sociedad.

La Comision de Nombramientos ¥ Retribuciones se reunira cada vez que lo convoque su
Presidente, que debcra hacerlo siempre que el Consejo o el Presidente de éste solieite la
emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte
conveniente pare el buen desarrollo de sus funcicnes v obligatoriamente una vez al afio para
evaluar las retribuciones.
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C)  Funciones y Competencias

1. Sin perjuicio de otros cometidos que e asigne el Consejo, la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a) Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicién del Consejo de
Administracion y el nombramiento de candidatos.

b) Informar sobre las propuestas de nombramiento de Consejeros para que el Consejo
proceda directarmente a designarlos (cooptacidn) o las haga suyas para someterlas a la decision de
la Junta.

¢) Informar sobre los miembros que deban formar parte de la Comisidon Ejecutiva y del
Comité de Auditoria y de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, y en su caso sobre
nombramiento del Consejero Delegado.

d) Informar sobre el sistema retributivo de los Consejeros y la retribucion de los
Consejeros Ejecutivos y condiciones de sus contratos, previa consulta con el Presidente.

e) Informar sobre el nombramiento o destitucién de los Altos Directivos con dependencia
inmediata del Consejero Delegado.

f) Informar sobre los contratos y la retribucién de los integrantes de la Alta Direccidn asi
como de cualesquiera otros que tengan clausulas de garantia o blindaje para los casos de despido o
cambic de control, y criterios de seleccion de los mismos.

g) Informar sobre el nombramiento de las personas que vayan a representar a la Sociedad
en los Consejos de Administracion de las empresas filiales y participadas mas relevantes que el
Consgjo determine.

h} Informar sobre las dispensas y otras autorizaciones que el Consejo de Administracién
pueda otorgar en materia de deberes de los Consejeros, asi eomo sobre las transacciones de la
Sociedad con accionistas, Consejeros y Alta Direecidn que estén sujetas a previa aprobacidn del
Consejo segln este Reglamento.

i) Revisar peridédicamente los programas de retribueion variable, ponderando su
adeeuacion y sus rendimientos.

i) Informar sobre el nombramiento del Secretario y Vice-secretario del Consejo.

k) Conocer las transacciones que impliquen o puedan implicar conflictos de intereses en
los términos previstos en este Reglamento, incluyendo las operaciones con accionistas
significativos, Consejeros, Alta Direccion o Personas Vinculadas a cualquiera de los anteriores; y
especificamente aprobar aquéllas que sean ajenas al trifico ordinario de la sociedad sobre la que
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B.2.4

B.2.5

B.2.6

¢jerza una influencia significativa que sea parte ¢n la operacion, o que se realicen en condiciones
distintas de las de mercado entre partes independientes.

[) Examinar el eumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de
Valores, del presente Reglamento, del Codigo Etico de Conducta v, en general, de las reglas de
gobierno de la Sociedad y haeer las propuestas necesarias para su mejora.

m) Informar durante los tres primeros meses del aflo v siempre que lo solicite el Consejo de
Administracién sobre el cumplimiento del Cédigo Etico de Conducta asi como hacer propuestas al
Consejo de Administracion para la adopcidon de medidas y politicas tendentes a mejorar €l
cumplimiento del Cédigo.

n) Informar scobre las propuestas del cese de Consejeros.

Indique las facultades de asesoramiento, eonsulta v en su caso, delegaeiones que tienen eada
una de las comisiones:

Denominacién comision Breve descripcién
Comité de Auditoria VEASE B.2.3
Comisién de Nombramientos v VEASE B.2.3
Retribuciones

Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en
que estin disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante
el ejercicio. A su vez, se indicard si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe
anual sobre las actividades de cada comisién.

Véanse B.2.3, estando regulados en los Estatutos, Reglamento del Consejo y cutos textos estan
disponibles en la WEB de la CNMV y de la propia sociedad

Indique si la composicién de la comision ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de
los diferentes consejeros en funcién de su condicion:

Si[] No []

En caso negativo, explique la composicién de su comisién ejecutiva

NOTA: No existe comisidn Ejecutiva, en todo caso, el Reglamento del Consejo en su articulo (8.2
establece: En la estrucrura de participacién cualitativa de las diferentes categorias de Consejeros se

procurard gue sea similar a la del Consejo.

OPERACIONES VINCULADAS

L0 |

Seiiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité
de Auditoria o cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones
que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculadas:
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Si X No []

NOTA: El articulo 7 (u) del Reglamento del Consejo establece que el consejo se reserva la
decision sobre: Aprobacién {previo informe de la Comision de Nombramientos v Retribuciones) de
las Operaciones Vinculadas en los términos previstos en este Reglamento.

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u
obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la
sociedad:

Nombre o denominacién Nombre o Naturaleza de la relacién Importe
social del accionista denominacién social (miles de
significativo de la sociedad o 2Uros)
entidad de su grupo

No ha habido.

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferemcia de recursos u
obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de
la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de | Tipodela Importe
denominacién denominacién la relacién operacién (miles de
social de los social de la €uros)
administradores sociedad o
o directivos entidad de su
grupo
CA Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades

pertenecientes al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de
elaboracion de estados financieros consolidados v no formen parte del trifico habitual de la

sociedad en cuanto a su objeto v condiciones:

Breve descripcién de
la operacion

Importe
(miles de euros)

Deénominacion social de
Ia entidad su grupo

C.5 Indique si Ios miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo del
ejercicio en alguna situacion de conflictos de interés, segin lo previsto en el articulo 127 ter
de la LSA,

Si[] No X

Edad limite presidente | - |
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C.6

Edad limite consejero delegado El Edad limite consejero El

Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles
conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupo, ¥ sus consejeros, directivos o
accionistas significativos.

El Articulo 37°.Reglamento del Consejo- Deber de abstencion en conflictos de interés, establece:

1. Las situaciones de conflicto de intereses de los Consejeros se someten a lo previsto en este
articulo y, ademas, a las reglas especifieas sobre la concreta situacién de que se trate segin
los articulos siguientes:

a) deber de no competencia (articulo 38)

b) operaciones con la Sociedad o sociedades sobre las que ejerza una influencia
significativa (articulo 39)

c) uso de bienes sociales (articulo 41)

d) aprovechamiento de oportunidades de negocio consistentes en inversiones o en
operaciones sobre bienes sociales (articulo 40)

2. Se considerard que existe un “conflicto de intereses” siempre que una decisién ¢ una
operacién de la Sociedad o de otra sociedad sobre la que ejerza una influencia
significativa, en cuya consideracidn, aprobacion o ejeeucion debiera tener intervencidn el
Consejero, pudiera afectar a un interés, econdmico o de otra indole, direeto o indirecto, del
interés personal del propioc Consejero.

4

3. Se considerari “interés indirecto” del Consejero:
a) el de un tercero que actie por cuenta del Consejero; o

b) el de una sociedad en cuyo capital o beneficios el Consejero tenga una Participacién
significativa, tal y como se define en el punto 4, ¢ siguiente.

El cémputo de las participaciones indirectas del Consejero y de las personas vinculadas se hard
proporcionalmente a la participacién econdmica en cascada que les correspenda.

4. Se considera que existira “interés personal” del Consejero cuando el asunto le afecte a ¢l
0 a una persona vinculada con el.

A los efectos del presente Reglamento, tendran la consideracién de “Personas Vinculadas™ con el
Consejero las siguientes:

a) El conyuge del Consejere o las personas con analoga relacion de afectividad.
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b} Los ascendientes, de los descendientes y de los hermanos del Consejero.

c) Las sociedades en las que el Consejero desempefie un puesto de administrador o
directivo u ostente una participacién significativa, entendiéndose por tal para el caso
de sociedades cotizadas en cualquier mercado secundario oficial espafiol o extranjero,
las referidas en el articulo 53 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores vy en su legislacién de desarrollo, y para €l caso de sociedades nacionales o
extranjeras no cotizadas, toda participacion directa o indirecta superior al treinta y
cinco por ciento de su capital social emitido.

Respecto del consejero persona juridica, se entenderan que son Personas Vinculadas las siguientes:

a) Los socios que se encuentren, respecto del consejero persona juridica, en alguna de
las situaciones contempladas en el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, de
Mercado de Valores.

b) Las sociedades que formen parte del mismo grupo, tal y como este se define en el
articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y sus socios.

c) El representante persona fisica, los administradores, de derecho o de hecho, los
liquidadores y los apoderados con poderes generales del consejero persona juridica.

d) Las personas que respecto del representante del consejero persona juridica tengan la
consideracion de Personas Vinculadas de conformidad con lo que se establece en el
parrafo anterior para los consejeros personas fisicas.

El Consejero debera informar al Consejo de Administracion, a través del Secretario o del
Vicesecretario del Consejo de Administracion, de cualquier situacion de conflicto de
intereses en que pudiera encontrarse.

El Consejero debera abstenerse de intervenir en las deliberaciones, en la decisién y en la
ejecucion de las operaciones respecto de las cuales tenga un conflicto de intereses, directo
o indirecto, incluyendo las decisiones sobre su propio nombramiento o cese como
Consejero.

Debera también abstenerse el Consejero cuando la decision concierna a una Persona
Vinculada a €I, segin la definicién normativa vigente en cada momento, y el Consejero
tenga noticia de esa circunstancia.

El deber de abstencién no impedird, sin embargo, computar el voto del Consgjero en el
sentido de la decisidn adoptada por la mayoria relativa de los demds Consejeros no
afectados por el conflicto de intereses si el Consejero en cuestion asi lo solicitare en orden
a la vilida adopcién del acuerdo.
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El Consejero deberd preservar especialmente la informacidon que haya eonoeido respecto
del asunto en que exista un eonflieto de intereses, absteniéndose de desvelarla o utilizarla
en contra del interés de Ia Soeiedad y sus filiales y partieipadas.

Las situaciones de conflicto directo o indireeto de intereses en que se encuentren los
Conscjeros se relacionaran en el Informe Piiblieo Anual sobre el Gobiemo Corperativo.

En la Memoria se relacionaran, ademds:

a) las operacioncs realizadas, directa o indirectamente por ¢l Consejero con la Sociedad
o con sociedades de su grupo que sean ajenas al trafico ordinario de la sociedad o que
no se realicen en condiciones distintas de las del mercado entre partes independientes;

b) las participaciones que directa o indirectamente tuviera el Consejero en el capital de
sociedades con el mismo, andloge o complementario género de actividad al que
constituya el objeto de la Sociedad o de sus principales filiales; y

¢} larealizacion por cuenta propia o ajena del misme, analogo o complementario género
de actividad al que constituye ¢l objeto de [a Sociedad o de sus principales filiales.

Cuando ¢l Consejere reciba delegaciones de voto en régimen de solicitud publica de
representacion, que existird siempre que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 107.3
de la Ley de Sociedades Andnimas un Consejero la representacién de mas de tres
accionistas, dicho Consejero, no podrad ejercer el derecho de voto corrcspondiente a las
acciones represcntadas en aquellos puntos del orden del dia en los que €l mismeo o la
entidad a quien represente, se encuentre en situacion de conflicto de intereses o en los que
se trate las siguientes decisiones: (i) su nombramiento o ratificacién como administradoer;
(iiy su destitucidn, separacion o cese como administrador; (iii} el ejercicio de la accion
social de responsabilidad dirigida contra ¢] o (iv} la aprobacién o ratificacién, cuando
proceda. de operaciones de la Sociedad con el administrador de que se trate, sociedades
controladas por él o a las que represente o personas que actilen por su cuenta,

Articulo 39°.- Contratos v operaciones eon la Sociedad

El Consejero sélo podrd realizar transacciones profesionales o comerciales c¢n las que el
Consejero tenga un interés directo o indirecto ¢ personal, con la Sociedad o con cualquiera de
las sociedades sobre las que la Sociedad ejerza una influencia significativa como contrapatte,
si previamente lo comunica a la Comision de Nombramientos y Retribuciones, a través del
Secretario o del Vicesecretario del Consejo dec Administracién, y obtiene:

a) la aprobacion por el Consejo de Administracion previo Informe de la Comisién de

Nombramientos y Retribuciones;

44




MARTINSA FADESA

Informe de gestion 2010

C7

(%}

b) la comprobacion favorable por de la Comisién de Nombramientos y Retribucioncs de que
la operacién estd amparada por una autorizacion genérica anterior del Consejo de
Administracién; o,

¢) la comprobacion favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de que la
operacion propuesta es ordinaria del trafico y se realiza a precio y en condiciones de
mercado entre partes independientes, que el Consejo de Administracién autoriza con
caricter general.

El Consejo de Administracion podra autorizar con cardcter genérico la realizacidn por los
Consejeros de ciertas clases de operaciones, exigiendo siempre como condicién que se
realicen a precio y en condiciones de mercado entre partes independientes que no sean en
cuantia supetior al 1% de los ingresos de la Sociedad o, en el caso de Consejeros Ejecutivos,
en las mismas condiciones ofrecidas con caracter general al personal.

Las operaciones asi autorizadas estardn sujetas al deber de notificacion y al control de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones.

. Cotiza mis de nna sociedad del Grupo en Espafia?

si[] No X

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedades filiales cotizadas

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y eventuales
relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada con las demas
empresas del grupo;

Si[] No []

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad mafriz y la sociedad

filial cotizada, y entre ésta y las demds empresas grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés entre la filial cotizada
v la demds empresas del grupo:

Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés
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SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGO
D.1  Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y
evaluando Jos riesgos cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacién de

dichos sistemas al perfil de cada tipo de riesgo.

A) Cronologia de la situacidn concursal

Concurso de acreedores voluntario

De acuerdo con lo establecido en ¢l articulo 2.3 de la ley concursal, el 15 de julio de 2008 Martinsa Fadesa, S.A.,
instd ante el Juzgado namero 1 de La Coruiia la declaracién de concurso voluntario de acreedores en prevision de
la incapacidad para atender el cumplimiento regular y puntual de sus obligaciones de pago. El 24 de julio de 2008,
mediante auto de declaracion de concurso emitido por el magistrado Juez de lo mercantil niimero 1 de La Corufia
D. Pablo Gonzalez-Carrero Fojdn se admitid la solicitud de Martinsa Fadesa.,

Adicionalmente, seis de sus sociedades dependientes: Inmobiliaria Marplus S.A., Jafemafe S.L.U., Construcciones
Portico, S.L., Fercler, S.L., Town Planning, S.L. y Inomar S.L., se aegogicron a la misma norma, instando ante el
mismo juzgado la declaracién de concurso voluntario de acreedores por los mismes motivos que la sociedad
dominante, siendo admitidas por el magistrado con fecha 10 de septiembre de 2008.

La declaracién de concurso no interrumpia la continuacién de la actividad empresarial que venfa realizando
Martinsa-Fadesa, seglin quedd reflejado en el auto judicial de 24 de julio de 2008. El eoncurso implica una
congelacion de los pagos a aereedores de acuerdo con lo previsto en la ley v Ia suspension del devengo de intereses
desde dicho dia, excepto para la deuda privilegiada.

Con fecha 2 de diciembre de 2008, los Administradores Concursales, presentaron ante el Juzgado Mercantil n® |
de A Corufia el informe provisional de Administradores sobre el Grupo. En el comunicado enviade a la CNMV en
ese mes se destaca que el Grupo, con la colaboracién de las entidades financieras, podia ser viable y mantener la
continuidad de sus operaciones. Las conclusiones puestas de manifiesto en el informe provisional de los
Administradores Concursales permitian crear un marco negociador adecuado para alcanzar un acuerdo sobre ¢l
texto final del Convenio de Acreedores. En dicho informe, tras las correcciones publicadas, la masa pasiva
ascendia a un importe de 7.005 millones de euros, y [a masa activa a 7.337 millones de euros al 24 de julio de
2008. El carécter provisional del informe venia determinado por el nimero de incidentes concursales interpuestos
por los acreedores y la Sociedad Dominante en relacion con los créditos reconocidos en la Lista de Acreedores. La
resolucién final de cada uno de los litigios por las impugnaciones podia afectar a la cifra global de la masa pasiva.
Destacar que la metodologia y normas valorativas aplicada por los Administradores Concursales para la
detcrminacidn de la masa activa y pasiva sigue criterios de liquidacion v, en consecuencia, no puede compararse
con los saldos registrados en el activo v pasivo del estado de situacion financiera registrado por la compafiia.

Por otra parte el Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante culminé ¢l trabajo de elaboracién de una
propuesta de Convenio de Acreedores, al que adjuntaba una propuesta de Plan de Viabilidad, que a grandes rasgos
prevé la devolucion de la deuda concursal a lo largo de un periodo de 8 afios, sin quita y con remuneracién de
aquella desde la fecha de declaracién del eoncurso. La superacion del plazo de cinco afios para el pago de la deuda
suponia la necesidad de recabar un informe de la Administracién econdémica competente que la Sociedad ha
solicitado ante el Ministerio de Economia y Hacienda, de conformidad con lo previsto en ¢l articulo 100.1,
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segundo parrafo, de la Ley Concursal, 22/2003 de 9 de julio, informe preceptivo que se obtuvo en el gjercicio de
2009,

Esta propuesta fue depositada en el Juzgado Mercantil n° 1 de A Corufia con fecha 30 de diciembre de 2008. A
esta propuesta se sumaron las principales entidades financieras acreedoras.

Con fecha 15 de julio de 2010, un grupo de acreedores, que cumplen con los requisitos establecidos en el articulo
113.1 de la Ley Concursal, presentaron una nueva Propuesta de Convenio que, segin se manifestaron por los
acreedores proponentes, tenia en cuenta la evolucidn y previsible a corto y medio plazo del sector inmobiliario y,
por tanto, pretendia facilitar a la compaiiia para que dé cumplimiento a sus objetivos de superar su situacion actual
y continuar con su actividad empresarial. En este sentido la nueva Propuesta de Convenio suaviza los términos de
la propuesta de convenio que presentd la Sociedad dominante.

La nueva propuesta de Convenio se sustenta en los pilares fundamentales siguientes:

1.- Primera alternativa: prevé una quita sustancial y una espera de 5 afios,
2.- Segunda alternativa: prevé, desde el primer momento, que se convierta a préstamos participativos el 15% del
crédito ordinario.

Adicionalmente: No hay quitas y se devengan intereses desde la declaracion del concurso. El calendario de pagos
del crédito ordinario se actualiza y se llevan los vencimientos al 31 de diciembre de cada afio. Los porcentajes de
repago se suavizan: los tres primeros afios son el 0,3, 0,5 y 1%. Se establece un mecanismo de reposicién para el
pago de los intereses. Se crea un sistema de conversion de los créditos (principal e intereses) a crédito
participativo. Se crean mecanismos que favorecen las exigencias de fondos propios de la compafiia. Se establece
un plan de desinversién que permitird generar liquidez para la actividad de la comparfiia y para el cumplimiento de
las previsiones de Convenio.

Con fecha 16 de julio de 2010, cumpliendo con lo requerido por el Juzgado de lo Mercantil N° 1, de La Coruiia, la
Administracion Concursal presentd los textos definitivos (lista definitiva de acreedores) que fueron ampliados en
mediante dos escritos con posterioridad. En dichos eseritos se fijaba, con referencia al 24 de julio de 2008, la masa
activa en 7.265 millones de euros y la masa pasiva en 6.600 millones de euros, a los que habria que afadir 296
millones de créditos contingentes con cuantia.

El 21 de julio de 2010 el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Coruiia dictaba Auto de cierre de la fase comun y
apertura de la fase de convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacién escrita del convenio para Martinsa-
Fadesa y sus filiales en concurso fijandose el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar adhesiones o
votos en contra a las distintas propuestas del convenio que se presentaran.

Con fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Coruifia con el
resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando dichas adhesiones en un 73,69% del pasivo
ordinario, sobre el que se presentaron cuatro impugnaciones por acreedores,

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha side dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia Senteneia por
la que se desestiman las oposiciones formuladas por una serie de acreedores frente a la Propuesta de Convenio de
MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular Espafiol, S.A.,
Caixa D'Estalvis 1 Pensions de Barcelona (La Caixa), Caja de Ahomos y Monte de Piedad de Madrid ¥y
Novacaixagalicia y, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio as{ como el de sus filiales TOWN PLANNING
CONSULTORES, S.L., FERCLER, S.L., JAFEMAFE, $.L.U., INOMAR, S.L. ¢ INMOBILIARIA MARPLUS,
S.L.
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En la Senteneia se declara el cese de todos los efectos de la declaracién de coneurso y, en particular, la
intervencion de las facultades de administracion y disposicion patrimonial de las deudoras concursadas. En este
sentido, 1a aprobacion del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de los administradores concursales, con
las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas a las funciones que tiene atribuidas para
la sustanciacién de la seccidn de calificacién, asi como para la continuacién de los incidentes concursales que se
hallaren actualmente en tramitacién o pendientes de senteneia.

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacién por parte de dos acreedores mediante sendos escritos del
siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho recurso mediante resolucion de 23 de marzo en la
que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen el correspondiente recurso ante la Audiencia dentro del
plazo de 20 dias habiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado por
esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Ultima resolucién e] Juzgado anunciaba el
derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar recurso de apelacién
contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacion del Auto de aclaracién.

Por ultimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA,
S.A. no es firme v no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma, debiendo advertirse
al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del eoncurso podria acordar
motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus términos la eficacia del
Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decisién del Juez del concurso, en su caso, podria ser revisada
por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestion deberia ser resuelta con cardcter
preferente antes de entrar en el fondo del recurso.

En las cuentas anuales eonsolidadas correspondientes al ejercicio 2010 se ha registrado la deuda determinada por
la Administraciéon Concursal indicada anteriormente, teniendo en cuenta las operaciones posteriores al 24 de julic
de 2008 que modifican dicha deuda. Adicionalmente, teniendo en cuenta el grado de adhesiones realizadas a la
propuesta de convenio y a [a situacion en la que se encuentra en su conjunto el proceso concursal, el consejo de
administracién de la sociedad dominante alberga fundadas expectativas de que finalmente el convenio quede
aprobado en las préximas semanas como consecuencia de lo anterior se ha procedido a registrar en el ejercicio
2010 la totalidad de los intereses devengados desde el 24 de julio de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2010 que, de
aeuwerdo a las condiciones del convenio, ascienden a 354 millones de euros para el conjunto de las sociedades del
Grupo en concurso a las que afectaria la nueva propuesta de convenio.

El Grupo Martinsa Fadesa continlia expuesto a los riesgos que fueron descritos en las cuentas anuales consolidadas
correspondientes al ejercicio 2009, no obstante, es preciso destacar los eambios relevantes que se han producido
come ecnsecuencia del proceso concursal en el que continfian actualmente la Sociedad Dominante y algunas de
sus filiales.

La declaracion de concurso no interrumpid la aetividad empresarial que venia realizando Martinsa Fadesa, no
obstante, las dificultades que presenta el mercado inmobiliario, la crisis existente en el sistema financiero, unido al
riesgo reputacional y un posible deterioro de la actividad que se pueda producir como consecuencia del proceso
eoncursal, obligd a centrar los esfuerzos en la elaboracién de un plan de viabilidad que sirvié de base para la
obtencién de un acuerdo con la masa de acreedores, pendiente de que adquiera firmeza la aprobacién realizada el
11 de marzo de 2011 por la autoridad judicial.

Durante las diferentes fases por las que ha discurrido el proceso concursal la Sociedad Dominante ha centrando sus
esfuerzos en la obtenci6n de la liquidez necesaria para mantener y continuar con sus actividades. Tales esfuerzos
son necesarios mantenerlos durante la fase de aplicacién del Convenio una vez éste quede aprobado mediante
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sentencia firme. El riesgo de liquidez en el entomo econdmico actual se muestra como la principal amenaza para la
Sociedad. Para mitigar ese riesgo, durante el ejercicio 2010 se ha continuado con la politica realizada en el 2008 y
2009 consistente en un profundo ajuste de los gastos estructurales, dimensionando la Sociedad a las necesidades
del mercado actual. No obstante, derivados de procesos judiciales, podrian reconocerse créditos contra la masa que
podrian obligar a Martinsa-Fadesa, S.A. a realizar desembolsos no previstos.

Riesgo patrimonial

Durante los dltimos ejercicios se ha producido un deterioro del mercado inmobiliario, motivado por la acusada
disminucién de la demanda de vivienda, el exceso de oferta y las restricciones crediticias existentes, lo que ha
afectado a las valoraciones de de los activos inmobiliarios. Esta disminucién del valor de los activos inmobiliarios
se contrasta al comparar el GAV (valor bruto de los activos) a junio de 2008 con la valoracién a diciembre de
2010, sobre el inventario existente ¢n cada fecha. La disminucién del GAV se explica, tanto por las ventas
realizadas en el periodo julio de 2008 a diciembre de 2010, como por la bajada del valor de los activos
inmobiliarios ya provisionados, entre otros motivos. Dado que la capacidad del Grupo para atender la deuda estd
condicionada al valor de los activos y su posterior venta, las actuales condiciones del mercado podrian afectar de
forma negativa al cumplimiento de los compromisos contraidos, tal y como se explicita en la propuesta de
convenio de acreedores.

Riesgo de liguidez

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo mantenia una deuda financiera neta con entidades de crédito por importe de
5.647 millones de euros, de los que 5.312 millones de euros correspondian a la deuda derivada de la deuda
concursal, sujeta a las condiciones de pago que establece el convenio de acreedores pendiente de aprobaecion
judicial definitiva. La salida de la situacién concursal obligara a las sociedades del Grupo a atender dicha deuda en
las condiciones del convenio mas los pagos que se produzcan contra la masa, bien por deuda nueva coniraida, bien
por resoluciones judieiales o acuerdos de operacicnes iniciadas con anterioridad a la declaracion de concurso. En
esta circunstancias, el riesgo de liquidez es el mas importante al que se enfrenta el Grupo una vez se levante la
situacién concursal.

Los vencimientos de los pasivos financieros a 31 de diciembre de 2010 son los expresados en las cuentas anuales

Suspension de cotizacién de Ias acciones de la sociedad

Las acciones de la compafiia se encuentran suspendidas de cotizacion de forma cautelar desde el 14 de julio de
2008, fecha en que el Consejo de Administracién de la Sociedad acordd presentar la solicitud de coneurso
voluntario de acreedores.

B) En el ejercicio _de la actividad, tanto inmobiliaria como patrimonial. nos podemos encontrar con
diferentes tipos de riesgo:

Riesgos financieros.-

Dada la actividad del Grupo y las operaciones a través de las cuales ejecuta estas actividades, se
encuentra actualmente expuesto a los siguientes riesgos financieros:

1. Riesgo de crédito.-

Con respecto al riesgo de crédito derivado de otros activos financieros del Grupo, tales como
efectivo v equivalentes de efectivo, activos financieros disponibles para la venta y ciertos

-
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instrumentos derivados, la exposicion del Grupo al riesgo de crédito se deriva de un posible
impago de la contraparte, con un riesgo maximo igual al valor en libros de estos instrumentos.

En relacion a la principal actividad del Grupo, la inmobiliaria, a 31 de diciembre de 2010 existen
créditos derivados de ventas de parcelas a clientes minoristas y de operaciones de venta de suelo a
inversores por un importe de 269 millones de euros, aproximadamente (294 millones de euros en
2009). Las actuales condiciones del mercado inmobiliario, especialmente en Espafia, y del sector
financiero, incrementan el riesgo de impage dc parte de los créditos registrados por las
operaciones descritas.

Asimismo, la actual situacion por la que atraviesa la Sociedad Dominante, inmersa en un proceso
concursal y con muy limitada accesibilidad al crédito, pedria impedir el desarrclle de proyectos v,
en consecuencia, incurrir ¢n incumplimientos con clientes.

No obstante, para la valoracion de los riesgos descritos anteriormente, dado que el timlo de
propiedad no se transmite hasta €l momento en el que se percibe la totalidad de la deuda, en caso
de impago o de incumplimiento el activo inmobiliario objeto de la transaccidn actia de garantia
frente al crédito. Adicionalmente del analisis comparativo entre el saldo a cobrar o el riesgo por
incumplimiento y el valor razonable equivalente de los activos que originaron dicho salde, segiin
la altima valoracién realizada al 31 de diciembre de 2010 por expertos independientes y, en su
caso, neto de provisidn para insolvencias, no se desprende diferencias significativas, por lo que en
la practica, en caso de impago o incumplimiento, supondria la sustitucién en estado de situacion
financiara consolidado de un instrumento financiero de crédito frente a clientes por existcncias de
la actividad inmobiliaria sin que se dieran diferencias significativas.

De los saldos de clicntes, uno de ellos supera el 10% del saldo total, ascendiendo a 37 millones de
euros de deuda nominal. Los clientes cuyo saldo individual a 31 de diciembre de 2010 es superior
a 10 millones de euros (10 clicntes), suponen el 56% de la deuda nominal total (319 millones de
€uros).

2. Riesgo de tipo de interés v solvencia.-

La politica del Grupo consiste en la gestibn de su coste por intereses cmpleando
fundamentalmente tipos variables. Como consecuencia, excepto para ¢l Contrato de Novacién de
Financiacion, la practica totalidad de la deuda de las sociedades del Grupo estd formalizada con
referencia a la evolucién del tipo de interés. El tipo de referencia es el Euribor.

El interés de los instrumentos financieros clasificados como de tipo de interés variable es revisado
en intervalos inferiores o iguales a un afio.

La dcuda correspondiente al negocio inmobiliario, como norma general, se amortiza o se subroga
por terceros en un plazo no superior a cinco aftos. Hasta ahora no se ha considcrado esencial la
constitucién de instrumentos de cobertura del riesgo de tipos de interés.

La sensibilidad del resultado del ejercicio 2010 a la variacién de los tipos de interés dependiendc
de la variacién dc los puntos porcentuales podria hacer variar ¢l resultado antes de impuestos en
una horquilla de entre mas menes 4 millones de euros por cada 10 puntos basicos de variacién
del tipo de interés

3. Riesgo de tipo de cambio.-
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Al igual que al 31 de diciembre de 2009, como resultado de las inversiones realizadas en paises
extranjeros (fuera del entorno Euro), entre los que destacan Marruecos, México, Polonia,
Rumania, Bulgaria y Hungria, el balance del Grupo estd expuesto a las fluctuaciones de los ripos
de cambio entre monedas. Asimismo, destacamos que €l Grupo no buscd cubrir este riesgo dado
que su importancia relativa todavia no es significativa.

Adicionalmente, el Grupo también estd expuesto a riesgo por tipo de cambio de las transacciones.
Este riesgo surge de las compras y ventas realizadas por las unidades operativas en monedas
distintas de la moncda funcional., Aproximadamentc el 36.3 % de las ventas del Grupo en
2010(19% en 2009) se han realizado en monedas distintas de la moneda funcional de la unidad
que realiza la venta, mientras que casi €l 21 % de los costes de venta (29% en 2009) estan en
distinta moneda de la moneda funcional de la unidad que las realiza.

Las divisas principales en las que opera el Grupo Martinsa son euros, dirham (Marruecos), zloty
(Polonia); pesos mexicanos (México), leu (Rumania), lev (Bulgaria) y florin (Hungria). La
sensibilidad del resultado y patrimonio consolidado del Grupo Martinsa a las variaciones del tipo
de cambio de estas monedas para los ejercicios terminado a fecha 31 de diciembre de 2010 y 2009
se explican en las cuentas anuales.

4. Riesgo de concentracion.-

Es el riesgo derivado de la concentracién de operaciones de financiacidn bajo unas caracteristicas
comunes, como pueden ser: (i) las fuentes de financiacidn, riesgo que se controla mediante la
obtencion de financiacion de diversas Entidades Financieras, tanto nacionales como
internacionales, (i) los mercados, riesgo que se controla operando en distintos mercados o
Ambitos territoriales; (iii) los productos, riesgo que se controla mediante la contratacién de
diversos productos financieros tales como préstamos, créditos, operaciones sindicadas, o
descuentos.

5. Riesgos de metcado.-

Durante el gjercicio 2010, ef 66% (67% en 2009) de la cifra de negocio se ha generado en el
mercado nacional. Asimismo, el banco de suelo del mercado nacional representa el 84% (80% en
2009) del total. De dicho banco, las zonas de Madrid, Murcia y Andalucfa concentran el 52.9%
(67,5% en 2009) eon 8.9 % (10% en 2009); 14.2% (17,5% en 2009) y 30.0% (34,7% en 2009) de
metros cuadrados, respectivamente. Dada las actuales condiciones del mercado inmobiliario, en
particular en Espafia, el riesgo de mercado se convierte en uno de los mas significativos para la
continuidad de la actividad del grupo en los niveles actuales. Esta circunstancia ha sido
considerada para refinar el plan de viabilidad en que trabaja la Sociedad Dominante para que
sirva de base para la firma de un convenio con los acreedores y permita levantar la situacion
concursal por la que en estos momentos atraviesa el Grupo

6. Rieszos en materias de indole legal v fiscal .-

Las actividades del Grupo estin sometidas a disposiciones legales, fiscales y a requisitos
urbanisticos. Las administraciones locales, autondmicas, nacionales, de la U.E. y de otros paises
donde opera, pueden imponer sanciones por el incumplimiento de estas normas y requisitos. Un
cambio en este entorno legal y fiscal puede afectar a la planificacidn general de las actividades
del Grupo. El cual, a través de los correspondientes departamentos internos, vigila, analiza y, en
su caso, toma las medidas precisas al respecto.
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D.2

7. Riesgos econdmicos.-

Estos riesgos intentan controlarse en las adquisiciones, mediante meticulosos andlisis de las
operaeiones, examinando y previendo los problemas que podrian surgir en un futuro, asi eomo
planteando las posibles soluciones a los mismos. En las enajenaciones el principal riesgo estd en
la falta de cobro de los precios pactados en los contratos, como consecuencia de incumplimiente
por parte de los compradores de los mismos. Estos riesgos intentan controlarse mediante la
constitucion de garantias de todo tipo que permitan, llegado el caso, la percepcién del precio total
o la recuperacién de la propiedad objeto de engjenacién.

B. Riesgos en materia de Proteccion de Datos de cardcter Personal.-

Estos riesgos se controlan mediante cliusulas especiales y normalizadas a incluir en los contratos
en diferentes situaciones, que, ajustindose a la Norma que regula esta materia, permitcn limitar e
incluso extinguir cualquier tipo de responsabilidad. Asimismo, el grupo cuenta con Bases de
Datos dadas de alta en la Agencia de Proteccion de Datos, que cuentan con los medios de
seguridad pertinentes, asi como con un Responsable en esta materia.

9. Riesgos en materia de Proteccién de los Consumidores v Usuarios.-

El Grupo cumple con las exigencias de las diferentes Normas estatales y autondmicas en materia
de consumidores v usuarios. De hecho cuenta con modelos dc contratos especificos para aquellas
Comunidades Auténomas que tienen legislacion especifica en esta materia.

Asimismo, el Grupo tiene por norma contestar a todas aquellas posibles reclamaciones que
puedan llegar de organismos piblicos de consumo, con un dnimo conciliador y reparador.

Ademds, el Grupo se ha dotado de una serie de herramientas para asegurar un compoertamjento
ético, entre las que destacan, ademds de la prevencion del blanqueo de capitales a la que ya se ha
hecho referencia, las siguientes:

Indique si se han materializade durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo
(operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la
sociedad y/o su grupo:

Si X No

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de
control establecidos.

Riesgo materializado en Circunstancias que lo Funcionamiento de Jos
el ejercicio han motivado sistemas de control
Ver D.1
D.3 Indique si existe alguna comisién u otro drgano de gobiermo encargado de establecer y

supervisar estos dispositives de control:
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5i X No []

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de ia Comisién u Organo Descripcién de funciones

Comité de Auditoria VER APARTADO B.2.3

D.4 Identificacién y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones
que afectan a su sociedad y/o a su grupo.

El Grupo cumple con toda la regulacion que le es aplicable.

El peso principal de conocimiento de las distintas Normas de aplicacion al Grupo recae sobre la
Asesoria Juridica del mismo, que, mediante instrucciones sobre legislacién aplicable de especial
relevancia, consigue una actualizacidn permanente del personal de la compaiiia, en las distintas
materias. Asimismo, siempre que se considera necesario por el supuesto concreto ante el que se
encuentre la entidad, se cuenta con la colaboracién de despachos externes de primera categoria,
tanto en ¢l territorio nacional como en operaciones en el exterior.

JUNTA GENERAL

E.l Indique y en su caso detalle si existen diferencias con ¢l régimen de minimos previsto en la
Ley de Sociedades Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

Si X No []
% de quérum distinto
al % de qudérum distinto al establecido en
establecido en art. 102 | art. 103 ISA para los supuestos especiales
LSA para del art. 103

supuestos generales

Quérum exigido
en 1*

. 50% del Capital social | = e
convocatoria

Quérum exigido
en 2°
convocatoria

Descripcidén de las diferencias

El articulo 16 del Reglamento de la Junta y el 23 de los Estatutos sociales, exige que para que la Junta
General quede vélidamente constituida para la toma de acuerdos previstos en el Articulo 102 de LSA (hoy
articulo 193 de la Ley de Sociedades de Capital), en primera convecatoria, cuando los accionistas
presentes o representados, posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a

53



MARTINSA FADESA Informe de gestion 2010

voto. El articulo 102 de la LSA sélo exige el 25% (hoy articulo 193 de la Ley de Sociedades de Capital
para materias distintas del las recogidas en el 194.1 Ley de Sociedades de Capital).

El resto es de acuerdo con lo previsto en el articulo 102 y 103 de laLSA (hoy articulos 193 y 194 de Ley
de Sociedades de Capital

E.2 Indique ¥ en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de
Sociedades Anénimas (LSA) para el régimen de adopcidn de acuerdos sociales:

si[] No X

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

Mayoria reforzada distinta a la
establecida art. 103.2 LSA para Otros supuestos de
los mayoria reforzada

supuestos del 103.1

%o establecido por la
entidad

paralaadopeibnde | 0o 1 e
acuerdos

Describa las diferencias

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacidn con las juntas generales, que sean
distintos a los establecidos en la LSA.

No existen diferencias respecto del régimen general de la LSA ( o sus equivalentes de la LSC) |

No obstante los estatutos ¥y el Reglamento de la Junta, aprobado el 27 de junio de 2007,
desarrollan dichos derechos y tal fin establecen:

Derechos de los Accionistas (Articulo 109

Los accionistas de la Sociedad tienen, entre otros, los siguientes derechos:

(a)  EI de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la
liquidacion.

(b)  Elde suscripcidn preferente en la emision de nuevas aeciones o de obligaciones convertible
en acciones, salvo que fuera excluido en la debida forma.

(c)  El de asistiry vota en juntas generales.
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(d)

(e)

(£}

El de impugnar los acuerdos sociales y el de exigir, en su caso, la responsabilidad de los
administradores.

El de informacién.

El de participacidn en los asuntos sociales.

Derecho de informacicn (Articulo 11°)

1

A partir del anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier accionista

podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratnita en el domicilio social, asi como
accediendo a la pagina Web de la Sociedad, la documentacion e informacién relacionada con el
Orden del Diay, al menos, la siguiente documentacion:

{a)

{b)

(¢)
(d)
()
6
®

{h)

(0

de la Junta General con las propuestas de acuerdes e informes del Consejo de
Administracion que correspondan.

Las Cuentas Anuales y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como los estados
financieros que sometan a la consideracion de la Junta.

El Informe de Gestidn.

El Informe de los Auditores de Cuentas, para las Cuentas anuales,
Informes de Expertos independientes cuando son legalmente procedentes.
El Informe Anual de Gobierno Corporativo.

En el caso de que la Junta General deba deliberar sobre ¢l nombramiento, reeleccion o
ratificacién de Consejeros, la correspondiente propuesta de acuerdo se acomparfara de la
siguiente informacidn: a) perfil profesional y biogrifico del Consejero; b) otros Consejos de
Administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas; ¢) indicacién de
la categoria de Consejero a la que pertenezca seglin corresponda, sefialandose en el caso de
Consejeros Dominicales, el accionista que propone o propuso su nombramiento o con quien
tenga vinculos; y d) fecha de su primer nombramiento como Consejero de la Sociedad.

Cualquier otro informe cuya inclusién sea preeeptiva o se determine por el Conscjo de
Administracién.

Ademds, esta informacidn estara disponible para su envio en soporte impreso en los casos en
que proceda conforme a la Ley.

Adicionalmente se incluird en la pagina Web para su acceso telemético aquella otra informacion
que la Sociedad considere de utilidad para facilitar la asistencia de los accionistas a la Junta
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General y su participacion y ejercicio del derecho de voto. Esa informacion podra incluir, entre

otras:
(2)
{b)
(©
(d)

(e}
0

(a)

(b)

{c)

medios de desplazamiento al lugar donde tendra lugar la Junta General:
normas dc acceso a la reunion;
procedimiento para la obtencidn de la tarjeta dc asistencia;

instrucciones para efectuar delegaciones de voto y ejercer el voto por correo, por medios
electrénicos o por otros medios de comunicacién a distancia conforme a la ley y a este
Reglamento, incluyendo, en su caso, los formularios para la asistencia a la Junta General o
para las delegaciones o voto por correo o a distancia;

modo de ejercicio del derecho de voto;

cualesquiera otros datos de interés para el seguimiento de la reunidn, talcs como la
existencia 0 no de medios de traduccion simultanea, o la difusién audiovisual de la Junta
General.

Las solicitudes de informacién podrén rcalizarse:
por escrito cntregado a los servicios de atencién al inversor en el domieilio social; o

mediante su remisidn por correspondencia postal acreditando la identidad del solicitante y
su condicién de accionistas. y en su case su capacidad para representar al accionista, de
modo considerado bastante por la Sociedad; o,

mediante correo electrénico u otro medio de comunicacion telematica escrita, dirigido a la
direccion que la Sociedad haya sefialado a tales cfectos, a condicién de que:

- la comunicacién garantice adecuadamente la identidad de su autor conforme a alguno de
los sistemas previstos en el articulo 13 de este Reglamento, y

- el solicitante acredite ser aecionista conforme a lo previsto en el articulo 11 de cste
Reglamento, salvo que el Conscjo de Administracién o sus drganos delegados decidan
discrecionalmente que la condicion de accionista se tenga por acreditada por el mero hecho
de que el solicitante de la informacién figure como accionista en la informacion mas
reciente con que cuente la Sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria o Extraordinaria los
accionistas podrian examinar en el domicilio social las propuestas de acuerdos, los informes
y demas documentacién cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la Ley y los
Estatutos.
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4, Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta General, los
accionistas podran solicitar de los administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito
las preguntas que estimen pertinentes en la forma descrita en el punto 5 posterior.
Asimismo, y hasta el mismo dia, los accionistas podrdn solicitar informaciones o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de Ja informacion accesible al piblico
que se hubiera facilitado a la Comisién Nacional del Mercado dc Valores desde la
celebracion de la ultima Junta General.

El Consejo de Administracidn estara obligado a facilitar la informacidn por escrito hasta el dia de
la celebracion de la Junta General. El Consejo de Administracidn estara obligado a proporcionar la
informacién solicitada, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la publicidad de los datos
solicitados perjudique los intereses sociales, més concretamente, no estara obligado a facilitar:

{a) aquella informacidén cuya publicidad perjudicaria los intereses sociales a juicio del
Presidente del Consejo de Administracion, salvo que la peticion de informacién esté
apoyada por aecionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social;

{b} aquella informacién que no se refiera a asuntos comprendidos en el orden del dia 0 a la
informacion que LA SOCIEDAD hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de
Valores y esté accesible al publico;

{c) la informacién o aclaracién solicitada sea innecesaria para formar opinién sobre las
euestiones sometidas a la Junta o merezca, por cualquier causa, la consideracion de abusiva.

Esta excepcidn no procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital.

Las respuestas a los accionistas se cursaran por acuerdo del Consgjo de Administracién, o en su
caso, por cualquiera dc los Consejeros, por el Secretario del Consejo, o por cualquier persona
expresamente habilitada para ello. La informacidn se comunicara por escrito. Al accionista se
entregara en mano en el domicilio social, le sera remitida por correo o se le dirigira por el mismo
mcdio a través del cual se recibid la solicitud, a opcién de la Sociedad.

5. Sin perjuicio del derecho de informacién del accionista a que se refiere el apartado 3
anterior, una vez convocada la Junta General y antes de su inicio, los accionistas, previa
consignacidén de su identidad como tales y a través del departamento de relaciones con
inversores o por medio de la pagina Web dc la Sociedad, podridn comentar ¢ realizar
sugerencias por escrito con relacidn a las materias del orden del dia. De estos comentarios o
sugerencias no se informard a la Junta General, sin perjuicio de que el Consegjo de
Administracién pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en las
deliberaciones de la Junta General en relacién con el orden del dia dc la misma.
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Las intervenciones y propuesta de acuerdos que tengan intencidn de formular aquellos
accionistas que vayan a asistir de forma telematica se deberan remitir con anterioridad a la
constitucién de la Junta General a través de los canales que la sociedad indique en la
Convocatoria. Las respuestas a las preguntas que formulen en la Junta General aquellos
accionistas, ¢ sus representantes, que asistan de forma telemdtica se produciran, por escrito,
durante los siete dias siguiente a su celebracién. No obstante lo anterior y a criterio del
Presidente del Consejo de Administracién, se podra también contestar a las preguntas
formuladas por los accionistas de manera telematica durante el turno de rucgos y preguntas
de la Junta.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas
en las juntas generales.

Representacién en la Junta General: Requisitos formales, plazos {Articulo 13°.del
Reglamento de la Junta)

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aungue no sea accionista. La representacion se conferira
por escrito, bien bajo forma autdgrafa, bien mediante correspondencia postal u otro medio
de comunicacion, conforme a lo establecido en este Reglamento, y con earicter especial
para cada Junta. Dicho requisito no sera de aplicacion cuando el representante sea el
conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente
poder general conferido en documento piblico con facultades para administrar todo el
patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.

La representacion podra otorgarse mediante correspendencia postal o electronica, siendo de
aplicacion las previsiones cstatutarias y las establecidas en este Reglamento para la emisién
del voto por los citados medios, en la medida en que no sea incompatible eon la naturaleza
de la representacion.

Tanto la delegacién de representacion como el gjercicio del derecho de voto fermulados por
correo postal o electrénico u otro medio de comunicacién a distancia serdn admitidos si el
doeumento fisico o electrénico asi remitido obra en poder de la Sociedad en su sede social
antes de las 24h del segundo dia laborable anterior (sin incluir sabados), a aquél en que haya
de celebrarse la Junta General, En caso contrario, el voto se entendera por no emitido. Los
votos emitidos de conformidad con lo aqui dispuesto seran eficaces salvo supuesto de caso
fortuito o fuerza mayor que impidan la véalida recepcién o correcta identificacién de los
mismos. El Consejo de Administracion podra fijar un plazo de antelacion menor,
reduciéndole en lo posible, en atencion a las posibilidades técnicas y una adeeuada

4

ordenacion de los proeesos.

La delegacion o ¢l voto asi expresado debetd cumplir con los requisitos generales de la ley y
de este Reglamento, en particular, los aplicables al supuesto de solicitud piiblica de
representacion.
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5. Si la delegacién o el voto se comunican por correo postal, deberd acompariarse de:

(a) Acreditacion de la titularidad de las acciones, acompafiando el original o una copia
fehaciente del documento pertinente conforme al articulo 11 anterior; y,

{(b)  Acreditacion (i) de la identidad del accionistay (i1} de que la delegacién o el voto expresado
se corresponden con su voluntad.

Para ello, el documento de delegacion o de voto deberd venir firmado por el accionista, y su firma
estar legitimada notarialmente.

No serd necesaria la legitimacion notarial si el Consejo de Administracién decidiera no exigir este
requisito, v asi lo indicara en el anuncio de la convocatoria, a condicion de que la delegacién o el
voto consten en la tarjeta original de asistencia expedida por una Entidad Depositaria. E1 Consejo
de Administracién podréd exigir, indicidndolo asi en el anuncio de convocatoria, que la tarjeta de
asistencia esté acompafiada de una fotocopia de un documento oficial de identidad de la persona
fisica firmante.

Si el accionista es una persona juridica o una persona fisica en cuya representacién actie un
tercero, podré el Consejo de Administracidn exigir también, indicandolo en el anuncio de
convocatoria, que se acompaiic a la tarjeta de asistencia en que conste la delegacion o el voto una
copia del instrumente piblico o del original del documento privado del que resulten las facultades
del apoderado que firme la tarjeta de asistencia en nombre y representacién de! accionista.

6. Si la delegacién o el voto se comunica por correo electrénico o por otro medio de
comunicacion a distancia, deberi:

{a)  Acreditar la identidad del accionista ¥ la autenticidad del contenide del mensaje mediante
firma eclectrénica reconocida u otro sistema de identificacidén de los reconocidos por la
Sociedad en cada momento; y

{b)  Ser comunicado a la Sociedad a través de la direccién de correo electrénico que se indique
en el anuncio de la convocatoria, o, si la Sociedad habilitase su pdgina Web para elle, a
través de la pdgina Web de la Sociedad.

7. En el case del vote por correo electrénico o por otros medios de comunicacion a distancia,
¢l Consejo de Administracién podri exigir que se formalice conforme al modelo o fichero
que se inserte en la pdgina Web de la Sociedad desde la publicacién del anuncio de
convocatoria.

8. Los votos expresados por estos medios deberan indicar con claridad y sin condiciones si son
a favor, en contra o en blanco, o si se abstienen, respecto de cada una de las propuestas que

59



MARTINSA FADESA

Informe de gestién 2010

hayan sido formuladas por el Consejo de Administracidn en rclacion con los distintos puntos
del orden del dia.

En caso de que se hayan anunciado propuestas de acuerdo distintas a las del Consejo de
Administracion, el voto podrda también referirsc a ellas en los mismos términos claros e
incondicionales.

10.

Los accionistas que ejerzan su derecho de voto por medio de comrespondencia postal,
electronica u otros medios de eomunicacién a distancia confirme a este Reglamento se
considerarin presentes en la Junta General a efectos de su qudrum de constituciéon y de
determinacién de la mayoria de voto.

Se consideran otros medios de comunicacién a distancia la comunicacién a través de
Internet con la pagina Web de la Socicdad para la descarga, cumplimentacidn y reenvio de
los formularios en ella disponibles para la delegacién de la representacién o del ejercicio del
derccho de voto en relacion con una Junta General de accionistas,

El Consejo de Administracién podrd reconocer otros medios de comunicacién a distancia
indicandolo en el anuncio de convocatoria, siempre que se garantice debidamente la identidad del
sujeto que formaliza por ese medio la delegacién de su representaeion o su voto.

11.

12.

13.

Las representaciones se haran constar en la lista de asistentes, consigndndose, en caso de
que estuviesen formalizadas en escritura piblica, la fecha de otorgamiento, el Notario
autorizante y ¢l namero de su protocolo. Sin perjuicio de lo anterior, quien actlie como
Presidente de la Junta podra requerir al representante para que aporte la documentacion que
acredite la naturaleza de su representacion. La Sociedad conservard en sus arehivos los
documentos en los que consten las representaciones conferidas.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta del representado,
va sea fisicamentc o por haber emitido el voto a distancia, tendrd valor de revocacion de la
representacién, sea cual fuere la fecha de ésta. Los accionistas con derecho de asistencia y
voto que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en el presente articulo seran
considerados como presentes a los efcctos de la constitucion de la Junta General de que se
trate. En consecuencia, las delegaciones realizadas con anterioridad se entenderan revocadas
y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas. La asistencia personal a la
Junta General del accionista tendra valor de revocacion del voto efectuado mediante
correspondencia postal o electronica. También se entendcrd revocado el voto efectuado
mediante correspondencia postal o electrénica por la remisién posterior de un voto en
sentido distinto.

Salvo indicacién del representade, en caso de que el representante esté incurso en un
conflicte de interés, se presumiri que el representado ha designado, ademés., como
representantes, solidaria v sucesivamente, al Presidente de la Junta General, v si éste
estuviese en situacion de conflicto de interés, al Consejero de mayor edad en ¢l cargo que no
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14.

15.

tuviera conflicto de interés y en su defecto si todos los consejeros tuvieran conflicto de
intergs al Secretario o al vice-secretario siempre que no fueran consejeros.

En caso de no impartirse instrueciones de voto respecto de las propuestas contenidas en el
orden del dia, se entenderd que ¢l representante vota a favor de las propuestas presentadas
por el Conejo de Administraeion. En caso de no impartirse instrucciones de voto respecto de
propuestas no contenidas en el orden del dia, se entenderd que el representante vota en
contra de dichas propuestas.

Cuando el documento en que conste la representacion o delegacién se entregue a la
Sociedad sin que se establezca expresamente ¢l nombre o denominacion del representante,
se presumird que el representado ha designado como representantes, solidaria y
sucesivamente, al Presidente de la Junta General, y si éste estuviese en situacién de conilicto
de interés, al Consejero de mayor edad en el cargo que no tuviera conflicto de interés ¥ en su
defecto si todos los consejeros tuvieran conflicto de interés al Secretario o al vice-seeretario
siempre que no fueran consejeros.

Yoto por correspondencia electrénica o por otros medios telemdticos (Articule 14°. Del

Reglamento de la Junta)

(a)

(b)

Los accionistas con derecho de asistencia que deseen e¢jercitar el voto en las Juntas
Generales mediante correspondencia electronica o por otros medios telematicos conforme a
lo previsto en los Estatutos y en este Reglamento deberan acreditar su identidad:

mediante firma electrénica reeonocida obtenida de una autoridad prestadora de servicios de
certificacion reconocida por el Consejo de Administracidn o sus érganos delegados; o,

por otro sistema (de claves, de dispositivos o de otra indole) que haya sido reconocido por el
Consejo de Administracién o por sus o6rganos delegados, establecido bien por la propia
Sociedad, bien por Iberclear o entidades adheridas a sistemas de registro, compensacién y
liquidacidn de valores, bien por otros terceros,

Las entidades prestadoras de servicios de certificacion cuyas firmas electrénicas sean
reconocidas por la Sociedad y, en su caso, los otros sistemas de identificacion establecidos o
admitidos por la Sociedad serdn los enumerados en cada momento en la relacién que figure
al final de este Reglamento, establecida en cada momento por el Consejo de Administracién
o sus drganos delegados.

Los accionistas podrin proceder en cualquier momento, incluso con antelacién a la
convocatoria de una Junta General, a acreditar su identidad ante la Sociedad y a solicitar las
claves, los dispositivos o los otros instrumentos, distintos de la firma electrénica, que la
Sociedad hubiera habilitado, en su caso, a fin de que los accionistas que lo hagan sean luego
reconocido por los sisternas (propios o ajenos) de identificacién de los accionistas, de
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delegacion v de ejercicio del voto conforme al apartado 1 anterior cuando sean convocadas
Juntas Generales.

Para ¢l reconocimiento del accionista, de las acciones con derecho de asistencia que posee y
la atribucién de los medios que lo evidencien se requerird al accionista en todo caso la
acreditacion de su identidad y la acreditacién o comprobacién de la condicién de accionista
con derecho a asistir a la Junta General conforme a lo previsto en ¢l articulo 12 precedente.

Intervenciones (Articulo 22° del Reglamento de la Junta General)

El Presidente invitard a los accionistas que deseen intervenir en la Junta para solicitar
informacion o formular propuestas de acuerdos en refacion con los puntos del orden del dia
o realizar eualquier otra manifestacion, para que lo hagan previa indicacion de sus datos de
identidad v del niimero de acciones de su titularidad y, en su caso, de las que representen,

El Presidente de la Tunta ¥ las personas que éste designe al efecto se dirigiran a los asistentes
para exponer sus respectivos informes. A continuacidn, el Presidente concedera la palabra a
los accionistas que hubieran solicitado intervenir, previa determinacion del orden en que
seran |lamados para hacerlo.

El derecho de intervencion estard subordinado a las medidas de orden que el Presidente
pueda establecer para un recto, 4gil y pertinente desarrollo del debate, con respeto a los
derechos de todos los asistentes.

El Presidente podra, entre otras medidas, disponer la agrupacién de materias para el debate, la
limitacién del tiempo de uso de la palabra a un méaximo no inferior a cinco minutos, la fijacion de
turnos v el cierre de la lista de intervenciones después de un tiempo razonable para que los
accionistas lo soliciten.

Entre las facultades del Presidente para disciplinar ¢l desarrollo de las intervenciones de modo que
se cifian en su contenido a las cuestiones objeto de la Junta General y en su forma y extension al
respecto de los derechos de interveneion, participacion y votacion de los demas accionistas, se
contaran las siguientes:

(a)

(b)

(e)

Solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no havan quedado sufieientemente
explicadas durante la intervencién.

Limitar ¢l tiempo de uso de la palabra de los accionistas euando considere que un asunto se
encuentra suficientemente debatido, y prorrogar, en su caso, el tiempo inicialmente asignado
al accionista para su intervencién.

Moderar las intervenciones de los accienistas, pudiendo interpelarles para que se atengan al
orden del dia y observen en su intervencion las normas de correccidn adecuadas, o llamarles
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al orden cuando sus intervenciones se produzcan en términos obstruccionistas o se guien por
el propésito de perturbar el normal desarrollo de la Junta.

(d) Retirar el uso de la palabra cuando haya concluido el tiempo asignado para cada
intervencion, o cuando, pese a las amonestaciones hechas al amparo de los apartados
anteriores, el accionista persista en su conducta. En el ejercicio de esta facultad, el
Presidente podrd exigir e incluso imponer el abandono de la sala al accionista que
reiteradamente hava desatendido sus requerimientos, asi como adoptar las medidas
oportunas para hacerlo efectivo.

{&)  Resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante el desarrolic de la reunién de la Junta
General acerca de las reglas establecidas en el presente Reglamento.

4, Una vez concluidas todas las intervenciones, el Presidente v, en su caso, los miembros del
Consejo de Administracién, los integrantes del Comité de Auditoria u otras personas
invitadas a ello por el Presidente, se dirigiran a los asistentes para dar respuesta o exponer
los informes correspondientes.

Alternativamente, a discrecién del Presidente, €l y los demas miembros de la Mesa podran dar
respuesta a cualquier intervencién a continuacién de haberse realizado.

A las preguntas formuladas sobre materias de la competencia del Comité de Auditoria dard
respuesta el Presidente de este Comité o cualquiera de sus miembros.

5. Los accionistas que deseen que conste en el acta el contenido de su intervencion, habran
de solicitarlo expresamente y entregar al Secretario o, en su casec, al notario, antes de
iniciarla, el texto escrito de su intervencidn, para su cotejo y posterior incorporacién al
acta conforme a lo establecido en este apartado.

De no entregar el texto de la intervencién a quien solicitare la constancia en acta de su
intervencién antes de iniciarla, se recogerd en el acta una indicacién del sentido general de lo
expuesto.

6. En el tiempo asignado para sus intervenciones, los accionistas podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia.

Los administradores no estardn obligados a proporcionar la informacién sclicitada en los casos en
que, a juicio del Presidente, la publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses sociales.
Esta excepcién no procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital.

7. Asimismo, y a la vista de las propuestas de acuerdos puestas a su disposicién o que les
sean entregadas antes del comienzo de la sesidn, los aecionistas podran formular durante
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su intervencién propuestas alternativas sobre cualquier extremo del orden del dia, excepto
en aquellos casos en que conforme a la Ley las propuestas de acuerdo hubieran de hallarse
disponibles para los socios en el domicilio social cuando se publique la convocatoria. No
obstante, también cabra en este dltimo caso la formulacion de propuestas alternativas si las
mismas no entrafiaran modificaciones sustanciales de las propuestas iniciales. Ademas, en
el curso de la intervencion podran proponer la adopeidén de acuerdos en aquellas materias
sobre las que la Junta pueda deliberar y decidir sin que consten en el orden del diz de 1a
reunién.

Planificacion y medios (Articulo 17° del Reglamento de la Junta General)

Ademds del lugar en que vaya a celebrarse la Junta General segiin al anuncio de la
convocatoria, se podra disponer por la Sociedad otros lugares e instalaciones conectados
con aquél por sistemas de videoconferencias que permitan ¢l rcconocimiento e
identificacién de los asistentes, la permanente comunicacion entre los concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentren, la intervencién en cualquiera de ellos
con conocimicnto en los demés v la emision del voto en cada uno de ellos.

Los asistentes cn cualquiera de los lugares o instalaciones asi habilitadas se consideraran, a todos
los efectos relativos a la Junta General, como asistentes a la reunion.

Voto fraccionado, articulo 23.11 del Reglamento el Consejo.

Siempre que ello sea legalmente posible ¥ se cumplan los requisitos quc al respecto se prevean, se
permitird fraccionar ¢l voto a los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como
accionistas, pero actiien por cuenta de clientes distintos v siguiendo instrucciones escritas de estos.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del
Consejo de Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la
independencia ¥ buen funcionamiento de la Jnnta General:

Si % No []

Detalle las medidas

El articulo 7 del Reglamento de la Junta General, representa a todos los accionistas y
gjerce las potestades y funciones que le corresponden en la Sociedad. La Junta General es
el érgano competente para resolver sobre todas las materias reservadas a su decision por
la Ley o los Estatutos Sociales y, en general, para adoptar todos los acuerdos propios de
su condicién de érgano soberano de la Sociedad. En particular, y a titulo enunciativo, le
corresponde:

(a) Resolver sobre la aprobacidn de las cuentas anuales individuales y consolidadas
y sobre la aplicacion de resultados, asi como examinar y, en su caso, aprobar la
gestidn social.
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(b) Nombrar y, en su caso, reelegir o ratificar a los miembros del Consejo de
Administracién, sin perjuicio de la facultad de cooptacién propia de éste, asi
como acordar su separacion, todo ello sin perjuicio del derecho de representacion
proporcionat de los accionistas.

(c) Nombrar y, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y de su
grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos legalmente
permitidos.

(d) Acordar el aumento, y autorizar al Consejo de Administracidon para que lo

decida, o reduccion de capital, la emisién de obligaciones simples, convertibles,
canjeables, de warrants u opciones (solos o unidos a obligaciones), la
transformacion, fusién, escision o disolucion de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Sociales.

(e} Acordar los programas o autorizar la realizacién de operaciones sobre acciones
propias.

{f) Aprobar las operaciones ajenas al objeto social.

{g) Aprobar la incorporacion a entidades dependientes de las actividades esenciales

desarrolladas hasta ese momento por la propia Sociedad, incluso aunque esta
mantenga el pleno dominio de aquellas actividades, asi como aprobar las
operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la Seciedad.

{(h) Decidir sobre aquellos asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de
Administracion y sobre aquellas otras decisiones que legalmente tenga
atribuidas.

(i) La adquisicién o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entratien

modificacidn efectiva del objeto social.

() Las operaciones que sean equivalentes a la liquidacién de la sociedad.
(k) Aprobar y modificar los Estatutos y el presente Reglamento de la Junta General.
E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de

la Junta General.
Ninguna, fue aprobado el 27 de Junio de 2007,

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se
refiere el presente informe:
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Datos de asistencia
Fecha Junta % de % en % voto a distancia Total
General presencia representacion Voto Otros
fisica electronico
24 Junio 60,157 1,325 61,482
2010

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el
ejercicio al que se refiere ¢l presente informe y porcentaje de votos con los que se ha
adoptado cada acuerdo.

Junta General Ordinaria y Extraordinaria celebrada ¢l 24 de junio de 2010

Punto PRIMERO del Orden del Dia: EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO,
DE LAS CUENTAS ANUALES (BALANCE, CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS Y MEMORIA) E INFORME DE GESTION, DE MARTINSA-
FADESA, S.A. Y DE SU GRUPO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2009. APLICACION DE RESULTADOS. APROBACION DE LA
GESTION SOCIAL.

Se adoptaron los siguientes Acuerdos por el 100% de todos los accionistas presentes o
representados, es decir 57.296.096 aceiones, con €l voto en contra de 0 acciones y las
abstencién de 0 acciones

1. Aprobar las cuentas anuvales (Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas y
Ganancias), los Estados Financieros Consolidados- Cuentas anuales consolidadas- y los
Informes de Gestion de la Sociedad y de su Grupe Consolidado de sociedades,
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2009, conforme han sido
formulados por ¢l Consejo de Administracion en su reunion de 25 de marzo de 2010. Se
hace constar que las Cuentas Anuales individuales y los Estados Financieros

-

Consolidados se encuentran auditados por estar obligado de auditar sus cuentas.

En las Cuentas Anuales Individuales. el Balance de Situacion a 31 de diciembre de 2009
refleja un activo y un pasivo por importe de 5.156.033 miles de euros cada uno de ellos,
y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias al final del Ejercicio un resultado negativo por
importe 687.093 miles de euros.

En los Estados Financieros Consolidados (Cuentas Anuales Consolidadas), ¢l Balance a
31 de diciembre de 2009 refleja un activo y un pasivo por importe de 5.812.451 miles de
euros cada uno de ellos, un patrimonio neto de {1433.245) miles de euros y la Cuenta de
Resultados al cierre del Ejercicio un resultado negativo por importe de 736.387 miles de
euros..
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2. Aplicacidn de resultado: a la vista de las pérdidas del ejercicio que ascienden a
687.093 euros, se acuerda compensar dichos resultados negativos con beneficios futuros
de proximos ejercicios.

3. Aprobar la gestién realizada por el Consejo de Administracion de la Sociedad
durante el ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2009,

4. Facultar al Presidente, Don Fernando Martin Alvarez, al Secretario no
Consejero, Don Angel Varela Varas, para que cualquiera de ellos, indistintamente,
realice los aetos y firme los documentos precisos, a fin de que, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 218 de la Ley de Sociedades Anonimas, depositen las euentas
anuales individuales y consolidadas, en este acto aprobadas, en el Registro Mereantil.

Punto SEGUNDO del Orden del Dia: DELEGACION EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE EJECUTAR EL ACUERDO A
ADOPTAR EN LA PROPIA JUNTA DE AUMENTAR EL CAPITAL SOCIAL,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTiCULO 153.1.A) DE
LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS.

Se adoptaron los siguientes Acuerdos por el 100% de todos los aecionistas presentes o
representados, es decir 57.296.096 acciones, con el voto en contra de 0 acciones y las
abstencién de 0 acciones

L. Delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo
153.1.a) de la Ley de Sociedades Anonimas, las mas amplias facultades para que, en el
plazo de un aflo contado desde la fecha de celebracion de esta Junta, pueda seffalar la
fecha y fijar las condiciones, en todo lo no previsto por la propia Junta, de un aumento de
capital que, por un importe de 2.795.754,66 euros, se aeuerda por la misma Junta
General de Accionistas.

En ¢l ejercicio de estas facultades delegadas y a titulo meramenie enunciativo, no
limitativo, correspondera al Consejo de Administracion determinar si ¢l aumento de
capital se realiza con emisidn de nuevas acciones —con 0 sin prima y con o sin voto— o
elevando el valor nominal de las existentes, mediante nuevas aportaciones dinerarias o
con cargo a reservas de libre disposicion, o combinando las dos modalidades, fijar el
plazo para ejereitar el derecho de suscripcidn preferente (o negociar el derecho de
asignacion gratuita) en caso de emisidn de nuevas acciones, ofrecer libremente las
acciones no suscritas en dicho plazo, establecer que, en caso de suscripcidn incompleta,
el capital quedara aumentado solo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar
nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital.

Si dentro del plazo sefialado por la Junta para la ejecucion de este acuerdo el Consejo de
Administracidn no ejercita las facultades que se le delegan, quedaran las mismas sin
valor ni efecto alguno una vez vencido el plazo.
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El Consejo de Administracién estd igualmente autorizado para delegar a favor de la
Comisién Fjecutiva las facultades conferidas en virtud de este acuerdo que sean
delegables.

Punto TERCERO del Orden del Dia: RENOVACION O NOMBRAMIENTO DE
AUDITORES

Se adoptaron los siguientes Acuerdos por el 100% de todos los accionistas presentes o
representados, es decir 57.296.096 acciones, con el voto en contra de ( acciones ¥ las
abstencion de 0 acciones

Reelegir auditor de las cuentas individuales v consolidadas de la sociedad para el
ejercicio 2010 a la firma ERNST & YOUNG, S.L. con domicilio social en Torre Picasso,
Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, 28020 Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid
al Tomo 12.749, Libro 0, Folio 215, Seccién 8, Hoja M-23123, Inscripcién 116. e
inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero SG530., delegando
en el Consejo de Administracién para fijar la remuneracion de dicha sociedad auditora

para todo ¢l periodo en que desempeifie esta funcidn.

E.% Indique si existe alguna restriccién estatutaria que establezca un nimero minimo de
acciones necesarias para asistir 2 la Junta General:
Si X No []
Niumero de acciones necesarias para asistir a la Junta General 100
E.10  Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de

voto en la Junta General.

Ademés del derecho de representacion previsto en el artfculo 13 del Reglamente de la Junta y
descrito en el apartado E.4., el articulo 15 del Reglamento de la Junta, regula la solicitud piblica
de representacién v, establece que:

1. Se entenderd que ha habido solicitud phblica cuando la representacion de mds de tres
accionistas sea ostentada por una misma persona, sea consejero de la Sociedad, entidad depositaria
o cualquier tercero.

[.a representacién familiar y la legal, sea organica ¢ institucional, a que se refierc el articulo 13
precedente se computard a estos efectos.

2. Larepresentacion con solicitud plblica se formalizard conforme a los formatos que fueran
establecidos o aprobados por la Comisién Nacional del Mercado de Valorcs vinculantes para la
Sociedad.
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3. En todo caso de solicitud piiblica de representacion, el poder deberd contener o llevar anejo
el orden del dia, la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y las
indicaciones de voto del poderdante o las que seguira el apoderado en caso de que no se expliciten
por ¢l poderdante.

El poder podra también contener la solicitud de instrucciones y las indicaciones que, expresa o
tacitamente, deberdn seguir el representante sobre otras decisiones no incluidas en el orden del dia
que pudieran decidirse conforme a derecho en la Junta General.

4, En defecto de instrucciones de voto expresas o subsidiarias, bien porque éstas no se hayan
consignado en ¢l documento correspondiente, bien porque la Junta General vaya a resolver sobre
cuestiones que por disposicion legal no necesiten estar incluidas en ¢l orden del dia y no se haya
previsto en el poder, el representante deberd emitir el voto en el sentido que considere mds
favorabic a los intereses de su representado.

5. Si el representado hubiera impartido instrucciones, el representante podra votar en sentido
distinto cuando se presenten circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones
y se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado.

6. Los consejeros de la Sociedad u otras personas que ostentasen la representacién de
accionistas por virtud de solicitud pliblica no podran ejercitar el derecho de voto correspondiente a
las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia, o en su caso, no previstos en el
orden del dia pero que se traten en la sesién por permitirlo la ley, con los que el consejero
representante se encuentre en conflicto de intereses.

Se consideran incursas en esta limitacién las siguientes decisiones, cntre otras posibles:

(a}  sunombramiento o ratificacién como administrador;

(b}  su destitucion, separacidn o cese como administrador;

(c} el ejercicio de la accién social de responsabilidad dirigida contra él; y

(d) la aprobacion o ratificacién, cuando proceda, de operaciones de la Compaifiia con el
administrador de que se trate, sociedades controladas por €l o a las que represente o
personas que actien por su cuenta.

7. No sera de aplicacion esta restriccion cuando el aecionista representado haya indicado en su

delcgacion el sentido del voto que deba expresar el representante, sea expresamente, sea al
identificar por referencia las propuestas a aprobar.
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3. La representacion por virtud de solicitud piblica no impedira el libre gjercicio del derecho
de voto por el representante respecte de las acciones propias y de las que ostente en virtud de
representacion legal, orgdnica ¢ institucional.

E.11 1Indigne sila compaiiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de

participar o no en las decisiones de la sociedad:

Si[] No X

Describa la politica

E.12 Indiqne la direccién ¥y modo de acceso al contenido de gobierno corporative en su pigina

Web.

En la pagina de inicic de la web de MARTINSA-FADESA, S.A. (www.martinsafadesa.com)
existe un apartado denominado “info inversores™, que tras un “clik”™, abre acccso a las siguientes
pestafias: Info socictaria, Estructura de Capital, Juntas Generales, Gobiemo Corporativo.
Realizando de nueve “clik” cn Gobierno Corporativo, se abren de nuevo varias pestafias, siendo
una de ellas “Informes de Gobiemo Corporativo™.

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO
CORPORATIVO

Indique el grade de segnimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado de
buen gobierno.

En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios,
que aplica la sociedad.

1.

Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero mdximo de votos qne pueda
emitir un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de
la sociedad mediante Ia adqnisicién de sus acciones en ¢l mercado,

Ver epigrafes: A9.B.1.22,B.1.3yE.l,E2.
Cumple

Que cnando coticen la sociedad matriz y una seciedad dependiente ambas definan piblicamente
€on precisién:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como
las de la sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan
presentarse,
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Ver epigrafes: C.4y C.7
No aplicable
Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de
la Junta General de Accionistas las operaciones que entraiien una modificacién estructural de la
sociedad y, en particular, las siguientes:
a)} La transformacién de sociedades cotizadas en compariias holding, mediante “filializacién™ o
incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales desarroliadas hasta ese
moment¢ por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga ¢l pleno dominio de

aquéllas;

b) La adqnisici6n o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entraiie una
modificacién efectiva del objeto social;

¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de 1a liquidacién de la sociedad.
Cumple

Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la
informacién a que se refiere la recomendacién 28, se hagan puablicas en el momento de la
publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple
Que en la Junta General se voten separadamente aqnellos asnntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias
de voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberin votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmcnte ind ependientes.

Ver epigrafe: E.8
Cumple

Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que
aparezcan legitimados como accionistas, pero actlen por cuenta dc clientes distintos, puedan
emitir sus votos conforme a las instrucciones de éstos.

Ver epigrafe: E.4

Cumple
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7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio,
dispense el mismo trato a todos los accionistas y se gufe por el interés de la compaiiia, entendido
como hacer maximo, de forma sostenida, el valor econémico de Ia empresa.

Y que vele asimismo para que en sns relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la
empresa respete las leyes y reglamentos: cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos;
respete Jos nsos y buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y
observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado

voluntariamente.
Cumple

8. Que el Consejo asuma, como niicleo de su misién, aprobar la estrategia de la compaifiia y Ia
organizacién precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la
Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el objeto ¢ interés social de l1a compaififa. Y
que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto
anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacién;

iii) La definicién de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periédico de

los sistemas internos de informacién y control;
viii) L.a politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.

Ver epigrafes: B.1.10,B.1.13,B.1.14 y D.3

Cumple
b) Las siguientes decisiones:

i) A propnesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de
los altos directivos, asi como sus cliusulas de indemnizacion;

ii) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecntivos, la retribucién
adicional por sus funciones ejecutivas y demds condiciones que deban respetar sus
contratos;
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iii)y  La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer
piblica periddicamente;

iv)  Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales
caracteristicas, tengan caricter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la
Junta General;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o
domiciliadas en pafses o territorios que tengau la consideracién de paraisos fiscales,
asi como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza aniloga que,
por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

Ver epigrafe: B.1.14.

Cumple

¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas™).

Esa auntorizacién del Consejo no se entenderad, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simultineamente las tres condiciones siguientes:

1°. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen
en masa a muchos clientes;

2". Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

3", Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de 1a sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
Comité de Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y
que los consejeros a los que afecten, ademds de no ejercer ni delegar sn derecho de voto, se
ausenten de la sala de reuniones mientras el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caricter
indelegable, salvo las mencionadas en las letras b) ¥ ¢), que podran ser adoptadas por razones de
urgencia por la Comisién Delegada, con posterior ratificacién por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1y C.6
Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo,
lo que hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: B.1.1

Cumnple
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10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del
Consejo y que el niimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en
el capital de la sociedad.

Ver epigrafes: A.2, A3, B.1.3y B.1.14.
Cumple

11. Que si existiera algin consejero externo que no pneda ser considerade dominical ni
independiente, la sociedad explique tal circunstancia y sns vinculos, ¥a sea con la sociedad o sus
directivos, ya con sus accionistas.

Ver epigrafe: B. 1.3
No aplicable

12.  Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el mimerc de consejeros dominicales y
¢l de independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado
por los consejeros dominicales v el resto del capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que ¢l que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° Eu sociedades de elevada capitalizaciéon en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan

accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el Consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: B.1.3,A.2y A3

En la actualidad existe un anico Consejero Independiente, debido a la dimisién del resto de
Consejeros Independientes, como consecuencia de la Solicitud de Concurso Voluntario.

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de
consejeros.

Ver epigrafe: B.1.3
No Cumple

Explique:
El niimero de consejeros independientes suponen el 11,11%. El articulo 10.2 del Reglamento del
Consejo de Administracion establece que se integrard en el Consejo de Administracion un nimero
adecuado de Consejeros independientes, debiendo constituir, €l nimero de Consejeros externos, una

amplia mayoria.

Ver recomendacién 12
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14.

15.

16.

17.

18.

Que el cardicter de cada consejero se explique por el consejo ante la Junta General de
Accionistas que deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise
anualmente en el Informe Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comisién
de Nombramientos. Y que en dicho Informe tambiéu se expliquen las razones por las cuales se
haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacién accionarial
sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se bubieran atendido, en
su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: B.1.3y B.1.4
Cumple

Que cuando sea escaso o nulo el niimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las
iniciativas adoptadas para corregir tal situacidén; y que, en particular, la Comisién de
Nombramientos vele para que al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras;

b) La compafiia husque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
que reiinan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3.
Cumple

Que ¢l Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que
los consejeros reciban con cardcter previo informacidn suficiente; estimule el debate y la
participacién activa de los consejeros durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre
toma de posicién y expresién de opinidén; y organice y coordine con los presidentes de las
Comisioues relevantes la evaluacién periédica del Consejo, asi como, en su caso, la del
Consejero Delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte
a uno de los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién
de nuevos puntos en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preoeupaciones de los
consejeros externos; y para dirigir la evaluacidn por el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Cumple

Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
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19.

20.

21.

22,

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del
Consejo v demas que tenga la compaiiia;

c¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo
Unificado que la compafiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su
nombramiento y cese sean informados por Ia Comisién de Nombramientos y aprobados por el
pleno del Consejo; ¥ que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento
del Consejo.

Ver epigrafe: B.1.34

Cumple
Que el Consejo se retina con la frecuencia precisa para desempeiiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas v asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
Consejero propouer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29
Cumple: Si bien, no existe previsidn especifica en los Estatutos y Reglamento, sobre la capacidad de
los consejeros para proponer otros puntos del orden del dia, el secretario con el V°B® del Presidente
procede a su inclusién cuando asi se solicita.
Qne las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacién fuera imprescindible, se
confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 v B.1.30

Cumple
Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocnpaciones sobre alguna propuesta o,
en el caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden

resueltas en el Consejo, a peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas
en el acta.

Cumple
Que el Consejo en pleno evalie una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el Presidente del Consejo y par ¢l primer ejecutivo de la compafiia;

c) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
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23.

24.

25,

26.

Ver epigrafe: B.1.19
Cumple

Que todos los conse¢jeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional
que juzguen precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos
o ¢l Reglamento del Consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al
Secretario del Consejo.

Ver epigrafe: B.1.42
Cumple

Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para
el cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el
ejercicio de este derecho, que en circunstancias especiales podri incluir el asesoramiento
externo con cargo a la empresa.

Ver epigrafe; B.1.41
Cumple

Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos
consejeros un conocimiento rdpido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de
gobierno corporativo. Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
conocimientos cnando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

Que las sociedades exijan que los consejeros dediguen a su funcién el tiempo y esfuerzo
necesarios para desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con ia dedicacién exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el niimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros,

Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9yB.1.17
Cumple parcialmente.

La sociedades no tiene reglas especificas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar parte
sus consejeros, entendiéndose limitado por lo previsto el articulo 25 del Reglamento del Consejo
establece, “El Consejo de Administracion y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, dentro
del ambito de sus competencias, procuraran que la eleccién de candidatos (Consejeros Externos)
recaiga sobre personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el
rigor en relacion con aquéllas llamadas a cubrir los puestos de Consegjero Independiente, que deberdn
cumplir con lo dispuesto a estos efectos en este Reglamento y deben estar dispuestos a dedicar una
parte suficiente de su tiempo al desempefio de las funciones propias del cargo™.
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Adicionalmente, el articulo 38 del Reglamento del Consejo.- Deber de no competencia, establece:

El Consgjeroc no puede prestar sus servicios profesionales relevantes en entidades que sean
competidoras, No obstante Jo anterior, podran incorporarse al Consejo de Administracidn, en calidad
de Consejeros Exlernos (dominicales o Independientes) pero nunca como Consejeros Ejecutivos,
personas que ostenten cargos en sociedades que desarrollen sus actividades en alguno o algunos de los
sectores en los que opera la Sociedad o su grupo, siempre que se emita con caracter previo un informe
favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que, tras valorar las circunstancias
concurrentes, considere debidamente justificada la incorporacion del Consejero en atencién a sus
caracteristicas personales y a su conocimiento de los sectores de actividad en los que csta presente la
Sociedad y estime suficientemente salvaguardados los legitimos intereses sociales. Quedan en
cualquier caso a salvo los cargos que puedan desempefiar los Consejeros de la Sociedad en sociedades
del grupo.

27.  Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el Consejo a la
Junta General de Accionistas, asi eomo su nombramiento provisional por cooptacién, se
aprueben por el Consejo:

a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe: B.1.2
Explique. No ha cumplido esta recomendacién en los nombramientos por la Junta General, debido
a que como consecuencia de las dimisiones de consejeros presentadas con ocasion de la declaracion
de Cencurso Voluntario, no ha sido posible una re-composicién de la comision de retribuciones con

mayoria de externos e independientes.

28. Que las sociedades hagan piblica a través de su pigina Web, y mantengan actualizada, la
siguiente informacién sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades
cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a [a que pertenezea segtin corresponda, sefialdndose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan

vinculos.

d) Fecha de su primer nombramientoc come consejero em la sociedad, asi como de los
posteriores, v;

€) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
Explique;

La Sociedad incorpora en su pagina Web corporativa la informacion relevante sobre organizacién
societaria de la Sociedad, su gobierno corporativo, sus estados financieros pablicos y otra informacion que
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el Consejo de Administracidn, el Presidente o ¢l Comité de Auditoria puedan decidir que se incluya. Si
bien los trabajos de mejora y consolidacion de la web han quedado postergados como consecuencia de la
declaracion de concurso, toda la informacién esta disponible en [a Web en varios apartados y documentos,
salvo el perfil biografico, que se pone a disposicion de accionistas con ocasion de la propuesta de acuerdos
a tomar por la Junta General que corresponda.

29,

30.

31.

32.

Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado
superior a 12 afios.

Ver epigrafe: B.1.2
Cumple

Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen
venda integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que
corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que
exija la reduccion del niimero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2, A3yB.1.2
Cumple

Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningfin consejero independiente antes
del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salve cuando
con¢urra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de
Nombramientos. En particular, se entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera
incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las circunstancias
descritas en el epigrafe 5 del apartado 111 de definiciones de este Cddigo.

También podra proponerse ¢l cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas
de Adquisicidn, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la
estructura de capital de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 12.

Ver epigrafes: B.1.2,B.1.5,B.1.20 y B.1.26
Cumple

Que las sociedades estahlezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso,
dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad y, en
particular, les obliguen a informar al Consejo de las causas penales én las que aparezcan como
imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra €l auto de apertura de juicio oral
por alguno de los delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Anénimas, el
Consejo examine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias
concretas, decida si procede o no que el consejero contintie en su cargo. Y que de todo ello el
Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: B.1.43, B.1.44
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33.

34.

35.

Cumple

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cnando consideren que alguna
propuesta de decisién sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto
hagan, de forma especial los independientes y demis consejeros a quienes no afecte el potencial
conflicto de interés, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
representados en el Consejo.

Y que cnando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por

dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion
de consejero.

Cumple
Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su carge antes del
término de su mandato, explique las razones en una carta qne remitirs a todos los miembros del
Consejo. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motive

del cese se dé cuenta en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: B.1.5
Cumple

Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las
signientes cuestiones:

a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en
€l Consejo y sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den
origen;

b) Conceptos retributivos de caricter variable, incluyendo, en particular:

i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicaciéon de la importancia
relativa de los conceptos retributivos variables respecto a los fijos;

ii) Criterios de evaluacién de resultados en los que se base cualquier dereche a una
remuneracion en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;

iii} Parimetros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales
(bonus) o de otros beneficios no satisfechos en efectivo; y

iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dari origen
el plan retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipétesis u
objetivos que tome como referencia.




MARTINSA FADESA Informe de gestidn 2010

36.

37.

38.

39.

¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsidbn (por ejemplo, pensiones
complementarias, seguros de vida y figuras andlogas), con una estimacion de su importe o
coste anual equivalente.

d) Condiciones que deberin respetar los contratos de quienes ejerzan funeiones de alta
direccién como consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn:

i) Duracion;
ii) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras cliusulas relativas a primas de contratacién, asi como
indemnizaciones o blindajes por resolucién anticipada o terminacién de la relacién
contractual entre la sociedad y el consejero ejecutivo.
Ver epigrafe; B.1.15
Cumple
Que se circunseriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de
acciones de la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos
referenciados al valor de la accion, retribuciones variabies ligadas al rendimiento de la sociedad

o sistemas de previsién.

Esta recomendacién no alcanzari a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta sit cese como consejero.

Ver epigrafes: A.3, B.1.3

Cumple
Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién,
cualificacién y responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer
su independencia.

Cumple
Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las
eventuales salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos
resultados.

Cumple
Que en caso de retribnciones variahles, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas
precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempeifio profesional
de sus beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucién general de los mercados o del

sector de actividad de la compaiiia o de otras circunstancias similares.

Cumple
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40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como punto separado del
orden del dia, ¥ con cardcter consultivo, nu informe sobre la politica de retribuciones de los
consejeros. Y que dicho informe se ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma
separada o de cualquier otra forma que la sociedad considere conveniente.

Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo
para el afio ya en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordari todas
Ias cuestiones a que se refiere la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan
suponer la revelacion de informacion comercial sensible. Hard hincapié en Jos cambios mas
significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio pasado al que se refiera la
Junta General. Ircluird también un resumen global de c¢6mo se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.

Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempeiiado por la Comisién de Retribuciones en
la elaboracion de la politica de retribuciones v, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la
identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe; B.1.16
Explique
Las retribuciones del Consejo por dietas y retribucién fija por pertenencia al se informa a los
sefiores aecionistas tanto en la intervencién previa de] presidente del Consejo, como al votar la

cuentas anuales por formar parte de las mismas.

41, Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e
incluya:

a) El desglose individualizado de la remuneraciéon de cada consejero, que incluird, en su
€aso:

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;

i)y La remuneracién adicional como presidente 0 miembro de algnna comisién del
Consejo;

ifi) Cnalquier remuneracién en concepto de participacidu en beneficios o primas, y la
razén por la que se otorgaron;

iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién definida;
o el aumento de derechos consolidados del comsejero, cuando se trate de

aportaciones a planes de prestacién definida;

v)  Cualesquiera indemnizacioues pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus
funcioues;

vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;

vii) Las retribuciones por el desempeiio de funciones de alta direccién de los consejeros
ejecutivos;
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41,

viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su
naturaleza o la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la
consideracién de operacién vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las
remuneraciones totales percibidas por el consejero.

b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones
sobre acciones o cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle
de:

i) Nimero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su
ejercicio;

ii) Nimero de opciones e¢jercidas durante el afio, con indicacién del nlimero de acciones
afectas y el precio de ejercicio;

iii) Ndmero de opciones pendientes de ejercitar a final de aifio, con indicacién de su
precio, fecha y demis requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya
concedidas.

c) Informacion sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucién obtenida por
los consejeros ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de Ia sociedad.

Explique

La Sociedad ofrece en los apartados B.1.11 y siguientes Informe Anual de Gobierno Corporativo la
informacién requerida sobre la retribucién de los Consejeros (retribucién que por cada concepto
reciben de los Consejeros por su pertenencia al Consejo de la sociedad o de sociedades de su Grupo;
retribucién por tipologia de Consejeros; existencia de clausulas de garantia a favor de Consejeros
ejecutivos), asi como sobre el proceso para establecer dicha retribucion (aprobacion por el Consejo de
un informe detallado sobre politica de retribuciones, previc informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones).

Por todo ello, se estima que la Sociedad ofrece una adecuada y suficientemente detallada informacion
sobre los distintos aspectos relativos a la retribucién de los Consejeros por las funciones que, tanto
como drgano colegiado como especificamente por tipologia de Consejeros ilevan a cabo, sin que, sin
petjuicio de otras razones de privacidad y seguridad que también deben ser tenidas en cuenta, sea
necesario proceder a informar de manera individualizada sobre la retribucién percibida por los
Consejeros.

Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, “Comision Delegada®™), Ia
estructura de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio

Consejo ¥ su secretario sea el del Consejo.

Ver epigrafes: B.2.1y B.2.6

No aplicable
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43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las
actas de las sesiones de la Comision Delegada.

Cumple

44. Qne el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademdis del Comité de Auditoria
exigide por la Ley del Mercado de Valores, una Comisién, o dos Comisiones separadas, de
Nombramientos y Retribuciones.

Que las reglas de composicion v funcionamiento del Comité de Auditoria vy de la Comisién o
comisiones de Nombramientos y Retribuciones figuren en ¢l Reglamento del Consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisién;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado.

b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.

¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempefio de sus funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitird copia a todos los miembros del
Consejo,

Ver epigrafes: B.2.1, B2.3y F.27

43. Que la supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de
gobierno corporativo se atribuya a la Comisién de Auditoria, a 1a Comisién de Nombramientos,
0, si existieran de forma separada, a las de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple
46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o
gestion de riesgos.
Cumple
47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la

supervision del Comité de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de
informacién y control interno.
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48.

49,

50.

Cumple

Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan
anual de trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; ¥
le someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple parciaimente. La reanudacién de los trabajos del auditor interno, se estdn poniendo en
marcha tras la aprobacion del convenio de acreedores

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo {operativos, tecnolbgicos, financieros, legales, reputacionales...)
a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance.

b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacte de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse.

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizardn para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: D
Cumple
Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacién financiera
relativa a la sociedad v, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos
normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta
aplicacién de los criterios contables.

b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente,

¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicic de auditoria
interna; proponer el presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre
sus actividades; y verificar que la alta direccién tiene en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes.

d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de
forma confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno
de la empresa.
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51.

52.

Cumple
2° En relacién con el anditor externo:

a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, hombramiento, reeleccién y sustitucién del
auditor externo, asi como las condiciones de su contratacion.

b) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los
resultados de su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus
recomendaciones.

¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:

i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMY el cambio de auditor
y lo acomparie de una declaracién sobre la eventual existencia de desacnerdos con el
auditor saliente v, si hubieran existido, de su contenido;

il) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del
negocio del anditor y, en general, las demis normas establecidas para asegurar la
independencia de los auditores;

iii) Que en caso de renuncia del anditor externo examine las circunstancias que Ia
hubieran motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el anditor del grupo asuma la responsabilidad de las
auditorias de las empresas que lo integren.

Ver epigrafes: B.1.35,B.2.2,B23yDJ3
Cumple

Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e
incluse disponer que comparezcan sin presencia de ningin otro directivo.

Cumple

Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caricter previo a la adopcién por éste de
las correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacidn 8:

a) La informacidn financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica
periddicamente. El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan
con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
una revision limitada del auditor externo.

b) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de proposito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza aniloga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
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54,

55.

¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a
otra Comision de las de supervisién y control.

Ver epigrafes: B.22y B.2.3
Cumple

Que el Consejo de Administracion procure presentar las cnentas a la Junta General sin reservas
ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan,
tanto ¢l Presidente del Comité de Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los
accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: B.1.38
Cumple

Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y
Retribnciones, si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: B.2.1

Explique: El Consejo de Administracion di6 prioridad a la hora de designar a los miembros de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones a las aptitudes, experiencia y cualificacién de los
Consejeros para contribuir a un mejor desempefioc de las competencias y funciones que tiene
atribuidas la Comisién. La Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha estado integrada por una
mayoria de Consejeros externos., en el consgjo de administracion tal y como se ha informado existe
un anico consejero independiente, que es Presidente de la Comision d Auditoria

Adicionalmente, y como consecuencia de 1a dimisién de Consejeros independientes con ocasion de la
declaracién de Concurso Voluntario en Julio de 2008, no se han podido cubrir dichas vacante y la
comision dejado de ser convocadas.

Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en
consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada
vacante, y evaluar el tiempo y dedicacién precisos para que puedan desempedar bien su
cometido.

b} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesidén se

produzca de forma ordenada v bien planificada.

¢} Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al
Consejo.

d} Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género seiialadas en la
Recomendacitn 14 de este Cédigo.

Ver epigrafe: B.2.3 yF 27
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Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,

especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome ¢n
consideracidn, por si los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de

consejero.

Ver epigrafe: F 27

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademis de las funciones indicadas en las

Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
ii) La retribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demds condiciones de sus
contratos;
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: B.1.14, B.2.3 y F27

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,

especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.
Ver epigrafe: F 27
Cumple
OTRAS INFORMACIONES DE INTERES
Si considera que existe algin principio o aspecto relevante relativo a las pricticas de gobierno
corporative aplicado por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a

continuacidn, mencione y explique su contenido.

Dentro de este apartado podri inclnirse cualquier otra informacidn, aclaracién o matiz,
relacionados con los anteriores apartados del informe.

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legislacién diferente a la espafiola en materia de
gobierno corporative y, en su caso, incluya aquella informaciéon que esté obligada a suministrar y
sea distinta de la exigida en el presente informe.

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene ¢ ha tenido alguna relacién con la sociedad,
sus accionistas significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o
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importante, habria determinado que el consejero no pudiera ser considerado como independiente de
conformidad con la definicién recogida en el apartado 5 del Cédigo Unificado de buen gobierno:

si[]

No X

Nombre del
consejero

Tipo de relacién

Explicacion

J

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado relacién con la aprobacion del presente Informe.

Si[]

No X

Nombre o denominacion social del consejero
que no ha Votado a favor de la aprobacidén del
_presente informe

Motivos (en contra, Explique
abstencién, no los
asistenciz) motivos

89

\\“‘\Q



DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Diligencia que levanta el Secretario del Consejo de Administracion de MARTINSA-FADESA, S.A., D.
Angel Varela Varas, para hacer constar que todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales, del ejercicio
2010, formuladas en la reunion del 30 de marzo de 2011 y, elaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera v de los
resultados de MARTINSA-FADESA, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidacién tomados
en su conjunto, y que los informes de gestion aprobados junto con aquellas incluyen un analisis fiel de la
evolucién v los resultados empresariales y de la posicion del MARTINSA-FADESA, S.A. vy de las
empresas comprendidas en la consolidacion tomadas en su conjunto, asf como la descripcion de los
principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan, firmando todos v cada uno de los sefiores
Consejeros de MARTINSA- FADESA, en sefial de conformidad, cuyos nombres v apellidos constan a
continuacion, de lo que doy fe.

En Madrid, a 30 de marzo de 2011

D. Femando Martin Alvarez PETRAXARQYILA, S.L.
Presidente Representada por [J. Anfonio Martin Criado
Viceplesidente 1°

Grupo Empresarial Antequera, $.L. RENAL L*\ D, Fernando Martin del Agua
Representada por D. Rafael Bravo Caro da por D. Jests Lg'nacm Salazar * Vocal
Vocal Bellp"
‘0@&‘]"
FT Castelfana Consultores Inmobiliarios, Estructuras DEPMﬁ"aS Edaval\g L.
S AU Representada por D. José Manuel SertaPeris
Repfesentada por D, Fernando Saiz Vocal

Voeal




INFORME DE AUDITORIA

MARTINSA-FADESA, S.A. y Sociedades dependientes

Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestion Consolidado
correspondientes al ejercicio anual terminado el

31 de diciembre de 2010
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A los Accionistas de
MARTINSA-FADESA, S.A.

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de MARTINSA-FADESA, S.A.(la
Sociedad dominante) y Scciedades dependientes (el Grupo), que comprenden el estado de
situacién financiera consolidado al 31 de diciembre de 2010, la cuenta de resultados
consolidada, el estado del resultado global consclidado, el estado de flujos de efectivo
consolidado, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, y la memoria
consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica
en la Nota 2.1 de la memoria consolidada adjunta, los administradores de la Sociedad
dominante son responsables de la formulacién de las cuentas anuales consolidadas del
Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas
por la Unién Europea, y demas disposiciones del marco normativo de informacién financiera
aplicable al Grupo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas
cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con
la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafa, que
requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales consolidadas vy la evaluacidn de si su presentacién, los
principios y criterios contables utilizados vy las estimaciones realizadas estdn de acuerdo con
el marco de informacién financiera que resulta de aplicacién.

2. Tal y como se indica en la Nota 1.2 de la memoria consclidada adjunta, el Convenio
de acreedores contempla en la segunda de sus dos alternativas, y entre otros aspectos con
los que conforma en su conjunto dicha alternativa, el devengo de intereses de toda la deuda
concursal ordinaria desde el 24 de julio de 2008, fecha de declaracién del concurso de
acreedores. La Sociedad dominante ha registrado como gasto en el ejercicio 2010 la
totalidad de los intereses desde el 24 de julio de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2010
calculados de acuerdo con |as condiciones establecidas en [a alternativa mencionada, por un
importe de 354 millones de euros. En nuestra opinidn, el reconocimiento de los
mencionados intereses deberia efectuarse una vez que se produzca la aprobacién definitiva
del Convenio de acreedores mediante sentencia firme, junto al resto de los efectos
derivados de dicha aprobacidn, por lo que el resultado consolidado del ejercicio 2010 esta
infravalorado en 354 millones de euros y el pasivo no corriente sabrevalorado en dicho
importe.

3. Tal y como se indica en la Nota 1.2 de la memoria consolidada adjunta, contra la
Sentencia aprobatoria del Convenio de acreedores se anuncié por parte de dos acreedores
recurso de apelacidn mediante sendos escritos el 14 de marzo de 2011. En su resolucidn de
23 de marzo de 2011, el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de La Corufia emplazaba a
dichos acreedores para que interpusiesen los correspondientes recursos ante la Audiencia
dentro del plazo de los siguientes 20 dias habiles.
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En relacidon con esta circunstancia, las cuentas anuales consolidadas no incluyen
informacién respecto a que con fecha 19 de abril de 2011 estos acreedores presentaron
finalmente en plazo sus recursos de apelacidn en el Juzgado de lo Mercantil ndmero 1 de La
Corufa.

@ o : .
4. En nuestra opinion, excepto por los efectos de |a salvedad descrita en el parrafo 2

anterior y excepto por la omisidn de la informacién que se detalla en el parrafo 3 anterior,
las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera
consolidada de MARTINSA-FADESA, S.A. y Sociedades dependientes al 31 de diciembre de
2010, asi como de los resultados consolidados de sus operaciones y de los flujos de efectivo

® consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Unidn Europea,
y demas disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resultan de
aplicacion.

P 5. Sin que afecte a nuestra opinién de auditoria, Ilamamos la atencidn respecto de lo
sefialado en la Nota 1.2 de la memoria consclidada adjunta, en la que se menciona que Ia
Sociedad dominante presento el 15 de julio de 2008 solicitud de declaracion de concurso
voluntario de acreedores en el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de La Corufia, que fue
aceptada el 24 de julio de 2008, mediante auto del Magistrado-Juez titular del Juzgado de
lo Mercantil. Con fecha 15 de julio de 2010, y considerando la evolucion actual y previsible

® tanto a corto como a medio plazo del sector inmobiliario, un grupo de acreedores presentd

' en el Juzgado mencionado anteriormente una Nueva Propuesta de Convenio de Acreedores
en el que se suavizan sustancialmente los términos contenidos en la propuesta de convenio
que en su dia presentd el Consejo de Administracion de la Sociedad dominante.

Tras la publicacion, el 18 de enero de 2011, por parte del Juzgado de lo Mercantil nimero 1
® de La Corufia del decreto con el resultado de las adhesiones a la Nueva Propuesta de
Convenio de Acreedores, el 11 de marzo de 2011 se dicté Sentencia aprobatoria del
mencionado Convenio contra la cual se presentaron, tal y como se indica en el parrafo 3
anterior, dos recursos de apelacién. En consecuencia, la Sentencia aprobatoria mencionada
anteriormente sobre la Nueva Propuesta de Convenio de Acreedores no es firme.

@ Adicionalmente, como se indica en la Nota 1.3 de la memoria consolidada adjunta v,
teniendo en cuenta la evolucion de la economia en general y del sector inmobiliario en
particular, el Consejo de Administracién de la Sociedad dominante modificé el Plan de
Viabilidad Inicial, presentando un Nuevo Plan de Viabilidad para el periodo 2011-2018, el
cual, entre otros aspectos, muestra un posible desfase temporal de tesoreria, entre las
ventas de activos y los pagos previstos en torno a los ejercicios 2011 y 2012, porun
importe aproximado de 61 millones de euros, cuya financiacién no estd comprometida ni
garantizada. No obstante, la Sociedad dominante, tras gestionar determinados acuerdos, ha
preparado un “cash flow operativo” para el ejercicio 2011 gue arroja un saldo positivo de
tesoreria al fin del mismo, incluyendo el primer pago de la deuda concursal ordinaria.
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En estas circunstancias de incertidumbre, la capacidad del Grupo para continuar su
actividad y para realizar sus activos y liquidar sus pasivos por los importes y sequn la
clasificacion con gue figuran en las cuentas anuales consolidadas adjuntas, que han sido
preparadas asumiendo que tal actividad continuara, esta condicionada fundamentalmente a
la aprobacidn definitiva del Nuevo Convenio de Acreedores, al cumplimiento del Plan de
Pagos incluido en dicho convenio, al cumplimiento del Nuevo Plan de Viabilidad y a la
obtencién de la financiacién necesaria.

6. Sin que afecte a nuestra opinién de auditoria, llamamos la atencidon respecto de lo
sefalado en la Nota 2.2 de la memoria consolidada adjunta, en la que se indica que en la
determinacién al cierre del ejercicio 2010 del valor de las inversiones inmobiliarias, las
existencias y otros activos de naturaleza inmobiliaria, el Grupo ha utilizado valoraciones
realizadas por expertos independientes. Estas valoraciones estan basadas en estimaciones
de flujos de caja futuros, rentabilidades esperadas y otras variables, o gue debe ser tenido
en consideracion en la interpretacién de las cuentas anuales consolidadas adjuntas. Al 31 de
diciembre de 2010, el deterioro acumuladoe registrado en el valor de los activos como
consecuencia de estas valoraciones asciende a 2.626 millanes de euros.

7. El'informe de gestién consolidade adjunto del ejercicio 2010 contiene las
explicaciones que los administradores de MARTINSA-FADESA, S.A. consideran oportunas
sobre la situacién del Grupo, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma
parte integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestidn consolidado concuerda con la de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010. Nuestro trabajo como auditores se limita a
la verificacién del informe de gestién consolidado con el alcance mencionado en este mismo
parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida a partir de los
registros contables de MARTINSA-FADESA, 5.A. y Sociedades dependientes.

ERNST & YOUNG, S.L.

(Inscrita en el Reqistro Oficial de Auditores
de Cuentas con el N® SO530)

Miembre ejerciente:
ERNST & YOUNG, 5.1,

Ao 2011 N 0111714093 Francisco Javier Ustoa Alonso

COPIA GRATUITA

...........................
Este nlorme estd sujeto & la tasa
aplicable establecida en la

Ley 44/2002 ce 22 de rovienbra

...........................

30 de abrilde 2011
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MARTINSA - FADESA Estado de situacion financiera consolidado del ejercicio 2010

MARTINSA-FADISA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Estados de situacion financiera consolidada a 31 de diciembre de 2010 y 2009

(Cifras cn milcs de curos)

Inmovilizado material Note 6 47.211 45.688
Inversiones inmobiliarias Nota 7 131.545 120.363
Activos intangibles Nota 8 941 1.297
Activos financieros no corrientes Nota 9 57.535 37.79¢6
Inversiones contabilizadas por el método de participacién Nota 12 270.977 342.675
Activos por impuestos diferidos Nota 19 46.535 50.365
ACTIVOS NO CORRIENTES 554,744 598.184
Existencias Nota 13 3.980.427 4.658.719
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar Notx 9 213.928 243.583
Otros activos financieros corrientes Nota 9 100.723 113.889
Activos por impuestos sobre las panancias corrientes 1.207 2.340
Administraciones Puablicas deudoras por impuestos corrientes Nota 19 46.440 55.804
Otros activos corrientes Nota 9 24.865 38.711
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes Nota 9 78.129 101.223
ACTIVOS CORRIENTES 4.445.717 5.214.268
TOTAL ACTIVO 5.000.461 5.812.451

TRIMONIO NETO Y PASI _
Patrimonio neto de accionistas de la sociedad dominante

(2.319.599) (1.455.314)

Patrimonio neto de accionistas minoritarios 23.376 22.070
PATRIMONIO NETO Nota 14 (2.296.222) (1.433.245)
Ingresos a distribuir Nota 16 1.380 1.544
Deudas con entidades de crédito Nota 9 405.450 7.917
Pasivos por impuestos diferidos Nota 19 27.025 27.017
Provisiones para riesgos y gastos Ntz 17 97.709 67.972
Otros pasivos no ¢orrientes Nota 9 72.558 145.210
PASIVOS NO CORRIENTES 604.122 249.659
Deudas con entidades de crédito Nota 9 5.319.707 5.439.307
Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar Nota 9 486.125 1.325.222
Provisiones Nota 17 100.841 105.532
Pasivos por impuestos sobre fas ganancias corrientes 2.282 16.060
Administraciones Piblicas acreedoras por impuestos corrientes Nota 19 4]1.562 72.309
Otros pasivos corrientes Now 9 742.046 37.607
PASIVOS CORRIENIES 6.692.562 6.996.037
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 5.000.461 5.812.451

Las notas 1 a 25 de la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de los estados de situacion
financiera consolidada al 31 de diciembre de 2010 y 2009.
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MARTINSA-FADESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Cuentas de resultados consolidadas correspondientes a los
cjercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2010 y 2009

(Cifras en miles de euros)

ACTIVIDADES CONTINUADAS

Venta de bienes 453.237 496.001
Prestacién de servicios i 2.546
Ingresos de arrendamientos 594 5.095
Ingresos Nata § 454,142 §503.642
Coste de venta Nota 5y20.1  (476.535) (560.756)
Margen bruto (22.393) {§7.114)
Otros gastos de explotacion Nota 20.1 (116.795) (78.649)
Otros ingresos de explotacion 1.743 6.569

RESULTADO OPERATIVO ANTES DE AMORTIZACIONES Y

PROVISIONES (137.444) (129.195)
Dotacion amortizacién inmovilizado Noia6y & {4.671) (3.181)
Variacion provisiones de trafico ¢ inmovilizado material ¢ intangible Nota 20.2 (276.574) (591.184)
RESULTADO OPFRATIVO {418.689) (723.560)
Ingresos financieros Noia 20.3 1.865 74.391
Gastos financieros Nota 20.3 (408.776) (66.256)
Deterioro de imstrumentos financieros Nota 9 (10.801) (3.586)
Participacién en el resultado dc sociedades eontabilizadas por el método de

participacion Nota 12 1.352 (2.832)
Resultados por ventas de participaciones Nora 4 4.616 3.198
Cambio en valor razonable de inversiones mmobitiarias Now 7 3.226 (9.292)
RIESULTADO ANTYS DE IMPUESTOS (827.206) (727.937)
Impuesto sobre las ganancias Nola 19 (26.318) (6.356)
RESULTADO DEL EJERCICIO DE OPERACIONES CONTINUADAS (853.524) (734.492)
RESULTADO NETO (853.524) (734.492)
Resultade atribuible a accionistas minoritarios Nota 14 195 (1.885)
RESULTADO NETO ATRIBUIBLE A LA SOCIEDAD DOMINANTE (853.329) (736.377)
Resultado neto por accién bdsico y diluido (en curos) (9.32) (8,04)

Las notas 1 a 25 de la memoria consolidada adjunta forman parte integrante
de las cuentas de resultados consolidadas del ejercicio 2010 y 2009.
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MARTINSA-FADESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Estados de resultados globales consolidados correspondientes a los
ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2010 y 2009
(Cifras en miles de euros)

RESULTADO NETO DEL EJERCICIO (853.524) (734.492)
Diferencias de conversion (Nota 14) 1.486 1.217
OTROS INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS DEL EJERCICIO 1.486 1.217
TOTAL RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADO DEL EJERCICIO (852.038) (733.275)
Atribuible a:
Socios externos (Nota 14) 195 (1.885)
Sociedad Dominante (851.843) (735.160)

Las notas 1 a 25 de la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de los
estados de resultados globales consolidados del ejercicio 2010 ¥ 2009




MARTINSA  FADESA Estados de flujos de efectivo consolidados del ejercicio 2010

MARTINSA-FADESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Estados de flujos de efectivo consolidades correspondientes a los ejercicios anuales
terminados el 31 de diciembre de 2010 y 2009. (Cifras en mites de euros)

_31-12:10 31-12-09
ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado neto antes de impuestos de operaciones continuadas Nota § (827 206) (727.937)
Transaceiones monetarias por ventas de activos mmobilarios - 17.925
Transaceiones no monetarias
Amorlizaciones ¥ depreciacioncs 4.671 3181
Variacion de provisiones de tréfico ¢ mmovilzade materaal ¢ intangible Nota 20.2 276.574 551.184
Variacidon provisiones corrientes y no corrientes Nata 17 - 13.445
Deterioro de instrumentos financieros Nota 9 10 801 3106
Ingresos a distribuir Nota 16 -- (881)
Resultados de socedades puestas en equivalencia Nota 12 (1.352) 2.832
Resultado por venta de participaciones Nota 4 (4.616) (3 198)
Ajustes de valoracidn valor razonable Nota 7 (3.226) 92592
Ingresos por intereses financieros Nota 20.3 (1.865) (74 391)
Gastos por intereses financieros _ Nata 203 408.776 66 256
(137.443) (99.186)
Cambios en ¢l capital circulante
Existencias 152.592 341 499
Deudores 23.496 105 839
Orros activos corrientes 37.509 30 337
Cucntas a pagar (937.713) (61.018)
Impuestos diferidos 3.838 {4.660)
Otros pasivos corrientes ¥ no corrientes §90.075 (45.265)
Impuesto sobre las ganancias pagado (37 (455}
Efectivo precedente [ {utilizado) de las actividades de explotacién 231,777 267.091
ACTIVIDADES DE INVERSION
Inversion en activos ffos materiales e mversiones inmobiliarzas 467 -
Activos financieros corrientes ¥ no corrientes 41.158 27.734
Efectrvo obtenido en la venta de participaeiones _ Nowd4 5500 6.114
Efectivo procedente / (utilizado) de las activ. de inversion 47.125 33.848
ACTIVIDADES FINANCIERAS
Efectivo obtenido de entidades fmaneieras 19.939 53.938
Intereses pagados (26.958) {26.392)
Intereses cobrados 973 1.368
Pago o subrogacion por terceros de deudas con entidades de crédito {295.951) {342.750)
Efectivo procedente / (utilizado) de las actividades de financiacién (301.997) (313.330)
Aumento neto (disminucién) de tesoreria durante el afio (23 095) (12 897)
Tesorerla al inicio del aflo Nota 9.1 101 223 114,120
Tesoreria al final del afio Nota 8.1 78.129 101.223

Las notas 1 a 25 de la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de los
estados de flujos de efectivo consolidados del ejercicio 2010 y 2009,




MARTINSA  FADESA Estados de cambios en el patrimonio nefo consolidados del ejercicio 2010

MARTINSA-FADESA, 5.A. ¥ SQOCIEDADES DEPENDIENTES
Estado de cambios en ¢ patrimoenio néte consolidado a 31 de dicembre de 2010 y 2009 (Nota 14)
(Ciftas £n mlles de euros)

Priras e Reserm DMferendas Cansncias Putrd, melv Puiri nero
Crpitd Qdras Reservas  converlon  Acclones praplay atrbh airib aoe  Paoiwenlo Neta
cmlstén legnl mum. .
Mo 14) dahaimanie minor,

Saldo a 01 de enevo 2009 2,796  T799.5%5  3.887 953,996 (9.938) (31.414)  (2437.184) {708.298) 9,456 [(698.842)
Qiros ngresos ¥ gasios reconocidos del
CJETCICKD - - - - 1217 - - 1217 -- LuT
Ressuhiado neto del gercicio - - - - - - {736.377) {736377) | 885 {T34.492)
Total resuliado glebal del e jercicio: - - - - 1.217 - {T36.377) {735, 160) 1,885 (733275
Traspasos enire reServas - - - (2.437.184) - - 2437 184 - - -
Operacones de aulocartera (Nota 14) - - .- - - - - - - -
Pérduda en venia de acciones propuas (Nalg 14} - - - - - - - - - -
Cambuos de penmewre - - - (2.43) - .= - (2.854) - (2.854)
OUros MOYINENToS - - - {9.002) - - - (9.002) 10729 1.727
Total saldo a 31 de diclembre 2009 2796 799556 3,BR7  (1.485.044) (8.718) (31.414) (736.377) (1455314} LOM0 (1.433.24%)
Ouros mgresos y gastos reconocides del
Ferciein - - - - 1 486 - - 1.486 - 1,486
Resuoltado neto del gjercicia - - - - - (853329) (853319) (195) {853.524)
Total resultado global del eercicie: -- - - - 1488 — (853.31%9) (851.843) (195) (452.038)
Traspasos enire reservas - - - {736,377) - - 736377 - - -
Cambios de perenemo - - - - - - - - - -
Oiros mavienienios - - - (12 439) - - - {12.439) 1501 (10,938
Toual saldo a 31 de diclembre 2010 2,796 799.556 13.887  (2.13).860) (7.232) (31.414) (§53.329)  {2319.59%) 23376 (2196.221y

Lasnotas 1 a 25 de la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de los
estados de cambios en el patrimonio nete consolidados del ejercicio 2010 y 2009.
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1.- INFORMACION CORPORATIVA

1.1.- Actividades del Grupo

MARTINSA-FADESA, S.A., en adelante la “Sociedad Dominante™ o ]a “Sociedad” se constituyé en Espaila
como sociedad andénima el 20 de noviembre de 1991 por un periodo indefinido bajo la denominacién de
Promociones y Urbanizaciones Martin, S.A. (Martinsa), cambiando a su actual denominacién el 14 de
diclembre de 2007. El objeto social y actividades principales del Grupo Martinsa son las siguientes:

- La promocién inmobiliaria, que contempla la compra y venta de solares, edificaciones, gestién
urbanistica, arrendamiento de activos patrimoniales.
- Explotacién de establecimientos hoteleros.

El domicilio de MARTINSA-FADESA, S.A. estd en A Corufia, Avenida del Alcalde Alfonso Molina, s/n. El
domicilio de las scciedades que componen el perimetro de consolidacién se indica en la nota 3 de esta
IMEmoria.

La totalidad de las acciones de MARTINSA-FADESA, S.A. estdn admitidas a cotizacién bursatil en el
Mercado Continuo de Madrid y Barcelona. Las acciones de la Sociedad se encuentran suspendidas de
cotizacién de forma cautelar desde el 14 de julio de 2008, fecha en que el Consejo de Administracién de la
Sociedad acordé presentar la solicitud de concurso voluntario de acreedores.

1.2.- Situacién concursal

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3 de la ley concursal, el 15 de julio de 2008 Martinsa Fadesa,
S.A., instd ante el Juzgado nimero 1 de La Coruifia la declaracion de concurso voluntario de acreedores en
previsién de la incapacidad para atender el cumplimiento regular y puntual de sus obligaciones de pago. EI 24
de julio de 2008, mediante auto de declaracién de concurso emitido por el magistrado Juez de lo mercantil
numero 1 de La Corufia D. Pablo Gonzalez-Carrero Fojén se admiti6 la solicitud de Martinsa Fadesa.

Adicionalmente, seis de sus sociedades dependientes: Inmobiliaria Marplus S.A., Jafemafe S.L.U.,
Construcciones Pértico, S.L., Fercler, S.L., Town Planning, S.L. e Inomar S.L., se acogieron a la misma
norma, instando ante el mismo juzgado la declaracién de concurso voluntario de acreedores por los mismos
motivos que la Sociedad Dominante, siendo admitidas por el magistrado con fecha 10 de septiembre de 2008,
Todas estas sociedades, excepto Construcciones Portico, S.L., disponen de convenio con adhesiones
suficientes para que, una vez se concluyan los trdmites judiciales en curso, se levante la situacién concursal.

Con posterioridad, el 12 de marzo del 2010, otra de las sociedades del Grupo, Residencial Corufiesa de
Viviendas, S.L.; insté ante el juzgado mercantil de la Corufia la declaracién de concurse voluntario de
acreedores, en previsién del no cumplimiento de sus obligaciones. En noviembre de 2010, Fadesa Bulgaria fue
declarada en concurso de acreedores al resultar imposible atender todos los compromisos adquirides. En
febrero de 2011 el Juzgado Mercantil de La Corufia admitié a tramite la solicitud de concurso realizada por
Obralar, S.L. por los mismos motivos que los expuestos anteriommente. Por ultimo, en marzo de 2011, Fadesa
Portugal, S.A. solicité la declaracién de concurso ante su situacién de insolvencia. Todas las sociedades
indicadas en este parrafo son sociedades del Grupo

La declaracién de concurso no interrumpe la continuacién de la actividad empresarial que venia realizando
Martmsa-Fadesa, segin queda reflejado en el auto judicial de 24 de julio de 2008. El concurso implica una
congelacion de los pagos a acreedores de acuerdo con lo previsto en la ley y la suspension del devengo de
intereses desde dicho dia, excepto para la deuda privilegiada. La Sociedad Dominante se ha acogido a los
instrumentos establecidos en Ja ley concursal, en particular al concurso voluntario de acreedores, con el fin de
que su situacion actual de insolvencia sea superada a la mayor brevedad posible, a través de un convenio
sometido a la aprobacidn judicial.
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En este sentido, con fecha 2 de diciembre de 2008, los Administradores Concursales, nombrados por el Juez
competente, presentaron ante ¢l Juzgado n° 1 de A Coruiia ¢l informe provisional de Administradores sobre el
Grupo. En el comunicado enviado a la CNMV en ese mes se destaca que el Grupo, con la colaboracién de las
entidades financieras, puede ser viable y mantener la continuidad de sus operaciones. Las conclusiones puestas
de manifiesto en el informe provisional de los Administradores Concursales permiten crear un marco
negociador adecuado para alcanzar un acuerdo sobre el texto final del Convenio de Acreedores. En dicho
informe, tras las correcciones publicadas, la masa pasiva ascendia a un importe de 7.005 millones de euros, y
la masa activa a 7.337 millones de euros al 24 de julio de 2008. El cardcter provisional del informe venia
determinado por el nimero de incidentes concursales interpuestos por los acreedores y la Sociedad Dominante
en relacién con los créditos reconocidos en la Lista de Acreedores. La resolucién fmal de cada uno de los
litigios en los que se convertirdn las impugnaciones podra afectar a la cifra global de la masa pasiva. Destacar
que la metodologia y normas valorativas aplicada por los Administradores Concursales para la determinacién
de la masa activa y pasiva sigue criterios de liquidacién y, en consecuencia, no puede compararse con los
saldos registrados en el activo y pasivo del estado de situacion financiera consolidado adjunto.

Por otra parte, el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante culmimé el trabajo de elaboracién de
una propuesta de Convenio de Acreedores, al que adjuntaba una propuesta de Plan de Viabilidad, que a
grandes rasgos preveia la devolucién de Ja deuda concursal a lo largo de un periodo de 8 afios, sin quita y con
remuneracion de aquella desde la fecha de declaracién del concurso. La superacién del plazo de cinco afios
para el pago de la deuda supone la necesidad de recabar un informe de la Administracién econdmica
competente que la Sociedad ha solicitado ante el Ministerio de Economia y Hacienda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 100.1, segundo pérrafo, de la Ley Concursal, 22/2003 de 9 de julic.

Posteriormente, con fecha 15 de julio de 2010, un grupo de acreedores, que cumplen cen los requisitos
establecidos en el articulo 113.1 de la Ley Concursal, presentaron una nueva Propuesta de Convenio que,
seglin se manifiesta por los acreedores proponentes, tiene en cuenta la evolucién actual y previsible a corto y
medio plazo del sector inmobiliario y, por tanto, pretende facilifar a la compariia para que dé cumplimiento a
sus objetivos de superar su situacién actual y continuar con su actividad empresarial. En este sentido la nueva
Propuesta de Convenic suaviza los términos de la propuesta de convenio que present6 la Scciedad dominante.

La nueva Propuesta de Convenio se sustenta en los pilares fundamentales siguientes:
1.- Primera altenativa: prevé una quita del 70% y una espera sin remunerar de 3 afios.

2.- Segunda alternativa: prevé, desde el primer momento, que se convierta a préstamos participativos el 15%
del crédito ordinario. Adicionalmente:

e No hay quitas y se devengan intereses desde la declaracién del concurso a euribor a un afio mas
50 puntos basicos.

e El calendario de pagos del crédito ordinario se actualiza y se llevan los vencimientos al 31 de
diciembre de cada afio.

¢ Los porcentajes de repago se suavizan: los tres primeros afios son el 0,5, 0,5 y 1%.

¢ Se establece un mecanismo de reposicién para el pago de los intereses.

e Secreaun sistema de conversién de los créditos (principal e intereses) a crédito participativo con
remuneracién fija del 6% mas remuneracion variable equivalente al 70% del beneficio después de
impuestos que, conforme a la Ley, pueda ser distribuido entre los accionistas, siendo el limite
conjunta de ambas remuneraciones el 15% anual.

¢ Secrean mecanismos que favorecen las exigencias de fondos propios de la compariia.

s  Se establece un plan de desinversién que permitird generar liquidez para la actividad de la
compaiiia y para el cumplimiento de las previsiones de Convenio.




MARTINSA:* FADESA Memoria consolidada def ejercicio 2010

Con fecha 16 de julio de 2010, cumpliendo con lo requerido por el Juzgado de lo Mercantil que entiende en ¢l
proceso concursal de la Sociedad Dominante y del resto de las sociedades dependientes, la Administracion
Concursal presentd los textos definitivos (lista definitiva de acreedores) que fueron ampliados mediante dos
escritos con posterioridad. En dichos escritos se fijaba, con referencia al 24 de julio de 2008, la masa activa en
7.265 millones de euros y la masa pasiva en 6.600 millones de euros, a los que habria que afiadir 296 millones
de créditos contingentes con cuantia.

E121 de julio de 2010 el Juzgado de lo Mercantil dictaba Auto de cierre de la fase comun y apertura de la fase
de convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacidn escrita del convenio para Martinsa-Fadesa y sus filiales
en concurso fijandose el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar adhesiones o votos en contra
a las distintas propuestas del convenio que se presenten.

Con fecha [8 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Corufia con el
resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando dichas adhesiones en un 73,69% del
pasivo ordinario.

Con fecha 11 de marzo de 2011 se dictd Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA, S A,
que habia sido propuesto el 15 de julio de 2010 por los acreedores CAIXA GALICIA, CAJA DE AHORROS
Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID, CAJA DE AHORROS Y PENSIONES DE BARCELONA (LA
CAIXA) y BANCO POPULAR ESPANOL. Dicha Sentencia venia a resolver y desestimar las oposiciones
formuladas frente a su aprobacion por una serie de acreedores (en concreto, por SHINSEI BANK LIMITED vy
JER VALENCIA SARL.; por el AYUNTAMIENTO DE ARGANDA DEL REY, FOMENTO DE
DESARROLLO MUNICIPAL, S.A. y una serie de permutantes del dmbito de actuacién de la Unidad de
Ejecucién 124—‘Area de Centralidad™ del PGOU de Arganda del Rey; y por la mercantil ASPIRATION
PROPERTIES LIMITED).

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacién por parte de SHINSEI BANK LIMITED y de JER
VALENCIA mediante sendos escritos del siguiente 14 de marzo, temendo el Juzgado por preparado diche
recurso mediante resolucion de 23 de marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen
el correspondiente recurso ante la Audiencia dentro del plazo de 20 dias hébiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacién de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta tltima resolucién el Juzgado
anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar
recurso de apelacién contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notiticacién del Auto de
aclaracion.

Teniendo en cuenta el cdmputo de plazos procesales tanto para la interposicién de los ya anunciados ~y, en su
caso, de los eventuales- recursos de apelacion contra la Sentencia aprobatoria del Convenio como para la
oposicién a dichos recursos (y la tendencia generalizada a apurar dichos plazos), no es previsible que a la
Audiencia Provincial le lleguen los autos completos para la resolucién del recurso hasta finales de
mayo/principios de junio de 2011.

Por Gltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-
FADESA, S.A. no es firme y no lo sera en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la mistna,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus
términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decision del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestién deberia
ser resuelta con cardcter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.

En las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2010 se ha registrado la deuda determinada
por la Administracion Concursal indicada anteriormente, teniendo en cuenta las operaciones posteriores al 24
de julio de 2008 que modifican dicha deuda. Adicionalmente, teniendo en cuenta el grado de adhesiones
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realizadas a la propuesta de convenio y la situacion en la que se encuentra en su conjunto ¢l proceso concursal,
el Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante alberga fundadas expectativas de que finalmente el
convenio quede aprobado en las proximas semanas como consecuencia de lo anterior se ha procedido a
registrar en el gjercicio 2010 la totalidad de los intereses devengados desde el 24 de julio de 2008 hasta el 31
de diciembre de 2010 que, de acuerdo a las condiciones del convenio, ascienden a 354 millones de euros para
el conjunto de las sociedades del Grupo en concurso a las que afectaria la nueva propuesta de convenio.

Por su parte, en la preparacion de las presentes cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2009
y 2010, no se ha tenido en cuenta los vencimientos que se indican en la propuesta de convenio, manteniendo
los que se derivan de la situacién contractual vigente a la fecha de cierre del ejercicio. En particular, toda la
deuda con acreedores figura clasificada en los vencimientos que tenfan establecidos antes del concurso de
acreedores. Adicionalmente, el saldo del préstamo sindicado se muestra en su totalidad clasificado en pasivos
corrientes por estar vencido.

1.3.- Plan de viabilidad.

Como se indica en el apartado anterior, con fecha 15 de julio de 2010 un grupo de acreedores presentaron una
propuesta de Convenio mas acorde con la situacion econdmica actual, que podria facilitar la continuidad de la
Compaiiia.

En atencidn a lo anterior, y entendiendo que el Plan de Viabilidad Inicial habia quedado superado, el Consejo
de Administracién de la Sociedad Dominante facilité a los autores de la anterior propuesta y a la
Administracién Concursal un Nuevo Plan de Viabilidad que técnicamente permite cumplir con el plan de
pagos que las entidades acreedoras han incorporado a la citada propuesta de convenio,

Dicho plan de viabilidad, ha sido elaborado en funcién de las hipdtesis y supuestos econdémicos y financieros
planteados por los Administradores de la Sociedad, sirviéndose de sus estimaciones méds fundamentadas en
relacion con los flujos de caja esperados de la actividad de la Scciedad en el marco del Grupo Martinsa-Fadesa
al que pertenece, basandose en las presentes circunstancias y su posible evolucién futura.

En particular, se han tenido en cuenta la informacién financiera histérica de los negocios y de determinados
activos inmobiliarios, asi como hipétesis sobre la evolucion econdmico-financiera de esos activos estimada
para los préximos afios.

Debe destacarse que las premisas de evolucién del negocio que se contienen en el mismo se basan en hipdtesis
actualizadas que naturalmente no pueden sustraerse a la imposibilidad de predecir con certeza la evolucién del
sector inmobiliario en todas sus vertientes y que en consecuencia implican un inevitable riesgo empresarial. En
consecuencia, los resultados mostrados en el plan de negocio estdn fuertemente condicionados por pardmetros
ligados tanto a la situacién actual del sector como a la situacién especifica de [a Sociedad Dominante, tales
como la evolucion del sector, acceso a la financiacién y riesgo regulatorio.

En base a lo anterior, las conclusiones fundamentales del Nuevo Plan de Viabilidad, son las siguientes:

*  Se contempla un posible desfase temporal de tesoreria entre la venta de activos y los pagos previstos
en torno a 61 millones de euros entre los afios 2011 y 2012.

El Convenio no garantiza la financiacion de dicho desfase de tesoreria, aunque se establece que los
acreedores consienten la obtencién por parte de la Sociedad dominante una nueva linea de
financiacién del circulante de hasta un limite de 147 millones de euros.

Hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales, la Sociedad ha gestionado y cerrados
acuerdos que permiten mantener la liquidez atendiendo los pagos comprometidos. En este sentido se
mantiene actualizado un cash flow operativo para el ejercicio 2011 que arroja un saldo positivo
tesorerfa al fin del mismo, incluyendo el primer pago de la deuda concursal ordinaria
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aproximadamente 17 millones de euros. Este cash-flow estd siendo objete de un exhaustivo
seguimiento con carécter semanal y hasta la fecha de la formulacién se viene cumpliendo.

+ El Plan de Viabilidad considera que con determinados descuentos medios sobre el valor de tasacién de
los suelos v patrimonio de la Sociedad en el momento de la venta, esta podria hacer frente al pago de
la deuda contra la masa considerada y de la deuda ordinaria, sin tener en cuenta pagos de intereses de
la deuda ordinaria y subordinada, ni el préstamo participativo establecido en la segunda alternativa, ni
los préstamos subordinados, en el horizonte previsto en el Nuevo Plan de Pagos.

= Si la recuperacién del mercado permitiera la no aplicacion de los descuentos mencionados y la

recuperacién del valor de los activos sobre el valor de tasacién en un importe superior a los tres mil
millones de euros, se podria hacer frente al plan de pagos de la deuda global.

2.- PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

2.1.- Bases de presentacidn.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Martinsa del ejercicio 2010 han sido formuladas por los
Administradores de la Sociedad Dominante, en reunion del Consejo de Administracién celebrada el dia 30 de
marzo de 2011, de acuerdo con lo establecido en las Nommas Internacionales de Informacién Financiera {en
adelante, “NIIF™), segin han sido adoptadas por la Unién Europea, de conformidad con el Reglamento (CE) n®
1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre la base del coste de adquisicion, excepto para las
inversiones inmobiliarias que han side registradas por su valor razonable y los activos y pasivos adquiridos en
la combinacién de negocio realizada en el afio 2007. Las cuentas anuales consolidadas serdn sometidas a la
aprobacion de la Junta General de Accionistas esperando sean aprobadas sin cambios. Estas cuentas anuales
consclidadas muestran la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Grupo al 31 de diciembre
de 2010, y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el estado de patrimonio neto consolidado y
de los flujos de efectivo, que se han producido en el Grupo en el ejercicio terminadoe en esa fecha.

El Grupo presenta sus activos y pasivos clasificados de acuerdo al criterio de corrientes y no cottientes
definidos por su actividad principal, la promocién inmobiliaria, que se estima que tiene un cicle de explotacién
medio de cinco afios. Para el resto de los activos y pasivos derivados del resto de las actividades se consideran
activos o pasivos corrientes aquellos que tienen un plazo de vencimiento igual o inferior a doce meses desde la
fecha de cierre de las cuentas anuales, considerdndose activos o pasivos no corrientes los que tienen un plazo
de vencimiento superior a doce meses desde dicha fecha.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010 del Grupo Martinsa han sido preparadas a partir de los
registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad Dominante y por las restantes entidades integradas en €l
Grupo. Cada sociedad prepara sus cuentas anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el
pais en el que realiza las operaciones por lo que en el proceso de consolidacién se han introducido los ajustes y
reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios para adecuarlos a las NIIF.

Las cuentas anuales consolidadas de 2009 que se incluyen a efectos comparativos también han sido elaboradas
de acuerdo con lo establecide en las NIIF adoptadas por la Unién Europea de forma consistente con las
aplicadas en el gjercicio 2010.

Durante el ejercicio 2010 se han realizado las siguientes transacciones que han afectado a sociedades del
Grupo y que deben ser tenidas en cuenta para una adecuada comparacion de las magnitudes consolidadas.

- VentadeP.C.S. Torrelago, S.A. %
1

- Venta de Gran Casino Real de Aranjuez, S.A.

Durante el ejercicio 2009 se han realizado las siguientes transacciones que han afectade a sociedades del
Grupo y que deben ser tenidos en cuenta para una adecuada comparacion de las magnitudes consolidadas.
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- Venta de Societé Hotel Med-Azur, S.A.

- Venta de Tanger City Center, S.A.

- Venta de Bahfa de Tanger Hoteles, S.A.

- Venta de Nuevos Hoteles, S.A.

- Venta de Gestapart Jandia, S.L.

- Venta de Aplistone, S.L.U.

- Disolucion UTE Anjoca S.A .- Fadesa Inmobiliaria, S.A.
- Compra de 10% del Hotel Fuerteventura Golf, S.L.

Las cuentas anuales consolidadas se presentan en euros, que es la moneda funcional del Grupo, y todos los
valores se redondean al millar mas cercano (miles de euros) excepto que se indique otra cosa.

2.2.- Principio de empresa en funcionamiento

Como se menciona en la nota 1.2 anterior, la nueva propuesta de convenio ha tenido una adhesion del 73,69%
del pasivo ordinario. Se prevé que Ja resolucion judicial a las apelaciones anunciadas se realice durante las
proximas semanas permitiendo que la aprobacion del Convenio judicialmente adquiera firmeza. Por dicho
motivo, los Administradores de la Sociedad Dominante han aplicado el principio de empresa en
funcionamiento, al considerar, que una vez se cumpla con lo anterior la Sociedad Dominante seguird
realizando sus actividades con normalidad.

La actual situacion patrimonial que se refleja en el estado de situacion financiera consolidado adjunto esta
provocada por las pérdidas del ejercicio 2010 y de ejercicios anteriores que se deben fundamentalmente a las
provisiones realizadas como consecuencia del deterioro producido por los activos inmobiliarios registrados en
inmovilizado material, inversiones inmobiliarias, existencias y en sociedades participadas. La provisién total
registrada al 31 de diciembre de 2010 por estos conceptos asciende a 2.626 millones de euros (2.615 millones
euros en 2009).

La entrada en vigor del Real Decreto Ley 10/2008 de 12 de diciembre, renovado en abril de 2010 por dos afios
mas, suspende, con vigencia temporal conjunta de cuatro afios, la aplicacion del articulo 363 de la Ley de
Sociedades de Capital, cuando los fondos propios de una sociedad se ven disminuidos a consecuencia de
pérdidas por deterioro en inmovilizade material, inversiones inmobiliarias y existencias. El saldo del deterioro
registrado por estos conceptos a 31 de diciembre de 2010 por la Sociedad Dominante asciende a 1.989
millones de euros (1.951 millones de euros en 2009). No obstante, la aprobacion del Convenio implicara la
conversién de una buena parte de créditos concursales en préstamos participativos, que junio Ja aplicacion de
la norma de suspension del articulo 363 de la Ley de Sociedades de Capital evitaran que la Sociedad
Dominante se halle en causa de disolucion.

Los administradores de la Sociedad Dominante consideran que, si la evolucion positiva del mercado fuera lo
suficientemente importante y acorde con las previsiones realizadas, en los proximos ejercicios los activos
inmobiliarios recuperardn parte del deterioro sufrido ayudando a equilibrar la situacién patrimonial.

2.3.- Bases de consolidaeion.

a) Seciedades dependientes.

L.as sociedades dependientes se consolidan por el método de integracion global, integrandose en las cuentas
anuales consolidadas la totalidad de sus activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo una vez
realizados los ajustes y eliminaciones correspondientes de las operaciones intra-grupo. Son sociedades
dependientes aquellas en las que la sociedad dominante controla la mayoria de los derechos de voto o, sin
darse esta situacién, tiene el poder, directa o indirectamente, para gobemar las politicas financieras y
operativas, con el fin de obtener beneficios de sus actividades. Para determinar el control se han tenido en
cuenta, en su caso, los derechos potenciales de voto, que son ejercitables a la fecha de cierre.
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Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o enajenadas durante el ejercicio se incluyen en las
cuentas de resultados consolidadas desde la fecha efectiva de adquisicion o hasta la fecha efectiva de
enajenacién, segun corresponda.

La consolidacién de las operaciones de la sociedad dominante y de las sociedades dependientes consolidadas
se ha etectuado siguiendo los siguientes principios basicos:

- En la fecha de adquisicién, los activos, pasivos y pasivos contingentes de la sociedad filial son
registrados a valor de mercado. En el caso de que exista una diferencia positiva entre el coste de
adquisicién de la sociedad filial y el valor de mercado de los activos y pasivos de la misma,
correspondientes a la participacién de la matriz, esta diferencia es registrada como fondo de comercio.
En el caso de que la diferencia sea negativa, ésta se registra con abono a la cuenta de resultados
consolidada.

- El valor de la participacion de los accionistas minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las
sociedades dependientes consolidadas por integracion global se presenta, respectivamente, en los
epigrafes “Patrimonio neto de accionistas minoritarios” del estado de situacién financiera consolidado
v “Resultado atribuible a accionistas minoritarios” de la cuenta de resultados consolidada.

- Cada sociedad dependiente tiene como moneda funcional la respectiva del pais de residencia. La
conversion de los estados financieros de las sociedades extranjeras con moneda funcional distinta del
euro se realiza del siguiente modo:

a) Los activos y pasivos utilizando el tipo de cambio vigente en la fecha de cierre de las cuentas
anuales consolidadas.

b) Las partidas de las cuentas de resultados utilizando ¢l tipo de cambio nedio del ejercicio.

¢) El patrimonio neto s¢ mantiene a tipo de cambio historico a la fecha de su adquisicidn (o al tipo
de cambio medio del ejercicio de su generacion, tanto en el caso de los resultados acumulados
como de las aportaciones realizadas), seglin corresponda.

- Todos los saldos y transacciones entre las sociedades consolidadas por integracién global se han
eliminado en el proceso de consolidacion.

En la nota 3 se identifican las sociedades dependientes incluidas en las cuentas anuales consolidadas de
MARTINSA-FADESA, S.A. ¥ sociedades dependientes, asi como las modificaciones experimentadas por el
perimetro de consolidacién en los ejercicios 2009 y 2010.

b) Participaciones en negocios confuntos (joint ventures).

El Grupo tiene participaciones en negocios conjuntos que son entidades controladas conjuntamente. Un
negocio conjunto es un acuerdo contractual por el que dos o més partes emprenden una actividad econémica
sujeta a control compartido, ¥ una entidad controlada conjuntamente es un negocio conjunto que implica el
establecimiento de una entidad separada en la que cada participe tiene interés.

Cuando el Grupo contribuye o vende activos al negocio conjunto, la proporcion de ganancia o pérdida de la
transaccion se reconoce basdndose en la esencia de la transaccion. Cuando el Grupo compra activos del
negocio conjunto, el Grupo no registra su participacién en los beneficios de la transacciéon del negocio
conjunto hasta que revende el activo a una parte independiente.

El negocio conjunto se consolida de forma proporcional hasta la fecha en que el Grupo deja de tener control
compartido sobre el mismo. La participacién en cada uno de los activos, pasivos, ingresos y gastos del negocio
conjunto con elementos similares del Grupo se realiza, linea por linea, en las cuentas anuales consolidadas. Las
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cuentas anuales consolidadas del negocio conjunto se preparan para el mismo periodo que la empresa matriz,
utilizando politicas contables uniformes. Se realizan ajustes para homogeneizar cualquier diferencia que
pudiera existir en las politicas contables.

¢) Participaciones en asociadas.

Sociedades contabilizadas por el método de participacién son aquellas entidades sobre las que el Grupo tiene
influencia significativa, pero no control, sobre las politicas financieras y operativas. Las cuentas anuales
consolidadas reconocen la participacién que el Grupo posee de los beneficios y pérdidas de las asociadas
usando el método de la participacién desde la fecha en que comienza la influencia significativa hasta que ésta
cesa. Cuando la participacién del Grupo en las pérdidas excede de su participacion, el valor en libros de la
participacion es llevado a cero, y las pérdidas ulteriores serdn reconocidas solo en la medida en que se haya
incurrido en obligaciones legales o implicitas, o bien se hayan efectuado pagos en nombre de la asociada.

2.4.- Comparacion de la informacion.

De acuerde con la normativa vigente, todos los datos financieros correspondientes al ejercicio 2010 se
presentan de forma comparativa con los datos del ejercicio anterior.

2.5.- Juicios y estimaciones contables significativos.

En el proceso de aplicar las politicas contables del Grupo, Los administradores de la Sociedad Dominante han
realizado los siguientes juicios de valor, aparte de aquellos que contienen estimacicnes, que tienen un efecto
significativo en los importes reconocidos en las cuentas anuales consolidadas. Si se produjera un cambio
significativo en los hechos y circunstancias sobre los que se basan las estimaciones realizadas podria
producirse un impacto material sobre los resultados y la situacion financiera del Grupe.

Los ingresos de los contratos de venta de parcelas y suelos, en los que se incluye la obligacién de urbanizar por
parte del vendedor, se separan los dos componentes diferenciados de la transaccion, aplicando a cada una el
criteric de reconocimiento apropiado. Por la parte de urbanizacion, los ingresos se registran en funcién del
grado de avance de la obra. A los efectos de separar los dos componentes de Ingreso que se incluyen en la
transaccién se ha estimado un margen industrial tedrico aplicable a este tipo de obras.

El coste de ventas de las existencias que se venden incluye una estimacién de los costes pendientes de incurTir
a dicha fecha que se basa en los presupuestos generales de costes de las correspondientes promociones.

Se realiza una provisién para gastos de garantia post-venta en promociones terminadas que se calcula
aplicando un porcentaje a las ventas del gjercicio y del precedente. Este porcentaje se basa en céalculos
estadisticos histéricos.

En la actividad inmobiliaria, la contraprestacion de algunas de las adquisiciones de suelo esta basada en el
desarrollo urbanistico que finalmente quede aprobado, bien mediante su retribuciéon monetaria, o bien,
mediante un sistema de permuta de determinados activos inmobiliarios. Para este tipo de adquisiciones el
Grupo registra el coste de adquisicién y su correspondiente contraprestacion en base a la informacién mds
fiable de que dispome en cada momento. Como consecuencia de posibles variaciones de los pardmetros
utilizados en su valoracién podria ponerse de manifiesto la necesidad de realizar en el futuro modificaciones a
ésta, afectando al valor de las existencias y a la deuda registrada. Al ¢ierre del ejercicio el coste registrado por
el conjunto de estas operaciones asciende aproximadamente a 58 millones de euros (313 millones en afio 2009)
La disminucién del saldo se debe al traspaso de deuda concursal de aguellos contratos que por dicho
procedimiento ha quedado firme la deuda.

El Grupo ha provisionado aquellos litigios no concursales existentes en los que se espera, segin ¢l criterio de
la Direccién Juridica del Grupo, que se vayan a producir desembolsos econdmicos futuros para el Grupo.
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Debido a la incertidumbre que es inherente a la realizacion de cualquier estimacion, los desembolsos reales
pueden diferir de los importes registrados en las cuentas anuales consolidadas adjuntas.

Para la determinacién del valor razonable de los activos se ha utilizado la valoracion realizada por tres
expertos independientes. Las valoraciones se han basado en ciertas hipotesis que son susceptibles de sufrir
variaciones en el futuro dependiendo del cumplimiento de diversos hechos. La variacién de las hipétesis
utilizadas en las valoraciones puede dar lugar a variaciones importantes en el valor de los activos.

En ¢l proceso de valoracién de los activos, la situacion que atraviesa el mercado inmobiliario en la actualidad
ha llevado a los expertos independientes y al propio Grupo a utilizar hipétesis de trabajo mucho mas
conservadoras en cuanto a las edificabilidades futuras previsibles en cada ambito, los precios de venta
estimados de los diferentss tipos de activos v los plazos de desarrollo del proceso de gestion urbanistico, de
constriccion y comercializacién de las promociones. Los factores anteriormente detallades han dado lugar a
una valoracién de los activos sensiblemente inferior a la obtenida en el afio anterior, el cual ha sido reflejado
en los presentes estados financieros.

Los administradores de la Sociedad Dominante evalian la recuperacién de los activos por impuestos diferidos
basindose en estimaciones de resultados futuros. Dicha recuperacion depende en ultima instancia de la
capacidad del Grupo para generar beneficios fiscales a lo largo del periodo en el que son deducibles los activos
por impuestos diferidos. En el analisis se toma en consideracién el calendario previsto de reversion de pasivos
por impuestos diferidos, asi como las estimaciones de beneficios tributables, sobre la base de proyecciones
internas que son actualizadas periédicamente.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mnejor informacién disponible, al cierre

del ejercicio 2010 es posible que acontecimientos que puedan tener Jugar en el futuro obliguen a modificarlas
(al alza 0 a labaja) en los proximos ejercicios, lo que se realizarfa, en su caso, de forma prospectiva.

2.6.- Resumen de politicas contables significativas.

a) Inmovilizado material.

El inmovilizado material se contabiliza por su coste de adquisicién o de produccién, menos la amortizacion
acumulada y menos las pérdidas acumuladas por deterioro de su valor.

En cada cierre de ejercicio se revisan y ajustan, en su caso, los valores residuales, vidas ttiles y método de
amortizacién de los activos.

Los gastos de reparacion del inmovilizado se registran en [a cuenta de resultados cuando se producen. Cuando
se realiza una mejora del inmovilizado material, su coste se reconoce como parte del valor en libros del
inmovilizado material como un reemplazo de parte de éste, siempre que se cumplan los criterios de
reconocimiento.

Los afios de vida ttil que se han estimado para cada tipo de activo material son los siguientes:

Afios de
Concepto vida wtil
Edificios 16 a 50
Instalaciones técnicas ¥ magquinaria 7als
Ortras instalaciones, utillaje y mobiliario 7 a 25
Otro inmovilizado 4425

Los elementos que estaban siendo objeto de construccién y para los que a la fecha de las cuentas anuales
consolidadas existfan acuerdos que implicaran que en el futuro fueran usados como “Inversiones
inmobiliarias” se clasificaban como “Inmovilizaciones en curso™ hasta el 31 de diciembre 2008 y se
registraban al coste incurrido hasta que la construccién se completaba, en cuyo momento se clasificaban y
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registraban como “Inversiones inmobiliarias”. A partir del 1 de enero del ejercicio 2009 y de forma
prospectiva seglin la modificacién de la NIC 40 (ver nota 2.7) estas inversiones inmobiliarias en curso se
clasifican dentro del capitulo de inversiones inmobiliarias.

Los costes financieros incurridos relacionados directamente con la adquisicion, produccién o construccién de
un activo se capitalizan. La capitalizacién comienza cuando las actividades para preparar el activo se inician y
continiia hasta que los activos estdn sustancialmente preparados para su uso previsto. Si el importe registrado
resultante supera el importe recuperable del bien, se reconoce una pérdida por deterioro. El tipo de
capitalizacién se calcula por referencia al tipo real a pagar por los préstamos solicitados para las actividades de
desarrollo, o bien por la parte financiada con fondos generales al tipo medio de los mismos.

En particular, los elementos de inmovilizado material, registrados bajo este epigrafe, que proceden de la
combinacién de negocio derivada de la adquisicidén de Fadesa Inmobiliaria, S.A. por parte de Promociones y
Urbanizaciones Martin, S.A_, se encuentran valorados a su valor razonable determinado en la fecha de la
combinacién de negocio, en sustitucién del valor de coste, corregido por el valor razonable a la fecha de cierre
de las presentes cuentas anuales, si este fuera menor.

b) Inversiones inmobiliarias.

Las inversiones inmobiliarias son aquellas mantenidas bien para generar ingresos por alquiler o bien para
generar plusvalias, o ambas cosas.

Las inversiones inmobiliarias se valoran inicialmente por su coste, incluyendo los costes relacionados con la
adquisicion. Se excluyen los costes de mantenimiento del inmueble. Posteriormente al reconocimiento inicial,
las inversiones inmobiliarias se registran por su valor razonable, que refleja las condiciones de mercado a la
fecha de balance. Las ganancias o pérdidas derivadas de cambios en el valor razonable de las inversiones
inmobiliarias se incluyen en la cuenta de resultados consolidada del periodo en que se producen. Estas
inversiones son valoradas anuaimente por tres sociedades de valoracion externa e independiente con
cualificacion profesional reconocida y experiencia reciente en la zona y la categoria de los bienes valorados.

Las inversiones inmobiliarias se dan de baja cuando se enajenan o se retiran permanentemente del uso y no se
esperan beneficios econdmicos futuros de su enajenacion. lLas ganancias o pérdidas por el retiro o la
enajenacion de la inversion se reconocen en la cuenta de resultados consolidada del periodo en que se produce
dicho retiro 0 enajenacién.

Se realizan traspasos de inmovilizado material a inversiones inmobiliarias cuando, y sélo cuando, hay un
cambio en su uso, evidenciado por el final de la ocupacion por el propietario, el comienzo de un arrendamiento
operativo a un tercero, o la finalizacién de la construccién o desarrollo. Se realizan traspasos de inversiones
inmobiliarias a inmovilizado material o existencias cuando, y sélo cuando, hay un cambio en su uso,
evidenciado por el inicio de la ocupacién por parte del propietario o el comienzo de un desatrollo de cara a una
venta. A partir del 01 de enero de 2009 segun las modificaciones de la NIC 40, las inversiones inmobiliarias en
curso se registran al valor razonable dentro de este epigrafe.

Cuando se traspasa una inversion Inmobiliaria a la categorfa de propiedad ocupada o explotada por el
propietario o a existencias, se hace al valor razonable a la fecha de cambio de uso. Si la propiedad ocupada por
el Grupo pasa a ser inversion inmobiliaria, el Grupo contabiliza esa propiedad de acuerdo con la politica
establecida para el inmovilizado material hasta la fecha de cambio de uso. Para traspasar de existencias a
inversiones inmobiliarias, cualquier diferencia entre e] valor razonable de la propiedad a esa fecha y el valor en
libros previo se reconoce come beneficio o pérdida.

¢) Permutas de activos

Se entiende por “permuta de activos™ la adquisicion de activos materiales o intangibles a cambio de la entrega
de otros activos no monetarios 0 de una combinacién de éstos con activos monetarios.,
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Como norma general, en operaciones de permuta con cardcter comercial, el activo recibido se valora por ¢l
valor razonable del activo entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado
a cambio. Las diferencias de valoracion que surgen al dar de baja el elemento entregado a cambio se reconoce
en la cuenta de resultados consolidada.

Cuando la permuta no tiene cardcter comercial, ¢l activo recibido se valora por el valor contable del bien
entregado mds, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado a cambio, con el limite del
valor razonable del activo recibido si éste fuera menor.

d) Combinacidn de negocios y fondo de comercio.
Las combinaciones de negocios se contabilizan mediante la aplicacién del método de adquisicion.

El fondo de comercio adquirido en una combinacién de negocios se valora injcialmente, en el momento de la
adquisicidn, a su coste, siendo éste el exceso del coste de la combinacién de negocios sobre el valer razonable
nete de los activos, pasivos y pasivos contingentes identificables adquiridos. Tras ¢l reconocimiento inicial, el
fondo de comercio se valora a su coste menos pérdidas por deterioro acumuladas.

Para ¢l proposito del test de deterioro, el fondo de comercio adquirido en una combinacién de negocios es,
desde la fecha de adquisicidén, asignado a cada unidad generadora de efectivo del grupo o grupe de unidades
generadoras de efectivo que se espera se beneficiaran de las sinergias de la combinacién, independientemente
de cualquier otro activo o pasivo asignado a esas unidades o grupos de unidades. Cada unidad o grupo de
unidades a las cuales se asigna el fondo de comercio:

» representa el nivel mas bajo al que la Direccién controla el fondo de comercio; y
® no es mayor que un segmento determinado de acuerdo a la NIIF 8 “Segmentos de operaciones”.

El deterioro del fondo de comercio se determina comparando el valor razonable de los activos inmobiliarios
adquiridos, determinado en base a la valoracion realizada por un experto independiente especializade, con el
valor en libros. En caso que el valor razonable sea inferior al valor en libros se registra la correspondiente
provisién por deterioro.

e) Activos intangibles.

Los activos intangibles adquiridos individualmente se valoran inicialmente a su coste de adquisicién v
posteriormente, se valoran a su coste neto de su correspondiente amortizacion acurnulada y las pérdidas por
deterioro que, en su caso, hayan experimentado. El coste de los actives intangibles adquiridos en una
combinacién de negocios es el valor razonable a la fecha de adquisicion. Los activos intangibles generados
internamente no se capitalizan, sino que se registra el gasto contra el resultado del ejercicio en que se haya
incurrido en dichos gastos.

El Grupo evalia si las vidas ttiles de los activos intangibles son finitas o indefinidas. Los activos intangibles
con vida finita se amortizan a lo largo de su vida util econdmica y se evalla su deterioro cuando haya un
indicador de que el activo intangible puede estar deteriorado. El pericdo de amortizacién y el método de
amortizacién para un activo intangible con una vida atil finita se revisan por lo menos al final de cada afio
financiero. Los cambios en la vida atil esperada o en la pauta esperada de consumo de los beneficios
econémicos futuros materializados en ¢l activo, se contabilizan cambiando el periodo o métedo de
amortizacién y se tratan como un cambio de estimacién contable. El gasto de amortizacion de activos
intangibles con vidas finitas se reconoce en la cuenta de resultados consolidada.

En particular permanecen registrados los siguientes activos intangibles: @) Concesiones administrativas, se
encuentran valoradas a su coste de adquisicion. Su amertizacion se realiza en base a la vida concesienal, y, b)
Aplicaciones informdticas, se valoran al coste de adquisicién, siendo amortizades de forma lineal en cinco
afios.
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Las ganancias o pérdidas derivadas de la baja de un activo intangible se valoran como la diferencia entre los
recursos netos obtenidos de la enajenacion y el valor en libros del activo, y se registran en la cuenta de
resultados cuando el activo es dado de baja.

P Instrumentos financieros,
Activos financieros.

En el momento del reconocimiento inicial los activos financieros son registrados por su valor razonable,
minorado en el importe de los costes directamente atribuibles a la transaccidn. En periodos posteriores, el
Grupo clasifica sus activos financieros, ya sean permanentes o temporales, excluidas las inversiones
contabilizadas por el método de participacion, en las siguientes categorias; (véase nota 9),

- Préstamos y cuentas a cobrar: Se registran al coste amortizado, cotrespondiendo éste basicamente al
efectivo entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, més los intereses devengados no
cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la confraprestacién realizada en el caso de
las cuentas por cobrar.

- Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en resultados: Incluye la cartera de
negociacién y aquellos activos financieros que se gestionan y evallan segln el criterio de valor
razonable. Figuran en el estado de situacién financiera consolidado por su valor razonable y las
fluctuaciones se registran en la cuenta de resultados consolidada.

- Inversiones disponibles para la venta: Son el resto de inversiones que no encajan dentro de las tres
categorias anteriores, viniendo a corresponder en su totalidad a inversiones financieras en capital
(véase nota 9). Estas inversiones figuran en el estado de situacion financiera consolidado por su valor
razonable cuando es posible determinarlo de forma fiable. En el caso de participaciones en sociedades
no cotizadas, hormalmente ¢l valor de mercado no es posible determinarlo de forma fiable por lo que,
cuando se da esta circunstancia, se valoran por su coste de adquisicion o por un importe inferior si
existe evidencia de su deterioro. Las variaciones del valor razonable, netas de su efecto fiscal, se
registran con cargo o abono al epigrafe “Patrimonio neto: Ganancias acumuladas”, hasta el momento
en que se produce la enajenacién de estas inversiones, en el que el importe acumulado en este epigrafe
referente a dichas inversiones es imputado integramente a la cuenta de resultados consolidada. En
caso de que el valor razonable sea inferior al coste de adquisicidn, la diferencia se registra
directamente en patrimonio, salve que el active haya sufrido un deterioro, en cuyo caso se registra en
la cuenta de resultados consolidada.

El Grupo evaifia a la fecha de cierre del estado de situacién financiera consolidado si existe evidencia objetiva
de que un activo financiero pudiera estar detericrado. Las evidencias en las que se basa el anlisis de la
Direccién son habitualmente las siguientes:

- dificultades financieras del emisor o del obligado

- impago o moras en el pago de intereses o del principal

- pérdidas continuadas de las empresas no cotizadas
Pasivos financieros.
Los pasivos financieros se registran generalmente por el valor razonable de Ja contraprestacién recibida, neto
de los costes incurridos en la transaccién. En periodos posteriores, estas obligaciones se valoran a su coste
amottizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Instrumentos derivados

La Sociedad Dominante tenfa contratados swaps para la cobertura del riesgo de tipo de interés. Estos
instrumentos financieros derivados son registrados inicialmente por su valor razonable a la fecha en que se
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contrata el derivado y son posteriormente registrados a su valor razonable. Los derivados se contabilizan como
activos cuando el valor razonable es positivo y como pasivos cuando el valor razonable es negativo.

Estos contratos se consideraron de cobertura y estaban destinados a cubrir las variaciones de flujos de caja por
riesgos de tipo de interés asociados a la financiacién de la adquisicidn del Grupo Fadesa Inmnobiliaria. La parte
efectiva de la ganancia o pérdida del instrumento de cobertura se reconoce directamente en el patrimonio neto.

El valor razonable de estos derivados se obtiene a partir de calculos realizados por las entidades financieras
sobre datos observables en el mercado, utilizando herramientas especificas para la valoracion.

La politica del Grupo consiste en la gestién de su coste por intereses empleando fundamentalmente tipos
variables. Como consecuencia, fa practica totalidad de la deuda del Grupo estd formalizada con referencia a la
evolucién del tipo de interés. El tipo de referencia es el euribor.

La deuda correspondiente al negocio inmobiliario, como norma general, se amortiza o se subroga por terceros
en un plazo no superior a cinco afios, hasta la actualidad no se ha considerado esencial la constitucién de
instrumentos de cobertura del riesgo de tipos de interés.

La sociedad del Grupo Fadesa Prokom Polska, Sp. Z.0.0, mantiene una cobertura de riesgo de tipo de cambio
para cubrir dichos riesgos sobre cuentas a cobrar referenciadas a euros. El efecto de [a variacion de la tasa de
cambio del activo en moneda extranjera se reconoce directamente en el patrimonio neto hasta que el activo
financiero sea vendido, reembolsado o desapropiado por otro medio, 0 hasta que se determine que el activo en
cuestidn ha sufrido un deterioro de valor, en cuyo momento las ganancias o pérdidas acumuladas, previamente
reconocidas como componentes del patrimonio neto, deberdn ser incluidas en la ganancia o la pérdida neta del
periodo.

Cartera de negociacion.

El importe a satisfacer a los tenedores de los warrants se determina por diferencia entre el precio de entrada v
el precio de salida. El precio de salida estad referenciado al precio de cotizacidn de la accién de Martinsa-
Fadesa o al NNAV, el mayor de los dos, con un techo v un suelo de 175 y 132 millones de euros,
respectivamente. Por acuerdo transaccional de 9 de junio de 2009, homologado por el Magistrade Juez de lo
Mercantil del que depende el proceso concursal, se cerré un pacto para valorar los warrants en 63 millones de
euros. Por dicho importe figura registrado el pasivo correspondiente al cierre del gjercicio 2009 en el epigrafe
del estado de situacién financiera consolidado “Deudas con entidades de crédito” (ver nota 9.2). En el ejercicio
2010 este concepto se integra dentro del saldo de deuda concursal.

Valores razonables de los instrumentos financieros.
Activos financieros no corrientes.

En los créditos concedidos a large plazo no existen diferencias entre el valor razonable v el valor en libros, ya
que todos los créditos concedidos devengan intereses a tipo de interés variable.

Los activos financieros disponibles para la venta se valoran al valor razonable o al coste de adquisicidn menos
provisiones por deterioro, si no se puede determinar de forma fiable su valor razonable.

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.
Las cuentas a cobrar a clientes a plazo superior a un afio han sido registradas a su valor razonable de acuerdo

con lo indicado en la nota 9 de esta memoria consolidada. Para las cuentas a cobrar a plazo inferior a un afio la
Direccion del Grupo estima que el valor en libros es una aproximacién aceptable del valor razonable.
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Activos financieros corrientes.

En los créditos concedidos a corto plazo no existen diferencias entre el valor razonable v el valor en libros, va
que todos los créditos concedidos devengan intereses a precios de mercado.

Para el resto de activos financieros corrientes, dado que la fecha de vencimiento es cercana a la del cierre del
gjercicio, la Direccién del Grupo estima que el valor en libros es una aproximacion aceptable del valor
razonable.

Deuduas con entidades de crédito.

En las deudas con entidades de crédito a corto y largo plazo no existen diferencias entre el valor razonable y el
valor en libros, ya que todos los créditos concedidos devengan intereses a precios de mercado. No se han
contratado instrumentos financieros con tipo de interés implicito.

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

[.a Direccién del Grupo estima que el valor en libros de las partidas registradas en este epigrafe del estado de
situacién financiera consolidado es una aproximacion aceptable del valor razonable.

Los principales mstrumentos financieros del Grupo, comprenden préstamos bancarios, créditos,
arrendamientos financieros, contratos de compra a plazo, efectivo, letras aceptadas por clientes, coberturas de
tipo de interés, warrants y depositos a corto plazo. El principal propésito de estos instrumentos financieres es
la financiacion de las operaciones del Grupo. Ademads, el Grupo tiene otros activos y pasivos financieros tales
como cuentas a cobrar y cuentas a pagar por operaciones del trafico.

g) Inversiones contabilizadas por el método de participacion.

Las participaciones en sociedades, distintas a las dependientes o las de negocio conjunto, sobre las que el
Grupo tiene una influencia significativa se registran siguiendo el método de participacién. Con caracter
general, la influencia significativa se presume en aquellos casos en los que ¢l Grupo posee una participacion
igual o superior al 20%.

El método de participacidn consiste en registrar la participacion en el estado de sifuacién financiera
consolidado por la fraccion de su patrimonio neto que representa la participacién del Grupo en su capital una
vez ajustado, en su caso, el efecto de las transacciones realizadas con el Grupo, mas las plusvalias tacitas que
correspondan al fondo de comercio pagado en la adquisicién de la sociedad.

Si el importe resultante fuera negativo se deja la participacién a cerc en el estado de situacién financiera
consolidado a no ser que exista el compromiso por parte del Grupo de reponer la situacién patrimonial de la
sociedad, en cuyo caso se dota la correspondiente provisidn para riesgos y gastos.

Los dividendos percibidos de estas sociedades se registran reduciendo el valor de la participacion, y los
resultados obtenidos por estas sociedades que corresponden al Grupo conforme a su participacién se
incorporan, netos de su efecto fiscal, a la cuenta de resultados consolidada en el epigrafe “Resultado en
beneficios de sociedades puestas en equivalencia”, salvo que correspondan a resultados registrados por la
asociada en el patrimonio neto en cuyo caso se registran directamente en el patrimonio neto.

En particular, las inversiones en sociedades con activos inmobiliarios, registradas bajo este epigrafe, que
proceden de la combinacién de negocio derivada de la adquisicién de Fadesa Inmobiliaria, S.A. por parte de
Promociones y Urbanizaciones Martin, S.A., se encuentra valoradas a su valor razonable determinado en la
fecha de la combinacién de negocio en sustitucidn al valor de coste, corregido por el valor razonable a la fecha
de cierre de las presentes cuentas anuales consolidadas, si este fuera menor.
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k) Existencias.

Las existencias se valoran al menor entre el coste de adquisicion, o de la combinacién de negocios o valor de
mercado, determinado éste por valoraciones de un experto independiente.

Existencias de la actividad de promocion inmobiliaria.

- Temrenos y solares: Los terrenos y solares adquiridos para el desarrollo de promociones inmobiliartas
se registran a su precio de adquisicidnm, incrementado en aquellos otros gastos relacionados
directamente con la compra (impuestos, gastos de registro, etc.). Dicho importe se traspasa a
“Promociones en curso” en el momento de comienzo de las obras.

- Promociones en curso; Como promociones en curso se incluyen los costes a origen incurridos en las
promociones inmobiliarias en fase de ejecucién a la fecha de cierre del ejercicio. Los costes incluyen
para cada promocién los importes correspondientes a los solares, la urbanizacién y construccién, asi
como aquellos otros costes directamente relacionados con la promocién (estudios y proyectos,
licencias, etc.) y, adicionalmente, los gastos financieros devengados durante el perjodo de
construccion por la financiacién obtenida por la gjecucién de la misma,

- Edificios construidos: A la finalizacién de cada promocién inmobiliaria, las sociedades del Grupo
siguen ¢l procedimiento de traspasar desde la cuenta "Promociones en curso” a la cuenta "Edificios
construidos” el coste correspondiente a aquellos inmuebles adn pendientes de venta,

- (bra en curso: Se recoge en este epigrafe los costes a origen correspondientes a obras donde las
sociedades del Grupo trabajan como constructoras y cuyo importe se certificard a terceros.

El coste de las existencias de la actividad inmobiliaria se determina identificando individualmente las partidas
correspondientes a cada una de las promociones.

E] valor neto de realizacion es el precio estimado de venta dentro de la actividad normal de la entidad menos el
coste estimado para la finalizacién del producto y el coste estimado de comercializacién. Para unidades
finalizadas y en curso, el precio de venta viene determinado por referencia a unidades similares vendidas. Para
terrenos y solares, el precio de venta viene referenciado a transacciones realizadas en solares similares o al
valor de tasacion determinado por un experto independiente.

El valor neto de realizacién es el precio estimado de venta dentro de la actividad normal de la entidad menos el
coste estimado para la finalizacién del producto v el coste estimado de comercializacion.

En particular, las existencias de unidades inmobiliarias registradas bajo este epigrafe, que procede de la
combinacién de negocio derivada de [a adquisicién de Fadesa Inmobiliaria, S.A. por parte de Promociones y
Urbanizaciones Martin, S.A. se encuentran valoradas a su valor razonable determinado en la fecha de la
combinacion de negocic en sustitucion al valor de coste, corregido por el valor razonable a la fecha de cierre
de las presentes cuentas anuales consolidadas, si este fuera menor.

i) Efectivo y equivalentes de efectivo.
El efectivo y los depdsitos a corto plaze en el estado de situacién financiera consolidado comprenden el
efectivo en bancos asi como los depdsitos a corto plazo con un vencimiento de tres meses o inferior, desde la

fecha de adquisicion o constitucién del activo financiero.

A efectos del estado de flujos de efectivo consolidado, el efectivo y los equivalentes al efectivo comprenden
las partidas descritas en el parrafo anterior neto de los descubiertos bancarios, en su caso.
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J) Deterioro del valor de los activos.

El Grupo evalta en cada cierre de ejercicio si hay indicios de que los activos pueden estar deteriorados. Si
existe algun indicjo, o cuando se requiere una prucba anual de deterioro, el Grupo realiza una estimacién del
importe recuperable del activo. El importe recuperable de un activo es el mayor entre el valor razonable menos
los costes de venta del activo o unidad generadora de efectivo y su valor de uso, y se determina para cada
activo individualmente, a menos que el activo no genere entradas de efectivo que sean independientes de las de
otro activo o grupo de activos. Cuando el valor en libros de un active excede su importe recuperable, el activo
se considera deteriorado y se reduce su valor en libros hasta su importe recuperable.

Al evaluar el valor de uso, las entradas de efectivo futuras se descuentan a valor actual utilizando una tasa de
descuento antes de impuestos que refleje la evaluacion del valor del dinere en el tiempo en el mercado actual y
los riesgos especificos del activo. Las pérdidas por deterioro de las actividades que contindan se reconocen en
la cuenta de resultados en la categoria de gasto acorde con su naturaleza.

En cada cierre de ejercicio se realiza una evaluacion de si existen indicios de que las pérdidas por deterioro
reconocidas previamente han desaparecido o disminuido. Si existen estos indicios, se estima el valor
recuperable. Una pérdida por deterioro reconocida anteriormente se revierte sélo si se ha producide un cambio
en las estimaciones utilizadas para determinar el importe recuperable del activo desde que la dltima pérdida
por depreciacion fue reconocida. Si este es el caso, el valor en libros del activo se incrementa hasta su valor
recuperable. Estc incremento no puede exceder el valor en libros que se hubiese registrado, neto de
amortizacién, de no haberse reconocido la pérdida por deterioro para el activo en afios anteriores. Esta
reversion se reconoce en la cuenta de resultados consolidada. Después de esta reversion, el gasto de
amortizacion se ajusta en los siguientes periodos, para imputar el valor en libros revisado del activo, menos su
valor residual, de forma sistemética a lo largo de la vida Gtil del activo.

k) Acciones propias.

Los instrumentos de patrimonio propios que se recompran (acciones propias) se deducen del patrimonio neto.
Asimismo, la ganancia o pérdida se reconoce como variacidon de las ganancias acumuladas dentro del
patrimonio neto del Grupo sin incluirlas en la cuenta de resultados consolidada.

) Ganancias por accion.

Las ganancias basicas por accion se calculan dividiendo el beneficio neto del afio atribuible a los accionistas
ordinarios de la matriz entre el nimero medio de acciones ordinarias en circulacion durante el afio, sin incluir
el nimero medio de las acciones de la sociedad dominante en poder del Grupo.

Las ganancias diluidas por accion se calculan dividiendo el beneficio neto ajustado atribuible a los accionistas
ordinarios de la matriz entre e] nimero medio ajustado de acciones ordinarias en circulacién durante el afio. El
Grupo no ha realizade ning(n tipo de operacion que suponga un beneficio por accién diluido diferente del
beneficio basico por accidn.

my) Distribucion de resultadps.

La sociedad matriz del Grupo Martinsa-Fadesa ha cerrado en el gjercicio 2010 con un resultado negativo de
975 millones de euros. La propuesta de distribucion consiste en traspasar dicho importe a resultados negativos
de ejercicios anteriores.

n} Ingresos a distribuir en varips ejercicios.

Subvenciones oficiales.

Las subvenciones oficiales se registran cuando existe una razonable seguridad de que la subvencién sera
recibida y que se cumplirdn todas las condiciones establecidas para la obtencidn de dicha subvencion. Cuando
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se trata de una subvencidn relacionada con una partida de gastos, la subvencién se registra como ingresos en el
periodo necesario para igualar la subvencion, seg(n una base sistematica, a los gastos que ¢sta esta destinada a
compensat. Cuando la subvencién estd relacionada con un activo, el valor razonable es reconocido como un
ingreso diferido y se lleva a resultados en funcion de la vida atil esperada de dicho activo mediante apuntes
anuales iguales.

Otiros ingresos a distribuir.
Se corresponde, en su mayor parte, a ingresos pendientes de reconocer por operaciones de ventas formalizadas.
o} Provisiones.

Las obligaciones existentes a la fecha del estado de situacién financiera consolidado surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para el Grupo cuyo
importe y momento de cancelacién son indeterminados se registran en el estado de situacién financiera
consolidado como provisiones por el valor actual del importe més probable que sc estima que el Grupo tendrd
que desembolsar para cancelar la obligacion. Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejor
informacién disponible en la fecha de la formulacién de las cuentas anuales consolidadas sobre las
consecuencias del suceso en €l que traen su causa y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable.

Cuando el Grupo espera que parte o la totalidad de una provisién sea reembolsada, por ejemplo en un contrato
de seguro, e! reembolso se reconoce como un activo separado, pero solo cuando el reembolso sea
practicamente seguro. El gasto relacionado con la provision se presenta en la cuenta de resultados consolidada
neto del reembolso.

Provisiones no corrientes.
En este epigrafe se registran los siguientes conceptos:

1. Provisiones para premios de jubilacién: las sociedades del Grupo no tienen un plan de pensiones de
jubilacion para sus empleados, estando las obligaciones al respecto cubiertas por la Seguridad
Social. En algunas de las sociedades del Grupo el convenio laboral vigente establece la obligacion
de liquidar mediante un pago (nico una gratificacion a empleados que, cumpliendo determinadas
condiciones de antigiledad, alcanzan la edad de jubilacién. La valoracién de esta obligacion se
realiza en base a un célculo actuarial. Ver nota 17,

2. Provisiones para impuestos: en este epigrafe se registran los importes necesarios para hacer frente a
litigios o riesgos de caracter fiscal que en su conjunto ascienden a 56.226 miles de euros (34.266
miles de euros en 2009). Ver nota 17.

3. Provisiones para pasivos contingentes por defectos constructivos: Las sociedades del Grupo han
recibido demandas judiciales por defectos constructivos en promociones entregadas pot importe de
22.150 miles de euros (22.150 miles de euros en 2009). De acuerdo con los informes periciales
analizados se estima que el importe necesario para atender a las posibles resoluciones judiciales por
estos motivos seria de 14.349 miles de euros (14.349 miles de euros en 2009). Ver nota 17.

4, Otras provisiones: Corresponden a la cuantificacion de riesgos y gastos futuros por litigios en curso
y para compromisos. Las sociedades del Grupo mantienen registrado un saldo de 30.996 miles de
euros (33.863 miles de euros en 2009) para atender dichos compromisos. Ver nota 17.

Provisiones corrientes.

En este epigrafe se registran los siguientes conceptos:
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1. Provisiones para garantias: El saldo registrado, por importe de 7.672 miles de euros (8.911 miles de
euros en 2009), corresponde a la estimacion de costes futuros por la realizacién de pequefias
reparaciones en promociones entregadas. Su calcule, basado en datos estadisticos, se ha determinado
en un porcentaje de la cifra de ventas del ejercicio y del precedente. Adicionalmente, y para cubrir las
contingencias que pudiera afectar durante la construccién y una vez terminadas las mismas, el grupo
tiene contratados los seguros necesarios y obligatorios para su cobertura. Ver nota 17.

2. Provisiones por costes pendientes de incurrir: Corresponde a los costes pendientes de incurrir de
aquellas promociones donde se han registrado los ingresos por ventas. Su valoracion se realiza por
diferencia entre los costes presupuestados y los incurridos. El saldo registrado al cierre def ejercicio es
de 75.538 miles de euros (96.621 miles de eurcs en 2009). Ver nota 17.

3. Provisién por pérdidas por operaciones comerciales. Se registra como pérdidas del ejercicio la
estimacién de pérdidas de operaciones iniciadas y que una vez concluidas pudieran terminar con
pérdidas.

p) Indemnizaciones por despido.

De acuerdo con la legislacion vigente, las scciedades del grupo estdn obligadas al pagoe de indemnizaciones a
aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Las
indemnizaciones a pagar a empleados por despidos que pudieran producirse como consecuencia de ajustes en
la plantilla u otros motivos no imputables a ellos se calculan en base a los aflos de servicio. Por tanto, las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto en el ejercicio
en el que se adopta la decision del despido.

Expediente de regulacion de empleo

Con fecha 11 de febrero de 2009 la Sociedad Dominante selicité al Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de A
Corufia la apertura de un nuevo expediente de regulacion de empleo consistente en la finalizacién de contratos
de trabajo de 283 trabajadores, que supuso un coste de 6.300 miles de euros.

q) Impuestos.
Impuestos corrientes.

Los activos y pasivos por impuestos corrientes del periodo actual v anterior se valoran por el importe que se
espera recuperar o pagar a la autoridad tributaria. Los tipos impositivos y las leyes fiscales utilizadas para
computar el importe son aquelias en vigor o practicamente en vigor a la fecha del balance.

Impuestos sobre las ganancias.

El impuesto sobre las ganancias se registra en la cuenta de resultados consolidada o en las cuentas de
patrimonio neto del estade de situacioén financiera consclidado en funcién de donde se hayan registrado las
ganancias o pérdidas que lo hayan originado. Las diferencias entre el valor contable de los activos y pasivos, y
su base fiscal generan los saldos de impuestos diferidos de activo o de pasivo que se calculan utilizando las
tasas fiscales que se espera que estén en vigor cuando los activos y pasivos se realicen.

Se reconoce un pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles excepto:
- cuando el pasivo por impuestos diferidos se derive del reconocimiento inicial de un fondo de
comercio o de un activo ¢ pasive en una transaccién que no es una combinacién de negocios, y que,

en el momento de la transaccién, no afecté ni al resultado contable ni al resultado fiscal; y

- respecto a las diferencias temporarias imponibles aseciadas con inversiones en subsidiarias, asociadas
y participaciones en negocios conjuntos, si el momento de la reversién de las diferencias temporari
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puede ser controlado y es probable que la diferencia temporaria no se va a revertir en un futuro
previsible.

El Grupo reconoce un activo por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias que vayan a
revertir en un futuro previsible ¥ que se esperen disponer de ganancias fiscales futuras contra las cuales cargar
dichas diferencias temporartas, 0 cuando existan pasivos fiscales similares que pudiera compensarse.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan si existe un derecho legal en vigor para
compensar actives y pasives por impuestos corrientes y los impuestos diferidos corresponden a la misma
entidad fiscal y ante la misma autoridad fiscal.

E1 valor en libros de los activos por impuestos diferidos se revisa en cada cierre de balance y se reduce en la
medida en que ya no sea probable que se disponga de suficientes beneficios fiscales para permitir que parte o
todo el activo por impuestos diferidos se pueda aplicar. Los activos por impuestos diferidos no reconocidos se
reevalllan en cada cierre de balance y se reconocen en la medida en que se convierta en probable que el
beneficio fiscal futuro vaya a permitir recuperar el activo por impuestos diferidos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se valoran segin las tasas impositivas que se espera apliquen en
el afio en que el activo se va a realizar o el pasivo se va a liquidar, basandose en las tasas impositivas (y
legislacién fiscal) en vigor o pricticamente en vigor a la fecha del estado de situacidn financiera consolidado.
En los ultimos ejercicios la Sociedad Dominante ha generado importantes bases imponibles negativas que,
siguiendo el principie de prudencia, no ha sido registrado el crédito fiscal que se deriva de dichas pérdidas.

r) Arrendamientps,

La determinacién de si un acuerdo es o contiene un arrendamiento se basa en la naturaleza del acuerdo y
requiere una evaluacion de si el cumplimiento del acuerdo depende del uso de un activo o activos especificos y
si el acuerdo transmite el derecho a utilizar el activo.

El Grupo como arrendatario.

Los arrendamientos financieros, que transfieren al Grupo sustancialmente todos los riesgos y beneficios
inherentes a la propiedad del bien alquilado, se capitalizan al principio del arrendamiento al valor razonable de
la propiedad arrendada o, si es inferior, al valor actual de los pagos minimos por el arrendamiento. Los pagos
del arrendamiento se reparten entre coste financiero y reduccién del pasivo por arrendamiento de forma que se
logre una tasa de interés constante en ¢l saldo restante del pasivo. Los costes financieros se cargan en [a cuenta
de resultados consolidada.

Los activos por arrendamiento capitalizados se amortizan durante el periodo de la vida util del bien arrendado.

Los pagos por un arrendamiento operativo se registran como gasto en la cuenta de resultados consolidada de
forma lineal a lo largo del periodo del arrendamiento.

El Grupo como arrendador.

Los arrendamientos en que ¢l Grupo mantiene sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del bien alquilado se clasifican como arrendamientos operativos. Los costes directos iniciales en que
se incurre al negociar el arrendamiento operativo se afiaden al valor en libros del active arrendado y se
registran a lo largo del plazo del arrendamiento con la misma base que los ingresos por alquiler.

5) Reconocimiento de ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo.
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Los ingresos son reconocidos en la medida en que sea probable que los beneficios econdmicos
correspondientes a la transaccidn sean recibidos por ¢l Grupo y puedan ser cuantificados con fiabilidad. Los
siguientes criterios de reconocimiento se aplican para reconocer los ingresos:

Ventas de bienes.

El ingreso se registra cuando los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad de los bienes
hayan sido transmitidos al comprador. En particular, las ventas de inmuebles se registran cuando esti
concluida totalmente la construccion de los mismos y se produce la escritura plblica o recepcién por el
comprador iras la puesta a su disposicién. Las entregas en concepto de pago a cuenta recibidas de clientes
durante el periodo comprendido enire la firma del contrato privado de compraventa y el momento en el que se
efectila la firma en contrato piiblico, se registran como “Anticipos de clientes” en el pasivo del estado de
situacion financiera consolidado.

En las ventas de parcelas y solares, el reconocimiento de las ventas se produce en el momento de la firma del
contrato privado por la parte correspondiente al suelo. Por la parte de la urbanizacién, se aplica la norma de
contratos de construccion (ver apartado siguiente).

Contratos de construccion.

Cuando el resultado de un contrato de construccidn puede ser presupuestade de forma fiable, los ingresos v
gastos son registrados en base al estado de ejecucién del contrato a la fecha del estado de situacién financiera
consolidado. Normalmente esto se hace calculando la proporcién que suponen los gastos incurridos en la
realizacidén del wabajo en referencia al coste total presupuestado en el contrato. Tanto las variaciones en el
contrato, reclamaciones y pagos de incentivos estan incluidos siempre que hayan sido acordados con el cliente.

Cuando el resultado de un contrato de construceién no pueda ser presupuestado de manera fiable, se registran
los ingresos hasta el limite de los gastos incurridos y siempre que exista la posibilidad de que los gastos
incurridos en el cumplimiento del contrato sean recuperables. Los gastos del contrato son registrados como
tales en el periodo en que fieron incurridos.

Cuando sea probable que el total de los gastos del contrato supere el total de los ingresos, las supuestas
pérdidas se registraran inmediatamente como gastos.

Prestacion de servicios.

Los ingresos por servicios prestados se registran en la cuenta de resultados consolidada de acuerdo con el
grado de avance de la transaccién a la fecha del estado de situacién financiera consolidado.

Ingresos por intereses.

El ingreso se reconoce segln se devenga el interés (usando el método del interés efectivo, que es la tasa que
exactamente descuenta las entradas de efectivo estimadas futuras durante la vida esperada del instrumento
financiero al valor en libros neto del activo financiero).

Dividendos.

El ingreso se reconoce cuando se establece el derecho de los accionistas a recibirlo.

Ingresas por arrendamiento.

El ingreso por arrendamiento de las inversiones inmobiliarias se reconoce de forma lineal en el transcurso del
plazo del arrendamiento.
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El Grupe excluye de la cifra de ingresos ordinarios aquellas entradas brutas de beneficios econdmicos
recibidas por el Grupo cuando actia como agemte o comisionista por cuenta de terceros, registrando
unicamente como ingresos ordinarios los correspondientes a su propia actividad.

t) Transacciones en moneda extranjera.

Cada entidad del Grupo determina su propia moneda funcional y los elementos incluidos en los estados
financieros de cada entidad se miden utilizando esa moneda funcional. Cada Sociedad integrante del Grupo
registra las transacciones en monedas extranjeras con el tipo de cambio de la moneda funcional vigente en la
fecha de la transaccién. Todas las diferencias se registran como beneficio o pérdida.

Las partidas del estado de situacién financiera y de la cuenta de resultados de las sociedades cuya moneda
funcicnal no es el euro incluidas en la consolidacién, se convierten en euros aplicande el métode de tipo de
cambio de cierre segun los siguientes tipos:

Tipo cierre 11,28 430 3.97 106 279.40 25.26 0.85 8,9 16,27

Tipo medic 11,30 4,26 4,04 1,96 275,12 25,86 0,87 9,02 17,48
2009 ‘nidades monetarias por eiire
Leu Rumano Zloty Polaco Lev Bulgaro Esterlinas ueca  Meéxicanos
{bhy ~ (RON) ~ (PIN)  (BGN) (MU - {GBP) (SEK) (MXN)
Tipe cierre 11,32 4,23 4.11 1,9 270,84 26,47 0,89 10,25 18,69
Tipo medio 11,25 423 4,32 1,96 278,75 26,27 0,89 10,52 18,98

i) Actuaciones empresariales con incidencia medioambiental.

Todas las actividades desarrolladas por el Grupo han sido disefiadas v realizadas con el minimo impacto medio
ambiental, por lo que no se estiman contingencias significativas relacionadas con la proteccién y mejora del
medio ambiente ¥, en consecuencia, no es necesario dotar provisiones destinadas a actuaciones
medicambientales.

En concrete, con respecto a la promocion inmobiliaria, actividad principal del Grupo, todas las promociones
han sido desarrolladas cumpliéndose todas las disposiciones contempladas en la Declaracion de Efectos
Ambientales definidos en los respectivos proyectos y/o memorias. Todas las actuaciones realizadas por el
Grupo refativas a la minimizacién del impacto ambiental en sus promociones han sido incluidas como mayor
coste de fas mismas.

v) Adquisicidn de intereses minoritarios.

El Grupo Martinsa registra las adquisiciones de intereses minoritarios en sociedades en las que tiene el control
por el coste de adquisicién a la fecha de la transaccion. La diferencia resultante se registra como ganancias
acumuladas.

2.7.- Cambios en las politicas contables.

Las politicas contables utilizadas en la preparacién de estas Cuentas Anuales consolidadas son las mismas que
las aplicadas en las Cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009,
excepto por las siguientes normas ¢ interpretaciones que son aplicables a los gjercicios que se inician desde el
1 de enero de 2010, inclusive:
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NIIF 2 “Pagos basados en acciones (Modificada)”

NIIF 3 “*Combinaciones de negocio (Revisada)” y NIC 27 “Cuentas Anuales financieras consolidadas y
separados (Modificada)”

NIC 39 “Instrumentos financieros: Reconocimiento y valoracién — Partidas que pueden calificarse como
cubiertas”

CINIIF 12 “Acuerdos de concesién de servicios”

CINIIF 15 “Acuerdos para la construccién de inmuebles™

CINIIF 16 “Coberturas de la inversion neta en un negocio en el extranjero”
CINIIF 17 “Distribuciones a los propietarios de activos distintos al efectivo”
CINIIF 18 “Transferencias de activos procedentes de clientes”

Cambios a la NIIF 5 *Activos mantenidos para la venta y operaciones interrumpidas™ incluidos en las Mejoras
de las NIIF emitidas en mayo de 2008

Mejoras de las NIIF emitidas en abril de 2009

La adopcién de estas normas, interpretaciones y modificaciones no han tenido impacto en la posicién
financiera, ni en los resultados del Grupo.

El Grupo no ha adoptado de forma anticipada ninguna norma, interpretacion o modificacién, publicada que
todavia no estd vigente.

El Grupo estd evaluando el efecto que podria tener sobre las politicas contables, la situacién financiera o los
resultados del Grupo, la siguiente norma, publicada por el IASB y aprobada por la Unidn Europea, pero
todavia no aplicable:

» NIC 32 Clasificacién de las emisiones de derechos: Aplicable a los ejercicios que se inicien partir dei
1 de febrero de 2010.

s NIC 24 “Desgloses sobre partes vinculadas™: Aplicable a los ejercicios que se inicien a partir del 1 de
enero de 2011;

o CINIIF 19 “Cancelacién de pasivos financieros con instrumentos de patrimonio™ Aplicable a los
gjercicios que se inicien a partir del 1 de julio de 2010;

e CINIF 14 “Pagos anticipados de un requerimiento de mantener un nivel minimo de financiacién™:
Aplicable a los ejercicios que se inicien a partir del | de enero de 2011.

A la fecha de publicacién de estos estados financieros consolidados, las siguientes NIIF y modificaciones
habian sido publicadas por el IASB pero no eran de aplicacidn obligatoria ¥ no habian sido aprobadas por la
UE:

+ NIIF 9 “Instrumentos financieros™ Aplicable a los ejercicios que se inicien a partir del 1 de enero de
2013;

¢ Mejoras a las NIIF (mayo 2010): Aplicable a los ejercicios que se inicien a partir del | de enero de
2011 (Salvo las enmiendas a la NIIF 3 (2008) relativas a la valoracién de participaciones no
dominantes ¥ a planes de retribucion en acciones, v las modificaciones a la NIC 27 (2008) y la
enmienda a la NIIF 3 (2008) relativas a pagos contingentes surgidos en combinaciones de negocios
con fecha de adquisicion anterior a la fecha efectiva de las normas revisadas, que entran en vigor para
periodos anuales que comiencen a partir de 1 de julio de 2010),
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+ Enmienda a la NIIF 7 “Desgloses — Traspasos de activos financieros™: Aplicable a los ejercicios que
se inicien a partir del 1 de julio de 2011;

o Enmienda a la NIC 12 “Impuestos diferidos— Recuperacién de los activos subyacentes™: a los
ejercicios que se inicien a partir del | de enero de 2012,

E! Grupo estd actualmente analizando el impacto de la aplicacién de estas normas y modificaciones.

Basandose en los analisis realizados hasta la fecha, el Grupo estima que su aplicacién no tendré un impacto
significativo sobre los estados financieros consolidados en el periodo de aplicacién inicial. No obstante, los
cambios introducidos por la NIIF 9 afectaran a los instrumentos financieros v a futuras transacciones ¢on los
mismos que tengan lugar a partir del 1 de enero de 2013.

3.- PERIMETRO DE CONSOLIDACION

En las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010 se muestran las sociedades que forman parte del
perimetro de consolidacién det Grupo Martinsa-Fadesa al cierre de dicho ejercicio Asimismo en diferentes
puntos se incluyen los principales cambios en el perimetro durante el ejercicio 2010,

a) Retiros al perimetro,

Las siguientes sociedades del Grupo Martinsa-Fadesa fueren vendidas o liquidadas durante los ejercicios 2010
y 2009:

Retiros del perimetro

__Retiros por liquidacion/venta de sociedades

Ao 2010 Afio 2009

Gran Casino Real de Aranjuez, S.A. Aplistone, SL.U.

P.S.C. Torelago, S.A. Bahia de Tanger Hoteles, S.A.

Gestapart Jandia, S.L.

Nuevos Hoteles, S.A.

Societe Hotel Med-Azur, SA.

Tanger City Center, S.A.

UTE Anjoca S.A.-Fadesa Inmobiliaria, S.A.

b) Disminuciones o incrementos en las participaciones.

Los incrementos en el porcentaje de control en las sociedades del Grupo Martinsa-Fadesa durante los
gjercicios 2010 v 2009 se muestran a continuacién:
. Imcremento por compra de acciones ; : ke
Afio 2010 Ao 2009
Hatel Fuerteventura Golf, S.L.

No ha habide dismmuciones en el porcentaje de control de seciedades del Grupe Martinsa Fadesa en el
¢jercicio 2010 y 2009,
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Sociedades dependientes:

A Coruia ‘-hnnnc( crdad

Promocién mmoblhana para venra

10000, 100,00%

ﬁm’}mﬂ Fadesa, S. A )

Budapesi - araventa | 100.00% 100,00%
A Corufia 190,0 00% _ 100,00%
100.00% 100, /u
0% 99.00%

“700,00%
1,00%

" Ta0,004
Soa _100,00% 100,00%
Las Palmas 160,00% 100,00%

100,00%  100,00%

Sin acuvidad ) %o
& ! R i
Sm :clwldnd . _100.007%
Sin agtiyidad L00,00%
Fadesa Porlugal S A Prometidn mmobiliana para vinta 100,00%
Fadesa Prokom Pl Pmo mmoblllana 51,06%
e o . Promocon mmobiliania para conslruccion - -
FotsaRommm SRL gvaw o 54236 MartnsaFadksa SA L j0080% 100.00%
Fadesa Slovenko, S1o o Braslave / Eslovequa  Smactvidad 5  MottintaFadesa SA i0000%  100.00%
3 A _ Goioborg Sin aclividad . 100,00%

Fad.sa UK Limted Rana Unido Sin aclividad

Fadesa Village Resorl, S.L.

Fesler,SL . ’ -
Finmnewre Rive Gnuche SA vy sociodades

dependientes . : L
Golf'de Arayuez, SL . Sm acnwdad 77777

Hote! Balngang de Vildba, § L. Sin acuvidad .

Horzl de Fuerteventu

Howl Les Or.mgzrs Saidu, S.A Sm Aotmdad . - M annza F;lemsa. S.A,
Honel Sable d'or Saudra, Sin Acrradad Mma Fadesa. SA, 3
Hmei Sllvr,r;hore Kft Promoten nunobliara puaxaun B M artmza Fadesa, S A

mmomllaljg

Inmobilina Fuerteventra, 5.A Promocon mmobiliana parg véuta 17 B4l Obraler,$.L Rocovi,5 L.
Inmobiiana Marplus, S.A Promecion Inmobihana para la vema Jra 625 MonmsaFadesa SA,

Lacnar, § L de Inmuchles

Inpafer Vivienda Joven 5.

Promoctén mmobibiana ; pnra veala ¥

| MamosaTadesa SA

F. Cananss, §L /.

100 U)%

100.00%
100,00%

Obealar, 5L A Corufia .. aradamocnto . 14 932 Marunsa Fadesa, S A 100,00%
POF-07,5L T Nem 7 Snedvae T 77 s EuroglaSL. oot
1202 L0000t
793 100,00%
el 100,00% IUU 0%
27 99.60% 99.60%
4 MatinseFadesa S.A _10000%  100,00%
5 W 6  MarunsaFadsa, 5.A 300% S50k
Town Planning, § L. N Promocidn Inmobiluna para la venta 7362 Marlinsa Fad.n:sa,SA 100,00% 100,60
TR-2, 8L Sm eetradad N 00.60% _ 100,60%
Siq__n_r_.tl\jénd 100,00% NIOO.OQ%‘
Pl:omncldu mmobl]lmn paa venla _ 100.60%
" Urbameadwa Martinsa Fadcsa 5.4 10000% _ 100,00%

En las sociedades con un porcentaje menor al 50%, el Grupo Martinsa-Fadesa mantiene acuerdos con socios
que justifican que dichas sociedades sean consolidadas por integracién global.
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Negocies conjuntos:

El desglose de la participacion en los activos, pasivos, ingresos y gastos de las sociedades controladas
conjuntamente por el Grupo Martinsa-Fadesa es el siguiente:

Hupuo togum s

g

DAl Domiciosocial  Actividsd __lmporspamicln. Sociedad tindhr pacticipac 9% & comtecl
Conratia Amcola Bl Tosordlo. $.A. Madid Bxplotacida Agrols 17200 Alactioss Padens A, 5000% 5000%
Deearenfinn Uthanoiwes Nozer Metass, SL Mamd Proemccion trmemitam g B v 1275 Masiras Padeas, 54 50.00% 50.00%
Creraesd Py of Miozerca, 34 v sociedades
Oep e Mamiece Prozasniér tnmoby e pam & venm 311.03 Aariwes Padees 3A $0.00% 0 00%
lomepnds Lages, L Vet Fo acsivitad LHE  Mantoues Fatess, 34, 5000% 5000%
treryetons Adea SL A Corun Sy actrvaded 15 Mariewa Fudens 34 50.00% $0.00%
Procarn M srivws Resenca! Cart sl A4 Madna Prerzoe: 6n Inmota Exrm pan, b vesth 15 Martia Paesa, 34 S000% 50.00%

00, 30 A Conin S scirveted 3 oalyr. 81 $000% 000%

El Grupo Martinsa-Fadesa mantiene para aquellas sociedades con actividad de las arriba indicadas, los
correspondientes pactos con socios que justifican que dichas sociedades sean consideradas como negocios
conjuntos.

El desglose de la participacion en los activos, pasivos, ingresos y gastos de las sociedades controladas
conjuntamente por el Grupo Martinsa-Fadesa es el siguiente:

Activo corriente 375.497 391.583
I _30.283 18360

Activo no corriente 18.36(
405.780 409.943

Pasivo ¢orriente 379.337 342.165
Pasivo no corriente o 26243 30487
405.780 372,652

Ingresos 31.308 53.381
Coste de ventas (21.958) (59.912)
Gastos admmnistrativos (5.447) (10.6206}
Costes financieros (97) (5.364)
Beneficio antes de impuestos 2.906 (22.521)
Gasto de impuesto sobre las ganancias (1.994) (4.764)
Beneficio / (pérdida) Neto 912 (27.285)
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Sociedades asociadas:

Sociedades asociadas

Casasoia Explolaciones Agropecuanas,

S e - Valladolid Sin actividad 184253 Martinsa Fadese, SA 43,00% 48,00%
Comercio de Amarres, SL. Valenga Promacion Inmobiliaria para la venla L 23,00% _.2300%
Degarrallos de Pmywoq de Casulla y

Latn, SL__ Vil 3 S aw25% - 4025%
Empresatios Integrados, $A; Valladolid FPromozién mabiharia para la venta 60 .. RundexProyectos, SA .. 4025%  4025%
Espacios Coinerciales Marinse-Grupo Desarrollos de Pmyactos

None, 5L Yalladolid Prownocion lunobiliana para la venta 3 Martunsa- Grupe None, S.L 40,25% 40,23%
Eslica M artinsa Grupo Norte, 5L Yalladolid Promogion [nmobiliane para la venta 2 Mariwnsa Fadesa, SA 50,00% £0,00%
Grupo B Arbol, Distrbucion y Distrbuaén de pmduclos para

Supermercados, SA Valladolid consumo - Empnsm'os integrados, S.A _ Bos% B O5%
Guadalmica Goif, § A, Milaga Exploracion ciub Goif 975% . 3975%
Toerinvest, SL.SP ZOOSL Sopot (Peloma)  Promoaitn Inmobiliana para la venta - 2500% . 2500%
Toversiones Inmob. Riisticas Urha.nas,

. S — Madnd Snacividad 5 . 33,00%
Remab o A Corufia Sin actividad
Residenciel Golf Mar, L~ ___ - Valeoa Bromaxion Inmobiliaria para la venta 42391 TownPlaming SLU 210s% 21,05%
RTM Desarrello Lrbamshicos y

Sociales, SA e i, Madnd Promocitn Inmobihana para la venta 656 Maninsa Fadesa, 5.A  28,31% 2832%

Distnbucidn de productos para Desarrollas de Pruy et

RundexProyectos, SA, - Madrid consume 67  Maninsa-GrupoNorte 8L 40,23% 4025%
Sociedades dependientes de FRG * - Franga | Promocitn lnobiliaria parale vewta 7356 FinandereRiveGauche S.A.  Na - MA
Urbanizaciones v Promoedones Edimar,

SL L Valaj\rciaw " f(gmgciénlnmohi_l_i_m para la venta 375 Maminsa Fadesa S A _50,00% 30.00%
Urbanizadora Fuente de San Luis, SL  Valencia Premocion Ininobiliarta para la venta t1 180 Town Planning, SL.U 10,00% 10,00%

LLas participaciones en sociedades asociadas sin actividad detalladas en el cuadro anterior fueron adquiridas en
funcion del valor estimado de los activos inmobiliarios (terrenos) que poseen. Dicha valoracién, en caso de
resultar inferior, se provisiona por el deterioro sufrido.

Sociedades dependientes exciuidas del perimetro de consolidacion:

Las siguientes sociedades dependientes sin actividad, han sido excluidas del proceso de consolidacién por no
representar un interés significativo, tanto individual como en su conjunto, para la imagen fiel consolidada del

Grupo Martinsa-Fadesa.

Sociedades dependientes

lmnobllaapguBlQEQ L S.A

lnmobada)bz Elnpra)d
Inmobil{arios, § Lda.

Martinsa Fadesa S.
Sin actividad 747 Obralar, S.L.. 58,06%
) o ) Martinsa Fadesa S.A B
~ AComufla S acuvidad @ Obralar, SL. R 67.00%
) AConfla Sin agtvidad 798  Martinsa Fadesa S.A ) 100 30%
"""" Residencial Conufiesa de
Lisboa S acnvidad 5 Viviendas, S.L. 130.00%

4.-OPERACIONES DEL EJERCICIO

Operaciones de 2010.

En Febrero del 2010, Martinsa-Fadesa, S.A. elevé a publico el acuerdo de socios por el cual se vendia la
participacién del 30% en el capital que ésta mantenia en Gran Casino Real de Aranjuez, S.A.
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En Julio del 2010 se vendié la totalidad de las participaciones que se mantenia en P.S.C. Torrelago, S.A.,
generando un beneficio de 1.357 miles de euros.

Operaciones de 2009,

En febrero de 2009 Fadesa Village Resort, S.L. era titular del 50% de la sociedad Gestapart Jandia, vendida a
Globalia por su valor nominal en la misma fecha.

El 13 de marzo de 2009, Martinsa-Fadesa realizé la venta del 30% de las acciones de la sociedad Societé
Hotel Med-Azur, 8.A. al Grupo Iberostar, por su valor nominal (20.000 dirhams}.

El 18 de marzo de 2009 se disolvié mediante Escritura la Unién Temporal de Empresas “Anjoca, S.A.- Fadesa
Inmobiliaria, $.A.,” que fue constituida el 2006 con una participacién de cada sociedad del 50%.

E] 23 de marzo de 2009, General Firm of Morocco, S.A. (denominada hasta 2008 como Groupe Fadesa Maroc,
5.A). vendié a la sociedad Anjoca Maroc, S.A. el 50% de las acciones de las sociedades Tanger City Center,
S.A., Bahia de Tanger Hoteles, S.A. y Nuevos hoteles, S.A. por un importe de 5.823 miles de euros, generando
un resultado positivo por importe de 3.906 miles de euros.

El [3 de noviembre Eurogalia, S.L. vendio el 100% de las acciones de la sociedad Aplistone, S.L.U., por un
importe de 291 miles de euros generando un resultado negativo por importe de 874 miles de euros.

Asimismo, durante el 2009 Fadesa Canarias, S.A. compra a la sociedad Globalia el 10% de la sociedad Hotel
Fuertenventura Golf, S.L. pasando a ser titular del 100% de la sociedad.

5.- SEGMENTOS DE EXPLOTACION

A efectos de gestién del Grupo, el mismo esta organizado en los siguientes segmentos de explotacion:

a) Actividad inmobiliaria: Incluve ventas de viviendas promovidas por Martinsa-Fadesa y cualquiera de
sus sociedades dependientes, suelo y parcelas, prestacién de servicios inmobiliarios. Esta actividad se
desarrolla en Espafia, Portugal, Marruecos, Francia, Polonia, Hungria, Rumania, Bulgaria, Republica
Checa v México.

b} Elsegmento de prestacién de servicios hoteleros incluye: ingresos por explotacion de establecimientos
hoteleros. Esta actividad se desarrolla en Espafia.

El Grupo ha realizado la clasificacién anterior considerando los siguientes factores:

e Caracteristicas econdmicas similares de los negocios

*  Facilitar a los usuarios de las cuentas anuales consolidadas, la informacién financiera relevante sobre
las actividades de los negocios que el Grupo desarrolla ¥ los entornos econdmicos donde opera. A este
respecto los negocios operativos se organizan y dirigen separadamente atendiendo a la naturaleza de
los productos y servicios suministrados, representando cada segmento una unidad estratégica de
negocio que ofrece diferentes productos y da servicio a diferentes mercados.

Las sigutentes tablas presentan informacion sobre los ingresos y resultados, y cierta inforrnacidn sobre actives
y pasivos, relacionada con los segmentos de explotacion de! Grupo para los ejercicios terminados el 31 de
diciembre de 2010 v 2009.

Las transacciones entre segmentos se registran con las mismas normas de valoracion detalladas en la nota 2.6

se realizan a precios de mercado.
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Los cuadros sigutentes detallan la informacién de la cuenta de resultados consolidada y del estado de situacion
financiera consolidado en relacién con los segmentos de explotacion del Grupo para los ejercicios 2010 v
2009.

Actividades continuadas
3l-12-1

Actividades continuadas

-

ACTIVIDAD INMOBILIARIA

Cifra de negocios promocitn mmobiliaria 453.902 463 122
Coste de venta {476.443) (513.350)
Margen brato (22.542) (50.268)
Venta de aclivos immobiliarios 240 43.519
Coste de venta de acuvos inmobiliarios (51) (47 366)
Margen bruto en ventas de activos inmobiliarios 149 (6.846)
Otros gastos de explotacién (116.795} (77.538)
Otros gastos de explotacion - (1.112)
Otros ngresos de explotacion 1.743 6.569
RESULTADOQ OPERATIVO BRUTO {137.444) (129.195)
Dotacién amortizcion mmovilizado (4.671) (3 181)
Variacion provisiones de trafico e mmovilizado (276.374) (591 184)
RESULTADO OPERATIVO (418.689) {723.560)
Diferencial financiero (406.911) 8.133
Deteriore de mstrwnentos financieros (10.801) {3.586)
Pa’mupacmn ane re:‘.uhado de sociedades conlabilizadas por el 1352 2.832)
mérodo de participacion

Resultados por ventas de participaciones 4.616 3,198
Cambios en valor razonable de inversiongs inmobiliarias 3.226 {9 292)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (827.106) (727.937)
Impuesto de Sociedades (26.318} {6.556)
RESULTADO NETO (853.524) (734.452)
Resnltado atribuible a socios externos 155 (1.885)
RESULTADO NETO ATRIBUIBLE SOCIEDAD DOMINANTE (853.329) (736,377)

El desglose de la cifra de negocios de la actividad inmobiliaria del Grupo, es la siguiente:

miles de €

Desglose de ventas de la promocién inmobiliaria

Venta de viviendas y parcelas 447,972 287.314
Venta de suelos - 168.163
Arrendamientos, prestackin de servicios y otros ingresos 3.930 7.641

Total 453.902 463.122

Desglose de coste de ventas de la promocién inmobiliaria

Venta de viviendas v parcelas (472.395) (330.049)
Venta de suelos - (178.835)
Arrendamientos, prestacion de servicios y ofros ingresos (4.050) (4.506)
Total (476.445) (513.3%0)
Margenes Yo Yo
Venta de viviendas y parcelas -5,5% -14,9%
Venta de suelos 0,0% -6,3%
Arrendamientos, prestacidn de servicios y otros ingresos 31,7% 41,0%
Margen de 1a promocién inmobiliaria -5,0% -10,9%
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n_uie.s de €

Resultado neto atribuible (853.329) - (853.329)
Amortizacién de activos (4.671) -- (4.671)
Provisiones trafico (276.574) -- (276.574)
Diferencial financiero (406.911) - (406.911)
Otros resultados (165.173) -- (165.173)

miles de €

Resultado neto atribuible (733.708) (2.670) (736.377)
Amortizacion de activos {3.174) (N (3.181)
Provisiones trifico (591.184) -- (591.184)
Diferencial fmanciero 8.133 2 8.135
Otros resultados (147.482} (2.665) (150.147}

En el cjercicio 2010 todos los activos v pasivos consolidados corresponden al segmento inmobiliario. En el
gjercicio 2009, todos los activos y pasivos consolidados corresponden al segmento inmobiliario excepto por 12
y 3 millones de euros que corresponden a activos v pasivos de la actividad hotelera, respectivamente.

Informacién geografica.

La siguiente tabla presenta informacién sobre los ingresos relativos a los segmentos

para ¢l afio terminado el 31 de diciembre de 2010 y 2009

Afo termmado a 31 de diciembre de 2010.

geograficos del Grupo

2010 _ _ miles def
Pl s L Espafia RestoUE  Marruecos Ot Total

Ventas a clientes 305 380 119.700 29.062 - 454142
Venlas entre segmentos (eliminaciones) -- -- . - - -
Total ingresos clicntes externos 305.380 119.700 29.062 - 454,142
Afio terminado a 31 de diciembre de 2009,

2009 nitles de €
Ventas a clientes 345,754 113782 51.848 - 511384
Ventas entre segmentos {elimmaciones) (7.740) -- -- - (7742)
Total ingresos clientes externos 338.012 113.782 51.848 - 503.642

La informacion geografica relativa a inmovilizade material, inversiones inmobiliarias y activos intangibles se

mcluye en las notas 6,7 v 8.

6.- INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento habido durante los ejercicios 2010 v 2009 en las diferentes cuentas del inmovilizado material v
de su correspondiente amortizacién acumulada ha sido el siguiente:
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ritifes o

_Incorporacion.

Baps
(3.584)

~(1.809)

Terrenos y construcciones 46,334
Maguinaria, planta y equipos 31.496 (2.727) -- -- -- 28,769
Anticipes ¢ minovilizaciones en curso 9 057 - -- - 2 0.059
Total Cosie 77 224 (4 53n) %528 (3.584) 3530 B lo2
Provisiones (6.415) 0 (903) - 495 (6 824)
AINOrl, acuIn, oNstrucexnes (3 693) 506 (1.679) 109 (1331 {60501
Amort 1m Inaquinaria, planta y equipos (21 426) 1.181 {2161y 400 (203 (24 036)
Valor neto 45.688 (2.848) 4.783 (3.075) 2,664 47.211

/ Reduecion |

Ipmovilizado material . Sociedades |

Terrenos y construcciones 32.629 (5473)

Maquinari. planta v equipos 35488 - 296 (4.622) 333 31.4%96
Anticipos ¢ mmovilizacienes en curse 70.478 - -- (21 189) (40 232) 9.057
Total Coste 138 595 -- 298 (31 283) (30 3853 77 224
Provisiones (198) - (6.720) 503 -- (6.415)
Amort acum. construcciones (3.955 -- (163) 424 -- (3.695)
Amort. mm. maquinaria, planta y equipos (21775 -- (1983) 2.333 - (21.426)
Valor nelg 112.667 - (8.569) (28,024) -- 45,684

Durante el ejercicio 2010 se han producido los siguientes hechos significativos en el epigrafe de “Inmovilizado
material”:

Salida del perimetro de consolidacién por venta de acciones de la sociedad Promotora Club Social
Torrelago, con un impacto neto en inmovilizado material de 2.848 miles de euros.

Traspasos de inversiones inmobiliarias a inmovilizado material de activos utilizado en la actividad
propia.

Se ha realizado una dotacién por deterioro de inmovilizado material, por importe de 903 miles de
euros como consecuencia de las tasaciones realizadas a fecha 31 de diciembre 2010.

Durante el ejercicio 2009 se han producido los siguientes hechos significativos en el epigrafe “inmovilizado
material™:

Baja en “Anticipos de inmovilizado en curso” por importe de 21.184 miles de euros como
consecuencia de la venta del campo de golf del Hotel Fuerteventura Golf. Ademas se ha realizado un
traspaso a inversiones inumobiliarias de los campos de golf de Ayamonte Il por importe de 7.895 miles
euros y campo de golf de Badaguas por importe de 6.077 miles de euros, asi como 4.752 miles de
euros y 15.652 miles de euros correspondientes a la Residencia Fabiola y Edificio Jovellanos
respectivamente.

Baja en *“Terrenos y Construcciones™ por importe de 3.025 miles euros como consecuencia de la venta
del Hotel Fuerteventura Golf.

Baja de oficinas y naves de venta que ya no estdn en funcionamiento por importe de 1.270 miles euros

Reclasificacidn de inversion en curso realizada en el hotel H2 de Ayamonte por importe de 7.033
miles de euros a existencias.

Reclasificacién de existencias a inmuebles propios de la oficina Alfonso Molina por importe de 8.000
miles euros.
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- Se ha realizado una dotacién por deterioro de inmovilizado material por importe de 6.720 miles de
euros como consecuencia de las tasaciones realizadas a fecha de 31 de diciembre de 2009.

Terrenos y construcciones.

El desglose de las distintas partidas del inmovilizado material correspondientes a solares y construcciones es el
siguiente, expresado en miles de euros:

 de €

Solar ' 520

Construccién 45814 29.809
Total 46.334 36.671

Los solares y construcciones principales asociados a estos saldos son: el suelo propiedad de la Compafifa
Agricola El Tesorillo 17.299 miles euros (17.299 miles de euros en 2009), la estacion depuradora de
Fuerteventura 3.670 miles euros (3.670 miles de euros en 2009), la oficina Alfonso Molina 9.560 miles euros
(9.281 miles de euros en 2009), oficinas delegacion Canarias 1.060 miles de euros (1.060 miles de euros en
2009) y las oficinas de centrales en Paseo de la Castellana 120, Madrid 5.518 miles de euros (5.518 miles de
euros en 2009).

Otra informacion.

No se han registrado intereses capitalizados en el ejercicio como mayor valor de los bienes del inmovilizado
material en 2010 y 2009.

El coste de los activos del Grupo incluidos en este epigrafe de “Inmovilizado material” que estin afectos a
garantias hipotecarias asciende a 5.518 miles de euros (5.599 miles de euros en 2009). Dichos activos
garantizan deudas al 31 de diciembre de 2010 por importe de 1.215 miles de euros (1.215 miles de euros en
2009).

El coste de los elementos en uso totalmente amortizados es de 11.017 miles de euros (10.951 miles de euros en
2009).

No existe ningtn elemento de inmovilizado material temporalmente fuera de servicio.

Las inversiones de inmovilizado material situadas fuera del territorio espafiol son las siguientes,
correspondiendo a la actividad inmobiliaria del Grupo:

miles de €

,,,
.

1/12/2010  31/12/2009
Terrenos y construcciones 1.364 1.499
Maquinaria, planta y equipos 3.301 3.460
Anticipos e inmovilizaciones en curso -- 19
Total coste 4.665 4.978
Provisiones - --
Amortizacion acumulada (3.603) (3.073)
Yalor neto 1.064 1.904
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La siguiente tabla presenta informacién geografica del Grupo para el afio terminado el 31 diciembre de 2010 y
2009:

2010 _ miles de €

=

’ o 2 ! npatic b Vi J oS
Terrenes y construcciones 4.990 1.212 132 .- 46.334
Maguinaria, planta y equipos 25.447 2.340 981 - 28.768
Anticipos e inmovilizaciones en curso 9.439 -- -- - 5.039
Provisiones (6.824) -- - -- (6.824)
Amortizacién acumulada (26.524) (2.743) (860) - (30.127)
Valor neto 46.148 810 254 — 47.211

ZDQ9 _ i ] _ i i miles de €

Terrenos y construcciones 35.171 1.212 288 -- 36.671
Magquinaria, planta y equipos 28.036 2.817 643 -- 31.496
Anticipos ¢ inmovilizaciones en curso 9.039 19 - -- 9.057
Provisiones (6.413) - - -- (6.415)
Amortizacién acumulada (22.046) (2.650) (385) -- (25.121)
Valor neto 43.786 1.358 546 - 45.688

El Grupo Martinsa-Fadesa sigue el criterio de asegurar los elementos de su inmovilizado contra los riesgos a
los que se encuentran sujetos. Al 31 de diciembre de 2010 no existia déficit de cobertura de seguros sobre el
valor contable de dichos activos.

7.- INVERSIONES INMOBILIARIAS

El movimiento de este epigrafe del estado de situacion financiera consolidado en el afio 2010 y 2009
respectivamente es el siguiente:

miles de €

134.595 - - 7.956 142.551

Total coste
_Ajusie a valor razonable (14.232) -- 3.226 - (11.006)
Valor neto 120.363 - 3.226 7.956 131.545

87.053 - 47.542 134,593

Total coste
Ajusie a valor razonable (4.940) 13.338 {22.630) -- (14.232)
Valor neto 82.113 13.338 (22.630) 47.542 120.363

Los movimientos més significativos del 2010 corresponden a traspasos de existencias a este epigrafe por
inmuebles puestos en explotacién en el ejercicio, por importe de 14.285 miles de euros. Asimismo, se ha
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realizado un traspaso de este epigrafe a inmovilizado por importe de 5.518 miles de euros, correspondientes a
inmuebles para el uso de la propia actividad.

Los traspasos mds significativos del ejercicio 2009 corresponden a la calificacion de determinados activos
como inversidn inmobiliaria registrados anteriormente en inmovilizado material y existencias, entre ellas se
encuentra el edificio Jovellanos por importe de 15.652 miles euros, campo de golf IT de Ayamonte por importe
de 7.895 miles euros, Residencia Fabiola por importe de 4.995 miles de euros, Puerto Marina en Marruecos
por importe de 13.730 miles de euros y el campo de golf de Badaguas por importe de 6.077 miles euros.

Los gastos operativos de las inversiones inmobiliarias no son significativos.

Las inversiones inmobiliarias se registran por su valor razonable, que se ha determinado en base a valoraciones
realizadas por Tasaciones Hipotecarias Renta, S.A. (THIRSA), Valoraciones Mediterrdneo, S.A. (VALMESA)
y Técnicos en Tasacion, S.A. {TECNITASA} a diciembre de 2010 y 2009. El valor razonable representa el
importe por el que los activos se pueden intercambiar entre partes independientes dispuestas a realizar la
transaccion, a la fecha de valoracién, en igualdad de condiciones, de acuerdo con las Normas ECO. Las
inversiones inmobiliarias que el Grupo mantiene arrendadas al cierre de los ejercicios 2010 y 2009 son las
siguientes:

Aflo 201 mitles g €
! i Valor New

Gebew A Corufia Oleiros Aparcamicnio 104 Plazas / 2.062,84 m2 [ 115 - -

Castilla Leon Leén Ledn Horel 57 habuaciones ¢ § 080 m2 6,357 474 433 51 210

Islas Balearcs Palma de Mallorca - Geramo 6 946 m2 8£.77% 1.503 5229 47 1.081

sles Baleares Palma de Mallorca - Aparcamiento 6.55) .08 m2 3170 - 1I70 - -

Marruecos -~ Sada Puerly 1203 amarres 18.232 - 18232 -

Madnd Madnd Ravas Vrviendas 6.824 m? 11575 2.066 2509 6743

Hungru - Budapest Comercul - 25415 - 25413 22 000

Galiea A Conmia Qleros Comercul 1.009,93 m2 / 1 locales 1832 90 1742 -

Castilla Leon Valladohd Artoyo C de Gelf - 26 - 2583 87

Megdnd - Aranuez C de Golf 5490 5473 17

Andahen Ay monte C de Golf 91735 9733 - -

Galicia Mo C dz Golf 3308 - 3358 -

Lograiio Souels C. de Golf 3790 1214 576 - -

Aragan - Jaca C de Goll - 31363 - 3341 2 -

WMadrd Madrid - Plazas garaje 53.68 m2 25 - 85 w -

Madrd Madrad illenueva de Ly Ceftac Viviendas 24771 mZ 18.059 B 251 9 80§ 12.300

Madnd Madnd - Vivicridas 5.284,12 m? 11 450 1688 7802 . 2.663

Total 131.545 19.400 111,921 128 47,295

A 3008 pecas aie €

Galicta A Coruile Dleiros Aparc amisuio 104 Plazas 115 115 - - 1082

Casulla Ledo Leon Leda Hole? 37 habuaciones 6710 5562 L0 20 -

Isks Baleares Palma de Mallorcy - Geratieo 5 597 1n? L35 5 855 201 243 206

[slas Balesres Palma de Melorca - Aparcamenic 473 m? 3235 S 3.23% - -

Marruecos - - Puerta 1303 amarres 10 505 - 10508

dadrd Madnd Rnas Viviendas 6 824 12 10 324 2066 4258

Budapest - - Comercial - 26.693 - 26,691

Galicia A Corufig Olerros Comercinl 102195 m? 1 885 L.B&S

Cazaolle Ledn Valladolid Armroyo ¢ de Golf - 2520 2.520

Madnd - Aranpuez C de Goll 5 400 5400

Andaluc Avamante C de Golf 8305 8.305

Galicin Miio C de Golf 3381 - 3.38]

Logroio Scpels C de Goll 4 800 760 4 040

Aragén - Jaca C de Goll - 4 340 - 4,340 .

Madrid Madrid - Oicinas 108403 m* 7930 G 706 1224 1312

Madnd Madrd - Vrvicndas 6.356,52 m* 13074 3Tn %352 2.971

Madrd Madrid - Vivendas 9906l m? 4.247 3.073 1172 1483

Total 120.363 17.861 SLIT0 338 B.924

8.- ACTIVOS INTANGIBLES

Los movimientos habidos en el epigrafe del estado de situacion financiera consolidado “Activos intangibles”
han sido durante los ejercicios 2010 v 2009, respectivamente, los siguientes:
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Inmovilizado inmaterial i

miles de ¢

Concesiones admunistrativas 32? ]’." (8 - 335

Derechos de traspaso 75 - - -- 75
Aplicaciones informaticas 4.805 450 (53) (35) 5.168

Tatal coste 5.207 467 (61) 35 5.578

Amort. acum. eoncesiones administrativas (104) (16) {(5) -- {125)

Amort. acum. Derechos de traspasc (52) (113} -- -- {165)
Amort. acum_aplicaciones mformaticas {3 753 (701) 107 -- (4347)

Y alor neto 1.297 {363) 41 (35) 941
Rfes e F

Concesiones admunistrativas 2784 4 327
Derechos de traspaso 66 g -- -- 73
Aplicacioncs informaticas 4 573 434 (157) {45) 4.805

Total coste 7.422 447 (2.618) (45) 5.206
Provisioncs - {1 333) 1.353 - -
Amort. acum concesiones administrativas (1003) (146) 1.043 -- (104)
Amort. acum. Derechos de traspasc (33 {19) -- -- (52)
Amort. acum. aplicaciones informatxas (2837 _ (868) -- - {3.753)
Yalor neto 3.549 {1.938) (220 {45) 1,297

El coste de los elementos en uso totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2010 es de 2.957 miles de euros
(1.471 miles de euros en 2009).

Las concesiones administrativas se estan amortizando linealmente a lo largo de su vida (til, 18 afios, que es el
periodo concesional.

Las inversiones de inmovilizado inmaterial situadas fuera del territorio espafiol son las siguientes:

miles de €

L
Concesiones administrativas
Aplicaciones nformdticas

Total coste
Amortizacion acumulada

(320)

(303)

Valor neto

12 126

Las siguientes tablas presentan informacién geografica del Grupo para los afios terminados el 31 diciembre de
2010 y 2009:
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miles de €

. : Espafia Marruecos Tot:
Concesiones administrativas 311 24 335
Derechos de traspaso 75 -- -- -- 75
Aplicaciones informdticas 4.848 320 -- -- 5.168
Amortizacion acumulada (4.305) (320) (12) -- (4.637)
Valor neto 929 - 12 - 941

20069 _ miles de €

i i . ; -
Concesiones administrativas 323 -- 4 -- 327
Derechos de traspaso 75 .- - - 75
Aplicaciones informaéticas 4.380 409 16 - 4,805
Amortizacidn acumulada (3.606) (294) (9) - (3.909)
Valor neto 1.171 115 11 - 1.297

9 - INSTRUMENTOS FINANCIEROS

9.1. - INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE ACTIVO

El desglose por categorias de los instrumentos financieros de activos del Grupo Martinsa al 31 de diciembre de
2010 v 2009 es el siguiente:

2010

Instrumentos financieros de activos no corrientes: 21.027 34.994 57.535
Acciones no cotizadas 22.894 - -- 22.894
Créditos a sociedades asociadas -- 64.054 64.054
Otros créditos -- 3.540 3.540
Depésitos y fianzas - 7.765 7.765
Provisiones por deterioro (1.867) (38.852) (40.719)

Instrumentos financieros de activos corrientes: - 417.644 417.644

Deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar - 213.928 213.928
Crédites a empresas asoeiadas ¥ negocios eonjuntos -- 1.964 1.964
Otros eréditos -- 23.334 23334
Depésilos y fianzas - 79.334 79.334
Previsiones por deterioro -- (3.909) (3.50%)

Subtotal otros actives financieros corrientes - 100.723 100.723
Deudores varios -- 37.841 37.841
Personal - 192 192
Provisiones por deterioro - (13.168) (13.168)

Subtotal otros activos corrientes - 24.865 24,865

Efective y equivalentes - 78.129 78.129

Total 21.027 452.638 473.6606
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2009

et

TInstrumentos financieros de activos no corrientes: 21.123 _16.673

- 37756
Acciones no cotizadas 23.133 -- 23.133
Créditos a sociedades asociadas -- 38.486 38.486
Otros créditos -- 4.140 4.140
Depdsitos y fianzas -- 4.121 4.121
Provisiones por deterioro (2.011) (30.075) (32.086)
Instrumentos financieros de actives corrientes: - 497.405 497.405
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar -- 243.583 243.583
Créditos a empresas asociadas y negocios conjuntos -- 4.866 4.866
Otros créditos -- 25.870 25.870
Depdsitos y fianzas -- 86.630 86.630
Provisiones por deteriorg -- (3.478) (3.478)
Subtotal oires actives financieros corrientes -- 113,889 113.889
Deudores varios -- 54.989 54.989
Personal - 209 209
Provisiones por deterioro -- (16.487) (16.487)
Subtotal otros activos corrientes -- 38.711 38.711
Efectivo y equivalentes -- 101.223 101.223
Total 21.123 514.078 535.201

a) Instrumentos financieros de activos no corrientes:
Acciones no cotizadas y créditos a empresas asociadas.

L] detalle de acciones no cotizadas y créditos a empresas asociadas a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es el
siguiente:

2010 = miles de £

Eeoprensa, S.L. 0,76% 1.458 -- - -
Complejos Rurales Montesierra 25,00% 12,525 -- -- --
Nueva Ciudad Zalia 26,00% 5.010 -- -- --
Iberdom Sp. Z.0.0. 20,00% 1.995 -- 965 --
Edificios del Noroeste, § A 58,06% 747 (747 87 -
Inmohiliaria Rialta, S, A, 100,00% 798 (798) - -
Obras y Suelos de Galicia, S. A 67,00% 97 ©on - --
Asociadas Finanetere Rive Gauche - 225 (225) 7.818 --
Compailia Agricola El Tesorillo, S.A - - - - --
Subgrupo Marruecos -- - - 12.195 -
Volca Inmuebles, S.L -- - - 120 -
RTM Desarrollo Urbanistico y Social, S. A -- - - 14.506 (14.306)
Desarrollos Urhanisticos Nozar Martnsa, S.1. -- -- -- 26.605 (24.346)
Desarrollos de Proyectos Martmsa- Grupo Norte, -- -- - 30 -
Residencial Golf Mar, S.L. -- -- -- 171 --
Proeom Martmsa Residencial Castellana, 8. A - - - 1.558 --
Otros -- 39 - -- -
Total 22.8%4 (1.867) 64.054 (38.852)
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2009

tniles de €

Si wcion.

Ecoprensa, S.L. 4,05% 1.458 -- -- -
Compkjos Rurales Montesierra 25,00% 12.525 - -- -
Nueva Ciudad Zalia 26.00% 5.010 - - -
[berdom Sp. Z.o.0. 20,00% 1.995 - 965 -
Edificios del Noroeste, S.A 58,06% 747 (747) -- -
{nmobiliaria Rialta. S.A. 100.00% 798 (798) -- --
Obras v Sucles de Galicia, S. A 67,00% 97 (97) -- --
Asociadas Financiere Rive Gauche 225 (225) 4.850 --
Compaiifa Agricola El Tesorillo, 5. A, -- -- 125 --
Iberinvest S.P. ZO0 -~ - 1.150 -
Yola Inmuebles, S.L. - - 120 -
RTM Desarrollo Urbanistico y Social, S.A. -- - 14.506 {14.506)
Desarrollos Urbanisticos Nozar Martinsa, S.L. -- - 15.569 (15.569)
Desarrellos de Provectos Martinsa- Grupo Norte, S.L. -- -~ 30 -
Resideneial Golf Mar, S.1. - -- 171 -
Procom Martinsa Residencial Castcilana. S.A. -- -- 1.000 -
Otros L 278 (144) -- --
Total 23.133 (2.011) 38.486 (30.075)

A 31 de diciembre de 2010, la principal variacién del saldo de créditos a empresas asociadas respecto al 31 de
diciembre de 2009 es la correspondiente a la variacion de los saldos con asociadas del subgrupo en Francia v
el traspaso a este epigrafe de saldos con el subgrupo Marruecos y de Nozar-Martinsa clasificados en 2009 a
corto plazo. Los créditos no corrientes con sociedades asociadas son utilizados principalmente por las mismas
para la financiacion de las promociones que se estAn desarrollando en conjunto. Estos saldos recogen los
intereses devengados a 31 de diciembre de 2010. Los tipos de interes utilizados estdn en consonrancia con los

de mercado.

Las participaciones detalladas anteriormente figuran registradas al coste de adquisicion al no ser posible
determinar su valor razenable de forma fiable. Para el andlisis de la posible existencia de deterioro se tiene en
cuenta el coste de adquisicién mds el importe de las plusvalias tacitas existentes a la fecha de cierre del

gjercicio.
b} Instrumentos financieros de activos corrientes:

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar:

miles de €

a cobrar 2010
Clientes 283.574 294.329
Anticipos 15.451 21.330
Provisiones ) (85.097) {72.076)
Total 213.928 243.583

Los anticipos a proveedores se refieren fundamentalmente a entregas realizadas para las adquisiciones de

terrenos.

g
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Las provisiones de clientes se han basado en los indicios de deterioro de la situacién financiera de los deudores
a la fecha de cierre y en las causas que se explican en la nota 11 de esta memoria relativa a “Riesgo de
crédito”.

Las cuentas a cobrar a clientes se valoran en el momento de su reconocimiento inicial por su valor razonable,
lo que supone actualizar su valor nominal a una tasa de interés equivalente a la del mercado, en funcién del
vencimiento esperado de estas partidas. A partir de la valoracién inicial, estas cuentas se registran por su coste
amortizado. Dicho saldo mantiene registrado implicitamente un descuento financiero de 25.184 miles de euros
calculado en ejercicios anteriores. Dadas las especiales circunstancias en la que se encuentra la Sociedad
Dominante v que el cobro de estos saldos, en una parte muy significativa, dependeré del cumplimiento de hitos
urbanisticos y constructivos y de las propias negociaciones que se mantienen con los clientes, no es posible
determinar un calendario cierto de cobro, aunque se podria estimar que dichos cobros para los tres afios
siguientes al cierre pudiera situarse en un 25% del conjunto y un 75% para los afios sucesivos.

Depositos y fianzas:

Las partidas mas significativas registradas en este epigrafe corresponden a depésitos en bancos indisponibles
en garantia de avales concedido por entidades financieras por importe de 68.623 miles de euros (75.602 miles
euros en 2009) v depdsitos en juzgados por procesos pendientes de liquidar por importe de 8.811 miles de
euros (8.811 miles de euros en 2009). Adicionalmente, en 2009 existia un deposito para garantizar
obligaciones con proveedores de suelo ya liquidada en 2010 por importe de 7.000 miles de euros.

Deudores varios:

El saldo principalmente incluye un importe de 6,298 miles de euros de gatos anticipados procedentes del
subgrupo de Francia y del subgrupo de Marruecos, créditos de empresas asociadas por 6.152, Adicionalmente
incluye saldos a cobrar a deudores varios por importe de 25.391, entre los que destacan 5.562 a Gran Casino
Real de Aranjuez, manteniendo con esta misma entidad saldos acreedores pendientes de liquidar por similar
importe. Para ¢l conjunto de estos saldos existe una provision por deterioro por importe de 13.168 miles de
euros.

En 2009 las partidas mds significativas corresponde al importe de 14.837 miles de euros por la facturacién por
prestacion de servicios al grupo Marruecos, este (ltimo se encuentra provisionado en su totalidad porque se
considera que existe un alto riesgo de impago. Ademas, la sociedad Inomar, S.L. mantiene un saldo con
Almarfe, S.L. por importe de 7.056 miles de euros.

Efective y equivalentes:

miles de €

.Efectlvo de caja y bancos 15.729 33.034
Depositos a corto plazo 62.400 68.189
Total 78.129 101.223

El efectivo en bancos devenga un tipo de interés variable basado en el tipo de interés diario para depodsitos
bancarios. El vencimiento de los dep6sitos a corto plazo varia entre un dia y tres meses dependiendo de las
necesidades inmediatas de liquidez del Grupo; los depdsitos devengan intereses segun los tipos aplicados. El
valor razonable del efectivo y equivalentes de efectivo se aproxima a su valor en libros.
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9.2. — INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE PASIVO
Deuda concursal;

Como se indica en la nota 1.2, en el gjercicio 2010 se ha procedido a registrar la deuda concursal que derivada
del informe definitivo emitido el 16 de julio de 2010 por los Administradores Concursales. En dicho informe,
modificado posteriormente mediante dos escritos de ampliacién, se determina [a deuda concursal con efectos
24 de julio de 2008. Dicha deuda, teniendo en cuenta los aspectos que se detallan a continuacién, ha quedado
registrada segln el siguiente detalle:

Deuda concursal Millones de €

Deuda s/ listado definitivo AC 6.739
Cancelacion préstamos hipotecarios (703)
Cancelacién otra deuda por operaciones posteriores (23)
Deuda concursal a 31-12-2010 6.013
Deuda reconocida por avales otorgados no vencidos (98)
Otros conceptos {7)
Deuda concursal corregida 5.908

Como se indica en el cuadro anterior, las sociedades del grupo en concurso han procedido a registrar la deuda
concursal que se deriva de los informes definitivos de los Administradores Concursales. No obstante, se han
identificado algunos casos que la deuda reconocida obedece a avales concedidos por la Sociedad Dominante
sin que hasta la fecha se haya producido el impago del avalado ¥ a duplicidades de deuda reconocida. En
ambos casos se ha minorado la deuda inicialmente registrada al considerar que las actuaciones que se
emprendan permitiria cobrar estos saldos. Dichas correcciones han sido minoradas del epigrafe de “Otras
deudas™

La clasificacién de la deuda concursal al 31 de diciembre de 2010, antes de las correcciones indicadas
anteriormente, es la siguiente:

mifes de €

cl$2]
Urupo

. - Priviesdd =
. especial _ Ordwerin | Subordinada Tetal
Instrumentos financieros de pasivo corriente 1.245.852 11.925  4.024.460 730.545  6.012.782

Deudas con entidades de crédito 557.844 - 3.488.323 382,540 4.428.707
Deudas con entidades de crédito (Ptmos hipotecarios) 580.852 -- -- -- 580.852
Otras deudas 107.156 11.925 536.137 348.005  1.003.223
Tatal 1.245.852 11.925  4.024.460 730.545  6.012.782

En el proceso de registro de la deuda derivada de la lista definitiva de acreedores se han puesto de manifiesto
diferencias netas entre los registros contables y los saldos de la lista de acreedores por importe de 32.068 miles
de euros, adicionales a los indicados en los cuadros anteriores, que han sido registrados con cargo en la cuenta
de resultados del ejercicio 2010 en el epigrafe de “Otros gastos de explotacion” Adicionalmente, como se
indica en la nota 1.2, las sociedades del Grupo han procedido a registrar los intereses devengados desde el 24
de julio de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2010 de acurdo a las condiciones establecidas en la nueva
propuesta de convenio. Dicho registro ha supuesto un gasto por intereses por importe de 353.984 miles de
euros. Por el contrario, no se ha registrado la deuda reconocida a cada una de las sociedades filiales en
concurso en concepto de préstamo sindicado, tal y como reflejan los diferentes informes definitivos emitidos
por la Administracién Concursal, por importe de 3.923 millones de euros en cada una de las 6 filiales en

44



MARTINSA ‘. FADESA

Memoria consolidada del ejercicio 2010

concurso, permaneciendo registrada dicha deuda unicamente en la sociedad dominante, puesto que supondria
registrar seis veces més la deuda derivada del préstamo sindicado.

Incluido en el apartado “Otras Deudas” figuran 163.386 miles de euros con empresas del grupo que, tras el
proceso de consolidacién, no forman parte del pasivo consolidado al 31 de diciembre de 2010.

Instrumentos financilerps de pasivos no corrientes y corriente:

2010

miles de €

Instrumentos financieros de pasivos no corrientes: 478.008
Deudas con entidades de crédito B T 305450 -----
Subtotal dendas con entidades de crédiro 405.450
Fianzas y depositos recibidas g12
Otras deudas 71.746
Subtotal otros pasivos no corrientes 72.558
Instrumentos financieros de pasivos corrientes: . 6.547.877
Deudas con entidades de crédito 5.318.707
Subtotal dendas con entidades de crédito 5.319.707
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 486.125
Subtotal acreedores comerciales y otrus cuentas a pagar 486.125
Instrumentos derivados -
Depositos y fianzas recibidos 583
Deudas representadas en efectos a pagar 0
Remuncraciones pendientes de pago 2.238
Otras deudas 739.226
Subtotal otros pasivos corrientes 742.046
Total 7.025.886
2009 miles de €

Instrumentos financieros de pasivos no corrientes: 153128
Deudas con entidades de crédito 7.917
Subtotal deudas con entidades de crédito 7.917
Fianzas y depositos recibidos 755
Otras deudas 144.456
Subtotal otros pasivos ne corrientes 145.210
Instrumentos financieros de pasivos corrientes: . 6802.136
Deudas con entidades de crédito 5.439.307
Subtotul deudas con enlidades de crédito 5.439.307
__Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.325.222
Subtotal acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.325.222
Instramentos derivados -
Depésitos y flanzas recibidos 971
Deudas representadas en efectos a pagar 0
Remuneraciones pendientes de pago 2.958
Otras deudas 33.679
Subtotal otros pasivos corrientes 37.607
Total 6.955.264
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a) Deuda con entidades de crédito:

Tal como se describe en las notas 1.2 y 2.1 de esta memoria consolidada, el Grupo clasifica como pasivo
corriente la totalidad de la deuda vinculada al negocio inmebiliario con independencia de los plazos de
vencimiento establecidos en los respectivos contratos de formalizacidn de deuda, manteniendo registrado
como deuda financiera no corriente el resto de la deuda que tiene vencimiento superior a un afio desde la fecha
de cierre del ejercicio. Adicionalmente en ¢l pasivo corriente, se clasifica entre deuda vinculada al negocio
inmobiliario a corto y largo plazo, segun la fecha de vencimiento, siendo a corto plazo las que tienen una fecha
inferior a un afio ¥ a largo plazo aquellas que su fecha de vencimiento es superior al periodo antes mencionado.

Teniendo en cuenta lo anterior, la clasificacion de la deuda con entidades de crédito es la siguiente:

miles de €
/ : , 000 o 2009

Deudas por arrendam1ent0 financieto y contratos de compra a plazo 75 73
Préstamos hipotecarios 100.901 7.842
Deuda Concursal por intereses 304.474 --
Total 405.450 7.917

miles de €
LPASIVO FINA 0 L s S 2009
Deuda vmcu]ada al negocio mmob1har10 c/p 192.030 674.371
Deuda vinculada al negocio mmobiliario Ip 624.803 626.810
Préstamo sindicado -- 3.741.712
Deuda Concursal 4.428.707 --
Otros préstamos 26.597 137.719
Deuda por arrendamiento financiero -- 39
Deuda procedente de instrumentos derivados - 63.000
Intereses devengados y no vencides 47.571 58.219
Intereses y comisiones préstamo sindicado -- 137.437
Total 5.319.707 5.439.307

Comeo se indica en el cuadro anterior dentro del “Pasivo financiero corriente” se mantiene registrado deuda
concursal por importe de 4.428.707 miles de euros. Adicionalmente, en este epigrafe, se mantiene registrado
préstamos hipotecarios por importe de 580.852 que tienen cardcter de deuda concursal, clasificada con
privilegio especial, que por estar vinculados a la actividad corriente del grupo, se registra en este apartado.

La deuda vinculada al negocio inmobiliario tiene la siguiente composicion:

2010 mifes de €
Concepto S Corto plazo __Largo plazo
Préstamos hipotecarios subrogables v1v1enda protegida - 37.254
Préstamos hipotecarios subrogables vivienda libre 106.522 464.796
Otros préstamos hipotecarios 51.808 21.949
Pélizas de crédito para fmanciacién de suelo -- 4.704
Préstamos 28.379 96.100
Deudas por efectos descontados . 3.322 ==
Total 192.030 624.803
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miles de €

- o | : 0.

brogables vivienda protegida 12.035 27.498
Préstamos hipotecarios subrogables vivienda libre 197.004 289.735
Otros préstamos hipotecarios 321.592 241.801
Pélizas de crédito para financiacién de suelbo 70.429 3.268
Préstamos 27.003 58.590
Deudas por efectos descontados 46.309 5.888
Total 674.371 626.810

Préstamos hipotecarios subrogables.

Corresponden a los saldos dispuestos de los préstamos hipotecarios con diversas entidades financieras, en los
que se podran subrogar los compradores en el momento de la entrega de la vivienda, y que las sociedades del
Grupo utilizan para financiar la construccidén de promocicnes inmobiliarias en curso. Dichos préstamos se
encuentran garantizados mediante hipotecas sobre existencias. El importe de los préstamos formalizados a 31
de diciembre de 2010 es de 1.730.271 miles de euros (1.730.271 miles de euros en 2009), de los que estdn
dispuestos 608.572 miles de euros (526.272 miles de euros en 2009).

Si bien, los préstamos hipotecarios subrogables en su mayor parte no tienen exigibilidad a menos de doce
meses, al tener vencimientos superiores a un afio. (tal y como se especificaba en el cuadro de vencimientos de
deuda corrientes), las sociedades del grupo han adoptado el criterio de clasificar todos aquellos importes que
corresponden a la financiacién de inmuebles que cumplan Jas dos condiciones siguientes:

1) Que a 31 de diciembre de 2010 existan compromiso firme de venta, es decir, que se haya
formalizado un contrato de Compraventa de cardcter privado sobre los bienes afectados sobre los
prestamos y

2) La fecha de entrega prevista (escritura pliblica) sea inferior a doce meses desde el cierre del
CJEICICIO.

Deudas por efectos descontados:

A 31 de diciembre de 2010 toda la deuda contraida por descuentos de efectos comerciales se incluye en la
deuda concursal registrada con entidades de crédito.

Dada la situacion concursal de la Sociedad Dominante no hay saldo disponible en polizas de crédito ni de
descuento.

Vencimiento de deudas con entidades de crédito;

Los vencimientos por afios del pasivo financiero no corriente no concursales es el siguiente:

miles de €
, ce _ Woi6ysg  Total
Préstamos v créditos 17 302 100 901
Leasing -- -- - - 75 75
Total 23.622 46.459 4.695 8.523 17.377 100.976 2

El vencimiento de la deuda concursal por intereses tendréan el vencimiento establecidas en el Convenio.
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miles de €
Ladu o mpe - W W Total
2272 - .- -~ 5.570 7.842

Leasing — . 15 = S < Y [
Total 2.7 - - - 5570 7.917

Los vencimientos para los pasivos corrientes se muestran en el cuadro siguiente. Para el caso de los préstamos
hipotecarios subrogables, las amortizaciones incluidas se corresponden a las previstas en los cuadros de
amortizacién de los préstamos formalizados en el supuesto de no existir subrogaciones previas. No se
corresponde, por tanto, con las clasificaciones contables realizadas, tal como se indica en el apartado de
préstamos hipotecarios subrogables anterior. El desglose por vencimientos para los ejercicios 2010 y 2009 es
el siguiente:

2010 nules de €
Pasiv i : 2011 AT 2014 2015 2016y sig To
Préstamos ¥ créditos 129 183 26 597 - - -- - 155 780
Préstamos hipatecarics subrog. viv protegida 32961 785 1113 1.168 1227 - 37254
Présamos hipotecarics subrog vivienda libre 224 952 171 666 13 758 18,452 10.035 62 433 371317
Otros préstamos hipotecarios 6 924 39 346 3856 690 545 358 73 757
Deudas por efectos descontados -- - - - e 5322 531
464.020 258.394 20,767 20,31) 11.827 $8.111 843,430
__ miles de €
& 2010 B3 A e ﬁ 15y sig. Total
Préstamos v créditos 235 148 - - -- - 297 035
Préstamos hipotecarios subltog. viv. protegida 12,035 - -- - -- 27,498 39533
Préstamos hipotecarios subrog vivienda Bore 190 751 1.056 - - 12.27¢ 282.662 486 73%
Otros préstamos hupotecarios 400.065 122 147 38.210 -- 1 2.970 563 393
Deudas por efectos descontados 16.309 - -- -- - 5888 52197
Tatal BB4.307 185.094 38.210 - 12,271 31%.018 1.438.900

El tipo medio de la deuda a largo plazo correspondiente al ejercicio 2010 ha sido de Euriber 3 meses con un
diferencial entre 40 y 200 puntos basicos (Euribor 3 meses con un diferencial entre 40 y 200 puntos basicos en
2009).

Instrumentos derivados (Warrants):

Como consecuencia del acuerdo transaccional cerrado en el ejercicio 2009 con las entidades poseedoras de
warrants, se¢ valoraron éstos en 63.000 miles de euros, reconociendo dicho saldo por la Administracién
Cencursal como crédito ordinario y figurando registrado en 2010 en el epigrafe de “Deudas no corrientes con
entidades de crédito”.

b} Otras deudas: (Pasivos no corrientes)
Este epigrafe mantiene registrado 71.746 miles de euros, de los que 49.505 miles de euros corresponden a
deuda concursal por intereses. En el ejercicio 2009 este epigrafe inclufa saldos por importe 144.456 miles de

euros correspondientes fundamentalmente a préstamos subordinados de accionistas y entidades financieras que
han quedado subsumidas en el conjunto de [a deuda concursal.

¢) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (Pasivo corriente)

El desglose de este epigrafe del estado de situacion financiera consolidado es el siguiente:
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miles de €

Anticipos recibidos de clientes 191.803 283.336
Deudas por compras o prestaciones de servicios 110.544 252.722
Deudas representadas en efectos a pagar 676 78.774
Deudas por adquisicion de suelo 150.148 509.551
Deudas por adquisicdn de suelo en efectos a pagar -- f64.117
Deuda con sociedades puestas en equivalencia 32954 36.722
Total 486.125 1.325.222

A 31 de diciembre de 2010, el grupo ha recibido anticipos de clientes por importe de 191.803 miles de euros
(283.336 miles de euros en 2009), con vencimientos estimados entre los afios 2011 y 2012 segin las fechas
previstas de entregas, de los que 20.320 miles de euros (45.067 miles de euros en 2009) corresponden a
anticipos recibidos por adquisicion de suelo mediante permuta de unidades inmobiliarias terminadas. L.a mayor
parte del saldo registrado a diciembre de 2010 se incluye en la lista de deuda concursal calificados como
contingentes.

Tal y como se indica en la nota 2.1, el Grupo clasifica como pasivos corrientes todas las deudas relacionadas
con el segmento inmobiliario. Dentro de este epigrafe figuran registradas deudas por adquisicion de suelo para
la promocion inmobiliaria por importe de 150.148 miles de euros (673.668 miles de euros en 2009) que no
devengan intereses. La totalidad de la deuda registrada en 2010 tienen un vencimiento que depende del
cumplimiento de determinados hitos urbanisticos (509.551 miles de euros en 2009). Las deudas por compras o
prestacion de servicios no devengan intereses y, generalmente, vencen entre 90 y 180 dias.

La evolucién global del saldo se debe al registro de la deuda concursal en el epigrafe de “Otras deudas no
corrientes”

d) Remuneraciones pendientes de pago: (Pasivo corriente)

El saldo de “Remuneraciones pendientes de pago” a 31 de diciembre de 2010 incluye las provisiones por
salarios y otros conceptos vinculados devengados que al cierre del periodo estan pendientes de liquidar.

Adicionalmente, con fecha 11 de febrero de 2009 la Sociedad solicitd al Juzgado Mercantil n° 1 de A Corufia

la apertura de un nuevo expediente de regulacién de empleo consistente en la finalizacion de contratos de
trabajo de 283 trabajadores. E coste de dicho expediente ascendié a 6.300 miles de euros.

e) Otras deudas:

Este epigrafe mantiene registrado en el ejercicio 2010 739.226 miles de euros (33.679 miles de euros en 2009),
de los que 734.733 miles de euros corresponden a deuda concursal.

10. - VALORACION DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La comparacion entre el valor en libros y el valor razonable de los instrumentos financieros del Grupo
Martinsa Fadesa al 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:
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miles de €

T Nalor
.. conble . e : I
Activos financieros no corrientes: 37.535 57.535 37.795 37.795
Acciones no cotizadas 22.894 22.894 23.133 23.133
Créditos a empresas asociadas 64.054 64.054 38.486 38.486
Otros créditos 3.540 3.540 4.140 4,140
Depésitos y flanzas 7.765 7.765 4,121 4121
Provisiones por deterioro (40.719) (40.719) (32.086) (32.086)
Activos financieros corrientes: 417.645 417.645 497.407 497.407
Deudores comerciales y otras euentas a cobrar 213.928 213.928 243.583 243,583
Créditos a empresas asociadas 1.964 1.964 4.866 4.866
Otros créditos 23.334 23.334 25.870 25.870
Depésitos y fianzas 79.334 79.334 86.630 86.630
Deudores varios 37.841 37.841 54.989 54.989
Personal 192 192 209 209
Provisiones por deterioro (17.077) (17.077) (19.964) (19.964)
Efectivo y equivalentes 78.129 78.129 101.223 101.223
Total 475.180 475,180 535.202 535.202
miles de €
dic10- dic-0 o
e - Valor ~ Valor - Valor
- = - ! mnmﬁie | razonable contable  razonable

Pasives financieros no corrientes: 478.008 478.008 153.127 153.127
Deudas con entidades de crédito 405.450 405.450 7.917 7.917
Fianzas y depositos recibidos 812 812 755 755
Deudas representadas en efectos a pagar -- -- - -
Otras deudas 71.746 71.746 144.456 144.456
Pasivo financieros corrientes: 6.547.877 6.547.877 6.802,136 6.802.136
Deudas con entidades de crédito 5.319.707 5.319.707 5.439.307 5.439.307
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 486.125 436.125 1.325.222 1.325.222
Instrumentos derivados - - - --
Depodsitos y fianzas recibidos 583 583 971 971
Deudas representadas en efectos a pagar 0 0 -- -
Remuneraciones pendientes de pago 2.238 2.238 2.958 2.958
Otras deudas 739.226 739.226 33.679 33.679
Total 7.025.885 7.025.885 6.955.263 6.955.263

Los métodos y las hipdtesis aplicadas al determinar los valores razonables de cada clase de activos y pasivos

financieros se especifican seglin la nota

11.- INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS Y POLITICA DE GESTION DE RIESGOS

El Grupo Martinsa Fadesa continia expuesto a los riesgos que fueron descritos en las cuentas anuales
consolidadas correspondientes al ejercicio 2009, no obstante, es preciso destacar los cambios relevantes que se
han producido como consecuencia del proceso concursal en el que contindan actualmente la Sociedad
Dominante y algunas de sus filiales.

La declaracién de concurso no interrumpié la actividad empresarial que venia realizando Martinsa Fadesa, no
obstante, las dificultades que presenta el mercado inmobiliario, la crisis existente en el sistema financiero,
unido al riesgo reputacional y un posible deterioro de la actividad que se pueda producir como consecuencia
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del proceso concursal, obligd a centrar los esfuerzos en la elaboracién de un plan de viabilidad que sirvié de
base para la obtencién de un acuerdo con la masa de acreedores, pendiente de que adquiera firmeza la
aprobacidn realizada el 11 de marzo de 2011 por la autoridad judicial.

Durante las diferentes fases por las que ha discurrido el proceso concursal la Sociedad Dominante ha centrando
sus esfuerzos en la obtencién de la liquidez necesaria para mantener y continuar con sus actividades. Tales
esfuerzos son necesarios mantenerlos durante la fase de aplicacién del Convenio una vez éste quede aprobado
mediante sentencia firme. El riesgo de liquidez en el entorno econdmico actual se muestra como la principal
amenaza para la Sociedad. Para mitigar ese riesgo, durante el ejercicio 2010 se ha continuado con la politica
realizada en el 2008 y 2009 consistente en un profundo ajuste de los gastos estructurales, dimensionando la
Sociedad a las necesidades del mercado actual. No obstante, derivados de procesos judiciales, podrian
reconocerse créditos contra la masa que podrian obligar a Martinsa-Fadesa, S.A. a realizar desembolsos no
previstos.

Riesgo patrimonial

Durante los ltimos ejercicios se ha producido un deterioro del mercado inmobiliario, motivado por la acusada
disminucion de la demanda de vivienda, el exceso de oferta y las restricciones crediticias existentes, lo que ha
afectado a las valoraciones de de los activos inmobiliarios. Esta disminucién del valor de los activos
inmobiliarios se contrasta al comparar el GAV (valor bruto de los activos) a junio de 2008 con la valoracién a
diciembre de 2010, sobre el inventario existente en cada fecha. La disminucién del GAV se explica, tanto por
las ventas realizadas en el periodo julio de 2008 a diciembre de 2010, como por la bajada del valor de los
activos inmobiliarios ya provisionados, entre otros motivos, (ver nota 23). Dado que la capacidad del Grupo
para atender la deuda est4 condicionada al valor de los activos y su posterior venta, las actuales condiciones
del mercado podrian afectar de forma negativa al cumplimiento de los compromisos contraidos, tal y como se
explicita en la propuesta de convenio de acreedores.

Riesgo de crédito

Con respecto al riesgo de crédito derivado de otros activos financieros del Grupo, tales como efectivo y
equivalentes de efectivo principalmente, la exposicion del Grupo al riesgo de crédito se deriva de un posible
impago de la contraparte, con un riesgo méximo igual al valor en libros de estos instrumentos.

En relacion a la {mica actividad del Grupo, la inmobiliaria, a 31 de diciembre de 2010 existen créditos
derivados de ventas de parcelas a clientes minoristas y de operaciones de venta de suelo a inversores por un
importe de 284 millones de euros, aproximadamente (294 millones de euros en 2009). Las actuales
condiciones del mercado inmobiliario, especialmente en Espafia, y del sector financiero, incrementan el riesgo
de impago de parte de los créditos registrados por las operaciones descritas.

Asimismo, la actual situacion por la que atraviesa la Sociedad Dominante, inmersa en un proceso concursal y
con muy limitada accesibilidad al crédito, podria impedir el desarrollo de proyectos y, en consecuencia,
incurrir en incumplimientos con clientes.

No obstante, para la valoracion de los riesgos descritos anteriormente, dado que el titulo de propiedad no se
transmite hasta el momento en el que se percibe la totalidad de la deuda, en caso de impago o de
incumplimiento el activo inmobiliario objeto de la transaccién actia de garantia frente al crédito.
Adicionalmente del andlisis comparativo entre el saldo a cobrar o el riesgo por incumplimiento y el valor
razonable equivalente de los activos que originaron dicho saldo, segin la ultima valoracién realizada al 31 de
diciembre de 2010 por expertos independientes y, en su caso, neto de provision para insolvencias, no se
desprende diferencias significativas, por lo que en la préctica, en caso de impago o incumplimiento, supondria
la sustitucién en balance de un instrumento financiero de crédito frente a clientes por existencias de la
actividad inmobiliaria sin que se dieran diferencias significativas.
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De los saldos de clientes, uno de ellos supera el [0% del saldo total, ascendiendo a 37 millones de euros de
deuda nominal. Los clientes cuyo saldo individual a 31 de diciembre de 2010 es superior a 10 millones de
euros {10 clientes), suponen el 56% de la deuda nominal total (319 millones de euros).

Riesgo de liquidez post concursal

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo mantenia una deuda financiera neta con entidades de crédito por importe
de 5.647 millones de euros, de los que 5.312 millones de euros correspondian a la deuda derivada de la deuda
concursal, sujeta a las condiciones de pago que establece el convenio de acreedores pendiente de aprobacion
judicial definitiva. La posible salida de situacion concursal en las proximas semanas obligara a las sociedades
del Grupo a atender dicha deuda en las condiciones del Convenio mas los pagos que se produzcan contra la
masa, bien por deuda nueva contraida, bien por resoluciones judiciales o acuerdos de operaciones iniciadas con
anterioridad a la declaracidn del concurso. En estas circunstancias, el riesgo de liquidez es el més importante al
que se enfrenta el Grupo una vez se levante la situacién concursal.

Riesgo de mercado

Durante el ejercicio 2010, el 66% (67% en 2009) de la cifra de negocio se ha generado en el mercado nacional.
Asimismao, el banco de suelo del mercado nacional representa el 84% (80% en 2009) del total. De dicho banco,
las zonas de Madrid, Murcia ¥ Andalucia concentran el 52.9% (67,5% en 2009) con 8.9 % (10% en 2009);
14.2% (17,5% en 2009) v 30.0% (34,7 en 2009) de metros cuadrados, respectivamente. Dada las actuales
condiciones del mercado inmobiliario, en particular en Espafia, el riesgo de mercado se convierte en uno de los
mis significativos para la continuidad de la actividad del grupo en los niveles actuales. Esta circunstancia ha
sido considerada para refinar el plan de viabilidad en que trabaja la Sociedad Dominante para que sirva de
base para la firma de un convenio con los acreedores y permita levantar la situacién concursal por la gue en
estos momentos atraviesa el Grupo

Riesgo de tipo de interés

La politica del Grupo consiste en la gestién de su coste por intereses empleando fundamentalmente tipos
variables. Como consecuencia, excepto para el Contrato de Novacion de Financiacién, la practica totalidad de
la deuda de las sociedades del Grupo esta formalizada con referencia a la evolucion del tipo de interés. El tipo
de referencia es el Euribor.

El interés de los instrumentos financieros clasificados como de tipe de interés variable es revisado en
intervalos inferiores o iguales a un afio.

La deuda correspondiente al negocio inmobiliario, como norma general, se amortiza o se subroga por terceros
en un plazo no superior a cinco afios. Hasta ahora no se ha considerado esencial la constitucion de
instrumentos de cobertura del riesgo de tipos de interés,

La sensibilidad del resultado del ejercicio 2010 a la variacién de los tipos de interés dependiendo de la
variacién de los puntos porcentuales podria hacer variar el resultado antes de impuestos en una horquilla de
entre més menos 4 millones de euros por cada 10 puntos basicos de variacién del tipo de interés

Riesgo de tipo de cambio

Al igual que al 31 de diciembre de 2009, como resultado de las inversiones realizadas en paises extranjeros
{fuera del entorno Euro), entre los que destacan Marruecos, México, Polonia, Rumania, Bulgaria y Hungria, el
estado de situacion financiera consolidada del Grupo estd expuesto a las fluctuaciones de los tipos de cambio
entre monedas. Asimismo, destacamos que el Grupo no buscé cubrir este riesgo dado que su importancia
relativa todavia no es significativa.
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Adicionalmente, el Grupo también estd expuestc a riesgo por tipo de cambio de las transacciones. Este riesgo
surge de las compras y ventas realizadas por las unidades operativas en monedas distintas de la moneda
fancional. Aproximadamente el 36.3 % de las ventas del Grupo en 2010 (19% en 2009) se han realizado en
monedas distintas de la moneda funcicnal de la unidad que realiza la venta, mientras que casi el 21 % de los
costes de venta (29% en 2009) estdn en distinta moneda de la moneda funcional de la unidad que las realiza.

Las divisas principales en las que opera el Grupo Martinsa son euros, ditham (Marruecos), zloty (Polonia);
pesos mexicanos (México), leu (Rumania), lev (Bulgaria) y florin (Hungria). La sensibilidad del resultado y
patrimenio consolidado del Grupo Martinsa a las variaciones del tipo de cambic de estas monedas para los
ejercicios termmado a fecha 31 de diciembre de 2010 y 2009 son los siguientes:

201
201]
201
201

0
0
0
0

2009

2009
2009
2009

(10
(5)

15
20
(10)
(5

mi.’e; de €

12.405 34,399
16.540 45.865
(8.270) (22.933)
(4.135) (11.466)
miles de €

3

(2.47)

10,188

(3.298) 13.584
1.649 (6.792)
825 (3.396)

El efecto antes mencionado es sin considerar el efectc de la posible capitalizacion.

12.- INVERSIONES CONTABILIZADAS POR EL METODO DE PARTICIPACION

Las inversiones en sociedades contabilizadas por el método de participacién se detallan en la nota 3.Los
movimientos registrados en los ejercicios 2010 y 2009 en este epigrafe son los siguientes:

miles de ¢

Asociadas Grupo FRG

Casasola Explotaciones Agropecuanas, 5.A 115 470 - - - 78 843
Counercio de Amarres, $ L 18 -- - - - 15
Desarrollos de Proyestos Casulla Ledn, § L 8 106 985 - - - 9091
Edional Ecoprensa, 5.A - - - --
Eolica Grupo Norie - . . - -

GCR Aranjez 3522 - - - (3 52 -
Guadalmina Golf, §.A 12.289 (197) - - - 12092
Holel Med-Azur, §.A - - - .
Iberinvest, S L (40) - - - -- (49)
Inversones Inmob. Risucas Urbanas, S A 149 076 (48} - - (2315) 146 712
Remobar - - - - - -
Residencial Golf Mar, S L 42 T49 - - - {2.770) (13 563) 24 38%
RTM Desarrollo Urbanisticos ¥ Sociales, 3. A 423 (663} — - - {241)
Sociéte de Gesuon Urbame de la - - -- -
Urbanizaciones y Promociones Edimar S L 116 - - - - 116
Volca Inmycbles, S.L. 10 946 - {8 030) (2 916) -
Total 342674 1.352 (1.105) {47.598) (24.347) 270.976
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niles de ¢

Socedad 31122008 7000 Adicio T _Retios ~ 31/12/2000

Asocmdas Grupa FRG 756 (3273 2517 - - - 1]
Casasola Explotaciones Agropecuanas, 5 A 128 016 - - — (12.546) 115470
Comerck de Amarres, 5 L. 18 - - -- 18
Desarrollos de Proyecios Martinsa- Grupo Norte, S L 3 191 (85) -- - - -- 8106
Editorial Ecoprensa, S A 638 - (638) - -- -
GCR. Aranjuez 34350 71 - - -- - 35121
Guedalmina Golf, 8. A 11 290 - G99 - - - 12 289
Hotel Med-Azur, .4, 1 246 . - - . {1 246) -
Therinvest, SL 40 - - - - - (40)
Inversiones Inmob Rusleas Urbanas, S A 139 784 (149} - - ¢ 44] 149 076
Restdencial Golf Mar, S L 42 391 357 - - - 42 748
RTM Desarrolln Urbanisucos y Sociales, 5.A {57} 481 -- 424
Lrbanmzaciones y Promociones Edimar, S L 117 - -- - - 117
Voka Inmuebles, 8.1 11 180 234) - -~ -- 10 248
Total 346.984 (2.832) 3.516 (638) (3.105) (1.246) 342.675

En el 2009 la columna de traspaso recoge el incremento de valor de las sociedades puestas en equivalencia
derivado de la revalorizacién de activos por combinacién de negocio registrada en el gjercicio 2008 e incluida
en dicho ejercicio en el epigrafe de existencias, El saldo registrado en la columna de provision se refiere en su
totalidad a la dotacion registrada en concepto de deterioro de la participacion.

A 31 de diciembre de 2010 v 2009 el balance de las sociedades contabilizadas por ¢l método de participacion
era el siguiente:

2010 ariles de €
; ARAEE ; Pasivos E. Propios : i
Asociada Grupo FRG (Colinassy) 26.334 24.571 1763 4,784
Casasola Explotaciones Agropecuarias, §.A 2.525 780 1.745 - {76}
Comerclo de Amarres, S.L 78 77 - n
Desarrollos de Proyecios Martnsa- Grupo Norte, S.L. 62 731 73912 (11181} -- 2.447
Eélica Martinsa Grupo Norte, S.L. 2 2 - - -
Guadalmina Golf, S.A 29.805 (615) 30.420 2.467 (232)
[berirvest, S.L. 4690 4 816 (126) - -
Inversiones [nmob Rusticas Urbanas, § A 55106 21.032 34.074 - (147)
Resxlencial Golf Mar, §.L. 91 485 75373 16.112 - (3.268)
RTM Desarrollo Urbanisticos y Sociales, S.A i14.139 115362 (1.22%) 3760 (2.342)
Urbanizaciones y Promociones Edimar, § L 1 588 1 1.376 -- 0O
Urbanizadora Fuente de San Luis, S 1., 82513 T84 8719 - 279
Total 470.995 389.229 81.766 38.5M (1.584)
2009 miles de €
Eon : | * Beneficio /
Asociada Grupe FRG (Colmassy) 41.471 40.280 1.191 - {8 188)
Casasola Explotaciones Agropecuarias, S.A 2.429 317 2113 - -
Comercio dc Amarres, S.L. 77 -- 77 - --
Desarrollos de Proyecios Martinsa- Grupo Norte. S.L. 56.878 36 738 20 140 1.499 {2 851)
Edbea Martinsa Grupo Norte. S.L 2 - 2 - -
GCR Aranjuez 61.972 54,928 7.044 - 143
Grupo Bl Arbol, Distribucion v Supermercados, $.A 292 950 227 550 55400 81.350 2640
Guadalmina Golf, S. A 32.173 1979 30.195 - 1695
Iberinvest, S.L. 4 690 4 816 (126) - -
Inversiones Inmob. Risticas Urbanas, S A 54,530 13 326 41.204 - (4513
Residencal Golf Mar, S.L. 91 628 67.741 23.887 -- -
RTM Desarrollo Urbanisticos v Sociales, S.A 123 891 122.398 1 493 3.067 1.698
Drbanizacioncs y Promocwnes Edimar, S.L 1354 1.121 233 -- (1
Voka Inmuebles, 5.1, 82,391 66.594 6797 - 233D
Total 847.436 637.787 200.649 §5.916 (7.646)
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13.- EXISTENCIAS

El desglose de existencias a 31 de diciembre de 2010 y 2009 ha sido el siguiente:

2010 Miles de €

Terrencs y solares 5.124.008 5,173,509
Promociones en curso de construccion de ciclo corto 848.509 -- 848.509
Promociones en curso de construccion de ciclo largo 12.905 - 12.905
Obras en curse de construccion de ciclo corto 49,289 -- 49,289
Edificios construidos 416.133 -- 416,133
Provisiones (2.518.918) {1.000) (2.519.918)
Total 3.931.926 48.501 3.980.427

Miles de €

Totales

: de o actividad de
Terrenos y solares 5.106.317 5.106.317
Promociones en curso de construccion de ciclo corto 460.634 72.551 533.184
Promociones en curso de construccion de ciclo largo 1.176.706 -- 1.176.706
Obras en curso de construccion de cicle corto 65.009 - 65.009
Edificios construidos 254.206 2.559 256.764
Provisiones (2.479.261) -- (2.479.261)
Total 4,583.610 75.109 4.658.719

Las existencias cuyo plazo de realizacidén es superior a doce meses desde la fecha del estado de situacidn
financiera consolidado son las siguientes:

a) Terrenos y solares: Su realizacidn se prevé dentro del ciclo de negocio del Grupo que se sitlia en un
plazo de uno a cinco afios en funcidn de la politica comercial de suelo, del grado de desarrollo
urbanistico y del periode de construccion.

b) Promociones en curse de construccion de ciclo corto: Su realizacion estd prevista en menos de 12
meses.

c) Promociones en curso de construccion de cicle largo: Su realizacion estd prevista entre 12 y 36
meses.

d) Obras en curso: Se prevé realizable en menos de 12 meses.

e) Edificios construidos: Su realizacion, en su mayor parte, no supera los 12 meses desde la fecha de
cierre del ejercicio.

El valor de las existencias de la actividad inmobiliaria registradas al cierre del ejercicio incluye gastos
financieros capitalizados durante el ejercicio 2010 por importe de 3.421 miles de ewros (24.451 miles de euros
en 2009).

La tasa media de capitalizacién de los gastos financieros en el ejercicio 2010 es la de la deuda afecta (ver nota
9.

Del saldo regjstrado en existencias de promociones en curso, edificios terminados y suelo, 1.376.389 miles de
euros se encuentran afectos a garantias hipotecarias {1.287.051 miles de euros en 2009). Asimismo existen
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decretados embargos sobre bienes de existencias situadas en México cuyo valor neto contable a 31 de
diciembre de 2010 asciende a 127 millones de euros (ver nota 18).

Al cierre del ejercicio 2010 las sociedades del Grupo mantienen formalizados diversos contratos de opciones
de compra sobre suelos cuyo destino, en caso de ejercitarse la opeidn, seria la promocién inmobiliaria, por un
importe de 84.900 miles de euros (76.003 miles de euros en 2009). El coste de adquisicion del suelo en caso de
ejercitarse las opciones correspondientes, estd compuesto por un valor cierto por importe de 0 miles de euros
(0 miles de euros en 2009) y un valor estimado, que dependera del desarrollo urbanistico que finalmente quede
aprobado por importe de 84.900 miles de euros (76.003 miles de euros en 2009).

Las existencias se registran al menor entre el coste o por su valor razonable, que se ha determinado en base a
valoraciones realizadas por Tasaciones Hipotecarias Renta, S.A. (THIRSA), Valeraciones Mediterraneo, S.A.
(VALMESA) y Técnicos en Tasacién, S.A. (TECNITASA) a 31 de diciembre de 2010 y 2009. Como
consecuencia del deterioro producido por los activos inmobiliarios registrados en existencias se ha registrado
una provisién por importe de 269.792 miles de euros (527.827 miles de euros en 2009},

14.- CAPITAL SOCIAL Y RESERVAS

La composicidén y movimiento del patrimonio neto del Grupe se detalla en el “Estado de variaciones en el
patrimonio neto consolidado™, documento integrante de estas cuentas anuales consolidadas.

Capital social.
El capital social a 31 de diciembre de 2010 y 2009 estd representado por 93.191.822 acciones representadas
por medio de anotaciones en cuenta de 0,03 euros de valor nominal cada una totalmente suscritas ¥

desembolsadas, cuye importe total asciende a 2.796 miles de euros Todas las acciones gozan de los mismos
derechos ¥ no existen limitaciones estatutarias ante su libre transmisién.

Prima de emisién.

La Ley de Scciedades de Capital permite expresamente la utilizacion del salde de la prima de emisién para la
ampliacién de capital y no establece restriccion especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de diche saldo.

Reserva legal.

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del beneficio del
gjercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital
ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital

social, esta reserva solo podrd destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que no existan otras
reservas disponibles suficientes para este fin.

Oftras reservas
La practica totalidad de este saldo corresponde a resultados negativos de ejercicios anteriores.

Diferencias de conversion.

Esta reserva comprende a todas las diferencias de cambio derivadas de la conversion de estados financiercs en
moneda extranjera que no se derivan de las operaciones de la Sociedad Dominante.
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El detalle por sociedad de las diferencias de conversion registradas en el estado de situacién financiera
consolidado al 31 de diciembre de 2010 y 31 de diciembre de 2009, son las siguientes:

miles de €

§.C. Diana Forest, S.A 442 442

Groupe Fadesa Maroc, S. A (3.173) 473
Fadesa Polska SP, Z.o.0. (59) 4n
Fadesa Prokom Polska, Sp. Z.0.0. 217 (445)
Fadesa Hungaria, Rt. (2.689) (3.081)
Fadesa Cesko, s.r.o. 83 (56}
Fadesa Romania, §.R.L. 597 849
Inmobiliaria Fadesamex, §.A de CV (2.835) (7.043)
F. Sverige AB 4 4
F. UK Limited 183 183
Sociedades dependientes Marruecos (2) (2)
Total (7.232) (8.718)

Acciones propias.

La Sociedad Dominante tenia concedida por la Junta General de Accionistas de fecha 24 de junio de 2009
autorizacién para la compra / venta de acciones con el objetivo de facilitar en momentos puntuales la liquidez
de la accion de la Sociedad dominante. No obstante, durante el ejercicio 2010 y 200% no se han producido
movimientos con acciones propias

Al cierre del 2010 y 2009 la sociedad dominante mantiene 1.651.913 acciones Propias por importe de 31.414
miles de euros.

Ganancia por accién

Las ganancias basicas por accién se calculan dividiendo el resultado neto ejercicio atribuible a los accionistas
ordinarios de la matriz entre ¢l nlimero medio de acciones ordinarias en circulacién durante el ejercicio.

El Grupo Martinsa-Fadesa tiene emitidos instrumentos de capital que pueden convertirse en acciones
ordinarias en el future. Teniendo en cuenta:

¢  El valor de la accion a percibir est4 basado en la cotizacién de un determinado nimero de sesicnes.

s« Como consecuencia de la situacion concursal la cotizacion de los titulos de la Sociedad estd
suspendida.

s Elresultado del periodo es negativo.

Por estos motivos, las acciones son antidilusivas y no se consideran para el calculo de la ganancia diluida por
accién.

Los siguientes cuadros reflejan los ingresos e informacion del nimero de acciones utilizadas para el célculo de
las ganancias basicas por accion que coincide con las ganancias diluidas por accion:
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mules de €

Resultado basico neto atribuible a los accionistas (853.329) (736.377)
de la Sociedad Dominante (miles de euros)

Nimere medio ponderado de aecioncs ordinarias

considerando las ampliaciones de capital y sin 01.539.909 91.539.909
meluir las acciones propias

Ganancias bésicas por accidn (euros) (9,32) (8,04)

Otra informacion.

Dada la naturaleza de las acciones, la Sociedad dominante sélo tiene conocimiento de los porcentajes de
participacién en su capital de aquellas personas que comunican este hecho a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores. A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas las personas y/o las
entidades con participacion igual o superior al 10% del capital suscrito que han comunicado este hecho son
Don Fernando Martin Alvarez y Don Antonio Martin Criado, este ltimo actuando de forma concertada con
Don Femando Martin Alvarez, con una participacién directa e indirecta del 4521% vy [5,11%,
respectivamente. A dicha fecha y segfin [a misma fuente, los miembros del Censejo de Administracién de la
Sociedad Dominante en su conjunto poseen una participacién directa e indirecta que suponen un 70,37% del
capital social de la Sociedad Dominante.

Las sociedades ajenas al grupo que a 31 de diciembre de 2010 y 2009 poseen una participacién superior al
10% del capital en algunas de las sociedades del grupo y de negocios conjuntos son las siguientes:

plpr de la pasticipacion. Participacién __Sociedad del grupo participada ,
Siracusa de Inversiones, S.A 52% Casasola Explotaciones Agropecuarias, S A.

L'lla de Minos, S.L., Fomento de Inversiones Levantma,

S.L y Promofein, S.L. % Comercio de Amarres, S.L

Mumero Catalano-Aragonesa 0% Compantia Agricola B Tesonlle, S.A.
Invercalesa, S.A 59,75% Desarrollos de Proyectos Marmsa-Grupo Norte, S.L
Nozar, 5.A. 50% Desarrollos Urbanisticos Nozar Martinsa, S L.
hievos Proyectos Editonales, S.L; Tlle Sole 24 Ore, SP.A 95,95% Editorial Ecoprensa, §.A.
¥ Otros
[nvercalesa, S A 50% Eéhca Manmsa Grupo Nore, S.L
Prokom Investments, S.A. 49% Fadesa Prokom Polska, s p. zo.0
Douja Promotion, Groupe Adoha, S.A. 50% Groupe Fadesa Marce, § A
Madngal Parlicipaciones, $.A ; Casteliana de Capital 8%  Grupo E Arbol, Distribucitn y Supermercados, S.A.

Inversidn, S.A. y ADE Scdieal Sociedad de Capual Riesgo
Labaro Grupo Inmobilario, § A | A odna Inversioues

Inmobiliarias, S.A . Alberto Pedraza Jorde v Promocidén v 75% [bennvest, SL §P. ZOOSL
Desarrollo de Viviendas, S.A.
Parquescl Valladolid Inomebles, S.L. 50% Inmaprado Laguna, $L

Intermed acién y Patdmomos, S L. ¥ Grupo lumobilano
Ferrocarril, S.L

Eastern Projects Development, Inc. 50% Inversiones Amova, S.L.
Construeciones Reval, SL.; Realia Business, S.A e
Inmpebles Came, S.A.

Arévalo Tejedor, SL. ¥ Tesus Lopez Arevalo 52,500 Martinsa Norte, S A

Procom Desarrollos Urbanos, $.A 50% ProcornMaminsa Residencial Castellana, $ A
[berdiola Energias renovables de Castilla y Leon, S.A. ¥
Zarzuela, S.A. Frpresa Constructora

45% [npafer Vivienda Joven, S.L

66,67% Inversiones Inmobiliadas Rusticas y Urbanas 2000, S.L

90% Productora de Energia Eohca, $.A

0, 1, L
Calite y Desarrollo, $.A. e Inmobiliana Guadalinedina, S.A 8IS Residencal GolfMar, SL.

Andna Inversiones Inmobudianas, S.A. y Doble A

. N 71.68% RTM Desarmollo Urbanisticos y Soenles, S.A.
Prommwcicnes, $.4

Anjoca, S L. 50% Sanatorio 2000, S.L

Rover Alcisa [nmobiliaria, S.L.U. 50% Urbanizaciones y Promociones Edimar, S.1.
Bancaja Habnat, S.L. y otras 9% Volca Inmuebles, S.L

Itaca Energy, S.L. 45% Task Avande, S.L
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Siracusa de Inversiones, S.A

L'lla de Minos, S L., Fomento de Inversiones Levantina,
S.L. y Promofem, S.L.

Minero Catalano-Aragonesa

Invercalesa, S.A.

Nozar, S.A.

Nuevos Proyectos Editonales, S.L.; Ille Scle 24 Ore, S.P.A.

y 0tros

Invercalesa. § A

Prokom Investments, S.A.

Comar Inversiones y Direccion de Empreas, S.L.
Douja Promotion, Groupe Adoha, S.A.

Madrigal Participaciones, S.A ., Castellana de Capital

Inversion, S.A. y ADE Sodical Sociedad de Capital Ricsgo.

Labare Grupo Inmobiliano, S.A., Andria Inversiones
Inmobiliarias, $.A.; Alberto Pedraza Jorde y Promoeidn y
Desarrollo de Viviendas, S.A.

Parquesol Valladohd Inmuebles, S.L.

Intermediacion y Patrimenios, $.L. y Grupe Inmobiliario
Ferrocarmil, S.L.

Eastern Projects Development, Inc.

Construeciones Reyal, § L; Realia Business, S.A ¢
Inmuebles Campe, S A.

Arévalo Tejedor, 8. y Jesds Lépez Arevalo

Procom Desarrollos Urbanos, S.A.

[berdrola Energias renovables de Castillay Leon, S A y
Zarauela, S A. Empresa Constructora

Calie y Desamrolio, S.A ¢ Inmobiliaria Guadalmedma, S.A.
Andna Inversiones Inmobiliaras, S.A. y Doble A
Promociones, S.A.

Anjoca, S.L

Rover Alcisa Inmobiliaria, S 11U

Bancaja Habiwat, S.L. y otras

Tiaca Energy, S L.

52%

T

5%
58.75%
50%

935,95%

50%
4%
50%
0%

80%

5%

50%
45%
50%
66,67%

52,50%
50%

9%
78.95%
71.68%

0%
50%
90%
45%

Casasola Explotaciones Agropecuarias, S A
Comercio de Amarres, S L.

Compaiiia Agricola H Tesorillo, S.A.
Desarrollos de Proyeetos Martinsa-Grupo Norte, S.1.
Desarrollos Urbanisticos Nozar Martinsa, S.L.

FEditorial Ecoprensa, S.A.

Edlica Martinsa Grupo Norte, S.L.
Fadesa Prokem Polska, s p. zo.o.
Gran Casino Real de Aranjuez, S.A
Groupe Fadesa Maroc, 5.A.

Grupo E Arbol, Distnbueion y Supermercados, S.A.

Iberinvest, S.L.SP. ZOOSL

Inmoprado Laguna, S.L.

Inpater Vivienda Joven, S.L.

Inversiones Amova, SL

Inversiones [Inmobiliarias Risticas y Urhanas 2000, S.L

Martinsa Norte, S.A.
Procom Martinsa Residencial Castellana, § A.

Productora de Energia Eolica, S.A
Residencial Golf Mar, S.L.
RTM Desarmollo Urbanisticos y Sociales, S A.

Sanatoric 2000, S L.

Urbanizaciones y Promociones Edimar, S.L.
Volea Inmuebles, S.1.

Task Arando, S.L.

Ninguna de las acciones de las sociedades dependientes cotiza en bolsa.

Patrimonio neto de accionistas minoritarios.

Las variaciones en el patrimonio neto de los accionistas minoritarios como consecuencia de las operaciones
realizadas en el ejercicio 2010 y 2009, son las siguientes:

miles de €

Construcciones Pértico, S.1. 27 (33) - (26)
Martinsa Norte, S.A. 4.510 (746) - 3.764
[nmobiharia Marplus, S.A. 2 2) - --

Fercler, S.L. 167 (141) - 26
Inpafer Vivienda Joven, S.L. 1.109 18 - 1.126
P. Club Social Torrelago, S.A. 620 - (620) -

Grupo Financire Rive Gauche 829 129 - 958
Fadesa Prokom 15.054 601 2.121 17.776
Task Arando, S.L. (248) - -- (248)
Total 22.070 (195} 1.501 23.376
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mifes de €
a T

Construccioncs Pértico, S.L. 38 {11y -- 27
Martinsa Norte, S.A 4.558 (48) -- 4.510
Inmobilaria Marplus, S.A 2 -- -- 2
Fercler, 5.L. 170 (2) -- 167
Inpafer Vivienda Joven, S.L. 1.158 (48) (2) 1,109
Fuerteventura Golf, S.A 1222 - (1.222) -
P. Club Social Torrelago, S. A 577 43 2) 620
Grupo Financire Rive Gauche 697 132 - 829
Fadesa Prokom 1.181 1.920 11.953 15.054
Task Arando, S.L. (146) (102) -- (248)
Total 9.456 1.885 10.727 22.070

15, - GESTION DE CAPITAL

El objetivo fundamental del Grupo Martinsa Fadesa en la gestidén de su capital consiste en salvaguardar la
capacidad del Grupo para continuar la actividad de forma que pueda cumplir con el convenio de acreedores
una vez que adquiera firmeza su aprobacién.

16.- INGRESOS A DISTRIBUIR

El desglose de este epigrafe del estado de situacién financiera conselidado para los ejercicios 2010 ¥ 2009 es el
siguiente:

Subvenciones oficiales

m{les _a’e €

Saldoa e ba
Ingresos a distribuir 31/12/2009. . Adiciones Retiros  31/12/2010
Otros ingresos a distribuir 1,544 - (e 1.380
Total 1.544 - (164) 1.380
Ingr \ 31122008 Adie ___ Retiros /12/2009
Subvenciones de capital 664 -- (664) --
Otros ingresos a distribuir 1.761 -- (217) 1.544
Total " 2.425 B (881) 1.544

Las sociedades del Grupo han cumplido con todos los requisitos exigidos por las reseluciones administrativas
de concesién de subvenciones.

17.- PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS

Provisiones no corrientes.

El desglose y movimiento de este epigrafe del estado de situacién financiera consolidado para los ejercicios
2010 y 2009, es el siguiente:

5 /
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mde._v de £ _

12120

Provisiones por compromisos con €l personal 104 246 (104) 246
Provisiones para impuestos 34.266 28.639 (6.679) 56.226
Provisiones para litigios por defectos constructivos 14.349 -- 14.349
Provisiones para otros litigios 30.055 5.850 (8.717) 27.188
Provisiones para compromisos 3.808 - - 3.808
Actualizacidén financiera (14.610) -- 10.501 (4.109)
Total 67.972 34.735 (4.998) 97.709

miles de €

Provisiones por compromisos con el personal 102 28 (25 104
Provisioncs para impuestos 31.810 3234 (778) 34.266
Provisiones para litigios por defectos constructivos 13.722 1.182 (555) 14.34%
Provisiones para otros litigios 3.328 26.727 - 30.055
Provisiones para COmMpromisos 3.808 -- -- 3.808
Actualizacion financiera -~ (14.610) -- {14.610)
Total 52.770 16.561 (1.358) 67.972

Provisiones corrientes.
El desglose ¥y movimiento de este epigrafe del estado de situacién financiera consolidado correspondiente a los
ejercicios 2010 y 2009, es el siguiente:

miles de €

33

Provisiones para reparaciotes 8.511 1 406 - (2.645) 7.672
Provisicnes para costes pendientes 06.621 - (4.757) (16.324) 75.538
Provisicnes para perdidas por operacicnes comerciales -- 17 633 -- -- 17.631
Total 105.532 19.039 (4.757) (18.969) 100.841

Los traspasos del ejercicio 2010 correspondern, principalmente, a reclasificaciones de provisiones a deuda
concursal.

rmules de €

Provisiones para reparaciones 8911 - - 8911
Provisiones para costes pendientes 99.325 1.589 (3.346) (945) 96.621
Total 108.236 1.589 {3.346) (945) 105.532

Provisiones por compromisos con el personal.

Algunas de las sociedades del Grupo, por la regulacién de los respectivos convenios colectivos, tienen
contraide premios de jubilacién con sus empleados si se cumplen determinadas circunstancias relativas a
nimero de afios de antigiiedad en la empresa y jubilacién a una edad concreta. Para atender esta circunstancia,
las sociedades del Grupo afectadas han realizado una provisién basada en estudics actuariales.
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Provisiones para impuestos.

Provision para el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales ¥ Actos Juridicos Documentados por 6.777
miles de euros (8.322 miles de euros en 2009) y 23.110 miles de euros {25.944 miles de euros en 2009) de
euros para otros riesgos de cardcter fiscal. En esta tltima cifra se hallaban provisionados en 2009 los importes
derivados de actas de inspeccién de diversos impuestos a los que esta sujeta la actividad de las sociedades del
Grupo, por importe de 19.931 miles de euros, dicha provisién ha sido reclasificada como deuda concursal.
Adicionalmente, en el ejercicio 2010 se han provisionado las actas incoadas en este ejercicio por el proceso de
inspeecién concluido en la Sociedad Dominante, por importe de 26.339 miles de euros.

No es posible determinar el plazo de realizacién de estas provisiones si bien se espera que sea superior a 3
aflos.

Provisiones para pasives contingentes por defectos constructivos.

Las sociedades del Grupo han recibido demandas judiciales por defectos constructivos en promociones
entregadas por importe de 22.150 miles de euros. De acuerdo con los informes periciales analizados se estima
que el importe necesario para atender a las posibles resoluciones judiciales por estos motivos serfa de 14.349
miles de euros (14.349 miles de euros en 2009},

Provisiones para otros litigios y compromisos.

Corresponden a la cuantificacién de riesgos y gastos futuros por litigios en curso. Las sociedades del Grupo
mantienen registrade al 31 de diciembre de 2010 un saldo de 30.996 miles de euros (33.863 miles de euros en
2009) para atender dichos compromisos.

No es posible determinar el plazo de realizacion de estas provisiones si bien se espera que sea superior a 3
afios.

Provisiones para reparaciones.

Las provisiones por garantias se reconocen a la fecha de la venta de los productos relevantes, de acuerdo con la
mejor estimacién de la Direccion del gasto necesario para hacer frente a la obligacion del Grupo. El cdlculo de
dicha estimacidn se realiza en funcién de un porcentaje de las ventas del ejercicio y el precedente, basado en
calculos estadisticos.

El periodo en que se espera que se realice, bien porque se pongan de manifiesto los riesgos cubiertos o porque
no se produzcan, es de dos afios.

Provisiones para costes pendientes.

Esta provisién comresponde a los costes pendientes de incurrir imputables a unidades inmobiliarias que han
sido registradas como ventas. En general, para viviendas entregadas, incluye conceptos de gjecucién material
de obra, normalmente costes pendientes de incurrir en urbanizaciones y sistemas generales en grandes &mbitos
de desarrollo. Adicionalmente, para parcelas y bolsas de suelo vendidas se consideran en este epigrafe los
costes pendientes de incurrir de cardcter general, necesario para calcular el planeamiento urbanistico de suelo.

El perfode en que se espera que se realice normalmente no excede de dos afios desde de 1a fecha de cierre del
gjercicio.

Provisiones para pérdidas por operaciones comerciales.

Se corresponde con la estimacién de pérdidas por operaciones iniciadas en 2010, cuya pérdida se estima en
17.631 miles de euros.
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18.- COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS

Arrendamiento financiero y compromisos de compra a plazo.

El Grupo tiene arrendamientos financieros y contratos de compra a plazos, de varics elementos de transporte y
maquinaria. Los contratos incluyen las condiciones de renovacién, pere no opciones de compra ni cldusulas
escaladas. Las renovaciones son una opcidn de la entidad arrendataria especifica. Los pagos minimos futuros
en concepto de arrendamientos financieros y compras a plazo, junto con el valor actual de los pagos minimos
netos, no son significativos.

Adicionalmente las Sociedades del Grupo tienen formalizadas diversos contratos de arrendamiento operativo
que no suponen pagos futuros significativos.

Litigios.

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas los principales litigios en los que se hallan
incursas las sociedades del Grupo, son [os siguientes:

Litigios de cardcter fiscal.

—  Procedimiento de inspeccion periodo 1996 o 1998: Durante el ejercicio 2003 finalizé para la Sociedad
Dominante, en lo relativo a la absorbida Fadesa Inmobiliaria, S.A., la inspeccién fiscal de los
ejercicios 1996, 1997 y 1998, por el Impuesto sobre Sociedades y 1997 y 1998 por [IVA e IRPF. Dicha
inspeccion afecté también a los ejercicios 1997 v 1998 del Grupo Empresarial Fadesa, S.A., sociedad
absorbida en 1999. Derivado de estas actuaciones se firmaron actas de conformidad por un valor de
783 miles de euros. La parte que se firmé en disconformidad ascendié a 4.799 miles de euros y un
importe a devolver de 206 miles de euros, correspondiendo la deuda tributaria fundamentalmente al
Impuesto sobre Sociedades en lo relativo a discrepancias en relacion con el criterio de imputacion de
costes. En el ejercicio 2010 La Seccién Segunda de la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional estimé el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la compaiiia contra
dichas actas, siendo recurrida dicha estimacién por la Abogacia del Estade ante el Tribunal Supremo,
situacién en la que se encuentra este litigio en la actualidad.

La totalidad de la deuda tributaria incoada en la actas de inspeccion firmadas en disconformidad ha
sido provisionada en las cuentas anuales adjuntas, tal y como se detalla en la nota 17 “Provisiones
para riesgos y gastos”, habiendo tenido en cuenta los importes que serfan recuperables en los
ejercicios no prescritos. Al cierre del ejercicio la deuda derivada de estas actas estan incluidas en el
saldo global de deuda concursal.

—  Procedimiento de inspeccion periodo 1997 sobre sociedudes dependientes: En el ejercicio 2007 se
firmaron actas en disconformidad relativas al Impuesto sobre el Valor Afladido y el Impuesto sobre
Sociedades del ejercicio 2002, relativo a las sociedades TR-7, S.A., TR-6, S.A,, DB-6, S.A., TR4, S.-
A,y MK, S A sociedades liquidadas en 2004. No se devengé deuda tributaria por el Impuesto
sobre el Valor Afiadido, mientras que por el Impuesto sobre Sociedades la deuda asciende a 18.233
miles de euros y corresponde a que la Inspeccién considerd una supuesta transmision de terrenos de
las citadas sociedades a su matriz entonces Fadesa Inmobiliaria, $.A. Dichas actas estin actualmente
recurridas al Tribunal Econémico-Administrativo Central sin que la administracién tributaria haya
obligado a presentar ningin tipo de aval. La sociedad dominante miantiene provisionado por este
concepto 10.200 miles de euros al entender que existen razones juridicas para que la reclamacién
econdmica-administrativa sea estimada.

- Procedimiento de inspeccidn periodo 2003 a 2008 Durante el ejercicio 2010 han concluido las
actuaciones inspectoras iniciadas en 2008 y ampliadas en 2009 a la Sociedad Dominante y algunas de
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sus filiales para los siguientes ejercicios e impuestos: 2003 a 2007 Impuesto de Sociedades, 2004 a
2008 parael IVA ydel (1/2007 a 11/2008 para Retenciones a cuenta de no Residentes.

Dichas actuaciones inspectoras han finalizado con incoacién de actas por importe de 31.899 miles de
euros, de los que 5.500 se firmaron en conformidad. La parte que se firmd en disconformidad
ascendio a un importe de 26.399 miles de euros, correspondiendo, fundamentalmente a los siguientes
conceptos:

- Deducibilidad como gasto fiscal los honorarios por servicios de asesoramiento financiero
recibidos en el marco de la Opa e imputacién temporal de las incorporaciones previas a la
extincion del grupo de consolidacién, con efecto en cuota impositiva de 20.078 de miles de
euros (ver nota 19.3)

- Cuotas de IVA procedentes de las facturas rectificativas enviadas por los acreedores en virtud
de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley del mencionado impuesto, por importe de 4.650
miles de euros.

Adicionalmente a las cuotas de las actas se han afiadido los comrespondientes intereses de demora y
acordado apertura de expedientes sancionadores en relacién con las actas anteriormente descritas.

Contra las liquidaciones de dichas actas de disconformidad se han interpuesto durante el gjercicio
2010 reclamaciones econdmico-administrativas ante el Tribunal Econémico Administrativo Central,
encontrandonos en la actualidad a la espera de que se ponga de manifiesto ] expediente para formular
los escritos de alegaciones.

La totalidad de la deuda tributaria recogida en las actas de disconformidad ha sido provisionada en las
cuentas anuales adjuntas, si bien se considera que existen argumentos técnicos razonables para que
este proceso pueda concluir satisfactoriamente para los intereses de la Sociedad por la via contenciosa.

Otros litigios.

Existen actualmente diversos procesos civiles en reclamacion contra Martinsa-Fadesa v alguna de sus filiales,
interpuestos por diversas comunidades de propietarios y propietarios individuales por defectos constructivos.
La cuantfa total reclamada en estos procedimientos se sitia alrededor de 27 millones de euros. Teniendo en
consideracion el conjunto de las pruebas aportadas a tales procedimientos v el resultado razonablemente
esperado, el coste real de las reparaciones ¢ indemnizaciones que habria de afrontar Martinsa-Fadesa deberia
ser muy inferior a las cuantias de las reclamaciones entabladas, habiéndose provisionado la cantidad de
aproximadamente 7.232.000 € en [a que se cifra el riesgo de las eventuales condenas por cuantias adicionales a
las va reconocidas como deuda concursal.

Existen ademds una serie de demandas en el ambito de lo Civil de resolucion de contratos, el coste para la
compaiiia serd ¢l de la restitucion de lo abonado con alguna reclamacién de indemnizacion en los supuestos de
resolucién de ventas y la pérdida del inmueble en el caso de resolucion de compras con el derecho en este
tltimo caso, de recobrar las cantidades entregadas. Por ultimo existen varios procedimientos de materias
diversas que igualmente han sido objeto de provision por parte de la empresa para hacer frente a las sentencias
que finalmente recaigan en los mismos, procedimientos en los que reclaman entre otros indemnizaciones, la
elevacion al piblico de un contrato, facturas de intermediarios, facturas de subcontratas, etc.

l.a empresa ha procedido a hacer la oportuna provisién para hacer frente a este tipo de procedimientos
referidos en el péarrafo anterior, provisionando o bien por el importe de la condena en caso de existir sentencia

0 bien por el importe total reclamado en caso contranio.

En consonancia con lo hasta aqu{ expuesto, merece una especial mencién los siguientes procedimientos:
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Martinsa-Fadesa formuld demanda ante ¢l Juzgado Civil de Lisboa contra la entidad de nacionalidad
portuguesa ONLYPROPERTIES, en reclamacion de resolucién de contrato de compra de solar en esa
ciudad y solicitud de indemnizacién a Martinsa Fadesa S.A. de dafios y perjuicios por un importe de
11.800.000 € ONLYPROPERTIES al formular contestacién a la demanda formuld reconvencion por
1.200.000 € por dafios patrimoniales causados con la ejecucién de un aval efectuada por Martinsa-
Fadesa, 5.A por esta cantidad, mas 1.000 miles de euros por supuestos dafios no patrimoniales. Ha
recaido sentencia en fecha 27-01-2011 por la que se desestima nuestra demanda y se estima la
reconvencién presentada de contrario, condendndonos a abonar 1.296.880 € mads los intereses al 4%
desde el 22-11-2005 hasta la fecha de la sentencia y los intereses legales desde la fecha de la sentencia
hasta el pago, con costas. Ha sido provisionado el importe total de la condena asi como la estimacién
de los intereses.

Respecto a la promocidn del Alto del Cuco (Santander), el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria,
mediante sentencia de abril del 2007, anula el acto de aprobacién del Plan Parcial del sector 2 del Alto
del Cuco (Piélagos), sentencia que se encuentra en la actualidad recurrida en casacion. Existen ademas
ocho procedimientos contenciosos que han sido objeto de acumulacién, contra las licencias de obra en
su dia dictadas por el Ayuntamiento, habiendo recaido sentencia en cinco de ellos anulando las
mismas, contra las mencionadas sentencias se ha interpuesto el preceptivo recurso. Sin perjuicio de
todo ello, se estima que no habra quebranto econdémico para la Sociedad, dado que cualquier perjuicio
podria ser exigible en virtud de la Responsabilidad Patrimonial de la Administracién.

Adicionalmente, se han interpuesto reclamaciones en el orden civil y mercantil de los compraderes de
viviendas en este ambito, con el resultado de declarar resueltos los contratos y con la consecuencia
para la empresa de tener que devolver las cantidades recibidas a cuenta de estos clientes. También
existen ejecuciones hipotecarias contra las viviendas y parcelas del dmbito. El tratamiento de estas
deudas, al ser la mayorfa anteriores al concurso, serd el previsto en el tipo de crédito que finalmente
resulte reconocido; sefialar que la totalidad de las sentencias recaidas hasta el momento los reconoce
como crédito ordinario por lo que no se ha realizado provisién al efecto.

Con fecha 23 de enero de 2009 Urbanismo y Construccidn, S.L. y MRC Constructores S.L.., interpuso
demanda de incidente concursal en la que reclamaba el cumplimiento y resolucién del contrato en
relacidn a la promocién del Creixell (Tarragona) la cuantia de la demanda esta valorada en 13.227.000
€. Ha recafdo sentencia en fecha 14 de enero de 2010 estimatoria del incidente en el sentido de
declarar extinguido el contrato de mandato y resuelta la compraventa de participaciones sociales
futuras, contra la mencionada la compafiia ha presentado protesto. No se ha realizade provision
respecto a este pleito, dado que la senfencia ordena excluir de] inventario de bienes de MARTINSA
FADESA las fincas afectas al mismo y ordenando asimismo que se excluya de la lista de acreedores el
crédito ordinario reconocido a MRC Construcciones, S.L. por importe de 13.369.609,52 euros y de
6.684.804,75 reconocido a URBANISMO y CONSTRUCCION, considerando vigentes los contratos.

Las empresas Riojana de Barricas S.L. y Gesubin Siglo XXI $.L han interpueste demanda en fa que
reclaman el cumplimiento del contrato y la obligacidén por nuestra parte de abonarles la parte del
precio pendiente de pago, la cuantia de la demanda se ha fijado en 4.958.349,86 €, presentada por
nuestra parte reconvencion solicitando la resolucion del contrato por incumplimiento y la devolucién
de lo abonado 1.438.000 € En 2009 ha sido dictada Sentencia estimatoria de la demanda y
desestimatoria de la reconvencién, declarando la validez del contrato privado y la obligacién de
otorgar escritura pliblica. Se ha interpuesto Recurso de Apelacion. Se ha provisionado la cantidad de
3.719.362,38 euros, parte de precic no abonado, cantidad que tendremos que abonar en caso de que la
condena sea desestimatoria.

El 20 de mayo de 2008 Promociones Pinos Golf Siglo XX, S.L., interpuso una demanda solicitando
el cumplimiento del contrato de venta de una serie de parcelas de Ayamonte, la cuantia de la demanda
es de 2.352.000 €, reclaman 486.000 € por dafios. Se ha provisionado 2.051.787,34 euros, importe de
las cantidades abonadas por Promociones como parte de precio y un parte del importe reclama
como indemnizacion.
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M? Vazquez Fernandez interpuso Incidente Concursal ante el Juzgado de lo Mercantil n.® 1 de La
Corufia, frente a Martinsa-Fadesa, S.A. solicitando [a anulacién de su contrato o la indemnizacidn por
dafios v perjuicios. El importe del litigio asciende a la cantidad de 3.143.000 € Pendiente de
sentencia. Se ha provisionado un importe de 314.350,50 euros, valor que se asigna a los bienes que
estaria obligado a entregar la Compariia segin el contrato de permuta cuya resolucién se pretende.

La constructora Rosso Columbari Obras y Proyectos, S.A. interpuso Incidente Concursal ante el
Juzgado de lo Mercantil n.°1 de La Corufia, frente a Martinsa-Fadesa, S.A. solicitando la resolucion de
su contrato y la indemnizacidn por daftos y perjuicios, por importe de 3.851.000 €. Esta pendiente de
dictarse sentencia estimatoria. En el informe definitive de la administracién concursal, se ha
reconocido a la demandante un crédito ordinario por importe de 385 miles de euros que se abonard
conforme al convenio,

La sociedad Realia Business, S.A. interpuso Incidente Concursal ante el Juzgado de lo Mercantil n® 1
de La Corufia, frente a Martinsa-Fadesa, S.A. solicitando que ésta Gltima se abstuviera de presentar al
cobro pagarés por importe de 918.000 € Pendiente de dictarse Sentencia. Mientras no se pasen al
cobro estos pagarés no habré que provisionar nada. Se han provisionado las posibles costas derivadas
del procedimiento por importe de 76.5300 euros.

Residencial Corufiesa de Viviendas fue demandada por la Comunidad de Propietarios Avenida
Alfonso Rodriguez Castelao, nameros. 1, 2, 4, 6 v 8, en reclamacién de deficiencias. Ha recaido
sentencia en fecha 18 de mayo de 2010 estimatoria parcial, condena de forma solidaria a la realizacion
de unas obras sin cuantificar estas; interpuesto recurso de apelacién por [a otra parte. RECOV] estd en
concurso y concretamente en fase de Liquidacidn, si bien es codemandada en este pleito Codictecsa,
antigua Fadesa ahora MARTINSA — FADESA S.A se han provisionade 3.000.000 de euros, importe
en que se estima el coste de las obras a cuya ejecucion pudiera resultar obligada la compafiia

Residencial Corufiesa de Viviendas, fue demandada por la Comunidad de propietarios C/ E. Gonzalez
Lépez, C / Simén Bolivar, C/ Manuel Azafia, en reclamacion de deficiencias, valoradas en 3.391 miles
de euros. En 2009 se dicté¢ Sentencia por la que se estimaba integramente la demanda. Se ha
interpuesto Recurso de Apelacion.

La sociedad mejicana Espacia Avante, S.A. de C.V. presentd el 8 de junio de 2009 una demanda
ejecutiva civil ante los organos jurisdiccionales de Méjico contra Inmobiliaria Fadesamex, S.A. de
C.V. que fue turnada al Juez Civil Sexto del Distrito Federal, bajo los Autos 782/2009. En este
procedimiento la demnandante reclama el pago de la cantidad de 97.616.000,00 € derivados de una
operacion de compraventa de suelo de Loreto. Posteriommente, se dictd Auto admitiendo la demanda
gjecutiva, Auto que fue recurrido por Inmobiliaria Fadesamex, S.A. de C.V. ante el Tribunal Superior
de Justicia del Distrito Federal, quien el 5 de noviembre de 2009 dicté Sentencia integramente
estimatoria del recurso de apelacién interpuesto por Inmobiliaria Fadesamex, S.A. de C.V.
inadmitiendo la demanda interpuesta por Espacia Avante, S.A. de C.V. Esta Gltima ha presentado
Recurso de Casacion frente a esta resolucidn que segln nuestros abogados locales se estima pueda
estar resuelto en el plazo médximo de 6 meses. El tnico perjuicio patrimonial que podria derivarse de
una eventual resolucién estimatoria del recurso de casacién interpuesto por Espacia Avante, S.A. de
C.V., serian las costas devengadas en el procedimiento, riesgo que se considera remoto a la vista de
los argumentos expuestos por las partes y del sentido de la Sentencia dictada en el Recurso de
Apelacién. No obstante, debe sefialarse que permanece en vigor el embargo que solicité la
demandante sobre los activos y el giro comercial de la compafifa hasta tanto en cuante sea resuelto el
Recurso de Casacion. No se ha realizado provision, al existir bienes suficientes para garantizar una
eventual condena y existir argumentos para considerar posible que no se preduzca la misma,

Respecto a la promocién de Mifio (A Corufia), el Tribunal Superior de Justicia de Galicia, mediante
sentencia de marzo del 2006, anula las resoluciones del Pleno del Ayuntamiento de Mifio de 10 de
mayo de 2002 y 8 de agosto de 2002, ésta en el extremo relativo a la adjudicacién de la concesid
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para la realizacion de los {rabajos y actividades de desarrollo urbanistico, sentencia que ha sido
declarada firme. Actualmente desconocemos la forma en que se va a ejecutar la sentencia mencionada
al estar pendiente de que el Ayuntamiento se manifieste al respecto.

Por otro lado en este dmbito existen numerosos procedimientos contenciosos en reclamacion del
justiprecio habiendo recaido sentencia estimatoria por la que se fija un nuevo justiprecio en la
cantidad de 25,90 €/m2, en lugar de los inicialmente 6,32 €/m2 variacién de la que no tendremos que
hacer frente como consecuencia de la sentencia mencionada. Adicionalmente se han interpuesto
reclamaciones en el orden mercantil de los compradores de viviendas en este ambito, con el resultado
de declarar resueltos los contratos y con la consecuencia para la empresa de tener que devolver las
cantidades recibidas a cuenta de estos clientes. También existen ejecuciones hipotecarias contra las
viviendas y parcelas del ambito. El tratamiento de estas deudas, al tratarse en su mayoria de contratos
anteriores al concurso sera el previsto para el tipo de crédito que finalmente resulte reconocido; no
obstante, existen incumplimientos posteriores a tal declaracidn del concurso, habiendo recaido
sentencias en las que se ha reconocido la resolucién del contrato y declarando créditos contra la masa
cuyo pago procedera al devenir la firmeza de la sentencia.

En cualquier caso, hay que tener en cuenta que por 1o que respecta al perjuicio patrimonial directo que
pudiera irrogarse para la sociedad de los procedimientos contenciosos, incluido reclamacion de
Jjustiprecio, tal petjuicio se estima minimo, toda vez que la responsabilidad de cualesquiera dafios y
perjuicios puedan irrogarse para la compafiia sera directamente exigible al Ayuntamiento de Mifio.

- Respecto a la promocién de O Pino (A Corufia) existen varios procedimientos contenciosos
interpuestos por parte de la empresa en impugnacién del justiprecio fijado por el lurado de
expropiacion al haberlo fijado en 17,53€/m2 en lugar de los 6,05€/m2 fijados en el proyecto de
expropiacién. Respecto de estos procedimientos, han recaido dos sentencia estimatorias parciales en
las que se fija un nuevo justiprecio en la cantidad de 16,42€/m2. Presumiblemente, las sentencias que
queden por recaer mantendran este importe por lo que la empresa tendra que hacer frente al pago del
mayor precio del Justiprecio que se estima podria alcanzar el importe de, aproximadamente, 4.800.000
€, riesgo por otra parte integramente garantizado por una hipoteca unilateral a favor del Ayuntamiento
de O Pino.

Adicionalmente, existen aproximadamente otros 400 procedimientos judiciales, que versan esencialmente
acerca de litigios y reclamaciones en el orden civil, por supuestos incumplimientos en enfrega de viviendas,
por deficiencias en la construccién, en el orden laboral por despidos y en el administrativo y contencioso-
administrativo en relacién con el valor o justiprecio de los predios expropiados, que se hallan en curso de cuya
resolucion, en opinién de los administradores de la Sociedad Dominante, no se derivard ningan quebranto para
el Grupo que no esté cubierto por las provisiones existentes. Los Administradores de Martinsa-Fadesa, 5.A.
consideran que las provisiones registradas en el estado de situaciéon financiera consolidado cubren
adecuadamente los riesgos por litigios y demas operaciones descritas en esta nota, por lo que no se esperan que
de los mismos se desprendan pasivos adicionales a los registrados.

Garantias.

Como consecuencia del contrato de venta de Escayolas Alba, S. L., el Grupo ha asumido un compromiso para
hacerse cargo de determinados pasivos en el caso de que la Administracion del Gobierno de la Rioja reclamase
la retrocesidn de subvenciones por importe de 800 miles de euros. La Direccion del Grupo copsidera que esta
circunstancia es posible pero no probable de acuerdo con la informacién existente a la fecha de formulacion de
las presentes cuentas anuales consolidadas

Otros compromisos.

Las sociedades del Grupo manticnen formalizados contratos de venta por valor de 640 millones de euros (920
millones de euros en 2009) sobre existencias de promociones en curso.
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19.- IMPUESTOS

19.1.- Tributacidn en el régimen general del Impuesto sobre Sociedades.

Dado que a 31 de diciembre de 2010, como ya se ha explicado en la Nota 1.2, la Sociedad Dominante asi como
otras sociedades dependientes se encontraba en situacioén de concurso de acreedores, ello las impide formar
parte del Grupo de consolidacion fiscal 100/99 del cual Martinsa Fadesa, S.A. era la Sociedad Dominante.
Dicha exclusién determina la extincién del Grupo con los efectos establecidos en el art. 81 de la LIS, por lo
cual estas sociedades tributan en el ejercicio 2010 en régimen general del Impuesto sobre Sociedades.

19.2- Ejercicios sujetos a inspeccién fiscal.

Durante el ejercicio 2010 han concluido las actuaciones inspectoras iniciadas en 2008 y ampliadas en 2009 a la
Sociedad Dominante para los siguientes ejercicios e impuestos: 2003 a 2007 para el Impuesto de Sociedades,
2004 a 2008 para el IVA y del 01/2007 a 11/2008 para Retenciones a cuenta de no Residentes, con el resultado
que se indica en la nota 18 de esta memoria. En consecuencia los ejercicios e impuestos abiertos a inspeccion
para la sociedad dominante y las filiales: Obralar, S.L.; Inmobiliaria Fuerteventura S.A. y Eurogalia, son los
siguientes:

- IS gjercicio 2008 y 2009
- IVA diciembre 2008 a diciembre 2010
- IRPF diciembre 2008 a diciembre 2010

Para el resto de las sociedades del Grupo, con cardcter general, estdn abiertos a inspeccion todos los impuestos
y ejercicios no prescritos segin la normaliva aplicable a cada sociedad.

19.3.- Conciliacién del resultado contable y fiscal.

A continuacion se presenta la conciliacién entre el gasto por impuesto sobre sociedades para los ejercicios
terminados a 31 de diciembre de 2010 y 31 de diciembre de 2009:

miles de €
- = 2010 009 |
Resultado consolidado antes de impuestos (827.206) (727.937)
Diferencias permanentes (297.696) 370.963
crédito por pérdidas fiscales no reconocidas 1.150.119 334.447
Resultado ajustado 25.217 (22.527)

- al tipp impositivo establecido en Esparia 7.565 {6.758)
Ajustes de ejercicios anleriores al impuesto sobre ganancias 637 13516
Diferencias de tipo filiales extranjeras {1.962) (203)
Gastos por actas fiscales (Nota 18) ) 20.078 -
Gasto / {ingreso) por impuesto 26.318 6.555

Las diferencias permanentes se corresponden fundamentalmente con ajustes de consolidacién.

La diferencias temporarias del Grupo se corresponden fundamentalmente por lo aportado por la Sociedad
Dominante cuyas diferencias temporarias en el ejercicio 2010 ascendian a 572.253 miles de euros (526.809
miles de euros en 2009), aumentando la base imponible en dicho importe con relacién al resultado contable
antes de impuestos. ;]

19.4.- Impuestos diferidos.
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Impuestos diferidos de activo 46.535 50.365
Provisidn intereses convenio 106.194 --
Provision insolvencias 56.138 27.009
Crédito fiscal impuestos anticipados de inspecciones fiscales 2,732 2.732
Diferencias activos contables NIIF v fiscales 1.425 1.425
Crédito Fiscal por pérdidas 559.645 583.441
Transacciones pre-fusidon 36.512 36.512
Impuestos diferidos de activos no registrados (125.705) --

Compensacién de impuestos diferidos de active y pasivo (610.406) (620.734)

Impuestos diferidos de pasivo 27.025 27.017
Disolucion de comparifas dependienres 7.793 7.793
Diferimiento de la carga fiscal por resultados de las operacion 2.495 2.495
Revalorizacion activos por combinacién de negocio 626.873 637.213
Valor razonable aetivos en eombinacin de negocios 270 270

Compensacién dc impugstos diferidos de activo ¥ pasivo (610.406) (620.754)

Como se indica en el cuadro anterior en el estado de situacién financiera consolidado del ejercicio 2010 y 2009
se ha procedido a netear el saldo de los impuestos diferidos de activo v de pasivo que se liquidaran
simultdneamente ya que son la misma autoridad fiscal y corresponden al mismo ejercicio rebajando ambos
conceptos en 610.406 miles de euros (620.754 miles de euros en el 2009). El movimiento durante el gjercicio
2010 y 2009 ha sido el siguiente:

; ctiv Ie

Provisién deterioro 496.662 49.522 546.184
Provision riesgos 13.329 132 -- -- 13.461
Actas de mspeccidn 2.732 -~ -- -- 2,732
Provisién nsolvencias 27.009 6.321 -- 22.808 56.138
Transacciones pre-fusién 36.512 -- -- -- 36.512
Provisidn intereses eonvenio -- 106.194 -- -- 106.194
Crédito por BIN 73.450 - (3.845)  (69.605) 0
Diferencias activos contables NIIF y fiscales 1.425 -- -- -- 1.425
Tmpuestos diferidos de activos no registrados : - - - (125705)  (125703)
Total 671.119  162.169 (3.845)  (172.502) 656.941
de €

s
Revalorizacion activos 637.213 (10.340) 626.873
Disolucion cias grupo 7.793 -- -- -- 7.793
Valor razonable activos en combinacién de negocios 270 -= -- -- 270
Diferimiento de la carga fiscal por resultados de las oper 2495 =2 - e 2495
Total 647.771 - (10.340) -- 637.431
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mrles de €
aldoa pasos y Saldo &
1-12-200: ne ¢ _ otros 31-12-2009
Provision deterioro 154.926 191.596 (11.586) 161.726 486.662
Provisién riesgos - 1.800 -- 11.52% 13.329
Actas de mspeccion 2732 - - - 2.732
Provisién msolveneias 2.682 5.804 - 18.523 27.00%
Transacciones pre-fusion 56.512 - - - 56.512
Warrants 39.600 - (35.600) -- -
Crédito por BIN 392.394 909 (155.9353 (163.918) 73.450
Diferencias activos eontables NIIF y fiscales - 1.522 -- (97) -- 1425
Total 650.368 200.109 (207.218) 27.860 671.119
miles de €
In de pasiv . 31-12-2008 - Adicione Retiros  otos  31-12-2009
Revalorizacién activos 616.966 -- (9.812) 30.059 637.213
Disolucién cias grupo 7.793 -- -- - 7.793
Valor razonable activos en combinacién de negacios 3.058 - {2.788) -- 270
Diferimiento de la carga fiscal por resultados de las oper _ 3.864 = 41.369) - 2,495
Total 631.681 - {13.969) 30.059 647.771

19.5.- Saldos con Administraciones Pablicas corrientes.

Administraciones Piiblicas deudoras:

El saldo de “Administraciones Pablicas deudoras™ en el ejercicio 2010 incluye, entre otros, los siguientes
concepios:

a) IVA a compensar por sociedades extranjeras por importe de 42.482 miles de euros (47.529 miles de
euros en 2009).

b) IVA adevolver por importe de 3.958 milesde euros (8.013 miles de euros en el 2009).

¢} Impuesto de sociedades deudor por importe de 1.207 miles de euros (2.340 miles de euros en 2009).

Adminlistraciones Piablicas acreedoras

El saldo de “Administraciones Publicas acreedoras™ en el ejercicio 2010 incluye, entre otros, los siguientes
conceptos:

a) IVA apagar por 4.500 miles de euros. (4.638 miles de euros en 2009).

b) IVA acreedor en sociedades extranjeras por 29.982 miles de euros (26.438 miles de euros en 2009).

¢} IVA acreedor diferido 1.800 miles de euros.

d) Retenciones sobre salarios a empleados y sobre honorarics de profestonales por 433 miles de euros.
(2.379 miles de euros en 2009).

e) Seguridad social por 694 miles de euros. {983 miles de euros en 2009).

f) Otros impuestos por 4.153 miles de euros (37.871 miles de euros en 2009). En el importe
correspondiente al ejercicio 2009 estaban incluidos los aplazamientos para el pago del impuesto de
sociedades de Martinsa Fadesa, S.A. cuyo Importe ascendia a 36.080 miles de eurcs. Este concepto
figura registrado en 2010 en ¢l apartado correspondiente a deuda concursal “Otras deudas”™.

19.6.- Otra informacién.

Existen diversas sociedades del Grupo que tienen, a titulo individual, pérdidas fiscales declaradas hasta el

segun el siguiente detalle:
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2010 3.384

2011 3.608
2012 5.983
2013 7.784
2014 3.451
2015 6.069
2016 13.444
2017 115.012
2018 33.063
2019 340
2020 -~
2021 7.263
2022 86.918
2023 1.799.332
2024 160.283
Sin limite 13.213
Total 2.259.198

o

3.334
3.608
5.983
7.784
3.451
6.069
13.444
115.012
33.063
340
7.263
86.918
1.802.766

2.089.085

miles de €

De las bases imponibles declaradas pendientes de compensar al cierre del ejercicio 2010 1.932 millones de
euros corresponden a la Sociedad Dominante (1.795 millones de euros en 2009), las cuales fueron generadas
en el ejercicio 2007 a 2009. A las pérdidas fiscales indicadas anteriormente hay que afiadir las generadas en el

ejercicio 2010.

20.- INGRESOS Y GASTOS

20.1.- Coste de ventas y otros gastos de explotacion.

La composicion del coste de ventas y otros gastos de explotacion es el siguiente: (En este apartado se muestran

los gastos en positivo y los ingresos en negativo)

- =

Coste de venta
Otros gastos de explotacion

Total

476.535

miles de €

560.756
116.795 78.649
593.330 639.405

La composicion de otros gastos de explotacion por tipo y naturaleza para los ejercicios 2010 y 2009 son los

siguientes:
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Gastos de personal,

Total

: 2010 ik

Arrendamientos y cénones 4.062 3.442
Compras 3.406 3.925
Investigacion y desarrollo 206 1.379
Mantenimicnto y reparaciones 985 2.166
Servicios profesionales independientes 18.310 27.264
Transporte 108 138
Seguros 1.012 960
Gastos finaneieros no eapitalizados 1.774 1.184
Marketing y publicidad 1.021 635
Suministros 1.596 519
Otros servicios 9.791 8.272
Tributos 17.815 3,261
Gastos extraordinarios 3.066 775
Diferencia registro deuda concursal 32.068 --
Gastos personal no capitalizados B 21.574 24.730
Total 116.795 78.649

miles de €
Sueldos, salarios y asimilados 19.494 27.236
Cargas sociales 2924 4577
22.418 31.813

El nimero medio de personas empleadas por el Grupo en los afios 2010 y 2009 distribuido por categorias y
sexos, fue el siguiente:

2010
Actividad Inmobiliaria =~ .
: Mujeres | Total
3 33
Técnicos titulados 81 157
Administrativos 46 63
Comerciaks 22 31
Operarios subafiernos 2 16
Total 152 154 306
2009

Direccién

Técnicos titulados 110 32 163
Administrativos 24 35 59
Comerciales 12 10 22
Operarios subaliernos o 3R 13 50
Total 209 112 322

El consejo de administracién estd compuesto por 8 personas, todas ellas varones.
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20.2.- Variacion de provisiones.

La composicién de este epigrafe es la siguiente: (En este apartado se muestran fos gastos en positivo ¥ los
ingresos en negativo)

Variacion de provisiones de trdfico.

Los movimientos del epigrafe de la cuenta de resuitados consolidada “Variacidn de provisiones de trafico”
para el afio 2010 y 2009 se detalla como sigue:

2010 _ _ . _ miles de €

Provisién deterioro existencias 269,792 .- 26.79i

Provisién para deudores comereiales 13.452 (3.319 10.133
Provision para reparaciones 1.406 (4.757) (3.351)

Otras operaciones de trifico --

Total 284.650 (8.076) 276.574

2009 _ miles de €

trdfica - Dotaciones  Aplicaciones  Total -
Provisidén deterioro existencias 527.827 (109 527.718
Provisién para deudores comerciales 56.572 -- 56.572
Provisiones para reparaciones 1.589 (3.346) (1.757)
Otras operaciones de trafico 726 (149) 577
Total 386.714 (3.604) 583.110

Tal y como se indica en las notas 1.2 ¥ 13 se ha registrado una provisidn por deterioro de las existencias de la
actividad inmobiliaria como consecuencia de la valoracidn realizada al 31 de diciembre de 2010 y que se
muestra en el cuadro anterior.

Variacion de provisiones de inmovilizado.

En el gjercicio 2010 se ha realizado una dotacién por deterioro de activos materiales por importe de 903 miles

de euros (6.720 miles de euros en 2009). Adicionalmente, en 2009 se realizé una dotacién por deterioro de
activos intangibles por importe de 1.354 miles de euros.

200.3.- Ingresos y gastos financieros.

Este epigrafe de la cuenta de resultados consolidada se desglosa en el siguiente cuadro:

miles de €

il financiero - D e

Gasros financieros (74.317) (88.969)
Intereses de deuda cancursal (353.984) --
Diferencias de cambio neras 16.104 (1.738)
Gastos financikros capitalizados 3.421 24.45]
(408.776) (66.256)

Ingresos financieros 1.865 74.391
|.865 74.391

Total {406.911) 8.135
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21.- PARTES VINCULADAS

Las cuentas anuales consolidadas incluyen las cuentas anuales de Martinsa-Fadesa, S.A. y de las sociedades
dependientes mencionadas en la nota 3. Las operaciones entre la Sociedad Dominante y sus sociedades
dependientes, que son partes vinculadas, forman parte del trafico habitual de la Sociedad en cuanto a su objeto
y condiciones, ¥ han sido eliminadas en el proceso de consolidacidn.

Adicionalmente a lo anterior, se definen las siguientes partes vinculadas:

- Accionistas relevantes:

- Empresas asociadas y de control conjunto

- Administradores y Alta Direccidn

- Ofras partes vinculadas segin el articulo 23 de 1a Ley de Sociedades de Capital.

Accionistas relevantes.

En la medida en que las acciones de Martinsa-Fadesa, S.A. estdn representadas mediante anotaciones en
cuenta, no existiendo, por tanto, un registro de accionistas mantenido por la propia Sociedad, no se puede
conocer con exactitud Ja estructura de propiedad de la misma. En cualquier caso, la Sociedad no conoce la
existencia de titulares de participaciones significativas que no sean consejeros (incluyendo su participacion
indirecta).

Martinsa-Fadesa, S.A. es sociedad dependiente de las sociedades o personas detalladas a continuacién, los que
ostentan una participacion total del 76,34%, siendo el 13,64 % participacién directa y del 62,70% participacién
indirecta, segiin el siguiente desglose:

'N};“’ acciones

Fernando Martin Alvarez (*) 2.133.67

Antonio Martin Criado 14.082.731 - 15,11%
Aguieira Inversiones, S.L. 6.441.381 6,.91% -
Caja de Ahorros de Valencia, Castellon v Alicante 5.567.977 5,98% -
Jesus Ignacio Salazar Bello 2.907.584 - 3,12%
Fernando Martin del Agua 8.137 - 0,01%
Estructuras Deportivas Edaval, S.L. i0 - --
Total 71.141.499 13,64% 62,70%

(*YAntonio Martin Criado, en virtud de pactos, actia de forma concertada con Fernando Martin Alvarez.

Durante el ejercicio 2010 Y 2009 no han existido transacciones entre accionistas relevantes o sociedades de
sus respectivos Grupos y las sociedades del grupo.

Empresas asoctadas v control conjunto.

El conjunto de sociedades incluidas en esta definicion se especifica en la nota 3 de estas cuentas anuales
consolidadas. Durante los ejercicios 2010 y 2009 el detalle de saldos y transacciones con estas sociedades es el

siguiente:

74




MARTINSA  FADESA

Memoria consolidada del ejercicio 2010

2010

ciones Diciembre 2010
Anjoca $.L. Fadesa Inmobilairia, S.A UTE

mules de €

Asociadas Compafiia Agricola El Tesorik, S.A -- 468 -- - -
Asociadas Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martmsa, S.LL. - 26.622 -- -

Asociadas Fadesa Prokom Polska, sp. Z.0.0. -- 674 674 368 R
Asociadas Fmancieres Rive Gauche 7.818 3.362 -- - -
Asociadas Inmobiliaria Marplis -- -- - - --
Asociadas Inpafer - -- - - -
Compatiia Agricola Fl Tesorillo, S.A -- -- 130 - -
Desarrollos de Provectos Martinsa-Grupo Norte, S.L. 30 - 88 -- --
Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martinsa, S.L., 26.605 - -- 364 -
Edificios del Noroeste, S.L. 87 -- 117 -- --
Groupe Fadesa Maroc y sociedades dependientcs 12.195 -- -- -- -
Guadalmina Golf, S.A 59 - 59 - -
Iberdom Sp Z.0.0. 965 - -- -- -
Iberinvest, S.L.SP. ZOO S.L. - - - - -
Inmoprado Laguna, S.L. - 1.136 - - -
Inversiones Inmob. Rasticas Urbanas, S.A 913 - 2.506 - -
Otros - - - - .
Procom Martinsa Residencial Castellana, S.A 1.558 1.366 46 - -
Residencial Golf Mar, S.L. 171 - - - -
RTM Desarrollo Urbanisticos y Sociales, S.A 15.498 -~ 1.942 - --
Urbanizaciones v Promociones Edimar, S.1.. - - 500 - --
Urbanizadora Fuente de San Luis, S.L. -- - - - -
Volca Inmuebles, S.L. 120 -- - - -
Total Saldos ¥ Transacciones 66.019 33028 6.152 732 B

2009

| ciones Diviembre 2009

Anjoca S.L. Fadesa Inmobilaria, S.AUTE 3 - - - -
Asociadas Compania Agricola El Tesorilo, S.A -- 602 - - -
Asociadas Fmancieres Rive Gauche 4.951 1.459 -- 501 --
Asociadas Groupe Fadesa Maroe - -- 1 - 20
Asoeiadas Inpafer - 363 - - 48
Asociadas Procom Martinsa Residencial Castellana, S A -- 1.366 - -- --
Asoeiadas Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martinsa, S.1. - 26.622 - - -
Asociadas Fadesa Prokom Polska, sp. Z.0.0. - 17.019 7035 -- 1.203
Asociadas Inmobiliaria Marplus - 529 - - .
Compafiia Agricola El Tesorillo, S.A 130 -- - - .
Desarrollos de Proyectos de Castilla y Leon, S.L. 30 -- -- -- -
Desarrollos Urbanisticos Nozar-Martinsa, S.1. 18.054 - 7.806 -- -
Gran Casino Real de Aranjuez, S.A. -- 5.072 -- - -
Groupe Fadesa Maroc y sociedades dependientes - 2.600 14.837 -- -
Guadalnina Golf, S.A 59 - - - R

Iberinvest, S.L.SP, ZOO S.L. 1.150 - . N -
[berdom Sp Z.o.0. 965 -- - - -
Inmoprado Laguna, S.L. - 1.137 - - -
Inversiones Inmob. Ruisticas Urbanas, S.A 939 - 2.506 -- -
Procom Martinsa Residencial Castellana, S.A. 1.282 -- 125 -- --
RTM Desarrollo Urbanisticos ¥ Sociakes, S.A 15.498 -- 952 -- -

Urbanizaciones y Promociones Edimar, S.L. - - 590 - -

Volca Inmuebles, S.L. 120 - - - -

Residencial Golf Mar, S.L. 171 - -- - .
Otros -- 106 143 -- --
Total Saldos ¥ Transacciones 43.352 56.875 27.665 501 1.271
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Administradores y Alta Direccion,

Los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad dominante y deméas personas que asumen la
gestion de Martinsa Fadesa, $.A. al nivel més elevado, asi como los accionistas representados en el Consejo de
Administracién de la Sociedad dominante o las personas fisicas o juridicas a las que representan, no han
realizado durante los ejercicios 2010 y 2009 transacciones relevantes con sociedades del Grupo.

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2010 por los miembros del Consejo de Administracion, asi
como otro tipo de prestacion ascienden a 2.687 miles de euros (3.262 miles de euros en 2009), de los que
2.225 miles de euros son retribuciones en calidad de administradores (2.784 miles de euros en 2009), 294
miles de euros (296 miles de euros en 2009) en concepto de dietas v 168 miles de euros (182 miles de en 2009)
en concepto de sucldos y salarios, Los miembros del consejo de administracion de la Sociedad dominante no
disfrutan de otros beneficios tales como préstamos, seguros de vida.

Los miembros del Consejo de Administracién no perciben ninguna otra retribucién o prestacién por
pertenencia a otros consejos de administracion de sociedades del Grupo. La relacién de los cargos de dichos
miembros en otras empresas del Grupo figura detallada en el Informe Anual del Gobierno Corporativo.

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2010 por los miembros de la alta direccion ascienden a 186
miles de euros (603 miles de euros en 2009). Dicho colectivo no disfruta de otros beneficios, tales como
préstamos, planes de pensiones u otros anélogos.

Otra informacién referente al Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante.

Los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante que mantienen participaciones en el
capital de sociedades con el mismo, andlogo o complementario género de actividad al que constituye el objeto
social de la Sociedad Dominante o su Grupo, con indicacion de los cargos o funciones que ejercen, son los
siguientes:

' ‘}',m‘Lia:iE' Sociedad

D. Fernando Martin Alvarez 95,38 Femaral, 5.L. Adininistrador Solidario
D. Fernando Martin Alvarez 100 FT Castellana Consultores, S.A.U. Administrador Unico
D. Fernando M artin Alvarez 99,47 Almarfe, S.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado -- Las Cuatro Nifias, S.A. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado 50,00 Agosuier, S.A. Administrador Solidario
D. Antonio Martin Criado 0,07 Petraxarquia, S.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado 80,00 Bussines Wall Street, S.L. Administrador Unico
D. Antonic M artin Criado 50,00 Lomas del M iramar, S.L. Administrador Unico
D. Antonio Martin Criado 100 Grupo Familiar Andaluz, S.L. Administrador Unieo
D. Antonio Martin Criado -- Complejos Rurales M ontesierra, S.L. Administrader

M ancomunado
D. Antonio M artin Criado - Nueva Ciudad de Zalia, S.1.. Administrador

Mancomunado
D. Fernando M artin del Agua 0,21 Almarfe, S.L. Accionista
D. Jos¢ Manuel Serra-Peris 99,00 Edaval, S.L. Administrador Unico
D. Rafzel Bravo Caro 100,00  Inmobiliaria Torre del Rio, S.A. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Carp 100,00 Bratin, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Bratin Corporacion Hispana, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 33,00 El Paraiso de Dona Ildefonsa, S.1L. Administrador Unico
ID. Rafael Bravo Caro 50,00 Mirador de Peinado, S.L. Administrador

M aneomunado
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Nuevos Aires de la Alameda S.L. Admmistrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Peinado Grande, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Vieragos, S.L. Administrador Unico
D. Rafael Bravo Caro 100,00 Inmorent Corporacién Europea S.1. Administrador Unieo (i
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22.- RETRIBUCION DE AUDITORES

La remuneracién al auditor por la auditoria de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2010 ha ascendido
a 340 miles de euros (280 miles de euros en 2009).

Adicionalmente, los honorarios abonados en el ejercicio por otros servicios prestados por el auditor de cuentas
han ascendido a 227 miles de euros (442 miles de euros en 2009). En este importe se incluyen también los
honorarios percibidos por las sociedades de servicios profesionales que comparten nombre comercial con la
sociedad de auditoria.

23.- HECHOS POSTERIORES

Tal y como se indica en la nota 1.2 con fecha 11 de marzo de fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por
el Registro Mercantil N® 1 de La Corufia con el resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio,
fijando dichas adhesiones en un 73,69% del pasivo ordinario.

Con fecha 11 de marzo de 2011 se dictd Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A.
que habia sido propuesto el 15 de julio de 2010 por los acreedores CAIXA GALICIA, CAJA DE AHORROS
Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID, CAJA DE AHORROS Y PENSIONES DE BARCELONA (LA
CAIXA) y BANCO POPULAR ESPANOL. Dicha Sentencia venfa a resolver y desestimar las oposiciones
formuladas frente a su aprobacidén por una serie de acreedores {en concreto, por SHINSEI BANK LIMITED y
JER VALENCIA S ARL.; por el AYUNTAMIENTC DE ARGANDA DEL REY, FOMENTO DE
DESARROLLC MUNICIPAL, S.A. y una serie de permutantes del ambito de actuacién de la Unidad de
Ejecucién 124—“Area de Centralidad” del PGOU de Arganda del Rey; y por la mercantil ASPIRATION
PROPERTIES LIMITED).

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacidon por parte de SHINSEI BANK LIMITED vy de JER
VALENCIA mediante sendos escritos del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho
recurso mediante resolucion de 23 de marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen
el correspondiente recurso ante la Audiencia dentro del plazo de 20 dias habiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Gltima resclucion el Juzgado
anunciaba el derecho (de todos Ios acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar
recurso de apelacion contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacion del Auto de
aclaracion.

Teniendo en cuenta el contputo de plazos procesales tanto para la interposicion de los ya anunciados —y, en su
caso, de los eventuales- recursos de apelacion contra la Sentencia aprobatoria del Convenio como para la
oposicién a dichos recursos (y la tendencia generalizada a apurar dichos plazos), no es previsible que a la
Audiencia Provincial le lleguen los autos completos para la resolucion del recurso hasta finales de
mayo/principios de junio de 2011.

Por daltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-
FADESA, S.A no es firme y no lo ser en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficio 0 a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus
términos la eficacia de] Convenio al admitir los recursos de apelacion. La decision del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestidn deberia
ser resuelta con cardcter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.
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Durante los altimos ejercicios la valoracion de los activos se ha visto afectada, entre otras circunstancias; por
el deterioro sufrido por la progresiva adaptacion de dichos activos a su situacion urbanistica real, realizada por
la compaiifa partiendo de la situacién considerada en el momento de adquisicién de Fadesa Inmobiliaria, S.A.
y reflejada en el informe de valoracién de activos de Fadesa Inmobiliaria, S.A. a 31 diciembre 2006 elaborado
al efecto por CB Richard Ellis, informe obtenido en el segundo semestre de 2010 por auxilio judicial y a
instancias de la propia Sociedad Dominante, as{ como de la Administraciéon Concursal. Sefialar que en la
revisién de tal informe se ha puesto de manifiesto la utilizacion por CB Richard Ellis de informacion y/o
documentacion incerrecta para realizar la valoracion a fecha de adquisicion de Fadesa Inmobiliaria, S.A., lo
que ha provocado que el valor considerado para determinados activos fuera superior al que correspondia a su
situacion urbanistica real, habiéndose llevado a cabo los ajustes correspondientes a medida que se ha venido
detectando la existencia de tales diferencias de valoracion. Todas estas circunstancias, segin se han venido
produciendo, se han trasladado a los tasadores expertos independientes para que Jas tuvieran en cuenta en sus
respectivos informes de tasacion, no esperandose ajustes adicionales significativos, salvo los derivados de
eventuales modificaciones normativas urbanisticas. Por todo ello y al amparo de la habilitacién de la Junta
General celebrada el 11 de marzo de 2011, el Consejo de Administracion acordd por unanimidad, iniciar
acciones legales (sociales e individuales) contra los Sres. D. Manuel Jove Capellan y D. Antonio de la Morena
Pardo, por los perjuicios causados a la Sociedad: (i} con su participacién en la incorrecta valeracién de los
activos inmobiliarios de FADESA INMOBILIARIA, S.A. y por otras trregularidades relacionadas con la
situacion patrimonial, financiera, etc. de la Compafifa en diciembre de 2006; (ii} por los ocasionados con la
operacién de compra de unos terrenos en la localidad mejicana de Loreto por precio superior al valor real.
Como consecuencia de lo anterior, el 14 de marzo de 2011, se presenté en ¢l Juzgado de lo Mercantil de La
Coruiia demanda en el ejercicio de accion social y, subsidiariamente, individual de responsabilidad contra los
sefiores anteriormente mencionados.

24.- RIESGOS DEL NEGOCIO Y POLITICAS DE GESTION DEL RIESGO

Los riesgos del negocio y las politicas de gestion han sido descritos en lanota 11 de este memorta

25.- INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A TERCEROS.

En relacion con la Ley 15/2010, de 3 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, se informa de que a 31
de diciembre de 2010, para las sociedades del Grupo a las que les aplica la mencionada norma, excepto por los
saldos derivados del concurso de acreedores, no hay saldos pendientes de pago a proveedores que exceden del
plazo legal de pago.
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Martinsa-Fadesa, S. A. y Sociedades dependientes

Informe de gestién consolidado correspondiente al ejercicio 2010

Visién general de los resultados

Entorno econdmico

A lo largo de 2010 la economia espafiola parece haber iniciado una senda de recuperacién. Asi, en el cuarto
trimestre de 2010 el PIB crecid un 0,2% intertrimestral, siendo la tasa interanual del 0,6%, cuatro décimas mds
que en el trimestre anterior. El crecimiento del cuarto trimestre procedié del sector exterior, cuya aportacién
fue del 2,3%, mientras que la demanda nacional descendio el -1,5%. No todos los componentes de la misma
evolucionaron a la baja y asi, en todo el 2010 el consumo de los hogares aumento un 1,3% y el publico
retrocedio un -0,7%. El otro gran componente de la demanda nacional, la formacién bruta de capital fijo,
descendio un 5,7% en el Gltimo trimestre del aflo y su variacion anual fue del -7,6%. Mientras que la inversién
en construccién retrocedio un -11,7%, la inversidén en bienes de equipo avanzd un 4,9%. Destacaron las
exportaciones, que avanzaron un 16.6% intertrimestral, mientras que el crecimiento de las importaciones fue
del 6,6%. Desde la perspectiva de la oferta, todos los sectores excepto la construccion presentaron registros
positivos en el tltimo trimestre de 2010, aunque la construccién moderé notablemente su ritmo de caida hasta
un -1,8%. En el conjunto del ejercicio, industria y servicios presentaron tasas positivas de crecimiento, mientas
que agricultura y construccién redujeron su volumen de actividad.

A pesar de esta mejora gradual, el PIB descendié un 0,1% en el conjunto de 2010. La caida de la produccion
fue consecuencia del descenso de la demanda nacional, del -1,2%, aunque mejord respecto 2009, por el
comportamiento mas favorable tanto del consumo de los hogares como de la inversién empresarial, que
registraron tasas de crecimiento en el promedio del afio. Los componentes piblicos de la demanda interna, sin
embargo, retrocedieron como consecuencia de las medidas presupuestarias, mientras que la inversién
residencial suavizd su tasa de descenso. Por su parte, [a demanda exterior neta mitigd el impacto de la
contraccion del gasto intermo con una aceleracién del 1%, apoyada en la fortaleza de las exportaciones.

El timido avance de la produccién no fue suficiente para crear empleo neto en 2010, que continué
contrayéndose, con un retroceso del 2,3%. Con ello, la tasa de paro se incrementé hasta el 20,3% en el cuarto
trimestre, segin la EPA. Por iltimo, la inflacién se acelerd a lo largo del ejercicio, hasta alcanzar en diciembre
una tasa del 3%, que situé el avance anual del [PC en el 1,8%. Ello se debié al encarecimiento de los precios
del petrdleo al final del afio y al efecto de las subidas impositivas enmarcadas en las medidas de consolidacion
fiscal adoptadas recientemente.

Una vez superados los efectos contractivos que incidieron sobre el consumo en el tercer trimestre, como la
finalizacién del periodo de vigencia del plan de ayudas a la adquisicién de automédviles e incremento de la
imposicién indirecta, los planes de gasto de las familias retomaron la trayectoria de suave recuperacion. Asi, el
consumo se incrementé en 2010 a una tasa del 1,3%, frente al descenso del -4.2% en 2009.

La inversion residencial, por su parte, experimentd en los Gltimos meses de 2010 una nueva disminucién,
aunque de menor cuantia que en trimestres anteriores. Con esto, se estima un descenso de la inversién
residencial en 2010 del 18%, lo que situaria el recorte acumulado de la inversién residencial respecto al
méximo de 2007 en el 45%, y su peso en el PIB, en el 4%, por debajo del minimo registrado en el ciclo
inmobiliario anterior. Esto resulta compatible con una cierta estabilizacidn del stock de viviendas sin vender en
2010, que configura un panorama algo ms alentador para la reactivacién de la inversion residencial.

La puesta en marcha de proyectos de inversién de las empresas experimentd también una recuperacién en los
meses finales del 2010, localizada sobretodo en bienes de equipo, que se vio impulsada por la fortaleza de la
demanda exterior y por la mejora de la situacién patrimonial de las empresas. Asi, se estima un incremento de
la inversién en equipo del 2% en 2010, frente al descenso del 25% en 2009. Por el contrario, la inversién en
otras construcciones se contrajo debido a la intensificacién del proceso de consolidacion fiscal en el ambito de
la obra pablica.
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La actividad econémica mundial siguié su recuperacion, liderada por la fortaleza de los paises emergentes,
aunque también mejord la situacién econémica de los paises desarrollados, segin un informe de coyuntura
econdmica del Banco de Espafia. En la zona Euro la reactivacién prosiguid a un ritmo moderado y desigual,
destacando el empuje de la economia alemana frente a la atonia de los paises mds afectados per la crisis de la
deuda soberana. La inflacion repunté en la parte final de 2010, con un incremento del 2,2% en diciembre, fruto
del ascensc de los precios de los alimentos y de la energia.

Por otra parte, la subida de los precios de las materias primas se intensificé en el ultimo tramo de 2010, de
modo que ¢] precio del petrdleo alcanzaba maximos de los dos ultimos afios, al igual que ocurria con los
precios de los metales y alimentos. En estas circunstancias, recientemente se ha producido un incremento
generalizado de la inflacién a escala mundial v un deterioro de tas perspectivas sobre la evolucién futura de los
Precios.

El futuro

En su ultimo informe sobre perspectivas econdmicas el FMI prevé que la economia mundial creceria un 4,4%
este affo. Segln este organismo, los recortes fiscales en los EEUU ayudarén a la recuperacién global. Y para
2012 el Fondo prevé un crecimiento mundial del 4,5%. En cuanto a Europa, el FMI estima un crecimiento del
PIB del 2,2% en 2011. En su informe afirma que la recuperacién en Europa ha estade impulsada por la
reactivacién de la economia mundial y que el crecimiento de las exportaciones es especialmente acusado en Jos
paises exportadores de bienes de capital. Esta previsto que las economias avanzadas de Europa crezean el 1,6%
en 201 1. No obstante, a pesar de ser vigor positivo, se prevé que el repunte siga siendo débil en comparacién
con otras economias avanzadas. En su informe también sefiala que persisten riesgos significativos.

Los principales indicadores econémicos del cuarto trimestre en Espafia son reflejo de una economia que
contintia su proceso de ajuste. Segln un informe de Funcas, el consumo ha comenzado a crecer pero a un ritmo
muy modesto, al igual que la inversidn en bienes de equipo. Ello hace posible que prosiga la correccidén del
déficit por cuenta corriente, asi como el desapalancamiento del sector privado. Al mismo tiempo, el fuerte
ajuste del empleo conduce a un incremento de la productividad, aunque no refleja en realidad un aumento de la
eficiencia, si ha permitido, junto a la contencién de los costes salariales, recuperar una parte de la
competitividad en costes perdida durante la expansién. Finalmente, el sector de la construccién sigue
reduciendo su tamafio. En suma, continGa la correccién de los desequilibrios de nuestra economfa.,

La previsién de aumento del PIB para 2011 segun Funcas se mantiene en el 0.8%, mientras que para el 2012
mejorard hasta el 1,4%. El crecimiento del consumo de los hogares en 2011 se estima menor que en el
gjercicio anterior, del 0,8%. El motivo de que el crecimiento de 2011 sea menor que en 2010 obedece al efecto
comparacion con el 2009, afio en el que esta variable sufrié una fuerte contraccién, ademés de beneficiarse en
2010 de ayudas a la compra de automéviles. En 2012 esta variable crecerd el 1,3%. Al contrario, el consumo
pablico seguird recortindose como consecuencia de los planes de ajuste fiscal de todas las administraciones
publicas y el descenso serd del -1,2% en ambeos ejercicios. La formacién bruta de capital en bienes de equipo y
otros productos presentard un crecimiento del 1,8% este afio v del 3,6% el préximo.

En cuanto al sector exterior, las exportaciones van a seguir creciendo més que las importaciones, de modo que
la aportacién seguira siendo positiva, 1,4% en 2011 y 0,8% en 2012. La contribucion de la demanda nacional
volvera a ser negativa este afio, -0,6%, pero en 2012 crecerd el 0,6%. En cuanto al empleo, seguird
reduciéndose este afio, un 0,5% para empezar una leve recuperacion del 0,4% en 2012. Para ese afio, se espera
una minima reduccion de la tasa de paro, hasta el 20,5%.

Adn existen factores que siguen lastrando el crecimiento econdmico: el nivel de endeudamiento privado sigue
siendo elevado, no se ha terminado de corregir el exceso de capacidad productiva en el sector de la
construccidn, el stock de viviendas sin vender aunque se ha reducido, las entidades financieras siguen
saneando sus balances y la competitividad perdida en los ltimos afics en términos de costes laborales

-

upitarios no se ha recuperado del todo. Los mecanismos de ajuste ciclico estdn en marcha, pero los§'
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desequilibrios acumulados durante los afios de expansién han sido muy elevados y su depuracién llevara
todavia bastante tiempo.

En este contexto, el sector de la construcciton espafiol en su conjunto lleva mas de dos afios contrayéndose.
Ademas, la evolucidn de la inversién, de la produccién y def valor afiadido de la construccién muestra que este
proceso de ajuste todavia no ha tocado fondo. Segin Funcas, la inversién en construccion prolongara su ajuste,
aunque a partir de ahora serd més intenso en la construccién no residencial que en la residencial, debido a la
necesidad de ajustar el gasto publico con los objetivos de déficit. Incluso, la inversién en vivienda podria
comenzar a presentar tasas positivas en 2012, mientras que la obra publica seguira reduciéndose.

El sector de [a vivienda, que es el que més crecié durante la ultima fase expansiva, y a pesar de la mejora de
algunos de sus indicadores, sigue presentando importantes desequilibrios en cantidades y una importante
sobreoferta, lo que continuara ejerciendo presidn a la baja sobre los precios. No obstante, la oferta de nueva
vivienda se ha adaptado con agilidad a este escenario, situdndose en niveles minimos. Asi, los datos del
Ministerio de Fomento muestran que el volumen de viviendas libres iniciadas durante el tercer trimestre de
2010 descendié un 19% hasta las 12.983 frente a un afio antes y un 25% menos que las iniciadas en el
trimestre anterior. En cuanto a las terminadas, fueron un 31% menos que un afio antes, hasta las 246.331
viviendas, y un 34% menos que el trimestre precedente. Ademas, se calificaron unas 12.188 protegidas, un
26% menos que un afio antes, siendo también un 26% inferior a las calificadas en el segundo trimestre. En
cuanto al mercado de rehabilitacién, este muestra una tendencia al alza. Asi, el numero de aprobaciones
provisionales de rehabilitacién fue de 12,983, con un incremento del 94% frente a un afio antes, mientras subié
un 22% respecto al segundo trimestre. Esta evolucion se ve apoyada por las actuaciones de politica econdémica
que pretenden hacer de la rehabilitacién uno de los motores de la recuperacién, por ser una actividad intensiva
en mano de obra. Tanto el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacién como el anteproyecto de Ley de
Economia Sostenible incluyen iniciativas de este tipo.

Con elio, la demanda de vivienda presenta en general un nivel de retraccién considerable. Esta tiene su origen
en los altos precios alcanzados y en las importantes dificultades de financiacion tanto en la actividad de
promocién como en la de compra, que se fundamentan en la disminucién de liquidez de las entidades
financieras. 1n reflejo de ello es ia evolucion a la baja de los precios. Segun el INE en el tercer frimestre de
2010 disminuyeron un 2,2% anual y respecto al segundo trimestre, aunque los datos muestran menos
descensos que en trimestres precedentes (un afio antes el descenso fue del 7% anual). Por tipo de vivienda, la
nueva redujo sus precios en una media del 2,6% en el tercer trimestre de 2010, mientras Ja de segunda mano lo
bajé en un 1,8%.

Es previsible que el importante nivel de oferta existente de vivienda nueva se vaya absorbiendo
progresivamente; asi en 2009 el stock alcanzd 688.000 viviendas nuevas, en datos del Ministerio de Fomento
{lo que supuso un incremento del 12% en el afio, mientras en 2008 crecid el 48%).Cabe sefialar que el mayor
stock se sitlia en zonas costeras (Comunidad Valenciana, Andalucia y Catalufia acaparan mas del 50% del
mismo), con menor capacidad de absorcidn, mientras el resto del stock tendria més rapida salida, aunque el
ritmo de disminucién dependera también de la ralentizacién de la actividad productiva de obra nueva.

Tras completar su ajuste tanto de oferta como de demanda, el sector inmobiliario espafiol deberd converger
hacia un tamafio mas sostenible, donde se materializard una demanda de vivienda potencial en linea con sus
fundamentales en un equilibrio de medio-largo plazo. Segin el servicios de estudios del BBVA, se estima una
demanda potencial de vivienda de alrededor de 400.000 unidades al afio una vez que el mercado retorne a la
normalidad.

No obstante, tanto el ajuste generalizado en los precios de vivienda, como a los bajos tipos de interés junto a la
demanda potencial de vivienda y el andlisis de los indicadores de accesibilidad a la vivienda, que muestra que
los hogares tendrdn que realizar un menor esfuerzo para acceder a una vivienda en los préximos trimestres,
constituyen el principal soporte para el sector.

Por lo que respecta a Martinsa-Fadesa, la declaracion de concurso voluntario de acreedores no interrumpe la
continuacién de la actividad empresarial que venia realizando; aunque logicamente si la ralentiza, tanto en
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Espafia, como los mercados internacionales donde estd presente; aunque en estos Gltimos, los efectos son
dispares v vienen marcados por las consecuencias que para la economia de cada pais estd teniendo Ja actual
crisis financiera global.

La Compafiia ha estadoe enfocando sus mayores esfuerzos en alcanzar un acuerdo con la masa de acreedores,
que permitiera continuar su actividad de forma normalizada.

Las premisas basicas en el desarrollo de la actividad de la compafifa son:
- Cumplimiento con los compromisos de los clientes.
- Creacién de valor a lo largo del tiempo mediante Ja gestién de suelo.

- Aprovechar las medidas del gobierno v la cartera de suelo para dar maxima prioridad al desarrollo de
vivienda protegida.

- Focalizar el esfuerzo de los préximos ejercicios en incrementar el pesc del resultado econémico
procedente del area internacional.

- Llevar a cabo desinversiones selectivas de activo.

- Adaptar los gastos de estructura de la Compafifa a la realidad actual de la empresa y el entorno
econdémico.

Hechos destacados

Grupo Martinsa-Fadesa, es un grupo de empresas dedicadas fundamentalmente a la actividad inmobiliaria. Su
objeto social y actividades principales consisten en el desarrollo urbanistico, la promocién inmobiliaria v la
construccion, contemplando también todas las actuaciones derivadas de las mismas (compra y venta de solares,
edificacion, gestion urbanistica, etc.).

Para Martinsa-Fadesa el segundo semestre de 2010 sigue estando marcado por el impaeto que el negativo
entorno econdmico est teniendo sobre el sector inmobiliario y sobre la restriccion de la liquidez por parte de
las entidades financieras.

Dado el caracter global de la crisis, los motores del crecimiento a través de la internacionalizacién del Grupo,
si bien suponen una diversificacién geografica del riesgo, estan sufriendo una ralentizacién o decrecimiento de
su actividad en mayor o menor medida que en Espafia, donde ya en los ultimos afios se acusaba un
enfriamiento de la economia en general y de la actividad inmobiliaria en particular. No cbstante, en el segundo
semestre de 2010, el 33% de los ingresos del Grupo proceden del area internacional.

Cabe destacar los siguientes acontecimientos y circunstancias:

- El Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia notificé las iltimas sentencias relativas a los incidentes de
impugnacién del listade provisional de acreedores y requirié a la Administracién Concursal para que
introdujese las modificaciones oportunas en el listado de acreedores y en el inventario de bienes y
derechos.

- Cumpliendo con lo requerido por ¢l Juzgado, la Administracién Concursal de Martinsa-Fadesa presento
los textos definitivos (lista definitiva de acreedores e inventario de bienes y derechos) el pasado 16 de
julio,

- El 15 de julio una serie de acreedores, en concreto, Caja de Ahorros de Galicia. Caja de Ahorros de
Madrid, Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona (La Caixa) y Banco Popular Espafiol, S.A,,

-+

presentaban una nueva propuesta de convenio para Martinsa-Fadesa.
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Posteriormente, el 21 de julio el Juzgado dictaba Auto de cierre de la fase comin y apertura de la fase de
convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacion escrita del convenio para Martinsa-Fadesa y se fijaba
el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar las adhesiones o votos en contra, habiendo sido
finalmente admitida la propuesta de Convenio el | de Septiembre, con informe favorable de la
Administracion Concursal del 17 del mismo mes.

Por lo que respecta al resto de filiales concursadas, el pasado 4 de octubre se presenté una propuesta de
convenio para el resto de filiales concursadas, que fue admitida a tramite el 15 de Octubre por el Juzgado,
propuesta que fue informada por la Administracion Concursal el 10 de Noviembre de 2010.

El dia 18 de enero de 2011 fue dictado por el Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de A Corufia, Decreto
constatando las adhesiones producidas tanto en el concurso de Martinsa Fadesa como en el de sus filiales,
siendo los porcentajes de adhesién en relacion con el total de la deuda ordinaria los siguientes: 73,69 %
Martinsa- Fadesa; 84,35 % Town Planning Consultores; 71,45 % Fercler; 71,22 % Jafemafe; 71,25 %
Inomar; 71,24 % Marplus. En el propio Decreto se abre un plazo de 10 dias para la formulacién de
oposicion judicial a los convenios, plazo que vencié el 4 de febrero de 2011.

Fueron presentadas 4 impugnaciones al convenic de Martinsa Fadesa, y | al de Town Planning, esta
ltima, no ha side admitidita a tramite. No ha sido formulada oposicién contra ninguno de los convenios
del resto de filiales.

Con fecha 24 de enero de 2011, fueron presentados en el juzgado de lo Mercantil niimero | de la Coruiia
escritos de contestacion a las oposiciones planteadas, tanto por Martinsa- Fadesa, con la adhesién de las
entidades acreedoras que presentaron la propuesta del convenio, como por la Administracién Concursal.

Con fecha 11 de marzo de 2011 se dictd Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-FADESA,
S.A. que habia sido propuesto el 15 de julio de 2010 por los acreedores CATXA GALICIA, CAJA DE
AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID, CAJA DE AHORROS Y PENSIONES DE
BARCELONA (LA CAIXA) y BANCO POPULAR ESPANOL. Dicha Sentencia venia a resolver y
desestimar las oposiciones formuladas frente a su aprobacion por una serie de acreedores (en concreto,
por SHINSEI BANK LIMITED y JER VALENCIA S.ARL. por el AYUNTAMIENTO DE
ARGANDA DEL REY, FOMENTO DE DESARROLLO MUNICIPAL, S.A. y una serie de permutantes
del 4mbito de actuacién de la Unidad de Ejecucién 124—Area de Centralidad” del PGOU de Arganda del
Rey; y por la mercantil ASPIRATION PROPERTIES LIMITED). Contra dicha Sentencia se anuncio
recurso de apelacién por parte de SHINSEI BANK LIMITED y de JER VALENCIA mediante sendos
escritos del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgade por preparado dicho recurso mediante resolucién
de 23 de marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen el correspondiente
recurso ante la Audiencia dentro del plazo de 20 dias habiles.

En el segundo semestre del 2010, la Compafiia continta con la venta de paquetes de activos inmobiliarios
(principalmente vivienda terminada y suelo finalista) que le permitirdn afrontar con mayor solvencia la
propuesta de convenio de acreedores, aunque este tipo de operaciones han representado sélo el 37% del
total de los ingresos del afio. E1 63% restante, corresponde al trafico ordinario de la compaiiia, mientras en
el afio 2009 este porcentaje era solo del 38%, lo que representa una evolucién positiva hacia la
normalizacién de la actividad de la comparifa.

Durante el segundo semestre, Martinsa-Fadesa en Espafia, continia encontrando colaboracion necesaria
entre las distintas instituciones, acreedores y entidades financieras involucradas, para continuar y finalizar
promociones que fueron reiniciadas posteriormente a la entrada en concurso. En este sentido, y desde la
entrada en concurso de la compania, se han reiniciado en Espafia 2.613 unidades, de las cuales, 1.646 ya
se han terminado con sus licencias y permisos correspondientes; encontrdndose actualmente 967 en
ejecucion. En el drea internacional, las filiales francesa, polaca y marroqui, considerando el porcentaje de
propiedad de Martinsa-Fadesa, tienen actualmente 965 unidades en ejecucidn, en los siguientes paises:
Marruecos 571 unidades distribuidas en 9 promociones, Polonia 206 unidades distribuidas en 3
promociones y Francia 188 unidades distribuidas en 3 promociones. Ademas, en Marruecos, se estan

&
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gjecutando obras de urbanizacién en Saidia, AGR y Alcudia Smir, y un campo de golf en AGR. Ademas
de las unidades antes comentadas, entre 2009 y 2010 se terminaron 2.507 unidades, de las que 1.836
fueron en 2009 y 671 en 2010.

- El valor de mercado de los activos inmobiliarios del Grupo Martinsa Fadesa a 31 de diciembre, segin la
tasaci6én realizada por TECNITASA, VALMESA y THIRSA durante los meses de diciembre de 2010 y
enero de 2011, asciende a 4.894 millones de euros siguiendo la metodologia de célculo de la Orden ECO-
805/2003.

- Durante los dltimos ejercicios la valoracion de los activos se ha visto afectada fundamentalmente por el
deterioro del mercado inmobiliario, motivado por la acusada disminucién de Ja demanda de vivienda, el
exceso de oferta y las restricciones crediticias existentes, asi como por la progresiva adaptacién de las
valoraciones de los activos a su situacién urbanistica real, realizada por la Compaiiia partiendo de la
situacion considerada en el momento de la adquisicion de Fadesa Inmobiliania, S.A. y retlejada en el
informe de valoracién de activos de Fadesa Inmobiliaria S.A. a 31 de diciembre de 2006 elaborado al
efecto por CB Richard Ellis, informe obtenido en el segundo semestre de este ejercicio por auxilio judicial
y & instancia de la propia Compafiia as{ como de la Administracién Concursal. Sefialar que en la revision
de tal informe se ha puesto de manifiesto la utilizacién por CB Richard Ellis de informacién y/o
documentacién incorrecta para realizar la valoracion a fecha de la adquisicidn de Fadesa Inmobiliaria,
S.A. lo que ha provocado que el valor considerado para determinados activos fuera superior al que
correspondia a su situacidén urbanistica real, habiéndose llevado a cabo los ajustes correspondientes a
medida que se ha venido detectando la existencia de tales diferencias de valoracién.

- Al amparo de la habilitacién de la Junta General celebrada el 11 de marzo de 2011, el Consejo de
Administracién acordd por unanimidad, iniciar acciones legales (sociales e individuales} contra los Sres.
D. Manuel Jove Capellan y D. Antonio de la Morena Pardo, por los perjuicios causados a la Sociedad: (i)
con su participacién en la incorrecta valoracion de los activos inmobiliarios de FADESA
INMOBILIARIA, S.A. y por otras irregularidades relacionadas con la situacién patrimonial, financiera,
ete, de la Compafifa en diciembre de 2006; (ii) por los ocasionados con la operacién de compra de unos
terrenos en la localidad mejicana de Loreto por precio superior al valor real.

- El total pasivo y patrimonio neto consolidado del Grupo Martinsa Fadesa se sit(a en 5.000 millones de
euros, que representan una disminucidn de 812 millones de euros con respecto a los 5.812 millones de
euros de diciembre de 2009,

- Martinsa-Fadesa mantiene su presencia internacional en Portugal, Francia, Marruecos, México, Rumania,
Hungria, Polonia, Bulgaria y Republica Checa.

Evolucién de los negocios del Grupo

El volumen de ingresos del grupo alcanzdé a 31 de diciembre de 2010 la cifra total de 454 millones de euros.
La actividad inmobiliaria, que es la principal del grupe, supuso el 100% de esta cifra de ingresos.

En cuanto a las ventas sobre plano, en el afio 2010 el grupo Martinsa-Fadesa ha totalizado 1.170 unidades
inmobiliarias, entre viviendas, locales comerciales y oficinas. De ellas, 48 corresponden a Esparia y Portugal ¥
1.122 al 4rea internacional (300 ud en Marruecos, 410 uds en Polonia, 392 ud en Francia y 20 uds en
Hungria)..

En cuanto a las entregas, en el afio 2010 se han escriturado un total de 1.849 unidades. De ellas, 1.184 en
Espafia corresponden, por delegaciones, a: Centro, 275 uds (23%), Andalucia, 272 ud (23%),
Catalufia/Baleares, 157 uds (13%), Portugal, 150 uds (13%), Valencia/Murcia, 134 uds (11%), Norte, 93 uds
(8%), Castilla y Ledn/Rioja, 80 uds (7%), Aragon, 20 uds (2%), v Canarias, 3 uds (0%). Las 665 unidades en
el area internacional corresponden por pafses a: Marruecos, 201 uds (45%), Polonia, 259 uds (39%), Francia,
85 uds (13%}), y Hungria 20 uds (3%).
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De las 1.849 unidades escrituradas, 1.241 corresponden a entregas de unidades prevendidas en ejercicios
anteriores y el resto a nuevas operaciones firmadas en 2010 que se han escriturado por el cliente directamente
al ser producto terminado.

El nimero de unidades escrituradas en 2009 fue de 1.942, lo que representa en 2010 una disminucién de algo
més del 4%. No obstante, las unidades immobiliarias entregadas en Espafia y Portugal en 2010 supusieron una
mejora respecto a 2009 del 33%

En 2010 la Compafiia ha llevado a cabo avances urbanisticos sobre suelos que suponen el cambio de estado
urbanistico de 4,07 millones de metros cuadrados potencialmente edificables.

Investigacién y Desarrollo

Dadas las actividades de la Compaifiia habitualmente no se realizan actividades de investigacion y desarrollo.
Acciones propias.

No se han realizado operaciones con acciones propias en el ejercicio.

Riesgos del Negocio y politicas de gestién de Riesgos.

Los riegos del negocio y las politicas de gestién han sido descritos en lanota 11 de esta memoria.
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INFORME DEL ARTICULOQ 116 BIS DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de Julio, del Mercado de
Valores, vigente para el ejercicio 2010, el Consejo de Administracién de MARTINSA-FADESA ha acordado,
en su reunién del pasado 30 de marzo de 2011, poner a disposicién de los Sres. accionistas el presente Informe
explicativo de las materias que, en cumplimiento del citado precepto, se han incluido en los Informes de
(estién complementarios de las Cuentas Anuales del ejercicio 2010,

Cronologia del Concurso de acreedores voluntario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3 de Ia ley concursal, el 15 de julio de 2008 Martinsa Fadesa,
S.A, insto ante el Juzgado nimero 1 de La Corufia la declaracion de concurso voluntario de acreedores en
previsién de la incapacidad para atender el cumplimiento regular y puntual de sus obligaciones de pago. E1 24
de julio de 2008, mediante auto de declaracién de concurso emitido por ¢l magistrado Juez de lo mercantil
namero 1 de La Corufia D. Pablo Gonzélez-Carrero Fojén se admiti6 la solicitid de Martinsa Fadesa.

Adicionalmente, seis de sus sociedades dependientes: Inmobiliaria Marplus S.A., Jafemafe S.L.U,
Construcciones Portico, S.L., Fercler, S.L.., Town Planning, S.L. y Inomar S.L., se acogieron a la misma
nerma, instando ante el mismo juzgado la declaracién de concurso voluntario de acreedores por los mismos
motivos que la sociedad dominante, siendo admitidas por el magistrado con fecha 10 de septiembre de 2008.

La declaracién de concurso no interrumpia la continuacién de la actividad empresarial que venfa realizando
Martinsa-Fadesa, segiin quedé reflejado en el auto judicial de 24 de julio de 2008. El concurso implica una
congelacion de los pagos a acreedores de acuerdo con lo previsto en la ley v la suspension del devengo de
intereses desde dicho dia, excepto para la deuda privilegiada.

Con fecha 2 de diciembre de 2008, los Administradores Concursales, presentaron ante el Juzgade Mercantil n®
1 de A Corufta el informe provisional de Administradores sobre el Grupo. En el comunicado enviado a la
CNMY en ese mes se destaca que el Grupo, con la colaboracién de las entidades financieras, podia ser viable y
mantener Ja continuidad de sus operaciones. Las conclusiones puestas de manifiesto en el informe provisional
de los Administradores Concursales permitian crear un marco negociador adecuado para alcanzar un acuerdo
sobre el texto final del Convenio de Acreedores. En dicho informe, tras las correcciones publicadas, la masa
pasiva ascendia a un importe de 7.005 millones de euros, y la masa activa a 7.337 millones de euros al 24 de
Jjulio de 2008, El caracter provisional del informe venfa determinado por el numero de incidentes concursales
interpuestos por los acreedores y la Sociedad Dominante en relacién con los créditos reconocidos en la Lista
de Acreedores. La resolucién final de cada uno de los litigios por las impugnaciones pedia afectar a la cifra
global de la masa pasiva. Destacar que la metodologfa y normas valorativas aplicada por los Administradores
Concursales para la determinacion de la masa activa y pasiva sigue criterios de liquidacién y, en consecuencia,
no puede compararse con los saldos registrados en el activo y pasivo del estado de situacién financiera
registrado por la compaiiia.

Por otra parte el Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante culminé el trabajo de elaboracién de
una propuesta de Convenio de Acreedores, al que adjuntaba una propuesta de Plan de Viabilidad, que a
grandes rasgos prevé la devolucién de la deuda concursal a lo largo de un periodo de § afios, sin quita y con
remuneracién de aquella desde la fecha de declaracién del concurso. La superacién del plazo de cinco afios
para el pago de la deuda suponia la necesidad de recabar un informe de la Administracién econdmica
competente que la Sociedad ha solicitade ante el Ministeric de Economia y Hacienda, de conformidad con 1o
previsto en el articulo 100.1, segundo parrafo, de la Ley Concursal, 22/2003 de 9 de julio, informe preceptivo
que se obtuvo en el gjercicio de 2009,

Esta propuesta fue depositada en el Juzgado Mercantil n® | de A Corufla con fecha 30 de diciembre de 2008. A
esta propuesta se sumaron las principales entidades financieras acreedoras.

Con fecha 15 de julio de 2010, un grupo de acreedores, que cumplen con los requisitos establecidos en el
articulo 113.1 de 1a Ley Concursal, presentaron una nueva Propuesta de Convenio que, seglin se manifestaron
por Jos acreedores proponentes, tenia en cuenta la evolucion y previsible a corte v medio plazo del sector
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inmobiliario v, por tanto, pretendia facilitar a la compariia para que dé cumplimiento a sus objetivos de superar
su situacién actual y continuar con su actividad empresarial, En este sentido la nueva Propuesta de Convenio
suaviza los términos de la propuesta de convenio que presentd la Sociedad dominante.

La nueva propuesta de Convenio se sustenta en los pilares fundamentales siguientes:

1.- Primera altemnativa: prevé una quita sustancial y una espera de 5 afios.
2.- Segunda alternativa: prevé, desde el primer momento, que se convierta a préstamos participativos el 15%
del crédito ordinario.

Adicionalmente: No hay quitas y se devengan intereses desde la declaracion del concurso. El calendario de
pagos del crédito ordinario se actualiza y se llevan los vencimientos al 31 de diciembre de cada afio. Los
porcentajes de repago se suavizan: los tres primeros afios son el 0,5, 0,5 y 1%. Se establece un mecanismo de
reposicidn para el pago de los intereses. Se crea un sistema de conversidn de los créditos (principal e intereses)
a crédito participativo. Se crean mecanismos que favorecen las exigencias de fondos propios de la compaiiia.
Se establece un plan de desinversién que permitird generar liquidez para la actividad de la compaiifa y para el
cumplimiento de las previsiones de Convenio.

Con fecha 16 de julio de 2010, cumpliendo con lo requerido por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Coruiia,
la Administracion Concursal presenté los textos definitivos (lista definitiva de acreedores) que fueron
ampliados mediante dos escritos con posterioridad. En dichos escritos se fijaba, con referencia al 24 de julio de
2008, la masa activa en 7.265 millones de euros vy la masa pasiva en 6.600 millones de euros, a los que habria
que afiadir 296 millones de créditos contingentes con cuantia.

El 21 de julio de 2010 el Juzgado de lo Mercantil N° | de La Corufia dictaba Auto de cierre de la fase comun y
apertura de la fase de convenio. Se acordaba en dicho Auto la framitacion escrita del convenio para Martinsa-
Fadesa v sus filiales en concurso fijandose el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar
adhesiones o votos en contra a las distintas propuestas del convenio que se presentaran.

Con fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Corufia con el
resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando dichas adhesiones en un 73,69% del
pasivo ordinario, sobre el que se presentaron cuatro impugnaciones por acreedores.

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia Sentencia
por la que se desestiman las oposiciones formuladas por una serie de acreedores frente a la Propuesta de
Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular
Espafiol, S.A ., Caixa D'Estalvis | Pensions de Barcelona (La Caixa), Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid y Novacaixagalicia y, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio asi como el de sus filiales TOWN
PLANNING CONSULTORES, S.L., FERCLER, SL., JAFEMAFE, S.L.U, INOMAR, SL. e
INMOBILIARIA MARPLUS, S.L.

En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracidn de concurso y, en particular, la
intervencion de las facultades de administracién y disposicion patrimonial de las deudoras concursadas. En
este sentido, la aprobacion del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de los administradores
concursales, con las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas a las funciones que
tiene atribuidas para la sustanciacién de la seccion de calificacion, asi como para la continuacién de los
incidentes concursales que se hallaren actualmente en tramitacién o pendientes de sentencia.

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacion por parte de dos acreedores mediante sendos escritos
del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho recurso mediante resolucion de 23 de
marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen el correspondiente recurso ante la
Audiencia dentro del plazo de 20 dias habiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado ia rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Gltima resolucién el Juzgado
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anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar
recurso de apelacién contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacion del Auto de
aclaracion,

Por ltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-
FADESA, S.A. no es firme y no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficio ¢ a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus
términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decision del Juez del concurse, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestién deberia
ser resuelta con carécter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de
acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que represente:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de los Estatutos sociales el capital social de la entidad estd
compuesto por 93.181.822 acciones de 0,03 euros de nominal constituidas en una sola serie todas ellas
suscritas y desembolsadas y que confieren los mismos derechos y obligaciones, siendo necesaria la tenencia de
un ndmero minimo 100 de acciones para asistir y votar en las Juntas Generales. No existen valores emitidos
que den lugar a la conversién de los mismos en acciones de MARTINSA-FADESA, S.A.

b) Cualquier restriccién a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones estatutarias a la fransmisibilidad de los valores representativos del capital social, sin
perjuicio de la aplicacién de determinadas normas, que se exponen a continuacion.

Como entidad cotizada, la adquisicién de determinadas participaciones significativas estd sujeta a
comunicacién al emisor y a la Comisién Nacional del Mercado de Valores, conforme a lo dispuesto en el
articulo 53 de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, en el Real Decreto 1362/2007, de 19 de octubre y la
Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la Comision Nacional del Mercado de Valores, que prevén como
primer umbral de notificacion el 3 % del capital o de los derechos de voto, o del 1% en caso de titulares
domiciliados en parafsos fiscales.

Por altimo, también en cuanto que sociedad cotizada, [a adquisicién de un porcentaje igual o superior al 30%
del capital o de los derechos de voto de la Sociedad, determina la obligacién de formular una Oferta Piblica de
Adquisicién de Valores en los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 24/1988 del Mercado de
Valores.

Suspensién de cotizacion de las acciones de la sociedad

Las acciones de 1a compafifa se encuentran suspendidas de cotizacion de forma cautelar desde el 14 de julio de
2008, fecha en que el Consejo de Administracion de la Sociedad acordd presentar la solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

¢) Las participaciones significativas en la capital, directas o indirectas;

. % sobre
Numero de el total
Nombre o denomingacién social del Numero de derechos derechos de de
accionista de voto directos voto

indirectos (*) derechos

de voto

FEMARAL, S.L. 28.943.728 12.491.472 (1) | 44,462%
ALMARFE, S L. 1211.472 0 1,300%
FT CASTELLANA CONSULTORES 11.280.000 0 0,00% 12,104%
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INMOBILIARIOS, S.A.UL
EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L. 6.942.020 0 7,449%
GRUPO EMPRESARIAL DE 762.152 0 0,818%
ANTEQUERA, S.L.
AS DE GANADO Y CULTIVO, S A. 2.859.344 0 3,068%
PETRAXARQUIA, S.L. 3.362.380 0 3,608%
TASK ARENAL, S.L. 2.193.396 0 2,354%
TASK DOZOLA, S.L. 1.462.264 0 1,569%
CAIXA DE AFORROS DE VIGO, 928.720 0 0,99%
OURENSE E PONTEVEDRA
D.° Maria Dolores Ortega Renedo 0 6.613.039 (2) | 7,096%
CAJA DE AHORROS MUNICIPAL DE 928.720 0 0,99%
BURGOS
GRUPQ CORPORATIVO 831.712 0 0,893%
EMPRESARIAL DE LA CAJA DE
AHORROS ¥ MONTE DE PIEDAD DE
NAVARRA, S AL
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE 928.720 0 0,99%
PIEDAD DE AVILA
CAJA DE AHORROS DE VALENCIA, 5.567.977 0 (0,00%) 5,975%
CASTELLON Y ALICANTE, BANCAJA
Ahorro Corporacién Financiera, S.A., 3.082.936 0 3,308%
Saciedad de Valores
(*) A través de:
Nombre 0 denominacién social del titular | Nimero de derechos de % sobre el total de
directo de la participacion voto directos derechos de voto

(1) ALMARFE, S.L. 1211472 (1,300%
(1) FT CASTELLANA CONSULTORES 11.280.000 12,104%
INMOBILIARIOS, S.A.U.
(2) AGUIEIRA DE INVERSIONES, S.L. 6.441.381 6,912%
(2) Silletero de Inversiones SICAV 91.232 0,0979%
(2) Viveiro Inversiones SICAV 80.426 0,086%

d) <Cualquier restriccién al derecho de voto

Las restricciones para el ejercicio del derecho de voto son las comunes a cualquier sociedad anénima, no
existiendo en los Estatutos sociales restricciones especificas de este derecho.

e) Los pactos parasociales

e-1 Pacto entre D. Fernando Martin Alvarez v la Familia Martin Redondo

D. Fernando Martin Alvarez (a través de Femaral, Almarfe y FT CASTELLANA CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.AU.), de otra parte Huson y de ofra parte la Familia Martin Redondo (a través de
GRUPO EMPRESARIAL DE ANTEQUERA, S.L., EL ROMERAL DE ANTEQUERA, SL., AS DE
CULTIVO Y GANADO, S.A. y PETRAXARQUIA, S.L.).

El pacto, tiene por objeto la convergencia de ejercicio del derecho de voto en las Juntas Generales de
Accionistas de la Sociedad, la vinculacién de los accionistas de Ia Sociedad y el establecimiento de
determinadas restricciones en cuanto a la libre fransmisibilidad de las acciones.

Las Partes del Sindicato procurarén llegar a un acuerdo en cuanto al sentido del voto con objeto de presentar

en el Consejo de Administracion de la Sociedad una posicién unitaria. En caso de no lograr dicho acuerdo, la
decision se tomard por mayoria de votos, bastara con el voto favorable de D. Fernando Martin Alvarez para

i1
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tomar entre otras las siguientes decisiones: (a) El plan estratégico de la Sociedad; (b) Los presupuestos anuales
de la Sociedad; (¢) La segregacién de negocios o actividades; (d} La enajenacién o gravamen de activos
significativos; por; (e) La autorizacion para firmar convenios ¢ pactos estratégicos por la Sociedad; (f)
Propuestas a someter a la Junta General que tengan por objeto fusiones o escisiones o reorganizaciones
societarias

e-2 Pacto entre D. Fernando Martin Alvarez y la Familia Martin Redondo de una parte y de otra parte: (i}
AGUIEIRA DE INVERSIONES, S.L. (sociedad controlada por D. Juan Carlos Rodriguez Cebrian y Dfia.
Dolores Ortega), (i) CAJA DE AHORROS DE VALENCIA, CASTELLON Y ALICANTE, BANCAIJA, (iii)
TASK ARENAL, S.L. (controlada al 100% por D. Jestis Ignacio Salazar), (iv) TASK DOZOLA, S.L.
(controlada al 100% por D. Rail Jaime Salazar Bello)

Mientras se encuentren en vigor los compromisos asumidos en los Acuerdos de Inversion los Accionistas se
han comprometido a votar favorablemente al objeto de permitir que los siguientes Inversores tengan derecho a
nombrar cada uno un (1) consejero en el Consejo de Administracién de la Sociedad: (i) AGUIEIRA DE
INVERSIONES, S.L., (ii) CAJA DE AHORROS DE VALENCIA, CASTELLON, (iii) ) TASK ARENAL,
S.L. (controlada al 100% por D. Jesus Ignacio Salazar), (iv) TASK DOZOLA, S.L. (controlada al 100% por D.
Raul Jaime Salazar Bello).

f) Las npormas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del drgamo de
administracion y a la modificacion de los estatutos de la Sociedad

. Nombramiento v cese de miembros del Conselo de Administracién

Los articulos 30, 31 y 32 de los Estatutos sociales v los articulos 24 a 30 del Reglamento del Consejo de
Administracion regulan los procedimientos de nombramiento, reeleccidn, evaluacién y remocidén de
Consejeros, que se pueden resumir en la forma siguiente;

1.- Nombramiento, reeleccion y ratificacion:

- Competencia: Corresponde a la Junta General, de conformidad con las previsiones contenidas en [a Ley de
Sociedades de Capital v en los Estatutos sociales. No obstante, en el case de vacante producida por dimisién o
fallecimiento de uno o varios Administradores, el Consejo puede designar, en virtud de las facultades de
cooptacidn que tiene legalmente atribuidas, a otro u otros Consejeros, siendo precisa la confirmacion en la
Junta General més préxima. En este caso, las funciones de los Consejeros asi nombrados no duraran més que
el tiempo que falte a sus predecesores para cumplir el plazo de las suyas,

- Requisitos vy restricciones para el nombramiento: No se requiere la cualidad de accionista para ser nombrado
Consejero, salvo en el caso de nombramiento por cooptacidn, en que si se precisa esa cualidad.

No pueden ser designados Administradores Jos que se hallen en cualquiera de los supuestos de prohibicién o
incompatibilidad establecides por la Ley.

El Reglamento del Consejo establece en su articulo 25 que para ser propuesto para el cargo de Consejero
Externo, las personas han de ser de reconocida competencia, experiencia, solvencia y deben estar dispuestos a
dedicar una parte suficiente de su tiempo a las funciones propias de su cargo.

Finalmente, en el Reglamento del Consejo en su articulo 11, se han recogido las prohibiciones para ser
designado Consejero Independiente recogidas en las recomendaciones del Codige Unificado, en el que se
consideran tales aquéllos que, designados en atencién a sus condiciones personales y profesionales, pueden
desempefiar sus funciones sin verse condicionados por relaciones con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, no teniende tal consideracion los Consejeros que:

{a) Hayan sido empleados ¢ Consejeros Ejecutivos de sociedades del grupo, salvo que hubieran
transcurrido 3 6 5 aflos, respectivamente, desde el cese en esa relacion. Q

/

/
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(b) Perciban de la sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto
distinto de la remuneracién de Consejero, salvo que no sea significativa.

No se tomaran en cuenta, a efectos de lo dispuesto en este apartado, los dividendos ni los
complementos de pensiones que perciba el Consejero en razén de su anterior relacidn
profesional o laboral, siempre que tales complementos tengan cardcter incondicional y, en
consecuencia, la sociedad que los satisfaga no pueda de forma discrecional, sin que medie
incumplimiento de obligaciones, suspender, modificar o revocar su devengo.

(c) Sean, o hayan sido durante los ltimos 3 afios, socio del auditor externo o responsable del
informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho periodo de la sociedad cotizada o
de cualquier otra sociedad de su grupo.

(d) Sean Consejeros Ejecutivos o Altos Directivos de otra socledad distinta en la que algin
Consejero Ejecutivo o Alto Directivo de la sociedad sea Consejero Externo.

(e) Mantenga, o hayan mantenido durante el Ultimo afio, una relacién de negocios importante con
la sociedad o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio © como accicnista
significativo, Consejero o Alto Directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido
dicha relacién.

Se considerardn relaciones de negocios las de proveedor de bienes o servicios, incluidos las
entidades financieras que participen de un modo destacado en la financiacién de la sociedad, la
de asesor o consultor.

D Sean accionistas significativos, Consejeros Ejecutivos o Altos Directivos de una entidad que
reciba, o haya recibido durante los Gltimos 3 afios, donaciones significativas de la sociedad o

de su grupo.

No se considerardn incluidos en esta letra quienes sean meros patronos de una Fundacién que
reciba donaciones.

{2) Sean conyuges, personas ligadas por andloga relacién de afectividad, o parientes hasta de
segundo grado de un Consejero Ejecutivo o Alto Directivo de la sociedad.

(h) No hayan sido propuestos, ya sea para su nombramiento o renovacidn, por la Comision de
Nombramientos.
(i) Se encuentren, respecto a alglin accionista significativo o representado en el Consejo, en

alguno de los supuestos sefialados en las letras a), e), f) 6 g) de esta Recomendacion. En el caso
de la relacion de parentesco sefialada en la letra g), la limitacion se aplicard no sélo respecto al
accionista, sino también respecto a sus consejeros dominicales en la sociedad participada.

Los Consejeros dominicales que pierdan la condicidn como consecuencia de la venta de su
participacién por el accionista al que representaban sélo podran ser reelegidos como Consejeros
Independientes cuando el accionista al que representaran hasta ese momento hubiera vendido la
totalidad de sus acciones en la sociedad.

Un Consejero que posea una participacién accionarial en la sociedad podra tener la condicién de
mdependiente, siempre que satisfaga todas las condiciones establecidas en esta Recomendacidén vy,
ademads, su participacidn no sea significativa.

En el caso de que en alguno de los Consejeros Independientes, o que fuese a ser propuesto como tal,
concurriese de haber perdido la condicién de Consejero Dominical por desinversién del accionista a
quien este represente, pero sin que este hubiere transmitido las acciones de la sociedad, el Consejo de
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Administracién podrd evaluar la dispensa de dicha circunstancia, previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, haciendo constar la misma en el Informe anual.

El Consejero podra recobrar la aptitud para ser nombrado Consejero Independiente transcurrido un
plazo de dos afios desde que dejara de concurrir ¢l impedimento que le afecte , sin perjuicio de la
facultad del Consejo de Administracion de proceder a la dispensa en los términos del apartado
precedente.

- Duracién del cargo: Es de cuatro afios, si bien los Consejeros cesantes pueden ser reelegidos, una o varias
veces. La duracion del cargo de los Consejeros designados por cooptacion, que sean ratificades en la Junta
General posterior inmediata, serd la misma que la del Consejero al que sustituyan.

No se ha considerado necesario establecer un limite de edad para ser nombrado Consejere, asi como tampoco
para el ejercicio de este cargo ni tampoco limitar la posibilidad de reeleccién de los Consejeros.

- Procedimiento: Las propuestas de nombramiento, reeleccién y ratificacidn de Consejeros que someta el
Consejo de Administracion a la Junta General y las decisiones de nombramiento que adopte el propio Consejo
en los casos de cooptacion, deben ir precedidas de la correspondiente propuesta o informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, en funcién de que se trate de Consejeros Independientes o no.

Si el Consejo se aparta de la propuesta de la Comision, habra de motivar su decisién, dejando constancia en
acta de sus razones.

2.- Cese 0 remocion:
El Reglamento del Consejo en su articulo 28, establece:

L. Los Consejeros cesaran en e} cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados,
cuande lo decida la Junta General o a instancias del Consejo de Administracion en alguno de los
supuestos que figuran en el apartado 2 siguiente.

2. Los Consejeros deberan poner su cargo a disposicién del Consejo de Administracion v formalizar, si
éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisién en los signientes casos:

a) En ¢l caso de Consejeros Dominicales, cuando desaparezcan las razones por las que fue
nombrado, entendiéndose que concure dicha circunstancia cuando la entidad o grupo
empresarial al que representa deje de ostentar una participacién accionarial significativa en ¢l
capital social de la Sociedad o cuando la entidad o grupo empresarial en cuestién solicite su
sustitucién como Consejero,

b) En el caso de Consejeros Independientes, si se integra en la linea ejecutiva de la Sociedad o de
cualquiera de sus sociedades filiales, o cuando por otra causa se den en €l cualquiera de las
circunstancias enumeradas en el articulo 11, incompatibles con la condicién de Consejero
Independiente, salvo que el Consejo de Administracién haga uso de la facultad de excepeionar
dicha incompatibilidad, previo informe del Comité de Nombramientos y Retribuciones.

c) En el caso de Consejeros Ejecutivos, cuando cesen en los puestos gjecutivos en razén a los
cuales se produjo su nombramiento como Consejere.

d) Cuando se vean incursos en algune de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
previstos en la Ley o en el presente Reglamento.

e) Cuando resulten amonestados por ¢l Comité de Nombramientos y Retribuciones por haber
incumplido gravemente alguna de sus obligaciones como Consgjeros. q,
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) Cuando su permanencia en el Consejo pueda afectar al crédito o reputacién de que goza la
Sociedad y su grupo en el mercado o poner en riesgo de cualquier otra manera sus intereses y
en especial cuando el Consejo asi lo considere, por resultar procesado o se dictara auto de
apertura de juicio oral por alguno de los delitos sefialados en el art. 124 de la Ley de
Sociedades Anénimas.

3. El Consejo de Adminisacién no propondrd el cese de Consejeros Dominicales ni de Consejeros
Independientes antes del cumplimiento del periodo estatutario para el que fueron nombrados, salvo en
los supuestos previstos en el apartado precedente o por causas excepeionales vy justificadas que, previo
informe del Comisién de Nombramientos y Retribuciones, sean consideradas de la suficiente
trascendencia por el Consejo de Administracion.

. Modificacién de Estatutos.-

El procedimiento para la modificacién de Estatutos sociales viene regnlado en el articulo 285 y siguientes de la
Ley de Sociedades Capital, v que exige aprobacién por la Junta General de Accionistas, con las mayorias
previstas en el articulo 194 y 201 de la citada Ley.

Entre las competencias de la Junta recogidas en el articulo 32 de los Estatutos y 3 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, se contemnpla expresamente la modificacién de Estatutos, sin sujetarse a mayorias
distintas de las recogidas en la Ley.

g) Los poderes de los miembros del Consejo de Administraeién y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir o recomprar acciones

La Presidente de MARTINSA-FADESA tienen delegadas todas las facultades del Consejo de Administracion
salvo las indelegables por Ley, por los Estatutos, o por el Reglamento del Consejo que en su articulo 7
establece las competencias exclusivas del Consejo de Administracion.

Con ocasion de la admisién de la Solicitud de Concurso Voluntario de acreedores fueron designados tres
Administradores Concursales: D* Antonia Magdaleno, KPMG (en a persona de D. Angel Martin Torres) y
Bankinter, S.A. (en la persona de Antonio Moreno Rodriguez), que de acuerdo a lo previsto en el art. 48.1 de
la Ley Concursal, tenian derecho de asistencia a los Consejos de Administracion.

El Auto del Juzgado de o Mercantil n° 1 de A Corufia de 24 de Julio de 2008, es su DISPONGO 3
establece:”La deudora conservard las facultades de administracidén y disposicion de su patrimonio quedando
sometido el ejercicio de esas facultades a la intervencidn de los administradores concursales, mediante su
autorizacion o conformidad”

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia Sentencia
por la que se desestiman las oposiciones formuladas por una serie de acreedores frente a la Propuesta de
Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular
Espafiol, 8.A., Caixa D'Estalvis I Pensions de Barcelona (La Caixa}, Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid ¥ Novacaixagalicia v, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio asi como el de sus filiales TOWN
PLANNING CONSULTORES, S.L., FERCLER, S.L., JAFEMAFE, SLU., INOMAR, SL. e
INMORBILIARIA MARPLUS, S.L. En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracién de
concurso v, en particular, la intervencién de las facultades de administracién y disposicion patrimonial de las
deudoras concursadas. En este sentido, la aprobacién del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de
los administradores concursales, con las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas
a las funciones que tiene atribuidas para la sustanciacién de la seccién de calificacion, asi como para la
continuacién de los incidentes concursales que se hallaren actualmente en tramitacidn o pendientes de
sentencia.

Finalmente, la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada con fecha 24 de junio de 2010 delegé en el
Consgjo de Administracién, al amparo de lo previsto en el articulo 153.1.a) de la Ley de Sociedades
Andnimas, las més amplias facultades para que, en el plazo de un afio contado desde la fecha de celebracion de
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esta Junta, pueda sefialar la fecha y fijar las condiciones, en todo lo no previsto por la propia Junta, de un
aumento de capital que, por un importe de 2.795.754,66 euros, se acuerda por la misma Junta General de
Accionistas, con facultad de sustitucién a favor de los consejeros. El Consejo de administracion no ha toma
decision alguna de sustitucion a favor de los Consejeros. Ni el Consejo de Administracién, ni los Consejeros,
han hecho uso de las facultades delegadas.

El Consejo de administracién del 12 de marzo de 2011, renovd el cargo de Presidente y Vice-Presidente a D.
Femando Martin Alvarez y PETRAXARQUIA, como consecuencia de la eleccién de dichos sefiores como
vocales en la Junta General Extraordinaria de fecha 11 de marzo de 2011, no obstante lo anterior estd previsto
que durante este ejercicio 2.011 se modifiquen los poderes de Presidente para que este ejerza para
determinadas materias, los poderes de forma mancomunada con otras personas de la compafifa.

En cuanto a las facultades para la compra de acciones, la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el
24 de Junio de 2009 autorizo al Consejo de Administracién para que, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75 y concordantes de la Ley de Sociedades Andnimas, pudiera llevar a cabo la adquisicién derivativa
de acciones de MARTINSA-FADESA. El nimero méximo de acciones a adquirir no rebasard, sumandose al
de las que va posean la Sociedad adquirente y sus Sociedades filiales, el limite legal establecido, fijado en el
10% del capital. La duracién de la autorizacién es de cinco afios contados a partir de la fecha de la Junta
General. El Conseje de Administracién, no ha hecho uso de las facultades delegadas.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a rafz de una oferta publica de
adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divulgacién resulte seriamente perjudicial para la
Sociedad. Esta excepcidn no se aplicard cuando la Sociedad esté obligada legalmente a dar
publicidad a esta informacién

No existen acuerdos significativos celebrados por la Sociedad que entren en vigor. sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta pablica de adquisicién.

i) Los acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracién y direccién o empleados que
dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta piblica de adquisicién

Los efectos legales y convencionales que pueden derivarse de la extincidn de la relacién de servicios que liga
al personal de MARTINSA-FADESA, S.A. con la entidad no son uniformes, sino que légicamente varian en
funcién del personal de que se trate, del cargo o puesto de trabajo que desempefie el empleado, del tipo de
contrato suscrito con la entidad, de la normativa que rija su relacién laboral, y de otros factores diversos. No
obstante, con cardcter general pueden distinguirse los siguientes supuestos;

a} Empleados: En el caso de empleados vinculados a MARTINSA-FADESA por una relacién laboral comin,
que constituyen Ja practica totalidad del personal al servicio de la entidad, con caricter general, los contratos
de trabajo que ligan a estos empleados con la entidad no contienen ninguna clausula de indemnizacion por
extincion de la relacién laboral, por lo que ¢l trabajador tendrd derecho a la indemnizacién que en su caso
proceda en aplicacién de la normativa laboral, segan cual sea la causa extintiva de su contrato.

Existen algunos casos de vinculacion por una relacion laboral coman cuyo contrato de trabajo les reconoce el
derecho a una indemnizacidn en caso de extincién de la relacién laboral por causas tasadas, generalmente sélo
por despido improcedente. Para fijar la indemnizacion normalmente se utiliza como base el salario fijo bruto
anual del empleado vigente en ¢l momento de producirse [a extincién del contrato.

b) Consejeros ejecutivas: En relacién a los Consejeros Ejecutivos, los contratos reguladores del desempefio de
funciones directivas, distintas de las de decisién colegiada y supervisién inherentes a su pertenencia al drgano
de administracion, son de duracién indefinida.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

ANEXO 1

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

31/12/2010

[CIE. | A-80116358

Denominacion Social: MARTINSA-FADESA, S.A.

Domicilio social: Avda. Alfonso Medina, s/n, La Coruiia
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ESTRUCTURA DE LA PROPIEDA

<

Al Cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Nimero de derechos
ultima Capital social (€) | Nimero de acciones d
. i e voto
modificacion
14/12/2007 2.795.754,66 63.191.822 93.191.822

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

Si[] No X
Clase Numero de Normal Nimero unitario de Derechos
Acciones unitario derechos de voto diferentes

A2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la
fecha de cierre de ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre 0 denominacién social Numero de Nimero de % sobre el total
del ionist derechos de voto derechos de voto de derechos de
el accionista . o
directos indirectos (*) voto

CAJA DE AHORROS DE 5.567.977 0 (0,00%) 5,975%
VALENCIA, CASTELLON Y
ALICANTE, BANCAJA
Ahorro Corporacion Financiera, 3.082.936 0 3,308%
S.A., Sociedad de Valores
D.° Maria Dolores Ortega Renedo 0 6.613.039 7,096%
")

(*} A través de Aguiera de Inversiones , S. L. (6,912%) y de Reordo S.L., que controla a la Silletero de
Inversiones SICAV (titular de 91.232 acciones ) y de Viveiro Inversiones SICAV (titular de 80.426
aciones}

Indique los movimientos en la estructura accionarial mds significativos acaecidos durante el

gjercicio:
Nombre o Fechadela Descripeion de la operacién
denominacién operacion

social del accionista

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de Ia
sociedad, que posean derecbos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o Nimero de
denominacién umer Numero de derechos % sobre el total de
. derechos de voto .
social del . de voto indirectos (*) derechos de voto
. directos

consejero
D. Femando Martin | 698.479 (0,750%) | 41435200 (44,462%) | 42.050.154 (45,122%)
Alvarez {1
FEMARAL, S.L.( 28.943.728 12.491.472 {13,404) | 41.435.200 (44,462%)
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(31,058%)

2

FT CASTELLANA
CONSULTORES
INMOBILIARIOS,
S.AU.

11.280.000
(12,104%)

11.280.000 (12,104%)

D. Antonio Martin 12

Criado

14.082.731 (15,111%)
(3)

(15,111%)

GRUPO
EMPRESARIAL
DE ANTEQUERA,
S.L.

762.152 (0,818%)

3)

0,818%

PETRAXARQUIA, | 3.362.380

S.L.

9.958.299 (3)

14293

D. Fernando Martin 12
del Agua

0

0,000

Estructuras 10
Deportivas Edaval,

S.L.

8.125(5)

0,000

TASK ARENAL,
S.L

93.396 (2,354%)

3.655.660 (4)

D. Jesis Ignacio 12

Salazar Bello

3.655.660 (4)

(*) A través de:

Nombre o denominacion social del
titular directo de la participacion

Niumero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

FEMARAL, S.L. (1)

28.943.728
(31,058%)

41435200
(44,462%)

ALMARFE, S.L.(Dy (@)

1211472 (1,300%)

1211.472 (1,300%)

FT CASTELLANA CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.A.U. (D y (2)

11.280.000
(12,104%)

[1.280.000
(12,104%)

EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L.
€)]

6.942.020 (7,447%)

6.940.020 (7,449%)

AS DE GANADOQ Y CULTIVO, SA. (3)

2.859.344 (2,948%)

2.747.244 (3,068%)

Familia Martin Redondo (3)

156.835 (0,168%)

156.835 (0,168%)

TASK DOZOLA, S.L. (4)

1.462.264 (1,569%)

1.462.264 (1,569%)

José Manuel Serra Peris (5)

8.125

(0,00)

% total de derechos de voto en poder
del Consejo de Administracién

64,16

NOTAS:

(4) La sociedad TASK DOZOLA, S.L. es una sociedad independiente y no controlada por D. Jesus
Salazar Bello. Dicha sociedad estd controlada por D. Jaime Salazar Bello, hermano del anterior, y su
inclusion en este apartado se debe exclusivamente a que D. Jesis Salazar Bello ha sido nombrado
consejero con los votos de TASK DOZOLA, S.L. ¥, en consecuencia, se entiende representada en el
Consejo de Administracion.

(i) EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.L., AS DE GANADO Y CULTIVO, S.A. v la Familia
Martin Redondo (3), son sociedades representadas en el Consejo por Grupo Empresarial Antequera,
motivo por el que se le imputa la participacion indirecta en este epigrafe.
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A4

(i) El representante v administrador tnico de estructuras Deportivas E. S.L.daval en el Consejo de
Administracién de Martinsa-Fadesa, es D. José Manuel Serra Peris, motivo por €l que se le imputa la
participacién indirecta en este epigrafe.

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la
sociedad, que posean derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o . Namero de . % sobre el
S, Nimero de Nidmero de
denominacién derechos . total de
. derechos de iy acciones
social del . . de opcidn . derechos de
. opcién directos s equivalente
consejero indirectos Yoto
D. Jesus 0 714275 714,275 0,766%
Ignacio
Salazar Bello
)
D. Fernando 0 0 0 0%
Martin
Alvarez (2)

(1) D. Jesis Ignacio Salazar Bello representante persona ﬁsica de [ consejero: TASK ARENAL, S.L,,
(a través de las sociedades controladas por €] UNION DE CAPITALES, S A. v BELLMAR
INVERSIONES PATRIMONIALES, S.L.).

(2) D. Fernando Martin Alvarez, a los solos efectos de lo dispuesto en el Real Decreto 1333/2003,
articulo 9.3.a), comunica la posicién de la sociedad TASK LUCAR, S.L., controlada por su esposa M?
Jesits del Agua de un contrato forward sobre un nimero equivalente de acciones de 1.651.920
(1,773%) , cuya cancelacién del Contrato fue Notificada a la CNMV con fecha 20/11/2008.

Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que
existan entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas
por la sociedad, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial
ordinario:

NO“‘b.“’ ° denpmmacn&n Tipo de relacién Breve descripcion
social relacionados

TASK ARENAL,SL. y Familiar La primera es una sociedad

TASK DOZOLA,S.L controlada por D. Jesus Salazar
Bello, v ia segunda es una sociedad
contrelada por Jaime Salazar Bello

D. Antonio Martin Criado v | Familiar D. Rabel Brave esta casado con una

D. Rafael Bravo Caro hija de D. Antenio Martin

D. Fernando Martin Familiar Son padre e hijo respectivamente

Alvarez v D. Fernando

Martin del Agua

GRUPO EMPRESARIAL Familiar Son sociedades controladas por D?

DE ANTEQUERA, S.L., Emilia Martin Redondo, D? Laura

EL ROMERAL DE Martin Redondo y D* Palmira

ANTEQUERA, S.L., AS Martin Redondo, hijas de D.

DE GANADO Y Antonio Martin Criado

CULTIVO, S.A

PETRAXARQUIA, S.L.y

D. Antonio Martin Criado

Femaral y D. Femando | Societaria D. Fernando Martin Alvarez es el

Martin Alvarez, accionista mayoritario y de control
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INMOBILIARIOS, S A.U.

de FEMARAL
FEMARAL, S.L., | Societaria FEMARAL es el accionista de
ALMARFE, S.L. FT control de las otras dos sociedades
CASTELLANA
CONSULTORES

AS

Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre

los titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion
social relacionados

Tipo de relacion

Breve descripeion

A6

Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo

establecido en el art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los
accionistas vinculados por el pacto:

Si X

Intervinientes en el pacto

% de capital

parasocial social Breve descripcion del concierto
afectado
(i) D. Fernando Martin Alvarez (a 59,283 % El pacto, tiene por objeto la convergencia de ejercicio
través de Femaral S.L., Almarfe, del derecho de voto en las Juntas Generales de
S.L.y FT CASTELLANA Accionistas de la Sociedad, la vinculacién de los
CONSULTORES accionistas de la Sociedad y el establecimiento de
INMOBILIARIOS, S.A.U.), de otra determinadas restricciones en cuanto a la libre
parte Huson Big, S.L.y de otra parte transmisibilidad de las acciones.
la Familia Martin Redondo (a través Las Partes del Sindicato procuraran llegar a un acuerdo
de GRUPO EMPRESARIAL DE en cuanto al sentido del voto con objeto de presentar en
ANTEQUERA, S.L., EL el Consejo de Administracién de la Sociedad una
ROMERAL DE ANTEQUERA, posicion unitaria. En caso de no lograr dicho acuerdo,
S.L,ASDE CULTIVO Y la decision se tomard por mayoria de votos, bastard con
GANADO, S.A. el voto favorable de . Fernando Martin Alvarez para
PETRAXARQUIA, S.L.) tomar entre otras las siguientes decisiones:
(a) El plan estratégico de la Sociedad;
{b) Los presupuestos anuales de la Sociedad;
{(c) La segregacion de negocios o actividades;
{d) La enajenacion o gravamen de activos
significativos;
(e} La autorizacion para firmar convenios o pactos
estratégicos por la Sociedad;
(f) Propuestas a someter a la Junta General que tengan
por objeto fusiones o escisiones o reorganizaciones
societarias.
(i) AGUIEIRA DE Consejo de Administracién
INVERSIONES, 8.L. (sociedad 16,293%

controlada por D. Juan Carlos

Rodriguez Cebrian y Dila. Dolores
Ortega), (i) CAJA DE AHORROS
DE VALENCIA, CASTELLON Y

Mientras los referidos accionistas mantengan su
inversiéon y conjuntamente posean méas del 50;01% del
capital social, los Accionistas se han comprometido a
votar favorablemente al objeto de permitir que los

—_—
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ALICANTE, BANCAJA, (iii)
TASK ARENAL, S.L. (controlada
al 100% por D. Jesus lgnacio
Salazar), (iv) TASK DOZOLA,
S.L. {controlada al 100% por D.
Radl Jaime Salazar Bello),. (v)
Fernando Martin Alvarez {a través
de Femaral, Almarfe y FT
CASTELLANA CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.A.U. v (vi)
Familia Mart{n Redondo (a través
de GRUPO EMPRESARIAL DE
ANTEQUERA, SL., EL
ROMERAL DE ANTEQUERA,
SL.,ASDECULTIVOY
GANADO, S.A.

siguientes Inversores tengan derecho a nombrar cada
uno un (1) consejero cada uno de ellos en el Consejo
de Administracién de la Sociedad: (i) AGUIEIRA DE
INVERSIONES, S.L., (ii) CAJA DE AHORROS DE
VALENCIA, CASTELLON Y  ALICANTE,
BANCAIJA, y (iii)) TASK ARENAL, S.L. y TASK
DOZOLA, SL. conjuntamente. En virtud de tal
compromiso, . Jesls Salazar Bello (a propuesta de
TASK ARENAL, SL. y TASK DOZOLA, SL.) fue
designado miembros del Consejo de Administracién de
la Sociedad por la Junta General en su reunién de fecha
27 de junio de 2007,

PETRAXARQUIA, S.L)

A7

A8

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso
describalas brevemente:

Sif] No X

Intervinientes aceion
concertada

% de capital social
afectado

Breve descripeidn del
concierto

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos
pactos o acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la
sociedad de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso,
identifiquela:

Six No []

Nombre o denominacion social
D. FERNANDO MARTIN ALVAREZ

Observaciones
El control directo lo tiene el accionista mayoritario, esto es FEMARAL (sociedad
participada en el 95,39% por D. Fernando Martin Alvarez) que tiene una participacién
directa e indirecta del 45,112%. Adicionalmente en virtud de los pactos descritos en el
apartado A6, con la familia Martin Redondo, se le imputa una participacion la
participacién de la Familia Martin Redondo (equivalente al 14.82%).

Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad

A fecha de cierre del ejercicio:

Ntmero de acciones Nimero de acciones % total sobre capital
directas indireetas (*) social
1.651.913 0 1,77
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A9

A0

(*) A través de:

Nombre o denominacién social del
titular directo de la participacién
0 0

Total: 0

Niimero de acciones directas

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

Fecha de Total de acciones Total de acciones % total sobre
comunicacién directas adquiridas | indirectas adquiridas capital social
0 0 0 0,00

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante €l
periodo

Detalle las condiciones v plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracién
para llevar a cabo adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General de Accionistas celebrada el 24 de junio de 2009 ha acordado autorizar al Consejo de
Administracion para la adquisicion derivativa de acciones propias directamente o a través de sociedades
del grupo y para la enajenacidn de las mismas, con posterioridad a la fecha de admisién a negociacion
bursatil de las acciones de la Sociedad, en los siguientes términos:

(a) La adquisicién podrd realizarse a titulo de compraventa, permuta o dacion en pago, en una o
varias veces, siempre que las acciones adquiridas, sumadas a las que ya posea la Sociedad, no
excedan del 10 por 100 del capital social;

(b) El precio o contravalor oscilara entre un minimo equivalente a su valor nominal ¥ un maximo
equivalente del valor de cotizacion en cada momento vy,

{c) El plazo de vigencia de la autorizacién serd de 5 afios a partir del dia siguiente al del acuerdo.

Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi
como las restricciones legales a la adquisicién o transmision de participaciones en el capital
social.

Indique si existen restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

Si[] No X

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista
por restriccién legal

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

Si[] No X

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista
por restriccion estatutaria
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A1l

volo

Descripcion de las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en el capital

social:

Si[]

No X

participaciones en el capital social

Descripcion de las restricciones legales a la adquisicion o transmision de

Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta
publica de adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

Sil ]

No X

En su caso, explique las medidas aprobadas v los términos en que se producird la meficiencia de las

restricciones:

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1  Consejo de Administracién:
B.1.1 Detalle el nimero maximo y mfnimo de consejeros previstos en los estatutos:
Niimero maximo de consejeros 15
Niimero minimo de consejeros 5
B.1.2  Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:
4 Nombre o Fecha primer | Fecha dltimo .
enominacion Repr tante Cargo o el nombramien | nomhramien Procedlmy’ant
presen
soc1al‘del Consejo to to o de eleccion
consejero
D. Fernando Presidente Noviembre de | 11 marzo | Junta General
Martin 1991 2011
Alvarez
GRUPO D. Rafael Bravo Vocal 29 Agosto | 29 Agosto | Cooptacidn,
EMPRESARIAL 2003 2008 ratificado J.
ANTEQUERA General 24
junio 2009
PETRAXARQUIT | D. Vice- 29 Agosto | 11 de marzo | Cooptacién
A Antonio presidente | 2.008 2011 ratificado J.
Martin General 24
Criado Junio 2009
TASK ARENAL | D. Jesis Vocal 29 Agosto | 29 Agosto | Cooptacién
Ignacio 2.008 2.008 ratificado J.
Salazar General 24
Bello jumio 2009
D. Fernando Vocal 27 Junio | 27 Junio 2007 | Junta General
8

7
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Martin del Agua 2007

FEMARAL Pendiente designar | Vocal 27 Junio | 27 Junio | Junta General
represente. 2.008 2.008

FT Castellana | D.Fema Vocal 27 Junio | 27 Junio | Junata

Consultores ndo 2.008 2.008 General
Sainz

Estructuras D. José Manuel | Vocal 29 Agosto | 29 Agosto | Cooptacién

Deportivas Serra Peris 2008 2008 ratificado J.

EDAVAL General 24

Junio 2009

ALMARFE Pendiente de 27 Junio | 27 Junio s Junta

(No es consejero | designar 2.008 2.008 Gener

hasta que designe representante al

representante)

| Numero Total de Consejeros [ 9 |

(*} Con ocasién de la admisién de la Solicitud de Concurso Voluntario de acreedores fueron designados tres
Administradores Concursales: D" Antonia Madaleno, KPMG (en a persona de D. Angel Martin Torrres) ¥
Bankinter, S.A. (en la persona de Antonio Moreno Rodriguez), que de acuerdo a lo previsto en el art. 48.1 de
la Ley Concursal, tienen derecho de asistencia y asisten a los Consejos de Administracién . El Auto del
Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia de 24 de Julio de 2.008, es su DISPONGO 3 establece :”La deudora
conservard las facultades de administracion y disposicion de su patrimonio quedando sometido el ejercicio de
esas facultades a la intervencion de los administradores concursales, mediante su autorizacion o
conformidad.”

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por el Juzgado de lo Mercantil n® 1 de A Corufia Sentencia
por la que se desestiman las oposiciones formuladas por una serie de acreedores frente a la Propuesta de
Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dia por las entidades financieras Banco Popular
Espafiol, S.A., Caixa D'Estalvis 1 Pensions de Barcelona (La Caixa), Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid ¥ Novacaixagalicia y, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio as{ como el de sus filiales TOWN
PLANNING CONSULTORES, S.L., FERCLER, S.L., JAFEMAFE, SL.U., INOMAR, SL. e
INMOBILIARIA MARPLUS, S.L. En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracién de
concurso y, en particular, la intervencidn de las facultades de administracidn y disposicion patrimonial de las
deudoras concursadas. En este sentido, la aprobacién del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de
los administradores concursales, con las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas
a las funciones que tiene atribuidas para la sustanciacién de la seccién de calificacion, as{ como para la
continuacion de los incidentes concursales que se hallaren actualmente en tramitacién o pendientes de
sentencia.

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacion por parte de dos acreedores mediante sendos escritos
del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho recurso mediante resolucion de 23 de
marzo en Ja que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen el correspondiente recurso ante la
Audiencia dentro del plazo de 20 dias hébiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron det Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Gltima resolucién el Juzgado
anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacion del Convenio) a preparar
recurso de apelacién contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dfas desde la notificacion del Auto de
aclaracién.

Por 1ltimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINS
FADESA, S.A. no es firme y no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
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podria acordar motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus
términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decisién del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte. en cuyo caso esta cuestion deberia

ser resuelta con caricter preferente antes de entrar en el fondo del recurso.
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Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre 0 denominacién
social del consejero

Condicién del consejero
en el momento de cese

Fecha de baja

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denominacién
social del consejero

Comisién que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

[} . Femando Martin
Alvarez

Presidente Ejecutive

Nimero total de consejeros ejecutivos

1

% total del Consejo

12,5%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién
social del consejero

Comision que
ha propuesto su
nombramiento

Nombre ¢ denominacién del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

PETRAXARQUIA, S.L. {
representada por D. Antonio
Martin Criada)

GRUPO EMPRESARIAL
DE ANTEQUERA, S.L,
EL ROMERAL DE
ANTEQUERA, S.A.,

AS DE CULTIVO Y
GANADO, S.A.
PETRAXARQUIA, S.L

GRUPO EMPRESARIAL

DE ANTEQUERA, S.L., (
representada D. Rafael Bravo
Caro)

EL ROMERAL DE
ANTEQUERA, SA.,

AS DE CULTIVOY
GANADO, S.A.y
PETRAXARQUIA, S.L.
GRUPO EMPRESARIAL
DE ANTEQUERA, S.L

D. Fernando Martin del Agua

FEMARAL. S.L.,
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______ FT CASTELLANA
CONSULTORES, S.A.V.
y ALMARFE, S.L.

FEMARAL, S.L., FEMARAL, S.L
FT CASTELLANA
CONSULTORES, S.A.U.
y ALMARFE, S.L.

FT CASTELLANA FEMARAL, SL,
CONSULTORES, S.A.U. FT CASTELLANA
CONSULTORES, S.A.U.
y ALMARFE, S.L.

TASK ARENAL, SL. (| - TASK DOZOLA, S.L

representada  por D. Jesis TASK ARENAL, S.L.
Ignacio Salazar Bello)

Niimero total de consejeros dominicales 6

% total del Consejo 75,00%

CONSEJERQOS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacion Perfil
social del consejero
D. José Manuel Desde 1986 a 1993 desempefi6, junto con su actividad como Abogado del
Serra Peris (através Estado en la Delegacién de Haclenda de Valencia v Tribunales del Tribunal
de EDAVAL) Superior de fusticia de la Comunidad Valenciana, el gjercicio privade de la

Nimero total de

consejeros 1
independientes
% total del Consejo 12,50%

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Informe de gestion consolidado
correspondiente al efercicio 2010

abogacia. Desde abril de 1996 a mayo de 2000 fue nombrado para diversos
cargos publicos en el dmbito de la Administracién General del Estado. Asi,
en Mayo de 1996 fue nombrado Secretario General Técnico del Ministerio
de Industria y Energia, el 20 de Marzo de 1998 fue nombrade Subsecretario
del Ministerio de Industria y Energia y, por tltimo, el 30 de septiembre de
1998 fue nombrado Secretario de Estado de Industria y Energia, cargo en el
que cesd a peticién propia en mayo de 2000. Ha sido miembro del Consejo
de Administracién y de la Comisién Ejecutiva de Endesa y Uralita y Red
Eléctrica de Espafia. En la actualidad forma parte de distintos Consejos de
Administracién, entre los que se encuentran las sociedades cotizadas:
NATRACEUITICAL , S. A, Corporacién financiera Alba y Ence.
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Nombre o denominacion social del
consejero

Comisién que ha propuesto su
nombramiento

Niimero total de consejeros extermos

% total del Consejo

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

Nombre o denominacién
social del consejero

Motivos

Sociedad, directivo o
accionista

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia

de cada consejero:

Nombre o
denominacion social
del consejero

Fecha del cambio

Condicion

. Condicién actual
anteror

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales

a instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Nombre o0 denominacion social del
accionista

Justificacion

D. Jesis Salazar Bello

Pacto parasocial

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de
accionistas cuya participacidn accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no

s¢ hayan atendido:

si[]

No X

Nombre o0 denominacion social del
accionista

Explicacién

No ha habido peticiones formales de
ningun accionista

B.1.5 Indique si algin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si €l
mismo ha explicado sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo
haya hecho por escrito a todo el Consejo, explique a continuacién, al menos los motivos

que el mismo ha dado:

Nombre del consejero

Motivo del cese

D, Fernando Martin Alvarez

Reecleccion el 11 de marzo de 2011 por la
Tunta General

PETRAXARQUIA, SL.

Reeleccion el 11 de marzo de 2011 por la
Junta General

A
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B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s

delegado/s:

Nombre o denominacion social del

. Breve descripcion
consejero

D. Femando Martin Alvarez Durante el ejercicio 2010 ha tenido todas
las facultades del Consejo, salvo las
indelegables por ley o estatutos. Esta
previsto durante el ejercicio 2011 el
otorgamiento de poderes mancomunados

para determinadas materias.

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del Consejo que asuman cargos de
administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la

sociedad cotizada:

Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacién social de la
entidad del grupo

B.1.8  Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de
Administracion de otras entidades cotizadas en mereados oficiales de valores en Espaiia
distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas a Ia sociedad:

Nombre ¢ denominaciéon | Denominacién social de la Carso
social del consejero entidad cotizada g

D. José Manuel Serra Peris | GRUPO EMPRESARIAL Vocal
ENCE, S.A.

(representante de EDAVAL)

D. José Manuel Serra Peris | NATRACEUTICAL, S.A. Vocal

D. José Manuel Serra Peris | CORPORACION Vocal
FINANCIERA ALBA, S.A.

.B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el ndmero de

consejos de los que puedan formar parte sus consejeros:

Si[] No X

Explicacion de las reglas

La sociedad no tiene reglas especificas sobre el nimero de consejos de los que puedan
formar parte sus consejeros, entendiéndose limitado por lo previsto el articulo 23 del
Reglamento, “El Consejo de Administracién y la Comisién de Nombramientos v
Retribuciones, dentro del dmbito de sus competencias, procurardn que la eleccién de
candidatos (Consejeros Externos) recaiga sobre personas de reconocida solvencia,
competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en relacién con aquéllas llamadas a
cubrir los puestos de Consejero Independiente, que deberdn cumplir con lo dispuesto a
estos efectos en este Reglamento y deben estar dispuestos a dedicar una parte suficiente
de su tiempo al desempefio de las funciones propias del cargo™.

Adicionalmente, el articulo 38 del Reglamento del Consejo.- Deber de no competencia,
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establece:

El Consejero no puede prestar sus servicios profesionales relevantes en entidades que
sean competidoras. No obstante lo anterior, podrén incorporarse al Consejo de
Administracién, en calidad de Consejeros Externos {(dominicales o Independientes) pero
nunca como Consejeros Ejecutivos, personas que ostenten cargos en sociedades que
desarrollen sus actividades en alguno o algunos de los sectores en los que opera la
Sociedad o su grupo, siempre que se emita con caracter previo un informe favorable de la
Comisiéon de Nombramientos vy Retribuciones que, tras valorar las circunstancias
concurrentes, considere debidamente justificada la incorporacion del Consejero en
atencién a sus caracteristicas personales y a su conocimiento de los sectores de actividad
en los que estd presente la Sociedad y estime suficientemente salvaguardados los
legitimos intereses sociales. Quedan en cualquier caso a salvo los cargos que puedan
desempefiar los Consejeros de la Sociedad en sociedades del grupo.

B.1.10 En relacién con la recomendacién nimero 8 del Cédigo Unificado, sefiale las politicas v

estrategias generales de la scciedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

Si No

La politica de inversiones y financiacién

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

W | M|

El Plan estratégico o de negocio, asi como los
objetivos de gestién y presupuesto anuales

La politica de retribuciones y evaluacion del
desempeiio de los altos directivos

La politica de control y gestién de riesgos, asi como el
seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacién y control

La politica de dividendos, asf como Ia de autocartera
¥, en especial, sus limites

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros

devengada durante el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de euros
Retribucion fija 2.225
Retribucién variable -
Dietas 294

AN
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Atenciones Estatutarias

Opciones sobre acciones y/u otros instrumentos financieros

Otros

TOTAL:

2.687(%)

(*) la retribucién total del afio 2.008 fue de 4.827 Miles, la
actual supone una reduccién en base anual del 32,42%

Otros Beneficios

Datos en miles de euros

Anticipos

Créditos concedidos

Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones

Fondos v Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas

Primas de seguros de vida

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los
consejeros

(*)la retribucion total del afio 2.009 fue de 3.262 Miles, la actual supone una reduccién en

base anual del 17,63%

b) Remuneracién total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 2.155(%) -
Externos dominicales 401 --
Externos independientes 131 --
Otros externos -- --

TOTAL 2.687 -

(*)la rewribucidn total del afio 2.009 fue de 2.635 Miles, la actual supone una reduccién en

base anual del 18,22%

¢) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante:

Remuneracion total consejeros (en miles de euros) 2.687
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la
. . (0,28)%
sociedad dominante

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros
ejecutivos, e indique la remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominaci6én social Cargo
Antonio Gil Rabadén Director General
Remureracion total de la alta direccion (en miles de euros) 186

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cliusulas de garantia o blindaje, para casos de
despido o cambios de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los
consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su grupo. Indique si estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su grupo:

Nimero de beneficiarios |

0 |
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Consejo de
Administracién Junta General
Organo que autoriza Ias clausulas X
| ;Se informa a la Junta General sobre las clausulas? | | NO |

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de
Administracion y las cliusulas estatutarias relevantes al respecto:

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de
Administracién y las cldusulas estafutarias

El articulo 33 de los Estatutos sociales, aprobados por [a Junta General de 27 de Junio
de 2007, establece:

16

La retribucién del Consejo de Administracion consistird en una asignacidn
fija mensual, en dietas por asistencia a los Consejos de Administracion y en
una participacion del 2% de los beneficios del ejercicio, una vez dotadas las
reservas legales y estatutarias y el pago a los accionistas como dividendo de
un 4% del valor nominal de las acciones. La retribucién de los distintos
consejeros podra ser diferente en funcién de su cardcter o cargo.

Podrén establecerse sistemas de remuneracién referenciados al valor de
cotizacion de las acciones o que cenlleven la entrega de accicnes o de
derechos de opcidn sobre acciones, destinados a [os consejeros. La aplicacién
de dichos sistemas de retribucién deberd ser acordada por la Junta General de
Accionistas, que determinara el valor de las acciones que se tome como
referencia, el nimero de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los
derechos de opcidn, el plazo de duracion de este sistema de retribucién y las
demnds condiciones que estime oportunas. Asimismo y previo el cumplimiento
de los requisitos establecidos legalmente, podrin establecerse sistemas de
refribucién similares para el personal, directive ¢ no, de la Sociedad y de las
sociedades del grupo.

La remuneracion prevista en este articulo serd compatible e independiente de
los sueldos, retribuciones, indemnizaciones, pensiones o compensaciones de
cualquier clase, establecidos con cardcter general o singular para aquellos
miembros del Consejo de Administracién que cumplan funciones ejecutivas,
cualquiera que sea la naturaleza de su relacion con la Sociedad, ya laboral —
comin o especial de alta direccién—, mercantil o de prestacion de servicios,
relaciones que serdn compatibles con la condicién de miembro del Consejo de
Administracién.

La Sociedad podrd contratar un seguro de respensabilidad civil para sus
CONSejeros.

El articulo 33 del Reglamente del Consejo aprobado por la Junt6a General de
Accionistas del 27 de junio de 2007 establece:
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1. El Consejero tendrd derecho a percibir la retribucién que se fije por la Junta
General de Accionistas con arreglo a las previsiones estatutarias y de acuerdo
con las informes de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

2. El Consejo procurard que la retribucién del Consejero sea moderada, sin
perjuicio de que se tenga en cuenta las habituales en el mercado. Asimismo,
el Consejo velara por que el importe de la retribucién de los Consejeros
Externos sea tal que ofrezca incentivos para su dedicacidn sin constitzir un
obstaculo para su independencia.

3. La Comisién de Nombramientos ¥ Retribuciones elaborard anualmente un
informe relativo a la retribucién de los Consejeros que someterd al propio
Consejo de Administracién. Su contenido se adaptard a las nommas que se
dicten sobre el Informe Anual de Gobierno Corporativo y Memoria Anual.

4. Las retribuciones derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracién
seran compatibles con las demas percepciones profesionales o laborales que
corespondan al Consejero por cualesquiera otras funciones ejecutivas o
consultivas que, en su caso, desempefie en la Sociedad o su grupo.

Igualmente, los puntos d) y ) del articulo 20 del Reglamento del Consejo, establece:

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consegjo, la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones tendré las siguientes responsabilidades bésicas:

a) Informar sobre el sistema retributivo de los Consejeros y la
retribucién de los Comnsejeros Ejecutivos y condiciones de sus
contratos, previa consulta con el Presidente,

b) Informar sobre el nombramiento o destitucion de los Altos Directivos
con dependencia inmediata del Consejero Delegado.
c) Informar sobre los contratos vy la retribucidn de los integrantes de la

Alta Direccién asi como de cualesquiera otros que tengan clausulas
de garantia o blindaje para los casos de despido o cambio de control,
y criterios de seleccion de los mismos.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decistones:

retribucidn adicional por sus funciones ejecutivas y demas condiciones que deban
respetar sus contratos.

Si | No
A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual X
Cese de los altos directivos, asi como sus cliusulas de indemnizacidn.
La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la | X

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones

y especifique las coestiones sobre las que se pronuncia:

17
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Si X No []

No

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su
caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija
anual a 1a que den origen

Conceptos retributivos de cardcter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de
previsién, con una estimacion de su importe o coste
anual equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de
quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de Ia Junta General, como punto separado del
orden del dia, y con caricter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de
los consejeros. En su caso, explique los aspectos del informe respecto a la politica de
retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los cambios més
significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global
de como se aplicé la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel
desempefiado por la Comisién de Retribuciones y si han utilizado asesoramiento

externo, la identidad de los consultores externos que Jo hayan prestado:

SiXx No []

Cuestiones sobre las que se pronuncia el informe sobre la politica de retribuciones

El Consejo sometid a la votacion de la Junta General la politica de retribuciones para el ¢jercicio
2007. Dicha Junta General, en su sesién celebrada el 27 de junio de 2007, aprobé undnimemente
una retribucién fija anual, delegando en el Consejo de Administracién la distribucién de esta
cantidad entre sus miembros en funcién de su dedicacién v naturaleza de sus servicios para el
¢jercicio 2.007 y sucesivos ejercicios, estando vigor dicho acuerdo por no haber tomado la Junta
acuerdo en contrario. En sesién del mismo dia 27 de junio de 2007 se acordd, con motive de la
inminente salida a Bolsa de la Sociedad, establecer una retribucién fija anual por pertenencia al
Consejo de Administracién, por pertenencia a la Comisién Ejecutiva y por pertenencia a cada una
de las Comisiones delegadas del Consejo de Administracién,

Papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones

INFORMA

No

;Ha utilizado asesoramiento externo?

X

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez,
miembros del Consejo de Administracién, directivos o empleados de sociedades que

2

ey
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ostenten participaciones significativas en la sociedad cotizada y/o en entidades de su
grupo:

Nombre o denominacién Denominacién social del accionista significativo Cargo
Social del consejero

GRUPO EMPRESARIAL DE ANTEQUERA, S.L., | Apoderado
EL ROMERAL DE ANTEQUERA, S.A,,
AS DE CULTIVO Y GANADO, S.A.y
PETRAXARQUIA, S.L.

D. Antonio Martin Criado

, FEMARAL, S.L, FT CASTELLANA Presidentc
D. Fernando Martin Alvarez | ~y\6151 TORES, $.A.V. y ALMARFE, S.L
FEMARAL, S, FT CASTELLANA Vocal
D. Fernando Martin del Agua | 1)1 TORES, S.A.V. y ALMARFE, S.L
D Josts Salazar Bello TASK ARENAL, S.L. Vocal

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de
los miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o
en entidades de su grupo:

Nombre o denominacién | Nombre o denominacion social
social del consejero del accionista significativo Descripcidn relacion
vinculado vinculado

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento
del consejo:

Si[] No X

Descripcién modificaciones

B.1.1% Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocién de los
consejeros. Dctalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a
emplear en cada uno de los procedimientos.

El Reglamento del Consejo establece:

Articulo 24°.- Nombramiento de Consejeros

1. Los Consejeros seran designados por la Junta General, salvo en los casos de
nombramiento por el Consejo de Administracién de conformidad con las normas
contenidas en la Ley de Sociedades Anénimas en los supuestos de cooptacién para cubrir
vacantes y designacién por accionistas en ejercicio de su derecho de representacién
proporcional.

2. Las propuestas de nombramiento de Consejeros que someta ¢l Consejo de Administracién
a la consideracién de la Junta General y las decisiones de nombramiento que adopte el
Consejo en virtud de las facultades de cooptacidén que tiene legalmente atibuidas deberdn
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estar precedidas de la comrespondiente propuesta no vinculante de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones para los Consejeros Independientes y de previo informe
para el resto de los Consejeros.

Cuando el Consejo se aparte de las recomendaciones de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones habrd de motivar su proceder v dejar constancia en acta de sus razones.

Articulo 25°.- Designacion de Consejeros Fxternos

El Consejo de Administracién y la Comision de Nombramientos y Retribuciones, dentro del
ambito de sus competencias, procuraran que la eleccién de candidatos recaiga sobre personas
de reconocida solvencia, competencia vy experiencia, debiendo extremar el rigor en relacién
con aquéllas [lamadas a cubrir los puestos de Consejero Independiente, que deberan cumplir
con lo dispuesto a estos efectos en este Reglamento y deben estar dispuestos a dedicar una
parte suficiente de su tiempo al desempefio de las funciones propias del cargo.

Articulo 26°.- Reelecclon de Consejeros

1. Las propuestas de reeleccién de Consejeros que el Consejo de Administracién decida
someter a la Junta General serdm previamente informadas por la Comisién de
Nombramientos v Retribuciones, valorando en su recomendacion la calidad del trabajo y
dedicacién al cargo durante el mandato.

2. El Consejo de Administracién procurard que los Consejeros Independientes que sean
reelegidos no permanezcan adscritos a la misma Comisidn, salvo que las tareas en curso u
otras razones aconsejen su continuidad en la misma Comisién.

Articulo 27°.- Duraclon del cargo

1. Los administradores ejercerdn su cargo durante el plazo de cuatro (4) afios, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién. Vencido el plazo, el
nombramiento caducard cuando se haya celebrado la siguiente Junta General Ordinaria o
haya transcurrido el término legal para la celebracién de dicha Junta General Ordinaria.

2. Los Consejeros designados por cooptacién ejerceran su cargo hasta la fecha de la siguiente
reunidn de la Junta General o hasta que transcurra el término legal para la celebracién de
la Junta que deba resolver sobre la aprobacion de las cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 28".- Cese de los Consejeros
1. Los Consejeros cesardn en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron
nombrados, cuando lo decida la Junta General o a instancias del Consejo de

Administracién en alguno de los supuestos que figuran en el apartado 2 siguiente.

2. Los Consejeros deberdn poner su cargo a disposicién del Consejo de Administracién y
formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisién en los siguientes
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a) En el caso de Consejeros Dominicales, cuando desaparezcan las razones por las que
fue nombrado, entendiéndose que concurre dicha circunstancia cuando la entidad o grupo
empresarial al que representa deje de ostentar una participacién accionarial significativa en
el capital social de la Sociedad o cuando la entidad o grupo empresarial en cuestidn
solicite su sustituciéon como Consejero.

b) En el caso de Consejeros Independientes, si se integra en la linea ejecutiva de la
Sociedad o de cualquiera de sus sociedades filiales, o cuando por otra causa se den en ¢l
cualquiera de las circunstancias enumeradas en el articule 11, incompatibles con la
condicién de Consejero Independiente, salvo que el Consejo de Administracion haga uso
de la faculitad de excepcionar dicha incompatibilidad, previo informe del Comité de
Nombramientos v Retribuciones.

c) En el caso de Consejeros Ejecutivos, cuando cesen en los puestos ejecutivos en razén a
los cuales se produjo su nombramiento come Consejero.

d) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion
previstos en la Ley o en el presente Reglamento.

e) Cuando resulten amonestados por el Comité de Nombramientos y Retribuciones por
haber incumplido gravemente alguna de sus obligaciones como Consejeros.

f) Cuando su permanencia en el Consejo pueda afectar al crédito o reputacion de que
goza la Sociedad y su grupo en el mercado o poner en riesgo de cualquier otra manera sus
intereses v en especial cuando el Consejo asi lo considere, por resultar procesado o se
dictara auto de apertura de juicio oral por alguno de los delitos sefialados en el art. 124 de
la Ley de Sociedades Anénimas.

3. El Consejo de Administracién no propondrd el cese de Consejeros Dominicales ni de
Consejeros Independientes antes del cumplimiento del periodo estatutaric para el que
fueron nombrados, salvo en los supuestos previstos en el apartado precedente o por causas
excepcionales y justificadas que, previo informe del Comisién de Nombramientos y
Retribucicnes, sean consideradas de la suficiente trascendencia por el Consejo de
Administracion.

Articulo 29°.- Expresion de las razones de cese como Consejero

Cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un Consejero cese en su cargo antes del
término de su mandato, éste explique las razomes en una carta que remitird a todos los
miembros del Consejo que se comunicard como hecho relevante y se dard cuenta en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo.

Articalo 30°.- Objetividad y secreto de las votaciones

1. De conformidad con lo previsto en el Articulo 37° de este Reglamento, los Consejeros

afectados por propuestas de nombramiento, reeleccion o cese se abstendran de intervenir
en las deliberaciones y votaciones que traten de ellas.
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B.1.20

2. Todas las votaciones del Consejo de Administracién que versen scbre el nombramiento,
reeleccidn o cese de Consejeros serdn secretas, si asf [o solicita cualquiera de sus
miembros, sin perjuicio de todo consejere a dejar constancia en el acta el sentido de su
voto.

Finalmente, por lo que se reflere a la evaluacién de consejeros, el articulo 23.3 del
Reglamento del Consejo, establece:

23.3. El Consejo de Administracién evaluard anualmente su propio funcionamiento como
organo, asf como el funcionamiento de sus Comités y el desempefio de las funciones
por el Presidente del Consejo y del Consejero Delegado, el cumplimiento del presente
Reglamento y el de la Junta General de accionistas, y la calidad de sus trabajos. Para
la evaluacién se contard con el informe que el Comité de Auditoria o la Comisién de
Nombramientos v Retribuciones rinda al Consejo de Administracién al respecto.

Indique los supuestos en los que estin obligados a dimlitir los consejeros.
Articulo 28°.- Cese de los Consejeros

1. cd

2. Los Consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracién y
formalizar, si €ste lo considera conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes
€asos:

a) En el caso de Consejeros Dominicales, cuando desaparezcan las razones por las que
fue nombrado, entendiéndose que concurre dicha circunstancia cuando la entidad o grupo
empresarial al que representa deje de ostentar una participacién accionarial significativa en el
capital social de la Sociedad o cuando la entidad o grupo empresarial en cuestién solicite su
sustitucién como Consejero.

b) En el caso de Consejeros Independientes, si se integra en la linea ejecutiva de la
Sociedad o de cualquiera de sus sociedades filiales, o cuando por ofra causa se den en él
cualquiera de las circunstancias enumeradas en el articulo 11, incompatibles con la condicién
de Consejero Independiente, salvo que el Consejo de Administracién haga uso de la facultad
de excepcionar dicha incompatibilidad, previo informe del Comit¢ de Nombramientos y
Retribuciones.

¢) En el caso de Consejeros Ejecutivos, cuando cesen en los puestos ejecutivos en razon a
los cnales se produjo su nombramiento come Consejero.

d) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicidn
previstos en la Ley o en el presente Reglamento.

e) Cuando resulten amonestados por el Comité de Nombramientos y Retribuciones por
haber incumplido gravemente alguna de sus obligaciones como Consejeros.

&
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f) Cuando su permanencia en el Consejo pueda afectar al crédito o reputacién de que
goza la Sociedad y su grupo en cl mercado o poner en riesgo de cualquier otra manera sus
intereses y en especial cuando el Consejo asi lo considere, por resultar procesado o se dictara
auto de apertura de juicio oral por alguno de los delitos seflalados en el art. 124 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente

del Censejo. En su caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos
de acumulacién de poderes en una inica persona:

St X No []

Medidas para limitar riesgos
El Reglamento del Consejo de Administracion establece en su articulo 7°, un catalogo
formal de materias reservadas al exclusivo conocimiento del Consejo de Administracién.
No obstante lo anterior, durante el ejercicio 2011 esta previsto que determinadas
actuaciones se realicen de forma mancomunada del Presidente con otra persona

Indique vy en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a unc de los conscjeros
independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntes en el orden
del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos v para dirigir la
evaluacion por el Consejo de Administracién

Si[] No X

Explicacitn de las reglas
El articulo 12.2 del Reglamento del Consejo establece: Corresponde al Presidente la
facultad ordinaria de convocar el Consejo de Administracién, de formar el orden del dia
de sus reuniones y de dirigir los debates. El Presidente. no obstante, deberd convocar el
Consejo e incluir en el orden del dia los extremos de que se trate cuando asi lo soliciten al
menos cinco Consejeros, en cuyo caso se convocard para reunirse dentro de los siete dias
siguientes a la peticién.

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decisién?:
Si[] No X

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracién, sefialando al menos,
el minimo quérum de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Adopcién de acuerdos

Descripeién del acuerdo Quérum Tipo de Mayoria

L.a delegacion permanente de todas o
algunas de las facultades legalmente | Se necesita concurran

delegables por el C. Administracidn, presentes o Dos terceras partes de
en el Presidente, Consejero representados dos los miembros del
Delegado o Comision Ejecutiva y la | terceras partes de los Consejo

designacién de las personas que | miembros del Consejo
deban ocupar dichos cargos

La mitad més uno de | Mayoria absoluta de los

Resto de materias .
los consejeros concwrrentes
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B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para
ser nombrado presidente.

Si[] No X

Descripcion de los requisitos

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Six No [

Materias en las que existe voto de calidad
E|] Presidente tiene voto dirimente en caso de empate de las votaciones

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del Consejo establecen algin limite a la edad de
los consejeros:

Si[] No X
Edad limite presidente | - |

Edad limite consejero delegado |Z| Edad limite consejero E|

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del Consejo establecen un mandato limitado
para los consejeros independientes:

Si[] No X

Nimero maximo de afios de mandato

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las
iniciativas adoptadas para corregir tal situacién.

Explicacion de Jos motivos y de las iniciativas

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene como valor fundamental a la hora de elegir
consejeros, solvencia, competencia y experiencia, sin que exista sesgo en la seleccién de los
I3ismos.

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido
procedimientos para que los procesos de seleccién no adolezean de sesgos por género implicitos
que obstaculicen la seleccidon de consejeras, y busque deliberadamente candidatas que retinan el
perfil exigido:

Si X No [ ]

Seiiale los principales procedimientos
La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene como funciones asignadas: (i)
Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicién del Consejo de
Administracién y el nombramiento de candidatos, (ii) Informar sobre las propuestas de
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nombramiento de Consejeros para que el Consejo proceda directamente a designarlos
{cooptacion) o las haga suyas para someterlas a la decisidén de la Junta., (iii) Informar
sobre los miembros que deban formar parte de la Comisién Ejecutiva y del Comité de
Auditoria y de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, v en su caso sobre
nombramiento del Consejero Delegado.

Por otra parte, el Reglamento del Consejo, en su Articulo 23°- Designacion de
Consejeros Fxternos, establece:

El Consejo de Administracién y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, dentro
del &mbito de sus competencias, procuraran que la eleccidn de candidatos recaiga sobre
personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor
en relacién con aquéllas llamadas a cubrir los puestos de Consejerc Independiente, que
deberdn cumplir con lo dispuesto a estos efectos en este Reglamento y deben estar
dispuestos a dedicar una parte suficiente de su tiempo al desempefio de las funcicnes
propias del cargo.

B. 1.28 Indigue si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de
Administracion. En su caso, detillelos brevemente.

Asistir a las sesiones de los érganos que forman parte es una de las obligaciones de los
Consejeros. Cuando no puedan acudir personalmente a la sesién del Consejo, los Consejeros
procurardn que la representacidn que confieran con caracter especial a favor de otro miembro
del Consejo incluya las oportunas instrucciones siempre que la formulacién del orden del dia
lo permita (articulo 23.1 del Reglamento del Consejo).

B.1.29 Indique el nimero de rcuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién
durante el ejercicio. Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el Consejo

sin la asistencia de su Presidente:
Nimcro de reuniones del Consejo 12
Niimero de reuniones del Consejo sin la asistencia del Presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
Consejo:

Nimero de reuniones de la Comisién ejecutiva o delegada -

Numero de reuniones del Comité de auditoria 8
Nimero de reuniones de Ia Comision de nombramientos y 0 (%)
retribuciones

Niumero de reuniones de la Comision de nombramientos -—
Numero de reuniones de la Comision retribuciones —

(*) con ocasién de la declaracion del concurso, tres miembros de dicha comisién dimitieron, sin
que se hayan renovado sus vocales ¥ en consecuencia no se ha reunide desde entonces.

B.1.30 Indigue el numero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion
durante el ejercicio sin Ia asistencia de todos sus
miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:
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Nimero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 2

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 1,68%

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su
aprobacidn al Consejo estin previamente certificadas:

Si No [ xx

ldentifique, en su caso, a la’s persona’s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacién por el Consejo:

| Nombre [ Cargo |

NOTA: El Comité de Auditoria, tiene como funciones encomendadas, Revisar las cuentas anuales de
la Sociedad y la informacién financiera periddica que deba suministrar el Consejo a los mercados v a
sus organos de supervision, vigilando el cumplimiento de los requerimientos legales y la cortecta
aplicacion en su elaboracion de los principios de contabilidad generalmente aceptados y con caracter
previo a la presentacién de las cuentas al Consejo, se refine con la Direccién Financiera y los
Auditores externos en orden a examinar todos los aspectos de las cuentas anuales, de modo que el
texto que se somete aprobacién cuente con la recomendacién positiva de la Comisién de Auditoria.
Adicionalmente, en el punto del dfa de Formulacién de cuentas por ¢l Consejo se solicita la presencia
del Director Financiero y del Director General con objeto de que realicen una exposicién sobe los
puntos criticos de las mismas y expresen su opinién sobre las mismas.

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de Administracién
para evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten
en la Junta General con salvedades en el informe de auditorfa.

E] Comité de Auditoria tiene, entre otras funciones, la de supervisar el proceso de elaboracion
y la integridad de la informacién financiera relativa a la sociedad y al grupo, revisando el
cumplimiento de los requisitos normmativos, la adecuada delimitacién del perfmetro de
consclidacién y la correcta aplicacién de los criterios contables. Igualmente, le cortesponde
supervisar el proceso de elaboracién de las Cuentas Anuales e Informe de Gestidn,
individuales y consolidados, para su formulacién por el Consegjo de acuerdo con la Ley, asi
como informar al Consejo de Administracion, para su formulacién de acuerdo con la Ley,
sobre la correccién y fiabilidad de las cuentas anuales e informes de gestién, individuales y
consolidados, y de la informacién financiera periédica que se difunda a los mercados.

Ademas, el Consejo de Administracion procurard formular las cuentas de manera tal que no
haya lugar a salvedades o reservas en el informe de auditoria por parte del auditor. No
obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio, el Presidente del Comité
de Auditoria, al igual que los auditores, habrd de explicar a los accionistas el contenido y
alcance de dichas reservas o salvedades.

B.1.33 ;El secretario del Consejo tiene Ia condicion de consejero?
si[] No X

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo,

o

indicando si su nombramiento y cese han sido informados por la Comision de
Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

El articulo 14.6 del Reglamento del Consejo establece que: El nombramiento y cese de Secretario
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corresponde al Consejo d¢ Administracién, previo informe de la Comisidon de Nombramientos y
Retribuciones.

;La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento?
;La Comisién de Nombramientos informa del Cese?

;El Consejo en pleno aprueba el nombramiento?

,El Counsejo en pleno aprueba el cese?

E AT B

(Tiene el secretario del Consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por las
recomendaciones de buen gobierno?

Si X No []

Observaciones
El articulo 14.4 del Reglamento del Consejo establece que: El Secretario asimismo se
encargard de verificar el cumplimiento por la Sociedad de la normativa sobre gobierno
corporativo y de la interpretacién de ésta conforme a lo previsto en este Reglamento.
Asimismo, analizard las recomendaciones en materia de goblerno corporativo para su
posible incorporacién a las normas internas de la Sociedad.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia del auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién y de
las agencias de calificacion.

En esta materia el Comité de Auditoria tiene las siguientes competencias asignadas en virtud
del articulo 19 del Reglamento del Consejo: (i) Proponer al Consejo de Administracion, para
su sometimiento a la Junta General de Accionistas, el nombramiento de los auditores de
cuentas. Asimismo, proponer al Consejo de Administracién sus condiciones de contratacion, el
alcance de su mandato profesional v, en su caso, su revocacién o no renovacion, (ii) Llevar las
relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera ofras relacionadas con el
proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria, asi
como verificar si la Alta Direccién tiene en cuenta sus recomendaciones, y (iii) Supervisar el
cumnplimiento del contrato de auditoria, procurande que la opinién sebre las cuentas anuales y
los contenidos principales del informe de auditoria sean redactados de forma clara y precisa y
evaluar los resultados de cada auditoria.

Adicionalmente, el articulo 50 del Reglamento del Consejo establece: 1. El Consejo de
Administracién establecerd, a través del Comité de Auditoria, una relacién de caracter estable
v profesional con los auditores de cuentas externos de la Sociedad y de las principales
sociedades de su grupo, con estricto respeto de su independencia. 2. El Comité de Auditoria se
abstendrd de proponer al Consejo de Administracidn, y éste a su vez se abstendrd de someter a
la Junta General de Accionistas, el nombramiento como auditor de cuentas de la Sociedad o de
su grupo de cualquier firma de auditorfa que se encuentre incursa en causa de incompatibilidad
conforme a la legislacién sobre auditoria. 3. El Consejo de Administracién informard
publicamente en la memoria integrante de las cuentas anuales sobre los henorarios globales
que ha satisfecho por la auditoria externa de las cuentas anuales y los abonados por otr
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servicios prestados a profesionales vinculades con el auditor externo, desglosando las
satisfechas a los auditores de cuentas y las que lo sean a cualquier sociedad del mismo grupo
de sociedades a que perteneciese el auditor de cuentas o a cualquier otra sociedad con la que el
auditor esté vinculado por propiedad comun, gestién o control. 4. El Consejo de
Administracién procurara formular las cuentas de manera tal que no haya lugar a salvedades
por parte del Auditor. No obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio,
explicard publicamente el contenido y el alcance de las discrepancias.

En las relaciones con los analistas se aplicardn las mismas pawtas que en la interlocucion con
los accionistas, cuidando especialmente la simetria y simultdnea informacién al mercado de
aguellos datos, estimaciones y planes que puedan tener un efecto en la cotizacidn de las
acciones en los mercados de valores. (Articulo 49°- del Reglamento del Consejo).

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiade de auditor externo. En su caso
identifique al auditor entrante y saliente:

Si No xxxxx[_]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los
mismos:

si[] No X

Explicacién de los desacuerdos

B.1.37 Indique si ]la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo
distintos de los de auditoria y en ese caso declare ¢l importe de los honorarios recibidos
por dichos trabajos y el porcentaje gne supone sobre los honorarios facturados a la
sociedad y/o su grupo:

Si X No []

Sociedad | Grupo | Total
Importe de otros trabajos distintos de 9] 136 227
los de auditoria_(miles de euros)

Importe trabajos distintos de los de
auditoria / Importe total facturado por | 4527% 37,01% | 39,96
Ia firma de auditoria (en %)

B.1.38 Indique si ¢l informe de auditoria de Ias Cuentas Anuales del ejercicio anterior presenta
reservas o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del
Comité de Auditoria para explicar el contenido y alecance de dichas reservas o
salvedades.

Si X[ No

Explicacion de las razones
Tanto en ejercicic 2008 y 2009, existen dos incertidumbres, consecuencia de la
declaracién del concurso Voluntario.: de una parte afecta al principio de continuidad lo
que dependera de la aprobacién o no del convenio y cumplimiento del Plan de Viabilidad
v de otra de la fijacién definitiva del pasivo, una vez que se resuelvan los incidentes y fije
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' la liste definitiva de acreedores y la clasificacion definitiva de los créditos |

B.1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma
ininterrumpida realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su
grupo. Asimismo, indique €l porcentaje que representa el nimero de afios auditados por
la actual firma de auditoria sobre el namero total de afios en los que las cuentas anuales
han sido auditadas:

Sociedad | Grupo
Numero de aiios ininterrumpidos 4 4

N" de afios auditados por la firma actual de auditoria

{15 o
/ N" de afios que la sociedad ha sido auditada (en %) 50% 100%

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administraciéon de la
sociedad en el capital de entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario
género de actividad del que constituya el objeto social, tanto de la sociedad como de su
grupo, ¥ que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indigue los cargos o
funciones que en estas sociedades ejerzan.

. Fernando Martin Alvarez 95,38 Femaral, S.L. Administrador Solidario

. Fernando Martin Alvarez 100 FT Castellana Consultores, S.A.U. Administrador Unico

Femando Martin Alvarez 99,47 Almarfe, S.L. Administrador Unico

Antonio Martin Criado - Las Cuatro Niflas, S.A. Administrador Unico

Antonio Martin Criado 50,00 Agosuier, S.A. Administrador Solidario

Antonio Martin Criado 0,07 Petraxarquia, S.L. Administrador Unico

Antonio Martin Criado 80,00  Bussines Wall Street, S.L. Administador Unico

Antonio Martin Criado 50,00 Lomas del Miramar, S.L. Administrador Unico

Antonio Martin Criado 100 Grupo Familiar Andaluz, S.L. Administrador Unico

Antonio Martin Criado -- Complejos Rurales Montesierra, S.L. " Administrador Mancomunado

Antonio Martin Criado -- Nueva Ciudad de Zalia, S.L. Administrador Mancomunado

Fernando Martin del Agua 0,21 Almarfe, S.L. Accionista

José Manuel Serra-Peris 99,00 Egmaval, S.L. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 100,00 Inmobiliaria Torre del Rio, S.A. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 100,00  Bratin, S.L. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 100,00  Bratin Corporacién Hispana, S.L. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 33,00 El Paraiso de Dofla [idefonsa, S.L. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 50,00 Mirador de Peinado, S.L. Administrador Mancomunado

Rafael Bravo Caro 100,00  Nuevos Aires de la Alameda, S.L. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 100,00  Peinado Grande, S.L. Administrador Unico

Rafael Bravo Caro 100,00  Vieragos, S.L. Administrador Unico

olojojo|o|ojolo|o|o|o|olofo|o|o|o|oioio|o|o

. Rafael Bravo Caro 100,00  Inmorent Corporacién Europea, S.L. Administrador Unico

(*) Los Consejeros

B.1.41 Indique ¥ en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan
contar con asesoramiento externo:

Si X No []

Detalle el procedimiento
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Artfculo 32° del Reglamento del Consejo.- Auxilio de expertos

1. Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros
Externos podran solicitar por decisidn de mayoria entre ellos la contratacién con
cargo a la sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos. El
encargo habrd de versar necesariamente sobre problemas concretos de cierto
relieve y complejidad que se presenten en el desempefio del cargo.

2. La solicitud de contratar asesores externos ha de ser formulada al Presidente de la
Sociedad v podrd ser rechazada por el Consejo de Administracién o por la
Comisién Ejecutiva (de lo que informaré al Consejo) si a juicic de éstos:

ay no es precisa para ¢l cabal desempefio de las funciones encomendadas al
los Consejeros Externos;

b) su coste no es razonable a la vista de la importancia del problema vy de los
activos e ingresos de la Sociedad;

<) la asistencia técnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente
por expertos y técnicos de la sociedad; o

d puede suponer un riesgo para la confidencialidad de la informacion que
deba ser manejada.

3. La contratacién se formalizard a través del Secretario o Vicesecretario del
Consejo de Administracion.

B. 1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan
contar con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de
administracién con tiempo suficiente:

Six No [ ]

Detalie el procedimiento
Articulo 31°.- del Reglamento del Consejo - Facultades de informuacion

1. El Consejero debe informarse diligentemente sobre la marcha de la Sociedad,
para lo cual podrd solicitar informacién a la Alta Direccién de la Sociedad,
informando de ello con cardcter previc al Presidente. Asimismo, el Consejero
podrd solicitar, a través del Presidente, ¢l Vicepresidente, el Consejero
Delegado o del Secretario del Consejo, la informacién que razonablemente
pueda necesitar sobre la Sociedad. El derecho de informacidn se extiende a las
scciedades filiales, sean nacionales o extranjeras quedando limitado dicho
derecho por las exigencias de buena fe y de menor perturbacién posible a la
gestién de los negocios sociales. En general, cada miembre del Consejo deberd
disponer de todza la informacién comunicada al Consejo de Administracion.

2. El Presidente, el Vicepresidente, ¢l Consejere Delegado o el Secretario del
Consejo de Administracién procurarén atender las solicitudes del Consejero
facilitdindole directamente la informacién u oftreciéndole los interlocutores
apropiados en la organizacién. Si, a juicio del Presidente, la solicitud pudiera
perjudicar los intereses sociales, la cuestién se someterd a la decisién del
Consejo de Administracién o de la Comisién Ejecutiva (de la que le informara
al Consejo).
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B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los
consejeros a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan
perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

Si X No []

Explique las reglas
Articulo 44°.- del Reglamento del Consejo -Deberes de informacion

1. El Consejero deberd informar a la Sociedad de los Valores de los que sea
titular, de conformidad con lo previsto en el Reglamento Interno de Conducta
en materias relativas a los Mercados de Valores.

2 El Consejero deberd informar, en todo caso y sin perjuicio de las limitaciones
establecidas en el presente Reglamento, de la realizacién por cuenta propia o
ajena de las mismas actividades que constituyen el objeto social de la Sociedad
0 de actividades andlogas o complementarias a las mismas, asi como de la
participacién que tuviera en sociedades competidoras o de los cargos o
funciones que en ellas ejerza. Esta informacion se incluird en la memoria anual
de la Sociedad.

3. El Consejero debera informar a la Sociedad de otros cargos de administracion
o Alta Direccién que desempefie en otras compailias no competidoras.

4, El Consejero deberd notificar a la Sociedad los cambios significativos en su
situacién profesional y los que, en su mejor criterio, puedan afectar al cardcter
o condicion en cuya virtud hubiera sido designado como Consejero.

5. El Consejero deberd informar a la Sociedad de las reclamaciones judiciales,
administrativas ¢ de otra indole que contra €l se dirijan y, que, por su
importancia, pudieran incidir gravemente en la reputacion de la Sociedad.

6. El Consejero debera informar a la Sociedad de cualquier pacto parasocial que
haya suscrito el propio Consejero o la persena fisica o juridica que le haya
designado o0 en cuya representacion actile, con otto u ofros accionistas o
representantes de accionistas, que tengan por abjeto el ejercicio del derecho de
voto en las Juntas Generales, que restrinja ¢ condicicne la libre
transmisibilidad de las acciones o que en cualquier otro concepto pueda afectar
a los intereses de la Sociedad o a las funciones del Consejo de Administracion.

B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad
que ha resultado procesado o se ha dictado contra €l auto de apertura de juicio oral, por
alguno de los delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas (213
LSC):

Si[] No X

Nombre Causa Penal Observaciones

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el casc. Si la respuesta es afirmativa explique
de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

Si[] No [] Q
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Decisién tomada Explicacién razonada
Procede continuar / No procede e

B.2.  Comisiones del Consejo de Admiristracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA
Nombre Cargo Tipologia

EDAVAL, Presidente Independiente
ESTRUCTURAS
DEPORTIVAS, S.L.
(representada por D. José
Manuel Serra Peris),
GRUPO EMPRESARIAL Vocal Externo Dominical
ANTEQUERA,
({representada por D. Rafael
Bravo Caro),

FT  CASTELLANA Vacal Externo Dominical
CONSULTORES
INMOBILIARIOS, S.AU.
(representada por D.
Fernando Saiz)

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia

D. Fernando Martin del Vocal Externo Dominical
Agua

{*) Desde la dimision de los vocales anteriores el 30 de Julio de 2.008 y no ha sido cubiertas las vocalfas

B.2.2  Seifiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones:

Si No

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la
informacidn financiera relativa 2 la sociedad y, en su caso,
al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos
normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de
consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y
gestion de riesgos, para que los principales riesgos se | X
identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de
auditoria interna; propomer la seleccién, nombramiento,
reefeccién y cese del responsable del servicio de aunditoria | X
interna; proponer el presupuesto de ese servicio; recibir
informacién periddica sobre sus actividades; v verificar que
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la alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los
empleados comunicar, de forma confidencial y, si se
considera apropiado anénima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras vy
contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccidn y
sustitucion del auditor externo, asi como las condiciones de
su contratacién

Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre
el plan de auditoria y los resultados de su ejecucion, y
verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus
recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo

En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo
asuma la responsabilidad de las auditorias de las empresas

X

que lo integren.

B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Comité de Auditoria (Articulo 19° del Reglamento del consejo)

A)

B)

Composicion y cargos

El Consejo de Administracién constituird un Comité de Auditoria que estard compuesto
por tres (3) miembros como minimo y cinco (5) como maximo. La totalidad de sus
componentes serdn Consejeros Externos v entre ellos deberda haber Consejeros
Independientes.

Los miembros del Comité de Auditoria nombraran de entre ellos al Presidente del
mismo, que deberd ser en todo casc un Consejero Independiente. El plazo de gjercicio
del cargo de Presidente serd de cuatro (4} afios, pudiendo ser reelegido, en su caso, una
vez transcutido un afio desde la fecha de su cese. No obstante, el Presidente podré cesar
de su cargo antes de que haya ranscurrido el periodo de cuatro (4) afios si asi lo
requiriese el plazo de duracién estatutaria del cargo de Consejero.

Normas de funcionamiento del Comite de Auditoria

El Comité de Auditoria se reunira cada vez que la convoque su Presidente, que debera
hacerlo siempre que lo soliciten el Consejo de Administracion, el Presidente de éste o
dos de los componentes del Cormité, v, en cualquier caso, cuando resulte conveniente
para el buen ejercicio de sus funciones y en todo caso al menos cuatro veces al afio, con
antetacion a la difusién piblica de la informacién financiara por la Sociedad.

Una de las sesiones incluird necesariamente la evaluacién del cumplimiento de las reglas
y procedimientos de gobierno de la Sociedad y de su eficiencia. La evaluacién tendra
reflejo en el Informe Piblico Anual sobre el Gobierno Corporativo en cuya elaboracié
intervendra el Comité de Auditoria.
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3. Cualquier miembro del equipo directivo o del personal de la Sociedad que fuese

requerido para ello estard obligado a asistir a las sesiones del Comité de Auditorfa y a
prestarle su colaboracién y facilitarle acceso a la informacién de que disponga.

También podré requerir el Comité de Auditorfa la asistencia a sus sestones de los
auditores externos de cuentas.

4. El Presidente del Comité de Auditorfa presidird las reuniones y dirigird las
deliberaciones.
5. El Comité de Auditoria se entenderd validamente constituida cuando concurran a la

reunion, presentes o debidamente representados, la mayoria de sus miembros. Se
aplicar4n las normas de funcionamiento establecidas para las reuniones del Consejo de
Administracién por los Estatutos Sociales respecto de la convecatoria, constitucion y
adopeidon de acuerdos, salvo en aquello que no sea compatible con la naturaleza y
funcion del Comité de Auditoria,

C)  Competencias del Comité de Auditorla

1. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, el Comité
de Auditoria tendrd las siguientes competencias:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

b) Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas, el nombramiento de los anditores de cuentas. Asimisme, proponer al Consejo de
Administracién sus condiciones de contratacién, el alcance de su mandato profesional y, en su
€aso, surevocacién o no renovacion.

¢) Llevar las relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditorfa de cuentas, as{ come aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de
auditoria, asi como verificar si la Alta Direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

d} Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurande que la opinién
sobre las cuentas anuales v 1os contenidos principales del informe de auditorfa sean redactados
de forma clara y precisa y evaluar los resultados de cada auditoria.

¢) Supervisar las condiciones y el cumplimiento de los contratos suscritos con los
auditores externos de la Sociedad para la realizacién de trabajos o cometidos distintos de los
comprendidos en el contrato de auditoria, de forma que no se comprometa su independencia.

f) Supervisar y velar por la mdependencia del Departamento de Auditoria Interna de la
Sociedad y su grupo, aprobando el presupuesto del Departamento, el Plan de Auditoria Interna
y supervisando los medios materiales v humanos tanto internos como externos del

Z]
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Departamento de Auditoria Interna para desarrollar su labor, recibiendo informacion periédica
sobre sus actividades y verificar si la Alta Direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
Informar sobre el nombramiento y cese del Director de Auditora Interna con cardcter previo al
correspondiente informe de la Comisién de Nombramientos y retribuciones.

£) Supervisar el proceso de elaboracién de informacién financiera y Jos sistemas de
control interno y gestion de riesgos de la Sociedad y comprobar la integridad de los mismos,
revisdndolos peridédicamente, con objeto de identificar los riesgos, gesticnarlos y darlos a
conocer.

h) Revisar las cuentas anuales de la Sociedad y la informacién financiera periddica que
deba suministrar el Consejo a los mercados y a sus érganos de supervisién, vigilando el
cumplimiente de los requerimientos legales y la correcta aplicacion en su elaboracion de los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

i) Informar al Consejo de Administracién de cualquier cambio de criterio contable
significativo v de los riesgos del balance y de fuera del mismo.

1) Recibir informacién y, en su caso, emitir informe sobre Jas medidas disciplinarias
que se pretendan imponer a miembros de la Alta Direccion de la Sociedad.

k) Elaborar y elevar al Consejo de Adminjstracién para su aprobacién ¢l Informe anual
sobre Gobierno Corperativo.

1) Elaborar un informe anual sobre las actividades del propio Comité de Auditoria y
Control.

m) Supervisar el funcicnamiento de la pagina Web de la Sociedad en cuanto a la puesta
a disposicién de la informacién sobre gobierno corperativo referida en el articulo 40.

n) Revisar los folletos de emisién a suministrar a los mercades y drganos de
supervision.

o) Informar sobre la creacion o adquisicién de participaciones en entidades de
propésito especial o domicliiadas en pafses o territorios que tengan la consideracién de
paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza
andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

2. En el gjercicio de sus funciones, el Comité de Auditoria podra recabar, en los términos
previstos en este Reglamento, el auxilio de expertos cuando estime que por razones de
independencia o especializacion no puede servirse de manera suficiente de los medios
técnicos de la Sociedad. Asimismo, el Comité podrd recabar la colaboracién de
cualquier miembro de la Alta Direccidn.

La Comision de Nombramientos v Retribuciones (Articulo 20°.- del Reglamento del

consejo)

A} Composicion
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L. La Comision de Nombramientos y Retribuciones estard formada por [tres (3)) miembros
como minimo y cinco (3) como méaximo. La totalidad de sus componentes seran
Consejeros Extermos v entre ellos deberdn haber Consejeros Independientes.

2. La Comisién de Nombramientos y Retribuciones elegird de entre sus miembros un
Presidente, que en todo caso deberd ser un Consejero Independiente, y que serd
sustituido cada cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el plazo de
un affo desde su cese. No obstante, el Presidente podra cesar de su cargo antes de que
haya transcurrido el perfodo de cuatro afios (4) si as{ lo requiriese el plazo de duracion
estatutaria del cargo de Consejero.

B)  Funcionamiento

1. La solicitud de informacion a la Comision de Nombramientos y Retribuciones serd
formulada por el Consejo de Administracién o su Presidente. Asimismo, la Comisién
deberd considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente, los miembros del
Consejo, 0 los accionistas de la Sociedad.

2. La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que lo convoque su
Presidente, que deberd hacerlo siempre que el Consejo o ¢l Presidente de éste solicite la
emision de un mforme o la adopeidn de propuestas v, en cualquier caso, siempre que
resulte conveniente pare el buen desarrollo de sus funciones v obligatoriamente una vez
al afio para evaluar las retribuciones.

C)  Funciones y Compelencias

1. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, la Comision de
Nombramientos y Retribuciones tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a) Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicién del Consejo
de Administracion y el nombramiento de candidatos.

b) Informar sobre las propuestas de nombramiento de Consejeros para que el Consejo
proceda directamente a designarlos {cooptacion) o las haga suyas para someterlas a la decisién
de la Junta.

¢) Informar sobre los miembros que deban formar parte de la Comision Ejecutiva y del
Comité de Auditoria y de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, y en su caso sobre
nombramiento del Consejero Delegado.

d} Informar sobre el sistema retributive de los Consejeros y la retribucidon de los

4

Consejeros Ejecutivos y condiciones de sus contratos, previa consulta con el Presidente.

¢) Informar sobre el nombramiento © destitucion de los Altos Directivos con
dependencia inmediata del Consejero Delegado.

0
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B.2.4

B.2.5

f) Informar sobre los contratos y la retribucion de los integrantes de la Alta Direccién
as{ como de cualesquiera otros que tengan clausulas de garantia o blindaje para los casos de
despido o cambio de control, y criterios de seleccién de los mismos.

g) Informar sobre el nombramiento de las personas que vayan a representar a la
Sociedad en los Consejos de Administracién de las empresas filiales y participadas mas
relevantes que el Consejo determine.

hy Informar sobre las dispensas y ofras autorizaciones que el Consejo de
Administracién pueda otorgar en materia de deberes de los Consejeros, asi como sobre las
transacciones de la Sociedad con accionistas, Consejeros y Alta Direccién que estén sujetas a
previa aprobacidn del Consejo segin este Reglamento.

i} Revisar periodicamente los programas de retribucion variable, ponderando su
adecuacién y sus rendimientos.

i) Informar sobre el nombramiento del Secretario y Vice-secretario del Consejo.

k) Conocer las transacciones que impliquen o puedan implicar conflictos de intereses
en los términos previstos en este Reglamento, incluyendo las operaciones con accionistas
significativos, Consejeros, Alta Direccidn o Personas Vinculadas a cualquiera de los
anteriores; y especificamente aprobar aquéllas que sean ajenas al rafico ordinario de la
sociedad sobre la que ejerza una influencia significativa que sea parte en la operacién, o que se
realicen en condiciones distintas de las de mercado entre partes independientes.

)  Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de
Valores, del presente Reglamento, del Cédigo Ltico de Conducta y, en general, de las reglas de
gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

m) Informar durante los tres primeros meses del afio y siempre que lo solicite el
Consejo de Administracién sobre el cumplimiento del Cédigo Etico de Conducta asi como
hacer propuestas al Consejo de Administracién para la adopcién de medidas y politicas
tendentes a mejorar el cumplimiento del Cédigo.

n) Informar sobre las propuestas del cese de Consejeros.

Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen
cada una de las comisiones:

Denominacién comisién Breve descripcion
Comité de Auditoria VEASEB.23
Comision de Nombramientos y VEASEB.23
Retribuciones

Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en
que estin disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado
durante el ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algin
informe anual sobre las actividades de cada comisién.

Véanse B.2.3, estando regulados en los Estatutos, Reglamento del Consejo y cutos texto
estan disponibles en la WEB de la CNMV y de la propia sociedad

/



MARTINSA" FADESA Informe de gestidn consolidado

correspondiente ai efercicio 2010

B.2.6 Indique si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacion en el Consejo
de los diferentes consejeros en funcién de su condicidn:

Si[ ] No []

En caso negativo, explique la composicion de su comisién ejecutiva

NOTA: No existe comisién Ejecutiva, en todo caso, el Reglamento del Consejo en su articulo 8.2
establece: En la estructura de participacion cualitativa de las diferentes categorias de Consejeros se
procurard que sea similar a la del Consejo.

OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Seifiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del
Comité de Auditoria o cualguier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las
operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el Consejo, 0 con personas a ellos vinculadas:

Si X No [ ]

NOTA: El articulo 7 (u) del Reglamento del Consejo establece que el consejo se reserva la
decisién sobre: Aprobacién (previo informe de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones) de las Operaciones Vinculadas en los términos previstos en este Reglamento.

C.2 Detalle las operaciones relevantes gue supongan una transferencia de recursos u
obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, v los accionistas significativos de
la sociedad:

Nombre o denominacién Nombre o Naturaleza de la relacién Importe
social del accionista denominacién social (miles de
significativo de la sociedad o €uros)

entidad de su grupo

No ha habido.

C3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u
obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o
directivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de | Tipodela Importe
denominacién denominacion la relacién operacion (miles de
social de los social de Ia euros)

administradores sociedad o
o directivos entidad de su
grupo

C4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades
pertenecientes al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de
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elaboracién de estados financicros consolidados y no formen parte del trafico habitual
de la sociedad en cuanto a su objeto v condiciones:

Denominacion social de Breve descripeion de Importe
la entidad su grupo la operacion (miles de euros)

C5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se kan encontrado a lo largo del
ejercicio en alguna situacién de conflictos de interés, segin lo previsto en el articulo 127
ter de la LSA.

Si[] No X
Edad limite presidente | - |
Edad limite consejero delegado | - | Edad limite consejero | - |

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles
conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o
accionistas significativos.

El Articulo 37°Reglamento del Consejo- Deber de abstencion en conflictos de interés,
establece:

1. Las situaciones de conflicto de intereses de los Consejeros se someten a lo previsto en
este articulo y, ademads, a las reglas especificas sobre la concreta situacion de que se
trate segln los articulos siguientes:

a) deber de no competencia (articulo 38)

b) operaciones con la Sociedad o sociedades sobre las que egjerza una influencia
significativa (articulo 39)

¢} uso de bienes sociales (articulo 41)

d) aprovechamiento de oportunidades de negocio consistentes en inversiones o en
operaciones sobre bienes sociales {articulo 40)

2. Se considerard que existe un “conflicto de intereses” siempre que una decisiéon o una
operacién de la Sociedad o de ofra sociedad sobre la que ejerza una influencia
significativa, en cuya consideracién, aprobacién o ejecucién debiera tener intervencion
el Consejero, pudiera afectar a un interés, econdémico o de otra indole, directo ©
indirecto, del interés personat del propio Consejero.

3. Se considerara “interés indirecto’” del Consejero;

a) el de un tercero que actile por cuenta del Consejero; o
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b} el de una sociedad en cuyo capital o beneficios ¢l Consejero tenga una
Participacion significativa, tal ¥ como se define en el punto 4, ¢ siguiente.

El computo de las participaciones indirectas del Consejero y de las personas vinculadas se hard
proporcionalmente a fa participacidén econdmica en cascada que les corresponda.

4, Se considera que existira “interés personal” del Consejero cuando el asunto le afecte
a el 0 a una persona vinculada con el.

A los efectos del presente Reglamento, tendran la consideracidn de “Personas Vinculadas” con
el Consejero las siguientes:

a} Elcényuge del Consejero o las personas con andloga relacién de afectividad.
b} Los ascendientes, de los descendientes y de los hermanos del Consejero.

¢} Las sociedades en las que el Consejero desempefie un puesto de administrader o
directivo u ostente una participacion significativa, entendiéndose por tal para el
caso de sociedades cotizadas en cualquier mercado secundario oficial espafiol o
extranjero, las referidas en el articulo 53 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores v en su legislacién de desarrollo, y para el caso de sociedades
nacicnales ¢ extranjeras no cotizadas, toda participacién directa o indirecta
superior al treinta y cinco por ciento de su capital social emitido.

Respecto del consejero persona juridica, se entenderan que son Personas Vinculadas las
siguientes:

a) Los socios que se encuentren, respecto del consejerc persona juridica, en alguna
de las sitnaciones contempladas en el artfculo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio,
de Mercado de Valores.

b) Las sociedades que formen parte del misme grupo, tal y como este se define en el
articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, ¥ sus socios.

¢) El representante persona fisica, los administradores, de derecho o de hecho, los
liquidadores y los apoderados con poderes generales del consejero persona
juridica.

d} Las personas que respecto del representante del consejero persona juridica tengan
la consideracién de Personas Vinculadas de conformidad con lo que se establece
en el pérrafo anterior para los consejeros personas fisicas.

Lh

El Consejero debera informar al Consejo de Administracién, a través del Secretario o
del Vicesecretario del Consejo de Administracion, de cualquier situacién de conflicto
de intereses en que pudiera encontrarse.

6. El Consejero deberd abstenerse de intervenir en las deliberaciones, en la decision y en

la ejecucion de las operaciones respecto de las cuales tenga un conflicto de intereses,
)
i

/ :
d
/
/
/
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directo o indirecto, incluyendo las decisiones sobre su propio nombramiento o cese
como Consejero.

Deberé también abstenerse el Consejero cuando la decisién concierna a una Persona
Vinculada a €, segin la definicién normativa vigente en cada momento, y el
Consejero tenga noticia de esa circunstancia.

El deber de abstencién no impedird, sin embargo, computar el voto del Consejero en el
sentido de la decisién adoptada por la mayoria relativa de los demds Consejeros no
afectados por el conflicto de intereses si el Consejero en cuestion asi lo solicitare en
orden a la valida adopcién del acuerdo.

El Consejero deberd preservar especialmente la informacién que haya conocido
respecto del asunto en que exista un conflicto de intereses, absteniéndose de desvelarla
o utilizarla en contra del interés de la Sociedad y sus filiales y participadas.

Las situaciones de conflicto directo o indirecto de intereses en que se encuentren los
Consejeros se relacionarin en el Informe Publico Anual sobre el Gobiemo
Corporativo.

En la Memoria se relacionaran, ademas:

a) las operaciones realizadas, directa o indirectamente por el Consejero con la
Sociedad o con sociedades de su grupe que sean ajenas al trafico ordinario de la
sociedad o que no se realicen en condiciones distintas de las del mercado entre
partes independientes;

b} las participaciones que directa o indirectamente tuviera el Consejero en el capital
de sociedades con el mismo, anélogo o complementaric género de actividad al
que constituya el objeto de la Sociedad o de sus principales filiales; y

c) la realizacién por cuenta propia o ajena del mismo, andlogo ¢ complementario
género de actividad al que constituye el objeto de la Sociedad o de sus principales
filiales.

Cuando el Consejero reciba delegaciones de voto en régimen de solicitud publica de
representacion, que existird siempre que, de acuerdo con lo establecido en el articulo
107.3 de la Ley de Sociedades Anoénimas un Consejero la representacién de mas de
tres accionistas, dicho Consejero, no podré ejercer el derecho de voto correspondiente
a las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia en los que él mismo o
la entidad a quien represente, se encuentre en situacién de conflicto de intereses o en
los que se trate las siguientes decisiones: (1} su nombramiento o ratificacién como
administrador; (ii) su destitucién, separacién o cese como administrador; (iii) el
gjercicio de la accidn social de responsabilidad dirigida contra él o (iv) la aprobacion o
ratificacién, cuando proceda, de operaciones de la Sociedad con el administrador de
que se rate, sociedades controladas por €1 0 a las que represente o personas que acten
por su cuenta.

—
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Articulo 39°.- Contratos y operaciones con la Sociedad

El Consejero sélo podra realizar transacciones profesionales o comerciales en las que el
Consejero tenga un interés directo o indirecto o personal, con la Sociedad o con cualquiera
de las sociedades sobre las que la Sociedad ejerza una influencia significativa como
confraparte, si previamente Jo comunica a la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, a través del Secretario o del Vicesecretario del Consejo de Administracion,
y obtiene:

a) la aprobacién por el Consejo de Administracion previo Informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones;

b) la comprobacién favorable por de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de
que la operacion estd amparada por una autorizacién genérica anterior del Consejo de
Administracion; o,

¢) la comprobacién favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de que
la operacion propuesta es ordinaria del tréfico y se realiza a precio y en condiciones de
mercado entre partes independientes, que el Consejo de Administracion autoriza con
caracter general.

El Consejo de Administracién podra autorizar con cardcter genérico la realizacién por los
Consejeros de ciertas clases de operaciones, exigiendo siempre como condicion que se
realicen a precio y en condiciones de mercado entre partes independientes que no sean en
cuantia superior al 1% de los ingresos de la Sociedad o, en el caso de Consejeros
Ejecutivos, en las mismas condiciones ofrecidas con cardcter general al personal.

Las operaciones asi autorizadas estardn sujetas al deber de notificacién y al control de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espaiia?

Si[] No X

[dentifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedades filiales cotizadas

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas dreas de actividad y eventuales
relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada con las demas
empresas del grupo;

Si[] No []

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y la sociedad
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filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales contlictos de interés entre la filial
cotizada y la demds empresas del grupo:

Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés

D. SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGO
D.1  Descripcién general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y
evaluando los riesgos cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacion

de dichos sistemas al perfil de cada tipo de riesgo.

A) Cronologia de la situacidn concursal

Concurso de acreedores voluntario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3 de la ley concursal, el 15 de julio de 2008 Martinsa Fadesa,
S.A., insto ante el Juzgado nimero 1 de La Corufia la declaracién de concurso voluntario de acreedores en
previsién de la incapacidad para atender el cumplimiento regular y puntual de sus obligaciones de pago. El 24
de julio de 2008, mediante auto de declaracién de concurso emitido por el magistrado Juez de lo mercantil
numero 1 de La Corufia D. Pablo Gonzélez-Carrerc Fojon se admitio la solicitud de Martinsa Fadesa.

Adicionalmente, seis de sus sociedades dependientes: Inmobiliaria Marplus S.A., Jafemafe S.L.U.,
Construcciones Portico, S.L., Fercler, S.L., Town Planning, SL. vy Inomar S.L., se acogieron a la misma
norma, instando ante el mismo juzgado la declaracion de concurso voluntario de acreedores por los mismos
motivos que la sociedad dominante, siendo admitidas por el magistrado con fecha 10 de septiembre de 2008.

La declaracién de concurso no interrumpia la continuacién de la actividad empresarial que venia realizando
Martinsa-Fadesa, segiin quedé reflejado en el auto judicial de 24 de julio de 2008. El concurso implica una
congelacion de los pagos a acreedores de acuerdo con lo previsto en la ley y la suspensién del devengo de
intereses desde dicho dia, excepto para la deuda privilegiada.

Con fecha 2 de diciembre de 2008, los Administradores Concursales, presentaron ante el Juzgado Mercantil n®
1 de A Corufia el informe provisional de Administradores sobre el Grupo. En el comunicado enviado a la
CNMYV en ese mes se destaca que el Grupo, con la colaboracion de las entidades financieras, podia ser viable y
mantener la continuidad de sus operaciones. Las conclusiones puestas de manifiesto en el informe provisional
de los Administradores Concursales permitian crear un marco negociador adecuado para alcanzar un acuerdo
sobre el texto final del Convenio de Acreedores. En dicho informe, tras las correcciones publicadas, la masa
pasiva ascendia a un importe de 7.005 millones de euros, y la masa activa a 7.337 millones de euros al 24 de
Jjulio de 2008. El cardcter provisional del informe venia determinado por el nimero de incidentes concursales
interpuestos por los acreedores v la Sociedad Dominante en relacién con los créditos reconocidos en la Lista
de Acreedores. La resolucidn final de cada uno de los litigios por las impugnaciones podia afectar a la cifra
global de la masa pasiva. Destacar que la metodologia y normas valorativas aplicada por los Administradores
Concursales para la determinacion de la masa activa y pasiva sigue criterios de liquidacidn y, en consecuencia,
no puede compararse con los saldos registrados en el activo y pasivo del estado de situacién financiera
registrado por la compaiiia.
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Por otra parte el Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante culminé el trabajo de elaboracion de
una propuesta de Convenio de Acreedores, al que adjuntaba una propuesta de Plan de Viabilidad, que a
grandes rasgos prevé la devolucién de la deuda concursal a lo largo de un periodo de 8 afios, sin quita ¥ con
remuneracion de aquella desde la fecha de declaracién del concurso. La superacién del plazo de cinco afios
para el pago de Ja deuda suponja la necesidad de recabar un informe de la Administracién econdmica
competente que la Sociedad ha solicitado ante el Ministerio de Economia v Hacienda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 100.1, segundo parrafo, de la Ley Concursal, 22/2003 de 9 de julio, informe preceptivo
que se obtuvo en el ejercicio de 2009.

Esta propuesta fue depositada en el Juzgado Mercantil n° 1 de A Corufia con fecha 30 de diciembre de 2008. A
esta propuesta se sumaren las principales entidades financieras acreedoras.

Con fecha 15 de julio de 2010, un grupo de acreedores, que cumplen con los requisitos establecidos en el
articulo 113.1 de la Ley Concursal, presentaron una nueva Propuesta de Convenio que, segiin se manifiestaron
por los acreedores proponentes, tenia en cuenta [a evolucién vy previsible a corto v medio plazo del sector
inmobiliario v, por tanto, pretendfa facilitar a la compafiia para que dé cumplimiento a sus objetivos de superar
su situacién actual ¥ continuar con su actividad empresarial. En este sentido la nueva Propuesta de Convenio
suaviza los términos de la propuesta de convenio que presentd la Sociedad dominante.

La nueva propuesta de Convenio se sustenta en los pilares fundamentales siguientes:

I.- Primera altemativa: prevé una quita sustancial y una espera de 5 afios.
2.- Segunda altemativa: prevé, desde el primer momento, que se convierta a préstamos participativos el 15%
del crédito ordinario.

Adicionalmente: No hay quitas y se devengan intereses desde la declaracién del concurso. El cafendario de
pagos del crédito ordinario se actualiza y se llevan los vencimientos al 31 de diciembre de cada afio. Los
porcentajes de repago se suavizan: los tres primeros afios son el 0,5, 0,5 y 1%. Se establece un mecanisme de
reposicién para el pago de los intereses. Se crea un sistema de conversién de los créditos (principal e intereses)
a crédito participativo. Se crean mecanismos que favorecen las exigencias de fondos propios de la compaiiia.
Se establece un plan de desinversién que permitird generar liquidez para la actividad de la compafifa y para el
cumplimiento de las previsiones de Convenio.

Con fecha 16 de julio de 2010, cumpliendo con lo requerido por el Juzgado de lo Mercantil N° 1, de La
Corufla, la Administracién Concursal presenté los textos definitivos (lista definitiva de acreedores) que fueron
ampliados en mediante dos escritos con posterioridad. En dichos escritos se fijaba, con referencia al 24 de julio
de 2008, la masa activa en 7.265 millones de euros v la masa pasiva en 6.600 millones de euros, a los que
habria que afiadir 296 millones de créditos contingentes con cuantia.

El 21 de julio de 2010 el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Coruila dictaba Auto de cierre de la fase comdn v
apertura de [a fase de convenio. Se acordaba en dicho Auto la tramitacién escrita del convenio para Martinsa-
Fadesa y sus filiales en concurso fijdndose el dia 4 de enero de 2011 como fecha limite para presentar
adhesiones o votos en contra a las distintas propuestas del convenio que se presentaran.

Con fecha 18 de enero de 2011 se publica decreto por el Juzgado de lo Mercantil N° 1 de La Corufia con el
resultado de las adhesiones a la nueva propuesta de convenio, fijando dichas adhesiones en un 73,69% del
pasivo ordinario, sobre el que se presentaron cuatro impugnaciones por acreedores.

Con fecha de 11 de marzo de 2011 ha sido dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 1 de A Corufia Sentencia
por la que se desestiman las oposiciones formuladas por una serie de acreedores frente a la Propuesta de
Convenio de MARTINSA-FADESA, S.A. presentada en su dfa por las entidades financieras Banco Popular
Espaitol, 8.A., Caixa D'Estalvis | Pensions de Barcelona {La Caixa}, Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid y Novacaixagalicia y, en consecuencia, se aprueba dicho Convenio asi como el de sus filiales TOWN
PLANNING CONSULTQORES, S.L.. FERCLER, S.L., JAFEMAFE, SL.U, INOMAR, SL. e
INMOBILIARIA MARPLUS, S.L.
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En la Sentencia se declara el cese de todos los efectos de la declaracion de concurso y, en particular, la
intervencion de las facultades de administracién y disposicién patrimonial de las deudoras concursadas. En
este sentido, la aprobacién del Convenio supone igualmente el cese en su cargo de los administradores
concursales, con las excepciones a las que la propia Sentencia también se refiere, relativas a las funciones que
tiene atribuidas para la sustanciacién de la seccidén de calificacién, asi como para la continuacién de los
incidentes concursales que se hallaren actualmente en tramitacién o pendientes de sentencia.

Contra dicha Sentencia se anuncié recurso de apelacién por parte de dos acreedores mediante sendos escritos
del siguiente 14 de marzo, teniendo el Juzgado por preparado dicho recurso mediante resolucion de 23 de
marzo en la que se emplazaba a estos acreedores para que interpusiesen el correspondiente recurso ante la
Audiencia dentro del plaro de 20 dias hébiles.

Asimismo, esos mismos acreedores solicitaron del Juzgado la rectificacion de un error material apreciado en la
Sentencia mediante nuevos escritos de 15 de marzo, quedando aclarada la Sentencia en el punto identificado
por esas partes mediante Auto de fecha 22 de marzo. Significar que en esta Gltima resolucion el Juzgado
anunciaba el derecho (de todos los acreedores que se opusieron a la aprobacién del Convenio) a preparar
recurso de apelacién contra la Sentencia aclarada dentro del plazo de 5 dias desde la notificacién del Auto de
aclaracion.

Por ultimo, simplemente queda por advertir que la Sentencia aprobatoria del Convenio de MARTINSA-
FADESA, S.A no es fime v no lo serd en tanto en cuanto esté abierta la via de recursos contra la misma,
debiendo advertirse al mismo tiempo que conforme al art. 197.5 de la Ley Concursal el Juez del concurso
podria acordar motivadamente, de oficio o a instancia de parte, suspender en todos o en algunos de sus
términos la eficacia del Convenio al admitir los recursos de apelacién. La decisién del Juez del concurso, en su
caso, podria ser revisada por la Audiencia Provincial a solicitud de parte, en cuyo caso esta cuestidn deberia
ser resuelta con cardcter preferente antes de entrar en ¢l fondo del recurso.

En las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2010 se ha registrado la deuda determinada
por la Administracién Concursal indicada anteriormente, teniendo en cuenta las operaciones posteriores al 24
de julio de 2008 que modifican dicha deuda. Adicionalmente, teniendo en cuenta el grado de adhesiones
realizadas a la propuesta de convenio y a la situacién en la que se encuentra en su conjunto el proceso
concursal, el consejo de administracidén de la sociedad dominante alberga fundadas expectativas de que
finalmente el convenio quede aprobado en las préximas semanas como consecuencia de lo anterior se ha
procedido a registrar en el ejercicio 2010 la totalidad de los intereses devengados desde el 24 de julio de 2008
hasta el 31 de diciembre de 2010 que, de acuerdo a las condiciones del convenio, ascienden a 354 millones de
euros para el conjunto de las sociedades del Grupo en concurso a las que afectaria la nueva propuesta de
convenio.

El Grupo Martinsa Fadesa continfla expuesto a los riesgos que fueron descritos en las cuentas anuales
consolidadas correspondientes al ejercicio 2009, no obstante, es preciso destacar los cambios relevantes que se
Lian producido come consecuencia del proceso concursal en el que continian actualmente la Sociedad
Dominante v algunas de sus filiales.

La declaracion de concurso no interrumpid la actividad empresarial que venia realizando Martinsa Fadesa, no
obstante, las dificultades que presenta el mercado inmobiliario, la crisis existente en el sistema financiero,
unido al riesgo reputacional y un posible deterioro de la actividad que se pueda producir como consecuencia
del proceso concursal, obligd a centrar los esfuerzos en la elaboracién de un plan de viabilidad que sirvié de
base para la obtencién de un acuerde con la masa de acreedores, pendiente de que adquiera firmeza la
aprobacion realizada el 11 de marzo de 2011 por la autoridad judicial.

Durante las diferentes fases por las que ha discurrido el proceso concursal la Sociedad Dominante ha centrando
sus esfuerzos en la obtencion de la liquidez necesaria para mantener y continuar con sus actividades. Tales
esfuerzos son necesarios mantenerios durante la fase de aplicacion del Convenio una vez éste quede aprobado
mediante sentencia firme. El riesgo de liquidez en el entorno econdmico actual se muestra como la principal
amenaza para la Sociedad. Para mitigar ese riesgo, durante el ejercicio 2010 se ha continuado con la politica
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realizada en el 2008 y 2009 consistente en un profundo ajuste de los gastos estructurales, dimensionando la
Sociedad a las necesidades del mercado actual. No obstante, derivados de procesos judiciales, podrian
reconocerse créditos contra la masa que podrian obligar a Martinsa-Fadesa, S.A. a realizar desembolsos no
previstos,

Riesgo patrimonial

Durante los tltimos ejercicios se ha preducido un deterioro del mercado inmobiliario, motivado por la acusada
disminucion de la demanda de vivienda, el exceso de oferta v las restricciones crediticias existentes, lo que ha
afectade a las valoraciones de de los activos inmobiliarios. Esta disminucién del valor de los activos
inmobiliarios se contrasta al comparar el GAV (valor bruto de los activos) a junio de 2008 con la valoracion a
diciembre de 2010, sobre ¢l inventario existente en cada fecha. La disminucién del GAV se explica, tanto por
las ventas realizadas en el periodo julio de 2008 a diciembre de 2010, como por la bajada del valor de los
activos inmobiliarios ya provisionados, entre otros motivos. Dado que la capacidad del Grupo para atender la
deuda est4 condicionada at valor de los activos y su posterior venta, las actuales condiciones del mercado
podrian afectar de forma negativa al cumplimiento de los compromisos contraidos, tal y como se explicita en
la propuesta de convenio de acreedores.

Riesgo de liguidez

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo mantenia una deuda financiera neta con entidades de crédito por importe
de 5.647 millones de euros, de los que 5.312 millones de euros correspondfan a la deuda derivada de la deuda
concursal, sujeta a las condiciones de pago que establece el convenio de acreedores pendiente de aprobacién
judicial definitiva. La salida de la situacién concursal obligard a las sociedades del Grupe a atender dicha
deuda en las condiciones del convenio mas los pagos que se produzcan contra la masa, bien por deuda nueva
contraida, bien por resoluciones judiciales o acuerdos de operaciomes iniciadas con anterioridad a la
declaracién de concurso. En esta circunstancias, el riesgo de liquidez es el més importante al que se enfrenta el
Grupo una vez se levante la situacion concursal.

Los vencimientos de los pasivos fmancieros a 31 de diciembre de 2010 son los expresados en las cuentas
anuales

Suspensidn de cotizacidn de [as acciones de la sociedad

Las acciones de la compafiia se encuentran suspendidas de cotizacion de forma cautelar desde el 14 de julio de
2008, fecha en que el Consejo de Administracién de la Sociedad acordé presentar la solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

B) En el ejercicio de la actividad, tanto inmobiliaria como patrimonial, nos podemos encontrar con

diferentes tipos de riesgo:

Riesgos financieros.-

Dada la actividad del Grupo y las operaciones a través de las cuales ejecuta estas actividades,
se encuentra actualmente expuesto a los siguientes riesgos financieros:

1. Riesgo de crédito .-

Con respecto al riesgo de crédito derivado de otros activos fmancieros del Grupo, tales como
efectivo y equivalentes de efectivo, activos financieros disponibles para la venta y ciertos
instrumentos derivados, la exposicion del Grupo al riesgo de crédito se deriva de un posible
impago de la contraparte, con un riesgo maximo igual al valor en libros de estos mstrumentos.

&
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En relacién a la principal actividad del Grupo, la inmobiliaria, a 31 de diciembre de 2010
existen créditos derivados de ventas de parcelas a clientes minoristas v de operaciones de
venta de suelo a inversores por un importe de 269 millones de euros, aproximadamente (294
millones de euros en 2009). Las actuales condiciones del mercado inmobiliario, especialmente
en Espafia, y del sector financiero, incrementan el riesgo de impago de parte de los créditos
registrados por las operaciones descritas.

Asimismo, la actual situacion por la que atraviesa la Sociedad Dominante, inmersa en un
proceso concursal y con muy limitada accesibilidad al crédito, podria impedir el desarrollo de
proyectos y, en consecuencia, incurrir en incumplimientos con clientes.

No obstante, para la valoracién de los riesgos descritos anteriormente, dado que el titulo de
propiedad no se transmite hasta el momento en el que se percibe la totalidad de la deuda, en
caso de impago o de incumplimiento el activo inmobiliario objeto de la transaccion actia de
garantia frente al crédito. Adicionalmente del andlisis comparativo entre el saldo a cobrar o el
riesgo por incumplimiento y el valor razonable equivalente de los activos que originaron
dicho saldo, segin la dltima valoracion realizada al 31 de diciembre de 2010 por expertos
independientes y, en su caso, neto de provision para insolvencias, no se desprende diferencias
significativas, por lo que en la prictica, en caso de impago o incumplimiento, supondria la
sustitucidn en estado de situacién financiara consolidado de un instrumento financiero de
crédito frente a clientes por existencias de la actividad inmobiliaria sin que se dieran
diferencias significativas.

De los saldos de clientes, uno de ellos supera el 10% del saldo total, ascendiendo a 37
millones de euros de deuda nominal. Los clientes cuyo saldo individual a 31 de diciembre de
2010 es superior a 10 millones de euros (10 clientes), suponen el 56% de la deuda nominal
total (319 millones de euros).

2. Riesgo de tipo de interés v solvencia.-

La politica del Grupo consiste en la gestibn de su coste por intereses empleando
fundamentalmente tipos variables. Como consecuencia, excepto para el Contrato de Novacién
de Financiacién, la prictica totalidad de la deuda de las sociedades del Grupo estd formalizada
con referencia a la evolucién del tipo de interés. El tipo de referencia es el Euribor.

El interés de los instrumentos financieros clasificados como de tipo de interés variable es
revisado en intervalos inferiores o iguales a un afio.

La deuda correspondiente al negocio inmobiliario, como norma general, se amortiza o se
subroga por terceros en un plazo no superior a cinco afios. Hasta ahora no se ha considerado
esencial la constitucién de instrumentos de cobertura del riesgo de tipos de interés.

La sensibilidad del resultado del ejercicio 2010 a la variacién de los tipos de interés
dependiendo de ]a variacion de los puntos porcentuales podria hacer variar el resultado antes
de impuestos en una horquilla de entre més menos 4 millones de euros por cada 10 puntos
basicos de vartacidn del tipo de interés

3, Riesgo de tipo de cambio.-

Al igual que al 31 de diciembre de 2009, como resultado de las inversiones realizadas en
paises extranjeros (fuera del entorno Euro), entre los que destacan Marruecos, México,
Polonia, Rumania, Bulgaria y Hungria, el balance del Grupo estd expuesto a las fluctuaciones
de los tipos de cambio entre monedas. Asimismo, destacamos que el Grupo no buscéd cubrir
este riesgo dado que su importancia relativa todavia no es significativa.
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Adicionalmente, el Grupo también estd expuesto a riesgo por tipo de cambio de las
transacciones. Este riesgo surge de las compras y ventas realizadas por las unidades
operativas en monedas distintas de la moneda funcional. Aproximadamente el 36.3 % de las
ventas del Grupo en 2010(19% en 2009) se han realizado en monedas distintas de la moneda
funcional de la unidad que realiza la venta, mientras que casi el 21 % de los costes de venta
(29% en 2009) estdn en distinta moneda de la moneda funcional de la unidad que las realiza.

Las divisas principales en las que opera el Grupo Martinsa son euros, dirham (Marruecos),
zloty (Polonia); pesos mexicanos (México), leu (Rumania), lev (Bulgaria) y florfn (Hungria).
La sensibilidad del resultado y patrimonic consolidado del Grupo Martinsa a las variaciones
del tipo de cambio de estas monedas para los ejercicios terminado a fecha 31 de diciembre de
2010 ¥ 2009 se explican en las cuentas anuales.

4, Riesgo de concentracién. -

Es el riesgo derivado de la concentracién de operaciones de financiacién bajo unas
caracteristicas comunes, como pueden ser: (1) las fuentes de financiacién, riesgo que se
controla mediante la obtencidn de financiacion de diversas Entidades Fmancieras, tanto
nacionales como intermacionales; (ii) los mercados, riesgo que se controla operando en
distintos mercados o dmbitos territoriales; (iti) los productos, riesgo que se controla mediante
la contratacién de diversos productos financieros tales como préstamos, créditos, operaciones
sindicadas, o descuentos.

5. Riesgos de mercado.-

Durante el ejercicio 2010, el 66% (67% en 2009) de 1a cifra de negocio se ha generado en el
mercado nacional. Asimismo, ¢l banco de suelo del mercado nacional representa el 84% (80%
en 2009) del total. De dicho banco, las zonas de Madrid, Murcia v Andalucia concentran el
52.9% (67,5% en 2009) con 8.9 % (10% en 2009); 14.2% (17,5% en 2009) y 30.0% (34,7%
en 2009) de metros cuadrados, respectivamente. Dada las actuales condiciones del mercado
inmobiliario, en particular en Espafia, el riesgo de mercado se convierte en uno de los mas
significativos para la continuidad de la actividad del grupo en los niveles actuales. Esta
circunstancia ha sido considerada para refinar el plan de viabilidad en que trabaja la Sociedad
Dominante para que sirva de base para la firma de un convenio con los acreedores y permita
levantar la situacién concursal por la que en estos momentos atraviesa el Grupo

6. Riespos en materias de indole lepal v fiscal.-

Las actividades del Grupo estdn sometidas a disposiciones legales, fiscales v a requisitos
urbanfsticos. Las administraciones locales, autondmicas, nacionales, de la U.E. v de otros
pafses donde opera, pueden imponer sanciones por el incumplimiento de estas normas y
requisitos. Un cambio en este entorno legal y fiscal puede afectar a la planificacidn general de
las actividades del Grupo. El cual, a través de los correspondientes departamentos internos,
vigila, analiza v, en su caso, toma las medidas precisas al respecto.

7. Riesgos econdmicos.-

Estos riesgos intentan controlarse en las adquisiciones, mediante meticulosos analisis de las
operaciones, examinando y previendo los problemas que podrian surgir en un futuro, asi
como planteando las posibles soluciones a los mismos. En las enajenaciones el principal
riesgo estd en la falta de cobro de los precios pactados en los contratos, como consecuencia de
incumplimiento por parte de los compradores de los mismos. Estos riesgos intentan
controlarse mediante la constitucién de garantias de todo tipo que permitan, llegado el caso,
la percepcidn del precio total o la recuperacion de la propiedad objeto de enajenacion.

8. Riesgos en materia de Proteccidn de Datos de carcter Personal -

7
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D.2

Estos riesgos se controlan mediante clausulas especiales y normalizadas a incluir en los
contratos en diferentes situaciones, que, ajustindose a la Norma que regula esta materia,
permiten limitar e incluso extinguir cualquier tipo de responsabilidad. Asimismo, el grupo
cuenta con Bases de Datos dadas de alta en la Agencia de Proteccion de Datos, que cuentan
con los medios de seguridad pertinentes, asi como con un Responsable en esta materia.

9. Riesgos en materia de Proteccién de los Consumidores v Usuarios.-

El Grupo cumple con las exigencias de las diferentes Normas estatales y autondmicas en
materia de consumidores y usuarios. De hecho cuenta con modelos de contratos especificos
para aquellas Comunidades Auténomas que tienen legislacién especifica en esta materia.

Asimismo, el Grupo tiene por norma contestar a todas aquellas posibles reclamaciones que
puedan llegar de organismos publicos de consumo, con un dnimo conciliador y reparador.

Ademas, el Grupo se ha dotado de una serie de herramientas para asegurar un
comportamiento ético, entre las que destacan, ademdas de la prevencién del blanqueo de
capitales a la que ya se ha hecho referencia, las siguientes:

Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de
riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que
afectan a 1a sociedad y/o su grupo:

Si X No

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado v si han funcionado los sistemas
de control establecidos.

Riesgo materializado en Circunstancias que lo Funcionamiento de los
el ejercicio han motivado sistemas de control
Ver D.1
D.3 Indique si existe alguna comisién u otro drgano de gobierno encargado de establecer y

supervisar estos dispositivos de control:

Si X No []

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la Comisién u Organo Descripcién de funciones

Comité de Auditoria VER APARTADOB.2.3

D4

Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas
regulaciones que afectan a su sociedad y/o a su grupo.

El Grupo cumple con toda la regulacién que le es aplicable.
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El peso principal de conocimiento de las distintas Mormas de aplicacién al Grupo recae sobre
la Asesoria Juridica del mismo, que, mediante instrucciones sobre legislacion aplicable de
especial relevancia, consigue una actualizacién permanente del personal de la compania, en
las distintas materias. Asimismo, siempre que se censidera necesario por el supuesto concreto
ante el que se encuentire la entidad, se cuenta con la colaboracion de despachos externos de
primera categorfa, tanto en el territorie nacional como en operaciones en el extertor.

JUNTA GENERAL
E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en

la Ley de Sociedades Anénimas (LSA) respecto al quorum de constitucion de la Junta
General

SiX No []

% de qudérum distinto

al % de quérum distinto al establecido en
establecido en art. 102 | art. 103 ISA para los supuestos especiales
LSA para del art. 103

supuestos generales

Quérum exigido
en 1°

. 50% del Capital social ——
convocatoria

Quérum exigido
en 2"
convocatoria

Descripeion de las diferencias

El articulo 16 del Reglamento de la Junta v el 23 de los Estatutos sociales, exige que para que la Junta
General quede védlidamente constituida para la toma de acuerdos previstos en el Articulo 102 de LSA
{hoy articulo 193 de la Ley de Sociedades de Capital), en primera convocatoria, cuando los accionistas
presentes o representados, posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a
voto. El articulo 102 de la LSA sélo exige el 25% (hoy artfculo 193 de la Ley de Sociedades de
Capital para materias distintas del las recogidas en el 194.1 Ley de Sociedades de Capital).

El resto es de acuerdo con lo previsto en el articulo 102 y 103 de la LSA (hoy articulos 193 y 194 de
Ley de Sociedades de Capital

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de
Sociedades An6énimas (LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales:

Si[] No X

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

Mayoria reforzada distinta a
la

Otros supuestos de
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establecida art. 103.2 LSA mayoria reforzada
para los
supuestos del_103.1

% establecido por la

entidad
para la adopcidén de — N
acuerdos
Describa las diferencias
E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean

distintos a los establecidos en la LSA.

No existen diferencias respecto del régimen general de la LSA ( o sus equivalentes de la LSC)
, No obstante los estatutos y el Reglamento de la Junta, aprobado el 27 de junio de 2007,
desarrollan dichos derechos y tal fin establecen:

Derechos de los Accionistas (Articulo 10°)

Los accionistas de la Sociedad tienen, entre otros, los siguientes derechos:

(a)  Elde participar en el reparto de las panancias sociales y en el patrimonio resultante de la
liquidacion.

{b) El de suscripcién preferente en [a emisién de nuevas acciones o de obligaciones
convertible en acciones, salvo que fuera excluido en la debida forma.

{c) Elde asistir y vota en juntas generales.

{d) El de impugnar los acuerdos sociales y el de exiglr, en su caso, la responsabilidad de los
administradores.

() Elde informacion.
{f)  Elde participacién en los asuntos sociales.

Derecho de informacion (Articulo 11°)

1. A partir del anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier accionista
podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita en el domicilio social, asi como
accediendo a la pgina Web de la Sociedad, la documentacién e informacién relacionada con
¢l Orden del Dia vy, al menos, la siguiente documentacién:

{a) de la Junta General con las propuestas de acuerdos e informes del Consejo de
Administracion que correspondan.

(b) Las Cuentas Anuales y la propuesta de aplicacién del resultado, asl como los estados
financieros que sometan a la consideracion de la Junta,
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(c)
(d)
()
63]

(g)

(h)

(i)

El Informe de Gestion.

El Informe de los Auditores de Cuentas, para las Cuentas anuales.
Informes de Expertos independientes cuando son legalmente procedentes.
El Informe Anual de Gobiemo Corporativo.

En el casc de que la Junta General deba deliberar sobre el nombramiento, reeleccion o
ratificacién de Consejeros, la correspondiente propuesta de acuerdo se acompafiard de la
siguiente informacién: a) perfil profesional y biografico del Consejero; b) otros
Consejos de Administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;
¢} indicacién de la categoria de Consejero a la que pertenerca segin corresponda,
seflalandese en el caso de Consejeros Dominicales, el accionista que propene o propuso
su nombramientc o con quien tenga vinculos; y d) fecha de su primer nombramiento
como Consejero de la Sociedad.

Cualquier otro informe cuya inclusién sea preceptiva o se determine por el Consejo de
Adminjstracién.

Ademds, esta informacién estara disponible para su envio en soporte impreso en los
casos en que proceda conforme a la Ley.

Adicionalmente se incluird en la pagina Web para su acceso telemdtico aquella otra
informacién que la Sociedad considere de utilidad para facilitar la asistencia de los accionistas
a la Junta General y su participacion y ejercicio del derecho de voto. Esa informacién podra
incluir, entre otras:

()
(b)
(c)

(d}

(©)
()

2.

medios de desplazamiente al [ugar donde tendré lugar la Junta General;

normas de acceso a la reunién;

precedimiento para la obtencién de la tarjeta de asistencia;

instrucciones para efectuar delegaciones de voto y gjercer €l voto por correo, por medios
electrénicos ¢ por otros medios de comunicacién a distancia conforme a la ley y a este
Reglamento, incluyendo, en su caso, los formularios para la asistencia a la Junta General
o para las delegaciones ¢ voto por correo ¢ a distancia;

modo de gjercicio del derecho de voto;

cualesquiera otros datos de interés para el seguimiento de la reunién, tales como la
existencia 0 no de medios de traduccidn simultédnea, o la difusién audiovisual de la Junta

General.

Las solicitudes de informacién podran realizarse:

2)
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(a)  por escrito entregado a los servicios de atencién al inversor en el domicilio social; o

(b} mediante su remisién por correspondencia postal acreditando Ja identidad del solicitante
y su condicién de accionistas, y en su caso su capacidad para representar al accionista,
de modo considerado bastante por la Sociedad; o,

(¢) mediante correo electrénico u otro medio de comunicacién telemdtica escrita, dirigido a
la direccion que la Sociedad haya sefialado a tales efectos, a condicién de que:

- la comunicacién garantice adecuadamente la identidad de su autor conforme a
alguno de los sistemas previstos en el articulo 13 de este Reglamento, ¥

- el solicitante acredite ser accionista conforme a lo previsto en el articulo 11 de este
Reglamento, salvo que el Consejo de Administracién o sus drganos delegados decidan
discrecionalmente que la condicién de accionista se tenga por acreditada por el mero
hecho de que e! solicitante de la mformacién figure como accionista en la informacién
mas reciente con que cuente la Sociedad.

3. Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria o Extracrdinaria los
accionistas podrin examinar en el domicilio social las propuestas de acuerdos, los
informes y demés documentacién cuya puesta a disposicién sea exigible conforme a la
Ley vy los Estatutos.

4 Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta General, los
accionistas podrédn solicitar de los administradores, acerca de los asuntos comprendidos
en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular
por escrifo las preguntas que estimen pertinentes en la forma descrita en el punto 5
posterior. Asimismo, y hasta el mismo dia, los accionistas podrdn solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacién
accesible al publico que se hubiera facilitado a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores desde la celebracion de la altima Junta General.

El Consejo de Administracidn estard obligado a facilitar la informacién por escrito hasta el dia
de la celebracién de la Junta General. El Consejo de Administracién estard obligado a
proporcionar la informacién solicitada, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitades perjudique los intereses sociales, mas concretamente, no
estard obligado a facilitar:

(a) aquella informacion cuya publicidad perjudicaria los intereses sociales a juicio del
Presidente del Consejo de Administracion, salvo que la peticion de informacién esté
apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social;

(b) aquella informacién que no se refiera a asuntos comprendidos en el orden del dia o a la

informacién que LA SOCIEDAD hubiera facilitado a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores y esté accesible al publico;

53
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E.4

la informacién o aclaracién solicitada sea innecesaria para formar opinién sobre las
cuestiones sometidas a la Junta o merezca, por cualquier causa, la consideracién de
abusiva.

Esta excepcion no procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen,
al menos, la cuarta parte del capital.

Las respuestas a los accionistas se cursardn por acuerdo del Consejo de Administracion, ¢ en
su caso, por cualquiera de los Consejeros, por el Secretario del Consejo, o por cualquier
persona expresamente habilitada para ello. La mformacién se comunicard por escrito. Al
accionista se entregard en mano en el domicilio soctal, le serd remitida por comreo o se le
dirigira por el mismo medio a través del cual se recibié la solicitud, a opcion de 12 Sociedad.

Sin perjuicio del derecho de informacién del accionista a que se refiere el apartado 3
anterior, una vez convocada la Junta General y antes de su inicio, los accionistas, previa
consignacién de su identidad como tales y a través del departamento de relaciones con
inversores 0 por medio de la pigina Web de la Sociedad, podran comentar o realizar
sugerencias por escrito con relacién a las materias del orden del dia. De estos
comentarios o sugerencias no se informard a la Junta General, sin perjuicio de que el
Consejo de Administraciéon pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a
intervenir en las deliberaciones de la Junta General en relacién con el orden del dia de la
misma.

Las intervenciones y propuesta de acuerdos que tengan intencidn de formular aquellos
accionistas que vayan a asistir de forma telemdtica se deberdn remitir con anterioridad a
la constitucion de la Junta General a través de los canales que la sociedad indique en la
Convocatoria. Las respuestas a las preguntas que formulen en la Junta General aquellos
accionistas, o sus representantes, que asistan de forma telematica se producirdn, por
escrito, durante los siete dias siguiente a su celebracién. No obstante lo anterior y a
criterio del Presidente del Consejo de Administracion, se podrd también contestar a las
preguntas formuladas por los accionistas de manera telemaética durante el turno de
ruegos y preguntas de la Junta.

Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar ]a participacion de los
accionistas en las juntas generales.

Representacién en la Junta General: Requisitos formales, plazos (Articulo 13°.del
Reglamento de la Junta)

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podr4 hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque no sea accionista. La representacién se
conferird por escrito, bien bajo forma autégrafa, bien mediante correspondencia postal u
ofro medio de comunicacion, conforme a lo establecido en este Reglamento, y con
caracter especial para cada Junta. Dicho requisito no serd de aplicacion cuando el
representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco
cuando aquél ostente poder general conferido en documento piiblice con facultades para
administrar todo el patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.

)
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2. La representacion podra otorgarse mediante correspondencia postal o electrénica, siendo
de aplicacion las previsiones estatutarias y las establecidas en este Reglamento para la
emisién del voto por Jos citados medios, en la medida en que no sea incompatible con la
naturaleza de la representacidn.

3. Tanto la delegacién de representacién como el ejercicio del derecho de voto formulados
por correo postal o electrénico u ofro medic de comunicacién a distancia serdn
admitidos si el documento fisico o electrénico asi remitido obra en poder de la Sociedad
en su sede social antes de las 24h del segundo dia laborable amterior (sin incluir
sabados), a aquél en que haya de celebrarse la Junta General. En caso contrario, el voto
se entenderd por ne emitido. Los votes emitides de conformidad con lo aqui dispuesto
serdn eficaces salvo supuesto de caso fortuito o fuerza mayor que impidan la vélida
recepeion o correcta identificacién de los mismos. El Consejo de Administracién podra
fijar un plazo de antelacién menor, reduciéndolo en lo posible, en atencién a las
posibilidades técnicas y una adecuada ordenacion de los procesos.

4. La delegacioén o el voto asi expresado deberd cumplir con los requisitos generales de la
ley y de este Reglamento, en particular, los aplicables al supuesto de solicitud publica de
representacion.

5. Si la delegacién o el voto se comunican por correo postal, debera acompafiarse de:

{a)  Acreditacién de la tirularidad de las acciones, acompafiando el original o una copia
fehaciente del documento pertinente confortme al articulo 11 anterior; y,

(b)  Acreditacién (i)} de la identidad del accionista v (ii} de que la delegacidn o el voto
expresado se corresponden con su voluntad.

Para ¢llo, el documento de delegacién o de voto deberd venir firmade por el accionista, y su
firma estar legitimada notarialmente.

No ser4 necesaria la legitimacién notarial si el Consejo de Administracién decidiera no exigir
este requisito, vy asi lo indicara en el anuncio de la convocatoria, a condicién de que la
delegacién o el voto consten en la tarjeta original de asistencia expedida por una Entidad
Depositaria. EI Consejo de Administracién podrd exigir, indicindolo asi en el anuncio de
convocatoria, que la tarjeta de asistencia esté acompafiada de una fotocopia de un documento
oficial de identidad de la persona fisica firmante.

Si el accionista es una persona juridica © una persona fisica en cuya representacién actiie un
tercero, podrd el Consejo de Administracidn exigir también, indicdndole en el anuncio de
convocatoria, que se acompafle a la tarjeta de asistencia en que conste la delegacion o el voto
una copia del instrumento piblice o del original del documento privado del que resulten las
facultades del apoderado que firme la tarjeta de asistencia en nombre y representacion del
accionista.

6. Si la delegacién o el voto se comunica por correo electrénico o por otro medio de
comunicacién a distancia, debera:

]
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14.

15.

la Junta General de que se trate. En consecuencia, las delegaciones realizadas con
anterioridad se entenderdn revocadas y las conferidas con posterioridad se tendrdn por
no efectuadas. La asistencia personal a la Junta General del accionista tendrd valor de
revocacién del voto efectuado mediante correspondencia postal o electrdnica. También
se entenderd revocado el voto efectuado mediante correspondencia postal o electrénica
por la remisidn posterior de un voto en sentido distinto.

Salvo indicacién del representado, en caso de que el representante esté incurso en un
conflicto de interés, se presumird que el representado ha designado, ademds, como
representantes, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta General, v si éste
estuviese en situacion de conflicto de interés, al Consejero de mayor edad en el cargo
que no tuviera conflicto de interés y en su defecto si todos los consejeros tuvieran
conflicto de interés al Secretario o al vice-secretario siempre que no fueran consejeros.

En caso de no impartirse instrucciones de voto respecto de las propuestas contenidas en
el orden del dia, se entenderd que el representante vota a favor de las propuestas
presentadas por el Conejo de Administracién. En caso de no impartirse instrucciones de
voto respecto de propuestas no contenidas en el orden del dia, se entenderd que el
representante vota en contra de dichas propuestas.

Cuando el documento en que conste la representacién o delegacion se entregue a la
Sociedad sin que se establezca expresamente el nombre o denominacién del
representante, se presumird que el representado ha designado como representantes,
solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta General, y si éste estuviese en
situacién de conflicto de interés, al Consejero de mayor edad en el cargo que no tuviera
conflicto de interés y en su defecto si todos los consejeros tuvieran conflicto de interés
al Secretario o al vice-secretario siempre que no fileran consejeros.

Voto por _correspondencia electrénica o por otros medios telemdticos (Articulo 14°. Del

Reglamento de la Junta)

(a)

(b)

Los accionistas con derecho de asistencia que deseen ejercitar el voto en las Juntas
Generales mediante correspondencia electrénica o por otros medios telemdticos
conforme a lo previsto en los Estatutos y en este Reglamento deberin acreditar su
identidad:

mediante firma electrénica reconocida obtenida de una autoridad prestadora de servicios
de certificacion reconocida por el Consejo de Administracién o sus érganos delegados;
07

por otro sistema {de claves, de dispositivos o de otra indole) que haya sido reconocido
por el Consejo de Administracién o por sus organos delegados, establecido bien por la
propia Sociedad, bien por Iberclear o entidades adheridas a sistemas de registro,
compensacion y liquidacién de valores, bien por otros terceros.

Las entidades prestadoras de servicios de certificacién cuyas firmas electrénicas sean
reconocidas por la Sociedad y, en su caso, los otros sistemas de identificacid
establecidos o admitidos por la Sociedad serdn los enumerados en cada momento en
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(b)  Limitar el tiempo de uso de la palabra de los accionistas cuando considere que un asunto
se encuentra suficientemente debatido, ¥ promrogar, en su caso, el tiempo inicialmente
asignado al accionista para su intervencidn.

(¢) Moderar las intervenciones de los accionistas, pudiendo interpelarles para que se
atengan al orden del dia y observen en su intervencién las normas de comreccidn
adecuadas, o llamarles al orden cuando sus intervenciones se produzcan en términos
obstruccionistas o se guien por el proposito de perturbar el nermal desarrollo de la Junta.

(d) Retirar el uso de la palabra cuando haya concluido el tiempo asignado para cada
intervencion, o cuando, pese a las amonestaciones hechas al amparo de los apartados
anteriores, el accionista persista en su conducta. En el ejercicio de esta facultad, el
Presidente podra exigir e incluso imponer el abandono de la sala al accionista que
reiteradamente haya desatendido sus requerimientos, asi como adoptar las medidas
oportunas para hacerlo efectivo.

{ey  Resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante el desarrolle de la reunién de la
Junta General acerca de las reglas establecidas en el presente Reglamento.

4, Una vez concluidas todas las intervenciones, el Presidente v, en su caso, los miembros
del Consejo de Administracion, los integrantes del Comité de Auditoria u otras personas
invitadas a ello por el Presidente, se dirigiran a los asistentes para dar respuesta o
exponer los informes correspondientes.

Alternativamente, a discrecion del Presidente, él y los demas miembros de ia Mesa podran dar
respuesta a cualquier intervencion a continuacion de haberse realizado.

A las preguntas formuladas sobre materias de la competencia del Comité de Auditoria dard
respuesta el Presidente de este Comité o cualquiera de sus miembros.

5. Los accionistas que deseen que conste en el acta el contenido de su intervencidn,
habrdn de solicitarle expresamente y entregar al Secretario o, en su caso, al notario,
antes de iniciarla, el texto escrito de su intervencién, para su cotejo y posterior
incorporacion al acta conforme a lo establecido en este apartado.

De no entregar el texto de la intervencién a quien solicitare la constancia en acta de su
intervencién antes de iniciarla, se recogera en el acta una indicacién del sentido general de lo
expuesto.

6. En el tiempo asignade para sus imtervenciones, los accionistas pedran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de
los asuntos comprendidos en el orden del dia.

Los administradores no estaran obligados a propercionar la informacién solicitada en los casos
en que, a juicio del Presidente, la publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses
sociales. Esta excepcién no procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas qu
representen, al menos, la cuarta parte del capital.
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(b)

©

(d)

(e)

®
(g)

(0)

@

{0
(k)

Nombrar y, en su caso, reelegir o rafificar a los miembros del Consejo de
Administracién, sin perjuicio de la facultad de cooptacién propia de éste, asf
como acordar su separacion, todo ello sin perjuicio del derecho de representacion
proporcional de los accionistas.

Nombrar v, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y de su
grupe de sociedades, asi como acordar su revocacién en los casos legalmente
permitidos.

Acordar el aumento, y autorizar al Consejo de Administracién para que lo
decida, o reduccién de capital, la emisién de obligaciones simples, convertibles,
canjeables, de warrants u opciones (solos o unidos a obligaciones), la
transformacion, fusién, escision o disolucién de la Sociedad v, en general,
cualquier modificacidn de los Estatutos Sociales.

Acordar los programas o autorizar la realizacién de operaciones sobre acciones
propias.

Aprobar las operaciones ajenas al objeto social.

Aprobar la incorporacién a entidades dependientes de las actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento per la propia Sociedad, incluso aunque esta
mantenga el pleno dominio de aquellas actividades, asi como aprobar las
operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

Decidir sebre aquellos asuntos sometides a su autorizacion por el Consejo de
Administracion y sobre aquellas otras decisiones que legalmente tenga

atribuidas.

La adquisicidn o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafien
modificacidn efectiva del objeto social.

Las operaciones que sean equivalentes a la liquidacién de la sociedad.

Aprobar ¥ modificar los Estatutos y el presente Reglamento de la Junta General.

E.6

E.7

Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el

reglamento de la Junta General

Ninguna, fue aprobado el 27 de Junio de 2007.

Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se

refiere el presente informe:

Informe de gestion consolidado
correspondiente al ejercicio 2010

Datos de asistencia

Fecha Junta % de % en % voto a distancia Total

General presencia representacion Voto Otros

fisica electrénico
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4, Facultar al Presidente, Don Fernando Martin Alvarez, al Secretario no
Consejero, Don Angel Varela Varas, para que cualquiera de ellos, indistintamente,
realice los actos y firme los documentos precisos, a fin de que, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 218 de la Ley de Sociedades Andnimas, depositen las cuentas
anuales individuales ¥ consolidadas, en este acto aprobadas, en el Registro Mercantil.

Punto SEGUNDO del Orden del Dia: DELEGACION EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE EJECUTAR EL ACUERDO A
ADOPTAR EN LA PROPIA JUNTA DE AUMENTAR EL CAPITAL
SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 153.1.A) DE LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS.

Se adoptaron los siguientes Acuerdos por el 100% de todos los accionistas presentes
o representados, es decir 37.296.096 acciones, con ¢l voto en contra de 0 acciones y
Jas abstencion de 0 acciones

1. Delegar en el Consejo de Administracton, al amparo de lo previsto en el
articulo 153.1.a) de la Ley de Sociedades Anonimas, las mds amplias facultades para
que, en el plazo de un afio contado desde la fecha de celebracion de esta Junta, pueda
sefialar la fecha y fijar las condiciones, en todo lo no previsto por la propia Junta, de
un aumento de capital que, por un Importe de 2.795.734,66 euros, se acuerda por la
misma Junta General de Accionistas.

En el ejercicio de estas facultades delegadas y a titulo meramente enunciativo, no
limitativo, corresponderd al Consejo de Administracién determinar si el aumento de
capital se realiza con emision de nuevas acciones —con o sin prima v con o sin
voto— o elevando el valor nominal de las existentes, mediante nuevas aportaciones
dinerarias ¢ con cargo a reservas de libre disposicién, o combinando las dos
modalidades, fijar el plazo para ejercitar el derecho de suscripcién preferente (o
negociar el derecho de asignacion gratuita) en caso de emision de nuevas acciones,
ofrecer libremente las acciones no suscritas en dicho plazo, establecer que, en caso
de suscripcion incompleta, el capital quedard aumentado sélo en la cuantia de las
suscripciones efectuadas y dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales
relativo al capital.

Si dentro del plazo sefialado por la Junta para la ejecucién de este acuerdo el Consejo
de Administracién no gjercita las facultades que se le delegan, quedardn las mismas
sin valor ni efecto alguno una vez vencido el plazo.

El Consejo de Administracién estd igualmente autorizado para delegar a favor de la
Comision Ejecutiva las facultades conferidas en virtud de este acuerdo que sean
delegables.

Punto TERCERO del Orden del Dia: RENOVACION O NOMBRAMIENTO
DE AUDITORES

Se adoptaron los siguientes Acuerdos por el 100% de todos los accionistas presentes
o representados, es decir 57.296.096 acciones, con €l voto en contra de 0 acciones
las abstencidn de 0 acciones
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5. Si el representado hubiera impartido instrucciones, el representante podrd votar en
sentido distinto cuando se presenten circunstancias ignoradas en el momento del envio de las
instrucciones v se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado.

6.  Los consejeros de la Sociedad u otras personas que ostentasen la representacion de
accionistas por virtud de solicitud pablica no podrin ejercitar el derecho de voto
correspondiente a las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dfa, o en su caso,
no previstos en el orden del dia pero que se traten en la sesién por permitirlo la ley, con los que
el consejero representante se encuentre en conflicto de intereses.

Se consideran incursas en esta limitacion las siguientes decisiones, entre otras posibles:

(a)  sunombramiento o ratificacién como administrador;

(b)  su destitucidn, separacién o cese como administrador;

(¢} el gjercicio de la accién social de responsabilidad dirigida contra él; y

(d) la aprobacion o ratificacién, cuando proceda, de operaciones de la Compariia con el
administrador de que se trate, sociedades controladas por €l o a las que represente o
personas que actilen por su cuenta.

7. No sera de aplicacion esta restriccion cuando el accionista representado haya indicado

en su delegacion el sentido del voto que deba expresar el representante, sea expresamente, sea

al identificar por referencia las propuestas a aprobar.

8.  La representacion por virtud de solicitud publica no impedird el libre ejercicio del

derecho de voto por el representante respecto de las acciones propias y de las que ostente en
virtud de representacion legal, orgénica o institucional.

E. 11 Indique sila compaiia tiene conocimicnto de la politica de los inversores institucionales
de participar o no en las decisiones de la sociedad:
Si[] No X
Describa la politica
E.12 Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su

pigina Web.

En la pagina de inicio de la web de MARTINSA-FADESA, S.A. (www .martinsafadesa.com)
existe un apartado denominado “info inversores”, que tras un “clik”, abre acceso a las
siguientes pestafias: Info societaria, Estructura de Capital, Juntas Generales, Gobiemno
Corporative. Realizando de nuevo “clik” en Gobierno Corporativo, se abren de nuevo varias
pestafias, siendo una de ellas “Informes de Gobierno Corporative™.
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5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente

independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus
preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberdn votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Ver epigrafe: E.8
Cumple

Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros
que aparezcan legitimados como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos,
puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de éstos.

Ver epigrafe: E.4
Cumple

Que el Consejo desempeiie sus funciones con unidad de proposito e independencia de
criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la
compafiia, enfendido como hacer maximo, de forma sostenida, el valor econémico de la
empresa,

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la
empresa respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos;
respete los usos y huenas pricticas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y
observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado
voluntariamente.

Cumple

Que ¢l Consejo asuma, como niicleo de su misién, aprobar la estrategia de la compaiia y la
organizacién precisa para su puesta en prictica, asi como supervisar y controlar que la
Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el objeto e interés social de la compainia.
Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia dec aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y
presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacidn;

iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempciio de los altos
directivos;

o

/
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Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter
indelegable, salvo las mencionadas en las letras b) y c), que podran ser adoptadas por razones de
urgeneia por la Comision Delegada, con posterior ratifieacién por el Consejo en pleno.

Ver epigrafes: C.1yC.6

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y

10.

11.

12.

13.

participativo, lo que hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a
quince miembros.

Ver epigrafe: B.1.1
Cumple
Que los consejeros externos dominicales ¢ independientes constituyan una amplia mayoria
del Consejo y que ¢l nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en
cuenta la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacién de los consejeros
ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A2, A3, B.1.3yB.1.14.
Cumple
Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser eonsiderado dominical ni
independiente, la sociedad explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o
sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B. 1.3
No aplicable
Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nliimero de consejeros dominicales
y el de independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad
representado por los consejeros dominicales y el resto del capital,
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que
representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las
participaciones accionariales que tengan legalmente la consideracién de significativas,

pero existan accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas
representados en el Consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: B.1.3, A2y A3

En la actualidad existe un umico Consejero Independiente, debide a la dimisién del resto de
Consejeros Independientes, como consecuencia de la Solicitud de Concurso Voluntario.

Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total d
consejeros.
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18.

19.

20,

21.

preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por el Consejo de su
Presidente.

Ver epigrafe: B.1.21

No Cumple
Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados
por los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del
Consejo y demis que tenga la compaiiia;

¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo
Unificado que la compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el
pleno del Consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el
Reglamento del Consejo.

Ver epigrafe: B.1.34

Cumple

Que el Consejo se redna con la frecuencia precisa para descmpeifiar con eficacia sus
funciones, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio,
pudiendo cada Consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmeute no previstos.

Ver epigrafe: B.1.29

Cumple: Si bien, no existe previsién especifica en los Estatutos ¥ Reglamento, sobre la capacidad
de los consejeros para proponer otros puntos del orden del dia, el secretario con el V°B® del
Presidente procede a su inclusion cuando asi se solicita.

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacién fuera
imprescindible, se confiera con instrucciones.

Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple
Que cuando los consejeros o el Secretarioc manifiesten preocupaciones sobre alguna
propuesta o, en el caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafiia v tales

preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a peticion de quien las hubiera
manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple
Que ¢l Consejo en pleno evahie una vez al afio:

Y

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
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Reglamento y deben estar dispuestos a dedicar una parte suficiente de su tiempo al desempefio de
las funciones propias del cargo™.

Adicionaimente, el articulo 38 del Reglamento del Consejo.- Deber de no competencia, establece:

El Consejero no puede prestar sus servicios profesionales relevantes en entidades que sean
competidoras. No obstante lo anterior, podrdn incorporarse al Consejo de Administracidn, en
calidad de Consejeros Externos (dominicales o Independientes) pero nunca como Consejeros
Ejecutivos, personas que ostenten cargos en sociedades que desarrollen sus actividades en alguno o
algunos de los sectores en los que opera la Sociedad o su grupo, siempre que se emita con cardcter
previo un informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que, tras valorar
las circunstancias concumrentes, considere debidarmente justificada la incorporacién del Consejero
en atencidn a sus caracteristicas personales v a su conocimiento de los sectores de actividad en los
que estd presente la Sociedad y estime suficientemente salvaguardados los legitimos intereses
sociales. Quedan en cualquier caso a salvo los cargos que puedan desempefiar los Consejeros de la
Sociedad en sociedades del grupo.

27. QQue la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a
la Junta General de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacibn, se
aprueben por el Consejo:

a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.
b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrate: B.1.2
Explique. No ha cumplido esta recomendacién en los nombramientos por la Junta General,
debido a que como consecuencia de las dimisiones de consejeros presentadas con ocasién de la
declaracién de Concurso Voluntario, no ha side posible una re-composicidn de la comisién de

retribuciones con mayoria de externos e independientes.

28. Que las sociedades hagan pihblica a través de su pAgina Web, y mantengan actualizada, la
siguiente informacion sobre sus cousejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades
cotizadas;

c) Indicaciéon de la categoria de consejero a la que pertenezca seglin corresponda,
sefialdndose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con
quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

€) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
Explique:

La Sociedad incorpora en su pagina Web corporativa la informacién relevante sobre
organizacién societaria de la Sociedad, su gobierno corporativo, sus estados financieros publicos y
otra informacién que el Consejo de Administracion, el Presidente o el Comité de Auditoria puedan
decidir que se incluya. Si bien los trabajos de mejora y consolidacion de la web han quedado
postergados como consecuencia de la declaracidn de concurso, toda la informacién esta disponible
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34.

35.

Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si
optara por dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién
siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la
condicion de consejero.

Cumple

Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del
término de su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros
del Consejo. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del
motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: B.1.5

Cumple

Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre
las siguientes cuestiones:

a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por
participacién en el Consejo y sus Comisiones y una estimacién de la retribucion fija
anual a la que den origen;

b) Conceptos retributivos de caricter variable, incluyendo, er particular:

iy Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacién de la importancia
relativa de los conceptos retributivos variables respecto a los fijos;

if) Criterios de evaluacién de resultados en los que se base cualquier derecho a uma
remuneracién en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente
variable;

iii) Parimetros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales
(bonus) o de otros beneficios no satisfechos en efectivo; y

iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dard
origen el plan retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las
hipétesis u objetivos que tome como referencia.

¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsibn (por ejemplo, pensiones
complementarias, seguros de vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe

0 coste anual equivalente.

d) Condiciones que deberin respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta
direccién como consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:

i) Duracion;

iiy Plazos de preaviso; y

\\&
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41.

Ver epigrafe: B.1.16

Explique

Las retribuciones del Consejo por dietas y retribucién fija por pertenencia al se informa a los
sefiores accionistas tanto en la intervencién previa del presidente del Consejo, como al votar
la cuentas anuales por formar parte de las mismas.

Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e
incluya:

a)

b)

El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su

caso:

i)

v)

vi)

vii)

vii)

Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;

La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del
Consejo;

Cualquier remuneracidén en concepto de participacién en beneficios ¢ primas, y
la razdn por la que se otorgaron;

Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién
definida; o el aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate
de aportaciones a planes de prestacion definida;

Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus
funciones;

Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;

Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccién de los
consejeros ejecutivos;

Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que
sea su naturaleza o la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando
tenga la consideracion de operacién vinculada o su omisién distorsione la
imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el consejero.

El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones,
opciones sobre acciones o cualquier otro instrumento referenciado al valor de la
accion, con detalle de:

i)

Nimero de acciones u opciones concedidas en el aido, y condiciones para su
ejercicio;

ii) Numero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del nimero de

acciones afectas y el precio de ejercicio;

iii) Niimero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su

precio, fecha y demis requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones

va concedidas.
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45,

46.

47.

48.

49,

50.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren neeesario para el
desempefio de sus funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros
del Consejo.

Ver epigrafes: B2.1, B2.3 yF.27

Que la supervisién del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de
gobierno corporativo se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comisién de
Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las de Cumplimiento o Gobierno
Corporativo.

Cumple
Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o
gestion de riesgos.

Cumple
Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la
supervisién del Comité de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de
informacién y control interno.

Cumple
Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su
plan anual de trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su

desarrollo; v le someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple parcialmente. La reanudacidén de los rabajos del auditor interno, se estén poniende en
marcha tras la aprobacién del convenio de acreedores

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

ay Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales,
reputacionales...} a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o
econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de balance,

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse.

d}) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar
los citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: D
Cumple

Que eorresponda al Comité de Auditoria:
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52.

53,

54.

S5.

Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de Ia
sociedad, e incluso disponer que comparezean sin presencia de ningin otro directivo,

Cumple

Que ¢l Comité de Auditoria informe al Consejo, con caricter previo a la adopcién por éste
de las correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la
Recomendacion 8:

a) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer
publica periédicamente. El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se
formulan con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la
procedencia de una revision limitada del auditor externo,

b) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza anialoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida
a otra Comisién de las de supervisién y control.

Ver epigrafes: B22yB.2.3
Cumple

Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin
reservas ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en
que existan, tanto el Presidente del Comité de Auditoria como los auditores expliquen con
claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: B.1.38
Cumple

Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y
Retribuciones, si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: B.2.1

Explique: E]l Consejo de Administracion dié prioridad a la hora de designar a los miembros de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones a las aptitudes, experiencia y cualificacién de los
Consejeros para contribuir a un mejor desempefio de las competencias y funciones que tiene
atribuidas la Comision. La Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha estado integrada por
una mayoria de Consejeros externos., en el consejo de administracién tal y como se ha informado
existe un tnico consejero independiente, que es Presidente de la Comisién d Auditoria

Adicionalmente, y como consecuencia de la dimision de Consejeros independientes con ocasién
de la declaracton de Concurso Voluntario en Julio de 2008, no se han podido cubrir dichas
vacante ¥ la comision dejado de ser convocadas.

Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademés de las funciones indicadas en
las Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos ¥ experiencia necesarios en el Consejo, definir,
en consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir
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corporativo aplicado por su sociedad, que no ha sido abordado por ¢l presente Informe, a
continuaeion, mencione y explique su contenido.

Dentro de este apartado podrid incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz,
relacionados con los anteriores apartados del informe.

En concreto, indique si la socicdad csta sometida a legislacion diferente a Ia espafiola en materia
de gobierno corporative y, en su caso, incluya aguella informacion que esté obligada a
suministrar y sea distinta de la exigida en el presente informe.

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la
sociedad, sus accionistas signifieativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente
significativa o importante, habria determinado que el consejero no pudiera ser considerado
como independiente de conformidad con la definicién recogida cn el apartado 5 del Codigo
Unificado de buen gobierno:

Si[] No X

Nombre del Tipo de relacién Explicacion
consejero

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién

Indique si ha babido Consejeros que hayan votado relacion con la aprobacion del presente
Informe.

Si[] No X
Nombre o denominaeidn social del consejero Motivos (en contra, Explique
que no ha Votado a favor de la aprobacién del abstencién, no los
presente informe asistencia) motivos
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Diligencia que levanta el Secretario del Consejo de Administracion de MARTINSA-FADESA, S.A., D.
Angel Varela Varas, para hacer constar que todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracién declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales, del ejercicio
2010, formuladas en la reunidén del 30 de marzo de 2011 y, elaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de MARTINSA-FADESA, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidacién tomados
en su conjunto, y que los informes de gestion aprobados junto con aquellas incluyen un anélisis fiel de la
evolucion v los resultados empresariales y de la posicion del MARTINSA-FADESA, S.A. y de las
empresas comprendidas en la consolidacién tomadas en su conjunto, asi como la descripcion de los
principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan, firmando todos y cada uno de los sefiores
Consejeros de MARTINSA- FADESA, en sefial de conformidad, cuyos nombres y apellidos constan a
continuacién, de lo que doy fe.

En Madrid, a 30 de marzo de 2011
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D'Fernando Martin Alvarez PETRAXARQU IA,E.L.
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