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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
A los Accionistas de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A,

Hemos auditado las cuentas anuales de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A. que
comprenden el balance de situacién al 31 de mayo de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias,
el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacién es
responsabilidad de los Administradores de la Sociedad. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinién sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen,
mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales
y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones
realizadas.

De acuerdo con la legislacién mercantil, los Administradores presentan, a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance de situacion, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del
estado de cambios en el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de la memoria,
ademas de las cifras del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010, las correspondientes
al ejercicio anterior. Nuestra opinién se refiere exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicio
anual terminado el 31 de mayo de 2010. Con fecha 29 de septiembre de 2009 emitimos nuestro
informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo
de 2009 en el que expresamos una opinidn favorable.

En nuestra opinién, las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010
adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacidn financiera de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A. al 31 de mayo de 2010 y de
los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacién
necesaria y suficiente para su interpretacion y comprensién adecuada, de conformidad con los
principios y normas contables generalmente aceptados en la normativa espafnola que resultan de
aplicacion y que guardan uniformidad con los aplicados en el ejercicio anterior.

El informe de gestion adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010 contiene las
explicaciones que los Administradores consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad,
la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas
anuales. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestion
concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010,
Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacion distinta de la obtenida
a partir de los registros contables de la sociedad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L,
T T

Miquel Alfocea Marti
Socio — Auditor de Cuentas

27 de septiembre de 2010

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.1.. - R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tormo 9,267, libro 8.054, seccion 32
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero $0242 - CIF: B-79 031290
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BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.1
A
NIF: [A58410804 ‘ Q 12“1 . UNIDAD (1)
DENOMINACION SOCIAL: | Fl/ Dj’? Euros: osoo1 | X
AGROFRUSE-AGRICOLA DE @ ' Miles: 09002
FRUTOS SECOS, S.A. . Millones: 08003
Espacio destinddo para ias firmas de los administradores
ACTIVO LAN\(I:\,IIT;:ODREIA eJercICIo _* 2009 (2) | Esercicio _* 20083

A) ACTIVONO CORRIENTE. .................. 11000 5.674.453,96 5.656.374,21
. Inmovilizado intangible. ........... ... 11100
1 Desarrollo..... . . . ... 11110
2. Concesiones ... 0 e 11120
3. Patentes, licencias, marcas y similares . . ..... . . ..., ..., 11130
4. Fondodecomercio . ................  iiieeeiiee... 11140
5. Aplicaciones informéticas. ... ............. 11150
6. lInvestigacion ............... .. ..o 11160
7. Otroinmovilizado intangible. ....... ... .0 ... L 11170
Ii. Inmovilizado material.  .......... .. . . ... ... .. 11200 6 2.604.386,68 2.714.850,32
1. Terrenosyconstrucciones . ..... ... ............ ...l 11210 1.486.616,91 1.487.354,73
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material .. .. . .. 11220 1.117.769,77 1.227.595,59
3. Inmovilizado encursoy anficipos .. ......... ... ... 11230
ll, inversiones inmobiliarias ..........  ........ . . ... .. 11300
T Terenos . L e e 11310
2. Construcciones ..., . L.iaeoe iie e 11320
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 11400 8 3.058.168,15 2.929.524,76
1. Instrumentos de patrimonio . . ...... .. ... ..., 11410 3.058.168,15 2.829.524.76
2, Créditosaempresas .. . ... o e 11420
3. Valores representativos de deuda W e 11430
4. Derivados. ... .. ... e e 11440
5. Oftros activos financieros ... ........... ... .. 11450
6. Otrasinversiones.......... .. ... .. ... ... oo 11460
V. Inversiones financieras alargoplazo .......... . ........ 11500 7 11.899,13 11 899,13
1. Instrumentos de patrimonio . ...... .. ...... .. 11510
2. Créditosaterceros. ... . ........ ... 11520
3. Valores representativos dedeuda .. ........... . ...... 11530
4. Derivados....... . . . . ..o oo 11540
5. Otros activos financieros . . . .. e e 11550 11.899,13 11 899,13
6. Otrasinversiones. ... . . ............ ..o 11560
VI. Activos por impuesto diferido ...  ............  ..... 11600
VIl. Deudas comerciales no corrientes. . . ........... ... 11700

(1} Marque la casilla correspondiente segun exprese las cifras en unidades, miles o millones de euros. Todos los documentos que integran las cuentas anuales deben eiaborarse en la misma unidad.

(2) Ejercicio al que van referidas fas cuentas anuales,
(3) Ejercivio antenor.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.
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l BALANCE DE SITUACION NORMAL T B1.2
. A -
-l I J
l NIF:  |A58410804 /’/'l/ }/ ~
DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE b
l FRUTOS SECOS, S.A. /
Espacio Be8tinado bara las firmas de (os administradores
NOTAS DE s "
. ‘ ACTIVO ] . __|LAMEMORIA| EJERCICIO _+ 2000 (1) | eJercicio _, 20082
B} ACTIVO CORRIENTE ............. e T 12000 2.271.432,89 1.973.620,30
l I Activos no corrientes mantenidos paralaventa ... ... ... | 12100 B
. Existenclas... ... .. ... ............ 12200 9 206.407,24) ~ 24B.139,77
1. Comerciales.. .... ... ........ R hlw“"“—“ Lo . .
l 2. Materias primas y otros aprovisionamientos .. ... .. Cev e e 12220 )
3. Productos encurso .. ....... e e 122301 206.407,24) 248.139,77]
l a) Deciclo largo de producccion ... ... .. .. .. e 12231 o , ]
b) Deciclo corto de produccion . .. .. .. ... .. .. .. 1282 |~ 208407,24 = 24813977
4, Productos terminados ... ... ... .. ... .0 o . 12240 . _l 5
l a) De ciclo largo de producceion . ...... .. e e 12241 - I B
b) De ciclo corto de produccion . ........... e e e e 12242 o
l 5. Subproductos, residuos y matertiales recuperados .. .. ... ... 12250 o ]
6. Anticipos a proveedores. . ....... ... e e Cee e 12260 L_ S P
l Itl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar . 12309_1\“ 7 166.902,16/ . 12.502,24
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios ... ... ... ... . ’JZ_SLQ_LH_ w
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo.. .. . | 12311 W
l b) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo. .. .. 12312 S
2. Clientes empresas del grupoy asociadas ... ... ... ... . .. 12320 | | rw_m___jﬁg‘i_@ﬁ MMMMMM ]
' 3. DeudoresvarioS... ... .. .. ... ... 0o e 1?330 ______ S .
4, Personal.... .. .. ... 0 o0 0 o o oo o | 12%40 | o
I 5. Activos por impuesto corriente. . . . 12350 ~10.375,30] 12.502,24
6. Otros créditos con las Administraciones Pablicas .. .. ... .. .. | 12360 S
i 7. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos. . .. ... .., ... 12370 | — .
l IV. inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo .. | 12400 | LL 1.897.520,29 1.712.978,29
. 1. Instrumentos de patrimonic ... ... ... ... ... .. ... .. . | 12410 . I
. 2. Créditos a empresas . .. .. e e e R s _____,_1:897'520'29 17129@_@&
3. \Valores representativos de deuda .. ... .. G e e e .\ d2430 \ 0
4. Dervados. .. .......... .. ... G e e e e el | 12440 h_}y ______
l 5. Ofros activos financieros . .. ....... e L .
' 6. Otrasinversiones .. ... .. ... .. ... .. . S 12460 '_______‘__j:___w_“_m_m__J
(1) Ejercicio al que van referidas as cuentas snuales. -
l ;(2) Ejercicio anterior. ) ]
e o ot e e
' e 31 de mayo de 2003.



BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.3

NIF: fA58410804

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A.

ACTIVO Lx?w?h?ODREIA EJERCICIO _* 2009 (1) | eJercicio _* 20082
V. Inversiones financieras acortoplazo . .......  ........ . 12500
1 Instrumentos de patrimonio  ..........  ....... e 12510
2. Créditos aempresas .  ..... e e e 12520
3. \Valores representativos dedeuda . ...... ..... e e '12530
4. Derivados.. ... ........ e e . . ... | 12540
5. Oftros activos financieros . ...... ... ... ..., ... .. ..., , L \ 12550 ‘
6. Otras inversiones. ... .. e ... [ 12560 J
VI. Periodificacionesacortoplazo .....  ....... ... ... ... 12600 1
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. . ..., ... 12700 603,20
1t Tesoreria ... ... e e e e e . 12710 603,20
2. Ofros activos liquidos equivalentes ... ....... ... ..., .o |L12720
TOTALACTIVO (A +B) ... ... R .. ...... .| 10000 7.945.886,85 7.629.994,51

(1) Ejercicia al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anteriar.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B2.1

A
NIF:  |AB58410804 I ﬂ%”

DENOMINACION SQCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECQS, SA.

Espacio éna ara ldg firmas de los administradores

A

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

OTAS DE
A MEMORIA

EJERCICIO _* 2008 (1) | eJERcicio _* 2008 2)

A)

-

w o~

A-1) Fondos propios .......... .. ...... .. ..... r

Capital .. ....... . ... o0
Capital escriturado . . . ., e e
(Capital no exigido). . ... ....... ... .. oo

Prima de emisién ... .. ....... P P

I, Reservas... . .......... ....... [

Legal y estatutarias ..... ......... ..... e

Ofrasreservas ...... ....... .......

Iv. (Acciones y participaciones en patrimonio propias) .......

Resultados de ejercicios anteriores. ....... .......
Remanente... .. ..... ...... e e

(Resultados negativos de ejercicios anteriores). .. ... .....

VI. Otras aportaciones de socios  ..... ..... L
VIl. Resultado del ejercicio ... ....... ... ..... ...
Vill. (Dividendo a cuenta) e e P
IX. Otros instrumentos de patrimonioneto. . ....... ......

A-2) Ajustes por cambiosdevalor....  ..... ...,

Activos financieros disponibles paralaventa . ... ...

Operaciones de cobertura. .. ........ ........ .

lil.  Actives no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la

venta ... ... ... .. P

A-3) Subvenciones, donaclones y legados recibidos. ........
B) PASIVONO CORRIENTE ... . ..... L e e

Provisiones a largo plazo ...... ....... ) e

Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal.
Actuaciones medioambientales . e e

Provisiones por reestructuracion ... ... e

QOtras provisiones . . . .. e e e e

PATRIMONIONETO .......... ......... ... ........

20000

10

7.635.128,92

7.423.577,76

21000

7.635.128,92

7.423.577,76

21100

2.408.000,00

2.408.000,00

| 21110

2.408.000,00

2.408.000,00

21120

21200

3.309.292,85

3.309.292,85

21300

1.706.284 91

1,508.734,73

21310

134.701,46|

21320

1.560.828,43

1.4684.033,27

21400

21500

|

|

21310
2

1520

21600

21700

107.550,18

21800

21900

22000

22100

22200

22300

22400

22500

23000

31000

31100

31110

31120

31130

31140

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterigr.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al'cierre contable de 31 de mayo de 2009.



BALANCE DE SITUACION NORMAL

'B2.2

( NIF: | AS8410804 | MLL

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

/

FRUTQS SECOS, SA. {
Espacio destina ra lag firmas de los administradores
NOTAS DE —J
PATRIMONIO NETO Y PASIVO LAMEMORIA| EJERcICIO _* 2009 (1) | eJercicio _» 20082)

. Deudas alargo plazo ........ e e 31200 ]
1. Qbligaciones y otros valores negociables ........ e 31210 / }
2. Deudas conentidadesdecrédite. ........... ....... } } ]
3. Acreedores por arrendamiento financiero . ... .0 L. ’ }
4. Derivados ...... ........ ... e e
5. Ofros pasivos financieros ....... ..... ..., ..., ]
iil.  Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo . 1
V., Pasivos por impuesto diferido ... ... o }
V. Periodificaciones alargoplazo....... .....  ...... J
VI. Acreedores comerciales no cotrientes . ... . ....... ..., .. 31600
Vil. Deuda con caracteristicas especiales a largo plazo. ... .. 1 31700 T .
C) PASIVOCORRIENTE ..  ...... ... ciiiiii il 32000 310.757,93 206416,7}
1 Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para

laventa .... . ... .. ..., o o 32100 ]
.  Provisiones acortoplazo . ...... e e 32200
. Deudas acortoplazo. ...... ...... A e 32300
1. Obligaciones y otrog valores negociables ... ...... ........ 32310
2. Deudasconentidadesdecrédito. ...... ...... ..... ... .. 32320
3. Acreedores por arrendamiento financiero ... ....... ..., 32330
4. Derivados. ...... ... oo e e 32340
5.  Otros pasivos financieros. . .. ... .. e 32350
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo .. . . 32400
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar...  ..... 32500 7 310.7567,93 206.416,75
1 Proveedores. ...... e e e e 32510
a) Proveedores a largoplazo . ... .. e e 32511 .
b) Proveedoresacortoplazo. ... ...... .. ... ... . 32512
2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas . . ... ... ..., 32520 202.304,28 115.143,97
3. Acreedoresvarios. ...... ...... 32530 44.053,76 . 43.095,83
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) . 32540 J .
5. Pasivos por impuesto corriente .. .. e e 32550 64.399,89 48.158,33
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas. 32560 18,62
7. Anticipos de clientes. . . ... 32570
VI, Periodificacior;es acortoplazo... ....... ..... ..., 32600
VIl. Deuda con caracteristicas especiales a corto plazo.. ..., .. 32700 |
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)...... ...... 30000 7.945.8886,85 7.629.994,51T
(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anteriar,

* €l ejercicio 2009 corresponde al cierre contabie de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.1

)
‘A58410804 ‘ ///L\

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A.

Espacic{destinad®{pars las firmas de los administradores

(DEBE)  HABER ‘L:?VIEAN?ODR‘?A} EJERCICIO * 2009 (1) | EJERcICiO _* 20082

A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios ... .... .. e 40100 12 862.657,57 895.706,87
a) \Ventas. . | O 40110 862.657,57 895.706,87
b) Prestaciones de servicios. .. . ... . oL 40120
2. Yaricion deexistenciesde productos terminadosy en cursode -41.732,53 -21.450,03
3. Trabajos realizados por la empresa para su activo .. .. ........ 40300
4. Aprovisionamientos. ... ... Lo R 40400 -521.816,79 -531.927,53
a) Consumo de mercaderias ............ 40410
b)  Consumo de materias primas y otras materias consumibles. . ... .. 40420 -125.947,08 -124.582,38
¢) Trabajos realizados por ofras empresas . . ...l 40430 -395.869,71 -407.,345,15
d) Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos. | 40440
5.  Otros ingresos de explotacion . . .................... 40500 36.060,81 36.157,68
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente. .. ... ... 40510 . _
b)  Subvenciones de explotacilén incorporadas al resultado del ejercicio. | 40520 36.060,81 36.157,68
6. Gastosdepersonal ........... . e e 40600
a) Sueldos, salarios y asimitados . ......... .. . e 40610
b) Cargas sociales .  ....... e e 40620 _
c)  Provisiones. . e e PR 40630
7. Otros gastos de explotacién. ... ... .. . o 40700 -107.940,31 -1 2.8.667,58
a) Servicios exteriores .... ... .. P 40710 -106.480,78 -118.553,27
B)  THBULOS. . ..ot i e 40720 -1.450 53 -10.114,31
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por Operaclones

comerciales .......... ... ..o ce 40730
d) Otros gastos de gestion corriente. . e 40740
8. Amortizacién del inmovilizado . . ....... ..  ............ 40800 6 -116.136,54 -116.136,54
9. Imputaclon de subvenciones de inmovnllzado no financiero y

otras. . ... N 40900
10, Excesos de provisiones. .. .. .. e 41000
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 41100
a) Deterioroypérdidas....... ..... e e 41110
b) Resultados por enajenaciones yotras ... ... 41120
12, Diferencia negativa de combinaciones de negocio . ... .. 41200
13. Oftros resultados. . . ... ... ... ... ... 41300
A1) RESULTADODE EXPLOTACION | 1y 13 49100 111.092,21 133.682,87

(1) Ejercicio al que van refendas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior,

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.2
f} [y
LA58410804 ‘ /[/%\-
DENOMINACION SOCIAL: y
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTOS SECOS, S.A.
Espacio@a ara las firmas de los administradures
(DEBE) / HABER L:?ATQV?ODREA EJERCICIO __* 2009 (1) | Eoercicio _* 2008 )
14. Ingresos financieros .. ........... .. P 41400 62.519,81 64.988,23
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio. 41410
a1} Enempresas dJdel grupo y asociadas ... ... 41411
@2} Entercoros. ... vt v 41412
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 41420 62.519,81 64.988,23
b 1) De empresas del grupo y asociadas . ...... o 41421 62,293,75 64.987,98
b2} Deterceros. ............. . .« .« i Lo 41422 226,06 0.25
¢} Imputacién de subvenciones, donacmnes y legados de carécter
financiero . ..... o . . 41430
15. Gastos financieros ... ... o e 41500 -39.47 -132,54]
a) Pordeudas con empresas del grupo y asociadas . . . . 41510
by  Por deudas con terceros 41520 -39,47 -132,54
c)  Poractualizacion de provisiones . o S 41530 »
16. Variacién de valor razonable en instrumentos financieros . 41600
a) Carera de negociacionyotros. . .. .. ... .. .. o 41610
by  Imputacién al resultado del ejercicio por actives flnanmeros
disponibles parataventa .............. ... ... 41620
17. Diferencias de cambio . o . 41700
1. petororo resutado poransjnaclones de nstumentos [, 128.643,39 -25.340,85
a) Deterioros y pérdidas.  ......... ... o 41810 128.643,39 -25.340,85
b) Resultados por enajenaciones yotras.  ...... 41820
19. Otros ingresos y gastos de caracter financiero 42100
a) incorporacion al activo de gastos financieros. .. . . ... .. 42110
b)  Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores. ... .. 42120
c) Restodeingresosygastos .. .. ..... ..., 42130
A.2) RESULTADO FINANCIERO (14 + 15+ 16 + 17 +18 +19) . ... 49200 12.e 191.123,73 39.614,84
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) e 49300 302.215,94 173.197,71
20, Impuestos sobre beneficlos ... ..., .. .. 41900 1 1 -90.664,78 -65.647,53
A4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES || 211.551,16 107.550,18
) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
21. Resultado del ¢jercicio procedente de operaciones }
interrumpidas neto de impuestos. . . ........ .. 42000
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4 +21) . .. 49500 ’ 211.651,16 107.550,18

)
2)

Ejarcicio al que van refendas las cuentas anuales.
Ejercicio anterior,

* El ejercicio 2009 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
A) Estado de ingrﬁsos y gastos reconocidos en el ejercicio

PN1

DE

AGROFRUSE-AGRICOLA DE

@8410804 J /M ﬂ\

NOMINACION SOCIAL:

FRUTOS SECOS, S.A.

Espacio déstinadg#ara ips firmas de los administradores

N ' NOTAS DE
LA MEMORIA| EJERCICIO _* 2009 (1) | EJERCICIO _» 20082}

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ) 59100 211.551,16 107.550, @
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
NETO ]
. Por valoracién de instrumentos financieros .. . ... .. [ 50010
1. Activos financieros disponibies paralaventa. .. ... .. e 50011
2, Ofrosingresos/gastos.... . ..... C e G e | 50012
.  Por coberturds de flujos de efectivo. ...  ..... .. ..... 50020
I,  Subvenciones, donaciones y legados recibidos. . . . .. 50030
IV.  Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes . . 50040
V. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para

faventa...... ...... ..... P 50050 \_‘
Vi, Diferencias de converstén. . .... ....  ..... ........ 50060 ]
Vil. Efecto impositivo  ...... ... . ... ... ] 50070
B) Total ingresos y gastos lmputados dlrectamente en el patrimonio L

neto (t+H+M+IVHVEVIFVIY o000 0 o 59200
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Vill. Por valoracién de instrumentos financieros .. ..... ...... 50080 ]
1 Activos financieros disponibles paralaventa.. ... ... 50081
2. Otros ingresos/gastos . 50082
IX. Por coberturas de flujos de efectivo. .. ... .. | 50090
X. Subvenciones, donaciones y legados recibidos . .... ..., 50100
Xl. Por activos no corrientes y paswos vmculados, mantenidos para

laventa. ...... ...... ... ..... e e e 50110
Xll. Diferencias de conversién. ...... ..... e e 50120
X, Efectoimpositivo .. ....... ..... ... o0 o 50130
C) Total transferencias a la cuenta de perdldas y gananclas

(VII+ X+ X+ X XUe X0 ... .. ) 59300
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOGIDOS (A +B +C) .. .. 59400 211.551,16 107.550,18

(1) Ejercicio al que van referdas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio antenor.

*

El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,



ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.1

NIF:  |A58410804

DENOMINAGION SOQCIAL:

AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTQOS SECOS, S.A.

h
Q

Espacio degfinado parffas fifmas de los administradores

NOTAS DE

o ¥ ‘

LAMEMORIA‘ eJerciGlo _* 2009 (1) | esercicio__+ 20082

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Resultado del gjercicio antes de impuestos. .. ........... 61100 173.197,71
2. Ajustesdelresultado.........  ......... o ... | 61200 76.621,70
a) Amortizacion del inmovilizado (+) . . ........... ... L] s1201 6 116.1 36,54
b) Correcciones valorativas por deferioro (+/=} ............. . .| 61202 12.e -128.643,39 25.340,85
¢) \Variacién de provisiones (/=) . .......... . oo . 61203
d) Imputacion de subvenciones (-) .. . ... ... .. [ 681204
e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-). . ... 61205
f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/-). | 61206
g) Ingresos financieros (=) . .... . .eieiereieiinn. 61207 12.e -64.988,23
h) Gastos financieros (+)  ..... A i 61208 12.e 132,54
iy Diferencias de cambio (+/-}. 61209
i) Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (+/-) . 61210
k) Otrosingresosy gastos (—/+)..... .. .. ... ... oo 61211 .
3. Cambios en el capital corriente .......  .......... ....... 61300 -58.254,86
a) Existencias (+/=)....... ... e e 61301 21.450,03
b) Deudores y otras cuentas para cobrar (+/~) . .......... e 61302 -154.399,92 20.171,20
c) Ofros activos corrientes (+/=). . ........ . ... . oo 61303
d) Acreedores y otras cuentas para pagar (¥/~). ....... ....... 61304 -99.738,69
e) Otros pasivos corrientes (+/-)  ...... ... oo 61305
fy Otros activos y pasivos no corfientes (+/=) .. ..... 61306 -137,40
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion . 61400 34.260,61
a) Pagosdeintereses (). . . ... . ... . .o - | 61401 -132,54
b) Cobros de dividendos (+). .. ... ... . .... | 61402
c) Cobrosdeintereses (+) . ...  ..eiciie il 61403 64.988,23
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+-). . ....... 61404 -30.595,08
8) Otros pagos {cobros) (~/+).. .. . ... o 61405

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (1+2+3+4) | 61500 190.718,10 225.825,16

(1) Ejercicio al gue van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.2

NIF: \A5841oso4 /4/4

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A.

dministradores

Espacio destna@as delosa

J%T?nfonnf;\‘ eJercicio _* 2009 (1) | esercicio _* 20082
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por Inversiones (=) ............ e 682100 -1980.114,80 -177.825,16
a) Empresas del grupoy asociadas. ~ ....... 62101 -184.542,00 -177.825,16
b) Inmovilizado intangible. .. . o e e 62102
¢) Inmovilizado material e 62103 6 -6.572,90
d) Inversiones inmobiliarias . ... ... e 62104
e) Otros activos financieros ... ..., L oL L 52105
fy  Activos no corrientes mantenidos para venta  ....... ... 62106
g) Unidadde negocio...  .... .. o e L 62107
h) Otros activos . ... e R e e e 62108
7. Cobros por desinversiones (+)...... .. e 62200
a) Empresas del grupo y asociadas . e e 62201
b) Inmovilizade intangible. . .... ..., e 62202
¢) Inmovilizado material A e e 62203
d) Inversiones inmobiliarias . . e e 62204
e} Otros activos financieros .~ .....  ..... o 62205
f) Activos no corrientes mantenidos paraventa ... ... : 62206
g) Unidad de negocio. ... .. . A 62207
h) Otrosactivos .... ....... ... oo L e 62208
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (6+ 7). ... 62300 -180.114,90 -177.825,16

(1) Ejercicio al que van refaridas lag cuentas anuales.
(2} Fjercicio anterior,

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.



ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.3

NIF:  |A58410804 f /tﬁ //L

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A,

Espacio destiado

taf firmas de fos administradores

| eJercicio *_2009 (1) | esercicio * 20082

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. . . .. ..
a) Emision de instrumentos de patrimonio (+) .. . .. L e
b}  Amortizaciéon de instrumentos de patrimonio () . . .. L
¢) Adguisicion de instrumentos de patrimonio propio (=). ... ..
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+)  ....... ...
e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+). ....... ..
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero . ... . ..
a) Emision .. .. o AR e

1. Obligaciones y ofros valores negociables (+)  ........

2. Deudas con entidades de crédito (+). .. ... .. L e

3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+). ... . . .....

4. Deudas con caracleristicas especiales (+) . . ...........

5 OQtrasdeudas(+).... ...... T
b) Devolucidon y amortizacidnde . ... ........ e

1. Qbligaciones y ofros valores negociables (=) .. ...

2. Deudas con entidades de crédito (). . .

3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-) .

4. Deudas con caracteristicas especiales (=) .. .. A

5 QOtrasdeudas(-) . ..... . ... .o

11. Pagos por dividendos y remunerac:ones de otros mstrumentos

de patrimonio .. ..... ... . ... oo
a) Dividendos(-) . ...... ... ool

b) Remuneracién de otros instrumentos de patrimonio () ... ......

12, Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (9 + 10 + 11).

D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio e

E} AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO o]
EQUIVALENTES (5+8+12+D). . . ....  ......

Efectivo o equivalentes al comienzo del gjercicio ... ...

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio . .....  .....

63100

63101

63102

63103

63104

63105

63200

63201

63202

63203

63204

63205

63206

63207

63208

63209

63210

63211

63212

63300

-48.000,00

63301

-48.000,00

63302

63400

-48.000,00

64000

65000

65100

65200

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anteriar.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado totial de cambios en el patrimonio neto

PN2.1

NIF:  |A58410804 /LZ//%

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECQS, S.A.

CONTIMNUA EN LA PAGINA PN2.2

Espacio des paralias firmas de fos administradores
L CAPITAL
ESCRITURADQ {NO EXIGIDD) PRIMA DE EMISION
01 02 03
A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2007 (1) ... % ... | 511 2.408.000,00 3.309.292 85
. Ajustes por camblos de criterio del ejerclcio
_2007 ()yanteriores .. .... % .. ... ..... .. . 512
il. Ajustes por errores del elerclclo 2007 1)
y anteriores . FE ¥ e 513
B) SALDO AJUSTADD INICIO DEL EJERCICIO
2008 2). .o s cen 514 2.408.000,00 3.309.292 85
I. Total ingresos y gastos reconocidos ... ........ 515
Il. Operaclones con socios o propietarios . ... ...... [ 516
1  Aumentos de capital .. .. .. e e e - 517
2. (-)Reduccionesdecapital ...... ............ .. 518 o
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-) Distribucion de dividendos. ... ...... ........ . 520 (
5. Operaciones con acciones o participaciones propias 1
(netas)....... ..o i Lol e s 521
- 6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resuitante de W
una combinacion de negocios. . . ...... ... .. 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios ....... . 523
lil, Otras variaciones del patrimonioneto ........... .. 524
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2008 (2) .. * . ... 511 2.408.000,00 3.309.292,854
. Ajustes por camb«os de criterio en el ejercicio
2008 2). % . . 512
IIl. Ajustes por errores del ejercicio _2008 _(2)..* . .. 513
D) SALDO AJUSTADQ, INICIO DEL EJERCICIO
) 2009 (3). X ... o e e 514 2.408.000,00 3.309.292,85
. Total ingresos y gastos reconocidos .... ..... 515
II. Operaciones con socios o propietarios .. ..... . 518
1. Aumentosdecapital ....... ... ... ... 517
2. (~)Reduccionesdecapital .................. ..... 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-) Distribucion de dividendos. ... ...... .. 520
5. Qperaciones con acciones o partt(:lpacuones proplas
(netas). .............. ..l 521
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinacioén de negocios. . ... ....... ... 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios . ... .. 523 -
Itl, Otras variaciones del patrimonioneto . ... .... .. 524
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 @3) . * ... 525 2.408.000,00 3.309.292,85

1) Ejercicio N-2.
{2) Ejercicio anterior al que van raferidas las cuantas anuales (N-1),
(3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,
El ejercicio 2007 corresponde al cierre contable.de 31 de mayo de 2008.



CONTINUA EN LA PAGINA PN2.3

(1) Ejercicio N-2,
(2} Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.
£l ejercicio 2007 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2008,

l ESTADO DE CAMBIOS EN EL. PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.2
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto )
I} I
' A58410804 /MLL
DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
' FRUTOS SECOS; S.A.
Espacio destjinad fa las firmas de ios administradores
|
(ACCIONES RESULTADOS
Y PARTICIPACIONES DE EJERCICIOS
[‘ RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
' 04 05 06 T
A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2007 (1) . *.... 511 1.547 596,67 T
i. Ajustes por cambios de criterlo del ejercicio
7 (N)yanteriores ...... ¥ ... . ... .. 512 45.627,40 ' T
Il. Ajustes por errores del ejercicio _2007,, (1)
. yanteriores .. ..... ..... ...... ... 513 1
B) SALDOQ AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
2008 @)....% ..o o 514 1.593.224,07
l . Total ingresos y gastos reconocidos . ... ..... .. 515
Il. Operaciones con socios ¢ propietarios .. ......... 516 | -48.000,00 |
1. Aumentosdecapital ......... ... ... .00 Lo L517
' 2. (-)Reduccionesdecapital .............. ..... . 518
3. Conversidn de pasivos financieros en patrimonio neto T
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). | $19
. 4. (=) Distribucidn de dividendos . ..., .......... } 520 -48.000,007
5. QOperaciones con acciones o parﬁcépaciones propias B
(Retas). ... .. i e e 521
6. Incremento (reduccmn) de patrlmonlo neto resultante de
l uha combinacién de negocios. ... ... .. e e . 522 -
3| 7. Otras operaciones con socios o propietarios . . . . LSZS J
=z
% ll. Otras variaciones del patrimonioneto ... ...... 524 5.510,66 48.000,00
5]
l | ¢) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2008 (2 511 1.598.734,73
a . Ajustes por c,emblos de criterio en el ajerclcm ]
& 2008 (2.7 . ces 512
=2
I Yl U, Ajustes por errores del ejercicio _2008 (2). * . 513
D) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
) 2009 (.%o 514 1.688.734,73 |
' . Total Ingresos y gastos reconocidos ... ... ..... 515
I. Operacicnes con socios o propietarios .. ......... 516 J
1. Aumentos decapital ..... ......... 517 T
l 2. (~)Reducciones de capital ........... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patnmomo neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). _51 Bﬁ
4, (-)Distribucién de dividendos..... ......... .. 520
5. Operaciones con acciones o partlc)pacmnes prop|as
(netas). ... ... .. L. ool e 521 1
6. Incremento (reduccién) de pammonlo neto resultante de
una combinacion de negocios. .. .......... ... . 522 .
l 7. Qtras operaciones con socios o propietarios ... .. 523
lll. Otras variacionss del patrimonio neto . ... ... 524 107.550,18 ]
l E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2009 (3) * 525 | 1.706.28491 |



VIENE DE LA PAGINA PN2.2

\

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.4

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.3
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
Y A
NIF:  |A58410804 / /M /LL
DENOMINACION SOCIAL: )
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTOS SECOS, S.A.
Espacio destihad ‘a{asfirmas de ios administradores
OTRAS
APQRTACIONES RESULTADO (DIVIDENDO
DE S0CIOS DEL EJERCICIO A CUENTA)
07 08 09 |
A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2007 (1) .. .x. L511 53.510,66
I.  Ajustes por camblos de criterio del ejercicio
2 (1) y anteriores ., .. .. o e 512
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2007 (1)
yanteriores ............. ...... .. X 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO Il
2008 (2). . m e e 514 53.510,66
l. Total ingresos y gastos reconocidos ............ 515 107.550,18
Il. Operaciones con socios o propletarios . ......... 516
1. Aumentosdecapital . ......... .. ... .. ... ... ... ' 817
2. (-)Reduccionesdecapital ....... ........ ...... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas), | 519
4, (~) Distribucién de dividendos. .......... ....... . 520
5. Qperaciones con acciones o participaciones propias
(netas).... ... . . e 521
6. |ncremento (reduccion) de patr\monlo neto resultante de
una combinacién de negocios. . e 522 |
7. Oftras operaciones con socios o propietarios ... .. 523 T
IIl. Otras variaciones del patrimonioneto . . .. .. ... .. 524 -53.510,66 T
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2008 (2) *..... 511 107.550,18
. Ajustes por cambios de criterio en el ejerciclo
2008@). * ... 512 |
ll. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (2). .*. 513
D) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
00y w Do INIGIO PEL BIEREICD | 51 107.550,18
I. Total ingresos y gastos reconocidos ...... ....... 515 211.551,18
l. Qperaciones con soclos o propletarios .. .. .. .. 516
1. Aumentos decapital ..... ........ .. e 517
2. (~)Reduccionesdecapital ........ ... ... ..., st
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (~) Distribucion de dividendos. ... ...... ....... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas).. ....... ... oo 521
6. Incremento (réduccion) de patrimonio neto resultante de
una combinacion de negocios. . ... .. ... . L 1522
7. Otras operaciones con socios o propietarios . .. .. 523
Il. Qtras variaciones del patrimonioneto . ....... 524 -107.550,18
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 (3) . *, 525 211.5561,16

(1) Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio anterior al qua van referidas las cuentas anuales (N-1).
{3) Ejercicio al yue van referidas las cuentas anuales (N).

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,
El ejercicio 2007 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2008,
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

PN2.4

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

LA5841 0804

FRUTOS SECOS, S.A,

OTROS INSTRUMENTOS

AJUSTES POR CAMBIOS

SUBVENCIONES,
DONACIONES Y LEGADOS

CONTINUAEN LA PAGINAPN2.5

DE PATRIMONIO NETO DE VALOR RECIBIDOS
10 11 12
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2007 (1) .. .%.... 511
. Ajustes por camblos de criterio del ejerclclo
/(1) yanteriores . ......%. . . .. .. ........ 512
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2007 M
yanteriores ............. ... .. . . oo 513
B) SALDO AJUSTADQ, INICIO DEL EJERCICIO
2008 (2). ..., H o e e 514
I. Total ingresos y gastos reconocidos ..  ........ 515
1. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 7
1 Aumentosdecapital .................. ... ... 517
2. (~)Reduccionesdecapital ..... .......... ... ... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (~) Distribuciéon de dividendos, . ............ ...... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas)........... ... o s Lo 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de
una.combinacién de negoglos ...................... 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios ...... .. 523
it. Otras variaciones del patrimonioneto ... ....... .. 524
C) SALDO, FINAL. DEL EJERCICIO _ 2008 (2) . 511 J
l. Ajustes por camblos de criterio en el ejerclclo
2008 (2). %, ... . e e 512
Il. Ajustes por errores del ejerciclo_2008 (2). *..... 513
D) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO T
2009 (3). & .. ... L 514
.  Total ingresos y gastos reconocidos . ............. 515
Il. Operaciones con socios o propletarios .. ... .. 516
1. Aumentosdecapital ......................... 517
2. (~)Reduccionesdecapital .................... .. 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribucidon de dividendos. .. ................. 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias T
(netas). . ... . i e 521 .
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinacion de negocios. ........ ..., .. 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios ........ 523
I, Otras variaciones del patrimonio neto ..... ... 524
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 (3) . *. 525
(1) Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio antarior al que ven referidas las cuantas anuales (N-1).

3)

Ejercicio al que van raferidas (as cuentas anuales (N},

* £l ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,
El ejercicio 2007 corresponde al cierre contable de 21 de mayo de 2008,



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado tontal de cambios en el patrimonio neto

PN2.5

NIF:  |A58410804 | AﬁL

DENOMINACION SOCIAL:

VIENE DE LA PAGINA PN2.4

AGROFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTQOS SECQOS, S.A.
Espacio destinado as Wrmgs de fos administradores
TOTAL
13
]
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2007 ( 511 7.318.400,18
. Ajustes por cambios de criterio del ejercncio
2007 (1)y anteriores ... . .* ... ... .. 512 45.627 40
Il. Ajustes porerrores del ejercicio _2007 (1)
yanteriores .. ................. ... ...... 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2008 (2). .. et e 514 7.364.027,58
I. Total ingresos y gastos reconocidos ....... 515 107.550,1 ﬂ
Il. Qperaciones con soclos o propletarios . ... .. ( 516 ] -48.000,00 {
1. Aumentosdecapital ... ....... .. .. ... ... L. ‘ 517
2. (-)Reduccionesdecapital .. ....... ........ . ... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto o
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-) Distribucién de dividendos. . ...... ....... 520 -48.000,00
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas). .. ... . o e e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de T
una combinacidn de negocios. ..... ...... ..... 522 .
7. Otras operaciones con socios o propietarios .. ....... 523 T
Il Otras variaciones de! patrimonioneto ... ... ...... 524
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2008 (2) ..*..... 511 7.423.577,76
l.  Ajustes por camb|os de criterio en el ejerclcm
2008 (). % . 512
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (2). *..... 513
D) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
SRRy D N0 DEL BJEREIES s14 | 7.423.577.76
I. Total ingresos y gastos reconocidos ... ...... r 515 211.551,16
Il. Operaciones cori socios o propietarios . ...... ( 516
1 Aumentosdecapital ... ........ ... ..., 517
2. (-)Reducciones de capital ..... ....... .. 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrlmonlo neto
(conversmn de obligaciones, condonaciones de deudas). 519 |
4. (=) D|str|bucmn de dividendos. . ..... ....... .. 520
5. Qperaciones con acciones o participaciones propuas
(netas)..... ... ool el . 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de j
una combinacion de negocios. .. ... ..., ... .. 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523
lll. Otras variaciones del patrimonioneto . ... ........ . 524
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 (3) .*, 525 7.635.128,92

(1) Ejarcicio N-2.
(2) Ejercicio antarior al que van referidas las guentas anuales (N-1).
(3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N),

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.
El ejercicio 2007 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2008,
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

1. INFORMACION GENERAL

La actividad principal de la sociedad consiste en la explotacién de una finca agricola (nogales y
pistachos) de su propiedad, denominada Benavides situada en el término municipal de Badajoz y la
tenencia de acciones de ofras sociedades agricolas.

Para llevar a cabo la explotacion de dicha finca, AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A. tiene suscrito un contrato con FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (accionista
mayoritario de la sociedad) mediante el cual esta sociedad presta cuantos servicios y gestiones
son necesarios para el desarrollo de las plantaciones, gestion de la comercializacion de las
cosechas y administracion de la Sociedad. La Sociedad dominante ultima del grupo es Borges
Holding, S.L, con domicilio en Reus (Tarragona).

El domicilio social esta establecido en Avenida José Trepat, s/n de Tarrega (Lérida).

2 BASES DE PRESENTACION

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales de Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A. se han preparado a partir de
los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo con la legislacion mercantil
vigente y con las normas establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado mediante
Real Decreto 1514/2007, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos de efectivo
incorporados en el estado de flujos de efectivo.

Las cifras contenidas en el balance de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de ingresos y gastos reconocidos, el estado total de cambios en el patrimonio neto, el estado
de flujos de efectivo y esta memoria, estan expresadas en euros, salvo indicacion expresa en
contrario, que es la moneda de presentacion y funcional de la Sociedad.

Estas cuentas anuales se encuentran pendientes de aprobacion por ia Junta General de
Accionistas, considerando los Administradores que las mismas seran aprobadas sin ninguna
modificacion.

b) Principios contables

No ha habido razones excepcionales que justifiquen la falta de explicacion de aplicacion de
ningun principio contable obligatorio.

c) Cuentas anuales consolidadas

La sociedad Agrofruse -Agricola de Frutos Secos, S.A. que cuenta con las participaciones
descritas en la nota 8, presenta separadamente cuentas anuales consolidadas con dichas
sociedades de acuerdo con Normas Intemacionales de Informacion Financiera (NIIF)
adoptadas por la Unién Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) n°
1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio de 2002. Estas cuentas
anuales consolidadas han sido formuladas el 31 de agosto de 2010.

1
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

El consolidado del Grupo Agrofruse-Agricola de Frutos Secos en normas NIIF presenta un
resultado positivo neto consolidado atribuible a la sociedad dominante y un patrimonio neto
consolidado al 31 de mayo de 2010 que ascienden respectivamente a 219.184,39 y
8.398.627,74 euros y a 31 de mayo de 2009 ascendian a 119.446,84 euros de beneficio
atribuible a la sociedad dominante y 8.169.807,35 euros de patrimonio neto consolidado.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales exige el uso por parte de la Sociedad de ciertas
estimaciones y juicios en relacion con el futuro que se evallan continuamente y se basan en la
experiencia historica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros que se
creen razonables bajo las circunstancias.

Las estimaciones contables resultantes, por definicidn, pueden ser diferentes a los
correspondientes resultados reales.

Las estimaciones y juicios mas relevantes para las cuentas anuales de la Sociedad estan
relacionados con los siguientes aspectos:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacion del deterioro del
valor de los activos. Dicho valor recuperable estimado se basa en rendimientos esperados de
los activos, significativamente variables y que dependen de mliltiples factores en muchos casos
fuera del alcance de los Administradores de la sociedad.

- Vidas utiles de los elementos de inmovilizado material y activos biologicos (Nota 4.1.). Dichas
vidas (tiles estadn calculadas en base a los afios de produccion esperados de dichas
plantaciones y dependen de las caracteristicas propias de cada plantacion, las cuales tienen un
determinado ciclo de vida.

- Estimacioén del deterioro de valor de las participaciones en sociedades del grupo y asociadas
(Ver Notas 4.3.a) y 8).

DISTRIBUCION DE RESULTADOS

El Consejo de Administracién propondra a la Junta General de Accionistas la siguiente distribucién
de resultados para su aprobacion;

Resultado del ejercicio 211,551,16
Distribucioén:

Reserva legal 21.155,12

Reservas voluntarias 190.396,04

211.551,16

2
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

4. NORMAS DE VALORACION
4.1 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicion o coste de
produccion menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas reconocidas.
Se incluye en el valor de los bienes el efecto de las actualizaciones de valor practicadas por la
Sociedad al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio,

Los costes de ampliacion, modernizacibn o mejora de los bienes del inmovilizado material se
incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su
capacidad, productividad o alargamiento de su vida util, y siempre que sea posible conocer ¢ estimar
el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del inventario por haber sido
sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida 0til estimada y de
los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de
pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que se incurre en ellos.

Las plantaciones se mantienen en el inmovilizado en curso hasta que empiezan a obtener cosechas
con productividad normal, momento en que se traspasan a Plantaciones Terminadas. No hay
plantaciones en curso 31 de mayo de 2.010.

Los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicion o construccién de elementos del
inmovilizado que necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso
se incorporan a su coste hasta que se encuentran en condiciones de funcionamiento.

Los afios estimados de permanencia de las plantaciones en el inmovilizado en curso son los
siguientes:

ANOS

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de alta en Plantaciones Terminadas.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable (Nota 4.2).

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion del inmovilizado material,
con excepcion de los terrenos que no se amortizan, esta basado en la vida util estimada (cosechas en
el caso de plantaciones) de dichos activos y se efectua en base al método lineal.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Las vidas Utiles estimadas son las siguientes:

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos
obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

42 Peérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algln
suceso 0 cambio en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser recuperable. Se
reconoce una perdida por deterioro por el exceso del valor contable del activo sobre su importe
recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo menos los costes de venta o el valor
en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se
agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades
generadoras de efectivo). Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran
sufrido una pérdida por deterioro se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran
producido reversiones de la pérdida.

4.3 Instrumentos financieros

a) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por
deterioro del valor.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectian las
oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversion. Salvo mejor
evidencia del importe recuperable, en la estimacion del deterioro de estas inversiones se toma
en consideracion el patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias
tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La correccion de valor y, en su caso, su
reversion se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se produce.

b) Préstamos y partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto
para vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del balance que se clasifican como
activos no corrientes. Los préstamos y partidas a cobrar se incluyen en “Créditos a empresas” y
“Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de
transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconociendo los intereses devengados en funcién de su tipo de interés efectivo, entendido
como el tipo de actualizacion que iguala el valor en libros del instrumento con la totalidad de
sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior, los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio se valoran, tanto en el
momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el
efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que se
adeudan. Las correcciones de valor, asl como en su caso suU reversion, se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Fianzas entregadas:

Figuran registradas por los importes pagados, que no difieren significativamente de su valor
razonable.

Bajas de activos financieros:

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de
cuentas a cobrar, se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido
sustancialmente los riesgos de insolvencia y de mora.

Débitos y partidas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que la
Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su liquidacién durante al menos 12 meses
después de la fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de
transaccion directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado
segln el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacion
que iguala el valor en libros del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros
previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los debitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a
un afio y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el momento inicial
como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no es significativo.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

4.4 Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente la produccién en curso. La temporada de recoleccion de
las cosechas se sitda entre los meses de septiembre y noviembre de cada ejercicio. Por este motivo,
la Sociedad recoge como existencias (productos en curso) todos los gastos de explotacion en los que
ha incurrido para la obtencion de las cosechas que seran recolectadas y vendidas con posterioridad
al cierre del ejercicio.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor neto realizable. El
coste de adquisicién viene determinado por el método del precio medio ponderado. El valor neto
realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos los costes variables
de venta aplicables.

4.5 Patrimonio Neto

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La sociedad no dispone de ningln otro
tipo de acciones.

Los costes de emision de nuevas acciones u opciones se presentan directamente contra el patrimonio
neto, COMO Menos reservas.

46 Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacion presente, ya sea legal o
implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de
recursos para liquidar la obligacion y el importe se puede estimar de forma fiable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran
necesarios para liquidar la obligacion. Los ajustes en la provision con motivo de su actualizacion se
reconocen como un gasto financiero conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no
se descuentan,

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas como
consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion esta condicionada a que ocurra 0 no uno o
mas eventos futuros independientes de Ia voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no
son objeto de registro contable presentandose detalle de los mismos en la memoria.

4,7 Impuesto sobre Sociedades

La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto sobre Sociedades y
comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido. No obstante,
se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran
directamente en el patrimonio neto. En su calculo se contempla la cuota del impuesto devengada en
el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de la cuota a que tiene derecho la
compairila.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en libros. Sin
embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una
transaccién distinta de una combinacién de negocios que en el momento de la transaccidén no afecta
ni al resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se
determina usando tipos impositivos (y leyes) aprobados ¢ a punto de aprobarse en la fecha del
balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el
pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en
dependientes y asociadas, excepto en aquelios casos en que la Sociedad pueda controlar la fecha en
que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a revertir en un futuro
previsible.

4.8 Subvenciones

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las
condiciones para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se
registran como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos
sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencion. Las subvenciones no reintegrables recibidas de los socios se registran directamente en
fondos propios.

A estos efectos, una subvencidon se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo
individualizado de concesién de la subvencién, se han cumplido todas las condiciones establecidas
para su concesién y no existen dudas razonables de que se cobrara.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las
subvenciones no monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al
momento de su reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisiciébn de inmovilizado intangible,
material e inversiones inmobiliarias se imputan como ingresos del ejercicio en proporcion a la
amortizacién de los correspondientes activos o, en su caso, cuando se produzca su enajenacion,
correccion valorativa por deterioro o baja en balance. Por su parte, las subvenciones no reintegrables
relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo
gjercicio en que se devengan los correspondientes gastos.

4.9 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momente inicial
por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, la diferencia se
registra atendiendo a la realidad econdémica de la operacién. La valoracién posterior se realiza
conforme con lo previsto en las correspondientes normas.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

410 Reconocimiento de gastos e ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién a recibir y representan los importes
a cobrar por los bienes entregados o los servicios prestados, menos descuentos, IVA y otros posibles
impuestos relacionados con las ventas.

Las ventas de la produccién obtenida de las plantaciones se reconocen cuando la Sociedad ha
entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los mismos, y la cobrabilidad de las
correspondientes cuentas a cobrar esta razonablemente asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, la Sociedad reduce el importe en libros a su
importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo
original del instrumento, y continda llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los
ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen
cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacion del coste cuando las condiciones estan
garantizadas.

Los ingresos por dividendos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se establece
el derecho a recibir el cobro. No obstante lo anterior, si los dividendos distribuidos proceden de
resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicion no se reconocen como ingresos,
minorando el valor contable de la inversién,

411 OQperaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son [as lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o enajenar
cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente, operativamente y a efectos
de informacién financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

4.12 Actuaciones con incidencia en el medio ambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccion y mejora del
medio ambiente se contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren,

Cuando dichos gastos supongan incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la
minimizacion del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del medioambiente, se contabilizan
como mayor valor del inmovilizado.
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GESTION DEL RIESGO FINANCIERO

Riesgo de mercado

a.1.) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo_de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor
razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riego de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de la posicion financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados a un tipo de interés
variable de mercado (en general referenciados al EURIBOR), por lo que el resultado financiero
y los flujos de efectivo de explotacion se ven afectados por las variaciones de los tipos de
interés del mercado.

Riesqgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, la sociedad vende la practica totalidad de su produccién a la
Sociedad Agraria de Transformacién Llanos del Aimendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo.,
No obstante, atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la sociedad
considera que no existe riesgo significativo de impago.

Riesgo de liquidez

La sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético
caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que
su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.
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6. INMOVILIZADO MATERIAL

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en el Inmovilizado material es el siguiente:

inmovilizadd|| Plantaciones |
material . terminadas

Saldo a 31-05-2009
g .
vl

@;a U e g 41 8872 80 . f”d’,”DD 5&72@0
‘Bajas (heto) Bl 000
Dotaclon para amarizacion: 737,82 1#116.136,54

Saldo a 31-05-2010

“loo 0,00
Bajes (neto) = 000 0.00
Dotacién para amortizacion -83.142,00 116,136 54

Saldo a 31-05-2009

Pérdidas por deterioro

Durante los ejercicios cerrados a 31 de mayo de 2010 y 31 de mayo de 2009 no se han reconocido ni
revertido correcciones valorativas por deterioro.

10
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Actualizaciones realizadas al amparo del RD-Ley 7/1996, de 7 de junio

La Sociedad se acogio a la Actualizacién de Balances regulada en el Real Decreto Ley 7/1996 y
actualizd la totalidad de su inmovilizado material al 31 de mayo de 1997.

El movimiento de inmovilizado material neto incorporado por la aplicacion de la actualizacion de
balances que se practicéd al amparo del RDL 7/1996 es el siguiente:

17.472.88

686.767,04
656.081,20

El efecto de esta actualizacion sobre la dotacién a la amortizacién del préximo ejercicio ascendera
aproximadamente a 30.705,84 euros.

Inmovilizado material adquirido a empresas del grupo

Durante este ejercicio el importe de inmovilizado material adquirido a Empresas del Grupo ha sido de
5.572,90 Euros, no habiendo adquirido inmovilizado al Grupo durante el ejercicio cerrado a 31 de
mayo de 2.009.

El importe total acumulado de inmovilizado material adquirido a empresas del grupo, sin considerar
las revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996, asciende a 3.641.569,26 euros.

7. ANALISIS DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

7.1 Préstamos y partidas a cobrar

Préstamos y partidas a cobrar a largo plazo:
‘Depbsitos y fianzas constituidas =

11.899,13

i )5‘)\‘( ‘,@\},’\ |

Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo:

i _{.?réditos a empresas del gru S0 1807 52029 1.712.978,29
jentes empresas asogi . | 56.526,86 |

Hacienda Pablica deudora por impues . 0.375,30
| . | 72.064.422,45 1.725.480,53

11
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El valor contable y razonable de los préstamos y partidas a cobrar detalladas anteriormente se estima
no difieren significativamente.

Los valores contables de los préstamos y partidas a cobrar estan todos denominados en euros, no
existiendo saldos en moneda extranjera.

7.2 Débitos y partidas a pagar

304,28 115.143.97

053,76  43.095,83
64.399, 89 48,158,33

Los valores contables de las deudas a corto plazo se aproximan a su valor razonable, dado que el
efecto descuento no se estima significativo.

El valor contable de las deudas de la Sociedad esta denominado en euros, no existiendo saldos en
moneda extranjera.

7.3 Saldos con Empresas del Grupo, asociadas y/o vinculadas

1 2.010 2.009

* Sociedades participadas directa o indirectamente por los socios de Borges Holding, S.L.

Los créditos concedidos a empresas del grupo corresponden a una cuenta corriente de gestion de
tesoreria mantenida con Frusesa-Frutos Secos Espaiioles, S.L. siendo su vencimiento a la vista, y la
cual ha devengado durante este ejercicio un interés medio del 3,75 % durante el ejercicio cerrado a
31 de mayo de 2010 y el 4,438 % durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009.

12
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8. PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL. GRUPO Y ASOCIADAS

Las participaciones en empresas del grupo y asociadas al 31 de mayo de 2010 son las siguientes:

Fraceion Gapital

'Badajoz Agricola

Ext }Hmﬁﬁ‘a
de | | Frutos

Secos, SAT. Badaioz Agricola 2136
e i i

I

Monte
Pistacho,

Extremefia
ide Frutos
Secos, SAT.

No ha habido cambios en las participaciones en empresas del grupo y asociadas durante el ejercicio
cerrado a 31 de mayo de 2.010 ni durante el anterior ejercicio.

Durante el ejercicio se ha registrado con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias una reversion de
la correccion valorativa de las participaciones en empresas del grupo y asociadas por un importe total
de 128.643,39 euros (Ver Nota 12.e)), atendiendo principalmente a la participacion en los resultados
del ejercicio de dichas sociedades. Durante el gjercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009, se reconociod
una correccion valorativa por 25.340,85 euros.

Ninguna de las empresas del Grupo y asociadas en las que la Sociedad tiene participacién cotiza en
Bolsa.

13
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Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacion de interés,
segin aparecen en las cuentas anuales individualesa 31 de mayo de 2.010de las empresas
participadas, son como sigue:

it i

MONTE  FRUSANSAFRUTOS  EXTREMENADE
_ secos _FRUTOS SECOS,

RESERVAS

e

74.266,79

VALOR CONTABLE EN LA'MATRIZ

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacién de interés,
seglin aparecen en las cuentas anuales individuales a 31 de mayo de 2.009de las empresas
participadas, son como sigue:

v i
. o i
i ; :
i

Sk

EXTREMENA DE

? FRUTOS SECOS,
ANDALUGES, 5.A. SAT.

PISTACHO, S.A.

991:835,21

RESULTADO DEL EJERCICIO
5 18.692,71

&3 E

SULTADO DE EXPLOTACION
i

i

SUBVENCIONES RECIBIDAS

19.891,41

354062 .. 4897175

14
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9. EXISTENCIAS

La composicién de este epigrafe, es la siguiente:

El valor de los productos en curso corresponde principalmente a los trabajos realizados y productos
utilizados en las plantaciones de la Sociedad de Enero a Mayo para la cosecha del ejercicio préoximo
(Ver Nota 4.4).

10. PATRIMONIO NETO

Capital suscrito

El capital social de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A al31demayode2.010y
al 31 de mayo de 2.009 estd representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 Euros
nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

Las acciones de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,8.A. estan cotizando en el Segundo
Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2.010 y 31 de mayo de 2.009 el 73,773 % del capital social de
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. era propiedad de FRUSESA-FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L.

Prima de emision de acciones

Esta reserva es de libre disposicion.

15
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Reservas

El desglose de las reservas por conceptos es el siguiente:

i

i
.

B

134.701 143(‘(

7

Reserva legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no
existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 214 de la Ley de Sociedades
Anénimas que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reservas voluntarias

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la limitacion legal establecida a la distribucién de
dividendos de que el valor del patrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede ser
inferior al capital social, y que la parte procedente de la Reserva de Revalorizacion segun RDL 7/1996
cuyo inmovilizado no esta totalmente amortizado, tampoco seria distribuible.

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el ejercicio terminado a 31 de mayo de 2008 de la
Reserva de Revalorizacion segun RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, esta reserva es
distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando que se entendera realizada cuando los
elementos patrimoniales actualizados hayan sido contablemente amortizados, transmitidos o dados
de baja en los libros de contabilidad. Por tanto el importe de reserva no distribuible a 31 de mayo de
2010 asciende a 656.061,20 Euros (686.767,04 Euros a 31 de mayo de 2009) (Nota 6).

Distribucion de dividendos
Durante el ejercicio no se ha pagado ningan importe en concepto de dividendos.
Durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009 se pagd un dividendo por importe de 48.000

euros con cargo al resultado del ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2.008 segtin acuerdo de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de fecha 27 de noviembre de 2.008.
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11. SITUACION FISCAL

Conciliacién del resultado con la base imponible del Impuesto sobre sociedades

El gasto por impuesto sobre sociedades corresponde al 30% de la base imponible. La diferencia entre
el gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio y el saldo a pagar por este concepto a 31 de
mayo de 2.010 corresponde a pagos y retenciones a cuenta realizados en el ejercicio por un total de
26.264,89 euros (17.489,20 euros durante el ejercicio 2.009).

La sociedad se encuentra abierta a inspeccion por todos los impuestos que le son de aplicacion
desde el afio 2.006 y desde el ejercicio 2.005/2.006 para el Impuesto sobre Sociedades.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacion fiscal
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccién. En todo caso, los
Administradores consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no afectaran significativamente a
las cuentas anuales.

12. INGRESOS Y GASTOS

a) Importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de la Sociedad se realiza en el mercado nacional. Asimismo, el
desglose de las ventas por tipo de producto es el siguiente;

86.808,68

i
862.657,57‘ 895.706,8] )
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Transacciones efectuadas con empresas del grupo, asociadas y/o vinculadas
2.009

Aprovisionamientos

Ingresos financieros

Dividendos pagado‘s'

La practica totalidad del importe neto de la cifra de negocios de Agrofruse corresponden a
ventas realizadas a Llanos del Almendro, S.A.T. empresa vinculada a los accionistas del Grupo
Borges Holding, al que pertenece Agrofruse a través de su accionista mayoritario Frusesa-
Frutos Secos Esparioles, S.L.

Los precios de venta a la sociedad vinculada mencionada anteriormente son determinados por
la Direccién de la Sociedad en coherencia con los precios de mercado de los diferentes
productos,

Las transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacién y otros gastos de
explotacion corresponden bhasicamente a transacciones con el principal accionista de la
Sociedad, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de
prestacién de servicios mencionado en la nota 1. El precio de dichos servicios se determina en
base a los costes de los mismos mas un margen.

l.as condiciones de las transacciones con empresas del grupo y vinculadas son equivalentes a
las condiciones gue tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Otros ingresos de explotacion

Dentro de este epigrafe se incluyen, basicamente, los ingresos correspondientes a las
subvenciones de explotacién.

Numero de personas empleadas

En virtud del contrato que AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. tiene suscrito
con FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., nuestra sociedad no dispone de
personal propio.
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e) Resultado financiero

El desglose de los ingresos y gastos financieros por conceptos es el siguiente;

Gastos ﬁnancieros: . _
Por deudas con terceros j | R 5 3047 -182.54

5

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
i

Resultado financiero | \ . 191.123,73  39.514,84

Los deterioros y pérdidas de instrumentos financieros corresponde a las correcciones
valorativas de las participaciones en empresas del grupo y asociadas (Ver Nota 8).

13. OTRA INFORMACION

Remuneracion al Consejo de Administracién y Alta Direccién

Los miembros del Consejo de Administracion no han recibido importe alguno en concepto de sueldos,
dietas o remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccidn y otro personal clave de la compaiiia (entendiendo por tal a quienes
reportan al Consejo de Administracién) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al cual pertenece
la Sociedad, tal y como se indica en la Nota 1.

Participaciones y cargos de los miembros del Consejo de Administracidn en otras sociedades
analogas

El art. 127 ter, parrafo 4 de la L.ey de Sociedades Andnimas, redactado por la Ley 26/2003, de 18 de
julio, de maodificacion de la Ley del Mercado de Valores y de la Ley de Sociedades Anénimas para
reforzar la transparencia de las sociedades cotizadas, impone a los Consejeros el deber de comunicar
a la Sociedad la participacion que puedan tener en el capital de otra sociedad con el mismo, analogo
o complementario género de actividad al que constituya el objeto social de la Sociedad, asi como los
cargos o funciones que en ella ejerzan y la realizacién por cuenta propia o ajena del mismo, analogo
o complementario género de actividad del que constituya el objeto social. En este sentido, la
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Sociedad considera las actividades agricola y de distribucion de frutos secos como analogas o
complementarias a su objeto social.

A este respecto, procede sefialar la siguiente informacién facilitada a la Sociedad por los Consejeros
que a 31 de mayo de 2010 ocupaban cargos en el Consejo de Administracién de la Sociedad:

PONT VILADOMIU, S.L. representada por Ramén Pont Amenés

s Ve PARTICIP, v ‘
! SOCIEDAD ; REPRESENTANTE CARGO

B ] M

! Birges USA.Inc ‘ RAaRSn Pont Amétihs

Ramén Pont Amenos en
L - representacion de
n : i, Mas de Colom, S AT

RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A. representada por Antonio Pont Amenés

% PARTICIP. we !
* REPRESENTANTE

Borges USA.dnc
HiaTE

\\\;;‘.xtremea de Frutos Secas, £ o~ _ Antoric Pont
. representacion de

v

IERAEE de Cooim
Santa:Maria, SAT

gy

s)iAlmendro, SAT ‘ Antonio PoritAiients
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BON ARETE, S.L. representada por José Pont Amenods

' Jose Pont Ameng ag; ’ .
\rBpresentacidnde U Presidente
Diversificacion Estratégica,
4 SLi

Sécréiarfo

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, SL. representada por Gerard Pont Pujol

ey % PARTICIP;
SOCIEDAD L

REPRESENTANTE

Ningin Consejero ha realizado por cuenta propia o ajena el mismo, analogo o complementario
género de actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad.

Remuneraciones de los Auditores Externos
Las remuneraciones percibidas por los auditores de la sociedad por los servicios de auditoria

(individual y consolidado) correspondientes al ejercicio 09/10 ascienden a 33.300 Euros (33.300
euros en el ejercicio 08/09).

14, INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Entidad se rigen por leyes relativas a la proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales") y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laboral"). La Entidad considera que cumple sustancialmente tales leyes y que mantiene
procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.
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La Entidad ha adoptado las medidas oportunas en relacion con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio 2009/2010 y el anterior la Entidad no ha realizado
inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar
ninguna dotacién para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.

16. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales no ha acaecido
ningun acontecimiento significativo que afecte a estas cuentas anuales.

e e e e oo e dode e dedeie el i e R e e dede dede
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2010

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

La produccion total de la finca Benavides ha alcanzado las 367 toneladas, lo que supone un
incremento del 3,1% sobre el gjercicio anterior.

La cosecha de nueces correspondiente al ejercicio 2009/2010 ha totalizando 352 toneladas de nuez
de muy buena calidad, lo que supone un aumento del 7,20% sobre la produccién del ejercicio
anterior.

Tal como se ha venido informando en anteriores ediciones, el pistacho es de produccién vecera — un
afo el arbol da frutos y el siguiente la produccion es menor — (denominamos afios “On” a los de
mayor produccién, y afios "Off’ a los de menor produccion) alternandose los afios productivos. La
cosecha 2009 del presente ejercicio corresponde a un afio “Off’, y ha sido de 15 toneladas en la finca
Benavides.

El resultado antes de impuestos se ha situado en 302,2 miles de euros, experimentando un aumento
del 74,50% sobre el logrado en el ejercicio anterior, gracias al incremento de la produccion y
consecuente incremento de los resultados obtenidos por las empresas participadas por Agrofruse.

El aumento de las producciones viene determinado por las mejoras tecnolégicas, experiencia y la
excepcional calidad profesional del equipo técnico responsable de la gestion de las fincas que en los
ultimos afos han conseguido aumentos significativos de producciones manteniendo los elevados
estandares de calidad, incorporando las mas avanzadas técnicas de cultivo y gestion de cosechas y
plantaciones de los cultivos del Grupo.

Cumpliendo el acuerdo de la Junta de Accionistas, durante el ejercicio no se ha procedido al reparto
de dividendo alguno, con el objetivo de capitalizar Agrofruse de forma que el resultado y la tesoreria
obtenida se inviertan integramente en el desarrollo de nuevas plantaciones con las que garantizar y
mejorar sus resultados consolidados. En esta linea estratégica, en los proximos afios Agrofruse
invertird 2.027 miles de euros que seran destinados a la puesta en produccion de 97,5 hectareas de
nuevas plantaciones de nogales sobre fincas que ya son propiedad del Grupo Agrofruse, las cuales
aportaran 370 toneladas de nueces cuando entren en plena produccion. La inversion serd financiada
en su totalidad mediante la tesoreria generada por las actividades de Agrofruse, por lo que no sera
necesario recurrir al endeudamiento bancario.

El valor de cotizacion de las acciones de Agrofruse a 31 de mayo de 2010 se ha mantenido en los 11
euros la accion, a pesar de la incertidumbre de los Mercados Bursatiles. Los socios inversores
mantienen su confianza en Agrofruse como un valor seguro, con rendimientos moderados, pero no
expuesta a las oscilaciones que sufren buena parte de las empresas cotizadas que operan en
mercados con mayor sensibilidad a los ciclos econdmicos.

La nueva cosecha esperada para la campaiia 2010 - 2011 se presenta en condiciones muy similares
a las del ejercicio que cerramos, por lo que si las condiciones climaticas no aportan ninguna situacion
inesperada tendremos nuevamente una nuez y pistachos de excelente calidad, lo que nos permite
asegurar los resultados presupuestados para el gjercicio iniciado el 1 de junio de 2010.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2010

RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO

a)

b)

c)

Riesgo de mercado

a.1.) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor
razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riego de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de la posicion financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados e un tipo de interés
variable de mercado (en general referenciados al EURIBOR), por lo que el resultado financiero
y los flujos de efectivo de explotacion se ven afectados por las variaciones de los tipos de
interés del mercado.

Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, la sociedad vende la practica totalidad de su produccién a la
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada a los
socios del Grupo. No obstante, atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo
Borges, la sociedad considera que no existe riesgo significative de impago.

Riesgo de liquidez

La Sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético
caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que
su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones dlobales de la Sociedad se rigen por leyes relativas a la proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales") y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laboral"). La sociedad considera que cumple sustancialmente tales leyes y que
mantiene procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.



0K2432162

CLASE 87

1}

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestién a 31 de mayo de 2010

La Sociedad ha adoptado las medidas oportunas en relacion con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con |a normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio la Sociedad no ha realizado inversiones de caracter
medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacién para riesgos
y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias relacionadas con la proteccion y
mejora del medioambiente.

ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad no cuenta con acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias
durante el ejercicio.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad no ha llevado a cabo ninguna actividad de investigacién y desarrollo.

USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La Sociedad no utiliza ningun instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez,
crédito, ni opera con instrumentos financieros derivados.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacién de las cuentas anuales no ha acaecido
ningun acontecimiento significativo que afecte a las presentes cuentas anuales.

INFORMACION ADICIONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 116 BIS DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES

a) El capital social es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL (2.408.0000) EUROS,
divididos en 800.000 acciones de 3,01 euros de valor nominal cada una de ellas, que
constituyen una sola clase y serie, y estan integramente suscritas y totalmente desembolsadas.

Cada accion da derecho en la propiedad del activo social y en la distribucién de beneficios a la
parte proporcional que en unos y en otros corresponda entre el numero de acciones que
formen el capital social.

Los accionistas tendran derecho preferente de suscripcion de las nuevas acciones que se
emitan y podran asistir con voz y voto a las Juntas Generales.

La posesion de una accion significa la sumision a los Estatutos Sociales, a los acuerdos de las
Juntas Generales y a las decisiones de los 6rganos de administracién social, siempre que éstas
hayan sido adoptadas dentro de sus atribuciones y con arreglo a lo dispuesto en la Ley.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A,
Informe de gestidén a 31 de mayo de 2010

Las acciones de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. estan cotizando en el
Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

No existen restricciones legales ni estatutarias a la transmitibilidad de las acciones.

Las participaciones significativas en la Sociedad a 31 de mayo de 2.010 son las siguientes:

% derechos de voto indirectos
Nombre del accionista % derechos de voto directos

Frusesa-Frutos Secos

Espafioles, S.L. 73,773 --

Borges Holding, S.L. - 73,773 *

Credit Agricole, S.A. - 4,070 *
Inversiones Focalizadas SICAV ,

SA. 4,967 *** --

Participacion indirecta a través de Frusesa-Frutos Secos Espanoles, S.L.

Participacion indirecta a través de Credit Agricole Capital Investissement & Finance.

Seglin comunicacién recibida de la enfidad gestora de INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, SA. el 6 de
noviembre de 2007, dicha sociedad tenia una participacién significativa representativa del 6,842% de los derechos de
voto de AGRICOLA DE FUTOS SECOS, S.A., y con fecha 22 de octubre de 2007 pasé a ser 4,967%, comunicacion
que esta sociedad desconoce si se ha comunicado oportunamente a la CNMV tal y como resulta preceptivo de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, dado que dicha informacién no aparece recogida en la
pagina web de la CNMV.

No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.

Los administradores no tienen conocimiento de que exista ningln pacto parasocial entre los
accionistas.

El nombramiento y sustitucion de los miembros del Consejo de Administracién se regula en el
articulo 22 y 24 de los Estatutos Sociales y los articulos 6 y 7 del Reglamento del Consejo de
Administracion:

Articulo 22- La Sociedad sera regida por un Consejo de Administracién integrado por un
minimo de tres consejeros y un maximo de quince, que seran nombrados por la Junta General.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista,

La separacion de los componentes del Consejo de Administracion, podra ser acordada en
cualquier momento por la Junta General de Accionistas, de acuerdo con la Ley de Sociedades
Andnimas.

Articulo 24- Los componentes del Consejo de Administracién seran nombrados por un plazo
de cinco afios y podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion,
Cualquier cargo del Consejo podrd recaer en persona no accionista.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestién a 31 de mayo de 2010

No podran ser miembros del Consejo de Administracion quienes se hallen incursos en causa
legal de incapacidad o incompatibilidad, especialmente las determinadas en la Ley 25/1983, de
26 de diciembre y otras disposiciones concordantes con estos Estatutos.

De cesar algun Consejero antes de agotarse el plazo para el que fue nombrado, el Consejo de
Administracién podra designar interinamente entre los accionistas un Consejero que le
sustituya, sometiendo tal acuerdo a la primera Junta General que se celebre. El Consejero
sustituto cesara en la misma fecha en que debiera haber cesado el sustituido.

Articulo 6 - Composicion cualitativa.

El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta General
y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurara, en atencién a la estructura
accionarial de la Sociedad, la presencia en el Consejo de Administracion de un nUimero
razonable de personas que, ademas de cumplir los requisitos legales y estatutarios que el
cargo exige, se signifiquen por poseer los conocimientos, prestigio y experiencia profesionales
adecuados al ejercicio de sus facultades. En caso de que el nombramiento recaiga en una
persona juridica se exigiran las mismas condiciones respecto de su representante persona
fisica.

Para ser consejero no se requiere la condicion de accionista.

Articulo7- Composicion cuantitativa.
El Consejo de Administracion estara formado por el nimero de Consejeros que determine la
Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la Sociedad.

El Consejo de Administracion propondra a la Junta General de Accionistas el nimero que, de
acuerdo con las cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte mas adecuado para
asegurar la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del érgano.

Para tratar cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, serd necesaria la concurrencia a la
Junta General de accionistas presentes o representados que posean al menos el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto y del 25 % de dicho capital en segunda convocatoria.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 %, los acuerdos anteriores sélo
podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

De acuerdo con los Estatutos Sociales, corresponde al Consejo de Administracion la plena
gestion de los negocios sociales y la representacion de la Compania en Juicio y fuera de él,
pudiendo al efecto concertar y formalizar toda clase de actos y contratos de riguroso dominio,
incluso los de gravamen y disposicion sobre bienes inmuebles, concertar créditos y préstamos
y transigir cualquier cuestién, con la sola salvedad de los actos reservados por la Ley o por los
Estatutos Sociales a la Junta General de accionistas.

A 31 de mayo de 2010, no se ha conferido poderes a los actuales miembros del Consejo de
Administracion de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FUTOS SECOS, S.A., en particular, relativos
a la facultad de emitir o recomprar acciones de la Sociedad.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestiéon a 31 de mayo de 2010

h) La sociedad no ha celebrado acuerdos significativos que entren en vigor, sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a rafz de una oferta publica de
adquisicion.

i) No existen acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados
que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma
improcedente o si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicién.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

A continuacién se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo.
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FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/05/2010

C.LF.: A-58410804

Denominacion social: AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
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Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para

su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

a B EURG
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O CORPORATIVO DE LAS
TIZADAS

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dltima
modificacién

Capital Social (euros)

Numero de acciones

Numero de derechos de

voto

29/11/2001 2.408.000,00

800.000

800.000

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de

ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista Numero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto

BORGES HOLDING, S.L. 0 590.184 73,773

CORPORACION BORGES, S.L. 0 590.184 73,773

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANQLES, S.L. 590.184 0 73,773

INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 39.738 0 4,967

CREDIT AGRICOLE CAPITAL INVESTISSEMENT 32.563 0 4,070
FINANCE

CREDITE AGRICOLE, S.A. 0 32,563 4,070
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A través A = 55

Nombre o denominaclén soclal mero de derechos | % sobre el total de
del titular indirec:tt:!t1 de la denominaci de voto directos derechos de voto
Daci directo d et =
CERTHETE '
BORGES HOLDING, §.L. FRUSESA-FRUTQS SECOS 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.
CORPORACION BORGES, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.
CREDITE AGRICOLE, S.A. CREDIT AGRICOLE CAPITAL 32,563 4,070

INVESTISSEMENT FINANCE

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero Niumero de Namero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto

PONT VILADOMIU, S.L. 0 0 0,000
BON ARETE, S.L. 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0,000
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 0,000

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean

derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del conselero N° de

derechos

N° de N¢ de
acciones

derechos

% sobre el
total de
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ok N° de N° de % sobre el
@haeraghes 1 derechos acciones total de
gl R thcm 1§ de opcion | equivalentes | derchos de
i | e Tl indirecto voto

a 0 RO
‘ @ESE i 0 0 0,000
TRET RS
BON ARETE, S.L. 0 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0 0,000

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en [a medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

BQRGES HOLDING, S.L. ES SOCIA DE CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o denominacidn social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

CREDITE AGRICOLE, §.A. ES SOCIA DE CREDIT AGRICOLE INVESTISSEMENT FINANCE

Nombre o denominacidn social relacionados

| CREDITE AGRICOLE, S.A.

Tipo de relacién :

Contractual

Breve descripcion :

CONTRATO DE PRESTAMO BORGES HOLDING, SL. / CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o denominacion social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.




Tipo de relaclén :

Societaria

Breve descripcién :

CORPORACION BORGES, S.L. ES ADMINISTRADOR
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UTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
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Nombre o denominacioén social relacionados

CORPORACION BORGES, S.L.

A.5 Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :
Contractual

Breve descripclén :
CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacion soclal relaclonados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién :

Caontractual

Breve descripcion :

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre 0 denominacién social relaclonados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcién :

ADMINISTRADOR UNICO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO, MONTE PISTACHO, S.A.

Nombre 0 denominacion social relaclonados

CORPORACION BORGES, S.L.
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Tipo de rela
Societaria
Breve descripcion :

ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

DO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPQ, FRUSANSA-

CLASE 8.a Nombre o de
h e e
CORPORACION BORGES, S.L.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concerfadas, indiquelo expresamente:

LA SOCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTO DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOCIAL, ACUERDOS Q ACCIONES
CONCERTADAS ENTRE LOS ACCIONISTAS

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Sl

Nombre o denominacién social

BORGES HOLDING, S.L.

Observaciones

BORGES HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPO EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO
AGROFRUSE
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A8 Col Mentes cuadros sobre la dad:

A fecha de cierre del ejercicio:

CLASE 87 TRES FEURG O
pEA BT Y
Numero de acciones directas Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
0 0 0,000
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acclones proplas enajenadas durante el periodo (miles de euros) 0

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccién legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria
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Indique si existen restricciones legales a la Lf)n de participaciones en el capital social:

NO

CLASE 8-

A1 IndiéfMW?“M‘ Sinta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta piblica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nOmero méaximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Numero maximo de consejeros 15

Numero minimo de consejeros 3

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

PONT VILADOMIU, S.L. | RAMON PONT PRESIDENTE 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
AMENOS JUNTA DE

ACCIONISTAS

BON ARETE, S.L. JOSE PONT AMENOS | VICEPRESIDENTE | 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
JUNTA DE

ACCIONISTAS

SERVEIS GERARD PONT CONSEJERO 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN

8



denominacién social
del consejero

Representante
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EMPRESARIALS PONT | PUJOL

PUJOL, S.L.

i|F. Primer F. Ultimo Procedimlento
nombram | nombram

de eleccion

JUNTA DE
ACCIONISTAS

it
i

RETAMA &ka{@ﬁgsa ANTONIO PONT

EMPRESARIAL

i
L’ | AMNEOS

CONSEJERO

29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN

JUNTA DE
ACCIONISTAS

Numero total de consejeros

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombhre o denominacién del
consejero

Comision que ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominacion del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

PONT VILADOMIU, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECQOS
ESPANOLES, S.L.

BON ARETE, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

SERVEIS EMPRESARIALS PONT JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

PUJOL, S.L. ESPANOQLES, S.L.

RETAMA SERVICIOS JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

EMPRESARIALES, S.L.

ESPANOLES, S.L.

Numero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

100,000




0K2432175

CONSEJEROQS EXTERNOS INDEPENDIENT)

OTROS %ci_Nl-\SSE‘éEg?S EXTERNOS | CENTIMOS

T g e BLITE
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Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
PONT VILADOMIU, S.1.. FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDAILUCES. PRESIDENTE
SA
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B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros d
otras entidades cotizadas en mercados ofi
comunicadas a la sociedad:

3

Lat

CLASE 87 |__T*BCEURS
§
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miembros del Consejo de Administracion de
spafia distintas de su grupo, que hayan sido

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que

puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Cédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacion

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos

La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periodico de los sistemas internos de

Informacion y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especlal, sus limites

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante

el gjercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0

11
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Concepto ret Datos en miles de
euros
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos fin. 0
CLASE 67 P
Otros 1k B4 R 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a ofros consejos de administracion y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en mlles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros

12
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Otros Ben Datos en miles de
euros
. ‘J‘ 3
Anticipos i Il ‘ ) i\ R 0
i I b 1
Creditos concedidos \ e P i 0
CLASE 8~ _ L DEEUROC |
Fondos y H"?Wﬂ qﬁemmm‘,ionesi Aportaciones it 0
Fondos y Planes de Pensiones; Obligaciones contraidas : 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
¢) Remuneracidn total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 0 0
Externos Dominicales 0 0
Externos Independientes 0 0
Otros Externos 0 0
Total 0 0
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 0
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la socledad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6rganos de la sociedad o de su

grupo:

13
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Con Junta General
CLACE 93 ‘ :
U T UI— I.l- [ For
Organo que adfokiddiths clausulas | NO NO
LSe informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién vy las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los mlembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

EL CARGO DE CONSEJERO NO ES RETRIBUIDO

Senfale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,

. . L NO
asl como sus clausulas de indemnizacion.

La retribucion de los consejeros, asi como, enh el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus

. . . . .. NO
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

NO

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participaciéon en el Consejoy
sus Comlsiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual
equivalente.

Condiclones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direcclén como
consejeros ejecutivos
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como punto separado del orden del dia, y con
de los consejeros. En su caso, explique los
ada por el Consejo para los anos futuros, los
te el ejercicio y un resumen global de como se
empefiado por la Comision de Retribuciones y
es externos que lo hayan prestado:

aspectos del informe respecto a la politica ¢
cambios mas significativos de tales politicas g
aplicd la politica de retribuciones en el ejerciq =

a . . !
si han utiﬁz‘a&lﬁa\geg?rammnto externo, la ide
IR

NO

Papel desempefiado por la Comision de Retribuciones

NOQ EXISTE COMISION DE RETRIBUCIONES

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denomlinacion social del accionista Cargo
consejero significativo

PONT VILADOMIU, S.L. CORPORACION BORGES, S.L. PRESIDENTE
PONT VILADOMIU, S.1.. BORGES HOLDING, S.L. PRESIDENTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, CORPORACION BORGES, S.L. CONSEJERO
S.L.
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BORGES HOLDING, S.L. SECRETARIO
S.L.
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, SL. | CORPORACION BORGES, 5.1.. CONSEJERO
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. | BORGES HOLDING, S.L. CONSEJERQ

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consesjo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
suU grupo:

Nombre o denominacion social del consejero vinculado
PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o denominaclén social del accionista significativo vinculado
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CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacion social del consejero
SERVEIS EMPRESARIALS PONT

Nombrtc'jfgﬁ-i agion social del accionista
il

ORACION BORGES, S.L.
ol

Descripcion rélacian
CONTRATO DE PRESTAMO

E

Nombre o denominacion social del consejero vinculado
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L.

Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado
CORPORACION BORGES, S.L.

Descripclén relacion
CONTRATO DE PRESTAMO

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitird el correspondiente certificado que
servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a
la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitird el correspondiente certificado que
servira para elevar a pablico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a
la CNMV vy |o incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, evaluara a la gestion social llevada a cabo por los miembros del Consejo de
Administracion. El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesién, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
emitira el correspondiente certificado que servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La
Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV vy lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los miembros del Consejo de Administracién en los casos pertinentes. E|
Secretario de la Junta levantard Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitird el
correspondiente certificado que servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.
LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS

DE INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, ASI COMO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE
LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODO ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y DE
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LOS SUPUESTOS LEGALME

B.1.21 Explique si la funcion de primer gjecut
caso, indique las medidas que se han tomaqg
TRES CENTIMOS

persona:c LASE 82 [_____DEEURO ____

BT

e en el cargo de presidente del Consejo. En su
gos de acumulacion de poderes en una Unica

vy
hor

NO

Medidas para limitar riesgos

TAL COMO SE HA INDICADO ANTERIORMENTE, LA GESTION DE LA SOCIEDAD ESTA LLEVADA A CABO POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION QUE ACTUA COLEGIADAMENTE.

LOS APODERADQOS DE LA SOCIEDAD TIENEN FACULTADES LIMITADAS POR EL CONTENIDO DE LA PROPIA
FACULTAD EN ALGUNOS CASOS Y POR LA EXIGENCIA DE FIRMA MANCOMUNADA EN OTROS.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo 0 la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

NO

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en alg(n tipo de decision?:

NO

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcion del acuerdo :
TODQS LOS ACUERDOS

Quérum %
LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO 51,00
Tipo de mayoria %

MAYORIA ABSOLUTA.
EN CASO DE EMPATE EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

17



B.1.23 Expliqde si existen requisitos especit
presidente.

NO

CLASE 82

B.1.24 Indqu Y f‘n?‘esidente tiene voto de calidad:

Si

0K2432183

elativos a los consejeros, para ser nombrado

Materias en las que existe voto de calidad

EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algiin limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros

independientes:

NO

Numero maximo de afios de mandato

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los mativos y las iniciativas

adoptadas para corregir tal situacion

Explicacién de los motivos y de las iniciativas

La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracin a personas juridicas, y son esas sociedades las que

nombran a sus representantes (personas fisicas).

En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de consejeras, y busque

deliheradamente candidatas que reunan el perfil exigido:

NO
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Sefiale los||Bri 8 pte ntos

B.1.28 Ineiﬂmesi?ten procesos formales
caso, detglisiag hrevemente.

|| votos en el Consejo de Administracion. En su

'LOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERQ.

B.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el gjercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 5

Numero de reunlones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 0
Numero de reuniones del comité de auditoria 5
Numero de reuniones de la comisiéon de nombramientos y retribuciones 0
Numero de reuniones de 1a comisién de nombramientos 0
Nimero de reuniones de la comisién de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Numero de no asistenclas de consejeros durante el ejercicio 0

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

19



0K2432185

NO

Identifique, en su caso, a la/s personals qu
de la sociedad, para su formulacién por el

CLASE 8.

as cuentas anuales individuales y consolidadas

A T

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN PRESENTADO
NUNCA SALVEDADES A LAS MISMAS.

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SQCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE LA
CONTABILIDAD Y LOS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASO NECESARIO, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS CON
LOS AUDITORES AL EFEGTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

A continuacién se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asf
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legistacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.33 ¢ E! secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

Si

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramlento y cese

Debera constituirse debidamente una sesion del Consejo de Administracidn, y acordar en ella por mayoria absoluta de los
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consejeros concurrentes en la sesion el nombramients ¢ % afteid
consejero o no. Se levantara y aprobara Acta de |a s b
que también debera ser firmado por el secretario sa il

elevar a publico el acuerdo y para procedr a la corre S

CLASE 87 DE EURG
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y| cese

sejo de Administracion, el cual puade ser
icado por el Secretario entrante (certificado
111 del Registro Mercantil) que servira para

el Registro Mercantil.

LLa Comfslén delmw:)mbramientos informa del nombramiento? NO
JLa Comisién de Nombramientos informa del cese? NO
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
LEl Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

i Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones

de buen gobierno?

Sl

Observaciones

El Secretario tiene encomendada esta funcion implicitamente.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

A continuacion se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conoacer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y
e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias de

Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor

entrante y saliente:

NO
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o YO
B

«(‘@@y ditor saliente

i Auditor entrante

En el ca?-o Ifg Eug gubieran existido desac liente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indigue si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

NO
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de Q 0 0
auditoria (mlles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0,000 0,000 0,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del gjercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afos auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afos en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nimero de afios ininterrumpidos 24 22
Sociedad Grupo
N° de aiios auditados por la flrma actual de 100,0 100,0
auditoria/N° de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)
22
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Administracién de la sociedad en el capital de
de actividad del que constituya el objeto social,
las a la sociedad. Asimismo, indique los cargos

entidades que tengan el mismo, analogo o ¢
tanto de la sociedad como de su grupo, y qu
o funciones que en estas sociedades ejerzan

CLASE 82

eI
Nombre‘t; denominacién social del Penominacién de la sociedad objeto % Cargo o

consejero . participacion funciones

PONT VILADOMIU, S.L. BORGES, S.A.U. 0,000 | VICEPRESIDE
NTE

SERVEIS EMPRESARIALS PONT BORGES, S.AU. 0,000 | VOCAL
PUJOL, S.L.
RETAMA SERVICIOS BORGES, S.A.U. 0,000 | PRESIDENTE
EMPRESARIALES, S.L.

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

NO

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar las reuniones de los drganos de administracion con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimlento

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS,
ADJUNTANDO EL ORDEN DEL DIA (articulo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracian)

Y DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION: TODO
CONSEJERQ TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTQO NECESARIO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO; ESTE DERECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASQ, POR DELEGACION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

La sociedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
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caso gque corresponda, dimitir.

aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito
Consejo de Administracion es la maximizacion del v
implicitamente que en caso que se pueda perjudican

cléflad; aunque sabiendo que la actuacion del
fierés de los accionistas, se entiende
os del Consejo deberian informar y, en el

CLASE 8-

D) RO I

R 1 TH=

B.1.44 Indigue si algin miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra &l auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo

124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continlie en su cargo.

NO

Decision
tomada

Explicacién razonada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
PONT VILADOMIU, S.L. PRESIDENTE DOMINICAL
BON ARETE, S.L. VOCAL DOMINICAL
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. VOCAL DOMINICAL
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, 5.L. SECRETARIO- DOMINICAL
VOCAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditorfa las siguientes funciones.
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Supervisar el proceso de elaboracion y la integri i : anclera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de Heipns , la adecuada delimitacién del Sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicac

Revisar periédicamente los sistemas de control 0s, para gque los principales

riesgos seJdeABiluéh?® gestionen y den a conoc Al Sl
REIAYRINAEE

Velar por la independencia y eficacla de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,

nombramlento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el 3|

presupuesto de ese serviclo; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verlficar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus Informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera aproplado anénima, las irregularidades de potenclal trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustituclén del auditor externo,

asi como las condicldnes de su contratacion Sl
Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resuitados de su S|
ejecucion, y verlficar que la alta direcci6n tiene en cuenta sus recomendaclones

Asegurar la independencia del auditor externo sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las S|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
A continuacion se transcriben los articulos reglamentarios relativos al Comité de Auditoria y Control:

1.- En el seno del Consejo de Administracién, se constituird una comision de Auditoria y Control, formada por un
minirmo de tres y un méaximo de cinco miembros designados por el Consejo de Administracién. La mayoria de los

integrantes de dicho Comité deberan ser Consejeros no ejecutivos.

2.- El Presidente del Comité de Auditoria sera nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera
ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3.- El Comité de Auditoria tendra, como minimo, las siguientes competencias:

3.1.- Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en elia
planteen los accionistas en materia de su competencia.

3.2.- Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimieno a la Junta General de Accionistas, la
designacién del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la LSA, asl como, en su caso, sus
condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y la revocacion o renovacién de su

nombramiento.

3.3.- Supervisar los servicios de auditoria interna.
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M

sistemas internos de control; y

3.5.- Mantener las relaciones con
puedan ponert en riesgo la indepe
de la auditoria de cuentas, asf co
ﬁaas en la legislacion de Audit

ecibir la informacién sobre aquellas cuestiones que
iera otras relacionadas con el proceso de desarrolio
tener con el Auditor de cuentas las comunicaciones
ormas técnicas de auditorfa.

FLEEAM N

. omité se reunira, al menos, una vez al trimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno, previa
convocatoria del Presidente, por decision propia o respendiendo a la solicitud de dos de sus miembros.

5.- El Comité de auditoria y control quedara validamente constituido con la asistencia, presentes o representados,
de, al menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o
representados, siendo de calidad el voto de su Presidente.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
TODO CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO
NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO. ESTE DERECHOQ LO
EJERCERA A TRAVES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN 5U CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A
TRAVES DEL SECRETARIO.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre las actividades de cada comisién.

Denominaclén comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
EL COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL TIENE SU PROPIO REGLAMENTO, TRANSCRITO EN EL
APARTADO B.2.3. Y TODOS LOS CONSEJEROS TIENEN COPIA DEL MISMO. TAMBIEN SE HALLA
DISPONIBLE EN LA WEB DE LA COMPARIA.

B.2.6 Indique si la composicion de la comision ejecutiva refigja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicion:

NO

En caso negativo, explique la composiclén de su comision ejecutiva

NO EXISTE COMISION EJECUTIVA A LA FECHA DE EMISION DEL PRESENTE INFORME.
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.\<
con accionistas S|gn|f|cat|vos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas;

NO

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denomlnacion Nombre o denominacion Naturaleza de la Tipo de la importe (miles de
social del acclonlsta social de la sociedad o relacién operacion euros)
significativo entidad de su grupo

FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Ingresos 62
SECOS ESPANCLES, SL. | SECOS, S.A. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Venta de bienes 9
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, SA. gestion (terminados o en

curso)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Compra de 522
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, SA. gestién bienes

(terminados o en

cursa)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Acuerdos de 1.898
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS, S.A. préstamo financiacién:

créditos y

aportaciones de

capital

(prestamista)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Prestacion de 55
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Compra de 5
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion activos

materiales,

intangibles u

otros activos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Gastos 20
SECOS ESPANOQLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financieros
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e Nombre o denom e la Tipo de la Importe (miles de
soclal del accionista social de la soci operacion euros)
significativo entidadde sug
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTO de | Venta de bienes 42
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUC (terminados o en
CLASE 8° TRE%EEN{!OS curso)
TETITRLETT )
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS SegUin contrato de | Acuerdos de 467
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S A. | préstamo financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
(prestatario)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Aval bancario Garanias y 200
SECOS ESPANOLES, S.L. SECOS ANDALUCES, S A avales recibidos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Compra de 3
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion bienes
(terminados o en
CUrso)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segln contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion servicios
FRUSESA-FRUTOQS MONTE PISTACHOQ, S.A. Segun contrato de | Acuerdos de 222
SECOS ESPANOLES, 5.L. préstamo financiacion:
créditos y
aportaciones de
capital
(prestamista)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Compra de 12
SECOS ESPANOLES, S.1.. gestién activos
materiales,
intangibles u
otros activos
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHQ, S.A. Segun contrato de | Venta de bienes 8
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion (terminados o en
curso)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHQ, S.A. Segun contrato de | Ingresos 1
SECQS ESPANQLES, S.L. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHOQ, S.A. Seguin contrato de | Compra de 185
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion bienes
(terminados o en
curso)

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan unda transferencia de recursos u obligaciones entre la

sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:
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C.4 Detalle las operaciones relevantes reali
grupo, siempre y cuando no se eliminen en
formen parte del trafico habitual de la socie

CLASE 87

Denorﬁ“ls‘i

con otras sociedades pertenecientes al mismo

cion de estados financieros consolidados y no
feto y condiciones:

—

LIERREYD

jal de la entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTQOS SECOS, S.A.
Importe (mlles de euros)
847
Breve descripcién de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A |LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN Al TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADQ
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacién social de la entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, SA.
Importe (miles de euros)
3
Breve descripclén de la operacion
COMRPAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIQ DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
420
Breve descripcion de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacién social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miies de euros)
33
Breve descripcién de la operaclén
COMPRAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIQ DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO

EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.
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MONTE PISTACHO, S.A.
Importe (miles de eturos)

38
Breve descripclén de la operacion

CLA§$'&A§ EFECTUADAS A EMPRE

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

DS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacién de conflictos de interés, segln lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Hasta la fecha, ningun consejero ha entrado en situacion de conflicto de intereses con la sociedad ni con las compafias del
grupo.

No obstante, el Reglamento del Consejo de Administracién si que contiene la siguiente prevision al respecto:

el articulo 17.c) de! Reglamento del Consejo de Administracion, cuyo redactado recoge el apartado 3 del articulo 127.ter) de la
Ley de Sociedades Andnimas: los Consejeros deberdn comunicar al Consejo de Administracion cualquier situacion de conflicto,
directo o indirecto, que pudieran tener, con el interés de la Sociedad. En caso de conflicto, el Consejero afectado se abstendra
de intervenir en la operacién a que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentran los Consejeros de la Sociedad seran objeto de informacion en el informe anual de gobierno corporativo.

Esta informacion permitiria a los accionistas, en caso de que algin Consejero incumpliera su deber de abstencion, e incurriera
en intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concreto el articulo 132 de la Ley de

Sociedades Anonimas les otorga, esto es, |a destitucion a peticion de cualquier accionista mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:
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D.1 Descripcion general de la politica de ries
cubiertos por el sistema, junto con la just
riesgo.

a) RIESQI?%SW J,i%‘%ADo

a.1.) Rigdg de cambio
El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones con
divisas.

su grupo, detallando y evaluando los riesgos
an de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

a.2.) Riesgo de precio
No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en poder de la Sociedad, por
cuanto éstos no son relevantes.

b) RIESGO DE CREDITO

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccion a la Sociedad Agraria de
Transformacién Llanos del Almendro, 8.A.T., sociedad vinculada al Grupo. No obstante, atendiendo a la operativa de esta
sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que no existe riesgo significativo de impago.

¢) RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso de que surgiera una necesidad
puntual de rmayor disponibilidad, la sociedad espera que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y entidades de crédito) son
inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo mencionado en la nota 12, siendo la Unica financiacion recibida
por entidades financieras, no existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del gjercicio.

d) RIESGOQ DE TIPO DE INTERES

E! Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las deudas contraidas con Entidades
de crédito y Empresas del Grupo. El tipo de interés devengado por la deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado al
Euribor mas un diferencial del 1%, con un interés rminimo de 3,75 %. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos
& ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, el potencial impacto de posibles oscilaciones del tipo
de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las variaciones puedan tener un
impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

La sociedad tiene contratadas las siguientes polizas de seguro:
- Daiios y pérdidas de beneficios

- Responsabilidad civil

- Transportes

- Accidentes colectivos

- Responsobilidad civil directivos y administradores

Dadas las caracteristicas de la actividad de la sociedad las medidas citadas, junto con la gestion colegiada y permanente por
parte del Consejo de Administracién, se consideran suficientes para cubrir los riesgos de la compaiiia.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

+
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En caso afirmativo, indique las circunstang
establecidos. ‘

CLASE 87

do y si han funcionado los sistemas de control

D.3 Indique si existe alguna comision u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

Sl

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u 6rgano
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Descripcién de funciones
No existe ninguna comision ni érganc especifico a tal fin, sino que los dispositivos de control estan supervisados
directamente por el Consejo de Administracion.

D.4 Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

El Consejo aprobara los planes de estrategia de negocios, hard un seguimiento periédico de los sistemas internos de
informacién y control, y también supervisara y controlara el cumplimiento de los ohjetivos marcados, si se respeta el interés

social de la Compaiiia y si se maximiza el valor de la empresa en interés de los accionistas, con respeto en todo caso a la
legalidad vigente y a los modelos de conducta general de aceptacion.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anoénimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quérum exigido en 17 convocatoria

Quérum exigido en 2* convocatoria
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E.2 Indique y en su caso detalle si existen di
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NO|:
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Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.
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en previsto en la Ley de Sociedades Andnimas

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los

establecidos en la LSA.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por el Reglamento de la Junta General de

Accionistas.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas

generales.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por el Reglamento de la Junta General de

Accionistas.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen

funcionamiento de la Junta General:

sl

Detalles las medidas

Las previstas en los articulos 15 al 19 (ambos incluidos) del Reglamento de la Junta General.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

Ninguna
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as en el ejercicio al que se refiere el presente

A PN

% voto a distancia

. Total
General fisica representacion Voto electrénico Otros
30/11/2009 74,900 0,240 0,000 0,000 75,140
28/05/2010 74,900 0,480 0,000 0,000 75,380

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere

el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

En fecha 30 de noviembre de 2009 la Junta General Ordinaria adoptd los siguientes acuerdos, aprobados por unanimidad de
todos los asistentes, que representaban el 75,14 % del capital social:

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009, asi
como de la propuesta de aplicacion del resultado de dicho ejercicio.

Aprobar las Cuentas Anuales de la Sociedad relativas al gjercicio social cerrado a 31 de mayo de 2009 y distribuir los beneficios
obtenidos, por importe de 107.550,18 euros de la siguiente forma:

Reserva Legal
Reserva Voluntaria

10.755,02 Euros
06.795,16 Euros

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas consolidadas.

Aprobar las cuentas anuales consolidadas relativas al ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2009.

Aprabacion, si procede, de la gestion del Consejo de Administracion durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009.
Aprobar, sin reserva ni limitacion alguna, la gestién del Consejo de Administracion desarrollada durante el ejercicio social
cerrado a 31 de mayo de 2009.

Reeleccion del auditor de cuentas de la sociedad.
Se acuerda posponer el acuerdo de nombramiento del auditor de cuentas.

Delegacién de facultades.
Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracién para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a publico, en lo menester, los anteriores acuerdos, otorgando cuantos
documentos pthblicos o privados, incluso de aclaracién, subsanacion o rectificacion, en sus términos mas amplios, sean
necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcion, cuando proceda, en los registros
pUblicos correspondientes de los acuerdos adoptados.
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En fecha 28 de mayo de 2010 la Junta Gene
asistentes, que representaban el 75,38 % del

acuerdos, aprobados por unanimidad de todos los

Reelec Jr% f ﬁw de cuentas de la Sociedad "

Se acuetdd feert bﬂ“ ala compaiia PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L. cuyos datos constan ya inscritos en el
Registro Mercantil y no han sufrido variacién, como Auditor de cuentas de la Sociedad, para que verifique las cuentas del
ejercicio iniciado el 1 de junio de 2009.

Delegacién de facultades.

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administraciébn para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a publico, en lo menester, los anteriores acuerdos, otorgando cuantos
documentos piblicos o privados, incluso de aclaracién, subsanacion o rectificacion, en sus términos mas amplios, sean
necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcién, cuando proceda, en los registros
publicos correspondientes de los acuerdos adoptados.

E.9 Indique si existe alguna restriccién estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique vy justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.11 Indique si la companiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
lag decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

PAGINA WEB:
www.agrofruse.com

ACCESOQ INFORME ANUAL GOBIERNO COPORATIVO:
www.agrofruse.com/gobiemo.php
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS R
CLASE 8

LIRS ALY

ES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero méximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piblicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafias holding, mediante “filializacion" o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aungue ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicidn o enajenacidn de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la-publicaciéon del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes,
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Cun

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto
como accionistas, pero actlen por cuenta de client

éstos. CLASE 82

ver eptatdrbblA 41 38

diarios financieros que aparezcan legitimados
mitir sus votos conforme a las instrucciones de

Explique
No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compaiiia.

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propoésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la comparfiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas précticas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aguelios principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compania y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supetrvisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

if) La politica de inversiones y financiacion;

i) La definicidn de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asl como el seguimiento periodico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
ver epfgrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver egpigrafe:r B.1.14

i) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B,1.14

i) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica peridbdicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia 0 especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General,

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de prop6sito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).
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cisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultaneamente las tres condic

1%, Que se realicen en virtud de contratos tén estandarizadas y se apliquen en masa a

2% Que se realicen a precios o tarifas estal] ; eneral por quien actle como suministrador del

32 QU&M

Se recc;’mre dé“
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no gjercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, saivo las

mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracion aprueba las politicas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones contenidas en et
apartado C y las decisiones del apartado B, excepto las referentes a la retribucién ya que el cargo de Consejero es gratuito.

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
Hay cuatro Consejeros personas juridicas.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1 En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y
no tengan vinculos entre si.
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13. Que el nimero de consejeros independie
Ver epigrafe: B.1.3

CLASE 87

"
Y

$ un tercio del total de consejeros.

Explique
No hay Consejeros independientes, todos son externos dominicales.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su ¢caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
NO HAY COMISION DE NOMBRAMIENTOS

15. Que cuando sea escaso o nulo el numero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compania busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retnan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas, y son esas sociedades las que nombran
a sus representantes (personas fisicas).

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con cardcter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacién periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer gjecutivo.
Ver epigrafe: B,1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusidn de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21
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18. Que el Secretario del Consejo, vele de fors
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las
reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de |48

que te%m‘ aaﬁia;
¢) Tenfah presér

s actuaciones del Consejo:
0s, incluidos los aprobados por los organismos

eglamentos de la Junta, del Consejo y demas

1M PN

iAtes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compania hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto lo referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuestra compafiia no dispone de ella.

19. Que el Consejo se retina con la frecuencia precisa para desempenar con eficacia sus funciones, siguiendo ef
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden de! dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.2%

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierne Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compaiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalde una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

c) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple Parcialmente
Cumpile todo, excepto lo referente a la Comisién de Nombramientos, ya que nuestra compaiiia no tiene.

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y gque, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42
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Cu

24. Que todos los consejeros tengan de sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la so bs adecuados para el gjercicio de este derecho,
Eg especiales podra inclu R €rno con cargo a la empresa,
DE

que en cllbjﬂ\séagc
Ver eplg. 47N EURD
\; ?Y" () ?‘}“w‘ ! lt

A

j

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacién de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafeg: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto lo referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuestra compaiiia solo tiene Comité de Auditoria.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver egpigrafe: B.1.2

Explique
No existe Comision de Nombramiento

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compafifa, y opciones sobre elias, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Cumple los apartados A (excepto el perfil biografico), By C.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12
afios.
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Exp
No hay Consejeros independientes

30. Que los consejeros dominicales prese ndo el accionista a quien representen venda
integramEdtASibpfifeipacion accionarial. v (N N o el nimero que corresponda, cuando dicho
shaje s VNpammpacnén accionarial hasta un nlvel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

accionista hebajs |

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Explique
No esté previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los reglamentos de la compaiia.

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 11l de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 ¥y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede 0 no que el consejero continle
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion de consejero.
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34. Que cuando, ya sea por dimision o por
mandato, explique las razones en una carta @
que dicho cese se comunique como hecho

Gobierno Corporativo. T

ver epia@le ASE. 8.2
[i i
1 Ao

ero cese en su cargo antes del término de su
miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
el cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Y B
[
(RSB

No Aplicable

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacioén en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras anélogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracion;
if) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.
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Exp
El cargo de Consejero es gratuito

38. Que las remuneraciones relacionadas ¢
salvedades Rue consten en el informe del
a

la sociedad tomen en cuenta las eventuales
ren dichos resultados.

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de |a compafiia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacién de informacién comercial
sensible. Hard hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de como se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comision de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
ver epigrafe: B.1.16

Explique
No aplicable

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluird, en su caso:

i} Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
i) Cualquier remuneracion en concepto de participacidn en beneficios o primas, y la razon por la
que se otorgaron,
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto refributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacidn
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
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ejeros de acciones, opciones sobre acciones o
detalle de;

afio, y condiciones para su ejercicio;

indicacion del nimero de acciones afectas y el

cualquier otro instrumento referenciado al
i) Nimero de acciones U 0pcic
i) Nimero de opciones ejerci
precio de ejercicio;
iiiy Numero de opciones pendi
C LAS gsirequisitos de ejercicio;
\Y Cw‘f‘xalquier modificacion durante el afo de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado; entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

al de afo, con indicacion de su precio, fecha y

Explique
No aplicable

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisidon Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidbn o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres, Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desemperio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miemnbros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Explique
Solo existe Comité de Auditoria como Comision.

45. Que la supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conductay de las reglas de gobierno corporativo

se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.
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Cu

46. Que los miembros del Comité de Auditor
sus conocimientos y experiencia en materia

CLASE 82
FRORVHERDY

su presidente, se designen teniendo en cuenta
ria o gestidn de riesgos.

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacioén y control interno.

Cumple

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:

12 En relacion con los sistemas de informacion y contro! interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y la correcta aplicaciéon de los criterios
contables.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese de! responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.

46



0K2432212

n sobre el plan de auditoria y los resultados de
uenta sus recomendaciones.
tal efecto:

'su ejecucion, y verificar que la

c) Asegurar la independencia
i) Que la sociedad ¢ elevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafe de una dej tual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran | SEEeH aanido,

ASE 8-"aii) Que se asegure detaeTa FRtieaad vy el auditor respetan las normas vigentes sobre

i

" prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iif) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer qué el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.2 y D.3

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto la funcion de establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima, de irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer pablica peridédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales vy, a tal fin, considerar la procedencia de una revisién limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisidn de

las de supervision y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracidn procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayorfa de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejeros independientes.
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No

55. Que correspondan a la Comisién d Sindemas de las funciones indicadas en las

Recomendaciones precedentes, las si
a) Ev&laAISfc&ﬂpetencias, CONOCMie Ly A - sarios en el Consejo, definir, en consecuencia,

’% )’ﬂ “@Mitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y

dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo

y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien

planificada.

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.

d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este

Cadigo.

Ver epigrafe: B.2.3

No Aplicable

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y gue cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracién, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracién:
i) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
ii) La retribucian individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
i) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2Z.3

No Aplicable

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporative aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.
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Dado que en algunos apartados del presente |
compalfiia relevante dicha informacion, a conti

rmite ampliar cierta informacion y considerando la
ar |a misma:

A.2.- Respecto a la relacion de accionistas, qui
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-A(

SECOﬁ-SR $. S.L. en cuanto a 590.1§
controla; ORACION BORGES, S.1.. giie 25U vez-esta

i

cionistas indirectos estan relacionados entre si por
COS8, 8.A. esta participada por FRUSESA-FRUTOS
USESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, 5.L. esta
controlada por BORGES HOLDING, S.L. cabecera del Grupo

il

|

il by
Borges. :
A.8.- La Sociedad no cuenta ni ha contado durante todo el ejercicio de referencia con autocartera.

B.1.6.- El Consejo de Administracion no cuenta con un Consejero-Delegado, sino que actda en todo momento como érgano
colegiado.

B.1.7.- Como miembro del Consejo de Administracidn se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica
que la representa.

B.1.13.- No se informa a la Junta General sobre las clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios de
control a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros, por no existir en la compafiia ni en el grupo este

tipo de clausulas.

B.1.17.- La fecha a que se refiere la informacion incluida en este apartado es a 31 de mayo de 2010, fecha de cierre del
ejercicio social.

Como miembro del Consejo de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa.

B.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

B.1.40.- En este apartado, al igual que en el apdo. B.1.17, se hace referencia a las sociedades que son miembros def Consejo
de Administracion sin tener en cuenta la persona fisica que las representa.

C.2/C.4.- A pesar que todas esas operaciones pertenecen al trafico ordinario de la sociedad y se han efectuado en condiciones
de mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de la sociedad y su grupo.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaraciéon o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicidn vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directives, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
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NO
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con la definicion recogida en el apartado 5 del

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su

sesién de fecha

22/09/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacion del

presente Informe,

NO
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TRES CENTIMOS
| DE EURO |

EEET

a

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Formulacién de las cuentas anuales e informe de gestion a 31 de mayo de 2010

Reunidos los administradores de la Sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. a
fecha 31 de agosto de 2.010 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 171.2 del
texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y del articulo 37 del Cédigo de Comercio, proceden a
formular las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién del ejercicio comprendido entre el 1 de junio de
2009 y el 31 de mayo de 2010, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden
a este escrito: Balance de situacién, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de cambios en el
patrimonio neto, Estado de flujos de efectivo y la memoria ordenada correlativamente con las hojas
numeradas de la n® 0K2436047 al 0K24360689 y el Informe de gestién en las hojas numeradas de la n®
0K2432160 al 0K2432215.

Firman los miembros del Consejo de Administracion

Pont Viladomiu, S.L. Retama Servicios Empresariales, S.L.
Presidente Secretario

Ramén Pont Amenos Antonio Pont Amends

Bon Areté, S.L. Serveis Empresarials Pont Pujol, S.L.
Vocal Vocal \

José Pont Amenés Gerard Pont Pujol
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08017 Barcelona
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
A los Accionistas de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A.:

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Agrofruse ~ Agricola de Frutos Secos, S.A. (la
Sociedad dominante) y sociedades dependientes (el Grupo) que comprenden el balance de situacion
consolidado al 31 de mayo de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado
consolidado de cambios en el patrimonio neto, el estado consolidado de flujos de efectivo y la
memoria de las cuentas anuales consolidadas correspondientes al gjercicio anual terminado en dicha
fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad dominante.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en
su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas en Espaiia, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la
evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluaciéon de su presentacion, de los
principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad dominante presentan, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacion consolidado, de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, del estado consolidado de cambios en el patrimonio
neto, del estado consolidado de flujos de efectivo y de la memoria de las cuentas anuales
consolidadas, ademas de las cifras consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de
2010, las correspondientes al ejercicio anterior. Nuestra opinion se refiere exclusivamente a las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010. Con fecha 29 de
septiembre de 2009 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2002 en el que expresamos una opinion
favorable.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de
2010 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio
consolidado y de la situacion financiera consolidada de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A. y
sociedades dependientes al 31 de mayo de 2010 y de los resultados consolidados de sus
operaciones, de ios cambios en el patrimonio neto consolidado y de sus flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacién
necesaria y suficiente para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con las
normas internacionales de informacién financiera adoptadas por la Unién Europea que guardan
uniformidad con las aplicadas en el ejercicio anterior.

El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010
contiene las explicaciones que los Administradores de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A.
consideran oportunas sobre la situaciéon del Grupo, la evolucidn de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la
informacién contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010. Nuestro trabajo como
auditores se limita a la verificacion del informe de gestion consolidado con el alcance mencionado en
este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacion distinta de la obtenida a partir de los
registros contables de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A. y sociedades dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Miquel
Socio — Auditor de Cuentas
27 de septiembre de 2010

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. - R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, toro 9.267, libro 8.054, seccion 3*
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero S0242 - CIF: B-79 031290
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CLASE 87
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Cuentas anuales consolidadas al 31 de mayo de 2010 e
Informe de gestion del ejercicio 2010
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

CONSOLIDADO DEL. GRUPO
BALANCE DE SITUACION A 31 DE MAYOQ
(EUROS)
2.010 2.009
ACTIVOS NOTA

rgg Pl il ety &&l L 8 O 6.787.560, 98
INMOVILIZADO MATERIAL 7 3.695.765,19 3.763.629,89

Terrenos y construcciones 3.072.674,35 3.072.674,35

Instalaciones técnicas y maquinaria 361.495,90 350.611,20

Otras instalaciones, utillaje, mobiliario 1.655.222,81 1.626.869,94

Subvenciones -25.273,35 -27.036,63

Amortizaciones -1.368.354,52 -1.259 488,97
ACTIVOS BIOLOGICOS 7 2.8635.955,15 2.716.,235,00

Plantaciones Terminadas 4.499 405 24 4.482.245 79

Plantaciones en curso 262.615,60 226.174,55

Subvenciones -27.6557,78 -25.475,74

Amontizaciones -2.098.507,91 -1.966,709,60
ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES 8 316.210,14 307.705,09

Inversiones en asociadas 292.701,08 286.094,23

Activos financieros disponibles para la venta 156,71 156,71

Depdsitos y fianzas largo plazo 23.352,36 22.454,15
i : BNTES 0 DRI seasia0nen, ! dassanasy
EXISTENCIAS ] 389,472,55 451.635,01
DEUDORES 414,756,866 34.849,18

Deudores por ventas - 9.447,98 10.862 .61

Deudores ermpresas grupo no consolidable y sociedades vinculadas 11 356.100,52 0,00

Administraciones Pablicas deudoras por Impuesto sobre Sociedades 206,10 45,48

Administraciones Piblicas deudoras por otros conceptos - 49.002,26 2374107
OTRAS CUENTAS A COBRAR EMPRESAS GRUPO 1 2.119.249,02 1.814.574,70
OTROS ACTIVOS CORRIENTES - 8.410,29 25.104,23
EFECTIVQ Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO - 14,013,19 10.291,43

PASIVO Y PATRIMONIO NETO

! IRATRIMORIO NETO i Bl Sanzal | ULESesBOTAS
C ATRIBUIBLES A LOS ACC|
LA SOCIEDAD 10 7.875.630,65 7.658.448,27
CAPITAL SUSCRITO 2.408.000,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS 2.158.337,80 1.939.153 42
Reserva legal 145.456,48 134.701,46
Reserva voluntaria 1.515.201,03 1.418.405,87
Otras Reservas de |a Sociedad Dominante 395.211,42 369.870,57
Reservas en sociedades consolidadas -116.715,52 -103.271,32
Resultado del ejercicio atribuido a la Sociedad Dominante 219.184,39 119.446,84
INTERESES MINORITARIOS 10 522.997,09 5§13.361,08
i i | WiAes | T 96404748
PASIVOS NO CORRIENTES 12 100.000,00 200.000,00
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO 100.000,00 200.000,00
PASIVOS CORRIENTES 1.095.204,65 754.017,16
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO 12 100.750,00 103.037,50
Préstamos 100.000,00 100.000,00
Deudas por intereses 750,00 3.037,50
DEUDAS CON EMPRESAS DEL GUPO 1 467.325,31 343.062,89
Deudas empresas del grupo no consolidable y sociedades vinculadas 467.325,31 343.062,89
ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR 62712934 307.916,77
Acreedores ernpresas del grupo no consolidable y sociedades vinculadas| 11 354.567,31 141.932,55
Deudas por compras y prestacion de servicios - 79,394 30 98.591,61
Administraciones Publicas acreedoras por impuesto sobre Sociedades 13 64.399,89 48.158,33
Administraciones Puablicas acreedoras por otros conceptos - 24.422,20 8.938,96
Remuneraciones pendientes de pago - 434564 10.295,32
....... AT

"Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 42 son parte integrande de estas cuentas anuales consolidadas” 1
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
CUENTA DE EXPLOTACION A 31 DE MAYO

(EUROQS)
2.010 2.009
NOTA

INGRESOS DE EXPLOTACION 1.814.291,57 1.677.585,47
INGRESOS ORDINARIOS 1.676.541,92 1.528.802,79

Ventas 14 1.676.541,92 1.528.802,79

TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA INMOVILIZADO - 1.753,07 2.475,89
TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA

ACTIVOS BIOLOGICOS - 51.196,79 51.356,70
OTROS INGRESOS . 84.799,79 94.950,09

Subvenciones de explotacion 83,246,56 89.24523

Otros - 1.563,23 5.704,86
GASTOSDEEXPLOTACION 1.537.398,09 1.538.904,13
APROVISIONAMIENTOS - B77.034,25 855.719,44

Consumo materias primas-arboles y

otros gastos externos 877.034,25 855.719,44

GASTOS DE PERSONAL - 169.461,69 166.594,48
Sueldos y salarios 143.099,92 139.994,02

Cargas sociales 26.361,77 26.600,46
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES INMOVILIZADO 7 107.102,27 108.881,67
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES ACTIVOS BIOLOGICOS 7 127.089,42 125.203,75
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION - 256.710,46 285.901,34

Servicios exteriores 252.500,36 273.573,95

Tributos 4.210,10 11.937,54

Pérdidas, deterioro y variacion de provis. por operaciones comerciales 0,00 389,85

RESULTADO POR ENAJENACION DEL INMOVILIZADO 0,00 -1.396,55

BENEFICIOS/(PERDIDAS) BE-EXPLO

INGRESOS

OTROS INGRESOS FINANCIEROS
Empresas grupo no consolidable
Otros

GASTOS

Empresas grupo no consolidable
Otros

RESULTADQS FINANCIEROS POSITIVO

ASOCIADAS

RESULYADC ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE

GASTOS FINANCIEROS Y GASTOS ASIMILADOS

INCORFPORACION AL ACTIVO DE GASTOS FINANCIEROS

14 63.354,68
. 234,84
14 20.825,09
. 10.383,30

PARTICIPACION EN (PERDIDA)/BENEFICIO DE

10

RESULTADO ATRIBUIDO A SOCIOS EXTERNOS

13

10
10

63.589,52
63.589,52

31.008,39
31.008,39

90.664,78

219.184,39
9.636,00

65.231,69
65,231,689
65.224,57
7,12
40.823,40
40.823,40
19.198,59
21.624.81
2.723,.41

119.446,84
-10.726,78

“Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 42 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas™
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.
CONSOLIDADO DEL GRUPO
I ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
(EUROS)
Distribucién _
SALDO A Resultado Resultado SALDO A
I NOTA 31.05.09 ejerc. anterior | Dividendos | ejerc.corriente 31.05.10
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.000,00
. PRIMA DE _EMISION 10 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 1.939.153,42 0,00 0,00 219.184,39 2.158.337,80
l Reserva Legal 134.701,46 10.755,02 145.456,48
Reserva Voluntaria 1.418.405,87 96.795,16 1.515.201,03
Otras Reservas de la Sociedad Dominante 369.870,57 25.340,85 395.211,42
Reservas en Sociedades Consolidadas -103.271,32 -13.444 20 -116.715,52
I Resultado del ejercicio atribuido a la i
sociedad dominante 119.446,84 -119.446,84 219.184,39 219.184,39
I INTERESES MINORITARIOS 10 513.361,08 9.636,00 522.997,09
TOTAL PATRIMONIO NETO 0 e . 8073600 e 0.00]
Distribucion
SALDO A Resultado Resultado SALDO A
l NOTA 31.05.08 ejerc. anterior | Dividendos | ejerc.corriente 31.05.09
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.000,00
l PRIMA DE EMISION 10 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
I RESERVAS 10 1 ._867.706,58 0,00{ -48.000,00 119.446,84 1.939.153,42
Reserva Legal 129.350,39 5.351,07 134.701,46
Reserva Voluntaria 1.418.246,28 169,59 1.418.405,87
Otras Reservas de la Sociedad Dominante 286.919,24 82.951,33 369.870,57
I Reservas en Sociedades Consolidadas -24.754,98 -78.516,34 -103.271,32
Resultado del ejercicio atribuido a la
sociedad dominante 57.945,65 -57.945,65 119.446,84 119.446,84
l Dividendos a pagar 0,00 48.000,00] -48.000,00 0,00
INTERESES MINORITARIOS 10 524.087,86 -10.726,78 513.361,08
I “Las notas adjuntas 1nclu1das en las paginas 5 a 42 son parte integrante de estas cuentas anualeq consolidadas”
l 3
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO

ESTADO CONSOLIDADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

(EUROS)
NOTA 2.010 2.009
S DE EFECTIVOTE L i
VIDADES DE EXPLOTACION L

Resultado neto del ejercicio 228.820,39 108.720,06
Resultado atribuido a los Accionistas de la Sociedad 10 219.184 39 119.446,84

Resultado atribuido a socios externos 10 9.636,00 -10.726,78

Ajustes 282.264,78 262.046,70
Dotacién amortizacion 7 234.191,69 232.085,42

Gastos financieros 31.008,39 40.823,40

Ingresos financieros -65.993,23 -67.955,10

Impuesto de sociedades 90.664,78 65.647,53

Participacién en sociedades asociadas 10 -7.606,85 -8.554,55

Variacion del capital circulante -98.119,67 -19,988,06
Variacion de existencias 62.162,46 38.837,16

Variacion de deudores -379.947,08 127 863,88

Variacién de otros activos corrientes 16.693,94 -12.821,57

Variacion de acreedores y otras cuentas a pagar 202.971,01 -173.867,53

Efectivo generado/(aplicado) en las operaciones 412.965,50 350.778,70
Impuesto sobre beneficios pagado -74.583,84 -30.640,56

FLUJOS DE EFECTIVO'DE INVERSION. ..

Inmovilizado material

Activos biolégicos

Subvenciones de capital

Activos financieros no corrientes
Interes cobrados

Otros activos financieros corrientes

Intereses pagados

Dividendos pagados

Deudas con Entidades de crédito (Neto)
Deudas financieras empresas Grupo (Neto)

EFECTIVO Y EQUIV. Al COMIENZO DEL EJERCICIO

EFECTIVO Y EQUIV. AL FINAL DEL EJERCICIO

O~~~

-39.237,57
-53.600,50
6.790,93
-898,20
65.993,23
-304.674,32

10

-33.295,89
0,00
-100.000,00
124.262,42

10.291,43

14.013,19

-54,848,69
-54.080,12
2.461,30
-1.563,17
67.955,10
-234.209,06

-41.349,90
-48.000,00
-100.000,00
141.747,15

12.040,68

10.291,43

“Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 42 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas”
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

CLASE 82
i

1. ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD Y FILIALES

La actividad principal de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECQS, S.A. consiste en la
explotacion de una finca agricola (nogales y pistachos) denominada Benavides situada en el
término municipal de Badajoz y la tenencia de acciones de otras sociedades agricolas. La finca
Benavides objeto de explotacion es propiedad de la Sociedad. Las sociedades del grupo sujetas a
consolidaciéon (Monte Pistacho, S.A. y Frusansa- Frutos Secos Andaluces, S.A.) se dedican a la
explotacién de fincas rusticas de su propiedad (nogales, pistachos y almendros) en los términos
municipales de Badajoz y Granada respectivamente; Extremefia de Frutos Secos, S.A.T., sociedad
asociada, cuyo objeto social es la comercializacién al por mayor de los frutos secos que se
producen en las explotaciones agricolas de los socios.

Para llevar a cabo la explotacion de las fincas de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A. y MONTE PISTACHO, S.A, dichas sociedades tienen suscrito un contrato con FRUSESA -
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (principal accionista de la Sociedad) mediante el cual esta
sociedad presta cuantos servicios y gestiones son necesarios para el desarrollo de las
plantaciones, gestion de la comercializacion de las cosechas y administracion de la Sociedad.

El Grupo AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. forma parte, a su vez, del Grupo
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., accionista mayoritario de AGROFRUSE-
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., considerandose, por lo tanto, FRUSESA - FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L.como empresa del Grupo no consolidable a efectos de determinar
las transacciones habidas durante el ejercicio.

Asimismo indicar que el accionista mayoritario de FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. es
Corporacion Borges, S.L.U. , cuyo Gnico accionista es BORGES HOLDING, S.L., siendo esta Ultima
sociedad la cabecera ultima del Grupo al que pertenece Agrofruse- Agricola de Frutos Secos, S.A.

A estas dos sociedades, asi como a todas sus respectivas filiales, se las ha considerado también
como empresas del Grupo no consolidable a efectos de determinar las transacciones habidas durante
el gjercicio.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas por el Consejo de Administracién el 31 de

agosto de 2.010, y estan pendientes de aprobacion por parte de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad, sin que se estimen modificaciones a las mismas.

2. SOCIEDADES PARTICIPADAS

La participacion directa e indirecta al 31 de mayo de 2.010 y 31 de mayo de 2.009 de
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S A. en sus sociedades filiales es la siguiente:
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

a) DEPENDIENTES

DENOMINAGION, - ' % 5  COSTE DELA
DOMICILIO - PARTICIPACION _ = . PARTICIPACION.
Euros

Radajoz ‘ ‘ 4 ' 1.130.470,92

b) ASOCIADAS

ENOMINACION » . COSTEDE
DOMICILIO : ARTIC PARTICIPACION

AT ] 4 466718,
Badajoz 527325

™) Participacion indirecta a través de la participacién en Monte Pistacho, S.A.

3. BASES DE PRESENTACION Y CONSOLIDACION DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del gjercicio anual terminado el 31 de mayo de 2.010 han sido
formuladas de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF) adoptadas por la Unién Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) n°
1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio de 2002, teniendo en
consideracion la totalidad de los principios y normas contables y los criterios de valoracién de
aplicacion abligatoria, que estan vigentes al 31 de mayo de 2010, de forma que muestran la imagen
fiel del patrimonio y de la situaciéon financiera consoclidada del Grupo Agrofruse y de los resultados de
sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo consolidados, que se
han producido en el Grupo en el gjercicio anual terminado el 31 de mayo de 2.010,

Las politicas que se indican a continuacion se han aplicado uniformemente a todos los ejercicios que
se presentan en estas cuentas anuales consolidadas.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

La preparacion de las cuentas anuales consolidadas bajo NIIF requiere la realizacién por parte de los
Administradores de determinadas estimaciones contables y la consideracién de determinados
elementos de juicio. Estos se evallan continuamente y se basan en la experiencia histérica y otros
factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros, que se han considerado razonables de
acuerdo con las circunstancias. Si bien las estimaciones consideradas se han realizado sobre la
mejor informacion disponible en la fecha de formulacion de las presentes Cuentas Anuales
Consolidadas, de conformidad con la NIC-8, cualquier modificacion en el futuro de dichas
estimaciones se aplicaria de forma prospectiva a partir de dicho momento, reconociendo el efecto del
cambio en la estimacién realizada en la cuenta de perdidas y ganancias consolidada del ejercicio en
cuestion.

Las principales estimaciones y juicios considerados en la elaboracion de las cuentas anuales
consolidadas son las siguientes:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacién del deterioro del
valor de los activos (véase nota 5.c). Dicho valor recuperable estimado se basa en
rendimientos esperados de los activos significativamente variables y que dependen de
muitiples factores en muchos casos fuera del alcance de los Administradores del Grupo.

- Vidas Utiles de los elementos de inmovilizado material y activos biolégicos (véase nota 5.b).
Dichas vidas utiles estan calculadas en base a los afios de produccion esperados de dichas
plantaciones y dependen de las caracteristicas propias de cada plantacion, las cuales tienen un
determinado ciclo de vida.

- Impuestos diferidos: créditos por bases imponibles negativas (Ver nota 5.s) y 13).

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo el enfoque del coste histérico aunque
modificado por las revalorizaciones legales mencionadas en la Nota 7.

Algunos importes del balance de situacién consolidado y de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada se han agrupado por razones de claridad, presentandose su desglose en las notas de las
cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, las cuentas anuales consolidadas incluyen toda la informacién que se ha
considerado necesaria para una adecuada presentacion, de acuerdo con la legislacién mercantil
vigente en Espafia.

Consolidacién

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado a partir de los registros contables de las
sociedades objeto de consolidacion al 31 de mayo de 2.010, a los que se han incorporado los
ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar sus politicas contables y para eliminar los
saldos, transacciones y margenes significativos entre las sociedades objeto de consolidacion.

Las cuentas anuales consolidadas se han elaborado expresando sus valores en euros.

El método de consolidacion aplicado para la obtencion de las cuentas anuales consolidadas ha
sido el de integracion global para las sociedades dependientes MONTE PISTACHO, SA. y
FRUSANSA — FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. y el métedo de la participacion para la sociedad
asociada EXTREMENA DE FRUTOS SECOS, S.AT, la cual esta participada también de forma
directa/indirecta por FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

7
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Dependientes

Dependientes son todas las entidades sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas
financieras y de explotacién que generalmente viene acompafiado de una participacioén superior a la
mitad de los derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo controla otra entidad se considera la
existencia y el efecto de los derechos potenciales de voto que sean actualmente ejercitables o
convertibles. Las dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se transfiere el control al
Grupo, y se excluyen de la consolidacion en la fecha en que cesa el mismo.

Para contabilizar la adquisicidn de dependientes por el Grupo se utiliza el método de adquisicion. El
coste de adquisiciobn es el valor razonable de los activos entregados, de los instrumentos de
patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos en la fecha de intercambio, mas los costes
directamente atribuibles a la adquisicion. Los activos identificables adquiridos y los pasivos y
contingencias identificables asumidos en una combinacién de negocios se valoran inicialmente por su
valor razonable en la fecha de adquisicion, con independencia del alcance de los intereses
minoritarios. El exceso del coste de adquisicion sobre el valor razonable de la participacion del Grupo
en los activos netos identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Si el coste de
adquisicién es menor que el valor razonable de los activos netos de la dependiente adquirida, la
diferencia se reconoce directamente en la cuenta de resultados.

Se eliminan las transacciones intercompafias, los saldos y las ganancias no realizadas por
transacciones entre entidades del Grupo. Las pérdidas no realizadas también se eliminan, a menos
que la transaccién proporcione evidencia de una pérdida por deterioro del activo transferido. Cuando
es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo, se modifican las
politicas contables de las dependientes.

Asociadas

Asociadas son todas las entidades sobre las que el Grupo ejerce influencia significativa pero no tiene
control que, generalmente, viene acompafiado por una participacion de entre un 20% y un 50% de los
derechos de voto. Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de participacion e
inicialmente se reconocen por su coste. La inversion del Grupo en asociadas incluye el fondo de
comercio (neto de cualquier pérdida por deterioro acumulada) identificado en la adquisicion.

La participacion del Grupo en las pérdidas o ganancias posteriores a la adquisicién de sus asociadas
se reconoce en la cuenta de resultados, y su participacion en los movimientos en reservas posteriores
a la adquisicién se reconoce en reservas. Los movimientos posteriores a la adquisicion acumulados
se ajustan contra el importe en libros de la inversion. Cuando la participacion del Grupo en las
pérdidas de una asociada es igual o superior a la suma de la inversioén contabilizada en la misma y
cualquier otra cuenta a cobrar, el Grupo no reconoce pérdidas adicionales al valor de dichos activos,
a no ser que la sociedad tenga compromisos o intencién de aportacion de fondos adicionales.

Las ganancias no realizadas por transacciones entre el Grupo y sus asociadas se eliminan en funcion
del porcentaje de participacién del Grupo en éstas. También se eliminan las pérdidas no realizadas,
excepto si la transaccion proporciona evidencia de pérdida por deterioro del activo que se transfiere.
Cuando es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo, se
modifican las politicas contables de las asociadas.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Comparacion de la informacion

Con la finalidad de facilitar la comprension de las cuentas anuales consolidadas la Sociedad presenta
separadamente las cuentas comerciales y no comerciales con empresas del Grupo en el pasivo del
balance de situacién a 31 de mayo de 2010 y ha reclasificado en consonancia los importes
correspondientes al ejercicio anterior para facilitar su comparacion.

4. DISTRIBUCION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2.010 de
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A, determinado conforme al Plan General
Contable Espafiol segin sus cuentas anuales individuales, que el Consejo de Administracién
propondra a la Junta General de Accionistas sera que el resultado sea distribuido de la siguiente
forma:

21.155,12 Euros

211.55116'Euros

5. NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables mas significativos aplicados para la formulacién de las cuentas anuales
consolidadas de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. son los que se describen a
continuacion:

a) Inmovilizado Material

En este epigrafe se incluyen los elementos patrimoniales tangibles que posee el Grupo para su
uso en la produccion, suministro de bienes y servicios o para fines administrativos y que se
esperan usar durante mas de un ejercicio econémico.

El Inmovilizado Material de las sociedades del grupo figura contabilizado a coste menos la
amortizacién y pérdidas por deterioro acumuladas correspondientes, excepto en el caso de los
terrenos, que se presentan netos de las pérdidas por deterioro.

Se ha incluido en el valor de los bienes de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A. y MONTE PISTACHO, S.A. el efecto de la actualizacién de valor practicada al amparo de
las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida Util de los bienes, se capitalizan como mayor coste
del inmovilizado material y los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para su
inmovilizado, que corresponden principalmente a mano de obra y materiales directamente
imputables a los activos se capitalizan como mayor valor del inmovilizado.
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El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicic por amortizacion del inmovilizado
material, esta basado en la vida util estimada de dichos activos y se efectia en base al método
lineal.

Las vidas utiles estimadas son las siguientes:

Maqumarla lnstalacmnes v

g

Mejora de infraestructura de riego

Las vidas utiles estimadas y los métodos de amortizacion se revisan anualmente,

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los
ingresos obtenidos con el importe en libros y se incluyen en la cuenta de resultados.

Activos biolégicos

Dentro de este epigrafe del activo se incluyen las plantaciones (almendros, nogales y
pistachos) de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. y su grupo de sociedades.

En aplicacion de la NIC 41 (activos bioldgicos), el Grupo ha valorado las plantaciones al coste
histérico, y no a su valor razonable, por cuanto los Administradores consideran que éste no
puede determinarse con fiabilidad. En este sentido los Administradores consideran que no
existe un mercado activo fiable de activos biolégicos similares a los del Grupo Agrofruse por
cuanto no han identificado transacciones en mercados similares a los que opera la entidad de
activos andlogos a los de su propiedad. Adicionalmente no consideran que puedan aplicarse
otros métodos alternativos de forma fiable, principalmente como consecuencia de la
variabilidad de los rendimientos de dichos activos, que depende de miiltiples factores en
muchos casos fuera del alcance de los Administradores de la sociedad dominante.

No obstante, la direccién de la Sociedad, ha determinado el siguiente rango de estimaciones
entre las cuales consideran que es altamente probable que se encuentre el valor razonable de
los principales activos biolégicos del grupo:

Rdtigo de estlmamones del valor’
~~~~~ ‘ y razonable’

(*) Incluye exclusivamente el valor de la plantacion, sin considerar las instalaciones de riego ni maquinaria, ni el valor
del terreno.
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El rango de estimaciones del valor razonable ha sido determinado en base al método de
descuento de flujos de efectivo futuros estimados de dichas plantaciones, hasta la finalizacién
de su vida util estimada, los cuales han side descontados a una tasa de descuento (7,5%)
resultante de afadir al coste del dinero a largo plazo, la prima de riesgo asignada por el
mercado al negocio, determinando posteriormente un rango de estimacién de valor que
razonablemente puede establecerse, en funcion principalmente de la variabilidad de los
rendimientos de las plantaciones.

Se ha incluido también en el valor contable de las plantaciones de AGROFRUSE - AGRICOLA
DE FRUTQS SECQS, S.A. y MONTE PISTACHO, S.A. el efecto de la actualizacién de valor
practicada al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia 0 aumento de la vida util de los activos biol6gicos, se capitalizan como
mayor coste de los mismos y los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para sus
activos biologicos, que corresponden principalmente a mano de obra y productos fitosanitarios
directamente imputables a los activos, se capitalizan como mayor valor de los mismos.

El Grupo sigue la politica de capitalizar como mayor valor de las plantaciones en curso los
costes o gastos que se han destinado a las plantaciones que se encuentran en esta situacién.

Las plantaciones se mantienen como plantaciones en curso hasta que empiezan a obtener
cosechas con productividad normal, momento en que se traspasan a Plantaciones
Terminadas.

Los afios estimados de permanencia como plantaciones en curso son los siguientes:

Nogales

SN

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de alta en Plantaciones
Terminadas.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizaciéon de los activos
bioloégicos, esta basado en la vida util estimada (cosechas en el caso de plantaciones) de
dichos activos y se efectia en base al método lineal.

Las vidas utiles estimadas son las siguientes:

Nogales

11
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Cuando el valor neto contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Deterioro del valor de los activos

En el cierre de cada ejercicio, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos no
corrientes para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida
por deterioro de valor.

Durante los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2.010 y 2.009, no se ha registrado ningln
importe en concepto de deterioro del valor de los activos.

Activos financieros no corrientes

El Grupo Agrofruse clasifica sus activos financieros no corrientes en las siguientes categorias:

- Participaciones en entidades asociadas

Corresponde a las participaciones valoradas mediante el método de la participacion y se
registran inicialmente al coste. La participacion del Grupo en las pérdidas y ganancias
posteriores a la adquisicion de sus asociadas se reconoce en la cuenta de resultados
consolidada y reservas consolidadas, respectivamente, teniendo en ambos casos como
contrapartida el valor de la participacion. Los cobros de dividendos posteriores a la adquisicion
se ajustan contra el importe de la participacion.

- Activos financieros disponibles para la venta:

En este epigrafe del balance de situacién consolidado se incluyen aquellas inversiones en las
qgue el Grupo no tiene una influencia significativa o control. Las inversiones se reconocen
inicialmente por el valor razonable mas los costes de la transaccion. A cada fecha de balance,
los activos financieros disponibles para la venta se contabilizan por su valor razonable. En el
caso de las inversiones para las que no existe un mercado activo, el valor razonable se
determina utilizando métodos de valoracion generalmente aceptados. Si su valor de mercado
no pudiera determinarse de forma fiable, estas se valoraran al coste, o por un importe inferior si
existe evidencia de su deterioro.

Deudores y otras cuentas a cobrar

Este epigrafe corresponde principalmente a:

- Créditos concedidos a entidades asociadas o vinculadas y a terceros que se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo
con el método del tipo de interés efectivo.

- Depoésitos y fianzas realizados de acuerdo con la legislacion vigente se valoran

inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo
con el método del tipo de interés efectivo.

12
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- Cuentas a cobrar por operaciones comerciales, que se valoran por el valor nominal de su
deuda, que es similar a su valor razonable en el momento inicial. Dicho valor es
minorado, en su caso, por la correspondiente correccidon de valor por insolvencias
(pérdida por deterioro del activo), cuando existe evidencia objetiva de que no se cobrara
la totalidad del importe adeudado, con efecto en la cuenta de pérdida y ganancias
consolidada del ejercicio.

Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente produccién en curso. La temporada de recoleccion
de las cosechas se sitla principaimente entre los meses de septiembre y noviembre de cada
ejercicio. Por este motivo, el Grupo recoge como existencias (productos en curso) todos los
gastos de explotacion en los que ha incurrido para la obtencién de las cosechas que seran
recolectadas y vendidas con posterioridad al cierre del ejercicio.

Adicionalmente, en este epigrafe se incluyen también los elementos de activo que se
mantienen como materiales o0 elementos accesorios destinados a ser consumidos en la
produccion de los bienes 0 servicios (Materias primas y otros aprovisionamientos).

Al cierre del ejercicio la sociedad no dispone de activos biologicos cosechados o recolectados,
debido al calendario de recoleccion y venta de dichos productos, que habitualmente finaliza con
anterioridad al cierre del ejercicio contable.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor de
realizacién. El coste de adquisicién viene determinado por el método del precio medio
ponderado. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del
negocio, menos 10s costes variables de venta aplicables.

Otros activos corrientes

La Sociedad contabiliza como otros activos corrientes principalmente la periodificaciéon d e
gastos por alquileres que corresponden a periodos futuros y los saldos a cobrar relacionados
con subvenciones concedidas al cierre del ejercicio.

Efectivo y equivalentes al efectivo

Bajo este epigrafe se registra el efectivo en caja y los saldos en cuentas bancarias que son
realizables en efectivo.

Patrimonio

- Capital Social

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La sociedad no dispone de ningun
otro tipo de acciones (Nota 10).
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- Reservas en Sociedades Consolidadas

Esta partida recoge la diferencia entre el valor contable de las inversiones en
sociedades dependientes y el valor tedrico contable de lag mismas.

- Intereses minoritarios

En esta cuenta se refleja la participacion de los accionistas minoritarios en los valores
tedrico-contables al 31 de mayo de 2.010 de las sociedades consolidadas por el
método de integracion global. Las participaciones de los accionistas minoritarios en
los resultados del ejercicio de las sociedades consolidadas por el método de
integracion global se recogen en la cuenta de Resultados atribuidos a socios externos.

Deudas con entidades de crédito

La deuda con entidades de crédito se reconoce inicialmente por el importe del valor razonable
de la misma, que equivale a la contraprestacion recibida, registrandose también los costes que
son directamente atribuibles a la obtencion de la misma. En periodos posteriores, la diferencia
entre los fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su obtencién) y el valor de
reembolso, en el caso de que la hubiese y fuera significativa, se reconoce en la cuenta de
resultados durante la vida de la deuda, de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

Operaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o
enajenar cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente,
operativamente y a efectos de informacion financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

Beneficio basico por accién

El beneficio basico por accion se calcula dividiendo los beneficios o pérdidas netas del periodo,
atribuibles a los accionistas, entre la media ponderada del nimero de acciones en circulacién
durante el periodo.

En el promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacion durante el periodo se
tienen en cuenta los incrementos y/o disminuciones del capital social si los hay.

Beneficio diluido por accién

E! beneficio diluido por accion resulta del beneficio basico ajustado por el efecto que tendria
sobre los beneficios la conversion de las acciones ordinarias potenciales y por el incremento en
el numero medio ponderado de acciones en circulacibn que también resultaria de la
conversion.
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Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo que forma parte de los estados financieros consolidados, se ha
preparado utilizando el método indirecto que presenta el resultado neto ajustado con las
transacciones no monetarias y otras operaciones que no afectan a los flujos de efectivo
operativos del periodo.

El estado de flujos de efectivo informa de los flujos habidos durante el periodo clasificandolos
por.

- actividades de explotacién; incluyen las actividades que constituyen la principal fuente de
ingreso del Grupo, asi como otras actividades que no pueden ser clasificadas como de
inversion o de financiacion.

- actividades de inversion: incluyen la adquisicidn o enajenacién de activos a largo plazo y
ofras inversiones no incluidas en los equivalentes al efectivo.

- actividades de financiacion: incluyen las actividades que producen cambios en el tamafio
y composicion de los fondos propios y de los préstamos recibidos por el Grupo.

Reconocimiento de gastos e ingresos

Los gastos e ingresos se contabilizan en funcién de su devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados o los servicios prestados, menos
descuentos, IVA y otros posibles impuestos relacionados con las ventas.

Las ventas de la produccion obtenida de las plantaciones se reconocen por su valor razonable
cuando la entidad del Grupeo ha entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los
productos, y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar estd razonablemente
asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando
una cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupo reduce el importe en libros a
su importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés
efectivo original del instrumento, y continua llevando el descuento como menos ingreso por
intereses, Los ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro
del valor se reconocen cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacion del coste
cuando las condiciones estan garantizadas.

Arrendamientos
Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las
condiciones de los mismos transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas inherentes a la

propiedad del activo y, cualquier otro acuerdo de alquiler distinto al arrendamiento financiero
se clasifica como arrendamiento operativo.
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Los arrendamientos financieros se reconocen al inicio del contrato como un activo en el
balance del Grupo al menor del valor razonable del activo arrendado y el valor presente de los
pagos minimos por el arrendamiento. Asimismo se reconoce el correspondiente pasivo por el
valor actual de los pagos minimos del arrendamiento.

En cuanto a los arrendamientos operativos no se ha contabilizado ningln activo ni obligacién y
las cuotas han sido reconocidas como gasto de forma lineal.

Provisiones

El Grupo analiza anualmente con ocasion de cada cierre contable, si existe algln pasivo para
cubrir las obligaciones reales como resultado de algtn acontecimiento pasado y que suponga
una salida de recursos del Grupo.

Obligaciones en materia laboral

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, el Grupo estd obligado al pago de
indemnizaciones a los trabajadores con los que, bajo determinadas condiciones rescinda sus
relaciones laborales. El Grupo reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores actuales de acuerdo con un plan
formal detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese. Las
prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha del balance se
descuentan a su valor actual.

Dado que AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. y MONTE PISTACHO, S.A.
no tienen personal y que FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. no espera que se
produzcan despidos, no se ha creado provisién alguna por este concepto.

Tampoco existen otras condiciones especificas o especiales de despido de miembros clave de
la Direccién.

Impuesto sobre Sociedades

La tributacién por este impuesto se realiza de forma individual por las distintas sociedades
del Grupo. La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto
sobre Sociedades de cada una de las sociedades del Grupo. En su calculo se contempla la
cuota del impuesto devengada en el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de
la cuota a que tienen derecho las compafiias.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en
libros en las cuentas anuales consolidadas. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transaccién distinta de una combinacién
de negocios que en el momento de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la
ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se determina usando tipos
impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se
espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liquide.
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Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias
temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones
en dependientes y asociadas, excepto en aquellos casos en que el Grupo pueda controlar la
fecha en que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a
revertir en un futuro previsible.

Subvenciones
1. Subvenciones a la explotacion

Se imputan a la cuenta de resultados cuando se obtiene la concesion oficial de las
mismas.

2. Subvenciones de capital

Se contabilizan cuando son concedidas en funcién del grado de cumplimiento de las
inversiones objeto de la subvencién, minorando el activo financiado, y se imputan a
resultados, por tanto, en la misma proporcién a la depreciacion experimentada por el
activo.

Las principales subvenciones obtenidas por el Grupo se enmarcan dentro de determinados
regimenes de ayuda comunitarios a la agricultura, y en concreto a los frutos de cascara, como
resultado de la politica agraria comdn de la Unién Europea. Los principales requisitos para la
obtencién de dichas ayudas incluyen una superficie minima plantada, de cultivo homogéneo,
asi como una densidad minima de las mismas.

La Sociedad sigue el criterio de contabilizar como subvenciones de explotacién aquellas
ayudas obtenidas por hectareas de plantaciones en pleno rendimiento y considerar como
menor valor de los activos de plantaciones en curso aquellas relacionadas con hectareas de
plantaciones en dicha situacion.

Actuaciones medioambientales

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccién y mejora
del medio ambiente se contabilizan como gastos del ejercicio en que se incurren. Cuando
suponen incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacién del impacto
medioambiental y la proteccion y mejora del medio ambiente, se contabilizan como mayor
valor del inmovilizado.
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Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Nuevas normas NIIF e interpretaciones CINIIF

A fecha de formulacién de estas cuentas, el IASB y el IFRIC habian publicado las normas,
modificaciones e interpretaciones que se detallan a continuacién. Estas normas, modificaciones
e interpretaciones son de obligado cumplimiento para todos los ejercicios comenzados a partir
del 1 de Enero de 20089, y ejercicios posteriores:

NIIF-8 “Segmentos de explotacién”.

NIC-23 (modificacion), “Costes por intereses”.

NIC-1 (revisada) “Presentacion de estados financieros”.

NIIF-2 (modificacién)‘Pagos basados en acciones”.

NIC-32 (modificacion) “Instrumentos financieros: presentacion”.

NIIF-1 (revisada) “Adopcidn por primera vez de las NIIF".

NIC-27 (modificacion) “Estados financieros consolidados y separados”.
NIIF 7 (modificacion) “Instrumentos Financieros: Revelacion”,
CINIIF12 “Acuerdos de concesion de servicios”

El Grupo ha realizado un anélisis de posibles impactos sobre sus estados financieros a 31 de
mayo de 2010 concluyendo que no existen impactos significativos.

Durante el afio 2009 se han publicado en el Diario Oficial de la Unidén Europea las siguientes
nuevas NIIF y CINIIF con entrada en vigor para ejercicios iniciados en 1 de enero de 2010 y
ejercicios posteriores que no han sido adoptadas anticipadamente:

NIIF 3 (Revisada), "Combinaciones de negocios”.

NIC 27 (Revisada), “Estados financieros consolidados y separados”.

NIF 5 (modificacion), “Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas” (y correspondiente modificaciéon de la NIIF 1 “adopcién por primera
vez de la NIIF").

Mejoras de las Normas Internacionales de Informacién Financiera.

CINIIF 17, “Distribuciones a los propietarios de activos distintos al efectivo”.

CINIIF 18, “Transferencia de activos procedentes de clientes”.

NIC 32 (moadificacion) “Clasificacién de emisiones de derechos”

NIC 39 (modificacién) “Partidas que pueden calificarse como cubiertas”

CINIIF 15 “Acuerdos para las construccidn de bienes inmuebles”.

CINIIF 9 “Derivados implicitos”.

CINIIF 16 “Coberturas de inversién neta de una operacién extranjera”.

CINIIF 19 “Cancelacion de pasivos financieros con instrumentos de patrimonio”.

Del analisis de estas nuevas normas contables e interpretaciones a aplicar en los ejercicios que
se inicien a partir del 1 de enero de 2010, el Grupo no espera que su aplicacién tenga efectos
significativos sobre las cuentas anuales consolidadas.
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GESTION DEL RIESGO FINANCIERO
Riesgo de mercado
a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el &mbito internacional y, por tanto, no estd expuesto a riesgo de
tipo de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos
financieros en poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

Riesgo de crédito

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las
deudas contraidas con Entidades de crédito y Empresas del Grupo.

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccion a la
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
siendo un 94,53 % al cierre del ejercicio y de un 91,35 % en el ejercicio 2009. No obstante,
atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que
no existe riesgo significativo de impago, siendo 356.100,52 euros la deuda con empresas del
grupo a 31 de mayo de 2010, y el riesgo de crédito al cierre del ejercicio con terceros de
9.447,98 euros.

Riesgo de liquidez

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su
principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo
mencionado en la nota 12, siendo la Unica financiacion recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del ejercicio.

Riesgo de tipo de interés

El tipo de interés devengado por la deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo
también esta indexado al Euribor mas un diferencial del 1% aplicandose en cualquier caso un
interés minimo del 3,75%. Los tipos medios devengados durante el ejercicio han sido del
4,40% vy 3,75% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos e
ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, (31.008,39 euros y
63.589,52 euros, respectivamente en el ejercicio 2010), el potencial impacto de posibles
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oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria
poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las
variaciones puedan tener un impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

7. INMOVILIZADO MATERIAL Y ACTIVOS BIOLOGICOS

7.1 INMOVILIZADO MATERIAL

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010

i

Salidas y
Traspasos

Las entradas producidas durante el ejercicio corresponden a adquisiciones realizadas y a los trabajos

realizados para el inmovilizado por el grupo.

Salida& yg)\&:\:;ﬁ
traspasos -

e

i

AMORTIZACION Saldo. . -
 ACUMULADA 31.05.09
b i

sm
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i

Andlisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.009

INMOVILIZADO Saldo’ | Salidas y‘ -Saldo
MATERIAL . 31.05.08 ’ Traspasos ’ “3'1 05.09

Instalaciones y
Maquinaria

Subvenciones ' -35:265,27 il ( | 00" 13526527

o et

Las entradas producidas durante el ejercicio anterior corresponden a adquisiciones realizadas y a los
trabajos realizados para el inmovilizado por el grupo. Las salidas producidas durante el pasado
ejercicio corresponden a una baja de maquinaria que estaba totalmente amortizada.

i
i

iI“d\ilt'l)RTIZACION Saldo

"y ‘?)éalidas y ~;$a7id;
ACUMULADA 31.05.08 Dotaciones traspasos::..  31.05.09

Instalaciones y : -20.476,10
magquinaria .
g

e
W:E» ity

1.763.28

7.2 ACTIVOS BIOLOGICOS

Anilisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2,010

ACTIVOS

Entradas y Salidas y i
BIOLOGICOS

dotaciones  Traspasos ff
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1419667006 -131.798,31

+1.804.840,96 -127.08 4

Las entradas del ejercicio corresponden principalmente a los trabajos realizados por la Sociedad en
las plantaciones que aun no son operativas.

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.009

:

‘Salidasy
Traspasos aldo 31.05.09"
i

El Grupo de sociedades, a excepcion de Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A., se acogid a la
Actualizacion de Balances regulada en el Real Decreto Ley 7/1996 y actualizd la totalidad de su
inmovilizado material y activos biologicos al 31 de mayo de 1997.
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El movimiento de inmovilizado material neto y activos biolégicos netos incorporados por la aplicacién
de la actualizacidén de balances que se practico al amparo del RDL 7/1996 es el siguiente:

,,,,, A ; etc BB B i 790.437.57

Importe neto a 31 .05.09

Importe neto a 31.05.10

758.208,69 -

725.979,84

El efecto de esta actualizacién sobre la dotacion a la amortizacion del proximo ejercicio ascendera
aproximadamente a 32.228,88 euros,

Inmovilizado material y activos biolégicos adquiridos a empresas del grupo

Durante el ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2.010 el importe de inmovilizado material y
activos biolégicos adquirido a empresas del Grupo es de 17.362,90 euros y durante el ejercicio
terminado el 31 de mayo de 2.009 no se adquirié ningun importe.

El importe total acumulado de inmovilizado material adquirido por la sociedad dominante,
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., a empresas del grupo, sin considerar las
revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996, asciende a 3.641.569,26 euros.

8. ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

Anilisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010

sk . 3 i

Saldo s
31.05.10

. ‘4).» i R
§ e ;o
)6

” Sald&
L 31.05.09

Activos financieros
disponibles para la ven

8
5,05 0,0 | 316.210,14

307.705,00 © 8.50

Las entradas del ejercicio corresponden a la participacion en el resultado del ejercicio obtenido
por la Sociedad asociada.
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Andlisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.009

"""""" Saldo | Entradasy  Salida$y ' Saldo
0 dqtaciones Traspasos 31.05.09

dnspombles para la venta

ENifEZESA B0 blszoT “ 8 B
TOTAL : - 10417,72

307.705,09

La informacién contable financiera mas relevante de la participada Extremefia de Frutos Secos
S.AT. al 31 de mayo de 2.010 y 2.009 es la siguiente:

Gastos fofales del ejercicno

(") La comparila ha dejado de ejercer un papel comercial, por lo que unicamente dispone de
créditos y participaciones de empresas del grupo. El beneficio del ejercicio se debe a los
ingresos financieros por los préstamos al grupo.

9. EXISTENCIAS

La composicion de este epigrafe al cierre de los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2.010 y
2.009, es la siguiente:

El valor de los productos en curso corresponde principalmente a los trabajos realizados y productos
utilizados en las plantaciones de las sociedades del grupo de Enero a Mayo para la cosecha del
gjercicio préximo. (Ver Nota 5.1).
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10. PATRIMONIO NETO

CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD:
CAPITAL SUSCRITO

El capital social de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. al 31 de mayode 2.010y
31 de mayo de 2.009 esta representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 Euros nominales
cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

Las acciones de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,S.A. estan cotizando en el Segundo
Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2.010 el 73,773 % del capital social de AGROFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTOS SECOS, S.A. era propiedad de FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (mismo
porcentaje a 31 de mayo de 2009).

PRIMA DE EMISION DE ACCIONES

Esta reserva es de libre disposicion.

GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS
Reserva Legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no
existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 214 de la Ley de Sociedades
Anénimas que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reserva Voluntaria

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la limitacion legal establecida a la distribucion de
dividendos de que el valor del patrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede ser
inferior al capital social, asi como la limitacién descrita en el parrafo siguiente,

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el gjercicio cerrado a 31 de mayo de 2.008 de la
Reserva de Revalorizacién segun RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, la parte de esta reserva
es distribuible cuando la plusvalla haya sido realizada, indicando que se entendera realizada cuando
los elementos patrimoniales actualizados hayan sido contablemente amortizados, transmitidos o
dados de baja en los libros de contabilidad de la sociedad dominante. Por tanto el importe de reserva
no distribuible a 31 de mayo de 2010 asciende a 6566.061,20 y a 31 de mayo de 2009 ascendia a
686.767,20 Euros.

25



0K2436208

CLASE 8.

PERETE R

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

L ATERAIUNA

Otras reservas de la Sociedad Dominante

Son reservas que provienen exclusivamente del proceso de consolidacion y por tanto no son reservas
distribuibles desde el punto de vista de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A.

Reservas en sociedades consolidadas

El detalle por sociedades incluidas en el perimetro de consolidacién es el siguiente;

oot

Monte

gt

cipacién: e 275.453,80
»: ‘ﬁmg
116.715,5

APORTACION DE LAS SOCIEDADES DEL GRUPO AL RESULTADO CONSOLIDADO

El detalle del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010 es el siguiente:

RESULTADO RESULTADO
ATRIBUIBLE A LA ATRIBUIBLE A SOCIOS

SOCIEDAD DOMINANTE EXTERNOS

92.331,36

Participacion en sociedades asociadas
Extremefia de Frutos Secos, S.A.T.
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El detalle del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009 es el siguiente:

RESULTADO
RESULTADO ATRIBUIBLE A
ATRIBUIBLE A LA S0CIOS
SOCIEDAD DOMINANTE EXTERNOS

Monte Pistacho, 5:A

Participacién en sociedades asociadas
Extremeria de Frutos Secos, 8.A.T.

INTERESES MINORITARIOS

Andlisis del movimiento durante el ejercicio

Saldo L  Sa o : Saldo
31.05.08 Movimiento 0/ 31.05.10

La composicién de este epigrafe a 31 de mayo de 2.010 es la siguiente;

CAPITAL RESULTADO
SOCIAL RESERVAS 31.05.10+ TOTAL

MontePistacho, §.A,

La composicién de este epigrafe a 31 de mayo de 2.009 era la siguiente:

CAPITAL RESULTADO
SOCIAL

Bl
Monte Pistacho, 8.A.
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DIVIDENDOS

Durante este ejercicio no se han pagado dividendos. Los dividendos pagados en diciembre de 2,008
fueron de 48.000 Euros (0,06 Euros por accion).

11. SALDOS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y VINCULADAS

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes
vinculadas, han sido eliminadas en el proceso de consolidacion.

Los saldos con Empresas del Grupo y vinculadas al que pertenece Agrofruse no incluidas en el
conjunto consolidable son los siguientes:

#4356,100,52
i

119.249,02

354.567,31 141.932,55

o

(*) Sociedades vinculadas por estar participadas directa o indirectamente por alguno de los socios
de Borges Holding, S.L.
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Los créditos concedidos y recibidos de empresas del grupo corresponde a cuentas corrientes de
gestién de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, los cuales han
devengado durante este ejercicio un interés del 3,75 %, y durante el ejercicio 2.009 devengaron un
interés del, 4,438 %.

12, DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

El total de deudas reflejado en el balance a 31 de mayo de 2.010 corresponde a los siguientes
saldos:

NO ULTIMO
CORRIENTES CORRIENTES VTO.
' e .

S ANDALUGES

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

100.000,08
750,008 - 0,00

TOTAL 100.750,00 100.000,00

El préstamo concedido por la Caja Rural de Granada a FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES,
S.A. se amortiza anualmente con pagos de 100.000,00 euros, habiéndose establecido el ultimo pago
el 7 de octubre de 2011. El tipo de interés es del Euribor + 1,20 %, siendo revisado semestralmente.
El tipo de interés medio devengado por deudas con entidades de crédito ha sido del 4,40 % durante
el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010 y del 6,42 % durante el ejercicio de 31 de mayo de 2.009,

Dicho préstamo se encuentra avalado por la sociedad del Grupo al que pertenece Agrofruse, Frusesa
— Frutos Secos Espafioles, S.L. (Nota 17).
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El total de deudas reflejado en el balance a 31 de mayo de 2.009 correspondia a los siguientes
saldos:

NO ULTIMO
CORRIENTES CORRIENTES VTO.

.

Caja Rural de
Préstamo

Deuda por intereses préstamo

200.000,00  12.01
000 L 4 8

TOTAL 103.037,50 200.000,00

13. SITUACION FISCAL
Conciliacion del resultado con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades

El gasto por Impuesto sobre Sociedades registrado en el ejercicio corresponde exclusivamente a la
Sociedad Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A., puesto que el resto de sociedades del Grupo
consolidado tienen resultado del ejercicio negativo o bien el resultado positivo del ejercicio ha sido
inferior a los bases negativas de ejercicios anteriores pendiente de compensar y no reconocidos
contablemente en su momento el correspondiente crédito fiscal. Siguiendo las normas de valoracién
mencionadas en la nota 5s), y debido a la evolucidén erratica de los resultados recientes de las
sociedades dependientes que han generado las bases imponibles negativas, no se reconocen
contablemente los créditos fiscales derivados de las bases imponibles negativas pendientes de
compensar.

30



0K2436213

TRES CENTIMOS
DE EUR

CLASE 8a

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

La conciliacion del resultado contable consolidado y la base imponible de Agrofruse-Agricola de
Frutos Secos, S.A. es la siguiente:

i

1.05.09

5141823
-18.692,71
”7;606,85 ;;;;;;;;;;;; s
12864330  -25.340,85.

|

El ajuste por provisiones de inmovilizado financiero corresponde a la reversion de la correccién por
deterioro contabilizada a nivel individual en AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A,, por
su participacion en sociedades dependientes.

El gasto por Impuesto sobre Sociedades del Grupo del ejercicio corresponde al 30 % de la base
imponible de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A. La diferencia entre el gasto por Impuesto
sobre Sociedades del ejercicio y el saldo a pagar por este concepto a 31 de mayo de 2.010
corresponde a pagos y retenciones a cuenta realizados en el ejercicio por un total de 26.264,89 euros
(17.489,20 euros durante el ejercicio 2.009).

Incentivos Fiscales
El detalle de los Incentivos fiscales, pendientes de aplicacién es el siguiente:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

2E IMPONIBLES NEGATIVAs 3} ULTIMO ARG
ENDIENTES COMPENSAR APLICACION

Ejercicio 08/09
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MONTE PISTACHO, S.A.

ULTIMO ANO:
APLICACION

Las sociedades del grupo se encuentran abiertas a inspeccion por todos los impuestos que les son de
aplicacion desde el ejercicio 2.006 y del ejercicio 2.005/2.006 para el Impuesto sobre Sociedades.

Como consecuencia, entre ofras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacion vigente,
podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccién. En todo caso, los
Administradores de la Sociedad dominante consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no
afectaran significativamente a las cuentas anuales consolidadas.

14.-INGRESOS Y GASTOS

Importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de las sociedades del grupo consolidado se realiza en el mercado nacional.
Asimismo, el desglose de las ventas por tipo de producto:

Importe |l%‘|ppl'tﬂf‘«
31.05.10. .0 31.05.09

ntas y prestacién servicios
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Transacciones efectuadas con empresas del grupo y vinculadas no incluidas en el conjunto
consolidable:

Adquisicién inmovilizado

El importe neto de la cifra de negocios del Grupo incluye 1.585 miles de euros (1.397 miles de euros

en el 2009) correspondientes a ventas realizadas a Llanos del Almendro, S.A.T. empresa vinculada a
los accionistas del Grupo Borges Holding, al que pertenece Agrofruse. Los precios de venta a las
diferentes Sociedades del Grupo y a la sociedad vinculada mencionada anteriormente son
determinados por la Direccion del Grupo en coherencia con los precios de mercado de los diferentes
productos.

L.as transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacion y otros gastos externos
corresponden a transacciones con el principal accionista de la Sociedad, FRUSESA-FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de prestacion de servicios mencionado en la
nota 1. EIl precio de dichos servicios se determina en base a los costes de los mismos mas un
margen.

Las condiciones de las transacciones con empresas del grupo y vinculadas son equivalentes a las
condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Cargas sociales

El epigrafe “cargas sociales” incluye las contribuciones a la Seguridad Social de la sociedad
dependiente Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A.

Nimero de personas empleadas
El nimero medio de personas empleadas y el del cierre del ejercicio en el grupo de sociedades ha

sido de 7 en este ejercicio y 8 durante el ejercicio pasado, siendo 6 de ellos hombres (operarios) y 1
mujer (operaria), siendo 7 de ellos hombres (operarios) y 1 mujer (operaria) en el ejercicio pasado.
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15. INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS

Un segmento operativo es un componente de una entidad:

a) que desarrolla actividades empresariales que pueden reportarle ingresos y ocasionarle gastos
(incluidos los ingresos y gastos relativos a transacciones con otros componentes de la misma
entidad);

b) cuyos resultados de explotacién son examinados a intervalos regulares por la maxima instancia
de toma de decisiones operativas de la entidad con objeto de decidir sobre los recursos que
deben asignarse al segmento y evaluar su rendimiento, y

c) en relacién con el cual se dispone de informacion financiera diferenciada.

La direccién ha determinado los segmentos operativos basandose en los informes que revisa el
Consejo de Administracion, y que se utilizan para la toma de decisiones estratégicas.

El Consejo considera el negocio desde un punto de vista de los productos procedentes de la
explotacion de las fincas: nueces, almendras, pistachos y otros cultivos/servicios. Los gastos e
ingresos que el Grupo no tiene atribuidos especificamente a ningln segmento, asi como los activos y
pasivos en dicha situacién se han incluido en ia partida “Sin asignar”.

Los Administradores del Grupo Agrofruse entienden que los entornos econdémicos de las areas
geograficas en la que opera con similares, enmarcandose Gnicamente dentro del mercado nacional.

La informacion por segmentos se ha obtenido de los registros contables de las sociedades del Grupo,
que se generan mediante la misma aplicacién informéatica utilizada para obtener las cuentas anuales.

Los costes y gastos se imputan a los diferentes segmentos del negocio en tanto son directamente
asignables a los mismas, 0 existen criterios racionales de imputacion. En concreto, las dotaciones a la
amortizacion del inmovilizado han sido imputadas a los diferentes segmentos en funcion de la
utilizacién realizada por cada segmento de los activos mencionados.

La Sociedad ha asignado en el balance de situacion a los diferentes segmentos del negocio
unicamente los activos biologicos directamente relacionados con los mismos, las existencias
relacionadas con productos en curso (nota 5) y el total del inmovilizado material en funcion de la
utilizacion realizada en el ejercicio por cada segmento.

Los Administradores consideran que no existen criterios racionales de imputacion para los saldos a
cobrar, puesto las ventas del Grupo se realizan a clientes comunes para los diferentes segmentos, sin
que exista una gestion separada ni informacién especifica de los saldos a cobrar y/o pagos recibidos
por segmento. Asimismo, los Administradores consideran que no existen criterios racionales de
imputacién a los diferentes segmentos para el resto de activos y pasivos.
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Las subvenciones que financian activos, asl como su impacto en la dotacién a la amortizacién del
ejercicio tampoco han sido asignadas a los diferentes segmentos, por los motivos mencionados
anteriormente, presentandose como “Sin asignar”.

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2010 son los siguientes:

""" Husces | Pistachos [Almendras [ Ofros cultiv.i$erye, | Bin asignar| TOTAL

EUros Euros Euros Euros Euros Euros
Importe nete cifra de negocios 1.267.58827] 43112870 16.791,88 2101207 1.67£.541 §2
Subvenciones 4612276 17.714.83 1.347 538 18.060.05 82.248, 58
Trabajos efectuades para inmevil, material 1.783.07 1,783,007
Trabaps efectuades para actives biclogicos $5.440,87 2.352,52 -818,70 £1.186.78
Qtrog ingrescs 300,00 130,66 115323 1.8€2,23

TOTAL NG 28 e e 1303, . | 18 st 3684 . 11.814.291
Gastos explofacion 778.872,33] 261.071,31| 14.672,2% 53.417.78| 1956.472,69/1.203.205,40
Amortizaciones 152.833,19| 56.768,31 8.798.50 6.129,24 9.562.45| 234,191,689
Amoriizaciones inmoy material B4 28678 2627023 221128 §.128 24 14 271,38 10710187
Ampriizaciones aciives biolégices| 9867341 27.523,08 E.E87,24 -4, 708,81 127.088,82
Resultaco por enajenacion del inmovilizado 4,00
TOTAL L s 31 0 79 4 4 1.537.394,08

TFADG SEGMENTO V1 ar . 5 . -17.835, |
-Resutade financier 24,824.84 34 584,84
Participacién &n resuftades de 7.808 38 7808385
azpciadas
433366430 . A1 62443458 31 A7
S0.E84,78 B0.684,7

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2009 eran los siguientes:
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Husces | Pistachos | Almendras | Otfros cultiv.iServ.| Sin asignar| TOTAL

Euros Euros Euros Euras Euros Euros
importe neto cifra de negocios 1168634, 76| 34581488 12.253,15 1.628.802 7%
Subvenciones . 46.580,11| 1558741 1.741.714 18.258,00 8822522
Trabajes efsctuados para inmavil. materiat 2.475 85 2.475,85
Trabajes efectuados para activos biolegicos 24 458 84 332834 3.626.92 51.388 70
Mtros ingrescs Z.351.85 221301 570438

sus . . . 178 Hi A 433 L 92 eeul :
Gastos explotacion 758060142 282.039%.44 5.3585,12 &1.080,80| 101.688,38| 1.308.215,26
Amortizaciones 152.846,07| 586.710,93 £.760,89 8,113,589 9.653,35| 232.085,42
Amortizaciones inmoy . material SE 1728 2847220 2.195,40 €113 58 14223487 108.881,67
Emortizaciones Ackvos bioibgicos §E.E7348| 2Z7EIRT] 3.581,48 -4.585,52] 12520375
Resultado por enajenacion del inmovilizado ) -1.396,66 -1.386,55

1 ___ 0 e 910,897, 7 |t . 9449 195,945 ‘
RESULTADO SEGMENTO  + L 2 feas . #21.266,921 . £81.34
Resuftade financiero 271376l 27370
Participacién gn resultades de §.858,58 BS54 EE
asnciadas
95 547.53 BL.847 53
Teaz el 4 . 321 229907 .096] 108

Los activos y pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2010 y las inversiones en inmovilizado

durante el ejercicio finalizado en esa fecha son los siguientes:

36



0K2436219

CLASE 8*

PRERRE AR

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Hueces | Pistachos |Almendras|Otros cultiv.iSery. Sin asignar TOTAL GRUPO

Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Inmevilizede maleriat 2185581 24| 585035 46| 58.024.07 B77.417,77| -25.272.25] 28BS TES 1%
Actives biologicos 1,555 358,58 1.070.524 45 35.018,58 221134 2785778 2835885 15
inversionss en asociadas 282 701,05 292 701,08
Qirps actives ﬁnancmrus no ccrrlentes i 23.505808

Exiztencias 267.56685 B2.87844 3.022,87 64427 20.280,12 359‘ 4725

(iros deudores 414.758 88 41 *.75«5.@5
Ofras cuentas 8 cobrar mMpresas grupe 2.118.245,02 2.11%.248.02
(iros aciivos corrientes ' 8.410,25 2.410.25
Eiactive ¥ equivalenis al efective 14.012.1% 14.013,18
ACTIVOS €0 e : B8 82878 L o 27]2.576, -
oA e 1.748.838.35( 103 bas, j A

FASNVOS KO CORRIERTE

‘PASIVOS CORRIEHTES

de inmoviizado 14.007.60] 21.415.07 37,53
Adicones de actives biclbgicos 51.728,23 2.467,72 -S5E,48 -6.756,82 4. 809,57

Los activos y pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2009 y las inversiones en inmovilizado
durante el gjercicio finalizado en esa fecha eran los siguientes;
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Hueces Pistachos | Almendras | Odros cultiv.iServ. | Sin asignar | TOTAL GRUPO

Euros Euros Euros furos Euros Eurps
Inmovilizade material 224181438 80451437 8088488 882.872 77| -ZT03E83|  3.7E2.8288%
éctivos biologices 1802302 24| 1.052.454 18| 22.428,28 18.987.25| -21.83512| 2.718.23200
inversipnes &n azccipdas 285.084.22 285.084,22
Otres activos financisres ne corrienies 2281088 22.816.88
TOTAL AC : . [3Besse 968 . 19080 503 258, | 6.787.569
Existencias 212,578,592 §7.220,24] 1137504 13.857.28 15,801 48 451.835,01
Qiros deudorss 34,845 18 34 84518
(iraz cusntas a cebrar empresas grupe 1.814.874.70] 181457470
QOtros activos corrientes ZE104,22 25.104.23
Efective v equivalents al efective 10.281.43 18.291,43
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES. . 1 312.5718.8 : 1 . ; 8.254
TOTALACTIVO s, 4:156.393 BE|

PATRIMONIONETO _ -~ - ¢ R

PASORD CoRRENTES 2 e Laome Il el 960,000 .
PA e .. ... 754, 6| 75401746
TOTAL PASIV o & Leeel Gou 41 0] 84, 128.824,5¢

Adiciones ge inmovilizado materal 35.272,06 2.883,82 2.208,88 £.282 85 . 5£4.84B8,69
&diciones de actives bicldgicos 2G.857.87 3.462,15 3.788.8¢8 -2.461,30 5£1.618,82

16. BENEFICIOS POR ACCION
Beneficio basico por accién

El detalle del célculo del beneficio basico por accién de los ejercicios de 31 de mayo de 2.010 y
2.009, es el siguiente:

31.05.10

it

800.000
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Beneficio diluido por accion

A 31 de mayo de 2.009 y 2.010, el beneficio diluido por accion del Grupo Agrofruse coincide con el
beneficio basico por accion.

17. OTRA INFORMACION

Remuneracion al Consejo de Administracién y Alta Direccion

lLos miembros del Consejo de Administracién no han recibido importe alguno en concepto de sueldos,
dietas o remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccion y otro personal clave de la compafia (entendiendo por tal a quienes
reportan al Consejo de Administracion) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al cual pertenece
el Grupo Agrofruse, tal y como se indica en la Nota 1.

Para dar cumplimiento al articulo 127 ter. de la Ley de Sociedades Anénimas los Administradores de
las sociedades del Grupo han manifestado que tienen en sociedades con el mismo, andlogo o
complementario género de actividad (considerando como tales la actividad agricola y la de
distribucién de frutos secos) las siguientes participaciones y/o cargos;

PONT VILADOMIU, S.L. representada por Ramén Pont Amenés

%»@ma« sl i e « »
. PARtlQlP. SENT CARGO

USA.Inc ' Fiamén Pont' Amends
istacholSiRER |0 1RSTE L Ramon P
Frusarisa-Frutos Secos - Pont Viladomiu; S:L..
Anddlices, SA \ Yo representada‘por.. |
) | 1 RamoénPont Amenés

e

Maside Colom, SAT

Crisol de Frutos Secos, S.A.T. Raman Pont Aments
representacion de
Mas de Colom, S.A.T
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A. representada por Antonio Pont Amenés

SOCIEDAD RTICIP,  + REPRESENTANTE

- Antonio Poni t:Amenos

ent gmsa tar,:lbn de
lacito

Antonio ont Amenos

SAT Sarita Maria ‘ . v _ \ Sécretario
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. representada por Gerard Pont Pujol

SOCIEDAD

Asi mismo, los Administradores de la Sociedad han manifestado que no realizan por cuenta propia la
explotacion agricola de ninguna finca dedicada a la produccién de frutos secos.

Remuneraciones de los Auditores Externos

Las remuneraciones percibidas por los auditores de la Sociedad por los servicios de auditoria
(individual y consolidado) correspondientes al ejercicio 09/10 ascienden a 33.300 Euros (33.000
Euros en el ejercicio 08/09).

Garantias y compromisos

Las Sociedades que componen el Grupoe tienen presentados los siguientes avales;

AVALES RECIBI

El aval recibido relacionado con el préstamo bancario mencionado en la nota 12 ha sido otorgado por
la Sociedad del Grupo FRUSESA-FRUTQOS SECOS ESPANOLES, S.L.

18. INFORMACION SOEBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de las sociedades del Grupo se rigen por leyes relativas a la  proteccion
del medioambiente ("leyes medioambientales") y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laboral'). Las sociedades del Grupo consideran que cumplen sustancialmente tales
leyes y que mantienen procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

Las sociedades del Grupo han adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccion y
mejora del medio ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo
con la normativa vigente al respecto. Durante el gjercicio las sociedades del Grupo no han realizado
inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar
ninguna dotacién para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente,
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

19. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacién de las cuentas anuales consolidadas no ha
acaecido ningin acontecimiento significativo que afecte a las mismas.
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestién consolidado
al 31 de mayo de 2010

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

La produccién total de las fincas de Agrofruse ha alcanzado las 644 toneladas, lo que supone un
nuevo récord histérico con un incremento del 9,1% sobre el ejercicio anterior.

La cosecha de Nueces correspondiente al ejercicio 2009 /2010 ha sido la de mayor produccién en
toda la historia, totalizando 537 toneladas de nuez de muy buena calidad, lo que supone un aumento
del 11,43% sobre la produccién del ejercicio anterior.

Tal como se ha venido informando en anteriores ediciones, el pistacho es de produccion vecera - un
afio el arbol da frutos y el siguiente la produccion es menor — (denominamos afios “On” a los de
mayor produccion, y afios “Off' a los de menor produccién) alternandose los afos productivos. La
cosecha 2009 del presente ejercicio corresponde a un afio "Off', y ha sido de 107 toneladas. No
obstante la produccién tan solo se ha reducido en un -1,27% respecto a la del afio anterior “On”, Pero
si la compramos con la cosecha 2007, que corresponde al afio precedente del mismo ciclo “Off’, la
produccién obtenida ha sido superior en un 57,5% lo confirma la tendencia de claro crecimiento de
las producciones.

El aumento de las producciones viene determinado por las mejoras techoldgicas, experiencia y la
excepcional calidad profesional del equipo técnico responsable de la gestion de las fincas que en los
ultimos afios han conseguido aumentos significativos de producciones manteniendo los elevados
estandares de calidad, incorporando las mas avanzadas técnicas de cultivo y gestion de cosechas y
plantaciones de los cultivos del Grupo.

El valor de las ventas consolidadas ha crecido en un 9,6 % con relacién al ejercicio anterior, lo que
unido a un exhaustivo control de gastos, que en valores absolutos se han reducido en un 0,10%; y a
la mejora de los resultados financieros; el Resultado Neto Consolidado se ha situado en 228,8 miles
de euros, experimentando un aumento del 110% sobre el logrado en el ejercicio anterior, lo que
supone un Beneficio Neto por accidén de 0,274 Euros para los accionistas de Agrofruse.

El valor del Patrimonio Neto del Grupo es de 8.399 miles, de los que 7.876 son atribuibles a los
accionistas de la sociedad matriz Agrofruse, lo que equivale a 9,84 euros por accion, 3,270 veces su
valor nominal.

Cumpliendo el acuerdo de la Junta de Accionistas, durante el ejercicio no se ha procedido al reparto
de dividendo alguno, con el objetivo de capitalizar Agrofruse de forma que el resultado y la tesoreria
obtenida se inviertan integramente en el desarrollo de nuevas plantaciones con las que garantizar y
mejorar sus resultados consolidados. En esta linea estratégica, en los proximos afios Agrofruse
invertira 2.027 miles de euros que seran destinados a la puesta en produccion de 97,5 hectareas de
nuevas plantaciones de nogales sobre fincas que ya son propiedad del Grupo Agrofruse, las cuales
aportaran 370 toneladas de nueces cuando entren en plena produccién. La inversion sera financiada
en su totalidad mediante la tesoreria generada por las actividades de Agrofruse, por lo que no sera
necesario recurrir al endeudamiento bancario.
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El valor de cotizacion de las acciones de Agrofruse a 31 de mayo de 2010 se ha mantenido en los 11
euros la accién, a pesar de la incertidumbre de los Mercados Bursatiles. Los socios inversores
mantienen su confianza en Agrofruse como un valor seguro, con rendimientos moderados, pero no
expuesta a las oscilaciones que sufren buena parte de las empresas cotizadas que operan en
mercados con mayor sensibilidad a los ciclos econdomicos.

La nueva cosecha esperada para la campafia 2010 - 2011 se presenta en condiciones muy similares
a las del ejercicio que cerramos, por lo que si las condiciones climaticas no aportan ninguna situacién
inesperada tendremos nuevamente una nuez y pistachos de excelente calidad, o que nos permite
asegurar los resultados presupuestados para el ejercicio iniciado el 1 de junio de 2010.

RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO

a) Riesgo de mercado

a.1) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esté expuesto a riesgo de
tipo de cambio por operaciones con divisas.

a.2) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos
financieros en poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

b) Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccién a la
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos del Aimendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
siendo un 94,563 % al cierre del gjercicio y de un 91,35 % en el ejercicio 2009, No obstante,
atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la sociedad considera que no
existe riesgo significativo de impago, siendo 356.100.52 euros la deuda con empresas del
grupo a 31 de mayo de 2010, y el riesgo de crédito al cierre del ejercicio con terceros de
9.447 98 euros.

d) Riesgo de liguidez

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad, Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su
principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo
mencionado en la nota 12, siendo la Unica financiacién recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del ejercicio.
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e) Riesgo de tipo de interés

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las
deudas contraidas con Entidades de crédito y Empresa del Grupo. El tipo de interés devengado
por la deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor mas un diferencial del 1,20%
siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado al
Euribor mas un diferencial del 1%. Los tipos medios devengados durante el ejercicio han sido
del 4,40% vy 3% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos e
ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, (31.008,39 euros y
63.589,52 euros, respectivamente en el ejercicio 2010), el potencial impacto de posibles
oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria
poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las
variaciones puedan tener un impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

INFORMACION RELATIVA AL PERSONAL

El nimero medio de personas empleadas en el grupo de sociedades ha sido de 7 en este ejercicio y
8 durante el gjercicio pasado.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales del Grupo se rigen por leyes relativas ala proteccion del medioambiente
("leyes medioambientales") y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre seguridad
laboral"). El Grupo considera que cumple sustancialmente tales leyes y que mantiene
procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

El Grupo ha adoptado las medidas oportunas en relacion con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medicambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio el Grupo no ha realizado inversiones de caracter
medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion para riesgos
y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias relacionadas con la proteccion y
mejora del medioambiente.

ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La sociedad dominante, Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A., no cuenta ¢on acciones propias ni
ha realizado operaciones con acciones propias durante el gjercicio.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad no ha llevado a cabo ninguna actividad de investigacion y desarrollo
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USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

El Grupo no utiliza ningun instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez, crédito, ya
gue dichos riesgos podemos decir que se limitan al precio de tan solo dos de sus productos
(pistachos y almendras), afectos a los precios del mercado internacional, no siendo ademas los
mismos representativos en el total de la cifra de negocios del Grupo.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES Al. CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales no ha acaecido
ningun acontecimiento significativo que afecte a estas cuentas.

INFORMACION ADICIONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 116 BIS DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES

a)  El capital social es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL (2.408.0000) EUROS,
divididos en 800.000 acciones de 3,01 euros de valor nominal cada una de ellas, que
constituyen una sola clase y serie, y estan integramente suscritas y totalmente desembolsadas.

Cada accién da derecho en la propiedad del activo social y en la distribucion de beneficios a la
parte proporcional que en unos y en otros corresponda entre el numero de acciones que
formen el capital social.

Los accionistas tendran derecho preferente de suscripcion de las nuevas acciones que se
emitan y podran asistir con voz y voto a las Juntas Generales.

La posesién de una accion significa la sumisién a los Estatutos Sociales, a los acuerdos de las
Juntas Generales y a las decisiones de los 6rganos de administracién social, siempre que
éstas hayan sido adoptadas dentro de sus atribuciones y con arreglo a lo dispuesto en la Ley.

Las acciones de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. estan cotizando en el
Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

b) No existen restricciones legales ni estatutarias a la transmitibilidad de las acciones.
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Las participaciones significativas en la Sociedad a 31 de mayo de 2.010 son las siguientes:

% derechios de voto

SICAV,, S:A.

*  Participacién indirecta a través de Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L.

i Participaci6n indirecta a través de Credit Agricole Capital Investissement & Finance.

o Seglin comunicacion recibida de la entidad gestora de INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV,
S.A. el 6 de noviembre de 2007, dicha sociedad tenia una participacion significativa representativa
del 6,842% de los derechos de voto de AGRICOLA DE FUTOS SECQS, S.A., y con fecha 22 de
octubre de 2007 pasd a ser 4,967%, comunicaciébn que esta sociedad desconoce si se ha
comunicado oportunamente a la CNMV tal y como resulta preceptivo de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 1362/2007, dado que dicha informacién no aparece recogida en la pagina web
de la CNMV.

No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.

Los administradores no tienen conocimiento de que exista ninglin pacto parasocial entre los
accionistas.

El nombramiento y sustitucion de los miembros del Consejo de Administracién se regula en el
articulo 22 y 24 de los Estatutos Sociales y los articulos 6 y 7 del Reglamento del Consejo de
Administracion:

Articulo 22- La Sociedad sera regida por un Consejo de Administracién integrado por un
minimo de tres consejeros y un maximo de quince, que seran nombrados por la Junta General.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista.

La separacion de los componentes del Consejo de Administracién, podra ser acordada en
cualquier mamento par la Junta General de Accionistas, de acuerdo con la Ley de Sociedades
Anbnimas.

Articulo 24- Los componentes del Consejo de Administracion seran nombrados por un plazo
de cinco afios y podran ser reelegidos una © mas veces por periodos de igual duracion,
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista,

No podran ser miembros del Consejo de Administracién quienes se hallen incursos en causa

legal de incapacidad o incompatibilidad, especialmente las determinadas en la Ley 25/1983, de
26 de diciembre y otras disposiciones concordantes con estos Estatutos.
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De cesar algun Consejero antes de agotarse el plazo para el que fue nombrado, el Consejo de
Administracion podra designar interinamente entre los accionistas un Consejero que le
sustituya, sometiendo tal acuerdo a la primera Junta General que se celebre. El Consejero
sustituto cesara en la misma fecha en que debiera haber cesado el sustituido.

Articulo 6 - Composicion cualitativa.

El Consejo de Administracién, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta General
y de cooptacion para la cobertura de vacantes, procurara, en atencion a la estructura
accionarial de la Sociedad, la presencia en el Consejo de Administracion de un numero
razonable de personas que, ademas de cumplir los requisitos legales y estatutarios que el
cargo exige, se signifiquen por poseer los conocimientos, prestigio y experiencia profesionales
adecuados al ejercicio de sus facultades. En caso de que el nombramiento recaiga en una
persona juridica se exigiran las mismas condiciones respecto de su representante persona
fisica.

Para ser consejero no se requiere la condicidn de accionista.

Articulo7- Composicion cuantitativa.

1. El Consejo de Administracion estara formado por el numero de Consejeros que
determine la Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la
Sociedad.

2, El Consejo de Administracion propondra a la Junta General de Accionistas el nimero
que, de acuerdo con las cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte mas
adecuado para asegurar la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del
6rgano.

Para tratar cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, sera necesaria la concurrencia a la
Junta General de accionistas presentes o representados que posean al menos el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto y del 25 % de dicho capital en segunda convocatoria.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 %, los acuerdos anteriores sélo
podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

De acuerdo con los Estatutos Sociales, corresponde al Consejo de Administracion la plena
gestiéon de los negocios sociales y la representacion de la Compadia en Juicio y fuera de él,
pudiendo al efecto concertar y formalizar toda clase de actos y contratos de riguroso dominio,
incluso los de gravamen y disposicion sobre bienes inmuebles, concertar créditos y préstamos
y transigir cualquier cuestidn, con la sola salvedad de los actos reservados por la Ley o por los
Estatutos Sociales a la Junta General de accionistas.

A 31 de mayo de 2010, no se ha conferido poderes a los actuales miembros del Consejo de

Administracion de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOQS, S.A., en particular,
relativos a la facultad de emitir o recomprar acciones de la Sociedad.
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TRES CENTIMOS
e _DE EURC

B p e

CLAS

AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion consolidado
al 31 de mayo de 2010

h) La sociedad no ha celebrado acuerdos significativos que entren en vigor, sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion.

i) No existen acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccion o empleados
que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma
improcedente o si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicion.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

A continuacion se incluye el Informe Anual de Gobiemno Corporativo.
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TRES CENTIMOS
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CLASE 8

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/05/2010

C.LF.. A-58410804

Denominacion social: AGRICOLA DE FRUTOS SECQOS, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUALZ
SOCIEDADES |Af,

O CORPORATIVO DE LAS
SOTIZADAS

CLASE 87 | bctiie >

PR E A

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dgltima Capltal Social (euros) Numero de acciones Numero de derechos de
madificacion voto

29/11/2001 2.408.000,00 800.000 800.000

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre 0 denominacion social del accionista Nimero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto

BORGES HOLDING, S.L. 0 590.184 73,773

CORPORACION BORGES, S.L. 0 590.184 73,773

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 590.184 0 73,773

INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 39.738 0 4,967

CREDIT AGRICOLE CAPITAL INVESTISSEMENT 32.563 0 4,070
FINANCE

CREDITE AGRICOLE, S.A. Q 32.563 4,070
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Nombre o denominacion soclal A través

del tit#zlz ig

mero de derechos | % sobre el total de
i rﬁ: de la denominaci LS LT DS te voto directos derechos de voto
d DE EURO
| directo de la-partCifracian

RN

BORGES HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS . 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.

CORPORACION BORGES, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.

CREDITE AGRICOLE, S.A. CREDIT AGRICOLE CAPITAL 32.563 4,070
INVESTISSEMENT FINANCE

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el gjercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la saciedad, que pasean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero Namero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto

PONT VILADOMIL, S.L. 0 0 0,000
BON ARETE, S L. 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0,000
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 0,000

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero N° de N° de N° de % sobre el
derechos derechos acciones total de




N° de N° de % sobre el
derechos acciones total de
de opcion | equivalentes | derchos de
indirecto voto

a RO
E} i [t} 0 0 0,000
BON ARETE, S.L. 0 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0 0,000

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

BORGES HOLDING, S.L. ES SOCIA DE CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o denominaclén social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

CREDITE AGRICQOLE, S.A. ES SQOCIA DE CREDIT AGRICOLE INVESTISSEMENT FINANCE

Nombre o denominacién soclal relacionados

CREDITE AGRICOLE, S.A.

Tipo de relacion :

Contractual

Breve descripcion :

CONTRATO DE PRESTAMO BORGES HOLDING, SL. / CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o denominacion social relaclonados

BORGES HOLDING, S.L.




Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcién :

CORPORACION BORGES, S.L. ES ADMINISTRADOR

0K2442572

UTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

m_AOI:' Lo I ]
GLRAYLE U,
[REAT RS

Nombre o denominaclén social relacionados

CORPORACION BORGES, S.L.

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o tréfico comercial ordinario:

Tipo de relacion :
Contractual

Breve descripcion ;
CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacion social relacionados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion :

Contractual

Breve descripeion :

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denomlinacién social relacionados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descrlpcion :

ADMINISTRADOR UNICO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO, MONTE PISTACHO, S.A.

Nombre o denominacién social relacionados

CORPORACION BORGES, S.L.
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Societaria

Breve descripcion :
ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

DO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPQ, FRUSANSA-

TRES CENTIMO!
CLASE 82 Nombre o den/SRRIEEN R8T pnados

A b
SERSET R F N

CORPORACION BORGES, S.L.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

LA SOGIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTO DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOCIAL, ACUERDOS O ACCIONES
CONCERTADAS ENTRE LOS ACCIONISTAS

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Sl

Nombre o denominacion social

BORGES HOLDING, S.L.

Observaciones

BORGES HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPQ EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO
AGROFRUSE
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A.8 ComphtsEdiliontes cuadros sobre la

A fecha de cierre del ejercicio:

TRES CENTIMOS
CLASE 87 DEEURO
AR R
Numero de acclones directas Numero de acclones indirectas (*) % total sobre capital social
0 0 0,000
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) 0

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS,

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede elercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria




Indique si existen restricciones legales a la &

CLASE 8-

;61 14 Jﬁ‘/hta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pdblica de

NO

adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

O0K2442575

{on de participaciones en el capital social:

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las

restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos;

Niamero maximo de consejeros

Nimero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

PONT VILADOMIU, S.L. | RAMON PONT PRESIDENTE 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
AMENOS JUNTA DE

ACCIONISTAS

BON ARETE, S.L. JOSE PONT AMENOS | VICEPRESIDENTE | 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
JUNTA DE

ACCIONISTAS

SERVEIS GERARD PONT CONSEJERO 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN

8




denominaclén social
del consejero

Representante

0K2442576

PUJOL, S.L.

EMPRESARIALS PONT | PUJOL

. Primer F. Ultimo Procedimlento

RETAMA SEW(% 8.

EMPRESARIALES &

ANTONIO PONT
AMNEOS

“ ( hombram | nombram de eleccion
st F
g N

=i - JUNTA DE
ACCIONISTAS

'SECRE'TARl@""' 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN

CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS

Numero total de consejeros

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion;

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién del
consejero

Comisién que ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominacién del
acclonista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramlento

EMPRESARIALES, S.L.

PONT VILADOMIU, S.1, JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

BON ARETE, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
- ESPANOLES, S.L.

SERVEIS EMPRESARIALS PONT JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOQS
PUJOL, 5.L. ESPANOLES, 5.1

RETAMA SERVICIOS JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

ESPANOLES, S.L.

Nuamero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

100,000
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OTROS CONSEJEROS EXTERNOS
CLASE 8
ST

biid

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algdn consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
PONT VILADOMIU, S.L. FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES. PRESIDENTE
SA.
10



B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros d
otras entidades cotizadas en mercados ofi
comunicadas a la sociedad:

CLASE 82 [~ e cimos |

p

IR
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miembros del Consejo de Administracion de
pafia distintas de su grupo, que hayan sido

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el ndmero de consejos de los que

puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacion con la recomendacion nimero 8 del Cddigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

La politica de goblerno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetlvos de gestion y presupuesto anuales |

La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacion y control

La politica de dividendos, asf como la de autocartera y, en especial, sus limites

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante

el gjercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributlvo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0

11
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\
Concepto rehl s

Datos en miles de
euros

e il il AL
Atenciones Estatutarias i \ DE | 0
= i | e
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos fina 0
—— GLASE 82 L EURO ____j
A MY
Otros 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 0

Otros Beneficios

Datos en miles de
euros

12
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Otros Bene Datos en mlles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos o 2R e 0
. (— T —

Fondos y Planes dejfemsiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas ) 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo

Ejecutivos 0 0
Externos Dominicales 0 0
Externos Independientes 0 0
Otros Externos 0 0
Total 0 0

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 0
Remuneraclén total consejeros/beneficio atrlbuido a la sociedad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Ildentifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indigue si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6rganos de la sociedad o de su

grupo:

13
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Numero de beneficiarios 0
a Cons Junta General
— CLASE- 82— DE EURC
P i A nd b -
Organo qu sutbizd1as clausulas NO NO
¢Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto,

Proceso para establecer la remuneracion de los mlembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

EL CARGO DE CONSEJERO NO ES RETRIBUIDO

Sefale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,

. . NO
asi como sus clausulas de indemnizaclon.

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribuclén adicional por sus

- NO
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indigue si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

NO

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una estimacién de su importe o coste anual
equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos

14
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B.1.16 Indique si el Consejo somete a votaci
caracter consultivo, un informe sobre la po

como punto separado del orden del dia, y con
de los consejeros. En su caso, explique los
da por el Consejo para los afos futuros, los
te el ejercicio y un resumen global de como se

aspectos del informe respecto a la politica
cambios mas significativos de tales politicas
aplico la politica de Yégaatribuciones en el gjercic

si han uti ' ![amiento externo, la ide [gsims.consuitores externos que lo hayan prestado:
i g

NO

Papel desempefiado por la Comision de Retribuclones

NO EXISTE COMISION DE RETRIBUGIONES

LHa utllizado asesoramiento externo?

ldentidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo;

Nombre o denominaclon social del Denominaclén social del accionista Cargo
consejero significativo

PONT VILADOMIU, S.L. CORPORACION BORGES, S.L. PRESIDENTE
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES HOLDING, S.L. PRESIDENTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, CORPORACION BORGES, S.L. CONSEJERO
S.L
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BORGES HOLDING, S.L. SECRETARIO
S.L
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. | CORPORACION BORGES, S.L. CONSEJERQ
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. | BORGES HOLDING, S.L. CONSEJERO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado

15
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Descripcion r:alaclén
CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominaclén social del consejero

SERVEIS EMPRESARIALS PONT
NombrmdA E“ &ion soclal del accionista
i 6 ?lﬁ QRACION BORGES, S.L.

Descnpclon relacion
CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacién soclal del consejero vinculado
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L.

Nombre o denominacion social del acclonista significativo vinculado
CORPORACION BORGES, S.L.

Descripcion relaclén
CONTRATO DE PRESTAMO

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a los miembros del Consejo de Administracion. Ei Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado que
servira para elevar a publico €l acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a
la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesidn, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado que
servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tornado a
la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, evaluara a la gestion social llevada a cabo por los miembros del Consejo de
Administracion. El Secretario de la Junta levantara Acta de ia sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
emitira el correspondiente certificado que servira para elevar a pablico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La
Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a [a CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los miembros del Consejo de Administracion en los casos pertinentes. El
Secretario de la Junta levantara Acta de la sesién, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el
correspondiente certificado que servird para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.
LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE 1.OS SUPUESTOS

DE INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, AS{ COMO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE
LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODO ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y DE
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B.1.21 Explique si la funcion de primer ejecuti
caso, indique las medidas que se han toma

persona: CLASE 3a

e en el cargo de presidente del Consejo. En su
TRey CEKIHIMOS jos de acumulacion de poderes en una Unica

Bt B

NO

Medidas para limitar riesgos

TAL COMO SE HA INDICADO ANTERIORMENTE, LA GESTION DE LA SOCIEDAD ESTA LLEVADA A CABO POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION QUE ACTUA COLEGIADAMENTE.

LOS APODERADOS DE LA SOCIEDAD TIENEN FACULTADES LIMITADAS POR EL CONTENIDO DE LA PROPIA
FACULTAD EN ALGUNOS CASOS Y POR LA EXIGENCIA DE FIRMA MANCOMUNADA EN OTROS.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuerdo :
TODOS LOS ACUERDOS

Qudrum %
LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO 51,00
Tipo de mayoria %

MAYORIA ABSOLUTA.
EN CASQ DE EMPATE EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

17
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G
B.1.23 Explique si existen requisitos especi
presidente.

elativos a los consejeros, para ser nombrado

NO

TRES CENTIMOS

CLASE 8* L. DEEURO __
B.1.24 Indiqud &i el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que exlste voto de calidad

EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTQ DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algin limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limlte consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Nimero maximo de afios de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea escaso 0 nulo el nGmero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién

Explicacion de los motivos y de las iniciativas

La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracidn a personas juridicas, y son esas sociedades las que
nombran a sus representantes (personas fisicas).

En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidon de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que reGnan el perfil exigido:

NO
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Seriale los|pri 5 P tos

B.1.28 In@jque $Ecgsten procesos formales M\votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallsitsibhdvemente.

LOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRQ CONSEJERQ.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 5

Nirmero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reunlones de la comision ejecutlva o delegada 0
Ndmero de reuniones del comité de auditoria 5
Namero de reuniones de la comision de nombramlentos y retribuciones 0
Namero de reuniones de la comision de nombramientos 0
Ndmero de reunlones de la comision de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin Ia
asistencia de todos sus miembros. En el cdmputo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Nuamero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 0

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejerciclo 0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:
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NO

Identifique, en su caso, a la/s personals qu Ls cuentas anuales individuales y consolidadas

de la sociedad, para su formulacion por el

CLASE 87

W 4

TRES CENTIMOS
_DE EURO

H wnienr

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN PRESENTADO
NUNCA SALVEDADES A LAS MISMAS.

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE LA
CONTABILIDAD Y LOS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASO NECESARIO, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS CON
LOS AUDITORES AL EFECTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

A continuacion se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.-  Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas internos de control; y

&) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Si

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimlento de nombramiento y cese

Debera constituirse debidamente una sesion del Consejo de Administracion, y acordar en ella por mayoria absoluta de los
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consejeros concurrentes en la sesion el nombramiel
consejero o no. Se levantard y aprobara Acta de 1a g
que tambhién debera ser firmado por el secretario sal
elevar a publico el acuerdo y para procedr a la corres

ejo de Administracion, el cual puede ser
ado por el Secretario entrante (certificado
111 del Registro Mercantil) que servira para
# el Registro Mercantil.

CLASE 6: R
dla Comis“foﬁ ‘c‘lc‘a}Noml;:'amlentos Informa del nombramiento? NO
¢LLa Comisién de Nombramientos Informa del cese? NO
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Si
LEIl Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

Observaciones

El Secretario tiene encomendada esta funcion implicitamente.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

A continuacién se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas internos de control; y

&) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aguellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de &ste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacidn y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo, En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO
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Auditor entrante

Fve

En el cgso ubieran existido desacu * iente, expligue el contenido de los mismos:
%LR%%UGBQ L L e 4’
i ARk

) “{
NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

NO
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 0 0
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0,000 0,000 0,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el niumero de afos que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el niimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Numero de afios Ininterrumpidos 24 22
Sociedad Grupo
N° de aiios auditados por la firma actual de 100,0 100,0
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)
22
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B.1.40 Indique las participaciones de los mie
entidades que tengan el mismo, analogo o col
tanto de la sociedad como de su grupo, y que
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Administracion de la sociedad en el capital de
de actividad del que constituya el objeto social,
as a la sociedad. Asimismo, indique los cargos

CLASE 8* =15
Rrhimatal
Nombre o denominacion social del Denominacién de la sociedad objeto % Cargo o
consejero : participacion funciones
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES, S.A.U. 0,000 | VICEPRESIDE
NTE

SERVEIS EMPRESARIALS PONT BORGES, S.A.U. 0,000 | VOCAL
PUJOL, S.L.
RETAMA SERVICIOS BORGES, S.AU. 0,000 | PRESIDENTE
EMPRESARIALES, S.L.

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

NO

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacion necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracion con tiempo suficiente:

S|

Detalle del procedimiento

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS,
ADJUNTANDOQ EL ORDEN DEL DA (articulo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)

Y DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: TODO
CONSEJERQ TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO NECESARIO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJQ; ESTE DERECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASOQ, POR DELEGACION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar vy,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

La sociedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
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i
it S
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito 1“,  Sgcidilad; aungue sabiendo que la actuacion del
Consejo de Administracion es la maximizacion del vallir ik ki ipaehs rés de los accionistas, se entiende
o ] AN s . .

implicitamente que en caso que se pueda perjudicar| 3y frmos del Consejo deberian informar y, en el
caso que comesponda, dimitir. \

CLASE 8° |___DE EURO |

iy

B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continle en su cargo.

NO

Decision Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologla
PONT VILADOMIU, S.L. PRESIDENTE DOMINICAL
BON ARETE, S.L. VOCAL DOMINICAL
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. VOCAL DOMINICAL
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. SECRETARIO- DOMINICAL
VOCAL

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditoria tas siguientes funciones.
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it )
Supervisar el proceso de elaboracion y la integri | ‘ anciera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimlento de |85 i : Ifs, la adecuada delimlitacion del 1]
: il
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacl el bles
Revisar periddicamente los sistemas de control | - i 0s, para que los principales si
riesgos se%ﬁﬁ{ua.agestlonen y den a conoc 3 A -
[E ARG A
Velar por la independencla y eficacla de la funcién de auditoria Interna; proponer la selecclén,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el S|

presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccidn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se consldera apropiado anénima, las Irregularidades de potencial trascendencia, especlalmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de selecclén, nombramiento, reelecclén y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacion S
Reclblr regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su S|
ejecucién, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaclones

Asegurar la independencla del auditor externo St
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabllidad de las auditorias de las 3|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denomlinacién comisidn
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
A continuacion se transcriben los articulos reglamentarios relativos al Comité de Auditoria y Control:

1.- En el seno del Consejo de Administracion, se constituira una comision de Auditoria y Control, formada por un
minimo de tres y un maximo de cinco miembros designados por el Consejo de Administracidn. La mayoria de los

integrantes de dicho Comité deberan ser Caonsejeros no ejecutivos.

2.- El Presidente del Comité de Auditoria ser4 nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera
ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3.- El Comité de Auditoria tendra, como minimo, las siguientes competencias:

3.1.- Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materia de su competencia.

3.2.- Proponer, al Consejo de Administracién, para su sometimieno a la Junta General de Accionistas, la
designacion del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la LSA, asi como, en su caso, sus
condiciones de contratacién, el alcance de su mandato profesional y la revocacion o renovacién de su

nombramiento.

3.3.- Supervisar los servicios de auditoria interna.
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3.4.- Conocer el proceso de inform sternas internos de control; y
3.5.- Mantener las relaciones con
puedan poner en riesgo la indepen
de la auditoria de cuentas, asi com

C L Agcﬁli%a; en la legislacion de Audito EY

[
' | Comité se reunira, al menos, una vez al trimastre y todas y cuantas veces se considere oportuno, previa
convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de dos de sus miembros.

b recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que
iera otras relacionadas con el proceso de desarrolio
antener con el Auditor de cuentas las comunicaciones
prmas técnicas de auditoria.

5.- El Comité de auditoria y control quedara validamente constituido con la asistencia, presentes o representados,
de, al menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o
representados, siendo de calidad el voto de su Presidente.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
TODO CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACGION Y EL ASESORAMIENTO
NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO. ESTE DERECHO LO
EJERCERA A TRAVES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A
TRAVES DEL SEGCRETARIO.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el gjercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITQRIA

Breve descripcion
EL COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL TIENE SU PROPIQ REGLAMENTO, TRANSCRITO EN EL
APARTADO B.2.3. Y TODQS LOS CONSEJERQS TIENEN COPIA DEL MISMQ. TAMBIEN SE HALLA
DISPONIBLE EN LA WEB DE LA COMPANIA.

B.2.6 Indique si la composicién de la comisién ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcidn de su condicién:

NO

En caso hegativo, explique la composiclén de su comision ejecutiva

NO EXISTE COMISION EJECUTIVA A LA FECHA DE EMISION DEL PRESENTE INFORME.
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informe favorable del Comité de Auditoria o

con accionistas sign‘i'fibativos o representados en el Consejo, 0 con personas a ellos vinculadas:

NO

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacion Naturaleza de la Tipo de la Importe (miles de
social del accionista social de la sociedad o relacion operacion euros)
slignificativo entidad de su grupo

FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Ingresos 62
SECOS ESPANOLES, S.L. SECOS, S.A, préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Venta de bienes 9
SECOS ESPANOQLES, S.L. | SECOS, SA. gestion (terminados o en

curso)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Compra de 522
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion bienes

(terminados o en

curso)
FRUSESA-FRUTOQS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Acuerdos de 1.898
SECOS ESPANOLES, 5.L. | SECOS, S.A. préstamo financiacion:

créditos y

aportaciones de

capital

(prestamista)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Prestacion de 55
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion servicios
FRUSESA-FRUTQS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Compra de 5
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion activos

materiales,

intangibles u

otros activos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segin contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Seqin contrato de | Gastos 20
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financieros

27



0K2442595

it Nombre o denoming Tipo de la Importe (miles de
soclal del acclonista social de la socle operacién euros)
significativo entldad de su
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS =L s G = de | venta de bienes 42
SECOS ESPANOLES, SL. | SECOS ANDALUCE S e (terminados o en
CLASE 8 o ourso)
T RLT 1T N
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Acuerdos de 467
SECOS ESPANOLES, S.L. SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
(prestatario)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Aval bancario Garanias y 200
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. avales recibidos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Compra de 31
SECOS ESPANOQLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestidn bienes
(terminados o en
curso)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S A. Segun contrato de | Prestacién de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segln contrato de | Acuerdos de 222
SECOS ESPANOLES, S.L. préstamo financiacion:
créditos y
aportaciones de
capital
(prestamista)
FRUSESA-FRUTQS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Compra de 12
SECOQS ESPANCLES, S.L. gestion activos
materiales,
intangibles u
otros activos
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHOQ, S.A. Segun contrato de | Venta de bienes 8
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion (terminados o en
curso)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Sequn contrato de | Ingresos 1
SECOS ESPANOLES, S.L. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segln contrato de | Compra de 185
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion bienes
(terminados o en
curso)

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la

sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:
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C.4 Detalle las operaciones relevantes reali

grupo, siempre y cuando no se eliminen en

formen parte del trafico habitual de la socie
ASE 82

on otras sociedades pertenecientes al mismo
on de estados financieros consolidados y no
to y condiciones:

Denomifaé dh I de la entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTQS SECOS, S.A.
Importe (miles de euros)
847
Breve descripcion de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADOQ, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupoe
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Importe (miles de euros)
3
Breve descripcion de la operacion
COMRPAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPQ BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacién social de la entldad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
420
Breve descripcion de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIOQ DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADRO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacién social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
33
Breve descripcion de la operacion
COMPRAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO

EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.
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MONTE PISTACHQ, S.A.
Importe (miles de euros)

318
Breve descripcion de la operacién
Tg@ EFECTUADAS A EMPRE

PS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,

B RN

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segun lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Hasta la fecha, ningan consejero ha entrado en situacién de conflicto de intereses con la sociedad ni con las compaiias del
grupo.

No obstante, el Reglamento del Consejo de Administracion si que contiene la siguiente prevision al respecto:

el articulo 17.c) del Reglamento del Consejo de Administracion, cuyo redactado recoge el apartado 3 del articulo 127.ter) de la
Ley de Sociedades Andnimas: los Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracion cualquier situacion de conflicto,
directo o indirecto, que pudieran tener, con el interés de la Sociedad. En caso de conflicto, el Consejero afectado se abstendra
de intervenir en la operacion a que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentran los Consejeros de la Sociedad seran objeto de informacion en el informe anual de gobierno corporativo.

Esta informacion permitiria a los accionistas, en caso de que algun Consejero incumpliera su deber de abstencion, e incurriera
en intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concreto el articulo 132 de la Ley de

Sociedades Anonimas les otorga, esto es, la destitucion a peticion de cualquier accionista mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:
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D.1 Descripcion general de la politica de rie
cubiertos por el sistema, junto con la justific
riesgo.

a) RlESGér ég;?ADO

AR AN .
a.1.) Riésgd dd'tipb He cambio
El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esté expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones con
divisas.

su grupo, detallando y evaluando los riesgos
n de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

a.2.) Riesgo de precio
No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en poder de la Sociedad, por
cuanto éstos no son relevantes.

b) RIESGO DE CREDITO

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccion a la Sociedad Agraria de
Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo. No obstante, atendiendo a la operativa de esta
sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que no existe riesgo significativo de impago.

¢) RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso de que surgiera una necesidad
puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y entidades de crédito) son
inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo mencionado en la nota 12, siendo la Unica financiacion recibida
por entidades financieras, no existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del ejercicio.

d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las deudas contraidas con Entidades
de crédito y Empresas del Grupo. El tipo de interés devengado por la deuda con Entidades de credito esta indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado al
Euribor mas un diferencial del 1%, con un interés minimo de 3,75 %. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos
e ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, el potencial impacto de posibles oscilaciones del tipo
de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las variaciones puedan tener un
impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

l.a sociedad tiene contratadas las siguientes polizas de seguro:
- Dafios y pérdidas de beneficios

- Responsabilidad civil

- Transportes

- Accidentes colectivos

- Responsobilidad civil directivos y administradores

Dadas las caracteristicas de la actividad de la sociedad las medidas citadas, junto con la gestion colegiada y permanente por
parte del Consejo de Administracion, se consideran suficientes para cubrir los riesgos de la compaiiia.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnologicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,
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NO |t

En caso afirmativo, indique las circunstan
establecidos.

CLASE 87

0 y si han funcionado los sistemas de control

D.3 indique si existe alguna comisidn u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

S

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u argano
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Descripcion de funciones
No existe ninguna comision ni organo especifico a tal fin, sino que los dispositivos de control estan supervisados
directamente por el Consejo de Administracion.

D.4 Identificacidn y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

El Consejo aprobara los planes de estrategia de negocios, hara un seguimiento periddico de los sisternas internos de
informacion y control, y también supervisara y controlara el cumplimiento de los objetivos marcados, si se respeta el interés

social de la Compafila y si se maximiza el valor de la empresa en interés de los accionistas, con respeto en todo caso a la
legalidad vigente y a los modelos de conducta general de aceptacion.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anodnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Qudrum exigldo en 12 convocatoria

Quérum exigido en 2* convocatoria
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E.2 Indique y en su caso detalle si existen di
(LSA) para el régimen de adopcion de acuer

n previsto en la Ley de Sociedades Anénimas

NO |3

CLASE 8

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Anonimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

Sl

Detalles las medidas

Las previstas en los articulos 15 al 19 (ambos incluidos) del Reglamento de la Junta General.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

Ninguna
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E.7 Indique los datos de asistencia en las jun
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as en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
CLASF 8° D
IR
Fecha Junka % de presencia % en % voto a distancia Total
General fisica representacion Voto electrénico Otros
30/11/2009 74,900 0,240 0,000 0,000 75,140
28/05/2010 74,900 0,480 0,000 0,000 75,380

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere

el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

En fecha 30 de noviembre de 2009 la Junta General Ordinaria adopto los siguientes acuerdos, aprobados por unanimidad de
todos los asistentes, que representaban el 75,14 % del capital social:

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009, asi
como de la propuesta de aplicacion del resultado de dicho ejercicio.

Aprobar las Cuentas Anuales de la Sociedad relativas al ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2009 y distribuir los beneficios
obtenidos, por importe de 107.550,18 euros de la siguiente forma:

Reserva Legal

Reserva Voluntaria

10.755,02 Euros

96.795,16 Euros

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas consolidadas.

Aprobar las cuentas anuales consolidadas relativas al ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2009.

Aprobacion, si procede, de la gestion del Consejo de Administracion durante el gjercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009.
Aprobar, sin reserva ni limitacion alguna, la gestién del Consejo de Administracion desarrollada durante el ejercicio social
cerrado a 31 de mayo de 2009.

Reeleccion del auditor de cuentas de la sociedad.
Se acuerda posponer el acuerdo de nombramiento del auditor de cuentas.

Delegacion de facultades.
Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a publico, en lo menester, los anteriores acuerdos, otorgando cuantos
documentos publicos o privados, incluso de aclaracion, subsanacion o rectificacion, en sus términos mas amplios, sean

necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcion, cuando proceda, en los registros
publicos correspondientes de los acuerdos adoptados.
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En fecha 28 de mayo de 2010 la Junta Gener
asistentes, que representaban el 75,38 % del ¢

acuerdos, aprobados por unanimidad de todos los

; RS SENROS
Reeleccﬁ*‘&ﬁﬁﬁd' T.de cuentas de la Sociedad™ ™ Hrniw,
Se acuerda reele la compafia PRICEWATERHOUSECOQOPERS AUDITORES, S.L. cuyos datos constan ya inscritos en el

Registro Mercantil y no han sufrido variacion, como Auditor de cuentas de la Sociedad, para que verifique las cuentas del
gjercicio iniciado el 1 de junio de 2009,

Delagacién de facultades.

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a piblico, en lo menester, los anteriores acuerdos, otorgando cuantos
documentos publicos o privados, incluso de aclaracion, subsanacién o rectificacion, en sus términos méas amplios, sean
necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcién, cuando proceda, en los registros
publicos correspondjentes de los acuerdos adoptados.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Numero de acclones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 indique vy justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general,

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Anonimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.11 Indigue si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

PAGINA WEB;
www.agrofruse.com

ACCESO INFORME ANUAL GOBIERNQ COPORATIVO:
www.agrofruse.com/gobierno.php
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS R JES DE GOBIERNO CORPORATIVO

CLASE 8

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacién” o incorporaciéon a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan pulblicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.

36



0K2442604

Cu

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto
como accionistas, pero actlen por cuenta de client

éstos. CLASE 82

ver epIgrﬁﬁEﬁ%ﬂ!ﬂ”M%W

diarios financieros que aparezcan legitimados
itir sus votos conforme a las instrucciones de

Explique
No esté previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compafiia.

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se gule por el interés de la companiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compania y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccidn cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacion;

i) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestiéon de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacion y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
ver epfgrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compaiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

ii) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

iii) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica peribdicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).
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ecisa en aquellas operaciones vinculadas que

Esa au Alel Consejo no se enten
cumplan simultdneamente las tres condici
18. Que se realicen en virtud de contrato
muchos clientes;
22 Que se realicen a precios o tarifas esta
bien o servicio del gue se trate;
3. Qu ti® no supere el 1% de los ingleS0S ahUAles de ia sociedad.
Se recb% Hu &Ué el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel ofro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
ver eplgrafes: C.1 y C.6

stén estandarizadas y se apliquen en masa a

eneral por quien actde como suministrador del

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracion aprueba las politicas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones contenidas en el
apartado C y las decisiones del apartado B, excepto las referentes a la retribucion ya que el cargo de Consejero es gratuito.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
Hay cuatro Consejeros personas juridicas.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

¢l porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumnple

11. Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto,
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y
no tengan vinculos entre si.

38



0K2442606

Cum

13. Que el nimero de consejeros independien s un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: B.1.3

CLASE 82

0 IEETI
RN

Explique
No hay Consejeros independientes, todos son externos dominicales.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante {a Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por la Comision de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1 .3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
NO HAY COMISION DE NOMBRAMIENTOS

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos v las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras,

b) La compariia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafeg: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas, y son esas sociedades 1as que nombran
a sus representantes (personas fisicas).

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con cardcter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B,1.21
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18. Que el Secretario del Consejo, vele de for|
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las
reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de 1z
que ter@l&&&gnﬁéﬁia;

¢) Tengan ‘

s actuaciones del Consejo:
s, incluidos los aprobados por los organismos

RS GRS eglamentos de la Junta, del Consejo y demas
DEEURO

LR

M@th\‘bs las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
comparila hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto lo referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuestra compafia no dispone de ella.

19. Que el Consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epfgrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta,

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisidn de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto lo referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuestra compaiiia no tiene.

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42
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24. Que todos los consejeros tengan derg
cumplimiento de sus funciones. Y que la soci

3::: :pnI ;;ﬂrﬁSEB% especiales podra inclui

sociedad el asesoramiento preciso para el
adecuados para el gjercicio de este derecho,
lerno con cargo a la empresa.

)
o

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacidn que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizaciéon de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempenarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto lo referente a la Comisién de Nombramientos, ya que nuestra compafiia solo tiene Comité de Auditoria.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en €l caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
No existe Comision de Nombramiento

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumnple Parcialmente
Cumple los apartados A (excepto el perfil biografico), By C.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12
afios.
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Exp
No hay Consejeros independientes

30. Que los consejeros dominicales prese do el accionista a quien representen venda
integramdplefsS BaBitipacion accionarial. Y B en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebéjs b 'darticipacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epfgrafes: A.2, A3 y B.1.2

TRES CNTI_P:\OS

Explique
No esté previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los reglamentos de la compaiiia.

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ningin consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entenderé que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 11l de definiciones de este Cdadigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicién,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad senalado en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos senalados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede 0 no que el consejero contintie
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion de consejero.
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Cu

34. Que cuando, ya sea por dimisioén o por
mandato, explique las razones en una carta q
que dicho cese se comunique como hecho
Gobierno Corporativo.

ver epl grQ hAESE

i

ero cese en su cargo antes del término de su
miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
lel cese se dé cuenta en el Informe Anual de

a TRES CENTIMOS
8 | _DEEUROD

No Aplicable

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii} Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iit) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacién del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipotesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por gjemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras anélogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos, entre |las que se incluiran:
i) Duracion;
i) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacién de la relacién contractual entre la sociedad v el

consejero ejecutivo.
ver epigrafe: B.1.15

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.
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Expl
El cargo de Consejero es gratuito

a sociedad tomen en cuenta las eventuales
ren dichos resultados.

38. Que las remuneraciones relacionadas
salvedades que consten en el informe del

CLASE 8’

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales refribuciones guardan relacion con el desempeno profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacion comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluiré también un resumen global de como se aplicd la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones en la
elaboracién de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Explique
No aplicable

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
ii) La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
iii) Cualquier remuneracién en concepto de participacién en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccion de los consejeros egjecutivos;
viii) Cualguier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualguiera que sea su naturaleza o
la entidad de! grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
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Bejeros de acciones, opciones sobre acciones o
detalle de:

fio, y condiciones para su ejercicio;

indicacion del nimero de acciones afectas y el

b) EIDw dividualizado de las even
cualquier otro instrumento referenciado al ;
i) N(mero de acciones u opcide
i) NOmero de opciones ejerci
precio de ejercicio;
iii) Numero de opciones pend
C LA&ET@evarequisitos de egjercicio; i St
\M“ alquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

de ano, con indicacion de su precio, fecha y

Explique
No aplicable

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comision Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones,
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidon o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi o
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B,.2.1 y B.2.3

Explique
Solo existe Comité de Auditoria como Comisidn.

45. Que la supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo

se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento 0 Gobierno Corporativo.
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46. Que los miembros del Comité de Auditori:
sus conocimientos y experiencia en materia d

CLASE 8.
TR

(X

su presidente, se designen teniendo en cuenta
a o gestion de riesgos.

TRES CENTIMOS
DEEURO

f
Cu mﬁ:‘ﬂé

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de alditoria interna que, bajo la supetrvisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Cumple

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria;

1° En relacion con los sistemas de informacion y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiguen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especiaimente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
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n sobre el plan de auditoria y los resultados de
uenta sus recomendaciones.

al efecto:

elevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
ual existencia de desacuerdos con el auditor

su ejecucion, y verificar que la 2
c) Asegurar la independencia d
i) Que la sociedad co
acompaﬁe de una decl

CLAS ‘ 8 - ii) Que se asegure dd" e : qy o auditor respetan las normas vigentes sobre

A prestacion de servicios dlstlntos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto la funcion de establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anonima, de irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningan otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopeion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacién 8:
a) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales vy, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacidén o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervision y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple
53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de

Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejeros independientes.
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No

55. Que correspondan a la Comision d 1demas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las si

a) Evaﬁlhﬂﬁfctﬂﬁpetencias, conocimient DE I arios en el Consejo, definir, en consecuencia,

las funéiones ﬁ‘tﬁudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y

dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.

b) Examinar u organizar, de Ia forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo

y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesioén se produzca de forma ordenada y bien

planificada.

¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer gjecutivo proponga al Consejo.

d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este

Cadigo.

Ver epigrafe: B.Z2.3

No Aplicable

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, polenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
i) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

No Aplicable

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.
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Dado que en algunos apartados del presante i mite ampliar cierta informacion y considerando la
compaiiia relevante dicha informacion, a conti i ar la misma:

A.2.- Respecto a la relacion de accionistas, quig cionistas indirectos estan relacionados entre si por
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-AG COS, 5.A. esta participada por FRUSESA-FRUTOS
SECOS Ew% %, S.L. en cuanto a 590.18 LOENTMOS USESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. esta
controlag QRACION BORGES, $.L. que a su vezresta contidlada por BORGES HOLDING, $.L. cabecera del Grupo
Borges. e

A .8.- La Sociedad no cuenta ni ha contado durante todo el ejercicio de referencia con autocartera.

B.1.6.- El Consejo de Administracion no cuenta con un Consejero-Delegado, sino que actia en todo momento como organo
colegiado.

B.1.7.- Como miembro del Consejo de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica
que la representa.

B.1.13.- No se informa a la Junta General sobre las clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios de
control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros, por no existir en la compaiiia ni en el grupo este

tipo de clausulas.

B.1.17 - La fecha a que se refiere la informacion incluida en este apartado es a 31 de mayo de 2010, fecha de cierre del
gjercicio social.

Como miembro del Consejo de Administracién se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa.

B.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

B.1.40.- En este apartado, al igual que en el apdo. B.1.17, se hace referencia a las sociedades que son miembros del Consejo
de Administracidén sin tener en cuenta la persona fisica que las representa.

C.2/C.4.- A pesar que todas esas operaciones pertenecen al trafico ordinario de la sociedad y se han efectuado en condiciones
de mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de la sociedad y su grupo.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espanola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
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con la definicion recogida en el apartado 5 del

consejero no pu

Cadigo Unificado de buen gobierno:

Fecha y firma: C,ITASE 3.:‘:

L 1

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Gonsejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

22/09/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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B uine s omar

AGROFRUSE — AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Formulacion de las cuentas anuales conselidadas e informe de gestion consolidado
a 31 de mayo de 2010

Reunidos los administradores de la Sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTQS SECOS, SA. a
fecha 31 de agosto de 2.010 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 171.2
del texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y del articulo 37 del Codigo de Comercio,
proceden a formular las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestion del ejercicio
comprendido entre el 1 de junio de 2009 y el 31 de mayo de 2010, las cuales vienen constituidas por
los documentos anexos que preceden a este escrito: Balance de situacion Consolidado, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias Consolidada, Estado consolidado de flujos de tesoreria, Estado Consolidado
de cambios en el patrimonio neto, las notas a las Cuentas anuales Consolidadas en las hojas
numeradas de n°0K2436181 a 0K2436224 y el Informe de gestion en las hojas numeradas de n°
0K2442561 a n® 0K2442617.

Firman los miembros del Consejo de Administracién
de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.

Pont Viladomiu, S.L. Retama Servicios Empresariales, S.L.
Presidente Secretario

" Ramén Ponf Amenés Antonio Pont Amendés
Bon Arete, S.L. Serveis Empresarials Pont Pujol, S.L.
Vocal Vocal

José Pont Amenoés Gerard Pont Pujol






