o

Metrovacesa, S.A. y Sociedades Dependientes

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES A EFECTOS DE L.O DISPUESTO EN
EL ARTICULO 8.1.b DEL REAL DECRETO 1362/2007, DE 19 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE DESARROLLA
LA LEY 24/1988, DE 28 DE JULIO, DEL. MERCADO DE VALORES.

El Consejo de Administracion de Metrovacesa, S.A., en su reunion celebrada el dia 23 de marzo de 2010,
declara que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales consolidadas e individuales han sido
elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de Metrovacesa, S.A. y de las empresas comprendidas en la
consolidacién tomados en su conjunto, y que el informe de gestion incluye un analisis fiel de la evolucién y los
resultados empresariales y de la posicién de Metrovacesa, S.A. y de las empresas comprendidas en la
consolidacion tomadas en su conjunto.

DILIGENCIA que extiende el Secretario del Consejo de Administracion, para hacer constar la firma de la
Declaracion de Responsabilidad anterior por parte del Consejo de Administracion de forma undnime, en su
reunion celebrada el dia 23 de marzo de 2010, junto con las Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de
Gestion de METROVACESA, S.A., y de su Grupo Consolidado, asi como la Propuesta de Aplicacion del
Resultado, correspondiente todo ello al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2009, habiéndose procedido a
suscribir todos los documentos por los sefiores Consejeros mediante la estampacion de su firma, que junto a su
respectivo nombre y apellidos, constan en la siguiente pagina a ésta diligencia.

De todo ello doy Fe.

Madrid, 23 de marzo de 2010

Fdo. D. Luchs O%orio Murmeili

Secretario 8l Consajerde Aqministracion
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de
METROVACESA, S.A.:

1. Hemos auditado las cuentas anuales de METROVACESA, S.A., que comprenden el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de flujos de
efectivo, el estado de cambios en el patrimonio neto y la memoria correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto,
basada en el trabajo realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que
requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las
cuentas anuales y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las
estimaciones realizadas.

2. De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de Metrovacesa, S.A. presentan, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacion, de la cuenta de pérdidas y
ganancias, el estado de flujos de efectivo y el estado de cambios en el patrimonio neto, ademas de las
cifras del ejercicio 2009, las correspondientes al ejercicio anterior. Nuestra opinion se refiere
exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicio 2009. Con fecha 12 de febrero de 2009 emitimos
nuestro informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio 2008, en el que expresamos una
opinion con salvedades.

3. La situacion del mercado inmobiliario se ha deteriorado paulatinamente desde mediados de 2007. La
disminucion de la demanda de viviendas, unido al exceso de oferta y en especial la crisis financiera
internacional, han afectado a las valoraciones de los activos inmobiliarios y han ocasionado un
endurecimiento de las condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma.

Esta situacion ha afectado a la Sociedad, que ha incurrido en pérdidas significativas en los ejercicios
2008 y 2009 y presenta actualmente patrimonio neto negativo (véase Nota 14). Adicionalmente, al 31
de diciembre de 2009 se han incumplido determinadas condiciones exigidas en los acuerdos de
financiacion del préstamo sindicado de Metrovacesa, S.A. Como consecuencia de ello, las entidades
financieras podrian exigir la amortizacion anticipada de 3.209 millones de euros que figuran
registrados como “Pasivo corriente — Deudas con entidades de crédito”.

En este contexto, determinadas entidades financieras han llegado a acuerdos con el anterior accionista
mayoritario para la amortizacion de financiacién concedida al mismo contra la transmisién de
acciones de Metrovacesa, S.A. Adicionalmente, segin se indica en la Nota 25, en la actualidad la
Sociedad estd inmersa en un proceso de reestructuracion de su endeudamiento financiero, que esta
pendiente de formalizacion y cuyo resultado final no es susceptible de evaluacion objetiva.

Considerando lo anterior, la capacidad de la Sociedad para realizar sus activos, especialmente los
inmobiliarios y el crédito fiscal, y liquidar sus pasivos por los importes y segiin la clasificacién con
que figuran en las cuentas anuales adjuntas, que han sido preparadas asumiendo que tal actividad
continuard, esta sujeta fundamentalmente al éxito de sus operaciones futuras, a la formalizacion
definitiva de la reestructuracién financiera anteriormente mencionada y a la adopcién de medidas
adicionales que permitan garantizar la viabilidad financiera de la Sociedad y de su Grupo.

4. Tal y como se indica en las Notas 8 y 11 de la memoria adjunta, en la determinacion del valor de
mercado de las existencias e inversiones inmobiliarias de la Sociedad se han utilizado valoraciones
realizadas por expertos independientes al 30 de septiembre de 2009, que estdn basadas en
estimaciones sobre flujos de caja futuros, rentabilidades esperadas y otras variables.

Deloitte S.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 13.650, seccion 82, folio 188, hoja M-54414, inscripcion 96°. CLF: B-79104469.
Domicilio social: Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, 28020, Madrid
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Considerando las desviaciones pasadas entre los precios de venta de los activos inmobiliarios de la
Sociedad y las valoraciones disponibles de los mismos, la evolucion en general de las valoraciones de
activos inmobiliarios en los (ltimos meses y la situacion financiera de la Sociedad mencionada en el
parrafo 3 anterior, que puede implicar la necesidad de realizar activos inmobiliarios en el corto plazo,
entendemos que podrian existir minusvalias adicionales en el coste de los activos inmobiliarios. de'la
Sociedad no registradas en las cuentas anuales adjuntas, que no son susceptibles de cuantificacion
objetiva.

5. Metrovacesa, S:A. es la sociedad dominante de un grupo de sociedades que presenta cuentas anuales
consolidadas de forma separada de las cuentas anuales adjuntas. Con esta misma fecha emitimos
nuestro informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas de Metrovacesa, S.A. 'y Sociedades
Dependientes, formuladas de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
aceptadas por la Unidn Europea (NIIF — UE), en el que expresamos una opinion con salvedades. De
acuerdo con las cuentas anuales consolidadas preparadas conforme a las NIIF — UE, el volumen total
de activos y de ventas consolidadas asciende a 8.626.151 y 573.495 miles de euros, respectivamente, y
las pérdidas consolidadas del ejercicio y el patrimonio neto atribuibles a los accionistas de la Sociedad
dominante ascienden a 879.751 y 834.538 miles de euros, respectivamente.

6. En nuestra opinidn, excepto por los efectos de cualquier ajuste que pudiera ser necesario si se
conociera el desenlace de las incertidumbres descritas en los parrafos 3 y 4 anteriores, las cuentas
anuales del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera de Metrovacesa, S.A. al 31 de diciembre de 2009, y de los
resultados de sus operaciones; de los cambios en el patrimonio neto y de sus flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacion necesaria y
suficiente para su interpretaciéon y compresion adecuadas, de conformidad con principios y normas
contables generalmente aceptados en la normativa espaiiola que resultan de aplicacion.

7. El informe de gestion adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos Yy no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion

T uescontiene el 01tad0 mforme de gestlon concuerda con la de las cuentas anua es del
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METROVACESA, S.A.

BALANCES DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 2008

(Miles de Euros)

Notas de la Notas de la
ACTIVO Memoria 31/12/2009 31/12/2008 PASIVO Memoria 31/12/2009 31/12/2008
ACTIVO NO CORRIENTE 4.477.778 3.201.095| PATRIMONIO NETO Nota 14 (448.447) (29.748)
Inmovilizado intangible Nota 6 19.540 20.361 | FONDOS PROPIOS- (417.462) (22.825)
Fondo de comercio 12.391 12.391 | Capital
Aplicaciones informaticas 7.149 7.970 | Capital suscrito 104.480 104.480
Inmovilizado material Nota 7 794.048 1.044.730 | Reservas
Terrenos y construcciones 3.063 1.154 | Legal y estatutarias 20.896 20.896
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 6.277 6.743 | Otras reservas 83.589 86.852
Inmovilizado en curso y anticipos 784.708 1.036.833 | Acciones y participaciones en patrimonio propias (33.650) (38.167)
Inversiones inmobiliarias Nota 8 1.208.158 1.145.724 | Resultados negativos de ejercicios anteriores (196.886) -
Inmuebles para arrendamiento 1.208.158 1.145.724 | Resultado del ejercicio (395.891) (196.886)
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo Nota 9.c 1.926.383 421.407 | AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR- (30.985) (6.923)
Instrumentos de patrimonio 1.785.786 330.327 | Operaciones de cobertura (30.985) (6.923)
Créditos a empresas 140.597 91.080
Inversiones financieras a largo plazo Nota 9.a 34.688 295.857 | PASIVO NO CORRIENTE 2.061.900 2.265.893
Instrumentos de patrimonio 6.060 6.060 | Provisiones a largo plazo Nota 15.1 357.081 201.482
Créditos a terceros y vinculadas 2.881 238.319 | Deudas a largo plazo Nota 16.1 1.622.426 1.970.034
Derivados Nota 16 - 26.371 | Deudas con entidades de crédito 1.508.140 1.818.867
Otros activos financieros 25.747 25.107 | Derivados 44.264 36.261
Activos por impuesto diferido Nota 18 494.961 273.016 | Otros pasivos financieros 70.022 114.906
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo Nota 17 39.050 44.017
ACTIVO CORRIENTE 1.642.212 3.347.385| Pasivos por impuesto diferido Nota 18 43.343 50.360
Activos no corrientes mantenidos para la venta Notas 10y 23 - 1.452.352
Existencias Nota 11 1.096.703 1.414.041
Materias primas y otros aprovisionamientos 807.114 685.376
Productos en curso 108.479 331.590
Productos terminados 166.971 385.480
Anticipos a proveedores 14.139 11.595
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar Nota 12 490.541 446.772
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 25.303 76.237
Clientes, empresas del grupo y asociadas Nota 17 449.327 315.872
Deudores varios Nota 23 14.240 47.105 | PASIVO CORRIENTE 4.506.537 4.312.335
Personal 45 1.790 | Provisiones a corto plazo Nota 15.1 45.493 53.052
Activos por impuesto corriente - - Deudas a corto plazo Nota 16.2 3.793.250 3.772.834
Otros créditos con las Administraciones Publicas Nota 18 1.626 5.768 | Deudas con entidades de crédito 3.782.595 3.768.726
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo Nota 9.c 7.232 3.140 | Otros pasivos financieros 10.655 4.108
Créditos a empresas 7.232 3.140 | Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo Nota 17 472.646 151.682
Inversiones financieras a corto plazo Nota 9.b 29.922 7.255 | Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 194.457 333.804
Instrumentos de patrimonio 18 18 | Proveedores 111.433 199.146
Créditos a empresas 1.887 1.924 | Acreedores varios 1.802 15.305
Valores representativos de deuda - 294 | Personal 14.935 10.095
Otros activos financieros 28.017 5.019 | Pasivos por impuesto corriente 38 15
Periodificaciones a corto plazo - 10 | Otras deudas con las Administraciones Publicas Nota 18 24.285 45.849
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes Nota 13 17.814 23.815 | Anticipos de clientes 41.964 63.394
Tesoreria 17.814 23.815 | Periodificaciones a corto plazo 691 963
TOTAL ACTIVO 6.119.990 6.548.480 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 6.119.990 6.548.480

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance de situacién al 31 de diciembre de 2009.




METROVACESA, S.A.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

(Miles de Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2009 2008
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios Nota 21.9 573.354 696.362
\Ventas 490.018 571.019
Prestacion de servicios 2.621 4.770
Ingresos financieros Nota 23 80.715 120.573
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion (257.329) (40.142)
Trabajos realizados por la empresa para su activo - 2.556
Aprovisionamientos Nota 21.a (144.144) (308.350)
Consumo de mercaderias (1.753) (49.466)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (89.485) (212.114)
Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos Nota 11 (52.906) (46.770)
Otros ingresos de explotacion 2.900 2223
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 2.900 2223
Gastos de personal Nota2l.cyd (33.829) (42.335)
Sueldos, salarios y asimilados (29.059) (34.382)
Cargas sociales (4.770) (7.953)
Otros gastos de explotacion (102.996) (166.099)
Servicios exteriores Nota 21.f (40.400) (54.852)
Tributos (9.792) (10.965)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (45.882) (89.263)
Otros gastos de gestion corriente (6.922) (11.019)
Amortizacion del inmovilizado Notas 6,7y 8 (29.042) (30.672)
Excesos de provisiones 41.129 10.458
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado (129.642) 72.026
Deterioros y pérdidas Notas 7y 8 (184.293) (56.941)
Resultados por enajenaciones y otros Nota 8 54.651 128.967
RESULTADO DE EXPLOTACION (79.599) 196.027
Ingresos financieros Nota 21.h 2.361 18.779
De participaciones en instrumentos de patrimonio
- En empresas del grupo y asociadas - -
- En terceros Nota 23 - -
De valores negociables y otros instrumentos financieros

- En empresas del grupo y asociadas - -

- En terceros 2.361 18.779
Gastos financieros Nota 21.h (178.510) (231.716)
Por deudas con empresas del grupo y asociadas (471) (1.332)
Por deudas con terceros (202.899) (290.609)
Gastos financieros capitalizados Notas 7y 11 24.860 60.225
Diferencias de cambio Nota 19 1.039 (4.261)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros Notas 9y 15.1 (301.663) (342.861)
Deterioros y pérdidas (305.746) (364.343)
Resultados por enajenaciones y otros 4.083 21.482
RESULTADO FINANCIERO (476.773) (560.059)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (556.372) (364.032)
Impuestos sobre beneficios Nota 18 160.481 167.146
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (395.891) (196.886)
RESULTADO DEL EJERCICIO (395.891) (196.886)

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio 2009.




METROVACESA, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

(Miles de Euros)

Ajustes por
Acciones Resultado cambios de Dividendo
Capital Reservas Propias del ejercicio valor acuenta TOTAL
SALDO AJUSTADO AL INICIO DEL EJERCICIO 2008 104.480 (131.677) (967) 380.004 43.865 (139.307) 256.398
Total ingresos y gastos reconocidos - - - (196.886) (50.788) - (247.674)
Operaciones con accionistas
- Fusién - (660) - - - - (660)
- Distribucion de dividendos - 240.000 - (380.004) - 139.307 (697)
- Operaciones con acciones propias (netas) - 85 (37.200) - - - (37.115)
Otras variaciones del patrimonio neto - - - - - - -
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2008 104.480 107.748 (38.167) (196.886) (6.923) - (29.748)
Total ingresos y gastos reconocidos - - - (395.891) (24.062) - (419.953)
Operaciones con accionistas
- Distribucion de resultado - (196.886) - 196.886 - - -
- Operaciones con acciones propias (netas) - (3.263) 4517 - - - 1.254
Otras variaciones del patrimonio neto - - - - - - -
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2008 104.480 (92.401) (33.650) (395.891) (30.985) - (448.447)

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado total de cambios en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio 2009




METROVACESA, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

(Miles de Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2.009 2008

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) Nota 21 (395.891) (196.886)
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio netc

- Por cobertura de flujos de efectivo Nota 14 (43.329) (72.555)

- Efecto impositivo Nota 14 12.998 21.768
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (11) (30.331) (50.788)
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio netc

- Por cobertura de flujos de efectivo 8.956 -

- Efecto impositivo (2.687) -
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (111) 6.269 -
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+I1+111) (419.953) (247.674)

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos correspondiente al ejercicio 2009.



METROVACESA, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio
2.009 2008
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (1 +2 + 3 +4) 56.056|  (437.993)
1. Resultado antes de impuestos (364.032)|  (465.144)
2. Ajustes del resultado: 419.218 530.761
(+) Amortizacién del inmovilizado 29.042 30.672
(+/-) Otros ajustes del resultado 390.176 500.089
Excesos de provisiones (41.129) (10.458)
Deterioros y pérdidas 431.305 510.547
3. Cambios en el capital corriente 129.589( (262.290)
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién: (128.719)|  (241.321)
(-) Pagos de intereses (217.153)|  (302.686)
(+) Cobros de dividendos 80.715 81.272
(+) Cobros de intereses 2.361 24.326
(+/-) Cobros/(pagos) por impuesto sobre beneficios - (44.233)
(+/-) Otros cobros/(pagos) de actividades de explotacion 5.358
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (1 + 2) 38.831 519.090
1. Pagos por inversiones: (141.099) (91.592)
(-) Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio
(-) Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias (141.099) (91.592)
(-) Otros activos financieros
(-) Otros activos
2. Cobros por desinversiones: 179.929 610.682
(+) Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio
(+) Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias 87.950 610.682
(+) Otros activos financieros 91.980
(+) Otros activos
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (1 +2 + 3) (79.260)]  (151.235)
1. Cobrosy (pagos) por instrumentos de patrimonio: 4517 (37.199)
(+) Emision -
(-) Amortizacién
(-) Adquisicion (37.199)
(+) Enajenacion 4.517
(+) Subvenciones, donaciones y legados recibidos
2. Obtencion neta de nueva financiacién con entidades de crédito (83.777) 25.967
(+) Obtencion neta de nueva financiacion con entidades de crédito 226.950 94.481
(-) Devolucion y amortizacién (310.727) (50.341)
3. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (140.003)
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO 1.039 (4.261)
E) AUMENTO/(DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A + B + C + D) 16.666 (74.399)
F) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 31.070 105.469
G) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO (E +F) 47.736 31.070
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO
(+) Cajay bancos 17.814 23.815
(+) Otros activos financieros 29.922 7.255
(-) Menos: Descubiertos bancarios reintegrables a la vista
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 47.736 31.070

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de flujos de efectivo correspondiente a los ejercicios

2009 y 2008




Metrovacesa, S.A.

Memoria del ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2009

1.

a)

Constitucién, actividad y régimen legal de la Sociedad

Constitucién y domicilio Social

Metrovacesa, S.A. (en lo sucesivo Metrovacesa o la Sociedad) tiene su domicilio social en Madrid, Plaza
Carlos Trias Bertran n° 7 - 62 planta.

La Sociedad es cabecera de un Grupo de varias sociedades cuyas actividades son complementarias a las
que lleva a cabo, efectudndose transacciones entre ellas (véase Nota 21.e).

b) Actividad

c)

Su actividad consiste en:

1. La adquisicion o construccién de toda clase de fincas para su explotacion en régimen de arrendamiento o
en cualquier otro que permita el ordenamiento juridico.

2. La promocion, urbanizacién y parcelacion de bienes inmuebles en general.

3. El desarrollo de actuaciones, bien directamente, bien a través de sociedades filiales, de:
a. Gestion inmobiliaria en beneficio propio o en favor de terceros.
b. Promocion y gestién de comunidades inmobiliarias.

c. Explotacion de instalaciones hoteleras y turisticas, centros comerciales y aparcamientos de vehiculos,
asi como cualquier otra actividad relacionada con el mencionado objeto social.

4. Participar, en los términos que el Consejo de Administracién determine, en el capital de otras sociedades
cuyo objeto social sea analogo al descrito en los niUmeros precedentes.

Régimen legal
La Sociedad se rige por sus Estatutos Sociales y por la vigente Ley de Sociedades Anonimas.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes, y de acuerdo con la legislacion vigente,
esta obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Metrovacesa del ejercicio 2009 han sido formuladas por los Administradores, en reunién de su Consejo de
Administracién celebrado el dia 23 de marzo de 2010. Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008,
fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Metrovacesa, S.A. celebrada el 29 de junio de 2009
y depositadas en el Registro Mercantil de Madrid.

Metrovacesa, S.A. es la sociedad dominante de un grupo de sociedades que presenta cuentas anuales
consolidadas de forma separada de las cuentas anuales adjuntas. De acuerdo con las cuentas anuales
consolidadas preparadas conforme a las NIIF — UE, el volumen total de activos y de ventas consolidadas
asciende a 8.626.151 y 573.495 miles de euros, respectivamente, y los resultados consolidados del
ejercicio y el patrimonio neto atribuibles a los accionistas de la Sociedad dominante ascienden a unas
pérdidas de 879.751 miles de euros y a un importe de 834.538 miles de euros, respectivamente.



2. Fusiones, otros acuerdos societarios y combinaciones de negocios.

Acuerdo de Separacion Empresarial y Societaria

Con fecha 19 de febrero de 2007 los accionistas significativos de Metrovacesa, S.A. alcanzaron un acuerdo
mediante el cual se comprometian a realizar una serie de actuaciones tendentes a promover un plan de
separacion societaria. Algunas de dichas actuaciones se instrumentaron posteriormente mediante la ejecucién
de acuerdos por parte del Consejo y la Junta General de Metrovacesa, S.A. En este sentido, con fecha 19 de
septiembre de 2007 se aprobo la formulacion de la Oferta Publica de Adquisicion (OPA) de acciones propias por
parte de Metrovacesa, S.A. y reduccion de capital en Metrovacesa, S.A. con devolucién de aportaciones en
especie a los accionistas. Como resultado de la OPA, Metrovacesa, S.A. transmitié un 41,36% del capital de la
sociedad del Grupo Gecina S.A. (en adelante, Gecina) conservando una participacion del 26,99% de la empresa
francesa. Asimismo, con fecha 5 de diciembre de 2007 se hizo efectiva la reduccién de capital sefialada con
anterioridad mediante la amortizacién de las acciones propias adquiridas en la Oferta Publica de Adquisicion por
un importe de 66.047.208 euros, suponiendo un total de 44.031.955 acciones de Metrovacesa, S.A. Finalmente,
con fecha 14 de diciembre de 2007, se realizé la venta de determinados activos en Espafia de Metrovacesa a la
sociedad “Bami Newco, S.A”, controlada por los Sefiores Rivero y Soler (antiguos accionistas de Metrovacesa),
por un precio de 512 millones de euros.

Del plan de separacion societaria inicial quedé pendiente al 31 de diciembre de 2008 la ultima fase del mismo, la
denominada “Vertiente francesa” del acuerdo de separacion ,correspondiente a la filializacion de activos de
Gecina en una sociedad cotizada francesa, por un importe neto de 1.800 millones de euros, aproximadamente, y
formulaciéon de una Oferta Publica de Adquisicion (OPA) de acciones propias por parte de Gecina, y reduccion
de su propio capital, siendo la contraprestacion acciones de la mencionada sociedad cotizada francesa.

Como consecuencia del acuerdo de separacion societaria mencionado en los parrafos anteriores, la
participacion del 26,99% en Gecina se consideraba al 31 de diciembre de 2008 como un activo no corriente
mantenido para la venta de acuerdo con el Nuevo Plan de General de Contabilidad.

Con fecha 7 de abril de 2009 el Consejo de Administracion de Gecina comunico su decisién de abandonar la
aplicacion de la “Vertiente francesa” del Acuerdo de Separacion.

El 10 de junio de 2009 Metrovacesa S.A. publicé un Hecho Relevante comunicando que, una vez analizado el
conjunto de circunstancias concurrentes y sin perjuicio de sus efectos, no era posible completar la ejecucion del
acuerdo de separacion consistente en la aportacion a Metrovacesa, S.A. de determinados inmuebles propiedad
de Gecina.

Por este motivo, al paralizarse definitivamente el Acuerdo, la participacion de Metrovacesa en la filial francesa en
un 26,99% ha pasado a considerarse desde el 30 de junio de 2009 como participacion en empresa asociada
dentro del epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y asociadas no corrientes”, por un importe inicial de
1.452.352 euros, coincidente con el valor en libros de la mencionada participaciéon con anterioridad a su
consideracion como empresa asociada (véase Nota 10).

Cambios en el accionariado

Con fecha 3 de diciembre de 2008 el accionista de control de la Sociedad dominante en dicho momento (la
familia Sanahuja) comunico haber alcanzado un acuerdo con seis entidades financieras (Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria, S.A., Banco Espafiol de Crédito, S.A., Banco Popular Espafiol, S.A., Banco de Sabadell, S.A., Banco
Santander, S.A.,y Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid) para la reestructuracién parcial de la deuda
que dichas entidades le tenian concedida (el contrato de dacion). Por el acuerdo alcanzado, y en pago de las
deudas contraidas con dicho accionista significativo, se acordd la entrega a las entidades acreedoras de
38.137.147 acciones de Metrovacesa, S.A., sociedad dominante del Grupo Metrovacesa, que representaban el
54,75% del capital social. Asimismo, algunas de esas entidades financieras acordaron comprar 7.500.000
acciones adicionales de Metrovacesa, representativas del 10,77% del capital social de Metrovacesa, S.A.

Con fecha 30 de enero de 2009 se formalizé el contrato de dacion en pago de acciones entre dicho accionista y
las entidades financieras, ratificAndose el acuerdo el dia 20 de febrero de 2009.

El contrato con las entidades financieras establecia, entre otros acuerdos, la recuperacion de cuentas a cobrar a
empresas vinculadas por importe de 233.663 miles de euros mediante la entrega a filiales del Grupo
Metrovacesa de activos de la sociedad vinculada Sacresa Terrenos 2, S.L. valorados (Gross Asset Value —
GAV-) en 421 millones de euros y con una deuda asociada de 279 millones de euros, mas un importe de 92
millones de euros en efectivo. Finalmente esta operacién se realizé con fecha 20 de febrero de 2009. El detalle
de estos activos y la deuda asociada registrada en el Grupo Metrovacesa en relacion con los mismos es el
siguiente:



Miles de euros

Sociedad del Grupo Precio Subrogacion Otras Tasacion a
de deuda retenciones 31.12.09

Finistrelles Vaines 71.770 (41.780) - 38.196
City Metrop. | Varitelia 5.994 - - 8.549
Las Arenas Varitelia 204.768 (168.215) (14.705) 132.551
Opcion Varitelia 108.211 (54.304) (1.092) 103.929
Perpignan Metrovacesa Francia 30.051 - - 40.493

420.794 (264.299) (15.797) 323.718

El detalle de los créditos concedidos por Metrovacesa S.A. a las distintas empresas de grupo con motivo de esta
operacion es el siguiente (véanse Notas 9.c y 17):

Miles de
euros

Metrovacesa France 30.051
Total Créditos a empresas del grupo, asociadas y multigrupo 30.051
Desarrollos Estructurales Vaines 29.991
Varitelia Distribuciones 80.657
Cuenta corriente con empresas del grupo 110.648
Total 140.699

Con fecha 29 de diciembre de 2009, Barclays Bank S.A. ha obtenido una participacion del 6,98% en el capital
social de Metrovacesa S.A. en virtud del acuerdo de daciéon de 4,86 millones de acciones en pago de
determinados créditos que ostentaba frente a Cresa Patrimonial S.L.

Con fecha 22 de enero de 2010, Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona ha adquirido 3.611.975 acciones de
Metrovacesa S.A., lo que supone el 5,186% del capital social de la misma, un 5,03% al cancelar su parte
correspondiente de un préstamo suscrito en el ejercicio 2007 entre Cresa Patrimonial S.L. y varias entidades
bancarias por importe de 458 millones de euros, y un 0,15% al cancelar el endeudamiento otorgado por la
entidad a diversos miembros de la familia Sanahuja.

3. Bases de presentaciéon de las Cuentas Anuales

a) Imagen fiel

Las Cuentas Anuales adjuntas del ejercicio 2009 han sido formuladas por el Consejo de Administracion a
partir de los registros contables de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 y se presentan siguiendo las
Normas de la Ley de Sociedades Anonimas, el Plan General de Contabilidad y las Normas de Adaptacién del
mismo a las Empresas Inmobiliarias de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera, de los resultados y de los recursos obtenidos y aplicados de la Sociedad. Estas Cuentas Anuales
se someteran a la aprobacion por la Junta General de Accionistas estimandose que serdn aprobadas sin
ninguna modificacion. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2008 fueron aprobadas por la Junta
General de Accionistas celebrada el 29 de junio de 2009.

b) Principios contables

Los Administradores han formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracion la totalidad de los
principios y normas contables de aplicacién obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas
anuales. No existe ningun principio contable que siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.



c)

d)

Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por los
Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

e El valor de mercado de los activos inmobiliarios del Grupo (véanse Notas 7, 8 y 11). En relacién con el
valor de mercado de los activos de la Sociedad y de sus empresas del Grupo, multigrupo y asociadas,
la Sociedad ha obtenido tasaciones de expertos independientes al 31 de diciembre de 2008 y al 30 de
septiembre de 2009, habiendo actualizado internamente dichas valoraciones al 31 de diciembre de
20009.

e Laevaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véanse Notas 6, 7, 8,9y 11)

e La valoracion de los fondos de comercio (véase Nota 6).

Las hipotesis empleadas en el calculo actuarial de los pasivos por pensiones y otros compromisos con

el personal (véase Nota 22).

La vida util de los activos materiales, inversiones inmobiliarias e intangibles (véanse Notas 6, 7 y 8).

El valor de mercado de determinados instrumentos financieros (véase Nota 9).

El célculo de provisiones (véase Nota 15).

La valoracién de la participacién en Gecina (véase Nota 10).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible al
cierre del ejercicio 2009, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma
prospectiva.

La Sociedad ha incurrido en pérdidas en el ejercicio 2009 y al 31 de diciembre de 2009 el patrimonio neto y
el fondo de maniobra son negativos. No obstante la situacion de patrimonio neto negativo, segun se indica
en la Nota 14, la Sociedad no se encuentra inmersa en la causa de disolucién establecida en el articulo 260
de la Ley de Sociedades Andénimas. Por otra parte, existen diversos factores que tienden a reducir o
eliminar la duda sobre la capacidad de la Sociedad de continuar como empresa en funcionamiento: la
disponibilidad de lineas de crédito otorgadas a la fecha y no utilizadas (véase Nota 16), la tesoreria
generada por la venta de Metropark Aparcamientos, S.A. (véase Nota 25) asi como el presupuesto para el
ejercicio 2010 y el plan de negocio aprobado por los Administradores de la Sociedad. Dicho plan de negocio
estd basado en determinadas hipotesis y tendencias del mercado que incluyen principalmente ventas de
activos relevantes en el ejercicio 2010 y contempla la obtencién de ingresos suficientes para atender a las
necesidades de tesoreria del ejercicio 2010.

Cambios en criterios contables

La publicacion por el ICAC (Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas) en el ejercicio 2009 del
BOICAC 79 ha supuesto un cambio en la clasificacion contable en cuentas individuales de los ingresos y
gastos de una sociedad holding que aplica el Plan General de Contabilidad, aprobado por R.D. 1514/2007,
asi como en la determinacion del Importe neto de la cifra de negocios de la Sociedad.

En la Consulta 2 del citado BOICAC se hace referencia al art. 3.5.2 del Cédigo de Comercio, que establece
que “la cifra de negocios comprendera los importes de la venta de los productos y de las prestaciones de
servicios u otros ingresos correspondientes a las actividades ordinarias de la empresa, deducidas las
bonificaciones y demas reducciones sobre las ventas, asi como el impuesto sobre el valor afiadido y otros
impuestos directamente relacionados con la mencionada cifra de negocios que deban ser objeto de
repercusion”.

La consulta concluye que tanto los dividendos y otros ingresos devengados procedentes de la financiacién
concedida a las sociedades participadas, asi como los beneficios obtenidos por la enajenacion de
inversiones, salvo los que se pongan de manifiesto en la baja de sociedades dependientes, multigrupo y
asociadas, constituyen, de acuerdo con lo indicado, el “Importe neto de la cifra de negocios” de la cuenta de
pérdidas y ganancias.

El ICAC ha manifestado que la adopcién de este nuevo tratamiento no es Unico de sociedades holding cuyo
Unico objeto es la tenencia de participaciones, sino también por las que desarrollan actividades distintas de la
mera tenencia de participaciones.

Dicho cambio en la forma de presentacion de los ingresos derivados de la tenencia de participaciones ha
supuesto la reexpresion de los estados financieros al 31 de diciembre de 2008. La modificacién supone
incrementar el importe neto de la cifra de negocios en 120.573 miles de euros, y el resultado de explotacion
en la misma cuantia, y disminuir el resultado financiero en el citado importe.



Durante el ejercicio 2009 no se han producido cambios de criterios contables adicionales significativos
respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2008.

e) Comparacién de lainformacion
La informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2008 se presenta a efectos comparativos,
teniendo en cuenta el cambio de criterio contable explicado en el punto anterior, con la informacion del
ejercicio 2009.

f)  Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacién desagregada en las
correspondientes notas de la memoria.

g) Correccion de errores

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningun error significativo que haya
supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2008.

h) Presentacion de las Cuentas Anuales

De acuerdo con la normativa legal vigente en materia contable, las Cuentas Anuales se presentan
expresadas en miles de euros.

4, Distribucién del resultado.

La propuesta de distribucion del resultado obtenido en el ejercicio 2009, formulada por el Consejo de
Administracion para ser sometida a la aprobacion de la Junta General de Accionistas es la que se muestra a
continuacion:

Miles de
euros

Pérdidas obtenidas en el ejercicio (395.891)

Distribucion:
A Resultados negativos de ejercicios anteriores (395.891)
(395.891)

5. Normas de registro y valoracién

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de las Cuentas
Anuales para el ejercicio 2009, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad han sido las
siguientes:

a) Inmovilizaciones intangibles

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de produccion.
Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente amortizacion acumulada y, en su caso,
por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funciéon de su vida
atil.

1) Fondo de comercio:

El inmovilizado intangible esta formado principalmente por el fondo de comercio de fusion surgido en el
ejercicio 2001 por la fusion de Bami con Inmobiliaria Zabalburu, S.A. e Inmopark 92 Madrid, S.A. Dicho fondo
de comercio fue calculado por la diferencia existente entre el valor contable de la participacion de Bami en el

capital de Inmobiliaria Zabalburu, S.A. y el valor de los fondos propios de la mencionada sociedad
dependiente, corregido en el importe de las plusvalias tacitas imputadas a los activos de dicha sociedad.
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b)

La diferencia positiva existente entre el coste de adquisicion de las acciones de Inmobiliaria Zabalburu, S.A.
y su valor tedrico contable participado, fue imputada directamente, y en la medida de lo posible, a los
elementos patrimoniales de la sociedad dependiente, aumentando el valor de los activos inmobiliarios de la
misma (véase Nota 6).

El fondo de comercio se somete, al menos anualmente, a un test de deterioro conforme a la metodologia
indicada mas adelante, procediéndose, en su caso, a registrar la correspondiente correccion valorativa. Las
correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el fondo de comercio no son objeto de reversion en
ejercicios posteriores.

2) Aplicaciones informaticas:

Las aplicaciones informaticas adquiridas o elaboradas por la Sociedad se encuentran registradas a su precio
de adquisicién o al coste de produccion, en su caso, amortizandose linealmente en 4 afos.

Deterioro de valor de activos intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias

En la fecha de cada cierre de ejercicio, la Sociedad revisa los importes en libros de sus activos materiales,
intangibles y de sus inversiones inmobiliarias para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan
sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se
calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de
gue el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros activos, la sociedad calcula el
importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierta posteriormente, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efectivo) se incrementard a la estimacién revisada de su importe recuperable, pero de tal
modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no
haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en
ejercicios anteriores, con excepcion del fondo de comercio.

Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su coste de adquisicién o coste de produccion, al que se
incorpora el importe de las inversiones adicionales o complementarias que se realizan, y posteriormente se
minora por la correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiera, conforme
al criterio mencionado en la Nota 5.a)

Las plusvalias o incrementos netos del valor resultante de las operaciones de actualizacién y de las
asignaciones de plusvalias como consecuencia de combinaciones de negocios se amortizan en los periodos
impositivos que restan por completar la vida Gtil de los elementos patrimoniales actualizados.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida (Gtil de los bienes, se capitalizan como mayor coste de
los correspondientes bienes.

Los gastos de conservacion y mantenimiento incurridos durante el ejercicio se registran como “Servicios
exteriores” en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.

Los trabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado se reflejan al coste acumulado que resulta
de afadir a los costes externos, los costes internos determinados en funcién de los consumos propios de
materiales y los costes de fabricacion aplicados con los mismos criterios que los empleados para la
valoracién de las existencias.

Los intereses y otras cargas financieras incurridos durante el periodo de construcciéon del inmovilizado
material se consideran como mayor coste del mismo y se registran neteandose de los gastos financieros en
el epigrafe “Gastos financieros capitalizados” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

La amortizacion del inmovilizado material se calcula de forma lineal, en funcién de los afios de vida util
estimados de los activos. Los porcentajes anuales de amortizacion aplicados sobre los respectivos valores
de coste actualizado, en los casos que procede, asi como los afios de vida Util estimados, son los siguientes:
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c)

d)

e)

Afos de
Porcentaje | Vida Util
Anual Estimados
Sistema de amortizacion lineal:
Inmuebles para arrendamiento 1,33-2 50-75
Otras instalaciones 5,55-10 10-18
Mobiliario 10 10
Equipos proceso de informacion 25 4
Otro inmovilizado material 8-15 612

El inmovilizado en curso no comienza a amortizarse hasta su entrada en funcionamiento, momento en que
se traspasa a su correspondiente cuenta de inmovilizado material, segun su naturaleza.

Inversiones inmobiliarias

El epigrafe inversiones inmobiliarias del balance de situacion recoge los valores de terrenos, edificios y otras
construcciones que se mantienen, bien para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener una
plusvalia en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzcan en el futuro en sus
respectivos precios de mercado.

Estos activos se valoran de acuerdo con los criterios indicados en la Nota 5.b) relativa al inmovilizado
material, y su deterioro se evalla de acuerdo con lo indicado en la Nota 5.a).

Permutas de activos

Se entiende por “permuta de activos” la adquisicion de activos materiales o intangibles a cambio de la
entrega de otros activos no monetarios o de una combinacion de éstos con activos monetarios.

Como norma general, en operaciones de permuta con caracter comercial, el activo recibido se valora por el
valor razonable del activo entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran
entregado a cambio. Las diferencias de valoraciéon que surgen al dar de baja el elemento entregado a cambio
se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Cuando la permuta no tenga caracter comercial, el activo recibido se valora por el valor contable del bien
entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado a cambio, con el limite
del valor razonable del activo recibido si éste fuera menor.

Instrumentos financieros.

Activos financieros

Clasificacién

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestacion
de servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no
son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se
negocian en un mercado activo. Los ingresos por intereses se registran en el ejercicio en que se
devengan, siguiendo un criterio financiero.

b) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: valores representativos de deuda, con fecha de
vencimiento fijada y cobros de cuantia determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los
que la Sociedad manifiesta su intencion y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de
Su vencimiento.

c) Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con el objetivo de enajenarlos en
el corto plazo o aquellos que forman parte de una cartera de la que existen evidencias de actuaciones
recientes con dicho objetivo. Esta categoria incluye también los derivados financieros que no sean
contratos de garantias financieras (por ejemplo avales) ni han sido designados como instrumentos de
cobertura.
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d) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, asociadas y multigrupo: se consideran empresas
del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relacion de control, y empresas asociadas
aquellas sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la
categoria de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las que, en virtud de un acuerdo, se
ejerce un control conjunto con uno 0 Mas socios.

e) Activos financieros disponibles para la venta: se incluyen los valores representativos de deuda e
instrumentos de patrimonio de otras empresas que no hayan sido clasificados en ninguna de las
categorias anteriores.

Valoracion inicial

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los
costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Valoracién posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoran por su coste
amortizado.

Los activos financieros mantenidos para negociar y los activos financieros a valor razonable con cambios en
la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran a su valor razonable, registrandose en la cuenta de pérdidas y
ganancias el resultado de las variaciones en dicho valor razonable.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su coste, minorado, en su
caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se
calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversion. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en consideracion el
patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la
valoracién (incluyendo el fondo de comercio, si lo hubiera).

Por dltimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor razonable, registrandose en
el patrimonio neto el resultado de las variaciones en dicho valor razonable, hasta que el activo se enajena o
haya sufrido un deterioro de valor (de caracter estable o permanente), momento en el cual dichos resultados
acumulados reconocidos previamente en el Patrimonio Neto pasan a registrarse en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no
estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este
deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En cada fecha de balance, la Sociedad evalla la existencia o ausencia de evidencia objetiva acerca del
deterioro de los activos financieros. En este contexto Metrovacesa, S.A. enfatiza la evidencia objetiva del
deterioro de activos financieros, para el caso de los préstamos y cuentas por cobrar, en las dificultades
financieras del deudor asi como en los incumplimientos de clausulas contractuales, si bien tiene en
consideracion otras evidencias objetivas de deterioro tales como el retraso en los pagos, entre otros. Para el
resto de activos financieros Metrovacesa, S.A. enfatiza la evidencia objetiva del deterioro de activos
financieros en el valor de cotizaciéon, para aquellos activos financieros cuyo valor razonable puede
determinarse por referencia a precios de cotizacién publicados, y en el valor tedrico contable, para aquellos
activos financieros cuyo valor razonable no puede determinarse por referencia a precios de cotizacion
publicados.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos
comerciales en operaciones de “factoring” en las que la empresa no retiene ningun riesgo de crédito ni de
interés, las ventas de activos financieros con pacto de recompra por su valor razonable o las titulizaciones de
activos financieros en las que la empresa cedente no retiene financiaciones subordinadas ni concede ningin
tipo de garantia o asume algun otro tipo de riesgo.
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Derivados

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los que se encuentran
expuestas sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros. Fundamentalmente, estos riesgos son de
variaciones de los tipos de interés. En el marco de dichas operaciones la Sociedad contrata instrumentos
financieros de cobertura, fundamentalmente IRS (Interest Rate Swap).

Para que estos instrumentos financieros puedan calificarse como de cobertura contable, son designados
inicialmente como tales documentandose la relacion de cobertura. Asimismo, la Sociedad verifica
inicialmente y de forma periédica a lo largo de su vida (como minimo en cada cierre contable) que la relacion
de cobertura es eficaz, es decir, que es esperable prospectivamente que los cambios en el valor razonable o
en los flujos de efectivo de la partida cubierta (atribuibles al riesgo cubierto) se compensen casi
completamente por los del instrumento de cobertura y que, retrospectivamente, los resultados de la
cobertura hayan oscilado dentro de un rango de variacion del 80 al 125% respecto del resultado de la partida
cubierta.

Los derivados contratados por Grupo Metrovacesa, al 31 de diciembre de 2009 cumplian plenamente todos
los requisitos indicados anteriormente para poder ser calificados como de cobertura y por ello, las
variaciones del valor razonable de estos instrumentos financieros derivados en el periodo de 12 meses
terminado el 31 de diciembre de 2009 se han reconocido en el patrimonio neto, en el epigrafe de “Ajustes en
patrimonio por valoracion”.

Pasivos financieros

f)

9)

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin tener
un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado.

Los instrumentos financieros derivados de pasivo se valoran a su valor razonable, siguiendo los mismos
criterios que los correspondientes a los activos financieros mantenidos para negociar descritos en el
apartado anterior.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado
Instrumentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el Patrimonio de la Sociedad, una vez
deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto por el importe
recibido, neto de los gastos de emision.

Las acciones propias se registran, por el valor de la contraprestacién entregada a cambio, directamente
como menor valor del Patrimonio neto. Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad mantiene 709.037 y
762.261 acciones propias, respectivamente, valoradas por un importe de 33.649.747 euros y 38.167.419
euros, respectivamente. En la Nota 14 se muestra un resumen de las transacciones realizadas con acciones
propias en el ejercicio. Los resultados derivados de la compra, venta, emisién o amortizacion de los
instrumentos de patrimonio propio se reconocen directamente en Patrimonio neto, sin que en ningdn caso se
registre resultado alguno en la cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la cifra total de acciones de la sociedad en el balance representaba el
1,02% y 1,09% respectivamente, del total de acciones de Metrovacesa, S.A..

Existencias

Corresponden, basicamente, a terrenos y promociones inmobiliarias destinadas a la venta. Los terrenos y
solares se valoran a su precio de adquisicion, incrementado por los costes de urbanizacion si los hubiese,
asi como otros gastos relacionados con la compra (impuesto de transmisiones, gastos de registro, etc.) y los
gastos financieros incurridos, solo en el caso de que se estén desarrollando actuaciones sobre los mismos, o
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h)

a su valor neto de realizacion, si éste fuera menor, dotando en su caso las correspondientes provisiones por
depreciacion de existencias.

Se consideran como obras en curso los costes incurridos en las promociones inmobiliarias pendientes de
terminacion. En estos costes se incluyen los correspondientes al solar, urbanizacién y construccion, asi
como la capitalizacion de los gastos financieros incurridos durante el periodo de construccién, asi como otros
costes directos e indirectos imputables a los mismos. Por otro lado, la Sociedad sigue el criterio de no
capitalizar los costes de comercializacion, que imputa directamente a la cuenta de resultados.

El coste de las obras en curso se ajusta a su valor neto de realizacion dotando, en su caso, la provision por
depreciacion correspondiente.

Se transfiere de “Obra en curso” a “Edificios construidos” el coste correspondiente a aquellas promociones
inmobiliarias cuya construccion ha terminado en el periodo y estén pendientes de venta.

Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras
divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segun los tipos de
cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten
aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacion. Los beneficios o pérdidas puestos de
manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se producen.

Provisiones y contingencias.
Los Administradores de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencian entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en
cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura esta condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes
de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad
de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se
reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la
medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimaciéon posible del importe necesario para
cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un
gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un
vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté
obligada a responder; en esta situacion, la compensacién se tendra en cuenta para estimar el importe por el
gue, en su caso, figurara la correspondiente provision.

Provisiones para impuestos

Se corresponde con el importe estimado de litigios y posibles obligaciones con las Administraciones
Publicas.

Provisiones para operaciones de trafico

Corresponden fundamentalmente a las provisiones por terminacion de obra, garantias y por operaciones de
tréfico propias de la actividad ordinaria de la Sociedad. Las provisiones por terminacion de obra, incluyen los
importes correspondientes a los gastos pendientes de incurrir para la liquidacion de la promocién. Se incluye
la estimacion de costes que se pudieran producir en el corto plazo, una vez terminadas las obras, por la
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)

k)

realizacion de pequefias reparaciones, servicio de postventa y otras contingencias en las promociones
entregadas e imputadas a resultados.

Otras provisiones

Corresponde al importe estimado para hacer frente a responsabilidades probables o ciertas, nacidas de
litigios en curso y por indemnizaciones y obligaciones pendientes de cuantia indeterminada. Su dotacion se
efectla al nacimiento de la responsabilidad o de la obligacién que determina la indemnizacion o el pago.

Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor
razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas de viviendas se produce en el momento en que se han
transferido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no
manteniendo la gestién corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el mismo. Este
momento suele coincidir con la escrituracion del bien en venta.

La Sociedad recoge en el epigrafe “Provisiones para operaciones de trafico” del pasivo del Balance de
Situacion adjunto, en concepto de provisiéon para terminacion de obra, los importes correspondientes a los
gastos pendientes de incurrir para la liquidacion de la promocion.

El importe anticipado en efectivo o en efectos a cobrar correspondiente a las reservas y contratos de venta
de promociones cuando éstas no se hayan entregado al cliente y por tanto no se haya reconocido la venta,
se contabiliza en el capitulo "Anticipos de clientes" del pasivo del Balance de Situacién adjunto,
clasificAandose como corriente con independencia de la fecha prevista de reconocimiento de venta de las
promociones.

En el caso de ventas de inmuebles procedentes del inmovilizado material e inversiones inmobiliarias, el
beneficio o pérdida se recoge como “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado”. Estas ventas
se registran también en el momento de la escritura de compraventa.

La Sociedad sigue el criterio de reconocer las ventas de suelo cuando se transmiten los riesgos y beneficios
del mismo, que habitualmente se produce en la fecha en la que se escritura la compraventa.

Los ingresos por alquileres se registran en funcion de su devengo, distribuyéndose linealmente los beneficios
en concepto de incentivos y los costes iniciales de los contratos de arrendamiento.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y
los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Indemnizaciones por despidos

De acuerdo con la legislacion laboral vigente, la Sociedad estaria obligada a indemnizar a sus empleados
con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion razonable se registran como gasto en el ejercicio
en el que se adopta la decision del despido. Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existe una provision por este
concepto que asciende a 4.294 miles de euros y 4.417 miles de euros respectivamente y se encuentran
registrada en los epigrafes “Remuneraciones pendientes de pago” y “Provisidn para reestructuraciones”
(véase Nota 15.1), respectivamente.

Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido, considerando las
eliminaciones de caracter fiscal que resulten de aplicacién como consecuencia de tributar bajo el régimen de
consolidacion fiscal, al ser Metrovacesa S.A. la cabecera del grupo fiscal a 1 de enero de 2008.
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El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en
la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del
impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes
en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios,
asi como las asociadas a inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que
la Sociedad puede controlar el momento de la reversion y es probable que no reviertan en un futuro
previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se considere
probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos
efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos
son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios
fiscales futuros.

m) Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los
precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la
Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse
pasivos de consideracion en el futuro.

Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para
la venta

La Sociedad clasifica un activo no corriente o un grupo enajenable como mantenido para la venta cuando ha
tomado la decision de venta del mismo y se estima que la misma se realizar4 dentro de los proximos doce
meses.

Estos activos o grupos enajenables se valoran por su valor contable o su valor razonable deducidos los
costes necesarios para la venta, el menor.

Los activos clasificados como no corrientes mantenidos para la venta no se amortizan, pero a la fecha de
cada balance de situacién se realizan las correspondientes correcciones valorativas para que el valor
contable no exceda el valor razonable menos los costes de venta.

Los ingresos y gastos generados por los activos no corrientes y grupos enajenables de elementos,
mantenidos para la venta, que no cumplen los requisitos para calificarlos como operaciones interrumpidas,
se reconocen en la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias que corresponda segun su naturaleza.

Al cierre del ejercicio 2009 la Sociedad no posee ningln activo no corriente mantenidos para la venta
(véanse Notas 2 y 10).
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6. Inmovilizaciones intangibles

La composicion y el movimiento de este epigrafe durante los ejercicios 2009 y 2008, son los que se muestran a
continuacion:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
01/01/2009 Altas Bajas 31/12/2009
Coste:
Fondo de comercio 18.972 - - 18.972
Propiedad industrial 11 - - 11
Aplicaciones informaticas 28.322 3.619 - 31.941
47.305 3.619 - 50.924
Amortizacion acumulada:
Fondo de comercio (6.581) - - (6.581)
Propiedad industrial (11) - - (11)
Aplicaciones informaticas (20.352) (4.440) - (24.792)
(26.944) (4.440) - (31.384)
Inmovilizado intangible 20.361 (821) - 19.540
Ejercicio 2008:
Miles de euros
Altas por
01/01/2008 fusion Altas Bajas 31/12/2008
Coste:
Fondo de comercio 18.795 46.852 177 | (46.852) 18.972
Propiedad industrial 11 - - - 11
Aplicaciones informaticas 22.823 - 5.499 - 28.322
41.629 46.852 5.676 | (46.852) 47.305
Amortizacion acumulada:
Fondo de comercio (6.562) - (19) - (6.581)
Propiedad industrial (112) - - - (11)
Aplicaciones informaticas (15.621) - (4.731) - (20.352)
(22.194) - (4.750) - (26.944)
Inmovilizado intangible 19.435 46.852 926 | (46.852) 20.361

La fusion de Metrovacesa con Bami en el ejercicio 2003 incorpord a este epigrafe un fondo de comercio que
surgi6 en el ejercicio 2001, como consecuencia de la fusion de Bami con Inmobiliaria Zabalburu, S.A. e Inmopark
92 Madrid, S.A., por importe de 18.972 miles de euros.

Los elementos totalmente amortizados a cierre de los ejercicios 2009 y 2008 ascienden a 14.240 y 11.201 miles
de euros respectivamente que se corresponden con el inmovilizado registrado bajo el epigrafe “Propiedad
industrial” y “Aplicaciones informéticas”.

Deterioros
En el ejercicio 2009 la Sociedad no ha registrado pérdidas por deterioro en este epigrafe.

7. Inmovilizaciones materiales

La composicion y el movimiento de este epigrafe durante los ejercicios 2009 y 2008, son los que se muestran a
continuacion:
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Ejercicio 2009:

Miles de euros
01/01/2009 Altas Bajas Traspasos | 31/12/2009
Coste:
Inmuebles para uso propio 1.234 13 - 1.943 3.190
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 10.559 388 (6) - 10.941
Otro Inmovilizado material 5.639 197 - - 5.836
Anticipos e inmovilizado en curso 1.098.276 86.985 (43.937) (133.502) 1.007.822
1.115.708 87.583 (43.943) (131.559) 1.027.789
Deterioro:
Inmuebles para uso propio - (72) - - (72)
Inmovilizado en curso (61.443) (164.332) 2.630 103 (223.042)
(61.443) (164.404) 2.630 103 (223.114)
Amortizacion Acumulada:
Inmuebles para uso propio (80) (48) - - (128)
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (4.215) (885) - - (5.100)
Otro Inmovilizado material (5.240) (159) - - (5.399)
(9.535) (1.092) - - (10.627)
Inmovilizado material neto 1.044.730 (77.913) (41.313) (131.456) 794.048
Ejercicio 2008:
Miles de euros
01/01/2008 Af'ltjasiépnor Altas Bajas | Traspasos | 31/12/2008
Coste:
Inmuebles para uso propio 1.297 - - (63) - 1.234
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 8.822 - 1.755 (18) - 10.559
Otro Inmovilizado material 5.252 - 387 - - 5.639
Anticipos e inmovilizado en curso 612.557 279.819 | 298.896 | (53.179) (39.817) 1.098.276
627.928 279.819 | 301.038 | (53.260) (39.817) 1.115.708
Deterioro:
Inmuebles para uso propio - - - - - -
Inmovilizado en curso (4.598) - (63.537) 6.692 - (61.443)
(4.598) - (63.537) 6.692 - (61.443)
Amortizacion Acumulada:
Inmuebles para uso propio (75) - (18) 13 - (80)
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (3.446) - (769) - - (4.215)
Otro Inmovilizado material (4.919) - (325) 4 - (5.240)
(8.440) - (1.112) 17 - (9.535)
Inmovilizado material neto 614.890 279.819 | 236.389 | (46.551) (39.817) 1.044.730

Inmuebles para uso propio

En este epigrafe la sociedad recoge principalmente los locales e instalaciones correspondientes a diversas

delegaciones como Alicante, Algeciras, Asturias y Valladolid.

Anticipos e inmovilizado en curso

Las adiciones mas significativas en el inmovilizado en curso en el ejercicio 2008 corresponden a la compra de un
suelo en el poligono industrial en Manoteras (Madrid) por importe de 26.500 miles de euros, para la futura
construccion de edificios de oficinas, la compra a empresas vinculadas del proyecto de Vilamarina, situado en
Barcelona, para la construccion de un centro comercial, un hotel y un edificio de oficinas, por importe de 120.819
miles de euros, al edificio de oficinas de Cristalia (Campo de las Naciones, Madrid), por importe de 10.828 miles
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de euros, al edificio de oficinas en Las Tablas (Madrid) por importe de 18.969 miles de euros, y al edificio de
oficinas y hotel en Diagonal 199 (Barcelona), por importe de 18.677 miles de euros.

Con motivo de la fusion realizada en el ejercicio 2008, el alta mas significativa se debe a la sociedad
Monteburgos, que aportd un suelo en Las Tablas (Madrid) por importe de 258.316 miles de euros. El resto de
adquisiciones no han sido relevantes a nivel individual, sino que corresponden a diversos proyectos actualmente
en desarrollo.

Algunas de estas inversiones fueron posteriormente traspasadas en el ejercicio 2008 a la cuenta de
“Inmovilizado para arrendamiento”, como la entrada en explotacion del Hotel Manoteras por importe de 15.893
miles de euros, en el primer trimestre del 2008, y al edificio Cristalia, por importe de 48.371 miles de euros,
situado en Campo de las Naciones (Madrid). El resto de traspasos recogen principalmente el traspaso desde
existencias de un solar en construccion correspondiente al complejo del centro comercial La Maquinista, por
importe de 38.799 miles de euros, por haberse destinado su uso a alquiler.

Las adiciones mas significativas en el inmovilizado en curso en el ejercicio 2009 corresponden al edificio de
oficinas en Las Tablas (Madrid) por importe de 23.821 miles de euros, al centro comercial del proyecto de
Vilamarina, situado en Barcelona, por importe de 10.739 miles de euros, al centro comercial situado en Reus por
importe de 4.960 miles de euros, al edificio de oficinas y hotel en Diagonal 199 (Barcelona), por importe de
11.737 miles de euros, y al edificio de oficinas del proyecto Fuente La Mora (Madrid), por importe de 4.286 miles
de euros.

Las bajas mas significativas del ejercicio 2009 corresponden al edificio de oficinas de Baluarte, por importe de
23.500 miles de euros, que no ha generado resultado alguno para el Grupo, y a la venta con fecha 31 de
diciembre de 2009 del suelo “El Ferrol” por importe de 5.800 miles de euros, habiéndose registrado una pérdida
de 4.849 miles de euros en el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de la cuenta
de Pérdidas y Ganancias adjunta.

Los traspasos a la cuenta de “Inmovilizado para arrendamiento” del epigrafe “Inversiones inmobiliarias” mas
significativos corresponden a la entrada en explotacion como aparcamiento de un solar anexo al centro
comercial La Maquinista (Barcelona) por importe de 32.456 miles de euros, el centro comercial del proyecto de
Vilamarina (Barcelona) por importe de 110.740 miles de euros, y al edificio de oficinas y hotel en Diagonal 199
(Barcelona), por importe de 26.406 miles de euros.

Adicionalmente, se ha producido un traspaso desde la cuenta de “Inmovilizado para arrendamiento” al
inmovilizado en curso corresponde al edificio de oficinas de Arturo Soria 343, por importe de 39.134 miles de
euros, dado que se esta llevando a cabo su rehabilitacion.

Del coste registrado en el epigrafe “Anticipos e Inmovilizado en Curso”, corresponde al valor de los solares un
importe de 736.995 miles de euros.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen compromisos de compra por un importe de 62.668 y 121.740 miles
de euros respectivamente, de los cuales se ha materializado en pagos un importe de 27.455 y 54.552 miles de
euros que se encuentra registrado en la cuenta de “Anticipos e inmovilizado en curso”.

Los intereses y otras cargas financieras capitalizados como mayor coste del inmovilizado material en curso
durante el ejercicio 2009 y 2008 han ascendido a 13.575 y 23.982 miles de euros, registrandose la capitalizacion
en el epigrafe “Gastos financieros capitalizados” de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad mantiene elementos del inmovilizado material amortizados al
100% por importe de 6.357 y 4.940 miles de euros respectivamente.

Determinados inmuebles incluyen las actualizaciones aprobadas mediante la Orden Ministerial de 21 de junio de
1989, en la que se reconocen determinados beneficios tributarios establecidos en la Ley 76/1980 (B.O.E. del 27
de junio de 1989, n° 14844). El importe neto correspondiente a dicha revalorizacién al 31 de diciembre de 2009 y
2008 asciende respectivamente a 4.894 y 5.401 miles de euros. Asimismo, el importe neto correspondiente a las
actualizaciones practicadas de acuerdo con el Real Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio asciende a 203 y 205
miles de euros respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen activos en curso por importe de 143.596 y 180.806 miles de euros
hipotecados en garantia de diversos préstamos respectivamente, cuyo saldo al 31 de diciembre de 2009 y 2008
asciende a 82.032 y 97.670 miles de euros (véase Nota 16).

Es politica de la Sociedad contratar todas las pélizas de seguros que se estiman necesarias para dar cobertura a
los riesgos que pudieran afectar a los elementos del inmovilizado material.
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Pérdidas por deterioro

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el Grupo mantiene una provision para inmovilizado material por importe de
223.114 y 61.443 miles de euros para adecuar el valor contable de alguno de sus activos al valor de mercado,
de acuerdo a las valoraciones realizadas por BNP Paribas Real Estate Advisory Spain, S.A., valoradores
independientes no vinculados al Grupo (véase Nota 3.c). El efecto de dichas dotaciones se encuentra recogido
en el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
adjunta.

8. Inversiones inmobiliarias

La composicion y el movimiento de este epigrafe durante los ejercicios 2009 y 2008, son los que se muestran a
continuacion:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
01/01/2009 Altas Bajas Traspasos | 31/12/2009
Coste:
Inmuebles para arendamiento 1.335.990 34.054 (65.671) 131.165 | 1.435.538
1.335.990 34.054 (65.671) 131.165 | 1.435.538
Deterioro:
Inmuebles para arendamiento (17.137) (19.889) 352 (103) (36.777)
(17.137) (19.889) 352 (103) (36.777)
Amortizacion Acumulada:
Inmuebles para arendamiento (173.129) (23.510) 5.642 394 | (190.603)
(173.129) (23.510) 5.642 394 | (190.603)
Inversiones inmobiliarias 1.145.724 (9.345) (59.677) 131.456 | 1.208.158
Ejercicio 2008:
Miles de euros
01/01/2008 Af'ffs‘siépnor Altas Bajas | Traspasos | 31/12/2008
Coste:
Inmuebles para arendamiento 1.272.096 277.848 18.214 | (310.784) 78.616 | 1.335.990
1.272.096 277.848 18.214 | (310.784) 78.616 | 1.335.990
Deterioro:
Inmuebles para arendamiento (17.041) - (5.334) 5.238 - (17.137)
(17.041) - (5.334) 5.238 - (17.137)
Amortizacion Acumulada:
Inmuebles para arendamiento (161.084) | (21.450) (24.829) 34.234 - (173.129)
(161.084) | (21.450) (24.829) 34.234 - (173.129)
Inversiones inmobiliarias 1.093.971 256.398 (11.949) (271.312) 78.616 | 1.145.724

Inmuebles para arrendamiento

Con fecha 21 de diciembre de 2009 Metrovacesa S.A. realizd una operacion de permuta mediante la entrega de
tres solares ubicados en Valdebebas, registrados en el epigrafe de “Existencias” por un importe de 17.988 miles
de euros, a cambio de un edificio de oficinas situado en Sanchinarro (Madrid), por importe segun valoracion de
un experto independiente de 16.006 miles de euros y 7.800 miles de euros cobrados en efectivo. Esta operacion
ha generado una pérdida de 102 miles de euros, estando pendiente por asumir los costes de urbanizacion por
importe de 5.920 miles de euros.
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Adicionalmente, la Sociedad ha registrado altas en el centro comercial del proyecto de Vilamarina (Barcelona)
por importe de 7.708 miles de euros.

Las bajas mas significativas se deben a la venta del edificio de oficinas Castellana 57, situado en Madrid, por un
coste de 34.403 miles de euros, obteniendo un beneficio de 1.972 miles de euros; del hotel Santiago de
Compostela, situado en Santiago de Compostela, por un coste de 9.272 miles de euros, obteniendo una pérdida
de 1.772 miles de euros; del edificio de oficinas Gobelas, situado en Madrid, por un coste de 2.886 miles de
euros, obteniendo un beneficio de 14.813 miles de euros; del edificio de oficinas Pico San Pedro, situado en
Madrid, por un coste de 6.099 miles de euros, obteniendo un beneficio de 6.071 miles de euros; y del hotel
Travel Lodge, situado en Las Rozas (Madrid), por un coste de 4.079 miles de euros, obteniendo un beneficio de
2.247 miles de euros. Dichos beneficios y pérdidas se han recogido en el epigrafe “Deterioro y resultado por
enajenaciones del inmovilizado” de la cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.

Adicionalmente la Sociedad ha registrado un beneficio en el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones
de inmovilizado” de la cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta por importe de 28.500 miles de euros, con
motivo de la resolucidn positiva de la clausula suspensiva relativa a la venta del centro comercial La Maquinista.

Los traspasos a la cuenta de “Inmovilizado para arrendamiento” mas significativos corresponden a traspasos de
inmovilizado en curso por la entrada en explotacion como aparcamiento de un solar anejo al centro comercial La
Magquinista (Barcelona) por importe de 32.456 miles de euros, el centro comercial del proyecto de Vilamarina
(Barcelona) por importe de 110.740 miles de euros, y al edificio de oficinas y hotel en Diagonal 199 (Barcelona),
por importe de 26.406 miles de euros.

Adicionalmente, el traspaso desde la cuenta de “Inmovilizado para arrendamiento” al inmovilizado en curso
corresponde al edificio de oficinas de Arturo Soria 343, por importe de 39.134 miles de euros, dado que se esta
llevando a cabo su rehabilitacion.

Del total del coste registrado en este epigrafe, un importe de 559.613 miles de euros corresponde al valor de los
solares.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen activos inmobiliarios por importe de 712.225 y 848.019 miles de
euros hipotecados en garantia de diversos préstamos respectivamente, cuyo saldo al 31 de diciembre de 2009 y
2008 asciende a 1.446.556 y 1.280.673 miles de euros (véase Nota 16).

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad mantiene elementos de las inversiones inmobiliarias amortizados
al 100% por importe de 31.494 y 24.704 miles de euros respectivamente.

El valor de las inversiones inmobiliarias de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 y 2008, calculado en funcion
de tasaciones realizadas por BNP Paribas Real Estate Advisory Spain, S.A., valorador independiente no
vinculado al Grupo, asciende a 3.386.986 y 3.732.597 miles de euros, respectivamente.

La valoracién en ambos afios ha sido realizada de acuerdo con los Estandares de Valoracién y Tasacion
publicados por la Royal Institute of Chartered Surveyors (RICS) de Gran Bretafia, y de acuerdo con los
Estandares Internacionales de Valoracién (IVS) publicados por el Comité Internacional de Estandares de
Valoracion (IVSC).

El experto valorador ha aplicado con caracter general la metodologia “Term and Reversion”. Esta metodologia
consiste en la capitalizacion a la renta actual durante la vigencia del contrato a una tasa (TERM) y a la salida del
inquilino, la renta de mercado a una tasa (REVERSION) normalmente superior en 25 puntos basicos de la tasa
TERM. Las variables clave de dicho método son por tanto las tasas de capitalizacion utilizadas y las rentas de
mercado estimadas.

En cualquier caso, la situacion del mercado patrimonial en el ejercicio 2009 podria ocasionar diferencias
significativas entre el valor razonable de las inversiones inmobiliarias del grupo y el valor de realizacion efectivo
de las mismas.

Pérdidas por deterioro

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el Grupo ha registrado unas pérdidas por deterioro para inversiones
inmobiliarias por importe de 36.777 y 17.137 miles de euros respectivamente para adecuar el valor contable de
alguno de sus activos al valor de mercado, de acuerdo a las valoraciones realizadas por BNP Paribas Real
Estate Advisory Spain, S.A., valoradores independientes no vinculados al Grupo (véase Nota 3.c). El efecto de
dichas dotaciones se encuentra recogido en el epigrafe “Deterioro y pérdidas por enajenacion del inmovilizado”
de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.
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La ocupacion real de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 y 2008, se sitia en un 87,13% y 89,31%
respectivamente del total de la superficie.

En cuanto al uso de estos edificios, la superficie destinada al alquiler se distribuye de la siguiente manera:

Superficie
alquilable m?
2009 (*)
En Viviendas 13.893
En Oficinas 430.718
En Trasteros 1.143
En Garajes 245.893
En Hoteles 129.497
En Locales 32.575
En Centros Comerciales 103.523
En Industrial 500
Residencia 32 Edad 3.259
Otros 16.061
Total 977.062

(*) No se incluye la superficie de los garajes de los centros comerciales

9. Inmovilizaciones financieras

a) Inversiones financieras a largo plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo” al cierre de los ejercicios 2009 y 2008
es el siguiente:

Miles de euros
Clases instrumentos financieros a largo plazo
Instrumentos de
patrimonio Créditos y otros Derivados Total
Categorias 31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008

Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento - - 25.747 25.107 - - 25.747 25.107
Préstamos y partidas a cobrar - - 2.881 238.319 - - 2.881 238.319
Activos financieros disponibles
para la venta:

- Valorados a valor razonable 6.060 6.060 - - - - 6.060 6.060
Derivados de cobertura (véase
Nota 16) - - - - - 26.371 - 26.371
Total 6.060 6.060 28.628 263.426 - 26.371 34.688 295.857

Activos financieros mantenidos a vencimiento

El epigrafe de “Inversiones mantenidas hasta el vencimiento” del Balance de Situacion adjunto, cuyo saldo al 31
de diciembre de 2009 y 2008 asciende a 25.747 y 25.107 miles de euros respectivamente, representan,
basicamente las fianzas constituidas por los arrendatarios en concepto de garantia que la Sociedad deposita en
el Instituto de la Vivienda de cada localidad, por importe de 20.387 miles de euros, y depésitos por importe de
5.360 miles de euros.

Préstamos y partidas a cobrar

El epigrafe de “Préstamos y partidas a cobrar” del Balance de Situacion adjunto, cuyo saldo al 31 de diciembre
de 2008 ascendia a 238.319 miles de euros, se debia a dos créditos concedidos en el ejercicio 2008 a la
sociedad vinculada Sacresa Terrenos 2, S.L., por importe de 221.500 miles de euros y a los intereses
reconocidos sobre los mismos por importe de 12.163 miles de euros. El 20 de febrero de 2009 se hizo efectiva la
compensacion de dichos activos financieros no corrientes, mediante la entrega de efectivo y reconocimiento de
créditos y cuentas corrientes con empresas del grupo (véase Nota 2).

23




Activos financieros disponibles para la venta

Este epigrafe incluye participaciones minoritarias en empresas no consolidadas, de acuerdo con el siguiente

detalle:

b) Inversiones financieras a corto plazo

Miles de euros

31/12/2009 | 31/12/2008
Benicassim Golf, S.L. 1.695 1.695
Parque Central Agente Urbanizador 1.950 1.950
Volca Inmuebles, S.L. 1.782 1.782
Otros 756 756
Total Coste 6.183 6.183
Deterioro (123) (123)
Total Activos financieros disponibles para la venta 6.060 6.060

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a corto plazo” al cierre de los ejercicios 2009 y 2008

es el siguiente:

Miles de euros

Clases instrumentos financieros a corto plazo

Instrumentos de Valores representativos
patrimonio de deuda Créditos y otros Total
31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y
ganancias:

- Mantenidos para negociar 18 18 - - - - 18 18
Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento - - - 294 28.017 5.019 28.017 5.313
Préstamos y partidas a cobrar - - - - 1.887 1.924 1.887 1.924
Total 18 18 - 294 29.904 6.943 29.922 7.255

El epigrafe de “Inversiones mantenidas hasta el vencimiento” del Balance de Situacion adjunto, cuyo saldo al 31
de diciembre de 2009 de “Créditos y otros” asciende a 28.017 miles de euros, recoge los depdsitos y fianzas a
corto plazo, que corresponden fundamentalmente a las cuentas corrientes que la Sociedad abre para cada
promocién en virtud del Real Decreto 57/68 que obliga a inmovilizar los depdsitos que entregan los clientes de
cada promocion, y al dividendo a cobrar que asciende a 25.831 miles de euros, que se corresponde
principalmente con el dividendo a cobrar de la sociedad del grupo Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.L.U., por
importe de 17.006 miles de euros.

El epigrafe de “Activos a valor razonable con cambios y pérdidas mantenidos para negociar” del Balance de
Situacion adjunto, cuyo saldo al 31 de diciembre de 2009 asciende a 18 miles de euros, recoge valores
negociables de otras empresas que la Sociedad tiene previsto liquidar en el corto plazo.

Deterioros:

A 31 de diciembre de 2009, la Sociedad no ha registrado pérdidas por deterioro en este epigrafe.
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c) Inversiones en patrimonio en empresas de grupo, asociadas y multigrupo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones en patrimonio en empresas del grupo, asociadas y multigrupo”

al cierre de los ejercicio 2009 y 2008 es el siguiente:

No corriente Corriente
31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008
Instrumentos de patrimonio 1.785.786 330.327 - -
Créditos y otros 140.597 91.080 7.232 3.140
Total Inversiones en patrimonio en
empresas de grupo, asociadas y multigrupo | 1.926.383 421.407 7.232 3.140

Instrumentos de patrimonio

La informacién mas significativa relacionada con las empresas del Grupo y asociadas al cierre del ejercicio 2009

es la siguiente:

25



Miles de euros

% %
Participacion | Participacion | Valor de la Valor Neto
Directa Indirecta Inversion Deterioro Contable

Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. 100,00% - 61 (61) -
Metroparque, S.A. 100,00% - 52.212 - 52.212
Areas Comerciales en Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 60,00% - 1.354 - 1.354
Paseo Comercial Carlos 11, S.A. - 50,00% - - -
La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L. - 80,00% - - -
Fonfir I, S.L. 50,00% - 754 (737) 17
Inmobiliaria Das Avenidas Novas, S.A. 50,00% - 3.770 (2.289) 1.481
Inmobiliaria Duque de Avila, S.A. 50,00% - 5.776 (557) 5.219
Inmobiliaria Fontes Picoas, S.A. 100,00% - 8.247 (3.831) 4.416
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. 100,00% - 1.000 - 1.000
Promotora Metrovacesa, S.L. 50,00% - 7.611 - 7.611
Urbanizadora Valdepolo I, S.A. 50,00% - 8.727 - 8.727
Urbanizadora Valdepolo II, S.A. 50,00% - 8.727 - 8.727
Urbanizadora Valdepolo 111, S.A. 50,00% - 8.727 - 8.727
Urbanizadora Valdepolo IV, S.A. 50,00% - 8.727 - 8.727
Valleverde Promotora Cantabro Leonesa, S.L. 50,00% - 1.618 - 1.618
Grupo Pegesa 50,00% - 6.536 - 6.536
Metropark Aparcamientos, S.A. 100,00% - 17.140 - 17.140
Metropolitana Castellana, S.L. 10,00% 90,00% 4.073 - 4.073
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.L. 100,00% - 1.125 (150) 975
Acoghe, S.L. 100,00% - 1.634 (1.067) 567
Holding Jaureguizahar 2002, S.A. 100,00% - 12.711 - 12.711
Jaureguizahar Promocion y Gestion Inmobiliaria, S.L. - 45,00% - - -
Valnim Edificaciones, S.L. 63,33 - 318 (146) 172
Desarrollo de Infraestructuras de Castilla, S.A. 100,00% - 60 - 60
Metrovacesa Grundstiick GmbH 100,00% - 4.029 (3.088) 941
Metrovacesa Verwaltungs GmbH 100,00% - 28 (28) -
Metrovacesa Objeckt GmbH & Co.KG - 100,00% - - -
Sadorma 2003, S.L. 99,86% 0,14% 7.250 (7.250) -
Global Murex lberia, S.L. 99,99% 0,01% 14 (14) -
Caja Castilla La Mancha Desarrollo Industrial, S.L. 40,00% - 204 - 204
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. 30,00% - 1.048 - 1.048
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. 40,00% - 540 - 540
Espacios del Norte, S.A. 20,00% - 301 (301) -
Valdicsa, S.A. 33,33% - 1.402 (357) 1.045
L Esplai Valencia, S.L. 37,43% - 225 - 225
Grupo Asturcontinental 45,00% - 534 - 534
Promociones Alegrosa, S.A. 44,00% - - - -

26




%

%

Miles de euros

Participacion | Participacion | Valor de la Valor Neto
Directa Indirecta Inversion Deterioro Contable

Grupo Coto de los Ferranes 45,00% - 2.283 - 2.283
Promociones Vallebramen, S.L. 100,00% - 15.901 (2.354) 13.547
Resiter Integral, S.A. 49,00% - 59 - 59
Atlantys Espacios Comerciales, S.L. - 50,00% - - -
Habitatrix, S.L. 100,00% - 2.522 (2.522) -
Pentapolitano, S.L. 100,00% - 480.112 (403.621) 76.491
Promotora Inmobiliaria Margen Derecha, S.L. - 50,00% - - -
Fuencarral Agrupanorte, S.L. - 42,00% - - -
Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.L. 100% - 34.901 - 34.901
Project Maple I, BV - 100,00% - - -
Platin 173 GMBH 100,00% - 65.642 (25.202) 40.440
Global Carihuela 90,00% 10,00% 2 2) -
Vertiarama, S.L 89,99% 10,01% 2 (2) -
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L 100,00% - 3 3) -
Metrovacesa France 100,00% - 35.918 (29.527) 6.391
Medea 96,70% - 3.000 (286) 2.714
Gecina 26,99% - 1.452.352 - 1.452.352
Varitelia Distribuciones, S.L 100,00% - 3 3) -
Vailen Management, S.L 100,00% - 3 2 1
Jelone Holding BV 100,00% - 146.405 (146.405) -
MCHG Phillippen Beheer BV - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee | GmbH - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee 11 GmbH - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee 111 GmbH - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee IV GmbH - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee V GmbH - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee LP I S.ar.l. - 89,60% - - -
MVC Koenigsallee LP Il S.ar.l. - 89,60% - - -
MVC Koenigsallee LP 111 S.ar.l. - 89,60% - - -
MVC Koenigsallee LP IV S.ar.l. - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee LP V S.ar.l. - 100,00% - - -
MVC Koegnisallee GP S.ar.l. - 100,00% - - -
MVC Koegnisallee Fixtures S.ar.l. - 100,00% - - -
MVC Koenigsallee Immobilien | KG - 99,47% - - -
MVC Koenigsallee Immobilien Il KG - 99,47% - - -
MVC Koenigsallee Immobilien 1l KG - 99,47% - - -
MVC Koenigsallee Immobilien IV KG - 99,47% - - -
MVC Koenigsallee Immobilien V KG - 99,47% - - -
Konigsalle Sociedad Civil - 100,00% - - -
SCI Tour Signal 5,00% 95,00% - - -
Total 2.415.591 (629.805) | 1.785.786
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El resumen del patrimonio segin los estados financieros al 31 de diciembre de 2009 de las sociedades

participadas es el que se muestra a continuacion:

Miles de euros

Resultado
Capital del
social | Reservas | ejercicio Total
Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. 61| (3.031) (135)| (3.105)
Metroparque, S.A. 56.193| 24.139 6.429| 86.761
Areas Comerciales en Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 2.257 4 116 2.377
Paseo Comercial Carlos 11, S.A. 6.972 3.170 1.933| 12.075
La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L. 14.010 1.994 251| 16.255
Fonfir I, S.L. 2 15 - 17
Inmobiliaria Das Avenidas Novas, S.A. 3.771| (2.246) (44) 1481
Inmobiliaria Duque de Avila, S.A. 6.514 | (1.485) 190 5.219
Inmobiliaria Fontes Picoas, S.A. 2.500 1.915 1 4.416
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. 1.000 2.698 35 3.733
Promotora Metrovacesa, S.L. 9.139| (2.938) (286) 5.915
Urbanizadora Valdepolo I, S.A. 393 5 (351) 47
Urbanizadora Valdepolo |1, S.A. 393 4 (352) 45
Urbanizadora Valdepolo I11, S.A. 393 4 (351) 46
Urbanizadora Valdepolo IV, S.A. 393 2 (351) 44
Valleverde Promotora Cantabro Leonesa, S.L. 1.600 435 2 2.037
Grupo Pegesa 2479 16.073 989| 19.541
Metropark Aparcamientos, S.A. 8.707 3.139 3.902| 15.748
Metropolitana Castellana, S.L. 743 6.357 3.675| 10.775
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.L. 363 604 2 969
Acoghe, S.L. 1.600 (83) (964) 553
Holding Jaureguizahar 2002, S.A. 1.481| 12.710 (82)| 14.109
Jaureguizahar Promocion y Gestion Inmobiliaria, S.L. 5.437| 40.644 1.226| 47.307
Valnim Edificaciones, S.L. 239 34 4) 269
Desarrollo de Infraestructuras de Castilla, S.A. 60 (31) 47 76
Metrovacesa Grundstiick GMBH 4,025 (2.855) (229) 941
Metrovacesa Verwaltungs GMBH 25 (390) (820)| (1.185)
Metrovacesa Objeckt GmbH & Co.KG 3.711| (8.031) (37)| (4.357)
Sadorma 2003, S.L. 7.260| (4.953) (4.036) | (1.729)
Global Murex Iberia, S.L. 14| (17.511) 1.971 | (15.526)
Caja Castilla La Mancha Desarrollo Industrial, S.L. 500 3.002 (333) 3.169
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. 3.497 871 59 4.427
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. 1.350| 54.336 90| 55.776
Espacios del Norte, S.A. 1.502| (1.572) (66) (136)
Valdicsa, S.A. 4.207 (636) (619) 2.952
L Esplai Valencia, S.L. 601 169 (3) 766

28



Miles de euros

Resultado
Capital del
social Reservas | ejercicio Total

Grupo Asturcontinental 481 6.768 (118) 7.131
Grupo Coto de los Ferranes 4.808 25.893 (870) 29.831
Promociones Vallebramen, S.L. 3.019 3.522 (202) 6.339
Resiter Integral, S.A. 75 (2) 104 177
Atlantys Espacios Comerciales, S.L. 12.000 (278) (13) 11.709
Habitatrix, S.L. 2.523 (84) (7.235) (4.796)
Pentapolitano, S.L. 1.060 75.764 (370) 76.454
Promotora Inmobiliaria Margen Derecha, S.L. 18.000 (3.934) (1.162) 12.904
Fuencarral Agrupanorte, S.L 6.000 66 4 6.062
Metrovacesa France 35.918 (4.960) | (23.748) 7.210
SCI Tour Signal 1 - 1) -

Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.L. 55.087 3.284 (1.738) 56.633
Project Maple BV | 474.641 | (474.024) (380) 237
Platin 173 GMBH 65.639 | (25.130) (69) 40.440
Global Carihuela 4 (5) 1 -
Vertiarama, S.L 3| (64.550) (1.997) | (66.544)
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L 3 (1)| (40.259)| (40.257)
Medea 5441 (1.299) (385) (1.140)
Gecina 467.121 | 6.994.750 - 7.461.871
Varitelia Distribuciones, S.L 3 (1) (81.565)| (81.563)
Vailen Management, S.L 3 Q) QD 1
Jelone Holding BV 25| (65.411)( (126.235)| (191.621)
MCHG Phillippen Beheer BV 31| (71.235)] (127.553)| (198.757)
MVC Koenigsallee | GmbH 25 20.439 (@) 20.463
MVC Koenigsallee 1l GmbH 25 33.354 37 33.416
MVC Koenigsallee 111 GmbH 25 53.483 (12) 53.496
MVC Koenigsallee IV GmbH 25 13.691 - 13.716
MVC Koenigsallee V GmbH 25 26.571 2 26.594
MVC Koenigsallee LP | S.ar.l. 13 (64) 8 (43)
MVC Koenigsallee LP 1l S.ar.l. 13 (94) 6 (75)
MVC Koenigsallee LP Il S.ar.l. 13 (122) 8 (101)
MVC Koenigsallee LP IV S.ar.l. 13 (65) 8 (44)
MVC Koenigsallee LP V S.ar.l. 13 131 40 184
MVC Koegnisallee GP S.ar.l. 13 (69) 8 (48)
MVC Koegnisallee Fixtures S.ar.l. 13 399 43 455
MVC Koenigsallee Immobilien | KG 10 16.322 (83) 16.249
MVC Koenigsallee Immobilien Il KG 10 36.556 154 36.720
MVC Koenigsallee Immobilien 11l KG 10 57.853 (325) 57.538
MVC Koenigsallee Immobilien IV KG 10 14.507 (585) 13.932
MVC Koenigsallee Immobilien V KG 10 26.603 (361) 26.252
Konigsalle Sociedad Civil 4 (3) 9 10




Los movimientos mas significativos del ejercicio se detallan a continuacion:
Participaciones en empresas del grupo

Con fecha 19 de febrero de 2009 la sociedad Metrovacesa, S.A. ha adquirido a la sociedad vinculada Cresa
Patrimonial, S.L. el 96,70% de las participaciones en la sociedad Medea, S.A., con sede en Francia. El importe
de dicha adquisicién ha ascendido a 3.000 miles de euros, realizado en su totalidad en efectivo.

Con fecha 31 de diciembre de 2009 la sociedad Metrovacesa France amplié capital por importe de 35.881 miles
de euros, mediante la emisibn de 3.588.107 acciones con un valor nominal de 10 euros cada una de ellas,
habiendo adquirido Metrovacesa S.A. la totalidad de las mismas mediante aportacion no monetaria consistente
en la capitalizacién de un préstamo concedido por Metrovacesa S.A. a Metrovacesa Francia por importe de
34.460 miles de euros y de los intereses generados por dicho préstamo por importe de 1.421 miles de euros.

Participaciones en empresas asociadas

Con fecha 18 de noviembre de 2009 la sociedad Desarrollo Urbano de Patraix S.A. ampli6é capital por importe de
900 miles de euros, mediante la emision de 15 miles de acciones con un valor nominal de 60 euros cada una de
ellas, habiendo adquirido Metrovacesa S.A. el 50% de las mismas.

Con fecha 12 de agosto de 2009 se produce la venta a Toronto Bay Company S.L. de la totalidad de la
participacion mantenida por Metrovacesa S.A. en la sociedad Promociones inmobiliarias Alegrosa, S.A. por un
importe de 4.348 miles de euros. Dicha operacion origina un beneficio de 4.083 miles de euros que figura en el
epigrafe de “Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros” de la cuenta pérdidas y
ganancias adjunta.

Deterioros:

Al 31 de diciembre de 2009, las pérdidas por deterioro registradas en estos epigrafes son los siguientes:

Miles de euros
Saldo Inicial | Dotacién | Aplicacién | Traspasos | Saldo final
Provision por depreciacion de instrumentos financieros 447.466 43.146 (7.187) 146.380 629.805
Total 447.466 43.146 (7.187) 146.380 629.805

La provision més significativa registrada en el ejercicio 2009 por depreciacion de instrumentos financieros
corresponde a Metrovacesa Francia por importe de 29.490 miles de euros.

Créditos y otros

El epigrafe "Créditos y otros" recoge los créditos a largo plazo concedidos a las empresas del Grupo y
Asociadas que devengan un tipo de interés de mercado con el siguiente detalle:

30




Miles de euros
No corriente Corriente

31/12/2009 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2008
Créditos a empresas del grupo
Areas Comerciales de Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. - 1.295 1.334 14
Metrovacesa Grundstiick GMBH 10.309 10.124 1.519 1.313
Metrovacesa Verwaltungs 1.045 450 15 3
Promociones Valleramen, S.L. - 7.997 - 196
Project Maple I, BV 44 20 3 2
Platin 173 349 349 - -
Jelone Holding, B.V. 81 31 5 2
Mchg Philippen Beheer B.V. 50.570 54.279 4.257 1.255
Metrovacesa Francia 20.919 11.758 - 351
Koegnisallee Immobilien | KG 457 457 - -
Koegnisallee Immaobilien Il KG 1.062 1.062 - -
Koegnisallee Immobilien 111 KG 1.758 1.758 - -
Koegnisallee Immobilien IV KG 337 337 - -
Koegnisallee Immobilien V KG 775 775 - -
Espacios del Norte 65 63 - -
Valdicsa 343 325 20 4
Medea 1.068 - 78 -
Metrovacesa Mediterranée 180 - 1 -
Varitelia Distribuciones 22.800 - - -
Global Murex Iberia 27.623 - - -
Desarrollos Estructurales Vaines 800 - - -
Global Carihuela 10 - - -
Deincasa 2 - - -
Total Coste 140.597 91.080 7.232 3.140
Deterioro - - - -
Total Créditos Empresas del Grupo y Asociadas 140.597 91.080 7.232 3.140

Con fecha 1 de septiembre y 30 de noviembre de 2009, Metrovacesa S.A. acuerda con las sociedades Global
Murex Iberia y Varitelia Distribuciones respectivamente, la concesion de dos créditos participativos por importe
de 27.623 y 22.800 miles de euros, con vencimientos el 1 de septiembre de 2014 y 30 de junio de 2017,
respectivamente.

10. Activos no corrientes mantenidos para la venta

La Sociedad ha procedido a reclasificar en el ejercicio 2009 la inversion del 26,99% en la sociedad francesa
Gecina por el mismo importe reconocido de 1.452.352 miles de euros en el epigrafe de “Inversiones en
patrimonio en empresas del grupo, asociadas y multigrupo”, con motivo de la suspension del acuerdo de venta
de la Sociedad tal y como se habia establecido en el acuerdo de Separacion Societaria descrito en la Nota 1.

11. Existencias

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre de 2009 y 2008, es la siguiente:
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Miles de euros

31/12/2009 | 31/12/2008
Terrenos y solares 807.114 685.376
Obra en curso de construccion de ciclo largo 65.546 229.817
Obra en curso de construccion de ciclo corto 42.933 101.773
Edificios construidos 166.971 385.480
Anticipos de proveedores 14.139 11.595
Total 1.096.703 | 1.414.041

El movimiento habido durante los ejercicios 2009 y 2008 en el epigrafe de "Existencias" ha sido el siguiente:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
Traspaso a
Traspaso a | Edificios | Traspaso a
01/01/2009 | Altas Bajas solares | Terminados otros 31/12/2009
Terrenos y solares 695.454 | 32.241| (51.497) 184.358 - (1.003) 859.553
Obra en curso 333.270| 41.249 - (184.358) (70.645) - 119.516
Edificios construidos 425.634 1.581| (289.547) - 70.645 - 208.313
Anticipos a proveedores 11595 114.419| (111.875) - - - 14.139
Provisiones (51.912) | (55.538) 2.632 - - - (104.818)
Total 1.414.041| 133.952 | (450.287) - - (1.003) [ 1.096.703
Ejercicio 2008:
Miles de euros
Altas Traspaso a | Traspaso a
por Obraen Edificios | Traspaso a
Inv.

01/01/2008 | Altas | fusion Bajas Curso Terminados | Inmobiliarias | 31/12/2008
Terrenos y solares 698.847 | 58.389 - (11.693) (11.290) - (38.799) 695.454
Obra en curso 653.446 | 137.656 | 23.037 - 11.290| (492.159) - 333.270
Edificios
construidos 123.200| 94.824 23| (284.572) - 492.159 - 425.634
Anticipos a
proveedores 15.542 9.882 - (13.829) - - - 11.595
Provisiones (5.142) | (59.564) - 12.794 - - - (51.912)
Total 1.485.893| 241.187| 23.060 | (297.300) - - (38.799) | 1.414.041

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen activos incluidos en el epigrafe “Existencias” por un importe total de
250.789 y 292.529 miles de euros, respectivamente, hipotecados en garantia de diversos préstamos
subrogables vinculados a promociones, y no subrogables, cuyo saldo al 31 de diciembre de 2009 y 2008
asciende a 215.208 y 274.510 miles de euros (véase Nota 16).
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La columna de traspasos a solares corresponde a las obras que han sido paradas con motivo del plan de
reestructuracion que esta realizando la sociedad.

El detalle de los edificios construidos, de las promociones con obra en curso y terrenos por situacion geogréfica
es el siguiente:

Miles de euros
2009 2008
Valor Neto Valor Neto
Coste Deterioro | Contable Coste Deterioro | Contable

Alicante 139.805| (22.028) 117.777 185.946 | (40.968) 144.978
Andalucia Occidental 230.735 | (19.914) 210.821 257.585 (2.212) 255.373
Asturias y Cantabria 230 (10) 220 385 (19) 366
Castilla Le6n 123.329 (9.485) 113.844 130.716 (645) 130.071
Catalufia 88.784 | (11.419) 77.365 185.283 (487) 184.796
Centro 144,905 | (10.100) 134.805 177.788 (1.456) 176.332
Costa del Sol 59.534 (190) 59.344 71.702 (84) 71.618
Galicia 25.776 (1.000) 24.776 25.266 - 25.266
Malaga 49.450 (8.288) 41.162 75.157 - 75.157
Murcia y Almeria 116.910 (3.297) 113.613 135.328 (488) 134.840
Valencia 207.237 | (19.087) 188.150 207.837 (5.553) 202.284
Otros 687 - 687 1.365 - 1.365
Total 1.187.382 | (104.818) | 1.082.564 | 1.454.358| (51.912)| 1.402.446

Los gastos financieros capitalizados en existencias en los ejercicios anuales terminados al 31 de diciembre de
2009 y 2008 ascienden a 11.285 y 36.243 miles de euros, respectivamente. El importe acumulado por este
concepto en las existencias al 31 de diciembre de 2009 y 2008 asciende a 92.471 y 100.998 miles de euros,
respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 los compromisos de venta de suelos ascienden a 12.171 miles de euros,
habiendo recibido entregas a cuenta por importe de 6.239 miles de euros, en ambos ejercicios. Los
compromisos de venta de promociones contraidos con clientes al 31 de diciembre de 2009 y 2008
correspondientes a aquellas unidades en las que se ha firmado contrato privado de compraventa ascienden a
90.937 y 255.301 miles de euros, de los cuales 17.737 y 42.660 miles de euros, respectivamente, se han
materializado en cobros y efectos a cobrar, siendo anticipos de clientes y registrandose en la rabrica “Anticipos
de clientes” del pasivo del Balance de Situacion al 31 de diciembre de 2009 y 2008, dentro del epigrafe de
pasivo corriente. En estos epigrafes también se recoge el importe recibido por las reservas, que al 31 de
diciembre de 2009 y 2008 ascienden a 539 y 694 miles de euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen compromisos de compra de existencias por un importe de 62.757 y
68.968 miles de euros, de los cuales se han materializado en pagos 12.601 y 11.014 miles de euros
respectivamente, que se encuentran registrados en la rdbrica “Anticipos a proveedores” del epigrafe de
existencias del Balance de Situacion adjunto. Adicionalmente, en el epigrafe “Anticipos a proveedores” se
registran otras entregas a cuenta por importe de 1.538 y 582 miles de euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad mantiene pérdidas por deterioro por importe de 104.818 y 51.912
miles de euros, respectivamente, para adecuar el valor contable de alguno de sus activos al valor de mercado,
de acuerdo a las valoraciones realizadas por Savills, tasadores independientes no vinculados al Grupo
Metrovacesa (véase Nota 3.c). El efecto de dichas dotaciones se encuentra recogido en el epigrafe “Deterioro de
mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos” de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.

El valor de mercado de las existencias de la Sociedad, al 30 de septiembre de 2009, actualizadas al 31 de
diciembre de 2009 por la Sociedad, y al 31 de diciembre de 2008 de acuerdo con las valoraciones realizadas por
el mencionado experto independiente, asciende a 1.758.992 y 2.224.467 miles de euros, respectivamente.

La valoracién ha sido realizada de acuerdo con los Estandares de Valoracién y Tasacion publicados por la Royal
Institute of Chartered Surveyors (RICS) de Gran Bretafia, y de acuerdo con los Estandares Internacionales de
Valoracién (IVS) publicados por el Comité Internacional de Estandares de Valoracién (IVSC).
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Para el célculo de dicho valor razonable, se ha utilizado el método residual dindmico. Mediante este método, el
valor residual del inmueble objeto de la valoraciéon se obtiene de descontar los flujos de caja establecidos en
funcion de la previsién de gastos e ingresos pendientes, teniendo en cuenta el periodo a transcurrir hasta la
realizacién de dicho flujo, por el tipo de actualizacion fijado. Al resultado de dicho calculo se suma el conjunto de
ingresos de efectivo que se han considerado como ya realizados previamente a la fecha de la valoracion
obteniendo asi el valor total. Se utilizara como tipo de actualizacidon aquél que represente la rentabilidad media
anual del proyecto, sin tener en cuenta financiacion ajena, que obtendria un promotor medio en una promocién
de las caracteristicas de la analizada. Este tipo de actualizacion se calcula sumando al tipo libre de riesgo, la
prima de riesgo (determinada mediante la evaluacion del riesgo de la promocion teniendo en cuenta el tipo de
activo inmobiliario a construir, su ubicacion, liquidez, plazo de ejecucion, asi como el volumen de la inversién
necesaria). Cuando en la determinacion de los flujos de caja se tenga en cuenta la financiacion ajena, la prima
de riesgo antes mencionada debera ser incrementada en funcién del porcentaje de dicha financiacion (grado de
apalancamiento) atribuida al proyecto y de los tipos de interés habituales del mercado hipotecario.

En cualquier caso, la situacion del mercado residencial en el ejercicio 2009 podria ocasionar diferencias
significativas entre el valor razonable de las existencias del grupo y el valor de realizacion efectivo de las
mismas.

12. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

Este epigrafe del Balance de Situacion presenta el siguiente detalle al 31 de diciembre de 2009 y 2008:

Miles de euros
31/12/09 | 31/12/08
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 25.303 76.237
Clientes, empresas del grupo y asociadas (Nota 17) 449.327 315.872
Deudores varios 14.240 47.105
Personal 45 1.790
Otros créditos con la Administracion Publica (Nota 18) 1.626 5.768
Total 490.541 446.772

La variacion en el epigrafe de “Clientes por ventas y prestaciones de servicios” corresponde principalmente a la
liquidacion el 16 de julio de 2009 de la practica totalidad de la cuenta por cobrar a la sociedad Bami Newco, S.A
registrada por importe de 52.752 miles de euros, consecuencia de la operacion de venta de activos de acuerdo
al plan de separacién societaria descrito en la Nota 2, mediante la compensacién por subrogacion de Bami
Newco, S.A. con la cuenta a pagar por importe de 47.294 miles de euros correspondiente al inmueble llave en
mano transmitido a origen.

Dentro del “Deudores varios” se recogen los importes pendientes de cobro por otros servicios o actividades de la
sociedad. La variacion en dicho epigrafe corresponde principalmente al cobro del dividendo de Gecina el 2 de
febrero de 2009, por importe de 33.619 miles de euros. El resto del saldo se corresponde, principalmente, con
varios gastos anticipados pagados por Metrovacesa S.A. en concepto de suministros de los edificios que han
vendido a Bami Newco S.A., por importe de 7.239 miles de euros.

13. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
El epigrafe “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes” incluye la tesoreria del Grupo y depésitos bancarios a

corto plazo con un vencimiento inicial de tres meses o un plazo inferior. El importe en libros de estos activos se
aproxima a su valor razonable.
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14. Patrimonio Neto y Fondos propios

Capital Social

Al 31 de diciembre de 2009, el capital social esté representado por 69.653.472 acciones al portador de 1,5 euros
nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Estas acciones gozan de iguales derechos
politicos.

Al 31 de diciembre de 2009, estaban admitidas a cotizacion en las Bolsas espafiolas la totalidad de las acciones.
La cotizacion de las mismas al 31 de diciembre de 2009 y la cotizacién media del ultimo trimestre han ascendido
a 15,18 y 20,2 euros por accion, respectivamente.

De acuerdo con el articulo 260.1 punto 4° del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas (TRLSA), la
sociedad se encontrara en causa de disolucién cuando las pérdidas hayan reducido el patrimonio neto a una
cantidad inferior a la mitad del capital social, a no ser que éste se aumente o se reduzca en la medida suficiente.

Conforme al articulo 36 del Cddigo de Comercio, a los efectos de la distribucion de beneficios, de la reduccion
obligatoria de capital social y de la disolucién obligatoria por pérdidas, los ajustes por cambios de valor
originados en operaciones de cobertura de flujos de efectivo pendientes de imputar a la cuenta de pérdidas y
ganancias no se consideraran patrimonio neto.

Asimismo y aunque de forma excepcional y Gnicamente en los dos ejercicios sociales cerrados a partir de la
entrada en vigor del Real Decreto-Ley 10/2008, de 12 de diciembre, por el que se adoptan medidas financieras
para la mejora de la liquidez de las pequefias y medianas empresas, y otras medidas econdmicas
complementarias, a los solos efectos de la determinacion de las pérdidas para los supuestos de reduccién de
capital y disolucidn previstos en los articulos 163.1 y 260.1.4° del TRLSA, respectivamente, no se computaran
las pérdidas por deterioro reconocidas en las cuentas anuales derivadas del inmovilizado material, las
inversiones inmobiliarias y las existencias.

De este modo, el patrimonio neto computable a efectos de los citados articulos 260.1 punto 4° y 163.1 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas es el que se desglosa a continuacién, no encontrandose por tanto
la Sociedad incursa en ninguno de dichos supuestos al 31 de diciembre de 2009:

Miles de
Euros

Patrimonio neto de las cuentas anuales al 31/12/09 (448.447)
Menos
Ajustes por cambios de valor por coberturas de flujos de efectivo 30.985
Patrimonio neto a efectos de reduccion y disolucion 31/12/09 (417.462)
Mas préstamos participativos 229.864
Mas, de forma excepcional este ejercicio:
Pérdidas después de impuestos por deterioro por inmovilizado material 156.130
Pérdidas después de impuestos por deterioro por inversiones inmobiliarias 25.744
Pérdidas después de impuestos por deterioro por existencias 73.372
Pérdidas después de impuestos por cartera en sociedades con activos inmobiliarios 98.248
Patrimonio neto al 31 de diciembre de 2009 para el computo de lo dispuesto en 165.896
los articulos 163.1'y 260.1.4° del TRLSA
Mitad del capital social 52.240
Exceso (defecto) causa de disolucion 113.656

De acuerdo con la comunicacién sobre participaciones societarias realizada ante la Comision Nacional del
Mercado de Valores, los accionistas titulares de participaciones significativas en el Capital Social de
Metrovacesa, tanto directas como indirectas, superiores al 3% del Capital Social, al 31 de diciembre de 2009,
son los siguientes (véase Nota 2):

35



Acciones

% del

Denominacion Social del Accionista Directas Indirectas Total Capital
Grupo Sanahuja 4.300 15.787.432 15.791.732 22,67 %
Banco Santander S.A. 10.106.192 - 10.106.192 14,51 %
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria 7.963.735 - 7.963.735 11,43 %
Banco de Sabadell S.A. 7.248.647 - 7.248.647 10,41 %
Banco Popular Espariol S.A. 7.606.191 - 7.606.191 10,92 %
Banco Espafiol de Crédito S.A. 6.356.191 - 6.356.191 9,13 %
Caja Ahorros y Monte de Piedad de Madrid 6.356.191 - 6.356.191 9,13%
Banco Barclays 4.863.427 - 4.863.427 6,98%
Acciones propias 709.037 - 709.037 1,01%
Free Float 2.652.129 - 2.652.129 3,81%
Total 53.866.040 15.787.432 69.653.472| 100,00 %

No existe conocimiento por parte de la Sociedad de otras participaciones iguales o superiores al 3% del Capital
Social o de los derechos de voto de la Sociedad, o siendo inferiores al porcentaje establecido, permitan ejercer

una influencia notable en la Sociedad.

Acciones propias

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad posee 709.037 y 762.261 acciones propias representativas de
un 1,02% y un 1,09% del capital social de la Sociedad Dominante, respectivamente. El valor nominal de dichas
acciones asciende a 1.063.556 y 1.143.392 euros, siendo el precio medio de adquisicion 47,46 y 49,80 euros,

respectivamente.

Las operaciones realizadas durante los ejercicios 2009 y 2008 con acciones de la Sociedad Dominante, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 377/1991, se detallan a continuacion:

Acciones | Miles de

Directas Euros
Saldo al 31 de diciembre de 2007 13.413 967
Compras 828.186 41.251
Ventas (79.338) (4.051)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 762.261 38.167
Compras 68.648 1.422
Ventas (121.872) (5.939)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 709.037| 33.650

El resultado obtenido por las operaciones realizadas con acciones propias en el ejercicio 2009 y 2008 se
encuentra registrado dentro del epigrafe “Reservas voluntarias” en el Patrimonio Neto adjunto por importe de
3.263 miles de euros de pérdida y 85 miles de euros de beneficio, respectivamente.

Otras reservas

El detalle de “Otras reservas” al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:
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a)

b)

c)

Miles de euros
2009 2008
Reserva legal 20.896 20.896
Reserva por redondeo del capital a euros 125 125
Reservas voluntarias 100.287 103.550
Reservas por primera aplicacion NPGC (16.823) (16.823)
Total 104.485 107.748

Reserva Legal

La reserva legal es restringida en cuanto a su uso, el cual se halla determinado por diversas disposiciones
legales. De conformidad con la Ley de Sociedades Anonimas estan obligadas a dotarla las sociedades
mercantiles que, bajo dicha forma juridica, obtengan beneficios, con un 10% de los mismos, hasta que el
fondo de reserva constituido alcance la quinta parte del Capital Social suscrito. Los destinos de la reserva
legal son la compensacion de pérdidas o la ampliacion de capital por la parte que exceda del 10% del capital
ya aumentado, asi como su distribucion a los accionistas en caso de liquidacion.

El importe de esta reserva al 31 de diciembre de 2009 y 2008 asciende a 20.896 miles de euros, alcanzando
el 20% del Capital Social por lo que en la propuesta de distribucion de resultados no se destina importe
alguno a esta partida (véase Nota 4).

Reserva por redondeo del capital a euros

Este capitulo incluye una reserva indisponible por importe de 125 miles de euros, creada con la
redenominacion del Capital Social en euros.

Reservas por primera aplicacion NPGC

Este capitulo incluye una reserva con saldo deudor por importe de 16.790 miles de euros, motivado
principalmente por el reconocimiento del epigrafe de gastos de establecimiento reconocidos al inicio del
ejercicio 2008.

Ajustes en patrimonio por valoracion

Este epigrafe del balance de situacion adjunto recoge el importe neto de las variaciones de valor de los
derivados financieros designados como instrumentos de cobertura en coberturas del flujo de efectivo (véase
Nota 16).

El movimiento del saldo de este epigrafe a lo largo de los ejercicios 2009 y 2008 es el siguiente:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
Adiciones /
01/01/2009 Disminuciones | 31/12/2009

Valoracion de derivados (6.923) (24.062) (30.985)
Saldo (6.923) (24.062) (30.985)
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Ejercicio 2008:

Miles de euros
Adiciones /
01/01/2008 Disminuciones | 31/12/2008
Valoracion de derivados 43.865 (50.788) (6.923)
Saldo 43.865 (50.788) (6.923)

Los ajustes en patrimonio por valoracion y tipo de derivados son los siguientes:

Miles de euros
31/12/09 | 31/12/08
Derivados de tipos de interés (44.264) | (26.881)
Derivados de inflacion - 16.991
Efecto antes de impuestos 13.279 2.967
Reservas netas de impuestos 30.985 6.923

15. Provisiones y contingencias

15.1.Provisiones

Provisiones no corrientes

El movimiento de estas provisiones durante los ejercicios 2009 y 2008 se indica a continuacién:

Ejercicio 2009:

Miles de euros

Tipo de Provision 01/01/2009 Aumentos | Disminuciones| Traspasos | 31/12/2009
Para impuestos 3.095 7.814 (6.917) - 3.992
Para responsabilidades 54.399 39.495 (3.784) - 90.110
Para inversiones financieras 139.572 147.699 (6.857) (17.435) 262.979

Para reestructuraciones 4.417 - (4.417) - -
Total 201.483 195.008 (21.975) (17.435) 357.081

Ejercicio 2008:
Miles de euros
Tipo de Provisién 01/01/2008 Aumentos | Disminuciones| 31/12/2008

Para impuestos 3.175 12.493 (12.573) 3.095

Para responsabilidades 9.077 54.056 (8.734) 54.399

Para inversiones financieras 5.348 135.114 (890) 139.572

Para reestructuraciones - 4.417 - 4.417

Total 17.600 206.080 (22.197) 201.483

Los epigrafes de provisiones para impuestos y para responsabilidades incluyen los importes estimados por la
Sociedad para hacer frente a la resolucién de las impugnaciones presentadas en relacion con las liquidaciones
de diversos impuestos, contribuciones y tasas, fundamentalmente, el impuesto sobre bienes inmuebles y otras
posibles contingencias, asi como los importes estimados para hacer frente a responsabilidades, probables o
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ciertas, y aplicaciones pendientes cuyo pago no es aun totalmente determinable en cuanto a su importe exacto o
es incierto en cuanto a la fecha que se producir4, ya que depende del cumplimiento de determinadas
condiciones. Su dotacién se efectia al nacimiento de la responsabilidad o de la obligacion correspondiente.

Los Administradores de la Sociedad consideran que las provisiones constituidas son suficientes para hacer
frente a las liquidaciones definitivas que, en su caso, pudieran surgir de la resolucion de las impugnaciones en
curso y, no esperan que, caso de producirse liquidaciones por importe superior al provisionado, los pasivos
adicionales afectasen de manera significativa a los estados financieros de la Sociedad.

Las principales dotaciones del ejercicio de la provision para responsabilidades corresponden a la provision
estimada por la operacion de Valdebebas del acuerdo de separacién con Bami Newco, S.A., por importe de
6.000 miles de euros, y la provision estimada por los diferentes litigios y contingencias, por un importe de 26.194
miles de euros.

Las principales dotaciones del ejercicio de la provision para inversiones financieras corresponden a la estimacion
de las pérdidas previstas relacionadas con las sociedades dependientes a través de las cuales se gestionan las
operaciones de Walbrook y el centro comercial Opcién (Jelone Holding BV y Varitelia Distribuciones,
respectivamente).

Los principales conceptos reconocidos en las provisiones no corrientes son los siguientes:

Miles de
euros
Grande Armée 40.000
Operacién Bami Valdebebas 6.000
Gastos urbanizacién Valdebebas 3.600
Cuentas a cobrar deudores 5.500
Litigios 27.658
Total Provision para responsabilidades 82.758
Varitelia Distribuciones, S.L. 73.439
Vertiarama, S.L. 60.184
Jelone Holding BV 47.950
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L. 40.257
Global Murex lberia, S.L. 27.524
Habitatrix, S.L. 4,775
Total Provision para inversiones financieras 254.129

Provisiones corrientes

Las provisiones para operaciones comerciales recogen las provisiones dotadas para hacer frente a los costes de
liquidacion de obra por los contratistas y a los costes de garantias, fundamentalmente los gastos de postventa,
asi como el importe correspondiente a otros costes de obra pendientes de incurrir. Se reconocen en la fecha de
venta de los productos pertinentes, segun la mejor estimacion del gasto realizada por los Administradores y
necesaria para liquidar el pasivo de la Sociedad.

15.2 Riesgos por litigios
Walbrook Square

En septiembre de 2007 Metrovacesa, S.A. firm6 con Legal & General la adquisicion de un derecho de
arrendamiento por 250 afios sobre un complejo de oficinas denominado Walbrook Square, ubicado en Londres.
El proyecto contemplaba el derribo y construcciéon de un nuevo complejo inmobiliario, formado por edificios de
oficinas, locales comerciales y acceso directo a la estacién de metro de Bank. El coste total de adquisicién de
dicho derecho ascendia a 240,4 millones de libras esterlinas. El importe total de la inversion comprometida
superaba los 840 millones de libras esterlinas (unos 984,6 millones de euros, aproximadamente). Este derecho
fue cedido a la sociedad participada al 100% por la Sociedad Dominante, MCHG Philipen Beheer B.V.
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Durante los ejercicios 2007, 2008 y primer semestre de 2009 se fueron realizando pagos a cuenta de la
adquisicion definitiva. En el tercer trimestre del ejercicio 2008, se acordd un nuevo calendario para diferir el pago
de los 240 millones de libras pendientes, debido a la complicada situacién del mercado financiero. El nuevo
acuerdo contemplaba un nuevo calendario de pagos, con fecha limite para completar la adquisicién en octubre
del ejercicio 2010, acordandose que el pago del importe total pendiente se realizaria en cuotas trimestrales.

Con fecha 31 de julio de 2009 Metrovacesa S.A. alcanzd con Legal & General un acuerdo de resolucion en
virtud del cual Metrovacesa S.A. abandona definitivamente el proyecto Walbrook Square mediante el
desembolso de 100 millones de libras esterlinas en efectivo a dicha fecha (unos 117,2 millones de euros,
aproximadamente), al tiempo que Legal & General hace suyas las cantidades ya abonadas hasta el momento, y
que ascendian a 62,6 millones de libras esterlinas (73,4 millones de euros, aproximadamente) en concepto de
precio y reembolso de gastos. Tras la firma de este acuerdo, la Sociedad se libera de realizar cualquier
desembolso adicional en relacion con el proyecto, asi como de la totalidad de sus compromisos.

Grande Armée

Metrovacesa France, S.A. se subrogé en enero 2008 en un compromiso de compra de un inmueble situado en la
Avenue Grande Armée 4-10, en Paris, destinado a uso comercial, que inicialmente poseia la sociedad vinculada
Sacresa Terrenos Promocion, S.L. El importe pendiente de desembolsar a fecha 31 de diciembre de 2008
ascendia a 88 millones de euros. Adicionalmente, a dicha fecha se registré una provision en el epigrafe
“Provisiones no corrientes” del balance de situacion adjunto por un importe de 40.000 miles de euros que
correspondian a las pérdidas esperadas por Metrovacesa, S.A. en relacion con estos activos.

Con fecha 8 de julio de 2009 el Tribunal de Grande Instance de Paris dict6 una sentencia en relacion con dicha
promesa de compraventa suscrita entre Metrovacesa France, S.A.S. y la sociedad G2AM, S.A.S., en la que se
obliga solidariamente a Metrovacesa France, S.A.S. y a Metrovacesa, S.A. a formalizar la compraventa mediante
el desembolso de 85.000 miles de euros y al pago de 5.000 miles de euros en concepto de pena convencional,
motivo por el cual se registrd una provision adicional en el epigrafe “Provisiones no corrientes” del balance de
situacion adjunto por un importe de 5.000 miles de euros correspondiente a la mencionada penalizacién, que fue
revertida con anterioridad al cierre de los presentes estados financieros.

Con fecha 29 de noviembre de 2009, la Cour d’Appel declaré ilicita la causa de la compraventa y anulé la
sentencia dictada por el Tribunal de Grande Instance de Paris, obligando a la sociedad G2AM, S.A.S a devolver
15 millones de euros mas intereses, previamente desembolsados en concepto de pagos anticipados y ejecucion
provisional, y a liberar las garantias que aseguraban el pago del precio. La sociedad G2AM, S.A.S ha
interpuesto recurso de casacion contra esta sentencia.

Otros

El Grupo interviene como parte demandada en determinados contenciosos por las responsabilidades propias de
las actividades que desarrollan. Los litigios, que en nimero pueden ser significativos, son de importes poco
relevantes considerados individualmente y, salvo los desglosados anteriormente, no existe ninguno adicional
que resulte especialmente relevante. En este sentido, el Grupo provisiona los riesgos probables por litigios de
acuerdo con la evaluacion de los mismos realizada por sus asesores juridicos.

16. Deudas (largo vy corto plazo) con entidades de crédito

16.1 Pasivos financieros a largo plazo

Deudas a largo plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a largo plazo” al cierre de los ejercicios 2009 y 2008 es el
siguiente:
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Miles de euros
Instrumentos financieros a largo plazo
2009 2008
Deudas con Deudas con
entidades de entidades de
crédito y crédito y
arrendamiento | Derivados arrendamiento | Derivados
financiero y otros Total financiero y otros Total
Deébitos y partidas a pagar 1.508.140| 70.022 [1.578.162 1.818.867 | 114.906 | 1.933.733
Derivados - 44.264 44.264 - 36.261 36.261
Total 1.508.140| 114.286 |1.622.426 1.818.867 | 151.167] 1.970.034

Otros pasivos financieros

El detalle de este epigrafe al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se indica a continuacion:

Miles de euros
31/12/2009 | 31/12/2008
Fianzas y depositos recibidos 20.019 20.494
Efectos a pagar a largo plazo 50.003 94.412
Total 70.022 114.906

El epigrafe de “Otros pasivos financieros” recoge las fianzas depositadas por los inquilinos a la firma de los
contratos de arrendamiento, y los impuestos diferidos a largo plazo, surgidos, principalmente, por el diferimiento
por reinversion en activos por las plusvalias reconocidas en fusiones anteriores (véase Nota 18).

Asimismo, el epigrafe “Efectos a pagar y otras deudas” recoge, fundamentalmente, el importe pendiente de pago
a Sacresa Terrenos 2, S.L. La variacidon del saldo de otros pasivos financieros respecto al ejercicio 2008
corresponde fundamentalmente al pago de efectos por importe de 7.138 miles de euros por la operacion Las
Tablas, y al traspaso al corto plazo de efectos por ese mismo importe, y a la liquidacién de la operacion Baluarte,
por importe de 23.500 miles de euros (véase Nota 7).

Derivados

Con objeto de eliminar incertidumbres sobre el comportamiento y evolucion futura de los tipos de interés, y de
acuerdo con el caracter patrimonialista de la Sociedad, se han contratado determinadas operaciones de
cobertura de riesgo del tipo de interés (Interest Rate Swap). Mediante estas operaciones la Sociedad ha
intercambiado cotizaciones de tipo de interés variable por cotizaciones fijas durante la vida de las mismas, en
base a los endeudamientos estimados. El desglose de estas operaciones en relacion a los importes nocionales y
plazos es el siguiente:
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Fecha de
Tipo de Operacion Finalizacion 31/12/2009 31/12/2010 | 31/12/2011 | 31/12/2012
Interest Rate Swap enero-10 17.274 - - -
Interest Rate Swap febrero-10 74.068 - - -
Interest Rate Swap febrero-10 29.715 - - -
Interest Rate Swap febrero-10 28.651 - - -
Interest Rate Swap marzo-10 700.941 - - -
Interest Rate Swap marzo-10 361.091 - - -
Interest Rate Swap marzo-10 37.171 - - -
Interest Rate Swap marzo-10 37.171 - - -
Interest Rate Swap abril-10 26.174 - - -
Interest Rate Swap abril-10 36.433 - - -
Interest Rate Swap junio-10 31.212 - - -
Interest Rate Swap junio-10 31.212 - - -
Interest Rate Swap junio-10 17.100 - - -
Interest Rate Swap agosto-10 184.500 - - -
Interest Rate Swap septiembre-10 148.684 - - -
Interest Rate Swap septiembre-10 66.199 - - -
Interest Rate Swap diciembre-10 37.500 - - -
Interest Rate Swap abril-11 46.846 46.492 - -
Interest Rate Swap diciembre-11 67.620 66.930 66.240 -
Interest Rate Swap agosto-12 67.620 66.930 66.240 65.550
Interest Rate Swap agosto-12 34.023 33.678 33.331 -
Interest Rate Swap diciembre-12 73.811 71.535 69.258 -
Interest Rate Swap agosto-13 47.930 47.070 46.086 45.103
Total 2.202.946 332.635 281.155 110.653

Adicionalmente, la Sociedad tenia contratado al 31 de diciembre de 2008 swaps de inflacién para asegurar el
crecimiento de las rentas de patrimonio a una tasa anual fija acumulable del 3,07%. El detalle de los swaps de
inflacion era el siguiente:

Tipo de Tipo Miles de
Operacion Inflacion Euros Vencimiento
Swap de inflacion 3,07% 17.478 | 02/04/2014
Swap de inflacion 3,07% 3.400 | 02/09/2014
Swap de inflacién 3,07% 26.450 | 02/11/2014
Swap de inflacién 3,07% 25.035 | 02/12/2014
Swap de inflacién 3,07% 12.014 | 02/01/2015
Swap de inflacion 3,07% 18.270 | 02/02/2015

Total 102.647

Con fecha 12 de febrero de 2009 se han cancelado estos derivados, registrandose 12 millones de euros de
beneficio en el epigrafe “Gastos financieros por deudas con terceros y gastos asimilados” de la cuenta de
pérdidas y ganancias adjunta correspondientes a la liquidacion de los mencionados instrumentos

El ingreso financiero neto procedente de estas operaciones y registrado al cierre del ejercicio 2009 y 2008 en la
cuenta “Gastos financieros por deudas con terceros y gastos asimilados” de la cuenta de Pérdidas y Ganancias
adjunta asciende a 8.956 y 38.099 miles de euros, respectivamente.

El valor razonable reconocido en balance de las permutas financieras de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009
y 2008 se estima con una minusvalia por importe de 30.985 y 6.923 miles de euros respectivamente,
correspondiendo 30.985 miles de euros a la minusvalia de los contratos de permuta de tipos de interés (18.816
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miles de euros a la minusvalia de los contratos de permuta de tipos de interés y 11.893 miles de euros a la
plusvalia de las permutas de inflacion en el ejercicio 2008).

16.2 Pasivos financieros a corto plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a corto plazo” al cierre de los ejercicios 2009 y 2008 es el
siguiente:

Miles de euros
Instrumentos financieros a corto plazo
2009 2008
Deudas con Deudas con
entidades de entidades de
crédito y crédito y
arrendamiento | Derivados y arrendamiento | Derivados
financiero otros Total financiero y otros Total
Débitos y partidas a pagar 3.782.595 10.655 | 3.793.250 3.768.726 4.108| 3.772.834
Total 3.782.595 10.655 | 3.793.250 3.768.726 4.108 | 3.772.834

Deudas con entidades de crédito

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad tiene concedidas polizas de crédito, préstamos y lineas de descuento
con los limites e importes dispuestos que a continuacion se detallan:

Miles de euros
Vencimiento
Saldo Mas de 5
Limite | Dispuesto [ 2010 2011 2012 2013 2014 anos
Deuda por intereses 41.389 41.389 41.389 - - - - -
Préstamos y pélizas de crédito 373.037 351.842| 256.993( 47.849 - - - 47.000
Préstamos sindicados 3.209.965| 3.209.965 | 3.209.965 - - - - -
Préstamos hipotecarios subrogables 186.341 163.265| 117.413| 17.755 28.097 - - -
Préstamos hipotecarios:
Existencias 51.942 51.942 1.976 410 21.287 2.766 2.838 22.665
Inmovilizado material/lnv. Inmob. 1.566.557 | 1.528.589 59.041 63.940 61.825 59.142 51.640 ( 1.233.001
Gastos formalizacion deudas - (56.257) - (56.257) - - - -
Total 5.429.231| 5.290.735| 3.686.777 73.697 111.209 61.908 54.478 1.302.666

El tipo de interés resultante para los importes que se dispongan en todos ellos, viene determinado mediante el
Euribor mas un diferencial situado entre el 0,25% y el 2%. El importe de los intereses devengados al 31 de
diciembre de 2009 y 2008 y pendientes de pago a dicha fecha ascienden a 41.389 y 55.172 miles de euros
respectivamente.

El coste financiero durante el ejercicio 2009 y 2008 por este concepto ascendié a 202.899 y 290.609 miles de
euros, y se encuentra registrado en el epigrafe "Gastos financieros por deudas con terceros y gastos asimilados"
de la cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.

Con fechas 5 de junio de 2006 y 1 de julio de 2007, se procedié a la refinanciacion del préstamo sindicado
firmado el 26 de mayo de 2005 para la adquisicién de Gecina, S.A., lo que permitié alargar el vencimiento desde
marzo del 2012 hasta junio del 2013 asi como modificar la estructura de amortizaciones y la parrilla de
diferenciales a aplicar en funcién del ratio LTV/GAV. La entidad agente de la refinanciacion continué siendo el
Royal Bank of Scotland, siendo el calendario de pagos el siguiente:
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Miles de
Euros
Junio 2011 641.993
Junio 2012 641.993
Junio 2013 1.925.979
Total 3.209.965

Con fecha 18 de febrero de 2009 se aprobd una modificacion de los ratios del préstamo sindicado, siendo
los principales ratios los siguientes: EBITDA/Gastos Financieros: 2,25, Deuda Neta/GAV inferior al 60% al
31 de diciembre del 2009 y siguientes y Net Asset Value desde el 31 de diciembre de 2008 no inferior a
3.000 millones de euros. Al 31 de diciembre de 2009 Metrovacesa S.A. no cumplia dichos ratios. Como
consecuencia de ello, las entidades financieras podrian exigir la amortizacion anticipada de 3.209 millones
de euros que por este motivo figuran registrados como “Pasivo corriente — Deudas con entidades de
crédito”. No obstante lo anterior, Metrovacesa, S.A. ha solicitado una exencion en el cumplimiento de
algunas de las condiciones requeridas y una modificacién de los ratios financieros exigidos, aspectos que
estan pendientes de aprobacion por las entidades financieras. Como consecuencia de dichas
negociaciones, y tal y como se contemplaba originalmente en el contrato de préstamo, con fecha 23 de
diciembre de 2009 se otorgd a favor de los bancos participantes del mismo prenda sobre la totalidad de
las acciones de Gecina.
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17.

Saldos con empresas del grupo y asociadas

El detalle de los saldos mantenidos con empresas del grupo y asociadas al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se

indica a continuacion:

Ejercicio 2009:

Miles de euros

Activo Pasivo Pasivo no
corriente corriente corriente
Acoghe, SL - 378 -
Areas Comerciales de Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 330 - -
Atlantys Espacios Comerciales, S.L. - 11.000 -
Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. 59.912 - -
Desarrollos de Infraestructuras de Castilla, S.A. 198 - -
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L. 30.971 10.954 -
Explotaciones Urbanas Espariolas, S.A. 38.795 - -
Global Carihuela, S.L. 20 - -
Global Murex Iberia, S.L. - 12.087 -
Habitatrix, S.L. 10.240 763 -
Holding Jaureguizahar, S.A. 3.554 - -
Inmobiliaria Fontes Picoas - 262 4.700
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. - 172 3.100
La Vital, S.L 1.489 - -
L'Esplay Valencia - 29 254
Metroparque, S.A. - 84 30.996
Metropark Aparcamientos, S.A. 3.182 2.779 -
Metropolitana Castellana, S.L. 3.117 2.172 -
Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.A. 7.355 69.429 -
Metrovacesa Deutschland, Gmbh 16 - -
Metrovacesa France 62 - -
Paseo Comercial Carlos Il, S.A. 53 - -
Pentapolitano, S.L. 7.818 84.249 -
Promociones Vallebramen, S.L. 51.550 - -
Sadorma 2003, S.L. 1.907 2.835 -
Valnim Edificaciones - 145 -
Varitelia Distribuciones, S.L. 98.911 25.596 -
Vertiarama, S.L. 129.276 19.848 -
UTE DEL GAS 569 - -
Accionistas por préstamos participativos (*) - 229.864 -
Otros 2 - -
Total 449.327 472.646 39.050

(*)Durante el ejercicio 2009, la Sociedad Dominante del Grupo procedié a la firma de dos nuevos préstamos
sindicados con los 6 bancos accionistas, por importe de 126.000 y 103.864 miles de euros, el 7 de abril de 2009
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y el 30 de julio de 2009, respectivamente, y con vencimiento el 30 de noviembre de 2009. El tipo de interés
aplicable para ambos es el Euribor anual mas un diferencial de 2,1%.

Ejercicio 2008:

Miles de euros

Activo Pasivo Pasivo no
corriente corriente corriente
Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. 60.508 1.137 -
Metroparque, S.A. - 50 24.963
Metropark Aparcamientos, S.A. 4.704 (1.699) -
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.A. 38.807 169 -
Areas Comerciales de Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 90 - -
La Vital, S.L - (519) -
Desarrollos de Infraestructuras de Castilla, S.A. 105 5 -
Holding Jaureguizahar, S.A. 3.110 - -
Metropolitana Castellana, S.L. 3.668 (1.543) -
Inmobiliaria Fontes Picoas - 177 4.700
L'Esplay Valencia - 13 254
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. - 116 3.100
Acoghe, SL - 806 -
Valnim Edificaciones 1 - -
Promociones Vallebramen, S.L. 49.862 - -
Sadorma 2003, S.L. 1.219 1.105 -
Global Murex Iberia, S.L. - 75 -
Habitatrix, S.L. 9.315 6 -
Pentapolitano, S.L. 14.660 84.127 -
Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.A. - 64.106 -
Vertiarama, S.L. 129.327 3.804 -
Global Carihuela, S.L. 30 1 -
Metrovacesa France 76 - -
UTE RAMBLAS 198 - -
UTE DEL GAS 191 - -
Atlantys Espacios Comerciales, S.L. - - 11.000
Otros 1 (254) -
Total 315.872 151.682 44.017

La mayor parte de estos saldos tienen naturaleza financiera, con excepcion de los saldos intergrupo
relacionados con la consolidacion fiscal. Los créditos y préstamos con empresas del Grupo y Asociadas

devengan intereses de mercado.
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18. Administraciones publicas y situacidn fiscal

Grupo fiscal consolidado

Desde el 1 de enero de 2008 el Grupo Metrovacesa ha optado por la aplicacién del Régimen de Consolidacion
Fiscal regulado en el capitulo VII del titulo VII del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades
(TRLIS).

El Grupo ha realizado el célculo de la provision del impuesto sobre sociedades al 31 de diciembre de 2009
aplicando la normativa fiscal vigente y el Real Decreto Ley 2/2008, de 21 de abril, de medidas de impulso a la
actividad econémica. No obstante, el Gobierno ha anunciado la presentacion de un proyecto de Ley que
introducira cambios en la normativa del Impuesto sobre Sociedades. Por este motivo, si como consecuencia de
la aprobacion parlamentaria de dicho proyecto de Ley se pusieran de manifiesto tratamientos fiscales diferentes
de los contemplados en la normativa actual, los mismos serian aplicados inmediatamente en los estados
financieros que se presenten con posterioridad a dicha aprobacion.

Saldos corrientes con las Administraciones Publicas

El detalle de los saldos mantenidos con las Administraciones Publicas al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el
siguiente:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
Activo Pasivo

Corriente | No Corriente | Corriente | No Corriente
Hacienda Publica Deudor por I\VVA soportado diferido 1.621 - - -
Hacienda Publica Deudor por otros conceptos fiscales 5 - - -
Impuesto anticipado y crédito fiscal - 494,961 - -
Impuesto diferido - - - 43.343
Hacienda Publica Acreedor por IVA - - 23.279 -
Hacienda Publica Acreedor por IRPF - - 599 -
Organismos de la Seguridad Social Acreedores - - 236 -
Impuesto sobre sociedades - - 38 -
Hacienda Publica Acreedor por otros conceptos fiscales - - 133 -
Total 1.626 494.961 24.285 43.343
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Ejercicio 2008:

Miles de euros

Activo Pasivo

Corriente | No Corriente | Corriente | No Corriente
Hacienda Publica Deudor por I\VVA soportado diferido 5.377 - - -
Hacienda Publica Deudor por otros conceptos fiscales 391 - - -
Impuesto anticipado y crédito fiscal - 273.016 - -
Impuesto diferido - - - 50.360
Hacienda Publica Acreedor por IVA - - 44,524 -
Hacienda Publica Acreedor por IRPF - - 942 -
Organismos de la Seguridad Social Acreedores - - 383 -
Impuesto sobre sociedades - - 15 -
Hacienda Publica Acreedor por otros conceptos fiscales - - - -
Total 5.768 273.016 45.864 50.360

Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

El Impuesto sobre sociedades se calcula en base al resultado econémico o contable, obtenido por la aplicacion
de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir con el resultado

fiscal, entendiendo éste como la base imponible del impuesto.

La conciliacién del resultado contable del ejercicio con la base imponible del citado impuesto, es como sigue:

Ejercicio 2009:

Aumentos | Disminuciones Importe
Resultado contable (antes de impuestos) (556.372)
Diferencias permanentes 2.947 (1.484) 1.463
Diferencias temporales 144.817 (42.638) 102.179
Base imponible (resultado fiscal) 147.764 (44.122) | (452.730)
Base imponible (resultado fiscal) resto Grupo consolidado (155.570)
Total Base imponible (608.300)

Ejercicio 2008:

Aumentos | Disminuciones Importe
Resultado contable (antes de impuestos) (364.031)
Diferencias permanentes 119 (137.574) | (137.455)
Diferencias temporales 246.208 (7.812) 238.396
Base imponible (resultado fiscal) 246.327 (145.386) | (263.090)
Base imponible (resultado fiscal) resto Grupo consolidado (264.701)
Total Base imponible (527.791)
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En las diferencias permanentes de caracter negativo del ejercicio 2008 se incluye, fundamentalmente la
exencion por doble deduccidn por doble imposicion econémica internacional por el dividendo recibido de Gecina
por importe de 126.240 miles de euros.

Entre las diferencias temporales destacan especialmente las provisiones de cartera y de riesgos y gastos que no
son fiscalmente deducibles.

Impuestos reconocidos en el Patrimonio neto

El Gnico impuesto relevante reconocido directamente como patrimonio neto corresponde a los derivados
financieros designados como instrumentos de cobertura, y asciende a 30.985 miles de euros.

Conciliacién entre Resultado contable y gasto por impuesto sobre sociedades

La conciliacion entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Ejercicio 2009:

Miles de
euros

Resultado contable antes de impuestos (556.372)
Base imponible (resultado fiscal) resto Grupo consolidado (155.570)
Impacto diferencias permanentes 144.840
Eliminaciones intragrupo (provisiones de cartera y dividendos) 34.867
Resultado contable ajustado (532.235)
Cuota al 30% 159.670
Ajustes ejercicios anteriores 811
Ajustes por inspecciones -

Total gasto por impuesto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias 160.481

Ejercicio 2008:
Miles de
euros

Resultado contable antes de impuestos (364.031)
Base imponible (resultado fiscal) resto Grupo consolidado (264.701)
Impacto diferencias permanentes (137.455)
Eliminaciones intragrupo (provisiones de cartera y dividendos) 201.179
Resultado contable ajustado (565.008)
Cuota al 30% (169.503)
Ajustes ejercicios anteriores (1.498)
Ajustes por inspecciones 3.855
Total gasto por impuesto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias (167.146)

En el ejercicio 2008 y respecto del tratamiento de los beneficios y dividendos derivados de sociedades no
residentes en Espafia realizados en el mismo, se ha aplicado el régimen de deduccién en la base, habiéndose
generado una deduccién por este concepto por importe de 127.445 miles de euros.
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El efecto impositivo de las diferencias temporales se ha calculado mediante la aplicacion al importe
correspondiente del tipo impositivo vigente en el ejercicio en que se origind la correspondiente partida, ajustado
por el efecto ocasionado como consecuencia de la modificacion de la legislacion tributaria que se produjo en el
ejercicio 2006.

Por este motivo, en el ejercicio 2006 la Sociedad procedié a reestimar, teniendo en cuenta el ejercicio en el que
previsiblemente se produciria la reversién correspondiente, el importe de los impuestos anticipados y diferidos,
asi como de los créditos impositivos contabilizados en el Balance de Situacion.

Compromisos de reinversion

Los compromisos de reinversion generados en el periodo de 1 de enero de 1996 a 31 de diciembre de 2001
estan materializados. El método de integracién de la renta proveniente de la plusvalia por la venta de inmuebles
en dicho periodo en la base imponible es el de los periodos impositivos en que se amortizan los elementos
patrimoniales en los que se encuentra materializada la reinversién (construccién, instalaciones y mobiliario),
excepto por lo que se refiere a los solares y a las acciones, habiéndose incorporado las siguientes rentas
desglosadas por ejercicios:

Miles de

Ejercicio Euros
1997 30
1998 360
1999 643
2000 642
2001 1.632
2002 1.489
2003 1.489
2004 1.489
2005 1.489
2006 1.489
2007 1.489
2008 1.763
2009 1.378
Total 15.382

Los periodos impositivos para la integracion de la renta restante se extienden hasta el cumplimiento de los 75
afios del periodo de amortizacién de las edificaciones.

En relacion con la operacion de segregacion de Gecina S.A, la Sociedad consider6 en su dia que esta operacion
esté exenta del impuesto del 14,495% de la plusvalia generada, por tratarse de un canje de valores.

Activos por impuesto diferido registrados

El detalle del saldo de esta cuenta al cierre del ejercicio 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros
2009 2008

Pérdidas por deterioro de activos financieros no corrientes 158.588 51.953
Pérdidas por deterioro de existencias 12.842 13.927
Pérdidas por deterioro de inversiones inmobiliarias 12.793 913
Valoracion de derivados a mercado 13.279 10.878
Crédito fiscal ejercicio 2009 175.173 -
Crédito fiscal ejercicios anteriores 117.374 183.194
Otros 4.912 12.151
Total activos por impuesto diferido 494.961 273.016
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Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacion por
considerar los Administradores de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacién sobre los resultados futuros
de la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacion fiscal, es probable que dichos activos
sean recuperados.

Pasivos por impuesto diferido

El detalle del saldo de esta cuenta al cierre del ejercicio 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros
2009 2008
Valoracion de derivados a mercado - 7.911
Amortizacion acelerada 638 603
Diferimiento por reinversion 10.816 11.229
Plusvalias asignadas a activos 25.474 25.529
Fondo de comercio 6.415 5.088
Total pasivos por impuesto diferido 43.343 50.360

El epigrafe “Pasivos por impuesto diferido” del balance de situacién adjunto al 31 de diciembre de 2009 incluye
los impuestos diferidos acreedores originados por las plusvalias reconocidas en la fusion de Bami con
Inmobiliaria Zabalburu, S.A. e Inmopark 92 Madrid, S.A. (Sociedad Unipersonal) por importe de 20.326 miles de
euros. Adicionalmente y por la adquisicion por parte de Metrovacesa, S.A. de Loin, S.A. se genero en el ejercicio
2008 un impuesto diferido por importe de 5.148 miles de euros.

Ejercicios pendientes de comprobaciéon y actuaciones inspectoras

Con fecha 29 de noviembre de 2006, la Agencia Tributaria inici6 actuaciones inspectoras respecto a los
siguientes impuestos y periodos referidos a Metrovacesa:

Concepto Periodos
Impuesto sobre Sociedades 2002 a 2004
Impuesto sobre el Valor Afiadido 10/2002 a 12/2004
Retencion / Ingreso a cuenta rendimientos del trabajo 10/2002 a 12/2004
Retencién / Ingreso a cuenta arrendamientos inmobiliarios 10/2002 a 12/2004
Retencion / Ingreso a cuenta capital mobiliario 10/2002 a 12/2004
Declaracidn anual de operaciones 2002 a 2004
Declaracidn recapitulativa entregas y adquisiciones intracomunitarias 2002 a 2004

Por otro lado, con fecha 29 de noviembre de 2006 la Agencia Tributaria inicié actuaciones inspectoras respecto
a todos los impuestos referidos a Bami Sociedad Anénima Inmobiliaria de Construcciones y Terrenos
correspondientes al ejercicio 2003, por lo que no quedarian mas ejercicios abiertos a inspeccion.

Por Gltimo, y en la misma fecha que las anteriores, la Agencia Tributaria inicié actuaciones inspectoras respecto
a todos los impuestos que le son de aplicacion y para todos los periodos que tenia abiertos a inspeccion
referidos a Metrovacesa de Viviendas, S.L.

Por lo tanto, derivadas de las actuaciones inspectoras mencionadas anteriormente, el resto de sociedades
implicadas en la citada fusion del ejercicio 2003, siendo éstas Metropolitana Propietaria de Inmuebles
Comerciales, S.A. y Metrovacesa Residencial, S.A., tendrian abiertos Unicamente el Impuesto sobre Sociedades
para el ejercicio 2002.

Durante el primer semestre del ejercicio 2008 han finalizado las actuaciones inspectoras habiéndose firmado

actas en conformidad por importe de 3.855 miles de euros de cuota mas 790 miles de euros en concepto de
intereses, cuyo importe fue provisionado en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2008.
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19.

Al 31 de diciembre de 2009 quedan abiertos a inspeccion en Metrovacesa, S.A. los ejercicios 2006, 2007, 2008
y 2009 para todos los impuestos que le son de aplicacion.

Los Administradores de la Sociedad no esperan que se devenguen pasivos adicionales no cubiertos de
consideracion como consecuencia de las actas que permanecen abiertas y de los ejercicios abiertos a
inspeccion.

Moneda extranjera

Los saldos y transacciones en monedas extranjeras mas significativas, valoradas al tipo de cambio de cierre y
tipo de cambio medio, respectivamente, corresponden al crédito concedido a la empresa del grupo Mchg
Philippen BV, por un importe de 17.117 miles de euros, y a los intereses devengados por dicho crédito al 31 de
diciembre de 2009 por importe de 1.571 miles de euros.

El importe de las diferencias de cambio reconocidas en el resultado de los ejercicios 2009 y 2008, por clases de
instrumentos financieros, es el siguiente:

Ejercicio 2009:

Miles de euros

Por transacciones Por saldos
liquidadas en el pendientes de
ejercicio vencimiento Total
Créditos - (1.039) (1.039)
Total - (1.039) (1.039)

Ejercicio 2008:

Miles de euros

Por transacciones Por saldos
liquidadas en el | pendientes de
ejercicio vencimiento Total
Instrumentos financieros 366 - 366
Créditos (79) 3.974 3.895
Total 287 3.974 4.261

20. Garantias comprometidas con terceros

La Sociedad ha prestado avales ante entidades bancarias y organismos publicos segun el siguiente detalle:

Miles de euros
2009 2008
Por impugnaciones para impuestos y tributos 11.102 14.731
Por cantidades entregadas a cuenta por clientes 34.058 74.038
Por compra de suelos 23.174 58.606
Por obligaciones pendientes en terrenos y urbanizaciones 153.619 77.081
Total 221.953 224.456

Los Administradores de la Sociedad no esperan que se devenguen pasivos adicionales para la misma en
relacion con los mencionados avales.
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21. Ingresosy gastos

a) Aprovisionamientos

La composicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:

Miles de euros
2009 2008
Compras de terrenos 1.753 99.956
Obras y servicios realizados por terceros 68.552 241.020
Variacién de existencias 20.933 (79.396)
Depreciacion de existencias 52.906 46.770
Total 144.144 308.350

b) Detalle de compras segln procedencia

Las compras efectuadas por la Sociedad durante los ejercicios 2009 y 2008 se han realizado
fundamentalmente en el territorio nacional.

c) Gastos de personal

El detalle de gastos de personal al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros

2009 2008
Sueldos y salarios 23.359 28.973
Indemnizaciones 5.700 5.409
Cargas sociales 4.770 7.953
Total 33.829 42.335

El nimero medio de personas empleadas durante los ejercicio 2009 y 2008, distribuido por categorias, es el

siguiente:
2009 2008
NUmero Namero
Mujeres | Hombres de Mujeres | Hombres de
Empleados Empleados
Directivos 8 23 31 6 33 39
Jefes y Técnicos 52 75 127 75 141 216
Administrativos y comerciales 40 27 67 87 44 131
Oficios varios y subalternos 1 7 8 6 10 16
Total 101 132 233 174 228 402

53



d) Cargas sociales

El saldo de la cuenta “Cargas sociales” de los ejercicios 2009 y 2008 presenta la siguiente composicion:

Miles de euros
2009 2008
Cargas sociales:
Aportaciones planes de pensiones 413 485
Otras cargas sociales 1.443 3.511
Seguridad social 2.914 3.957
Total 4.770 7.953

e) Transacciones con empresas del grupo y asociadas

El importe de las transacciones realizadas durante los ejercicios 2009 y 2008 incluidas en la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias adjunta se detallan a continuacion:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
Ingresos

Ingresos por | Financierosy

Alquileres y de

Prestaciones | Participaciones Gastos

de Servicios en Capital Financieros
Acoghe, S.L. 1.036 - -
Areas Comerciales de Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 332 24 -
Bami Berlin Grundstiick GMBH - 206 -
CCM Desarrollo Industrial, S.L. - (160) -
Desarrollos de Infraestructuras de Castilla, S.A. 70 - -
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.L.U. - (170) -
Inmobiliaria Fontes Picoas - - 85
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. - - 56
L'Esplay Valencia - - 16
Jelone Holding, B.V. - 3 -
Mchg Philippen Beheer B.V. - 2.941 -
Medea - 36 -
Metroparque, S.A. - - 334
Metropark Aparcamientos, S.A. - 4.337 -
Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.A. - 17.006 -
Metrovacesa Deutschland, GmbH 16 12 -
Metrovacesa France 5 1.070 -
Metrovacesa Mediterranée - 1 -
Parques Empres. Gran Europa - 1.500 -
Paseo Comercial Carlos 11, S.A. 61 -
Project Maple | BV - 2 -
Promociones Inm. Alegrosa S.A - 101 -
Resiter Integral, S.A. 279 - -
Sucursal Portugal - - 130
Valdicsa, S.A. - 15 -
Total 1.799 26.924 621
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Ejercicio 2008:

Ingresos

Ingresos por Financieros y

Alquileres y de

Prestaciones | Participaciones Gastos

de Servicios en Capital Financieros
Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. - 563 -
Metroparque, S.A. - 503 981
Metropark, S.A. - 2.119 -
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.A. - 285 -
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. - 643 -
CCM Desarrollo Industrial, S.L. - 960 -
Areas Comerciales de Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 641 14 -
Paseo Comercial Carlos Il S.A. 57 - -
Desarrollos de Infraestructuras de Castilla, S.A. - - -
Holding Jaureguizahar 2002, S.A. - 1.393 2
Metropolitana Castellana, S.L. - 110 -
Inmobiliaria Fontes Picoas - 1.000 195
Parques Empres. Gran Europa - 6.000 -
Metrovacesa Iberoamericana, S.A. - - 12
L'Esplay Valencia - 904 -
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. - - 116
Acoghe, S.L. 991 - -
Bami Berlin Grundstiick GMBH - 473 -
Bami Berlin Verwaltung - 3 -
Valdicsa, S.A. - 4 -
Promociones Inm. Alegrosa S.A - (7) -
Resiter Integral, S.A. 593 - -
Valnim Edificaciones, S.L. - 44 -
Promociones Vallebramen, S.L. - 351 1
Global Murex lberia, S.L. - 243 -
Pentapolitano, S.L. - 134 -
Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.A. - 500 25
Project Maple | BV - 1 -
Platin 173 - 1.586 -
Vertiarama, S.L. - 208 -
Global Carihuela, S.L. - - -
Jelone Holding, B.V. - 2 -
Mchg Philippen Beheer B.V. - 1.194 -
Metrovacesa France 4 351 -
Total 2.286 19.581 1.332
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f)

9)

Servicios exteriores

El detalle de esta partida al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros

2009 2008
Arrendamientos y canones 1.985 2.731
Reparaciones y conservacion 11.498 19.507
Servicios de profesionales independientes 19.457 15.621
Primas de seguros 1.264 1.717
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 1.253 3.675
Suministros 4.245 3.882
Otros servicios 698 7.719
Total 40.400 54.852

En el epigrafe “Servicios de profesionales independientes” se incluyen los gastos de comercializacion
imputados en la cuenta de resultados de los ejercicios 2009 y 2008 (véase Nota 5.9).

Importe neto de la cifra de negocios

Ventas y prestaciones de servicios

El importe neto de la cifra de negocios durante los ejercicios 2009 y 2008 tanto en alquileres como en las
ventas de inmuebles y promociones inmobiliarias estan distribuidas geograficamente en los distintos
lugares donde la Sociedad esta llevando a cabo sus promociones.

Ejercicio 2009:

Miles de
euros %

Por actividades:

Ventas de inmuebles de uso residencial 312.518 63,4%
Ventas de suelo 49.117 10,0%
Ingresos por alquileres 128.383 26,3%
Prestaciones de servicios 2.621 0,3%
Total 492,639 100%

Miles de
euros %

Por distribucion geografica;

Andalucia 97.553| 19,80%
Asturias 81 0,02%
Castillay Lebn 14.236 2,89%
Catalufia 114.192| 23,19%
Comunidad Valenciana 80.071| 16,25%
Galicia 347 0,07%
Madrid 174.454 | 35,41%
Murcia 10.898 2,21%
Pais Vasco 807 0,16%
Total 492.639 100%
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Ejercicio 2008:

Miles de
euros %

Por actividades:

Ventas de inmuebles de uso residencial 408.623| 70,97%
Ventas de suelo 15.745 2,73%
Ingresos por alquileres 149.016 | 25,88%
Prestaciones de servicios 2.405 0,42%
Total 575.789 100%

Miles de
euros %

Por distribucion geogréfica:

Andalucia 129.234 | 22,45%
Asturias 2.487 0,43%
Cantabria 112 0,02%
Castilla La Mancha 1.827 0,32%
Castillay Lebn 34.948 6,07%
Catalufia 121.936| 21,18%
Comunidad Valenciana 98.316| 17,08%
Galicia 1.630 0,28%
Madrid 174.141| 30,24%
Murcia 10.559 1,83%
Pais Vasco 599 0,10%
Total 575.789 100%

Para una interpretacion adecuada de la actividad ordinaria de la Sociedad durante los ejercicios 2009 y
2008, a esta cifra hay que afiadirle los ingresos por ventas de inmuebles en arrendamiento, por importe de
116.678 y 602.179 miles de euros cuyo margen neto por importe de 59.500 y 72.026 miles de euros,
respectivamente, se encuentra recogido en el epigrafe "Deterioro y resultado por enajenaciones del

inmovilizado" de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta.

Ingresos financieros

De conformidad con la publicaciéon del Boicac 70 (véase Nota 3.d), el detalle de este epigrafe al 31 de

diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros

2009

2008

De participaciones en instrumentos de patrimonio
De créditos a empresas del grupo y asociadas

76.405 115.026
4.310 5.547

Total

80.715 120.573

El detalle de las participaciones en instrumentos de patrimonio al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el

siguiente:
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h)

Miles de euros
2009 2008

Promociones Inmobiliarias Alegrosa 100 -
Metrovacesa Alquileres Urbanos 17.006 500
Parques Empresariales Gran Europa 1.500 6.000
Metropark Aparcamientos 4.337 2.052
Gecina 53.791 100.992
Valnim Edificaciones - 44
Metropolitana Castellana - 40
Metrovacesa Iberoamericana - 899
Inmobiliaria Fontes Picoas - 1.000
Holding Jaureguizahar - 1.393
Metroparque - 503
CCM Desarrollo Industrial - 960
Promocion Residencial Sofetral - 643
Total 76.734 115.026

La Sociedad ha registrado como ingresos financieros en el epigrafe de “Importe neto de la cifra de negocios”
del ejercicio los dividendos correspondientes a la participacion en Gecina por un importe neto de 53.791
miles de euros, que han sido cobrados en mayo y junio de 2009 mediante transferencias de 20.508 y 33.283

miles de euros respectivamente.

Otros ingresos de explotacion

En el epigrafe “Otros ingresos de explotacion” de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta se incluyen,
principalmente, los importes correspondientes a los gastos repercutidos a los arrendatarios.

Ingresos y gastos financieros

El detalle del epigrafe de ingresos financieros al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros
2009 2008
De valores de renta fija 17 1.482
De créditos a empresas 2.105 12.803
Otros ingresos financieros 239 4.494
Total 2.361 18.779

El detalle del epigrafe de gastos financieros al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de euros
2009 2008
Intereses de deudas con empresas del grupo y asociadas (Nota 17) 471 1.332
Intereses de deudas (Nota 16) 182.860 274.098
Comisiones de avales 3.511 850
Amortizacion gastos de formalizacién de deuda (Nota 16) 16.528 15.661
Gastos financieros capitalizados (24.860) | (60.225)
Total 178.510 | 231.716
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i) Deterioros y pérdidas por enajenaciones de instrumentos financieros

Miles de euros
2009 2008

Jelone Holding BV (véase Nota 9.c y 15.1) 128.945 65.388
Varitelia Distribuciones, S.L. (véase Nota 9.c y 15.1) 73.442 -
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L. (véase Nota 9.c y 15.1) 40.259 -
Global Murex Iberia, S.L. (véase Nota 9.c y 15.1) 27.538 -
Metrovacesa Francia, S.A.A. (véase Nota 9.cy 15.1) 24.567 -
Habitatrix, S.L. (véase Nota 9.cy 15.1) 7.229 -
Pentapolitano (véase Nota 9.c y 15.1) - 203.130
Vertiarama S.L. (véase Nota 9.c y 15.1) - 60.101
Platin 173 GmbH (véase Nota 9.c y 15.1) - 18.653
Total 301.980 347.272

22. Operaciones y saldos con partes vinculadas e informacién legal relativa
al Consejo de Administraciéon

Operaciones con partes vinculadas

Operaciones con accionistas significativos

Las operaciones realizadas entre la Sociedad Dominante y/o su Grupo y sus accionistas significativos son
propias del trafico ordinario y han sido realizadas en condiciones de mercado, siendo las mas significativas
durante los ejercicios 2009 y 2008 las siguientes:

Ejercicio 2009:

Miles de Euros
31/12/2009
Personas,
Sociedades o
Accionistas | Administradores Entidades del Otras Partes

Gastos e Ingresos Significativos | y Directivos Grupo Vinculadas Total
Gastos:
Gastos financieros 32.001 - 13.897 - 45.898
Contratos de gestion o colaboracién - - - - -
Transferencias de 1+D y acuerdos sobre licencias - - - - -
Arrendamientos 38 - 1 - 39
Recepcion de servicios 79 - - - 79
Compra de bienes (terminados o en curso) (a) 405.814 - - - 405.814
Correcciones valorativas por deudas incobrables o de - - - - -
dudoso cobro
Pérdidas por baja o enajenacion de activos - - - - -
Otros gastos 6.067 238 705 - 7.010

443.999 238 14.603 - 458.840
Ingresos: -
Ingresos financieros - - 29 - 29
Contratos de gestion o colaboracion - - - - -
Transferencias de 1+D y acuerdos sobre licencias - - - - -
Dividendos recibidos - - - - -
Arrendamientos 5.575 - 367 - 5.942
Prestacion de servicios - - 139 - 139
Venta de bienes (terminados o en curso) (b) 36.523 - - - 36.523
Beneficios por baja o enajenacion de activos - - - - -
Otros ingresos - - 7 - 7

42.098 - 542 - 42.640
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a) Compra de activos: Compraventa de activos ST2 y sociedades Sacresa Mediterranée y Medea al

Grupo Sanahuja

b) Venta de bienes: Venta del inmueble Castellana 257 a la sociedad Santander Leasing

Miles de Euros

31/12/2009
Personas,
Sociedades o
Accionistas | Administradores | Entidades del Otras Partes
Otras Transacciones Significativos y Directivos Grupo Vinculadas Total
Compras de activos materiales, intangibles u otros activos - - - - -
Acuerdos de financiacion: créditos y aportaciones de
capital (prestamista) - - - - -
Contratos de arrendamiento financiero (arrendador) - - - - -
Amortizacion o cancelacion de créditos y contratos de
arrendamiento (arrendador) (a) 140.698 - - - 140.698
Ventas de activos materiales, intangibles u otros activos - 830 - 552 1.382
Acuerdos de financiacion: préstamos y aportaciones de
capital (prestatario) (b) 2.220.633 - 305.276 - 2.525.909
Contratos de arrendamiento financiero (arrendatario) - - - - -
Amortizacion o cancelam_on de préstamos y contratos de 21.626 ) ) ) 21.626
arrendamiento (arrendatario)
Garantias y avales prestados (d) 543.808 - 167.363 - 711.171
Garantias y avales recibidos 163.709 - 3.547 - 167.256
Compromisos adquiridos (c) 329.519 47 107.870 27 437.463

Compromisos/garantias cancelados

Dividendos y otros beneficios distribuidos

Otras operaciones

a) Cancelacion de préstamos (prestamista): Cancelacion préstamos al Grupo Sanahuja en operacion
compraventa de activos a Sacresa Terrenos 2, S.L.

b) Acuerdos de financiacién (prestatario): Préstamos con entidades bancarias accionistas y Subrogacion
hipotecaria / deuda intergrupo con Grupo Sanahuja en operacién compraventa de activos a Sacresa

Terrenos 2, S.L.

c) Compromisos adquiridos: saldo vivo de instrumentos financieros derivados.
d) En el importe consignado con accionistas significativos no se incluye la cuantificacion de la prenda

aportada al préstamo sindicado, descrita en la Nota 16, en el que participan Banco Santander,

Cajamadrid, BBVA, Barclays y Banco Sabadell en un 34,02% del total del préstamo, junto con 30

entidades mas.
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Ejercicio 2008:

Miles de Euros

31/12/2008

Gastos e Ingresos

Entidad
Dominante

Otras
empresas
del grupo

Negocios
Conjuntos

Empresas con

Empresas

. influencia
asociadas

significativa
sobre la Sociedad

control conjunto o

Personal
clave de la
direccion de la
empresa o de
la entidad
dominante

Otras
Partes
Vinculadas

Total

Gastos:

Gastos financieros
Contratos de gestion o
colaboracion

Transferencias de 1+D y
acuerdos sobre licencias

Arrendamientos
Recepcién de servicios

Compra de bienes
(terminados o en curso)

Correcciones valorativas
por deudas incobrables o
de dudoso cobro

Pérdidas por baja o
enajenacion de activos

Otros gastos (a)

1.060 -

12

1.060

1.072

1.072

Ingresos:
Ingresos financieros (b)

Contratos de gestion o
colaboracion (c)

Transferencias de 1+D y
acuerdos sobre licencias

Dividendos recibidos
Arrendamientos (d)
Prestacion de servicios

Venta de bienes
(terminados o en curso)

Beneficios por baja o
enajenacion de activos

Otros ingresos

12.408

15

259

593 -

132 -

284

67

12.499

274

660

284

13

12.423

259

697 -

284

67

13.370
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Otras Transacciones

Miles de Euros

31/12/2008

Entidad
Dominante

Otras
empresas
del grupo

Negocios
Conjuntos

Empresas
asociadas

Empresas con
control conjunto

o influencia
significativa

sobre la Sociedad

Personal clave
de la direccién
de la empresa o

de la entidad

dominante

Otras
Partes
Vinculadas

Total

Compras de activos
materiales, intangibles u
otros activos (e)

Acuerdos de financiacion:
créditos y aportaciones de
capital (prestamista) (f)
Contratos de
arrendamiento financiero
(arrendador)

Amortizacién o
cancelacion de créditos y
contratos de arrendamiento
(arrendador)

Ventas de activos
materiales, intangibles u
otros activos

Acuerdos de financiacion:
préstamos y aportaciones
de capital (prestatario) (e)
Contratos de
arrendamiento financiero
(arrendatario)
Amortizacién o
cancelacion de préstamos y
contratos de arrendamiento
(arrendatario)

120.819

223.025

50.000

120.819

223.025

101

50.000

Garantias y avales
prestados

Garantias y avales
recibidos

Compromisos adquiridos

)]

5.601

5.601

Compromisos/garantias
cancelados

Dividendos y otros
beneficios distribuidos (h)

112.311

112.311

Otras operaciones (i)

(a) Gastos de promociones en curso en la sociedad participada Desarrollo Urbano Patraix y Urbanizadora
Valdepolo, asumidos por MVC.

(b) Intereses de préstamos con empresas del Grupo Sanahuja.

(c) Contratos firmados por CCM (filial de Metrovacesa) con sociedades vinculadas al Grupo Sanahuja. Se

muestran los saldos devengados segun contratos.

- Contrato de comercializacion y gestién patrimonial del Centro Comercial Magic Badalona.
- Contrato de gestion del CC Magic Badalona y explotacion de su parking.

- Contrato de gestion del CC Opcion.
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(d) Ingresos por arrendamiento facturados a Resiter Integral S.A.

(e) Compra del Proyecto Inmobiliario Vilamarina, publicada como hecho relevante el 4 de Agosto de 2008 por
120.819 miles de €, de los que 50.000 miles de € (pendientes de subrogacién de deuda hipotecaria) figuran
como cuenta a pagar a Sacresa Terrenos 2.

(f) Este importe se corresponde a diversos créditos con terceros:

- 30.000 Miles de € (Declarados en Dic 07), 16.500 Miles de € (ejercicio 2008) participacion en la promocion
y desarrollo de proyectos en curso a aportar por el grupo Sanahuja a Metrovacesa mencionados en el folleto
explicativo autorizado por la CNMV con ocasién de la oferta publica de adquisicién de acciones formulada
por Metrovacesa sobre sus propias acciones. Vencido el contrato de financiacion por aportacion el
31/12/2008, estos saldos han devengado intereses.

- 5.000 Miles de € por préstamos a Sacresa Terrenos 2 SL.

- 170.000 Miles de € por préstamos a Sacresa Terrenos Promocion y Cresa Patrimonial. Dichos préstamos
vencen con fecha 31.12.2008

- 1.525 Miles de €, créditos a otras sociedades participadas por el Grupo Sanahuja

~

Tras la adquisicién a favor de MVC y Sacresa del 18% y 32% indiviso del 50%, respectivamente, de la
parcela 11 sita en Hospitalet de Llobregat, los porcentajes sobre la citada parcela pasan a ser los que
siguen: Sacresa (50%), MVC (36%) y Dragados (14%), ratificando esta Ultima la concesién de un derecho de
opcién de compra sobre la cuota indivisa del 14% de la parcela 11 a favor de Sacresa y MVC, pudiendo ser
ejercitada entre los dias 30 de Junio de 2008 y 30 de Junio de 2012 a un precio de 5.601 miles de
euros+coste de las eventuales obras realizadas sobre la parcela 11 que hayan sido asumidas por Dragados
+IPC.

(9

(h) Dividendos a cuenta del ejercicio 2007, entregados a las sociedades del Grupo Sanahuja, a razén de 2€
brutos por accién acordado en el Consejo de Administracion de Metrovacesa 19 de Diciembre de 2007.

(i) Cesion gratuita de opcién de compra de un activo inmobiliario en poder de Sacresa Terrenos Promocién a la
sociedad Metrovacesa France, filial de Metrovacesa.

Informacion legal relativa Consejo de Administracion

Transparencia relativa a las participaciones y actividades de los miembros del
Consejo de Administracion

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 ter.4 de la Ley de Sociedades Andnimas, introducido por la
Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, se sefialan a continuacion las participaciones relevantes
de los Miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad en el capital de entidades que tengan el mismo,
analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social, tanto de la Sociedad
Dominante como de su Grupo, y que hayan sido comunicadas a la Sociedad, indicando los cargos o funciones
gue en estas sociedades ejercen:
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Nombre o denominacion
social del consejero

Denominacion social de
la sociedad objeto

% Participacion

Cargoo
funciones

Comentarios

Antonio Béjar

Arcadi Calzada i Salavedra

Fundacion Princep de
Girona
Caixa Girona

Aigues de Girona

Poligesa

Director General

Presidente

Presidente del

Consejo
Presidente

Hasta Junio 2009
Hasta Junio 2009

Hasta Junio 2009

Juan Jiménez Delgado

Gonzalo Alcubilla
Povedano

Arrendadora Aeronautica

Administrador

AlE Solidario -
Banco de Servicios - Consejero
Financieros Caja
Madrid-Mapfre SA -
Alazor Inversiones SA - Rep.PF del

Consejero

Sociedad de

Promocion y

Participacion
Empresarial Caja

Madrid, SA -
Accesos de Madrid , - Rep.Pf del
Concesionaria Espafiola Consejero
SA / Tenedora Acciones Participaciones y

Cartera de

Inversion SL -

Caja de Ahorros y Monte
de Piedad de Madrid /
Entidad Financiera

Director Banca
de Empresas

Inmogestion y Patrimonios
SA

- Vocal del
Realia Business SA Consejo -
Global Via - Vocal del
Infraestructuras SA Consejo -
- Vocal del
Iberia LAE SA Consejo -
Mapfre Caja Madrid - Vocal del
Vida SA de Seguros 'y Consejo

Reaseguros

Alberto Pefia Pesqueira

Sixto Jiménez Muniain Gecina 0,0001% Directa Vocal dominical
Miembro Comité

Auditoria

Tuttipasta - Presidente

Riberebro - Consejero

Argenol - Consejero

JesUs Garcia De Ponga
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Nombre o denominacién | Denominacién social de la o L Cargo o .
. . . - 6 Participacion ; Comentarios
social del consejero sociedad objeto funciones
Roman Sanahuja Pons Grupo de Empresas HC, Absorbida por
SA Cresa Patrimonial
- SL 22/12/09
Sanahuja Escofet
Inmboliaria SL 40% Consejero -
Cresa Patrimonial SL 99,70% Consejero -
Global Consulting .
Partners SA 9,8% Indirecta Consejero -
Valencia Park Siglo XXI Presidente
SL 41,27% Indirecta | Consejo Admon -
Compafiia de la Nueva 30,18% Indirecta | Consejero Absorbida por
Plaza de Toros de las Sacresa Terrenos 2
Arenas SL el 27/09/09
Damon Atletic 2000 SL 46,11% Indirecta | Consejero Abosrbida por
Sacresa Terrenos
Promocion SL
inscrita el 31/03/09
Fiordino SL 46,11% Indirecta | Presidente Absorbida por
Consejo de Sacresa Terrenos
Admoény Promocion SL
Consejero inscrita el 31/03/09
Delegado

Fincas Tamarit SL

41,9% Indirecta

Administrador
Unico

Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el

22/12/09
Administrador
Guils Lake SL 50% Indirecta Solidario -
Administrador
Lanter Investment SL 50% Directa Solidario -
Parque Residencial 25,25% Directa | Consejero Absorbida por
Valderas SL Sanahuja Escofet
46,11% Indirecta Inmobiliaria SL el
22/12/09
Promocié D'Habitatges 30% Indirecta Consejero Absorbida por

Castellarnau SL

Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el

22/12/09
Promaocion Peninsular 46,11% Indirecta | Presidente del Absorbida por
Siglo XXI SL Consejo de Sacresa Terrenos

Administracion

Promocién SL
inscrita el 31/03/09

Samar Development SL 38,40% Indirecta | Consejero -
Sarria Park SA 46,11% Indirecta | Presidente del Absorbida por
Consejo de Sacresa Terrenos
Administracion | Promocion SL el
31/03/09
Siglo XXI Park SL 34,58% Indirecta | Presidente y Absorbida por

Consejero
Delegado

Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09
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Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacion social de
la sociedad objeto

% Participacion

Cargo o
funciones

Comentarios

Roman Sanahuja Escofet

Siglo XXI Park SL

34,58% Indirecta

Presidente y

Abosrbida por

Consejero Sanahuja Escofet
Delegado Inmobiliaria SL el
22/12/09
Tesana 97 SL 76,42% Indirecta | Presidente y Absorbida por
Consejero Sacresa Terrenos 2,
Delegado SL inscrita el
24/12/09
Consejero
Vila de Badalona SL 5,21% Indirecta -
Cresa International 40% Indirecta Consejero Absorbida por
Projects SL Sanahuja

Escofetlnmobiliari
a SL inscirta el

31/03/09
Sanafet Explotacién de 46,11% Indirecta | Presidente del Absorbida por
Medios SL Consejo de Sacresa Terrenos

Administracién

Promocién SL,
inscrita el 31/03/09

Promociones y desarrollos | 36,12% Indirecta | Consejero Absorbida por

Arroniz SA Caufec SA el
22/12/09

Parque Residencial Getafe

SL 46,11% Indirecta | Consejero -

Sacresa Terrenos 2 SL

10,43% Directa
30,1% Indirecta

Administrador
Unico

Forcimsa Empresa

Primer porcentaje

Constructora SA Consejero hasta el
27/02/20009, tras
12,51% Indirecta ampliacion
de capital, el
8,02% Indirecta segundo
Iru de Promociones e
Inmuebles SA 0,001% Directa Consejero
36,12% Indirecta -
Sacresa Terrenos Administrador
Promocion SL 46,11% Indirecta Solidario -
Presidente
Caufec SA 0,001% Indirecta Consejo Admén -
Branent SL 30% Indirecta Consejero Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09
Monte IRU, SL 30% Indirecta Consejero Absorbida por

Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09

Tenencia de Solares SL

30,14% Indirecta

Consejeroy
secretario del
Consejo de
Admon

Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09
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Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacion social de la
sociedad objeto

% Participacion

Cargoo
funciones

Comentarios

Roman Sanahuja Pons

Sacresa
Mediterranee;S.A.S

10,43% Indirecta

Administrador
Unico

Finestrelles Parke SL

46,11% Indirecta

Administrador

Sacresa Balear, SL

47,84% Indirecta
3,22% Directa

Administrador
Unico

Estro Inversiones y
Construcciones Inmob.

SA 23,51% Indirecta Consejero -
Baladra 2003, SL 46,11% Indirecta Consejero -
Residence Porte des

Neiges 36,66% Indirecta Consejero -

Nova Bocana Barcelona

SA 11,52% Indirecta Consejero -

Forja de Sostres Cimtrar | 18,44% Indirecta Consejero Primer porcentaje
SL 11,83% directa hasta el 22/07/09.
Domaine Porte des Neiges

SAS 7,37% Indirecta Consejero -
Celsius Tech SL 9,2% Indirecta Consejero -

STP Mediterranee SARL

46,11% Indirecta

Administrador
Unico

Benaguacil Urbana SL 9,2% Indirecta Consejero -
Aspavine SA 15,21% Indirecta Consejero -
Proyectos e Inmuebles de Presidente

Galicia SL

23% Indirecta

Consejo Admén

Cresa Patrimonial SL

0,60 Directa

Administrador
Solidario

Sanahuja Escofet
Inmboliaria SL

0,01% Directa

Administrador
Unico

Administrador

Undertake Options, SL - Solidario -
Nombre o denominacién | Denominacion social de la o I, Cargo o .
. . . . o Participacion : Comentarios
social del consejero sociedad objeto funciones
Global Consulting
Javier Sanahuja Escofet | Partners, SA 2,20% Indirecta - -
Valencia Park Siglo XXI
SL 8,43% Indirecta Consejero -
Compafiia de la Nueva
Plaza de Toros de las
Arenas SL 1,80% Indirecta Consejero -

Damon Atletic 2000 SL

100% Indirecta
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Nombre o denominacién Denominacién social de la o L Cargo o .
. . . . o Participacion : Comentarios
social del consejero sociedad objeto funciones

Javier Sanahuja Escofet | Fiordino SL 100% Indirecta Consejero -
Fincas Tamarit SL 3,64% Indirecta - -
Parque Residencial VValderas Consejero
SL 25,25% Directa Delegado -
Promoci6 Habitatges
Castellarnau SL 0,54% Indirecta - -
Promocion Peninsular Siglo
XXI SL 11,28% Indirecta Consejero -

Rua Nova Interland SA

11,28% Indirecta

Administrador
Unico

Samar Development SL

9,39% Indirecta

Sarria Park SA 11,28% Indirecta Consejero -
Siglo XXI Park SL 8,46% Indirecta - -
Tesana 97 SL 3,04% Indirecta Consejero -
Vila de Badalona SL 0,33% Indirecta Consejero -
Sanafet Explotacion de

Medios SL 11,28 Indirecta Consejero -

Promociones y Desarrollos
Arroniz SA

7,61% Indirecta

Parque Residencial Getafe SL

11,28% Indirecta

Sacresa Terrenos 2 SL

3,04% Indirecta

Grupo Saeto Empresarial SL

0,17% Indirecta

Forcimsa Empresa
Constructora SA

3,08% Indirecta
1,96% Indirecta

Iru de Promociones e
Inmuebles SA

7,61% Indirecta

Sacresa Terrenos Promocioén

Administrador

SL 11,27% Indirecta Mancomunado -
Caufec SA 7,61% Indirecta Consejero -
Tenencia de Solares SL 0,16% Indirecta - -
SAS Sacresa Mediterranee 0,67% Indirecta - -
Finestrelles Parke SL 11,26% Indirecta - -
Sacresa Balear, SL 10,91% Indirecta - -
Estro Inversiones y
Construcciones Inmob. SA 5,75% Indirecta Consejero -
Baladra 2003, SL 11,28% Indirecta - -
Residence Porte des Neiges | 9,01% Indirecta - -
Nova Bocana Barcelona SA | 2,82% Indirecta - -
Forja de Sostres Cimtrar SL | 18,44% Indirecta - -
2,89% Indirecta - -
Domaine Porte des Neiges
SAS 1,80% Indirecta - -
Celsius Tech SL 2,25% Indirecta - -
STP Mediterranee SARL 11,28% Indirecta - -
Benaguacil Urbana SL 9,2% Indirecta - -
Aspavine SA 15,21% Indirecta - -
Proyectos e Inmuebles de
Galicia SL 5,64% Indirecta - -
Verihabitats SL 33,33% Indirecta Consejero -
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Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacion social de la
sociedad objeto

% Participacion

Cargoo
funciones

Comentarios

SA

Grupo de Empresas HC

Participaciones en Inv.
Aeroportuarias del Centro

3,57% Directa

Estro Inversiones y
Construcciones Inmob. SA

49% Directa

El Reino de D.Quijote de la
Mancha SA

2,04% Directa

Carescas Estudios SA

100% Directa

Retribucion y otras prestaciones al Consejo de Administracion

El importe de sueldos, dietas y remuneraciones de cualquier clase devengados en los ejercicios 2009 y 2008 por
los miembros de los 6rganos de administracion de la Sociedad ascendié a 9.479 y 8.836 miles de euros
respectivamente, segun el siguiente detalle:

Ejercicio 2009:

Miles de euros
Pagos
basados
en
instrume
Primas ntos de
Retribucién Atenciones | Planes de de Indemnizaci | patrimon
fija Dietas | estatutarias | pensiones [seguros | ones por cese i0 Otros
Consejo de Administracién 1.296 41 709 - 43 2.836 45
Alta Direccion 2.547 - - 58 - 1.696 - 208
Total 3.843 41 709 58 43 4.532 45 208
Ejercicio 2008:
Miles de euros
Primas Pagos basados
Retribucién|Retribucion Atenciones |Planes de| de Indemnizaciones en

fija variable |Dietas|estatutarias|Pensiones|seguros por cese instrumentos
de patrimonio
Consejo de Administracién 816 500 46 2.376 5 36 - 2
Alta Direccion 3.313 1.221| - - 55 14 423 29
Total 4.129 1.721 46 2.376 60 50 423 31

La retribucidn percibida por el Consejero Delegado como ejecutivo se incluye en el apartado de Consejo de

Administracion.

El importe total en Primas de los Seguros de vida y accidentes satisfechos en los ejercicios 2009 y 2008 por la
Sociedad respecto de los miembros del Consejo de Administracion asciende a 62 y 36 miles de euros. La
Sociedad tiene contratado un seguro de responsabilidad civil de Consejeros y Altos Directivos.

La Sociedad no tiene contraidas obligaciones en materia de pensiones con respecto a los miembros de su
Consejo de Administracion.
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La Sociedad no ha concedido anticipos, créditos ni garantias a favor de los miembros del Consejo de
Administracion.

23. Impacto medioambiental

Dada la actividad a la que se dedica Metrovacesa, S.A., la Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos,
ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma.

Por este motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria de las Cuentas Anuales respecto
a informacion de cuestiones medioambientales.

24. Remuneracion de auditores

Los honorarios relativos a servicios de auditoria de Cuentas Anuales prestados a las distintas sociedades que
componen el Grupo Metrovacesa y sociedades dependientes por el auditor principal y otros auditores
participantes en la auditoria de las distintas sociedades del Grupo ascendieron durante los ejercicios 2009 y
2008 a 574 y 652 miles de euros, de los cuales 475 y 548 miles de euros, respectivamente, corresponden a los
auditores principales.

Por otra parte, los honorarios relativos a otros servicios profesionales prestados a las distintas sociedades del
Grupo y multigrupo por el auditor principal, asi como por las entidades vinculadas al mismo ascendieron en los
ejercicios 2009 y 2008 a 120 y 660 miles de euros, respectivamente, y corresponden fundamentalmente a
trabajos de asesoramiento financiero. Se han contratado otros trabajos de asesoramiento con auditores externos
distintos del principal por importe de 2.043 miles de euros.

Los honorarios del auditor principal representan aproximadamente un 0,1% de su facturacion global en Espafia.

25. Hechos posteriores

Venta de Metropark Aparcamientos

Con fecha 24 de diciembre de 2009, Metrovacesa firmé un contrato de compraventa con Interparking Hispania,
S.A sobre el 100% de la Sociedad del grupo Metropark Aparcamientos, S.A. El valor de la Sociedad se estimo
en 120 millones de euros, estableciéndose el precio de compra en 99,7 millones de euros, una vez descontada
su deuda neta a la fecha de referencia de las operaciones. Esta compraventa estaba vinculada a cinco
condiciones suspensivas, que finalmente se han dado por cumplidas en la escritura definitiva de venta de fecha
27 de enero de 2010. Esta operacion ha generado una plusvalia por importe de 82,6 millones de euros.

Situacion financiera

En la actualidad, el Grupo esta negociando con sus accionistas y con entidades financieras acreedoras un plan
de reestructuracién de su endeudamiento para permitir financiar adecuadamente sus operaciones en los
préximos ejercicios.

Cambio de accionariado

Con fecha 22 de enero de 2010, La Caixa ha adquirido 3.611.975 acciones de Metrovacesa S.A., lo que supone
el 5,186% del capital social de la misma, un 5,03% al cancelar su parte correspondiente de un préstamo suscrito
en el ejercicio 2007 entre Cresa Patrimonial S.L. y varias entidades bancarias por importe de 458 millones de
euros, y un 0,15% adicional al cancelar el endeudamiento otorgado por la entidad a diversos miembros de la
familia Sanahuja.

Venta de inversiones inmobiliarias

Con fecha 18 de enero de 2010, Metrovacesa S.A. ha vendido dos edificios de oficinas en El Plantio, situado en
Madrid, por importe 10.200 miles de euros, habiéndose obtenido un beneficio de 6.116 miles de euros.
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1. Aspectos significativos del periodo

Metrovacesa presenta sus primeros resultados anuales después de haber experimentado importantes cambios
en su accionariado y su estructura. Estos cambios se derivan, principalmente, de la ejecucion del acuerdo
firmado entre la Familia Sanahuja, anterior accionista mayoritario, con seis entidades financieras para la
reestructuracion parcial de la deuda financiera del grupo de sociedades controlado por la Familia Sanahuja
(excluyendo Metrovacesa S.A. y sus sociedades dominadas).

De los resultados correspondientes al ejercicio 2009 destacan los siguientes hechos:

« Las pérdidas del ejercicio se sitian en 395,9 millones de euros. Ello se debe, principalmente, a las
provisiones dotadas por la pérdida de valor de determinados proyectos (inversiones inmobiliarias,
inmovilizado en curso y existencias) por 184,3 millones de euros, asi como al resultado financiero
negativo neto de 476,7 millones de euros.

« Elresultado de explotacion de la compafiia asciende a unas pérdidas de 79,6 millones de euros, lo que
supone una disminucion del 141% frente al beneficio obtenido en el ejercicio 2008 como consecuencia
de:

= Una menor aportacion del negocio de alquiler debido, principalmente, a las ventas de activos
significativas realizadas en 2008 (los centros comerciales La Maquinista y Habaneras, y
varios edificios de oficinas y viviendas).

= Una menor contribucién del negocio de promocién residencial, cuyos ingresos totales han
descendido un 24,5% respecto a 2008.

« Los gastos de estructura (gastos de personal y gastos de explotacién) se sitian en 90,9 millones de
euros e incluyen gastos de personal por importe de 33,8 millones de euros, debido al proceso de
reestructuracion llevado a cabo. A pesar de ello, la reduccion de costes experimentada en este
epigrafe es del 23,7% respecto a los incurridos en el ejercicio anterior.

. La deuda financiera neta es de 5.244,9 millones de euros al cierre del ejercicio. Adicionalmente, se han
registrado préstamos participativos por importe de 229,9 millones de euros.

Inversiones y Desinversiones realizadas en 2009

Las adiciones mas significativas en el inmovilizado en curso en el ejercicio 2009 corresponden al edificio de
oficinas en Las Tablas (Madrid) por importe de 23.821 miles de euros, al centro comercial del proyecto de
Vilamarina, situado en Barcelona, por importe de 10.739 miles de euros, al centro comercial situado en Reus por
importe de 4.960 miles de euros, al edificio de oficinas y hotel en Diagonal 199 (Barcelona), por importe de
11.737 miles de euros, y al edificio de oficinas del proyecto Fuente La Mora (Madrid), por importe de 4.286 miles
de euros.

Las bajas mas significativas en el inmovilizado en curso del ejercicio 2009 corresponden al edificio de oficinas de
Baluarte, por importe de 23.500 miles de euros, que no ha generado resultado alguno para el Grupo, y a la venta
con fecha 31 de diciembre de 2009 del suelo “El Ferrol” por importe de 5.800 miles de euros.

En lo que respecta a las inversiones inmobiliarias, las bajas mas significativas se deben a la venta del edificio de
oficinas Castellana 57, situado en Madrid, por un importe de 34.403 miles de euros, obteniendo un beneficio de
1.972 miles de euros; del hotel Santiago de Compostela, situado en Santiago de Compostela, por un importe de
9.272 miles de euros, obteniendo una pérdida de 1.772 miles de euros; del edificio de oficinas Gobelas, situado
en Madrid, por un importe de 2.886 miles de euros, obteniendo un beneficio de 14.813 miles de euros; del
edificio de oficinas Pico San Pedro, situado en Madrid, por un importe de 6.099 miles de euros, obteniendo un
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beneficio de 6.071 miles de euros; y del hotel Travel Lodge, situado en Las Rozas (Madrid), por un importe de
4.079 miles de euros, obteniendo un beneficio de 2.247 miles de euros

2. Factores deriesqgo

Los principales factores de riesgo que pueden afectar a la situacion de la Sociedad durante el ejercicio 2010 son
descritos a continuacion.

Caréacter ciclico de la actividad inmobiliaria

Metrovacesa se ve influenciada por las tendencias del ciclo econémico. La progresiva incorporacion de nuevos
productos, es un intento de diversificar el riesgo ante futuras fluctuaciones del mercado especifico de cada
producto inmobiliario. La Sociedad tiende a mantener un equilibrio aprovechando el momento favorable de
ciertos productos frente a la desventaja de otros propiciado por el actual ciclo econémico. No obstante, la
valoracion de los activos inmobiliarios, las rentas por alquileres y la demanda de viviendas de Metrovacesa
podrian verse ain mas afectados por un mayor empeoramiento de la negativa evolucion del ciclo inmobiliario
experimentada durante los ejercicios inmediatamente anteriores (2008 y 2009) y por la situacion financiera de la
Sociedad.

Restricciones en los mercados financieros

La coyuntura general de restriccion crediticia, por la falta de liquidez en los mercados financieros internacionales,
junto la especial incidencia de dicha restricciébn al sector inmobiliario espafiol, estd afectando de forma
especialmente significativa a Metrovacesa. Todo proyecto de desinversion se esta viendo ralentizado, no por la
calidad de los activos del Grupo, que es elevada, sino por las restricciones que las entidades financieras estan
planteando a los potenciales clientes del Grupo.

Asimismo, los mensajes emanados de las principales instituciones econémicas, e incluso de los reguladores, no

estan ayudando a superar las barreras econdmicas con las que los clientes y operadores habituales del sector
van a tener que afrontar el préximo ejercicio 2010.

3. Adaguisicién de acciones propias

Tal y como fue comunicado mediante el correspondiente hecho relevante, Metrovacesa formalizd el 7 de
noviembre de 2008 un contrato de liquidez con IBERSECURITIES con objeto de favorecer la liquidez y
regularidad de la cotizacion de la accién, contandose al efecto con las pertinentes autorizaciones del Consejo de
Administracién y de la Junta General de Accionistas. Con fecha 19 de mayo de 2009 modificaron las condiciones
inicialmente previstas en el contrato, pasando de prorrogas mensuales a prérrogas semestrales, Asimismo,
inicialmente se depositaron 20.000 acciones en una cuenta de valores y 1 millon de euros en una cuenta de
efectivo

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad posee 709.037 acciones propias representativas de un 1,02% del capital
social de Metrovacesa, S.A. (762.261 acciones propias representativas de un 1,09% del capital social de la
Sociedad a 31 de diciembre de 2008). El valor nominal de dichas acciones asciende a 1.064 miles de euros
(1.143 miles de euros a 31 de diciembre de 2008), siendo el precio medio de adquisicion 47,46 euros durante el
ejercicio 2009 (49,80 euros durante el ejercicio 2008).

Las operaciones realizadas durante los ejercicios 2009 y 2008 con acciones de la Sociedad, de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 377/1991, se detallan a continuacion:
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Acciones Miles de % sobre
Directas Euros Capital
Saldo al 31 de diciembre de 2007 13.413 968 0,02%
Compras 828.186 41.251
Ventas (79.338) (4.052)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 762.261 38.167| 1,09%(*)
Compras 68.648 1.422
Ventas (121.872) (5.939)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 709.037 33.650 1,02%

(*)  Sobre el nimero de acciones en circulacion al 31.12.2008 y 31.12.2009, respectivamente.

4. Informacién sobre vinculadas

En la Nota 22 de los Estados Financieros adjuntos se detallan las operaciones realizadas con partes vinculadas.
Gran parte de las mismas proceden de los acuerdos alcanzados entre los anteriores accionistas de referencia
(Grupo Sanahuja) y los actuales, que desembocaron en la operacion de dacién en pago de créditos por la cual
se produjo, con fecha 20 de febrero de 2009, la transmisién de un porcentaje significativo del accionariado a
favor de seis entidades financieras.

5. Hechos posteriores

No se han producido otros hechos posteriores adicionales respecto a los ya sefialados en la Nota 25 de la
presente Memoria.

6. Perspectivas 2010

La situacion del mercado inmobiliario residencial se ha deteriorado paulatinamente desde mediados de 2008. El
retraimiento de la demanda de viviendas, especialmente en segunda residencia, unido al exceso de oferta y en
especial a la crisis financiera internacional, que ha ocasionado un endurecimiento de las condiciones de
financiacion y unas mayores restricciones de acceso a la misma, han provocado problemas financieros a una
gran parte de las empresas del sector, que previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2010.

La revisidon del presupuesto de tesoreria correspondiente al ejercicio 2010 y los andlisis de sensibilidad
realizados por el grupo al ejercicio permite concluir que Metrovacesa sera capaz de financiar razonablemente
sus operaciones, aun en el caso de que las condiciones del mercado inmobiliario y de financiacion contintien
endureciéndose.

7. Instrumentos financieros

Segun se indica en la Nota 16 de la memoria adjunta, la Sociedad esta expuesta a los riesgos de liquidez, de
tipos de interés, de inflacion y de crédito.

El Grupo Metrovacesa utiliza instrumentos financieros que le permiten cubrir parcialmente la exposicion al riesgo
financiero de los tipos de interés.

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan
un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un tipo de interés
variable. El riesgo producido por la variacion del precio del dinero se gestiona mediante la contratacion de
instrumentos derivados que tienen la funcién de cubrir a la Sociedad de dichos riesgos.

La Sociedad utiliza operaciones de cobertura para gestionar su exposicion a fluctuaciones en los tipos de
interés. El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la
deuda que permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la
cuenta de resultados. Los instrumentos derivados contratados se asignan a una financiacién determinada,
ajustando el derivado a la estructura temporal y de importe de la financiacion.
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Dependiendo de las estimaciones de la Sociedad y de los objetivos de la estructura de la deuda, se realizan
operaciones de cobertura mediante la contratacion de derivados que mitiguen estos riesgos.

8. Investigacién y Desarrollo

No se han realizado durante el ejercicio 2009 inversiones significativas en investigacion y desarrollo, debido a
las caracteristicas propias de la actividad de la Sociedad.

9. Informacioén legal del articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a continuacion se presenta la siguiente informacion:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de
acciones, los derechos y obligaciones que confieray el porcentaje de capital que represente.

Al 31 de diciembre de 2009 el capital social de Metrovacesa, S.A. asciende a 104.480.208 euros, dividido en
69.653.472 acciones, de 1,5 euros de valor nominal cada una, pertenecientes a una Unica clase y a la misma
serie. Todas las acciones se encuentran integramente suscritas y desembolsadas. Cada accion da derecho a un
voto.

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores.

Los Estatutos de la Sociedad no establecen restricciones a la transmisibilidad de las acciones salvo en el caso
en gue no se haya practicado la inscripcion de aumentos de capital en el Registro Mercantil.

c) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas.

A fecha 31 de diciembre de 2009, la informacién que tiene la Sociedad sobre sus accionistas significativos es la
siguiente:

e Participaciones controladas por sociedades vinculadas a la familia Sanahuja: ostenta el 22,67% del
capital social. Es titular directo del 0,01% del capital social y titular indirecto del 22,66% del capital
social a través de Cresa Patrimonial S.L. y Undertake Options, S.L.

e Banco Santander, S.A.: ostenta el 14,51% del capital social directamente.

e Banco Espafiol de Crédito, S.A.: ostenta el 9,13% del capital social directamente.

e Banco Popular Espariol, S.A.: ostenta el 10,92% del capital social directamente.

e Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.: ostenta el 11,43% del capital social directamente.

e Banco de Sabadell, S.A.: ostenta el 10,41% del capital social directamente.

e Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid: ostenta el 9,13% del capital social directamente.

e Barclays Bank PLC, Sucursal en Espafa.: ostenta el 6,98% del capital social indirectamente a través de
Barclays Bank PLC.

Ademas, Caixa D'Estalvis i Pensions de Barcelona, Caixa de Catalunya y el Institut Catala de Finances ejercitan
los derechos de voto sobre un 8,3% del capital social, respectivamente cada una de ellas sobre el 5,03%, 0,8% y
2,51%, como consecuencia de la pignoracién de acciones ostentadas por dos sociedades controladas por la
familia Sanahuja (Cresa Patrimonial S.L. y Basic Elite, S.L.). No obstante, y aun tratdndose de un hecho
posterior al 31 de diciembre de 2009, se hace constar que Caixa D'Estalvis i Pensions de Barcelona ha adquirido
acciones equivalentes al 5,186% del capital social de la Sociedad.

Por su parte, HSBC Bank PLC puede dar instrucciones de voto sobre un 11,21% del capital social, como
consecuencia de la pignoracion de acciones ostentadas por dos sociedades controladas por la familia Sanahuja
(Cresa Patrimonial S.L. y Undertake Options, S.L.).
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d) Cualquier restriccion al derecho de voto.

No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto salvo lo establecido en el articulo
44.1 de la Ley de Sociedades Andnimas (el accionista que se hallare en mora en el pago de los dividendos
pasivos no podré ejercitar su derecho de voto) y el articulo 5° de los Estatutos Sociales (los accionistas deberan
acreditar la legitima titularidad de 10 acciones para poder asistir a la junta general).

e) Los pactos parasociales.

Tal y como fue oportunamente notificado mediante las correspondientes comunicaciones de hechos relevantes,
el 30 de enero de 2009, 6 entidades financieras (Banco Santander, S.A., Banco Espafiol de Crédito, S.A., Banco
Popular Espafiol, S.A., Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A., Banco de Sabadell, S.A., Caja de Ahorros y
Monte de Piedad de Madrid) alcanzaron un acuerdo con la familia Sanahuja y las sociedades por ella
controladas para la reestructuracion accionarial de la Sociedad. Asi pues, las referidas 6 entidades financieras
suscribieron un acuerdo de Dacién en Pago en virtud del cual adquirieron aproximadamente un 66% de las
acciones representativas del capital social. En virtud de un Acuerdo Separado, las partes regularon ciertos
aspectos tales como el ejercicio de los derechos de voto, la representacién de la familia Sanahuja en el consejo
de administracion de la Sociedad o el ejercicio de las opciones de compra de acciones de la Sociedad
concedidas a la familia Sanahuja. Este acuerdo de reestructuracién no entraba en ninguno de los supuestos de
concertacion previstos en el articulo 5 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre ofertas publicas de
adquisicion de valores.

Por otra parte, tal y como fue comunicado el 27 de abril de 2009 mediante las correspondientes comunicaciones
de derechos de voto, la familia Sanahuja inform6 sobre la pignoracion de las acciones cuyo propiedad mantenia
tras el contrato de Dacién en Pago (aproximadamente un 30,099%) en favor de varias entidades (Barclays,
HSBC, Caixa D'Estalvis i Pensions de Barcelona, Caixa de Catalunya y el Institut Catala de Finances),
alcanzandose acuerdos para el ejercicio de los derechos de voto por dichas entidades y subsidiariamente por las
seis entidades financieras que suscribieron el contrato de Dacion en Pago arriba referido.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del érgano de administracion
y a la modificacion de los estatutos de la sociedad.

F.1.- Nombramiento y sustitucién de los miembros del 6rgano de administracion.

El nombramiento y sustitucién de los miembros del Consejo de Administracion se rige por los Estatutos Sociales
y el Reglamento del Consejo de Administracion, conformes a la Ley de Sociedades Anénimas.

Composicién cuantitativa: Los miembros del Consejo de Administracion son designados por la Junta General
o por el Consejo de Administracion por el sistema de cooptacion. La Junta General determina el nimero de
componentes del Consejo de Administracién con un minimo de 10 y un méaximo de 20 miembros. Actualmente,
el nimero esta fijado en 11 segun el acuerdo de la Junta General de la Sociedad de 29 de junio de 2009.

Propuestas: Las propuestas de nombramiento que el Consejo someta a la Junta General, asi como los
nombramientos adoptados mediante cooptacién, deben estar precedidas de la correspondiente propuesta de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones; si el Consejo se aparta de las recomendaciones de la Comision
habra de motivar las razones de su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

El Consejo, en el gjercicio de sus facultades de elevacion de propuestas a la Junta General y de cooptacion para
la cobertura de vacantes, procurara que en su composicion los Consejeros externos o no ejecutivos representen
una amplia mayoria sobre los Consejeros ejecutivos. A estos efectos, se entendera que son ejecutivos el
Consejero Delegado y los Consejeros que por cualquier otro titulo desempefien responsabilidades de gestion
dentro de la Compaiiia.

Composicién cualitativa: Se procurara igualmente que dentro del grupo mayoritario de los Consejeros
externos se integren los titulares o los representantes de los titulares de participaciones significativas estables en
el capital de la Compafiia (Consejeros dominicales) asi como profesionales de reconocido prestigio (Consejeros
independientes).

Procedimiento seleccion: Se debe velar para que los procesos de seleccion de candidatos no adolezcan de
sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de Consejeros por circunstancias personales.

Los Consejeros afectados por propuestas de nombramientos, reeleccion o cese deben abstenerse de intervenir
en las deliberaciones y votaciones.
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Duracién del cargo: Los Consejeros ejerceran su cargo durante cinco afios pudiendo ser reelegidos una o mas
veces por iguales periodos. Vencido el plazo, el nombramiento caduca cuando se haya celebrado la siguiente
Junta General o haya transcurrido el término legal para la Junta que deba resolver la aprobacion de las cuentas
del ejercicio anterior.

Cese: Los Consejeros cesaran cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados o cuando lo
decida la Junta General. Asimismo, los Consejeros cesaran en el ejercicio de su cargo en cualquiera de los
siguientes casos:

a) Cuando alcancen la edad limite estatutaria fijada en 75 afios;

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legal o
estatutariamente previstos; y

¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la Compafiia o cuando
desaparezcan las razones por las que fueron nombrados (por ejemplo, cuando se transmita la participacion
en la Compafiia que haya determinado la designacién de un Consejero dominical).

F.2.- Modificacion de los Estatutos de la Sociedad

La modificacion de los Estatutos deberd cumplir con lo establecido en el 144 y 103 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

g) Los poderes de los miembros del consejo de administracién y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir o recomprar acciones.

El poder de representacién de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracion en forma colegiada y por
decision mayoritaria. Tiene atribuidas facultades lo mas ampliamente entendidas para contratar en general,
realizar toda clase de actos y negocios, obligacionales o dispositivos, de administracion ordinaria o
extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda clase de bienes, muebles, inmuebles, dinero, valores
mobiliarios y efectos de comercio, sin mas excepciones que las de aquellos asuntos que sean competencia de la
Junta General 0 no estén incluidos en el objeto social.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejero Delegado de la Sociedad, D. Eduardo Paraja Quirds, nombrado con
fecha 20 de febrero de 2009, y que también ostenta la naturaleza de Director General de la Sociedad, tiene
atribuidas todas las facultades salvo las indelegables por Ley.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicién, y sus efectos, excepto cuando su divulgacion resulte seriamente perjudicial para la
sociedad. Esta excepcion no se aplicara cuando la sociedad esté obligada legalmente a dar
publicidad de esta informacion.

Préstamo sindicado con RBS PLC, como banco agente, de 14 de marzo de 2005, para la adquisicion de la
sociedad Gecina (modificado por acuerdos de refinanciacion de 5 de junio de 2006 y 27 de julio de 2007).

i) Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados que
dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién.

Existen acuerdos de compensacion equivalentes a dos anualidades en el caso de resolucion del contrato
mercantil con el Presidente del Consejo de Administracion y del de naturaleza laboral con el Consejero
Delegado, en su condicion de Director General de la Sociedad. En ambos casos la resolucion debe ser por
decision de la Sociedad o por despido improcedente en el caso del Director General.

También existen acuerdos de compensacion con cuatro miembros de la Alta Direccion. La indemnizacién
Unicamente seria aplicable en los supuestos de extincion por iniciativa de la empresa, salvo caso de despido
disciplinario declarado judicialmente procedente que no daria derecho a indemnizacion alguna.

10. Informe Anual de Gobierno Corporativo

Como anexo al presente informe de gestion consolidado se presenta el Informe Anual de Gobierno Corporativo,
gue forma parte integrante de informe de gestién consolidado del Grupo Metrovacesa del ejercicio 2009.
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Metrovacesa, S.A

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES (BALANCE, CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS Y
MEMORIA) E INFORME DE GESTION DE METROVACESA, S.A, ASI COMO LA PROPUESTA DE
APLICACION DEL RESULTADO, REFERIDOS AL EJERCICIO 2009.

DILIGENCIA que extiende el Secretario del Consejo de Administracién, para hacer constar la formulacion
por el Consejo de Administracién de forma unanime, en sesion de hoy, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de METROVACESA, S.A., y de su Grupo consolidado, asi como la Propuesta de Aplicacion del
Resultado, correspondiente todo ello al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2009 y recogido igualmente todo
ello en 80 hojas numeradas, que comprenden de la nimero 1 a la 80 ambas inclusive, mas las 95 paginas del
Informe Anual de Gobierno Corporativo, escritas por su anverso, habiéndose procedido a suscribir todos los
documentos mediante la estampacion de su firma por los sefiores Consejeros, que junto a su respectivo nombre
y apellidos, constan en las dos siguientes paginas del presente documento.

De todo ello doy Fe, con el Visto Bueno del Sr. Presidente del Consejo de Administracion.

Madrid, 23 de marzo de 2010

Fdo. D. Lucas Osorio Iturmendi VOB D. Vitalino Nafria Aznar

Secretario del Consejo de Administracion Presidente del Consejo de Administracion
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D. Vitalino Nafria Aznar
Presidente

D. Juan Delibes Liniers
Vocal

D. Eduardo Paraja Quirds
Consejero Delegado
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D. Gonzalo Alcubilla Povedano
Vocal

D. Carlos Mufiiz Gonzéalez-Blanch
Vocal
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Vocal
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Vocal
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Vocal
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Vocal
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2009

C.LF.: A-28017804

Denominacion social: METROVACESA, S.A.



MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimeniacién figuran al final del presenie informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Facha de (ltima
modificacion

Numero de derechos de
voto

Capiltal Social (euros) Numero de acciones

05/12/2007 104.480.208,00 69.653.472 69.653.472

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indireclos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del acclonlsta Namero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indlrectos(*) voto

BANCO SANTANDER S.A. 10.106.192 6.356.191 23,635
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A. 7.863.735 0 11,433
BANCO PQPULAR ESPANOCL S.A 7.606.191 0 10,920
BANCO DE SABADELL, 5.A. 7.250.956 o 10,410
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID 6.356.191 0 9,125
BARCLAYS PLC 4] 4.863.427 6,982




Nombre o denominaclén soclal
del titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denominaclén soclal del titular

Ndmero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

participaclén directo de la particlpaclén
BANCQ SANTANDER S.A, BANCO ESPANOL DE CREDITQ 6.356.191 9,125
S.A
BARCLAYS PLC BARCLAYS PLC, SUCURSAL EN 4.863.427 6,982

ESPANA

Indigue los movimientos en la esiructura accionarial mas significativos acaecidos duranie el ejercicio:

Nombre o denominaclén scclal del acclonista Fecha de la Descripcién de la operacidn
operacldén

BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A, 26/02/2009 Se ha superado el 5% del capilal Social

BANCO POPULAR ESPANOL S.A 25/02/2009 Se ha superado el 10% del capilal Social

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID 26/02/2009 Se ha superado el 5% del capital Social

BARCLAYS PLC, SUCURSAL EN ESPANA 30/12/2009 Se ha superado el 5% del capilal Social

CITIGROUFP GLOBAL MARKETS LIMITED 26/02/2009 Se ha descendido del 3% del capital
Social

DON ROMAN SANAHUJA PONS 20/02/2009 Se ha descendido del 35% del capital
Social

DON ROMAN SANAHUJA PONS 30/12/2009 Se ha descendido del 25% del capital
Social

BANCO DE SABADELL, S.A. 26/0212009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

BANCO SANTANDER S.A. 26/02/2009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

BANCO BILBAQ VIZCAYA ARGENTARIA S.A. 03/11/2009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

ANIDA OPERACIONES SINGULARES 27/02/2009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

ANIDA OPERACIONES SINGULARES 03/11/2009 Se ha descendido del 3% del capital
Social

ING GROEP N.V. 26/02/2009 Se ha descendido del 3% del capital
Social




A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Adminisiracidn de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominaclén soclal del consejero Numero de Nuamero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos Indirectos (*) voto

DON VITALINO NAFRIA AZNAR 10 0 0,000
DON EDUARDO PARAJA QUIROS 500 0 0,001
DON ALBERTO PENA PESQUEIRA 0 0 0,000
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ 1 o 0,000
DON CARLOS MUNIZ GONZALEZ-BLANCH 10 0 0,000
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A. 1 0 0,000
DON JESUS RODRIGUEZ FERNADEZ 1 0 0,000
DON JUAN JIMENEZ DELGADO 10 0 0,000
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS 100 0 0,000
DON ROMAN SANAHUJA PONS 4.300 15.787.432 22,672
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN 100 0 0,000

Nombre o denominaclén soclal
del titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denominacién soclal del titular

NOmero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos da voto

particlpaclén directo de la particlpacion
DON ROMAN SANAHUJA PONS | UNDERTAKE OPTIONS, S.L. 7.809.318 11,212
DON ROMAN SANAHUJA PONS | CRESA PATRIMONIAL, S.L. 5.572.241 8,000
DON ROMAN SANAHUJA PONS | OTROS 1.393.815 2,001
DON ROMAN SANAHUJA PONS | INDICESA LILLA S.L. 1.012.058 1,453
% total de derechos de voto en poder del consejo de adminlstraclén 22,673

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean

derechos sobre acciones de |la sociedad:




Nombre o denomlinaclén social del consejero N° de N° de N° de % sobre el
derechos derechos acclones total de
de opclén de opclén | equlvalentes | derchos de

directo indlrecto voto
DON ROMAN SANAHUJA PONS 0| 12363427 12.363.427 17,750

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de [ndole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
tilulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relaclén :
Societaria
Breve descripclén :

Ostenta direclamente el 100% del capital social de Cresa Patrimonial 5.L., Basic Elite S.L., Undertake Options, S.L. y Cotton Magenta
SL.

Nombre ¢ denominaclén soclal relaclonados

DON ROMAN SANAHUJA PONS

Tipo de relaclén :
Conlractual
Breve descripcién :

En el apartado A.B. se describe la relacién contractual entre los referidos titulares de participaciones significativas

Nombre o denomlinacién soclal relaclonados

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID

BANCO DE SABADELL, S.A.

BANCO POPULAR ESPANOL 5.A

BANCO BILBAQO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

BANCO SANTANDER S.A.

Tlpo de relaclén :
Societaria
Breve descripclon :

Banco Sanlander S.A es titular direclo e indirecto del 89,85% de Banco Espafiol de Crédito S.A.: Un 88,21% de forma directa, un

1,07% a lravés de Cantabro Catalana de inversiones S.A., un 0,02% a lravés de Cartera Mobiliaria SICAV y un 0,55% a lravés de
Oudebasa S.A.



Nombre o denominaclén soclal relaclonados

BANCO SANTANDER S.A.

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, conlractual o socielaria que existan entre los litulares de

participaciones significalivas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o rafico comercial ordinario:

Tipo de relaclén :
COM CON SOC
Breve descripcién :

En el apartado C scbre operaciones vinculadas se describen las relaciones de indole comercial, contractual y socletario con la
Saociedad.

Nombre o denominaclén soclal relaclonados

BANCO SANTANDER S.A.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

BANCO POPULAR ESPANOL S.A

BANCO DE SABADELL, S.A.

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID

BARCLAYS PLC

Tlpo de relacién :

COM CON SOC

Breve descripcldn :

Accicnistas significalivos de la sociedad, estando lodas ellas bajo el control de la familia Sanahuja

Nombre o denomlinacién soclal relaclonados

CRESA PATRIMONIAL, S.L.

UNDERTAKE OFTIONS, S.L.

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de la LMV, En su caso, describalos brevemente y relacione |os accionistas vinculados por el pacto:



8l

% de capltal soclal afectado :

66.03

Breve descripcién del pacto :

E1 20 de febrero de 2009, eslas enlidades alcanzaron un acuerdo con la [amilia Sanahuja y las scciedades por ella controladas para la
reeslructuracién accionarial de la Sociedad suscribiende un acuerdo de Dacién en Pago en virtud del cual adquirieron
aproximadamenie un 66% de las acciones representalivas del capital social. En virtud de un Acuerdo Separado, las partes regularon
clerlos aspeclos lales como el ejercicic de los derechos de voto, la representacién de la familia Sanahuja en el consejo de
administracion de |la Sociedad o el ejercicio de las opcicnes de compra de acciones de la Sociedad concedidas a la familia Sanahuja.
Este acuerdo de reestrucluracién no entraba en ninguno de los supuesios de concertacién previstos en el articulo 5 del Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre oferlas publicas de adquisicion de valores.

Intervinlentes del pacto parasoclal

BANCO SANTANDER S.A.

BANCO POPULAR ESPANOL S.A

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A,

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID

BANCO DE SABADELL, S.A,

% de capital soclal afectado :

1.45

Breve descripcién del pacto :

El 17 de marzo de 20089, se produjo la cesién de los derechos de voto de los que es titular Indicesa L’illa, S.L. en favor de Roman
Sanahuja Pons.

Intervinientes dsl pacto parasoclal

INDICESA LILLA S.L.

DON ROMAN SANAHUJA PONS

% de capital soclal afectado :

22.67

Breve descripclén del pacto :

Las entidades conlroladas por |a familia Sanahuja, que son lilulares directa o indirectamenle de acciones de Melrovacesa actian
concertadamenle y bajo unidad de direccién en relacién con la Sociedad. No obstante, los derechos de voto de las acciones
controladas por la familia Sanahuja estan pignorados en faver de 4 enlidades financieras {Caixa D’Eslalvis i Pensions de Barcelona,
HSBC, ICF y Caixa de Catalunya), alcanzédndose acuerdos para el ejercicio de los derechos de volo por estas 4 entidades y
subsidiariamenle por las enlidades firmanles del contrato de Dacién en Pago abajo relerido.

Intervinlentes del pacto parasocial

COTTON MAGENTA




BASIC ELITE, S.L.

CRESA PATRIMONIAL, S.L.

UNDERTAKE OPTIONS, S.L.

Indique si la sociedad conoce |a existencia de acciones concertadas enire sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que duranie el ejercicic se haya producido alguna medificacién o ruptura de dichos paclos o
acuerdos o acciones concertadas, indiguelo expresamenle;

Se ha dejado sin efeclo un pacto de concertacion existente entre Grupo de Empresas HC, S.A., Cresa Patrimonial, S.L.,
Sacresa Terrenos Promocién, S.L. y Undertake Options, S.L. que afectaba al 80,62% del capital social.

A.7 Indique si exisle alguna perscna fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el conirol sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:;

NO

A.8 Complete los siguienles cuadros sobre la aulocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nimero de acclones directas Numere de acciones indirectas (*) % total sobre capltal soclal
709.037 0 1,094
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesio en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
duranie el ejercicio:



Fecha de comunicacién Total de acclones directas Total de acclones % total sobre caplital social
adquirldas Indirectas adquirldas

19/02/2009 3.690 o 0,005

12/05/2009 14.643 0 0,021

17/08/2009 12.885 0 0,018

09/09/2009 8.006 0 0,011

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo {miles de euros) -3.262

A.9 Detlalle las condiciones y plaze del mandalo vigente de la Junta al Consejo de Adminisiracién para llevar a cabo
adquisiciones o fransmisiones de acciones propias.

La Junla General Crdinaria celebrada el pasado 28 de junio de 2009, aprobd la propuesta novena del orden del dia con el vato
favorable del 100% de sus accionistas presentes y representados, en la que se establece:

Autorizar al Consejo de Adminlsiracidn para la adquisicidn derivativa de acciones propias de |a Sociedad, directamenle o a
través de sus sociedades filiales, con sujecién a los siguientes [Imites y requisitos:

- Modalidades de la adquisicién: adquisicion por tilulo de compraventa o por cualquier otro acto ‘intervivos™ a lilulo oneroso.

- Numero maximo de acciones a adquirir: acciones representativas de hasta un cinco por ciento (5%) del capital social de
Metrovacesa, S.A., libres de loda carga o gravamen, siempre que eslén totalmenie desembolsadas, que no se encuentren
afeclas al cumplimienio de cualquier clase de abligacién y siempre que el valor nominal de las acciones que se adquieran,
sumadas a aquéllas de las que sean tilulares tanlo Metrovacesa, S.A. como cualquiera de sus sociedades filiales, no exceda
del referido 5% del capital social de Metrovacesa, S.A.

- Precio minimo y méaximo de adquisicion: el precio minimo de adquisiclon de las acciones equivaldra al 75% de su valor de
colizacion, y el precio maximeo al 120% de su valor de colizacién en la fecha de adquisicion.

- Duracidn de la autorizacién: Dieciocho {18) meses a contar desde la fecha presente acuerdo.

En el desarrcllo de estas operaciones se procedera, ademas, al cumplimienlo de las normas que, sobre la materia, se
contienen en el Reglamento Inlerno de Conducta de la Socledad.

Dejar sin efeclo la aulorizacidn acordada sobre esta misma materia en la reunién de la Junla General celebrada el 14 de marzo
de 2008.

Aulorizar al Consejo de Administracion para que pueda destinar, 1olal o parcialmente, las acciones proplas adquiridas a la
ejecucidn de programas retributivos que tengan por cbjeto o supongan la enlrega de acciones o derechos de opcién sobre
acciones, conforme a lo establecido en el parrafo 10 del articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas.

A.10 Indigue, en su caso, las restricciones legales y estalularias al ejercicio de los derechos de volo, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de volo:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un acclonlsta por restricclén legal 0




Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de volo:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede efercer un acclonista por una restriccién

estatutarla

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmisién de parlicipaciones en el capital social:
NG
A_11 Indique si la Junta General ha acordado adoplar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las

restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero maximo de consejeros 20

10

NOmero minlme de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer | F.Ultimo Procedimlento

denominaclén soclal consejo nombram | nombram de elecclén

del consejero
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Nombre o Representante Cargo en el F. Primer | F. Ultimo Procedimiento
denominaclén social consejo nombram | nombram de elecclén
del consejero
DON VITALINOG NAFRIA PRESIDENTE 20/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
AZNAR JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON EDUARDO CONSEJERO 20/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
PARAJA QUIROS DELEGADO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ALBERTO PENA CONSEJERO 29/06/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
PESQUEIRA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ANTONIO JOSE CONSEJERC 25/02/2009 | 25/06/2009 | VOTACION EN
BEJAR GONZALEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS MUNIZ CONSEJERO 20/09/2009 | 29/08/2008 | COOPTACION
GONZALEZ-BLANCH
INMOGESTION Y GONZALO CONSEJERO 29/09/2009 | 29/09/2009 | COOPTACION
PATRIMONIOS S.A. ALCUBILLA
POVEDANO
DON JESUS CONSEJERO 20/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
RODRIGUEZ JUNTA DE
FERNADEZ ACCIONISTAS
DON JUAN JIMENEZ CONSEJERO 28/07/2009 | 26/07/2009 | COOPTACION
DELGADO
DON JUAN MANUEL CONSEJERO 25/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
DELIBES LINIERS JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ROMAN CONSEJERO 30/06/2003 | 29/06/2009 | VOTACION EN
SANAHUJA PONS JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON SIXTO JIMENEZ CONSEJERO 12/05/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
MUNIAIN JUNTA DE
ACCIONISTAS

Namero total de consejeros

"

indique los ceses gue se hayan producide durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denomlinacion soclal del consejero

Condiclén consejero en el

Fecha de baja
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Nombre o denominacién soclal del consejero Condiclén consejero en el Fecha de baja
momento de cese
DON JESUS GARCIA DE PONGA EJECUTIVO 16/02/2009
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET DOMINICAL 20/02/2009
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET DOMINICAL 20/02/2009
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. DOMINICAL 20/02/2009
DON PABLO JOSE UGARTE MARTINEZ DOMINICAL 25/02/2009
DON JOSE MARIA BUENO LIDON INDEPENDIENTE 25/02/2009
SACRESA TERRENOS PROMOCION, S.L. DOMINICAL 25/02/2009
DON CARLOS CONDE DUQUE INDEPENDIENTE 25/02/2009
DON JOSE TARRES BUSQUETS DOMINICAL 29/06/2009
DON ARCADI CALZADA | SALAVEDRA INDEPENDIENTE 16/07/2009
DON GONZALO ALCUBILLA POVEDANO DOMINICAL 29/09/2009
DON JUAN ANDRES YANES LUCIANI DOMINICAL 29/09/2009

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:

CONSE.JEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincalén del consejero

propuesto su
nombramlento

Comlsién que ha Cargo en el organigrama
de la socladad

DON EDUARDO PARAJA QUIROS

NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

COMISION DE Consejero Delegado

Namero total de conse)eros elecutlvos

% total del consejo

9,091

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
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Nombre o denominaclén del
consejero

Comlislén que ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominaclén del
acclonista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

DON ANTONIO JOSE BEJAR
GONZALEZ

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO BILBAOC VIZCAYA
ARGENTARIA S.A,

DON CARLLOS MUNIZ GONZALEZ-
BLANCH

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO SANTANDER S.A.

INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A.

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE
PIEDAD DE MADRID

DON JESUS RODRIGUEZ
FERNANDEZ

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO POPULAR ESPAROL S.A

DON JUAN JIMENEZ DELGADO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO DE SABADELL, S.A.

DON JUAN MANUEL DELIBES
LINIERS

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO ESPANOQL DE CREDITO S.A,

DON ROMAN SANAHUJA PONS

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

ROMAN SANAHUJA PONS

Numero total de conse)eros dominicales

% total del Consejo

63,636

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominaclén del consejero
DON ALBERTO PENA PESQUEIRA

Perfil

14 de septiembre de 1541. Ingeniero industrial por la ETS1 de Madrid.
Julic de 1868 a ociubre de 1970

Empresas: Lon’s, S.A. y Gerentes Ibérica, S.A.

Puesto: Ingeniero de activacién {organizacion industria)
Noviembre de 1970 a diciembre de 1974

Empresa: Sociedad de Investigacién Econémica, S.A. {consultora del Grupo Banco Popular)
Puestos ocupados: Técnico Junior, Técnico Senior y Secretario General

Enero de 1975 a octubre de 1983

Empresa: Banco Popular Industrial, S.A. (banco de negocios)
Pueslos ocupados: Director de la OP en Madrid, Director de Servicios Cenlrales y Subdirector General
Noviembre de 1983 a septiembre de 1991
Empresa: Sucursal en Francia del Banco Popular Espafiol {banca comercial, 13 sucursales)
Puesto ocupado: Director General
OCclubre de 1891 a febrero de 1995
Empresa: Banco de Crédilo Balear, S.A. (banca comercial, 105 sucursales)
Puesto ocupado: Director General
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Marzo de 1995 a diciembre de 1998
Empresa: Grupo Banco Popular Espafiol

Pueslos ocupados:

. Director General de banca y acfividades especiallzadas del Grupo Banco Popular
. Presidente de Banco Popular Hipotecario, S.A.

. Presidenle de Heller Facioring Espafiola, 5.A.

. Presidente de Europensiones, S.A.

. Presidente de Eurocorredores, S.A.

. Vicepresidente de Eurovida, S.A,

. Consejero de Bance Popular Rabobank, S.A.

. Consejero de Banco Popular Comercial, S.A,

. Consejero de Abacalin, S.A.

Nombre o denomlinaclén del consejero

Perfil

DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN

Nacido en Sangliesa (Navama), el 13 de mayo de 1850. Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por
la Universidad Comercial de Deusto.Ejerce su profesién de directivo desde 1974 en Mina SA como Dlreclor
Comercial, en Bildu Lan S. Coop. como Director General, y en Viscofan SA como Subdirector General en 1984;
Director General en 1984 y Consejero Delegado desde 1986, al tiempo que Consejero Delegado del grupo
alimentaric IAN desde 1987. Viscofan fue nominada como la oclava mejor empresa del mundo durante |a década
de los ochenta e IAN pasé de ocupar el puesto 350 del ranking de su sector al nimero uno al finalizar su gestion,
liegando a ser ambas empresas lider mundial de su sector y de un producto relevante respectiamente.Ha sido
profesor de estrategia durante siete afos y ha realizado numerosas presentacicnes en medios financieros de
diversos palses, asi como conferencias y arliculos.

Desde 2001 forma parte de diversos consejos de administracion de empresas como Tullipasta S.A. de la que
ademds es Presidenle. En 2007 fue nombradc Consejero independienle de Riberebro, primer grupo espafiol
especialista en conservas vegetales.Es Member of the Advisory Board of CBS of the University of Reno (USA) y
lambién vocal del Consejo de Administraciéon de Caja Navarra y Vicepresidenle de la Sociedad de Esludios
Vascos.

Nidmero total de consejeros Independlentes

% total del consejo

18,182

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero

Comilslén que ha propuesto su
nombramlento

DON VITALINO NAFRIA AZNAR COMISION DE
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

Numero total de otros consejeros externos 1

% total del consejo 9,091
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Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independienies y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON VITALINO NAFRIA AZNAR

Sociedad, directivo o acclonista con el que mantlene el vinculo
BANCO BILBAQO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

Motivos
El Sr, Vilalino Nafria fue nombrado de forma consensuada por la mayoria de los accionislas significalivos como
persona de reconocido prestigio. Por otro lado, el Sr. Nafria ha estado vinculado profesionalmente a BEVA hasta
el afio 2007 e incluso en eslos momenlos aparece como consejerc dominical nombrado a propuesta de dicha
entidad en otras sociedades, entre ellas, en una sociedad cotizada espafiola, si bien en la actualidad ya no forma
parle de la estructura organizativa de BBVA. Por tanto, no puede ser calificado como independiente pero lampoco
como dominical, siendo en cualquier caso un consejero extemo.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologla de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a inslancia de
accionisias cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indigue si no se han atendido peliciones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacidn accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algln consejero ha cesado en su cargo anies del término de su mandalo, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que io haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a conlinuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

sl
Nombre del consejero
OON ARCADI CALZADA | SALAVEDRA
Motlvo del cese
Derivado del proceso de reestructuracién accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON CARLOS CONDE DUQUE
Motivo del cese
Derivado del procesa de reestructuracion accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON GONZALO ALCUBILLA POVEDANO
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Motlvo del cese
Critério de designacién de consejeros de la entidad Caja de Ahorros y Mante de Piedad de Madrid, si bien sigue
como representante de Inmogestidn y Palrimonios S.A. en et Consejo

Nombre del consejero
GRUFPO DE EMPRESAS HC, S.A.
Motlvo del cese
Derivado del proceso de reestructuracion accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestrucluracion accionarial de [a Sociedad

Nombre del consejero
DON JESUS GARCIA DE PONGA
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestructuracién accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON JOSE MARIA BUENO LIDON
Motlvo del cese
Derivado del proceso de reestrucluracion accionarial de 1a Sociedad

Nombre del consejero

DON JOSE TARRES BUSQUETS
Motlvo del cese

Fallecimiento

Nombre del consejero

DON JUAN ANDRES YANES LUCIANI
Motlvo del cese

Razones de indole profesional

Nombre del consejero
DON PABLO JOSE UGARTE MARTINEZ
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestructuracion accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestructuracién accionarial de la Saciedad

Nombre del consejero
SACRESA TERRENOS PROMOCION, S.L.
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestruciluracion accionarial de la Sociedad

B.1.6 indique, en el caso de que exisla, las facullades que tienen delegadas el o los consejerc/s delegado/s:

Nombre o denomlnacién soclal consejero
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DON EDUARDO PARAJA QUIROS
Breve descripcidn

El Consejero Delegado ostenta amplio poder de represenlacidn y administracidn acorde con las caracteristicas y
necesidades del cargo que desempefia en [a Sociedad, con todas las facultades legales y eslatutarias delegables
del Consejo, salvo las legalmente indelegables. Es responsable de la conduccién de los negocios de [a Compaiila

y ejerce las maximas funciones gerenciales y ejeculivas de la Sociedad.

De acuerdo a lo establecido en el Art. 28.11 de los Estatulos Sociales, el Consejo de Administracion podra
delegar en uno o mas de sus miembros que podran recibir la denocminacion del Presidente Ejecutivo o Consejero
Delegado, !a toialidad o parte de sus facultades, asi como, en su caso, revocar esta delegacidn, El acuerdo, tanto
de delegacién como de revocacién de ésta, exigird para su validez el volo favorable de dos tercios, al menos, de

los compeonentes del Consejo.

B.1.7 Idenlifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de adminisiradores o directivas en

otras sociedades que formen parle del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denomlinacién soclal consejero

Danominacién soclal de la entldad del grupo

Cargo

DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN

GECINA

Vocal

B.1.8 Delalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Adminisiracién de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia dislintas de su grupo, que hayan sido

comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominaclén soclal consejero Denomincaclén social de la entldad cotlzada Cargo
DON VITALINO NAFRIA AZNAR TELEFONICA S.A, CONSEJERO
DON EDUARDO PARAJA QUIROS PROSEGUR S.A. CONSEJERO
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A. IBERIA LAE. S.A. CONSEJERO
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A, REALIA BUSINESS S.A. CONSEJERO
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A. CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso expligue si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que

puedan formar parle sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero B del Cédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias

generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:
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La politica de Inverslones y financlacién Sl

La definicién de la estructura del grupo de socledades sl
La politica de goblerno corporativo Sl
La politica de responsabllldad soclal corporativa sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetlvos de gestlén y presupuesto anuales sl
La politica de retribuclones y evaluaclén del desempeiio de los altos directivos sl

La politica de control y gestién de rlesgos, asl como el segulmiento perlédico de los slstemas Internos de

Informaclon y control S|

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especlal, sus limites Sl

B.1.11 Complete |os siguienies cuadros respeclo a la remuneracidén agregada de los consejeros devengada duranle
el ejercicio:

a) En la sociedad objeio del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 1.285
Retribucion Variable 0
Dietas 41
Atenciones Estalularias 709
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Qtros 2.881
Total 4.926
Otros Beneficlos Datos en miles de
euros
Anlicipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 2
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Otros Beneficlos Datos en miles de
euros
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 43
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por la perlenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alla direccién
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en mlles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dielas a9
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o obros inslrumentos financieros 0
Olros ]
Total B9
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Credilos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garanlias conslituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

¢} Remuneracion lotal por lipologia de consejero:
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Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 3.826 0
Exlernos Dominicales 357 0
Exlemnos Independientes 256 B9
Otros Exlernos 487 0
Total 4.926 89
d) Respecto al beneficio alribuido a la sociedad dominante
Remuneracién total consejeros{en miles de euros) 5.015
Remuneracién total consejeros/beneficlo atrlbuldo a la socledad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejeculivos, e indique la
remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién soclal

Cargo

DON NICOLAS DIEZ SALDANA

Director del Area Intemaclonal

DONA URSULA GRUSS

Directora del Area Alemania

DON ALBERTO ARTEAGA GARCIA

Director del Area Técnica

DON JOAQUIN FERNANDEZ DEL RIO

Direclor del Area Auditoria Intema

DON MANUEL LIEDO ALVAREZ

Director Asesoria Juridica y Fiscal

DON MIGUEL VALERQO ABAD

Direclor del Area Oficinas Espafia

DON JAVIER MORENC ESCOBAR

Direclor Area Finanzas

DON JESUS VICENTE ASENJO

Director del Area de Promoci6n

DONA ITZIAR MENDIZABAL HENARES

Directora del Area Desarrollo
Corporativo

DON RAFAEL VALDERRABANO GONZALEZ

Director del Area Promocién

DON JORGE JUAN BOZA PALACIN

Director del Area Centros
Comerciales Espafia
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Nombre o denominaclén soclal Cargo

DONA ELENA ESCALONA LARA Directora del Area de Cenlros
comerclales y Diversificacion

DON RODRIGO PEDRAZAS ROALES Director del Area Suelo

DON JUAN ANTONIO DEL RINCON GARCIA Dlrector del Area de Medios

DON JESUS PEREZ RODRIGUEZ Director del Area Financiera

DON ANDRES FEMIA BUSTILLO Director de Reeslrucluracién
Financiera

Remuneraclén total alta direcclén (en mlles de euros) 4.451

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cidusulas de garaniia o blindaje, para casos de despidc o cambios
de control a faver de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indiqgue si eslos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los dérganos de la sociedad o de su
grupo;

NOmero de beneflclarios 5
Consejo de Adminlstraclén Junta General

0rgano que autoriza las clausulas Sl NO

{Se Informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y las
clausulas estatutarias relevanles al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los mlembros del Consejo de Administraclén y las clausulas
estatutarlas

El consejo de administracion, de acuerdo con lo previsto en los Estatutos Sociales, eslablece anuaimente la remuneracién
de los consejeros a propuesia de la Comisiébn de Nombramientos y Retribuciones. La polilica general de retribucion de los
consejeros viene regulada en el articulo 32 de los Estalutos Sociales y en el propio Reglamento del Consejo (art. 28) en
los que se establece: Los consejeros en su condicion de miembros del Consejo de Administracion, percibiran una
retribucion de la Sociedad que consistird en una cantidad anual fija (que podré incluir dietas por asistencia). El importe
méaximo de |as cantidades que pueda satisfacer la Sociedad por ese conceplo al conjunto de los consejeros seré fijada por
la Junla General. Dicha cantidad, entre tantoc no sea modificada por la Junta General, se incremenlara anualmente en
funcion del Indice de Precios al Consumo.

La fijacion de las canlidades exactas, asi como de las condiciones para su oblencién y su distribucién entre los distintos
consejeros comesponde al Consejo de Administracion, quien podra establecer retribuciones distintas entre consejeros e,
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Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Adminlstraclén y las clausulas
estatutarias

incluso, reconocerlas solo para alguno de ellos. El Consejo cuidara que las retribuciones lomen en consideracion la
responsabilidad y grado de compromisc que entraiia el papel que esl4 llamado a desempedar cada consejero. En este
senlido, el Presldente del Consejo de Administracién, cuando no tenga atribuidas funciones ejecutivas, podra perclbir una
retribucién complementaria que podra ser aprobada por el Consejo de Adminislracion en atencién a la especial dedicacién
que exija su cargo.

Ademas, los consejeros que cumplan funciones ejecutivas dentro de la Sociedad lendran derechos a percibir, por esle
concepto, una retribucidn compuesia por; {a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades asumidos; (b)
una parte variable, correlacionada con algun indicador de los rendimienlos del consejero o de la empresa; y (c) una parle
asistencial que contemplara los sistemas de prevision y seguro oporlunos. La delerminacién del importe de las partidas
retribulivas que inlegran la parte fija, de las modalidades de configuracién y de los indicadores de célculo de |3 parte
variable {que en ningun caso podra consistir en una participacion en los beneficios de la Sociedad) y de las previsiones
asislenciales, corresponde al Consejo de Administracion. Los consejeros afeclados se abstendran de asistir y participar en
la deliberacién correspondiente.

Los consejeros podran ser relribuidos ademas con la entrega de acciones de la Saciedad, de opeiones sobre las mismas o
de inslrumenios vinculados a su cotizacidn, Esta retribucion debera ser acordada por la Junta General de accionistas. El
acuerdo expresard, en su caso, el nimero de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcitn, el valor
de las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracion de esta forma de relribucion,

La Sociedad esta aulorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros.

En la Memoria anual de la Sociedad se consignaran individualizadamenle las retribuciones que correspondan a cada uno
de los consejeros en sus funciones de lales, en los términos previstos en el Reglamento del Cansejo. La Junta General
Ordinaria y Extraordinaria de 29 de junio de 2009 adopté el siguiente acuerdo: Aprobar como retribucidn maxima anual que
podra satisfacerse al conjunlo de los miembros del Consejo de Administracién en su condicldn de conseleros {y no por las
labores ejeculivas que puedan desarrollar) la cantidad de un milkén de euros (1.000.000 Euros) por todos los conceplos
(incluidas las dietas por asistencia que en su caso pueda delerminar el Consejo de Administracion). Dicha canlidad se
incrementara anuaimente en funcién de Indice de Precios al Consuma. Este acuerdo sera aplicable desde su aprobacion,
pero con efectos para el ejercicio 2009 completo y ejercicios sucesivos,

Una vez fijado el importe maximo de la relribucion por la Junia General, el Consejo de Adminisiraclén previo Informe de la
Comision de Nombramientos y retribucidn aprobd el siguiente esquema basico de retribuclones con efectos desde el 1 de
enerio de 2009:

{i) Al Presidente del Consejo de Adminislracién, por su condicién de Presidenie, una retribucién anual fija y brula de
500.000 euros; ¥ (i} para el Consejero Delgado, por su condicién de Director General y por sus funciones ejecutivas, que
desarollara de manera simultdnea e independienle a su condicién de Consejero Delegado, una retribucién anual fija y
bruta de 900.000 euros y una retribucién variable anual de hasta 500.000 euros en funcién de resultados.

(iii} Asimismo, se establecen los siguientes criterios:

(a) Que los consejeros externos dominicales no cobren;

{b) Que los consejercs independientes cobren por alenciones estatutarias la cantidad de 50.000 euros, mas 1.500 euros
por reunién en concepto de dletas, con efectos desde la fecha de sus respectivos nombramientos;

{c) Que el Presidente cobre por atenciones estalutarias segdn la relribucién anles mencionada, con efectos desde la
fecha de su nombramiento, sin cobrar dietas;

(d) Que el Consejero Delegado cobre por atenciones estatutarias la cuantia de 50.000 euros anual fija, con efeclos
desde la lecha de su nombramiento, sin cobrar dietas.

Asimismo, el Consejo de Administracién previo informe de la Comisidn de Nombramienios y retribucién aprobé los
siguientes acuerdos relativos a la retribucion de los adminislradores que ostentan cargos en las dilerentes comisiones del
Consejo:

(iv) Respelando los anteriores criterios, se acordaron ademas las siguientes retribuciones para las Comisiones de Audiloria
y de Nombramientos y Relribuciones:
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Proceso para establecer la remuneraclén de los mlembros del Consejo de Administraclén y las cldusulas
estatutarias

- Comision de Audiloria: 25.000 euros / afio 1000 euros por seslon.

- Comislén de Nombramientos y Retribuciones: 12.000 euros { afio 1.000 euros por sesion.

La cuantias anteriores seran con efectos desde el 1 de enero de 2009, y para sucesivos ejercicios, en |a parte proporcional
correspondiente en cada caso particular, desde la fecha de nombramienlo y hasta la del cese, segun los casos. Los
consejeros dominicales no cobraran.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer sjecutlvo de la compafiia, el nombramlento y eventual cese de los altos directivos,

asi como sus cladusulas de indemnizacién. Sl

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribuclén adiclonal por sus

|
funciones ejecutivas y deméas condiclones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de refribucicnes y especifique las
cuesliones sobre las que se pronuncia:

St
Importe de los componentes fljos, con desglose, en su caso, de las dietas por particlpacién en el Consejo y s|
sus Comlslones y una estimacién de la retribuclén fija anual a la que den origen
Conceptos retributlvos de caracter variable sl
Princlpales caracteristicas de los sistemas de previslén, con una estimaclén de su importe o coste anual si
equlvalente.
Condiclones que deberdn respetar los contratos de qulenes ejerzan funcliones de alta direcclén como sl
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacidon de la Junia General, como punte separado del orden del dia, y con
caracler consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significalivos de tales polilicas sobre [a aplicada durante el gjercicio y un resumen global de cémo se
aplicé la politica de retribuciones en el gjercicio. Detalle el papel desempefado por la Comision de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la idenlidad de los consullores externos que lo hayan prestado:

Sl

Cuestiones sobre las que se pronuncla la politica de retribuclones

La Sociedad no somete expresamenie un informe de politica relribuliva de los consejeros. No obstante, la Sociedad
incluyd coma punto del orden del dia separado de la Junta General la aprobacian de la retribucién de los consejeros para
el ejercicio 2009. Por otro lado, la Sociedad explica y justilica los conceplos retribullvos y se aportan todos los dalos e




Cuestiones sobre las que se pronuncla la politica de retrlbuclones

informacién que deberian incluirse en un informe de politica retributiva en sentido estricto, lanlo en este Informe Anual
como en la memoria.

Papel desempefiado por la Comlslén de Retribuclonas

La Comisién de Nombramienlos y Relribuciones ha desempefiado el papet que establece el arliculo 5.d del vigente
Reglamento de la Comisitn y que es proponer al Consejo el sistema y la cuantla de la retribucién anual del drgano de
adminislracién

¢ Ha utilizado asesoramlento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracidn, direclivos o empleados de sociedades que oslenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en enlidades de su grupo;

Nembre o denominaclon soclal del Denominaclon soclal del acclonista Cargo
consejero significativo

DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A. | Director de Riesgos
para Espaiia y
Portugal

DCN CARLOS MUNIZ GONZALEZ-BLANCH BANCO SANTANDER S.A. Director del Area de
Riesgos, Banca
Corporativa

DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ BANCC POPULAR ESPANOL S.A Director de

Restructuracion de
Deuda del Grupo

DON JUAN JIMENEZ DELGADO BANCO DE SABADELL, S.A. Direclor de Riesgos

DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A. Consejero

DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENQS PROMOCION, S.L. Administrador
Solidario

DON ROMAN SANAHUJA PONS CRESA PATRIMONIAL, S.L. Administrador
Solidario

DON ROMAN SANAHUJA PONS UNDERTAKE OPTIONS, S.L. Administrador
Solidario

24



Detalle, en su caso, las relaciones relevantes dislintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Adminisiracidn que les vinculen con los accionisias significalivos y/o en enlidades de
Su grupo:

Nombre o denominacién soclal del consejero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denominaclén soclal del acclonlsta significativo vinculado
COTTON MAGENTA

Descripclén relacién
Propietario del 100% de su capilal

Nombre o denominaclén soclal del consejero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denominacién social del acclonista significative vinculado
BASIC ELITE, S.L.

Descrlpclén relaclén
Propietario del 100% de su capital

Nombre o denominaclén soclal del consejero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denominaclén soclal del acclonista significatlvo vinculado
UNDERTAKE OPTIONS, S.L.

Descripcién relacion
Es propietario del 100% de su capital social

Nombre o denominacién soclal del conse]ero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denomlinacién soclal del acclonista signlficatlvo vinculado
CRESA PATRIMONIAL, S.L.

Descripcldn relacién
Es propielario del 99,97% de su capital social

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna madificacién en el reglamento del consejo:

sl

Descripclén de modificaclones

Se modificod el Reglamento al objeto de permitir la celebracion de reuniones del consejo de adminislracion por
videoconferencia y por conferencia telefénica multiple y los articulos relativos a la relribucién de los consejeros de la
Socledad. Entre ofros aspectos, se trataba de dotar al Consejo y a las Comisiones de una mayor flexibilidad, en linea con
las medificaciones introducidas en los estalutos sociales en la Junia General de 29 de junio de 2009. Asimismo, se incluyd
la figura del Director General como érgano separado y fijando sus funciones y sus condiciones de coniralacién como Alto
Directivo laboral.

B.1.19 Indique los procedimienios de nombramienlo, reeleccién, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los érganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los Consejeros seran designados por la Junla General de Accionistas o por el Consejo, de conlormidad con las previsiones
contenidas en la Ley de Sociedades Andnimas y en los Estatulos Sociales. Si durante el plazo para el que fueron nombrados
los administradores se produjesen vacanles, el Consejo podré designar de entre los accionistas las personas que hayan de
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ocuparlas hasta que se retna la primera Junia General. Las propuestas de nombramiento de Consejeros que somela el
Consejo a la consideracion de la Junta General y las decisiones de nombramienlo que adopte el Consejo, en virtud de las
facultades de cooptacion que tiene legalmente atribuidas, deberan eslar precedidas de la correspondiente propuesta de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. Cuando el Consejo se aparie de las recomendacicnes de la Comision de
Nombramientos y Relribuciones habra de molivar las razones de su proceder y dejar constancia en acla de éstas (art. 22
Reglamento del Consejo). El Consejo y la Comisiébn de Nombramientos y Reiribuciones, dentro del ambilo de sus
competencias, procuraran que la elecciéon de candidatos recaiga sobre personas de reconocida solvencia, compelencia y
experiencia {art. 24 Reglamento del Consejo).

Las propuestas de reeleccion de Consejeros que el Consejo decida someter a la Junta General de Accionistas habran de ser
informadas por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo procurarad que los Consejeros extemos que sean
reelegidos no permanezcan adscritos siempre a la misma Comisién del Consejo (arl. 23 Reglamento del Consejo}. Los
Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos una o mds veces por periodos de igual
duracion. Los Consejeros designados por cooptacidn ejercerdn su cargo hasta la fecha de reunidn de la pimera Junta General
de Accionistas (art, 25 Reglamento del Consejo). Los Consejeros afectados por propuestas de nombramiento, reeleccion o
cese se abslendran de inlervenir en las deliberaciones y votaciones que traten de ellas (arl. 27 Reglamento del Consejo).

La evaluacidn de los consejeros se produce como consecuencia de la propuesta valorada de nombramiento que realiza la
Comision de Nombramientos y Retribucicnes al Consejo de Administracion de la Sociedad, Al margen de dicha evaluacion, el
Reglamento del Consejo no prevé como tal un procedimiento especlifico de evaluacion de los consejeros. No obstante, los
consejeros que forman parte de las dilerentes comisiones del Consejo de Administracion si son objelo de un procedimiento de
autoevaluacién por cada una de las referidas comisiones. Este informe de auloevaluacién es puesto ademds en conocimiento
del Consejo de Administracion para su valoracion.

Los Consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el perlodo para el que fueron nombrados, cuando lo decida la
Junta General de Acclonlstas o se encuentren incursos en alguno de los supuestos del nimero siguiente. Los Consejeros
cesaran en el ejercicio de su cargo en cualquiera de los siguientes casos: a) Cuando alcancen la edad limiie estalutaria; b)
Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de Incompatibilidad o prohibicion legal o estatutariamente previstos; y ¢)
Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los inlereses de la Compadla o cuando desaparezean las
razones por las que fueron nombrados (por €]., cuando se transmita la parlicipacién en la Compaiiia que haya determinado la
deslgnacién de un Consejero dominical).

El Conselero que termine su mandato o por cualquier olra causa cese en el desempefio de su cargo no podrd presiar servicios
en olra entidad que tenga un objeto social analogo al de la Compaiiia durante el plazo de dos afios. El Consejo, si lo considera
oportuno, podra dispensar al Consejero salienle de esta obligacién o acorlar el plazo de vigencia de la misma (art, 26
Reglamento del Consejo).

B.1.20 Indigque los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el perlodo para el que fueron nombrados, cuando lo decida la
Junta General de Accionistas o se encuentren incursos en alguno de los supuestos del nimero siguienie.
Los Consejeros cesaran en el eJerclcio de su cargo en cualguiera de los siguientes casos:

a) Cuando alcancen la edad limite estatularia;

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuesios de incompalibilidad o prohibici6n legal o estatutariamente previstos; y
¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los inlereses de la Compafila ¢ cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados (por ej., cuando se transmita la participacion en la Compaiila que haya determinado la
designacién de un Consejero dominical).

El Consejerc que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el desempefio de su cargo no podra preslar servicios
en otra entidad que tenga un objelo social andlogo al de la Compafia duranle el plazo de dos afios.

El Consejo, si lo considera oporluno, podra dispensar al Consejero saliente de esta obligacién o acorlar el plazo de vigencia de
la misma (art. 26 Reglamento del Consejo).
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B.1.21 Explique si la funcidn de primer ejeculivo de la sociedad recae en el cargo de presidente dei Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una Unica
persona:

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para sclicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preccupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, dislintas de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique cdmo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracién, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcidon del acuerdo :
Cualquier tipo de acuerdo

Quérum Y
El Consejo de Administracion quedara validamente constituldo cuando concurran a la reunion, presentes o 50.01
representados, la mitad mas uno de sus componentes. !
Tipo de mayoria %
Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los administradores presentes o representados. 50,01
Descripcién del acuerdo :
Nombramiento de Consejero Delegado y miembro de la Comisién Ejecutiva
Quérum %
El Consejo de Administracion quedara validamente constiluido cuando concurran a la reunidn, presentes a 50.01
represenlados, la mitad mas uno de sus componentes !
Tipo de mayoria %
66,66
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B.1.23 Explique si exisien requisitos especificos, distinlos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado

presidenie.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calldad

El arliculoc 26 de los Estatutos Sociales y 17.3 del Reglamento del Consejo establecen que los acuerdos se adoptan por
mayoria de consejeros presentes o representados, decidiendo los empates el Presidente.

B.1.25 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algan limite a la edad de los consejeros:

sl

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los eslatulos o el reglamenio del consejo establecen un mandate limilado para los consejeros

independientes:

NO

Namero maximo de afios de mandato

B.1.27 En el caso de gue sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién

Explicaclén de los motlvos y de las Iniclativas

Actualmenie no hay ninguna consejera en la composicién del Consejo de Administracién, No obstanle, el Consejo de
Administracion vela para que en los procesos de seleccion de candidatos no exislan sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeros por circunstancias personales, especialmente el género.
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En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicilos que obslaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

Sefiale los princlpales procedimientos

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detalielos brevemenie.

La representacion debera ser conferida a otro administrador, por escrilo dirigido al Presidente o al Secretario del Consejo, para
cada sesion (art. 26 de los Estalutos Sociales y 17 del Reglamento del Consejo).

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenide el Consejo de Adminisiracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nuamero de reunlones del consejo 13

Namero de reuniones del consejo sin la aslstencla del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reuniones de la comislén ejecutlva o delegada 19
NOmero de reunlones del comité de auditoria 8
Numero de reuniones de la comislén de nombramientos y retribuciones 14
Ndmero de reunlones de la comisién de nombramientos 0
Nimero de reunlones de la comlsién de retrlbuclones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio sin la
asislencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Namero de no aslstencias de consejeros durante el ¢jerciclo 1
% de no asistenclas sobre el total de votos durante el ejerciclo 0,750
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B.1.31 Indique si las cuenlas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente cerlificadas:

Sl

Identifique, en su caso, a lafs personals que ha o han ceriificado las cuenlas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacidn por el consejo:

Nombre Cargo

DONA ITZIAR MENDIZABAL HENARES Direciora del Area de Estrategia y
Finanzas

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de adminisiracioén para evitar que las
cuentas individuales y consclidadas por él formuladas se presenien en fa Junta General con salvedades en el
informe de audiloria.

El Consejo procurara formular definitivamente las cuentas anuales de manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del
audilor de cuentas de la Compafifa (art. 21.3 del Reglamento del Consejo). El Consejo de Administracidn estara asistido por la
Comisién de Auditoria, que sin perjuicio de otros cometidos que le pueda asignar el Consejo, le commespondera servir de nexo
de unlén en la relacion con los auditores de cuenlas extemnos en cuesliones que puedan poner en riesgo la independencia de
éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrcllo de la auditorla de cuentas, asi como revisar la cuentas de
la Compafiia, vigllar el cumplimiento de la normaliva legal y la correcta aplicacion de les principlos de contabilidad
generalemente aceplados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criteros contables sugeridos por la
direccion (art. 5 del Reglamento de la Comisidn de Auditoria).

B.1.33 £ El secretario del consejo liene la condicién de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramienio y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por [a Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimlento de nombramiento y cese

El Secretario serd nombrado por el Consejo de Administracion sin que sea necesario que concurra en su persona la
condicién de administrador.

Le compete velar por los libros de la Sociedad, levantar Actas de las reuniones que celebren sus érganos colegiados,
expedir certificaciones, con el visto bueno del Presidenle a requerimiento de parte legitima y custodiar los libros oficiales.
El Secrelario del Consejo de Adminislracion lo sera también de las Juntas Generales que la Sociedad celebre.
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{La Comisién de Nombramientos informa del nombramiente? Si

lLa Comislén de Nombramientos Informa del cese? Si
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramlento? Sl
LEl Consejo en pleno aprueba el cese? 8l

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierna?

Sl

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos esiablecidos por |la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversidn y de las agencias de calificacion.

Independencia del Auditor:

El nombramiento del Auditor de Cuentas en Metrovacesa y su grupo Consolldado corresponde a la Junta General de
Accionislas de conformidad con la legislacidn vigente espaiiola.

La propuesla de nombramiento ser4 realizada por el Consejo de Administracion previa informacion de la Comision de Audiloria,
proponiendo ésta, los criterios de nombramiento de Auditores de Cuentas para Metrovacesa y su grupo de sociedades.

El Conssjo de Administracion supervisa a lravés de la Comisién de Auditoria, la objetividad de las relaciones de la Sociedad y
del Grupo con los Auditores garantizande su independencia.

En el Reglamento del Consejo en los articulos 14 y 21 estén reguladas las relaciones con el Auditor de Cuentas y en concreto
tiene asignadas la Comision de Auditoria la compelencia de servir de nexo de unién en la relacién con los auditores externos en
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asl como aquellas otras comunicaclones previstas en la legislacién de auditoria de
cuentas y en las normas 1écnicas de auditoria,

El Articulo 21 que regula las relaciones con el Auditor, establece, que el Consejo, salvo que medie una causa razonablemente
Justificada para ello, se abstendrd de conlratar como auditor de cuenlas a una firma de auditoria cuando prevea que los
honorarios que ésta haya de perclbir de la Compaiiia, por todos los conceptos, sean superiores al 5% de los ingresos lotales de
aquella durante el tlimo ejercicio.

El Consejo informar4 en las cuentas anuales de la Compalfiia de los honorarios globales que haya satisfecho la Compafila al
auditor de cuenlas por servicios distintos de la auditoria, si alcanzaran cifras significativas. Independencia de Analistas
Financieros, Bancos de Inversion y Agencias de Calificacién.

Los Articulos 19 y 20 del Reglamento del Consejo regulan las relaciones con los accionistas Institucionales y con los mercados.

El Reglamenlo del Consejo en su Art. 19 dispone que el Consejo podra establecer los mecanismos mas adecuados de
intercambio de informacién con los inversores institucionales que formen parte del accionariado de la Compariia, y en nigdn
caso, las relaciones entre el Consejo y los accionistas institucionales podran lraducirse en la enlrega a éstos de cualquier
informacion que les pudiera proporcionar una situacion de privilegio o venlaja respecle a los demas accionistas.

El Art. 20 del Reglamento del Consejo al regular las relaciones con los mercados eslablece que el Consejo informara al pdblico
de manera inmediata sobre los hechos relevantes capaces de influir de forma sensible en la formacion de los precios bursaliles,
los cambios en la estructura de propiedad de la Compaiila, tales como variaciones en las parlicipaciones significalivas, pactos
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de sindicacion y olras formas de coalicidon de los que haya lenido conocimiento, asi como las modificaciones sustanciales de las
reglas de gobiemao.

Los mecanismos que liene establecidos la Sociedad para preservar su independencia es, por un lado que foda la informacién
publica de la Compaiila relaliva a presentacién de resultados, nolas de prensa, hechos relevantes y presentaciones publicas se
pone a disposicion de eslos agentes sin que exista ningun trato preferente para ninguno de ellos y siempre a través de los
mismos cauces de comunicacion, y por otro lade no exisle ningdn compromiso o relacién contraclual fija y formal de trabajar
con ninguna Eniidad determinada de Banca de Inversion.

No tiene la Compaiifa rating de deuda con ninguna Agencia de Calificacidn.

B.1.36 Indique si duranie el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifigue al audilor
entranie y saliente:

NO

Auditor sallente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de audiloria realiza otros trabajos para la scociedad y/o su grupo distintos de los de
audiloria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo;

Si
Sociedad Grupe Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 120 0 120
auditoria (mlles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 20,000 0,000 20,000
auditoria/importe total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuenlas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Sl

Explicaclén de las razones
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Explicaclén de las razones

Nuesiros auditores, Deloitte, presentaron en la reunién de la Comision celebrada el 12 de febrero de 2009 las salvedades
por incerlidumbre que figurarian linalmente en el informe delinitivo de auditoria de las cuentas anuales consolidadas de
Metrovacesa a 31 de diciembre de 2008.

Las salvedades, lodas por incerlidumbre, refiejadas en el informe de auditorfa de las cuentas anuales consoclidadas del
Grupo Metrovacesa del ejercicic anual 2008 eran, resumidamente, las siguienles:

1. El Balance de sltuacién a 31 de diciembre de 2008 incluia dentro del epigrafe ‘Inversiones en empresas del Grupo y
Asociadas a largo plazo’ cuentas a cobrar por 234 millones de euros, undamenialmente, derivadas de operaciones
significativas con empresas vinculadas.

Existia un acuerdo pendiente de formalizacion a la fecha de emisidn del informe que conlemplaba mecanismos para la
cancelacién de dichos saldos mediante la entrega de efeclivo y activos inmobiliarios con deuda asociada. En base a que el
acuerde estaba pendienle de firma, la ausencia de valoraclones acluallzadas de diches inmuebles a recibir y la situacién
financiera de los deudores, el auditor sefialaba incertidumbre en cuanto al importe, forma y plazo de recuperacion de dicho
activo financiero.

2. Como consecuencia del acuerdo de separacion societaria celebrado enkre los anteriores principales accionistas, la
participacion del 26,99% en el capilal de Geclna se consideraba disponible para la venia, pese al relraso en el complejo
proceso, fuera del control de Metrovacesa, de canje de gran parte de dicha participacion por diversos inmuebles de
oficinas de Geclna.

El auditor, considerando que la cofizacidn de las acciones de Gecina era significalivamenle inferior a su valor en libros y
que la trasmision de activos ests pendiente, entendla que exislia una incertidumbre en relacién al impore, la forma y el
plazo en los que podria recuperarse el valor conlable por el que figuraba reglsirada la participacion de Gecina, cuyas
acclones hablan sldo pignoradas con posierioridad al cierre del ejercicio.

3. El deterioro paulatino del mercado inmobliiario desde mediados de 2007, las pérdidas significalivas de |la sociedad en el
ejercicio 2008 que hacen gue la sociedad dominante presente un patrimenio neto negalivo, la negociacién en curso con las
entidades financieras para el aplazamiento de vencimlentos y reestrucluracion financiera, hacen considerar al auditor que
la capacidad de la sociedad de realizar sus aclivos, especlalmente los inmobiliarios y el crédito fiscal y liquidar sus pasivos
por los importes y segun la clasificacién con que figuran en la Cuentas anuales, que fuercn preparadas asumlendo que tal
actividad continuara, esta sujeta fundamentalmente al éxito de sus operaciones futuras, a la formalizacion definiliva de la
reestructuracion financiera y a la adopcion de medidas adicicnales que permitan garantizar la viabilidad financiera de la
Sociedad y su Grupo.

En el acta de la Comisién de Audiloria mencionada, asi como en el Acta del Consejo posterior en la que se aprueban
dichas Cuentas anuales, no figuran explicaciones adicionales del contenido y alcance de las salvedades sefialadas por
Deloitte del, por el entonces, Presidente de la Comision de Auditorfa.

B.1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de audiloria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad yfo su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas

anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

NOmero de afios Ininterrumpldos B 8

L |
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Socledad Grupo

N° de aiflos auditados por la firma actual de
auditoria/N® de afios que la socledad ha sldo
auditada (en %)

38,0 38,0

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de [a sociedad en el capiial de
entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario género de aclividad del que constituya el objelo social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos

o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denomlinaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto Y% Cargo o
consejero particlpaclén funclones
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. EL REINO DE DON QUIJOTE DE LA 2,040 | n.a
MANCHA, S.A.
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. CARESCAS ESTUDIOS, S.A. 100,000 | nfa
GRUPQO DE EMPRESAS HC, 5.A. PARTICIPACIONES EN INVERSIONES 3,570 | nfa
AEROPORTUARIAS DEL CENTRO
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. ESTRO INVERSIONES Y 49,000 | n/a
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS,
S.A
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A. REALIA BUSINESS S.A. 0,000 | Consejero
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A, GLOBALVIA INFRAESTRUCTURAS 0,000 | Consejerc
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SACRESA TERRENOS PROMOCION, 11,270 | Participacion
S.L. Indirecta,
Administrador
mancomunado
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET BENAGUACIL URBANA, S.L. 9,200 | Participacion
indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET STP MEDITERRANEE SARL 11,280 | Parlicipacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET CELSIUS TECH 2,250 | Particlpacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SANAIR 5,640 | Parlicipacién
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS 1,800 | Parlicipacidn
Indirecta.
Consejero
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L. 2,890 | Parlicipacidn
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Nombre o denominaclén soclal del DenomInacién de la socledad objeto % Cargo o
consejero particlpaclon funclones
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 2,820 | Participacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET RESIDENCES PORTE DES NEIGES 9,010 | Participacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET BALADRA 2003, S.L. 11,280 | Parliclpacidn
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET ESTRO INVERSIONES Y 5,750 | Adminislrador
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, Unico
S.A. {Participacién
indirecta)
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SACRESA BALEAR, S.L. 10,910 | Participacion
Indirecta
BON JAVIER SANAHUJA ESCOFET FINESTRELLES PARK, S.L. 11,280 | Partlcipacidon
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SAS SACRESA MEDITERRANEE 0,670 | Participaci6n
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET TENENCIA SOLARES, S.L. 0,160 | Participacidon
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET CAUFEC,S.A. 7.610 | Consejero
(Participacion
indlrecta)
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET ASPAVINE, S.A. 15,210 | Participacién
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET IRU DE PROMOCIONES E 7,610 | Pariicipacién
INMUEBLES, S.A. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET GLOBAL CONSULTING PARTNERS, 2,200 | Pariicipacion
S.L. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET FORCIMSA EMPRESA 1.960 | Participacién
CONSTRUCTORA, S.A. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET GRUPQ SAETO EMPRESARIAL, S.L. 0,170 | Representanle

persona fisica
de Sanahuja
Escofet
Inmobiliaria,
S.L
(Participacion
indirecta
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de |a socledad objeto % Cargo o
consejero participaclén funclones

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SACRESA TERRENOS-2, S.L. 3,040 | Paricipacion
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L. 11,280 | Parlicipacidn
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROMOCIONES Y DESARROLLOS 7.610 | Participacién

ARRONIZ, S.A. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SANAFET EXPLOTACION DE MEDIOS, 11,280 | Consejerc
S.L. {Parlicipacién
Indirecia) Hasta
la [usién

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET VILA DE BADALONA, S.L. 0,330 | Consejero
(Participacion
indirecta)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET TESANA 97, S.L. 3,040 | Consejero
(Parlicipacion
indirecta) Hasta
la fusién

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SIGLO XXI PARK, S.L. 8,460 | Parlicipacion
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SARRIA PARK, S.L. 11,280 | Consejero
{Pariicipacion
indlrecta) Hasla
la fusién

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SAMAR DEVELOPMENT, S.L. 9,390 | Paricipacidn
Indirecla

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET RUA NOVA INTERLAND, S.A. 11,280 | Administrador
Unico
{Participacidn
indirecta) Hasta
la fusion

DCN JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROYECTOS E INMUEBLES DE 5,640 | Participacién

GALICIA, S.L. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROMOCION PENINSULAR SIGLO XXI, 11,280 | Consejero
S.L. (Participacion
indirecta) Hasta
la fusién
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROMOCIO D'HABITATGES 0,540 | Participacion
CASTELLARNAU, S.L. Indirecia
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS, 25,250 | Consejero
S.L. Delegado(Parlic
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Nombre o denominacién soclal del
consejero

Denominaclén de la socledad objete

%
particlpaclén

Cargo o
funciones

ipacion
indirecta)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

FINCAS TAMARIT, S.L.

3,640

Participacion
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

FIGRDING, S.L.

100,000

Consejero
({Participacién
indirecta) Hasta
la fusion

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

DAMON ATLETIC2000, S.L.

100,000

Particlpacién
Indirecta (Hasta
la fusion)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

COMPANIA DE LA NUEVA PLAZA DE
TOROS DE BARCELONA, S.L.

1,800

Consejero
{Parlicipacion
indirecta}

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

VALENCIA PARK SIGLO XX, SL

8,430

Consejero
{Participacion
indirecta)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

VERDHABITATS, SL

33,330

Consejero

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L.

2,890

Parlicipacibn
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS

1,800

Consejero
{Partlcipacidn
indlrecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SANAIR

5,640

Administrador
Solidario
(Partlcipaclén
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

CELSIUS TECH

2,250

Consejero
Delegado
Mancomunado
(Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SACRESA BALEAR, S.L.

10,910

Participacién
Indirecta

PON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SACRESA TERRENOS PROMOCION,
S.L.

11,270

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

ASPAVINE, S.A,

15,210

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

BENAGUACIL URBANA, S.L.

9,200

Consejero
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Nombre o denominacién soclal del
consejaro

Denominaclén de la sociedad objeto

%
participacién

Cargo o
funciones

Delegado
{Participacidn
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

GLOBAL CONSULTING PARTNERS,
S.L

2,200

Participacién
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

VERDHABITATS, SL

33,330

Presidente y
Consejero
Delegado

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

VALENCIA PARK SIGLO XXI, SL

8,430

Consejera
Delegado
(Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

COMPANIA DE LA NUEVA PLAZA DE
TOROS DE BARCELONA, S.L.

1,800

Presidente
Consejo
(Participacidon
indirecta) Hasta
la fusién

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

DAMON ATLETIC2000, S.L.

11,260

N.a

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

FIORDINO, S.L.

11,280

Consejero
{Participacion
indirecta) Hasta
Ia fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

FINCAS TAMARIT, 5.L.

3.640

Administrador
Unico
{Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS,
S.L.

11,280

Presidente y
Consejero
Delegado
{Parlicipacion
indlrecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROMOCIO D'HABITATGES
CASTELLARNAU, S.L.

0,540

Presldente y
Consejero
Delegado
{Parlicipacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROMOCION PENINSULAR SIGLO XXI,
SL.

11,280

Consejero
{Parlicipacion
indirecta) Hasta
la fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROYECTOS E INMUEBLES DE
GALICIA, S.L.

5,640

Consejero
Delegado
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Nombre o denominacién soclal del
consejero

Denomlinaclén de la socledad objeto

%
particlpacién

Cargo o
funclones

Mancomunado
{Participacion
Indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

RUA NOVA INTERLAND, S.A.

11,280

Participacién
Indirecla (Hasta
la fuslén)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SAMAR DEVELOPMENT, S.L.

9,390

Administrador
Unico
{Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SARRIA PARK, S.L.

11,280

Conselero
(Participacion
indirecta) Hasta
la fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SIGLC XXI PARK, S.L.

8,460

Vicepresidente
(Participacion
indirecia)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

TESANA 97, S.L.

3,040

Consejero
{Participacion
indirecta)
Fusion
pendiente de
inscripcidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

VILA DE BADALONA, S.L.

0,330

Presidente y
Consejero
Delegado
Mancomunado
(Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SANAFET EXPLOTACION DE MEDIOS,
S.L.

11,280

Vicepresidente
y Consejero
Delegado
(Participacion
indirecta) Hasta
la fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROMOCIONES Y DESARROLLOS
ARRONIZ, S.A.

7610

Participacion
Indirecta

DCN ROMAN SANARUJA ESCOFET

PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L.

11,280

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SACRESA TERRENOS-2, S.L.

3.040

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

GRUPO SAETO EMPRESARIAL, S.L.

0,170

Participacion
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Nombre o denominacion soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funclones
Indlrecia
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET FORCIMSA EMPRESA 1,960 | Particlpacién
CONSTRUCTORA, S.A. Indirecla
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET IRU DE PROMOCIONES E 7,610 | Participacién
INMUEBLES, S.A, Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET CAUFEC,S.A. 7,610 | Vicepresidenle
(Participacién
indlrecta)
DON ROMAN SANAHU.JA ESCOFET TENENCIA SOLARES, S.L. 0,160 | Pariclpacion
Indirecia
DON ROMAN SANARUJA ESCOFET SAS SACRESA MEDITERRANEE 0,670 | Participacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET FINESTRELLES PARK, S.L. 11,280 | Participacién
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET STP MEDITERRANEE SARL 11,280 | Participacién
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET ESTRO INVERSICNES Y 5,750 | Participacién
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, Indirecta
S.A.
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET BALADRA 2003, S.L. 11,280 | Adminisirador
Unico
{Particlpacién
Indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET RESIDENCES PORTE DES NEIGES 9,010 | Presidente
Consejo
{Participacién
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 2,820 | Presidenle
Consejo
{Participacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS GRUFPO DE EMPRESAS HC, S.A. 29,770 | Participacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS SANAHUJA ESCOFET INMOBILIARIA, 40,000 | Administrador
SL. Unico
DON ROMAN SANAHUJA PONS CRESA PATRIMONIAL, S.L. 99,970 | Administrador
Solidario
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENOS PROMOCION, 46,110 | Administrador
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero particlpacién funciones
S.L. Solidario
DON ROMAN SANAHUJA PONS UNDERTAKE OPTIONS, S.L. 100,000 | Administrador
Solidario
DON ROMAN SANAHUJA PONS ASPAVINE, S.A. 15,210 | Parlicipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS BENAGUACIL URBANA, S.L. 9,200 | Partlcipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS STP MEDITERRANEE SARL 46,110 | Adminislrador
Unico
(Participacléon
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS CELSIUS TECH 2,250 | Consejero
Delegao
Mancomunado.
Particlpacion
indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS 7,370 | Participacidn
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L. 11,830 | Parlicipacion
Indirecla
DON ROMAN SANAHUJA PONS NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 11,520 | Parlicipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS RESIDENCES PORTE DES NEIGES 36,880 | Particlpacién
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS BALADRA 2003, S.L. 46,110 | Participacidn
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS ESTRO INVERSIONES Y 23,510 | Participacion
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, Indirecta
S.A
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA BALEAR, S.L. 47,840 | Administrador
Unico
(Participacién
indirecta}
DON ROMAN SANAHUJA PONS FINESTRELLES PARK, S.L. 46,110 | Adminislrador
(Participacion
Indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS SAS SACRESA MEDITERRANEE 10,430 | Administrador

Unico
{Participacion
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funclones
Indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS TENENCIA SOLARES, S.L. 30,140 | Consejero y
Secretario el
Consejo
{Participacién
indirecta}
DON ROMAN SANAHUJA PONS MONTE IRU, S.L. 30,000 | Participacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS BRANENT 30,000 | Parlicipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS CAUFEC, S.A. 36,120 | Presidente
Consejo
{Participacién
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS PROYECTQOS E INMUEBLES DE 23,000 | Presidente
GALICIA, S.L. Consejo
(Participacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS IRU DE PROMOCIONES E 0,001 | nfa
INMUEBLES, S.A.
DON ROMAN SANAHUJA PONS GLOBAL CONSULTING PARTNERS, 9,800 | Parlicipacién
S.L. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS FORCIMSA EMPRESA 22,050 | Parlicipacitn
CONSTRUCTORA, S.A. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS GRUPOQO SAETO EMPRESARIAL, S.L. 40,930 | na
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENQOS-2, S.L. 10,430 | Adminislrador
Unico
DON ROMAN SANAHUJA PONS PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L. 46,110 | Parlicipacidn
Indirecla
DON ROMAN SANAHUJA PONS PROMOCIONES Y DESARROLLOS 36,120 | Participacion
ARRONIZ, S.A. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS SANAFET EXPLOTACION DE MEDICS, 46,110 | Presidente
S.L. Consejo
(Participacion
indlrecta}
DON ROMAN SANAHUJA PONS CRESA INTERNACIONAL PROJECTS, 40,000 | Participacidn
S.L. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS VILA DE BADALCNA, S.L. 5,210 | Participacion
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Nombre ¢ denomlinaclén soclal del

consejero

Denominacién de la sociedad objeto

%
participaclén

Cargoo
funclones

Indirecla

DON ROMAN SANAHUJA PONS

TESANA 87, 5.L.

76,420

Presidente y
Consejera
Delegado
{(Parlicipacién
indirecla)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

SIGLO XXI PARK, S.L.

34,580

Presidente y
Consejero
Delegado
{Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

SARRIA PARK, S.L.

46,110

Presidente
Consejo
{Participacién
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

SAMAR DEVELOPMENT, S.L.

38,400

Participacion
Indirecta

DCN ROMAN SANAHUJA PONS

RUA NOVA INTERLAND, S.A.

46,110

Partlcipacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA PONS

PROMOCION PENINSULAR SIGLO XXI,
S.L.

46,110

Presidente
Consejo
(Participacion
indiracta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

PROMOCIO D'HABITATGES
CASTELLARNAU, S.L.

30,000

Parlicipacién
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA PONS

PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS,
SL.

25,250

nfa

DON ROMAN SANAHUJA PONS

LANTERS INVESTMENT, S.L.

50,000

Adminislrador
Soiidario

DON ROMAN SANAHUJA PONS

GUILS LAKE, S.A.

50,000

Administrador
Solidario
(Participacién
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

FINCAS TAMARIT, S.L.

41,900

Parlicipacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA PONS

FIORDINOG, S.L.

46,110

Presidenie y
Consejero
Delegado
{Participacion
indirecta)
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Nombre o denominaclén soclal del Denominacién de la sociedad objeto % Cargo o
consejero particlpaclén funciones
DON ROMAN SANAHUJA PONS DAMON ATLETIC2000, S.L. 46,110 | Parlicipacidén
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS COMPANIA DE LA NUEVA PLAZA DE 30,180 | Participacién
TOROS DE BARCELONA, S.L. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS VALENCIA PARK SIGLC XXI, SL 41,270 | Presidente
Consejo
(Parlicipacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA BALEAR, S.L. 3,220 | Administrador
Unico
DON ROMAN SANAHUJA PONS PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS, 46,110 | Participacion
S.L Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENOS-2, S.L. 30,100 | Administrador
Unico
{Parlicipacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHU.JA PONS IRU DE PROMOCIONES E 36,120 | Parlicipaclén
INMUEBLES, 8.A, Indirecta
SACRESA TERRENOS PROMOCION, VALENCIA PARK SIGLO XXI, SL 74,740 | n/a
s.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, DAMON ATLETIC2000, S.L. 100,000 | Participacidn
S.L. Indlrecla {Hasta
la fusidn}
SACRESA TERRENOS PROMOCION, FIORDINO, S.L. 100,000 | Participacion
S.L. directa {(Hasla la
fusion}
SACRESA TERRENOS PROMOCION, FINCAS TAMARIT, S.L. 32,310 | nfa
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS, 100,000 | -
S.L. S.L
SACRESA TERRENOS PROMOCICN, PROMOCICG D'HABITATGES 4,840 | Administrador
S.L. CASTELLARNAU, S.L. mancomunada
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PROMOCION PENINSULAR SIGLO XX, 100,000 | Participacién
S.L. S.L. directa {Hasta la
fusién)
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PROYECTOS E INMUEBLES DE 50,000 | -
S.L. GALICIA, S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, RUA NOVA INTERLAND, S.A. 100,000 | Participacion
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Nombre o denominaclén soclal del Denomlinaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participaclén funclones
S.L. directa (Hasla la
fusién)
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SAETO EMPRESARIAL, S.L. 1,590 | Administrador
S.L mancomunadao
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SAMAR DEVELOPMENT, S.L. 83,300 | nfa
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMQCION, SARRIA PARK, S.L. 100,000 | Parlicipacion
S.L. directa (Hasta la
fuslién)
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SIGLO XXI PARK, S.L. 75,000 | n/a
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, VILA DE BADALONA, S.L. 13,490 | Partlicipacién
S.L. Indirecta
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SANAFET EXPLOTACION DE MEDIOS, 100,000 | Participacidn
S.L. S.L. direcla (Hasta la
fusidn)
SACRESA TERRENOS PROMOCICN, PROMOCIONES Y DESARROLLOS 67,500 | Parlicipacion
S.L. ARRONIZ, S.A. Indirecla
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L. 100,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SACRESA TERRENOS-2, S.L, 26,980 | Administrador
S.L. mancomunadao
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GRUPO SAETO EMPRESARIAL, S.L. 1,590 | nfa
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, FORCIMSA EMPRESA 27410 | nfa
S.L. CONSTRUCTORA, S.A.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, IRU DE PROMOCIONES E 67,500 | nfa
S.L. INMUEBLES, S.A.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GLOBAL CONSULTING PARTNERS, 19,580 | n.a
S.L. S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, CAUFEC,S.A. 67,500 | Participaclén
S.L. Indirecta
SACRESA TERRENOS PROMOCION, CRESA PATRIMONIAL, S.L. 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, BRANENT 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
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Nombre o denomlinacién soclal del Denominaclén de la socledad objeto %o Cargoo

consejero particlpacién funclones

SACRESA TERRENOS PROMOCICN, MONTE IRU, S.L. 0,000 | Administrador

S.L. mancomunado

SACRESA TERRENOS PROMOCION, TENENCIA SOLARES, S.L. 1,500 | nfa

S.L.

SACRESA TERRENQS PROMOCION, SAS SACRESA MEDITERRANEE 26,880 | Parlicipacién

S.L. IndiIrecta

SACRESA TERRENOS PROMOCION, FINESTRELLES PARK, S.L. 100,000 | -

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, SACRESA BALEAR, S.L. 96,770 | Administrador

S.L. mancomunado

SACRESA TERRENOS PROMOCION, ESTRO INVERSIONES Y 50,990 | Administrador

S.L CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, mancomunado

S.A.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, BALADRA 2003, S.L. 100,000 | n/a

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, RESIDENCES PORTE DES NEIGES 80,000 | nfa

S.L.

SACRESA TERRENOS FROMOCION, NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 25,000 | nfa

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L. 25,670 | n/a

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS 16,000 | n/a

SL.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, SANAIR 50,000 | nfa

sL

SACRESA TERRENOS PROMOCION, CELSIUS TECH 20,000 | nfa

S.L

SACRESA TERRENOS PROMOCION, STP MEDITERRANEE SARL 100,000 | nfa

S.L

SACRESA TERRENOS PROMOCION, BENAGUACIL URBANA, S.L. 20,000 | n/a

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, ASPAVINE, S.A, 50,000 { n/a

sS.L

SACRESA TERRENOS PROMOCION, ADEQUATE INVESTMENT, S.L. 0,000 | Administrador

S.L. mancomunado

SACRESA TERRENOS PROMOCION, PARQUE RESIDENCIAL VICALVARO, 100,000 | Adminisirador
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funclones
S.L S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GETAFE PARK, S.L. 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, CARESCAS ESTUDIOS, S.A. 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. 0,000 | Adminisirador
S.L. mancomunado

B.1.41 Indique y en su caso delalle si exisle un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

NO

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimienio para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar |as reuniones de los drganos de administracién con liempo suficiente:

sl

Detalle del procedimiento

El procedimiento establecido por la Sociedad para que los miembros del Consejo cuenten con informacién previa a la
celebracion de las reunlones del Consejo de Administracion se regula en el Art. 27 de los Estatutos y los Art. 16 y 28 del
Reglamenlo del Consejo, que basicamente establecen que:

El Consejo se reunira cuando lo convoque su Presidente o, en su defeclo, el Vicepresidente. La convocaloria debera
hacerse con lres dias, al menos, de anielaciéon. Cuando, a criterio del Presldente, las circunstancias urgentes del caso aslf
lo exijan, podra éste convocar por teléfono, fax o telegrama y con caracter extraordinario al Consejo de Administracidn, con
al menos un dia de antelacion.

El Presidenle, o en su caso, el Vicepresidente, vendra obligado a convocar reunién del Consejo de Adminislracion siempre
que le requieran al efeclo, Administradores que representen, al menos, un tercio de los miembros del érganoc social.

Con la convocatoria se remitird a los miembros del Consejo el Orden del Dia de la reunion.

El Art. 28 del Reglamento del Consejo al regular los derechos del Consejero establece que:

El Consejero se haya investido de las mas amplias facullades para informarse sobre cualquier aspecto de la Compaiila,
para examinar sus libros, regislros, documentos y demas antecedentes de las operaciones sociales y para inspeccionar
todas sus instalaciones. El derecho de informacidn se extiende a las sociedades filiales, sean nacionales o exiranjeras.

Con el lin de no perturbar la gestién ordinaria de la Compaiifa, el ejercicio de las facultades de informacién se canalizara a
través del Presidente, quién actuara de conformidad con las disposiciones legales y estalularias eslablecidas al efeclo
para atender las solicitudes del Consejero facilitdndole directamenle la informacion, efreciéndole los inlerdocutores
apropiados en el eslrato de la organizacion que proceda arbitrando las medidas para que pueda praclicar in situ las
diligencias de examen e inspeccién deseadas.
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B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuesios que puedan perjudicar al crédite y reputacién de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

Segun lo dispuesto en el articulo 26 del reglamento del consejo: los consejeros cesaran en el ejercicio de su cargo en
cualquiera de los siguientes casos:

cuando su permanencia en el consejo pueda poner en riesgo los intereses de la compafiia o cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados (por ejemplo cuando se fransmita la parlicipacion en la compafia que haya
determinado |a designacién de un consejero dominical).

B.1.44 Indique si algun miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resuliado
procesado o se ha diclado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delilos sefialados en el arliculo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

NO

Decisién Explicaclén razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle lodas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Nombre Cargo Tipologla
DON VITALING NAFRIA AZNAR PRESIDENTE OTRO EXTERNO
DON CARLOS MUNIZ GONZALEZ-BLANCH VOCAL DOMINICAL
DON EDUARDO PARAJA QUIROS VOCAL EJECUTIVO
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Nombre Cargo Tipologla

DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ VOCAL DOMINICAL
DON JUAN JIMENEZ DELGADO VOCAL DOMINICAL
COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ VOCAL DOMINICAL
DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ VOCAL DOMINICAL
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN VOCAL INDEPENDIENTE

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombra Cargo Tlpologla
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ VOCAL DOMINICAL
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS VOCAL DOMINICAL
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN VOCAL INDEPENDIENTE

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditorfa las siguientes funciones.

Supervlsar el proceso de elaboraclén y la Integridad de la informacién financlera relatlva a la sociedad y, en

su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del Sl
perimetro de consolldaclén y la correcta aplicaclén de los criterlos contables

Revlsar periddicamente los sistemas de control interno y gestlén de rlesgos, para que los princlpales S|
riesgos se |dentifiquen, gestlonen y den a conocer adecuadamente

Velar por la Independencla y eficacia de la funclén de auditoria Interna; proponer la selecclén,

nombramiento, reelecclén y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el S|
presupuesto de ese serviclo; reclbir informaclén periédica sobre sus actividades; y verfficar que la alta
direcclén tiene en cuenta las conclusiones y recomendaclones de sus Informes

Establecer y supervisar un mecanlsmo que permita a los empleados comunicar, de forma confidenclal y, sl

se consldera aproplado anénima, las Irregularidades de potencial trascendencia, especlalmente financleras | Sl
y contables, que advlertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de selecclén, nombramlento, reelecclén y sustitucién del auditor externo, S|

asi como las condiclones de su contrataclén
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Reclbir regularmente del auditor externo Informacién sobre el plan de auditoria ¥ los resultados de su .
ejecuclkdn, y verificar gue la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaclones

Asegurar la independencia del audlItor externo |
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabllidad de las auditorias de las S|
empresas que lo Integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denomlinaclén comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripclén

COMISION DE NOMBRAMIENTCS Y RETRIBUCIONES:

La Comision de Nombramientos y Retribuciones es un drgano delegado del Consejo de Administracion y estara
compuesta por, al menos, tres Consejeros que deberan tener el caracler de externos y un Secretario que podra
ser no Consejero. La desigancion de sus miembros coresponde al Consejo de Administracién y de enire ellos la
Comision elegird a su Presldenie. La designacion como miembro de la Comisién sera por un plazo de dos afios
renovables por periodos de igual duracién. El Secretario ejercera su cargo de forma indefinida.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se rige por lo establecido en el Reglamento del Consejo de
Adminlstracién (articulo 15} y lo establecido en su propio Reglamenleo, aprobado el 28 de febrero de 2006 y
modificade el 18 de diciembre de 20089,

La Comision se reunird cada vez que el Consejo de Adminislracién o el Presidenle soliciten la emisién de un
informe o la adopcién de propuestas y, en cualguier caso, siempre que resulte convenienle para el desarmollo de
sus funciones. Durante el ejercicio 2009 se ha reunido 14 veces, La convocatoria de las reuniones se efectuara
por carta, fax, telegrama o correo electronico y se cursara con un anlelacién minima de tres dias incluyéndose
siempre en el orden del dla de |la sesi6én acompaniandose de la informacién relevante resumida y preparada.

A la fecha de la presentaclén de este informe esta inlegrada por 3 miembros, de los cuales, 1 es independiente y
2 son dominicales.

Denominaclén comisién

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA
Breve descripclon

COMISION EJECUTIVA:

La Comision Ejecutiva estd compuesta por el nimero de Consejercs que determine el Consejo. El nombramienio
de sus miembros requiere el volo favorable de, al menos, dos tercios de los miembros del Consejo. Actuard como
Presidente de la Comisién Ejeculiva el Presidente del Consejo y desempefiara su secretaria el Secretario del
Consejo o €l miembro de la Comisién Ejecutiva que ésta designe al efecto. Para que se considere validamenle
reunida sera necesario el concurso a la reunidn de la mitad mas uno de sus miembros. Durante el ejercicio 2009,
las Comisi6n Ejecutiva ha celebrado 19 sesiones.

La Comisi6n ejecutiva se rige por lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion {articulo 13) y
por sus propias normas de aulorregulacién.

En aquellos casos en que, a julcio de la mayoria de los miembros de la Comision Ejecutiva, la importancia del
asunto asl lo aconseje, los acuerdos adoptados por la Comision se someterdn a la ratificacién del Consejo. Lo
anterior sera de aplicacidon a aquellos asunlos que el Consejo hubiese remitido para su estudio a la Comisién
Ejecutiva, reservandose la ditima decision sobre los mismos. En cualquier otro caso, los acuerdos adoplados por
la Comisién Ejecutiva seran validos y vinculanles sin necesidad de ralificacion posterior por el Consejo.
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La Comisién Ejecutiva habra de informar al Consejo de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas en
sus sesiones.

A la fecha de clerre del gjercicio 2009, esta integrada por 3 Consejeros Dominicales, 1 Conselero olro Externo y 1
Consejeros Ejeculivos.

Denominaclén comislién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripclén
La Comisi6én de Auditoria es un 6rgano delegado del Consejo de Administracidn y estara compuesta por, al
menos, ires Consejeros y un Secretario que podrad ser no Consejero. La designacion de sus miembros
coresponde al Consejo y de entre ellos la Comision elegira a su Presidenle. La designacién como miembro de la
Comisién serd por un plazo de cualro afios y s6lo podra ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.
El Secretario ejercera su cargo de forma indefinida.
El Consejo de Administracidn ha delegado, en los términos reglamentariamente establecidos, en la Comislén de
Auditorla las funclones de supervision del cumplimiento del contrato de Auditoria, procurando que la opinién
sobre las Cuentas Anuales y los contenidos principales del Informe de Audiloria sean redactados de forma clara y
preclsa.
La Comision de Audiloria fue creada el 26 de marzo de 1998 y a fecha de 31 de diciembre de 2009 esta
integrada por un Consejero independiente y dos Consejeros dominicales, estando disponible el Reglamento de la
Comisién en la pagina web de la Compafiia y en la sede soclal.
La Comisién se reunira al menos cuatro veces al afio y en todo caso siempre que el Consejo de Administracién o
el Presidenle lo soliclten. Sin perjuicio de lo anterior, la Comisidn se reunird una vez al afio para evaluar la
eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimienlos de gobierno de la Compariia, y para preparar la
informacién que el Consejo deba formular ¢ aprobar ¥ que haya de incluirse dentro de la documentacion publica
anual de la compafila, Durante 2009 se ha reunido 8 veces.

Las sesiones se han celebrando en funcién a un orden del dia previamenle fijado y remilido con antelacién a los
miembros de la Comisién, junto con la convocatoria de la reunién. Las deliberaciones de esta Comision y los
acuerdos y decisiones se documentan en la correspondiente acla de cada sesion.

El Auditor Exlermno ha comparecido a las reuniones de la Comisién de Auditoria siempre que ha sido requerido al
electo.

B.2.4 Indique las facullades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacion comislén
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripclén
1. Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicion del Consejo y la seleccion de
candidalos a éste.
2. Elevar al Consejo las propuestas de nombramienio o reeleccidén de Consejeros para que proceda directamente
a designarios {cooplacidn) o las haga suyas para someterias a la decision de la Junia.

3. Proponer al Consejo los miembros que deban formar parte de cada una de las Comisiones.

4, Proponer al Ceonsejo el sistema y la cuanlia de la retribucion anual del drgano de administracion.
5. Velar por la transparencia de las retribuciones de la Compariia.

6. Informar |a contratacion de los miembros de |a Alta Direccidn del Grupo.

7. Informar en relacién con las transacciones que Impliquen o puedan implicar confliclos de inlereses
relacionadas con los administradores o miembros de Alta Direccion, salvo que se refieran a operaciones
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vinculadas que corresponderan al ambito de competencias de la Comision de Auditoria.

8. En particular, corresponde a la Comisién de Nombramienios y Relribuciones recibir informacion y, en su caso,
emilir informe sobre medidas disciplinarias que afecten a miembros del alto equipo direclivo de la Compaiila.

9. La Comisién de Nombramienlos y Retribuciones debera considerar las sugerencias que le hagan llegar el
Presidente, los miembros del Consejo, los direclivos o los accionistas de la Compaiila.

10. La Comisién de Nombramientos y Relribucicnes se reunird cada vez que el Consejo o su Presidente solicile
la emisidn de un informe o la adopcidn de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte convenienle para
el buen desarmollo de sus funciones.

11. La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones se rige por su propio Reglamenlo, en cuanto a su
organizacién, funcionamiento y normas de conducta de sus miembros.

Denominaclén comisién
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripcién
. 1. La delegacién permanente de [acultades por parle del Consejo de Administracidn comprenderd todas o parles
de sus facultades a la Comisién Elecutiva salvo las que sean indelegables o las que no puedan ser delegadas por
virtud de lo dispuesto en los Estalutos.

2. La Comisién Ejeculiva establecera |las normas internas de su propio funcionamiento.

3. En aquellos casos en que, a juicio de la mayoria de los miembros de la Comisién Ejecutiva, la importancia del
asunlo asl lo aconseje, los acuerdos adoptados por la Comisidn se someterdn a la ratificacién del Consejo. Lo
anterior sera de aplicacién a aquellos asuntos que el Consejo hubiese remitido para su estudic a la Comisién
Ejecutiva, reservandose Ja altima decision sobre los mismos.

4. La Comisién Ejecutiva habra de informar al Consejo de los asuntos lralados y de las decisiones adopladas en
sus sesiones.

5, Para que la Comision Ejeculiva se considere validamente reunida serd necesario el concurso a la reunién de la
milad mas uno de los miembros que la integran.

Denomlinaclén comlslén
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripclén
1. Informar a la Junta General sobre las cuestiones que en ella planteen los accionislas en malerias de su
compeiencia.

2. Proponer al ConseJo de Administracidén, para su sometimiento a la Junla General, el nombramienio de
Audilores de Cuentas externos, las condiciones de su conlratacién, el alcance del mandato profesional y, en su
caso, la revacacién 0 no renovacion del mismo, de acuerdo con la normativa aplicable a la Compaiiia.

3. Supervisar el cumplimiento del contrato de Auditoria, procurande que la opinién sobre las cuenlas anuales y
los conlenidos principales del informe de Auditoria sean redactados de forma clara y precisa. Especlficamente
supervisara el cumplimiento de las relaciones con el auditor previstas en el art. 21 de Reglamento del Consejo.

4. Supervisar los servicios de auditerla intema en el caso de que exista dicho drgano en la organizacién,

5. Supervisar el proceso de informacién financiera y sistemas de conlrol inlemo de la sociedad.

6. Servir de nexo de unidn en la relacién con los auditores de cuentas exlemnos en cuestiones que puedan poner
en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas
y en [as normas técnicas de auditoria.

7. Caomprobar la adecuacién e inlegridad de los sistemas internos de control.
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8. Revisar los lolletos de emision y la informacién financiera periddica que deba suminisirar el Consejo a los
mercados y a sus drganos de supervision.

9. Revisar las cuentas de la Compaiilfa, vigilar el cumplimiento de la normativa legal y la correcta aplicacién de los
principios de conlabilidad generalmente aceplados, asl como informar las propuestas de modificacion de
principios y criterios conlables sugeridos por la direccidn.

10. Elaborar anualmente un plan de actuaciones del que daran cuenta al Consejo.

11. Examinar y supervisar el cumplimiento del Reglamento Intemo de Conducta en los Mercados de Valores, del
Reglamento y, en general, de las reglas de gobierno corporativo de la Compaiiia en el ambito de su compelencia
y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

12. Informar al Consejo sobre las operacicnes vinculadas que realice la Compailia con ios accionislas o
consejeros.

13. Eslara obligado a asistir a las sesiones de la Comisién de Auditorla, y a prestare su colaboracion y acceso a
la informacion de que disponga, cualguier miembro del equipo directivo o del personal de la Compariia que fuese
requerido a tal fin. También podra requerir la Comisidn la asislencia a sus sesicnes del audilor de cuentas de la
Compaiiia.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizadeo durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algdn informe anual sobre las aclividades de cada comisién.

Denominaclién comisién
CCOMISION DE NOMBRAMIENTQS Y RETRIBUCIONES

Breve descripclén
Los Estatutos Sociales de Metrovacesa dedican su articulo 30 a regular la Comisién Ejecutiva, la Comisién de
Auditoria y la Comisién de Nombramientos y Relribuciones, asimismo, el vigente reglamento del Consejo de
Administracion dedica su capltulo IV a regular los Organos Delegados del Consejo v, en parilcular, dedica los
articulos 13, 14 y 15 a regular la Comision Ejecutiva, la Comisién de Audiloria y la Comision de Nombramlenlos y
Relribuciones, respeclivamente.

En la pagina Web de Metrovacesa (www.metrovacesa.com) existe un apartada donde se recoge la composicion
actualizada de los Organos de Gobiemno de la Sociedad y su Reglamento de Funcionamiento,

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha elaborado un informe en fecha 23 de febrero de 2010 en el
que evalla las actividades llevadas a cabo en el afio 2009,

Denominacién comlislén
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripclén
Los Estatutos Sociales de Metrovacesa dedican su articulo 30 a regular la Comisién Ejecutiva, la Comision de
Auditoria y I1a Comisién de Nombramientos y Retribuciones, asimismo, el vigenle Reglamento del Consejo de
Administracién dedica su capitulo IV a regular los Organos Delegados del Consejo y, en particular, dedica los
articulos 13, 14 y 15 a regular las Comisiones Ejecutiva, de Auditoria y de Nombramientos y Retribuciones,
respectivamente.
Dentro de la web de Metrovacesa {www.metrovacesa.com) existe un aparlado donde se recoge la composicion
aclualizada de los Organos de Gobieme de la Sociedad.

Denominaclén comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcidon
Los Estatutos Sociales de Metrovacesa dedican su articulo 30 a regular la Comision Ejeculiva, la Comisién de
Auditoria y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. Asimismo, el vigente reglamento del Consejo de
Administracién dedica su capllulo IV a regular los Organos Delegados del Consejo y, en particular, dedica los

53



articulos 13, 14 y 15 a regular la Comisidn Ejecutiva, la Comisién de Auditoria y la Comisién de Nombramienlos y
Retribuciones, respeclivamente.

En la pagina Web de Metrovacesa {(www.metrovacesa.com) existe un apariado donde se recoge la composicion
actualizada de los Organos de Gobiemo de la Sociedad y su Reglamenta de Funcionamienlo.

La comision de Auditoria ha elaborado un informe en fecha 23 de marzo de 2010 en el que evalOa las actividades
llevadas a cabo en el afio 2009.

B.2.6 Indique si la composicidn de la comisidon ejecutiva refleja la participacién en el Consejo de los diferenles
consejeros en funcién de su condicion:

NO

En caso negatlvo, explique la composiclén de su comisién ejecutiva

La Comision Ejecutiva esta inlegrada por 5 miembros, de los que 3 de ellos son de caracler domlnical, 1 de caracler
exiemo (Presidenie) y otro es de cardcler ejeculive{Consejero Delegado), no teniendo represenlacion en esla comisién los
consejeros de caracter independiente.

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en plenc se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionislas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

sl

C.2 Detalle las operaciones relevanies que supongan una transferencia de recursos u obligaciones enlre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denomlinaclén Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
soclal del acclonista soclal de la sociedad o relaclén operacion euros)
significativo entldad de su grupo
BANCO SANTANDER S.A. | ACOGHE S.L. Comisiones e Gaslos 2
intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | DESARROLLOS Comisiones e Gastos 552
ESTRUCTURALES VAINES | intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | DESARROLLOS Financiacién Acuerdos de 17.980
ESTRUCTURALES VAINES | vigente financiacién
préstamos y
aportaciones de
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Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tipo de la Importe {mlles de
soclal del acclenlsta soclal de la socledad o relaclén operaclén auros}
significatlvo entldad de su grupo
capital
(prestatario)
BANCO SANTANDER S.A. | DESARROLLOS Hipolecas sobre Garantlas y 6.497
ESTRUCTURALES VAINES | inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanijas y 41.035
avales recibidos
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A, comisiones Gastos 11
financieros
BANCO SANTANDER 5.A. | METROVACESA, S.A. Alquiler de Arrendamientos 255
inmuebles
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Hipotecas sobre Garantias y 160.682
inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A, Financiacién Acuerdos de 488.216
vigente financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
{prestatario)
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Comisiones e (Gastos 9.859
inlereses linancieros
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. venta de Venta de bienes 36.375
inmuebles (terminados o en
Cursa)
BANCO SANTANDER S.A. METROVACESA, S.A. Saldo vivo Compromisos 60.152
denvados adquiridos
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Aliquiler de Arrendamientos 3
inmuebles
BANCO SANTANDER S5.A. | METROVACESA, S.A. recepcion de Recepcién de 60
servicios servicios
BANCO SANTANDER S.A. PROMOCIONES Avales recibidos Garanljas y 665
VALLEBRAMEN, S.L. avales recibidos
BANCO SANTANDER S.A. | PROMOCIONES Financiacidn Acuerdos de 9.123
VALLEBRAMEN, 3.L. vigenle financiacién
préslamos y
aportaciones de
capital
{prestatario)
BANCO SANTANDER S.A. | PROMOCIONES Hipotecas sobre Garantias ¥ 9,123
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Nombre o denominaclén Nombre o denomlnacién Naturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operacléon euros}
significativo entidad de su grupo
VALLEBRAMEN, S.L. Inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | FROMOCIONES Comisiones e Gastos 294
VALLEBRAMEN, S.L. intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | SARDOMA 2003 hipoteca sobre Garanlias y 31.052
inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | SARDOMA 2003 Financiacion Acuerdos de 31.052
Vigente financiacién
préstamos y
aportacicnes de
capilal
{prestalario)
BANCO SANTANDER S.A. | SARDOMA 2003 Comisiones e Gastos 1.099
intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | VARITELIA Financiacion Acuerdos de 51.036
DISTRIBUCIONES S.L. vigente financiacién
préstamos y
aportaciones de
capilal
{presialario)
BANCO SANTANDER S.A. | VARITELIA Comisiones e Gastos 2.458
DISTRIBUCIONES S.L. inlereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | ACOGHE S.L. Comision e Gastos 3
ARGENTARIA S.A. intereses financleros
BANCO BILBAQ VIZCAYA DESARROLLOS Comisiones e Gastos 973
ARGENTARIA S.A. ESTRUCTURALES VAINES | intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | DESARROLLOS Hipoteca sobre Garantias y 6.501
ARGENTARIA S.A. ESTRUCTURALES VAINES | Inmuebles avales preslados
BANCO BILBAC VIZCAYA DESARROLLOS Financiacién Acuerdos de 6.501
ARGENTARIA S.A. ESTRUCTURALES VAINES | Vigente financiacién
préstamos y
aporiaciones de
capital
(prestatario}
BANCO BILBAO VIZCAYA | EXPLOTACIONES Comisicnes e Gastos 3
ARGENTARIA S.A. URBANAS ESPANOLAS, intereses financieros
S.A.
BANCO BILBAO VIZCAYA INMOBILIARIA DUQUE DE | Financiacién Acuerdos de 10.487
ARGENTARIA S.A. AVILA S.A, Vigente financiacién
prestamos y

aportaciones de
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Nombre o denominaclén Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tipo de la Importe (miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operaclén euros)
signlificativo entldad de su grupo

capital

(prestatario)
BANCO BILBAQ VIZCAYA LA VITAL CENTRO Renting Equipos Arrendamientos 1
ARGENTARIA S.A. COMERCIAL ¥ DE OCIO

SL.
BANCO BILBAO VIZCAYA METROPARK Comisiones e Gastos 15
ARGENTARIA S.A. APARCAMIENTOS, S5.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA METROPARK Comisiones e Gastlos 9
ARGENTARIA S.A, APARCAMIENTOS, S.A, intereses financieros
BANCO BILBAQ VIZCAYA | METROVACESA, 5.A. Alquiler de Arrendamienlos 3.028
ARGENTARIA S.A. inmuebles
(Arrendador)

BANCOQ BILBAD VIZCAYA | METROVACESA, S.A, Comisiones e Gaslos 12,397
ARGENTARIA S.A. inlereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA METROVACESA, S.A. Hipoleca sobre Garanlias y 39.984
ARGENTARIA S.A. inmuebles avales prestados
BANCO BILBAOC VIZCAYA | METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanijas y 67.905
ARGENTARIA S.A. avales recibidos
BANCO BILBAOC VIZCAYA METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 310.110
ARGENTARIA S.A. Vigenle financiacién

préslamos y

aportaciones de

capltal

{prestatario)
BANCO BILBAO VIZCAYA METROVACESA, S.A. Renting Equipos Amrendamientos 35
ARGENTARIA S.A.
BANCO BILBAO VIZCAYA METROVACESA, S.A. saldo vivo Compromiscs 165.958
ARGENTARIA S.A, derivados adquiridos
BANCO BILBAO VIZCAYA PASEOQ COMERCIAL Renting Equipos Arrendamientos 1
ARGENTARIA S.A. CARLOS L, S.A.
BANCO BILBAO VIZCAYA PROMOTORA Avales recibidos Garanijas y 12
ARGENTARIA S.A. METROVACESA, S.L. avales recibidos
BANCO BILBAO VIZCAYA PROMOTORA Financiacion Acuerdos de 64.807
ARGENTARIA S.A. METROVACESA, S.L. Vigente financiacion

préstamos y

aportaciones de

capilal

{prestatario)
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Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tlpo de la Importe (miles de
social del acclonlsta soclal de la socledad o relaclén operaclén euros)
significatlvo entldad de su grupo

BANCO BILBAQ VIZCAYA | RESITER INTEGRAL, S.A. | Comisiones e Gaslos 3
ARGENTARIA S.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | UTE BENTABERRI Comisiones e Gaslos 3
ARGENTARIA S.A. Inlereses financiercs
BANCO BILBAO VIZCAYA UTE CHOUPANA Comisiones e Gastos 1
ARGENTARIA S.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | UTE LUBASA Comisiones e Gastos 1
ARGENTARIA S.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | VARITELIA comisiones e Gastos 1
ARGENTARIA S A, DISTRIBUCIONES S.L. intereses financieros
BANCO POPULAR DESARROLLOS Hipatecas sobre Garantias y 5.812
ESPANOL S.A ESTRUCTURALES VAINES | Inmuebles avales prestados
BANCO POPULAR DESARROLLOS Financiacién Acuerdos de 5.812
ESPANOL S.A ESTRUCTURALES VAINES | vigenie financiacion

préstamos y

aporlaciones de

capital

{preslatario)
BANCO POPULAR METROPARK Alquller de Arrendamientos 1
ESPANOL S.A APARCAMIENTOS, S.A. Inmuebles

(arendador)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Alquiler de Arrendamienios 12
ESPANOL S.A inmuebles
{arrendador)

BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Financiacion Acuerdos de 75.050
ESPANOL S.A vigente financiacion

préstamos y

aporiaciones de

capital

(preslatario)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. venta de Venta de bienes 148
ESPANOL 5.A inmuebles {terminados o en

curso)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanlias y 13.369
ESPANOL S.A avales recibidos
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Amortizacion de Amortizacién o 20.174
ESPANOL S.A financiacion cancelacion de

crédilos y

contratos de

arrendamiento
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Nombre o denominacidn Nombre o denominacion Naturaleza de la Tlpo de la Importe (miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operacién euros)
significative entidad de su grupo

{arrendador)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. comisiones e Gastos 346
ESPANOL S.A intereses financieros
BANCO POPULAR PASEQ COMERCIAL Comlsiones e Gastos 3.656
ESPANOL S.A CARLOS I, S.A. intereses financieros
BANCO POPULAR PASEO COMERCIAL Alquiler de Arrendamientos 57
ESPANOL S.A CARLOS Ill, S.A. inmuebies
BANCO POPULAR PASEO COMERCIAL Avales recibidos Garanljas y 2.530
ESPANOL S.A CARLOS I, S.A, avales recibidos
BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacién Acuerdos de 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLO |, S.A. vigenle financiacién

présiamos y

aporiaciones de

capital

(prestatario}
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garantias y 21,876
ESPANOCL S.A VALDEPOLO |, S.A. inmuebles avales prestados
BANCO POPULAR URBANIZADORA Comisiones e Gaslos 1.015
ESPANOL S.A VALDEPOLO|, S.A, inlereses financleros
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garantias y 21.876
ESPAROL S.A VALDEPOLO II, S.A. inmuebles avales preslados
BANCO POPULAR URBANIZADORA Comilslones e Gastos 1.018
ESPANOL S.A VALDEPOLO Il, S.A. inlereses financieros
BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacién Acuerdos de 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLQ Il, 5.A. vigente linanciacién

présiamos y

aportaciones de

capital

{prestatario}
BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacién Acuerdos de 21.876
ESPANCL S.A VALDEPOLO Ill, S.A. vigente financiacion

préstamos y

aportaciones de

capilal

{prestatario)
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garanlias y 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLO (I, S.A. inmuebles avales prestados
BANCO POPULAR URBANIZADORA Comisiones e Gastos 1.015
ESPANOL S.A VALDEPOLO I, S.A. intereses financieros
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Nombre o denomlinacién Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tlpo de la Importe (mlles de
soclal del acclonlista soclal de la socledad o relacléon oparacién euros)
signlficativo entidad de su grupo

BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacion Acuerdos de 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLO WV, 5.A. vigente financiacidn

préstamos y

aportacicnes de

capilal

{prestatario)
BANCQ POPULAR URBANIZADORA Comisicnes e Gastos 1.015
ESPANOL S.A VALDEPOLO IV, S.A. inlereses financieros
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garantlas y 21.876
ESPANOL 5.A VALDEPOLO IV, S8.A. inmuebles avales prestados
CAJA DE AHORROS Y DESARRCLLOS Hipotecas sobre Garantlas y 4,629
MONTE DE PIEDAD DE ESTRUCTURALES VAINES | inmuebles avales prestados
MADRID
CAJA DE AHORROS Y DESARROLLOS Financiacidn Acuerdos de 4.629
MONTE DE PIEDAD DE ESTRUCTURALES VAINES | vigente financiacion
MADRID préstamos y

aportaciones de

capital

{prestatario)
CAJA DE AHORROS Y METROPARK Comisiones e Gastos 1
MONTE DE PIEDAD DE APARCAMIENTOS, S.A. intereses financleros
MADRID
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanijas y 17.412
MONTE DE PIEDAD DE avales recibidos
MADRID
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 367.178
MONTE DE PIEDAD DE vigente financiacién
MADRID préstamos y

aportaciones de

capilal

{prestalario)
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Hipotecas sobre Garantias y 111.228
MONTE DE PIEDAD DE inmuebles avales prestados
MADRID
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 4,585
MONTE DE PIEDAD DE intereses financieros
MADRID
CAJADE AHORROS Y PASEQC COMERCIAL Alquiler de Arrendamientos 15
MONTE DE PIEDAD DE CARLOS lll, S.A. inmueble
MADRID
BANCO DE SABADELL, METROPARK Alquiler de Arrendamientos 8
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Nombre o denominacién Nombre o denomlinaclén Naturaleza de la Tlpo de la Importe (miles de
soclal del acclonlsta soclal de la socledad o relaclén operaclén euros)
signlficativo entidad de su grupo
S.A. APARCAMIENTOS, S.A. inmuebles
(Amrendador)

BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanlas y 12.414
S.A, avales recibidos
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Hipoteca sobre Garantias y §7.576
S.A. inmuebles avales preslados
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Ameortizacién de Amortizacién o 1.452
S.A. Financiacién cancelacion de

préstamos y

conlralos de

amrendamiento

(arrendatarnio}
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 2.092
S.A. inlereses financieros
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 178.365
S5.A, Vigenle financlaclon

préstamos y

aportaciones de

capilal

(preslatario)
BANCO DE SABADELL, PASEQ COMERCIAL Saldo vivo Compromisos 107.870
S.A, CARLOCS lll, 8.A. derivados adquiridos
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Hipotecas sobre Garantias y 6.725
CREDITO S.A. Inmuebles avales preslados
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 39.745
CREDITO S.A. Vigente financiaclon

préstamos y

aportaciones de

capital

(prestatario}
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A, Alquiler de Arrendamienlos 2.279
CREDITO S.A. inmueblies

{Arrendador)

BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 1.438
CREDITO S.A. inlereses financieros
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanljas y 8.529

CREDITO S.A.

avales recibidos

BANCO ESPANOL DE
CREDITO S.A.

PASEC COMERCIAL
CARLOS I, S.A.

Alquileres de
inmuebles

Arrendamientos
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Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tipe de la Importe (miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operacién euros)
significativo entidad de su grupo

BARCLAYS PLC, METROFARK Comisiones e Gastos 3
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A. intereses financieros
BARCLAYS PLC, METROPARK Avales Recibidos | Garanijas y 340
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A. avales recibidos
BARCLAYS PLC, METROPARK Financiacidn Acuerdos de 16.245
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A, Vigente financiacion

présiamos y

aporlaciones de

capital

(prestatario)
BARCLAYS PLC, METROPARK Alquiler de Arrendamientos 1
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A, inmuebles

{Arrendador)
BARCLAYS PLC, METROPARQUE S.A. Hipoteca sobre Garantias y 16.245
SUCURSAL EN ESPANA inmuebles avales prestados
BARCLAYS PLC, METROPARQUE S.A. Comisiones e Gastos 746
SUCURSAL EN ESPANA intereses financieros
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Recepcion de Recepcion de 19
SUCURSAL EN ESPANA servicios servicios
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Avales Recibidos | Garanijas y 1.622
SUCURSAL EN ESPANA avales recibidos
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A, Alquiler de Arrendamientos 1
SUCURSAL EN ESPANA inmuebles
{Arrendador)

BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Saldo vivo Compromisos 97.808
SUCURSAL EN ESPANA derivados adquiridos
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 1.264
SUCURSAL EN ESPANA intereses financieros
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A, Hipoteca sobre Garanlias y 128.144
SUCURSAL EN ESPANA inmuebles avales prestados
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Financiacion Acuerdos de 479.889
SUCURSAL EN ESPANA Vigente financiacidn

préstamos y

aportaciones de

capital

{prestatario)
DON ROMAN SANAHUJA CENTROS COMERCIALES | ingresos por Prestacién de 139

PONS

METROPOLITANCS, S.A.

servicio

servicios
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Nombre o denomlnacién Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tlpo de la Importe {mlles de
soclal del accionista soclal de |a socledad o relaclén operacién euros)
slgnlificativo entldad de su grupo

DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Compra acciones | Compra de 3.000
PONS Medea activos

materiales,

inlangibles u

olros aclivos
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Liquidacién QOlros gastos 6.067
PONS operacion ST2
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Subrogacién Compromisos 17.981
PONS deuda intergrupo | adquiridos

ST2

DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Compensacién de | Amorlizacién o 140.698
PONS créditos ST2 cancelacion de

créditos y

conlratos de

amrendamiento

(amrendador)
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S5.A. Derechos sobre Compromisos 5.601
PONS activos adquinidos
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Subrogacién del Compromisos 264.299
PONS préslamo ST2 adquiridos
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Compra de Compra de 402.814
PONS inmuebles ST2 bienes

(terminados o en

curso}

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o enlidades de su grupo, y los administradores o direclivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tlpo de la operacl6n Importe (mlles d
denominaclén soclal | denomlinaclén soclal operaclén euros)
de los de la socledad o
adminlstradores o entldad de su grupo
directivos
CONSEJERO METROVACESA, S.A. | Seguros de vida y QOlros gastos 45
Aportaciones a planes
de pensiones
CONSEJERO METROVACESA, S.A. | Indemnizaciones Qlros gaslos 2.836
EJECUTIVO
CONSEJEROS METROVACESA, S.A. | Remuneraciones Otros gastos 1.296
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Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tlpo de la operacién Importe {mlles d
denominaclén soclal | denomlinacién soclal operaclén euros)
de los de la socledad o
administradores o entldad de su grupo
directivos
EJECUTIVOS
EX CONSEJEROS METROVACESA, S.A. | Dietas y atenciones Olros gastos 461
estatutarias
MIEMBROS ALTA METROVACESA, S.A. | Remuneraciones e Olros gastos 4.452
DIRECCION indemnizaciones
MIEMBROS DE LA GECINA Dietas Consejo Otros gaslos 149
ALTA DIRECCION
MIEMBROS DE LA METROVACESA, S.A. | Anticipos por venta de | Compromisos 47
ALTA DIRECCION inmuebles adquiridos
MIEMBROS DE LA METROVACESA, S.A. | Venla de inmuebles Venla de blenes 830
ALTA DIRECCION (terminados o en
CUrso)
MIEMBROS DE LA METROVACESA, S.A. | Seguro de vida y Olros gastos 120
ALTA DIRECCION aportaciones a planes
de pensiones
MIEMBROS DEL GECINA Dielas consejo Otros gaslos 89
CONSEJO DE
ADMINISTRACION
MIEMBROS DEL METROVACESA, S.A, | Dietas y atenciones Otros gaslos 289
CONSEJO DE eslalutarias
ADMINISTRACION
PERSONAS METROVACESA, S.A. | Venta de inmuebles Venta de bienes 552
VINCULADAS A ({terminados o en
DIRECTIVOS curso)
PERSONAS METROVACESA, S.A, | Anticipos por venta de | Compromisos 27
VINCULADAS A inmueble adquiridos
DIRECTIVOS

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con ofras sociedades pertenecienies al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

Denominacién social de la entldad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe (miles de euros}
2
Breve descripcion de la operaclén
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Ingresos por asistencia a Consejos laclurados por Metropolitana Castellana S.L

Denominacién soclal de la entldad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe {miles de euros)
2
Breve descripcion de la operaclén
ingresos por asislencia a Consejos facturados por Melrovacesa S.A

Denominaclén soclal de la entldad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe (mlles de euros)
2
Breve descripclén de la operacién
Ingresoso por asistencia a Consejos faclurados por Centros Comerciales Metopolilanos S.A.

Denominacién soclal de la entidad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe (mlles de euros)
2
Breve descripclén de la operacién
Ingresos por asitencia a Consejos facturados por Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.A

Denominaclén soclal de la entldad de su grupo
METROVACESA, S.A.
Importe {miles de euros)
705
Breve descripcién de la operaclén
Gastos de promociones en curso facturados por Desarrollo Urbano de Patraix, 8.A.

Denominaclén soclal de la entidad de su grupo
METROVACESA, S.A.
Importe (miles de euros}
16
Breve descripclén de la operacién
Gaslos financieros faclurados por L'Esplay Valencia S.L.

Denominaclén soclal de la entidad de su grupo

PROMOTORA INMOBILIARIA MARGEN DERECHA S.L.
Importe (miles de euros)

14
Breve descripcion de la operacién

Ingresos financieros facturados por Melroparque, S.A,

Denominaclén soclal de la entidad de su grupo
RESITER INTEGRAL, S.A.
Importe (mlles de euros)
279
Breve descripcién de la operacién
Ingresos para Metrovacesa por arrendamientos

Denominaclién soclal de la entldad de su grupo
VALDICSA, S.A.

Importe {mlles de euros)
16
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Breve descripclén de la operaclén
ingresos financieros facturados por Metroparque, S.A.

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracidn se han enconirado a lo largo del ejercicio en alguna
situacioén de confliclos de interés, seglin lo previsto en el articulo 127 ler de la LSA,

Sl

Nombre o denominacién social del consejero
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ

Descripclén de la situacién de conflicto de Interés
Con caracier habitual se ha abslenido de votar en las operaclones de financiacion ejecutadas con la accionisia
con la que mantlene vinculaclén (BBVA). En algunas ocasiones se ha abstenido respecto del tramo de las
operaciones de financiacion correspondiente a la entidad financiera con la que manliene vinculacién {cuando eran
varias las entidades intervinientes en las mismas).
Se absluvo en la votacién dei punto tercero relalivo a su nombramiento como miembro de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones en el consejo del 25 de febrero de 2009,

Nombre o denominaclén social del consejero
DON CARLOS MURIZ GONZALEZ-BLANCH

Descripcién de |a situacién de conflicto de Interés
Con carécter habitual se ha abstenldo de votar en las operaciones de financiacion ejecutadas con |la acclonista
con la que manliene vinculacién (Banco Santander). En algunas ocasiones se ha absienido respecio del lramo de
las cperaciones de financiacién correspondiente a las entidades financieras con las que mantiene vinculacion
{cuando eran varias las entidades inlervinientes en las mismas)

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON EDUARDO PARAJA QUIROS
Descrlpclén de la sltuaclén de conflicto de interés
1- Se abstiene de votar respecto al punto del orden del dia relativo a la determinacién de su retribucion

2- Se abstiene de votar respecto al acuerdo de contratacion de los servicios de seguridad con la entidad Prosegur

Nombre o denominacién social del consejero
INMOGESTION ¥ PATRIMONIOS S.A.

Descripcién de la stuacién de conflicto de Interés
Con caracter habilual, su represtante, Don Gonzalo Alcubilla, se ha abstenido de volar en las operaciones de
financiacidn ejecutadas con la accionisla con la que mantlene vinculacién {Caja Madrid), En algunas ocasiones se
ha abstenido respecto del tramo de las operaciones de financiacion correspondiente a la entidad financlera con la
que manliene vinculacién (cuando eran varias las entidades intervinientes en las mismas)

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

Descrlpclén de la situacidn de conflicto de interes
Se abstuvo en el acuerdo segundo (ratificacién de actuaciones) de Javier Sanahuja como representante de
Meltrovacesa en la compra de inmuebles a ST2 en el consejo de 23 de enero de 2009

Nombre o denomlinaclén soclal del consejero
DON JESUS GARCIA DE PONGA

Descripcion de la skuaclén de conflicto de Interés
Se abstuvo de votar en el punto sexto relativo a su dimisién como Consejerc Delegado, cese como Director
General y el acuerdo indemnizatorio del consejo del 12 de febrero de 2008
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Nombre o denominacién soclal del consejero
DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ

Descripcién de |a situaclén de conflicto de Interés
Con caracter habitual se ha abslenido de volar en las operaciones de financiacién ejecutadas con la accicnista
con la que manliene vinculaclén {Banco Popular). En algunas ocasiones se ha abslenido respecto del lramo de
las operaciones de financiacion corespondiente a |la enlidad financiera con la que manliene vinculacion {cuando
eran varias las entidades intervinientes en las mismas}

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON JOSE TARRES BUSQUETS

Descripclén de la situaclén de confiicto de Interés
Se abstuvo en la votaclén del punio tercero relativo a su nombramiento como miembro de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones en el consejo del 25 de febrero de 2009

Nombre o denominaclén social del consejero
DON JUAN ANDRES YANES LUCIANI

Descrlpcién de la situacién de conflicto de Interés
Con caracter habitual se ha abstenido de votar en las operaciones de financiacién ejecuiadas con la accionista
con la que mantiene vinculacion (Banco Santander). En algunas ocasiones se ha abstenido respeclo del lrermo de
las operaciones de financiacion correspondiente a las entidades linancieras con las que mantiene vinculacion
(cuando eran varias las enlidades intervinientes en las mismas}

Nombre o denominaclén soclai del consejero
DON JUAN JIMENEZ DELGADO

Descripclén de la situaclén de confllcto de Interés
Con caracier habitual se ha abslenido de volar en las operaciones de financiacion ejecutadas con la accicnisla
con la que mantiene vinculacion {(Banco Sabadell). En algunas ocaslones se ha abstenldo respecto del tramo de
las operaciones de financiaclon correspondiente a la enlidad financiera con la que mantiene vinculacién (cuando
eran varias las entidades Intervinientes en las mismas}

Nombre o denominacién social del consejero
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS

Descripcién de la situacién de confilicto de Interés
Con caracter habitual se ha abstenido de votar en las operaciones de linanciacién ejeculadas con la accionista
con la que maniiene vinculacion (BANESTO). En algunas ocasiones se ha abstenido respecto del tramo de las
operacienes de financiacion correspondiente a las entidades financieras con las que mantiene vinculacion
{cuando eran varlas las entidades inlervinientes en las mismas).
Se abstuvo en la votacién del punto tercero relative a su nombramiento como miembro de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones en el consejo del 25 de febrero de 2009

Nombre o denominacién soclal del consejero
DON ROMAN SANAHUJA PONS
Descripclén de la situacién de conflicto de interés
Se abstiene de votar respecto al punio del orden del dia relativo a la valoracién de la situacién de Grande Armeé

Nombre o denomlinacién soclal del consejero
SACRESA TERRENOS PROMOCION, S.L.

Descripclién de la situaclon de confiicte de Interés
Pablo Usandizaga como representante persona fisica de Sacresa Terrenos Promocion se absliene en acuerdo
lercero relativo a honorarios del Lazard, Freshfields y Vialegis en el consejo del 23 de enerc de 2009.

Nombre o denominacldn soclal del consejero
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN

Descripclén de la sltuaclén de confllcto de Interés
1-Se abstiene de votar en relaclén a su nombramiento como miembro de la Comisién de Nombramienlas y
Relribuciones
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2-Se absliene de votar en relacién a su nombramlente como miembro de la Comisién de Auditoria
3-Se abstiene de volar respecio al punto del orden del dia reiativo al esquema retributivo de las diferenles
Comisiones

Nombre o denominacién soclal del consejero
DON VITALINO NAFRIA AZNAR
Descripclén de la situacién de conflicto de interés
Se abstiene de volar respecto al punio del orden del dia relalivo a la delerminacion de su retribucidn

C.6 Detlalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles confliclos de intereses
entre la scciedad y/o su grupo, y sus consejeros, direclivos o accionistas significativos.

En relacitn con los miembros del Consejo de Administracion:

En el Reglamenlo del Consejo en el Apartado "Obligaciones del Consejero” en los Articulos 30 al 37 se eslablece las
obligaciones generales del Consejero con respecto al desempefio de sus funciones en el control de la gestién, el deber de
confidencialidad, la obligacidn de no competencia, los conflictos de Interés, el uso de activos soclales, el uso de la informacion
no publica, las oporlunidades de negoclo y los deberes de informacion.

El Articulo 33 relativo a Conflictos de Interés establece que el Consejerc deberd abstenerse de asistir e intervenir en las
deliberaciones que afecten a asuntos que se halle interesado personalmente por razones ajenas a la compaiila.

Se considerara que también existe inlerés personal del Consejero cuando el asunto afecte a un miembro de su familia o a una
sociedad en la que desempefie un pueslo directivo o tenga una participacion significativa.

Los Consejeros deberan informar sobre Ias siluaciones que generen conflictos de interés o situaciones que puedan afectar o
ser relevantes para el cumplimiento de sus deberes como administradores de la Sociedad.

El érgano que regula y dirime los conflictos de interés de los Consejeros es el Consejo de Administracion.

El Articulo 15 del Reglamenic del Consejo regula las responsabilidades basicas de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones y eslablece que esta Comision sera la encargada de informar al Consejo en relaclén con las transacciones que
impliquen o puedan Implicar conflictos de Inlereses y, en general, sobre [as materias contempladas en el Reglamenio del
Consejo de Administracion.

En relacién con la Alta Direccidn:

Los mecanismos eslablecidos para regular los conflicios de inlerés estan regulados en el Reglamenlo Inlemo de Conducta en
malerias relativas a los mercados de valores, y son de aplicacién a los miembros del Comité de Direccién de la Compaiiia, u
otros que desarrollen funclones de Direccion de Metrovacesa, asl como de sus empresas filiales y participadas en las que se
tenga el control de la gestidn.

Las personas sometidas a este Reglamento eslaran asimismo scmetidas a las normas previslas en el Reglamento del Consejo
de Administracion relativas a la obligacion de lealtad, conflictos de interés, deber de confidencialidad, explotacién de

oportunidades de negocios y uso de activos sociales.

El Area de Auditoria intema chequea que la informacién declarada en los punlos C.2, C.3 y C.4 de este informe coincida con los
datos regisirados en las bases de dalos contables de la Compaiiia.

C.7 ¢ Coliza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?
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NO

Identifique a |as sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la polilica de riesgos de la sociedad yfo su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junlo con la justificacién de la adecuacién de dichos sislemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

Coma consecuencia de la diversidad de productos y mercados en los que el Grupo Melrovacesa desarrolla sus actividades,
existen riesgos inherentes al entorno, marco regulatorio y de las operaciones que deben ser identificados y controlados
medianle los sislemas de geslién de riesgos establecidos por la Compaiifa.

La Comisian de Auditoria conlando con el apoyo del Area de Auditoria Interna, y como 6rgano delegado del Consejo de
Administracion, tiene las competencias relativas a la supervisién de los sistemas de control infernc de la sociedad, asi coma la
verificacidn de la adecuacién e inlegridad de los mismos.

El modelo de conlrol y gestion de riesgos del Grupo esla basado en la revision y actualizacion conlinua del mapa de riesgos de
la compafla, el cual ha sido disefiado en linea con la esirategia de negocio.

La metodologia utlizada por Metrovacesa para Identificar y gestionar los riesgos del Grupo esta basada en &l modelo COSO
(Comittee of Sponsoring Organizations of the Tradeway Commission’s) y se puede resumir en un ciclo continuo que consta de
cinco fases:

1. Identificacion de riesgos en linea con las estrateglas del Grupo
2. Evaluacion y cuantificacién de riesgos

3. Disefio e implantacion del sistema de gestién de riesgos

4, Seguimienlo / Actualizacidn continua del Mapa de Riesgos

5. Reporte a la Comision de Auditoria

Dentro del Organigrama del Grupo, al margen de los Organos de Gobierno, existen distintas Areas y Deparlamentos
encargados de la identificacién, analisis, supervisién y control de riesgos:

. Area de Auditoria Intema con dependencia direcla de la Comisién de Auditoria. Es la encargada de analizar periddicamente
los desgos del Grupo, asl como la efectividad de los sistemas establecidos para su conlrol y gestidn, con el objeto de garanlizar
que los riesgos polenciales del Grupo estén, en tode momento, ideniificados, cuantificados y controlados. El Mapa de Riesgos
es utilizado como ‘input’ clave del Plan Anual de Auditoria Interna, asl como de los programas de audiloria.

. Departamento de Control de Gestién, encargado principalmenle del control presupuestario y del andlisis mensual de
desviaciones y seguimiento de las distintas aclividades del Grupo.

. Organo de Control Inlerno y Comunicacién (QOCIC), que es el encargado de coordinar, junto con los departamentos
comrespondienles, lodas las actividades que lleva a cabo el Grupo en la prevencion y lucha contra el blanqueo de capitales,
. Unidad de Seguros, encargada de la idenlificacién y andlisis de las coberturas de seguro necesarias para cada aclividad y
riesgo asegurable.

Asimismo, Metrovacesa ha desarrollado Politicas y Procedimientos internos mediante los cuales se regulan los aspectos

basicos de control que se han identificado en cada una de las Areas de Negocio y Soporte del Grupo, Dichos procedimientos
son revisados y actualizados periddicamente.
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La Comision de Audilorfa ha revisado y aprobado la actualizacién del Mapa de Riesgos, asi como un Plan de Actuaciones para
implantar los sistemas de control necesarios para mitigar dichos riesgos. Los riesgos signlificalivos del Grupo han sido
identificados y agrupados de la siguiente manera:

. Riesgos financieros, derivados de la contraccién del mercado credilicio, asi como el endurecimiento de las condiciones de
financiacion.

. Riesgos del entomo, derivados del caracter ciclico de la actividad inmobiliaria.

. Riesgos legales y/o fiscales, derivados del impaclo de cambios en la normativa que regula la calificacién de suelos, la
promocion de viviendas, la gestion del patrimonic y el medio ambiente en los palses en los que el Grupo desarrolla sus
aclividades.

. Riesgos operativos, lanto en las Areas de negocio como en las de soporte.

Han sido considerados como riesgos significalivos aquellos que tengan un impacto y probabilidad de ocurrencia medio-alto en
la consecucién de los objetivos estratégicos del Grupo y que implican |a adopcidén de medidas de control necesarias para
prevenir que dichos riesgos se materialicen y, para ello se han disefiado los sistemas de caonirol descrilos a conlinuacién;

Riesgaos Financieros:

La crisis inanciera internacionai ha ocasionado un endurecimiento de las condiciones de financiacién y mayores restricciones
de acceso a la misma. Esla situacion ha afectado al Grupe Metrovacesa, que ha tenido que recurrir a venlas significalivas de
activos, paralizacion de proyectos, asl como la renegociacidon de préslamos y condiciones crediticias.

En el gjercicio 2009 han enlrado en el accionariado diversas entidades bancarias, lo que permite una relacién mas estrecha
entre la Compaiila y las entidades crediticias. Actualmenie se estdn manleniendo procesos de negociacion con la praclica
lotalidad de las entidades acreedoras.

Asimismo, en el presente ejercicio se han realizado mejoras susianciales en las aplicaciones de lesoreria vigentes, a fin de
conseguir una mayor exaclitud en las previsiones de tesoreria del Grupo.

Con el objeto de eliminar incertldumbres sobre el comporiamiento y evelucion futura de los tipos de interés, y de acuerdo con el
caracter palrimonialista del Grupo, se han venido contratando determinadas operaciones de cobertura de riesgo de tipos de
inlerés mediante "Swaps’ y/o derivados.

Riesgos del Entomo:
El ciclo bajista de la aclividad inmobiliaria, unide a la contraccién del mercado crediticio, ha tenido un impacto negativo en las
valoraciones de aclivos inmobiliarios y la demanda de viviendas. Este caracter ciclico es mitigado por el Grupo mediante la

diversificacion en mercados y productos, asi como una adecuada planificacidén y control de costes.

La olerta de la compania Incluye productos de calidad y a la medida de los clientes, lo que pemite la fidelizacion de la clientela.
Esta politica coloca al Grupo en una mejor situacidn en el entorno compeilitivo en el que opera.

Riesgos Legales y/o fiscales:

Elimpacto de cambios en la normativa que regula la calificacién de suelos, la promocidn de viviendas, la geslion del palrimonio
y el medio ambiente en los distintos palses en los que el Grupo desarrolla sus actividades, son gestionados mediante el
asesoramiento de especialistas -tanto internos, como externos- en derecho regulado, civil, urbanismo, liscal, financiero y
societario.

Riesgos Operalivos:

El mcdele de geslion de riesgos del Grupo consta de una matriz de riesgos de los procesos operalivos y de soporte que permite
geslionar cada uno de los riesgos identilicados en los procesos, al objeto de que se evalien los controles eslablecidos por la

Compaiiia. Dicha matriz es revisada y actualizada periddicamente.

Asimismo, como consecuencia del ciclo bajisla de la aclividad inmobiliaria, el Grupo ha procedido a realizar una
reestructuracién organizativa y adecuacién de la plantilla a las necesidades actuales de la Compaila.
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D.2 Indique si se han malerializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operalivos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

Sl

En caso afirmalive, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

Rlesgo materlallzado en el ejerciclo
Pérdida de valor de los inmuebles y falta de liquidez
Clrcunstanclas que fo han motivado
Conlraccién del mercado crediticio y crisis inmobiliaria
Funcionamlento de los sistemas de control
Detectada la evolucién de los rlesgos se ha procedido a negociaciones con las enlidades acreedoras,
reestrucluracion organizaliva, paralizacién de diversos proyecios y venlas de activos inmobilliarios.

D.3 Indigue si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
disposilivos de control.

Sl

En caso afirmalivo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u érgano
Consejo de Adminisiracion - Comision de Auditorla - Comilé de Nombramientos y Retribuciones

Descripclén de funclones
Existen en la Sociedad distintos 6rganos encargados de eslablecer y supervisar los dispositivos de conlrol del
Grupo y que son, el Consejo de Administracion, el Comité de Nombramientos y Retribuclones, la Comisién de
Auditoria y el Comilé de Direccion.

Conforme a lo dispuesio en los arliculos §, 6 y 7 del Reglamenlo del Consejo de Administracion de Metrovacesa,
corresponden al Consejo de Administracion, entre olras, las siguienles funciones:

. Aprobaci6n de las estrategias generales de la Compaiila.

. Identificacién de los principales riesgos de la Compaiila, e implantacién y seguimienlo de los sistemas de conirol
intemmo y de informacion.

. Supervision de la gestion del equipo directivo,

Conforme a lo dispueslo en el articulo 14 del Reglamento del Consejo de Administracion, la Comisidn de
Auditoria, como organo delegado del Consejo de Administracién, tiene entre olras, las siguientes competencias:

. Supervisar los servicios de Audiloria Interna del Grupo, asegurando que las principales areas de riesgo son
cubiertas en el Plan Anual de Auditoria.

. Supervisar el proceso de informacién financiera y comprobar la adecuacién e integridad de los sistemas de
conlrol interno del Grupo.

. Revisar los folletos de emisién y la informacién financiera periddica que deba suministrar el Consejo a los
mercados y a sus érganos de supervision.
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. Revisar las cuenlas de la Compaiila, vigilar el cumplimiento de la normativa legal y la correcta aplicacldn de los
principios de contabilidad aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criterios
contables sugeridos por la direccion.

D.4 Ideniificacién y descripcion de los procesos de cumplimiento de [as dislintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

En cuanto al cumplimiento de las dislintas regulaciones que alectan a Melrovacesa y a su Grupo, cabe sefialar que la Comision
de Audiloria, como drgano consullivo del Consejo de Administracion, vela por el cumplimiento de las mismas, tanlo en aquellas
que son de aplicacién en su condicién de Sociedad Colizada- Ley de Mercado de Valores, Ley de Transparencia y normativa
de desarrollo-, como aquellas que deben lenerse en cuenla en la actividad inmobiliaria- con observancia de la normativa
urbanistica-, y de la aplicacién de la Ley de Sociedades Anénimas.

Entre 1a normaliva seclorial que incide en la actividad de Metrovacesa, cabe mencionar la Ley Organica de Proteccién de
Dalos, la normativa en Blanqueo de Capitales (que afecta especialmenle a las aclividades de promocién y hotelera) y la
normaliva urbanistica. El Grupo desarrolla acllvidades formativas del personal de la compaiiia en estas y otras malerias.
Igualmente, se presta especial atencién al cumplimienlo de normas fiscales y contables,

Ademés de contar con politicas y procedimlentos intemos, existe un Reglamenlo Inlemo de Conducta en Materias Relalivas a
los Mercados de Valores aprobado por el Consejo de Administracidn; y en el Reglamento del Consejo se establecen los
principios de actuacion, las reglas basicas de su funcionamiento y las normas de conducta de sus miembros.

Asimismo, de manera cenlralizada, desde el Area de Asesoria Juridica se establecen una serie de mecanismos de conlrol de
riesgos de las dislintas Areas de Negocio y se vela por el cumplimiento de la normaliva legal que afecta al Grupo. Asesoria
Juridica parliclpa aciivamente en la formalizacidn de todas las operaclones llevadas a cabo por el Grupo, asi como en la
revision y liquidacién de las declaraciones de impuestos.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso delalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsio en la Ley de Sociedades
Anénimas (LSA) respecto al quérum de constilucién de la Junta General

Sl
% de quérum distinto al estableclde | % de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exlgido en 1* convocatorla 0 66,670
Quérum exigldo en 2* cenvocatorla 0 50,000

Descripclén de las diferenclas

El articulo 103 de la LSA exige que para que la junia general ordinaria ¢ extraordinaria pueda acordar validamenie la
emision de obligaclones, el aumento o la reduccién de capital, la transformacién, fusién, o escision de la sociedad y, en
general, cualquier modificacidn de los eslatuios sociales, sera necesaria, en primera convocaloria, la concurrencia de
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Descripcldn de las diferenclas

accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con dereche a voto, siendo
suficiente en segunda convocatoria la concurrencia del 25% de dicho capilal.

Los estatulos de la sociedad y el Reglamento de la Junta General de accionistas de Metrovacesa regula en los articulos 15
y 8, respectivamente, en referencia a la constitucion de la Junta para los supueslos especiales detallados en el parafo
anlerior, que sera necesaria en primera convocatora la concurrencia de accionistas presentes o representados tilulares al
menos de las 2/3 partes del capital suscrito con derecho a voto, siendo suficiente en segunda convecatoria la concurrencia
del 50% de dicho capilal.

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsio en la Ley de Sociedades Andnimas

(LSA) para el régimen de adopcidn de acuerdos sociales.

Sl

Titulo Valor

66,66% de los votos cuando el qudrum sea Inferior al 66,660
66,66% del capital social

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

Describa las dlferenclas

El articulo 103.2 de la LSA exige que cuando concurran accionistas que representen al menos el 50% del capital suscrilo
con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el articulo 103.1 sélo podran acordarse vélidamente con el voto
favorable de 2/3 del capital presente ¢ representado en Ia junta. En camblo, el 15 de los Estatutos de la Sociedad y el
articulo 8 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Metrovacesa exigen gue cuando concurran accionislas
que represenlen menos de las dos terceras parles del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos refieridos sélo
podréan adoplarse vélidamente con el voto favorable de dos tercios del capltal presente o representado en la Junta.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las junias generales, que sean distintos a los

establecidos en la LSA.

A continuacién se indican los derechos de los Accionistas en relacion con las Juntas Generales, sin perjuicio de ios derechos

establecidos en la Ley de Sociedades Anénimas y en el reslo de la legislacion vigenle:
. Cada accion confiere a su tilular o representante el derecho a un volo.
. Para asistir a la Junta General sera menester acredilar la legilima lilularidad al menos de diez acciones.

. Todo accionista con derecho a voto podra hacerse represenlar en la Junia General por medio de otra persona, aungue ésta no

sea accionista, la representacién se debera conferir por escrito y con caracter especial para cada Junta.

. A peticién de un numero de accionistas que represente al menos la cuarta parte del capital social concurrente a la Junta
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General se podran pramregar las sesiones de ésta durante uno 0 mas dias conseculivos.

. Los accionistas podran solicilar, por escrito, con anterioridad a la reunién de la Junta, o verbalmente durante la misma, los
informes o aclaraciones que eslimen necesarios acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Los Administradores
estaran obligados a proporclonarselos, salvo en los casos en que, a julclo del Presidenle, la publicidad perjudique a los
intereses sociales, esta excepcidén no procederd cuando la solicitud eslé apoyada por accionistas titulares, en conjunto, al
menos de la cuarta parte del capital social,

. Los accionistas podran requerir la presencia de Nolario para que levante Acta de la Junta siempre que lo soliciten accionistas
que representen, al mencs, el 1% del capilal social.

E.4 indigue, en su caso, las medidas adopladas para fomentar la participacién de los accionistas en las junias
generales.

El articulo 17 de los Estatutos Soclales establece que en el caso que cualquier persona fisica o juridica solicite la
representacién para si o para olro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma publica lo que se presumira si una
misma persona ostenta la representacion de mas de tres accionislas, el documenlo en que conste el poder debera contener o
llevar anejo al Orden del Dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del
sentido en que votara el representante, en caso de no recibir instrucciones preclsas. Excepcionalmente, podra votar el
representanle en sentido distinto cuando se presenten circunstancias y se corra el riesgo de perjudicar los inlereses del
representado, en tal caso, el representante debera Informar, inmediatamente, al representado, por medio de escrito en que se
explique las razones del voto.

El Arl. 21 de los Estatutos Sociales y el Art. 6 del Reglamento de la Junta General regulan lo referente al derecho de
informacién de los accionistas y establecen que desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la Junta General y
hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracldn, los accionistas podran solicitar por escrilo los informes o
aclaraciones gue estimen precisos, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asunios
comprendidos en el orden del dla.

Todas las soliciludes de informacién podran realizarse medianie entrega de la pelicidén en el domicilic social o mediante su
envio a la Sociedad por correspondencia postal u olros medios de comunicacion electrénica o lelematica a distancia dirigidos a
la direccidn que especliique el correspondiente anuncio de convocatorla o, en defecto de dicha especificacion, a Ia Oficina del
Accionista. Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emlsidn de las solicitudes de informacion, la peticion del
accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que es titular.

E.5 Indigue si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Adminisiracién. Detalle, en su casc, qué medidas se adoptan para garantizar |a independencia y buen
funcionamienic de 1a Junta General:

Sl

Detalles las medidas

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion y, en su defeclo, por el Vicepresidente si
lo hubiere. En olro caso, por el accionisla que elijan, en cada caso, los socios asistentes a la reunion. Actuara de
Secretario de la Junta el que lo sea del Consejo de Administracion y, en su defecto, el administrador de menor edad de
entre los asistentes (Arl. 9 del Reglamento de la Junta).

La independencia y el buen funcionamiento de la Junta General eslan garanlizados a lravés de las previsiones
establecidas en la normativa social y, en particular, en el propio Reglamento de la Junta General de Acciohistas aprobade
el 6 de mayo de 2004 y modilicade, por tllima vez, por la Junta General Ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2007.
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E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamenio de la Junta General.

Durante el ejercicio 2009 no se han inlroducido modificaciones en el Reglamento de la Junta General

E.7 Indique los datos de asislencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presenle
informe:

Datos de aslstencia

% voto a distanci
Fecha Junta % de presencla % en % stancia Total
G | fisl reprasentaclén
enera siea epre Voto electrénico Otros
29/06/2009 35,198 61,730 0,000 0,000 96,928

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoplado cada acuerdo.

PRIMERQ.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de perdidas y ganancias y memoria) e
informe de gestion de Melrovacesa, S.A. correspondientes al ejerciclo cerrado a 31 de diciembre de 2008,

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria) e informe de gestion de Metrovacesa, S.A.
correspondiente al ejercicio econdmico de 2008.

SEGUNDO.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de perdidas y ganancias, memoria, el
estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujo de efective) e informe de gestién de su Grupo Consclidado,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008,

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenla de perdidas y gananclas, memoria, el estado de cambios en el patrimonio nelo y
el estado de fujo de efectivo) e informe de gestidn de su Grupo Consclidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2008.

TERCERQ.- Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacidn del resultado del ejercicio 2008

Aprobar la slgulente propuesta de aplicacién de! resullado: PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DE
METROVACESA, S.A. {INDIVIDUAL): Pérdidas 196.885.582,62 Euros a resultados negalivos de ejercicios anleriores.
CUARTOQ.- Examen y aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracién correspondienle al ejercicio
econdmico 2008.

Aprobar, igualmenle, la gestion del Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio econémico 2008.

QUINTO.- Nembramienlo y reeleccién de auditores.

Reelegir a la firma auditora DELOITTE, S.L. con domicilio en Plaza Pable Ruiz Picasso 1, Torre Picasso, 26020- Madrid con
N.I.F. B-79104469, encargandoles la realizacién de los trabajos de auditoria de las cuentas anuales de la Compafia y de su
Grupo Consolldado por el plazo de un afio correspondiente al ejercicio 2.009.

SEXTO.- Delerminacién del nimero de miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, ratilicacion y nombramiento
de adminislradores:

60.1.- Fijacién del nimero de miembros del Consejo de Administracién.; 6o0.2.- Ratilicacion y nombramiento del siguienle
consejero nombrado por cooptacion por el consejo de administracién: D. Vitalino Nafria Aznar.; 60.3.- Ratificacion y
nombramiento del sigulente consejera nombrado por cooplacion por el consejo de administracion: D. Eduarde Paraja Quirés.;
60.4.- Ralificacion y nombramiento del siguienle consejerc nombrado por cooptacién por el consejo de administracion: D. Jesus
Rodriguez Fernandez.; 60.6.- Ralificacion y nombramiento del siguiente consejero nombrado por cooptacién por el consejo de
administracion: D. Juan Andrés Yanes Luciani.; 60.7.- Ratificacién y nombramienlo del siguiente consejero nombrado por
cooplacién por el consejo de administracién: D. Juan Delibes Liniers.; 60.8.- Ratificacion y nombramiento del siguiente
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consejero nombrado por cooptacion por el consejo de administracion: D. Antonio José Béjar Gonzalez.; 60.9.- Ratificaclén y
nombramiento del siguiente consejero nombrado por cooptacién por el consejo de administracion: D. Sixto Jiménez Muniain.;
60.10.- Nombramiente como nueve miembro del consejo de administracion a D. Alberto Pefla Pesqueira.; 60.11.-
Nombramiento como nueve miembro del consejo de administracién a D. Gonzale Alcubilla Povedano.

SEPTIMO.- Modificacién de los Estatutos Sociales. 1.- Modificacion del articulo 27 de los Estalutos Sociales.; 2.- Modificacion
del articulo 32 de los Estatutos Sociales.; 3.- Modificacién del articulo 36 de los Estalutos Sociales.

70.1.- Modificar el artlculo 27 de los Estalutos sociales (Reuniones del Consejo de Administracién) que quedarfa redaclado
como se expone a conlinuacion:

"Articulo 27 Reuniones del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracidon se reunira cuandc lo convoque su Presidente, o, en su defecto, el Vicepresidenie. La
convocatoria deberd hacerse con tres dias, al menos, de antelacion, Cuando, a criterio del Presidente, las circunstancias
urgenles del caso asi lo exijan, podra éste convocar por leléfono, fax o telegrama y con caracter extraordinario al Consejo de
Administracién, con al menos un dia de antelacién.

Las reuniones del Consejo de Adminislracidon se celebraran, por regla general, en el domicilio social, pero serdn validas las que
se efeciden en cualquier otro lugar si antes de celebrarlas no se oponen a ello, de forrna fehaciente, la mitad, por delecto en el
caso de nimero impar, de los Consejeros.

Ei Consejo de Adminislracién podra celebrarse en varias salas simultaneamenle, por videcconferencia o por conferencia
telefdnica malliple, slempre que se asegure, por medios audiovisuales o ielel6nicos, el reconocimiento e identihcacién reclproca
de los asistenles asi como la interaclividad e intercomunicacion de los asislentes en tiempo real y, por tantc, unidad de acto.
Cuando se prevea la reunidn simultanea en varios lugares, se hara conslar en la convocatoria el sisterna de conexion y, de
resultar aplicable, los lugares en que eslan disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y parlicipar en la reunion.
Los acuerdos del Consejo de Adminislracidn asi adoptados se entenderan adoptados en el lugar del domicilio social,

E! Presidente, o en su caso, el Vicepresidente, vendra cbligado a convocar reunion del Consejo de Administracldon slempre que
le requieran al efecto, Administradores que representen, al menos, un tercio de los mlembros del drgano social.

Sin necesldad de convocaloria, el Consejo quedara conslituido si estando presentes todos sus miembros por cualquiera de los
medios anles mencionados, asi lo acuerdan por unanimldad.

Con la convocatoria se remilird a los miembros del Consejo el Orden del dia de la reunidn,

70.2.- Modificar el articulo 32 de los Estalutos sociales {Relribucion del Consejo de Administracidon) que quedarfa redactado
como se expone a conlinuacién:

‘Articulo 32 Retribucién del Consejo de Administracién

1. Los consejeros, en su condicion de miembros del Consejo de Administracion, percibirdn una retribucion de la Sociedad que
consistira en una cantidad anual fija (que podra incluir dietas por asistencia). El imporle méximo de las cantidades que pueda
salisfacer la Sociedad por ese concepio al conjunto de los conseleros sera fijado por la Junta General. Dicha cantidad, entre
tanlo no sea modificada por la Junta General, se incrementard anuvalmente en funcidn del indice de Precios al Consumo.

La fijacion de las cantidades exactas, asl como de las condiciones para su obtencidn y su distribuclon entre los distinlos
consejeros corresponde al Consejo de Administracién, quien podra establecer retribuciones dislintas entre consejeros e,
incluso, reconocerlas sélo para alguno de ellos,

El Consejo cuidara que |as retribuciones tomen en consideraclén la responsabilidad y grado de compromiso que entrafia el
papel que esla llamado a desempeniar cada consejero. En este sentido, El Presidente del Consejo de Administracién, cuando
no lenga alribuldas funciones ejecutivas, podra perclbir una retribucidn complementaria que podra ser aprobada por el Consejo
de Administracion en alencion a la especlal dedicacién que exlja su cargo.

2. Ademas, los consejeros que cumplan funcicnes ejecutivas dentro de la Sociedad tendran derechos a percibir, por este
concepto, una retribucidén compuesta por: (a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades asumidos; (b) una
parte variable, correlacionada con algun Indicador de los rendimientos del consejero o de la empresa; y (c) una parle
asistenclal, que contemplara los sistemas de previsién y seguro oportunos.

La determinacion del importe de las partidas retribuiivas que integran la parte [jja, de las medalidades de configuracién y de los
indicadores de célculo de la parte variable (que en ninglin caso podra consistir en una participacion en los beneficios de la
Sociedad) y de las previsiones asistenciales, corresponde al Consejo de Administracion. Los consejeros afeclados se
abstendran de asistir y parlicipar en |a dellberacion correspondiente.

3. Los conseferos podran ser retribuidos ademas con la entrega de acciones de la Sociedad, de opciones sobre las mismas o
de instrumentos vinculados a su cotizacién. Esta retribucién debera ser acordada por la Junta General de accionislas. El
acuerdo expresara, en su caso, el numero de acciones a entregar, el precio de gjercicio de los derechos de opcién, el valor de
las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracién de esla forma de refribucion.

4. La Sociedad estd autorizada para coniralar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros. En la Memoria anval de
la Sociedad se consignaran individualizadamente las retribuciones que correspondan a cada uno de los consejeros en sus
funciones de tales, en los términos previstos en el Reglamento del Consejo’

70.3.- Modilicar el articulo 36 de los Estatulos sociales (Distribucién de Resullados) que quedaria redactado como se expone a
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continuacién:

“Articulo 36 Distribucion de resultados

Los beneficios sociales, determinados con arreglo a la Ley de Sociedades Andnimas y a la del Impuesto sobre Sociedades, se
repartiran de acuerdo con la siguiente dislribucién:

10.- Dotacién al fondo de reserva legal, hasta que se halle constiluida con el limite legal.

20.- Constitucion de una reserva voluntaria.

30.- Dolacién para el pago de dividendos.

El Consejo de Administracion puede acordar la dislribucion de cantidades a cuenia, de dividendos, dando cumplimiento a lo
prevenido por la Ley.”

OCTAVO.- Determinacién de la cantidad maxima a satisfacer como retribucion a los miembros del Consejo de Administracion
de la Sociedad, en su condicion de consejeros y no por las labores ejeculivas que puedan desaiollar.

Aprobar como retribucion maxima anual que podra satisfacerse al conjunto de los miembros del Consejo de Administracion en
su condicién de consejeros (y no por las labores ejecutivas que puedan desarrollar) la canlidad de un millén de euros
(1.000.000 Euros) por todos los conceptos {incluidas las dietas por asislencia que en su caso pueda determinar el Consejo de
Administracién). Dicha canlidad se incrementara anualmente en funcién de Indice de Precios al Consumo.

Esle acuerdo serd aplicable desde su aprobacion, pero con efectos para el ejerclcio 2009 completo y ejercicios sucesivos.

NOVENO.- Autorizacidn para la adquisicion derivaliva de acciones propias de |la sociedad, en los términos previstos en el
Articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas y la disposicién Adiclonal Primera del mismo texto legal, dejando sin efecto, en
la parte no utilizada la autorizacldn concedida por el acuerdo tercero de los adoptados por la Junta General Ordinaria de fecha
14 de marzo de 2.008.

Aulorizar al Conseo de Administracién para la adquisicién derivaliva de acciones propias de la Sociedad, directamente o a
través de sus sociedades fillales, con sujecién a los siguienles limites y requisitos:

- Modalidades de |la adquisicién: adquisicién por tilulo de compravenla o por cualquier otro aclo ‘intervivos” a lltulo oneroso.

- NOmero méaxima de acciones a adquirir: acciones representativas de hasta un cinco por cienlo (5%) del capital social de
Metrovacesa, S.A., libres de loda carga o gravamen, siempre que eslén totalmente desembolsadas, que no se encuenlren
afectas al cumplimiento de cualquier clase de obligacién y siempre que el valor nominal de las acciones que se adquieran,
sumadas a aquélias de las que sean litulares tanto Meirovacesa, S.A. como cualquiera de sus sociedades filiales, no exceda
del referido 5% del capital soclal de Metrovacesa, S.A,

- Precio minimo y maximo de adquisicidn: el preclo minimo de adquisicidn de las acciones equivaldra al 75% de su valor de
collzacién, y el precio maximo al 120% de su valor de cotizacion en la [echa de adquisicién.

- Duracién de la aulorizacion: Dieciocho (18) meses a contar desde |a fecha presente acuerdo.

En el desarrolio de eslas operaciones se procederd, ademas, al cumplimiento de las normas que, sobre la materia, se
contienen en el Reglamenio Interno de Conducta de la Sociedad.

Dejar sin eflecto la autorizacién acordada sobre esta misma materia en la reunién de la Junta General celebrada el 14 de marzo
de 2008.

Autorizar al Consejo de Administracién para que pueda destinar, total o parcialmenle, las acciones propias adquiridas a la
ejecucién de programas retributivos que tengan por objeto o supongan la entrega de acciones o derechos de opcion sobre
acciones, conforme a lo establecido en el parrafo 1o del articulo 75 de la Ley de Socledades Andnimas.

DECIMO.- Delegacién de facullades para la formalizacién, inscripcién, desarrollo, interpretacion, subsanacién y ejecucion de los
acuerdos adoptados.

Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se acuerda facultar al Consejo de Adminislracién, que
podra delegar a su vez en la Comisién Ejecutiva, en el Presidenle del Consejo de Administracion D. Vitaling Nafria Aznar, en el
Conselero Delegado D. Eduardo Para)a Quirds, y en el Secretario del Consejo de Administracién D. Lucas Osorio llurmendi, tan
ampliamente como en derecho sea necesario para que cualquiera de ellos, indistintamente pueda realizar las siguientes
actuaciones:

Interpretar, aclarar, complementar, desarmollar y ejecutar los acuerdos adoptados por la presente Junta General, y, en particular
subsanar cuantos defectos omisicnes o errores de fondo o de forma pudieran impedir el acceso de dichos acuerdos y sus
consecuencias al Regislro Mercantil, los regislro cficiales de la Comisién Nacicnal del Mercado de Valores, el Registro de la
Propiedad, el Registro de la Propiedad Industrial y cualesquiera otros, incluyendo la adaptacidén de lales acuerdos a la
calificacion verbal o escrita del Registro Mercanlil o de cualesquiera olras autoridades, funcionarios o instituciones competentes
para ello, asi como para dar cumplimienlo a cuanlos requisitos puedan resultar legalmente exigibles para su eficacia

Publicar en la forma que eslablece la Ley de Sociedades Anénimas y demas legislacion aplicable, los anuncios relalivos a los
acuerdos adoptados por la presente Junta General

En general, realizar cuanlos aclos o negocios jurldicos y otorgar cuantos documenlos publicos o privados sean necesarios o
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convenientes para la plena ejecucién y eficacia de los acuerdos adoptados poer la presente Junta General, incluyendo la
realizacion de cuantas actuaciones fueran precisas anle cualesquiera organismos pdblicos o privados.

Qucrum (No de Acciones): 66.788.084

Encontra Abstenciones A favor

No de acciones Porcentaje No de acciones Porcentaje No de acciones Porcentaje
Puntc 1 0 0,0000 2.600 0,0039 66.785.484 99,996
Punto 2 0 0,0000 2.600 0,0039 66.785.484 99,996
Puntc 30 0,0000 0 0,0000 66.768.084 100
Punic 4 0 0,0000 0 0,0000 66.788.084 100

Punlo 50 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99
Punto 6.1 50 0,0001 O 0,0000 66.788.084 95,99
Punto 6.2 50 0,0001 0 0,0000 66,788.084 95,99
Punto 6.3 50 0,0001 0 0,0000 66.768.084 99,99
Punto 6.4 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 6.5

Punto 6.6 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 6.7 50 0,0001 0 0,0000 66.786.084 99,99
Punlo 6.8 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punlo 6.9 50 0,001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 6.10 50 0,0001 0 0,0000 66.786.084 99,99
Punto 6.11 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,89
Punto 7 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 7.1 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 7.2 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 7.3 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 8 0 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99
Punto 9 0 90,0000 O 0,0000 66.76868.084 100

Punte 10 0 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99
Punto 11 0 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99

E.9 Indique si existe alguna resiriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

Sl

Nimero de acciones necesarlas para aslstlr a la Junta General 10

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referenle a las delegaciones de volo en la junta
general.

La polilica seguida por la Sociedad referente a la delegacitn de voto en la Junta General es la siguiente:

Conforme establece el Arl. 16 de los Estatutos Sociales y el Art. 7.2 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, lodo
accionisla con derecho a voto podra hacerse representar en la Junta General por medic de otra persona, aunque ésta no sea
accionista. La representacién debiera conferirse con caracler especial para cada Junla, debiendo hacerse por escrito o
mediante correspondencia postal o elecironica. La represenlacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junla del
representado tendra valor de revocacion.
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E.11 Indique si la compafiia liene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de |la sociedad:

NO

E.12 Indique |a direccidén y modo de acceso al contenido de gobiemo corporativo en su pagina Web.

Dentro de nuestra politica de lransparencia y comunicacion con los accionistas e inversores, la Sociedad tiene en
funcionamiento una pagina web (www.metrovacesa.com) concebida como una plalaforma de informacién corporativa que
ofrece un servicio actualizado y complelo de la compaiiia.

La pagina Web de Metrovacesa ofrece pronta informaclén completa, veraz y transparente tanto a accionistas como al publico
en gereral. Es |a plataforma de comunicacién de toda la informacién corporativa de la sociedad. La Sociedad pone a disposicion
del pablico todos los documentos societarios (incluyendo los Estalutos y los Reglamentos de Junta y Consejo, asi como los
Reglamentos de las diversas comisiones de Metrovacesa). Aslmisma, se incluye la informacion relaliva a los drganos de
gobiemo de la Sociedad, la siluacién acclonarial (participaciones significativas y aulocariera}, informacién sobre dividendos, los
hechos relevantes comunicados a la CNMV, asl como toda la documentacion e informacion relaliva a las Juntas Generales de
la Sociedad.

Metrovacesa potencia la comunicacion con el mercada a través del departamento de Relacidn con Inversores y la Oficina de
Atencion al Acclonista:

Relacién con Inversores

Plaza Carlos Trias Bertran, 7

28020 Madrid

Teléfonos: 91.418.84.80
902 400 450

E-mail: ri@meirovacesa.es

Oficina del accionista

Plaza Carlos Trias Beriran, 7

28020 Madrid

Teléfono: 902 400 450

E-mail: oficinadelaccionista@metrovacesa.es

El informe de Gobiemo Corporalivo s¢ encuentra disponible dentro de la pagina web de la Compafiia {(www.melrovacesa.com)

en la seccidn ‘Informacion legal para el accionisia” y dentro del capilulo ‘Gobiemo Cerporativo’. La informacion eslara accesible
a dos clicks de |a pagina de inicio.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimienio de |a sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, praclicas o crilerios, que aplica la
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sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de volos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad medianie la adquisicidn de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad malriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respeclivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio enlre ellas, asi como las de la sociedad
dependienie colizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previslos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas las operaciones que enirafien una modificacion estructural de la sociedad y, en parlicular, las siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compafias holding, medianie "filializacién™ o incorporacion a
entidades dependientes de aclividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aungue ésia mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacidn de 1a sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoplar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan piblicas en el momenio de la publicacién del anuncio de la convocatoria de |a Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se volen separadamente aquellos asuntos que sean suslancialmenie independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejercs, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de medificaciones de Estatulos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.B

Cumple
6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financiercs que aparezcan legitimados

como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distinlos, puedan emitir sus votos conforme a las inslrucciones de

éstos.
ver epigrafe: E.4

Cumple
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7. Que el Consejoc desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a lodos los accionistas y se guie por el inlerés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma soslenida,
el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respele las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus cbligaciones y contralos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
terrilorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado volunlariamenie.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objelo e interés social de la compafia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de |a scciedad, y en particular:

i} El Plan estralégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacion;

iif) La definicién de la esiructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gohierno corporalivo;

v) La polilica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de refribuciones y evaluacion del desempefio de los allos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asl como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La polilica de dividendos, asi como la de autocarlera y, en especial, sus limites.
ver epfgrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 ¥y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesia del primer ejecutive de la compaidia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus cldusulas de indemnizacion,
ver epigrafe: B.1.14

ii) La refribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejeculivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.I1.14

jii} La informacién financiera que, por su condicién de colizada, la sociedad deba hacer publica periédicamente.

iv} Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estralégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propésilto especial o domiciliadas en palses o

territorios que iengan la consideracién de paralsos fiscales, asl como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).

Esa aulorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;

2%, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien acide coma suministrador del

bien o servicio del que se ftrale;

3%, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operacicnes vinculadas previo informe favorable del Comité de

Auditoria o0, en su caso, de aquel olro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los

que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de volo, se ausenien de la sala de reuniones mientras

el Consejo delibera y vola sobre ella.
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Se recomienda que las compelencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracler indelegable, salvo las
mencionadas en las lelras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en plenao.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamienlo eficaz y participalivo, lo que hace

aconsejable que su lamafo no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes conslituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejeculivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de paricipacién de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algin consejero externo gque no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

expligue tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
El Sr. Vitalino Nafria fue nombrado de forma consensuada por la mayoria de los accionistas significalivos como persona de
reconocido prestigio. Por olro lado, el Sr. Nafria ha estado vinculado profesionalmenle a BBVA hasta el ailo 2007 e incluso en
estos momentos aparece como consejero dominical nombradc a propuesta de dicha enlidad en otras sociedades, enlre ellas,
en una sociedad cotlzada espafiola, si bien en la actualidad ya no forma parte de la estructura organizativa de BBVA. Por tanio,
no puede ser calificado comeo independiente perc tampoco como dominical, siendo en cualquler caso un consejero extemo.

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el ndmero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente enire el capilal de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capilal.
Este crilerio de proporcionalidad eslricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el gue corresponderia al porcentaje lotal de capital que representen:
1% En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las parlicipaciones accionariales
que lengan legaimente la consideracién de significativas, pero existan accionislas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las gue exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no iengan vinculos enire si.
Ver epfgrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el numero de consejeros independienles represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epfgrafe: B.1.3

Explique
En ia fecha de cierre del ejercicio 2009, el Consejo de Administracion estaba integrado por un total de 11 miembros, de los
cuales 7 son dominicales, 2 independientes, 1 es consejero ejeculivo y un consejero es externo. Los consejeros independientes
representan un 18,18% del Consejo de Administracidn
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14. Que el caracler de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junia General de Accionislas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporalivo, previa verificacion por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe lambién se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacién

accionarial sea igual o superior a la de olros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los molivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacanles:

a) Los procedimientos de seleccién no adclezcan de sesgos implicitos que obslaculicen |a seleccion de

consejeras;

b) La compafia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Cumple Parciaimente
Aclualmente no hay ninguna consejera en la composicidn del Consejo de Administracién. La Comisién de Nombramientos y
Retribuciones sigue un crilerio de seleccién de los posibles candidatos al Consejo de Adminislracién absolulamenle objetivo,
proponlendo a sus candidatos en atencién a sus condiciones personales y profesionales, independienlemenle del género de
cada uno de ellos.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresidn de opinién; y organice y
coordine con los presidenies de las Comisiones relevantes la evaluacion periédica del Consejo, asi como, en su

caso, |la del Consejere Delegado o primer ejeculivo.
Ver epfgrafer B.1.42

Cumple Parcialmente

Es praclica habitual de |a Sociedad entregar la documentacion necesaria para la correcta y complela informacién de los
consejeros junto con la convocatoria y el orden del dia de cada reunién. Por olra parle, el Arl. 17 del Reglamento del Consejo
de Adminlstracidn establece al regular el desarrollo de las reuniones del Consejo que el Presidenle organizara el debate
procurando y promoviendo la parlicipacién de todos los Consejeros en las deliberaciones del érgano, asimismo el Art. 29 de los
Eslatutos Sociales establece que corresponde al Presidente del Consejo conceder y retirar el uso de la palabra a los miembros
del Consejo de Administracién y a las personas vinculadas a la empresa cuya presencia se haya podido requerir, dar por
cerrados los debates, someter a votacion cualquier cueslion controvertida y proclamar el resullado que se obtuviere. Respecto
al derecho a recibir informacién suficiente por los Consejeros se establece en el Art. 16.7 que junlo con la convocaloria det
Consejo se remitird el Orden del dia de la reunién. En relacién con la evaluacion periédica del consejero delegado, si bien no
esta especificamente prevista, se estd en proceso de implaniacién de un sislema de evaluacion del primer ejeculivo de la
Sociedad.

17. Que, cuando el Presidenle del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculle a uno de los
consejeros independientes para sclicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros exlernos; y para dirigir la evaluacién por
el Consejo de su Presidenie.

83



Ver epigrafe: B.1.21

MNo Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estalutos de la sociedad y con los Reglamenios de la Junia, del Consejo y demas
que tenga la compafia;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno conlenidas en esle Cédigo Unificado que la
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple

19. Que el Consejo se retna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmenie no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuaniifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la represeniacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretaric manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compania y lales preocupaciones no queden resuelias en el Consejo, a
pelicion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalGe una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefic de sus funciones por el
Presidenie del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafifa;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.18%

Cumple Parcialmente
En relacion con la evaluacion del Consejo, el Presidente y el primer ejeculivo, si bien no esta especificamente previsto, se prevé
realizar un proceso de evaluacion

23. Que todos los consejeros puedan hacer efeclivo el derecho a recabar la informacién adicional que juzguen

precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatulos o el Reglamento del Consejo
eslablezcan olra cosa, dirijan su requerimiento al Presidenie o al Secrelario del Consejo.
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Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos 1os consejercs lengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramienio preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podrd incluir el asesoramiento exlerno con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Explique
Dentro de las facultades generales de informacién descritas en la recomendacidn no 23 no se recoge expresamente la facultad
de obtener asesoramiento exlerno para circunstancias especiales, ya que el asesoramiento ordinario recae en la ligura del
Secretario del Consejo, que segudn lo eslablecido en el Arl, 11 del Reglamento del Consejo le corresponde prestar a los
Consejeros el asesoramiento y la Informacién necesaria.

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacidn que propercione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficienle de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
lambién a los consejeros programas de aclualizacidn de conocimienios cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Parcialmenle
La Sociedad tiene por costumbre enlregar toda la Informacion relevanie a los consejeros nombrados. Asimismo, se les ofrece el
acceso a loda la infermacién adicional que estimen adecuada y se les entrega informacién actualizada cuando las
circunslancias asi lo exigen. No obstante, no existe un programa de orienlacibn en sentido estricto.

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempenarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus reslanles obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b} Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes:; B.1.8, B.1.% y B.1.17

Cumple Parcialmente
La Sociedad no ha adoplado reglas sobre el nimero de consejos del que pueden formar parle sus consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccidn de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asl como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesia de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisioén de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan pUblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trale o no de sociedades colizadas;

¢) Indicacidn de la categorla de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que represenien o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asl como de los posteriores, y;

e) Acciones de |la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea tilular.
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Cumple

29. Que los consejeros independienies no permanezcan como tales durante un periodo conlinuado superior a 12

anos.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
Integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionisla rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningun consejero independiente anles del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salve cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejerc hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunsiancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 11l de definiciones de este Cddigo.

También podra proponerse el cese de consejeros independienies de resullas de Ofertas Publicas de Adquisicién,
fusiones u otras operaciones socielarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando lales cambios en la estruciura del Consejo vengan propiciados por el criterio de
proporcionalidad seflalado en la Recomendaciéon 12.

ver epfgrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Explique
En el caso de los consejeros independientes, resulta normal gue abandonen su puesle cuando, de forma sobrevenida, dejen de
cumplir alguno de los criterios de independencla. De no darse tal circunstancia, y siempre que no incumpla sus obligaciones, el
consejero independiente debe gozar de clerta estabilidad en el cargo y quedar al abrige de Iz voluntad de los ejecutivos o de los
accionislas significativos.

Por ello, no se ha creido oportuno recoger en los Estatutos esla Recomendacion, al entender que la siluacidn de los Consejeros
independlentes se equipara a la del reslo de consejeros, por lo que deberan dimitir en el caso de incumplimiento de los deberes
que obligan a lodos los conseleros al margen de su caracter {dominical, eJecutivo o independlente).

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédilo y reputacion de la sociedad y, en pariicular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores

vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra é] auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronio
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continte
en su cargo. Y que de iodo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno
Corporalivo.

Ver epigrafes: P.1.43 y B.1.44

Cumple Parcialmenle
El Reglamenlo del Consejo recoge en su Art. 26 al regular el cese de los consejeros que cesaran cuando su permanencia en el
Consejo pueda paner en riesgo los intereses de la Compariia.
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33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decisidn sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accicnisias no represenlados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adople decisiones significalivas o reileradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, ésle sague las conclusiones que procedan vy, si oplara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacién alcanza también al Secrelario del Consejo, aunque no lenga la condicidn de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motive, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carla que remitird a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del molivo del cese se dé cuenia en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple Parcialmente
Es practica de acluacion que cuande un consejerc dimite anles del término de su mandato, ésle informa al Consejo de
Administracion de las razones que lo han motivado. Dicho cese es comunicado como hecho relevanle y se refleja en el Informe
Anual de Gobiemo Corporativo. No obstante, la explicacion del cese no se hace por escrite en la totalidad de los casos.

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuesliones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una eslimacion de |a retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceplos retributivos de caréacter variable, incluyendo, en particular:
i} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicaciéon de la imporlancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii} Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii} Parameiros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacidn del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dar4 crigen el plan
retributivo propueslo, en funcién del grado de cumplimiento de las hipétesis u objelivos que tome
como referencia.
c) Principales caracieristicas de los sistemas de previsién (por ejemplo, pensiones complemeniarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalenie.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alla direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn:
i) Duracion;
ii) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera olras cldusulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién aniicipada o terminacién de la relacibén contractual entre la sociedad y el

consejero ejeculivo.
Ver epfgrafe: B.1.15

Cumple
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36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutives las remuneraciones medianie enirega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumenios referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimienio de la sociedad o sislemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Cumple

37. Que la remuneracion de los consejeras externos sea la necesaria para relribuir 1a dedicacién, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; perc no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resuliados de la sociedad lomen en cuenta las eventuales
salvedades que consien en el informe del audilor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las caulelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemenie de la evolucidn general de los mercados o del sectar de actividad de la compaiila o de otras
circunslancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como puntc separado del orden del dia, y
con caracter consullive, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeres. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asl como, en sU caso, la prevista para los afos futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salve aquellos exiremos que puedan suponer |a revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de lales politicas sobre la aplicada durante &l ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplicé la polilica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisidn de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramienio externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple Parciaimente
La Sociedad no somete expresamente un informe de politica retribuliva de los consejeros. No obstante, la Sociedad incluyd
como punto del orden del dia separado de la Junta General la aprobacion de la retribucidn de los consejeros para el ejercicio
2009. Por otro lado, la Sociedad explica y justifica los conceptos relributivos y se aportan lodos los datos e informacién que
deberfan incluirse en un informe de polllica retributiva en senlido estricto, tanle en este Informe Anual como en la memeoria.

41, Que la Memoria delalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:

a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero,
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if) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo,
ii) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razdn por la
que se otorgaron;
iv) Las aporiaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consclidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi} Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vil} Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii} Cualquier otro concepto retributive distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naluraleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacién
vinculada o su omisién dislorsione la imagen fiel de las remuneraciones tolales percibidas por el
consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier olro Instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de:
i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su gjercicio;
ii) NOmero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
lii) Numero de opciones pendienies de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacidn duranie el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacién sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejeculivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Cumple Parclalmente
Metrovacesa, al objeto de ofrecer una informacién delallada de las retribuciones percibidas por el Consejo de Administracién y
sus Allos Direclivos, Incluye el detalle de las remuneraciones de éslos dentro del apartado Organos de Goblemo recogido en el
Informe Anual.

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada”), la esiructura de
parlicipacidn de las diferenies categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo vy su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes; B.,2.1 y B.2.6

Cumple Parcialmenle
Al cierre del ejercicio 2009, la Comision Ejecutiva esta formada por 5 miembros de los que 3 son de caracler dominical, 1 de
caracter otro externo y 1 de caracter ejecutivo, por lo que no mantiene una estruclura similar, pero no identica al no existir
independientes, a la composicién del Consejo. El Secretario del Consejo de Administracién lo es a |la vez de la Comisién
Ejecutiva.

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adopladas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Cumple
44. Que el Consejo de Administracién conslituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.

Que las reglas de composicidn y funcionamienio del Comité de Auditoria y de la Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Refribuciones figuren en el Reglamenio del Consejo, e incluyan las siguientes:
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a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisidn; delibere sobre sus propuesias e informes; y
anie &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo poslerior a sus reunicnes, de su actividad y
responder del trabajo realizado;

b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.

c) Que sus Presidenles sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento exlerno, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acla, de la que se remitird copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Curmnple Parcialmente
Recomendacién cumplida parcialmente, en cuanto que los Estalutos recogen la creacién de las Comisiones de Auditoria y de
Nombramlentos y Retribuciones, asi como sus reglas de funcionamiento (Art. 30.b y ¢) y Art. 14 v 15 del Reglamento del
Consejo de Administracion. Ambas comislones tienen un Reglamento propio.
Respeclo a su composicién no es seguida en su totalidad, ya gque la Comision de Audiloria puede eslar integrada por
Consejeros ejecutivos {no podran ser mayorfia enlre sus miembros), mientras gue los miembros de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones deberdn tener caracler de externos.
No se recoge expresamenle que los Presidentes sean consejeros independienies, ni que puedan recabar asesoramienlo
externo, nl la obligatoriedad de remilir copia de sus actas al Consejo, si bien en la praciica ha empezado a realizarse.

45. Que |2 supervisidn del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporative

se alribuya a la Comisién de Auditorfa, a la Comisién de Nombramienlos, o, si exislieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimienios y experiencia en materia de conlabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de audiloria interna gue, bajo la supervisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control inlerno.

Cumple

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comilé de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de aclividades.

Cumple

49 Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los dislintos tipos de riesgo {(operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenla |a sociedad, incluyendo entre [os financieres o econ6micos, los pasivos contingenles y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceplable;
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¢) Las medidas previslas para mitigar el impaclo de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizardn para contrelar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingenles o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comilé de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacion y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracién y la inlegridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimienlo de los requisitos normatives, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcla aplicacidn de los criterios
conilables.
h) Revisar periédicamente los sislemas de control inlerno y geslién de riesgos, para que los
principales riesgos se idenlifiquen, geslionen y den a conocer adecuadamente.
¢} Velar por la independencia y eficacia de la funcién de audiloria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicic de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus aclividades; y verificar que la
alta direccién tiene en cuenla las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d} Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de poiencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
2° En relacién con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propueslas de seleccidn, nombramiento, reeleccion y suslitucion del audilor
externo, asl como las condiciones de su contratacién.
b) Recibir regularmenie del auditor externc informacion sobre el plan de audiloria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones.
c) Asegurar la independencia del auditor externo vy, a 1al efecto:
i} Que la sociedad comunique como hecho relevanie a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompane de una declaracion sobre la evenlual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
presiacién de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demé&s normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivada.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorlas de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun oiro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguienties asuntos sefialados en [a Recomendacion 8:
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a) La informacién financiera que, por su condicidn de cotizada, la sociedad deba hacer publica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a 1al fin, considerar la procedencia de una revision limilada del auditor externo.

b) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial c domiciliadas en palses o
territorios que lengan la consideracién de paraiscs fiscales, asi como cualesquiera otras lransacciones u
operaciones de naluraleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de infoerme previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervision y control.
Ver epfgrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuenias a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en gue existan, tanto el Presidente del Comité de
Audiloria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el conlenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B5.1.38

Cumple

54. Que la mayorla de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Expligue
En la actualidad, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones esta lormada por 3 miembros, 2 de los cuales son dominicales
y unc independienie.

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademéas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguienies:
a) Evaluar las compelencias, conocimienios y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptiludes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma gue se entienda adecuada, |a sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
¥, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
¢) Informar los nombramientos y ceses de allos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacién 14 de esle

Cédigo.
Ver epigrafe: B.Z2.3

Cumple Parcialmenle
Si bien todas las funciones no estan expresamente asignadas a la Comisién de Nombramienios en su Reglamento de
funcionamiento, dicha Comisién realiza de faclo todas las referidas tareas.

56. Que |la Comisién de Nombramienlos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relalivas a los consejeros ejeculivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacaniles de consejero.
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Cumple

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, |as siguienles:
a) Proponer al Consejo de Administracién:
i) La politica de retribucién de los consejeros y allos direclivos;
i) La retribucién individual de los consejeros ejeculivos y las demas condiciones de sus contratos.
ii} Las condiciones basicas de los contraios de los altos directivos.,

b) Velar por la observancia de la polltica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comisidon de Retribuciones consulte al Presidenle y al primer ejeculivo de la sociedad, especialmente
cuando se trale de malerias relativas a los consejeros gjecutivos y allos directivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principic ¢ aspecto relevante relativo a |las praclicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido.

En referencia al aparlado A.3 el nimero de derechos de opcion indirectos de D. Roman Sanahuja Pons corresponden a las
sociedades CRESA PATRIMONIAL S.L. y COTTON MAGENTA S.L. sociedades controladas por la familia Sanahuja.

Respeclo al apartado A.8 Metrovacesa suscribid el 7 de noviembre de 2008 un contrato de liquidez con Ibersecurities al objeto
de favorecer la liguidez y regularidad de la colizacion de la acclén, de conformidad con lo dispueste en la clrcular 3/2007, de 19
de diciembre.

Informacién complementaria al epigrafe B.1.11 y a la Recomendacién 41 del Gobiemo Corporalivo recogida el apartado F del
presente informe. Al objeto de ofrecer una informacidén detallada de las retribuciones percibidas por el Consejo de
Administracion se recoge dentro del Informe Anual 2008 el detalle individualizado de las retribuciones percibidas por el Consejo
de Administracién de Metrovacesa en el ejercicio 2008 y |la remuneracion total percibida por el Equipo Direclivo.

Asimismo, se ofrece informacién complementaria sobre el Plan de Fidelizacién, Plan de Pensiones y Segurc de Vida existentes
en la Sociedad:

Plan de fidelizacién

Plan de fidelizacion No empleados Base Maximo
Plan fidelizacién 2007-2009 11 409.605,00 512.006,25
Plan fidelizacién 2008-2010 23 932.392,25 1.165.48,31

Las caracterlsticas del Plan de Fidelizacién son las siguientes:
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. El bong base, es el 25% del sueldo fijo del afio de concesidn .

. Se cobra a los tres afios, sélo si los empleados continuén en la empresa y se han cumplido los objetivos estratégicos
especificados en el reglamento del plan.

. Se cobra en dinero.

El resullado alcanzado en los objetivos esiratégicos se multiplica por un modificador.

. El modificador viene determinado por Ia evolucion del valor de la accion durante los tres afios, con un limile minimo del 75% y
un limite maximo del 125% del bono base.

Plan de Pensiones

Las caracteristicas mas significativas son:
. Es un plan de pensiones del sistema de empleo de la modalidad de promaocion conjunta y de aporlacion delinida

. Son participes del mismo f(odos los empleados con una antigiiedad superior al afio en la Compaiiia

. El régimen de aportaciones al plan de pensiones es el siguiente:

o Aportacion de la empresa: 2% del salario bruto fijo anual

o Aportacién voluntaria del participe: 1% del salario bruto fijo anual

o Aporlacién adicional de la empresa: 1% del salario bruto fijo anual, condicionado a que el parlicipe aporte un 1%

. El fondo de penslones al cual se realizan las aporiaciones es Ahormomadrid XXl y |a entidad Gestora del mismo es Caja
Madrid Pensiones

. El importe total aportado por la Sociedad duranie el afic 2008, a faver de los empleados de las dislintas empresas que forman
el grupo han sido 440. 322,36 euros

Seguro de Vida

Todos los empleados de la Compafiia tienen un Seguro de Vida concertado con la aseguradora AXA Aurora Vida, S.A. de
Seguros y Reaseguros, con las siguientes coberluras:

. Fallecimienta

. Incapacidad permanenle total para la profesion habltual derivada de un accidente ¢ enfermedad

. Incapacidad permanente abscluta para cualquier profesion u oficio derivada de accidente o enfermedad

El 28 de sepliembre de 2009 el Consejo de Administracién y la Comisidon Ejecutiva de la Sociedad, previo informe favorable de
la Comisléon de Nombramientos y Retribuciones, aprobd un plan de retribucldn variable a largo plazo en favor del Consejero
Delegado y los ejecutivos y miembros de la Alta Direccion de la Sociedad que designe aquel, hasta un maximo de 8 personas.
El Plan esia vinculado al cumplimienio de delerminados objetivos vinculados al valor neto de los activos y al beneficio anles de
impueslos de la Sociedad, siendo la fecha de referencia a efectos de acreditar el cumplimiento de objetivos, en su caso, el 31
de diciembre de 2012. El importe tatal maximo posible asciende a 13 MM Euros.

En referencia al B1.17 D. Gonzalo Alcubilla Povedano aunque ya no es miembro del censejo de administracion de Metrovacesa
fue consejero de la sociedad desde el 30 de junio de 2009 hasta el 29 de sepliembre de 2009. D. Gonzalo Alcubilla es a su vez

director de banca de empresas de Caja Madrid.

En refencia al B1.40 D. Gonzalc Alcubilla Povedano es representante del consejero Parlicipaciones y Cartera de inversiones
S.L. en el consejo de Global Via Infraestrucluras.

Por olro lado, 1a sociedad Grupo de Empresas H.C. ha sido absorbida por Cresa Palrimonial S.L.

Las Sociedades: Compafiia de la nueva Plaza de Toros de las Arenas S.L. y Tesana 97 S.L. han sido abscrbidas por Sacresa
Terrenos2 S.L.

Las Sociedades: Damon Atlelic 2000 S.L., Fiordina S.L. Promocién Peninsular Siglo XX1 S.L., Rua Nova Inlerland S.A., Samia
Park S.L, Sanafet Explotacion de Medios S.L. han sido absorbidas por Sacresa Terrenos Promocién
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Las Sociedades: Fincas Tamaril S.1., Parque residencial Valderas S.L., Promocié d 'Habitalges Caslellamau S.L., Siglo XXI
Park S.L, Cresa Internalional Projels S.L., Branenl S.L., Monle Iru S.L., Tenencia Solares S.L., Valencia Park Siglo XXI S.L,,
VerHabitals S.L. han sido absorbidas por Sanahuja Escofet inmobiliaria.

La Sociedad: Promociones y Desarmollos Arroniz S.A. ha sido absorvbida por Caufec S.A
Informacién adicional a las Operaciones vinculadas declaradas en el aparlado C del presente informe:

En relacién con el préslamo sindicado de 3.209 millones de euros concedido por 35 entidades financieras, y como
consecuencia de las negociaciones llevadas a cabo para su refinanciacién, y tal y como se contemplaba originalmenle en el
conlrato de présiamo, se otorgd con fecha 23 de diciembre de 2009 a favor de los bancos parlicipanles del mismo una prenda
sobre la lotalidad de las acciones de Gecina. En este sentido, y en relacién con las canlidades consignadas en garantias y
avales preslados a acclonistas significativos (apartado C2) en el importe consignado no se incluye la cuantilicacion de la prenda
aportada al préslamo sindicado, en el que participan Banco Sanlander, Cajamadrid, BBVA, Barclays y Banco Sabadell en un
34,02% del lotal del préstamo, junlo con 30 enlidades mas

- Las operaciones vinculadas recogidas en el aparlado C.3 del presenle informe, incluyen todas las operaciones realizadas con
accionistas significativos dada la coincidencia de los mismos, de ahi que no se reflgjen en el apariado C.2 al objeto de evitar
duplicidades.

- Se ha producido una cesién gratuita de una opcién de compra de un activo inmobiliario en poder del Grupo Sanahuja a la
Sociedad Melrovacesa France.

- Olras personas vinculadas con Directivos y Administradores han devengado para Metrovacesa 67 miles de euros por
arrendamienlos y 57 miles de euros como anlicipo de compra de inmuebles.

En refergncia a lo solicilado en el aparlado C.5, se comunica que la mencién hecha a nombre de D. Roman Sanahuja Pons
incluye a fodo el Grupe Sanahuja.

Dentro de esle aparado podra incluirse cualquier olra informacién, aclaracién o maliz, relacionados con ios
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indigue si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suminisirar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejerc independiente:
Indique si alguno de los consejeros independienies tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionislas
significalivos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el

consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Caodigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporative ha side aprobado por el Consejo de Adminislracion de la sociedad, en su
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sesion de fecha

23/03/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en conira o se hayan abstenido en relacion con la aprobacién del
presente Informe.

NO
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Independiente



Deloitte S.L.

Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1
Torre Picasso

28020 Madrid

Espafa

Tel.:+34 915 14 50 00
Fax: +34 915 14 51 80

www.deloitte.es

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A los Accionistas de
METROVACESA, S.A.:

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de METROVACESA, S.A. y Sociedades
dependientes (Grupo Metrovacesa) que comprenden el balance de situacion consolidado al 31 de
diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado de flujos de efectivo
consolidado, el estado de ingresos y gastos reconocidos, el estado de cambios en el patrimonio
neto consolidado y la memoria de las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha, cuya formulacién es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad dominante. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas
anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de
auditoria generalmente aceptadas en Espaiia, que requieren el examen, mediante la realizacion de
pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion
de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas. Nuestro
trabajo no ha incluido el examen de las cuentas anuales del ejercicio 2009 de determinadas
sociedades dependientes y asociadas, cuyos activos, ventas y resultados netos, en valores
absolutos, representan, respectivamente, un 10%, un 3% y un 12% de los correspondientes totales
agregados. Las cuentas anuales de dichas sociedades han sido auditadas por otros auditores (véase
Anexo | a la memoria consolidada), por lo que nuestra opinion expresada en este informe sobre las
cuentas anuales consolidadas de Metrovacesa, S.A. y Sociedades Dependientes se basa, en lo
relativo a dichas sociedades, en los informes de los otros auditores.

De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad dominante presentan,
a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance consolidado, de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, del estado de ingresos y gastos reconocidos, del estado de
cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo consolidado ademas de las cifras
del ejercicio 2009, las correspondientes al ejercicio anterior. Nuestra opinion se refiere
exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009. Con fecha 12 de febrero de
2009 emitimos nuestro informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2008, en el que expresamos una opinioén con salvedades.

La situacion del mercado inmobiliario se ha deteriorado paulatinamente desde mediados de 2007.
La disminucion de la demanda de viviendas, unido al exceso de oferta, a la crisis financiera
internacional y a la situacién economica general, han afectado a las valoraciones de los activos
inmobiliarios y han ocasionado un endurecimiento de las condiciones de financiacién y unas
mayores restricciones de acceso a la misma.

Esta situacion ha afectado al Grupo Metrovacesa, que ha incurrido en pérdidas significativas en
los ejercicios 2008 y 2009, que han provocado que a dicha fecha la Sociedad dominante presente
patrimonio neto negativo (véase Nota 18). Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2009 se
incumplen determinadas condiciones exigidas en los acuerdos de financiacion del préstamo
sindicado del Grupo Metrovacesa. Como consecuencia de ello, las entidades financieras podrian
exigir la amortizacion anticipada de 3.209 millones de euros que figuran registrados como “Pasivo
corriente — Deudas con entidades de crédito”.

En este contexto, determinadas entidades financieras han llegado a acuerdos con el anterior
accionista mayoritario para la amortizacion de financiacion concedida al mismo contra la
transmision de acciones de Metrovacesa, S.A. Adicionalmente, segiin se indica en la Nota 31, en
la actualidad el Grupo esta inmerso en un proceso de reestructuracion de su endeudamiento
financiero, que estd pendiente de formalizacion y cuyo resultado final no es susceptible de
evaluacion objetiva.

Deloitte S.L. Inscrita en el Registro Mercantii de Madrid, tomo 13.650, seccion 82, folio 188, hoja M-54414, inscripcion 96°. C1LF: B-79104469
Domicilio social: Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, 28020, Madrid
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Considerando lo anterior, la capacidad del Grupo Metrovacesa para realizar sus activos,
especialmente sus activos inmobiliarios, la participacion en Gecina y los créditos fiscales, y
liquidar sus pasivos por los importes y segiin la clasificacion con que figuran en el balance de
situacion consolidado adjunto, que ha sido preparado asumiendo que tal actividad continuara, esta
sujeta fundamentalmente al éxito de sus operaciones futuras, a la formalizacion de la
reestructuracion financiera anteriormente mencionada y a la adopcion de medidas adicionales que
permitan garantizar la viabilidad del Grupo.

Tal y como se indica en las Notas 11 y 15 de la memoria adjunta, en la determinacion del valor de
mercado de las existencias e inversiones inmobiliarias del Grupo se han utilizado valoraciones
realizadas por expertos independientes al 30 de septiembre de 2009, que estan basadas en
estimaciones sobre flujos de caja futuros, rentabilidades esperadas y otras variables.

Considerando las desviaciones pasadas entre los precios de venta de los activos inmobiliarios del
Grupo y las valoraciones disponibles de los mismos, la evolucién en general de las valoraciones
de activos inmobiliarios en los Gltimos meses y la situacion financiera del Grupo mencionada en
el parrafo 3 anterior, que puede implicar la necesidad de realizar activos inmobiliarios en el corto
plazo, entendemos que podrian existir minusvalias -adicionales en el valor de mercado de los
activos inmobiliarios del Grupo no registradas en las cuentas anuales adjuntas, que no son
susceptibles de cuantificacion objetiva.

En nuestra opinion, basada en nuestra auditoria y en los informes de otros auditores mencionados
en el parrafo 1 anterior, excepto por los efectos de cualquier ajuste que pudiera ser necesario si se
conociera el desenlace de las incertidumbres descritas en los parrafos 3 y 4 anteriores, las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera consolidada de Metrovacesa,
S.A. y Sociedades Dependientes al 31 de diciembre de 2009 y de los resultados consolidados de
sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto consolidado y de sus flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la
informacion necesaria y suficiente para su interpretacién y comprension adecuada, de conformidad
con las normas internacionales de informacion financiera adoptadas por la Unidon Europea que
guardan uniformidad con las aplicadas en el ejercicio anterior.

El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacion del Grupo, la
evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de
gestion concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009. Nuestro trabajo
como-ayditores se limita a la verificacion del informe de gestién consolidado con el alcance
fmencionadQ en este mismo parrafo y no incluye la revision de informaci6n distinta de la obtenida
a partir de 10g registros contables deMetrovacesa, S.A. y Sociedades Dependientes.
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METROVACESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
(GRUPO METROVACESA)

BALANCES DE SITUACION CONSOLIDADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 2008

(Miles de euros)

ACTIVO Nota 31/12/2009 31/12/2008 PASIVO Y PATRIMONIO NETO Nota 31/12/2009 31/12/2008
ACTIVO NO CORRIENTE: PATRIMONIO NETO:
Fondo de comercio 8 16.151 16.151 |Capital social 18 104.480 104.480
Activos intangibles 9 7.150 7.971|Reservas de la Sociedad Dominante 18 (92.400) 107.748
Inmovilizado material 10 39.187 1.079.018 [Reservas en sociedades consolidadas por integracién global o proporcional 18 1.741.455 2.270.459
Inversiones inmobiliarias 11 4.626.499 3.907.757 |Reservas en sociedades consolidadas por el método de la participacion 18 36.873 49.314
Inversiones en empresas asociadas 13 1.798.659 1.970.113 |Diferencias de conversion 18 (4.097) 172
Activos financieros no corrientes 14 66.311 355.871 [Ajustes en patrimonio por valoracién 18 (38.372) (11.982)
Activos por impuestos diferidos 23 509.209 331.327 [Menos: Acciones de la Sociedad Dominante 18 (33.650) (38.167)
Otros activos no corrientes 460 612|Menos: Dividendo a cuenta 18 - g
Total activo no corriente 7.063.626 7.668.820 |Beneficios consolidados del ejercicio (879.751) (737.583)
Total patrimonio neto atribuible a accionistas de la Sociedad Dominante 834.538 1.744.440
Intereses minoritarios 18 44.949 53.985
Total patrimonio neto 879.487 1.798.425
PASIVO NO CORRIENTE:
Provisiones 19 163.201 164.062
Deudas con entidades de crédito 20 1.973.663 2.275.372
Acreedores por arrendamientos financieros 20 - 116
Otros pasivos no corrientes 21 373.348 190.255
Pasivos por impuestos diferidos y otras deudas tributarias 23 739.485 852.962
Total pasivo no corriente 3.249.697 3.482.767
PASIVO CORRIENTE:
ACTIVO CORRIENTE: Deudas con entidades de crédito 20 4.021.416 3.882.092
Existencias 15 1.349.470 1.630.346 |Acreedores por arrendamientos financieros 20 131 214
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 16 82.107 138.903 |Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 22 354.042 218.536
Activos financieros corrientes 14 27.944 40.787 [Administraciones Publicas acreedoras 23 32.301 59.457
Administraciones Publicas deudoras 23 73.217 8.370 |Provisiones 19 55.480 65.891
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 17 29.787 40.162 |Otros pasivos corrientes 21 33.597 20.006
Total activo corriente 1.562.525 1.858.568 Total pasivo corriente 4.496.967 4.246.196
TOTAL ACTIVO 8.626.151 9.527.388 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 8.626.151 9.527.388

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria y el Anexo | adjunto forman parte integrante del balance de situacién consolidado al 31 de diciembre de 2009.



METROVACESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
(GRUPO METROVACESA)

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 2008
(Miles de euros)

Nota 31/12/2009 31/12/2008

Ventas 26 573.495 723.777
Coste de las ventas 26 (375.117) (336.776)
Gastos de personal (36.811) (44.913)
Dotacién a la amortizacion 26 (7.053) (8.245)
Servicios exteriores 26 (42.949) (61.083)
Variacion de las provisiones de trafico 26 (102.858) (53.322)
Resultado por ventas de inversiones inmobiliarias 5y11 (2.139) (54.845)
RESULTADO DE EXPLOTACION 6.568 164.593
Ingresos financieros 4.206 20.977
Gastos financieros 14 (224.140) (383.159)
Gastos financieros capitalizados 11y 15 27.455 60.274
Diferencias de cambio 2y5.u 4.385 (68.838)
Pérdidas netas por deterioro 7y 26-i (144.306) (252.581)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros (53.432) (191.414)
Variaciones de valor de las inversiones inmobiliarias 7 (702.536) (335.865)
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion 8y 26-e (79.324) (7.913)
Otras ganancias o pérdidas 26-h (4.402) (4.098)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (1.165.526) (998.024)
Impuesto sobre las ganancias 23 276.743 267.509
RESULTADO DEL EJERCICIO (888.783) (730.515)
Atribuible a:
Accionistas de la Sociedad Dominante (879.751) (737.583)
Intereses minoritarios 18 (9.032) 7.068
Beneficio por accién:
De operaciones continuadas

Basico (12,76) (10,54)

Diluido (12,76) (10,54)

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria y el Anexo | adjunto forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias

consolidada del ejercicio 2009.




METROVACESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES (GRUPO METROVACESA)

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 200€

(Miles de euros)

Acciones Total
Capital Ajustes por de la Sociedad Dividendo Patrimonio Intereses Patrimonio
social Reservas valoracién Dominante acuenta Resultado neto atribuible minoritarios Neto
Saldos al 1 de enero de 2008 104.480 1.317.390 1.596 (968) (139.307) 1.255.042 2.538.233 49.315 2.587.548
Diferencias de conversién - 1.400 - - - - 1.400 - 1.400
Cambios en el valor razonable de instrumentos financieros - - (13.578) - - - (13.578) - (13.578)
Resultado neto del ejercicio 2008 - - - - - (737.583) (737.583) 7.068 (730.515)
Total ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio - 1.400 (13.578) - - (737.583) (749.761) 7.068 (742.693)
Operaciones con acciones propias - - - (37.199) (37.199) - (37.199)
Distribucién del resultado 2007 - - - - - - - - -

- Areservas - 1.115.735 - - - (1.115.735) - - -

- A dividendos y otros - - - - 139.307 (139.307) - - -
Dividendos a cuenta - - - - - - - - -
Cambios en el perimetro de consolidacién - - - - - - - - -
Otros movimientos - (6.833) - - - - (6.833) (2.398) (9.231)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 104.480 2.427.692 (11.982) (38.167) - (737.583) 1.744.440 53.985 1.798.425
Saldos al 1 de enero de 2009 104.480 2.427.692 (11.982) (38.167) - (737.583) 1.744.440 53.985 1.798.425
Diferencias de conversién - (4.269) - - - - (4.269) - (4.269)
Cambios en el valor razonable de instrumentos financieros - - (32.659) - - - (32.659) - (32.659)
Resultado neto del ejercicio 2009 - - 6.269 - - (879.751) (873.482) (9.032) (882.514)
Total ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio - (4.269) (26.390) - - (879.751) (910.410) (9.032) (919.442)
Operaciones con acciones propias (3.263) - 4.517 - - 1.254 - 1.254
Distribucién del resultado 2008 - -

- Areservas - (737.583) - - - 737.583 - - -

- A dividendos y otros - - - - - - - - -
Dividendos a cuenta - - - - - - - - -
Cambios en el perimetro de consolidacion - - - - - - - - -

Otros movimientos - (746) - - - - (746) 4) (750)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 104.480 1.681.831 (38.372) (33.650) - (879.751) 834.538 44.949 879.487

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria y el Anexo | adjunto forman parte integrante del estado de cambios en el patrimonio consolidado al 31 de diciembre de 2009.




METROVACESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES (GRUPO METROVACESA)
ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS

TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 2008

(Miles de euros)

Nota 31/12/2009 31/12/2008

Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias (I) 19 (888.783) (730.515),
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto

- Diferencias de conversion 12 (4.269) 1.400

- Por cobertura de flujos de efectivo 12 (43.969) (19.397)

- Efecto impositivo 12 11.310 5.819
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (Il) (36.928) (12.178)

- Por cobertura de flujos de efectivo 8.956 -

- Efecto impositivo (2.687) -
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1ll) 6.269 -
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+l1+11) (919.442) (742.693)
a) Atribuidos a la entidad dominante (910.410) (749.761),
b) Atribuidos a intereses minoritarios (9.032) 7.068

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria y el Anexo | adjunto forman parte integrante del estado de ingresos y gastos consolidado al 31 de diciembre de 2009.




METROVACESA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES (GRUPO METROVACESA)

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A LOS
EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 2008
(Miles de euros)

Ejercicio Ejercicio
2009 2008
1. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado de explotacion 6.568 164.593
Ajustes al resultado
Amortizacion (+) 7.053 8.245
Pérdidas por deterioro de activos (neto) (+/-) 102.858 53.322
Ganancias/(Pérdidas) por venta de inversiones inmobiliarias (+/-) 2.139 54.845
Resultado ajustado 118.618 281.005]
Pagos por impuestos (-) - (42.895)
Aumento / (Disminucién) en el activo y pasivo corriente
Aumento / (Disminucién) de existencias (+/-) 226.561 66.202
Aumento / (Disminucién) de cuentas por cobrar (+/-) 56.796 5.125
Aumento / (Disminucién) de otros activos corrientes (+/-) 2.843 124.047
Aumento / (Disminucién) de cuentas por pagar (+/-) 135.506 (269.992)
Aumento / (Disminucién) de otros pasivos corrientes (+/-) (42.528) -
Total flujos de efectivo netos de las actividades de explotacién (1) 497.796 163.492
2. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Inversiones en (-)
Activos intangibles - (5.426)
Activos materiales - (233.979),
Inversiones inmobiliarias (236.368) (22.772)
Activos financieros - (188.617),

(236.368) (450.794)

Desinversiones en (+)

Entidades asociadas 1.652 23.280
Activos materiales 11.038 -
Inversiones inmobiliarias 87.950 1.693.186
Activos financieros 29.507 -
Otros activos 152 -

130.299 1.716.466|

Otros cobros (pagos) por operaciones de inversion

Dividendos recibidos de empresas asociadas - 2.718
- 2.718
Total flujos de efectivo netos de las actividades de inversion (2) (106.069) 1.268.390

3. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Dividendos pagados (-) - (140.003)
Amortizacién neta de deudas con entidades de crédito (-) (442.680) (1.067.022),
Intereses cobrados y pagados netos (234.424) (385.200)
Compra de acciones propias y otros movimientos de reservas 4.517 (37.199)

(672.587)|  (1.629.424)

Dividendos cobrados (+) 87.391 67.238
Obtencién de financiacién de otras deudas no corrientes (+) 183.093 79.997
270.484 147.235

Total flujos de efectivo netos de las actividades de financiacién (3) (402.103) (1.482.189),

4. Efecto de las variaciones de los tipos de cambio en el efectivo o equivalentes (4) (68.838)
5. AUMENTO/ DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (1)+(2)+(3)+(4) (10.375) (50.307)
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 40.162 90.469
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 29.787 40.162

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria y el Anexo | adjunto forman parte integrante del estado de flujos de efectivo del ejercicio 2009



Memoria Consolidada del
ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2009

Actividad del Grupo Metrovacesa

Metrovacesa, S.A., se constituyd bajo la denominacion de Compafiia Inmobiliaria Metropolitana, S.A. mediante
escritura otorgada el 27 de marzo de 1935. Con fecha 1 de agosto de 1989 se formaliz6 la absorcién por parte de
Compaiiia Inmobiliaria Metropolitana, S.A. de la Compafia Urbanizadora Metropolitana, S.A. e Inmobiliaria Vasco
Central, S.A., cambiando simultaneamente la denominacién social por la de Inmobiliaria Metropolitana Vasco
Central, S.A. La Junta General de Accionistas celebrada el dia 16 de abril de 1998 acordd cambiar la denominacion
de la Sociedad por la de Metrovacesa, S.A. El 26 de octubre de 2000 se otorgd escritura publica de fusiéon de
Metrovacesa, S.A. y Gesinar Rentas, S.L. mediante absorcion de la segunda por la primera. Los efectos contables
de la fusion fueron 1 de mayo de 2000.

Con fecha 17 de noviembre de 2003 se otorgd la escritura de fusion por absorcion de Metrovacesa, S.A. (Sociedad
Absorbente) y Metrovacesa de Viviendas, S.L. (Unipersonal), Metropolitana Propietaria de Inmuebles Comerciales,
S.A. (Unipersonal) y Metrovacesa Residencial, S.A. (Unipersonal) (Sociedades Absorbidas), con efectos contables 1
de enero de 2003, fecha a partir de la cual las operaciones de las sociedades absorbidas se consideraron
realizadas por cuenta de la sociedad absorbente.

Con la misma fecha de la fusién anterior, se otorgé la escritura de fusion por absorcién por Metrovacesa, S.A. como
sociedad absorbente y Bami, Sociedad Andnima Inmobiliaria de Construcciones y Terrenos, S.A. (en lo sucesivo
Bami) como sociedad absorbida. Dicha fusién se produjo por extincion de la personalidad juridica de esta Ultima, y
la transmision en bloque de su patrimonio a la sociedad absorbente con efectos contables 1 de enero de 2003,
fecha a partir de la cual las operaciones de la sociedad absorbida se consideraron realizadas por cuenta de la
sociedad absorbente.

Con fecha 28 de abril de 2008, se produjo la fusiéon de Metrovacesa, S.A (Sociedad absorbente) con las siguientes
sociedades del grupo Metrovacesa: Metrovacesa Rentas, S.A.U., Desarrollo Comercial de Lleida, S.A.U., Irufiesa de
Parques Comerciales, S.A., La Maquinista Vila Global, S.A.U., Zingurmun Iberia, S.L.U., Inmobiliaria Zabalburu
Gestora de Comunidades, S.A.U., Star Inmogestion, S.A.U., Loin, S.A.U., y Monteburgos, S.L.U.

Los datos relativos a dichas fusiones asi como los beneficios fiscales aportados por las sociedades absorbidas se
incluyeron en las Cuentas Anuales de los ejercicios correspondientes.

Objeto social

Metrovacesa, S.A., como Sociedad Dominante y las sociedades dependientes tienen como objeto social conforme
al articulo 2° de los Estatutos Sociales:

1. La adquisicién o construccién de toda clase de fincas para su explotacion en régimen de arrendamiento o en
cualquier otro que permita el ordenamiento juridico.

2. La promocién, urbanizacién y parcelacion de bienes inmuebles en general.
3. Eldesarrollo de actuaciones, bien directamente o a través de las sociedades filiales, de:
a. Gestion inmobiliaria en beneficio propio o en favor de terceros.

b. Promocioén y gestién de comunidades inmobiliarias.



c. Explotacion de instalaciones hoteleras y turisticas, centros comerciales y aparcamientos de vehiculos.

4. Participar en los términos que el Consejo de Administracion determine en el capital de otras sociedades cuyo
objeto social sea analogo al descrito en los nimeros precedentes.

Metrovacesa, S.A. cotiza en los mercados secundarios organizados de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao.
Acuerdo de Separacion Empresarial y Societaria

Con fecha 19 de febrero de 2007 los accionistas significativos de Metrovacesa, S.A. alcanzaron un acuerdo
mediante el cual se comprometian a realizar una serie de actuaciones tendentes a promover un plan de separacion
societaria. Algunas de dichas actuaciones se instrumentaron posteriormente mediante la ejecucion de acuerdos por
parte del Consejo y la Junta General de Metrovacesa, S.A. En este sentido, con fecha 19 de septiembre de 2007 se
aprobo la formulacion de la Oferta Publica de Adquisicién (OPA) de acciones propias por parte de Metrovacesa,
S.A. y reduccion de capital en Metrovacesa, S.A. con devolucidn de aportaciones en especie a los accionistas.
Como resultado de la OPA, Metrovacesa, S.A. transmitio un 41,36% del capital de Gecina conservando una
participacion del 26,86% de la empresa francesa. Asimismo, con fecha 5 de diciembre de 2007 se hizo efectiva la
reduccion de capital sefialada con anterioridad mediante la amortizacion de las acciones propias adquiridas en la
Oferta Publica de Adquisicion por un importe de 66.047.208 euros suponiendo un total de 44.031.955 acciones de
Metrovacesa, S.A. Finalmente, con fecha 14 de diciembre de 2007, se realiz6 la venta de determinados activos en
Espafia de Metrovacesa a la sociedad “Bami Newco, S.A”, controlada por los Sefiores Rivero y Soler (antiguos
accionistas de Metrovacesa), por un precio de 512 millones de euros.

Del plan de separacion societaria inicial quedé pendiente al 31 de diciembre de 2008 la ultima fase del mismo, la
denominada “Vertiente francesa” del acuerdo de separacion, correspondiente a la filializacién de activos de Gecina,
S.A. en una sociedad cotizada francesa, por un importe neto de 1.800 millones de euros, aproximadamente, y
formulacion de una Oferta Publica de Adquisicion (OPA) de las acciones propias por parte de Gecina, y reduccion
de su propio capital, siendo la contraprestacion acciones de la mencionada sociedad cotizada francesa.

Como consecuencia del acuerdo de separacion societaria mencionado en los parrafos anteriores, desde el 30 de
junio de 2007, fecha de aprobacion del mismo por la Junta General de Accionistas de Metrovacesa S.A., Gecina,
S.A fue considerada como una actividad interrumpida de acuerdo con la NIIF 5.

Con fecha 7 de abril de 2009 el Consejo de Administracion de Gecina comunicoé su decisién de abandonar la
aplicacion de la “Vertiente francesa” del Acuerdo de Separacion.

El 10 de junio de 2009 Metrovacesa S.A. public6 un Hecho Relevante comunicando que, una vez analizado el
conjunto de circunstancias concurrentes y sin perjuicio de sus efectos, no era posible completar la ejecucion del
acuerdo de separacion consistente en la aportacion a Metrovacesa, S.A. de determinados inmuebles propiedad de
Gecina, S.A.

Por este motivo, al paralizarse definitivamente el Acuerdo, la participacion actual de Metrovacesa en la filial francesa
en un 26,86% ha pasado a integrarse por el método de la participacién 6 de puesta en equivalencia en los estados
financieros consolidados del Grupo, ya que cumple los requisitos establecidos en el parrafo 13 de la IAS 28 (véase
Nota 4). Dentro de dichos requisitos podemos sefialar que Metrovacesa actualmente es el accionista individual mas
significativo, posee mas de un 20% de dicha sociedad, tiene cinco consejeros propuestos por Metrovacesa en el
Consejo de Administracion de la Sociedad y los Administradores de la Sociedad no contemplan la venta de dicha
participacion a corto plazo.

La participacion por puesta en equivalencia de Gecina se ha valorado inicialmente a Valor Neto de sus Activos
(Net Asset Value (Nav) al 30 de junio de 2009, que ajustado al porcentaje de participacion de Metrovacesa en
Gecina (26,88%) ascendia a 1.786.357 euros. Los Administradores de la Sociedad Dominante han considerado
adecuado el registro de la participacion de Gecina a su NAV ante la impracticabilidad y poca representatividad para
los usuarios de los estados financieros de calcular retroactivamente la puesta en equivalencia de Gecina desde el
momento de considerarse actividad discontinuada (véanse Nota 4).



Acuerdo de cambio de accionariado.

Con fecha 3 de diciembre de 2008 el accionista de control de la sociedad dominante en dicho momento (la familia
Sanahuja) comunic6 haber alcanzado un acuerdo con seis entidades financieras (Banco Bilbao Vizcaya Argentaria,
S.A., Banco Espafiol de Crédito, S.A., Banco Popular Espafiol, S.A., Banco de Sabadell, S.A., Banco Santander,
S.A., y Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid) para la reestructuracion parcial de la deuda que dichas
entidades le tenian concedida (el contrato de dacién). Por el acuerdo alcanzado, y en pago de las deudas
contraidas con dicho accionista significativo, se acordé la entrega a las entidades acreedoras de 38.137.147
acciones de Metrovacesa, S.A., sociedad dominante del Grupo Metrovacesa, que representaban el 54,75% del
capital social. Asimismo, algunas de esas entidades financieras acordaron comprar 7.500.000 acciones adicionales
de Metrovacesa, representativas del 10,77% del capital social de Metrovacesa, S.A.

Con fecha 30 de enero de 2009 se formalizo el contrato de dacién en pago de acciones entre dicho accionista y las
entidades financieras, ratificAndose el acuerdo el dia 20 de febrero de 2009.

El acuerdo con los bancos establecia, entre otros aspectos, la recuperacion de cuentas a cobrar a empresas
vinculadas por importe de 233.663 miles de euros (véase Nota 14) mediante la entrega a filiales del Grupo
Metrovacesa de activos de la sociedad vinculada Sacresa Terrenos 2, S.L. valorados (Gross Asset Value — GAV) en
421 millones de euros y con una deuda asociada de 279 millones de euros, mas un importe de 92 millones de
euros en efectivo. Finalmente esta operacion se realizé con fecha 20 de febrero de 2009. El detalle de estos activos,
la deuda asociada y las pérdidas por valoracion registradas en los estados financieros consolidados adjuntos en
relacion con los mismos son las siguientes:

Miles de euros

Precio Subrogacion Otras Adiciones | Valoracion | Pérdida
deuda retenciones (Plusvalia)
Finestrelles 71.770 (41.780) - 1.700 38.196 35.269
City Metrop. 5.994 - - - 8.549 (2.555)
Las Arenas 204.768 (168.215) (14.705) 7.348 132.551 74.702
Opcidn 108.211 (54.304) (1.092) 1.697 103.929 5.905
Perpignan 30.051 - - 46.795 40.493 36.353
420.794 (264.299) (15.797) 57.540 323.718| 149.674

Con fecha 29 de diciembre de 2009, Barclays Bank S.A. ha obtenido una participacion del 6,98% en el capital social
de Metrovacesa S.A. en virtud del acuerdo de dacion de 4,86 millones de acciones en pago de determinados
créditos que ostentaba frente a Cresa Patrimonial S.L.

Con fecha 22 de enero de 2010, Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona ha adquirido 3.611.975 acciones de
Metrovacesa S.A., o que supone el 5,186% del capital social de la misma, un 5,03% al cancelar su parte
correspondiente de un préstamo suscrito en el ejercicio 2007 entre Cresa Patrimonial S.L. y varias entidades
bancarias por importe de 458 millones de euros, y un 0,15% al cancelar el endeudamiento otorgado por la entidad a
diversos miembros de la familia Sanahuja.



2.

Bases de presentacién de las cuentas anuales consolidadas

a)

b)

Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Metrovacesa, S.A. del ejercicio 2009, que se han obtenido a partir
de los registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad Dominante y por las restantes entidades integradas
en el Grupo Metrovacesa, han sido formuladas por los Administradores de la Sociedad Dominante en reunién de
su Consejo de Administracion celebrada el dia 23 de marzo de 2010.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas de acuerdo con lo establecido por las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) adoptadas por la Unién Europea, teniendo en consideracion la
totalidad de los principios y nhormas contables y los criterios de valoracion de aplicacion obligatoria de las NIIF,
de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera, consolidados, del Grupo
Metrovacesa al 31 de diciembre de 2009 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el
patrimonio neto y de los flujos de efectivo consolidados que se han producido en el Grupo en el ejercicio
terminado en esa fecha.

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracion aplicados en la preparacion de las
cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2009 pueden diferir de los utilizados por algunas de las
entidades integradas en el mismo, en el proceso de consolidacion se han introducido los ajustes y
reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las
Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Con el objeto de presentar de una forma homogénea las distintas partidas que componen las cuentas anuales
consolidadas, se han aplicado a todas las sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion los principios y
normas de valoracién seguidos por la Sociedad Dominante.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2008 fueron aprobadas por la Junta
General de Accionistas de la Sociedad Dominante celebrada el 29 de junio de 2009. Las cuentas anuales
consolidadas del Grupo y las cuentas anuales de las entidades integradas en el Grupo, correspondientes al
ejercicio 2009, se encuentran pendientes de aprobacion por sus respectivas Juntas Generales de Accionistas.
No obstante, el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante entiende que dichas cuentas anuales
serén aprobadas sin ninguna modificacion.

Adopcidn de las Normas Internacionales de Informacién Financiera

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Metrovacesa correspondientes al ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2009 han sido elaboradas de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera
(NIIF), conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo
del 19 de julio de 2002, en virtud de los cuales todas las sociedades que se rijan por el Derecho de un estado
miembro de la Unién Europea, y cuyos titulos valores coticen en un mercado regulado de alguno de los Estados
que la conforman, deben presentar sus cuentas consolidadas de los ejercicios iniciados a partir del 1 de enero
de 2005 de acuerdo con las NIIF que hubieran sido convalidadas por la Unién Europea. En Espafia, la
obligacion de presentar cuentas anuales consolidadas bajo NIIF aprobadas en Europa fue, asimismo, regulada
en la disposicion final undécima de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre de 2003, de medidas fiscales,
administrativas y de orden social.

Las principales politicas contables y normas de valoracién adoptadas por el Grupo Metrovacesa se presentan en
la Nota 5.

El Grupo Metrovacesa ha tomado las siguientes opciones permitidas bajo NIIF al preparar sus cuentas anuales
consolidadas:

1. Presenta el balance de situacion clasificando sus elementos como corrientes y no corrientes.
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2. Presenta la cuenta de resultados por naturaleza tendiendo a los criterios establecidos internamente para su
gestion.

3. Presenta el estado de flujos de efectivo por el método indirecto.
4. Valora los elementos de Propiedad, planta y equipos y los Activos intangibles utilizando el método de coste.
5. Valora las Propiedades de inversion a su valor de mercado segun la NIC 40 “Inversiones Inmobiliarias”.

6. En el ejercicio 2008 se presentaban los resultados aportados por la sociedad Gecina via dividendos, asi
como las provisiones de deterioro de los activos y de la participacién residual en Gecina como “Resultado de
actividades interrumpidas”, entendiéndose éstas como un componente de la entidad que ha sido clasificado
como mantenido para la venta. En el ejercicio 2009 y con la paralizacion del acuerdo (véase Nota 4) se ha
reclasificado dicha participacion al epigrafe de “Inversiones en empresas asociadas (véase Nota 13.a).

7. Integra las participaciones en negocios conjuntos (Fonfir, Inmobiliaria Das Avenidas Novas, Inmobiliaria
Duque D"Avila, Promotora Metrovacesa, Urbanizadora Valdepolo I, Urbanizadora Valdepolo I, Urbanizadora
Valdepolo Ill, Urbanizadora Valdepolo IV, Valleverde Promotora Cantabro Leonesa, Atlantys Espacios
Comerciales y Grupo Pegesa) utilizando el método de consolidaciéon proporcional.

Las siguientes interpretaciones y modificaciones de la normativa internacional son efectivas por primera vez en
este ejercicio 2009. La adopcion de estas nuevas interpretaciones y modificaciones no ha tenido ningin impacto
en las cuentas anuales consolidadas del Grupo, exceptuando la aplicacion de la NIC 40 (“Modificaciones de I1AS
mayo 2008"), por la que el inmovilizado en curso destinado al patrimonio en renta se tiene que registrar a valor
razonable con efecto en pérdidas y ganancias (véanse Notas 10 y 11). La NIC 1 ha implicado la presentacién
de un estado de ingresos y gastos reconocidos separado y la NIIF 7 ha implicado desgloses de instrumentos
financieros valorados a valor razonable por jerarquia de valor (Véase Nota 5k)

Normas y modificaciones de normas:

NIIF 8 Segmentos operativos

Revisién de NIC 23 Costes por intereses

Revision de NIC 1 Presentacion de estados financieros
Modificacién de NIIF 2 Pagos basados en acciones

Instrumentos financieros con opcién de venta a su valor razonable y

Modificacion de NIC32 y NIC 1 obligaciones gue surgen en la liguidacién

Modificacién de NIIF7 Desgloses adicionales
Modificacién de NIC39 e IFRIC9 Reevaluacién de derivados implicitos en reclasificaciones
Modificacién de NIIF1 y NIC 27 Coste de una inversion en estados financieros separados de una entidad

Interpretaciones:

CINIIF 13 Programas de fidelizacion de clientes
CINIIF 14 NIC 19 — El limite en un activo de beneficio definido, requerimientos
minimos de aportacion y su interaccién

A la fecha de formulacién de estos estados financieros consolidados, las normas e interpretaciones mas
significativas que habian sido publicadas por el IASB pero no habian entrado aun en vigor, bien porque su fecha
de efectividad es posterior a la fecha de los estados financieros consolidados intermedios, o bien porque no han
sido aun adoptadas por la Unién Europea son las siguientes:
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d)

e)

Aplicacion Obligatoria
Ejercicios Iniciados
a partir de

Normas y modificaciones de normas:

Revisiones de NIIF3

Combinaciones de negocios

1 de julio de 2009

Modificacién de NIC 27

Estados financieros consolidados y Separados

1 de julio de 2009

Modificacion NIC 39

Elementos designables como partida cubierta

1 de julio de 2009

Modificacién NIC 32

Clasificaciéon derechos sobre Acciones

1 de febrero de 2010

Proyectos de Mejoras 2009 (2)

Mejoras no urgentes a los IFRS

1 de enero de2010

Madificacion NIIF 2 (2)

Pagos basados en acciones dentro del grupo

1 de enero de 2010

NIIF 9 (2)

Instrumentos financieros: clasificacion y valoracion

1 de enero de 2013

Revision NIC 24 (2)

Informacion a relevar sobre partes relacionadas

1 de Enero de 2011

Interpretaciones:

Coberturas de una inversion neta en un negocio en

CINIIF 16 el extranjero 1 de julio de 2009
CINIIF 12 (1) Acuerdos de concesion de servicios 1 de enero de 2010
CINIIF 17 (2) Distribucién de activos no monetarios a accionistas | 1 de noviembre de 2009
CINIIF 15 (1) Acuerdos para la construccion de inmuebles 1 de enero de 2010
CINIIF 18 (1) Activos recibidos de clientes 1 de noviembre de 2009

Modificacion CNIIF 14 (2)

Anticipos de pagos minimos obligatorios

1 de enero de 2011

CINIIF 19 (2)

Cancelacién de pasivos financieros con
instrumentos de patrimonio

1 de julio de 2010

(1) Fecha de aplicacién obligatoria de acuerdo con su aprobacién en el Boletin Oficial de la Unién Europea.

(2) Normas e interpretaciones no adoptadas por la Unién Europea a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales.

Los Administradores han evaluado los potenciales impactos de la aplicacion futura de estas normas y
consideran que su entrada en vigor no tendra un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas.

Cambios de criterios contables

Durante el ejercicio 2009 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio 2008.

Moneda funcional

Las presentes cuentas anuales se presentan en euros por ser ésta la moneda del entorno econémico principal
en el que opera el Grupo. Las operaciones en el extranjero se registran de conformidad con las politicas
descritas en la Nota 5.u.

Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas
La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los Administradores del Grupo.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2009 se han utilizado
ocasionalmente estimaciones realizadas por la Alta Direcciéon del Grupo y de las entidades consolidadas -
ratificadas posteriormente por sus Administradores - para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:
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f)

1. Lavida util de los activos intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias (véanse Notas 9, 10 y 11).

2. El valor de mercado de los activos inmobiliarios del Grupo (Notas 10, 11 y 15). En relacién con el valor de
mercado de los activos del Grupo, se han obtenido valoraciones de expertos independientes al 31 de
diciembre de 2008 y al 30 de septiembre de 2009, habiendo actualizado internamente dichas valoraciones al
31 de diciembre de 2009.

3. Elvalor razonable de determinados activos no cotizados (véase Nota 14).
4. La valoracion de los fondos de comercio de consolidacion (véase Nota 8).
5. Elimporte de determinadas provisiones (véase Nota 19).

6. La valoracién de la participacion en Gecina (véase Nota 4).

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de la mejor informacion disponible al 31 de
diciembre de 2009 sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios; lo que se haria, conforme a lo
establecido en la NIC 8, de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacion en la
correspondiente cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Principios de consolidacion

La consolidacion se ha realizado por el método de integracion global para aquellas sociedades sobre las que se
tiene la capacidad para ejercer control efectivo por tener mayoria de votos en sus 6rganos de representacion y
decision y el poder de dirigir las politicas financieras y operativas de la entidad; por el método proporcional se
han consolidado aquellas sociedades gestionadas conjuntamente con terceros y en los casos que procede,
cuando se posee una influencia significativa pero no se tiene la mayoria de votos ni se gestiona conjuntamente
con terceros, siendo la participacién superior al 20 %, mediante la aplicacion del método de la participacion
(véase Nota 13). Segin lo indicado en la Nota 1, se incluye como alta en el ejercicio 2009 la integracion de la
participacion en la sociedad Gecina, S.A. (26,86%), que pasa a ser considerada como asociada e integrarse por
el método de la participacion 6 de puesta en equivalencia en los estados financieros consolidados del Grupo a
partir del 30 de junio de 2009.

La participacion de los accionistas minoritarios se establece en la proporcién de los valores razonables de los
activos y pasivos identificables reconocidos. Por consiguiente, cualquier pérdida aplicable a los intereses
minoritarios que supere el valor en libros de dichos intereses minoritarios se reconoce con cargo a las
participaciones de la Sociedad Dominante. La participacion de los minoritarios en:

1. El patrimonio de sus participadas: se presenta en el epigrafe “Intereses minoritarios” del balance de situacion
consolidado, dentro del capitulo de Patrimonio Neto del Grupo.

2. Los resultados del ejercicio: se presentan en el epigrafe “Resultado del ejercicio atribuible a Intereses
minoritarios” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o enajenadas durante el ejercicio se incluyen en las
cuentas de resultados consolidadas desde la fecha efectiva de adquisicion o hasta la fecha efectiva de
enajenacion, segln corresponda.

Los saldos y transacciones significativas efectuadas entre sociedades consolidadas por integracion global y
proporcional, asi como los resultados incluidos en las existencias procedentes de compras a otras sociedades
del Grupo, han sido eliminados en el proceso de consolidacion.
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9)

h)

Con el objetivo de homogeneizar los principios y criterios contables de las sociedades del Grupo a los del Grupo
Metrovacesa, se han realizado determinados ajustes de homogeneizacién, entre los que destacan la aplicacion
de los criterios de las Normas Internacionales de Informacién Financiera a todas las sociedades del Grupo y
asociadas.

No ha sido necesario ningun ajuste de homogeneizacion temporal ya que la fecha de cierre de todas las
sociedades del Grupo y asociadas es el 31 de diciembre de cada afo.

Diferencias de primera consolidacion

Desde el 1 de enero de 2004, fecha de transicién del Grupo a las NIIF, en la fecha de una adquisicion, los
activos y pasivos y los pasivos contingentes de una sociedad dependiente se calculan a sus valores razonables
en la fecha de adquisicién. Cualquier exceso del coste de adquisicion con respecto a los valores razonables de
los activos netos identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Cualquier defecto del coste de
adquisicion con respecto a los valores razonables de los activos netos identificables adquiridos (es decir,
descuento en la adquisicion) se imputa a resultados en el periodo de adquisicion.

Variaciones en el perimetro de consolidacion

Las variaciones habidas en el perimetro de consolidacion del Grupo Metrovacesa (formado por Metrovacesa,
S.A. y sus sociedades dependientes) durante los ejercicios 2009 y 2008 han sido las siguientes:

Ejercicio 2009

Entradas al perimetro de consolidacion

Durante el ejercicio 2009 las adquisiciones mas representativas de participaciones en el capital de otras
entidades han sido las siguientes:

- Con fecha 11 de febrero de 2009 la sociedad Metrovacesa Francia, S.A.S. ha adquirido a la sociedad
vinculada Sacresa Terrenos 2, S.L. el 100% de las participaciones en la sociedad Metrovacesa
Mediterranée, S.A.S., con sede en Perpignan, Francia. El importe de dicha adquisicion ha ascendido a
12.070 miles de euros, mediante la compensacién de créditos liquidos y exigibles.

- Con fecha 19 de febrero de 2009 la sociedad Metrovacesa, S.A. ha adquirido a la sociedad vinculada
Cresa Patrimonial, S.L. el 96,70% de las participaciones en la sociedad Medea, S.A., con sede en Paris
(Francia). El importe de dicha adquisicion ha ascendido a 3.000 miles de euros, realizado en su
totalidad en efectivo.

Otros movimientos de las participaciones en el capital en el ejercicio 2009 han sido los siguientes:

- Segun lo indicado en la Nota 1.a, se incluye como alta la integracion de la participacion en la sociedad
Gecina, S.A., que pasa a ser considerada como asociada e integrarse por el método de la participacion
o de puesta en equivalencia en los estados financieros consolidados del Grupo a partir del 30 de junio
de 2009 (véase Nota 4).

- Con fecha 31 de diciembre de 2009 la sociedad Metrovacesa France amplié capital por importe de
35.881 miles de euros, mediante la emision de 3.588.107 acciones con un valor nominal de 10 euros
cada una de ellas, habiendo adquirido Metrovacesa S.A. la totalidad de las mismas mediante
aportacion no dineraria consistente en la capitalizacion de un préstamo concedido por Metrovacesa
S.A. a Metrovacesa Francia por importe de 34.460 miles de euros y de los intereses generados por
dicho préstamo por importe de 1.421 miles de euros.
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- Con fecha 18 de noviembre de 2009 la sociedad Desarrollo Urbano de Patraix S.A. amplié capital por
importe de 900 miles de euros, mediante la emision de 15.000 acciones con un valor nominal de 60
euros cada una de ellas, habiendo adquirido y desembolsado Metrovacesa S.A. el 50% de las mismas.

Salidas del perimetro de consolidacion

Con fecha 12 de agosto de 2009 se produce la venta a Toronto Bay Company S.L. de la totalidad de la
participacion mantenida por Metrovacesa S.A. en la sociedad Promociones Inmobiliarias Alegrosa, S.A. por un
importe de 4.348 miles de euros. Dicha operacion origind unas pérdidas de 1.279 miles de euros que figura en el
epigrafe de “Otras ganancias o pérdidas” de la cuenta pérdidas y ganancias consolidada adjunta.

Ejercicio 2008

Entradas al perimetro de consolidacion

Las dos entradas al perimetro de consolidaciéon se debieron a la constitucién por parte de Metrovacesa, S.A de
Metrovacesa France S.A por importe de 37 miles de euros, y a la adquisicion de un 95% por parte de
Metrovacesa France, S.A de la sociedad francesa SCI Tour Signal por importe de 0,95 miles de euros.

Salidas del perimetro de consolidacion

Las salidas del perimetro que se produjeron en el ejercicio 2008 se debieron a las siguientes operaciones:

- Con fecha 13 de marzo de 2008 Metrovacesa, S.A. realizo una operacion de permuta mediante la
entrega de la participacion del 40% que mantenia en el capital social de Globalmet, S.A. a cambio de
terrenos y solares en Toledo. Esta operacion generd el reconocimiento en el balance de situacion
consolidado al 31 de diciembre 2008 de un importe de 23.354 miles de euros, en concepto de terrenos
y solares, con préstamo hipotecario asociado por importe 2.679 miles de euros y el reconocimiento de
un resultado positivo de 6.908 miles de euros, registrado en el epigrafe “Otras ganancias o pérdidas” de
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, al considerar el Grupo que la permuta financiera tenia
caracter comercial.

- Con fecha 16 de junio de 2008, Metrovacesa, S.A. vendio la participacion que mantenia de un 44% en
el capital social de la sociedad Campus Patrimonial, S.A generando unas pérdidas de 5.085 miles de
euros recogidos en el epigrafe “Otras ganancias o pérdidas” de la cuenta pérdidas y ganancias.

- Con fecha 11 de julio de 2008, Metrovacesa, S.A. vendi6 las participaciones en Planiger Milenium, S.A
y Planiger, S.A en donde ostentaba un 35% del capital social, obteniendo un resultado neto de
beneficio por importe de 152 y 787 miles de euros respectivamente recogido en el epigrafe “Otras
ganancias o pérdidas” de la cuenta de pérdidas y ganancias intermedia consolidada.

- Con fecha 12 de noviembre de 2008 Metrovacesa, S.A procedié a disolver y a liquidar la sociedad
Durbask, S.A, en la cual participaba al 100%.

- Con fecha 4 de diciembre la sociedad Proyect Maple I, B.V vendid la participacion del 100% que
poseia en la sociedad Proyect Maple 1, B.V al HSBC bank plc. Esta sociedad poseia el edificio de
dicho banco en la sede de Londres, y era el principal acreedor de la sociedad. Esta operacién generd
unas pérdidas por diferencias de cambio de 68.838 miles de euros, adicionalmente a las pérdidas de
195.724 miles de euros registradas en el epigrafe “Variaciones de valor de las inversiones
inmobiliarias” (véase Nota 11).

- Con fecha 1 de septiembre de 2008 se produce la venta a la sociedad Centros Comerciales
Metropolitanos, S.A, del 5% de la sociedad Metrovacesa Iberoamericana, S.A. Posteriormente, con
fecha 20 de noviembre de 2008 se produjé una reduccién de capital en dicha sociedad de 1.186 miles
de euros. Finalmente, con fecha 3 de diciembre se procedié a la venta de la participacion restante por
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un importe de 4.610 miles de euros a otra sociedad ajena al grupo, lo que origind unas pérdidas de
1.286 miles de euros que figura en el epigrafe de “Otras ganancias o pérdidas”.

Otros cambios en el perimetro

La sociedad del Grupo Promociones Vallebramen, S.L., que en el gjercicio 2007 se consolidaba por el método
de puesta en equivalencia, pasé a consolidarse en 2008 por el método de integracion global, al haberse
realizado con fecha 19 de junio de 2008 una reduccion del capital social de la sociedad mediante la devolucion
en especie (terrenos y solares) del 50% del capital social. Con esta operacion, desde el 30 de junio de 2008,
Promociones Vallebramen, S.L. es una sociedad integramente participada por Metrovacesa, S.A.

Adicionalmente, con fecha 28 de abril de 2008, segln se ha comentado en la Nota 1 se aprobé la fusion por
absorcion por parte de Metrovacesa, S.A de las siguientes sociedades del grupo Metrovacesa: Metrovacesa
Rentas, S.A.U, Desarrollo comercial de Lleida, S.A.U, Irufiesa de Parques Comerciales, S.A, La Maquinista Vila
Global, S.A.U, Zingurmun lberia, S.L.U, Inmobiliaria Zabalburd Gestora de Comunidades, S.A.U, Star
inmogestion, S.A.U, Loin, S.A.U, y Monteburgos, S.L.U.

El ejercicio social de todas las sociedades que forman el perimetro de consolidacion, tanto dependientes como
asociadas, finaliza el 31 de diciembre de cada afo.

3. Distribucion del resultado de la Sociedad Dominante

La propuesta de distribucion de beneficios formulada por los Administradores de la Sociedad Dominante y
pendiente de aprobacién por la Junta General de Accionistas, es la siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Bases de reparto:
Resultado del ejercicio (Pérdida) (395.891)| (196.886)
Aplicacién:
A Resultados negativos de ejercicio anteriores (395.891) (196.886)
(395.891)( (196.886)

4. Activos no corrientes mantenidos para la venta

Segun se ha indicado en la Nota 1, con motivo del acuerdo de separacion de Metrovacesa y aprobado en la Junta
General de Accionistas del 28 de Junio de 2007, la actividad de Gecina, S.A se consider6 como actividad
interrumpida desde dicha fecha. Al 31 de diciembre de 2008, la participacion en Gecina estaba valorada al valor
recuperable en funcion a lo sefialado en el mencionado acuerdo de separacion, que establecia que 13.919.125
acciones de Gecina se transmitirian a cambio de las acciones de una sociedad francesa propietaria de activos
valorados en aproximadamente 1.800 millones de euros procedentes de Gecina, quedando 2.890.485 acciones
restantes valoradas a la cotizacion de cierre del ejercicio 2008 (véase Nota 1). El importe de dicha participacién se
encontraba registrado al 31 de diciembre de 2008 en el epigrafe “Activos destinados a la venta” por importe de
1.893.580 miles de euros.

Al paralizarse definitivamente el Acuerdo (véase Nota 1), la participacion de Metrovacesa en la filial francesa
(26,86%) ha pasado a integrarse desde el 30 de junio de 2009 por el método de la participacion o de puesta en
equivalencia en los estados financieros consolidados del Grupo, ya que cumple los requisitos establecidos en el
parrafo 13 de la IAS 28.
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Por los motivos indicados en la Nota 1, se ha considerado como valor de referencia para registrar dicha
participacion, el NAV de Gecina al 30 de junio de 2009, que ascendia a 1.786.358 miles de euros, ajustados al
porcentaje de participacion de Metrovacesa en Gecina S.A. (26,86%). Con posterioridad a dicha fecha, Gecina pasa
a tener la consideracion de sociedad asociada, integrandose la participacion en el resultado de dicha sociedad en el
epigrafe “Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion” de la cuenta de pérdidas y ganancias
resumida consolidada del ejercicio 2009 adjunta.

El detalle del epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros” es el siguiente:

Miles de Euros

2009 2008
Pérdidas por deterioro de Gecina (Nota 13) (107.222) (292.406)
Dividendos 53.790 100.992

(53.432) (191.414)

Los principales impactos en las cuentas anuales consolidadas de los ejercicio 2009 y 2008 del cambio en la
consideracion de Gecina, S.A. de actividad interrumpida a empresa asociada son los siguientes:

- Gecina, S.A. pasa a considerarse como sociedad asociada con efectos 30 de junio de 2009,
registrdndose la participacion por su NAV a dicha fecha y consolidandose por el método de la
participacion sus resultados posteriores.

- Los impactos en las cuentas de pérdidas y ganancias de 2009 y 2008 de los diferentes aspectos
(dividendos y deterioros) relacionados con la participacion en Gecina, S.A se presentan en el epigrafe
“Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros”

- La participacidn en Gecina, S.A. al 31 de diciembre de 2008 pasa a registrarse por el mismo importe por
el que figuraba en las cuentas anuales de 2008, en el epigrafe “Inversiones en empresas asociadas “.
En este sentido, el Grupo no ha considerado necesario presentar un tercer balance al 1 de enero de
2008, de acuerdo con lo requerido por la NIC 1, ya que el Unico impacto a dicha fecha seria la
correspondiente reclasificacion de la participacion en Gecina, S.A. de actividad interrumpida a puesta
en equivalencia, por el mismo importe por el que figuraba en el balance de situacién a dicha fecha.

Normas de valoracién

En la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Metrovacesa correspondientes al ejercicio 2009
se han aplicado los siguientes principios, politicas contables y criterios de valoracion:

a) Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en la consolidaciéon representa el exceso del coste de adquisicion sobre la
participacién del Grupo en el valor razonable de los activos y pasivos identificables de una sociedad
dependiente o entidad controlada conjuntamente en la fecha de adquisicion.

Las diferencias positivas entre el coste de las participaciones en el capital de las entidades consolidadas
respecto a los correspondientes valores tedrico-contables adquiridos, ajustados en la fecha de primera
consolidacion, se imputan de la siguiente forma:

1. Si son asignables a elementos patrimoniales concretos de las sociedades adquiridas, aumentando el valor
de los activos cuyos valores de mercado fuesen superiores a los valores netos contables con los que figuran
en sus balances de situacion.
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b)

c)

2. Las diferencias restantes se registran como un fondo de comercio, que se asigna a una 0 mas unidades
generadoras de efectivo especificas.

Los fondos de comercio sélo se registran cuando han sido adquiridos a titulo oneroso y representan, por tanto,
pagos anticipados realizados por la entidad adquirente de los beneficios econdmicos futuros derivados de los
activos de la entidad adquirida que no sean individual y separadamente identificables y reconocibles.

Los fondos de comercio adquiridos a partir del 1 de enero de 2004 se mantienen valorados a su coste de
adquisicion y los adquiridos con anterioridad a esa fecha se mantienen por su valor neto registrado al 31 de
diciembre de 2003. En ambos casos, con ocasion de cada cierre contable se procede a estimar si se ha
producido en ellos algun deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe inferior al coste neto registrado
y, en caso afirmativo, se procede a su oportuno saneamiento utilizandose como contrapartida el epigrafe
“Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, puesto que tal y como
establece la NIIF 3 los fondos de comercio no son objeto de amortizacion. Las pérdidas por deterioro
relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de reversidn posterior.

En el momento de la enajenacion de una sociedad dependiente o entidad controlada conjuntamente, el importe
atribuible del fondo de comercio se incluye en la determinacion de los beneficios o las pérdidas procedentes de
la enajenacion.

Activos intangibles

Son activos no monetarios identificables, aunque sin apariencia, que surgen como consecuencia de un negocio
juridico o han sido desarrollados por las entidades consolidadas. Soélo se reconocen contablemente aquéllos
cuyo coste puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de los que las entidades consolidadas
estiman probable obtener en el futuro beneficios econémicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o produccion y, posteriormente, se
valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente amortizaciéon acumulada y las pérdidas por
deterioro que hayan experimentado.

Los costes incurridos como consecuencia de las concesiones administrativas se amortizan a lo largo del periodo
de concesion de forma lineal. Las aplicaciones informéticas se amortizan linealmente entre 4 y 5 afios.

Inmovilizado material

Algunos de los bienes del inmovilizado material adquiridos con anterioridad a 1983 se hallan valorados a precio
de coste actualizado de acuerdo con las disposiciones de la Ley 9/1983, de 13 de julio. Las adquisiciones
posteriores se han valorado a precio de adquisicién o coste de produccion.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejoras que representan un aumento de la productividad, capacidad
o eficiencia, o un alargamiento de la vida util de los bienes, se capitalizan como mayor coste de los
correspondientes bienes.

Los gastos de mantenimiento y reparaciones que no representan una ampliacion de la vida Gtil se cargan a la
cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

Los intereses y otras cargas financieras incurridos durante el periodo de construccién del inmovilizado material
se consideran como mayor coste del inmovilizado en curso (véase apartado q) de esta misma Nota).

La amortizacion se calcula, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicion de los activos menos su
valor residual, entendiéndose que los terrenos sobre los que se asientan los edificios y otras construcciones
tienen una vida indefinida y que, por tanto, no son objeto de amortizacion.
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d)

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se realizan con contrapartida en
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en funcion de los afios de la vida util estimada, como promedio,
de los diferentes elementos que lo integran, tal y como se indica a continuacion:

Afos de

Vida Util
Inmuebles para uso propio 50-80
Otras instalaciones 5-20
Mobiliario 5-15
Equipos procesos informacién 4-8
Otro inmovilizado 4-12

Los activos en construccion destinados a la produccién, a fines administrativos, o a otros fines aun por
determinar, se registran a su precio de coste, deduciendo las pérdidas por deterioros de valor reconocidas. El
coste incluye los honorarios profesionales. La amortizacion de estos activos comienza cuando los activos estan
listos para el uso para el que fueron concebidos.

Los activos, distintos de las inversiones inmobiliarias, mantenidos en virtud de arrendamientos financieros se
amortizan durante sus vidas Utiles previstas siguiendo el mismo método que para los activos en propiedad o,
cuando éstas son mas cortas, durante el plazo del arrendamiento pertinente.

Con ocasiéon de cada cierre contable, las sociedades consolidadas analizan si existen indicios, tanto internos
como externos, de que el valor neto de los elementos de su activo material excede de su correspondiente
importe recuperable, en cuyo caso, reducen el valor en libros del activo de que se trate hasta su importe
recuperable y ajustan los cargos futuros en concepto de amortizacién en proporcion a su valor en libros ajustado
y a su nueva vida Util remanente, en el caso de ser necesaria una reestimacion de la misma.

De forma similar, cuando existen indicios de que se ha recuperado el valor de un activo material, las entidades
consolidadas registran la reversion de la pérdida por deterioro contabilizada en periodos anteriores y ajustan, en
consecuencia, los cargos futuros en concepto de su amortizacién. En ningln caso, la reversion de la pérdida
por deterioro de un activo puede suponer el incremento de su valor en libros por encima de aquél que tendria si
no se hubieran reconocido pérdidas por deterioro en ejercicios anteriores.

Inversiones inmobiliarias

Todas las propiedades de inversion alquiladas o que esté previsto alquilar en régimen de arrendamiento
operativo (segmento de negocio de patrimonio en renta) se clasifican como propiedades de inversién y el resto
de propiedades correspondientes a los segmentos de negocio de promocién inmobiliaria y venta de suelo se
considera que se mantienen para su venta en el curso normal de los negocios.

Las inversiones inmobiliarias se presentan a su valor razonable a la fecha de cierre del ejercicio y no son objeto
de amortizacién anual. Corresponden a los terrenos, edificios y otras construcciones que se mantienen bien
para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener una plusvalia en su venta como consecuencia de los
incrementos que se produzcan en el futuro en sus respectivos precios de mercado.

Los beneficios o pérdidas derivados de variaciones en el valor razonable de los inmuebles de inversién se
incluyen en los resultados del periodo en que surgen.

Durante el periodo de ejecucion de obras, se capitalizan los costes de ejecucion y los gastos financieros. En el
momento en que dicho activo entra en explotacion, se registra a valor razonable.

19



De acuerdo con la NIC 40, el Grupo determina periddicamente el valor razonable de los elementos de
inversiones inmobiliarias de forma que al cierre del ejercicio, el valor razonable refleja las condiciones de
mercado de los elementos de propiedades de inversion a dicha fecha. Dicho valor razonable se determina
anualmente tomando como valores de referencia las valoraciones realizadas por expertos independientes.

El valor de mercado de las inversiones inmobiliarias de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 y 2008,
calculado en funcién de valoraciones realizadas por BNP Paribas Real Estate Advisory Spain, S.A., valorador
independiente no vinculado al Grupo, asciende a 4.626.499 y 3.907.757 miles de euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 se han tomado como referencia las valoraciones realizadas por el mencionado
valorador a fecha 30 de septiembre de 2009, y se ha realizado una actualizacion interna de las mismas.

La valoracion en ambos afios ha sido realizada de acuerdo con los Estandares de Valoracion y Tasacion
publicados por la Royal Institute of Chartered Surveyors (RICS) de Gran Bretafia, y de acuerdo con los
Estandares Internacionales de Valoracién (IVS) publicados por el Comité Internacional de Estandares de
Valoracién (IVSC).

El experto valorador ha aplicado con caracter general la metodologia “Term and Reversion”. Esta metodologia
consiste en la capitalizacion a la renta actual durante la vigencia del contrato a una tasa (TERM) y a la salida del
inquilino, la renta de mercado a una tasa (REVERSION) normalmente superior en 25 puntos basicos de la tasa
TERM. Las variables clave de dicho método son por tanto las tasas de capitalizacion utilizadas y las rentas de
mercado estimadas.

En cualquier caso, la situacion del mercado patrimonial en el ejercicio 2009 podria ocasionar diferencias
significativas entre el valor razonable de las inversiones inmobiliarias del grupo y el valor de realizacién efectivo
de las mismas.

El efecto de la variacion de un cuarto de punto en las tasas de rentabilidad, calculadas como renta sobre el valor
de mercado de los activos, en el activo consolidado y en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada seria el
siguiente:

Miles de Euros
Resultado
Activo Consolidado

Aumento de la tasa de rentabilidad en un cuarto de punto (148.644)| (104.051)
Disminucion de la tasa de rentabilidad en un cuarto de punto 162.232 113.564

En el ejercicio 2009 y 2008 y debido a la situacion del mercado inmobiliario, se ha producido un aumento en las
yields utilizadas por el valorador, lo que, unido a la disminucion en las rentas de mercado, ha motivado un
descenso en la valoracién en términos homogéneos “like for like” de los mismos inmuebles del ejercicio 2008 y
2007.

El desglose del epigrafe “Variaciones de valor de las inversiones inmobiliarias” es el siguiente:
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e)

f)

Miles de euros
2009 2008
Edificio Torre HSBC (anterior a su venta en diciembre) - (195.204)
Activos en Espafia (667.362) (78.440)
Activos en Alemania 2.949 (62.221)
Activos en Francia (36.353) -
Activos en Portugal (1.770) -
Total (702.536) (335.865)

Bienes en régimen de arrendamiento financiero

Los derechos de uso y de opcién de compra derivados de la utilizacion de inmovilizados materiales
considerados en régimen de arrendamiento financiero se registran por el valor al contado del bien en el
momento de la adquisicion, clasificAndose segun la naturaleza del bien afecto al contrato cuando los términos
del arrendamiento transfieran significativamente al Grupo todos los riesgos y ventajas de la propiedad del bien.
Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la totalidad de dichos derechos corresponden a inversiones inmobiliarias, y
en consecuencia, se valoran a valor de mercado y no se amortizan.

En el epigrafe “Acreedores por arrendamientos financieros”, corrientes y no corrientes, del balance consolidado
se refleja la deuda total por las cuotas de arrendamiento a su valor actual, es decir, minorando los gastos
financieros. El gasto financiero de la operacion se registra en la cuenta de resultados con un criterio financiero.

El resto de arrendamientos se consideran como arrendamientos operativos y se registran como gasto en base a
su devengo anual.

Deterioro de valor de activos materiales y activos intangibles

En la fecha de cada cierre de ejercicio, el Grupo Metrovacesa revisa los importes en libros de sus activos
materiales e intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por
deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de
determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere
flujos de efectivo que sean independientes de otros activos, el Grupo calcula el importe recuperable de la unidad
generadora de efectivo a la que pertenece el activo.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efectivo) se incrementa a la estimacién revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que
el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en ejercicios
anteriores.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las condiciones de los mismos
transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas derivados de la propiedad al arrendatario. Los demas
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

Arrendamientos financieros

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero, por tanto, aquéllas en las que los riesgos y ventajas
gue recaen sobre el bien objeto del arrendamiento se transfieren al arrendatario, quien, habitualmente, tiene la
opcion de adquirirlo al finalizar el contrato en las condiciones acordadas al formalizarse la operacion.
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9)

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendadoras de un bien, la suma de los valores actuales de
los importes que recibirdn del arrendatario méas el precio de ejercicio de la opcidbn de compra se registra como
una financiacion prestada a terceros por el importe de la inversién neta del Grupo en los arrendamientos.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, presentan los activos que estan adquiriendo en
el balance de situacion consolidado, segun lo mencionado en los apartados c) y d) anteriores segun la
naturaleza del bien objeto del contrato, y, simultineamente, un pasivo por el mismo importe (que sera el menor
del valor razonable del bien arrendado o de la suma de los valores actuales de las cantidades a pagar al
arrendador mas, en su caso, el precio de ejercicio de la opcién de compra). Estos activos se amortizan, si son
inmovilizados materiales, con criterios similares a los aplicados al conjunto de los activos materiales.

En ambos casos, los ingresos y gastos financieros con origen en estos contratos se abonan y cargan,
respectivamente, a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de forma que el rendimiento se mantenga
constante a lo largo de la vida de los contratos.

Arrendamientos operativos

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y, sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, los tiene el arrendador.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendadoras, presentan el valor razonable de los bienes
arrendados en el epigrafe “Inversiones inmobiliarias”. Los ingresos procedentes de los contratos de
arrendamiento se reconocen en sus cuentas de pérdidas y ganancias de forma lineal.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, los gastos del arrendamiento incluyendo
incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se cargan linealmente a sus cuentas de pérdidas y
ganancias.

Los beneficios cobrados y a cobrar en concepto de incentivo para formalizar un arrendamiento operativo
también se distribuyen linealmente a lo largo de la duracién del arrendamiento.

Existencias

Este epigrafe del balance de situacion consolidado recoge los activos que las entidades consolidadas:
1. Mantienen para su venta en el curso ordinario de su negocio.

2. Tienen en proceso de produccién, construccion o desarrollo con dicha finalidad.

3. Prevén consumirlos en el proceso de produccién o en la prestacion de servicios.

El Grupo considera que sus existencias no cumplen los requisitos en la NIC 40 para su consideracién como
inversiones inmobiliarias.

Consecuentemente, se consideran existencias los terrenos y demdas propiedades que se mantienen para su
venta o para su integracién en una promocion inmobiliaria.

Los terrenos y solares se valoran a su precio de adquisicion, incrementado por los costes de las obras de
urbanizacion, si los hubiere, los gastos relacionados con la compra (Impuesto de Transmisiones Patrimoniales,
gastos de Registro, etc.) y los gastos financieros incurridos en el periodo de ejecucion de las obras de
urbanizacion (véase apartado q) de esta misma Nota), o a su valor estimado de mercado, el menor.

Se consideran como obras en curso los costes incurridos en las promociones inmobiliarias, o parte de las
mismas, cuya construccion no se ha finalizado a la fecha de cierre del ejercicio. En estos costes se incluyen los
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h)

correspondientes al solar, urbanizacién y construccion, la activacion de los gastos financieros incurridos durante
el periodo de construccion, asi como otros costes directos e indirectos imputables a los mismos. Los gastos
comerciales se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.

Las sociedades del Grupo siguen el criterio de transferir los costes acumulados de “Obra en curso de
construccion” a “Inmuebles terminados” correspondientes a aquellas promociones, o parte de las mismas, para
las que la construccion esté terminada.

El coste de las obras en curso y terminadas se reduce a su valor neto de realizacion dotando, en su caso, la
provisién por depreciacion correspondiente.

El valor razonable de las existencias del Grupo al 31 de diciembre de 2009 y 2008, calculado en funcién de las
tasaciones realizadas por Savills, tasadores independientes no vinculados al Grupo, asciende a 2.253.226 y
3.046.222 miles de euros, respectivamente. Al 31 de diciembre de 2009 se han tomado como referencia las
valoraciones realizadas por el mencionado valorador a fecha 30 de septiembre de 2009 y se ha realizado una
actualizacion interna de dichas valoraciones.

La valoracion ha sido realizada de acuerdo con los Estandares de Valoracion y Tasacion publicados por la Royal
Institute of Chartered Surveyors (RICS) de Gran Bretafia, y de acuerdo con los Estandares Internacionales de
Valoracién (IVS) publicados por el Comité Internacional de Estandares de Valoracién (IVSC).

Para el célculo de dicho valor razonable, se ha utilizado el método residual dindmico. Mediante este método, el
valor residual del inmueble objeto de la valoracion se obtiene de descontar los flujos de caja establecidos en
funcion de la previsién de gastos e ingresos pendientes, teniendo en cuenta el periodo a transcurrir hasta la
realizacién de dicho flujo, por el tipo de actualizacion fijado. Al resultado de dicho calculo se suma el conjunto de
ingresos de efectivo que se han considerado como ya realizados previamente a la fecha de la valoracion
obteniendo asi el valor total. Se utiliza como tipo de actualizacion aquél que represente la rentabilidad media
anual del proyecto, sin tener en cuenta financiacion ajena, que obtendria un promotor medio en una promocion
de las caracteristicas de la analizada. Este tipo de actualizaciéon se calcula sumando al tipo libre de riesgo, la
prima de riesgo (determinada mediante la evaluacion del riesgo de la promocion teniendo en cuenta el tipo de
activo inmobiliario a construir, su ubicacidn, liquidez, plazo de ejecucion, asi como el volumen de la inversién
necesaria). Cuando en la determinacion de los flujos de caja se tiene en cuenta la financiaciéon ajena, la prima
de riesgo antes mencionada se incrementa en funcion del porcentaje de dicha financiacion (grado de
apalancamiento) atribuida al proyecto y de los tipos de interés habituales del mercado hipotecario.

En cualquier caso, la situacion del mercado residencial en el ejercicio 2009 podria ocasionar diferencias
significativas entre el valor razonable de las existencias del grupo y el valor de realizacion efectivo de las
mismas.

Deudores comerciales

Las cuentas de deudores comerciales no devengan intereses y se registran a su valor nominal reducido, en su
caso, por las provisiones correspondientes para los importes irrecuperables estimados.

Anticipos de clientes

El importe de las entregas a cuenta de clientes, recibido antes del reconocimiento de la venta de los inmuebles,
se registra en la cuenta “Anticipos de clientes” dentro del epigrafe de “Acreedores comerciales y otras cuentas
por pagar” del pasivo del balance de situacion consolidado al cierre del ejercicio.

Instrumentos financieros

Los activos y pasivos financieros se reconocen en el balance de situaciéon consolidado del Grupo cuando el
Grupo se convierte en una de las partes de las disposiciones contractuales del instrumento.
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En el ejercicio 2009 y 2008 el Grupo ha aplicado a sus instrumentos financieros las normas de valoracion que se
indican a continuacion:

Activos financieros

Los activos financieros se registran inicialmente a su coste de adquisicidn, incluyendo los costes de la
operacion.

Los activos financieros mantenidos por las sociedades del Grupo se clasifican como:

1. Activos financieros para negociacion: son aquéllos adquiridos por las sociedades con el objetivo de
beneficiarse a corto plazo de las variaciones que experimenten en sus precios o con las diferencias
existentes entre sus precios de compra y venta. Este epigrafe incluye también los derivados financieros que
no se consideren de cobertura contable.

2. Activos financieros mantenidos a vencimiento: activos cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y
cuyo vencimiento esta fijado en el tiempo. Con respecto a ellos, el Grupo manifiesta su intencién y su
capacidad para conservarlos en su poder desde la fecha de su compra hasta la de su vencimiento. No
incluye préstamos y cuentas por cobrar originados por el Grupo.

3. Préstamos y cuentas por cobrar generados por el Grupo: activos financieros originados por las sociedades
del Grupo a cambio de suministrar efectivo, bienes o servicios directamente a un deudor. Se valoran a coste
amortizado.

4. Activos financieros disponibles para la venta: incluyen los valores adquiridos que no se mantienen con
propdsito de negociacién, no calificados como inversidn a vencimiento y los instrumentos de capital emitidos
por entidades distintas de las dependientes, asociadas y multigrupo.

Los activos financieros a vencimiento y los préstamos y cuentas a cobrar se valoran a “coste amortizado”. Las
inversiones financieras para negociacion y disponibles para la venta se valoran a su “valor razonable” en las
fechas de valoracion posterior. En el caso de los valores negociables, los beneficios y las pérdidas procedentes
de las variaciones en el valor razonable se incluyen en los resultados netos del ejercicio. En cuanto a las
inversiones disponibles para la venta, los beneficios y las pérdidas procedentes de las variaciones en el valor
razonable se reconocen directamente en el patrimonio neto hasta que el activo se enajena o se determine que
ha sufrido un deterioro de valor, momento en el cual los beneficios o las pérdidas acumuladas reconocidos
previamente en el patrimonio neto se incluyen en los resultados netos del periodo.

Pasivo financiero y patrimonio neto

Los pasivos financieros y los instrumentos de capital se clasifican conforme al contenido de los acuerdos
contractuales pactados. Un instrumento de capital es un contrato que representa una participacion residual en el
patrimonio del Grupo.

Los principales pasivos financieros mantenidos por las sociedades del Grupo son pasivos financieros a
vencimiento que se valoran a su coste amortizado.

Instrumentos de capital

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran por el importe recibido en el patrimonio neto,
neto de costes directos de emision.
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Préstamos bancarios

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importe recibido, neto de
costes directos de emisién. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liquidacion o el
reembolso y los costes directos de emision, se contabilizan segun el criterio del devengo en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada utilizando el método del interés efectivo y se afiaden al importe en libros del
instrumento en la medida en que no se liquidan en el periodo en que se producen.

Acreedores comerciales
Los acreedores comerciales no devengan intereses y se registran a su valor nominal.
Instrumentos financieros derivados y contabilizacion de coberturas

Las actividades del Grupo lo exponen fundamentalmente a riesgos de tipo de interés. Para cubrir estas
exposiciones, el Grupo utiliza contratos de cobertura de tipo de interés (véase Nota 31), fundamentalmente IRS
(Interest Rate Swap). No se utilizan instrumentos financieros derivados con fines especulativos.

Adicionalmente, el Grupo tenia contratados swaps de inflacion para asegurar el incremento anual de los
ingresos por alquileres. Estos swaps de inflacion se han cancelado en el ejercicio 2009 (vésae Nota 20.a)

Para que un derivado financiero se considere de cobertura en el Grupo Metrovacesa necesariamente tiene que
cubrir uno de los siguientes tres tipos de riesgo:

1. De variaciones en el valor de los activos y pasivos debidas a oscilaciones en precio, el tipo de interés y/o tipo
de cambio al que se encuentre sujeto la posicién o saldo a cubrir (“cobertura de valores razonables”).

2. De alteraciones en los flujos de efectivo estimados con origen en los activos y pasivos financieros,
compromisos y transacciones previstas altamente probables que prevea llevar a cabo una entidad
(“cobertura de flujos de efectivo”).

3. La inversion neta en un negocio en el extranjero (“cobertura de inversiones netas en negocios en el
extranjero”).

Asimismo, tiene que eliminar eficazmente el riesgo inherente al elemento o posicién cubierto durante todo el
plazo previsto de cobertura y tiene que haberse documentado adecuadamente que la contrataciéon del derivado
financiero tuvo lugar especificamente para servir de cobertura de determinados saldos o transacciones y la
forma en que se pensaba conseguir y medir esa cobertura eficaz.

La contabilizacion de coberturas, de considerarse como tal, es interrumpida cuando el instrumento de cobertura
vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios para la contabilizacién de coberturas.
Cualquier beneficio o pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya sido registrado
en el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que se produzca la operacién prevista.
Cuando no se espera que se produzca la operaciéon que esta siendo objeto de cobertura, los beneficios o
pérdidas acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los resultados netos del periodo.

Al 31 de diciembre de 2009, las valoraciones a valor razonable realizadas sobre los diferentes instrumentos
financieros derivados quedan encuadradas en el nivel 2 de la jerarquia de valores razonables establecida por la
NIIF 7, al estar referenciados a variables observables, pero distintos de precios cotizados. En concreto, los
calculos de valor razonable para los swaps de tipo de interés se calculan actualizando las liquidaciones futuras
entre el tipo fijo y el variable, segun los implicitos de mercado, obtenidos a partir de las curvas de tipos swap a
largo plazo. Se utiliza la volatilidad implicita para el calculo, mediante férmulas de valoracion de opciones, de los
valores razonables de caps y floors.
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Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 los derivados contratados por Grupo Metrovacesa, cumplian plenamente
todos los requisitos indicados anteriormente para poder ser calificados como de cobertura de acuerdo con las
NIIF y por ello, las variaciones del valor razonable de estos instrumentos financieros derivados se han
reconocido, en ambos ejercicios en el patrimonio neto, en el epigrafe de “Ajustes en patrimonio por valoracién”.

Acciones de la Sociedad Dominante

La totalidad de las acciones de la Sociedad Dominante propiedad de entidades consolidadas se presentan
minorando el patrimonio neto. Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad Dominante mantiene 709.037 y
762.261 acciones propias valoradas por un importe total de 33.650 y 38.167 miles de euros, respectivamente.

En la Nota 18.g) se muestra un resumen de las transacciones realizadas con acciones propias en los ejercicios
2009 y 2008.

m) Provisiones

n)

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con respecto a las
cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario.
Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sino que se informa sobre los
mismos, conforme a los requerimientos de la NIC 37.

Las provisiones (que se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable) se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas,
procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

Procedimientos judiciales y/o reclamaciones en curso

Al cierre del ejercicio 2009 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y reclamaciones
entablados contra las entidades consolidadas con origen en el desarrollo habitual de sus actividades. Tanto los
asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden que las provisiones constituidas son
suficientes y que la conclusién de estos procedimientos y reclamaciones no producira un efecto adicional
significativo en las cuentas anuales de los ejercicios en los que finalicen (véase Nota 19).

Provisiones por garantia

Las provisiones para costes de garantias, especialmente los gastos de postventa, otros costes y la garantia
decenal establecida en la regulacion espafiola para empresas inmobiliarias, se reconocen en la fecha de la
venta de los productos pertinentes, segin la mejor estimacién del gasto y necesaria para liquidar el pasivo del
Grupo.

Costes de las prestaciones por retiro (o retribuciones post-empleo)

Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008 la sociedad Acoghe, S.L. mantiene con sus empleados obligaciones post-
empleo:

Compromisos por premios por jubilacion

Los trabajadores tienen derecho a un premio en el momento de su jubilacién, consistente en un nimero de
mensualidades en funcion de su edad y de su antigiiedad. En los ejercicios 2007 y 2006, y como consecuencia
del cierre del Hotel Crowne Plaza en 2006, la sociedad participada hizo frente a los premios de vinculacion del
personal de este centro, aplicando la mayor parte de la provision constituida en afios anteriores. El saldo al 31
de diciembre de 2009 y 2008 por este concepto se corresponde a la provisién de los premios de vinculacion del
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personal que aun sigue trabajando para Acoghe, S.L. al cierre del ejercicio, por importes de 18 y 16 miles de
euros respectivamente.

Compromisos por despido

La sociedad Acoghe, S.L. tenia cubiertas, mediante la suscripcién de un contrato de seguro, las prestaciones
complementarias correspondientes a los trabajadores sometidos a un Expediente de Regulacion de Empleo por
el cierre del Hotel Crowne Plaza en 2006.

Otras prestaciones post-empleo

Adicionalmente durante el ejercicio 2007 algunas sociedades del Grupo contrataron un plan de pensiones junto
con la Sociedad Dominante que consiste en un plan de pensiones del sistema de empleo de la modalidad de
promocién conjunta y de aportacion definida. Son participes del mismo todos los empleados con una antigiiedad
superior al afio en la compafiia. El fondo de pensiones esta externalizado y el importe aportado durante el
ejercicio 2009 y 2008 ha ascendido a 440 y 516 miles de euros, respectivamente.

Impuesto sobre las ganancias
Régimen General

El gasto por el impuesto sobre las ganancias se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada,
excepto cuando sea consecuencia de una transaccion cuyos resultados se registran directamente en el
patrimonio neto, en cuyo supuesto el impuesto sobre beneficios también se registra en el patrimonio neto.

El gasto por impuesto sobre las ganancias del ejercicio se calcula sobre la base imponible del ejercicio. La base
imponible difiere del resultado neto presentado en la cuenta de resultados porque excluye partidas de ingresos o
gastos que son gravables o deducibles en otros ejercicios y excluye ademas partidas que nunca lo son. El
pasivo del Grupo en concepto de impuestos corrientes se calcula utilizando tipos fiscales que han sido
aprobados o practicamente aprobados en la fecha del balance de situacion consolidado.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos son aquellos impuestos que se prevén recuperables o pagaderos
calculados sobre las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos en los estados financieros y
las bases imponibles correspondientes utilizadas en el célculo de la ganancia fiscal, y se contabilizan utilizando
el método del pasivo en el balance de situacion consolidado y se cuantifican aplicando a la diferencia temporal o
crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconoce un activo o pasivo por impuestos diferidos para las diferencias temporales derivadas de inversiones
en sociedades dependientes y empresas asociadas, y de participaciones en negocios conjuntos, salvo cuando
el Grupo puede controlar la reversion de las diferencias temporales y es probable que éstas no sean revertidas
en un futuro previsible.

No obstante lo anterior:

1. Los activos por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que
las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder
hacerlos efectivos, y

2. En ningun caso se registran impuestos diferidos con origen en los fondos de comercio aflorados en una
adquisicion.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como pasivos)
con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos de
acuerdo con los resultados de los andlisis realizados.
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La Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante aprobd acogerse en el ejercicio 2007, de
conformidad con lo establecido en el articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,
en el periodo impositivo que se inicia el 1 de enero de 2008 y para los sucesivos periodos impositivos, en tanto
redna, junto con sus sociedades dependientes, los requisitos que para ello se prevén en la Ley, acogerse al
régimen de consolidacion fiscal regulado en el Capitulo VII, del Titulo VII, del Real Decreto Legislativo 4/2004,
de 5 de marzo.

El grupo de consolidacion fiscal esta formado por la sociedad matriz y todas las sociedades dependientes,
anénimas o limitadas, residentes en territorio espafiol y en las que la matriz tenga una participacion, directa o
indirecta de al menos el 75 % del capital (véase Anexo ).

Régimen SIIC

Gecina es una sociedad que se beneficia del régimen SIIC francés, que proporciona ventajas relevantes tales
como la exencién de impuestos de las rentas de la actividad de alquiler y de las plusvalias sobre activos
inmobiliarios. Adicionalmente, los dividendos recibidos de Gecina estan exentos del impuesto sobre sociedades
en Espafia.

Con fecha 30 de diciembre de 2006 se aprobé una nueva modificacion del régimen SIIC (“SIIC 4”) en la cual se
establece, entre otros aspectos, lo siguiente:

1. La participacion maxima a ostentar por parte de un soélo accionista en la sociedad SIIC sera del 60%, a
efectos de que ésta pueda mantener el régimen. Se establece un plazo de transicion de dos afios para
cumplir con dicho requisito, desde la fecha de entrada en vigor de la norma.

2. Los dividendos distribuidos anualmente a las sociedades que ostenten mas de un 10% del capital de una
sociedad SIIC, y que estén exentos de impuestos 0 sometidos a un impuesto inferior a dos terceras partes
del impuesto de sociedades francés de régimen general, se veran gravados por un pago del 20% por parte
de la sociedad SIIC. Dicha disposicién sera de aplicacion a los dividendos a partir de 1 de julio de 2007.

Ingresos y gastos
Los ingresos y gastos se imputan en funcién del devengo.

Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la
actividad, menos descuentos, IVA y otros impuestos relacionados con las ventas.

Por lo que se refiere a las ventas de promociones inmobiliarias, las sociedades del Grupo siguen el criterio de
reconocer las ventas y el coste de las mismas cuando se han entregado los inmuebles y la propiedad de éstos
ha sido transferida.

Los ingresos por alquileres se registran en funciéon de su devengo, distribuyéndose linealmente los beneficios en
concepto de incentivos y los costes iniciales de los contratos de arrendamiento.

La Sociedad sigue el criterio de reconocer las ventas de suelo cuando se transmiten los riesgos y beneficios del
mismo, que habitualmente resulta en la fecha en la que se escritura la compraventa.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién del principal pendiente de
cobro y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que descuenta exactamente los futuros recibos en
efectivo estimados a lo largo de la vida prevista del activo financiero del importe en libros neto de dicho activo.

Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones se reconocen cuando los derechos de los accionistas a
recibir el pago han sido establecidos.
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Costes por intereses

Los costes por intereses directamente imputables a la adquisicidn, construccion o produccién de promociones
inmobiliarias o inversiones inmobiliarias, que son activos que necesariamente precisan un periodo de tiempo
sustancial para estar preparados para su uso 0 venta previstos, se afiaden al coste de dichos activos, hasta el
momento en que los activos estén sustancialmente preparados para su uso o0 venta previstos. Los ingresos
procedentes de inversiones obtenidos en la inversion temporal de préstamos especificos que aun no se han
invertido en activos cualificados se deducen de los costes por intereses aptos para la capitalizacion.

Los importes capitalizados en existencias e inmovilizado material por intereses financieros en el ejercicio 2008
fueron de 36.246 y 24.028 miles de euros, respectivamente. En 2009, dichos importes han ascendido a 11.125
y 16.330 miles de euros, respectivamente.

Los demas costes por intereses se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el periodo
en que se incurren.

Resultado de explotacion

El resultado de explotacion se presenta antes de la participacion de resultados de empresas asociadas
(entidades valoradas por el método de la participacion), de los ingresos procedentes de inversiones financieras,
los gastos financieros, de la pérdida neta por deterioro y de las variaciones de valor de las inversiones
inmobiliarias.

Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, las sociedades del Grupo estan obligadas al pago de
indemnizaciones a los empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescindan sus relaciones
laborales. En las cuentas anuales consolidadas al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se ha registrado una
provision por importe de 4.294 y 4.417 miles de euros por este concepto, respectivamente.

Estados de flujos de efectivo consolidados

En los estados de flujos de efectivo consolidados, preparados de acuerdo al método indirecto, se utilizan las
siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

1. Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes, entendiendo por éstos las
inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

2. Actividades de explotacion: actividades tipicas de las entidades que forman el Grupo consolidado, asi como
otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

3. Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de activos a largo
plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

4. Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del patrimonio
neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion.

Saldos y transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional del Grupo es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras divisas distintas del
euro se consideran denominadas en “moneda extranjera” y se registran segun los tipos de cambio vigentes.

En la fecha de cada balance de situacion consolidado, los activos y pasivos monetarios denominados en
monedas extranjeras se reconvierten segun los tipos vigentes en esa fecha. Los activos y pasivos no monetarios
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registrados al valor razonable denominados en monedas extranjeras se convierten segun los tipos vigentes en la
fecha en que se determiné el valor razonable. Los beneficios y las pérdidas procedentes de la conversion se
incluyen en los resultados netos del ejercicio, excepto las diferencias de cambio derivadas de activos y pasivos
no monetarios, en cuyo caso las variaciones en el valor razonable se reconocen directamente en el patrimonio
neto.

El contravalor en euros de los activos y pasivos totales en moneda extranjera mantenidos por el Grupo al 31 de
diciembre de 2009 y 2008 no es significativo. Las transacciones en moneda extranjera en el ejercicio 2009 se
han correspondido casi en su totalidad a los alquileres y gastos financieros relacionados con Jelone Holding y
Project Maple I, que han generado un beneficio en moneda extranjera de 4.385 miles de euros registradas en el
epigrafe “Diferencias de cambio” en las cuentas de pérdidas y ganancias consolidada.

Activos y pasivos corrientes

El Grupo ha optado por presentar los activos y pasivos corrientes de acuerdo con el curso normal de la
explotacién de la empresa. Los activos y pasivos corrientes con un vencimiento estimado superior a doce meses
son los siguientes:

Miles de Euros
2009 2008
Existencias 1.282.254 1.095.492
Deudores comerciales 460 621
Total activos corrientes 1.282.714 | 1.096.113
Deudas con entidades de crédito 148.037 68.721
Otros pasivos corrientes 33.886 48.194
Total pasivos corrientes 181.923 116.915

Costes repercutidos a inquilinos

De acuerdo con las NIIF, el Grupo no considera como ingresos los costes repercutidos a los arrendatarios de
sus inversiones inmobiliarias. La facturacion por estos conceptos, que en los ejercicios 2009 y 2008 ha
ascendido a 36.194 y 34.757 miles de euros, respectivamente, se netea de los correspondientes gastos brutos
de explotacién incluidos en el epigrafe de “Costes de las ventas” en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada adjunta.

Ventas de inversiones inmobiliarias
De acuerdo con lo establecido en la NIC 40, el Grupo registra en el epigrafe “Resultado por ventas de

inversiones inmobiliarias” los ingresos netos obtenidos en la venta de inversiones inmobiliarias, que han
ascendido a los siguientes importes:

Miles de Euros
2009 2008
Precio de venta de inversiones inmobiliarias 125.021 697.408
Coste de ventas (127.160) | (752.253)
Resultado por ventas de inversiones inmobiliarias (2.139) (54.845)
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El importe mas significativo del ejercicio 2009 se corresponde a la venta del edificio Castellana 257 mientras que
en el afio 2008 se corresponde a la venta de los centros comerciales la Maquinista y Habaneras.

Las pérdidas del ejercicio 2008 relacionadas con la venta del edificio HSBC en diciembre de 2008 a su anterior
propietario se han clasificado en el epigrafe “Variaciones del valor de las inversiones inmobiliarias” al haber sido
enajenado dicho inmueble en diciembre por el importe en libros al 30 de noviembre de 2008, basado en la tltima
valoracion disponible.

y) Retribuciones en acciones
Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 no existe ningln plan de opciones sobre acciones de Metrovacesa, S.A.

La Sociedad Dominante tiene un plan de fidelizacién, aprobado por el Consejo de Administracion que afecta a
los Altos Directivos de la Sociedad, que no son miembros del Consejo de Administracion. El plan consiste en un
bono a largo plazo devengado durante tres afios, sujeto a la permanencia en el Grupo y a la consecucion de
determinados objetivos estratégicos y vinculados a la evolucion del beneficio de la accion.

Los objetivos hacen referencia al volumen del valor bruto de los activos y al crecimiento del resultado de
explotacién antes de amortizaciones, provisiones, intereses e impuestos (EBITDA) y su cumplimiento se
referencia a los pardmetros determinados por el Grupo.

El cobro del mismo es en metalico, viéndose ajustada la cuantia final del bono base por un coeficiente ligado al
incremento o decremento del beneficio de la accién de Metrovacesa, respecto al valor inicial fijado.

Cada afio de concesion daréd lugar a un periodo de devengo de tres afios. Al final del periodo de devengo se
procedera a la evaluacién del nivel de cumplimiento de los objetivos, y en su caso, al pago del bono:

1. Parala concesion realizada el 1 de enero de 2007 el periodo de devengo se considera vencido el 31 de
diciembre de 2009.

2. Parala concesion realizada el 1 de enero de 2008 el periodo de devengo se considerara vencido el 31
de diciembre de 2010.

El importe reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta por este concepto asciende en
el ejercicio 2008 a 2.460 miles de euros, habiéndose registrado una provision en el balance consolidado adjunto
a 31 de diciembre de 2009 y 31 de diciembre de 2008 por importe de 4.096 y 6.311 miles de euros.

6. Beneficio por accién

a) Beneficio basico por accién

El beneficio basico por accion se determina dividiendo el resultado neto atribuido al Grupo (después de
impuestos y minoritarios) entre el nimero medio ponderado de las acciones en circulacion durante ese ejercicio.

De acuerdo con ello:
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2009 2008

Resultado neto del ejercicio (miles de euros) (879.751) (737.583)
NUmero medio ponderado de acciones en circulacion

(millones de acciones) (*) 68,91 69,31
Beneficio basico por accion (euros) (12,76) (10,64)

(*) Nota: nimero medio de acciones, ajustado por la autocartera.
b) Beneficio diluido por accién
El beneficio diluido por acciéon se determina de forma similar al beneficio basico por accién, pero el niUmero
medio ponderado de acciones en circulacion se ajusta para tener en cuenta el efecto dilutivo potencial de las

opciones sobre acciones, warrants y deuda convertible en vigor al cierre del ejercicio.

Al 31 de diciembre de 2009, el beneficio diluido por accion del Grupo Metrovacesa coincide con el beneficio
basico por accion al no tener el Grupo instrumentos con efecto dilutivo.

7. __Informacién por segmentos

a) Criterios de segmentacién

La informacién por segmentos se estructura, en primer lugar, en funcién de las distintas lineas de negocio del
Grupo y, en segundo lugar, siguiendo una distribucion geografica.

Segmentos principales — de negocio

Las lineas de negocio que se describen seguidamente se han establecido en funcidon de la estructura
organizativa del Grupo Metrovacesa en vigor al cierre del ejercicio 2009 y 2008 teniendo en cuenta, por un lado,
la naturaleza de los productos y servicios ofrecidos y, por otro, los segmentos de clientes a los que van dirigidos.

En el ejercicio 2009 y 2008 el Grupo Metrovacesa centré sus actividades en las siguientes grandes lineas de
negocio, que constituyen la base sobre la que el Grupo presenta la informacién relativa a sus segmentos
principales:

- Venta de promociones inmobiliarias.
- Alquileres de patrimonio en renta.
- Gestion de suelo.

Los ingresos y gastos que no pueden ser atribuidos especificamente a ninguna linea de caracter operativo o que
son el resultado de decisiones que afectan globalmente al Grupo - y, entre ellos, los gastos originados por
proyectos y actividades que afectan a varias lineas de negocio, los ingresos de las participaciones estratégicas,
las pérdidas por deterioro de los fondos de comercio, etc. - se atribuyen a una “Unidad corporativa/Otros”, a la
que también se asignan las partidas de conciliacién que surgen al comparar el resultado de integrar los estados
financieros de las distintas lineas de negocio (que se formulan con criterios de gestién) con los estados
financieros consolidados del Grupo.
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Segmentos secundarios — geogréficos

Por otro lado, las actividades del Grupo a 31 de diciembre de 2009 y 2008, se ubican fundamentalmente en
Espafia, Francia y Alemania.

b) Bases y metodologia de la informacion por segmentos de negocio

La informacion por segmentos que se expone seguidamente se basa en los informes mensuales elaborados por
la Direccion del Grupo y se genera mediante la misma aplicacion informéatica utilizada para obtener todos los
datos contables del Grupo.

Los ingresos ordinarios del segmento corresponden a los ingresos ordinarios directamente atribuibles al
segmento mas la proporcion relevante de los ingresos generales del Grupo que puedan ser atribuidos al mismo
utilizando bases razonables de reparto. Los ingresos ordinarios de cada segmento no incluyen ingresos por
intereses y dividendos ni las ganancias procedentes de venta de inversiones inmobiliarias o de operaciones de
rescate o extincion de deuda.

Los gastos de cada segmento se determinan por los gastos derivados de las actividades de explotacion del
mismo que le sean directamente atribuibles més la proporcién correspondiente de los gastos que puedan ser
atribuidos al segmento utilizando una base razonable de reparto.

El resultado del segmento se presenta antes de cualquier ajuste que correspondiera a intereses minoritarios.

Los activos y pasivos de los segmentos son los directamente relacionados con la explotacién del mismo mas los
que le pueden ser directamente atribuibles de acuerdo a los criterios de reparto anteriormente mencionados e
incluyen la parte proporcional correspondiente de los negocios conjuntos. Los pasivos no incluyen las deudas
por el impuesto sobre las ganancias.

Informacion de segmentos principales

Miles de Euros

Venta de Alquileres de
Promociones Patrimonio en Unidad
Inmobiliarias Renta Ventas de Suelo |Corporativa /Otros Total Grupo

2009 2008 2009 2008 2009 2008 | 2009 2008 2009 2008

Ingresos:

Ventas externas 312.518| 417.725( 199.384| 280.509| 49.177( 16.378| 12.416 9.165| 573.495| 723.777
Ventas entre segmentos - - - - - - - - - -
Total ingresos 312.518| 417.725| 199.384| 280.509| 49.117| 16.378| 12.416 9.165| 573.495| 723.777
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Miles de Euros

Venta de
Promociones Alquileres de Unidad
Inmobiliarias Patrimonio en Renta | Ventas de Suelo Corporativa/Otros Total Grupo
2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
Resultados:
Resultado del segmento 22.089| 127.033| 175.586| 252.659| (1.815) 2.353 2.518 4.956 198.378| 387.001
Resultado por venta de
inversiones inmobiliarias - - (2.139)| (54.845) - - - - (2.139)| (54.845)
Gastos corporativos no
distribuidos - - - - - - (79.760)| (105.996) (79.760)|(105.996)
Amortizaciones - - (2.365)| (2.325) - - (5.688) (5.920) (7.053) (8.245)
Provisiones (12.162)| (41.821)| (2.153)| (4.697)|(42.340)| (5.210) (46.203) (1.594)| (102.858)| (53.322)
Resultado Neto deterioro - - - - - - (144.306)| (252.581)| (144.306)[(252.581)
Participacion del resultado
en empresas asociadas (1.675) 5.304| (65.864) 2881(11.775)| (15.649) (10) 2.1441  (79.324)] (7.913)
Ingresos de inversiones - - - - - - 4.206 20.977 4.206( 20.977
Gastos financieros - - - - - - (192.300)| (391.723)] (192.300)((391.723)
Instrumentos financieros - - - - - - (53.432)| (191.414)| (53.432)|(191.414)
Revalorizacion de
inmuebles - - (702.536) | (335.865) - - - - (702.536) | (335.865)
Otras ganancias o pérdidas - - - - - - (4.402) (4.098) (4.402)| (4.098)
Resultados antes de
impuestos - 90.515 -1(144.785) - (18.586) | (1.165.526) (925.168)[(1.165.526)](998.024)
Impuestos - - - - - - 276.743| 267.509 276.743| 267.509
Miles de Euros
Venta de
Promociones Alquileres de Unidad
Inmobiliarias Patrimonio en Renta Ventas de Suelo Corporativa/Otros Total Grupo
2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
Otra informacion:
Adiciones de activos fijos - - 144518 296.290 - - - - 144518 296.290
Amortizaciones - - - - - - - - - -
Pérdidas deterioro de valor
reconocidas en resultados - - (3.595) (107.160) - - - - (3.595)| (107.160)
Balance de situacion
Principales activos:
Activos corrientes 348.999| 798.418 - - 1.083.927| 831.300 29.547 - 1.462.473| 1.629.718
Activos no corrientes - - 3.614.785 6.078.550 - - 11.505 56.008(3.626.290| 6.134.558
Deuda financiera:
Pasivos corrientes 146.969| 171.188| 132.536 250.499| 42.181 7.448)] 3.518.791 41.933]3.840.477 471.068
Pasivos no corrientes - - 1.834.730 1.675.114 - - 319.872| 4.011.283(2.154.602| 5.686.397

Informacion de segmentos secundarios

El cuadro siguiente muestra el desglose de determinados saldos consolidados del Grupo de acuerdo con la
distribucién geogréfica de las entidades que los originan (sin tener en cuenta el deterioro) :
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Miles de Euros
Ventas Activos Totales Adiciones de Activos Fijos
2009 2008 2009 2008 2009 2008

Espafia 557.926 653.266| 6.513.909| 6.937.343 144,518 296.290
Francia 294 - 1.809.132| 2.185.986 - -
Reino Unido - 49.198 4.598 62.578 - -
Alemania 14.502 20.363 280.517 270.127 - -
Resto 773 950 17.995 31.434 - -

573.495 723.777| 8.626.151| 9.487.468 144,518 296.290

8. Fondo de comercio

El movimiento habido en este epigrafe del balance de situacién consolidado a lo largo de los ejercicios 2009 y 2008

ha sido el siguiente:

Miles de euros
Entidades

fusionadas Entidades consolidadas

Inmobiliaria MVC

Zabalburu/ Koenigsallee

Decasay M. Immobilien (I-

Titular Medea | Monteburgos V) KG Total

Saldos al 1 de enero de 2008 16.151 - 46.192 32.798 95.141
Altas - - - - -
Bajas - - - - -
Deterioros - - - (32.798) (32.798)
Otros traspasos - - (46.192) - (46.192)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 16.151 - - - 16.151
Altas - 4.936 - - 4.936
Bajas - - - - -
Deterioros - (4.936) - - (4.936)
Traspasos - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2009 16.151 - - - 16.151
Pérdidas por deterioro -
Al 31 de diciembre de 2008 - - - (32.798) (32.798)
Al 31 de diciembre de 2009 - (4.936) - - (4.936)

El fondo de comercio asociado a Inmobiliaria Zabalburu, S.A. se origind en 2001 como consecuencia de la fusién
entre dicha sociedad y Bami (actual Metrovacesa, S.A.) (véase Nota 5.a).

El detalle de las principales magnitudes relacionadas con las combinaciones de negocio del ejercicio 2009 es el

siguiente:
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Miles de Euros
Asignacion del precio de compra Metrovacesa
Medea S.A. [Mediterranée S.A.S.
Coste de la combinacion de negocios 3.000 12.674
Valor tedrico contable de la participacién adquirida (756) 2.623
Importe atribuible a socios externos 25
Diferencia 3.731 10.051
Asignacion de valor razonable:
Inmovilizado en curso - 13.066
Total Plusvalias asignadas - 13.066
Impuesto diferido (1.227) (3.015)
Importe atribuible a socios externos en la asignacion 61
de plusvalias -
Fondo de comercio 4.936 -
Total plusvalia neta 3.731 10.051

Las unidades generadoras de efectivo en las cuales se encuentra integrados los fondos de comercio son las
inversiones inmobiliarias aportadas al Grupo por Inmobiliaria Zabalburu, S.A. (actualmente Metrovacesa, S.A.) y por
Metrovacesa Mediterranée S.A.S.

El importe recuperable se ha estimado de acuerdo con su valor en uso, el cual se ha basado en hipétesis de flujos
de efectivo, tasas de crecimiento de los mismos y tasas de descuento consistentes con las aplicadas en el calculo
de los valores de mercado de las inversiones inmobiliarias (véase Nota 11).

En el ejercicio 2008, la sociedad Monteburgos, S.L se fusiond con la sociedad Metrovacesa, S.A. El fondo de
comercio asignado a esta sociedad por importe de 46.192 miles de euros se correspondia integramente con el
impuesto diferido registrado en una combinacién de negocios, al ser el precio de compra el valor de mercado de los
activos sin considerar el efecto fiscal. Una vez realizada dicha fusion con la sociedad dominante el coste contable
paso a ser fiscalmente deducible y se procedi6 a la regularizacion del fondo de comercio contra el impuesto diferido.

Con fecha 30 de julio de 2007, la Sociedad Dominante adquirié la Sociedad Vertiarama, S.L, con el fin de adquirir
una estructura societaria constituida por las 17 sociedades Koegnisallee. Tras la operacion de compra de esta
estructura y el proceso de valoracion de los activos y pasivos y la asignacion definitiva, el fondo de comercio quedo
fijado en 32.798 miles de euros. De acuerdo a las estimaciones realizadas en base al valor en uso de las
inversiones inmobiliarias, los inmuebles que pertenecian a las sociedades Koegnisalle, no soportaban el fondo de
comercio generado en la fecha de su adquisicion a 31 de diciembre de 2008, principalmente motivado por la compra
de dichas sociedades en el momento mas alto del ciclo inmobiliario, y debido a la posterior evolucién de dicho
mercado, con su posterior aumento en los yield, produciendo una caida en las valoraciones a 31 de diciembre de
2008. Las pérdidas por deterioro en el ejercicio 2008 ascienden a la totalidad del fondo de comercio por 32.798
miles de euros.

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de que disponen los Administradores de la Sociedad Dominante,
las previsiones de resultados y flujos de caja descontados atribuibles al Grupo por parte del fondo de comercio de
Zabalburu soporta adecuadamente el valor del fondo de comercio registrado.

De acuerdo con los métodos utilizados y conforme a las estimaciones, proyecciones y valoraciones de que
disponen los Administradores de la Sociedad, durante el ejercicio 2009 se ha producido el deterioro del fondo de
comercio de Medea, registrandose la pérdida en el epigrafe “Pérdidas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada del ejercicio 2009 adjunta.
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En el ejercicio 2009 no se ha producido ningln cambio en ninguna hipétesis clave sobre la cual la gerencia ha
basado su determinacion del importe recuperable de las unidades generadoras de efectivo.

Otros activos intangibles

El desglose del saldo de este epigrafe de los balances de situacion consolidados al 31 de diciembre de 2009 y 2008

es!:

Miles de Euros

2009 2008

Concesiones administrativas 14 14
Aplicaciones informaticas 31.944 28.323
Total bruto 31.958 28.337
De los que:

Desarrollados internamente - -

Adquisiciones separadas 3.620 28.337

Combinaciones de negocios - -
Menos:

Amortizacion acumulada (24.808) (20.366)

Pérdidas por deterioro -
Total amortizacién (24.808) (20.366)
Total neto 7.150 7.971

El movimiento durante los ejercicios 2009 y 2008 en el epigrafe de “Activos intangibles”, por clase de activo

intangible, ha sido el siguiente:
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Miles de Euros

Con Vida Util Definida

Concesiones

Aplicaciones

Administrativas| Informaticas Total

Coste:
Saldos al 1 de enero de 2008 4.660 22.828 27.488
Adiciones y retiros por modificacion del perimetro

de consolidacién - - -
Adiciones - 5.498 5.498
Retiros @) ?3) (20)
Traspasos (4.639) - (4.639)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 14 28.323 28.337
Adiciones y retiros por modificacion del perimetro

de consolidacion - - -
Adiciones 3.621 3.621
Retiros - - -
Traspasos - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2009 14 31.944 31.958
Amortizacion acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2008 (571) (15.625) (16.196)
Adiciones/ retiros (neto) por modificacion del

perimetro de consolidacion - - -
Dotaciones 1) (4.731) (4.732)
Retiros @) 3 @)
Traspasos 566 - 566
Saldos al 31 de diciembre de 2008 (13) (20.353) (20.366)
Adiciones/ retiros (neto) por modificacion del

perimetro de consolidacion - - -
Dotaciones - (4.442) (4.442)
Retiros - - -
Traspasos - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2009 (13) (24.795) (24.808)
Pérdidas por deterioro:
Al 31 de diciembre de 2008 - - -
Al 31 de diciembre de 2009 - - -
Activo inmaterial neto:
Saldos al 31 de diciembre de 2008 1 7.970 7.971
Saldos al 31 de diciembre de 2009 1 7.149 7.150

Las concesiones administrativas recogen, principalmente, los derechos de explotacion de aparcamientos en
Valencia y Madrid, con una duracién de entre 50 y 75 afios y unos vencimientos entre los afios 2040 y 2077(véase

nota 32).
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10.

Las aplicaciones informaticas corresponden, fundamentalmente, a la activacion de los costes por la implantacion de

SAP R/3, iniciada en el ejercicio 2001, asi como a mddulos adicionales que se han ido desarrollando.

Al 31 de diciembre de 2009 no existen activos intangibles totalmente amortizados por importe significativo.

Inmovilizaciones materiales

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacion consolidado en los ejercicios 2009 y 2008 ha sido el

siguiente:
Miles de Euros
Inmuebles
para Uso Otro Inmovilizado
en Cursoy
Propio  |Inmovilizado| Anticipos Total

Coste:
Saldos al 1 de enero de 2008 1.368 20.280 926.563 948.211
Adiciones y retiros por modificacion del

perimetro de consolidacion - (5) - (5)
Adiciones - 2.015 270.405 272.420
Retiros (64) (21) (21.135) (21.220)
Traspasos de / (a) existencias - - 38.799 38.799
Otros traspasos - - (85.059) (85.059)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 1.304 22.269| 1.129.573 1.153.146
Adiciones y retiros por modificacion del

perimetro de consolidacion 104 40 - 144
Adiciones 14 1.100 - 1.114
Retiros - - (50.645) (50.645)
Traspasos de / (a) existencias 1.943 - - 1.943
Otros traspasos/ Inversiones Inmobiliarias - (4.359)| (1.050.869)| (1.055.228)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 3.365 19.050 28.059 50.474
Amortizacion acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2008 (132) (8.697) - (8.829)
Adiciones/ retiros (neto) por modificacion del

perimetro de consolidacion - - - -
Dotaciones (22) (1.096) - (1.118)
Retiros 14 95 - 109
Saldos al 31 de diciembre de 2008 (140) (9.698) - (9.838)
Adiciones/ retiros (neto) por modificacion del

perimetro de consolidacion - - - -
Dotaciones (136) (1.241) (1.377)
Retiros - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2009 (276) (10.939) - (11.215)
Pérdidas por deterioro:
Al 31 de diciembre de 2008 - (1.910) (62.380) (64.290)
Al 31 de diciembre de 2009 - (72) - (72)




Activo material neto:
Saldos al 31 de diciembre de 2008 1.164 10.661 1.067.193 1.079.018
Saldos al 31 de diciembre de 2009 3.089 8.039 28.059 39.187

En el ejercicio 2009, se ha traspasado el “Inmovilizado en curso” registrado en este epigrafe en el ejercicio 2008, al
epigrafe de “Inversiones inmobiliarias” por importe de 1.050.869 miles de euros, debido a la aprobacion de la mejora
de la NIC 40 (véase Nota 2.b).

Los retiros del inmovilizado en curso del ejercicio 2009 se corresponden, fundamentalmente, con la baja de los
activos asignados al proyecto Walbrook Square, por importe de 24.152 miles de euros (véase Nota 11) y la baja por
entrega durante el dltimo trimestre del ejercicio 2009 de un inmueble llave en mano, por importe de 23.500 miles de
euros, a Bami Newco, S.A.

Las principales adquisiciones de inmovilizado en curso del ejercicio 2008 se correspondian con la compra de un
suelo en el poligono industrial en Manoteras por importe de 27.337 miles de euros para la futura construccion de
edificios de oficinas, y a la compra del proyecto Villamarina, situado en Barcelona, por importe de 120.819 miles de
euros, para la construccion de un centro comercial, un hotel y un edificio de oficinas. El resto de adquisiciones no
fueron relevantes a nivel individual, sino que correspondian a diversos proyectos actualmente en desarrollo.

Los traspasos de la cuenta “Inmovilizado en Curso” a “Inversiones Inmobiliarias” en el ejercicio 2008 se
correspondian, fundamentalmente, a la entrada en explotacion del Hotel Manoteras por importe de 15.893 miles de
euros, en el primer trimestre del 2008, y al edificio Cristalia, por importe de 48.371 miles de euros, situado en
Campo de las Naciones (Madrid).

Es politica del Grupo Metrovacesa contratar todas las pdlizas de seguros que se estiman necesarias para dar
cobertura a los riesgos que pudieran afectar a los elementos del inmovilizado material.

Los elementos del inmovilizado material ubicados fuera del territorio nacional al 31 de diciembre de 2009 y 2008
ascienden a 1.350 y 20.847 miles de euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 no existian elementos totalmente amortizados por importes significativos.

b) Pérdidas por deterioro

Al 31 de diciembre de 2008 el Grupo mantenia una provision para inmovilizado material por importe de 64.290 miles
de euros para adecuar el valor contable de alguno de sus activos al valor de mercado, de acuerdo a la ultima
tasacion realizada por BNP Paribas Real Estate Advisory Spain, S.A., tasadores independientes no vinculados al

Grupo al 31 de diciembre de 2008.

Al 31 de diciembre de 2009 el Grupo Unicamente mantenia una provision para inmovilizado material por importe de
72 miles de euros. Esta disminucion se debe principalmente al traspaso de los activos en curso al epigrafe de
“Inversiones Inmobiliarias”

Los movimientos que han afectado a las pérdidas por deterioro de estas partidas en los ejercicios 2009 y 2008 son
los siguientes:
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11.

Miles de Euros
2009 2008
Saldo inicial (64.290) (6.508)
Dotaciones con cargo a resultados (72) (57.782)
Adiciones y retiros por salida de perimetro de consolidacion - -
Traspasos 64.290 -
Saldo final (72) (64.290)

c) Compromisos de compra de elementos de inmovilizado material

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el Grupo no mantenia compromisos significativos de compra de elementos de
inmovilizado material.

Inversiones inmobiliarias

Todas las propiedades de inversion alquiladas o que estén previstas alquilar en régimen de arrendamiento operativo
(segmento de negocio de patrimonio en renta) se clasifican como propiedades de inversion y el resto de
propiedades correspondiente a los segmentos de negocio de promocion inmobiliaria y venta de suelo se considera
que se mantienen por su venta en el curso normal de los negocios.

Hasta el 31 de diciembre de 2008, durante el periodo de ejecucion de obras, el activo no se revalorizaba y
Unicamente se capitalizaban los costes de ejecucion y los gastos financieros. En el momento en que dicho activo
entraba en explotacion, se registraba a valor razonable. A partir del 1 de enero de 2009 se aplica la modificacion de
la NIC 40, por el cual el inmovilizado en curso destinado al patrimonio en renta ha de registrarse a valor razonable
con efecto en pérdidas y ganancias (véase Nota 2.b). Este cambio normativo no ha tenido impacto significativo en
los resultados del ejercicio, ya que la mayoria de las inversiones inmobiliarias en curso han ocasionado pérdidas por
deterioro en el ejercicio 2009.

De acuerdo con la NIC 40, el Grupo determina periédicamente el valor razonable de los elementos de inversiones
inmobiliarias de forma que, al cierre del ejercicio, el valor razonable refleja las condiciones de mercado de los
elementos de propiedades de inversion a dicha fecha. Dicho valor razonable se determina anualmente tomando
como valores de referencia las tasaciones realizadas por expertos independientes.

El valor de mercado de las inversiones inmobiliarias de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 y 2008, calculado
en funcion de tasaciones realizadas por BNP Paribas Real Estate Advisory Spain, S.A., tasador independiente no
vinculado al Grupo, asciende a 4.626.499 y 3.907.757 miles de euros, respectivamente. Al 31 de diciembre de 2009
se han tomado como referencia las valoraciones realizadas por el mencionado valorador a fecha 30 de septiembre
de 2009, y se ha realizado una actualizacion interna de las mismas.(véase Nota 5.d)

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacion consolidado en los ejercicios 2009 y 2008 ha sido el
siguiente:
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Miles de euros

Coste Amortizacion| Provision Neto

Saldos al 1 de enero de 2008 6.082.724 (10.804) - 6.071.920
Adiciones/retiros por modificacion del

perimetro de consolidacion (1.207.603) - - (1.207.603)
Adiciones 19.631 (3.011) - 16.620
Retiros (726.448) 1 - (726.447)
Traspasos 89.698 (566) - 89.132
Variacién valor de los activos (335.865) - - (335.865)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 3.922.137 (14.380) - 3.907.757
Adiciones/retiros por modificacion del

perimetro de consolidacion 76.846 - - 76.846
Reclasificacion proyectos en curso 1.050.869 - (64.290) 986.579
Adiciones 143.676 (1.236) (178) 142.262
Adiciones proyectos en curso 375.106 - - 375.106
Retiros (110.018) 2 - (110.016)
Retiros proyectos en curso (12.100) - - (12.100)
Traspasos 102.526 - - 102.526
Traspasos proyectos en curso (139.925) - - (139.925)
Variacién valor de los activos (444.143) - - (444.143)
Variacién valor de los proyectos en curso (258.393) - - (258.393)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 4.706.581 (15.614) (64.468) 4.626.499

Durante el ejercicio 2009, las adiciones por modificacién del perimetro de consolidacion corresponden a la entrada
de la sociedad Metrovacesa Mediterranée, S.A.S. (véanse Notas 2 y 8), con un hotel, centro comercial y oficinas por
un importe de 76.846 miles de euros.

La reclasificacion de la obra en curso del epigrafe “Inmovilizado material” al epigrafe de “Inversiones inmobiliarias”
ha ascendido a 1.050.869 miles de euros, correspondiendo principalmente al proyecto de Monteburgos, por importe
de 264 millones de euros, al edificio de oficinas Las Tablas (Madrid), por importe de 116 millones de euros, y al
centro comercial Vilamarina (Barcelona), por importe de 99 millones de euros (véase Nota 10).

Las principales adquisiciones de las inversiones inmobiliarias en curso durante el ejercicio 2009 se corresponden a
la adquisicién del centro comercial Las Arenas y de los edificios de oficinas de Finestrelles y Las Arenas, por
importe de 190.656, 73.470 y 21.460 miles de euros, respectivamente, que se deben a la adquisicién de activos
para compensar los créditos del Grupo Sanahuja (véase Nota 1), y a las obras realizadas en el centro comercial de
Vilamarina y en Las Tablas, por importe de 11.923 y 27.701 miles de euros, respectivamente.

Adicionalmente, las adiciones mas significativas en el epigrafe de Inversiones Inmobiliarias, sin estar en curso,
corresponden a las mejoras realizadas en el centro comercial Vilamarina, por importe de 12.687 miles de euros, y a
la adquisicion del centro comercial “Opcion” por importe de 109.908 miles de euros incorporado al Grupo por la
sociedad Varitelia, que se debe a la operacién de compensacion del crédito con el Grupo Sanahuja explicada en la
Nota 1.

Las bajas més significativas en el ejercicio 2009 se deben a la venta del edificio Castellana 257 situado en Madrid,
por un importe de 36.375 miles de euros, obteniéndose unas pérdidas por importe de 18.718 miles de euros, a la
venta de hotel “San Lazaro” ubicado en Santiago de Compostela por un importe de 7.500 miles de euros,
obteniéndose unas pérdidas por importe de 2.658 miles de euros, asi como a la venta de un edificio en Tres Cantos
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por un importe de 12.170 miles de euros, obteniéndose un beneficio por importe de 5.229 miles de euros. Dicho
beneficio o pérdida se ha recogido en el epigrafe “Resultado por ventas de inversiones inmobiliarias” de la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada.

Los traspasos del epigrafe “Traspasos proyectos en curso” corresponden a los traspasos por la entrada en
explotacion de diversos proyectos, fundamentalmente, a la entrada en explotacion del centro comercial Vilamarina,
cuya construccion ha finalizado en el primer trimestre del ejercicio 2009, por un importe de 110.739 miles de euros y
al traspaso al epigrafe de existencias del proyecto La Maquinista, por importe de 32.456 miles de euros.

En el ejercicio 2008, las bajas mas significativas dentro del territorio espafiol se debian a la venta del edificio
Indocentro situado en Madrid, por un importe de 43.450 miles de euros, con una pérdida por importe de 6.735 miles
de euros; a la venta de los centros comerciales La Maquinista, situado en Barcelona, y Habaneras, situado en
Torrevieja, Alicante, por un importe total de 450 millones de euros, con una pérdida por importe de 35.700 miles de
euros, de los cuales 28.500 miles de euros se encontraban sujetos a una clausula suspensiva que se resolveria en
junio de 2009 de forma favorable registrandose la Sociedad Dominante un beneficio en 2009 por dicho importe en el
epigrafe “Resultado por ventas de inversiones inmobiliarias” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada; y a
la venta de los edificios Estocolmo, Laponia y Péndulo, situados en Madrid, por un importe total de 63.900 miles de
euros, con una pérdida conjunta por importe de 1.205 miles de euros. Dichos resultados se han recogido en el
epigrafe “Resultado por ventas de inversiones inmobiliarias” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. El
importe total de las pérdidas por ventas de inmuebles para arrendamiento registradas en el periodo 2008
ascendieron a 54.845 miles de euros.

Adicionalmente a las bajas de activos situadas en Espafia comentadas anteriormente, hay que destacar que el
retiro mas significativo en el ejercicio 2008 fue la venta del edificio de la torre del HSBC, que poseia la sociedad
Project Maple I, y que salio del perimetro de Metrovacesa en dicho ejercicio, al venderse el 100% de la
participacion al propio banco HSBC, Plc. La pérdida que sufri6 este inmueble por valor de mercado a lo largo del
ejercicio 2008 ascendi6 a 195.724 miles de euros.

Las ventas de inmuebles para arrendamiento durante los ejercicios 2009 y 2008 han generado unas pérdidas por
importe de 2.139 y 54.845 miles de euros, respectivamente, recogidos en el epigrafe “Resultado por ventas de
inversiones inmobiliarias” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los intereses y otras cargas financieras capitalizados como mayor coste del inmovilizado material en curso durante
los ejercicios 2009 y 2008 han ascendido a 16.330 miles de euros y 24.028 miles de euros, respectivamente.

Del total del coste registrado como “Inversiones inmobiliarias” para los ejercicios 2009 y 2008 un importe de
1.030.489 miles de euros y 866.324 miles de euros corresponde al valor de los solares, respectivamente. El detalle
de este epigrafe por concepto a cierre de los ejercicios 2009 y 2008, es el que se presenta a continuacion:

43



Miles de euros
2009 2008

Coste:
Inversiones inmobiliarias en explotacion 3.691.024 | 3.922.137
Inversiones inmobiliarias en curso 1.015.557 -
Total bruto 4.706.581 3.922.137
Amortizacion:
Amortizacion proyectos en explotacion (15.614) (14.380)
Pérdidas por deterioro:
Deterioro proyectos en explotacién (178) -
Deterioro proyectos en curso (64.290) -
Total pérdidas por deterioro (64.468) -
Total neto 4.626.499( 3.907.757

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, existian activos inmobiliarios del Grupo (Inversiones inmobiliarias e inmovilizado
en curso), incluyendo las sociedades participadas integradas por el método de la participacion — excepto Gecina-,
por un importe de 3.093.351 y 3.703.697 miles de euros, respectivamente hipotecados en garantia de diversos
préstamos, cuyos saldos al 31 de diciembre de 2009 y 2008 ascendian a 1.957.222 y 1.925.612 miles de euros
respectivamente. El Grupo no mantiene usufructos, embargos o situaciones analogas respecto a las inversiones
inmobiliarias.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existian compromisos de compra por un importe de 51.850 y 121.740 miles de
euros respectivamente, existiendo al mismo tiempo pagos por 28.059 y 53.999 miles de euros a cierre del ejercicio
2009 y 2008, registrados como “Anticipos” en el epigrafe de “Inmovilizaciones materiales” del balance de situacion
consolidado.

Es politica del Grupo Metrovacesa contratar todas las pdlizas de seguros que se estimen necesarias para dar
cobertura a los riesgos que pudieran afectar a las inversiones inmobiliarias.

Las inversiones inmobiliarias del Grupo corresponden principalmente a inmuebles destinados a su explotacion en
régimen de alquiler.

En los ejercicios 2009 y 2008, los ingresos derivados de rentas provenientes de las inversiones inmobiliarias
propiedad de las entidades consolidadas ascendieron a 199.384 y 280.509 miles de euros respectivamente y los
gastos de explotacion por todos los conceptos relacionados con las mismas ascendieron a 23.799 y 27.849 miles de
euros, respectivamente.

En cuanto a las inversiones inmobiliarias adquiridas en régimen de arrendamiento financiero, los datos mas
significativos al 31 de diciembre de 2009 son los siguientes:
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Miles de Euros
Duracién del Tiempo Intereses Cuotas
Contrato Transcurrido Valorde |Pendientes de| Pendientes Cuotas
(Afios) (Afios) Mercado Devengo de Pago Pendientes
Naves industriales (Guadalajara) 10 8,5 11.872 29 688 18
Saldos al 31 de diciembre de 2008 10 8,5 11.872 29 688 18
Naves industriales (Guadalajara) 10 9,5 11.099 1 189 5
Saldos al 31 de diciembre de 2009 10 9,5 11.099 1 189 5

La tasa de ocupacion sobre la superficie alquilable total del Grupo Metrovacesa se situaba al 31 de diciembre de
2009 y 2008 en el 89% y 91,73% respectivamente.

En cuanto al uso de las inversiones inmobiliarias, se distribuye de la siguiente manera al 31 de diciembre de 2009 y

2008, respectivamente:

Metros Cuadrados
31-12-09 Madrid | Barcelona | Alemania | Guadalajara| Otros Total
Oficinas 403.817 55.330 62.327 - 3.882 525.356
Centros comerciales 70.386 31.824 - - 116.832 219.042
Hoteles 65.276 4.683 - - 87.127 157.086
Viviendas 13.746 147 - - 17.345 31.238
Trasteros 389 755 11.710 - 1.643 14.497
Locales comerciales 31.743 2.268 - - 199 34.210
Aparcamientos 272.273 15.367 - - 64.575 352.215
Naves industriales - 500 - 151.203 - 151.703
Residencias - - - - 3.259 3.259
Otros 19 15.130 494 - 912 16.555
Superficie total 857.649 126.004 74.531 151.203 | 295.774 | 1.505.161
% Peso 57% 8% 5% 10% 20% 100%
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Metros Cuadrados

31-12-08 Madrid | Barcelona | Londres | Guadalajara| Otros Total
Oficinas 420.195 50.145 - - 77.574 547.914
Centros comerciales 64.968 - - - 116.834 181.802
Hoteles 68.248 4.683 - - 94,711 167.642
Viviendas 16.781 147 - - 17.345 34.273
Trasteros - - - 1.643 1.643
Locales comerciales 35.506 2.268 - - 199 37.973
Aparcamientos 282.377 15.325 - 55.313 353.015
Naves industriales 3.850 500 - 148.816 - 153.166
Residencias - - - - 7.682 7.682
Otros - 15.130 - - 912 16.042
Superficie total 891.925 88.198 - 148.816 | 372.213 | 1.501.152
% Peso 59% 6% 0% 10% 25% 100%

c) Compromisos de compra de elementos de inmovilizado material
Walbrook Square

En septiembre de 2007 Metrovacesa, S.A. firmé con Legal & General la adquisicion de un derecho de
arrendamiento por 250 afios sobre un complejo de oficinas denominado Walbrook Square, ubicado en Londres. El
proyecto contemplaba el derribo y construccion de un nuevo complejo inmobiliario, formado por edificios de oficinas,
locales comerciales y acceso directo a la estacion de metro de Bank. El coste total de adquisicion de dicho derecho
ascendia a 240,4 millones de libras esterlinas. Este derecho fue cedido a la sociedad participada al 100% por la
Sociedad Dominante, MCHG Philipen BEHEER B.V.

Durante los ejercicios 2007, 2008 y primer semestre de 2009 se fueron realizando pagos a cuenta de la adquisicién
definitiva. En el tercer trimestre del ejercicio 2008, se acordé un nuevo calendario para diferir el pago de las
cantidades pendientes, debido a la complicada situacién del mercado financiero. Adicionalmente, en las cuentas
anuales de 2008 se registré una provisiéon por importe de 57 millones de euros por la diferencia entre la valoracion
de este proyecto y su coste estimado futuro. El importe total de la inversién comprometida superaba los 840
millones de libras esterlinas (unos 984,6 millones de euros, aproximadamente)

Al 30 de junio de 2009, se registré una provision adicional en el epigrafe “Provisiones no corrientes” del balance de
situacion consolidado por un importe de 134.500 miles de euros, correspondiente a las pérdidas estimadas por la
resolucién del contrato.

Con fecha 31 de julio de 2009 se alcanzé con Legal & General un acuerdo de resolucion en virtud del cual
Metrovacesa abandona definitivamente el proyecto mediante el desembolso de 100 millones de libras esterlinas en
efectivo a dicha fecha (unos 117,2 millones de euros, aproximadamente), al tempo que Legal & General hace suyas
las cantidades ya abonadas hasta el momento, y que ascendian a 62,6 millones de libras esterlinas (73,4 millones
de euros, aproximadamente) en concepto de precio y reembolso de gastos. Tras la firma de este acuerdo, la
Sociedad se liberé de realizar cualquier desembolso adicional en relacién con el proyecto, asi como de la totalidad
de sus compromisos, por lo que en los presentes estados financieros consolidados se ha aplicado en su practica
totalidad la provisién registrada en el epigrafe “Provisiones no corrientes”. El epigrafe “Pérdidas netas por
deterioro"de la cuenta de pérdidas y ganancias al 31 de diciembre de 2009 (véase Noras 7 y 26.i) incluye un importe
de 136.980 miles de euros correspondientes a la pérdida relacionada con esta operacion adicional a la registrada en
el ejercicio anterior.
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12.

Grande Armeé

Metrovacesa France, S.A. se subrogd en enero 2008 en un compromiso de compra de un inmueble situado en la
Avenue Grande Armée 4-10, en Paris, destinado a uso comercial, que inicialmente poseia la sociedad vinculada
Sacresa Terrenos Promocion, S.L. El importe pendiente de desembolsar a fecha 31 de diciembre de 2008 ascendia
a 88 millones de euros. Adicionalmente, a dicha fecha se registr6 una provision en el epigrafe “Provisiones no
corrientes” del balance de situacion consolidado adjunto por un importe de 40.000 miles de euros que
correspondian a la diferencia entre el valor de mercado de la Ultima tasacion realizada por la Sociedad y el coste
comprometido.

Con fecha 8 de julio de 2009 el Tribunal de Grande Instance de Paris dictd6 una sentencia en relacion con dicha
promesa de compraventa suscrita entre Metrovacesa France, S.A.S. y la sociedad G2AM, S.A.S., en la que se
obliga solidariamente a Metrovacesa France, S.A.S. y a Metrovacesa, S.A. a formalizar la compraventa mediante el
desembolso de 85.000 miles de euros y al pago de 5.000 miles de euros en concepto de pena convencional, motivo
por el cual se registré una provision adicional en el epigrafe “Provisiones no corrientes” del balance de situacion
consolidado adjunto por un importe de 5.000 miles de euros correspondiente a la mencionada penalizacion, que fue
abonada con anterioridad al cierre de los presentes estados financieros.

Con fecha 29 de noviembre de 2009, la Cour d'Appel declar¢ ilicita la causa de la compraventa y anulé la sentencia
dictada por el Tribunal de Grande Instance de Paris, obligando a la sociedad G2AM, S.A.S a devolver 15 millones
de euros mas intereses previamente desembolsados en concepto de pagos anticipados y ejecucion provisional, de
los cuales se habian recibido 5 millones de euros al 31 de diciembre de 2009, y a liberar las garantias que
aseguraban el pago del precio. La sociedad G2AM, S.A.S ha interpuesto recurso de casacion contra esta sentencia,
motivo por el cudl los Administradores de la Sociedad dominante han considerado adecuado mantener la provision
dotada en el ejercicio anterior.

Sociedades dependientes

13.

En el Anexo | de esta Memoria se detallan las sociedades dependientes asi como la informacion relacionada con
las mismas (que incluye, entre otras, denominacion, domicilio y la participacién directa e indirecta de la Sociedad
Dominante en su capital).

Inversiones en empresas asociadas y negocios de gestién conjunta

a) Inversiones en empresas asociadas

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 las participaciones mas significativas en entidades asociadas al Grupo eran
las siguientes:
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Miles de euros
2009 2008
Grupo Gecina 1.720.474 1.893.580
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. 1.328 1.341
Caja Castilla la Mancha Desarrollo Industrial, S.L. 1.292 1.828
Parques Empresariales Gran Europa, S.A. 567 516
Espacios del Norte, S.A. (33) 27
L'Esplay Valencia, S.L. 287 287
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. 22.119 12.327
Valdicsa, S.A. 431 731
Asturcontinental de Edificaciones, S.L. 3.302 3.353
Promociones Inmobiliarias Alegrosa, S.A. - 5.580
Promociones Coto de los Ferranes, S.L. 14.472 15.258
Resiter Integral, S.A. 77 58
Jaureguizahar Promocion y Gestién Inmobiliaria, S.L. 31.397 31.398
Promotora Inmobiliaria Margen Derecha S.L. 2.946 3.633
Fuencarral Agrupanorte, S.L. (antigua Alglunia 13, S.L.) - 250
Total 1.798.659| 1.970.113

La sociedad Gecina cotiza en el mercado bursatil francés, siendo la cotizacion media del Gltimo trimestre del
ejercicio 2009 y al 31 de diciembre de 2009 de 76,17 y 76,14 euros por accion, respectivamente, ascendiendo la
valoracion de la participacion del Grupo Metrovacesa a 1.236.097 y 1.235.610 miles de euros, respectivamente.
Si bien la cotizacion bursétil de Gecina es inferior a su valor en libros, los Administradores de la Sociedad
entienden que no existe un deterioro de la participacion en Gecina, ya que su valor en uso, que seria similar al
NAV - dado que para calcular el NAV se utiliza una metodologia de descuento de flujos de caja -, es equivalente
a su valor en libros.

Los movimientos brutos que han tenido lugar en los ejercicios 2009 y 2008 en este epigrafe del balance de
situacion consolidado han sido los siguientes:

Miles de Euros
2009 2008
Saldo inicial 1.970.113| 2.308.280
Variacion del perimetro 5.411 (41.228)
Participacion en resultados del ejercicio (79.324) (7.913)
Otras pérdidas por deterioro de instrumentos financieros (Nota 4) (107.222)| (292.406)
Otros movimientos 9.984 6.098
Dividendos (303) (2.718)
Saldo final 1.798.659| 1.970.113

Las variaciones de perimetro en el ejercicio 2009 se deben a la venta de la totalidad de la participacién en la
sociedad Promociones Inmobiliarias Alegrosa S.A. el 12 de agosto de 2009 y al aumento de participacion en
Desarrollos Urbanos de Patraix, S.A.
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b)

Las variaciones de perimetro en el ejercicio 2008 se debian a la venta de la participacion que la Sociedad
Dominante mantenia en Campus Patrimonial, S.A., Planiger Millenium S.A. y Planiger, S.A., y a la operacién de
permuta realizada con las participaciones que la Sociedad Dominante mantenia en Globalmet, S.A. (véase Nota
2.h)

Adicionalmente las variaciones al perimetro recogen la toma de control del 100% del capital social de la
sociedad Promociones Vallebramen, S.L. (véase Nota 2.h).

Los principales saldos con empresas asociadas son los siguientes:

Miles de Euros
Saldo Deudor (Nota 14)
2009 2008

Créditosno | Créditos | Créditosno | Créditos
Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes
Fuencarral Agrupanorte, S L (Alglunia 13, S.L.) 10.174 - 9.198 -
Promotora Inmobiliaria Margen Derecha S.L. 925 14 - -
Atlantys Espacios Comerciales, S.L. - - 5.500 288
Espacios del Norte, S.A 65 - 65 -
Valdicsa 344 20 325 -
11.508 34 15.088 288

A continuacién, se presentan en proporcion al porcentaje de participacién en el capital de cada sociedad
asociada, los activos, pasivos, cifra de negocio y resultados para los ejercicios 2009 y 2008:

Miles de Euros
2009 2008
Activo 3.699.926 227.994
Pasivo (1.639.978)| (151.466)
Fondos propios (2.058.948)|  (93.288)
Importe neto de la cifra de negocios (150.064) (7.962)
Resultado 208.000| (18.334)

Con expecion de Gecina, S.A, cuya actividad se centra en el segmento de patrimonio en renta, estas
sociedades se dedican, en su mayoria, al desarrollo de promociones inmobiliarias.

Negocios de gestidon conjunta

Las sociedades del Grupo desarrollan parte de su actividad mediante la participacién en negocios en los que las
sociedades del Grupo ejercen el control conjuntamente con otros socios ajenos al mismo. Estos negocios se
han consolidado por integracidon proporcional, tal como se indica en la Nota 2.f de la presenta Memoria. El
control conjunto sobre estos negocios se establece mediante la participacion en entidades que adoptan distintas
formas juridicas.
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A continuacion, se presentan las principales magnitudes de los negocios de gestion conjunta que estan
comprendidas en los diferentes epigrafes del balance y cuenta de resultados consolidados adjuntos, en
proporcion a la participacién de los mismos, al 31 de diciembre de 2009 y 2008:

Miles de Euros
2009 2008
Activo 266.664|  321.955
Pasivo (161.722) (237.999)
Fondos propios (104.942)| (83.956)
Importe neto de la cifra de negocios (6.679)| (41.971)
Resultado (22.211) (1.941)

14. Activos financieros corrientes y no corrientes

El desglose del saldo de este capitulo del balance de situacidon consolidado, atendiendo a la naturaleza de las
operaciones es el siguiente:

Miles de Euros

2009 2008
No Corriente| Corriente [No Corriente| Corriente

Activos financieros para negociacion - 41.851 - 53.102
Activos financieros mantenidos a vencimiento 60.252 26.093 349.804 17.685
Activos financieros disponibles para la venta 6.182 - 6.182 -

Total bruto 66.434 67.944 355.986 70.787
Pérdidas por deterioro (123) (40.000) (115) (30.000)
Total neto 66.311 27.944 355.871 40.787

Activos financieros para negociacion

El detalle al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Valor razonable:
Valores de renta fija 41.851 53.102
41.851 53.102

La inversidon mas significativa de este epigrafe se corresponde con la realizada por la participada Global Murex
Iberia, S.L. en bonos convertibles en acciones de la sociedad “Stratum Industrie, S.A.”, con vencimiento a 10 afios
(10 de enero de 2017) y tipo de interés anual fijo del 1,25%. La inversion en dichos bonos asciende, al 31 de
diciembre de 2009, a 40 millones de euros. Estos bonos pueden ser amortizados anticipadamente a criterio del
emisor, o convertidos en acciones del emisor a potestad del tenedor.
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Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se ha registrado una pérdida por deterioro del 100% y del 75% de esta inversion,
respectivamente.

Activos financieros mantenidos a vencimiento

El detalle de estos activos financieros, segln su naturaleza, al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de Euros

2009 2008
No No
Corriente | Corriente | Corriente | Corriente
Créditos a empresas de Grupo y asociadas (Nota 13) 11.508 34 15.088 288
Otros créditos 19.072 1.331| 239.119 881
Fianzas y depositos constituidos 28.736 2.186| 67.126 371
Inversiones financieras temporales en capital 287 10.311 2.100| 10.311
Valoracion a mercado de instrumentos financieros de cobertura - 26.371 5.186

Otros 649| 12.231 - 648
60.252| 26.093| 349.804| 17.685

El epigrafe “Otros créditos”, a 31 de diciembre de 2008 se debia casi en su totalidad a dos créditos concedidos en el
ejercicio 2008 a la sociedad vinculada Sacresa Terrenos 2, S.L., por importe de 221.500 miles de euros. Estos
créditos deberian haber sido devueltos con anterioridad al 31 de diciembre de 2008, incrementadas las cantidades
con el interés estimado al Euribor a 3 meses, mas un 0,75%, que asciende al 31 de diciembre de 2008 a 12.163
miles de euros. El 20 de febrero de 2009 se hizo efectiva la compensacion de dichos activos financieros no
corrientes, mediante la entrega de efectivo y activos inmobiliarios (véanse Notas 1, 10y 11).

Las fianzas y depésitos corrientes corresponden, fundamentalmente, a las cuentas corrientes que las sociedades
del Grupo formalizan para cada promocién en virtud del Real Decreto 57/68 que obliga a inmovilizar los depositos
gue entregan los clientes de cada promocion.

Las fianzas y depdsitos no corrientes corresponden, basicamente, a los importes entregados por los arrendatarios
en concepto de garantia que el Grupo deposita en el Instituto de la Vivienda o Cémara de la Propiedad
correspondiente a cada Comunidad Auténoma. La variacién con el ejercicio 2008 corresponde principalmente a la
devolucion del depdsito registrado por la sociedad del Grupo MCHG Philippen Beher, B.V. por importe de 32
millones de euros en relacion con el proyecto de Walbrook (véase Nota 10).

Activos financieros disponibles para la venta

En este epigrafe se recogen las inversiones permanentes en sociedades, las cuales no son consolidadas dado que
la participacion en su capital es inferior al 20% y no se ejerce influencia significativa.

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacidn consolidado adjunto ha sido el siguiente:
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15

Miles de Euros

Parque | Urbanizador
Nazarety | Benicassi Central a Fuente de
Desarrollo,| m Golf, Agente San Luis,
S.A. S.L. Urbanizador S.L. Otras Total
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2008 226 1.695 1.950 1.782 529 6.182
Adiciones - - - - - -
Retiros - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2008 226 1.695 1.950 1.782 529 6.182
Adiciones - - - - - -
Retiros - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2009 226 1.695 1.950 1.782 529 6.182
Deterioro:
Saldos al 1 de enero de 2008 - - - - (119) (119)
Dotaciones - - - - 4 4
Aplicaciones - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2008 - - - - (115) (115)
Dotaciones - - - - - -
Aplicaciones - - - - (8) 8
Saldos al 31 de diciembre de 2009 - - - - (123) (123)
Activos financieros disponibles para
la venta:
Saldos al 31 de diciembre de 2008 226 1.695 1.950 1.782 414 6.067
Saldos al 31 de diciembre de 2009 226 1.695 1.950 1.782 406 6.059

Las pérdidas por deterioro al 31 de diciembre de

sociedad Look & Find.

. _Existencias

2009 y 2008 corresponden al 100% de la participacién en la

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es la siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Solares y terrenos 1.083.927 871.148
Obra en curso de construccion 136.265 361.274
Inmuebles terminados 212.734 427.633
Anticipos a proveedores 22.234 22.779
Menos- Pérdidas por deterioro (105.690) (52.488)
1.349.470( 1.630.346
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En el ejercicio 2009 se ha procedido a reclasificar del epigrafe “Obra en curso” al epigrafe de “solares y terrenos”
aguellas promociones que segun el plan de negocio seguido por el Grupo no se preveé el inicio de las obras de
construccién en un corto plazo de tiempo.

La composicion de las existencias del Grupo por distribucion geografica es la siguiente:

Miles de Euros
2009 2008

Terrenos y |Promociones| Inmuebles | Terrenosy [Promociones| Inmuebles

Solares en Curso | Terminados Solares en Curso | Terminados

Andalucia 294.152 31.509 84.341 234.646 101.942 145.312
Asturias y Cantabria 216 250 - 215 250 155
Castilla la Mancha 49.531 1.361 5.151 49.038 1.082 15.276
Castillay Leon 104.236 7.479 11.614 73.304 41.023 16.390
Catalufia 114.283 9.583 3.733 74.660 36.013 74.358
Galicia 25.315 - 461 24.804 - 461
Levante 208.873 61.229 75.544 174.285 91.092 126.756
Lisboa 4 495 2.108 4 495 2.096
Madrid 198.324 24.359 28.360 168.434 74.317 40.919
Murcia 88.993 - 737 71.758 15.060 4.545
Pais Vasco - - 685 - - 1.365
1.083.927 136.265 212.734 871.148 361.274 427.633

La tipologia de las existencias registradas en los epigrafes de “Promocién en curso” e “Inmuebles terminados” de
las sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2009 y 2008 corresponde, fundamentalmente, a edificios de
viviendas destinados a ser residencia habitual junto a los activos asociados, en su caso, a dichas promociones,
tales como plazas de garaje, locales comerciales y trasteros.

El importe activado por intereses financieros correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008 ha sido de 11.125 y
36.246 miles de euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen activos en existencias por un valor contable total de 380.427 y 313.010
miles de euros, respectivamente, hipotecados en garantia de diversos préstamos hipotecarios, subrogables o no,
vinculados a determinadas promociones, cuyos saldos al 31 de diciembre de 2009 y 2008 ascienden a 360.167 y
311.526 miles de euros, respectivamente (véase Nota 20.a).

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen compromisos de venta de diferentes solares por importe de 12.171 miles
de euros, de los cuales 6.239 miles de euros se han materializado en cobros y efectos a cobrar, registrdndose en el
epigrafe “Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” del pasivo del balance de situacidon consolidado
adjunto.

Los compromisos de venta de promociones contraidos con clientes al 31 de diciembre de 2009 y 2008 ascienden a
90.937 y 256.680 miles de euros respectivamente, de los cuales 17.737 y 42.876 miles de euros se han
materializado en cobros y efectos a cobrar, registrandose en el epigrafe “Acreedores comerciales y otras cuentas
por pagar” del pasivo del balance de situacion consolidado adjunto. Adicionalmente, este epigrafe incluye 539 y 694
miles de euros correspondientes a las cantidades entregadas para la reserva de ventas sobre promociones con un
precio de venta que asciende a 18.895 y 35.020 miles de euros, respectivamente.

53



16.

La préctica totalidad de las preventas estan sujetas a clausulas de indemnizacién por demora de entrega al estar
formalizadas en contratos de similares caracteristicas. Las citadas clausulas de indemnizacion por demora
consisten en su mayoria en intereses legales sobre las cantidades entregadas durante el plazo comprendido entre
la fecha prevista de entrega en el contrato y la fecha de entrega efectiva. El Grupo no estima ningun impacto por
este motivo debido principalmente a que la fecha de entrega prevista en los contratos considera un margen de
seguridad de un nimero determinado de meses respecto a la fecha prevista de entrega. Por este motivo y en base
a la experiencia historica de los ultimos afios el Grupo no ha considerado impacto alguno en las cuentas anuales de
los ejercicios 2009 y 2008 por este concepto.

El procedimiento de la compafiia en relacion con las garantias o avales de cobertura sobre los anticipos recibidos
de clientes prevé que la totalidad de los anticipos recibidos de clientes se encuentren avalados, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 57/68.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 existen compromisos firmes de compra de diferentes solares, documentados en
contrato privado de compraventa o de arras, por importe de 62.757 y 68.967 miles de euros, de los cuales 12.601 y
11.014 miles de euros respectivamente se han materializado en pagos, registrandose en la ridbrica “Anticipos a
proveedores” del epigrafe de existencias del balance de situacion consolidado.

Adicionalmente, en el epigrafe “Anticipos a proveedores” se registran otras entregas a cuenta que en 2009 y 2008
ascendian a 9.633 y 1.754 miles de euros, respectivamente.

El valor razonable de las existencias del Grupo al 31 de diciembre de 2009 y 2008, calculado en funcién de las
tasaciones realizadas por Savills, tasadores independientes no vinculados al Grupo, asciende a 2.253.226 y
3.046.222 miles de euros, respectivamente. Al 31 de diciembre de 2009 se han tomado como referencia las
valoraciones realizadas por el mencionado valorador a fecha 30 de septiembre de 2009 y se ha realizado una
actualizacion interna de dichas valoraciones.

La valoracion ha sido realizada de acuerdo con los Estandares de Valoracion y Tasacién publicados por la Royal
Institute of Chartered Surveyors (RICS) de Gran Bretafia, y de acuerdo con los Estandares Internacionales de
Valoracién (IVS) publicados por el Comité Internacional de Estandares de Valoracion (IVSC).

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

El epigrafe “Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar” incluye los siguientes conceptos:

Miles de Euros
2009 2008

Clientes y efectos comerciales a cobrar 23.825 74.674
Arrendatarios 19.186 10.793
Empresas asociadas, deudores - 102
Deudores varios 46.952 59.797
Deterioro (7.856) (6.463)

82.107 138.903

La variacion en el epigrafe de “Clientes y efectos comerciales a cobrar” corresponde principalmente a la liquidaciéon
el 16 de julio de 2009 de la practica totalidad de la cuenta por cobrar a la sociedad Bami Newco, S.A registrada por
importe de 52.752 miles de euros, consecuencia de la operacion de venta de activos de acuerdo al plan de
separacion societaria descrito en la Nota 1, mediante la compensacion por subrogacion de Bami Newco, S.A. con la
cuenta a pagar por importe de 47.294 miles de euros correspondiente al inmueble llave en mano transmitido a
origen.
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17.

La variacion en el epigrafe “Deudores varios” corresponde principalmente al cobro del dividendo a cuenta de
Gecina, por importe de 33.619 miles de euros, en enero de 2009.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 en el epigrafe “Deudores varios” se encuentra un saldo de 11 millones de euros
con la sociedad “Bami Newco” en concepto de gastos de gestion.

Los efectos comerciales a cobrar a la fecha del balance de situacion incluyen fundamentalmente los importes a
cobrar procedentes de la venta de promociones inmobiliarias.

Las cuentas a cobrar de origen comercial no devengan intereses.

Los Administradores consideran que el importe en libros de las cuentas de deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar se aproxima a su valor razonable.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 no existen cesiones a entidades financieras de créditos frente a clientes.

Efectivo y otros activos liguidos equivalentes

18.

El epigrafe “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes” incluye la tesoreria del Grupo y depdésitos bancarios a
corto plazo con un vencimiento inicial de tres meses o un plazo inferior. El importe en libros de estos activos se
aproxima a su valor razonable.

Capital y reservas

a) Capital social

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, el capital social esta representado por 69.653.472 acciones al portador de 1,5
euros nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Estas acciones gozan de iguales derechos
politicos y econémicos.

Al 31 de diciembre de 2009, estaban admitidas a cotizacion en las Bolsas espafiolas la totalidad de las acciones de
la Sociedad Dominante, no existiendo ninguna restriccion estatutaria a la libre transmisibilidad de las mismas.

La cotizacién de las acciones de Metrovacesa, S.A al 31 de diciembre de 2009 y la cotizacion media del dltimo
trimestre han ascendido a 15,18 y 20,2 euros por accién respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2009 el patrimonio neto de Metrovacesa, S.A es negativo. De acuerdo con el articulo 260.1
punto 4° del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas (TRLSA), la Sociedad se encontrara en causa de
disolucion cuando las pérdidas hayan reducido el patrimonio neto a una cantidad inferior a la mitad del capital
social, a no ser que éste se aumente o se reduzca en la medida suficiente.

Conforme al articulo 36 del Cddigo de Comercio, a los efectos de la distribucién de beneficios, de la reduccion
obligatoria de capital social y de la disolucion obligatoria por pérdidas, los ajustes por cambios de valor originados
en operaciones de cobertura de flujos de efectivo pendientes de imputar a la cuenta de pérdidas y ganancias no se
consideraran patrimonio neto.

Asimismo, y aunque de forma excepcional y Unicamente en los dos ejercicios sociales cerrados a partir de la
entrada en vigor del Real Decreto-Ley 10/2008, de 12 de diciembre, por el que se adoptan medidas financieras para
la mejora de la liquidez de las pequefias y medianas empresas, y otras medidas econdmicas complementarias, a
los solos efectos de la determinacién de las pérdidas para los supuestos de reduccion de capital y disolucion
previstos en los articulos 163.1 y 260.1.4° del TRLSA, respectivamente, no se computaran las pérdidas por
deterioro reconocidas en las cuentas anuales derivadas del inmovilizado material, las inversiones inmobiliarias y las
existencias.
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El patrimonio neto computable a efectos de los citados articulos 260.1 punto 4° y 163.1 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades Andnimas es el que se desglosa a continuacién, no encontrandose por tanto la Sociedad
incursa en ninguno de dichos supuestos al 31 de diciembre de 2009:

Miles de
Euros

Patrimonio neto de las cuentas anuales al 31/12/09 (448.447)
Menos
Ajustes por cambios de valor por coberturas de flujos de efectivo 30.985
Patrimonio neto a efectos de reduccién y disolucion 31/12/09 (417.462)
Mas préstamos participativos 229.864
Mas, de forma excepcional este ejercicio:
Pérdidas acumuladas después de impuestos por deterioro por inmovilizado material 156.130
Pérdidas acumuladas después de impuestos por deterioro por inversiones inmobiliarias 25.744
Pérdidas acumuladas después de impuestos por deterioro por existencias 73.372
Pérdidas acumuladas después de impuestos por cartera en sociedades con activos inmobiliarios 08.248
Patrimonio neto al 31 de diciembre de 2009 para el computo de lo dispuesto en los articulos 165.896
163.1y 260.1.4° del TRLSA
Mitad del capital social 52.240
Exceso (defecto) causa de disolucion 113.656

De acuerdo con el dictamen de los asesores juridicos externos, el Grupo considera en el cdmputo del patrimonio
neto a los efectos indicados las provisiones de cartera de sociedades de tenencia de activos inmobiliarios.

De acuerdo con la comunicacion sobre participaciones societarias realizada ante la Comision Nacional del Mercado
de Valores, los accionistas titulares de participaciones significativas en el Capital Social de Metrovacesa, tanto
directas como indirectas, superiores al 3% del Capital Social, al 31 de diciembre de 2009, son los siguientes (véase

Nota 1):

Acciones % del

Denominacion Social del Accionista Directas Indirectas Total Capital
Grupo Sanahuja 4.300 15.787.432 15.791.732 22,67 %
Banco Santander S.A. 10.106.192 - 10.106.192 14,51 %
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria 7.963.735 - 7.963.735 11,43 %
Banco de Sabadell S.A. 7.248.647 - 7.248.647 10,41 %
Banco Popular Espafiol S.A. 7.606.191 - 7.606.191 10,92 %
Banco Espafiol de Crédito S.A. 6.356.191 - 6.356.191 9,13%
Caja Ahorros y Monte de Piedad de Madrid 6.356.191 - 6.356.191 9,13%
Banco Barclays 4.863.427 - 4.863.427 6,98%
Acciones propias 709.037 - 709.037 1,01%
Free Float 2.652.129 - 2.652.129 3,81%
Total 53.866.040 15.787.432 69.653.472| 100,00 %
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b)

No existe conocimiento por parte de la Sociedad Dominante de otras participaciones iguales o superiores al 5%
del capital social o de los derechos de voto de la Sociedad Dominante, o siendo inferiores al porcentaje
establecido, permitan ejercer una influencia notable en la Sociedad Dominante.

Con fecha 22 de enero de 2010, La Caixa ha adquirido 3.611.975 acciones de Metrovacesa S.A., o que supone
el 5,186% del capital social de la misma, un 5,03% al cancelar su parte correspondiente de un préstamo suscrito
en el ejercicio 2007 entre Cresa Patrimonial S.L. y varias entidades bancarias por importe de 458 millones de
euros, y un 0,15% al cancelar el endeudamiento otorgado por la entidad a diversos miembros de la familia
Sanahuja.

En la Junta General de Accionistas celebrada el 14 de marzo de 2008, se acordé facultar al Consejo de
Administracién, que a su vez podria delegar en la Comision Ejecutiva, tan ampliamente como en derecho fuera
necesario, para que de acuerdo con lo previsto en el articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Andénimas,
pudiera aumentar el capital social en una o varias veces y en cualquier momento, en el plazo de cinco afios
contado desde la fecha de celebracion de la citada Junta, en la cantidad maxima de 52.240 miles de euros, cifra
inferior a la mitad del capital social en el momento de la autorizacion, mediante la emision de nuevas acciones,
con o sin prima y con o sin voto, consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en aportaciones
dinerarias, pudiendo fijar los términos y condiciones del aumento de capital y las caracteristicas de las acciones,
asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de suscripcion preferente, y
establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el capital quedara aumentado sélo en la cuantia de las
suscripciones efectuadas y, por consiguiente, dar nueva redaccion al articulo 3° de los Estatutos Sociales
relativo al capital. Asimismo, se faculté al Consejo para excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcion
preferente en los términos del articulo 159.2 de la Ley de Sociedades An6nimas.

Igualmente, en la referida Junta General de Accionistas celebrada el 14 de marzo de 2008, se aprob6 delegar
en el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto en el régimen general sobre emision de
obligaciones, en el articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil, y aplicando lo previsto en los articulos
153.1 b) y 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, la facultad de emitir valores de renta fija, tanto de
naturaleza simple como canjeable y/o convertible, asi como "warrants" sobre acciones de nueva emisién o
acciones en circulacion de la Sociedad Dominante, en una o en varias veces, en cualquier momento, dentro del
plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de adopcién del mencionado acuerdo, por un importe
maximo de 1.500.000 miles de euros.

Reservas de la Sociedad Dominante
En este epigrafe al 31 de diciembre de 2009 se incluyen, entre otras:
Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, debe destinarse una cifra igual al 10%
del beneficio del ejercicio a constituir la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital
ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva
s6lo podra destinarse a la compensacion de pérdidas, siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

El importe de esta reserva al 31 de diciembre de 2009 y 2008 ascendia a 20.896 miles de euros
respectivamente, alcanzando el 20% del capital social, por lo que en la propuesta de distribucién de resultados
no se destina importe alguno a esta partida.
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c)

Otras reservas

Este capitulo incluye una reserva indisponible por importe de 125 miles de euros, creada con la redenominacion
del capital social a euros. El resto del importe recogido bajo este epigrafe corresponde a reservas voluntarias de
libre disposicion y a resultados negativos de ejercicios anteriores.

Restricciones a la disponibilidad de reservas

Hasta que las partidas de gastos de establecimiento, investigacion y desarrollo y fondo de comercio del balance
de la Sociedad Dominante no hayan sido amortizadas por completo bajo normativa local, no esta permitida la
distribucién de beneficios, a menos que el importe de las reservas disponibles sea, como minimo, igual al
importe de los saldos no amortizados.

Reservas en sociedades consolidadas por integracién global o proporcional

El detalle, por sociedad, de las reservas en sociedades consolidadas por integracion global o proporcional al de
diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:
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Miles de Euros

Sociedad 2009 2008

Integracion global:

Metrovacesa S.A. 2.091.761| 2.258.913
Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. 7.718 7.862
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.L. 64 25
Metropark Aparcamientos, S.A. (265) 2.193
Metroparque, S.A. 106.868 91.685
Inmobiliaria Fontes Picoas, S.A. (3.795) (5.251)
Inmobilidria Metrogolf, S.A. 2.626 2.373
Valnim Edificaciones, S.L. (171) (170)
Desarrollo de Infraestructuras de Castilla, S.A. (32) (20)
Promociones Vallebramen S.L. (1.187) (494)
Holding Jaureguizahar 2002, S.A. 1.822 1.459
Metrovacesa Grundstick GMBH (1.923) (1.424)
Metrovacesa Verwaltungs GMBH (363) 4
Metrovacesa Objeckt GMBH (11.029) (10.648)
Areas Comerciales de Estaciones de Tren Espafiolas, S.A. 11 (18)
Paseo Comercial Carlos 111, S.A. 36.705 32.499
La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L. 17.238 12.171
Metropolitana Castellana, S.L. 27.383 30.206
Project Maple | BV (474.439)| (206.227)
Vertiarama S.L. 22.385 (1.057)
Jelone Holding BV (87) (22)
Konigsalle sociedad civil 4) (O]
Global Carihuela S.A. 2 (2)
Mchg Philippen Beheer BV (65.957) (272)
MVC Koenigsallee | GmbH 46 48
MVC Koenigsallee 11 GmbH 301 311
MVC Koenigsallee 111 GmbH 519 523
MVC Koenigsallee IV GmbH 116 117
MVC Koenigsallee V GmbH 220 220
MVC Koenigsallee LP | S.a.r.l. 4 7
MVC Koenigsallee LP Il S.a.r.l. 30 39
MVC Koenigsallee LP 11l S.a.r.l. 46 62
MVC Koenigsallee LP IV S.a.r.l. 13 16
MVC Koenigsallee LP V S.a.r.l. 25 29
MVC Koenigsallee 20 20
MVC Koenigsallee Q Q
MVC Koenigsallee Inmobilien | KG (11.485) (425)
MVC Koenigsallee Inmobilien 1l KG (18.719) (862)
MVC Koenigsallee Inmobilien 111 KG (29.187) (1.540)
MVC Koenigsallee Inmobilien IV KG (7.969) (79)
MVC Koenigsallee Inmobilien V KG (9.591) (434)
Acoghe, S.L. 386 172
Metrovacesa France, S.A.S. (4.960) -
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L. Q) -
Vailen Managemnt, S.L. ()] -
Sadorma 2003, S.L. (3.461) (333)
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Global Murex Iberia, S.L

Habitatrix, S.L.

Pentapolitano, S.A.

Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.L
Platin 173 Gmbh

Integracion proporcional:

Fonfir 1, S.L.

Inmobilidria Das Avenidas Novas, S.A.
Inmobiliaria Duque de Avila, S.A.
Grupo Pegesa

Promotora Metrovacesa, S.L.
Valleverde Promotora Céntabro Leonesa, S.L.
Urbanizadora Valdepolo I, S.A.
Urbanizadora Valdepolo II, S.A.
Urbanizadora Valdepolo I11, S.A.
Urbanizadora Valdepolo IV, S.A.
Atlantys Espacios Comerciales, S.L.

(17.424) 12611
(47) (52)
71.163 (787)
(12.517) 5.817
(19.130) (7.013)
(737) (738)
(2.245) (2.518)
2.919 2.591
48,593 46.086
(1.401) 190
416 440

202 596

201 595

201 596

200 595
(617) (221)
1.741.455|  2.270.459

d) Reservas en sociedades consolidadas por el método de la participacion

El detalle por sociedad, de las reservas en sociedades consolidadas por el método de la participacion al 31 de

diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de Euros

Sociedad 2009 2008
Valdicsa, S.A. (671) (374)
Espacios del Norte, S.A. (328) (305)
Grupo Promociones Coto de los Ferranes 12.974 12.365
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. 292 304
L Esplai Valencia, S.A. 62 (12)
Asturcontinental de Edificaciones S.L. 2.818 1.723
Resiter Integral, S.A. Q) 6
Caja Castilla La Mancha Desarrollo Industrial, S.L. 1.226 761
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. 10.686 22.714
Jaureguizahar Promocion y Gestion Inmobiliaria, S.L. 13.946 9.494
Promociones Inmobiliarias Alegrosa, S.A. - 2.594
Promotora Inmobiliaria Margen Derecha (1.861) -
Fuencarral Agrupanorte, S.L (antigua Alglunia, S.L) (2.270) 43
36.873 49.314

e) Diferencias de conversion

El detalle de las diferencias de conversion al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:
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Miles de Euros
Sociedad 2009 2008
Project Maple I, B.V. 415 (63)
Jelone Holding B.V. 24 32
Mchg Philippen Beheer B.V. (4.536) 203
(4.097) 172

f) Ajustes en patrimonio por valoracion

Este epigrafe del balance de situacién consolidado recoge el importe neto de las variaciones de valor de los
derivados financieros designados como instrumentos de cobertura en coberturas del flujo de efectivo (véase
Nota 20.a).

El movimiento del saldo de este epigrafe a lo largo de los ejercicios 2009 y 2008 se presenta a continuacion:

Miles de Euros
2009 2008
Saldo inicial (11.982) 1.596
Incorporacion de sociedades al Grupo - -
Cambios en el valor razonable de las coberturas en el periodo (26.390) (13.578)
Saldo final (38.372) (11.982)

Los ajustes en patrimonio por valoracion y tipo de derivados son los siguientes (véase Nota 20):

Miles de euros | Miles de euros
2009 2008
Derivados de tipos de interés (54.817) (33.206)
Derivados de inflacion - 16.991
Otros - (902)
Efecto antes de impuestos (54.817) (17.117)
Reservas netas de impuestos 38.372 11.982

g) Acciones de la Sociedad Dominante

En la Junta General de Accionistas celebrada el 14 de marzo de 2008, se aprobd la autorizaciéon para la
adquisicion derivativa de acciones propias, durante un plazo maximo de 18 meses, y con sujecion a los
requisitos establecidos en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas. A los efectos del articulo 75 de la
Ley de Sociedades Andnimas, se hizo constar que parte de las acciones adquiridas podran tener como finalidad
ser entregadas a los trabajadores de la Sociedad Dominante como consecuencia del ejercicio de derechos de
opcidn de los que aquéllos pudieran ser titulares.

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad Dominante posee 709.037 acciones propias representativas de un
1,02% del capital social de Metrovacesa, S.A. (762.261 acciones propias representativas de un 1,09% del
capital social de la Sociedad Dominante a 31 de diciembre de 2008). El valor nominal de dichas acciones
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h)

asciende a 1.063.556 euros (1.143.392 euros a 31 de diciembre de 2008), siendo el precio medio de adquisicion

47,46 euros (49,80 euros durante el ejercicio 2008)

Las operaciones realizadas durante los ejercicios 2009 y 2008 con acciones de la Sociedad Dominante, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 377/1991, se detallan a continuacion:

Acciones Miles de % sobre
Directas Euros Capital (*)
Saldo al 31 de diciembre de 2007 13.413 968 0,02%
Compras 828.186 41.251
Ventas (79.338) (4.052)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 762.261 38.167 1,09%
Compras 68.648 1.422
Ventas (121.872) (5.939)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 709.037 33.650 1,02%

(*)  Sobre el nimero de acciones en circulacién al 31.12.2008 y al 31.12.2009, respectivamente.

Intereses minoritarios

El detalle, por sociedades, del saldo del epigrafe de “Intereses minoritarios” del balance de situacion
consolidado al 31 de diciembre de 2009 y 2008 y el “Resultado atribuible a intereses minoritarios” en el ejercicio

2009 y 2008 se presenta a continuacion:

El movimiento habido en el capitulo "Intereses minoritarios" ha sido el siguiente:
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Miles de euros
2009 2008
Intereses Resultado Intereses Resultado
Sociedad Minoritarios | Atribuible a | Minoritarios | Atribuible a
Intereses Intereses
Minoritarios Minoritarios
Areas Comerciales en Estaciones de Trenes Espafiolas, S.A. 957 46 910 20
Paseo Comercial Carlos 1ll, S.A. 36.484 (8.867) 45.351 6.260
La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L. 6.961 (196) 7.157 791
Valnim Edificaciones, S.L. 125 (1) 126 (1)
MVC Koenigsallee LP I S.ar.l. 49 1 48 -
MVC Koenigsallee LP 1l S.ar.l., 08 1 97 -
MVC Koenigsallee LP Il S.ar.l., 156 1 155 -
MVC Koenigsallee LP IV S.ar.l., 38 1 37 -
MVC Koenigsallee LP V S.ar.l. 76 1 75 -
MVC Koenigsallee Immobilien | KG - - - 2
MVC Koenigsallee Immobilien Il KG 2 1 2 -
MVC Koenigsallee Immobilien 111 KG (1) ) 1 )
MVC Koenigsallee Immobilien IV KG (3) 3) - (1)
MVC Koenigsallee Immobilien V KG ) 2 €)) €))
Grupo Pegesa 48 - 27 -
Medea, S.A. (38) (13) - R
Total 44,949 (9.032) 53.985 7.068
Miles de Euros
2009 2008
Saldo inicial 53.985 49.315
Participacion en el resultado (Nota 26-g) (9.032) 7.068
Dividendos (870) (2.127)
Otras variaciones 866 (271)
Saldo final 44,949 53.985

Durante el ejercicio 2009 no se han producido variaciones significativas en este epigrafe adicionales a la
participacion en el resultado.

Los socios externos con una participacién superior al 10% en alguna sociedad del Grupo son los siguientes:
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participacion

Porcentaje de

ADIF

Campus Alquiler, S.L.

Valnim Edificaciones, S.L.:

La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L.:
Comunidades y Promociones Urbanas, S.A.
Paseo Comercial Carlos 111, S.A.:

Grupo de Empresas Alonso, S.L.

Juan Benigno Alonso Alarcén y Aurora Mordillo Paniagua
Areas Comerciales en Estaciones de Trenes Espafiolas, S.A.:

20,00%

30,65%
17,33%

40,00%

36,36%

19. Provisiones

a) Provisiones no corrientes

El movimiento habido en las cuentas de provisiones no corrientes en los ejercicios 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de Euros
Para Actas | Fondo de Para Otras
Descripcion Fiscales Reversién | Pensiones | Provisiones Total

Incorporaciones y salidas al perimetro - - - - -
Dotaciones 13.052 - 2 154.327 167.381
Aplicaciones (12.908) (1.114) - (11.144) (25.166)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 5.285 755 16 158.006 164.062
Incorporaciones y salidas al perimetro

Dotaciones 9.284 - 2 101.212 110.498
Aplicaciones (7.573) - - (103.786)| (111.359)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 6.996 755 18 155.432 163.201

Las provisiones no corrientes incluyen los importes estimados por el Grupo para hacer frente a la resolucion de
las impugnaciones presentadas en relacion con las liquidaciones de diversos impuestos, contribuciones y tasas,
fundamentalmente, el impuesto sobre bienes inmuebles y otras posibles contingencias, asi como los importes
estimados para hacer frente a responsabilidades, probables o ciertas, y aplicaciones pendientes cuyo pago no
es aun totalmente determinable en cuanto a su importe exacto o es incierto en cuanto a la fecha que se
producira, ya que depende del cumplimiento de determinadas condiciones. Su dotacién se efectia al nacimiento

de la responsabilidad o de la obligacion correspondiente.

El detalle del epigrafe de “Otras provisiones” es el siguiente:
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b)

Miles de Euros
2009 2008
Walbrook Square - 57.000
Grande Armée 40.000 40.000
Operacién Finestrelles 21.000 -
Litigios Centros Comerciales 12.900 -
Provision Patraix 10.687 -
Provision Litigios diversos 39.313 -
Provision Habitatrix 10.121 -
Provision Global Murex - 27.000
Otras provisiones 21.411 34.006
Provisiones para riesgos y gastos 155.432 158.006

Las variaciones en el epigrafe “Provisiones para riesgos y gastos” en el ejercicio 2009, en relacién con 2008, se
deben a la aplicaciones de las provisiones por la cancelacion de la operacion de Walbrook Square (véase Nota
10) y por Global Murex (véase Nota 10), a la dotacion de la provision por responsabilidades por la operacion de
Finistrelles, por importe de 21.000 miles de euros, a la dotacién por litigios y reclamaciones relacionados con
centros comerciales, por importe de 12.900 miles de euros, y a la dotacion por diversos litigios por importe de
39.313 miles de euros.

El Grupo interviene como parte demandada en determinados contenciosos por las responsabilidades propias de
las actividades que desarrollan. Los litigios, que en nimero pueden ser significativos, son de importes poco
relevantes considerados individualmente y, salvo los desglosados anteriormente, no existe ninguno adicional
gue resulte especialmente relevante. En este sentido, el Grupo provisiona los riesgos probables por litigios de
acuerdo con la evaluacion de los mismos realizada por sus asesores juridicos.

Los Administradores de las diversas sociedades que constituyen el Grupo Metrovacesa consideran que las
provisiones constituidas son suficientes para hacer frente a las liquidaciones definitivas que, en su caso,
pudieran surgir de la resolucion de los litigios en curso y no esperan que, en caso de producirse liquidaciones
por importe superior al provisionado, los pasivos adicionales afectasen de manera significativa a los estados
financieros del Grupo.

Provisiones corrientes

El movimiento habido en la cuenta de provisiones corrientes en los ejercicios 2009 y 2008 es el siguiente:

Descripcion Miles de Euros
Saldo al 1 de enero de 2008 64.860
Dotaciones 55.442
Aplicaciones (54.411)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 65.891
Dotaciones 22.706
Aplicaciones (33.117)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 55.480

Este capitulo recoge las provisiones dotadas para hacer frente a los costes de liquidacion de obra por los
contratistas y a los costes de garantias, fundamentalmente los gastos de postventa, asi como el importe
correspondiente a otros costes de obra pendientes de incurrir. Se reconocen en la fecha de la venta de los
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productos pertinentes, segun la mejor estimacién del gasto realizada por los Administradores y por el importe
necesario para liquidar el pasivo del Grupo.

20. Deuda financiera

a) Deudas con entidades de crédito

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el detalle de las deudas con entidades de crédito es el siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Deuda por intereses 43.130 57.620
Gastos de formalizacion de deudas (37.738) (37.654)
Instrumentos de cobertura 54.817 43.216
Deudas con entidades de crédito 5.934.869| 6.094.282
Total deuda financiera 5.995.078 6.157.464
Vencimientos previstos:
2009 - 3.870.876
2010 3.881.845 338.817
2011 301.621 240.287
2012 144.582 63.894
2013 91.795 69.886
2014 69.138| 1.530.488
Mas de cinco afios 1.451.280 -
Instrumentos de cobertura 54.817 43.216
Total deuda financiera por vencimiento 5.995.078 6.157.464
Saldos incluidos en pasivo corriente 4.021.416| 3.882.092
Saldos incluidos en pasivo no corriente 1.973.662| 2.275.372

La valoracion de los instrumentos de cobertura asciende a 31 de diciembre de 2009 y 2008 a 54.817 y 43.216
miles de euros respectivamente, y se han clasificado como “Deudas con entidades de crédito” en el pasivo no
corriente.

Al 31 de diciembre de 2009 el detalle de los préstamos bancarios es el siguiente (sin incluir instrumentos de
cobertura):
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Miles de Euros
Vencimiento
Saldo Més de 5
Total Grupo Limite Dispuesto 2010 2011 2012 2013 2014 Afos
Deuda por intereses 43.131 43.131 43.131 - - - - -
Préstamos y polizas de
crédito 381.271 372.645 302.553| 23.049 43 - - 47.000
Préstamos sindicados 3.209.965| 3.209.965| 3.209.965 - - - - -
Préstamos hipotecarios
subrogables (existencias) 197.745 172.388| 126.536| 17.755| 28.097 - - -
Leasing financieros 131 131 131 - - - - -
Préstamos hipotecarios:
Existencias 192.475 187.779 85.594| 10.513| 43.021| 20.739 5.247 22.665
Inmovilizado material 2.045.077| 1.954.222| 105.469|258.770| 73.421| 71.056| 63.891| 1.381.615
6.069.795 5.940.261| 3.873.379|310.087| 144.582| 91.795| 69.138| 1.451.280

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 los gastos de formalizacion de deuda se presentan minorando el saldo de
“Deudas con entidades de crédito”.

Todos los préstamos relacionados anteriormente han sido contratados con entidades financieras de primer nivel
y estan referenciados al Euribor mas diferenciales que se sitian entre 0,1% y 3,5%.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 las sociedades del Grupo tenian préstamos y pélizas de crédito no
dispuestas por importe total de 33.983 y 79.228 miles de euros respectivamente, lo que junto a la generacién de
flujos de caja por la propia actividad y la renovacion de pdlizas de crédito que vencen en un periodo de doce
meses da lugar a un saldo de lineas disponibles que estan destinados a cubrir cualquier necesidad del grupo de
acuerdo con los compromisos existentes a corto plazo.

La deuda financiera con entidades de crédito del Grupo se encuentra distribuida entre un total de 58 entidades
financieras. Las cinco primeras entidades financieras proporcionan el 40,50% de la deuda financiera con
entidades de crédito del Grupo. El 74,5% del endeudamiento financiero con entidades de crédito se encuentra
distribuido entre 15 entidades.

Con fecha 5 de junio de 2006, se procedio a la refinanciacion del préstamo sindicado firmado el 26 de mayo de
2005 para la adquisicién de Gecina, S.A., lo que permiti6 alargar el vencimiento desde marzo del 2012 hasta
junio del 2013 asi como modificar la estructura de amortizaciones y la parrilla de diferenciales a aplicar en
funcion del ratio LTV/GAV. La entidad agente de la refinanciacion continué siendo el Royal Bank of Scotland,
siendo el calendario de pagos el siguiente:

Con fecha 1 de Julio de 2007, la Sociedad realiz6 una nueva modificacién del préstamo sindicado por la
adquisicion de Gecina, firmado originalmente el 26 de mayo de 2005. La entidad agente de la refinanciacion
continud siendo el Royal Bank of Scotland. Esta modificacion del préstamo sindicado tenia como motivo cambiar
unas de las clausulas del vencimiento anticipado que consistia en el cambio de accionariado dentro del grupo
Metrovacesa. El tipo de interés aplicable estaba referenciado al Euribor mas un diferencial que varia en funcion
del ratio “deuda entre valor de mercado de los activos”. Entre los ratios del préstamo sindicado destacdbamos
los siguientes: EBITDA/Gastos Financieros: 2,00 al 31 de diciembre del 2008, Deuda Neta/GAV inferior al 55%
al 31 de diciembre del 2008 y Net Asset Value desde 31 de diciembre de 2008 no inferior a 3.000 millones de
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euros. Al 31 de diciembre de 2008 dichos ratios financieros no se cumplian, como consecuencia de ello las
entidades financieras podrian exigir la amortizacién anticipada de 3.209 millones de euros, que por este motivo
figuraban registrados como “Pasivo corriente-deudas con entidades de crédito”. No obstante lo anterior,
Metrovacesa, S.A solicitdé una exencidon en el cumplimiento de alguna de las condiciones requeridas y una
modificacién de los ratios financieros exigidos, aspectos que estan pendientes de aprobacion por las entidades
financieras.

Miles de
Euros
2011 641.993
2012 641.993
Siguientes 1.925.979
Total 3.209.965

Con fecha 18 de febrero de 2009 se aprob6 una modificacion de los ratios del préstamo sindicado, siendo los principales ratios
los siguientes: EBITDA/Gastos Financieros: 2,25, Deuda Neta/GAV inferior al 60% al 31 de diciembre del 2009 y siguientes y
Net Asset Value desde el 31 de diciembre de 2008 no inferior a 3.000 millones de euros. Dado que al 31 de diciembre de 2009
Metrovacesa S.A. no cumplia dichos ratios, y como consecuencia de ello, las entidades financieras podrian exigir la
amortizacion anticipada de 3.209 millones de euros que, por este motivo, figuran registrados como “Pasivo corriente — Deudas
con entidades de crédito”. No obstante lo anterior, Metrovacesa, S.A. esta actualmente en negociaciones con las entidades
acreedoras de este préstamo para su refinanciacion y modificacion de los ratios financieros. Como consecuencia de dichas
negociaciones, y tal y como se contemplaba originalmente en el contrato de préstamo, con fecha 23 de diciembre de 2009 se
otorg6 a favor de los bancos participantes del mismo prenda sobre la totalidad de las acciones de Gecina.

Adicionalmente, una sociedad del Grupo Metrovacesa ha firmado con fecha 15 de abril de 2009 un préstamo
sindicado con 4 bancos accionistas y otros 3 bancos, por importe de 41.779 miles de euros. El tipo de interés
aplicable es el Euribor a 90 dias mas un diferencial de 1,5%, y su vencimiento el 15 de diciembre de 2009. Con
fecha 11 de diciembre de 2009 se ha prorrogado su vencimiento hasta el 31 de mayo de 2010.

Derivados

Con objeto de eliminar incertidumbres sobre el comportamiento y evolucion futura de los tipos de interés, y de
acuerdo con el caracter patrimonialista del Grupo, se han venido contratando determinadas operaciones de
cobertura de riesgo de tipo de interés (Interest Rate Swap). Mediante estas operaciones, el Grupo ha
intercambiado cotizaciones de tipo de interés variable por cotizaciones fijas o limitadas en un rango determinado
durante la vida de las mismas en base a los endeudamientos vigentes.

Para la determinacion del valor razonable de los derivados utilizados para la cobertura de tipos de interés
(Interest Rate Swap), Metrovacesa utiliza el descuento de los flujos de caja esperados, basandose en las
condiciones del mercado respecto a la curva de tipos de interés en la fecha de valoracion. Los tipos de interés
utilizados para la valoraciéon de las permutas de tipos de interés en euros proceden de los depésitos hasta 12
meses y los IRS a partir de dos afios contribuidos por Reuters.

La practica desaparicion del mercado de CMBS hizo imposible financiar la adquisicion de la torre HSBC con la
emision de bonos prevista y tuvo que prorrogarse el préstamo puente formalizado para dicha adquisicién
durante un afio. En paralelo se prorrogé la cobertura al 30 de noviembre del 2008, con el objeto de utilizarla en
el momento de realizar la emisién de bonos prevista para el 2008 en el momento que el mercado de CMBS se
reabriera.

La evolucién de los mercados financieros en los primeros meses del 2008 hacia imposible la reapertura del
mercado de CMBS para la emisién de bonos estimada, por lo que se considerd la posibilidad de recurrir a
financiacién bancaria tradicional para refinanciar el préstamo puente. Esta financiacion tendria un plazo maximo
de 5 afios y utilizaria como referencia el Libor de la libra esterlina, por lo que el derivado contratado, Gilt lock,
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dejaba de tener sentido como instrumento de cobertura. El 22 de mayo de 2008 se procedio a su liquidacion sin
generar dicha liquidacion beneficio o pérdida alguna para Metrovacesa.

Por este motivo, Metrovacesa aplico la interrupcién de la contabilizacion de coberturas de flujos de efectivo de
manera prospectiva de acuerdo a lo requerido en el parrafo 101 de la NIC 39. El tratamiento contable requerido
en el citado parrafo se realiz6 en el momento en el que Metrovacesa considerd que la transaccion prevista no
ocurriria coincidiendo con el momento de liquidacion del derivado.

No obstante lo anterior, Metrovacesa considerd que la situacion actual de los mercados financieros no permitiria
continuar con la transaccion prevista, tomando la decision de interrumpir la contabilizacion de la citada
operaciéon de cobertura en el momento en el que tanto la valoracidon a valor razonable del derivado como el
coste de cancelacion eran nulos.

Durante el primer semestre del ejercicio 2008 y hasta el momento de su cancelacion las valoraciones del citado
derivado fueron generando variaciones positivas por importe de 41.586 miles de libras esterlinas que, de
acuerdo al tratamiento contable requerido por la contabilidad de coberturas indicada en la NIC 39, y por
considerar cumplidos los requisitos para dicho tratamiento contable, se vinieron reconociendo en el patrimonio
neto de Metrovacesa durante el primer semestre del ejercicio 2008, habiendo contrarrestado las pérdidas que se
encontraban registradas en dicho patrimonio neto al 31 de diciembre de 2007 o antes de su cancelacién a coste
cero.

El desglose de estas operaciones de cobertura de riesgo del tipo de interés (Interest Rate Swap) en relacion a
los importes nocionales y plazos es el siguiente:

69



Més de
5 afos
Fecha de
Tipo de Operacién Finalizacion [ 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Interest Rate Swap ene-10 17.274 - - - - - -
Interest Rate Swap feb-10 29.715 - - - - - -
Interest Rate Swap feb-10 28.651 - - - - - -
Interest Rate Swap mar-10 700.941 - - - - - -
Interest Rate Swap mar-10 361.091 - - - - - -
Interest Rate Swap mar-10 37.171 - - - - - -
Interest Rate Swap mar-10 37.171 - - - - - -
Interest Rate Swap abr-10 26.174 - - - - - -
Interest Rate Swap jun-10 31.212 - - - - - -
Interest Rate Swap jun-10 31.212 - - - - - -
Interest Rate Swap jun-10 17.100 - - - - - -
Interest Rate Swap ago-10 184.500 - - - - - -
Interest Rate Swap sep-10 148.684 - - - - - -
Interest Rate Swap sep-10 66.199 - - - - - -
Interest Rate Swap dic-10 37.500 - - - - - -
Interest Rate Swap ene-11 121.693( 107.869
Interest Rate Swap abr-11 46.846 46.492 - - - - -
Interest Rate Swap dic-11 67.620| 66.930 - - - - -
Interest Rate Swap dic-11 161.000 | 161.000 - - - - -
Interest Rate Swap ago-12 34.023( 33.678 33.331 - - - -
Interest Rate Swap dic-12 73.811( 71.535 69.258 - - - -
Interest Rate Swap ago-13 47.930( 47.070 46.086| 45.103 - - -
Interest Rate Swap dic-13 67.620( 66.930 66.240| 65.550 - - -
Interest Rate Swap oct-15 7.100 6.250 5400| 4.500] 3.700 2.850 -
Interest Rate Swap dic-18 22.980| 22.201 21.299| 20.387| 19.382| 18.277| 47.119
Total 2.405.218| 629.955| 241.614| 135.540| 23.082| 21.127| 47.119

Todos los instrumentos de cobertura relacionados anteriormente han sido contratados con entidades financieras
de primer nivel y suponen fijar la deuda cubierta en una banda media situada entre el 2,7% y el 4,9% para el

ejercicio 2009.

Adicionalmente, la Sociedad Dominante tenia contratado al 31 de diciembre de 2008 swaps de inflacion para
asegurar el crecimiento de las rentas de patrimonio a una tasa anual fija acumulable del 3,07%. El detalle de los
swaps de inflacion era el siguiente:
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Tipo de Tasa de Miles de

Operacién Inflacion Euros Vencimiento
Swap de inflacién 3,07% 17.478 abril-14
Swap de inflacion 3,07% 3.400| septiembre-14
Swap de inflacién 3,07% 26.450( noviembre-14
Swap de inflacién 3,07% 25.035| diciembre-14
Swap de inflacion 3,07% 12.014| enero-15
Swap de inflacién 3,07% 18.270| febrero-15

102.647

Con fecha 12 de febrero de 2009 se cancelaron estos derivados, registrandose 12 millones de euros de
beneficio en el epigrafe “Gastos financieros por deudas con terceros y gastos asimilados” de la cuenta de
pérdidas y ganancias adjunta correspondientes a la liquidacion de los mencionados instrumentos.

El gasto o ingreso financiero neto procedente de las operaciones con derivados y registrado al 31 de diciembre
de 2009 supone un gasto de 37.148 miles de euros (un ingreso de 42.039 miles de euros al 31 de diciembre de
2008).

El valor razonable de las permutas financieras del grupo al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se estima en 37.691
miles de euros negativos y 23.828 miles de euros positivos respectivamente, que incluye 23.326 y 16.215 miles
de euros consecuencia de las liquidaciones devengadas y no abonadas a cierre de ejercicio respectivamente, y
corresponden en su totalidad a los contratos de permuta de tipos de interés (al 31 de diciembre de 2008
corresponden 40.819 miles de euros negativos a los contratos de permuta de tipos de interés y 16.990 miles de
euros positivos corresponden a las permutas de inflacion).

Los derivados contratados por Grupo Metrovacesa al 31 de diciembre de 2009 y 2008 cumplian plenamente
todos los requisitos indicados anteriormente para poder ser calificados como de cobertura de acuerdo con las
NIIF y por ello, las variaciones del valor razonable de estos instrumentos financieros derivados en los ejercicios
2009 y 2008 se han reconocido en el patrimonio neto, en el epigrafe de “Ajustes en patrimonio por valoracion”.

b) Acreedores por arrendamiento financiero

El detalle de los arrendamientos financieros del Grupo al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:
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21.

Miles de Euros
Cuotas de
Arrendamiento
Minimas
2009 2008
Menos de un afio (Incluye intereses devengados y no devengados) 131 204
Entre dos y cinco afios - 160
Importes a pagar por arrendamientos financieros (Nota 11) 131 364
Menos- Gastos financieros futuros (pendiente de devengo) - (160)
Valor actual de obligaciones por arrendamiento 131 204
Saldos incluidos en el pasivo corriente 131 204
Saldos incluidos en el pasivo no corriente - -

Las principales caracteristicas de los bienes en régimen de arrendamiento financiero han sido descritas en la
Nota 11.

Otros pasivos corrientes y no corrientes

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Miles de Euros

2009 2008
No Corriente | Corriente | No Corriente | Corriente
Efectos a pagar 6.426 - 14.096 -
Fianzas y depositos recibidos 27.559 - 26.764 -
Remuneraciones pendientes de pago - 15.281 - 10.451
Otras deudas 339.161 12.044 148.742 6.861
Ingresos diferidos 202 6.272 653 2.694
Total bruto 373.348 33.597 190.255 20.006

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad Dominante del Grupo procedié a la firma de dos nuevos préstamos
sindicados con los 6 bancos accionistas, por importe de 126.000 y 103.864 miles de euros, el 7 de abril de 2009 y el
30 de julio de 2009, respectivamente, con vencimientos 30 de noviembre de 2009. El tipo de interés aplicable para
ambos es el Euribor anual méas un diferencial de 2,1%. Con fecha 16 de noviembre de 2009, ambos préstamos
fueron calificados como participativos, ampliandose su vencimiento al 31 de mayo de 2010, y registrandose en el
epigrafe “Otras deudas”.

Adicionalmente, se encuentra registrado en este mismo epigrafe la deuda de 50 millones por la compra de
Villamarina, siendo este importe la parte de la compra que estaba formalizada con un préstamo hipotecario en el
que Metrovacesa esta pendiente de subrogarse. Al 31 de diciembre de 2009 la deuda de 50 millones sigue
manteniéndose con el Grupo Sacresa a la espera de la subrogacion.

Con fecha 16 de julio de 2009 ha tenido lugar la compensacién de la practica totalidad de la cuenta por cobrar a la
sociedad Bami Newco, S.A registrada por importe de 52.752 miles de euros en el epigrafe “Otras deudas”
correspondiente al inmueble llave en mano transmitido a origen, mediante la subrogacién de Bami Newco, S.A. en
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la cuenta a pagar por importe de 47.294 miles de euros, como consecuencia de la operacion de venta de activos de
acuerdo al plan de separacion societaria descrito en la Nota 1 (véase Nota 16).

En el epigrafe “Fianzas y depdsitos recibidos” se recogen, fundamentalmente, los importes entregados por los
arrendatarios en concepto de garantia.

22. Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar
El detalle de este epigrafe al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:
Miles de Euros
2009 2008
Proveedores 300.254 128.304
Proveedores efectos a pagar 22.656 43.933
Anticipos de clientes (Nota 15) 31.132 46.299
354.042 218.536
El epigrafe de “Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” incluye principalmente los importes pendientes
de pago por compras comerciales y costes relacionados y los importes de las entregas a cuenta de clientes
recibidos antes del reconocimiento de la venta de los inmuebles o suelos.
La variacion en el epigrafe de “Proveedores” corresponde a las deudas asociadas a los inmuebles traspasados por
empresas vinculadas por la compensacion de los créditos que estaban vivos en la fecha de transmisiéon por un
importe de 223.669 miles de euros (véase Nota 1).
Los Administradores consideran que el importe en libros de los acreedores comerciales se aproxima a su valor
razonable.
23. Administraciones Publicas vy situacion fiscal

a)

b)

Grupo fiscal consolidado

Desde el ejercicio 2008 el Grupo Metrovacesa ha optado por la aplicacién del Régimen de Consolidacion Fiscal
regulado en el capitulo VII del titulo VIl del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (TRILS).

El Grupo ha realizado el célculo de la provision del impuesto sobre sociedades al 31 de diciembre de 2009
aplicando la normativa fiscal vigente y el Real Decreto Ley 2/2008, de 21 de abril, de medidas de impulso a la
actividad econdémica. No obstante, el Gobierno ha anunciado la presentacién de un proyecto de Ley que
introducira cambios en la normativa del Impuesto sobre Sociedades. Por este motivo, si como consecuencia de
la aprobacion parlamentaria de dicho proyecto de Ley se pusieran de manifiesto tratamientos fiscales
diferentes de los contemplados en la normativa actual, los mismos serian aplicados inmediatamente en los
estados financieros que se presenten con posterioridad a dicha aprobacion.

Ejercicios sujetos a inspeccion fiscal

En el primer semestre del ejercicio 2008 finalizaron las actuaciones inspectoras realizdndose en los ejercicios
2006 y 2007 habiéndose firmado actas en conformidad por importe de 3.855 miles de euros de cuota mas 790
miles de euros en concepto de intereses. El epigrafe “Otras ganancias o pérdidas” del ejercicio 2008 incluye un
importe de 3.159 miles de euros por este concepto. (véase Nota 26-u).
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Al 31 de diciembre de 2009 quedan abiertos a inspeccién en Metrovacesa, S.A. los ejercicios 2006, 2007, 2008
y 2009 para todos los impuestos que le son de aplicacion.

Los Administradores de la Sociedad Dominante no esperan que se devenguen pasivos adicionales no cubiertos
de consideracion como consecuencia de las actas que permanecen abiertas y de los ejercicios abiertos a
inspeccion.

Al 31 de diciembre de 2009, el resto de sociedades dependientes, multigrupo y asociadas tienen abiertos a
inspeccion por las Autoridades Fiscales los Ultimos cuatro ejercicios para todos los impuestos que le son de
aplicacion.

c) Saldos mantenidos con la Administracion Fiscal

Los principales saldos deudores y acreedores con las Administraciones Publicas son los siguientes:

Miles de Euros
2009 2008
Activos Fiscales Pasivos Fiscales Activos Fiscales Pasivos Fiscales
No No No No
Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes
Impuesto sobre beneficios anticipado - - - - 57.542 - - -
Hacienda publica por IVA - 73.217 - 26.994 - 8.370 - 52.800
Créditos fiscales 493.056 - - - 273.785 - - -
Hacienda Publica acreedora por Impuesto sobre - -
Sociedades - - - 4.175 - - - 5.051
Hacienda publica acreedora por IRPF - - - 767 - - - 1.106
“Exit Tax” Régimen SIIC - - - - - - -
Hacienda Publica acreedora por conceptos
fiscales - - - - - - - -
Organismos de la Seguridad Social acreedores - - - 365 - - - 500
Impuesto sobre beneficios diferido 16.153 - 739.485 - - - 852.962 -
509.209 73.217 739.485 32.301 331.327 8.370 852.962 59.457

d) Conciliacién de los resultados contable y fiscal

La conciliacion del resultado contable de los ejercicios 2009 y 2008 con la base imponible de la Sociedad
Dominante del citado impuesto, es como sigue:
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Miles de Euros

2009 2008

Resultado contable antes de impuestos (556.372) (364.031)
Base imponible (resultado fiscal) resto Grupo consolidado - (264.701)
Impacto diferencias permanentes 1.463 (137.455)
Eliminaciones intragrupo (provisiones de cartera y dividendos) (21.173) 201.179
Resultado contable ajustado (576.082) (565.008)
Cuota al 30% 172.825 169.503
Deducciones - -
Ajustes ejercicios anteriores 12.344 (1.498)
Ajustes por inspecciones 3.855
Total gasto por impuesto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias

de Metrovacesa, S.A. 160.481 167.146

Los compromisos de reinversion generados en el periodo de 1 de enero de 1996 a 31 de diciembre de 2001
estan materializados. El método de integracion de la renta proveniente de la plusvalia por la venta de inmuebles
en dicho periodo en la base imponible es el de los periodos impositivos en que se amortizan los elementos
patrimoniales en los que se encuentra materializada la reinversion (construccion, instalaciones y mobiliario),
excepto por lo que se refiere a los solares y a las acciones, habiéndose incorporado las siguientes rentas

desglosadas por ejercicios:

Miles de

Ejercicio Euros
1997 30
1998 360
1999 643
2000 642
2001 1.632
2002 1.489
2003 1.489
2004 1.489
2005 1.489
2006 1.489
2007 1.489
2008 1.763
2009 1.378
Total 15.382

Los periodos impositivos para la integracion de la renta restante se extienden hasta el cumplimiento de los 75

afios del periodo de amortizacién de las edificaciones.

La conciliacion entre el resultado contable y el gasto por impuesto del ejercicio consolidado es el siguiente:

75



Miles de Euros

2009 2008

Resultado antes de impuestos
Diferencias permanentes (*)

(1.165.526)|  (806.610)
186.545 (80.796)

Base ajustada

(978.981)|  (887.406)

Cuota

(293.694)]  (266.222)

Otros ajustes de consolidacion

16.951 (1.287)

Gasto por impuesto de sociedades

(276.743) 267.509

(*) Las diferencias permanentes se deben al deterioro de la participacion de Gecina antes de pasar a valorarse al
NAV de Gecina al 30 de junio de 2009 por importe de 107.222 (Vease Nota 1 y 4) y a los resultados, en este
caso pérdidas, de las sociedades integradas en el consolidado por el método de puesta en equivalencia.

e)

Impuestos diferidos

Al amparo de la normativa fiscal vigente en los distintos paises en los que se encuentran radicadas las
entidades consolidadas, en los ejercicios 2009 y 2008 han surgido determinadas diferencias temporales que
deben ser tenidas en cuenta al tiempo de cuantificar el correspondiente gasto del impuesto sobre beneficios.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como pasivos)
con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos de

acuerdo con los resultados de los andlisis realizados.

Los origenes de los impuestos diferidos registrados en ambos ejercicios son:

Miles de Euros
Impuestos Diferidos Deudores con Origen en: 2009 2008

Pérdidas por deterioro de activos financieros no corrientes 137.720 31.449
Imputacion de gastos a resultados 6.187 8.757
Activacidn de bases imponibles negativas 333.818 273.785
Reversion de ventas de promociones bajo criterio NIIF - 2.218
Eliminacion de activos intangibles - 5.024
Valoracion de derivados a mercado 16.455 10.094
Otros 15.029 -
Total 509.209|  331.327
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Miles de Euros
Impuestos Diferidos Acreedores con Origen en: 2009 2008
Plusvalias de fusion 20.326 20.643
Diferimiento por reinversion 10.816 11.721
Plusvalias asignadas a activos 666.856|  784.040
Valoracion de derivados a mercado - 4.299
Otros 41.487 32.259
Total 739.485|  852.962

En el apartado “Plusvalias de fusion” al 31 de diciembre de 2009 y 2008 incluye los impuestos diferidos
acreedores originados por las plusvalias reconocidas en la fusidbn de Bami con Algetares, S.L., Golf de
Aldeamayor, S.A., Benalmar 2000, S.L. y Alva 94, S.A., por importe de 1.284 miles de euros, y por la fusién con
Inmobiliaria Zabalburu, S.A. e Inmopark 92 Madrid, S.A. (Sociedad Unipersonal) por importe de 19.042 miles de
euros. Adicionalmente y por la adquisicion por parte de la Sociedad Dominante de Vertiarama, S.L. y
Monteburgos, S.L. se generé en el ejercicio 2007 un impuesto diferido por importe de 17.530 y 46.192
respectivamente, anuldndose en el ejercicio 2008 el impuesto diferido vinculado a la adquisicion de
Monteburgos, S.L. (véase Nota 9).

Por otro lado, se incluye en este epigrafe, recogido en el apartado de “Plusvalias asignadas a activos”, el
impuesto diferido acreedor derivado de la revalorizacion de las inversiones inmobiliarias consecuencia de la
aplicacion del método de valor razonable para valorar las mismas, conforme a lo establecido en la NIC 40, por
un importe al 31 de diciembre de 2009 y 2008 de 496.976 y 640.143 miles de euros, respectivamente.

A continuacién se presentan los principales activos y pasivos por impuestos diferidos reconocidos por el Grupo y
las variaciones habidas durante el ejercicio:
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24.

Descripcion

Miles de Euros

Impuestos
Diferidos de
Activo

Impuestos
Diferidos de
Pasivo

Saldo al 1 de enero de 2008

Variacion por pérdidas por deterioro de activos materiales e inmateriales

Variacion por pérdidas por deterioro de activos financieros no corrientes

Variacion por provisiones por actas fiscales

Variacion por otras provisiones

Variacion por diferimiento por reinversion

Variacion por amortizacion acelerada

Variacion por plusvalias asignadas a activos en el proceso de consolidacion y por revalorizacion

Imputacion de gastos de formalizacidn a resultados

Imputacion de gastos de comercializacion a resultados

Activacion de Bases Imponibles Negativas

Reversion de ventas de promociones bajo criterio NIIF

Eliminacion de activos intangibles

Valoracion de derivados a mercado

Reversidn de la provision por terminacién de obra por cambio de criterio
en venta de promociones

Variacion por provision para impuestos

Salida del perimetro de la sociedad participada Gecina

29.273
31.449

(2.570)

273.785

(610)

887.508

73.327

(ée.esz)

(_25.490)

Saldo al 31 de diciembre de 2008

331.327

852.962

Variacion por pérdidas por deterioro de activos materiales e inmateriales
Variacion por pérdidas por deterioro de activos financieros no corrientes
Variacion por provisiones por actas fiscales

Variacion por otras provisiones

Variacion por diferimiento por reinversion

Variacién por amortizacion acelerada

Variacion por plusvalias asignadas a activos en el proceso de consolidacion y por revalorizacion
Imputacion de gastos de formalizacion a resultados

Imputacion de gastos de comercializacion a resultados

Activacion de Bases Imponibles Negativas

Reversion de ventas de promociones bajo criterio NIIF

Eliminacion de activos intangibles

Valoracion de derivados a mercado

Variacion por provision para impuestos

Otros

106.271

(2.570)

60.033
(2.218)

6.361

10.005

(905)

(117.184)

_(4.299)

8.911

Saldo al 31 de diciembre de 2009

509.209

739.485

Planes por retiro

El saldo al 31 de diciembre de 2009 y 2008 por este concepto asciende a 18 y 16 miles de euros, respectivamente y
corresponde a la provision de los premios de vinculacién del personal que aun sigue trabajando para Acoghe, S.L.

al cierre del ejercicio.

Adicionalmente durante el ejercicio 2008 la sociedad dominante del Grupo contraté un plan de pensiones del
sistema de empleo de la modalidad de promocién conjunta y de aportacién definida. Son participes del mismo todos
los empleados con una antigiiedad superior al afio en la compafiia. El fondo de pensiones esta externalizado y el

importe aportado durante el ejercicio 2009 es poco significativo.
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25. Garantias comprometidas con terceros y otros pasivos contingentes

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el Grupo tiene concedidos ante terceros los siguientes avales y garantias:

Miles de Euros
2009 2008
Por impugnaciones para Impuestos y Tributos 13.787 14.773
Por cantidades entregadas a cuenta por clientes 34.058 74.038
Por compra de suelos 23.174 58.606
Por obligaciones pendientes en terrenos, urbanizaciones y otros 156.997 77.081
Por garantias a empresas del Grupo 1.889 1.889
Total 229.905 | 226.387

Los Administradores de las sociedades del Grupo no esperan que se devenguen pasivos adicionales para las
mismas en relacion con los mencionados avales.

26. Ingresos y gastos
a) Ventas
La distribucidon geografica del importe neto de la cifra de negocios por venta de promociones inmobiliarias y
suelos y alquileres de patrimonio en renta, correspondiente a la actividad tipica del Grupo, es como sigue:
Miles de Euros
2009 2008
Venta de Alquileres de Venta de Alquileres de
Venta de Promociones | Patrimonio en Venta de Promociones |Patrimonio en
Suelo Inmobiliarias Renta Otros Suelo Inmobiliarias Renta Otros
Andalucia - 86.371 2.776 - 180 98.738 3.407 150
Asturias y Cantabria - 81 - - - 2.599 - -
Baleares - - - 197 - - - -
Berlin - - 14.305 - - - 20.291 -
Buenos Aires - - - - - - 401 -
Canarias - - 2.025 - - - 3.056 -
Castilla la Mancha - 8.098 5.938 411 453 29.722 6.585 232
Castillay Leon - 14.106 323 248 - 34.821 407 175
Catalufia 18.852 81.421 12.984 8.901 7.891 93.410 19.768 1.143
Galicia - - 445 14 - 854 7 448
Levante 3.339 67.134 17.674 75 3.030 81.275 23.868 255
Lisboa - - 729 73 - - 789 111
Londres - - - - - - 49.198 -
Madrid 26.926 52.104 124.091 2.264 4.824 66.674 133.051 6.651
Murcia - 2.449 8.449 - - 940 9.619 -
Pais Vasco - 753 9.645 - - 8.692 9.292 -
Paris - - - 294 - - - -
Total 49.117 312.517 199.384 12.477 16.378 417.725 280.509 9.165

El Grupo ha cerrado los ejercicios 2009 y 2008 con unas ventas de promociones registradas en la cuenta de
resultados de 312.518 y 417.725 miles de euros y con unos compromisos de venta, al 31 de diciembre de 2009
y 2008, materializados bien en contratos, bien en reservas, por un valor en venta total de 109.832 y 290.322
miles de euros, respectivamente.
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En la fecha del balance de situacion, el Grupo ha contratado con los arrendatarios (*) las siguientes cuotas de

arrendamiento minimas:

Millones de Euros

2009 2008
Menos de un afio 146 166
Entre uno y cinco afios 379 409
Mas de cinco afios 263 290
788 865

*) No se incluye: rentas variables de Centros Comerciales y Hoteles,
posibles renovaciones, revisiones anuales de IPC ni rentas de
aparcamientos.

b) Coste de ventas

El desglose del saldo de este capitulo de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada es el siguiente:

Miles de Euros

Venta de Alquileres de
Promociones Patrimonio en
Inmobiliarias Renta Ventas de Suelo | Servicios y Otros Total Grupo
2009 2008 | 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
Coste de ventas 290.428(290.691| 23.799( 27.849| 50.932| 14.025 9.958( 4.211| 375.117|336.776
Aprovisionamientos 4,212 8.250 181 249 228] 1.030 - - 4,621 9.529
Variacion de existencias 289.574] 283.352 171 206 50.396| 13.013 - - 340.141] 296.571
Gastos de personal - - 1.413 1.601 - - - - 1.413( 1.601
Arrendamientos y cdnones - - 145| 217.394 - - - - 145(217.394
Servicios exteriores: - - 44,760 43.744 - - 152 174 44912 43.918
Reparac., conservacion y
Mantenimiento - - 34.210] 33.614 - - 133 104| 34.343] 33.718
Servicios prof. Independientes - - 267 1.547 - - - - 267| 1.547
Primas de seguros - - 642 603 - - - - 642 603
Suministros - - 8.514| 6.495 - - 18 71 8.532 6.566
Publicidad y comercializacién - - 1.066 1.434 - - - - 1.066( 1.434
Otros servicios - - 62 50 - - - - 62 50
Tributos - - 13.128| 14.202 - - 25 14| 13.153| 14.216
Otros gastos de gestion corriente 265 956 195 2.020 311 - 9.781| 4.021| 10.552( 6.997
Variacién de provisiones (1.519)] (540) - - 3) @an - - (1.522)] (557)
Repercusion a arrendatarios - - (36.194)] (34.390) - - - - (36.194)|(34.390)
Prestacion de servicios e - -
ingresos accesorios (2.103)| (1.326) - - - - - - (2.103)| (1.326)

c) Gastos de personal y plantilla media

La composicion de los gastos de personal es la siguiente:
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Miles de Euros

2009 2008
Sueldos, salarios y asimilados 31.369 36.323
Indemnizaciones 3.198 4.246
Seguridad Social 427 498
Otros gastos sociales 1.817 3.846
Total 36.811 44,913

El nimero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que componen el Grupo a lo largo de los
ejercicios 2009 y 2008 ha sido de 302 y 478 personas respectivamente, de las cuales pertenecian a la Sociedad
Dominante 233 y 376 respectivamente. La distribucion por categorias es la siguiente:

Numero medio de empleados

2009 2008
Mujeres Hombres Total Mujeres | Hombres Total
Directivos 10 26 36 9 35 44
Jefes y Técnicos 61 89 150 85 158 243
Administrativos y comerciales 59 35 94 106 47 153
Oficios varios y subalternos 13 9 22 25 13 38
Total 143 159 302 225 253 478

d) Servicios exteriores

El desglose del saldo de este capitulo de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada es el siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Arrendamientos y canones 2.446 3.096
Servicios profesionales independientes 27.994 33.031
Primas de seguros 843 1.336
Publicidad y comercializacién 6.769 13.049
Suministros 794 965
Otros servicios exteriores 4.103 9.606
Total 42.949 61.083

e) Resultado de entidades valoradas por el método de participacion

El desglose del saldo de este capitulo de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada es el siguiente:
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Miles de euros
Sociedad 2009 2008

Entidades asociadas:

Grupo Gecina (65.884) -
Espacios del Norte, S.A. (5) (23)
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. (13) (13)
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. (1.098) (12.027)
L’Esplai Valencia, S.A. - 73
Valdicsa, S.A. (300) (297)
Resiter Integral, S.A. 20 (6)
Grupo Asturcontinental (51) 1.095
Caja Castilla La Mancha Desarrollo Industrial, S.L. (138) 305
Promociones Inmobiliarias Alegrosa, S.A. - 2.722
Promociones Vallebramen, S.L. - (989)
Grupo Promociones Coto de los Ferranes (786) 609
Jaureguizahar Promocion y Gestion Inmobiliaria, S.L. - 4.813
Inmobiliaria Margen derecha, S.L. (687) (1.861)
Promotora Residencial Gran Europa, S.L. (Grupo Pegesa) (10) Q
Fuencarral Agrupanorte, S.L. (antigua Alglunia 13, S.L.) (10.372) (2.313)
Total (79.324) (7.913)

f) Ingresosy gastos financieros

El desglose del saldo de estos capitulos de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada es el siguiente:

Miles de Euros

2009 2008

Ingresos financieros:
Intereses de inversiones financieras
Diferencias de cambio

Gastos financieros:

Intereses de préstamos y otros
Gastos financieros capitalizados
Diferencias de cambio

4.206 20.977
4.385

8.591 20.977

(224.140)| (383.159)
27.455|  60.274
(68.838)

(196.685)| (391.723)

Resultado financiero

(188.094)| (370.746)

Dentro de la cuenta “Intereses de préstamos y otros” se incluye la amortizacion de los gastos de formalizacion

de deuda por importe de 8.153 y 12.508 miles de euros a 31 de diciembre de 2009 y 2008 respectivamente.
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g) Aportacion al resultado consolidado

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de consolidacion a los resultados de los ejercicios 2009

y 2008 ha sido la siguiente:

Miles de euros

2009 2008
Resultado Resultado
Atribuido Atribuido
a a
Sociedad Socios Sociedad Socios
Sociedad Dominante | Externos Total | Dominante [ Externos Total
Integracion global:
Metrovacesa, S.A. (444.547) - (444.547)| (204.736) - (204.736)
Centros Comerciales Metropolitanos, S.A. (2.803) - (2.803) (1.652) - (1.652)
Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.A. 2 - 2 217 - 217
Inmobiliaria Fontes Picoas, S.A. (121) - (121) 1.261 - 1.261
Metropark Aparcamientos, S.A. 3.752 - 3.752 4.254 - 4.254
Metroparque, S.A. (8.827) - (8.827) 11.950 - 11.950
Desarrollo de Infraestructuras de Castilla, 47 - 47 (11) - (11)
S.A.
Holding Jaureguizahar 2002, S.A. (444) - (444) (1) - (€))]
Valnim Edificaciones, S.L. 2 Q) 3) Q) Q) 2
Acoghe, S.L. 72 - 72 1.190 - 1.190
Paseo Comercial Carlos Ill, S.A. (8.285) (8.867) | (17.152) 7.039 6.260 13.299
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. 51 - 51 137 - 137
Areas Comerciales en Estaciones de Tren 140 46 186 43 20 63
Espafiolas, S.A.
Metropolitana Castellana, S.L. (9.123) - (9.123) (2.615) - (2.615)
Metrovacesa Grundstiick GmbH (25) - (25) 27) - (27)
Metrovacesa Verwaltungs GmbH (1.752) - (1.752) (364) - (364)
Metrovacesa Objeckt GmbH (226) - (226) (381) - (381)
La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L. (808) (196) | (1.004) 5.067 791 5.858
Sadorma 2003, S.L. (3.900) - (3.900) (3.128) - (3.128)
Global Murex Iberia, S.L 1.971 - 1971 (29.792) - (29.792)
Habitatrix, S.L. Q) - Q) 6 - 6
Pentapolitano, S.A. (104) - (104) 17.377 - 17.377
Metrovacesa alquileres urbanos, S.L. (1.770) - (1.770) (1.354) - (1.354)
Project Maple | BV (380) - (380) | (213.504) - (213.504)
Platin 173 GmbH 991 - 991| (10.531) - (10.531)
Vertiarama S.L. (1.999) - (1.999) 18.304 - 18.304
Global Carihuela, S.A. 1) - Q) - - -
Desarrollos Estructurales Vaines, S.L. (40.259) - (40.259) - - -
Varitelia Distribuciones, S.L. (71.236) - (71.236) - - -
Vailen Management, S.L. (€D)] - (1) (€))] - Q)
Promociones Vallebramen, S.L. (185) - (185) (559) - (559)
Konigsalle Sociedad civil 9 - 9 - - -
Jelone Holding BV (13) - (13) (64) - (64)
Mchg Philippen Beheer BV (125.786) - (125.786) | (64.491) - (64.491)
MVC Koenigsallee | GmbH (57) - (57) - - -

83




MVC Koenigsallee Il GmbH (338) - (338) - - -

MVC Koenigsallee 111GmbH (628) - (628) - - -

MVC Koenigsallee IV GmbH @) - (7 - - -

MVC Koenigsallee V GmbH (270) - (270) - - -

MVC Koenigsallee LP | S.a.r.l. (25) 1 (24) - - -

MVC Koenigsallee LP Il S.a.r.l. (31) 1 (30) - - -

MVC Koenigsallee LP 111 S.a.r.l. (33) 1 (32) - - -

MVC Koenigsallee LP IV S.a.r.l. 27 1 (26) - - -

MVC Koenigsallee LP V S.a.r.l. (24) 1 (23) - - -

MVC Koenigsallee Fixtures S.a.r.l. (120) - (120) - - -

MVC Koenigsallee GP S.a.r.l. (14) - (14) - - -

MVC Koenigsallee Immobilien | KG 585 - 585 (10.337) 2 (10.335)

MVC Koenigsallee Immobilien Il KG 978 1 979| (16.656) - (16.656)

MVC Koenigsallee Immobilien 111 KG 1.101 2 1.099| (25.774) 2 (25.776)

MVC Koenigsallee Immobilien 1V KG 123 ?3) 120 (7.214) (D) (7.215)

MVC Koenigsallee Immobilien V KG 511 2 509 (8.384) (€3] (8.385)

Metrovacesa France 8.852 - 8.852 (4.529) - (4.529)

Medea, S.A. (3.944) (13)| (3.957) - - -

Metrovacesa Mediterranée, S.A.S. (24.920) - (24.920) - - -

SCI Tour Signal, S.A.S. Q - D - - -

Miles de euros
2009 2008
Resultado Resultado
Atribuido Atribuido
a a
Sociedad Socios Sociedad Socios
Sociedad Dominante | Externos Total Dominante | Externos Total

Integracién proporcional:
Fonfir 1, S.L. - - - 1 - 1
Inmobiliaria Das Avenidas Novas, S.A. (44) - (44) 273 - 273
Inmobiliaria Duque D’Avila, S.A. (952) - (952) 328 - 328
Grupo Pegesa (10.733) - (10.733) 3.914 - 3.914
Promotora Céantabro Leonesa, S.A. 2 - 2 (24) - (24)
Promotora Metrovacesa, S.A. (286) - (286) (1.592) - (1.592)
Urbanizadora Valdepolo I, S.A. (399) - (399) (395) - (395)
Urbanizadora Valdepolo II, S.A. (352) - (352) (395) - (395)
Urbanizadora Valdepolo 11, S.A. (352) - (352) (395) - (395)
Urbanizadora Valdepolo IV, S.A. (352) - (352) (395) - (395)
Atlantys Espacios Comerciales, S.L. 325 - 325 (315) - (315)
Puesta en equivalencia
Espacios del Norte, S.A. (5) - (5) (23) - (23)
Promociones Residenciales Sofetral, S.A. (13) - (13) (13) - (13)
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. (1.098) - (2.098) (12.027) - (12.027)
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L’Esplai Valencia, S.A. - - - 73 - 73
Valdicsa, S.A. (300) - (300) (297) - (297)
Resiter Integral, S.A. 20 - 20 (6) - (6)
Grupo Asturcontinental (51) - (51) 1.095 - 1.095
Caja Castilla La Mancha Desarrollo (138) - (138) 305 - 305
Industrial, S.L.
Promociones Inmobiliarias Alegrosa, S.A. - - - 2.722 - 2.722
Promociones Vallebramen, S.L. - - - (989) - (989)
Grupo Promociones Coto de los Ferranes (786) - (786) 609 - 609
Jaureguizahar Promocion y Gestion - - - 4.813 - 4.813
Inmobiliaria, S.L.
Inmobiliaria Margen derecha, S.L. (687) - (687) (1.861) - (1.861)
Promotora Residencia Gran Europa (10) - (10) Q) - (1)
(Grupo Pegesa)
Fuencarral Agrupanorte, S.L. (antigua (10.372) - (10.372) (2.313) - (2.313)
Alglunia 13, S.L.)
Grupo Gecina (119.316) - (119.316) | (191.414) - (191.414)
Total (879.751) (9.032) | (888.783)| (737.583) 7.068 | (730.515)
h) Otras ganancias y pérdidas
El detalle del epigrafe “Otras ganancias y pérdidas” es el siguiente:
Miles de euros
2009 2008

Venta de Alegrosa (Nota 2) (1.279) -

Permutas de Globalmet (Nota2) - 6.908

Ventas de Planiger y Planiger Millenium (Nota 2) - 939

Venta de Campus Patrimonial (Nota 2) - (5.085)

Venta de MVC Iberoamerica (Nota 2) - (1.286)

Provision por actas fiscales (Nota 23) - (3.159)

Otros (3.123) (2.415)

Total (4.402) (4.098)

i) Pérdidas netas por deterioro

El desglose del epigrafe “Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias es el siguiente:
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27.

Miles de euros
2009 2008

Fondo de comercio Kdenigsalle (Nota 8) - (32.798)

Pérdidas operacion Walbrooke Square (Nota 19) (136.980) (57.757)

Perdidas operacion Grand Armée (Nota 9) - (40.000)

Deterioro de Activos financieros (Nota 14) - (30.000)

Deterioro de inmovilizado material (Nota 9) - (65.000)

Eliminacion Fondo de comercio Medea (Nota8) (3.731) -

Otras pérdidas por deterioro (Nota 19) (3.595) (27.026)

Total (144.306) (252.581)

j) Variacion de las provisiones de trafico
Miles de euros
2009 2008

Pérdidas por deterioro de existencias 53.202 46.824
Provision para riesgos y gastos 49.656 6.498
Total variacién de las provisiones de trafico 102.858 53.322

Operaciones con partes vinculadas

Se consideran “partes vinculadas” al Grupo, adicionalmente a las entidades dependientes, asociadas y multigrupo,
los accionistas, el “personal clave” de la Direccién de la Sociedad (miembros de su Consejo de Administracién y los
Directores, junto a sus familiares cercanos), asi como las entidades sobre las que el personal clave de la Direccién

pueda ejercer una influencia significativa o tener su control.

A continuacion se indican las transacciones realizadas por el Grupo, en el ejercicio 2009 y 2008, con las partes
vinculadas a éste, distinguiendo entre accionistas significativos, miembros del Consejo de Administracion y
Directores de la Sociedad y otras partes vinculadas. Las condiciones de las transacciones con las partes vinculadas
son equivalentes a las que se dan en transacciones hechas en condiciones de mercado y se han imputado las

correspondientes retribuciones en especie.
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Miles de Euros

31/12/2009
Personas,
Sociedades o
Accionistas | Administradores Entidades del Otras Partes

Gastos e Ingresos Significativos | y Directivos Grupo Vinculadas Total
Gastos:
Gastos financieros 32.001 - 13.897 - 45.898
Contratos de gestién o colaboracion - - - - -
Transferencias de 1+D y acuerdos sobre licencias - - - - -
Arrendamientos 38 - 1 - 39
Recepcion de servicios 79 - - - 79
Compra de bienes (terminados o en curso) (a) 405.814 - - - 405.814
Correcciones valorativas por deudas incobrables o de - - - - -
dudoso cobro
Pérdidas por baja o enajenacion de activos - - - - -
Otros gastos 6.067 238 705 - 7.010

443.999 238 14.603 - 458.840
Ingresos: -
Ingresos financieros - - 29 - 29
Contratos de gestion o colaboracion - - - - -
Transferencias de 1+D y acuerdos sobre licencias - - - - -
Dividendos recibidos - - - - -
Arrendamientos 5.575 - 367 - 5.942
Prestacién de servicios - - 139 - 139
Venta de bienes (terminados o en curso) (b) 36.523 - - - 36.523
Beneficios por baja o enajenacion de activos - - - - -
Otros ingresos - - 7 - 7

42.098 - 542 - 42.640

a) Compra de activos: Compraventa de activos ST2 y sociedades Sacresa Mediterranée y Medea al Grupo

Sanahuja

b) Venta de bienes: Venta del inmueble Castellana 257 a la sociedad Santander Leasing
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Miles de Euros

31/12/2009
Personas,
Sociedades o
Accionistas Administradores | Entidades del Otras Partes
Otras Transacciones Significativos y Directivos Grupo Vinculadas Total
Compras de activos materiales, intangibles u otros activos - - - - -
Acuerdos de financiacion: créditos y aportaciones de
capital (prestamista) - - - - -
Contratos de arrendamiento financiero (arrendador) - - - - -
Amortizaciéon o cancelacién de créditos y contratos de
arrendamiento (arrendador) (a) 140.698 - - - 140.698
Ventas de activos materiales, intangibles u otros activos - 830 - 552 1.382
Acuerdos de financiacion: préstamos y aportaciones de
capital (prestatario) (b) 2.220.633 - 305.276 - 2.525.909
Contratos de arrendamiento financiero (arrendatario) - - - - -
Amortizacion o cancelam_on de préstamos y contratos de 21,626 ) ) ) 21.626
arrendamiento (arrendatario)
Garantias y avales prestados (d) 543.808 - 167.363 - 711.171
Garantias y avales recibidos 163.709 - 3.547 - 167.256
Compromisos adquiridos (c) 329.519 47 107.870 27 437.463

Compromisos/garantias cancelados

Dividendos y otros beneficios distribuidos

Otras operaciones

a) Cancelacion de préstamos (prestamista): Cancelacion préstamos al Grupo Sanahuja en operacion
compraventa de activos a Sacresa Terrenos 2, S.L.

b) Acuerdos de financiacién (prestatario): Préstamos con entidades bancarias accionistas y Subrogacion
hipotecaria / deuda intergrupo con Grupo Sanahuja en operaciéon compraventa de activos a Sacresa

Terrenos 2, S.L.

¢) Compromisos adquiridos: saldo vivo de instrumentos financieros derivados.
d) En el importe consignado con accionistas significativos no se incluye la cuantificacion de la prenda
aportada al préstamo sindicado, descrita en la Nota 20, en el que participan Banco Santander, Cajamadrid,
BBVA, Barclays y Banco Sabadell en un 34,02% del total del préstamo, junto con 30 entidades mas.
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Miles de Euros

31-12-08
Personas,
Administrador | Sociedades o
Accionistas esy Entidades del | Otras Partes
Gastos e Ingresos Significativos | Directivos Grupo Vinculadas Total
Gastos:
Gastos financieros - - 12 - 12
Contratos de gestion o colaboracion - - - - -
Transferencias de 1+D y acuerdos sobre licencias - - - - -
Arrendamientos - - - - -
Recepcion de servicios - - - - -
Compra de bienes (terminados o en curso) - - - - -
Correcciones valorativas por deudas incobrables o de - - - - -
dudoso cobro
Pérdidas por baja o enajenacion de activos - - - - -
Otros gastos - - 1.060 - 1.060
1.072 1.072

Ingresos:
Ingresos financieros 12.408 - 91 - 12.499
Contratos de gestion o colaboracién 274 - - - 274
Transferencias de 1+D y acuerdos sobre licencias - - - - -
Dividendos recibidos - - - - -
Arrendamientos - - 67 - 67
Prestacion de servicios - - 593 - 593
Venta de bienes (terminados o en curso) - 284 - - 284
Beneficios por baja o enajenacion de activos - - - -
Otros ingresos - - 13 - 13

12.682 284 764 - 13.730
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28.

Miles de Euros
31-12-08
Personas,
Accionistas | Administra- | Sociedades o
Significa- dores y Entidades Otras Partes

Otras Transacciones tivos Directivos del Grupo Vinculadas Total
Compras de activos materiales, intangibles u otros activos 120.819 - - - 120.819
Acuerdos de financiacion: créditos y aportaciones de

capital (prestamista) 223.025 - - - 223.025
Contratos de arrendamiento financiero (arrendador) - - - - -
Amortizacién o cancelaciéon de créditos y contratos de

arrendamiento (arrendador) - - - - -
Ventas de activos materiales, intangibles u otros activos - - - 101 101
Acuerdos de financiacion: préstamos y aportaciones de

capital (prestatario) 50.000 - - - 50.000
Contratos de arrendamiento financiero (arrendatario) - - - - -
Amortizacién o cancelacion de préstamos y contratos de

arrendamiento (arrendatario) - - - - -
Garantias y avales prestados - - - - -
Garantias y avales recibidos - - - - -
Compromisos adquiridos 5.601 - - - 5.601
Compromisos/garantias cancelados - - - - -
Dividendos y otros beneficios distribuidos 112.311 - - - 112.311
Otras operaciones - - - - -

Informacién legal relativa al Consejo de Administracién

Transparencia relativa a las participaciones y actividades de los miembros del

Consejo de Administracion

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 ter.4 de la Ley de Sociedades Andénimas, introducido por la Ley
26/2003, de 17 de julio, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, se sefialan a continuacion las participaciones relevantes de los
Miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad en el capital de entidades que tengan el mismo, analogo o
complementario género de actividad del que constituya el objeto social, tanto de la Sociedad Dominante como de su
Grupo, y que hayan sido comunicadas a la Sociedad, indicando los cargos o funciones que en estas sociedades

ejercen:

En este apartado se detallan los cargos que ocupan los miembros del Consejo de Administracion en otras
sociedades cotizadas u otras sociedades relevantes referidos a los Consejeros como personas fisicas, y a los
Miembros del Consejo como personas juridicas, y se detallan a continuacion:
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Nombre o denominacion
social del consejero

Denominacion social de
la sociedad objeto

% Participacion

Cargoo
funciones

Comentarios

Antonio Béjar

Arcadi Calzada i Salavedra

Fundacion Princep de
Girona
Caixa Girona

Aiglies de Girona

Poligesa

Director General

Presidente

Presidente del

Consejo
Presidente

Hasta Junio 2009
Hasta Junio 2009

Hasta Junio 2009

Juan Jiménez Delgado

Gonzalo Alcubilla
Povedano

Arrendadora Aeronautica

Administrador

AlE Solidario -
Banco de Servicios - Consejero
Financieros Caja
Madrid-Mapfre SA -
Alazor Inversiones SA - Rep.PF del

Consejero

Sociedad de

Promocion y

Participacion
Empresarial Caja

Madrid, SA -
Accesos de Madrid , - Rep.Pf del
Concesionaria Espafiola Consejero
SA / Tenedora Acciones Participaciones y

Cartera de

Inversion SL -

Caja de Ahorros y Monte
de Piedad de Madrid /
Entidad Financiera

Director Banca
de Empresas

Inmogestion y Patrimonios
SA

- Vocal del
Realia Business SA Consejo -
Global Via - Vocal del
Infraestructuras SA Consejo -
- Vocal del
Iberia LAE SA Consejo -
Mapfre Caja Madrid - Vocal del
Vida SA de Seguros'y Consejo

Reaseguros

Alberto Pefia Pesqueira

Sixto Jiménez Muniain

Gecina 0,0001% Directa Vocal dominical
Miembro Comité
Auditoria
Tuttipasta - Presidente
Riberebro - Consejero
Argenol - Consejero

Jesus Garcia De Ponga
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Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacion social de la
sociedad objeto

% Participacion

Cargo o funciones

Comentarios

Roman Sanahuja Pons

Grupo de Empresas HC, SA

29,77% Indirecta

Absorbida por Cresa
Patrimonial SL

22/12/09
Sanahuja Escofet
Inmboliaria SL 40% Consejero -
Cresa Patrimonial SL 99,70% Consejero -
S'IAobal Consulting Partners 9,8% Indirecta . _
onsejero -
Presidente Consejo
Valencia Park Siglo XXI SL 41,27% Indirecta Admon -
Compafiia de la Nueva Plaza 30,18% Indirecta Consejero Abosrbida por
de Toros de las Arenas SL Sacresa Terrenos 2 el
27/09/09
Damon Atletic 2000 SL 46,11% Indirecta Consejero Abosrbida por
Sacresa Terrenos
Promocion SL
inscrita el 31/03/09
Fiordino SL 46,11% Indirecta Presidente Consejo | Absorbida por
de Admény Sacresa Terrenos
Consejero Promocion SL
Delegado inscrita el 31/03/09

Fincas Tamarit SL

41,9% Indirecta

Administrador
Unico

Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09

Administrador

Guils Lake SL 50% Indirecta Solidario -
Administrador
Lanter Investment SL 50% Directa Solidario -
Parque Residencial VValderas 25,25% Directa Consejero Absorbida por
SL Sanahuja Escofet
: Inmobiliaria SL el
46,11% Indirecta
’ 22/12/2009
Promocié D'Habitatges 30% Indirecta Consejero Absorbida por

Castellarnau SL

Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el

22/12/09
Promocidn Peninsular Siglo 46,11% Indirecta Presidente del Absorbida por
XXI SL Consejo de Sacresa Terrenos

Administracién

Promocién SL
inscrita el 31/03/09

Samar Development SL 38,40% Indirecta Consejero
Sarria Park SA 46,11% Indirecta Presidente del Absorbida por
Consejo de Sacresa Terrenos
Administracion Promocion SL
31/03/09

Siglo XXI Park SL

34,58% Indirecta

Presidente y
Consejero
Delegado

Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL
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Nombre o denominacion
social del consejero

Denominacion social de la
sociedad objeto

% Participacion

Cargoo
funciones

Comentarios

Roman Sanahuja Pons

Sacresa
Mediterranee;S.A.S

10,43% Indirecta

Administrador
Unico

Finestrelles Parke SL

46,11% Indirecta

Administrador

Sacresa Balear, SL

47,84% Indirecta
3,22% Directa

Administrador
Unico

Estro Inversiones y
Construcciones Inmob.

SA 23,51% Indirecta Consejero -
Baladra 2003, SL 46,11% Indirecta Consejero -
Residence Porte des

Neiges 36,66% Indirecta Consejero -

Nova Bocana Barcelona

SA 11,52% Indirecta Consejero -

Forja de Sostres Cimtrar | 18,44% Indirecta Consejero Primer porcentaje
SL 11,83% directa hasta el 22/07/09.
Domaine Porte des Neiges

SAS 7,37% Indirecta Consejero -
Celsius Tech SL 9,2% Indirecta Consejero -

STP Mediterranee SARL

46,11% Indirecta

Administrador
Unico

Benaguacil Urbana SL 9,2% Indirecta Consejero -
Aspavine SA 15,21% Indirecta Consejero -
Proyectos e Inmuebles de Presidente

Galicia SL

23% Indirecta

Consejo Admén

Cresa Patrimonial SL

0,60 Directa

Administrador
Solidario

Sanahuja Escofet
Inmboliaria SL

0,01% Directa

Administrador
Unico

Undertake Options, SL

Administrador
Solidario
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Nombre o denominacion
social del consejero

Denominacion social de la
sociedad objeto

% Participacion

Cargo o funciones

Comentarios

Roman Sanahuja Escofet

Siglo XXI Park SL

34,58% Indirecta

Presidente y

Abosrbida por

Consejero Sanahuja Escofet
Delegado Inmobiliaria SL el
22/12/09
Tesana 97 SL 76,42% Indirecta Presidente y Absorbida por
Consejero Sacresa Terrenos 2,
Delegado SL inscrita el
24/12/09
Consejero
Vila de Badalona SL 5,21% Indirecta -
Cresa International Projects 40% Indirecta Consejero Absorbida por

SL

Sanahuja Escofel
Inmobiliaria SL
inscirta el 31/03/09

Sanafet Explotacion de
Medios SL

46,11% Indirecta

Presidente del
Consejo de
Administracién

Absorbida por
Sacresa Terrenos
Promocion SL,
inscrita el 31/03/09

Promociones y desarrollos 36,12% Indirecta Consejero Absorbida por

Arroniz SA Caufec SA el
22/12/09

Parque Residencial Getafe

SL 46,11% Indirecta Consejero -

Sacresa Terrenos 2 SL

10,43% Directa
30,1% Indirecta

Administrador
Unico

Forcimsa Empresa

Primer porcentaje

Constructora SA Consejero hasta el
27/02/2009, tras
12,51% Indirecta ampliacion
8,02% Indirecta de capital, el segundo
Iru de Promociones e
Inmuebles SA 0,001% Directa Consejero

36,12% Indirecta

Sacresa Terrenos Promocién
SL

46,11% Indirecta

Administrador
Solidario
Presidente Consejo

Caufec SA 0,001% Indirecta Admon -

Branent SL 30% Indirecta Consejero Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09

Monte IRU, SL 30% Indirecta Consejero Absorbida por

Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09

Tenencia de Solares SL

30,14% Indirecta

Consejero y
secretario del
Consejo de Admon

Absorbida por
Sanahuja Escofet
Inmobiliaria SL el
22/12/09
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Nombre o denominacién | Denominacién social de la o L Cargo o .
. . . . % Participacion : Comentarios
social del consejero sociedad objeto funciones

Global Consulting

Javier Sanahuja Escofet | Partners, SA 2,20% Indirecta - -
Valencia Park Siglo XXI
SL 8,43% Indirecta Consejero -
Compafiia de la Nueva
Plaza de Toros de las
Arenas SL 1,80% Indirecta Consejero -
Damon Atletic 2000 SL | 100% Indirecta - -
Fiordino SL 100% Indirecta Consejero
Fincas Tamarit SL 3,64% Indirecta
Parque Residencial Consejero
Valderas SL 25,25% Directa Delegado
Promocio Habitatges
Castellarnau SL 0,54% Indirecta
Promocion Peninsular
Siglo XXI SL 11,28% Indirecta Consejero

Administrador

Rua Nova Interland SA 11,28% Indirecta Unico
Samar Development SL | 9,39% Indirecta
Sarria Park SA 11,28% Indirecta Consejero
Siglo XXI Park SL 8,46% Indirecta
Tesana 97 SL 3,04% Indirecta Consejero
Vila de Badalona SL 0,33% Indirecta Consejero
Sanafet Explotacion de
Medios SL 11,28 Indirecta Consejero

Promociones y desarrollos
Arroniz SA

7,61% Indirecta

Parque Residencial Getafe
SL

11,28% Indirecta

Sacresa Terrenos 2 SL

3,04% Indirecta

Grupo Saeto Empresarial
SL

0,17% Indirecta

Forcimsa Empresa
Constructora SA

3,08% Indirecta

1,96% Indirecta

Iru de Promociones e

Inmuebles SA 7,61% Indirecta

Sacresa Terrenos Administrador
Promocién SL 11,27% Indirecta Mancomunado
Caufec SA 7,61% Indirecta Consejero
Tenencia de Solares SL | 0,16% Indirecta

SAS Sacresa

Mediterranee

0,67% Indirecta

Finestrelles Parke SL

11,26% Indirecta
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Sacresa Balear, SL 10,91% Indirecta
Estro Inversiones y
Construcciones Inmob.

SA 5,75% Indirecta Consejero
Baladra 2003, SL 11,28% Indirecta

Residence Porte des

Neiges 9,01% Indirecta

Nova Bocana Barcelona

SA 2,82% Indirecta

Forja de Sostres Cimtrar

SL 18,44% Indirecta

2,89% Indirecta

Domaine Porte des Neiges
SAS 1,80% Indirecta

Celsius Tech SL 2,25% Indirecta
STP Mediterranee SARL | 11,28% Indirecta
Benaguacil Urbana SL 9,2% Indirecta

Aspavine SA 15,21% Indirecta

Proyectos e Inmuebles de

Galicia SL 5,64% Indirecta

Verihabitats SL 33,33% Indirecta Consejero

Retribucion y otras prestaciones al Consejo de Administracion

El importe de sueldos, dietas y remuneraciones de cualquier clase devengados por los miembros de los érganos de
administracion de la Sociedad ascendi6 a 4.927 miles de euros (3.737 miles de euros en 2008), segun el siguiente
detalle:

Miles de Euros
2009 2008
Sueldos, retribucion fija 1.296 816
Retribucioén variable - 500
Atenciones Estatutarias 709 2.375
Indemnizaciones 2.836 -
Dietas 41 46
Otros 45 -
Total 4,927 3.737

El importe total en Primas de los Seguros de vida y accidentes satisfechos por la Sociedad respecto de los
miembros de Consejo de Administracion asciende en los ejercicios 2009 y 2008 a 43 y 8 miles de euros. La
Sociedad tiene contratado un seguro de responsabilidad civil de Consejeros y Altos Directivos.

La Sociedad no tiene contraidas obligaciones en materia de pensiones con respecto a los miembros de su Consejo
de Administracion adicionales a las del resto de empleados (véase Nota 5-n).
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29.

La Sociedad no ha concedido anticipos, créditos ni garantias a favor de los miembros del Consejo de
Administracion.

Retribucion y otras prestaciones al personal directivo

La remuneracion de los miembros de la Alta Direccion de la Sociedad Dominante y personas que desempefian
funciones asimiladas - excluidos quienes, simultaneamente, tienen la condicion de miembro del Consejo de
Administracion (cuyas retribuciones han sido detalladas anteriormente) durante los ejercicios 2009 y 2008 puede
resumirse en la forma siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Numero de Otras Otras
Personas Retribuciones Salariales |Retribu- Retribuciones Salariales | Retribu-
2009 | 2008 | Fijas [Variable| Total | ciones | Total | Fijas |Variables| Total | ciones | Total

16 14| 2.547 - 2547 | 1905 | 4.452 | 3.313 | 1.221 4.534 507 5.041

El importe total en Primas de los Seguros de vida y accidentes satisfechos por la Sociedad respecto de los
miembros de la Alta Direccién asciende en los ejercicios 2009 y 2008 a 62 miles de euros.

La Sociedad no tiene contraidas obligaciones en materia de pensiones con respecto a los miembros de la Alta
Direccion adicionales a las del resto de empleados (véase Nota 5-n). El importe de las aportaciones de la empresa
al Plan de Pensiones para altos directivos en los ejercicios 2009 y 2008 ha sido de 58 y 51 miles de euros
respectivamente.

Por ultimo, con respecto a clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios de control a favor de
Consejeros Ejecutivos o miembros de la Alta Direccién de la Sociedad o de su Grupo, en Metrovacesa, S.A. hay
establecidas clausulas de blindaje en seis contratos relativas a determinados supuestos en caso de despido, que
suponen un compromiso laboral cifrado en términos econémicos en 4.968 y 2.465 miles de euros a 31 de diciembre
de 2009 y 2008 respectivamente.

Retribucién a los auditores

Los honorarios relativos a servicios de auditoria de cuentas correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008 de las
distintas sociedades que componen el Grupo Metrovacesa y sociedades dependientes, prestados por el auditor
principal y entidades vinculadas al mismo y por otros auditores, han ascendido a los siguientes importes:

Miles de Euros
2009 2008
Auditor principal y entidades vinculadas 475 548
Otros auditores 99 104
574 652

Por otra parte, los honorarios relativos a otros servicios profesionales prestados a las distintas sociedades del
Grupo y multigrupo por el auditor principal, asi como por las entidades vinculadas al mismo ascendieron en los
ejercicios 2009 y 2008 a 120 miles de euros y 660 miles de euros, respectivamente, y corresponden
fundamentalmente a trabajos de asesoramiento financiero. Se han contratado otros trabajos de asesoramiento
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extraordinario con otros auditores externos distintos del principal por importe de 2.101 y 890 miles de euros para los
ejercicios 2009 y 2008 respectivamente.

Los honorarios del auditor principal representan aproximadamente un 0,1% de su facturacion global en Espafia.

Dada la actividad a la que se dedica el Grupo Metrovacesa, el mismo no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la misma.

Por este motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente Memoria consolidada de las Cuentas Anuales

30. Informacién sobre medioambiente
respecto a informacién de cuestiones medioambientales.
31. Exposicion al riesgo

El Grupo gestiona su capital para asegurar que las compafiias del Grupo seran capaces de continuar como
negocios rentables a la vez que maximizan el retorno de los accionistas a través del equilibrio 6ptimo de la deuda y
fondos propios.

La estrategia del conjunto del Grupo ha estado marcada en el presente afio por la prudencia, congelando el proceso
de adquisicién de activos en Europa Occidental, asi como centrando la gestién en la generacion de caja via
desinversiones de activos que se han considerado maduros.

La estructura de capital del Grupo incluye deuda, que estd a su vez constituida por los préstamos y facilidades
crediticias detalladas en la Nota 20, caja y activos liquidos y fondos propios, que incluye capital, reservas beneficios
no distribuidos segun lo comentado en las Nota 17 y Nota 18, respectivamente.

El Area Financiera, responsable de la gestion de riesgos financieros, revisa la estructura de capital semestralmente,
asi como el ratio de Deuda neta sobre GAV.

El coste de capital asi como los riesgos asociados a cada clase de capital, son considerados por el Comité de
Operaciones del Grupo, en el que participa entre otros el Director Financiero, a la hora de evaluar, para su
aprobacién o rechazo, las inversiones propuestas por las Areas de Negocio.

El Grupo Metrovacesa distingue dos tipos de riesgos financieros principales:

Riesgo de liquidez: se refiere al riesgo de la eventual incapacidad del Grupo para hacer frente a los pagos ya
comprometidos, y/o los compromisos derivados de nuevas inversiones.

Riesgo de mercado:

1. Riesgos de tipos de interés: se refiere al impacto que puede registrar la cuenta de resultados en su epigrafe de
gastos financieros como consecuencia de un alza de los tipos de interés.

2. Riesgos de inflacion: se refiere al impacto que puede registrar la cuenta de resultados en su epigrafe de
ingresos por rentas como consecuencia de una variacion de la tasa de inflaciéon a la que estan indexadas gran
parte de esta linea de ingresos.

3. Riesgo de crédito: se refiere al impacto que puede tener en la cuenta de pérdidas y ganancias el fallido de las
cuentas por cobrar.

4. Riesgo de tipo de cambio: se refiere al impacto que puede tener en la cuenta de pérdidas y ganancias las
variaciones en el tipo de cambio.
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A continuacién, mencionamos los sistemas de control establecidos para mitigar estos riesgos:
Riesgo de liquidez
El Grupo determina las necesidades de tesoreria utilizando dos herramientas basicas:

1. Presupuesto de tesoreria con horizonte de 12 meses con detalle mensual y actualizacién también mensual,
elaborado a partir de los presupuestos de tesoreria de cada Area de negocio.

2. Presupuesto de tesoreria con horizonte 30 dias con detalle diario y actualizacion diaria, elaborado a partir de los
compromisos de pago incorporados al Sistema de Informacién Financiera.

Con estas herramientas se identifican las necesidades de tesoreria en importe y tiempo, y se planifican las nuevas
necesidades de financiacion.

Las necesidades de financiacién generadas por operaciones de inversion se estructuran y disefian en funcién de la
vida de la misma: a modo de ejemplo, la adquisicién de suelo para promocién de viviendas para la venta se financia
con pdlizas de crédito, el desarrollo de la promocion mediante préstamo subrogable y la adquisicién de activos fijos
de alquiler mediante préstamos a largo plazo (7-12 afios).

Adicionalmente, el Grupo dispone de pdlizas de crédito de amplio limite para cubrir necesidades imprevistas con
caracter inmediato o bien para utilizarlas a modo de financiacion puente durante la negociacion de otro instrumento
de endeudamiento financiero mas acorde.

El Grupo mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacién de facilidades crediticias comprometidas e
inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las necesidades previstas por un periodo
que esté en funcion de la situacion y expectativas de los mercados de deuda y de capitales.

El importe de lineas de crédito y préstamos no dispuestos al 31 de diciembre de 2009 asciende a 49.157 miles de
euros, de los cuales 25.357 miles de euros corresponden a préstamos hipotecarios subrogables.

Por dltimo y para la gestion del riesgo de liquidez, mediante la elaboracion del Plan Estratégico se identifican las
necesidades de financiacion genéricas a medio y largo plazo, asi como el modo de abordar las mismas,
estableciéndose la estructura del capital, Fondos Propios/Fondos Ajenos, que se considera 6ptima para la creacion
del valor.

La situacién del mercado inmobiliario residencial se ha deteriorado paulatinamente desde mediados de 2007. El
retraimiento de la demanda de viviendas, especialmente en segunda residencia, unido al exceso de oferta y en
especial a la crisis financiera internacional, que ha ocasionado un endurecimiento de las condiciones de financiacion
y unas mayores restricciones de acceso a la misma, han provocado problemas financieros a una gran parte de las
empresas del sector, que previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2010.

La revision del presupuesto de tesoreria correspondiente al ejercicio 2010 y los andlisis de sensibilidad realizados
por el grupo al ejercicio permiten concluir que el grupo Metrovacesa serd capaz de financiar razonablemente sus
operaciones, aun en el caso de que las condiciones del mercado inmobiliario y de financiacién continden
endureciéndose.

En la actualidad, el Grupo esta negociando con sus accionistas y con entidades financieras acreedoras un plan de

reestructuracién de su endeudamiento para permitir financiar adecuadamente sus operaciones en los préximos
ejercicios.
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Riesgo de mercado
Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan un
tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un tipo de interés variable. El
riesgo producido por la variacion del precio del dinero se gestiona mediante la contratacion de instrumentos
derivados que tienen la funcién de cubrir al Grupo de dichos riesgos.

El Grupo Metrovacesa utiliza operaciones de cobertura para gestionar su exposicién a fluctuaciones en los tipos de
interés. El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda
que permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta de
resultados. Los instrumentos derivados contratados se asignan a una financiacién determinada, ajustando el
derivado a la estructura temporal y de importe de la financiacion.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se realizan operaciones
de cobertura mediante la contratacién de derivados que mitiguen estos riesgos. En la Nota 20, se desglosan los
contratos de cobertura de tipo de interés del Grupo (importes, vencimientos, valor de mercado, etc.).

La estructura de riesgo financiero al 31 de diciembre de 2009 diferenciando entre riesgo referenciado a tipo de
interés fijo o protegido y riesgo referenciado a tipo de interés variable, una vez considerados los derivados
contratados, es la siguiente:

Miles de Euros (%)
31/12/2009 31/12/2010 31/12/2011
A tipo de interés fijo o protegido 2.524.634 636.803 253.467
A tipo de interés variable 3.410.235 4.669.317 4.751.032
Endeudamiento 5.934.869 5.306.120 5.004.499
% Tipo fijo/Total deuda 42,54% 12,00% 5,06%

(*) Deuda a valor nominal.

Teniendo en cuenta las condiciones contractuales de las financiaciones existentes al 31 de diciembre de 2009 y la
cartera de instrumentos derivados de cobertura existente a la misma fecha, una subida de la curva de tipos de
interés del 1% tendria un impacto negativo de 40.398 miles de euros en el resultado del ejercicio 2010 antes de
impuestos, sin considerar ningn impacto en la valoracién de mercado de los activos. Por el contrario, un descenso
de la curva de tipos de interés del 1%, tendria un impacto positivo de 40.398 miles de euros

Como regla general, el periodo maximo de cobertura es de 6 afios y el importe cubierto oscila entre el 50-70 %, en
funcién de la situacion del mercado y su evolucién prevista. Las actuales coberturas vencen entre el 2010 y 2011 lo
que tiene el efecto positivo de poder aprovechar la actual situacion de la curva de tipos de interés para hacer
coberturas a tipo fijo para los proximos cinco afios por debajo del 3%. Esta estrategia de nuevas coberturas se
espera poder ejecutarla durante el ejercicio 2010.

Riesgo de inflacion

El riesgo producido por la variacion de la tasa de inflacién a la que estan indexados buena parte de los contratos de
arrendamiento se gestiona mediante la contratacion de derivados que fijaban dicha tasa de inflacion para los
préximos afios.
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La Sociedad Dominante del Grupo, habia contratado swaps de inflacion para asegurar el crecimiento de una parte
de las rentas de patrimonio a una tasa anual fija acumulable del 3,07% con un importe nocional de 102.647 miles de
euros. La Sociedad Dominante ha cancelado dichos swaps de inflacién con fecha 12 de febrero de 2009 (véase
Nota 20).

Riesgo de crédito

El Grupo no tiene riesgo de crédito significativo ya que el cobro a sus clientes de promociones esta garantizado por
el bien transmitido y las colocaciones de tesoreria o contratacion de derivados se realizan con entidades de elevada
solvencia, en las que el riesgo de contraparte no es significativo.

Por lo que respecta a la actividad de patrimonio en renta, la concentracién del riesgo de clientes no es relevante
(ninguin cliente o grupo representa mas del 5% de los ingresos de este segmento de negocio) y practicamente todos
los contratos contemplan el pago por anticipado o a mes vencido de las rentas.

Asimismo, en la actividad de venta de suelo es habitual conceder a los clientes determinados aplazamientos en el
pago. La totalidad de dichos aplazamientos cuentan con garantia real o avales de entidades financieras.

En la venta de inversiones inmobiliarias, practicamente nunca se conceden aplazamientos de pago.

Durante los ejercicios 2009 y 2008 se ha confirmado el deterioro del mercado inmobiliario residencial. El
retraimiento de la demanda de viviendas, especialmente en segunda residencia, unido al exceso de oferta y en
especial la profundizaciéon de la crisis financiera internacional, que ha dado lugar a un endurecimiento de las
condiciones de financiacion y unas mayores restricciones de acceso a la misma, han provocado problemas
financieros a una gran parte de las empresas del sector, que previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2010.
El Grupo Metrovacesa entiende que su relativa menor exposicion al producto residencial, la calidad de sus
inversiones inmobiliarias y especialmente el cambio en el perfil de riesgo del Grupo que puedan percibir los
financiadores motivado por el cambio en los accionistas de Metrovacesa S.A. permitird la apertura de las vias de
financiacion tradicionales del Grupo para financiar adecuadamente sus operaciones en el ejercicio 2010.

Las principales magnitudes del presupuesto de tesoreria consolidado para el ejercicio 2010, elaborado sobre la
base de negocio recurrente del Grupo, son las siguientes:

Presupuesto de tesoreria Miles de euros

Disponible en lineas de crédito y prestamos 32.300
Cobros promociones 149.231
Cabros por rentas netas 169.435
Desinversiones en activos fijos 151.418
Ventas de suelo 51.000
Dividendos de Gecina 75.000
Otros cobros de operaciones 2.834
Total cobros 598.919
Pagos promociones (85.723)
Inversiones en activos fijos (96.600)
Inversiones en suelo y urbanizacion (96.939)
Amortizacion principal préstamos (123.109)
Intereses y derivados (169.940)
Personal y gastos generales (51.557)
Otros, neto (84.869)
Total pagos (702.737)
Total cobros menos pagos (103.819)
Superavit/(Necesidad) de financiacion (71.519)
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32.

La revision del presupuesto de tesoreria correspondiente al ejercicio 2010 y los andlisis de sensibilidad realizados
por el grupo al ejercicio permite concluir que el grupo Metrovacesa serd capaz de financiar razonablemente sus
operaciones, aun en el caso de que las condiciones del mercado inmobiliario y de financiacién continden
endureciéndose.

Riesgo de tipo de cambio

Hasta la adquisicion del edifico situado en HSBC el Grupo Metrovacesa no tenia un riesgo de tipo de cambio
significativo ya que la practica totalidad de sus activos y pasivos, ingresos y gastos estan denominados en euros.

La operacion de Canary Wharf supuso la adquisicion de un edifico por el que se desembolso, incluidos gastos de la
operacion, 1.142.000 miles de Libras esterlinas.

La forma de cubrir el riesgo de cambio derivado de un activo adquirido en libras esterlinas fue por un lado la
obtencién de un pasivo, financiacion, en libras esterlinas, inicialmente por un periodo corto de tiempo pero que se
refinanciara a largo plazo, el mismo que el contrato de alquiler, por un importe de 810.000 miles de libras esterlinas
y la realizacion de un seguro de cambio a 20 afios por la diferencia entre los 1.142.000 miles de libras y los 810.000
miles de libras, es decir por 332.000 miles de libras.

De esta forma quedaba cubierto el riesgo de cambio y en el escenario de la venta del activo en el afio 2027 no se
generaran minusvalias ni plusvalias por tipo de cambio.

Segun se indica en la Nota 2, el edificio HSBC fue vendido en el ejercicio 2008, por lo que al 31 de diciembre de
2008 el grupo no tenia riesgo por tipo de cambio significativo.

Al 31 de diciembre de 2009, el Grupo Metrovacesa no tiene una exposicion significativa por riesgo de tipo de
cambio.

Hechos posteriores

Venta de Metropark Aparcamientos

Con fecha 24 de diciembre de 2009, Metrovacesa firmé un contrato de compraventa con Interparking Hispania, S.A
sobre el 100% de la Sociedad del grupo Metropark Aparcamientos, S.A. El valor de la Sociedad se estimé en 120
millones de euros, estableciéndose el precio de compra en 99,7 millones de euros, una vez descontada su deuda
neta a la fecha de referencia de las operaciones. Esta compraventa estaba vinculada a cinco condiciones
suspensivas, que finalmente se han dado por cumplidas en la escritura definitiva de venta de fecha 27 de enero de
2010.Esta operacién ha generado una plusvalia por importe de 73 millones de euros.

Situacion financiera

En la actualidad, el Grupo esté negociando con sus accionistas y con entidades financieras acreedoras un plan de
reestructuracion de su endeudamiento para permitir financiar adecuadamente sus operaciones en los proximos
ejercicios.
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Venta de inversiones inmobiliarias

Desde la fecha de cierre del ejercicio 2009 hasta la de formulacién de los presentes estados financieros intermedios
consolidados, la Sociedad Dominante ha vendido dos edificios de oficinas en El Plantio(Madrid), un hotel en
Barcelona y una residencia de la tercera edad en Valencia por importe total de 20.900 miles de euros. Estas
operaciones han generado unas pérdidas de 4.105 miles de euros.

Cambio de accionariado
Con fecha 22 de enero de 2010, La Caixa ha adquirido 3.611.975 acciones de Metrovacesa S.A., lo que supone el
5,186% del capital social de la misma, un 5,03% al cancelar su parte correspondiente de un préstamo suscrito en el

ejercicio 2007 entre Cresa Patrimonial S.L. y varias entidades bancarias por importe de 458 millones de euros, y un
0,15% adicional al cancelar el endeudamiento otorgado por la entidad a diversos miembros de la familia Sanahuja.
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Anexo |

Perimetro de consolidacion

% Coste neto
Participacio a
n Directae | 31/12/2009
Indirecta
Sociedad Domicilio Actividad 2009 | 2008 | (Miles de Accionista Auditores
Euros)
Grupo o multigrupo:
Centros Comerciales-
Centros Comerc. Metrop., S.A. (CCM) (1) Madrid C. Comercial 100% | 100% - | Metrovacesa Deloitte
Metroparque, S.A. (1) Vizcaya C. Comercial 100% | 100% 52.212 | Metrovacesa/Euesa PWC
Areas Comerciales en Estaciones de Tren Madrid C. Comercial 60% | 60% 1.354 | Metrovacesa Attest
Espafiolas, S.A. (1) Consulting
Paseo Comercial Carlos Ill, S.A. (1) Madrid C. Comercial 50% | 50% 22.805 | CCM ACR
La Vital Centro Comercial y de Ocio, S.L. (1) | Alicante C. Comercial 80% | 80% 14.021 | CCM/Euesa PWC
Inmobiliaria Metrogolf, S.A. (1) Lisboa C. Comercial 100% | 100% 1.000 | Metrovacesa PKF &
Asociados
SROC
Construccion y venta-
Fonfir 1, S.L. (2) Madrid Const.y Venta | 50% | 50% 17 | Metrovacesa -
Inmobiliaria Das Avenidas Novas, S.A. (2) Oporto Const.y Venta | 50% | 50% 1.481 | Metrovacesa PKF &
Asociados
SROC
Inmobiliaria Duque D'Avila, S.A. (2) Lisboa Const.y Venta | 50% | 50% 5.219 | Metrovacesa Pinto &
Palma SROC
Promotora Metrovacesa, S.L. (2) Madrid Const.y Venta | 50% | 50% 7.611 | Metrovacesa Deloitte
Urbanizadora Valdepolo I, S.A. (2) Madrid Const.y Venta | 50% | 50% 8.727 | Metrovacesa -
Urbanizadora Valdepolo I, S.A. (2) Madrid Const.y Venta | 50% | 50% 8.727 | Metrovacesa -
Urbanizadora Valdepolo II, S.A. (2) Madrid Const.y Venta | 50% | 50% 8.727 | Metrovacesa -
Urbanizadora Valdepolo 1V, S.A. (2) Madrid Const.y Venta | 50% | 50% 8.727 | Metrovacesa -
Teslabarri, S.A. (3) Vizcaya Const.y Venta | 73% | 73% 1.070 | Prom. Inmov. Margen -
derecha
Promotora Cantabro Leonesa, S.A. (2) Madrid Const. Y Venta | 50% | 50% 1.618 | Metrovacesa -
Valnim Edificaciones, S.L. (1) Valencia Const. Y Venta | 63% | 63% 171 | Metrovacesa -
Promociones Vallebramen, S.L. (1) Madrid Const. Y Venta | 100% | 100% 13.546 | Metrovacesa -
Naves industriales-
Grupo Pegesa (2) Guadalajara | Suelo Industrial | 50% | 50% 6.536 | Metrovacesa BDO
Audiberia
Aparcamientos-
Metropark Aparcamientos, S.A. (1) Madrid Aparcamientos | 100% | 100% 17.140 | Metrovacesa Attest
Consulting
Oficinas-
Metrovacesa Objeckt GMBH (1) Berlin G. Inmuebles 100% | 100% 3.669 | Metrovacesa -
Grundstiick/
Metrovacesa
Verwaltungs
Metropolitana Castellana, S.L. (1) Madrid G. Inmuebles 100% | 100% 40.725 | Euesa/CCM/Metropol | Deloitte
itana Titular
Platin 173 GmbH (1) Alemania G. Inmuebles 100% | 100% 40.440 | Metrovacesa Deloitte
Mchg Philippen Beheer BV (1) Holanda G. Inmuebles 100% | 100% - | Jelone Deloitte
MVC Koenigsallee | GmbH (1) Alemania G. Inmuebles 100% | 100% 21.896 | Vertiarama -
MVC Koenigsallee Il GmbH (1) Alemania G. Inmuebles 100% | 100% 45.609 | Vertiarama -
MVC Koenigsallee 111 GmbH (1) Alemania G. Inmuebles 100% | 100% 72.098 | Vertiarama -
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MVC Koenigsallee IV GmbH (1)

MVC Koenigsallee V GmbH (1)

MVC Koenigsallee LP 1 S.ar.l. (1)
MVC Koenigsallee LP Il S.ar.l. (1)
MVC Koenigsallee LP I11 S.ar.l. (1)
MVC Koenigsallee LP IV S.ar.l. (1)
MVC Koenigsallee LP V S.ar.l. (1)
MVC Koenigsallee GP S.ar.l. (1)

MVC Koenigsallee Fixtures S.ar.l. (1)
MVC Koenigsallee Immobilien | KG (1)

MVC Koenigsallee Immobilien Il KG (1)

MVC Koenigsallee Immobilien 111 KG (1)

MVC Koenigsallee Immobilien IV KG (1)

MVC Koenigsallee Immobilien V KG (1)

Otras-
Expl. Urbanas Espafiolas, S.A. (Euesa) (1)
Inmobiliaria Fontes Picoas, S.A. (1)

Acoghe, S.L. (1)
Holding Jaureguizahar 2002, S.A. (1)

Desarrollo de Infraestructuras de Castilla, S.A.

)
Metrovacesa Grundstiick GmbH (1)

Metrovacesa Verwaltungs GmbH (1)

Sadorma 2003, S.L. (1)
Global Murex Iberia, S.L. (1)

Atlantys Espacios Comerciales, S.L. (2)
Habitatrix, S.L (1)

Pentapolitano, S.A. (1)

Metrovacesa Alquileres Urbanos, S.L.U.(1)
Project Maple I BV (1)

Vertiarama S.L. (1)

Global Carihuela, S.A. (1)
Desarrollos Estructurales Vaines, SL (1)

Varitelia Distribuciones, SL (1)

Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania

Alemania

Alemania

Alemania

Alemania

Madrid
Lisboa

Madrid
Madrid

Valladolid

Berlin

Berlin

Madrid
Madrid

Madrid
Madrid
Madrid
Madrid
Holanda

Madrid

Madrid
Madrid
Madrid

. Inmuebles
. Inmuebles
. Inmuebles
Inmuebles
Inmuebles
. Inmuebles
. Inmuebles
. Inmuebles
. Inmuebles
. Inmuebles

OO0 OO

G. Inmuebles

G. Inmuebles

G. Inmuebles

G. Inmuebles

Hotelera
Alquiler

Hotelera
Valores
mobiliarios
Gestion agua

Valores
mobiliarios
Valores
mobiliarios
Hotelera
Construccion y
venta

Const. y Venta
Const. y Venta
Const. y Venta
Alquiler
Valores
mobiliarios
Valores
mobiliarios
Const. y Venta

Const. y Venta
Const. y Venta

100%
100%
90%
90%
90%
90%
90%
100%
100%
99%

99%

99%

99%

99%

100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%
100%

50%
100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%
100%

100%
100%
90%
90%
90%
90%
90%
100%
100%
99%

99%

99%

99%

99%

100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%
100%

50%
100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%
100%

17.589
34.412
49

531
804
170
341

92

475
20.604

34.310

54.786

13.965

26.761

974
4.417

567
12.711

60

941

11.789

76.489
34.901

N

Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama
Vertiarama

MVC Koenigsallee |

GmbH/MVC

Koenigsallee LP 1 S.a

r.l.

MVC Koenigsallee |

GmbH/MVC

Koenigsallee LP 1 S.a

r.l.

MVC Koenigsallee |

GmbH/MVC

Koenigsallee LP 1 S.a

r.l.

MVC Koenigsallee |

GmbH/MVC

Koenigsallee LP 1 S.a

r.l.

MVC Koenigsallee |

GmbH/MVC

Koenigsallee LP | S.a

r.l.

Metrovacesa
Metrovacesa

Metrovacesa
Metrovacesa

Metrovacesa
Metrovacesa
Metrovacesa

Metrovacesa/CCM
Metrovacesa/CCM

Metrovacesa/CCM
Metrovacesa/CCM
Metrovacesa/CCM
Metrovacesa
Pentapolitano

Metrovacesa/CCM

Metrovacesa/CCM
Metrovacesa

Metrovacesa

Deloitte
Deloitte

Deloitte
Deloitte
Deloitte

Deloitte

PKF &
Asociados
SROC
PWC

Deloitte

Deloitte
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Vailen Management, SL (1)

Koenigsalle sociedad civil (1)
Jelone Holding BV (1)

Metrovacesa France (1)

SCI Tour Signal (1)
Medea, S.A. (1)

Metrovacesa Mediterranée, S.A.S. (1)
Asociadas:

Caja Castilla La Mancha Desarrollo Industrial,
S.L.(3)
Resiter Integral, S.A. (3)

Promociones Residenciales Sofetral, S.A. (3)
Desarrollo Urbano de Patraix, S.A. (3)

Espacios del Norte, S.A. (3)
Valdicsa, S.A. (3)

L Esplai Valencia, S.L (3).

Jaureguizahar Promocién y Gestion
Inmobiliaria, S.L. (3)
Grupo Asturcontinental (3)

Grupo Promociones Coto de los Ferranes (3)

Promotora inmobiliaria Margen Derecha, S.L.

®)
Fuencarral Agrupanorte, S.L. (antigua
Alglunia, 13, S.L.)

Grupo Gecina (3)

No consolidadas:
Nazaret y Desarrollo, S.A.
Benicassim Golf, S.L.
Parque Central Agente Urbanizador
Live in Spain

Urbanizadora Fuente de San Luis, S.L.

Madrid
Madrid

Holanda

Paris
Paris

Paris

Paris

Toledo
Madrid

Madrid
Barcelona

Madrid
Valencia

Valencia
Bilbao

Asturias
Asturias

Bilbao

Burgos

Paris

Valencia
Valencia
Valencia
Madrid

Valencia

Const. y Venta
Const. y Venta

Valores
mobiliarios

Suelo Industrial

Residencias 32
edad
Const. y Venta

Consty Venta
Const. y Venta
Const y venta

Const. y Venta
Const. y Venta

Const. y Venta
Const. y Venta

Const. y Venta

Const. y Venta

Alquiler

Const. y Venta
Const. y Venta
Const. y Venta
Publicidad

Construccion y
venta

100%
100%

100%

100%
5%
97%

100%

40%

49%

30%
20%
20%
33%

37%
45%

45%

45%

73%

42%

27%

17%
15%
11%
4%

10%

100%
100%

100%

100%
5%

40%

49%

30%
20%
20%
33%

37%
45%

45%

45%

73%

42%

27%

17%
15%
11%
4%

10%

1 | Metrovacesa -
4 | Vertiarama/Global -
Carihuela
- Metrovacesa -
6.391 | Metrovacesa Deloitte
1 | Metrovacesa/Metrova -
cesa France
2.714 | Metrovacesa Deloitte /
KMPG
- Metrovacesa KPMG
204 | Metrovacesa Ernst &
Young
59 | Metrovacesa -
1.049 | Metrovacesa -
540 | Metrovacesa -
- Metrovacesa -
1.045 | Metrovacesa -
225 | Metrovacesa KPMG
18.110 | Holding Jaureguizahar | Attest
Consulting
534 | Metrovacesa Audiastur
ec.aud. SL
2.284 | Metrovacesa Audiastur
ec.aud. SL
13.050 | Metroparque/Jauregui -
zahar
- Habitatrix -
1.452.352 | Metrovacesa PWC/
Mazards
225 | Metrovacesa -
1.695 | Metrovacesa -
1.950 | Metrovacesa Deloitte
6 | Metrovacesa -
1.782 | Metrovacesa -

(1) Sociedades consolidadas mediante el sistema de integracién global.

(2) Sociedades consolidadas mediante el sistema de integraciéon proporcional.

(3) Sociedades consolidadas por el método de la participacion.
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Metrovacesa, S.A. y Sociedades Dependientes

Informe de Gestion Consolidado del
ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2009

1. Aspectos significativos del periodo

Metrovacesa presenta sus primeros resultados anuales después de haber experimentado importantes cambios
en su accionariado y su estructura. Estos cambios se derivan, principalmente, de la ejecucion del acuerdo
firmado entre la Familia Sanahuja, anterior accionista mayoritario, con seis entidades financieras para la
reestructuracion parcial de la deuda financiera del grupo de sociedades controlado por la Familia Sanahuja
(excluyendo Metrovacesa S.A. y sus sociedades dominadas).

De los resultados correspondientes al ejercicio 2009 destacan los siguientes hechos:

. Las pérdidas atribuibles se sitian en 879,8 millones de euros. Ello se debe, principalmente, a las
provisiones dotadas por la pérdida de valor de determinados proyectos (inversiones inmobiliarias,
inmovilizado en curso y existencias) por 805 millones de euros, asi como al resultado financiero
negativo neto de 192,4 millones de euros.

« El margen bruto de la compafiia asciende a 198,4 millones de euros, lo que supone una disminucién
del 49% frente al obtenido en el ejercicio 2009 como consecuencia de:

= Una menor aportacion del negocio de alquiler debido, principalmente, a las ventas de activos
significativas realizadas en 2008 (Torre de HSBC, los centros comerciales La Maquinista y
Habaneras, y varios edificios de oficinas y viviendas)

= Una menor contribucién del negocio de promocién residencial, cuyos ingresos totales han
descendido un 25% respecto a 2008, que en margen se ha materializado en una caida en el
importe bruto del mismo del 83% respecto al registrado en el ejercicio anterior.

¢ Los gastos de estructura se sitan en 79,8 millones de euros e incluyen gastos de personal por importe
de 36,8 millones de euros, debido al proceso de reestructuracion llevado a cabo. A pesar de ello, la
reduccion de costes experimentada en este epigrafe es del 25% respecto a los incurridos en el ejercicio
anterior.

< El EBITDA antes de revalorizacion de activos es de 116,4 millones de euros lo que permite a la
compafiia alcanzar un margen sobre ingresos del 20,3%, inferior al obtenido en 2008 del 31,2%.

. La deuda financiera neta es de 5.943,4 millones de euros al cierre del ejercicio. Adicionalmente, se han
registrado préstamos participativos por importe de 229.864 miles de euros.

« Las inversiones en el ejercicio 2009 ascendieron a 519 millones de euros. Eliminando el efecto de la
aportacién de activos de Sacresa Terrenos 2, S.L., la inversion del ejercicio se situaria en 236 millones
de euros, inferior en un 29% a la del ejercicio anterior (334,5 millones de euros).

Margen bruto y resultado operativo

Los ingresos totales ascienden a 573,4 millones de euros, siendo el margen bruto (antes de gastos generales y
de personal) de 198,4 millones de euros en el ejercicio 2009. Destacar el ligero descenso del margen de
alquileres, que pasa del 90% en 2008 al 88% en 2009, en un ejercicio especialmente dificil por la situacién
general del sector, y la caida de los margenes de promocidn, que han pasado del 30% de media en 2008 al 7%
en 2009, fruto de las campafas de descuento y daciones en pago para reducir deuda llevadas a cabo en el
ejercicio con el objetivo prioritario de reducir el stock residencial del Grupo. No obstante, el margen de
promocién excluidas daciones en pago se ha situado en un 9,9 %.
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Los gastos de estructura se sitian en 79,8 millones de euros. Los gastos generales, de 42,9 millones de euros,
reflejan la contencion de gastos de la compafiia (61,1 millones de euros en el ejercicio anterior), mientras que los
gastos de personal (36,8 millones de euros en 2009, frente a 44,9 en 2008) se reducen debido al proceso de
reestructuracion llevado a cabo.

La partida de variacion en valor de mercado en activos incluye revalorizacion de activos y gastos por
mantenimiento. La cifra del ejercicio 2009 incluye las pérdidas de valor de los activos registradas en el tercer
trimestre del ejercicio 2009, fruto de las valoraciones encargadas a expertos independientes, junto con las
registradas en el Ultimo trimestre del ejercicio de acuerdo con las actualizaciones internas realizadas en el
Grupo.

2. Factores de riesgo

Los principales factores de riesgo que pueden afectar a la situacién del Grupo durante el ejercicio 2010 son
descritos a continuacion.

Caracter ciclico de la actividad inmobiliaria

Grupo Metrovacesa se ve influenciado por las tendencias del ciclo econémico. La progresiva incorporacién de
nuevos productos, propia de una inmobiliaria global, es un intento de diversificar el riesgo ante futuras
fluctuaciones del mercado especifico de cada producto inmobiliario. Grupo Metrovacesa tiende a mantener un
equilibrio aprovechando el momento favorable de ciertos productos frente a la desventaja de otros propiciado por
el actual ciclo econémico. No obstante, la valoracién de los activos inmobiliarios, las rentas por alquileres y la
demanda de viviendas de Metrovacesa podrian verse aun mas afectados por un mayor empeoramiento de la
negativa evolucion del ciclo inmobiliario experimentada durante los ejercicios inmediatamente anteriores (2008 y
2009) y por la situacion financiera del Grupo.

Restricciones en los mercados financieros

La coyuntura general de restriccion crediticia, por la falta de liquidez en los mercados financieros internacionales,
junto la especial incidencia de dicha restriccion al sector inmobiliario espafiol, estd afectando de forma
especialmente significativa al Grupo Metrovacesa. Todo proyecto de desinversion se esta viendo ralentizado, no
por la calidad de los activos del Grupo, que es elevada, sino por las restricciones que las entidades financieras
estan planteando a los potenciales clientes del Grupo.

Asimismo, los mensajes emanados de las principales instituciones econdmicas, e incluso de los reguladores, no

estan ayudando a superar las barreras econdmicas con las que los clientes y operadores habituales del sector
van a tener que afrontar el préximo ejercicio 2010.

3. Adguisicién de acciones propias

Tal y como fue comunicado mediante el correspondiente hecho relevante, Grupo Metrovacesa formalizé el 7 de
noviembre de 2008 un contrato de liquidez con IBERSECURITIES con objeto de favorecer la liquidez y
regularidad de la cotizacién de la accién, contandose al efecto con las pertinentes autorizaciones del Consejo de
Administracion y de la Junta General de Accionistas. Con fecha 19 de mayo de 2009 modificaron las condiciones
inicialmente previstas en el contrato, pasando de prérrogas mensuales a prorrogas semestrales, Asimismo,
inicialmente se depositaron 20.000 acciones en una cuenta de valores y 1 millén de euros en una cuenta de
efectivo

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad Dominante posee 709.037 acciones propias representativas de un
1,02% del capital social de Metrovacesa, S.A. (762.261 acciones propias representativas de un 1,09% del capital
social de la Sociedad Dominante a 31 de diciembre de 2008). El valor nominal de dichas acciones asciende a
1.064 miles de euros (1.143 miles de euros a 31 de diciembre de 2008), siendo el precio medio de adquisicion
47,46 euros durante el ejercicio 2009 (49,80 euros durante el ejercicio 2008).

Las operaciones realizadas durante los ejercicios 2009 y 2008 con acciones de la Sociedad Dominante, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 377/1991, se detallan a continuacion:



Acciones Miles de % sobre
Directas Euros Capital
Saldo al 31 de diciembre de 2007 13.413 968 0,02%
Compras 828.186 41.251
Ventas (79.338) (4.052)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 762.261 38.167|  1,09%(*)
Compras 68.648 1.422
Ventas (121.872) (5.939)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 709.037 33.650 1,02%

(*)  Sobre el nmero de acciones en circulacién al 31.12.2008 y 31.12.2009, respectivamente.

4, Informacidn sobre vinculadas

En la Nota 21 de los Estados Financieros Intermedios Resumidos Consolidados adjuntos se detallan las
operaciones realizadas con partes vinculadas. Gran parte de las mismas proceden de los acuerdos alcanzados
entre los anteriores accionistas de referencia (Grupo Sanahuja) y los actuales, que desembocaron en la
operacién de dacién en pago de créditos por la cual se produjo, con fecha 20 de febrero de 2009, la transmision
de un porcentaje significativo del accionariado a favor de seis entidades financieras.

5. Hechos posteriores

Venta de Sociedad

Con fecha 23 de diciembre de 2009, Metrovacesa firmé un contrato de compraventa con Interparking Hispania,
S.A sobre el 100% de la Sociedad Metropark Aparcamientos, S.A. El valor de la Sociedad se estimé en 120
millones de euros, estableciéndose el precio de compra en 99,7 millones de euros, una vez descontada su
deuda neta a la fecha de referencia de las operaciones. Esta compraventa estaba vinculada a cinco clausulas
suspensivas, que finalmente han sido eliminadas en la escritura definitiva de venta de fecha 27 de enero de
2010.

Venta de inversiones inmobiliarias

Desde la fecha de cierre del ejercicio 2009 hasta la de formulaciéon de los presentes estados financieros
intermedios consolidados, la Sociedad Dominante ha vendido dos edificios de oficinas en El Plantio(Madrid), un
hotel en Barcelona y una residencia de la tercera edad en Valencia por importe total de 20.900 miles de euros.
Estas operaciones han generado unas pérdidas de 4.105 miles de euros.

Cambio de accionariado

Con fecha 22 de enero de 2010, La Caja de Ahorros y Pensiones de Cataluiia, S.A. ha adquirido 3.611.975
acciones de Metrovacesa S.A., lo que supone el 5,186% del capital social de la misma, un 5,03% al cancelar su
parte correspondiente de un préstamo suscrito en el ejercicio 2007 entre Cresa Patrimonial S.L. y varias
entidades bancarias por importe de 458 millones de euros, y un 0,15% adicional al cancelar el endeudamiento
otorgado por la entidad a diversos miembros de la familia Sanahuja.

6. Perspectivas 2010

La situacién del mercado inmobiliario residencial se ha deteriorado paulatinamente desde mediados de 2008. El
retraimiento de la demanda de viviendas, especialmente en segunda residencia, unido al exceso de oferta y en
especial a la crisis financiera internacional, que ha ocasionado un endurecimiento de las condiciones de



financiacion y unas mayores restricciones de acceso a la misma, han provocado problemas financieros a una
gran parte de las empresas del sector, que previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2010.

La revision del presupuesto de tesoreria correspondiente al ejercicio 2010 y los andlisis de sensibilidad
realizados por el grupo al ejercicio permite concluir que el grupo Metrovacesa sera capaz de financiar
razonablemente sus operaciones, aun en el caso de que las condiciones del mercado inmobiliario y de
financiacion continten endureciéndose.

7. Instrumentos financieros

Segun se indica en las Notas 31 de las cuentas anuales, el Grupo esta expuesto a los riesgos de liquidez, de
tipos de interés, de inflacion y de crédito.

El Grupo Metrovacesa utiliza instrumentos financieros que le permiten cubrir parcialmente la exposicién al riesgo
financiero de los tipos de interés.

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan
un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un tipo de interés
variable. El riesgo producido por la variacion del precio del dinero se gestiona mediante la contratacion de
instrumentos derivados que tienen la funcién de cubrir al Grupo de dichos riesgos.

El Grupo utiliza operaciones de cobertura para gestionar su exposicion a fluctuaciones en los tipos de interés. El
objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda que
permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta de
resultados. Los instrumentos derivados contratados se asignan a una financiacion determinada, ajustando el
derivado a la estructura temporal y de importe de la financiacion.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se realizan
operaciones de cobertura mediante la contratacion de derivados que mitiguen estos riesgos.

8. Investigacion y Desarrollo

No se han realizado durante el ejercicio 2009 inversiones significativas en investigacion y desarrollo, debido a
las caracteristicas propias de la actividad del grupo.

9. Informacién legal del articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a continuacion se presenta la siguiente informacion:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de
acciones, los derechos y obligaciones que confieray el porcentaje de capital que represente.

Al 31 de diciembre de 2009 el capital social de Metrovacesa, S.A. asciende a 104.480.208 euros, dividido en
69.653.472 acciones, de 1,5 euros de valor nominal cada una, pertenecientes a una Unica clase y a la misma
serie. Todas las acciones se encuentran integramente suscritas y desembolsadas. Cada accion da derecho a un
voto.

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores.

Los Estatutos de la Sociedad no establecen restricciones a la transmisibilidad de las acciones salvo en el caso
en gue no se haya practicado la inscripcion de aumentos de capital en el Registro Mercantil.

c) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas.



A fecha 31 de diciembre de 2009, la informacién que tiene la Sociedad sobre sus accionistas significativos es la
siguiente:

e Participaciones controladas por sociedades vinculadas a la familia Sanahuja: ostenta el 22,67% del
capital social. Es titular directo del 0,01% del capital social y titular indirecto del 22,66% del capital
social a través de Cresa Patrimonial S.L. y Undertake Options, S.L.

e Banco Santander, S.A.: ostenta el 14,51% del capital social directamente.

e Banco Espafiol de Crédito, S.A.: ostenta el 9,13% del capital social directamente.

e Banco Popular Espafiol, S.A.: ostenta el 10,92% del capital social directamente.

e Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.: ostenta el 11,43% del capital social directamente.

e Banco de Sabadell, S.A.: ostenta el 10,41% del capital social directamente.

e Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid: ostenta el 9,13% del capital social directamente.

e Barclays Bank PLC, Sucursal en Espafa.: ostenta el 6,98% del capital social indirectamente a través de
Barclays Bank PLC.

Ademas, Caixa D'Estalvis i Pensions de Barcelona, Caixa de Catalunya y el Institut Catala de Finances ejercitan
los derechos de voto sobre un 8,3% del capital social, respectivamente cada una de ellas sobre el 5,03%, 0,8% y
2,51%, como consecuencia de la pignoracion de acciones ostentadas por dos sociedades controladas por la
familia Sanahuja (Cresa Patrimonial S.L. y Basic Elite, S.L.). No obstante, y aun tratandose de un hecho
posterior al 31 de diciembre de 2009, se hace constar que Caixa D'Estalvis i Pensions de Barcelona ha adquirido
acciones equivalentes al 5,186% del capital social de la Sociedad.

Por su parte, HSBC Bank PLC puede dar instrucciones de voto sobre un 11,21% del capital social, como
consecuencia de la pignoracion de acciones ostentadas por dos sociedades controladas por la familia Sanahuja
(Cresa Patrimonial S.L. y Undertake Options, S.L.).

d) Cualquier restriccién al derecho de voto.

No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto salvo lo establecido en el articulo
44.1 de la Ley de Sociedades Anonimas (el accionista que se hallare en mora en el pago de los dividendos
pasivos no podra ejercitar su derecho de voto) y el articulo 5° de los Estatutos Sociales (los accionistas deberan
acreditar la legitima titularidad de 10 acciones para poder asistir a la junta general).

e) Los pactos parasociales.

Tal y como fue oportunamente notificado mediante las correspondientes comunicaciones de hechos relevantes,
el 30 de enero de 2009, 6 entidades financieras (Banco Santander, S.A., Banco Espafiol de Crédito, S.A., Banco
Popular Espafiol, S.A., Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A., Banco de Sabadell, S.A., Caja de Ahorros y
Monte de Piedad de Madrid) alcanzaron un acuerdo con la familia Sanahuja y las sociedades por ella
controladas para la reestructuracion accionarial de la Sociedad. Asi pues, las referidas 6 entidades financieras
suscribieron un acuerdo de Dacion en Pago en virtud del cual adquirieron aproximadamente un 66% de las
acciones representativas del capital social. En virtud de un Acuerdo Separado, las partes regularon ciertos
aspectos tales como el ejercicio de los derechos de voto, la representacion de la familia Sanahuja en el consejo
de administracion de la Sociedad o el ejercicio de las opciones de compra de acciones de la Sociedad
concedidas a la familia Sanahuja. Este acuerdo de reestructuracién no entraba en ninguno de los supuestos de
concertacion previstos en el articulo 5 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre ofertas publicas de
adquisicion de valores.

Por otra parte, tal y como fue comunicado el 27 de abril de 2009 mediante las correspondientes comunicaciones
de derechos de voto, la familia Sanahuja inform6 sobre la pignoracion de las acciones cuyo propiedad mantenia
tras el contrato de Dacion en Pago (aproximadamente un 30,099%) en favor de varias entidades (Barclays,



HSBC, Caixa D'Estalvis i Pensions de Barcelona, Caixa de Catalunya y el Institut Catala de Finances),
alcanzandose acuerdos para el ejercicio de los derechos de voto por dichas entidades y subsidiariamente por las
seis entidades financieras que suscribieron el contrato de Dacion en Pago arriba referido.

f)  Las normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del érgano de administracion
y a la modificacion de los estatutos de la sociedad.

F.1.- Nombramiento y sustitucién de los miembros del 6rgano de administracion.

El nombramiento y sustitucién de los miembros del Consejo de Administracion se rige por los Estatutos Sociales
y el Reglamento del Consejo de Administracion, conformes a la Ley de Sociedades Anénimas.

Composicién cuantitativa: Los miembros del Consejo de Administracion son designados por la Junta General
o por el Consejo de Administracion por el sistema de cooptacion. La Junta General determina el nimero de
componentes del Consejo de Administracién con un minimo de 10 y un méaximo de 20 miembros. Actualmente,
el nimero esta fijado en 11 segun el acuerdo de la Junta General de la Sociedad de 29 de junio de 2009.

Propuestas: Las propuestas de nombramiento que el Consejo someta a la Junta General, asi como los
nombramientos adoptados mediante cooptacién, deben estar precedidas de la correspondiente propuesta de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones; si el Consejo se aparta de las recomendaciones de la Comision
habra de motivar las razones de su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

El Consejo, en el gjercicio de sus facultades de elevacion de propuestas a la Junta General y de cooptacion para
la cobertura de vacantes, procurara que en su composicion los Consejeros externos o no ejecutivos representen
una amplia mayoria sobre los Consejeros ejecutivos. A estos efectos, se entendera que son ejecutivos el
Consejero Delegado y los Consejeros que por cualquier otro titulo desempefien responsabilidades de gestion
dentro de la Compaiiia.

Composicién cualitativa: Se procurara igualmente que dentro del grupo mayoritario de los Consejeros
externos se integren los titulares o los representantes de los titulares de participaciones significativas estables en
el capital de la Compafiia (Consejeros dominicales) asi como profesionales de reconocido prestigio (Consejeros
independientes).

Procedimiento selecciéon: Se debe velar para que los procesos de seleccion de candidatos no adolezcan de
sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de Consejeros por circunstancias personales.

Los Consejeros afectados por propuestas de nombramientos, reeleccion o cese deben abstenerse de intervenir
en las deliberaciones y votaciones.

Duracién del cargo: Los Consejeros ejerceran su cargo durante cinco afios pudiendo ser reelegidos una o mas
veces por iguales periodos. Vencido el plazo, el nombramiento caduca cuando se haya celebrado la siguiente
Junta General o haya transcurrido el término legal para la Junta que deba resolver la aprobacion de las cuentas
del ejercicio anterior.

Cese: Los Consejeros cesaran cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados o cuando lo
decida la Junta General. Asimismo, los Consejeros cesaran en el ejercicio de su cargo en cualquiera de los
siguientes casos:

a) Cuando alcancen la edad limite estatutaria fijada en 75 afios;

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legal o
estatutariamente previstos; y

¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la Compafia o cuando
desaparezcan las razones por las que fueron nombrados (por ejemplo, cuando se transmita la participacién
en la Compafiia que haya determinado la designacion de un Consejero dominical).



F.2.- Modificacion de los Estatutos de la Sociedad

La modificacion de los Estatutos deberd cumplir con lo establecido en el 144 y 103 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

g) Los poderes de los miembros del consejo de administracién y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir o recomprar acciones.

El poder de representacién de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracion en forma colegiada y por
decision mayoritaria. Tiene atribuidas facultades lo mas ampliamente entendidas para contratar en general,
realizar toda clase de actos y negocios, obligacionales o dispositivos, de administracion ordinaria o
extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda clase de bienes, muebles, inmuebles, dinero, valores
mobiliarios y efectos de comercio, sin mas excepciones que las de aquellos asuntos que sean competencia de la
Junta General 0 no estén incluidos en el objeto social.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejero Delegado de la Sociedad, D. Eduardo Paraja Quirds, nombrado con
fecha 20 de febrero de 2009, y que también ostenta la naturaleza de Director General de la Sociedad, tiene
atribuidas todas las facultades salvo las indelegables por Ley.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicién, y sus efectos, excepto cuando su divulgacion resulte seriamente perjudicial para la
sociedad. Esta excepcion no se aplicard cuando la sociedad esté obligada legalmente a dar
publicidad de esta informacion.

Préstamo sindicado con RBS PLC, como banco agente, de 14 de marzo de 2005, para la adquisicion de la
sociedad Gecina (modificado por acuerdos de refinanciacion de 5 de junio de 2006 y 27 de julio de 2007).

i) Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccion o empleados que
dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién.

Existen acuerdos de compensacion equivalentes a dos anualidades en el caso de resolucion del contrato
mercantil con el Presidente del Consejo de Administracion y del de naturaleza laboral con el Consejero
Delegado, en su condicion de Director General de la Sociedad. En ambos casos la resolucion debe ser por
decision de la Sociedad o por despido improcedente en el caso del Director General.

También existen acuerdos de compensacion con cuatro miembros de la Alta Direccion. La indemnizacién
Unicamente seria aplicable en los supuestos de extincion por iniciativa de la empresa, salvo caso de despido
disciplinario declarado judicialmente procedente que no daria derecho a indemnizacion alguna.

10. Informe Anual de Gobierno Corporativo

Como anexo al presente informe de gestion consolidado se presenta el Informe Anual de Gobierno Corporativo,
que forma parte integrante de informe de gestién consolidado del Grupo Metrovacesa del ejercicio 2009.



Metrovacesa, S.A. y Sociedades Dependientes

Formulacion de las cuentas anuales consolidadas (balance de situacion, cuenta de pérdidas y ganancias, estado
de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) e Informe de Gestion de Metrovacesa,
S.A., y de su grupo consolidado, asi como la propuesta de aplicacion del resultado, referidos al ejercicio 2009.

DILIGENCIA que extiende el Secretario del Consejo de Administracion, para hacer constar la formulacion por el
Consejo de Administracion de forma unanime, en sesion de hoy, de las Cuentas Anuales Consolidadas e
Informe de Gestion de METROVACESA, S.A., y de su Grupo Consolidado, asi como la Propuesta de Aplicacion
del Resultado, correspondiente todo ello al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2009 y recogido igualmente
todo ello en 111 hojas de papel, numeradas, que comprenden de la nimerol a la 111 ambas inclusive, mas las
95 péaginas del Informe Anual de Gobierno Corporativo, escritas por su anverso, habiéndose procedido a
suscribir todos los documentos por los sefiores Consejeros mediante la estampacion de su firma, que junto a su
respectivo nombre y apellidos, constan en la siguiente pagina a ésta diligencia.

De todo ello doy Fe, con el Visto Bueno del Sr. Presidente del Consejo de Administracion.

Madrid, 23 de marzo de 2010

Fdo. D. Lucas Osorio lturmendi V°B° D. Vitalino Nafria Aznar

Secretario del Consejo de Administracion Presidente del Consejo de Administracion
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2009

C.LF.: A-28017804

Denominacion social: METROVACESA, S.A.



MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimeniacién figuran al final del presenie informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Facha de (ltima
modificacion

Numero de derechos de
voto

Capiltal Social (euros) Numero de acciones

05/12/2007 104.480.208,00 69.653.472 69.653.472

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indireclos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del acclonlsta Namero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indlrectos(*) voto

BANCO SANTANDER S.A. 10.106.192 6.356.191 23,635
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A. 7.863.735 0 11,433
BANCO PQPULAR ESPANOCL S.A 7.606.191 0 10,920
BANCO DE SABADELL, 5.A. 7.250.956 o 10,410
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID 6.356.191 0 9,125
BARCLAYS PLC 4] 4.863.427 6,982




Nombre o denominaclén soclal
del titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denominaclén soclal del titular

Ndmero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

participaclén directo de la particlpaclén
BANCQ SANTANDER S.A, BANCO ESPANOL DE CREDITQ 6.356.191 9,125
S.A
BARCLAYS PLC BARCLAYS PLC, SUCURSAL EN 4.863.427 6,982

ESPANA

Indigue los movimientos en la esiructura accionarial mas significativos acaecidos duranie el ejercicio:

Nombre o denominaclén scclal del acclonista Fecha de la Descripcién de la operacidn
operacldén

BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A, 26/02/2009 Se ha superado el 5% del capilal Social

BANCO POPULAR ESPANOL S.A 25/02/2009 Se ha superado el 10% del capilal Social

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID 26/02/2009 Se ha superado el 5% del capital Social

BARCLAYS PLC, SUCURSAL EN ESPANA 30/12/2009 Se ha superado el 5% del capilal Social

CITIGROUFP GLOBAL MARKETS LIMITED 26/02/2009 Se ha descendido del 3% del capital
Social

DON ROMAN SANAHUJA PONS 20/02/2009 Se ha descendido del 35% del capital
Social

DON ROMAN SANAHUJA PONS 30/12/2009 Se ha descendido del 25% del capital
Social

BANCO DE SABADELL, S.A. 26/0212009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

BANCO SANTANDER S.A. 26/02/2009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

BANCO BILBAQ VIZCAYA ARGENTARIA S.A. 03/11/2009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

ANIDA OPERACIONES SINGULARES 27/02/2009 Se ha superado el 10% del capital Sccial

ANIDA OPERACIONES SINGULARES 03/11/2009 Se ha descendido del 3% del capital
Social

ING GROEP N.V. 26/02/2009 Se ha descendido del 3% del capital
Social




A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Adminisiracidn de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominaclén soclal del consejero Numero de Nuamero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos Indirectos (*) voto

DON VITALINO NAFRIA AZNAR 10 0 0,000
DON EDUARDO PARAJA QUIROS 500 0 0,001
DON ALBERTO PENA PESQUEIRA 0 0 0,000
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ 1 o 0,000
DON CARLOS MUNIZ GONZALEZ-BLANCH 10 0 0,000
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A. 1 0 0,000
DON JESUS RODRIGUEZ FERNADEZ 1 0 0,000
DON JUAN JIMENEZ DELGADO 10 0 0,000
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS 100 0 0,000
DON ROMAN SANAHUJA PONS 4.300 15.787.432 22,672
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN 100 0 0,000

Nombre o denominaclén soclal
del titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denominacién soclal del titular

NOmero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos da voto

particlpaclén directo de la particlpacion
DON ROMAN SANAHUJA PONS | UNDERTAKE OPTIONS, S.L. 7.809.318 11,212
DON ROMAN SANAHUJA PONS | CRESA PATRIMONIAL, S.L. 5.572.241 8,000
DON ROMAN SANAHUJA PONS | OTROS 1.393.815 2,001
DON ROMAN SANAHUJA PONS | INDICESA LILLA S.L. 1.012.058 1,453
% total de derechos de voto en poder del consejo de adminlstraclén 22,673

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean

derechos sobre acciones de |la sociedad:




Nombre o denomlinaclén social del consejero N° de N° de N° de % sobre el
derechos derechos acclones total de
de opclén de opclén | equlvalentes | derchos de

directo indlrecto voto
DON ROMAN SANAHUJA PONS 0| 12363427 12.363.427 17,750

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de [ndole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
tilulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relaclén :
Societaria
Breve descripclén :

Ostenta direclamente el 100% del capital social de Cresa Patrimonial 5.L., Basic Elite S.L., Undertake Options, S.L. y Cotton Magenta
SL.

Nombre ¢ denominaclén soclal relaclonados

DON ROMAN SANAHUJA PONS

Tipo de relaclén :
Conlractual
Breve descripcién :

En el apartado A.B. se describe la relacién contractual entre los referidos titulares de participaciones significativas

Nombre o denomlinacién soclal relaclonados

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID

BANCO DE SABADELL, S.A.

BANCO POPULAR ESPANOL 5.A

BANCO BILBAQO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

BANCO SANTANDER S.A.

Tlpo de relaclén :
Societaria
Breve descripclon :

Banco Sanlander S.A es titular direclo e indirecto del 89,85% de Banco Espafiol de Crédito S.A.: Un 88,21% de forma directa, un

1,07% a lravés de Cantabro Catalana de inversiones S.A., un 0,02% a lravés de Cartera Mobiliaria SICAV y un 0,55% a lravés de
Oudebasa S.A.



Nombre o denominaclén soclal relaclonados

BANCO SANTANDER S.A.

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, conlractual o socielaria que existan entre los litulares de

participaciones significalivas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o rafico comercial ordinario:

Tipo de relaclén :
COM CON SOC
Breve descripcién :

En el apartado C scbre operaciones vinculadas se describen las relaciones de indole comercial, contractual y socletario con la
Saociedad.

Nombre o denominaclén soclal relaclonados

BANCO SANTANDER S.A.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

BANCO POPULAR ESPANOL S.A

BANCO DE SABADELL, S.A.

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID

BARCLAYS PLC

Tlpo de relacién :

COM CON SOC

Breve descripcldn :

Accicnistas significalivos de la sociedad, estando lodas ellas bajo el control de la familia Sanahuja

Nombre o denomlinacién soclal relaclonados

CRESA PATRIMONIAL, S.L.

UNDERTAKE OFTIONS, S.L.

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de la LMV, En su caso, describalos brevemente y relacione |os accionistas vinculados por el pacto:



8l

% de capltal soclal afectado :

66.03

Breve descripcién del pacto :

E1 20 de febrero de 2009, eslas enlidades alcanzaron un acuerdo con la [amilia Sanahuja y las scciedades por ella controladas para la
reeslructuracién accionarial de la Sociedad suscribiende un acuerdo de Dacién en Pago en virtud del cual adquirieron
aproximadamenie un 66% de las acciones representalivas del capital social. En virtud de un Acuerdo Separado, las partes regularon
clerlos aspeclos lales como el ejercicic de los derechos de voto, la representacién de la familia Sanahuja en el consejo de
administracion de |la Sociedad o el ejercicio de las opcicnes de compra de acciones de la Sociedad concedidas a la familia Sanahuja.
Este acuerdo de reestrucluracién no entraba en ninguno de los supuesios de concertacién previstos en el articulo 5 del Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre oferlas publicas de adquisicion de valores.

Intervinlentes del pacto parasoclal

BANCO SANTANDER S.A.

BANCO POPULAR ESPANOL S.A

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A,

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE MADRID

BANCO DE SABADELL, S.A,

% de capital soclal afectado :

1.45

Breve descripcién del pacto :

El 17 de marzo de 20089, se produjo la cesién de los derechos de voto de los que es titular Indicesa L’illa, S.L. en favor de Roman
Sanahuja Pons.

Intervinientes dsl pacto parasoclal

INDICESA LILLA S.L.

DON ROMAN SANAHUJA PONS

% de capital soclal afectado :

22.67

Breve descripclén del pacto :

Las entidades conlroladas por |a familia Sanahuja, que son lilulares directa o indirectamenle de acciones de Melrovacesa actian
concertadamenle y bajo unidad de direccién en relacién con la Sociedad. No obstante, los derechos de voto de las acciones
controladas por la familia Sanahuja estan pignorados en faver de 4 enlidades financieras {Caixa D’Eslalvis i Pensions de Barcelona,
HSBC, ICF y Caixa de Catalunya), alcanzédndose acuerdos para el ejercicio de los derechos de volo por estas 4 entidades y
subsidiariamenle por las enlidades firmanles del contrato de Dacién en Pago abajo relerido.

Intervinlentes del pacto parasocial

COTTON MAGENTA




BASIC ELITE, S.L.

CRESA PATRIMONIAL, S.L.

UNDERTAKE OPTIONS, S.L.

Indique si la sociedad conoce |a existencia de acciones concertadas enire sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que duranie el ejercicic se haya producido alguna medificacién o ruptura de dichos paclos o
acuerdos o acciones concertadas, indiguelo expresamenle;

Se ha dejado sin efeclo un pacto de concertacion existente entre Grupo de Empresas HC, S.A., Cresa Patrimonial, S.L.,
Sacresa Terrenos Promocién, S.L. y Undertake Options, S.L. que afectaba al 80,62% del capital social.

A.7 Indique si exisle alguna perscna fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el conirol sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:;

NO

A.8 Complete los siguienles cuadros sobre la aulocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nimero de acclones directas Numere de acciones indirectas (*) % total sobre capltal soclal
709.037 0 1,094
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesio en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
duranie el ejercicio:



Fecha de comunicacién Total de acclones directas Total de acclones % total sobre caplital social
adquirldas Indirectas adquirldas

19/02/2009 3.690 o 0,005

12/05/2009 14.643 0 0,021

17/08/2009 12.885 0 0,018

09/09/2009 8.006 0 0,011

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo {miles de euros) -3.262

A.9 Detlalle las condiciones y plaze del mandalo vigente de la Junta al Consejo de Adminisiracién para llevar a cabo
adquisiciones o fransmisiones de acciones propias.

La Junla General Crdinaria celebrada el pasado 28 de junio de 2009, aprobd la propuesta novena del orden del dia con el vato
favorable del 100% de sus accionistas presentes y representados, en la que se establece:

Autorizar al Consejo de Adminlsiracidn para la adquisicidn derivativa de acciones propias de |a Sociedad, directamenle o a
través de sus sociedades filiales, con sujecién a los siguientes [Imites y requisitos:

- Modalidades de la adquisicién: adquisicion por tilulo de compraventa o por cualquier otro acto ‘intervivos™ a lilulo oneroso.

- Numero maximo de acciones a adquirir: acciones representativas de hasta un cinco por ciento (5%) del capital social de
Metrovacesa, S.A., libres de loda carga o gravamen, siempre que eslén totalmenie desembolsadas, que no se encuentren
afeclas al cumplimienio de cualquier clase de abligacién y siempre que el valor nominal de las acciones que se adquieran,
sumadas a aquéllas de las que sean tilulares tanlo Metrovacesa, S.A. como cualquiera de sus sociedades filiales, no exceda
del referido 5% del capital social de Metrovacesa, S.A.

- Precio minimo y méaximo de adquisicion: el precio minimo de adquisiclon de las acciones equivaldra al 75% de su valor de
colizacion, y el precio maximeo al 120% de su valor de colizacién en la fecha de adquisicion.

- Duracidn de la autorizacién: Dieciocho {18) meses a contar desde la fecha presente acuerdo.

En el desarrcllo de estas operaciones se procedera, ademas, al cumplimienlo de las normas que, sobre la materia, se
contienen en el Reglamento Inlerno de Conducta de la Socledad.

Dejar sin efeclo la aulorizacidn acordada sobre esta misma materia en la reunién de la Junla General celebrada el 14 de marzo
de 2008.

Aulorizar al Consejo de Administracion para que pueda destinar, 1olal o parcialmente, las acciones proplas adquiridas a la
ejecucidn de programas retributivos que tengan por cbjeto o supongan la enlrega de acciones o derechos de opcién sobre
acciones, conforme a lo establecido en el parrafo 10 del articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas.

A.10 Indigue, en su caso, las restricciones legales y estalularias al ejercicio de los derechos de volo, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de volo:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un acclonlsta por restricclén legal 0




Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de volo:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede efercer un acclonista por una restriccién

estatutarla

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmisién de parlicipaciones en el capital social:
NG
A_11 Indique si la Junta General ha acordado adoplar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las

restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero maximo de consejeros 20

10

NOmero minlme de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer | F.Ultimo Procedimlento

denominaclén soclal consejo nombram | nombram de elecclén

del consejero

10



Nombre o Representante Cargo en el F. Primer | F. Ultimo Procedimiento
denominaclén social consejo nombram | nombram de elecclén
del consejero
DON VITALINOG NAFRIA PRESIDENTE 20/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
AZNAR JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON EDUARDO CONSEJERO 20/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
PARAJA QUIROS DELEGADO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ALBERTO PENA CONSEJERO 29/06/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
PESQUEIRA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ANTONIO JOSE CONSEJERC 25/02/2009 | 25/06/2009 | VOTACION EN
BEJAR GONZALEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS MUNIZ CONSEJERO 20/09/2009 | 29/08/2008 | COOPTACION
GONZALEZ-BLANCH
INMOGESTION Y GONZALO CONSEJERO 29/09/2009 | 29/09/2009 | COOPTACION
PATRIMONIOS S.A. ALCUBILLA
POVEDANO
DON JESUS CONSEJERO 20/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
RODRIGUEZ JUNTA DE
FERNADEZ ACCIONISTAS
DON JUAN JIMENEZ CONSEJERO 28/07/2009 | 26/07/2009 | COOPTACION
DELGADO
DON JUAN MANUEL CONSEJERO 25/02/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
DELIBES LINIERS JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ROMAN CONSEJERO 30/06/2003 | 29/06/2009 | VOTACION EN
SANAHUJA PONS JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON SIXTO JIMENEZ CONSEJERO 12/05/2009 | 29/06/2009 | VOTACION EN
MUNIAIN JUNTA DE
ACCIONISTAS

Namero total de consejeros

"

indique los ceses gue se hayan producide durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denomlinacion soclal del consejero

Condiclén consejero en el

Fecha de baja

11




Nombre o denominacién soclal del consejero Condiclén consejero en el Fecha de baja
momento de cese
DON JESUS GARCIA DE PONGA EJECUTIVO 16/02/2009
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET DOMINICAL 20/02/2009
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET DOMINICAL 20/02/2009
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. DOMINICAL 20/02/2009
DON PABLO JOSE UGARTE MARTINEZ DOMINICAL 25/02/2009
DON JOSE MARIA BUENO LIDON INDEPENDIENTE 25/02/2009
SACRESA TERRENOS PROMOCION, S.L. DOMINICAL 25/02/2009
DON CARLOS CONDE DUQUE INDEPENDIENTE 25/02/2009
DON JOSE TARRES BUSQUETS DOMINICAL 29/06/2009
DON ARCADI CALZADA | SALAVEDRA INDEPENDIENTE 16/07/2009
DON GONZALO ALCUBILLA POVEDANO DOMINICAL 29/09/2009
DON JUAN ANDRES YANES LUCIANI DOMINICAL 29/09/2009

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:

CONSE.JEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincalén del consejero

propuesto su
nombramlento

Comlsién que ha Cargo en el organigrama
de la socladad

DON EDUARDO PARAJA QUIROS

NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

COMISION DE Consejero Delegado

Namero total de conse)eros elecutlvos

% total del consejo

9,091

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
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Nombre o denominaclén del
consejero

Comlislén que ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominaclén del
acclonista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

DON ANTONIO JOSE BEJAR
GONZALEZ

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO BILBAOC VIZCAYA
ARGENTARIA S.A,

DON CARLLOS MUNIZ GONZALEZ-
BLANCH

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO SANTANDER S.A.

INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A.

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE
PIEDAD DE MADRID

DON JESUS RODRIGUEZ
FERNANDEZ

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO POPULAR ESPAROL S.A

DON JUAN JIMENEZ DELGADO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO DE SABADELL, S.A.

DON JUAN MANUEL DELIBES
LINIERS

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

BANCO ESPANOQL DE CREDITO S.A,

DON ROMAN SANAHUJA PONS

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

ROMAN SANAHUJA PONS

Numero total de conse)eros dominicales

% total del Consejo

63,636

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominaclén del consejero
DON ALBERTO PENA PESQUEIRA

Perfil

14 de septiembre de 1541. Ingeniero industrial por la ETS1 de Madrid.
Julic de 1868 a ociubre de 1970

Empresas: Lon’s, S.A. y Gerentes Ibérica, S.A.

Puesto: Ingeniero de activacién {organizacion industria)
Noviembre de 1970 a diciembre de 1974

Empresa: Sociedad de Investigacién Econémica, S.A. {consultora del Grupo Banco Popular)
Puestos ocupados: Técnico Junior, Técnico Senior y Secretario General

Enero de 1975 a octubre de 1983

Empresa: Banco Popular Industrial, S.A. (banco de negocios)
Pueslos ocupados: Director de la OP en Madrid, Director de Servicios Cenlrales y Subdirector General
Noviembre de 1983 a septiembre de 1991
Empresa: Sucursal en Francia del Banco Popular Espafiol {banca comercial, 13 sucursales)
Puesto ocupado: Director General
OCclubre de 1891 a febrero de 1995
Empresa: Banco de Crédilo Balear, S.A. (banca comercial, 105 sucursales)
Puesto ocupado: Director General
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Marzo de 1995 a diciembre de 1998
Empresa: Grupo Banco Popular Espafiol

Pueslos ocupados:

. Director General de banca y acfividades especiallzadas del Grupo Banco Popular
. Presidente de Banco Popular Hipotecario, S.A.

. Presidenle de Heller Facioring Espafiola, 5.A.

. Presidente de Europensiones, S.A.

. Presidente de Eurocorredores, S.A.

. Vicepresidente de Eurovida, S.A,

. Consejero de Bance Popular Rabobank, S.A.

. Consejero de Banco Popular Comercial, S.A,

. Consejero de Abacalin, S.A.

Nombre o denomlinaclén del consejero

Perfil

DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN

Nacido en Sangliesa (Navama), el 13 de mayo de 1850. Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por
la Universidad Comercial de Deusto.Ejerce su profesién de directivo desde 1974 en Mina SA como Dlreclor
Comercial, en Bildu Lan S. Coop. como Director General, y en Viscofan SA como Subdirector General en 1984;
Director General en 1984 y Consejero Delegado desde 1986, al tiempo que Consejero Delegado del grupo
alimentaric IAN desde 1987. Viscofan fue nominada como la oclava mejor empresa del mundo durante |a década
de los ochenta e IAN pasé de ocupar el puesto 350 del ranking de su sector al nimero uno al finalizar su gestion,
liegando a ser ambas empresas lider mundial de su sector y de un producto relevante respectiamente.Ha sido
profesor de estrategia durante siete afos y ha realizado numerosas presentacicnes en medios financieros de
diversos palses, asi como conferencias y arliculos.

Desde 2001 forma parte de diversos consejos de administracion de empresas como Tullipasta S.A. de la que
ademds es Presidenle. En 2007 fue nombradc Consejero independienle de Riberebro, primer grupo espafiol
especialista en conservas vegetales.Es Member of the Advisory Board of CBS of the University of Reno (USA) y
lambién vocal del Consejo de Administraciéon de Caja Navarra y Vicepresidenle de la Sociedad de Esludios
Vascos.

Nidmero total de consejeros Independlentes

% total del consejo

18,182

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero

Comilslén que ha propuesto su
nombramlento

DON VITALINO NAFRIA AZNAR COMISION DE
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

Numero total de otros consejeros externos 1

% total del consejo 9,091
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Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independienies y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON VITALINO NAFRIA AZNAR

Sociedad, directivo o acclonista con el que mantlene el vinculo
BANCO BILBAQO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

Motivos
El Sr, Vilalino Nafria fue nombrado de forma consensuada por la mayoria de los accionislas significalivos como
persona de reconocido prestigio. Por otro lado, el Sr. Nafria ha estado vinculado profesionalmente a BEVA hasta
el afio 2007 e incluso en eslos momenlos aparece como consejerc dominical nombrado a propuesta de dicha
entidad en otras sociedades, entre ellas, en una sociedad cotizada espafiola, si bien en la actualidad ya no forma
parle de la estructura organizativa de BBVA. Por tanto, no puede ser calificado como independiente pero lampoco
como dominical, siendo en cualquier caso un consejero extemo.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologla de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a inslancia de
accionisias cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indigue si no se han atendido peliciones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacidn accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algln consejero ha cesado en su cargo anies del término de su mandalo, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que io haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a conlinuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

sl
Nombre del consejero
OON ARCADI CALZADA | SALAVEDRA
Motlvo del cese
Derivado del proceso de reestructuracién accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON CARLOS CONDE DUQUE
Motivo del cese
Derivado del procesa de reestructuracion accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON GONZALO ALCUBILLA POVEDANO
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Motlvo del cese
Critério de designacién de consejeros de la entidad Caja de Ahorros y Mante de Piedad de Madrid, si bien sigue
como representante de Inmogestidn y Palrimonios S.A. en et Consejo

Nombre del consejero
GRUFPO DE EMPRESAS HC, S.A.
Motlvo del cese
Derivado del proceso de reestructuracion accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestrucluracion accionarial de [a Sociedad

Nombre del consejero
DON JESUS GARCIA DE PONGA
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestructuracién accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON JOSE MARIA BUENO LIDON
Motlvo del cese
Derivado del proceso de reestrucluracion accionarial de 1a Sociedad

Nombre del consejero

DON JOSE TARRES BUSQUETS
Motlvo del cese

Fallecimiento

Nombre del consejero

DON JUAN ANDRES YANES LUCIANI
Motlvo del cese

Razones de indole profesional

Nombre del consejero
DON PABLO JOSE UGARTE MARTINEZ
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestructuracion accionarial de la Sociedad

Nombre del consejero
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestructuracién accionarial de la Saciedad

Nombre del consejero
SACRESA TERRENOS PROMOCION, S.L.
Motivo del cese
Derivado del proceso de reestruciluracion accionarial de la Sociedad

B.1.6 indique, en el caso de que exisla, las facullades que tienen delegadas el o los consejerc/s delegado/s:

Nombre o denomlnacién soclal consejero
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DON EDUARDO PARAJA QUIROS
Breve descripcidn

El Consejero Delegado ostenta amplio poder de represenlacidn y administracidn acorde con las caracteristicas y
necesidades del cargo que desempefia en [a Sociedad, con todas las facultades legales y eslatutarias delegables
del Consejo, salvo las legalmente indelegables. Es responsable de la conduccién de los negocios de [a Compaiila

y ejerce las maximas funciones gerenciales y ejeculivas de la Sociedad.

De acuerdo a lo establecido en el Art. 28.11 de los Estatulos Sociales, el Consejo de Administracion podra
delegar en uno o mas de sus miembros que podran recibir la denocminacion del Presidente Ejecutivo o Consejero
Delegado, !a toialidad o parte de sus facultades, asi como, en su caso, revocar esta delegacidn, El acuerdo, tanto
de delegacién como de revocacién de ésta, exigird para su validez el volo favorable de dos tercios, al menos, de

los compeonentes del Consejo.

B.1.7 Idenlifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de adminisiradores o directivas en

otras sociedades que formen parle del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denomlinacién soclal consejero

Danominacién soclal de la entldad del grupo

Cargo

DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN

GECINA

Vocal

B.1.8 Delalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Adminisiracién de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia dislintas de su grupo, que hayan sido

comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominaclén soclal consejero Denomincaclén social de la entldad cotlzada Cargo
DON VITALINO NAFRIA AZNAR TELEFONICA S.A, CONSEJERO
DON EDUARDO PARAJA QUIROS PROSEGUR S.A. CONSEJERO
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A. IBERIA LAE. S.A. CONSEJERO
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A, REALIA BUSINESS S.A. CONSEJERO
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A. CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso expligue si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que

puedan formar parle sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero B del Cédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias

generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:
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La politica de Inverslones y financlacién Sl

La definicién de la estructura del grupo de socledades sl
La politica de goblerno corporativo Sl
La politica de responsabllldad soclal corporativa sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetlvos de gestlén y presupuesto anuales sl
La politica de retribuclones y evaluaclén del desempeiio de los altos directivos sl

La politica de control y gestién de rlesgos, asl como el segulmiento perlédico de los slstemas Internos de

Informaclon y control S|

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especlal, sus limites Sl

B.1.11 Complete |os siguienies cuadros respeclo a la remuneracidén agregada de los consejeros devengada duranle
el ejercicio:

a) En la sociedad objeio del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 1.285
Retribucion Variable 0
Dietas 41
Atenciones Estalularias 709
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Qtros 2.881
Total 4.926
Otros Beneficlos Datos en miles de
euros
Anlicipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 2
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Otros Beneficlos Datos en miles de
euros
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 43
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por la perlenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alla direccién
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en mlles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dielas a9
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o obros inslrumentos financieros 0
Olros ]
Total B9
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Credilos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garanlias conslituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

¢} Remuneracion lotal por lipologia de consejero:
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Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 3.826 0
Exlernos Dominicales 357 0
Exlemnos Independientes 256 B9
Otros Exlernos 487 0
Total 4.926 89
d) Respecto al beneficio alribuido a la sociedad dominante
Remuneracién total consejeros{en miles de euros) 5.015
Remuneracién total consejeros/beneficlo atrlbuldo a la socledad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejeculivos, e indique la
remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién soclal

Cargo

DON NICOLAS DIEZ SALDANA

Director del Area Intemaclonal

DONA URSULA GRUSS

Directora del Area Alemania

DON ALBERTO ARTEAGA GARCIA

Director del Area Técnica

DON JOAQUIN FERNANDEZ DEL RIO

Direclor del Area Auditoria Intema

DON MANUEL LIEDO ALVAREZ

Director Asesoria Juridica y Fiscal

DON MIGUEL VALERQO ABAD

Direclor del Area Oficinas Espafia

DON JAVIER MORENC ESCOBAR

Direclor Area Finanzas

DON JESUS VICENTE ASENJO

Director del Area de Promoci6n

DONA ITZIAR MENDIZABAL HENARES

Directora del Area Desarrollo
Corporativo

DON RAFAEL VALDERRABANO GONZALEZ

Director del Area Promocién

DON JORGE JUAN BOZA PALACIN

Director del Area Centros
Comerciales Espafia
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Nombre o denominaclén soclal Cargo

DONA ELENA ESCALONA LARA Directora del Area de Cenlros
comerclales y Diversificacion

DON RODRIGO PEDRAZAS ROALES Director del Area Suelo

DON JUAN ANTONIO DEL RINCON GARCIA Dlrector del Area de Medios

DON JESUS PEREZ RODRIGUEZ Director del Area Financiera

DON ANDRES FEMIA BUSTILLO Director de Reeslrucluracién
Financiera

Remuneraclén total alta direcclén (en mlles de euros) 4.451

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cidusulas de garaniia o blindaje, para casos de despidc o cambios
de control a faver de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indiqgue si eslos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los dérganos de la sociedad o de su
grupo;

NOmero de beneflclarios 5
Consejo de Adminlstraclén Junta General

0rgano que autoriza las clausulas Sl NO

{Se Informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y las
clausulas estatutarias relevanles al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los mlembros del Consejo de Administraclén y las clausulas
estatutarlas

El consejo de administracion, de acuerdo con lo previsto en los Estatutos Sociales, eslablece anuaimente la remuneracién
de los consejeros a propuesia de la Comisiébn de Nombramientos y Retribuciones. La polilica general de retribucion de los
consejeros viene regulada en el articulo 32 de los Estalutos Sociales y en el propio Reglamento del Consejo (art. 28) en
los que se establece: Los consejeros en su condicion de miembros del Consejo de Administracion, percibiran una
retribucion de la Sociedad que consistird en una cantidad anual fija (que podré incluir dietas por asistencia). El importe
méaximo de |as cantidades que pueda satisfacer la Sociedad por ese conceplo al conjunto de los consejeros seré fijada por
la Junla General. Dicha cantidad, entre tantoc no sea modificada por la Junta General, se incremenlara anualmente en
funcion del Indice de Precios al Consumo.

La fijacion de las canlidades exactas, asi como de las condiciones para su oblencién y su distribucién entre los distintos
consejeros comesponde al Consejo de Administracion, quien podra establecer retribuciones distintas entre consejeros e,
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Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Adminlstraclén y las clausulas
estatutarias

incluso, reconocerlas solo para alguno de ellos. El Consejo cuidara que las retribuciones lomen en consideracion la
responsabilidad y grado de compromisc que entraiia el papel que esl4 llamado a desempedar cada consejero. En este
senlido, el Presldente del Consejo de Administracién, cuando no tenga atribuidas funciones ejecutivas, podra perclbir una
retribucién complementaria que podra ser aprobada por el Consejo de Adminislracion en atencién a la especial dedicacién
que exija su cargo.

Ademas, los consejeros que cumplan funciones ejecutivas dentro de la Sociedad lendran derechos a percibir, por esle
concepto, una retribucidn compuesia por; {a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades asumidos; (b)
una parte variable, correlacionada con algun indicador de los rendimienlos del consejero o de la empresa; y (c) una parle
asistencial que contemplara los sistemas de prevision y seguro oporlunos. La delerminacién del importe de las partidas
retribulivas que inlegran la parte fija, de las modalidades de configuracién y de los indicadores de célculo de |3 parte
variable {que en ningun caso podra consistir en una participacion en los beneficios de la Sociedad) y de las previsiones
asislenciales, corresponde al Consejo de Administracion. Los consejeros afeclados se abstendran de asistir y participar en
la deliberacién correspondiente.

Los consejeros podran ser relribuidos ademas con la entrega de acciones de la Saciedad, de opeiones sobre las mismas o
de inslrumenios vinculados a su cotizacidn, Esta retribucion debera ser acordada por la Junta General de accionistas. El
acuerdo expresard, en su caso, el nimero de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcitn, el valor
de las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracion de esta forma de relribucion,

La Sociedad esta aulorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros.

En la Memoria anual de la Sociedad se consignaran individualizadamenle las retribuciones que correspondan a cada uno
de los consejeros en sus funciones de lales, en los términos previstos en el Reglamento del Cansejo. La Junta General
Ordinaria y Extraordinaria de 29 de junio de 2009 adopté el siguiente acuerdo: Aprobar como retribucidn maxima anual que
podra satisfacerse al conjunlo de los miembros del Consejo de Administracién en su condicldn de conseleros {y no por las
labores ejeculivas que puedan desarrollar) la cantidad de un milkén de euros (1.000.000 Euros) por todos los conceplos
(incluidas las dietas por asistencia que en su caso pueda delerminar el Consejo de Administracion). Dicha canlidad se
incrementara anuaimente en funcién de Indice de Precios al Consuma. Este acuerdo sera aplicable desde su aprobacion,
pero con efectos para el ejercicio 2009 completo y ejercicios sucesivos,

Una vez fijado el importe maximo de la relribucion por la Junia General, el Consejo de Adminisiraclén previo Informe de la
Comision de Nombramientos y retribucidn aprobd el siguiente esquema basico de retribuclones con efectos desde el 1 de
enerio de 2009:

{i) Al Presidente del Consejo de Adminislracién, por su condicién de Presidenie, una retribucién anual fija y brula de
500.000 euros; ¥ (i} para el Consejero Delgado, por su condicién de Director General y por sus funciones ejecutivas, que
desarollara de manera simultdnea e independienle a su condicién de Consejero Delegado, una retribucién anual fija y
bruta de 900.000 euros y una retribucién variable anual de hasta 500.000 euros en funcién de resultados.

(iii} Asimismo, se establecen los siguientes criterios:

(a) Que los consejeros externos dominicales no cobren;

{b) Que los consejercs independientes cobren por alenciones estatutarias la cantidad de 50.000 euros, mas 1.500 euros
por reunién en concepto de dletas, con efectos desde la fecha de sus respectivos nombramientos;

{c) Que el Presidente cobre por atenciones estalutarias segdn la relribucién anles mencionada, con efectos desde la
fecha de su nombramiento, sin cobrar dietas;

(d) Que el Consejero Delegado cobre por atenciones estatutarias la cuantia de 50.000 euros anual fija, con efeclos
desde la lecha de su nombramiento, sin cobrar dietas.

Asimismo, el Consejo de Administracién previo informe de la Comisidn de Nombramienios y retribucién aprobé los
siguientes acuerdos relativos a la retribucion de los adminislradores que ostentan cargos en las dilerentes comisiones del
Consejo:

(iv) Respelando los anteriores criterios, se acordaron ademas las siguientes retribuciones para las Comisiones de Audiloria
y de Nombramientos y Relribuciones:
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Proceso para establecer la remuneraclén de los mlembros del Consejo de Administraclén y las cldusulas
estatutarias

- Comision de Audiloria: 25.000 euros / afio 1000 euros por seslon.

- Comislén de Nombramientos y Retribuciones: 12.000 euros { afio 1.000 euros por sesion.

La cuantias anteriores seran con efectos desde el 1 de enero de 2009, y para sucesivos ejercicios, en |a parte proporcional
correspondiente en cada caso particular, desde la fecha de nombramienlo y hasta la del cese, segun los casos. Los
consejeros dominicales no cobraran.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer sjecutlvo de la compafiia, el nombramlento y eventual cese de los altos directivos,

asi como sus cladusulas de indemnizacién. Sl

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribuclén adiclonal por sus

|
funciones ejecutivas y deméas condiclones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de refribucicnes y especifique las
cuesliones sobre las que se pronuncia:

St
Importe de los componentes fljos, con desglose, en su caso, de las dietas por particlpacién en el Consejo y s|
sus Comlslones y una estimacién de la retribuclén fija anual a la que den origen
Conceptos retributlvos de caracter variable sl
Princlpales caracteristicas de los sistemas de previslén, con una estimaclén de su importe o coste anual si
equlvalente.
Condiclones que deberdn respetar los contratos de qulenes ejerzan funcliones de alta direcclén como sl
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacidon de la Junia General, como punte separado del orden del dia, y con
caracler consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significalivos de tales polilicas sobre [a aplicada durante el gjercicio y un resumen global de cémo se
aplicé la politica de retribuciones en el gjercicio. Detalle el papel desempefado por la Comision de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la idenlidad de los consullores externos que lo hayan prestado:

Sl

Cuestiones sobre las que se pronuncla la politica de retribuclones

La Sociedad no somete expresamenie un informe de politica relribuliva de los consejeros. No obstante, la Sociedad
incluyd coma punto del orden del dia separado de la Junta General la aprobacian de la retribucién de los consejeros para
el ejercicio 2009. Por otro lado, la Sociedad explica y justilica los conceplos retribullvos y se aportan todos los dalos e




Cuestiones sobre las que se pronuncla la politica de retrlbuclones

informacién que deberian incluirse en un informe de politica retributiva en sentido estricto, lanlo en este Informe Anual
como en la memoria.

Papel desempefiado por la Comlslén de Retribuclonas

La Comisién de Nombramienlos y Relribuciones ha desempefiado el papet que establece el arliculo 5.d del vigente
Reglamento de la Comisitn y que es proponer al Consejo el sistema y la cuantla de la retribucién anual del drgano de
adminislracién

¢ Ha utilizado asesoramlento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracidn, direclivos o empleados de sociedades que oslenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en enlidades de su grupo;

Nembre o denominaclon soclal del Denominaclon soclal del acclonista Cargo
consejero significativo

DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A. | Director de Riesgos
para Espaiia y
Portugal

DCN CARLOS MUNIZ GONZALEZ-BLANCH BANCO SANTANDER S.A. Director del Area de
Riesgos, Banca
Corporativa

DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ BANCC POPULAR ESPANOL S.A Director de

Restructuracion de
Deuda del Grupo

DON JUAN JIMENEZ DELGADO BANCO DE SABADELL, S.A. Direclor de Riesgos

DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A. Consejero

DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENQS PROMOCION, S.L. Administrador
Solidario

DON ROMAN SANAHUJA PONS CRESA PATRIMONIAL, S.L. Administrador
Solidario

DON ROMAN SANAHUJA PONS UNDERTAKE OPTIONS, S.L. Administrador
Solidario
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Detalle, en su caso, las relaciones relevantes dislintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Adminisiracidn que les vinculen con los accionisias significalivos y/o en enlidades de
Su grupo:

Nombre o denominacién soclal del consejero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denominaclén soclal del acclonlsta significativo vinculado
COTTON MAGENTA

Descripclén relacién
Propietario del 100% de su capilal

Nombre o denominaclén soclal del consejero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denominacién social del acclonista significative vinculado
BASIC ELITE, S.L.

Descrlpclén relaclén
Propietario del 100% de su capital

Nombre o denominaclén soclal del consejero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denominaclén soclal del acclonista significatlvo vinculado
UNDERTAKE OPTIONS, S.L.

Descripcién relacion
Es propietario del 100% de su capital social

Nombre o denominacién soclal del conse]ero vinculado
DON ROMAN SANAHUJA PONS

Nombre o denomlinacién soclal del acclonista signlficatlvo vinculado
CRESA PATRIMONIAL, S.L.

Descripcldn relacién
Es propielario del 99,97% de su capital social

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna madificacién en el reglamento del consejo:

sl

Descripclén de modificaclones

Se modificod el Reglamento al objeto de permitir la celebracion de reuniones del consejo de adminislracion por
videoconferencia y por conferencia telefénica multiple y los articulos relativos a la relribucién de los consejeros de la
Socledad. Entre ofros aspectos, se trataba de dotar al Consejo y a las Comisiones de una mayor flexibilidad, en linea con
las medificaciones introducidas en los estalutos sociales en la Junia General de 29 de junio de 2009. Asimismo, se incluyd
la figura del Director General como érgano separado y fijando sus funciones y sus condiciones de coniralacién como Alto
Directivo laboral.

B.1.19 Indique los procedimienios de nombramienlo, reeleccién, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los érganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los Consejeros seran designados por la Junla General de Accionistas o por el Consejo, de conlormidad con las previsiones
contenidas en la Ley de Sociedades Andnimas y en los Estatulos Sociales. Si durante el plazo para el que fueron nombrados
los administradores se produjesen vacanles, el Consejo podré designar de entre los accionistas las personas que hayan de
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ocuparlas hasta que se retna la primera Junia General. Las propuestas de nombramiento de Consejeros que somela el
Consejo a la consideracion de la Junta General y las decisiones de nombramienlo que adopte el Consejo, en virtud de las
facultades de cooptacion que tiene legalmente atribuidas, deberan eslar precedidas de la correspondiente propuesta de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. Cuando el Consejo se aparie de las recomendacicnes de la Comision de
Nombramientos y Relribuciones habra de molivar las razones de su proceder y dejar constancia en acla de éstas (art. 22
Reglamento del Consejo). El Consejo y la Comisiébn de Nombramientos y Reiribuciones, dentro del ambilo de sus
competencias, procuraran que la elecciéon de candidatos recaiga sobre personas de reconocida solvencia, compelencia y
experiencia {art. 24 Reglamento del Consejo).

Las propuestas de reeleccion de Consejeros que el Consejo decida someter a la Junta General de Accionistas habran de ser
informadas por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo procurarad que los Consejeros extemos que sean
reelegidos no permanezcan adscritos siempre a la misma Comisién del Consejo (arl. 23 Reglamento del Consejo}. Los
Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos una o mds veces por periodos de igual
duracion. Los Consejeros designados por cooptacidn ejercerdn su cargo hasta la fecha de reunidn de la pimera Junta General
de Accionistas (art, 25 Reglamento del Consejo). Los Consejeros afectados por propuestas de nombramiento, reeleccion o
cese se abslendran de inlervenir en las deliberaciones y votaciones que traten de ellas (arl. 27 Reglamento del Consejo).

La evaluacidn de los consejeros se produce como consecuencia de la propuesta valorada de nombramiento que realiza la
Comision de Nombramientos y Retribucicnes al Consejo de Administracion de la Sociedad, Al margen de dicha evaluacion, el
Reglamento del Consejo no prevé como tal un procedimiento especlifico de evaluacion de los consejeros. No obstante, los
consejeros que forman parte de las dilerentes comisiones del Consejo de Administracion si son objelo de un procedimiento de
autoevaluacién por cada una de las referidas comisiones. Este informe de auloevaluacién es puesto ademds en conocimiento
del Consejo de Administracion para su valoracion.

Los Consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el perlodo para el que fueron nombrados, cuando lo decida la
Junta General de Acclonlstas o se encuentren incursos en alguno de los supuestos del nimero siguiente. Los Consejeros
cesaran en el ejercicio de su cargo en cualquiera de los siguientes casos: a) Cuando alcancen la edad limiie estalutaria; b)
Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de Incompatibilidad o prohibicion legal o estatutariamente previstos; y ¢)
Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los inlereses de la Compadla o cuando desaparezean las
razones por las que fueron nombrados (por €]., cuando se transmita la parlicipacién en la Compaiiia que haya determinado la
deslgnacién de un Consejero dominical).

El Conselero que termine su mandato o por cualquier olra causa cese en el desempefio de su cargo no podrd presiar servicios
en olra entidad que tenga un objeto social analogo al de la Compaiiia durante el plazo de dos afios. El Consejo, si lo considera
oportuno, podra dispensar al Consejero salienle de esta obligacién o acorlar el plazo de vigencia de la misma (art, 26
Reglamento del Consejo).

B.1.20 Indigque los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el perlodo para el que fueron nombrados, cuando lo decida la
Junta General de Accionistas o se encuentren incursos en alguno de los supuestos del nimero siguienie.
Los Consejeros cesaran en el eJerclcio de su cargo en cualguiera de los siguientes casos:

a) Cuando alcancen la edad limite estatularia;

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuesios de incompalibilidad o prohibici6n legal o estatutariamente previstos; y
¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los inlereses de la Compafila ¢ cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados (por ej., cuando se transmita la participacion en la Compaiila que haya determinado la
designacién de un Consejero dominical).

El Consejerc que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el desempefio de su cargo no podra preslar servicios
en otra entidad que tenga un objelo social andlogo al de la Compafia duranle el plazo de dos afios.

El Consejo, si lo considera oporluno, podra dispensar al Consejero saliente de esta obligacién o acorlar el plazo de vigencia de
la misma (art. 26 Reglamento del Consejo).

26



B.1.21 Explique si la funcidn de primer ejeculivo de la sociedad recae en el cargo de presidente dei Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una Unica
persona:

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para sclicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preccupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, dislintas de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique cdmo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracién, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcidon del acuerdo :
Cualquier tipo de acuerdo

Quérum Y
El Consejo de Administracion quedara validamente constituldo cuando concurran a la reunion, presentes o 50.01
representados, la mitad mas uno de sus componentes. !
Tipo de mayoria %
Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los administradores presentes o representados. 50,01
Descripcién del acuerdo :
Nombramiento de Consejero Delegado y miembro de la Comisién Ejecutiva
Quérum %
El Consejo de Administracion quedara validamente constiluido cuando concurran a la reunidn, presentes a 50.01
represenlados, la mitad mas uno de sus componentes !
Tipo de mayoria %
66,66
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B.1.23 Explique si exisien requisitos especificos, distinlos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado

presidenie.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calldad

El arliculoc 26 de los Estatutos Sociales y 17.3 del Reglamento del Consejo establecen que los acuerdos se adoptan por
mayoria de consejeros presentes o representados, decidiendo los empates el Presidente.

B.1.25 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algan limite a la edad de los consejeros:

sl

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los eslatulos o el reglamenio del consejo establecen un mandate limilado para los consejeros

independientes:

NO

Namero maximo de afios de mandato

B.1.27 En el caso de gue sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién

Explicaclén de los motlvos y de las Iniclativas

Actualmenie no hay ninguna consejera en la composicién del Consejo de Administracién, No obstanle, el Consejo de
Administracion vela para que en los procesos de seleccion de candidatos no exislan sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeros por circunstancias personales, especialmente el género.
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En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicilos que obslaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

Sefiale los princlpales procedimientos

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detalielos brevemenie.

La representacion debera ser conferida a otro administrador, por escrilo dirigido al Presidente o al Secretario del Consejo, para
cada sesion (art. 26 de los Estalutos Sociales y 17 del Reglamento del Consejo).

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenide el Consejo de Adminisiracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nuamero de reunlones del consejo 13

Namero de reuniones del consejo sin la aslstencla del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reuniones de la comislén ejecutlva o delegada 19
NOmero de reunlones del comité de auditoria 8
Numero de reuniones de la comislén de nombramientos y retribuciones 14
Ndmero de reunlones de la comisién de nombramientos 0
Nimero de reunlones de la comlsién de retrlbuclones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio sin la
asislencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Namero de no aslstencias de consejeros durante el ¢jerciclo 1
% de no asistenclas sobre el total de votos durante el ejerciclo 0,750
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B.1.31 Indique si las cuenlas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente cerlificadas:

Sl

Identifique, en su caso, a lafs personals que ha o han ceriificado las cuenlas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacidn por el consejo:

Nombre Cargo

DONA ITZIAR MENDIZABAL HENARES Direciora del Area de Estrategia y
Finanzas

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de adminisiracioén para evitar que las
cuentas individuales y consclidadas por él formuladas se presenien en fa Junta General con salvedades en el
informe de audiloria.

El Consejo procurara formular definitivamente las cuentas anuales de manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del
audilor de cuentas de la Compafifa (art. 21.3 del Reglamento del Consejo). El Consejo de Administracidn estara asistido por la
Comisién de Auditoria, que sin perjuicio de otros cometidos que le pueda asignar el Consejo, le commespondera servir de nexo
de unlén en la relacion con los auditores de cuenlas extemnos en cuesliones que puedan poner en riesgo la independencia de
éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrcllo de la auditorla de cuentas, asi como revisar la cuentas de
la Compafiia, vigllar el cumplimiento de la normaliva legal y la correcta aplicacion de les principlos de contabilidad
generalemente aceplados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criteros contables sugeridos por la
direccion (art. 5 del Reglamento de la Comisidn de Auditoria).

B.1.33 £ El secretario del consejo liene la condicién de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramienio y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por [a Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimlento de nombramiento y cese

El Secretario serd nombrado por el Consejo de Administracion sin que sea necesario que concurra en su persona la
condicién de administrador.

Le compete velar por los libros de la Sociedad, levantar Actas de las reuniones que celebren sus érganos colegiados,
expedir certificaciones, con el visto bueno del Presidenle a requerimiento de parte legitima y custodiar los libros oficiales.
El Secrelario del Consejo de Adminislracion lo sera también de las Juntas Generales que la Sociedad celebre.
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{La Comisién de Nombramientos informa del nombramiente? Si

lLa Comislén de Nombramientos Informa del cese? Si
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramlento? Sl
LEl Consejo en pleno aprueba el cese? 8l

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierna?

Sl

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos esiablecidos por |la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversidn y de las agencias de calificacion.

Independencia del Auditor:

El nombramiento del Auditor de Cuentas en Metrovacesa y su grupo Consolldado corresponde a la Junta General de
Accionislas de conformidad con la legislacidn vigente espaiiola.

La propuesla de nombramiento ser4 realizada por el Consejo de Administracion previa informacion de la Comision de Audiloria,
proponiendo ésta, los criterios de nombramiento de Auditores de Cuentas para Metrovacesa y su grupo de sociedades.

El Conssjo de Administracion supervisa a lravés de la Comisién de Auditoria, la objetividad de las relaciones de la Sociedad y
del Grupo con los Auditores garantizande su independencia.

En el Reglamento del Consejo en los articulos 14 y 21 estén reguladas las relaciones con el Auditor de Cuentas y en concreto
tiene asignadas la Comision de Auditoria la compelencia de servir de nexo de unién en la relacién con los auditores externos en
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asl como aquellas otras comunicaclones previstas en la legislacién de auditoria de
cuentas y en las normas 1écnicas de auditoria,

El Articulo 21 que regula las relaciones con el Auditor, establece, que el Consejo, salvo que medie una causa razonablemente
Justificada para ello, se abstendrd de conlratar como auditor de cuenlas a una firma de auditoria cuando prevea que los
honorarios que ésta haya de perclbir de la Compaiiia, por todos los conceptos, sean superiores al 5% de los ingresos lotales de
aquella durante el tlimo ejercicio.

El Consejo informar4 en las cuentas anuales de la Compalfiia de los honorarios globales que haya satisfecho la Compafila al
auditor de cuenlas por servicios distintos de la auditoria, si alcanzaran cifras significativas. Independencia de Analistas
Financieros, Bancos de Inversion y Agencias de Calificacién.

Los Articulos 19 y 20 del Reglamento del Consejo regulan las relaciones con los accionistas Institucionales y con los mercados.

El Reglamenlo del Consejo en su Art. 19 dispone que el Consejo podra establecer los mecanismos mas adecuados de
intercambio de informacién con los inversores institucionales que formen parte del accionariado de la Compariia, y en nigdn
caso, las relaciones entre el Consejo y los accionistas institucionales podran lraducirse en la enlrega a éstos de cualquier
informacion que les pudiera proporcionar una situacion de privilegio o venlaja respecle a los demas accionistas.

El Art. 20 del Reglamento del Consejo al regular las relaciones con los mercados eslablece que el Consejo informara al pdblico
de manera inmediata sobre los hechos relevantes capaces de influir de forma sensible en la formacion de los precios bursaliles,
los cambios en la estructura de propiedad de la Compaiila, tales como variaciones en las parlicipaciones significalivas, pactos
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de sindicacion y olras formas de coalicidon de los que haya lenido conocimiento, asi como las modificaciones sustanciales de las
reglas de gobiemao.

Los mecanismos que liene establecidos la Sociedad para preservar su independencia es, por un lado que foda la informacién
publica de la Compaiila relaliva a presentacién de resultados, nolas de prensa, hechos relevantes y presentaciones publicas se
pone a disposicion de eslos agentes sin que exista ningun trato preferente para ninguno de ellos y siempre a través de los
mismos cauces de comunicacion, y por otro lade no exisle ningdn compromiso o relacién contraclual fija y formal de trabajar
con ninguna Eniidad determinada de Banca de Inversion.

No tiene la Compaiifa rating de deuda con ninguna Agencia de Calificacidn.

B.1.36 Indique si duranie el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifigue al audilor
entranie y saliente:

NO

Auditor sallente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de audiloria realiza otros trabajos para la scociedad y/o su grupo distintos de los de
audiloria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo;

Si
Sociedad Grupe Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 120 0 120
auditoria (mlles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 20,000 0,000 20,000
auditoria/importe total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuenlas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Sl

Explicaclén de las razones
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Explicaclén de las razones

Nuesiros auditores, Deloitte, presentaron en la reunién de la Comision celebrada el 12 de febrero de 2009 las salvedades
por incerlidumbre que figurarian linalmente en el informe delinitivo de auditoria de las cuentas anuales consolidadas de
Metrovacesa a 31 de diciembre de 2008.

Las salvedades, lodas por incerlidumbre, refiejadas en el informe de auditorfa de las cuentas anuales consoclidadas del
Grupo Metrovacesa del ejercicic anual 2008 eran, resumidamente, las siguienles:

1. El Balance de sltuacién a 31 de diciembre de 2008 incluia dentro del epigrafe ‘Inversiones en empresas del Grupo y
Asociadas a largo plazo’ cuentas a cobrar por 234 millones de euros, undamenialmente, derivadas de operaciones
significativas con empresas vinculadas.

Existia un acuerdo pendiente de formalizacion a la fecha de emisidn del informe que conlemplaba mecanismos para la
cancelacién de dichos saldos mediante la entrega de efeclivo y activos inmobiliarios con deuda asociada. En base a que el
acuerde estaba pendienle de firma, la ausencia de valoraclones acluallzadas de diches inmuebles a recibir y la situacién
financiera de los deudores, el auditor sefialaba incertidumbre en cuanto al importe, forma y plazo de recuperacion de dicho
activo financiero.

2. Como consecuencia del acuerdo de separacion societaria celebrado enkre los anteriores principales accionistas, la
participacion del 26,99% en el capilal de Geclna se consideraba disponible para la venia, pese al relraso en el complejo
proceso, fuera del control de Metrovacesa, de canje de gran parte de dicha participacion por diversos inmuebles de
oficinas de Geclna.

El auditor, considerando que la cofizacidn de las acciones de Gecina era significalivamenle inferior a su valor en libros y
que la trasmision de activos ests pendiente, entendla que exislia una incertidumbre en relacién al impore, la forma y el
plazo en los que podria recuperarse el valor conlable por el que figuraba reglsirada la participacion de Gecina, cuyas
acclones hablan sldo pignoradas con posierioridad al cierre del ejercicio.

3. El deterioro paulatino del mercado inmobliiario desde mediados de 2007, las pérdidas significalivas de |la sociedad en el
ejercicio 2008 que hacen gue la sociedad dominante presente un patrimenio neto negalivo, la negociacién en curso con las
entidades financieras para el aplazamiento de vencimlentos y reestrucluracion financiera, hacen considerar al auditor que
la capacidad de la sociedad de realizar sus aclivos, especlalmente los inmobiliarios y el crédito fiscal y liquidar sus pasivos
por los importes y segun la clasificacién con que figuran en la Cuentas anuales, que fuercn preparadas asumlendo que tal
actividad continuara, esta sujeta fundamentalmente al éxito de sus operaciones futuras, a la formalizacion definiliva de la
reestructuracion financiera y a la adopcion de medidas adicicnales que permitan garantizar la viabilidad financiera de la
Sociedad y su Grupo.

En el acta de la Comisién de Audiloria mencionada, asi como en el Acta del Consejo posterior en la que se aprueban
dichas Cuentas anuales, no figuran explicaciones adicionales del contenido y alcance de las salvedades sefialadas por
Deloitte del, por el entonces, Presidente de la Comision de Auditorfa.

B.1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de audiloria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad yfo su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas

anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

NOmero de afios Ininterrumpldos B 8

L |
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Socledad Grupo

N° de aiflos auditados por la firma actual de
auditoria/N® de afios que la socledad ha sldo
auditada (en %)

38,0 38,0

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de [a sociedad en el capiial de
entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario género de aclividad del que constituya el objelo social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos

o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denomlinaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto Y% Cargo o
consejero particlpaclén funclones
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. EL REINO DE DON QUIJOTE DE LA 2,040 | n.a
MANCHA, S.A.
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. CARESCAS ESTUDIOS, S.A. 100,000 | nfa
GRUPQO DE EMPRESAS HC, 5.A. PARTICIPACIONES EN INVERSIONES 3,570 | nfa
AEROPORTUARIAS DEL CENTRO
GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. ESTRO INVERSIONES Y 49,000 | n/a
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS,
S.A
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A. REALIA BUSINESS S.A. 0,000 | Consejero
INMOGESTION Y PATRIMONIOS S.A, GLOBALVIA INFRAESTRUCTURAS 0,000 | Consejerc
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SACRESA TERRENOS PROMOCION, 11,270 | Participacion
S.L. Indirecta,
Administrador
mancomunado
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET BENAGUACIL URBANA, S.L. 9,200 | Participacion
indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET STP MEDITERRANEE SARL 11,280 | Parlicipacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET CELSIUS TECH 2,250 | Particlpacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SANAIR 5,640 | Parlicipacién
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS 1,800 | Parlicipacidn
Indirecta.
Consejero
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L. 2,890 | Parlicipacidn
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Nombre o denominaclén soclal del DenomInacién de la socledad objeto % Cargo o
consejero particlpaclon funclones
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 2,820 | Participacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET RESIDENCES PORTE DES NEIGES 9,010 | Participacion
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET BALADRA 2003, S.L. 11,280 | Parliclpacidn
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET ESTRO INVERSIONES Y 5,750 | Adminislrador
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, Unico
S.A. {Participacién
indirecta)
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SACRESA BALEAR, S.L. 10,910 | Participacion
Indirecta
BON JAVIER SANAHUJA ESCOFET FINESTRELLES PARK, S.L. 11,280 | Partlcipacidon
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SAS SACRESA MEDITERRANEE 0,670 | Participaci6n
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET TENENCIA SOLARES, S.L. 0,160 | Participacidon
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET CAUFEC,S.A. 7.610 | Consejero
(Participacion
indlrecta)
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET ASPAVINE, S.A. 15,210 | Participacién
Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET IRU DE PROMOCIONES E 7,610 | Pariicipacién
INMUEBLES, S.A. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET GLOBAL CONSULTING PARTNERS, 2,200 | Pariicipacion
S.L. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET FORCIMSA EMPRESA 1.960 | Participacién
CONSTRUCTORA, S.A. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET GRUPQ SAETO EMPRESARIAL, S.L. 0,170 | Representanle

persona fisica
de Sanahuja
Escofet
Inmobiliaria,
S.L
(Participacion
indirecta
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de |a socledad objeto % Cargo o
consejero participaclén funclones

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SACRESA TERRENOS-2, S.L. 3,040 | Paricipacion
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L. 11,280 | Parlicipacidn
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROMOCIONES Y DESARROLLOS 7.610 | Participacién

ARRONIZ, S.A. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SANAFET EXPLOTACION DE MEDIOS, 11,280 | Consejerc
S.L. {Parlicipacién
Indirecia) Hasta
la [usién

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET VILA DE BADALONA, S.L. 0,330 | Consejero
(Participacion
indirecta)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET TESANA 97, S.L. 3,040 | Consejero
(Parlicipacion
indirecta) Hasta
la fusién

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SIGLO XXI PARK, S.L. 8,460 | Parlicipacion
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SARRIA PARK, S.L. 11,280 | Consejero
{Pariicipacion
indlrecta) Hasla
la fusién

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET SAMAR DEVELOPMENT, S.L. 9,390 | Paricipacidn
Indirecla

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET RUA NOVA INTERLAND, S.A. 11,280 | Administrador
Unico
{Participacidn
indirecta) Hasta
la fusion

DCN JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROYECTOS E INMUEBLES DE 5,640 | Participacién

GALICIA, S.L. Indirecta
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROMOCION PENINSULAR SIGLO XXI, 11,280 | Consejero
S.L. (Participacion
indirecta) Hasta
la fusién
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PROMOCIO D'HABITATGES 0,540 | Participacion
CASTELLARNAU, S.L. Indirecia
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS, 25,250 | Consejero
S.L. Delegado(Parlic
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Nombre o denominacién soclal del
consejero

Denominaclén de la socledad objete

%
particlpaclén

Cargo o
funciones

ipacion
indirecta)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

FINCAS TAMARIT, S.L.

3,640

Participacion
Indirecta

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

FIGRDING, S.L.

100,000

Consejero
({Participacién
indirecta) Hasta
la fusion

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

DAMON ATLETIC2000, S.L.

100,000

Particlpacién
Indirecta (Hasta
la fusion)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

COMPANIA DE LA NUEVA PLAZA DE
TOROS DE BARCELONA, S.L.

1,800

Consejero
{Parlicipacion
indirecta}

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

VALENCIA PARK SIGLO XX, SL

8,430

Consejero
{Participacion
indirecta)

DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

VERDHABITATS, SL

33,330

Consejero

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L.

2,890

Parlicipacibn
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS

1,800

Consejero
{Partlcipacidn
indlrecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SANAIR

5,640

Administrador
Solidario
(Partlcipaclén
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

CELSIUS TECH

2,250

Consejero
Delegado
Mancomunado
(Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SACRESA BALEAR, S.L.

10,910

Participacién
Indirecta

PON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SACRESA TERRENOS PROMOCION,
S.L.

11,270

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

ASPAVINE, S.A,

15,210

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

BENAGUACIL URBANA, S.L.

9,200

Consejero
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Nombre o denominacién soclal del
consejaro

Denominaclén de la sociedad objeto

%
participacién

Cargo o
funciones

Delegado
{Participacidn
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

GLOBAL CONSULTING PARTNERS,
S.L

2,200

Participacién
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

VERDHABITATS, SL

33,330

Presidente y
Consejero
Delegado

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

VALENCIA PARK SIGLO XXI, SL

8,430

Consejera
Delegado
(Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

COMPANIA DE LA NUEVA PLAZA DE
TOROS DE BARCELONA, S.L.

1,800

Presidente
Consejo
(Participacidon
indirecta) Hasta
la fusién

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

DAMON ATLETIC2000, S.L.

11,260

N.a

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

FIORDINO, S.L.

11,280

Consejero
{Participacion
indirecta) Hasta
Ia fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

FINCAS TAMARIT, 5.L.

3.640

Administrador
Unico
{Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS,
S.L.

11,280

Presidente y
Consejero
Delegado
{Parlicipacion
indlrecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROMOCIO D'HABITATGES
CASTELLARNAU, S.L.

0,540

Presldente y
Consejero
Delegado
{Parlicipacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROMOCION PENINSULAR SIGLO XXI,
SL.

11,280

Consejero
{Parlicipacion
indirecta) Hasta
la fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROYECTOS E INMUEBLES DE
GALICIA, S.L.

5,640

Consejero
Delegado
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Nombre o denominacién soclal del
consejero

Denomlinaclén de la socledad objeto

%
particlpacién

Cargo o
funclones

Mancomunado
{Participacion
Indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

RUA NOVA INTERLAND, S.A.

11,280

Participacién
Indirecla (Hasta
la fuslén)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SAMAR DEVELOPMENT, S.L.

9,390

Administrador
Unico
{Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SARRIA PARK, S.L.

11,280

Conselero
(Participacion
indirecta) Hasta
la fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SIGLC XXI PARK, S.L.

8,460

Vicepresidente
(Participacion
indirecia)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

TESANA 97, S.L.

3,040

Consejero
{Participacion
indirecta)
Fusion
pendiente de
inscripcidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

VILA DE BADALONA, S.L.

0,330

Presidente y
Consejero
Delegado
Mancomunado
(Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SANAFET EXPLOTACION DE MEDIOS,
S.L.

11,280

Vicepresidente
y Consejero
Delegado
(Participacion
indirecta) Hasta
la fusidn

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

PROMOCIONES Y DESARROLLOS
ARRONIZ, S.A.

7610

Participacion
Indirecta

DCN ROMAN SANARUJA ESCOFET

PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L.

11,280

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

SACRESA TERRENOS-2, S.L.

3.040

Participacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET

GRUPO SAETO EMPRESARIAL, S.L.

0,170

Participacion
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Nombre o denominacion soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funclones
Indlrecia
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET FORCIMSA EMPRESA 1,960 | Particlpacién
CONSTRUCTORA, S.A. Indirecla
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET IRU DE PROMOCIONES E 7,610 | Participacién
INMUEBLES, S.A, Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET CAUFEC,S.A. 7,610 | Vicepresidenle
(Participacién
indlrecta)
DON ROMAN SANAHU.JA ESCOFET TENENCIA SOLARES, S.L. 0,160 | Pariclpacion
Indirecia
DON ROMAN SANARUJA ESCOFET SAS SACRESA MEDITERRANEE 0,670 | Participacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET FINESTRELLES PARK, S.L. 11,280 | Participacién
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET STP MEDITERRANEE SARL 11,280 | Participacién
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET ESTRO INVERSICNES Y 5,750 | Participacién
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, Indirecta
S.A.
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET BALADRA 2003, S.L. 11,280 | Adminisirador
Unico
{Particlpacién
Indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET RESIDENCES PORTE DES NEIGES 9,010 | Presidente
Consejo
{Participacién
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA ESCOFET NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 2,820 | Presidenle
Consejo
{Participacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS GRUFPO DE EMPRESAS HC, S.A. 29,770 | Participacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS SANAHUJA ESCOFET INMOBILIARIA, 40,000 | Administrador
SL. Unico
DON ROMAN SANAHUJA PONS CRESA PATRIMONIAL, S.L. 99,970 | Administrador
Solidario
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENOS PROMOCION, 46,110 | Administrador
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero particlpacién funciones
S.L. Solidario
DON ROMAN SANAHUJA PONS UNDERTAKE OPTIONS, S.L. 100,000 | Administrador
Solidario
DON ROMAN SANAHUJA PONS ASPAVINE, S.A. 15,210 | Parlicipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS BENAGUACIL URBANA, S.L. 9,200 | Partlcipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS STP MEDITERRANEE SARL 46,110 | Adminislrador
Unico
(Participacléon
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS CELSIUS TECH 2,250 | Consejero
Delegao
Mancomunado.
Particlpacion
indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS 7,370 | Participacidn
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L. 11,830 | Parlicipacion
Indirecla
DON ROMAN SANAHUJA PONS NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 11,520 | Parlicipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS RESIDENCES PORTE DES NEIGES 36,880 | Particlpacién
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS BALADRA 2003, S.L. 46,110 | Participacidn
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS ESTRO INVERSIONES Y 23,510 | Participacion
CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, Indirecta
S.A
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA BALEAR, S.L. 47,840 | Administrador
Unico
(Participacién
indirecta}
DON ROMAN SANAHUJA PONS FINESTRELLES PARK, S.L. 46,110 | Adminislrador
(Participacion
Indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS SAS SACRESA MEDITERRANEE 10,430 | Administrador

Unico
{Participacion
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funclones
Indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS TENENCIA SOLARES, S.L. 30,140 | Consejero y
Secretario el
Consejo
{Participacién
indirecta}
DON ROMAN SANAHUJA PONS MONTE IRU, S.L. 30,000 | Participacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS BRANENT 30,000 | Parlicipacion
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS CAUFEC, S.A. 36,120 | Presidente
Consejo
{Participacién
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS PROYECTQOS E INMUEBLES DE 23,000 | Presidente
GALICIA, S.L. Consejo
(Participacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS IRU DE PROMOCIONES E 0,001 | nfa
INMUEBLES, S.A.
DON ROMAN SANAHUJA PONS GLOBAL CONSULTING PARTNERS, 9,800 | Parlicipacién
S.L. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS FORCIMSA EMPRESA 22,050 | Parlicipacitn
CONSTRUCTORA, S.A. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS GRUPOQO SAETO EMPRESARIAL, S.L. 40,930 | na
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENQOS-2, S.L. 10,430 | Adminislrador
Unico
DON ROMAN SANAHUJA PONS PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L. 46,110 | Parlicipacidn
Indirecla
DON ROMAN SANAHUJA PONS PROMOCIONES Y DESARROLLOS 36,120 | Participacion
ARRONIZ, S.A. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS SANAFET EXPLOTACION DE MEDICS, 46,110 | Presidente
S.L. Consejo
(Participacion
indlrecta}
DON ROMAN SANAHUJA PONS CRESA INTERNACIONAL PROJECTS, 40,000 | Participacidn
S.L. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS VILA DE BADALCNA, S.L. 5,210 | Participacion
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Nombre ¢ denomlinaclén soclal del

consejero

Denominacién de la sociedad objeto

%
participaclén

Cargoo
funclones

Indirecla

DON ROMAN SANAHUJA PONS

TESANA 87, 5.L.

76,420

Presidente y
Consejera
Delegado
{(Parlicipacién
indirecla)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

SIGLO XXI PARK, S.L.

34,580

Presidente y
Consejero
Delegado
{Participacion
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

SARRIA PARK, S.L.

46,110

Presidente
Consejo
{Participacién
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

SAMAR DEVELOPMENT, S.L.

38,400

Participacion
Indirecta

DCN ROMAN SANAHUJA PONS

RUA NOVA INTERLAND, S.A.

46,110

Partlcipacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA PONS

PROMOCION PENINSULAR SIGLO XXI,
S.L.

46,110

Presidente
Consejo
(Participacion
indiracta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

PROMOCIO D'HABITATGES
CASTELLARNAU, S.L.

30,000

Parlicipacién
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA PONS

PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS,
SL.

25,250

nfa

DON ROMAN SANAHUJA PONS

LANTERS INVESTMENT, S.L.

50,000

Adminislrador
Soiidario

DON ROMAN SANAHUJA PONS

GUILS LAKE, S.A.

50,000

Administrador
Solidario
(Participacién
indirecta)

DON ROMAN SANAHUJA PONS

FINCAS TAMARIT, S.L.

41,900

Parlicipacion
Indirecta

DON ROMAN SANAHUJA PONS

FIORDINOG, S.L.

46,110

Presidenie y
Consejero
Delegado
{Participacion
indirecta)
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Nombre o denominaclén soclal del Denominacién de la sociedad objeto % Cargo o
consejero particlpaclén funciones
DON ROMAN SANAHUJA PONS DAMON ATLETIC2000, S.L. 46,110 | Parlicipacidén
Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS COMPANIA DE LA NUEVA PLAZA DE 30,180 | Participacién
TOROS DE BARCELONA, S.L. Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS VALENCIA PARK SIGLC XXI, SL 41,270 | Presidente
Consejo
(Parlicipacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA BALEAR, S.L. 3,220 | Administrador
Unico
DON ROMAN SANAHUJA PONS PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS, 46,110 | Participacion
S.L Indirecta
DON ROMAN SANAHUJA PONS SACRESA TERRENOS-2, S.L. 30,100 | Administrador
Unico
{Parlicipacion
indirecta)
DON ROMAN SANAHU.JA PONS IRU DE PROMOCIONES E 36,120 | Parlicipaclén
INMUEBLES, 8.A, Indirecta
SACRESA TERRENOS PROMOCION, VALENCIA PARK SIGLO XXI, SL 74,740 | n/a
s.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, DAMON ATLETIC2000, S.L. 100,000 | Participacidn
S.L. Indlrecla {Hasta
la fusidn}
SACRESA TERRENOS PROMOCION, FIORDINO, S.L. 100,000 | Participacion
S.L. directa {(Hasla la
fusion}
SACRESA TERRENOS PROMOCION, FINCAS TAMARIT, S.L. 32,310 | nfa
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PARQUE RESIDENCIAL VALDERAS, 100,000 | -
S.L. S.L
SACRESA TERRENOS PROMOCICN, PROMOCICG D'HABITATGES 4,840 | Administrador
S.L. CASTELLARNAU, S.L. mancomunada
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PROMOCION PENINSULAR SIGLO XX, 100,000 | Participacién
S.L. S.L. directa {Hasta la
fusién)
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PROYECTOS E INMUEBLES DE 50,000 | -
S.L. GALICIA, S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, RUA NOVA INTERLAND, S.A. 100,000 | Participacion
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Nombre o denominaclén soclal del Denomlinaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participaclén funclones
S.L. directa (Hasla la
fusién)
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SAETO EMPRESARIAL, S.L. 1,590 | Administrador
S.L mancomunadao
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SAMAR DEVELOPMENT, S.L. 83,300 | nfa
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMQCION, SARRIA PARK, S.L. 100,000 | Parlicipacion
S.L. directa (Hasta la
fuslién)
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SIGLO XXI PARK, S.L. 75,000 | n/a
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, VILA DE BADALONA, S.L. 13,490 | Partlicipacién
S.L. Indirecta
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SANAFET EXPLOTACION DE MEDIOS, 100,000 | Participacidn
S.L. S.L. direcla (Hasta la
fusidn)
SACRESA TERRENOS PROMOCICN, PROMOCIONES Y DESARROLLOS 67,500 | Parlicipacion
S.L. ARRONIZ, S.A. Indirecla
SACRESA TERRENOS PROMOCION, PARQUE RESIDENCIAL GETAFE, S.L. 100,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, SACRESA TERRENOS-2, S.L, 26,980 | Administrador
S.L. mancomunadao
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GRUPO SAETO EMPRESARIAL, S.L. 1,590 | nfa
S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, FORCIMSA EMPRESA 27410 | nfa
S.L. CONSTRUCTORA, S.A.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, IRU DE PROMOCIONES E 67,500 | nfa
S.L. INMUEBLES, S.A.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GLOBAL CONSULTING PARTNERS, 19,580 | n.a
S.L. S.L.
SACRESA TERRENOS PROMOCION, CAUFEC,S.A. 67,500 | Participaclén
S.L. Indirecta
SACRESA TERRENOS PROMOCION, CRESA PATRIMONIAL, S.L. 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, BRANENT 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
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Nombre o denomlinacién soclal del Denominaclén de la socledad objeto %o Cargoo

consejero particlpacién funclones

SACRESA TERRENOS PROMOCICN, MONTE IRU, S.L. 0,000 | Administrador

S.L. mancomunado

SACRESA TERRENOS PROMOCION, TENENCIA SOLARES, S.L. 1,500 | nfa

S.L.

SACRESA TERRENQS PROMOCION, SAS SACRESA MEDITERRANEE 26,880 | Parlicipacién

S.L. IndiIrecta

SACRESA TERRENOS PROMOCION, FINESTRELLES PARK, S.L. 100,000 | -

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, SACRESA BALEAR, S.L. 96,770 | Administrador

S.L. mancomunado

SACRESA TERRENOS PROMOCION, ESTRO INVERSIONES Y 50,990 | Administrador

S.L CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS, mancomunado

S.A.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, BALADRA 2003, S.L. 100,000 | n/a

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, RESIDENCES PORTE DES NEIGES 80,000 | nfa

S.L.

SACRESA TERRENOS FROMOCION, NOVA BOCANA BARCELONA, S.A. 25,000 | nfa

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, FORJA DE SOSTRES CIMTRAR, S.L. 25,670 | n/a

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, DOMAINE PORTE DES NEIGES SAS 16,000 | n/a

SL.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, SANAIR 50,000 | nfa

sL

SACRESA TERRENOS PROMOCION, CELSIUS TECH 20,000 | nfa

S.L

SACRESA TERRENOS PROMOCION, STP MEDITERRANEE SARL 100,000 | nfa

S.L

SACRESA TERRENOS PROMOCION, BENAGUACIL URBANA, S.L. 20,000 | n/a

S.L.

SACRESA TERRENOS PROMOCION, ASPAVINE, S.A, 50,000 { n/a

sS.L

SACRESA TERRENOS PROMOCION, ADEQUATE INVESTMENT, S.L. 0,000 | Administrador

S.L. mancomunado

SACRESA TERRENOS PROMOCION, PARQUE RESIDENCIAL VICALVARO, 100,000 | Adminisirador
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Nombre o denominaclén soclal del Denominaclén de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funclones
S.L S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GETAFE PARK, S.L. 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, CARESCAS ESTUDIOS, S.A. 0,000 | Administrador
S.L. mancomunado
SACRESA TERRENOS PROMOCION, GRUPO DE EMPRESAS HC, S.A. 0,000 | Adminisirador
S.L. mancomunado

B.1.41 Indique y en su caso delalle si exisle un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

NO

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimienio para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar |as reuniones de los drganos de administracién con liempo suficiente:

sl

Detalle del procedimiento

El procedimiento establecido por la Sociedad para que los miembros del Consejo cuenten con informacién previa a la
celebracion de las reunlones del Consejo de Administracion se regula en el Art. 27 de los Estatutos y los Art. 16 y 28 del
Reglamenlo del Consejo, que basicamente establecen que:

El Consejo se reunira cuando lo convoque su Presidente o, en su defeclo, el Vicepresidente. La convocaloria debera
hacerse con lres dias, al menos, de anielaciéon. Cuando, a criterio del Presldente, las circunstancias urgentes del caso aslf
lo exijan, podra éste convocar por teléfono, fax o telegrama y con caracter extraordinario al Consejo de Administracidn, con
al menos un dia de antelacion.

El Presidenle, o en su caso, el Vicepresidente, vendra obligado a convocar reunién del Consejo de Adminislracion siempre
que le requieran al efeclo, Administradores que representen, al menos, un tercio de los miembros del érganoc social.

Con la convocatoria se remitird a los miembros del Consejo el Orden del Dia de la reunion.

El Art. 28 del Reglamento del Consejo al regular los derechos del Consejero establece que:

El Consejero se haya investido de las mas amplias facullades para informarse sobre cualquier aspecto de la Compaiila,
para examinar sus libros, regislros, documentos y demas antecedentes de las operaciones sociales y para inspeccionar
todas sus instalaciones. El derecho de informacidn se extiende a las sociedades filiales, sean nacionales o exiranjeras.

Con el lin de no perturbar la gestién ordinaria de la Compaiifa, el ejercicio de las facultades de informacién se canalizara a
través del Presidente, quién actuara de conformidad con las disposiciones legales y estalularias eslablecidas al efeclo
para atender las solicitudes del Consejero facilitdndole directamenle la informacion, efreciéndole los inlerdocutores
apropiados en el eslrato de la organizacion que proceda arbitrando las medidas para que pueda praclicar in situ las
diligencias de examen e inspeccién deseadas.
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B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuesios que puedan perjudicar al crédite y reputacién de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

Segun lo dispuesto en el articulo 26 del reglamento del consejo: los consejeros cesaran en el ejercicio de su cargo en
cualquiera de los siguientes casos:

cuando su permanencia en el consejo pueda poner en riesgo los intereses de la compafiia o cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados (por ejemplo cuando se fransmita la parlicipacion en la compafia que haya
determinado |a designacién de un consejero dominical).

B.1.44 Indique si algun miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resuliado
procesado o se ha diclado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delilos sefialados en el arliculo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

NO

Decisién Explicaclén razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle lodas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Nombre Cargo Tipologla
DON VITALING NAFRIA AZNAR PRESIDENTE OTRO EXTERNO
DON CARLOS MUNIZ GONZALEZ-BLANCH VOCAL DOMINICAL
DON EDUARDO PARAJA QUIROS VOCAL EJECUTIVO
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Nombre Cargo Tipologla

DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ VOCAL DOMINICAL
DON JUAN JIMENEZ DELGADO VOCAL DOMINICAL
COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ VOCAL DOMINICAL
DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ VOCAL DOMINICAL
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN VOCAL INDEPENDIENTE

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombra Cargo Tlpologla
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ VOCAL DOMINICAL
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS VOCAL DOMINICAL
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN VOCAL INDEPENDIENTE

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditorfa las siguientes funciones.

Supervlsar el proceso de elaboraclén y la Integridad de la informacién financlera relatlva a la sociedad y, en

su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del Sl
perimetro de consolldaclén y la correcta aplicaclén de los criterlos contables

Revlsar periddicamente los sistemas de control interno y gestlén de rlesgos, para que los princlpales S|
riesgos se |dentifiquen, gestlonen y den a conocer adecuadamente

Velar por la Independencla y eficacia de la funclén de auditoria Interna; proponer la selecclén,

nombramiento, reelecclén y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el S|
presupuesto de ese serviclo; reclbir informaclén periédica sobre sus actividades; y verfficar que la alta
direcclén tiene en cuenta las conclusiones y recomendaclones de sus Informes

Establecer y supervisar un mecanlsmo que permita a los empleados comunicar, de forma confidenclal y, sl

se consldera aproplado anénima, las Irregularidades de potencial trascendencia, especlalmente financleras | Sl
y contables, que advlertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de selecclén, nombramlento, reelecclén y sustitucién del auditor externo, S|

asi como las condiclones de su contrataclén
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Reclbir regularmente del auditor externo Informacién sobre el plan de auditoria ¥ los resultados de su .
ejecuclkdn, y verificar gue la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaclones

Asegurar la independencia del audlItor externo |
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabllidad de las auditorias de las S|
empresas que lo Integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denomlinaclén comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripclén

COMISION DE NOMBRAMIENTCS Y RETRIBUCIONES:

La Comision de Nombramientos y Retribuciones es un drgano delegado del Consejo de Administracion y estara
compuesta por, al menos, tres Consejeros que deberan tener el caracler de externos y un Secretario que podra
ser no Consejero. La desigancion de sus miembros coresponde al Consejo de Administracién y de enire ellos la
Comision elegird a su Presldenie. La designacion como miembro de la Comisién sera por un plazo de dos afios
renovables por periodos de igual duracién. El Secretario ejercera su cargo de forma indefinida.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se rige por lo establecido en el Reglamento del Consejo de
Adminlstracién (articulo 15} y lo establecido en su propio Reglamenleo, aprobado el 28 de febrero de 2006 y
modificade el 18 de diciembre de 20089,

La Comision se reunird cada vez que el Consejo de Adminislracién o el Presidenle soliciten la emisién de un
informe o la adopcién de propuestas y, en cualguier caso, siempre que resulte convenienle para el desarmollo de
sus funciones. Durante el ejercicio 2009 se ha reunido 14 veces, La convocatoria de las reuniones se efectuara
por carta, fax, telegrama o correo electronico y se cursara con un anlelacién minima de tres dias incluyéndose
siempre en el orden del dla de |la sesi6én acompaniandose de la informacién relevante resumida y preparada.

A la fecha de la presentaclén de este informe esta inlegrada por 3 miembros, de los cuales, 1 es independiente y
2 son dominicales.

Denominaclén comisién

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA
Breve descripclon

COMISION EJECUTIVA:

La Comision Ejecutiva estd compuesta por el nimero de Consejercs que determine el Consejo. El nombramienio
de sus miembros requiere el volo favorable de, al menos, dos tercios de los miembros del Consejo. Actuard como
Presidente de la Comisién Ejeculiva el Presidente del Consejo y desempefiara su secretaria el Secretario del
Consejo o €l miembro de la Comisién Ejecutiva que ésta designe al efecto. Para que se considere validamenle
reunida sera necesario el concurso a la reunidn de la mitad mas uno de sus miembros. Durante el ejercicio 2009,
las Comisi6n Ejecutiva ha celebrado 19 sesiones.

La Comisi6n ejecutiva se rige por lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion {articulo 13) y
por sus propias normas de aulorregulacién.

En aquellos casos en que, a julcio de la mayoria de los miembros de la Comision Ejecutiva, la importancia del
asunto asl lo aconseje, los acuerdos adoptados por la Comision se someterdn a la ratificacién del Consejo. Lo
anterior sera de aplicacidon a aquellos asunlos que el Consejo hubiese remitido para su estudio a la Comisién
Ejecutiva, reservandose la ditima decision sobre los mismos. En cualquier otro caso, los acuerdos adoplados por
la Comisién Ejecutiva seran validos y vinculanles sin necesidad de ralificacion posterior por el Consejo.
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La Comisién Ejecutiva habra de informar al Consejo de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas en
sus sesiones.

A la fecha de clerre del gjercicio 2009, esta integrada por 3 Consejeros Dominicales, 1 Conselero olro Externo y 1
Consejeros Ejeculivos.

Denominaclén comislién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripclén
La Comisi6én de Auditoria es un 6rgano delegado del Consejo de Administracidn y estara compuesta por, al
menos, ires Consejeros y un Secretario que podrad ser no Consejero. La designacion de sus miembros
coresponde al Consejo y de entre ellos la Comision elegira a su Presidenle. La designacién como miembro de la
Comisién serd por un plazo de cualro afios y s6lo podra ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.
El Secretario ejercera su cargo de forma indefinida.
El Consejo de Administracidn ha delegado, en los términos reglamentariamente establecidos, en la Comislén de
Auditorla las funclones de supervision del cumplimiento del contrato de Auditoria, procurando que la opinién
sobre las Cuentas Anuales y los contenidos principales del Informe de Audiloria sean redactados de forma clara y
preclsa.
La Comision de Audiloria fue creada el 26 de marzo de 1998 y a fecha de 31 de diciembre de 2009 esta
integrada por un Consejero independiente y dos Consejeros dominicales, estando disponible el Reglamento de la
Comisién en la pagina web de la Compafiia y en la sede soclal.
La Comisién se reunira al menos cuatro veces al afio y en todo caso siempre que el Consejo de Administracién o
el Presidenle lo soliclten. Sin perjuicio de lo anterior, la Comisidn se reunird una vez al afio para evaluar la
eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimienlos de gobierno de la Compariia, y para preparar la
informacién que el Consejo deba formular ¢ aprobar ¥ que haya de incluirse dentro de la documentacion publica
anual de la compafila, Durante 2009 se ha reunido 8 veces.

Las sesiones se han celebrando en funcién a un orden del dia previamenle fijado y remilido con antelacién a los
miembros de la Comisién, junto con la convocatoria de la reunién. Las deliberaciones de esta Comision y los
acuerdos y decisiones se documentan en la correspondiente acla de cada sesion.

El Auditor Exlermno ha comparecido a las reuniones de la Comisién de Auditoria siempre que ha sido requerido al
electo.

B.2.4 Indique las facullades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacion comislén
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripclén
1. Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicion del Consejo y la seleccion de
candidalos a éste.
2. Elevar al Consejo las propuestas de nombramienio o reeleccidén de Consejeros para que proceda directamente
a designarios {cooplacidn) o las haga suyas para someterias a la decision de la Junia.

3. Proponer al Consejo los miembros que deban formar parte de cada una de las Comisiones.

4, Proponer al Ceonsejo el sistema y la cuanlia de la retribucion anual del drgano de administracion.
5. Velar por la transparencia de las retribuciones de la Compariia.

6. Informar |a contratacion de los miembros de |a Alta Direccidn del Grupo.

7. Informar en relacién con las transacciones que Impliquen o puedan implicar confliclos de inlereses
relacionadas con los administradores o miembros de Alta Direccion, salvo que se refieran a operaciones
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vinculadas que corresponderan al ambito de competencias de la Comision de Auditoria.

8. En particular, corresponde a la Comisién de Nombramienios y Relribuciones recibir informacion y, en su caso,
emilir informe sobre medidas disciplinarias que afecten a miembros del alto equipo direclivo de la Compaiila.

9. La Comisién de Nombramienlos y Retribuciones debera considerar las sugerencias que le hagan llegar el
Presidente, los miembros del Consejo, los direclivos o los accionistas de la Compaiila.

10. La Comisién de Nombramientos y Relribucicnes se reunird cada vez que el Consejo o su Presidente solicile
la emisidn de un informe o la adopcidn de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte convenienle para
el buen desarmollo de sus funciones.

11. La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones se rige por su propio Reglamenlo, en cuanto a su
organizacién, funcionamiento y normas de conducta de sus miembros.

Denominaclén comisién
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripcién
. 1. La delegacién permanente de [acultades por parle del Consejo de Administracidn comprenderd todas o parles
de sus facultades a la Comisién Elecutiva salvo las que sean indelegables o las que no puedan ser delegadas por
virtud de lo dispuesto en los Estalutos.

2. La Comisién Ejeculiva establecera |las normas internas de su propio funcionamiento.

3. En aquellos casos en que, a juicio de la mayoria de los miembros de la Comisién Ejecutiva, la importancia del
asunlo asl lo aconseje, los acuerdos adoptados por la Comisidn se someterdn a la ratificacién del Consejo. Lo
anterior sera de aplicacién a aquellos asuntos que el Consejo hubiese remitido para su estudic a la Comisién
Ejecutiva, reservandose Ja altima decision sobre los mismos.

4. La Comisién Ejecutiva habra de informar al Consejo de los asuntos lralados y de las decisiones adopladas en
sus sesiones.

5, Para que la Comision Ejeculiva se considere validamente reunida serd necesario el concurso a la reunién de la
milad mas uno de los miembros que la integran.

Denomlinaclén comlslén
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripclén
1. Informar a la Junta General sobre las cuestiones que en ella planteen los accionislas en malerias de su
compeiencia.

2. Proponer al ConseJo de Administracidén, para su sometimiento a la Junla General, el nombramienio de
Audilores de Cuentas externos, las condiciones de su conlratacién, el alcance del mandato profesional y, en su
caso, la revacacién 0 no renovacion del mismo, de acuerdo con la normativa aplicable a la Compaiiia.

3. Supervisar el cumplimiento del contrato de Auditoria, procurande que la opinién sobre las cuenlas anuales y
los conlenidos principales del informe de Auditoria sean redactados de forma clara y precisa. Especlficamente
supervisara el cumplimiento de las relaciones con el auditor previstas en el art. 21 de Reglamento del Consejo.

4. Supervisar los servicios de auditerla intema en el caso de que exista dicho drgano en la organizacién,

5. Supervisar el proceso de informacién financiera y sistemas de conlrol inlemo de la sociedad.

6. Servir de nexo de unidn en la relacién con los auditores de cuentas exlemnos en cuestiones que puedan poner
en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas
y en [as normas técnicas de auditoria.

7. Caomprobar la adecuacién e inlegridad de los sistemas internos de control.
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8. Revisar los lolletos de emision y la informacién financiera periddica que deba suminisirar el Consejo a los
mercados y a sus drganos de supervision.

9. Revisar las cuentas de la Compaiilfa, vigilar el cumplimiento de la normativa legal y la correcta aplicacién de los
principios de conlabilidad generalmente aceplados, asl como informar las propuestas de modificacion de
principios y criterios conlables sugeridos por la direccidn.

10. Elaborar anualmente un plan de actuaciones del que daran cuenta al Consejo.

11. Examinar y supervisar el cumplimiento del Reglamento Intemo de Conducta en los Mercados de Valores, del
Reglamento y, en general, de las reglas de gobierno corporativo de la Compaiiia en el ambito de su compelencia
y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

12. Informar al Consejo sobre las operacicnes vinculadas que realice la Compailia con ios accionislas o
consejeros.

13. Eslara obligado a asistir a las sesiones de la Comisién de Auditorla, y a prestare su colaboracion y acceso a
la informacion de que disponga, cualguier miembro del equipo directivo o del personal de la Compariia que fuese
requerido a tal fin. También podra requerir la Comisidn la asislencia a sus sesicnes del audilor de cuentas de la
Compaiiia.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizadeo durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algdn informe anual sobre las aclividades de cada comisién.

Denominaclién comisién
CCOMISION DE NOMBRAMIENTQS Y RETRIBUCIONES

Breve descripclén
Los Estatutos Sociales de Metrovacesa dedican su articulo 30 a regular la Comisién Ejecutiva, la Comisién de
Auditoria y la Comisién de Nombramientos y Relribuciones, asimismo, el vigente reglamento del Consejo de
Administracion dedica su capltulo IV a regular los Organos Delegados del Consejo v, en parilcular, dedica los
articulos 13, 14 y 15 a regular la Comision Ejecutiva, la Comisién de Audiloria y la Comision de Nombramlenlos y
Relribuciones, respeclivamente.

En la pagina Web de Metrovacesa (www.metrovacesa.com) existe un apartada donde se recoge la composicion
actualizada de los Organos de Gobiemno de la Sociedad y su Reglamento de Funcionamiento,

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha elaborado un informe en fecha 23 de febrero de 2010 en el
que evalla las actividades llevadas a cabo en el afio 2009,

Denominacién comlislén
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripclén
Los Estatutos Sociales de Metrovacesa dedican su articulo 30 a regular la Comisién Ejecutiva, la Comision de
Auditoria y I1a Comisién de Nombramientos y Retribuciones, asimismo, el vigenle Reglamento del Consejo de
Administracién dedica su capitulo IV a regular los Organos Delegados del Consejo y, en particular, dedica los
articulos 13, 14 y 15 a regular las Comisiones Ejecutiva, de Auditoria y de Nombramientos y Retribuciones,
respectivamente.
Dentro de la web de Metrovacesa {www.metrovacesa.com) existe un aparlado donde se recoge la composicion
aclualizada de los Organos de Gobieme de la Sociedad.

Denominaclén comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcidon
Los Estatutos Sociales de Metrovacesa dedican su articulo 30 a regular la Comision Ejeculiva, la Comisién de
Auditoria y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. Asimismo, el vigente reglamento del Consejo de
Administracién dedica su capllulo IV a regular los Organos Delegados del Consejo y, en particular, dedica los
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articulos 13, 14 y 15 a regular la Comisidn Ejecutiva, la Comisién de Auditoria y la Comisién de Nombramienlos y
Retribuciones, respeclivamente.

En la pagina Web de Metrovacesa {(www.metrovacesa.com) existe un apariado donde se recoge la composicion
actualizada de los Organos de Gobiemo de la Sociedad y su Reglamenta de Funcionamienlo.

La comision de Auditoria ha elaborado un informe en fecha 23 de marzo de 2010 en el que evalOa las actividades
llevadas a cabo en el afio 2009.

B.2.6 Indique si la composicidn de la comisidon ejecutiva refleja la participacién en el Consejo de los diferenles
consejeros en funcién de su condicion:

NO

En caso negatlvo, explique la composiclén de su comisién ejecutiva

La Comision Ejecutiva esta inlegrada por 5 miembros, de los que 3 de ellos son de caracler domlnical, 1 de caracler
exiemo (Presidenie) y otro es de cardcler ejeculive{Consejero Delegado), no teniendo represenlacion en esla comisién los
consejeros de caracter independiente.

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en plenc se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionislas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

sl

C.2 Detalle las operaciones relevanies que supongan una transferencia de recursos u obligaciones enlre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denomlinaclén Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
soclal del acclonista soclal de la sociedad o relaclén operacion euros)
significativo entldad de su grupo
BANCO SANTANDER S.A. | ACOGHE S.L. Comisiones e Gaslos 2
intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | DESARROLLOS Comisiones e Gastos 552
ESTRUCTURALES VAINES | intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | DESARROLLOS Financiacién Acuerdos de 17.980
ESTRUCTURALES VAINES | vigente financiacién
préstamos y
aportaciones de
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Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tipo de la Importe {mlles de
soclal del acclenlsta soclal de la socledad o relaclén operaclén auros}
significatlvo entldad de su grupo
capital
(prestatario)
BANCO SANTANDER S.A. | DESARROLLOS Hipolecas sobre Garantlas y 6.497
ESTRUCTURALES VAINES | inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanijas y 41.035
avales recibidos
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A, comisiones Gastos 11
financieros
BANCO SANTANDER 5.A. | METROVACESA, S.A. Alquiler de Arrendamientos 255
inmuebles
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Hipotecas sobre Garantias y 160.682
inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A, Financiacién Acuerdos de 488.216
vigente financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
{prestatario)
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Comisiones e (Gastos 9.859
inlereses linancieros
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. venta de Venta de bienes 36.375
inmuebles (terminados o en
Cursa)
BANCO SANTANDER S.A. METROVACESA, S.A. Saldo vivo Compromisos 60.152
denvados adquiridos
BANCO SANTANDER S.A. | METROVACESA, S.A. Aliquiler de Arrendamientos 3
inmuebles
BANCO SANTANDER S5.A. | METROVACESA, S.A. recepcion de Recepcién de 60
servicios servicios
BANCO SANTANDER S.A. PROMOCIONES Avales recibidos Garanljas y 665
VALLEBRAMEN, S.L. avales recibidos
BANCO SANTANDER S.A. | PROMOCIONES Financiacidn Acuerdos de 9.123
VALLEBRAMEN, 3.L. vigenle financiacién
préslamos y
aportaciones de
capital
{prestatario)
BANCO SANTANDER S.A. | PROMOCIONES Hipotecas sobre Garantias ¥ 9,123
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Nombre o denominaclén Nombre o denomlnacién Naturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operacléon euros}
significativo entidad de su grupo
VALLEBRAMEN, S.L. Inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | FROMOCIONES Comisiones e Gastos 294
VALLEBRAMEN, S.L. intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | SARDOMA 2003 hipoteca sobre Garanlias y 31.052
inmuebles avales prestados
BANCO SANTANDER S.A. | SARDOMA 2003 Financiacion Acuerdos de 31.052
Vigente financiacién
préstamos y
aportacicnes de
capilal
{prestalario)
BANCO SANTANDER S.A. | SARDOMA 2003 Comisiones e Gastos 1.099
intereses financieros
BANCO SANTANDER S.A. | VARITELIA Financiacion Acuerdos de 51.036
DISTRIBUCIONES S.L. vigente financiacién
préstamos y
aportaciones de
capilal
{presialario)
BANCO SANTANDER S.A. | VARITELIA Comisiones e Gastos 2.458
DISTRIBUCIONES S.L. inlereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | ACOGHE S.L. Comision e Gastos 3
ARGENTARIA S.A. intereses financleros
BANCO BILBAQ VIZCAYA DESARROLLOS Comisiones e Gastos 973
ARGENTARIA S.A. ESTRUCTURALES VAINES | intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | DESARROLLOS Hipoteca sobre Garantias y 6.501
ARGENTARIA S.A. ESTRUCTURALES VAINES | Inmuebles avales preslados
BANCO BILBAC VIZCAYA DESARROLLOS Financiacién Acuerdos de 6.501
ARGENTARIA S.A. ESTRUCTURALES VAINES | Vigente financiacién
préstamos y
aporiaciones de
capital
(prestatario}
BANCO BILBAO VIZCAYA | EXPLOTACIONES Comisicnes e Gastos 3
ARGENTARIA S.A. URBANAS ESPANOLAS, intereses financieros
S.A.
BANCO BILBAO VIZCAYA INMOBILIARIA DUQUE DE | Financiacién Acuerdos de 10.487
ARGENTARIA S.A. AVILA S.A, Vigente financiacién
prestamos y

aportaciones de
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Nombre o denominaclén Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tipo de la Importe (miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operaclén euros)
signlificativo entldad de su grupo

capital

(prestatario)
BANCO BILBAQ VIZCAYA LA VITAL CENTRO Renting Equipos Arrendamientos 1
ARGENTARIA S.A. COMERCIAL ¥ DE OCIO

SL.
BANCO BILBAO VIZCAYA METROPARK Comisiones e Gastos 15
ARGENTARIA S.A. APARCAMIENTOS, S5.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA METROPARK Comisiones e Gastlos 9
ARGENTARIA S.A, APARCAMIENTOS, S.A, intereses financieros
BANCO BILBAQ VIZCAYA | METROVACESA, 5.A. Alquiler de Arrendamienlos 3.028
ARGENTARIA S.A. inmuebles
(Arrendador)

BANCOQ BILBAD VIZCAYA | METROVACESA, S.A, Comisiones e Gaslos 12,397
ARGENTARIA S.A. inlereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA METROVACESA, S.A. Hipoleca sobre Garanlias y 39.984
ARGENTARIA S.A. inmuebles avales prestados
BANCO BILBAOC VIZCAYA | METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanijas y 67.905
ARGENTARIA S.A. avales recibidos
BANCO BILBAOC VIZCAYA METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 310.110
ARGENTARIA S.A. Vigenle financiacién

préslamos y

aportaciones de

capltal

{prestatario)
BANCO BILBAO VIZCAYA METROVACESA, S.A. Renting Equipos Amrendamientos 35
ARGENTARIA S.A.
BANCO BILBAO VIZCAYA METROVACESA, S.A. saldo vivo Compromiscs 165.958
ARGENTARIA S.A, derivados adquiridos
BANCO BILBAO VIZCAYA PASEOQ COMERCIAL Renting Equipos Arrendamientos 1
ARGENTARIA S.A. CARLOS L, S.A.
BANCO BILBAO VIZCAYA PROMOTORA Avales recibidos Garanijas y 12
ARGENTARIA S.A. METROVACESA, S.L. avales recibidos
BANCO BILBAO VIZCAYA PROMOTORA Financiacion Acuerdos de 64.807
ARGENTARIA S.A. METROVACESA, S.L. Vigente financiacion

préstamos y

aportaciones de

capilal

{prestatario)
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Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tlpo de la Importe (miles de
social del acclonlsta soclal de la socledad o relaclén operaclén euros)
significatlvo entldad de su grupo

BANCO BILBAQ VIZCAYA | RESITER INTEGRAL, S.A. | Comisiones e Gaslos 3
ARGENTARIA S.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | UTE BENTABERRI Comisiones e Gaslos 3
ARGENTARIA S.A. Inlereses financiercs
BANCO BILBAO VIZCAYA UTE CHOUPANA Comisiones e Gastos 1
ARGENTARIA S.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | UTE LUBASA Comisiones e Gastos 1
ARGENTARIA S.A. intereses financieros
BANCO BILBAO VIZCAYA | VARITELIA comisiones e Gastos 1
ARGENTARIA S A, DISTRIBUCIONES S.L. intereses financieros
BANCO POPULAR DESARROLLOS Hipatecas sobre Garantias y 5.812
ESPANOL S.A ESTRUCTURALES VAINES | Inmuebles avales prestados
BANCO POPULAR DESARROLLOS Financiacién Acuerdos de 5.812
ESPANOL S.A ESTRUCTURALES VAINES | vigenie financiacion

préstamos y

aporlaciones de

capital

{preslatario)
BANCO POPULAR METROPARK Alquller de Arrendamientos 1
ESPANOL S.A APARCAMIENTOS, S.A. Inmuebles

(arendador)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Alquiler de Arrendamienios 12
ESPANOL S.A inmuebles
{arrendador)

BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Financiacion Acuerdos de 75.050
ESPANOL S.A vigente financiacion

préstamos y

aporiaciones de

capital

(preslatario)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. venta de Venta de bienes 148
ESPANOL 5.A inmuebles {terminados o en

curso)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanlias y 13.369
ESPANOL S.A avales recibidos
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. Amortizacion de Amortizacién o 20.174
ESPANOL S.A financiacion cancelacion de

crédilos y

contratos de

arrendamiento
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Nombre o denominacidn Nombre o denominacion Naturaleza de la Tlpo de la Importe (miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operacién euros)
significative entidad de su grupo

{arrendador)
BANCO POPULAR METROVACESA, S.A. comisiones e Gastos 346
ESPANOL S.A intereses financieros
BANCO POPULAR PASEQ COMERCIAL Comlsiones e Gastos 3.656
ESPANOL S.A CARLOS I, S.A. intereses financieros
BANCO POPULAR PASEO COMERCIAL Alquiler de Arrendamientos 57
ESPANOL S.A CARLOS Ill, S.A. inmuebies
BANCO POPULAR PASEO COMERCIAL Avales recibidos Garanljas y 2.530
ESPANOL S.A CARLOS I, S.A, avales recibidos
BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacién Acuerdos de 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLO |, S.A. vigenle financiacién

présiamos y

aporiaciones de

capital

(prestatario}
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garantias y 21,876
ESPANOCL S.A VALDEPOLO |, S.A. inmuebles avales prestados
BANCO POPULAR URBANIZADORA Comisiones e Gaslos 1.015
ESPANOL S.A VALDEPOLO|, S.A, inlereses financleros
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garantias y 21.876
ESPAROL S.A VALDEPOLO II, S.A. inmuebles avales preslados
BANCO POPULAR URBANIZADORA Comilslones e Gastos 1.018
ESPANOL S.A VALDEPOLO Il, S.A. inlereses financieros
BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacién Acuerdos de 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLQ Il, 5.A. vigente linanciacién

présiamos y

aportaciones de

capital

{prestatario}
BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacién Acuerdos de 21.876
ESPANCL S.A VALDEPOLO Ill, S.A. vigente financiacion

préstamos y

aportaciones de

capilal

{prestatario)
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garanlias y 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLO (I, S.A. inmuebles avales prestados
BANCO POPULAR URBANIZADORA Comisiones e Gastos 1.015
ESPANOL S.A VALDEPOLO I, S.A. intereses financieros
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Nombre o denomlinacién Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tlpo de la Importe (mlles de
soclal del acclonlista soclal de la socledad o relacléon oparacién euros)
signlficativo entidad de su grupo

BANCO POPULAR URBANIZADORA Financiacion Acuerdos de 21.876
ESPANOL S.A VALDEPOLO WV, 5.A. vigente financiacidn

préstamos y

aportacicnes de

capilal

{prestatario)
BANCQ POPULAR URBANIZADORA Comisicnes e Gastos 1.015
ESPANOL S.A VALDEPOLO IV, S.A. inlereses financieros
BANCO POPULAR URBANIZADORA Hipotecas sobre Garantlas y 21.876
ESPANOL 5.A VALDEPOLO IV, S8.A. inmuebles avales prestados
CAJA DE AHORROS Y DESARRCLLOS Hipotecas sobre Garantlas y 4,629
MONTE DE PIEDAD DE ESTRUCTURALES VAINES | inmuebles avales prestados
MADRID
CAJA DE AHORROS Y DESARROLLOS Financiacidn Acuerdos de 4.629
MONTE DE PIEDAD DE ESTRUCTURALES VAINES | vigente financiacion
MADRID préstamos y

aportaciones de

capital

{prestatario)
CAJA DE AHORROS Y METROPARK Comisiones e Gastos 1
MONTE DE PIEDAD DE APARCAMIENTOS, S.A. intereses financleros
MADRID
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanijas y 17.412
MONTE DE PIEDAD DE avales recibidos
MADRID
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 367.178
MONTE DE PIEDAD DE vigente financiacién
MADRID préstamos y

aportaciones de

capilal

{prestalario)
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Hipotecas sobre Garantias y 111.228
MONTE DE PIEDAD DE inmuebles avales prestados
MADRID
CAJA DE AHORROS Y METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 4,585
MONTE DE PIEDAD DE intereses financieros
MADRID
CAJADE AHORROS Y PASEQC COMERCIAL Alquiler de Arrendamientos 15
MONTE DE PIEDAD DE CARLOS lll, S.A. inmueble
MADRID
BANCO DE SABADELL, METROPARK Alquiler de Arrendamientos 8
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Nombre o denominacién Nombre o denomlinaclén Naturaleza de la Tlpo de la Importe (miles de
soclal del acclonlsta soclal de la socledad o relaclén operaclén euros)
signlficativo entidad de su grupo
S.A. APARCAMIENTOS, S.A. inmuebles
(Amrendador)

BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanlas y 12.414
S.A, avales recibidos
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Hipoteca sobre Garantias y §7.576
S.A. inmuebles avales preslados
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Ameortizacién de Amortizacién o 1.452
S.A. Financiacién cancelacion de

préstamos y

conlralos de

amrendamiento

(arrendatarnio}
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 2.092
S.A. inlereses financieros
BANCO DE SABADELL, METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 178.365
S5.A, Vigenle financlaclon

préstamos y

aportaciones de

capilal

(preslatario)
BANCO DE SABADELL, PASEQ COMERCIAL Saldo vivo Compromisos 107.870
S.A, CARLOCS lll, 8.A. derivados adquiridos
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Hipotecas sobre Garantias y 6.725
CREDITO S.A. Inmuebles avales preslados
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Financiacién Acuerdos de 39.745
CREDITO S.A. Vigente financiaclon

préstamos y

aportaciones de

capital

(prestatario}
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A, Alquiler de Arrendamienlos 2.279
CREDITO S.A. inmueblies

{Arrendador)

BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 1.438
CREDITO S.A. inlereses financieros
BANCO ESPANOL DE METROVACESA, S.A. Avales recibidos Garanljas y 8.529

CREDITO S.A.

avales recibidos

BANCO ESPANOL DE
CREDITO S.A.

PASEC COMERCIAL
CARLOS I, S.A.

Alquileres de
inmuebles

Arrendamientos
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Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tipe de la Importe (miles de
soclal del acclonista soclal de la socledad o relaclén operacién euros)
significativo entidad de su grupo

BARCLAYS PLC, METROFARK Comisiones e Gastos 3
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A. intereses financieros
BARCLAYS PLC, METROPARK Avales Recibidos | Garanijas y 340
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A. avales recibidos
BARCLAYS PLC, METROPARK Financiacidn Acuerdos de 16.245
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A, Vigente financiacion

présiamos y

aporlaciones de

capital

(prestatario)
BARCLAYS PLC, METROPARK Alquiler de Arrendamientos 1
SUCURSAL EN ESPANA APARCAMIENTOS, S.A, inmuebles

{Arrendador)
BARCLAYS PLC, METROPARQUE S.A. Hipoteca sobre Garantias y 16.245
SUCURSAL EN ESPANA inmuebles avales prestados
BARCLAYS PLC, METROPARQUE S.A. Comisiones e Gastos 746
SUCURSAL EN ESPANA intereses financieros
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Recepcion de Recepcion de 19
SUCURSAL EN ESPANA servicios servicios
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Avales Recibidos | Garanijas y 1.622
SUCURSAL EN ESPANA avales recibidos
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A, Alquiler de Arrendamientos 1
SUCURSAL EN ESPANA inmuebles
{Arrendador)

BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Saldo vivo Compromisos 97.808
SUCURSAL EN ESPANA derivados adquiridos
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Comisiones e Gastos 1.264
SUCURSAL EN ESPANA intereses financieros
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A, Hipoteca sobre Garanlias y 128.144
SUCURSAL EN ESPANA inmuebles avales prestados
BARCLAYS PLC, METROVACESA, S.A. Financiacion Acuerdos de 479.889
SUCURSAL EN ESPANA Vigente financiacidn

préstamos y

aportaciones de

capital

{prestatario)
DON ROMAN SANAHUJA CENTROS COMERCIALES | ingresos por Prestacién de 139

PONS

METROPOLITANCS, S.A.

servicio

servicios
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Nombre o denomlnacién Nombre o denominaclén Naturaleza de la Tlpo de la Importe {mlles de
soclal del accionista soclal de |a socledad o relaclén operacién euros)
slgnlificativo entldad de su grupo

DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Compra acciones | Compra de 3.000
PONS Medea activos

materiales,

inlangibles u

olros aclivos
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Liquidacién QOlros gastos 6.067
PONS operacion ST2
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Subrogacién Compromisos 17.981
PONS deuda intergrupo | adquiridos

ST2

DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Compensacién de | Amorlizacién o 140.698
PONS créditos ST2 cancelacion de

créditos y

conlratos de

amrendamiento

(amrendador)
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S5.A. Derechos sobre Compromisos 5.601
PONS activos adquinidos
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Subrogacién del Compromisos 264.299
PONS préslamo ST2 adquiridos
DON ROMAN SANAHUJA METROVACESA, S.A. Compra de Compra de 402.814
PONS inmuebles ST2 bienes

(terminados o en

curso}

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o enlidades de su grupo, y los administradores o direclivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tlpo de la operacl6n Importe (mlles d
denominaclén soclal | denomlinaclén soclal operaclén euros)
de los de la socledad o
adminlstradores o entldad de su grupo
directivos
CONSEJERO METROVACESA, S.A. | Seguros de vida y QOlros gastos 45
Aportaciones a planes
de pensiones
CONSEJERO METROVACESA, S.A. | Indemnizaciones Qlros gaslos 2.836
EJECUTIVO
CONSEJEROS METROVACESA, S.A. | Remuneraciones Otros gastos 1.296
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Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tlpo de la operacién Importe {mlles d
denominaclén soclal | denomlinacién soclal operaclén euros)
de los de la socledad o
administradores o entldad de su grupo
directivos
EJECUTIVOS
EX CONSEJEROS METROVACESA, S.A. | Dietas y atenciones Olros gastos 461
estatutarias
MIEMBROS ALTA METROVACESA, S.A. | Remuneraciones e Olros gastos 4.452
DIRECCION indemnizaciones
MIEMBROS DE LA GECINA Dietas Consejo Otros gaslos 149
ALTA DIRECCION
MIEMBROS DE LA METROVACESA, S.A. | Anticipos por venta de | Compromisos 47
ALTA DIRECCION inmuebles adquiridos
MIEMBROS DE LA METROVACESA, S.A. | Venla de inmuebles Venla de blenes 830
ALTA DIRECCION (terminados o en
CUrso)
MIEMBROS DE LA METROVACESA, S.A. | Seguro de vida y Olros gastos 120
ALTA DIRECCION aportaciones a planes
de pensiones
MIEMBROS DEL GECINA Dielas consejo Otros gaslos 89
CONSEJO DE
ADMINISTRACION
MIEMBROS DEL METROVACESA, S.A, | Dietas y atenciones Otros gaslos 289
CONSEJO DE eslalutarias
ADMINISTRACION
PERSONAS METROVACESA, S.A. | Venta de inmuebles Venta de bienes 552
VINCULADAS A ({terminados o en
DIRECTIVOS curso)
PERSONAS METROVACESA, S.A, | Anticipos por venta de | Compromisos 27
VINCULADAS A inmueble adquiridos
DIRECTIVOS

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con ofras sociedades pertenecienies al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

Denominacién social de la entldad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe (miles de euros}
2
Breve descripcion de la operaclén
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Ingresos por asistencia a Consejos laclurados por Metropolitana Castellana S.L

Denominacién soclal de la entldad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe {miles de euros)
2
Breve descripcion de la operaclén
ingresos por asislencia a Consejos facturados por Melrovacesa S.A

Denominaclén soclal de la entldad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe (mlles de euros)
2
Breve descripclén de la operacién
Ingresoso por asistencia a Consejos faclurados por Centros Comerciales Metopolilanos S.A.

Denominacién soclal de la entidad de su grupo
CCM DESARROLLO INDUSTRIAL, SL
Importe (mlles de euros)
2
Breve descripclén de la operacién
Ingresos por asitencia a Consejos facturados por Explotaciones Urbanas Espafiolas, S.A

Denominaclén soclal de la entldad de su grupo
METROVACESA, S.A.
Importe {miles de euros)
705
Breve descripcién de la operaclén
Gastos de promociones en curso facturados por Desarrollo Urbano de Patraix, 8.A.

Denominaclén soclal de la entidad de su grupo
METROVACESA, S.A.
Importe (miles de euros}
16
Breve descripclén de la operacién
Gaslos financieros faclurados por L'Esplay Valencia S.L.

Denominaclén soclal de la entidad de su grupo

PROMOTORA INMOBILIARIA MARGEN DERECHA S.L.
Importe (miles de euros)

14
Breve descripcion de la operacién

Ingresos financieros facturados por Melroparque, S.A,

Denominaclén soclal de la entidad de su grupo
RESITER INTEGRAL, S.A.
Importe (mlles de euros)
279
Breve descripcién de la operacién
Ingresos para Metrovacesa por arrendamientos

Denominaclién soclal de la entldad de su grupo
VALDICSA, S.A.

Importe {mlles de euros)
16
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Breve descripclén de la operaclén
ingresos financieros facturados por Metroparque, S.A.

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracidn se han enconirado a lo largo del ejercicio en alguna
situacioén de confliclos de interés, seglin lo previsto en el articulo 127 ler de la LSA,

Sl

Nombre o denominacién social del consejero
DON ANTONIO JOSE BEJAR GONZALEZ

Descripclén de la situacién de conflicto de Interés
Con caracier habitual se ha abslenido de votar en las operaclones de financiacion ejecutadas con la accionisia
con la que mantlene vinculaclén (BBVA). En algunas ocasiones se ha abstenido respecto del tramo de las
operaciones de financiacion correspondiente a la entidad financiera con la que manliene vinculacién {cuando eran
varias las entidades intervinientes en las mismas).
Se absluvo en la votacién dei punto tercero relalivo a su nombramiento como miembro de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones en el consejo del 25 de febrero de 2009,

Nombre o denominaclén social del consejero
DON CARLOS MURIZ GONZALEZ-BLANCH

Descripcién de |a situacién de conflicto de Interés
Con carécter habitual se ha abstenldo de votar en las operaciones de financiacion ejecutadas con |la acclonista
con la que manliene vinculacién (Banco Santander). En algunas ocasiones se ha absienido respecio del lramo de
las cperaciones de financiacién correspondiente a las entidades financieras con las que mantiene vinculacion
{cuando eran varias las entidades inlervinientes en las mismas)

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON EDUARDO PARAJA QUIROS
Descrlpclén de la sltuaclén de conflicto de interés
1- Se abstiene de votar respecto al punto del orden del dia relativo a la determinacién de su retribucion

2- Se abstiene de votar respecto al acuerdo de contratacion de los servicios de seguridad con la entidad Prosegur

Nombre o denominacién social del consejero
INMOGESTION ¥ PATRIMONIOS S.A.

Descripcién de la stuacién de conflicto de Interés
Con caracter habilual, su represtante, Don Gonzalo Alcubilla, se ha abstenido de volar en las operaciones de
financiacidn ejecutadas con la accionisla con la que mantlene vinculacién {Caja Madrid), En algunas ocasiones se
ha abstenido respecto del tramo de las operaciones de financiacion correspondiente a la entidad financlera con la
que manliene vinculacién (cuando eran varias las entidades intervinientes en las mismas)

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON JAVIER SANAHUJA ESCOFET

Descrlpclén de la situacidn de conflicto de interes
Se abstuvo en el acuerdo segundo (ratificacién de actuaciones) de Javier Sanahuja como representante de
Meltrovacesa en la compra de inmuebles a ST2 en el consejo de 23 de enero de 2009

Nombre o denomlinaclén soclal del consejero
DON JESUS GARCIA DE PONGA

Descripcion de la skuaclén de conflicto de Interés
Se abstuvo de votar en el punto sexto relativo a su dimisién como Consejerc Delegado, cese como Director
General y el acuerdo indemnizatorio del consejo del 12 de febrero de 2008
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Nombre o denominacién soclal del consejero
DON JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ

Descripcién de |a situaclén de conflicto de Interés
Con caracter habitual se ha abslenido de volar en las operaciones de financiacién ejecutadas con la accicnista
con la que manliene vinculaclén {Banco Popular). En algunas ocasiones se ha abslenido respecto del lramo de
las operaciones de financiacion corespondiente a |la enlidad financiera con la que manliene vinculacion {cuando
eran varias las entidades intervinientes en las mismas}

Nombre o denominaclén soclal del consejero
DON JOSE TARRES BUSQUETS

Descripclén de la situaclén de confiicto de Interés
Se abstuvo en la votaclén del punio tercero relativo a su nombramiento como miembro de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones en el consejo del 25 de febrero de 2009

Nombre o denominaclén social del consejero
DON JUAN ANDRES YANES LUCIANI

Descrlpcién de la situacién de conflicto de Interés
Con caracter habitual se ha abstenido de votar en las operaciones de financiacién ejecuiadas con la accionista
con la que mantiene vinculacion (Banco Santander). En algunas ocasiones se ha abstenido respeclo del lrermo de
las operaciones de financiacion correspondiente a las entidades linancieras con las que mantiene vinculacion
(cuando eran varias las enlidades intervinientes en las mismas}

Nombre o denominaclén soclai del consejero
DON JUAN JIMENEZ DELGADO

Descripclén de la situaclén de confllcto de Interés
Con caracier habitual se ha abslenido de volar en las operaciones de financiacion ejecutadas con la accicnisla
con la que mantiene vinculacion {(Banco Sabadell). En algunas ocaslones se ha abstenldo respecto del tramo de
las operaciones de financiaclon correspondiente a la enlidad financiera con la que mantiene vinculacién (cuando
eran varias las entidades Intervinientes en las mismas}

Nombre o denominacién social del consejero
DON JUAN MANUEL DELIBES LINIERS

Descripcién de la situacién de confilicto de Interés
Con caracter habitual se ha abstenido de votar en las operaciones de linanciacién ejeculadas con la accionista
con la que maniiene vinculacion (BANESTO). En algunas ocasiones se ha abstenido respecto del tramo de las
operacienes de financiacion correspondiente a las entidades financieras con las que mantiene vinculacion
{cuando eran varlas las entidades inlervinientes en las mismas).
Se abstuvo en la votacién del punto tercero relative a su nombramiento como miembro de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones en el consejo del 25 de febrero de 2009

Nombre o denominacién soclal del consejero
DON ROMAN SANAHUJA PONS
Descripclén de la situacién de conflicto de interés
Se abstiene de votar respecto al punio del orden del dia relativo a la valoracién de la situacién de Grande Armeé

Nombre o denomlinacién soclal del consejero
SACRESA TERRENOS PROMOCION, S.L.

Descripclién de la situaclon de confiicte de Interés
Pablo Usandizaga como representante persona fisica de Sacresa Terrenos Promocion se absliene en acuerdo
lercero relativo a honorarios del Lazard, Freshfields y Vialegis en el consejo del 23 de enerc de 2009.

Nombre o denominacldn soclal del consejero
DON SIXTO JIMENEZ MUNIAIN

Descripclén de la sltuaclén de confllcto de Interés
1-Se abstiene de votar en relaclén a su nombramiento como miembro de la Comisién de Nombramienlas y
Relribuciones
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2-Se absliene de votar en relacién a su nombramlente como miembro de la Comisién de Auditoria
3-Se abstiene de volar respecio al punto del orden del dia reiativo al esquema retributivo de las diferenles
Comisiones

Nombre o denominacién soclal del consejero
DON VITALINO NAFRIA AZNAR
Descripclén de la situacién de conflicto de interés
Se abstiene de volar respecto al punio del orden del dia relalivo a la delerminacion de su retribucidn

C.6 Detlalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles confliclos de intereses
entre la scciedad y/o su grupo, y sus consejeros, direclivos o accionistas significativos.

En relacitn con los miembros del Consejo de Administracion:

En el Reglamenlo del Consejo en el Apartado "Obligaciones del Consejero” en los Articulos 30 al 37 se eslablece las
obligaciones generales del Consejero con respecto al desempefio de sus funciones en el control de la gestién, el deber de
confidencialidad, la obligacidn de no competencia, los conflictos de Interés, el uso de activos soclales, el uso de la informacion
no publica, las oporlunidades de negoclo y los deberes de informacion.

El Articulo 33 relativo a Conflictos de Interés establece que el Consejerc deberd abstenerse de asistir e intervenir en las
deliberaciones que afecten a asuntos que se halle interesado personalmente por razones ajenas a la compaiila.

Se considerara que también existe inlerés personal del Consejero cuando el asunto afecte a un miembro de su familia o a una
sociedad en la que desempefie un pueslo directivo o tenga una participacion significativa.

Los Consejeros deberan informar sobre Ias siluaciones que generen conflictos de interés o situaciones que puedan afectar o
ser relevantes para el cumplimiento de sus deberes como administradores de la Sociedad.

El érgano que regula y dirime los conflictos de interés de los Consejeros es el Consejo de Administracion.

El Articulo 15 del Reglamenic del Consejo regula las responsabilidades basicas de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones y eslablece que esta Comision sera la encargada de informar al Consejo en relaclén con las transacciones que
impliquen o puedan Implicar conflictos de Inlereses y, en general, sobre [as materias contempladas en el Reglamenio del
Consejo de Administracion.

En relacién con la Alta Direccidn:

Los mecanismos eslablecidos para regular los conflicios de inlerés estan regulados en el Reglamenlo Inlemo de Conducta en
malerias relativas a los mercados de valores, y son de aplicacién a los miembros del Comité de Direccién de la Compaiiia, u
otros que desarrollen funclones de Direccion de Metrovacesa, asl como de sus empresas filiales y participadas en las que se
tenga el control de la gestidn.

Las personas sometidas a este Reglamento eslaran asimismo scmetidas a las normas previslas en el Reglamento del Consejo
de Administracion relativas a la obligacion de lealtad, conflictos de interés, deber de confidencialidad, explotacién de

oportunidades de negocios y uso de activos sociales.

El Area de Auditoria intema chequea que la informacién declarada en los punlos C.2, C.3 y C.4 de este informe coincida con los
datos regisirados en las bases de dalos contables de la Compaiiia.

C.7 ¢ Coliza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?
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NO

Identifique a |as sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la polilica de riesgos de la sociedad yfo su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junlo con la justificacién de la adecuacién de dichos sislemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

Coma consecuencia de la diversidad de productos y mercados en los que el Grupo Melrovacesa desarrolla sus actividades,
existen riesgos inherentes al entorno, marco regulatorio y de las operaciones que deben ser identificados y controlados
medianle los sislemas de geslién de riesgos establecidos por la Compaiifa.

La Comisian de Auditoria conlando con el apoyo del Area de Auditoria Interna, y como 6rgano delegado del Consejo de
Administracion, tiene las competencias relativas a la supervisién de los sistemas de control infernc de la sociedad, asi coma la
verificacidn de la adecuacién e inlegridad de los mismos.

El modelo de conlrol y gestion de riesgos del Grupo esla basado en la revision y actualizacion conlinua del mapa de riesgos de
la compafla, el cual ha sido disefiado en linea con la esirategia de negocio.

La metodologia utlizada por Metrovacesa para Identificar y gestionar los riesgos del Grupo esta basada en &l modelo COSO
(Comittee of Sponsoring Organizations of the Tradeway Commission’s) y se puede resumir en un ciclo continuo que consta de
cinco fases:

1. Identificacion de riesgos en linea con las estrateglas del Grupo
2. Evaluacion y cuantificacién de riesgos

3. Disefio e implantacion del sistema de gestién de riesgos

4, Seguimienlo / Actualizacidn continua del Mapa de Riesgos

5. Reporte a la Comision de Auditoria

Dentro del Organigrama del Grupo, al margen de los Organos de Gobierno, existen distintas Areas y Deparlamentos
encargados de la identificacién, analisis, supervisién y control de riesgos:

. Area de Auditoria Intema con dependencia direcla de la Comisién de Auditoria. Es la encargada de analizar periddicamente
los desgos del Grupo, asl como la efectividad de los sistemas establecidos para su conlrol y gestidn, con el objeto de garanlizar
que los riesgos polenciales del Grupo estén, en tode momento, ideniificados, cuantificados y controlados. El Mapa de Riesgos
es utilizado como ‘input’ clave del Plan Anual de Auditoria Interna, asl como de los programas de audiloria.

. Departamento de Control de Gestién, encargado principalmenle del control presupuestario y del andlisis mensual de
desviaciones y seguimiento de las distintas aclividades del Grupo.

. Organo de Control Inlerno y Comunicacién (QOCIC), que es el encargado de coordinar, junto con los departamentos
comrespondienles, lodas las actividades que lleva a cabo el Grupo en la prevencion y lucha contra el blanqueo de capitales,
. Unidad de Seguros, encargada de la idenlificacién y andlisis de las coberturas de seguro necesarias para cada aclividad y
riesgo asegurable.

Asimismo, Metrovacesa ha desarrollado Politicas y Procedimientos internos mediante los cuales se regulan los aspectos

basicos de control que se han identificado en cada una de las Areas de Negocio y Soporte del Grupo, Dichos procedimientos
son revisados y actualizados periddicamente.
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La Comision de Audilorfa ha revisado y aprobado la actualizacién del Mapa de Riesgos, asi como un Plan de Actuaciones para
implantar los sistemas de control necesarios para mitigar dichos riesgos. Los riesgos signlificalivos del Grupo han sido
identificados y agrupados de la siguiente manera:

. Riesgos financieros, derivados de la contraccién del mercado credilicio, asi como el endurecimiento de las condiciones de
financiacion.

. Riesgos del entomo, derivados del caracter ciclico de la actividad inmobiliaria.

. Riesgos legales y/o fiscales, derivados del impaclo de cambios en la normativa que regula la calificacién de suelos, la
promocion de viviendas, la gestion del patrimonic y el medio ambiente en los palses en los que el Grupo desarrolla sus
aclividades.

. Riesgos operativos, lanto en las Areas de negocio como en las de soporte.

Han sido considerados como riesgos significalivos aquellos que tengan un impacto y probabilidad de ocurrencia medio-alto en
la consecucién de los objetivos estratégicos del Grupo y que implican |a adopcidén de medidas de control necesarias para
prevenir que dichos riesgos se materialicen y, para ello se han disefiado los sistemas de caonirol descrilos a conlinuacién;

Riesgaos Financieros:

La crisis inanciera internacionai ha ocasionado un endurecimiento de las condiciones de financiacién y mayores restricciones
de acceso a la misma. Esla situacion ha afectado al Grupe Metrovacesa, que ha tenido que recurrir a venlas significalivas de
activos, paralizacion de proyectos, asl como la renegociacidon de préslamos y condiciones crediticias.

En el gjercicio 2009 han enlrado en el accionariado diversas entidades bancarias, lo que permite una relacién mas estrecha
entre la Compaiila y las entidades crediticias. Actualmenie se estdn manleniendo procesos de negociacion con la praclica
lotalidad de las entidades acreedoras.

Asimismo, en el presente ejercicio se han realizado mejoras susianciales en las aplicaciones de lesoreria vigentes, a fin de
conseguir una mayor exaclitud en las previsiones de tesoreria del Grupo.

Con el objeto de eliminar incertldumbres sobre el comporiamiento y evelucion futura de los tipos de interés, y de acuerdo con el
caracter palrimonialista del Grupo, se han venido contratando determinadas operaciones de cobertura de riesgo de tipos de
inlerés mediante "Swaps’ y/o derivados.

Riesgos del Entomo:
El ciclo bajista de la aclividad inmobiliaria, unide a la contraccién del mercado crediticio, ha tenido un impacto negativo en las
valoraciones de aclivos inmobiliarios y la demanda de viviendas. Este caracter ciclico es mitigado por el Grupo mediante la

diversificacion en mercados y productos, asi como una adecuada planificacidén y control de costes.

La olerta de la compania Incluye productos de calidad y a la medida de los clientes, lo que pemite la fidelizacion de la clientela.
Esta politica coloca al Grupo en una mejor situacidn en el entorno compeilitivo en el que opera.

Riesgos Legales y/o fiscales:

Elimpacto de cambios en la normativa que regula la calificacién de suelos, la promocidn de viviendas, la geslion del palrimonio
y el medio ambiente en los distintos palses en los que el Grupo desarrolla sus actividades, son gestionados mediante el
asesoramiento de especialistas -tanto internos, como externos- en derecho regulado, civil, urbanismo, liscal, financiero y
societario.

Riesgos Operalivos:

El mcdele de geslion de riesgos del Grupo consta de una matriz de riesgos de los procesos operalivos y de soporte que permite
geslionar cada uno de los riesgos identilicados en los procesos, al objeto de que se evalien los controles eslablecidos por la

Compaiiia. Dicha matriz es revisada y actualizada periddicamente.

Asimismo, como consecuencia del ciclo bajisla de la aclividad inmobiliaria, el Grupo ha procedido a realizar una
reestructuracién organizativa y adecuacién de la plantilla a las necesidades actuales de la Compaila.
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D.2 Indique si se han malerializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operalivos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

Sl

En caso afirmalive, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

Rlesgo materlallzado en el ejerciclo
Pérdida de valor de los inmuebles y falta de liquidez
Clrcunstanclas que fo han motivado
Conlraccién del mercado crediticio y crisis inmobiliaria
Funcionamlento de los sistemas de control
Detectada la evolucién de los rlesgos se ha procedido a negociaciones con las enlidades acreedoras,
reestrucluracion organizaliva, paralizacién de diversos proyecios y venlas de activos inmobilliarios.

D.3 Indigue si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
disposilivos de control.

Sl

En caso afirmalivo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u érgano
Consejo de Adminisiracion - Comision de Auditorla - Comilé de Nombramientos y Retribuciones

Descripclén de funclones
Existen en la Sociedad distintos 6rganos encargados de eslablecer y supervisar los dispositivos de conlrol del
Grupo y que son, el Consejo de Administracion, el Comité de Nombramientos y Retribuclones, la Comisién de
Auditoria y el Comilé de Direccion.

Conforme a lo dispuesio en los arliculos §, 6 y 7 del Reglamenlo del Consejo de Administracion de Metrovacesa,
corresponden al Consejo de Administracion, entre olras, las siguienles funciones:

. Aprobaci6n de las estrategias generales de la Compaiila.

. Identificacién de los principales riesgos de la Compaiila, e implantacién y seguimienlo de los sistemas de conirol
intemmo y de informacion.

. Supervision de la gestion del equipo directivo,

Conforme a lo dispueslo en el articulo 14 del Reglamento del Consejo de Administracion, la Comisidn de
Auditoria, como organo delegado del Consejo de Administracién, tiene entre olras, las siguientes competencias:

. Supervisar los servicios de Audiloria Interna del Grupo, asegurando que las principales areas de riesgo son
cubiertas en el Plan Anual de Auditoria.

. Supervisar el proceso de informacién financiera y comprobar la adecuacién e integridad de los sistemas de
conlrol interno del Grupo.

. Revisar los folletos de emisién y la informacién financiera periddica que deba suministrar el Consejo a los
mercados y a sus érganos de supervision.
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. Revisar las cuenlas de la Compaiila, vigilar el cumplimiento de la normativa legal y la correcta aplicacldn de los
principios de contabilidad aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criterios
contables sugeridos por la direccion.

D.4 Ideniificacién y descripcion de los procesos de cumplimiento de [as dislintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

En cuanto al cumplimiento de las dislintas regulaciones que alectan a Melrovacesa y a su Grupo, cabe sefialar que la Comision
de Audiloria, como drgano consullivo del Consejo de Administracion, vela por el cumplimiento de las mismas, tanlo en aquellas
que son de aplicacién en su condicién de Sociedad Colizada- Ley de Mercado de Valores, Ley de Transparencia y normativa
de desarrollo-, como aquellas que deben lenerse en cuenla en la actividad inmobiliaria- con observancia de la normativa
urbanistica-, y de la aplicacién de la Ley de Sociedades Anénimas.

Entre 1a normaliva seclorial que incide en la actividad de Metrovacesa, cabe mencionar la Ley Organica de Proteccién de
Dalos, la normativa en Blanqueo de Capitales (que afecta especialmenle a las aclividades de promocién y hotelera) y la
normaliva urbanistica. El Grupo desarrolla acllvidades formativas del personal de la compaiiia en estas y otras malerias.
Igualmente, se presta especial atencién al cumplimienlo de normas fiscales y contables,

Ademés de contar con politicas y procedimlentos intemos, existe un Reglamenlo Inlemo de Conducta en Materias Relalivas a
los Mercados de Valores aprobado por el Consejo de Administracidn; y en el Reglamento del Consejo se establecen los
principios de actuacion, las reglas basicas de su funcionamiento y las normas de conducta de sus miembros.

Asimismo, de manera cenlralizada, desde el Area de Asesoria Juridica se establecen una serie de mecanismos de conlrol de
riesgos de las dislintas Areas de Negocio y se vela por el cumplimiento de la normaliva legal que afecta al Grupo. Asesoria
Juridica parliclpa aciivamente en la formalizacidn de todas las operaclones llevadas a cabo por el Grupo, asi como en la
revision y liquidacién de las declaraciones de impuestos.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso delalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsio en la Ley de Sociedades
Anénimas (LSA) respecto al quérum de constilucién de la Junta General

Sl
% de quérum distinto al estableclde | % de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exlgido en 1* convocatorla 0 66,670
Quérum exigldo en 2* cenvocatorla 0 50,000

Descripclén de las diferenclas

El articulo 103 de la LSA exige que para que la junia general ordinaria ¢ extraordinaria pueda acordar validamenie la
emision de obligaclones, el aumento o la reduccién de capital, la transformacién, fusién, o escision de la sociedad y, en
general, cualquier modificacidn de los eslatuios sociales, sera necesaria, en primera convocaloria, la concurrencia de

72



Descripcldn de las diferenclas

accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con dereche a voto, siendo
suficiente en segunda convocatoria la concurrencia del 25% de dicho capilal.

Los estatulos de la sociedad y el Reglamento de la Junta General de accionistas de Metrovacesa regula en los articulos 15
y 8, respectivamente, en referencia a la constitucion de la Junta para los supueslos especiales detallados en el parafo
anlerior, que sera necesaria en primera convocatora la concurrencia de accionistas presentes o representados tilulares al
menos de las 2/3 partes del capital suscrito con derecho a voto, siendo suficiente en segunda convecatoria la concurrencia
del 50% de dicho capilal.

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsio en la Ley de Sociedades Andnimas

(LSA) para el régimen de adopcidn de acuerdos sociales.

Sl

Titulo Valor

66,66% de los votos cuando el qudrum sea Inferior al 66,660
66,66% del capital social

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

Describa las dlferenclas

El articulo 103.2 de la LSA exige que cuando concurran accionistas que representen al menos el 50% del capital suscrilo
con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el articulo 103.1 sélo podran acordarse vélidamente con el voto
favorable de 2/3 del capital presente ¢ representado en Ia junta. En camblo, el 15 de los Estatutos de la Sociedad y el
articulo 8 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Metrovacesa exigen gue cuando concurran accionislas
que represenlen menos de las dos terceras parles del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos refieridos sélo
podréan adoplarse vélidamente con el voto favorable de dos tercios del capltal presente o representado en la Junta.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las junias generales, que sean distintos a los

establecidos en la LSA.

A continuacién se indican los derechos de los Accionistas en relacion con las Juntas Generales, sin perjuicio de ios derechos

establecidos en la Ley de Sociedades Anénimas y en el reslo de la legislacion vigenle:
. Cada accion confiere a su tilular o representante el derecho a un volo.
. Para asistir a la Junta General sera menester acredilar la legilima lilularidad al menos de diez acciones.

. Todo accionista con derecho a voto podra hacerse represenlar en la Junia General por medio de otra persona, aungue ésta no

sea accionista, la representacién se debera conferir por escrito y con caracter especial para cada Junta.

. A peticién de un numero de accionistas que represente al menos la cuarta parte del capital social concurrente a la Junta
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General se podran pramregar las sesiones de ésta durante uno 0 mas dias conseculivos.

. Los accionistas podran solicilar, por escrito, con anterioridad a la reunién de la Junta, o verbalmente durante la misma, los
informes o aclaraciones que eslimen necesarios acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Los Administradores
estaran obligados a proporclonarselos, salvo en los casos en que, a julclo del Presidenle, la publicidad perjudique a los
intereses sociales, esta excepcidén no procederd cuando la solicitud eslé apoyada por accionistas titulares, en conjunto, al
menos de la cuarta parte del capital social,

. Los accionistas podran requerir la presencia de Nolario para que levante Acta de la Junta siempre que lo soliciten accionistas
que representen, al mencs, el 1% del capilal social.

E.4 indigue, en su caso, las medidas adopladas para fomentar la participacién de los accionistas en las junias
generales.

El articulo 17 de los Estatutos Soclales establece que en el caso que cualquier persona fisica o juridica solicite la
representacién para si o para olro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma publica lo que se presumira si una
misma persona ostenta la representacion de mas de tres accionislas, el documenlo en que conste el poder debera contener o
llevar anejo al Orden del Dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del
sentido en que votara el representante, en caso de no recibir instrucciones preclsas. Excepcionalmente, podra votar el
representanle en sentido distinto cuando se presenten circunstancias y se corra el riesgo de perjudicar los inlereses del
representado, en tal caso, el representante debera Informar, inmediatamente, al representado, por medio de escrito en que se
explique las razones del voto.

El Arl. 21 de los Estatutos Sociales y el Art. 6 del Reglamento de la Junta General regulan lo referente al derecho de
informacién de los accionistas y establecen que desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la Junta General y
hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracldn, los accionistas podran solicitar por escrilo los informes o
aclaraciones gue estimen precisos, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asunios
comprendidos en el orden del dla.

Todas las soliciludes de informacién podran realizarse medianie entrega de la pelicidén en el domicilic social o mediante su
envio a la Sociedad por correspondencia postal u olros medios de comunicacion electrénica o lelematica a distancia dirigidos a
la direccidn que especliique el correspondiente anuncio de convocatorla o, en defecto de dicha especificacion, a Ia Oficina del
Accionista. Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emlsidn de las solicitudes de informacion, la peticion del
accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que es titular.

E.5 Indigue si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Adminisiracién. Detalle, en su casc, qué medidas se adoptan para garantizar |a independencia y buen
funcionamienic de 1a Junta General:

Sl

Detalles las medidas

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion y, en su defeclo, por el Vicepresidente si
lo hubiere. En olro caso, por el accionisla que elijan, en cada caso, los socios asistentes a la reunion. Actuara de
Secretario de la Junta el que lo sea del Consejo de Administracion y, en su defecto, el administrador de menor edad de
entre los asistentes (Arl. 9 del Reglamento de la Junta).

La independencia y el buen funcionamiento de la Junta General eslan garanlizados a lravés de las previsiones
establecidas en la normativa social y, en particular, en el propio Reglamento de la Junta General de Acciohistas aprobade
el 6 de mayo de 2004 y modilicade, por tllima vez, por la Junta General Ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2007.
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E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamenio de la Junta General.

Durante el ejercicio 2009 no se han inlroducido modificaciones en el Reglamento de la Junta General

E.7 Indique los datos de asislencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presenle
informe:

Datos de aslstencia

% voto a distanci
Fecha Junta % de presencla % en % stancia Total
G | fisl reprasentaclén
enera siea epre Voto electrénico Otros
29/06/2009 35,198 61,730 0,000 0,000 96,928

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoplado cada acuerdo.

PRIMERQ.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de perdidas y ganancias y memoria) e
informe de gestion de Melrovacesa, S.A. correspondientes al ejerciclo cerrado a 31 de diciembre de 2008,

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria) e informe de gestion de Metrovacesa, S.A.
correspondiente al ejercicio econdmico de 2008.

SEGUNDO.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de perdidas y ganancias, memoria, el
estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujo de efective) e informe de gestién de su Grupo Consclidado,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008,

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenla de perdidas y gananclas, memoria, el estado de cambios en el patrimonio nelo y
el estado de fujo de efectivo) e informe de gestidn de su Grupo Consclidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2008.

TERCERQ.- Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacidn del resultado del ejercicio 2008

Aprobar la slgulente propuesta de aplicacién de! resullado: PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DE
METROVACESA, S.A. {INDIVIDUAL): Pérdidas 196.885.582,62 Euros a resultados negalivos de ejercicios anleriores.
CUARTOQ.- Examen y aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracién correspondienle al ejercicio
econdmico 2008.

Aprobar, igualmenle, la gestion del Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio econémico 2008.

QUINTO.- Nembramienlo y reeleccién de auditores.

Reelegir a la firma auditora DELOITTE, S.L. con domicilio en Plaza Pable Ruiz Picasso 1, Torre Picasso, 26020- Madrid con
N.I.F. B-79104469, encargandoles la realizacién de los trabajos de auditoria de las cuentas anuales de la Compafia y de su
Grupo Consolldado por el plazo de un afio correspondiente al ejercicio 2.009.

SEXTO.- Delerminacién del nimero de miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, ratilicacion y nombramiento
de adminislradores:

60.1.- Fijacién del nimero de miembros del Consejo de Administracién.; 6o0.2.- Ratilicacion y nombramiento del siguienle
consejero nombrado por cooptacion por el consejo de administracién: D. Vitalino Nafria Aznar.; 60.3.- Ratificacion y
nombramiento del sigulente consejera nombrado por cooplacion por el consejo de administracion: D. Eduarde Paraja Quirés.;
60.4.- Ralificacion y nombramiento del siguienle consejerc nombrado por cooptacién por el consejo de administracion: D. Jesus
Rodriguez Fernandez.; 60.6.- Ralificacion y nombramiento del siguiente consejero nombrado por cooptacién por el consejo de
administracion: D. Juan Andrés Yanes Luciani.; 60.7.- Ratificacién y nombramienlo del siguiente consejero nombrado por
cooplacién por el consejo de administracién: D. Juan Delibes Liniers.; 60.8.- Ratificacion y nombramiento del siguiente
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consejero nombrado por cooptacion por el consejo de administracion: D. Antonio José Béjar Gonzalez.; 60.9.- Ratificaclén y
nombramiento del siguiente consejero nombrado por cooptacién por el consejo de administracion: D. Sixto Jiménez Muniain.;
60.10.- Nombramiente como nueve miembro del consejo de administracion a D. Alberto Pefla Pesqueira.; 60.11.-
Nombramiento como nueve miembro del consejo de administracién a D. Gonzale Alcubilla Povedano.

SEPTIMO.- Modificacién de los Estatutos Sociales. 1.- Modificacion del articulo 27 de los Estalutos Sociales.; 2.- Modificacion
del articulo 32 de los Estatutos Sociales.; 3.- Modificacién del articulo 36 de los Estalutos Sociales.

70.1.- Modificar el artlculo 27 de los Estalutos sociales (Reuniones del Consejo de Administracién) que quedarfa redaclado
como se expone a conlinuacion:

"Articulo 27 Reuniones del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracidon se reunira cuandc lo convoque su Presidente, o, en su defecto, el Vicepresidenie. La
convocatoria deberd hacerse con tres dias, al menos, de antelacion, Cuando, a criterio del Presidente, las circunstancias
urgenles del caso asi lo exijan, podra éste convocar por leléfono, fax o telegrama y con caracter extraordinario al Consejo de
Administracién, con al menos un dia de antelacién.

Las reuniones del Consejo de Adminislracidon se celebraran, por regla general, en el domicilio social, pero serdn validas las que
se efeciden en cualquier otro lugar si antes de celebrarlas no se oponen a ello, de forrna fehaciente, la mitad, por delecto en el
caso de nimero impar, de los Consejeros.

Ei Consejo de Adminislracién podra celebrarse en varias salas simultaneamenle, por videcconferencia o por conferencia
telefdnica malliple, slempre que se asegure, por medios audiovisuales o ielel6nicos, el reconocimiento e identihcacién reclproca
de los asistenles asi como la interaclividad e intercomunicacion de los asislentes en tiempo real y, por tantc, unidad de acto.
Cuando se prevea la reunidn simultanea en varios lugares, se hara conslar en la convocatoria el sisterna de conexion y, de
resultar aplicable, los lugares en que eslan disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y parlicipar en la reunion.
Los acuerdos del Consejo de Adminislracidn asi adoptados se entenderan adoptados en el lugar del domicilio social,

E! Presidente, o en su caso, el Vicepresidente, vendra cbligado a convocar reunion del Consejo de Administracldon slempre que
le requieran al efecto, Administradores que representen, al menos, un tercio de los mlembros del drgano social.

Sin necesldad de convocaloria, el Consejo quedara conslituido si estando presentes todos sus miembros por cualquiera de los
medios anles mencionados, asi lo acuerdan por unanimldad.

Con la convocatoria se remilird a los miembros del Consejo el Orden del dia de la reunidn,

70.2.- Modificar el articulo 32 de los Estalutos sociales {Relribucion del Consejo de Administracidon) que quedarfa redactado
como se expone a conlinuacién:

‘Articulo 32 Retribucién del Consejo de Administracién

1. Los consejeros, en su condicion de miembros del Consejo de Administracion, percibirdn una retribucion de la Sociedad que
consistira en una cantidad anual fija (que podra incluir dietas por asistencia). El imporle méximo de las cantidades que pueda
salisfacer la Sociedad por ese concepio al conjunto de los conseleros sera fijado por la Junta General. Dicha cantidad, entre
tanlo no sea modificada por la Junta General, se incrementard anuvalmente en funcidn del indice de Precios al Consumo.

La fijacion de las cantidades exactas, asl como de las condiciones para su obtencidn y su distribuclon entre los distinlos
consejeros corresponde al Consejo de Administracién, quien podra establecer retribuciones dislintas entre consejeros e,
incluso, reconocerlas sélo para alguno de ellos,

El Consejo cuidara que |as retribuciones tomen en consideraclén la responsabilidad y grado de compromiso que entrafia el
papel que esla llamado a desempeniar cada consejero. En este sentido, El Presidente del Consejo de Administracién, cuando
no lenga alribuldas funciones ejecutivas, podra perclbir una retribucidn complementaria que podra ser aprobada por el Consejo
de Administracion en alencion a la especlal dedicacién que exlja su cargo.

2. Ademas, los consejeros que cumplan funcicnes ejecutivas dentro de la Sociedad tendran derechos a percibir, por este
concepto, una retribucidén compuesta por: (a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades asumidos; (b) una
parte variable, correlacionada con algun Indicador de los rendimientos del consejero o de la empresa; y (c) una parle
asistenclal, que contemplara los sistemas de previsién y seguro oportunos.

La determinacion del importe de las partidas retribuiivas que integran la parte [jja, de las medalidades de configuracién y de los
indicadores de célculo de la parte variable (que en ninglin caso podra consistir en una participacion en los beneficios de la
Sociedad) y de las previsiones asistenciales, corresponde al Consejo de Administracion. Los consejeros afeclados se
abstendran de asistir y parlicipar en |a dellberacion correspondiente.

3. Los conseferos podran ser retribuidos ademas con la entrega de acciones de la Sociedad, de opciones sobre las mismas o
de instrumentos vinculados a su cotizacién. Esta retribucién debera ser acordada por la Junta General de accionislas. El
acuerdo expresara, en su caso, el numero de acciones a entregar, el precio de gjercicio de los derechos de opcién, el valor de
las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracién de esla forma de refribucion.

4. La Sociedad estd autorizada para coniralar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros. En la Memoria anval de
la Sociedad se consignaran individualizadamente las retribuciones que correspondan a cada uno de los consejeros en sus
funciones de tales, en los términos previstos en el Reglamento del Consejo’

70.3.- Modilicar el articulo 36 de los Estatulos sociales (Distribucién de Resullados) que quedaria redactado como se expone a
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continuacién:

“Articulo 36 Distribucion de resultados

Los beneficios sociales, determinados con arreglo a la Ley de Sociedades Andnimas y a la del Impuesto sobre Sociedades, se
repartiran de acuerdo con la siguiente dislribucién:

10.- Dotacién al fondo de reserva legal, hasta que se halle constiluida con el limite legal.

20.- Constitucion de una reserva voluntaria.

30.- Dolacién para el pago de dividendos.

El Consejo de Administracion puede acordar la dislribucion de cantidades a cuenia, de dividendos, dando cumplimiento a lo
prevenido por la Ley.”

OCTAVO.- Determinacién de la cantidad maxima a satisfacer como retribucion a los miembros del Consejo de Administracion
de la Sociedad, en su condicion de consejeros y no por las labores ejeculivas que puedan desaiollar.

Aprobar como retribucion maxima anual que podra satisfacerse al conjunto de los miembros del Consejo de Administracion en
su condicién de consejeros (y no por las labores ejecutivas que puedan desarrollar) la canlidad de un millén de euros
(1.000.000 Euros) por todos los conceptos {incluidas las dietas por asislencia que en su caso pueda determinar el Consejo de
Administracién). Dicha canlidad se incrementara anualmente en funcién de Indice de Precios al Consumo.

Esle acuerdo serd aplicable desde su aprobacion, pero con efectos para el ejerclcio 2009 completo y ejercicios sucesivos.

NOVENO.- Autorizacidn para la adquisicion derivaliva de acciones propias de |la sociedad, en los términos previstos en el
Articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas y la disposicién Adiclonal Primera del mismo texto legal, dejando sin efecto, en
la parte no utilizada la autorizacldn concedida por el acuerdo tercero de los adoptados por la Junta General Ordinaria de fecha
14 de marzo de 2.008.

Aulorizar al Conseo de Administracién para la adquisicién derivaliva de acciones propias de la Sociedad, directamente o a
través de sus sociedades fillales, con sujecién a los siguienles limites y requisitos:

- Modalidades de |la adquisicién: adquisicién por tilulo de compravenla o por cualquier otro aclo ‘intervivos” a lltulo oneroso.

- NOmero méaxima de acciones a adquirir: acciones representativas de hasta un cinco por cienlo (5%) del capital social de
Metrovacesa, S.A., libres de loda carga o gravamen, siempre que eslén totalmente desembolsadas, que no se encuenlren
afectas al cumplimiento de cualquier clase de obligacién y siempre que el valor nominal de las acciones que se adquieran,
sumadas a aquélias de las que sean litulares tanto Meirovacesa, S.A. como cualquiera de sus sociedades filiales, no exceda
del referido 5% del capital soclal de Metrovacesa, S.A,

- Precio minimo y maximo de adquisicidn: el preclo minimo de adquisicidn de las acciones equivaldra al 75% de su valor de
collzacién, y el precio maximo al 120% de su valor de cotizacion en la [echa de adquisicién.

- Duracién de la aulorizacion: Dieciocho (18) meses a contar desde |a fecha presente acuerdo.

En el desarrolio de eslas operaciones se procederd, ademas, al cumplimiento de las normas que, sobre la materia, se
contienen en el Reglamenio Interno de Conducta de la Sociedad.

Dejar sin eflecto la autorizacién acordada sobre esta misma materia en la reunién de la Junta General celebrada el 14 de marzo
de 2008.

Autorizar al Consejo de Administracién para que pueda destinar, total o parcialmenle, las acciones propias adquiridas a la
ejecucién de programas retributivos que tengan por objeto o supongan la entrega de acciones o derechos de opcion sobre
acciones, conforme a lo establecido en el parrafo 1o del articulo 75 de la Ley de Socledades Andnimas.

DECIMO.- Delegacién de facullades para la formalizacién, inscripcién, desarrollo, interpretacion, subsanacién y ejecucion de los
acuerdos adoptados.

Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se acuerda facultar al Consejo de Adminislracién, que
podra delegar a su vez en la Comisién Ejecutiva, en el Presidenle del Consejo de Administracion D. Vitaling Nafria Aznar, en el
Conselero Delegado D. Eduardo Para)a Quirds, y en el Secretario del Consejo de Administracién D. Lucas Osorio llurmendi, tan
ampliamente como en derecho sea necesario para que cualquiera de ellos, indistintamente pueda realizar las siguientes
actuaciones:

Interpretar, aclarar, complementar, desarmollar y ejecutar los acuerdos adoptados por la presente Junta General, y, en particular
subsanar cuantos defectos omisicnes o errores de fondo o de forma pudieran impedir el acceso de dichos acuerdos y sus
consecuencias al Regislro Mercantil, los regislro cficiales de la Comisién Nacicnal del Mercado de Valores, el Registro de la
Propiedad, el Registro de la Propiedad Industrial y cualesquiera otros, incluyendo la adaptacidén de lales acuerdos a la
calificacion verbal o escrita del Registro Mercanlil o de cualesquiera olras autoridades, funcionarios o instituciones competentes
para ello, asi como para dar cumplimienlo a cuanlos requisitos puedan resultar legalmente exigibles para su eficacia

Publicar en la forma que eslablece la Ley de Sociedades Anénimas y demas legislacion aplicable, los anuncios relalivos a los
acuerdos adoptados por la presente Junta General

En general, realizar cuanlos aclos o negocios jurldicos y otorgar cuantos documenlos publicos o privados sean necesarios o
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convenientes para la plena ejecucién y eficacia de los acuerdos adoptados poer la presente Junta General, incluyendo la
realizacion de cuantas actuaciones fueran precisas anle cualesquiera organismos pdblicos o privados.

Qucrum (No de Acciones): 66.788.084

Encontra Abstenciones A favor

No de acciones Porcentaje No de acciones Porcentaje No de acciones Porcentaje
Puntc 1 0 0,0000 2.600 0,0039 66.785.484 99,996
Punto 2 0 0,0000 2.600 0,0039 66.785.484 99,996
Puntc 30 0,0000 0 0,0000 66.768.084 100
Punic 4 0 0,0000 0 0,0000 66.788.084 100

Punlo 50 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99
Punto 6.1 50 0,0001 O 0,0000 66.788.084 95,99
Punto 6.2 50 0,0001 0 0,0000 66,788.084 95,99
Punto 6.3 50 0,0001 0 0,0000 66.768.084 99,99
Punto 6.4 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 6.5

Punto 6.6 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 6.7 50 0,0001 0 0,0000 66.786.084 99,99
Punlo 6.8 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punlo 6.9 50 0,001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 6.10 50 0,0001 0 0,0000 66.786.084 99,99
Punto 6.11 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,89
Punto 7 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 7.1 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 7.2 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 7.3 50 0,0001 0 0,0000 66.788.084 99,99
Punto 8 0 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99
Punto 9 0 90,0000 O 0,0000 66.76868.084 100

Punte 10 0 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99
Punto 11 0 0,0000 50 0,0001 66.788.034 99,99

E.9 Indique si existe alguna resiriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

Sl

Nimero de acciones necesarlas para aslstlr a la Junta General 10

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referenle a las delegaciones de volo en la junta
general.

La polilica seguida por la Sociedad referente a la delegacitn de voto en la Junta General es la siguiente:

Conforme establece el Arl. 16 de los Estatutos Sociales y el Art. 7.2 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, lodo
accionisla con derecho a voto podra hacerse representar en la Junta General por medic de otra persona, aunque ésta no sea
accionista. La representacién debiera conferirse con caracler especial para cada Junla, debiendo hacerse por escrito o
mediante correspondencia postal o elecironica. La represenlacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junla del
representado tendra valor de revocacion.
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E.11 Indique si la compafiia liene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de |la sociedad:

NO

E.12 Indique |a direccidén y modo de acceso al contenido de gobiemo corporativo en su pagina Web.

Dentro de nuestra politica de lransparencia y comunicacion con los accionistas e inversores, la Sociedad tiene en
funcionamiento una pagina web (www.metrovacesa.com) concebida como una plalaforma de informacién corporativa que
ofrece un servicio actualizado y complelo de la compaiiia.

La pagina Web de Metrovacesa ofrece pronta informaclén completa, veraz y transparente tanto a accionistas como al publico
en gereral. Es |a plataforma de comunicacién de toda la informacién corporativa de la sociedad. La Sociedad pone a disposicion
del pablico todos los documentos societarios (incluyendo los Estalutos y los Reglamentos de Junta y Consejo, asi como los
Reglamentos de las diversas comisiones de Metrovacesa). Aslmisma, se incluye la informacion relaliva a los drganos de
gobiemo de la Sociedad, la siluacién acclonarial (participaciones significativas y aulocariera}, informacién sobre dividendos, los
hechos relevantes comunicados a la CNMV, asl como toda la documentacion e informacion relaliva a las Juntas Generales de
la Sociedad.

Metrovacesa potencia la comunicacion con el mercada a través del departamento de Relacidn con Inversores y la Oficina de
Atencion al Acclonista:

Relacién con Inversores

Plaza Carlos Trias Bertran, 7

28020 Madrid

Teléfonos: 91.418.84.80
902 400 450

E-mail: ri@meirovacesa.es

Oficina del accionista

Plaza Carlos Trias Beriran, 7

28020 Madrid

Teléfono: 902 400 450

E-mail: oficinadelaccionista@metrovacesa.es

El informe de Gobiemo Corporalivo s¢ encuentra disponible dentro de la pagina web de la Compafiia {(www.melrovacesa.com)

en la seccidn ‘Informacion legal para el accionisia” y dentro del capilulo ‘Gobiemo Cerporativo’. La informacion eslara accesible
a dos clicks de |a pagina de inicio.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimienio de |a sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, praclicas o crilerios, que aplica la
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sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de volos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad medianie la adquisicidn de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad malriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respeclivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio enlre ellas, asi como las de la sociedad
dependienie colizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previslos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas las operaciones que enirafien una modificacion estructural de la sociedad y, en parlicular, las siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compafias holding, medianie "filializacién™ o incorporacion a
entidades dependientes de aclividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aungue ésia mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacidn de 1a sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoplar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan piblicas en el momenio de la publicacién del anuncio de la convocatoria de |a Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se volen separadamente aquellos asuntos que sean suslancialmenie independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejercs, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de medificaciones de Estatulos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.B

Cumple
6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financiercs que aparezcan legitimados

como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distinlos, puedan emitir sus votos conforme a las inslrucciones de

éstos.
ver epigrafe: E.4

Cumple
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7. Que el Consejoc desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a lodos los accionistas y se guie por el inlerés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma soslenida,
el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respele las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus cbligaciones y contralos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
terrilorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado volunlariamenie.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objelo e interés social de la compafia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de |a scciedad, y en particular:

i} El Plan estralégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacion;

iif) La definicién de la esiructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gohierno corporalivo;

v) La polilica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de refribuciones y evaluacion del desempefio de los allos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asl como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La polilica de dividendos, asi como la de autocarlera y, en especial, sus limites.
ver epfgrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 ¥y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesia del primer ejecutive de la compaidia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus cldusulas de indemnizacion,
ver epigrafe: B.1.14

ii) La refribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejeculivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.I1.14

jii} La informacién financiera que, por su condicién de colizada, la sociedad deba hacer publica periédicamente.

iv} Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estralégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propésilto especial o domiciliadas en palses o

territorios que iengan la consideracién de paralsos fiscales, asl como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).

Esa aulorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;

2%, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien acide coma suministrador del

bien o servicio del que se ftrale;

3%, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operacicnes vinculadas previo informe favorable del Comité de

Auditoria o0, en su caso, de aquel olro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los

que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de volo, se ausenien de la sala de reuniones mientras

el Consejo delibera y vola sobre ella.
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Se recomienda que las compelencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracler indelegable, salvo las
mencionadas en las lelras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en plenao.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamienlo eficaz y participalivo, lo que hace

aconsejable que su lamafo no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes conslituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejeculivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de paricipacién de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algin consejero externo gque no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

expligue tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
El Sr. Vitalino Nafria fue nombrado de forma consensuada por la mayoria de los accionistas significalivos como persona de
reconocido prestigio. Por olro lado, el Sr. Nafria ha estado vinculado profesionalmenle a BBVA hasta el ailo 2007 e incluso en
estos momentos aparece como consejero dominical nombradc a propuesta de dicha enlidad en otras sociedades, enlre ellas,
en una sociedad cotlzada espafiola, si bien en la actualidad ya no forma parte de la estructura organizativa de BBVA. Por tanio,
no puede ser calificado comeo independiente perc tampoco como dominical, siendo en cualquler caso un consejero extemo.

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el ndmero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente enire el capilal de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capilal.
Este crilerio de proporcionalidad eslricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el gue corresponderia al porcentaje lotal de capital que representen:
1% En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las parlicipaciones accionariales
que lengan legaimente la consideracién de significativas, pero existan accionislas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las gue exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no iengan vinculos enire si.
Ver epfgrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el numero de consejeros independienles represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epfgrafe: B.1.3

Explique
En ia fecha de cierre del ejercicio 2009, el Consejo de Administracion estaba integrado por un total de 11 miembros, de los
cuales 7 son dominicales, 2 independientes, 1 es consejero ejeculivo y un consejero es externo. Los consejeros independientes
representan un 18,18% del Consejo de Administracidn
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14. Que el caracler de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junia General de Accionislas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporalivo, previa verificacion por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe lambién se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacién

accionarial sea igual o superior a la de olros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los molivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacanles:

a) Los procedimientos de seleccién no adclezcan de sesgos implicitos que obslaculicen |a seleccion de

consejeras;

b) La compafia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Cumple Parciaimente
Aclualmente no hay ninguna consejera en la composicidn del Consejo de Administracién. La Comisién de Nombramientos y
Retribuciones sigue un crilerio de seleccién de los posibles candidatos al Consejo de Adminislracién absolulamenle objetivo,
proponlendo a sus candidatos en atencién a sus condiciones personales y profesionales, independienlemenle del género de
cada uno de ellos.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresidn de opinién; y organice y
coordine con los presidenies de las Comisiones relevantes la evaluacion periédica del Consejo, asi como, en su

caso, |la del Consejere Delegado o primer ejeculivo.
Ver epfgrafer B.1.42

Cumple Parcialmente

Es praclica habitual de |a Sociedad entregar la documentacion necesaria para la correcta y complela informacién de los
consejeros junto con la convocatoria y el orden del dia de cada reunién. Por olra parle, el Arl. 17 del Reglamento del Consejo
de Adminlstracidn establece al regular el desarrollo de las reuniones del Consejo que el Presidenle organizara el debate
procurando y promoviendo la parlicipacién de todos los Consejeros en las deliberaciones del érgano, asimismo el Art. 29 de los
Eslatutos Sociales establece que corresponde al Presidente del Consejo conceder y retirar el uso de la palabra a los miembros
del Consejo de Administracién y a las personas vinculadas a la empresa cuya presencia se haya podido requerir, dar por
cerrados los debates, someter a votacion cualquier cueslion controvertida y proclamar el resullado que se obtuviere. Respecto
al derecho a recibir informacién suficiente por los Consejeros se establece en el Art. 16.7 que junlo con la convocaloria det
Consejo se remitird el Orden del dia de la reunién. En relacién con la evaluacion periédica del consejero delegado, si bien no
esta especificamente prevista, se estd en proceso de implaniacién de un sislema de evaluacion del primer ejeculivo de la
Sociedad.

17. Que, cuando el Presidenle del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculle a uno de los
consejeros independientes para sclicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros exlernos; y para dirigir la evaluacién por
el Consejo de su Presidenie.
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Ver epigrafe: B.1.21

MNo Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estalutos de la sociedad y con los Reglamenios de la Junia, del Consejo y demas
que tenga la compafia;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno conlenidas en esle Cédigo Unificado que la
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple

19. Que el Consejo se retna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmenie no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuaniifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la represeniacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretaric manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compania y lales preocupaciones no queden resuelias en el Consejo, a
pelicion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalGe una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefic de sus funciones por el
Presidenie del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafifa;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.18%

Cumple Parcialmente
En relacion con la evaluacion del Consejo, el Presidente y el primer ejeculivo, si bien no esta especificamente previsto, se prevé
realizar un proceso de evaluacion

23. Que todos los consejeros puedan hacer efeclivo el derecho a recabar la informacién adicional que juzguen

precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatulos o el Reglamento del Consejo
eslablezcan olra cosa, dirijan su requerimiento al Presidenie o al Secrelario del Consejo.
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Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos 1os consejercs lengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramienio preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podrd incluir el asesoramiento exlerno con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Explique
Dentro de las facultades generales de informacién descritas en la recomendacidn no 23 no se recoge expresamente la facultad
de obtener asesoramiento exlerno para circunstancias especiales, ya que el asesoramiento ordinario recae en la ligura del
Secretario del Consejo, que segudn lo eslablecido en el Arl, 11 del Reglamento del Consejo le corresponde prestar a los
Consejeros el asesoramiento y la Informacién necesaria.

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacidn que propercione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficienle de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
lambién a los consejeros programas de aclualizacidn de conocimienios cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Parcialmenle
La Sociedad tiene por costumbre enlregar toda la Informacion relevanie a los consejeros nombrados. Asimismo, se les ofrece el
acceso a loda la infermacién adicional que estimen adecuada y se les entrega informacién actualizada cuando las
circunslancias asi lo exigen. No obstante, no existe un programa de orienlacibn en sentido estricto.

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempenarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus reslanles obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b} Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes:; B.1.8, B.1.% y B.1.17

Cumple Parcialmente
La Sociedad no ha adoplado reglas sobre el nimero de consejos del que pueden formar parle sus consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccidn de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asl como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesia de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisioén de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan pUblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trale o no de sociedades colizadas;

¢) Indicacidn de la categorla de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que represenien o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asl como de los posteriores, y;

e) Acciones de |la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea tilular.
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Cumple

29. Que los consejeros independienies no permanezcan como tales durante un periodo conlinuado superior a 12

anos.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
Integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionisla rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningun consejero independiente anles del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salve cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejerc hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunsiancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 11l de definiciones de este Cddigo.

También podra proponerse el cese de consejeros independienies de resullas de Ofertas Publicas de Adquisicién,
fusiones u otras operaciones socielarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando lales cambios en la estruciura del Consejo vengan propiciados por el criterio de
proporcionalidad seflalado en la Recomendaciéon 12.

ver epfgrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Explique
En el caso de los consejeros independientes, resulta normal gue abandonen su puesle cuando, de forma sobrevenida, dejen de
cumplir alguno de los criterios de independencla. De no darse tal circunstancia, y siempre que no incumpla sus obligaciones, el
consejero independiente debe gozar de clerta estabilidad en el cargo y quedar al abrige de Iz voluntad de los ejecutivos o de los
accionislas significativos.

Por ello, no se ha creido oportuno recoger en los Estatutos esla Recomendacion, al entender que la siluacidn de los Consejeros
independlentes se equipara a la del reslo de consejeros, por lo que deberan dimitir en el caso de incumplimiento de los deberes
que obligan a lodos los conseleros al margen de su caracter {dominical, eJecutivo o independlente).

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédilo y reputacion de la sociedad y, en pariicular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores

vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra é] auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronio
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continte
en su cargo. Y que de iodo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno
Corporalivo.

Ver epigrafes: P.1.43 y B.1.44

Cumple Parcialmenle
El Reglamenlo del Consejo recoge en su Art. 26 al regular el cese de los consejeros que cesaran cuando su permanencia en el
Consejo pueda paner en riesgo los intereses de la Compariia.
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33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decisidn sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accicnisias no represenlados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adople decisiones significalivas o reileradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, ésle sague las conclusiones que procedan vy, si oplara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacién alcanza también al Secrelario del Consejo, aunque no lenga la condicidn de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motive, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carla que remitird a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del molivo del cese se dé cuenia en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple Parcialmente
Es practica de acluacion que cuande un consejerc dimite anles del término de su mandato, ésle informa al Consejo de
Administracion de las razones que lo han motivado. Dicho cese es comunicado como hecho relevanle y se refleja en el Informe
Anual de Gobiemo Corporativo. No obstante, la explicacion del cese no se hace por escrite en la totalidad de los casos.

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuesliones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una eslimacion de |a retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceplos retributivos de caréacter variable, incluyendo, en particular:
i} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicaciéon de la imporlancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii} Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii} Parameiros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacidn del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dar4 crigen el plan
retributivo propueslo, en funcién del grado de cumplimiento de las hipétesis u objelivos que tome
como referencia.
c) Principales caracieristicas de los sistemas de previsién (por ejemplo, pensiones complemeniarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalenie.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alla direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn:
i) Duracion;
ii) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera olras cldusulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién aniicipada o terminacién de la relacibén contractual entre la sociedad y el

consejero ejeculivo.
Ver epfgrafe: B.1.15

Cumple
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36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutives las remuneraciones medianie enirega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumenios referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimienio de la sociedad o sislemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Cumple

37. Que la remuneracion de los consejeras externos sea la necesaria para relribuir 1a dedicacién, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; perc no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resuliados de la sociedad lomen en cuenta las eventuales
salvedades que consien en el informe del audilor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las caulelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemenie de la evolucidn general de los mercados o del sectar de actividad de la compaiila o de otras
circunslancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como puntc separado del orden del dia, y
con caracter consullive, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeres. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asl como, en sU caso, la prevista para los afos futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salve aquellos exiremos que puedan suponer |a revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de lales politicas sobre la aplicada durante &l ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplicé la polilica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisidn de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramienio externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple Parciaimente
La Sociedad no somete expresamente un informe de politica retribuliva de los consejeros. No obstante, la Sociedad incluyd
como punto del orden del dia separado de la Junta General la aprobacion de la retribucidn de los consejeros para el ejercicio
2009. Por otro lado, la Sociedad explica y justifica los conceptos relributivos y se aportan lodos los datos e informacién que
deberfan incluirse en un informe de polllica retributiva en senlido estricto, tanle en este Informe Anual como en la memeoria.

41, Que la Memoria delalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:

a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero,
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if) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo,
ii) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razdn por la
que se otorgaron;
iv) Las aporiaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consclidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi} Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vil} Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii} Cualquier otro concepto retributive distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naluraleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacién
vinculada o su omisién dislorsione la imagen fiel de las remuneraciones tolales percibidas por el
consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier olro Instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de:
i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su gjercicio;
ii) NOmero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
lii) Numero de opciones pendienies de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacidn duranie el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacién sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejeculivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Cumple Parclalmente
Metrovacesa, al objeto de ofrecer una informacién delallada de las retribuciones percibidas por el Consejo de Administracién y
sus Allos Direclivos, Incluye el detalle de las remuneraciones de éslos dentro del apartado Organos de Goblemo recogido en el
Informe Anual.

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada”), la esiructura de
parlicipacidn de las diferenies categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo vy su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes; B.,2.1 y B.2.6

Cumple Parcialmenle
Al cierre del ejercicio 2009, la Comision Ejecutiva esta formada por 5 miembros de los que 3 son de caracler dominical, 1 de
caracter otro externo y 1 de caracter ejecutivo, por lo que no mantiene una estruclura similar, pero no identica al no existir
independientes, a la composicién del Consejo. El Secretario del Consejo de Administracién lo es a |la vez de la Comisién
Ejecutiva.

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adopladas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Cumple
44. Que el Consejo de Administracién conslituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.

Que las reglas de composicidn y funcionamienio del Comité de Auditoria y de la Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Refribuciones figuren en el Reglamenio del Consejo, e incluyan las siguientes:
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a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisidn; delibere sobre sus propuesias e informes; y
anie &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo poslerior a sus reunicnes, de su actividad y
responder del trabajo realizado;

b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.

c) Que sus Presidenles sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento exlerno, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acla, de la que se remitird copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Curmnple Parcialmente
Recomendacién cumplida parcialmente, en cuanto que los Estalutos recogen la creacién de las Comisiones de Auditoria y de
Nombramlentos y Retribuciones, asi como sus reglas de funcionamiento (Art. 30.b y ¢) y Art. 14 v 15 del Reglamento del
Consejo de Administracion. Ambas comislones tienen un Reglamento propio.
Respeclo a su composicién no es seguida en su totalidad, ya gque la Comision de Audiloria puede eslar integrada por
Consejeros ejecutivos {no podran ser mayorfia enlre sus miembros), mientras gue los miembros de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones deberdn tener caracler de externos.
No se recoge expresamenle que los Presidentes sean consejeros independienies, ni que puedan recabar asesoramienlo
externo, nl la obligatoriedad de remilir copia de sus actas al Consejo, si bien en la praciica ha empezado a realizarse.

45. Que |2 supervisidn del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporative

se alribuya a la Comisién de Auditorfa, a la Comisién de Nombramienlos, o, si exislieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimienios y experiencia en materia de conlabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de audiloria interna gue, bajo la supervisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control inlerno.

Cumple

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comilé de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de aclividades.

Cumple

49 Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los dislintos tipos de riesgo {(operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenla |a sociedad, incluyendo entre [os financieres o econ6micos, los pasivos contingenles y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceplable;
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¢) Las medidas previslas para mitigar el impaclo de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizardn para contrelar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingenles o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comilé de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacion y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracién y la inlegridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimienlo de los requisitos normatives, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcla aplicacidn de los criterios
conilables.
h) Revisar periédicamente los sislemas de control inlerno y geslién de riesgos, para que los
principales riesgos se idenlifiquen, geslionen y den a conocer adecuadamente.
¢} Velar por la independencia y eficacia de la funcién de audiloria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicic de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus aclividades; y verificar que la
alta direccién tiene en cuenla las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d} Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de poiencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
2° En relacién con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propueslas de seleccidn, nombramiento, reeleccion y suslitucion del audilor
externo, asl como las condiciones de su contratacién.
b) Recibir regularmenie del auditor externc informacion sobre el plan de audiloria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones.
c) Asegurar la independencia del auditor externo vy, a 1al efecto:
i} Que la sociedad comunique como hecho relevanie a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompane de una declaracion sobre la evenlual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
presiacién de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demé&s normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivada.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorlas de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun oiro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguienties asuntos sefialados en [a Recomendacion 8:
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a) La informacién financiera que, por su condicidn de cotizada, la sociedad deba hacer publica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a 1al fin, considerar la procedencia de una revision limilada del auditor externo.

b) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial c domiciliadas en palses o
territorios que lengan la consideracién de paraiscs fiscales, asi como cualesquiera otras lransacciones u
operaciones de naluraleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de infoerme previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervision y control.
Ver epfgrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuenias a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en gue existan, tanto el Presidente del Comité de
Audiloria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el conlenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B5.1.38

Cumple

54. Que la mayorla de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Expligue
En la actualidad, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones esta lormada por 3 miembros, 2 de los cuales son dominicales
y unc independienie.

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademéas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguienies:
a) Evaluar las compelencias, conocimienios y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptiludes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma gue se entienda adecuada, |a sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
¥, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
¢) Informar los nombramientos y ceses de allos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacién 14 de esle

Cédigo.
Ver epigrafe: B.Z2.3

Cumple Parcialmenle
Si bien todas las funciones no estan expresamente asignadas a la Comisién de Nombramienios en su Reglamento de
funcionamiento, dicha Comisién realiza de faclo todas las referidas tareas.

56. Que |la Comisién de Nombramienlos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relalivas a los consejeros ejeculivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacaniles de consejero.
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Cumple

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, |as siguienles:
a) Proponer al Consejo de Administracién:
i) La politica de retribucién de los consejeros y allos direclivos;
i) La retribucién individual de los consejeros ejeculivos y las demas condiciones de sus contratos.
ii} Las condiciones basicas de los contraios de los altos directivos.,

b) Velar por la observancia de la polltica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comisidon de Retribuciones consulte al Presidenle y al primer ejeculivo de la sociedad, especialmente
cuando se trale de malerias relativas a los consejeros gjecutivos y allos directivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principic ¢ aspecto relevante relativo a |las praclicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido.

En referencia al aparlado A.3 el nimero de derechos de opcion indirectos de D. Roman Sanahuja Pons corresponden a las
sociedades CRESA PATRIMONIAL S.L. y COTTON MAGENTA S.L. sociedades controladas por la familia Sanahuja.

Respeclo al apartado A.8 Metrovacesa suscribid el 7 de noviembre de 2008 un contrato de liquidez con Ibersecurities al objeto
de favorecer la liguidez y regularidad de la colizacion de la acclén, de conformidad con lo dispueste en la clrcular 3/2007, de 19
de diciembre.

Informacién complementaria al epigrafe B.1.11 y a la Recomendacién 41 del Gobiemo Corporalivo recogida el apartado F del
presente informe. Al objeto de ofrecer una informacidén detallada de las retribuciones percibidas por el Consejo de
Administracion se recoge dentro del Informe Anual 2008 el detalle individualizado de las retribuciones percibidas por el Consejo
de Administracién de Metrovacesa en el ejercicio 2008 y |la remuneracion total percibida por el Equipo Direclivo.

Asimismo, se ofrece informacién complementaria sobre el Plan de Fidelizacién, Plan de Pensiones y Segurc de Vida existentes
en la Sociedad:

Plan de fidelizacién

Plan de fidelizacion No empleados Base Maximo
Plan fidelizacién 2007-2009 11 409.605,00 512.006,25
Plan fidelizacién 2008-2010 23 932.392,25 1.165.48,31

Las caracterlsticas del Plan de Fidelizacién son las siguientes:
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. El bong base, es el 25% del sueldo fijo del afio de concesidn .

. Se cobra a los tres afios, sélo si los empleados continuén en la empresa y se han cumplido los objetivos estratégicos
especificados en el reglamento del plan.

. Se cobra en dinero.

El resullado alcanzado en los objetivos esiratégicos se multiplica por un modificador.

. El modificador viene determinado por Ia evolucion del valor de la accion durante los tres afios, con un limile minimo del 75% y
un limite maximo del 125% del bono base.

Plan de Pensiones

Las caracteristicas mas significativas son:
. Es un plan de pensiones del sistema de empleo de la modalidad de promaocion conjunta y de aporlacion delinida

. Son participes del mismo f(odos los empleados con una antigiiedad superior al afio en la Compaiiia

. El régimen de aportaciones al plan de pensiones es el siguiente:

o Aportacion de la empresa: 2% del salario bruto fijo anual

o Aportacién voluntaria del participe: 1% del salario bruto fijo anual

o Aporlacién adicional de la empresa: 1% del salario bruto fijo anual, condicionado a que el parlicipe aporte un 1%

. El fondo de penslones al cual se realizan las aporiaciones es Ahormomadrid XXl y |a entidad Gestora del mismo es Caja
Madrid Pensiones

. El importe total aportado por la Sociedad duranie el afic 2008, a faver de los empleados de las dislintas empresas que forman
el grupo han sido 440. 322,36 euros

Seguro de Vida

Todos los empleados de la Compafiia tienen un Seguro de Vida concertado con la aseguradora AXA Aurora Vida, S.A. de
Seguros y Reaseguros, con las siguientes coberluras:

. Fallecimienta

. Incapacidad permanenle total para la profesion habltual derivada de un accidente ¢ enfermedad

. Incapacidad permanente abscluta para cualquier profesion u oficio derivada de accidente o enfermedad

El 28 de sepliembre de 2009 el Consejo de Administracién y la Comisidon Ejecutiva de la Sociedad, previo informe favorable de
la Comisléon de Nombramientos y Retribuciones, aprobd un plan de retribucldn variable a largo plazo en favor del Consejero
Delegado y los ejecutivos y miembros de la Alta Direccion de la Sociedad que designe aquel, hasta un maximo de 8 personas.
El Plan esia vinculado al cumplimienio de delerminados objetivos vinculados al valor neto de los activos y al beneficio anles de
impueslos de la Sociedad, siendo la fecha de referencia a efectos de acreditar el cumplimiento de objetivos, en su caso, el 31
de diciembre de 2012. El importe tatal maximo posible asciende a 13 MM Euros.

En referencia al B1.17 D. Gonzalo Alcubilla Povedano aunque ya no es miembro del censejo de administracion de Metrovacesa
fue consejero de la sociedad desde el 30 de junio de 2009 hasta el 29 de sepliembre de 2009. D. Gonzalo Alcubilla es a su vez

director de banca de empresas de Caja Madrid.

En refencia al B1.40 D. Gonzalc Alcubilla Povedano es representante del consejero Parlicipaciones y Cartera de inversiones
S.L. en el consejo de Global Via Infraestrucluras.

Por olro lado, 1a sociedad Grupo de Empresas H.C. ha sido absorbida por Cresa Palrimonial S.L.

Las Sociedades: Compafiia de la nueva Plaza de Toros de las Arenas S.L. y Tesana 97 S.L. han sido abscrbidas por Sacresa
Terrenos2 S.L.

Las Sociedades: Damon Atlelic 2000 S.L., Fiordina S.L. Promocién Peninsular Siglo XX1 S.L., Rua Nova Inlerland S.A., Samia
Park S.L, Sanafet Explotacion de Medios S.L. han sido absorbidas por Sacresa Terrenos Promocién
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Las Sociedades: Fincas Tamaril S.1., Parque residencial Valderas S.L., Promocié d 'Habitalges Caslellamau S.L., Siglo XXI
Park S.L, Cresa Internalional Projels S.L., Branenl S.L., Monle Iru S.L., Tenencia Solares S.L., Valencia Park Siglo XXI S.L,,
VerHabitals S.L. han sido absorbidas por Sanahuja Escofet inmobiliaria.

La Sociedad: Promociones y Desarmollos Arroniz S.A. ha sido absorvbida por Caufec S.A
Informacién adicional a las Operaciones vinculadas declaradas en el aparlado C del presente informe:

En relacién con el préslamo sindicado de 3.209 millones de euros concedido por 35 entidades financieras, y como
consecuencia de las negociaciones llevadas a cabo para su refinanciacién, y tal y como se contemplaba originalmenle en el
conlrato de présiamo, se otorgd con fecha 23 de diciembre de 2009 a favor de los bancos parlicipanles del mismo una prenda
sobre la lotalidad de las acciones de Gecina. En este sentido, y en relacién con las canlidades consignadas en garantias y
avales preslados a acclonistas significativos (apartado C2) en el importe consignado no se incluye la cuantilicacion de la prenda
aportada al préslamo sindicado, en el que participan Banco Sanlander, Cajamadrid, BBVA, Barclays y Banco Sabadell en un
34,02% del lotal del préstamo, junlo con 30 enlidades mas

- Las operaciones vinculadas recogidas en el aparlado C.3 del presenle informe, incluyen todas las operaciones realizadas con
accionistas significativos dada la coincidencia de los mismos, de ahi que no se reflgjen en el apariado C.2 al objeto de evitar
duplicidades.

- Se ha producido una cesién gratuita de una opcién de compra de un activo inmobiliario en poder del Grupo Sanahuja a la
Sociedad Melrovacesa France.

- Olras personas vinculadas con Directivos y Administradores han devengado para Metrovacesa 67 miles de euros por
arrendamienlos y 57 miles de euros como anlicipo de compra de inmuebles.

En refergncia a lo solicilado en el aparlado C.5, se comunica que la mencién hecha a nombre de D. Roman Sanahuja Pons
incluye a fodo el Grupe Sanahuja.

Dentro de esle aparado podra incluirse cualquier olra informacién, aclaracién o maliz, relacionados con ios
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indigue si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suminisirar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejerc independiente:
Indique si alguno de los consejeros independienies tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionislas
significalivos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el

consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Caodigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporative ha side aprobado por el Consejo de Adminislracion de la sociedad, en su
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sesion de fecha

23/03/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en conira o se hayan abstenido en relacion con la aprobacién del
presente Informe.

NO
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