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AGUAS DE VALENCIA, S.A

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES A EFECTOS DE LO
DISPUESTQ EN EL ARTICULO 8.1.b DEL REAIL. DECRETO 1362/2007, DE 19 DE OCTUBRE, POR EL
QUE SE DESARROLLA LA LEY 24/1998, DE 28 DE JULIO, DEL MERCADO DE VALORES.

Los miembros del Consejo de Administracién de Aguas de Valencia, S.A. declaran que, hasta donde
alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales de AGUAS DE VALENCIA, S.A., asi como las
consolidadas con sus sociedades dependientes, han sido slaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del pairimonio, de la situacién financiera y de los resultados
da AGUAS DE VALENCIA, S.A. vy de las empresas comprendidas en la consolidacion, tornados en su
conjunto, y que los informes de gestion complementarios de las cuentas anuales individuales y
consolidadas incluyen un andlisis fiel de la evolucién y los resultados empresariales y de la posicion de
Aguas de Valencia, S.A. y de las empresas comprendidas en fa consclidacion, tomadas en su conjunto, asi
como la descripcidn de los prncipales riesgos ¢ incertidumbres a que se enfrentan.

En Valencia, a 28 de abril de 2009, |

D. Euge@bmﬁbimeno D. Jia?r&nidnio Girona Nogusra— D. JoaquinRocamora Ferni
e

Preside Consejero Consejerb

. Victor Campos Gluinot D. Vicents Montesinos Vernetta Galbis Inversiones, 3.
onsejero Consejero Representada por
' D. Desiderio blqbot Caballer
Consejero | =
B. Jaime Avella Roig Bango-et® Valencia, S.A.
Conssgjero representada por
D. Domingo Parra Scria
Consejero

D. César Albifana Cilveti
. " -




Aguas de Valencia, S.A.

Cuentas Anuales e Informe de Gestion
correspondientes al ejercicio terminado el 31
de Diciembre de 2008 junto con el Informe de

Auditoria independiente



Deloitte.

Edificio Europa
46021 Valencia
Espafna
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de
Aguas de Valencia, S.A.;

1. Hemos auditado las cuentas anuales de Aguas de Valencia, S.A., que comprenden el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2008 y la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, cuya formulacién es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas anuales en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas, que requicren ¢l examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables
aplicados y de las estimaciones realizadas.

2. Las cuentas anuales adjuntas del ¢jercicio 2008 son las primeras que los Administradores de la
Sociedad formulan aplicando el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto
1514/2007. En este sentido, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Cuarta, apartado 1 del citado
Plan, se han considerado las presentes cuentas anuales como cuentas anuales iniciales, por lo que no
se incluyen cifras comparativas. En la Nota 2-d de la memoria “Comparacion de la infomacién y
aspectos derivados de la transicion a las nuevas normas contables” se incorporan ¢l balance de
sitnacion y la cuenta de pérdidas y ganancias incluidos en las cuentas anuales aprobadas del
ejercicio 2007, que fueron formuladas aplicando el Plan General de Contabilidad y su
correspondiente adaptacion sectorial vigentes en dicho ejercicio, junto con una explicacion de las
principales diferencias entre los criterios contables aplicados en el ejercicio anterior y los actuales,
asi como la cuantificacién del impacto que produce esta variacion de criterios contables en el
patrimonio neto al 1 de enero de 2008, fecha de transicion. Nuestra opinidén se refiere
exclusivamente a las cuentas anuales del ¢jercicio 2008, Con fecha 4 de abril de 2008 emitimos
nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del e¢jercicio 2007, formuladas de
conformidad con los principios y normas contables generalmente aceptados en la normativa
espaiiola vigentes en dicho gjercicio, en el que expresamos una opinion favorable.

3. De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad, como cabecera de Grupo, estd obligada, al
cumplir determinados requisitos, a formular separadamente cuentas consolidadas, preparadas de
acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Union Europea
(NIIF-UE), sobre las que hemos emitido nuestro informe de auditoria con fecha 17 de abril de 2009,
en el que expresamos una opinién favorable. En la Nota 4.5 de la memoria adjunta se indica el
importe total del patrimonio neto consolidado, ¢l resultado consolidado del ejercicio y el volumen
total de activos y de ingresos, de acuerdo con el contenido de dichas cuentas anuales consolidadas.

4. En nuestra opinién, las cuentas anuales del ejercicio 2008 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la sitmacion financiera de Aguas de Valencia, S.A.
al 31 de diciembre de 2008 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios ¢n el patrimonio

Deloitte, 5.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 13.650, folio 188, seccién 8, hoja, M-54414. Member of
inscripcién 96, CILF: B-79104469. Domiclio Social: Plaza Pablo Ruiz Picasse, 1 - Torre Picasso, 28020 Madrid. Deloitte Touche Tohmatsu



neto y de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y
contienen la informacién necesaria y suficiente para su interpretacion y compresiéon adecuadas, de
conformidad con los principios v normas contables generalmente aceptados en la normativa
espafiola que resultan de aplicacion.

5. El informe de gestién adjunto del ejercicio 2008 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacidn de la Sociedad, la evolucién de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion
contable que contiene ¢l citado informe de gestion concuerda con [a de las cuentas anuales del
ejercicio 2008. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestién con
el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisiéon de informacion distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de la Sociedad.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en ¢l R.O.A.C., N° S0692

U aloan_

Miguel Monferrer
17 de abril de 2009
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AGUAS DE VALENCIA, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIOS 2008

(Miles de Euros)

AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Notas de la
Memaoria 2008

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios Nota 14.1 78.983
Ventas 49.663
Prestacién de servicios 29.320
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 94“
Trabajos realizados por la empresa para su activo 6.7
Aprovisionamientos Nota 14.2 {56.487)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (31.705)
Trabajos reaiizados par otras empresas (24.782)
Otros ingresos de explotacién 2.133
Ingresos accesorios y ofros de gestién comiente 2.08?H
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 48
Gastos de personal {5.672)
Sueldos, salarios y asimilados {4.028)
Cargas sociales Nota 14.3 {1 644}
Otros gastos de explotacion (12.278)
Servcios exteriores (11.726)
Tributcs (552),
Amortizacién del inmovilizado {6.225)
Excesos de provisiones -
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 1
RESULTADO DE EXPLOTACION 7.249
Ingresos financieros 50.745
De participaciones en instrumentos de patrimonio en empresas del grupo y asociadas Nota 9.3 50.260
De valores negociables y otros instrumentos financieros 485

- En empresas del grupo y asociadas 157

- En rerceres 328
Gastos financieros (4.865)
Par deudas con empresas del grupa y asociadas {2.361)
Por deudas con terceros (2.504)
Variacion del valor razonable en instrumentos financieros (55)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros (211}
Deterioros y pérdidas (161),
Resultades por enajenaciones y otros (50)
RESULTADO FINANCIERC 45.61
RESULTADO ANTES DE IMPUESTQS 52,863
Impuestos sobre beneficios {981)
RESULTADQ DEL EJERCICIO 51.882

Las Notas 1 a 16 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de Ia cuenta de pérdidas y ganancias carmespondiente al ejercigio 20C



AGUAS DE VALENCIA, S.A. AGUAS DE VALENCIA SA.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 2008
(Miles de Euros)

A} ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Ejercicio
2008

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) 51.882

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por valoracién de instrumentos financietos

Activos financieros disponibles para la venta -

Ctros ingresos/gastos E

- Por cobertura de flujos de efective E

- Subvenciones, donaciones y legados recibidos

- Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes -

- Efecto impositivo .

TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS OIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (It} -

Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
- Por valoracién de instrumentos financieros

Activos financieros disponibles para la venla R

QOtros ingrasos/gastos .

- Por cobertura de flujos de efective o

- Subvenciones, donaciones y legados recibidas B

- Efecto impositivo R

TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (if} -

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONGCIDOS {I+il+lil) 51.882

B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Prima de T Resuttado
Capitat enision Reservas def ejercicio TOTAL

SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2007 6.807 10.314 59,158 7.657 83.076,
Ajustes por aplicacion del nuevo pian contable (Nota 2-d) - - 786 - 786
SALDO AJUSTADO AL INICID DEL EJERCICIO 2008 5.907 10.314 58,984 7.657 B3.862
Totail ingresas y gastos reconocidos - - - 51.882 51,882
Distribucion del resultado de 2007

- Distribucion de dividendos - - - (5.691) (5.691)

- Abono a reservas del resultado del ejercicio 2007 - - 1.966 {1.966) -
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2008 5.907 10.314 §1.950 51.882 130.053

Las Notas 1 a 16 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos y del estado total de
cambios en el palrimonio neto correspondientos al ejercicio 2008



AGUAS DE VALENCIA, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DEL EJERCICIO 2008
(Miles de Euros)

AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Notas de la Ejercicio
Memoria 2008
FLU.JOS DE EFECTIVO DE LAS AGTIVIDADES DE EXPLOTACION {I) 61.317
Resultado del ejercicio antes de impuestos £2.863
Ajustes al resultado: (39.277))
- Amorlizacién del inmovilizado Molas 5y & 6.225
- Correcciones valorativas por deterioro Nota 9.3 161
- Vanaci¢n de provigiones {355)
- Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado 51
- Ingresos financieros (50.744)
- Gastos financieros 4.865
- Ofros ingresos y gastos 520
Cambios en el capital corriente 8.168
- Deudores y otras cuenias a coprar (314}
- Qtros activos corrientes 112
- Acreedores y ofras cuentas a pagar 8.511
- Qtros pasivos comientes 121
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacidn 41.541
- Pagos de intereses {4.885)
- Cobros de dividendos Mota $.3 50.260
- Cobros de intereses 485
- Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios {4.337)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION {11) (99.438)
Pagos por inversiones (101.981)
- Empresas del grupo y asociadas Nota 8.3 (9.217)
- Inmovilzado intangible (71.306)
- Inmovilizado malenial {21.237)
- Otros ackvos financieros {221)|
Cobros por desinversionas 2.543
- Empresas del grupo y asociadas 2.047
- Inmovilizado intangible 40
- Inmovilizade material 14
- Olros aclivos finencieros 442
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (1ll) 37.956
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 43.647
- Emision de deudas con entidades de crédito Nota 12 72.500
- Emisién de otras deudas 240
- Devolucién y amortizacidn de deudas con entidades de crédite (7.351)
- Devolucitn y amortizacion de deudas con empresas del grupo y asociadas (21.742}
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (5.691)
- Dividendos (6.691)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (I+il+I1} (165)
Efectivo o equivalentes al comienzo del gjercicie 906
Efectivo & equivalentes al final del gjercicio 743

Las Notas 1 a 16 descrilas en la Memonia adjunta forman parte integranta del estado de flujes de efectivo correspondiente al ejercicio 2008



AGUAS DE VALENGIA, S.A,
Aguas de Valencia, S.A.

Memoria
correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2008

1. Actividad de la empresa

Aguas de Valencia, S.A. fue constituida en 1890 bajo la razén social “Sociedad de Aguas Potables y Mejoras de
Valencia, S.A.", habiendo cambiado dicha denominacién a la actual en junio de 1988. Su domicilio social se
encuentra en Gran Via Marqués del Turia, 19, Valencia. Tiene por objeto social la gestion y explotacion, bajo
cualesquiera de las formas juridicas que pudieran existir, de los servicios de:

+«  Abastecimiento de agua potable a poblaciones.
«  Saneamiento, evacuacion y depuracién de aguas residuales.
+  Suministro de agua para usos agricolas.

+« Realizacién, mantenimiento y conservacién de obras y construcciones para el cumplimiento de su objeto
social, incluso por cuenta de terceros, sean estos entidades plblicas, privadas o particulares.

» Realizacion del servicio de Inspeccién Técnica de Vehiculos.

Su actividad principal consiste en la explotacion de servicios de abastecimiento de agua potable a un total de 39
poblaciones, todas ellas en la provincia de Valencia. No existe ning(n contrato cuyo vencimiento sea en los
proximos dos afos y cuya incidencia sea significativa en relacién con las cuentas anuales adjuntas.

Para la revisién de sus tarifas, la Sociedad presenta en cada ejercicio un estudio econdmico que contempla los
gastos habidos en el afio anterior y una proyeccion de éstos para el siguiente. Segln la prevision del volumen de
agua a facturar, la Sociedad propone la correspondiente tarifa y, posteriormente, los correspondientes
ayuntamientos, en pleno, adoptan el acuerdo de resolucion del importe de ésta, que es sometido a la aprobacion
de la Conselleria d'Ocupacio, Industria, i Comerg de la Generalitat Valenciana.

La Scociedad gestiond, bajo el régimen de concesion administrativa, el abastecimiento de agua potable en la
ciudad de Valencia hasta marze del afio 2002. El Excmo. Ayuntamiento de Valencia en Pleno, en sesion
celebrada el 30 de noviembre de 2001, adjudicd a la Scciedad el concurso pablico destinado a designar el socio
privado para participar en la nueva empresa mixta que gestiona el servicio de abastecimiento de agua en la
ciudad de Valencia desde !a finalizacidon de |a anterior concesién. A partir del 1 de abril de 2002 es la sociedad
del grupo Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A., participada en un 80% por la Sociedad, quien gestiona el
mencionado servicio.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes, y de acuerdo con la legislacion vigente, esta
obligada a formular separadamente cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Aguas de Valencia del ejercicio 2008 han sido formuladas por los administradores, en reunién de su Consejo de
Administracién celebrado el dia 31 de marzo de 2009. Las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2007,
fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Aguas de Valencia, S.A. celebrada el 24 de junio de
2008 y depositadas en el registro mercantil de Valencia. Determinados acuerdos de dicha Junta se encuentran
impugnados por varios accionistas (Nota 11.1).

El balance de situacion al 31 de diciembre de 2008 adjunto refleja un déficit de capital circulante de 19.550 miles
de euros, este déficit, dado &l apoyo financiero de las empresas de su Grupo y los periodos medios de cobros y
pagos establecidos, no representa dificultad financiera para la Sociedad.




AGUAS DE VALENCIA, S A.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2008 adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de |la Scciedad, y
se presentan de acuerdo con el Real Decreto 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad
y con la Orden de 10 de diciembre de 1998 por las que se aprueban las Normas de Adaptacion del Plan General
de Contabilidad a las Empresas del Sector de Abastecimiento y Saneamiento de Agua, de forma que muestran
la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de
efectivo habidos durante el ejercicio. Estas cuentas anuales, formuladas por los Administradores de la Sociedad,
serdn sometidas a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas, estimandose que seran
aprobadas sin ninguna modificacién. Por su parte las cuentas anuales del gjercicio 2007 fueron aprobadas por la
Junta General de Accionistas celebrada el 24 de junio de 2008. Determinados acuerdos de dicha Junta se
encuentran impugnados por varios accionistas (Nota 11.1).

b) Principios contables

En la preparacién de las cuentas anuales adjuntas se han seguido los principios contables y criterios de
valoracién generalmente aceptados descritos en la Nota 4.

¢) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por los
Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

« Lavida (til de los activos materiales e intangibles (Notas 4.2 y 4.1),

« Las pérdidas por deterioro de determinados activos rnateriales e intangibles (Notas 4.2 y 4.1) y de
existencias y contratos de construccion (Nota 4.6),

= Elvalor razonable de determinados activos financieros no cotizados (Nota 4.5),

« La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos indeterminados o contingentes {Nota
4.11),

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcion de la mejor informacién disponible en la
fecha de formulacién de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a 1a baja) en proximos ejercicios; lo que
se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacién en las correspondientes
cuentas de pérdidas y ganancias.

d} Comparacidn de la informacion y Aspectos derivados de /a transicion a las
nuevas normas contables

Comparacion de |a informacién y aspectos derivados de |a transiciéon a las nuevas normas contables

Las cuentas anuales de la Sociedad correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008 son
las primeras que han sido elaboradas de acuerdo con el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre. Esta normativa supone, con respecto a la que se encontraba en
vigor al tiempo de formularse las cuentas anuales de la Sociedad del ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 2007:

s Cambios en las politicas contables, criterios de valoracién y forma de presentacién de los estados
financieros que forman parte de las cuentas anuales.
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» Laincorporacién a las cuentas anuales de dos nuevos estados financieros: el estado de cambios en
&l patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo.

+» Unincremento significativo en la informacién facilitada en la memoria de las cuentas anuales.

A los efectos de la obligacion establecida en el articulo 35.6 del Codigo de Comercic y a los efectos
derivados de la aplicacién del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad, las cuentas anuales
correspondientes al ejercicico anual terminado el 31 de diciembre de 2008 se consideran como cuentas
anuales iniciales, por lo que no se reflejan cifras comparativas.

Sin perjuicio de lo anterior, tal y como establece el R.D. 1514/2007, a continuacién se incluyen el balance y
la cuenta de pérdidas y ganancias correspondientes al gjercicio 2007, aprobadas por la correspondiente
Junta General Ordinaria de Accionistas. Dichos estados contables fueron elaborados conforme a las normas
establecidas en el R.D. 1643/1990 de 20 de diciembre — PGC{90) y su comespondiente adaptacién sectorial.
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AGUAS DE VALENCIA, S.A,

BALANCES DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007
{Miles de Euros)

ACTIVO PASIVO
INMOVILIZADO: FONDOS PROPIOS:
Gastos de establecimiento 2.223 | Capital suscrito 5.907
Inmovilizaciones inmateriales- 22.892 | Prima de emision 10.314
Coste 27.483 | Reservas de revalorizacién 16.055
Amortizaciones {4.591) | Reservas- 43.143
Inmovilizaciones materiales- 25.337 | Reserva legal 1.182
Terrenos y construcciones 543 | Otras reservas 41 961
Instalaciones técnicas y maguinaria 21.166 | Beneficio del ejercicio 74657
Otras 1nstalaciones, utillaje y mobiliario 4.987 Total fondos propios §3.076
Anticipos e inmovilizaciones materiales en eurso 10.526
Otro inmovilizado 1.791
Amortizaciones (13.676) | INGRESOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 3.308
Inmovilizaciones finaneieras- 84.672
Participaciones en empresas del grupo y asoeiadas 68 798
Créditos a empresas del grupo y asociadas 12.047
Qtras inversiones financeras permanentes 325
Otros créditos 4.042
Administraeiones Publicas 810 | PROYISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS:
Depdsitos y fianzas constinidos a largo plazo 487 | Fondo de reversion 4.045
Provisiones {1.837) | Otras provisiones 4.696
Total inmovilizado 135.124 Total provisiones para riesgos y gastos 8,741
GASTOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 10 | ACREEDORES A LARGO PLAZO:
Deudas con entidades de crédito 9421
ACTIVO CIRCULANTE: Otros acreedores 3.329
Existencias 837 | Desembolsos pendientes sobre acciones no exigidos -
Deudores- 16.796 Total acreedores a largo plazo 12.750
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 12.681
Empresas del grupo y asociadas, deudores 3.527
Deudores varios 98
Personal 6 | ACREEDORES A CORTO PLAZO:
Administraciones Pablicas 1735 | Deudas con entidades de crédito 3.137
Provisiones (1 271) | Deudas con empresas del grupo y asociadas 22,200
Inversiones financieras temporales 3.091 | Acreedores comerciales 14,962
Tesoreria 750 | Otras dendas no comerciales 8.487
Ajustes por periodificacién 240 | Ajustes por periodificacién 187
Total active circulante 21.714 Total pasivo circulante 48.973
TOTAL ACTIVO 156.848 TOTAL PASIVO 156.848
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CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2007
{Miles de Euros)

AGUAS DE YALENCIA, S.A.

DEBE

HAEBER

GASTOS:
Aprovisionamientos
Gasros de personal
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado
Variaciones de las provisiones de trifico
Otros gastos de explotacién-
Servicios exteriores
Tributos
Dotacion al fondo de reversion

Beneficios de explotacién

(Gastos financieros y gastos asimilados-
Por deudas con empresas del grupo y asociadas
Por deudas con terceros v gastos asimilados
Pérdidas de inversiones financieras

Resultados inancieros positivos

Beneficios de las actividades ordinarias

Variacion de la provision de inmovilizado material,
inmaterial y cartera de control

Pérdidas en engjenacion de inmovilizado
(Gastos extraordinarios

(Gastos y pérdidas de otros gjercicios
Resultados extraordinarios positivos
Beneficios antes de impnestos
Impuesto sobre sociedades

Benelicio del ejercicio

38352
4.530
2.627

212

8.543
34C
643

8,075

1.225
211
18

1.797

9.872

(53)
35
348

9.798

2.141

7.657

INGRESOS:
Imporre neto de la cifra de negocios-
Ventas de agua
Trabajos y servicios
Total importe neto de la cifra de negocios
Aumento de existencias de wabajos
terminados y eh curso de fabricacion
Trabayjos efectuados por la empresa para el inmoviizado
(Ctros ingresos de explotacién
Pérdidas de explotacién

Ingresos de participaciones cn capital

Otros intereses c ingresos asimilados
De empresas del grupo y asociadas
Otros intereses

Hesultados linancieros negativos

Pérdidas de las actividades ordinarias

Beneficios en enajenacion de inmovilizado
inpresos extrmordinarios

Inpresos y beneficios de ejercicios anteriores
Resultados extraordinarios negativos

Pérdidas antes de impuestos

Pérdida del gjercicio

31.341
23.988

55329

51
203
30

74

La Sociedad ha elegido como fecha de transicion al Nuevo Plan General de Contabilidad el 1 de enero de

2008.

A continuacién, y de acuerdo con la normativa vigente, se presenta la conciliacién entre el Patrimonio neto al
1 de enero de 2008 elaborado conforme al PGC(90) y el Patrimonio neto a esa misma fecha elaborado de
acuerdo con las nuevas normas contables establecidas en el R.D. 1514/2007:
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Miles de
2uros
Patrimonio neto al 1 de enero de 2008 segin PGC(90) (*) 83.076
Impactos por transicion al Nuevo Plan General de Contabilidad
Impuesto anticipado 786
Patrimonio neto al 1 de enero de 2008 segiin NPGC 83.862

(*} Obtenido de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2007, preparadas de acuerdo con
principics y narmas de contabilidad aplicables en dicha fecha.

La nueva normativa contable supone, con respecto a la que se encontraba vigente al 31 de diciembre de 2007,
cambios en las politicas contables, criterios de valoracién, forma de presentacion e informacién a incorparar en
las cuentas anuales. En concreto, las principales diferencias entre los criterios contables aplicados en el ejercicio
anterior y los actuales son las siguientes:

o Launica diferencia con impacto en fondos propios, indicada en el anterior cuadro, ha sido:

« En base a criterios del Plan General Contable aprobado por el Real Decreto 1514/2007 la
Sociedad ha registrado un activo por impuesto diferido por 786 miles de euros derivados de gastos
peor complermentos para pensiones que se registraron en ejercicios anteriores y cuya deducibilidad
en el Impuesto sobre Sociedades se demorara mas de 10 afos desde su registro, que siguiendo
criterios del PGC(80) se consideraron como diferencias permanentes en su momento.

o Las principales diferencias sin impacto en fondos propios han sido:

s Clasificacién en las cuentas anuales adjuntas como Amortizacidén acumulada del Fondo de
reversion, por 4.045 miles de euros, existente a 31 de diciembre de 2007 en las cuentas anuales
de dicho gjercicio.

+ Clasificacién en las cuentas anuales adjuntas como Inmovilizado intangible-Concesiones, de los
Gastos de establecimiento, que por 2.223 miles de euros habian a 31 de diciernbre de 2007, en las
cuentas anuales de dicho ejercicio, los cuales se corresponden al valor de los compromisos de
mejoras de determinadas instalaciones de depuracién adquiridos por Uniones Temporales de
Empresas en las que la Sociedad participa.

* Clasificacion de los activos por impuestos diferidos en las cuentas anuales adjuntas en Activos no
corrientes, que en las cuentas anuales de 2007, se clasificaban a corto ¢ largo plazo segun se
estimase que su recupéerabilidad se produciria en un plazo superior ¢ inferior a un ano.

= Clasificacién en las cuentas anuales adjuntas como Pasivo no carriente — Periodificaciones a largo
plazo de los Ingresos a distribuir en varios ejercicios, por 3.308 miles de euros, existente a 31 de
diciembre de 2007 en las cuentas anuales de dicho ejercicio.

+ Clasificacion entre los pasivos no corrientes de las Provisiones para riesgos y gastos distintos del
Fondo de reversién mencionado con anterioridad, que por 4.696 miles de euros habian a 31 de
diciembre de 2007 en las cuentas anuales de dicho gjercicio.

» Clasificacion entre los ingresos y gastos de operaciones continuadas, de acuerdo con su
naturaleza, de aquellos ingresos y gastos que a 31 de diciembre de 2007, en las cuentas anuales
de dicho ejercicio, se habian considerado como extraordinarios.
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3. Aplicacién del resultado

La propuesta de distribucion de beneficios del gjercicio 2008, formulada por los Administradores de la Sociedad,
y que se sometera a ia aprobacion de la Junta General de accionistas es la siguiente:

Miles de

Distribucidn Euros

Reserva voluntaria 46.053
Dividendos 5829
Beneficio neto del ejercicio 2008 51.882

4. Normas de registro y valoracién

Las principales normas de valoracién utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus cuentas anuales del
gjercicio 2008, acordes con lo establecido en el FPlan General de Contabilidad y, en lo aplicable con la
adaptacion sectorial del PGC{20), han sido las indicadas a continuacién:

4.1  Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicidén o coste
de produccion. Posteriormente se valora a su cosie minorado por la correspondiente amortizacién
acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos activos se
amortizan en funcion de su vida util.

Concesignes
Concesiones administrativas

Los costes o cancnes anticipados abonados en la consecucién de concesiones administrativas ¢ conceptos
similares se incluyen en el activo cuando han side adquiridas por la Sociedad a titulo oneroso y se
contabilizan por los costes incurmidos.

Este inmovilizado intangible, asi como todos aquellos otros que estén estrechamente relacionados con la
duracién de los correspondientes contratos de concesidn, se amortizan, con caracter general, linealmente
durante el periodo de vigencia de cada una de las concesiones, excepto en el que el periodo y/¢ patrén de
obtencidn de beneficios econdmicos derivados de su adquisicidén es muy diferente, en los que se amortiza
siguiendo dicho patrén de consumo.

Derechos de uso

Los derechos de uso de las instalaciones y redes cedidos por los ayuntamientos para la gestion de los
servicios correspondientes se hallan registrados por su coste de adquisicidn.

Los derechos de uso se amortizan linealmente durante el periodo de vigencia de cada una de las
concesiones, excepto en aquellos casos en los que el periodo y/o patrdn de obtencidn de heneficios
econdmicos derivados de su adquisicion es muy diferente, en los que se amortiza siguiendo dicho patrdn de
consumao.

Aplicaciones informaticas

La Sociedad registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de programas de
ordenador, incluidos los costes de desarollo de las paginas web. Los costes de mantenimiento de las
aplicaciones informaticas se regisiran en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se incurren.
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La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método lineal durante un periodo de
cuatro afios

Deterioro de valor de activos intangibles y materiales

Al cierre de cada ejercicio (para el caso del fondo de comercio o activos intangibles de vida til indefinida) o
siempre que existan indicios de pérdida de valor {para el resto de los activos), la Sociedad procede a estimar
mediante el denominado “Test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como €l mayor importe entre ¢l valor razonable menos los costes de
venta y el valor en uso.

En el gjercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2008 los Administradores de la Sociedad no han
identificado ningan indicio de deterioro referente a su inmovilizado material & intangible.

4.2 Inmovilizado material

El inmovilizado material se halla valorado a precio de coste actualizado de acuerdo con diversas
disposiciones legales, entre las que se encuentra el RDL 7/1996 (véanse Notas 8 y 7) y s& encuentra
minorado por la correspondiente amortizacidn acumulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiera,
conforme al criterio mencionado en la Nota 4.1. Las plusvallas o incrementos netos de valor resultantes de
las operaciones de actualizacion se amortizan en los periodos impositivos que restan para completar la vida
util de los elementos patrimoniales actualizados.

No obstante lo anterior, en aquellos casos en los que no existen dudas de que la recuperacion de las
inversiones en inmovilizado material realizadas por la Sociedad producira un beneficio econémico para ésta,
y éste puede estimarse de manera razonablemente objetiva y flable, se incorpora al valor del inmovilizado
dicho beneficio, con abono a la cuenta “Periodificaciones a largo plazo®. Dicha cuenta se imputa a resultados
linealmente durante el periodo de recuperacion de la inversién.

Los gastos de conservacién y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material s¢ imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se incurren. Por el contrario, los
importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida util
de dichos bienes se registran como mayor coste de los mismos.

Los frabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado son reflejados al coste acumulado
resuttante de afadir a los costes externos los internos, determinados estos Ultimos en funcién de los
consumos propios de materiales de almacén y de los costes de mano de obra propia empleada en dichos
trabajos.

La Sociedad amortiza su inmovilizado material siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de los
activos entre |os afos de vida Util estimada, segun el siguiente detalle:

Afios de Vida
Util Estimada
Edificios y otras construcciones 50a67
’ Instalaciones técnicas y maquinaria 12228
Instalaciones de conduccion y distribucién 28 a 36
Otras instalaciones, aparatos de medida, utillaje
y mobiliario 8all
Otro inmovilizado:
Elementos de transporte 8§alld
Exuipos para proceso de informacidn 4
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4.3 Inversiones inmobiliarias

El epigrafe inversiones inmobiliarias dei balance de situacion recoge los valores de terrenos, edificios y otras
construcciones que se mantienen bien, para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener una
plusvalia en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzcan en el futuro en sus
respectivos precios de mercado.

Estos activos se valoran de acuerdo con los criterios indicados en la Nota 4.2, relativa al inmovilizado
rmaterial.

4.4  Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las condiciones de los
mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas arrendarmientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

Arrendamiento financiero

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que la Sociedad actla como arrendatario, se presenta
el coste de los activos arrendados en el balance de situacion seguin la naturaleza del bien objeto del contrato
y, simultdneamente, un pasivo por el mismo importe. Dicho importe sera el menor entre el valor razonable
del bien arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, incluida
la opcidn de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su ejercicio. No se incluiran en su calculo
las cuotas de carActer contingente, el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el arrendador.
La carga financiera total del contrato se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
devenga, aplicando el método del tipo de interés efectivo. Las cuotas de caracter contingente se reconocen
como gasto del gjercicio en que se incurren.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a los aplicados al
conjunto de los activos materiales, atendiendo a su naturaleza.

Arrendamiento operativo

Los gastos derivados de los acuerdes de afrendamiento operativo se cargan a la cuenta de pérdidas y
ganancias en el gjercicio en que se devengan.

Cualquier pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se tratard como un pago

anticipado gque se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se reciban
los beneficios del activo arrendado.

4.5  Instrumentos financieros

451 Activos financieros
Clasificacion
Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias
a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestacién de
servicios por operaciones de frafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son
instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se negocian

en un mercado activo.

b) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: valores representativos de deuda, con fecha de
vencirmiento fijada y cobros de cuantia determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los que
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la Sociedad manifiesta su intencién y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de su
vencimiento.

¢} Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, asociadas y multigrupo: se consideran empresas del
grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relacién de control, y empresas asociadas aquellas sobre
las la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la categoria de multigrupo se
incluye a aquellas sociedades sobre las que, en virtud de un acuerdo, se ejerce un control conjunto con uno
0 MAas Socios.

d) Activos financieros disponibles para la venta; se incluyen los valores representativos de deuda e
instrumentos de patrimonio de otras empresas que no hayan sido clasificados en ninguna de las categorias
anteriores.

Valoracién inigial

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los
costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Valoracién posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoran por su coste
amortizado y los intereses devengados en el periodo calculados aplicando el método del tipo de interés
efectivo.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo, todas ellas no admitidas a cotizacion oficial,
se valoran por su coste, minorado, en su caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas por
deterioro. Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y &l
valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, Salvo mejor evidencia del importe
recuperable, s& toma en consideracidn el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las
plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracidn {incluyendo el fondo de comercio. si lo hubiera).

En el caso de la participada Vainmosa Cartera, S.L., |a diferencia entre su valor tedrico contable y el coste de
adquisicion corresponde a plusvalias tacitas existentes en el momento de la compra, y que subsisten, y se
ha asignado al fondo de comercio que, a su vez, Vainmosa Cartera, S.L. tiene por su participacién en
Empresa General Valenciana del Agua, S.A.

Por dlitimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor razonable, registrandose en
el Patrimonio Neto el resultado de las variaciones en dicho valor razonable, hasta que el activo se enajena o
haya sufrido un deterioro de valor (de caracter estable o pemmanente), momento en el cual dichos resultados
acumulados reconocidos previamente en el Patrimonio Neto pasan a registrarse en la cuenta de pérdidas y
ganancias. En este sentido, se considera que existe deterioro (caracter permanente) si se ha producido una
caida de mas del 40% del valor de cotizacidn del active, durante un periedo de un afio y medio, sin que se
haya recuperado el valor.

Al menos al cierre del gjercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no
estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este
deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si las
hubiera, se basa en la experiencia historica de su recuperabilidad seglin su naturaleza y antigliedad.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiere y se han transferido sustancialmente los riesgos vy
beneficios inherentes a su propiedad.

10
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Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por un
importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se retenga
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Grupo Aguas de Valencia

Las cuentas anuales de Aguas de Valencia, S.A. se presentan de acuerdo con lo establecido en &l Plan
General de Contabilidad aprobado por el Real Decrete 1514/2007. Estas cuentas anuales no reflejan el
aumento ¢ disminucion del valor de las participaciones de las sociedades dependientes que resultaria de
aplicar criterios de consolidacién. No obstante, los Administradores han formulade separadamente las
cuentas anuales consclidadas del ejercicio 2008 de acuerdo con los principios contables y criterios de
valoracion establecidos por las Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIIF), segun han sido
adoptadas por la Unién Europea, de conformidad con el Reglamento (CE) n° 1806/2002 del Parlamento
Europeo y del Consejo.

Las principales magnitudes financieras de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Aguas de Valencia
del ejercicio 2008 son las siguientes:

Miles de
Euros
Activo 391.600
Patrimonio neto:

- De la Sociedad dominante 148.075

- De los accionistas minoritarios 14.460

Total patrimonio neto 162.535

Ingresos 165.548
Resultada del ejercicio:

- De la Sociedad dominante 14.584

- De los accionistas minoritarios 286

Total resultado del gjercicio 14.870

452 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aguellos que sin tener
un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razgnable de la contraprestacién recibida,
ajustada por los costes de la transaccién directamente afribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado.

Los instrumentos financiercs derivados de pasivo se vailoran a su valor razonable, siguiendo los mismos
criterios que los comespondientes a los activos financieros mantenidos para negociar descritos en el
apartado anterior.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.
4.5.3 Instrumentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacién residual en el Patrimonio de la Sociedad, una vez
deducidos todos sus pasivos. Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el
patrimonic neto por el importe recibido, neto de los gastos de emisién,
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4.6 Existencias

Las existencias de repuestos y materiales se valoran a su precio de adquisicién, coste de produccién o valer
neto realizable, el menor. Los descuentos comnerciales, las rebajas obtenidas, otras partidas similares y los
intereses incorporados al nominal de los débitos se deducen en la determinacién del precio de adquisicién.

El coste de produccion incluye los costes de materiales directos y, en su caso, los costes de mano de cbra
directa y los gastos generales de fabricacion.

El valor neto realizable representa la estimacién del precio de venta menos todos los costes estimados para
terminar su fabricacion y los costes que seran incurridos en los procesos de comercializacién, venta y
distribucién.

En la asignacién de valor a sus inventarios la Sociedad utiliza el método del coste medio ponderado.
La Sociedad efectaa las aportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un gasto en la cuenta de

perdidas y ganancias cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicién
(o0 a su coste de produccién).

4.7 Uniones temporales de empresas

Las Uniones Temporales de Empresas en las que participaba la Sociedad al 31 de diciembre de 2008, asi
como los respectives porcentajes de participacion vy la cifra de negocios aportada por cada una de ellas, son
las siguientes:
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Cifra negocios
aportada ala
Porcentaje Sociedad
Actividad Participacion | (Miles de Euros)

AVSA - Egevasa (Quart Benager) Explotacién Depuradora 80,00% 241
AVSA — Epevasa (Utiel IT) Explotacién Depuradora 70,00% 252
AVSA — Egevasa (Carlet II) Explotacién depuradora 70,00% 234
AVSA — Egevasa (Cheste I) Explotacién Depuradora 70,00% 19
AVSA — Egevasa (Pego II) Explotacion Depuradora 70,00% 148
AVSA — Egevasa (Naquera - Serra) Explotacién Depuradora 70,00% 174
AVSA —Egevasa (P.T. Benidorm) Explotacioén Depuradora 70,00% 113
AVSA — Generala — Talent (Mejora EDAR Requena) Mejoras Edar 33,34% 989
AVSA —Egevasa (I’Alcudia — Benimodo) Explotacién Depuradora 70,00% 386
AVSA — SEASA ETAP Sagunto Explotacién Depuradora 50,00% 494
AVSA — Egevasa (Circuito Rieardo Tormo) Explotacién Depuradora 70,00% 23
AVSA — Egevasa (Norte de Alicante) Explotacién Depuradora 70,00% 936
AVSA — Egevasa (S8an Antonio de Requena IT) Explotacién Depuradora 70,00% 103
AVSA - Egevasa (Bétera) Explotacién Depuradora 70,00% 188
AVSA — Ag. de la Vega — Depuracién Aguas Medit. (Pinedo IT) Explotacion Depuradora 50,00% 2.339
AVSA — Egevasa (Chulilla Balneario) Explotacién Depuradora 70,00% 48
AVSA — Egevasa (Quart — Benager I} Explotacion Depuradora 70,00% 3.126
AVSA — ASCAN (Reinosa) Explotacién Depuradora 30,00% 223
AVSA —FACSA (Vinaroz) Abastecimiento agua 20,00% 295
AVSA — Tyosa (Altea) Abastecimiento de agua 55,00% 163
AVSA — Urbe (Parc del Dijous)(*) Ejecucién Obras 50,00% -
AVSA —Egevasa (S. Antonio de Requena) (*) Explotacion Depuradora 50,00% -
AVSA — Sociedad Espafiola de Abast., S.A. (Sagunto) (*) Abastecimiento agua 20,00% -
AVSA —Fiv. Energia — Const. y Est. — Edif Ferrando — Pavasal (*} |Cogeneracion 20,00% -
AVSA — Sociedad Espariola de Abast., S.A. (Albal) (*) Abastecimiento Agua 70,00% -
AVSA — Egevasa (Carlet) (*) Explotacién Depuradora 80,00% -

10.494

(*) UTE’s sin actividad y/o cn proceso de liquidacion.

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se ha seguido el criteric de integracién proporcional para
las distintas partidas de balance y cuenta de pérdidas y ganancias de dichas Uniones Temporales de

Empresas.

La informacién de las Uniones Temporales de Empresas ha sido obtenida de los estados financieros
correspondientes al gjercicio 2008 no auditados. Las Uniones Temporales de Empresas en las que participa
la Sociedad siguen las mismas normas de valoracion que las utilizadas por ésta.

4.8 Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto comiente es la cantidad que la Scciedad satisface como consecuencia de las liguidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en
la cucta del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
{ compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del

impuesto corriente,
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El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aguellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los impories
en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contabie y no es una combinacion de negocios,
asi como las asociadas a inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que
la Sociedad puede controlar el momento de la reversién y s probable que no reviertan en un futuro
previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en ia medida en que se considere
probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos
efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos ¢ abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierme contable se reconsideran los actives por impuestos diferidos registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos
son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacién con heneficios
fiscales futuros.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 26 de junic de 2001 acordé ejercitar la opcion
de tributacion en régimen consolidado establecido en la Ley 43/1995 del Impuesto sobre sociedades, siendo
Aguas de Valencia, S.A. la sociedad dominante del grupo fiscal configuradoe.

Las sociedades incluidas en el grupo fiscal dei que la Sociedad es la dominante son las siguientes: Omnium
Ibérico, S.A., Sociedad Espafiola de Abastecimientos, S.A., Empresa General de Servicios Plblicos
Urbanos, S.L., General de Analisis, Materiales y Servicios, S.L., Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A.,
Aragonesa de Servicios Publicos, 5.A., implantaciones de Sistemas de Gestion, S.L., Cartera de Activos,
S.L., Vainmosa Cartera, S.L., Valenciana de Aguas Depuradas, S.A., Solucicnes Avanzadas del Agua,
Servicios y Medio Ambiente, 5.A., Medicién Avanzada de Contadores, S.A. y Gestién Ecolégica Verd, S.L.

4.9 Clasificacién de saldos entre corriente y no corriente-

En el balance de situacion adjunto, los saldos se clasifican en no corrientes y corrientes. Los corrientes
comprenden aquellos saldos que la Sociedad espera vender, consumir, desembolsar o realizar en el
transcurso del ciclo normal de sus actividades, que con caracter general no excedera de un afio, aguellos
otros que no correspondan con esta clasificacion se consideran no corrientes.

4.10 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién de criterio del devengo, es decir, cuando se produce la corrignte
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca
la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos & impuestos.

En relacién con el reconocimiento del margen en las obras y trabajos por cuenta ajena que realiza la
Sociedad, se siguen los siguientes criterios:
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« En pequefias obras, trabajos menores o cuando no existe certeza del margen a obtener, se sigue el
criterio de reconacer el beneficio a la finalizacion de la obra.

« En el resto de casos, que en general coincide con las grandes obras, se sigue el criterio de grado de
avance.

Siguiendo el principio de prudencia, la Sociedad Unicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha
de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas, aun las eventuales, se contabilizan
tan pronto son conocidos.

El importe registrado como agua servida pendiente de facturar al 31 de diciembre de 2008 asciende a 4.142
miles de eurcs y ha sido incluido en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios - Ventas” de la cuenta
de pérdidas y ganancias del gjercicio, con cargo al epigrafe “Clientes por ventas y prestaciones de servicios”
del activo del balance de situacion adjunte. El agua vertida y no facturada se estima como el producto en
cada explotacion, del periodo transcurrido desde la dltima lectura realizada hasta el fin del afio por los
consumos diaries histéricos y por el precio medio del metro cubico de agua. Adicicnalmente la Sociedad ha
registrado en el epigrafe “Otros gastos de explotacion - Servicios exteriores” de la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio, {con abone al epigrafe "Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” del pasivo
del balance de situacién adjunto) una estimacién de los gastos de lectura y ofros gastos en que se esta
pendiente de incurrir por el agua servida pendiente de facturar al 31 de diciembre de 2008, y que ascienden
a 208 miles de euros.

Los ingresos recibidos de los usuarios del servicio por aportacién a la ampliacion de 1a red de distribucion,
como regla general, son registrados como ingresc en &l momento de su cbtencién, bajo el epigrafe
“Prestacién de servicios® de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizande el método del tipo de interés efectivo y
los dividendos, cuando se declara el derecho del acgionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posteriondad al momento de la adquisicién se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.11 Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencian entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren cobligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacién es probable que ongine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en
cuanto a su importe y/ 0 momento de cancelacion.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacién futura esta condicionada a que ocurra, o no, uno 0 mas eventos futuros independientes
de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a |las cuales se estima que la probabilidad
de que se tenga que atender la obligacidn es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se
reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre 10s mismos en las notas de la memoria, en la
medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible de! importe necesaric para
cancelar o transferir la obligacién, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose l1os ajustes gue surjan por la actualizacién de dichas provisiones como un
gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacién a recibir de un tercerc en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no existan
dudas de que dicho reemnbaolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un
vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté
obligada a responder; en esta situacidn, la compensacién se tendra en cuenta para estimar el importe por el
que, en su caso, figurara la correspondiente provisién.
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4.12 Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad estd obligada al pago de indemnizaciones a los
empleados con los gue, hajo determinadas condiciones, rescinda su relacion laboral. Basandose en
estimaciones de los posibles despidos que, en circunstancias nomrnales, pudieran tener lugar en el futuro y
estimando asimismo las cantidades a pagar por dicho concepto, el pasivo devengado no seria significativo.

4.13 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma duradera en la
actividad de la Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto medioambiental y la
proteccion y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccién o eliminacién de la contaminacion futura.

Los gastos devengados por las actividades medioambientales realizadas o por aquellas actividades
realizadas para la gestion de los efectos medioambientales de las operaciones de la Sociedad, se imputan
en funcian del principio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que
los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o
financiera derivada de ellos.

4.14 Complementos para pensiones y obligaciones similares

De acuerdo con el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y Pensicnes vigente hasta 2006, |a Sociedad
venia obligada a complementar las pensiones y prestaciones de la Seguridad Social que correspondian a
sus trabajadores afectos al servicio con anterioridad al 1 de julio de 1991 o a sus derechohabientes, en caso
de jubilacion, invalidez, viudedad u orfandad.

En cumplimiento de la legislacion vigente, la Sociedad exteriorizé la totalidad de sus compromisos por
pensiones, mediante [os correspondientes contratos de seguros,

En el gjercicio 2006 la practica totalidad de la plantilla que tenia este derecho optd por transformar el modelo
de complemento de pensiones en uno de aportacién definida, junto con el resto de la plantilla contratada con
posterioridad al 1 de julio de 1991, realizdndose las aportaciones a un Plan de Pensiones del Sistema de
Empleo de promocion conjunta. La aportacién definida ha sido calculada de forma individualizada para cada
uno de los trabajadores adheridos, como un porcentaje fijo de su salario pensionable y como un 2% del
salario pensionable para los trahajadores contratados con posterioridad al 1 de julio de 1891 (siempre que
estos (ltimos aporten un 0,5% adicional con cargo a su remuneracion). La transformaciéon del modelo
conlleva el paulatino traspaso de los fondos acordados en los correspondientes boletines de adhesién de los
participes desde las pdlizas de seguros al nuevo plan de pensiones y la asuncién de compromisos por
adhesion. Dicho traspaso se realizé mediante el rescate de los fondos correspondientes a los trabajadores
adheridos, aportados a la anterior péliza de seguro y la aportacién de los fondos acordados, de forma
fransitoria, a una nueva péliza de seguro cuyo destino serd ir traspasando dichos fondos al Plan de
Pensiones en la medida que los limites fiscales lo vayan permitiendo.

Por lo que respecta a un empleado que no se ha acogido a la transformacién del sistema complementario de
pensiones, sus COMPromisos por pensiones se encuentran exteriorizados dnicamente mediante el contrato
de seguro anteriormente indicado, habiéndose determinado la aportacién a realizar al mismao por la Sociedad
de acuerdo con un estudio actuarial calculado en base a un tipo de interés técnico del 4,5%, tablas de
mortalidad PERM/F2000-P, tasa de crecimiento de los salarios del 3,35%, tasa de revisidn de pensiones e
inflacién del 3% vy edad de jubilacién a los 65 afos, anticipada a los 63 en caso de tener cotizaciones antes
de 1 de enero de 1967.

la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta incluye cargos por importe de 297 miles de euros por los
importes desembolsados al objeto de cumplir [os compromisos por pensiones exteriorizados. Dicho concepto
esta incluido en la cuenta “Cargas sociales” del epigrafe “Gastos de personal” de la cuenta de pérdidas y
ganancias adjunta.
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Por otra parte, de acuerdo con el convenio colectivo vigente, la Sociedad estd obligada a satisfacer
determinadas percepciones o beneficios sociales a sus empleados al cumplir 40 afios de servicio. El coste
de estos premios de antigledad es registrado en el momento en que se abonan o disfrutan. Los
Administradores de la Sociedad estiman que el pasive actuarial devengado per este concepto al 31 de
diciembre de 2008 no es significativo.

Las deudas por los compromisos contraidos con el personal en situacién de prejubilacion se clasifican a
corto 0 a largo plazo en funcién de sus vencimientos. Este pasivo se registra en el momento en que se
produce la prejubilacién del empleado, y se constituye por el importe de las retribuciones a percibir por dicho
personal hasta el momento de su jubilacién efectiva, en base a un estudio actuarial efectuado por un experto
independiente.

4.15 Periodificaciones

Los importes facturados a terceros para financiar determinadas inversiones se han registrado como
Pericdificaciones imputandose a resultados en proporcion a la depreciacion experimentada durante el
periodo por los activos financiados.

Asi mismo, en las inversiones en inmovilizado material que no existen dudas de que su recuperacion
producird un beneficico econdmico para la Sociedad y éste puede estimarse de manera razonablemente
objetiva y fiable, se incorpora al valor del inmovilizado dicho beneficio, con abono a la cuenta

Periodificaciones. Dicha cuenta se imputa a resultados linealmente durante el pericdo de recuperacién de la
inversién, con abono al epigrafe “Prestacién de servicios” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.16 Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicicnalmente, los
precios de fransferencia se encuentran adecuadamente soportados por 10 que los Administradores de la

Sociedad consideran que no existen riesgos significatives por este aspecto de los que puedan derivarse
pasivos de consideracion en el futuro.

4.17 Estado de flujos de efectivo
En el estado de flujos de efectivo, se ulilizan las siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

- Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efective y de sus equivalentes; entendiendo por
ésios las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

- Actividades de explotacion: actividades tipicas de la Sociedad, asi como ofras actividades que no
pueden ser calificadas como de inversién o de financiacién.

- Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicidn por otros medios de activos a
largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y la composicion del
patrimenio neto y de los pasivos de caracter financiero.

5. Inmovilizado intangible

El movimiento habido durante el ejercicio 2008 en tas diferentes cuentas de Inmovilizado intangible y de sus
correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:
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Miles de Euros
Traspasos

Saldo inicial | Adiciones (Nota 6) Bajas Saldo final
Coste:
Concesiones administrativas 11.517 62,988 - (99) 74.406
Derechos de uso 17.063 26.301 14.839 - 58.203
Aplicaciones informéticas 1.195 388 - - 1.583
Total coste 29.775 89.677 14.839 99 134,192
Amortizacion acumulada:
Concesiones administrativas 2.404 1.832 - (73) 4,163
Derechos de uso 1.433 2.449 1.401 - 5.283
Aplicaciones informéaticas 1.125 29 - - 1.154
Total amortizacién acumulada 4.962 4310 1.401 {(73) 10.660
Inmovilizado intangible neto 24.813 123.592

Al cierre del ejercicic 2008 la Sociedad tenia elementos del inmovilizado intangible totalmente amortizados que
seguian en uso, conforme al siguiente detalle;

Miles de
euros
Aplicaciones informéticas 1.098
Concesiones administrativas 342
1.440

Las adiciones habidas durante el ejercicio 2008 en el epigrafe "Concesiones administrativas™ se corresponden,
principalmente, con el canon concesional por el servicio de agua potable de Gandia por 25 afos. Las adiciones
en el epigrafe “Derechos de uso” se corresponden, principalmente, con el pago realizado por el derecho de uso
por 25 afios de las instalaciones para la prestacion de los servicios de agua potable y alcantarillado en el
municipio de Mislata y el derecho de uso de determinadas instalaciones en la nueva concesién de Gandia.

Inmovilizado material

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacién en el efercicio 2008 ha sido el siguiente:

18



AGUAS DE VALENCIA, SA.

Miles de Euros
Saldo Salidas, Bajas | Traspasos | Saldo
inicial Adiciones | o Reducciones | (Nota 5) final

Coste:
Terrenos y construcciones 793 - - (154) 639
Instalaciones técnicas y maquinaria 21.165 554 (2.176) (1.297) 18.246
Otras instalaciones, aparatos de medida,

utillaje y mobiliario 6.767 1.033 (83) (246) 7.469
Anticipos e inmovilizaciones materiales

€N CUrso 10.538 5.082 - (13.142) 2.478
Otro inmovilizado 39 - (2) - 37
Total coste 39.302 6.669 (2.263) (14.839) | 28.869
Amortizaciéon acumulada:
Construcciones 132 21 - (13) 140
Instalaciones técnicas y maquinaria 12.096 1.543 (2.171} {1.430}) 10.038
Otras instalaciones, aparatos de medida,

utillaje y mobiliario 5.50% 348 {76) 42 5.823
Otro inmovilizado 24 3 (D - 26
Total amortizacién acumulada 17.761 1.915 (2.248) (1.401) 16,027
Inmovilizado material neto 21.541 12.842

El desglose del epigrafe "Terrenos y construcciones” del balance de situacién a 31 de diciembre de 2008 adjunte

es el siguiente:

Miles de
Euros
Terrenos 9
Construcciones 490
499

Las adiciones habidas en el ejercicio 2008 en la cuenta inmovilizaciones materiales en curso coresponden a
trabajos realizados por la propia empresa para las instalacicnes en diversos municipios en [os que la Sociedad

gestiona el ciclo integral del agua.

Conforme se indica en la Nota 4.2, la Sociedad actualizo los valores de su inmovilizado material ai amparo de
diversas disposiciones legales, entre las que se encuentra el Real Decreto-Ley 7/1996 de 7 de junio. Las
cuentas afectadas por dicha actualizacién y su efecto al 31 de diciembre de 2008, son como sigue:
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Miles de Euros
Amortizacién Efecto
Activo Acumulada Neto
Terrenos y construcciones 106 27 79
Instalaciones técnicas v maquinaria 1.546 (1.340) 200
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 213 (205) 8
Otro inmovilizado 35 (35 -
1.900 (1.607) 293

El efecto de |la actualizacion practicada en el ejercicio 1996 en la dotacion a la amortizacion del gjercicio 2008 ha
ascendido a 45 miles de euros.

Al cierre del gjercicio 2008 la Sociedad tenia elementos del inmovilizado material totalmente amortizados que
sequian en uso, conforme al siguiente detalle:

Miles de
Euros
Construcciones 2
Instalaciones técnicas y maquinaria 4.421
Otras instalaciones, utillaje ¥ mobiliario 2.834
Otro inmovilizado 1.705
8.962

La mayor parte de |as obras civiles de la Sociedad, asi como las servidumbres de paso de las tuberias, no estén
aseguradas ni inscritas en el Registro de la Propiedad dado que, hasta el momento, los Administradores han
considerado que tanto su aseguramiento como inscripcidn registral no comportan ventajas para el Servicio y, por
contra, resultarian gravosos para los usuarios dado el elevado coste de estos tramites.

Tal y como se indica en la Nota B, al cierre del ejercicio 2008 la Sociedad tenia contratadas operaciones de
arrendamiento financiero sobre su inmovilizado material.

Clasificacién del inmovilizado

La clasificacion del inmovilizado material de la Sociedad al 31 de diciembre de 2008, atendiendo a su condicidn
de revertible y no revertible, segun contemplan los contratos de concesion de abastecirniento de agua potable a
las distintas poblaciones, s la que sigue:

Miles de Euros
Amortizacion Valor
Inmovilizado Activo Acumulada Neto
Revertible 16.774 (8.619) 8.155
No revertible 9.617 (7.408) 2.209
Inmovilizado en curso 2.478 - 2.478
28.869 (16.027) 12.842
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Las inversiones mas significativas incluidas en este epigrafe del balance de situacidn adjunto son dos solares,
los cuales se encuentran disponibles para la venta. Estas inversiones se han mantenido sin variacién a lo largo

del gjercicio 2008.

Durante el ejercicio no se han producido gastos ni ingresos significatives relacionados con las inversiones

inmobiliarias propiedad de la Sociedad.

8. Arrendamientos

Arrendamientos financieros

Al cierre del ejercicio 2008 la Sociedad, en su condicién de arrendatario financiero, tiene reconocidos activos
arrendados por 280 miles de euros, los cuales se corresponden con un inmueble y se encuentran recogidos en
el epigrafe Inmovilizado material del balance adjunto a 31 de diciembre de 2008

E! detalle de las deudas por arrendamiento financiero, asi como los gastos financieros futuros derivados de los

mismos, se muestra a continuacton:

Miles de Euros

2008
Entre dos
Mj: ‘;%ge y cinco Total
anos
Imparte a pagar 13 34 47
Gastos financieros futuros (4)
Deudas por arrendamiento financiero 43

Arrendamientos operativos

Al cierre del ejercicto 2008 la Sociedad tiene contratadas con los arrendadores las siguientes cuotas de
arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales cantratos en vigor, sin tener en cuenta repercusion de
gastos comunes, incrementos futuros por IPC, ni actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

Arrendamientos operativos Miles de
Cuotas minimas Euros
Menos de un afio 716
Entre uno y cinco afios 411
Mas de cingo afios 80
Total 1.207

El importe de las cuotas de arrendamiento operativos recohocidas como gaste en el gjercicio 2008 es de 1.181
—_ miles de euros, siendo los Gnicos contrates significativos los siguientes:

« Arrendamiento licencias software, firmada el 1 de enerc de 2008, de duracidn anual, con renovacién
automatica. Los importes de las rentas pagadas en 2008 han ascendido a 370 miles de euros. Los
Administradares de la Sociedad estiman que el importe a pagar en los préximos ejercicios por este

arrendamiento sera similar al de 2008.
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= Arrendamiento de equipos informaticos, firmado el 24 de septiembre de 2004, de duracidn trimestral,
con renovacion automatica. Los importes de las rentas pagadas en 2008 han ascendido a 43 miles de
euros. Los Administradores de la Sociedad estiman que el importe a pagar en 1os proximos gjercicios
por este arrendamiento sera similar al de 2008.

9. Inmovilizaciones financieras ¢ inversiones financieras temporales

9.1 Inversicnes financieras a largo plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo” al cierre del ejercicio 2008 es el

siguiente:
Clases Instrumentos financieros a largo plazo (Miles de euros) |
Valores Créditos, l
Instrumentos |representativos| derivadosy
Categorias de patrimonio de deuda otros Total
Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento - 300 - 300
Préstamos y partidas a cobrar - - 4.092 4.092
Activos disponibles para la venta
valorados a coste 30 - - 30
Total 30 300 4.092 4.422

E! detalle por vencimientos de las partidas que forman parte del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo®
a 31 de diciembre de 2008 es el siguiente:

2014y
Miles de euros 2010 2011 2012 2013 siguierntes Total
Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento - 300 - - - 300
Préstamos v partidas a cobrar 239 242 246 250 3115 4,092
Derivados - - - - 30 30
’7 Total 239 542 246 250 1145 4.422

8.2 Inversiones financieras a corto plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a corto plazo” al cierre del ejercicio 2008, asciende
a un importe de 955 miles de euros, siendo su naturaleza Otros activos financieros y su categoria préstamaos y
otras partidas a cobrar.

8.3  Participacién en empresas del grupo y asociadas

La informacién mas significativa relacionada con las empresas del grupo, multigrupo y asociadas al cierre del
ejercicio 2008 es la siguiente:
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Las operaciones mas significativas en relacion con las empresas del grupo, multigrupo y asociadas que han
ocurrido durante 2008 han sido las siguientes:

+« El 17 de diciembre de 2008 se constituyd 1a sociedad Empresa Mixta Metropolitana, S.A., con el objeto
de gestionar la red de agua en alta del drea metropolitana de Valencia. Dicha sociedad tiene un capital
social de 10 millones de euros, del cual el 70% es propiedad de Aguas de Valencia, S.A., siendo el
restante 30% propiedad de una entidad local.

» El 23 de enero de 2008 se constituyd la sociedad Soluciones Avanzadas del Agua, Servicios y Medio
Ambiente, $.A., con el objeto de realizar actividades relativas al ciclo integral del agua en determinada
area geografica. Dicha sociedad tiene un capital social de 3 millones de euros. La totalidad del las
acciones de la misma pertenecen al Grupc Aguas de Valencia.

« El 6 de febrero de 2008 se amplid el capital, con prima de emisién, de la sociedad Adquisiciones de
Emplazamientos, $.L. El importe total de la ampliacién ascendié a 3.600 miles de euros, de los que
1.800 miles de euros comresponden al capital social y 1.800 miles de euros a la prima de emision.
Aguas de Valencia S.A. desembolsé un total de 1.437 miles de euros.

La Sociedad ha percibido dividendos por un total de 50.280 miles de euros en el gjercicios 2008. La cuantia tan
elevada de dividendos percibidos por la Sociedad en el gjercicio actual es consecuencia de la decisién adoptada
por los Administradores de situar en la propia sociedad {dominante del Grupo Aguas de Valencia) una gran parte
de los fondos propios que previamente se hallaban en determinadas sociedades dependientes.

Ninguna de las empresas del Grupo y asociadas ¢otiza en mercados organizados de valores.

9.4 Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de Jos instrumentos
financieros

La gestion de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccidn Financiera, la cual tiene
establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los tipos de interés asi
como a los riesgos de credito y liquidez. A continuacién se indican los principales riesgos financieros que
impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:

El riesgo de crédito de la Scciedad es atribuible principaimente a sus deudas comerciales. Estas deudas
comerciales se reflejan en el balance de situacion, netos de las correspondientes provisiones para insolvencias,
estimadas por la Direccién de la Sociedad en funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su
valoracion del entorno econdmico actual.

Por ofra parte, 1a baja concentracion del riesgo de credito, existiendo gran ndmero de contrapartes, el elevado
grado de domiciliacidn bancaria en los abonados y, por dltimo, el hecho de que sus principales clientes por obras
y servicios son los propios ayuntamientos en cuyos municipios la Sociedad presta el servicio de suministro de
agua, supone que el riesgo de crédito derivado de su actividad comercial no sea significativo.

En 2008 la Sociedad ha mantenido niveles muy allos en sus indicadores de gestion de cobro y que, en
comparacion con otras empresas del sector, estd expuesta a un menor riesgo de crédito.

Ei riesgo de crédito de fondos liquidos, créditos concedidos y otras inversiones financieras es limitado porque las
contrapartes de sus principales inversiones son entidades bancarias de reconocido prestigio.

b) Riesgo de liquidez;

Con el fin de evitar desequilibrios, ante la necesidad de efectuar nuevas inversiones, éstas se planifican y
financian considerando tanto el flujo de fondos previsto para dichas inversiones comao fa estructura financiera
objetivo establecida por la Direccion.
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La Sociedad dispone de lineas de crédite suficientes para hacer frente a las obligaciones de pago a corio plazo

con holgura, mitigande cualquier riesgo de liquidez.

c) Riesgo de mercado (incluye tipo de interés, tipo de cambio y otros riesgos de precio):

La practica totalidad de las deudas de la Sociedad es a tipo de interés variable, por 1o que estd expuesta a
riesgo de tipo de interés, dado que variaciones de los tipos modifican los flujos futuros derivados de su

endeudamiento.

No obstante, la exposicién a dicho riesgo esta mitigada por la cobertura natural que supone que el rendimiento
de los actives crezca al aumentar los tipos de interés, ya que los sistemas de revisién tarifaria suelen incorporar
explicita o implicitamente la evolucién de los mismos. Ademas la Sociedad utiliza instrumentos financieros

derivados siempre con un objetivo de cobertura.

El endeudamiento de la Sociedad es razonable en relacidn a su sector de actividad y considerando que ésta es

relativamente predecible y estable.

Por todo lo anterior, puede concluirse que |os resultados futuros de la Sociedad no son excesivamente sensibles

a la evolucién futura del mercado financiero.

10. Patrimonio Neto y Fondos propios

Al cierre del ejercicio 2008 el capital social asciende a 5.907.377,84 euros y esta representado por 1.962.584
acciones ordinarias al portader, de 3,01 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

Al 31 de diciembre de 2008, los accionistas con participacion igual o superior al 10% del capital suscrito, segln

los registros internos de la Sociedad, eran los siguientes:

%
Inversiones Financieras AGVAL, S.L. 60,68
Suez Environnement, S.A, 33,02

Aguas de Valencia, 5.A. tiene admitidas a cotizacién oficial en las Bolsas de Valores de Valencia y Barcelona la

totalidad de sus acciones.

Prima de amisién

El saldo de [a cuenta “Prima de emisidn” tiene su origen en aumentos del capital social acometidos en gjercicios
anteriores. El texto refundide de la Ley de Sociedades Anénimas permite expresamente la utilizacién del saldo
de la prima de emisidn para ampliar el capital, y no establece restriccion especifica alguna en cuanto a su

disponibilidad.

Reservas

El detalle de las reservas de la sociedad a 31 de diciembre de 2008 es el siguiente;
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| Miles de Euros
Reservas voluntariag 43.427
Reserva de revalorizacion 16.055
Reserva Legal 1.181
Reservas voluntarias - Aplicacién del nuevo plan contable (Nota 2.d) 786
Reserva capital amortizado 501
Total 61.950

Reservas de revalorizacion

Como consecuencia de las diversas disposiciones sobre regularizacién de balances y actualizacién de los
valores del inmovilizado material y financiero, el coste y la amortizacion del inmovilizado fueron incrementados
en su dia en los siguientes importes que, a su vez, han sido aplicados seglin el detalle que sigue;

Miles de
Euros
Revalorizacion y actualizaciones legales de ejercicios anteriores:
Del inmovilizado material neto 34.735
Del inmovilizado financiero 6.116
40.851
Menos traspasos a:
Capital social (2.493)
Reservas y otros (20.523)
Fondos de reversién (1.780
Saldo al 31 de diciembre de 2008 16.055

La totalidad del saldo al 31 de diciembre de 2008 corresponde a la “Reserva de Revaloracion Real Decreto-Ley
7/1996, de 7 de junio®, habiende prescrito el plazo de tres afios para la comprobacién y aceptacion peor parte de
la Administracién Tributaria del saldo de esta cuenta. Por tanto, dicho saldo podra destinarse, sin devengo de
impuestes, a eliminar los resultados contables negativos, tanto los acumulados de ejercicios anteriores como los
del propio ejercicio, o los que puedan producirse en el futuro y a ampliaciéon del capital social. Desde 1 de enero
de 2007 puede destinarse a reservas de libre disposicién, siempre que la plusvalla monetaria haya sido
realizada. Se entendera realizada la plusvalia en la parte correspondiente a la amortizacién contablemente
practicada o cuando los elementos patrimoniales actualizados hayan sido transmitidos ¢ dados de baja en los
libros de contabilidad.

Si se dispusiera del saldo de esta cuenta en forma distinta a la prevista en el Real Decreto-Ley 7/1996, dicho
saldo pasaria a estar sujeto a tributacion.

Reserva legal

De acuerdo con el texto refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, debe ser destinada un cifra igual al 10%
del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capitai
ya aumentado.

Salvo para la finalidad antes mencionada, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva solo podra
destinarse a la compensacion de pérdidas, siempre que no existan ctras reservas disponibles suficientes para
dicho fin.
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Reserva capital amortizado

Su dotacion fue efectuada en ejercicios anteriores por el importe del valor nominal de las acciones amortizadas y
de su saldo sdlo podra disponerse con los mismos requisitos exigidos para la reduccion del capital social (Art.
167.3 del texto refundido de la LSA).

Oferta Publica de Adquisicién de Valores

Con fecha 24 de julio de 2008, se formuld ante la Comisidén Nacional del Mercado de Valores (CNMV) solicitud
de autorizacién de la OPA de Exclusién, dirigida a 771.711 accicnes, ascendiendo la contraprestacidn ofrecida
a 150 euros por accion, Adicionalmente, resultard de aplicacién a dicha contraprestacién el mecanismo de
complemento de precio que tanto Fomento Urbano de Castellén, S.A. como Banco de Valencia, S.A., principales
accionistas indirectos de la Sociedad, establecieron en la escrituras de compraventa de participaciones sociales
de Inversiones Financieras AGVAL, S.L. formalizadas los dias 8 de abril y 29 de mayo de 2008. A la fecha de
formulacidén de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008, el folleto
explicativo correspondiente a la OPA de Exclusidn se encuentra pendiente de autorizacion por la CNMV (Nota
11.2).

11. Provisiones v contingencias

11.1 Provisiones

El movimiento habido durante el ejercicio en las cuentas de provisiones del balance ha sido el siguiente:

Provision por Otras
Miles de euros Roturas Provisiones Total
Saldo al 31 de diciembre de 2007 226 4.470 4.696
Dotaciones - 51 51
Bajas - (355) _{353)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 226 4.166 4392

Provision por roturas

El importe registrado en este epigrafe cormesponde al importe estimado para indemnizaciones a terceros como
consecuencia de averias en las redes, canalizaciones e instalaciones, obras y otros.

Otras provisiones para riesgos y gastos

El saldo de la provisién para otros riesgos y gastos corresponde a los importes estimados para hacer frente a
obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya cancelacidn es probable que origine una salida de
recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto a su importe ¥/ ¢ momento de cancelacion

11.2 Contingencias

Con motivo del contrato de seleccidn de socio privado para la prestacién de los servicios propios de la gestion
integral del ciclo hidraulico mediante la enajenacion de acciones de fecha 1 de marzo de 1998 suscrito con la
Diputacién Provincial de Vailencia por el cual se adquiere participacion en el capital social de Empresa General
Valenciana del Agua, $.A., la compradora, la sociedad Vainmosa Cartera, S.L. {Nota 9) adquirid el compromiso
contractual adicional de llevar a cabo determinadas prestaciones en especie en dicha empresa participada, que
fueron valoradas en 4,9 millones de euros. En garantia del cumplimiento del compromiso de prestacidn indicada,
los dos socios financieros concedieron un aval por el importe sefialado, afianzado de forma solidaria por el resto
de sus anteriores socios en funcidn de los porcentajes de participacion que cada uno de ellos ostentaban en
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Vainmosa Cartera, S.L. Los Administradores de |la Sociedad dominante estiman que ni de la citada prestacién en

especie ni del correspondiente aval se derivara pasivo de significacion para el Grupo, pues:

a) con fecha 15 de noviembre de 2000 Luis Batalla, S.A. y Sociedad de Fomento Agricola Castellonense, S.A.
(anteriores socios de Vainmosa Cartera, S.L.) manifestaron unilateralmente su decision de subrogarse en
dicha prestacién en especie, renunciando a exigir cualquier contraprestaciéon a Vainmosa Cartera S.L. En
cumplimiento de diche compromiso, dichas sociedades han abonado hasta la fecha a Vainmosa Cartera,
S.L. el importe de 482 miles de euros para su entrega a Empresa General Valenciana del Agua, S.A. como
pago a cuenta de las obligaciones dimanantes del compromiso asumido y

b) Luis Batalla, S.A. y Sociedad de Fomento Agricola Castelionense, S.A. han manifestade por escrito que
asumen y se comprometen a satisfacer a Vainmosa Cartera, S.L. todos los costes del precitado aval.

En ia actualidad dicho aval esta pendiente de ser liberado.

Avales

A 31 de diciembre de 2008 los avales prestados por distintas entidades financieras a la Sociedad ascendian a
129.584 miles de eurcs, aproximadamente, de los cuales 80.524 miles de euros han sido prestades por el Banco
de Valencia. Los Administradores del Grupo estiman que de estos avales no se derivard pasivo alguno. Dos
entidades financieras han prestado des avales por un importe total de 115.757 miles de euros ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores en garantia de la Oferta Plblica de Adquisicién de Valores (Nota 10). El resto
de los avales, que han sido prestados ante diversos Organismos Publicos, corresponden a garantias de
licitacidon de concursos, de concesiones y a garantias por recursos contenciosos administrativos.

La Sociedad ha avalado crédites y préstamos concedidos por entidades financieras a empresas de su Grupe por
un limite total de 13.937 miles de euros. Los Administradores del Grupo estiman que de estos avales no se

derivara pasivo alguno.

Otros

Como viene siendo practica habitual en el sector, diversos concursos en los que alguna sociedad del Grupo
Aguas de Valencia, del que la Sociedad es cabecera, ha resultade seleccionada para prestar alguno de los
servicios propios de su actividad se encuentran recurridos por empresas competidoras. Los Administradores

estiman que la resolucién de estos recursos sera favorable para los intereses del Grupo.

12. Deudas a largo y a corto plazo

12 1 Pasivos financieros a largo plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a largo plazo” al cierre del ejercicio 2008 es el siguiente:

Clases Instrumentos financieros a targo plazo (Impottes en miles de euros)
Deudas con entidades
de crédito y
Catepgorias arrendamiento
- financiero Derivados y otros Total
Dx¢bitos y partidas a pagar 67.378 6.863 74.241

El valor razonable de estas deudas con entidades de crédito se aproxima a su importe en libros.

El detalle por vencimientos de las partidas que forman parte del epigrafe “Deudas a largo plazo” a 31 de

diciembre de 2008 es el siguiente:
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2014 ¥
Miles de euros 2010 2011 2012 2013 siguientes Total
Préstamos 9.057 9213 9.188 7206 32.682 67.346
Acreedores por arrendamiento financiero 12 13 7 - - 32
Derivados 59 - - - - 59
Otros pasivos financieros 1.797 2.017 - - 2.950 6.804
Total 10.925 11.243 92.195 7.206 35.672 74.241

12.2 Pasivos financieros a corto plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a corto plazo” al cierre del ejercicio 2008 es el siguiente:

Clases Instrumentos financieros a corto plazo (Importes
en miles de euros)
Deudas con
Categorias entidades de
crédito y
arrendamiento | Derivados v
financiero otros Total
Débitos y partidas a pagar 10.339 566 10.905

A 31 de diciembre de 2008 la Sociedad tiene concedidas lineas de descuento con un limite e importe no
dispuesto de 200 miles de euros.

Al cierre del ejercicio 2008, el valor razonable de las deudas con entidades de crédito, deudas por arendamiento
financiero y obligaciones, no diferia del valor en libros.

Durante €l ejercicio 2008 la Sociedad ha obtenido los siguientes préstamos:

« Un préstamo por 55.000 miles de euros con una duracidn de 10 afios y un tipo de interés referenciado
al euribor a 90 dias, con un diferencial de 0,475. El saldo pendiente de devolucién a 31 de diciembre de
2008 asciende a 50.875 miles de euros.

« Dos préstamos por un importe total de 17.500 miles de euros con una duracién de 10 afios y un tipo de
interés referenciado al euribor a 90 dias, con un diferencial entre 0,95 y 1.45. El saldo pendiente de
devolucion a 31 de diciembre de 2008 asciende a2 17.313 miles de euros.

Los intereses devengados por estas deudas durante el ejercicio estan incluidos en el epigrafe "Gastos
financieros™ de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

Ligado a los vencimientos de determinados préstamos concedidos, cuyo saldo pendiente a 31 de diciembre de
2008 asciende a 1.350 miles de euros, la Sociedad tiene firmado un contrato de Swap de Tipo de Interés al
objeto de asegurar &l tipo de interés fijo de 3,97%. Este limite en el tipo de interés no es efectivo en el caso de
que el tipo de interés de referencia supere el 8%, en cuyo caso se obtiene una reduccién de un 0,25% de los
tipos a pagar.

En el ejercicio 2007 la Sociedad recibid un préstamo de 10.000 miles de euros, con una duracidén de 5 afios.
Conjuntamente con esta operacién, contratdé una Opcion de Tipo de Interés Collar, que le garantiza, durante un
plazo de 3 afios, una cobertura del tipo de interés, dentro de una banda de fluctuacidn comprendida entre el
4'1% y el 5% para el tipo de referencia. El saldo pendiente de pago a 31 de diciembre de 2008 asciende a 8.068
miles de euros.
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13. Administraciones Piiblicas y Situacion fiscal

Saldos corrientes con las Administraciones Puablicas

El detalle de los saldos deudores y acreedores con las Administraciones Publicas al 31 de diciembre de 2008 se
muestra a continuacion:

Miles de Euros
Deudor Acreedor
Hacienda Piblica deudore/acreedora por IVA 633 8
Hacienda Piblica deudora‘acreedora por retenciones - 98
Hacienda Piblica acreedora por subvenciones a reintegrar - 21
Hacienda Publica acreedora por otros conceptos - 7
Seguridad Social acreedora - 116
Impuestos locales - 534
Total 653 784

Conciliacion resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacidn entre el resultado contable y 1a base imponible del Impuesto sobre Sociedades del gjercicio 2008
es la siguiente:

Miles de euros
Aumentos Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos 52.863
Diferencias pcrmanentes — (1.063}
Aportaciones a entidades sin dnimo de luero 110 -
Provisiones depreciacion grupo fiseal - (35)
Dividendos (1.736)
Otras diferencias permanentes 633 (15
Diferencias temporales — {2.347)
Con origen en el gjereicio
- Complementos por pensiones 157 -
- Gastos no deducibles 100 -
Con origen en gjereicios anteriores
- Amortizacion acelerada 50 -
- Complementos para pensiones - (2.654)
Base imponible fiscal 49.453

De las diferencias temporales con origen en gjercicios anteriores por los complementos para pensiones la mas
significativa es consecuencia de la extericrizacion del sistema de complementos para pensiones de trabajadores
ya jubilados que se realizé en gjercicios anteriores.

Durante el ejercicio la Scciedad ha recibido dividendos por 50.260 miles de euros (Nota 9.3). De los dividendos
recibidos, un total de 1.738 miles de euros, se consideran, a efectos fiscales, menor valor de la inversidn en la
sociedad que los repartid, por lo que no tienen consideracion de ingreso fiscal, habiendo sido ajustados en la
base imponible dei gjercicio 2008.

Conciliacién entre Resultado contable y gasto por impuesto sobre sociedades

La conciliacion entre el resultado contable y el gasto por impuesto sobre sociedades es la siguiente:
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Miles de euros

Resultado contabie antes de impuestos 52.863

Cuota al 30% 15.859

Impacto difereneias permanentes (319)

BDeduccidn por doble imposicién {14.559)
Total gasto por impuesto reconocide en la cuenta de

__pérdidas y ganancias 981

Conciliacién entre la base imponible fiscal y el pasivo por impuesto corriente

La conciliacién entre la base imponible fiscal y el pasivo por impuesto corriente es la siguiente:

| Miles de euros
[Basc imponible fiscal 49.453
Cuota al 30% 14.836
Deduccion por doble imposicion (14.55%)
Retenciones y pagos a cuenta (2.903)

Pasivo con Hacienda Pablica del resto de las
sociedades del grupo fiscal 5.109
Pasivo por impuesto corriente 2.483

Activos por impuesto diferido registrados

El detalle del saldo de estas cuentas al cierre del ejercicio 2008 es el siguiente:

[ Miles de euros
Diferencias temporarias (Impuestos anticipados)

Complementos para pensiones 1.610
Previsidn de gastos 345
Otros 72
| Total actives por impuesto diferido 2.027

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacién por
considerar los Administradores de la Sociedad que, conforme a Ia mejor estimacién sobre los resuitados futuros
de la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacion fiscal, es probable que sean recuperados.

Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacidn vigente, 1os impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta
que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el
plazo de prescripcién de cuatro afos. Al cierre del ejercicio 2008 la Sociedad tiene abiertos a inspeccion los
cinco (ltimos ejercicios para el impuesto sobre sociedades y los cuatro Gltimos para los demas impuestos que le
son de aplicacién. Los Administradores de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente las
liguidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, atin en caso de que surgieran discrepancias en la
interpretacion normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos
i resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.
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14. _Ingresos y gastos

14.1 importe neto de la cifra de negocios

AGUAS DE VALENGIA, S.A.

La practica totalidad del importe neto de la cifra de negocios del ejercicio 2008 esta localizada en la

Comunidad Valenciana,

La distribucién del importe de la cifra de negocios correspondiente al ejercicio 2008 distribuida por actividad

es la siguiente:

Miles de
Actividades euros
Venta de agua en baja 27.656
Venta de agua en alta 22.007
Total venta de agua 49.663
Saneamiento y depuracion 11916
Trabajos por cuenta ajena 7.672
Otros servicios 9.732
Total prestacidn de servicios 29.320
Total importe neto de Ia cifra de negocios ] 78.983

14.2 Aprovisionamjentos

El desglose del saldo de “Aprovisionamientos” que figura en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio

2008 adjunta es el siguiente:

Miles de
Euros
Compra de agua 28.578
Compras de repuestos y materiales diversos 3.129
Consumo dc materias primas y otras materias consumibles 31.705
Trabajos realizados por otras empresas 20170
Energia eléctrica 4.612
Trabajos realizados por otras empresas 24.782
56.487

La practica totalidad de los aprovisionamientos son de procedencia nacional.

14.3 Cargas sociales

ganancias adjunta, es la siguiente:

La composicion del saldo de |a partida "Cargas sociales”, que aparece en el debe de la cuenta de pérdidas y
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Miles de

Euros
Seguridad Social 1.190
Gasto por pensiones (Nota 4.13) 297
Otros gastos sociales 157
1.644

El ntmero medio de personas empleadas en el curso del gjercicio, distribuido por sexo y categoria, fue el

siguiente:
Categoria Profesional Hombres | Mujeres
Alta direccién 1 .
Personal técnico y mandos intermedios 29 9
Personal administrativo 11 4
Personal obrero 105 3
146 16

Asimismo, la distribucidn por sexos al término del ejercicio 2008, detallado por categorias, es la siguiente:

Categoria Profesional Hombres | Mujeres
Consejeros 10 -
Alta direccién 2 -
Personal técnico y mandos intermedios 31 10
Personal administrativo 13 4
Personal obrero 106 3

162 17

14.4 Transacciones con vinculadas

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas durante el ejercicio 2008 es el siguiente:

Empresas con
control corunto
o influencia
Empresas del Negocios Empresas significativa Orras empresas
Miles de Euros grupe conjuntos asociadas sobre la Sociedad vinculadas

Ventas y compras de activos 14.839 - - - -
Prestacion de servicios por la Sociedad (Ingresos) 21.48% 830 1521 - -
Recepeidn de servicios por la Sociedad {Gastos) 9.84% - 933 485 2074
Intereses abonados a la Sociedad {Ingresos) 51 7 - 21 -
Intereses cargados a la Sociedad (Gastos) 1767 - - 594 -
r Dividendos diswibuidos - - - 5.333 -
Dividendos percibidos 45269 990 - - -

Garantias v avales recibidos - - - 89.937
Aportaciones a planes de pensiones y seguros de vida - - - - 238
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14.5 Saldos con vinculadas
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El importe de los saldos en balance con vinculadas a 31 de diciembre de 2008 es el siguiente;

Empresas con
control conjunto
o influencia

Empresas del Negacios Empresas significativa
Miles de Euros grupo conjuntos asociadas sobre la Sociedad
Inversiones a larpo plazo: 70.333 2.798 15.136 -
Instrumentes de patrimonio 70.333 2298 3.103 -
Créditos a empresas - 500 12.033 -
Deudores comerciales: 1.164 254 210 -
Inversiones a corto plazo: 6.442 574 - 125
Créditos a gmpresas - 574 - -
Ofros activos financieros 6.442 - - 125
Deundas a largo plazo: - - - 6.193
Dendas a corto plazo: 20 - - 2,905
Acreedores comerciales: 41 - 193 1.387

14.6 Retribucién y otras prestaciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccion

Las retribuciones percibidas durante el ejercicic 2008 por los miembros del Consejo de Administracién y la alta
direccion de Aguas de Valencia, S_A., clasificadas por conceptos, han sido las siguientes

Atenciones Planes de Primas de
Sueldos Dietas estatutarias pensiones Seguros
Consejo de Administracién - 542 234 - -
Alta Direccion 146 - - 15 1

Del total de atenciones esfatutarias devengadas durante el ejercicio 2008 se ha pagado un importe de 154 miles

de euros.

14.7 Honorarios de auditoria

Durante el ejercicio 2008, los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y a ofros servicios
prestados por el auditor de la Sociedad, o por una empresa del mismo grupo o vingulada con el auditor han sido

los siguientes (en miles de euros):

Auditoria de
clienias

Otros servigios

Auditor

25

24

15. Desglose de informacion requerido por la Ley 26/2003, de

17 de julio

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 ter.4 de la Ley de Sociedades Andnimas, introducido por 1a
Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julic, del Mercado de Valores, y el
texto refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades
andnimas cotizadas, se sefialan a continuacion, conforme a la informacién y declaraciones facilitadas por los
Sefiores Consejeros, las sociedades con el mismo, anilogo o complementario género de actividad al que
constituye el objeto social de Aguas de Valencia, S.A. en cuyo capital participan los miembros del Consejo de
Administracion, y las funciones que, en su caso gjercen en ellas, asl como la realizacion por cuenta propia o
ajena, de actividades desempefadas por parte de los distintos miembros del Consejo de Administracion, del
mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad:
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Titular Sociedad Participada Actividad Participacion Funciones
D. Eugenio Calabuig General de Andlisis, Analitica Administrador Unico
Gimeno Materiales y Servicios,
SL.
Aguas del Este, S.A. Agua potable Administrador Unico
Mediterranea Recursos | Agua potable Administrador Unico
Hidricos, S.A.
Omnium Ibérico, S.A. Agua potable Presidenie del j
Consejo de
Administracién y
Apoderado.
Medicion Avanzada de Agua potable Administrador Unico
Contadores, S.A.
Empresa Mixta Agua potable Representante del
Valenciana de Aguas, Vicepresidente del
S.A. Consejo, Aguas de
Valencia, S.A. y
Apoderado
Gestion Ecolégica Agua potable Presidents del
Verd, S.L. Consejo de
Administracién
Empresa Agua potable Represent.del
Gral. Valenciana del Viceprs. del
Agua, S.A. Consejo de Aguas
de Valencia, S.A.
Aragonesa de Servicios | Agua potable Administrador Unico
Pibiicos, S.A.
Sociedad Espaficla de Agua potable Representante del
Abastecimientos, S.A. Presidente del
Consejo de
Administracién,
Empresa General de
Servicios Puablicos
Urbanos, S.LL.y
__Apoderado.
Vainmosa Cartera, S.L. | Ciclo integral Administrador Unic—ﬂ
agua potable.
Implantaciones de Ciclo integral Administrador Unico
Sistemas de Gestidn, agua potable.
SL.
Empresa Mixta Suministro de ( Vicepresidente 2°
Metropolitana, S.A. agua en alta. del Consejo de
Administr.
y Apoderado.
Soluciones Avanzadas Ciclo integral Presiente del
de Agua, Servicios y agua potable. Consejo de
Medioambiente, S.A. Administracién.
Valenciana de Aguas Agua potable Apoderado
Depuradas, S.A.
Castellonense de Inst.y distrib.de Consejero
Contadores e Materiales
Instalaciones, S.A. |
Titular Sociedad Participada Actividad Participacion Funciones
D .Juan Antonic Girona Omnium lbérico, S.A. Agua potable - Consejero.
Noguera.
Aguas de Barcelona. Abastecimient 0,000 -

os de agua.
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Tiular Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones

Banco de Valencia, S.A. Empresa Mixta Agua en alta Consejero
Metropolitana, S.A. -

Titular Sociedad Participada Actividad %Participacién Funciones

Fomento Urbano de Cmnium Ibérico, S.A. Agua Potable - Consejero.

Castellon, S.A.
Titular Sociedad Participada Actividad %Participacién Funciones
Omnium Ibérico, S.A. Agua Potable Repres. dsl

D.Enrigue Calabuig

Consejero Fomento

Gimeno. Urbano de Castellon
S.A
Cia. General d’ Aigles | Agua Potable - Repres. del
de Catalunya, S.A. Consegjero
Aguas de Valencia,
SA
Empres. Mixta Agua Potable - Repres. del
Valencna. de Aguas, Consejero
SA. Omnium Ibérico, SA
Empresa Mixta Agua en Alta - Consegjero.
| Metropclitana, S.A. J J
Titular Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones
D. Jaime Avella Roig Empresa Mixta Consejero
Metropolitana, S.A. Agua en alta. -
Titular Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones |
b. Cesar Albifiana Omnium Ibérico, S.A. Agua potable - Secretario no
Cilveti Consegjero del
Consejo de
Administracion

Determinados administradores de Aguas de Valencia, S.A. han cesado en sus cargos durante el ejercicio 2008,
La ultima informacién disponible por la Sociedad respecto a los mismaos, en lo relative a informacién requerida
por ia Ley 26/2003, de 17 de julio, se encuentra descrita en las cuentas anuales del gjercicio 2007.

16. Aspectos medioambientales

La Sociedad viene realizando las inversiones necesarias, no siendo éstas significativas, para minimizar el
impacto medioambiental de la aclividad que desarraolla y asegurar la proteccién y mejora del medio ambiente y
tiene establecidos los controles y analiticas de agua oportunas para garantizar el cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa vigente en materia de salud plblica. Los gastos realizados para esta finalidad en el
gjercicio han ascendido a 191 miles de euros, enconfrdndose registrados en el epigrafe “Trabajos realizados por
ofras empresas” de 1a cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

El Grupo Aguas de Valencia realiza el control del cumplimiento de la nomativa vigente relativa a aspectos
medioambientales y de gestion de residuos que le pueda afectar al objeto de asegurar su cumplimiento y realiza
las actividades necesarias para la obtencion de certificaciones de calidad en materia de medio ambiente, ISO
14001, para diversas sociedades y explotaciones del Grupo.

Al 31 de diciembre de 2008, la Sociedad no tiene registrada provision alguna por posibles riesgos
medicambientales, dado que estima que no existen contingencias significativas relacionadas con estos temas.
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Informe de gestion del ejercicio 2008

1.- Evolucion de los negocios y situacion de la Sociedad

1.1 Evolucién econdmico-financiera de la Sociedad

1.1.1 Beneficio de explotacion

Cifra de neqocios

Y

AGUAS DE VALENCIA, S.A.

La cifra de negocios del presente ejercicio se ha situado en 78.983 miles de euros frente a los
55.329 miles de euros del ejercicio anterior, lo que representa un incremento del 42,8%. El detalle
de la evolucion de la cifra de negocios es el siguiente:

Miles de Euros Variacion

2008 2007 relativa
Venta de agua 49.663 31.341 58,5%
- Agua en alta 22.007 11.543 90,7%

- Agua en baja 27.656 19.798 39.7%
Saneamiento y alcantariliado 11.9186 9.137 30,4%
Obras 7672 6.231 231%
Servicios 9732 8.620 12,9%
Cifra de negocios 78.983 | 55.329 42,8%

En la evolucién de ia cifra de negocios del ejercicio 2008 han influido los siguientes aspectos:

+ Laventa de agua se ha incrementado por:

+ La mayor venta de agua en aita se ha debido al incremento de tarifas de compra de agua
gue ha sido repercutido en las tarifas de venta, asi como a la consideracion como ingreso
y como gasto de determinada tarifa que en el gjercicio anterior tenia la consideracién de

cuenta de recaudacion.

+ La mayor venta de agua en baja ha sido consecuencia, principalmente, de los nuevos
abastecimientos conseguidos tanto en este ejercicio, como en el ejercicio anterior,
habiendo tenido especial importancia el logro del abastecimiento del municipio de Gandia.

En relacidén con la venta de agua, la informacion mas relevante durante el ejercicio 2008, en
comparacion con la del ejercicio anterior, se muestra a continuacion;
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Variacién

2008 2007 relativa

Numero de abonados a 31 de diciembre | 265.292 223.523 18,7%

Numere medic de abonados 253.586 218.512 16,1%
Facturacién de agua en baja (Hm?) 354 30,6 157%
Litros facturados por abonado y dia 382,5 383,7| (0,3)%

Gastos de explotacion

Los gastos de explotacion en este ejercicic han ascendido a 80.662 miles de euros frente a los
55.603 miles de euros del ejercicio anterior, lo que representa un incremento del 45,1%. El detalle
de la evolucion de los gastos de explotacion es el siguiente:

Miles de Euros Variacién

2008 2007 relativa
Aprovisionamientos 56.487 38.353 47.3%
Compra de agua y tarifa de inversion 28.576 15.621 82,9%
Otros aprovisionamientos 27911 22,732 22,8%
Personal 5672 4.530 252%
Amartizaciones 6.225 327 90,3%
Otros gastos de explotacion 12.278 9.449 29,9%
Gastos de explotacion 80.662 55.603 451%

En la cifra de gastos de explotacién del ejercicio 2008 han influido los siguientes aspectos:
+ Los aprovisionamientos se han incrementade en un 47,3% como consecuencia de:

¢+ Incremento de 12.954 miles de euros en la compra de agua. Dicha mayor compra de
agua es consecuencia de los factores indicados para la mayor venta de agua en alta
comentada en el apartado anterior.

¢+ Incremento de los trabajos de otras empresas que han hecho que otros gastos externos
hayan pasado de 16.931 miles de euros en 2007 a 20.170 miles en 2008 como
consecuencia de los mayores irabajos de saneamiento y alcantarillado, las mayores
obras a facturar a terceros Y el incremento de los servicios prestados

¢ Los gastos de personal han aumentado un 25,2% debido al significativo aumento de la
plantilla consecuencia de la obtencién de nuevas concesiones, en especial |a del municipio de
Gandia, y de la participacion de la Sociedad en Uniones Temporales de Empresas y, en
menor medida, del incremento de los salarios como consecuencia del incremento del coste de
la vida.

+ El incremento del gasto de amortizacion es debido al importante volumen de inversion en
activos amortizables realizado por la Sociedad en los dos Ultimos ejercicios y a la
consecucion de la concesion de Gandia {vease apartado 1.1.4).

¢+ |Incremento de otros gastos de explotacion, relacionado, fundamentalmente, con el
incremento de la cifra de negocios de la Sociedad y otros servicios prestados por terceros.
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Beneficio de explotacion

La evolucion de la cifra de negocios y de los gastos de explotaciébn mencionada ha permitido que
en este ejercicio la Sociedad alcance un beneficio de explotacion de 7.249 miles de eurcs, frente
a 8.001 miles de euros obtenidos en el gjercicio anterior. El beneficio de explotacién obtenido es
un 9,4% inferior al del ejercicio anterior.

Miles de Eurcs Variacion
2008 2007 relativa
Ingresos de explotacién 87.911 63.604 38,2%
Gastos de explotacién {80.662) (55.603) 45 1%
Beneficios de explotacién 7.249 8.001 (9,4)%
Margen sobre ingresos B,2% 12,6% | (34,9)%

En la disminucién del margen sobre ingresos ha tenido una gran influencia el menor margen
relativo que aporta la venta de agua en alta (donde practicamente se repercutieron los
incrementos de costes), la que mas crecio en volumen durante el ejercicio 2008.

1.1.2 Resultados financieros y endeudamiento
A 31 de diciembre de 2008, la Sociedad presenta un endeudamiento superior al de 2007 aunque

sigue siendo razonable respecto a sus fondos propios, tal y como se muestra en &l cuadro
siguiente:

Miles de Euros Variacion
2008 2007 relativa
Deuda con entidades de crédito 77.685 12.552 | 518,9%
Deuda neta empresas del Grupo Aguas de
Valencia (8.391) 18,671 ({(144,9Y%
QOtras deudas 7.461 3.812 | 957%
Inversiones financieras temporales, Tesoreria
otras inversiones {17.925) (17.878)| (0, 3)%
Endeudamiento neto 58.830 17.057 | 244,9%
Fondos propios 130.053 83.862 | 55,1%
% Endeudamiento sobre Fondos propios 45,2% 20,3% | 122,7%

La Sociedad ha percibide dividendos por un totat de 50.260 y 2.805 miles de eurcs en los
gjercicios 2008 y 2007, respectivamente. La cuantia tan elevada de dividendos percibidos por la
Sociedad en el ejercicio 2008 es consecuencia de la decisién adoptada por los Administradores
de situar en la propia Sociedad {dominante del Grupo Aguas de Valencia) una gran parte de los
fondos propics que previamente se hallaban en determinadas scociedades dependientes.

Sin tener en cuenta los dividendos percibidos, el resultado financierc del ejercicio 2008 habria
sido negativo ascendiendo a 4.646 miles de euros, frente a 1.029 miles de euros del ejercicio
anterior. Este incremento del gasto financiero en el gjercicio es consecuencia del mayor nivel de
endeudamiento de la Sociedad, al objeto de poder hacer frente a sus inversiones, en especial
para la consecucién de nuevas explotaciones, asi como del aumento de los tipos de interés.
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1.1.3 Beneficio del ejercicio y dividendos

Como consecuencia de la evolucién del resultado de explotacion y del resultado financiere, Ia
Sociedad ha cbtenide en este ejercicio unos beneficios antes de impuestos por 52.863 miles de
eurcs, frente a los del ejercicio anterior de 9.777 miles de euros.

En este ejercicio el beneficio neto ha sido de 51.882 miles de euros, frente al del gjercicio anterior
que ascendié a 7.636 miles de euros. Este incremento tan significativo es consecuencia de los
dividendos percibidos, de acuerdo con lo comentado en el apartado anterior.

El resultado obtenido en el ejercicio 2008 permite repartir un dividende ¢con cargo a los resultados
del ejercicio por importe de 5.829 miles de euros y dotar reservas voluntarias por importe de
46.053 miles de euros. El dividendo propuesto es un 2,4% superior al abonado en el afio anterior.

1.1.4 Inversiones del periodo

Las inversiones en activo fijo del ejercicio han ascendido a 105.332 miles de euros (25483 miles
de euros en 2007}, segun el siguiente detalle:

Miles de Euros Variacion
2008 2007(") absoluta

Intangible 75.120 5.289 1.320,3%
Material 21.223 6.201 242 3%
Financiero 8.989 13.993 (35,8)%
Total 105.332 | 25.483 313,3%

(*) Datos de las cuentas anuales de 2007, en base a PGCS90.

La importante variacion en la inversién realizada en el ejercicio respecto a la del ejercicio anterior
se debe a

e La elevada inversién en inmovilizado intangible consecuencia del aumento de la inversién
en canones concesionales y derechos de uso de instalaciones al haberse pagado
diversos canones de importes significatives, entre los cuales el mas importante es el
correspondiente al municipio de Gandia.

e El incremento de la inversion en inmovilizade material por las instalaciones que la
Sociedad ha tenido que adquirir junto con las nuevas concesiones, en especial en la de
Gandia.

La inversion mas significativa realizada en el ejercicio 2008 en el inmovilizado financiero
corresponde a la constitucion de la Empresa Mixta Metropolitana, S.A., para lo que la Sociedad ha
debido aportar 7.000 miles de euros como contrapartida de su participacién en el 70% del capital
social de esta compafia que a partir del 1 de enero de 2009 es la encargada del suministro de
agua en alta en el area metropolitana de Valencia, asi como de la ejecucién de las obras de
infraestructura necesarias para dicho suministro.

1.2 Principales riesgos de la actividad de la Sociedad

Los principales riesgos o incertidumbre a les que se enfrenta la Sociedad en el desarrolio de su
actividad son los siguientes:
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1.2.1 Interrupcién del abastecimiento

Uno de los riesgos operativos derivados de la actividad de la Sociedad es la interrupcion del
abastecimiento en alguno de los municipios que gestiona. No obstante, el gestionar un total de
39 explotaciones, la prioridad del consumo humano frente al riego y el hecho de disponer de
diferentes puntos y fuentes de captaciéon de agua, mitiga este riesgo operativo.

La Sociedad durante el ejercicio 2008 ha adquirido agua bruta a otra empresa de su grupo.
Las necesidades de agua bruta estdn garantizadas por la existencia de embalses de
regulacion en las cuencas. Esta agua es destinada tanto a consumo humano (agua potable)
como a riego, siendo éste Ultimo el mayor consumidor de recursos ya que supone
aproximadamente el 80% del agua consumida. En caso de escasez de agua, el consumo de
agua potable es prioritario frente al resto de usos, por lo que la posibilidad de falta de agua
bruta para el consumo humano es muy reducida.

Ademas, por lo general, las redes de distribucién de los abastecimientos se encuentran
malladas y estan equipadas con valvulas de corte en los cruces de las calles, con lo que las
interrupcicnes de suministro por trabajos de conservacidon en las propias redes no suelen
producir problemas significativos de corte de suministro en los abastecimientos.

Por otra parte, los planes de inversion de los diferentes abastecimientos que gestiona la
Sociedad, contemplan las actuaciones necesarias en los mismos para mejorar el servicio y
garantizar el suministro y, por tanto mitigar los eventuales riesgos de interrupcion del
suministro que pudieran producirse en un futuro.

De todo lo anterior se desprende que, aunque existen riesgos para la Sociedad relacionados
con eventuales interrupciones de abastecimiento en los municipios donde presta el servicio, se
han realizade y se estan realizando las actuaciones e inversiones necesarias para mitigarlos.

1.2.2 Calidad del agua

En relacién con el control de la calidad del agua que suministra la Sociedad, ésta tiene
establecidos los controles y analiticas de agua oportunas para garantizar el cumplimiento de
los requisitos establecidos por la normativa vigente en materia de control de calidad del agua.

La Sociedad efectia todas las determinaciones fisico-quimicas y bactericldgicas exigidas por
la legislacion vigente en materia de control de calidad del agua. Adicionalmente, el Grupo
Aguas de Valencia, del que es sociedad matriz Aguas de Valencia, S.A., mantiene su politica
de investigar y desarrollar nuevas técnicas analiticas con el objetivo de estar siempre en
vanguardia.

En consecuencia, aunque existen riesgos de este tipo, la Sociedad dispone de los
mecanismos necesarios para mitigarlos, reduciendo de esta forma su exposicion a los mismos.

1.2.3 Modificaciones en la legislacién vigente

La actividad de la Sociedad esta sujeta a un amplio conjunto de normas, cuya modificacion
significativa o introduccion de nuevos desarrollos, podria afectar a los resultades de sus
operaciones y a su situacion financiera. De ellas, la normativa medioambiental es la que en
mayor medida podria afectar en un futuro a la actividad de la Sociedad. No obstante, el
desarrollo de esta normativa en los Ultimos afios no ha afectado significativamente a sus
operaciones.
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En relacién con la vigente normativa medioambiental y de gestién de residuos que le afecta, la
Sociedad realiza el control necesario para asegurar su cumplimiento y tiene identificados y
valorados los residuos que genera en el desarrolio de su actividad.

Por otra parte, y en el marco de la politica medicambiental establecida por la Direccion, la
Sociedad dispone de los recursos adecuados para la evaluacion de la calidad del servicio, la
prestacion del mismo bajo criterios de seguridad, el respeto al medio ambiente, asi como para
la continuidad y repercusion del sostenimiento econémico de los servicios que presta (ver
apartado 1.3.2 de este informe de gestién). Los dispositivos utilizados para ello son
seleccionados, calibrados, mantenidos, controlados y desarrollados para cumplir con las
prestaciones requeridas por la legislacidn vigente.

Por todo lo anterior, en general, no se prevé que en el futuro, nuevos desarrollos o
modificaciones de la legislacion vigente que impliquen nuevas exigencias en materia
mediocambiental puedan afectar de forma significativa a la actividad que desarrolla 1a Sociedad.

1.2.4 Riesgos financieros y uso de instrumentos de cobertura

La Sociedad esta expuesta a diversos tipos de riesgos financieros por el desarrollo normal de
su actividad. De ellos, los mas significativos son:

+ Riesgo de crédito

El riesgo de crédito de la Sociedad &s atribuible principalmente a sus deudas comerciales.
Estas deudas comerciales se reflejan en el balance de situacion, netos de las
correspondientes provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccion de la Sociedad
en funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracién del entorno
econdmico actual.

Por otra parte, la baja concentracién del riesgo de crédito, existiende gran ndmero de
contrapartes, el elevado grado de domiciliacidén bancaria en los abonados vy, por lltimo, el
hecho de que sus principales clientes por obras y servicios son los propios ayuntamientos
en cuyos municipios la Sociedad presta el servicio de suministro de agua, supone que el
riesgo de crédito derivado de su actividad comercial no sea significativo.

En 2008 la Sociedad ha mantenido niveles muy altos en sus indicadores de gestién de
cobro y que, en comparacién con otras empresas del secfor, esta expuesta a un menor
riesgo de crédito.

El riesgo de crédite de fondos liquidos, créditos concedidos y otras inversiones financieras
es limitado porque las contrapartes de sus principales inversiones son entidades bancarias
de reconocido prestigio.

¢ Riesgo de tipo de interés y uso de instrumentos de cobertura

La practica totalidad de las deudas de la Sociedad es a tipo de interés vanable, por lo que
: estd expuesta a riesgo de tipo de interés, dado que variacicnes de los tipos modifican los
\ flujos futuros derivados de su endeudamiento.

No obstante, la exposicién a dicho riesgo estd mitigada por la cobertura natural que supone
gue el rendimiento de los activos crezca al aumentar los tipos de interés, ya que los
sisternas de revisién tarifaria suelen incorporar explicita ¢ implicitamente la evolucion de los
mismos. Ademas la Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados siempre con un
objetivo de cobertura.

El endeudamiento de la Sociedad es medio-bajo en relacién con su sector de actividad y
considerando que ésta es relativamente predecible y estable.
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Por todo lo anterior, puede concluirse que 10s resuiltados futuros de la Sociedad no son
excesivamente sensibles a la evolucion futura del mercado financiero.

¢ Riesgo de liquidez

La Sociedad presenta una estructura financiera sdlida, con un adecuado horizonte temporal
de sus compromisos financieros y un nivel de endeudamiento razonable. Asi mismo, con el
fin de evitar desequilibrios, ante la necesidad de efectuar nuevas inversiones, éstas se
planifican y financian considerando tanto el flujo de fondos previsto para dichas inversiones

como la estructura financiera objetivo establecida por la Direccidn.

Adicionalmente, la Sociedad dispone del apoyo del Grupo del que es matriz, el cual dispone
de lineas de crédito y de descuento suficientes para hacer frente a las obligaciones de
pago a corto plazo con holgura, mitigando cualquier riesgo de liquidez.

1.3 Otra informacion

1.3.1 Recursos humanos

La plantilla de la Sociedad a 31 de diciembre de 2008 y 2007 se distribuye de la forma que se

indica en el cuadro siguiente:

Plantilla

2008 2007
Titulados medios y superiores 22 17
Técnicos no titulados 21 17
Administrativos y auxiliares 17 13
Operarics 108 106
Total 169 153
Fijos 112 97
Eventuales 57 58
Total 169 153

Durante el gjercicio 2008, se ha continuado realizando un esfuerze significativo en formacién del
personal. A continuacion se muestran los datos mas relevantes al respecto:

2008 2007
Horas de formacion 1.490 1232
Asistencia a cursos y seminarios 173 53
Acciones formativas 60 25

Las actuaciones emprendidas en esta érea han pemmitido un mejor aprovechamiento de los

recursos humanos y materiales de la Sociedad.

La Fundacién de la Comunidad Valenciana Aguas de Valencia, fue constituida en 1995 con la
finalidad, entre otras, de promover estudios dentro de la Comunidad Valenciana relativos al Ciclo
Integral del Agua y al medio ambiente. En el gjercicio 2008 la Sociedad ha realizado a esta
fundacién una aportacién por importe de 110 miles de euros para que desarrolle su objeto

fundacional.
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La politica de seguridad y salud laboral de la Sociedad es llevar a cabo todas las operaciones de
manera apropiada para mejorar las condiciones de trabajo y elevar el nivel de proteccién de la
seguridad y salud de los trabajadores y usuarios del entorno, a partir del cumplimiento de la
legislacién vigente en materia de prevencion de riesgos laborales.

1.3.2 Calidad, medio ambiente y previsidn de riesgos laborales

De acuerdo con la politica de calidad, medio ambiente y prevenciéon de riesgos laborales de la
Sociedad, la Direccion mejora de forma continuada la eficacia y la eficiencia de su Sistema de
Gestién mediante:

e Evaluacién del cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos que la
organizacion suscriba.

» Reclamaciones/Satisfacciéon de los clientes.
* Cumplimiento del programa de gestién.

¢ Revision de las No Conformidades, y estudio de la efectividad de las Acciones
Correctivas y Preventivas implantadas.

« Estudio de las propuestas de mejora presentadas.

e Seguimiento de las revisiones previas.

s Evaluacién anual de proveedores y actualizacién de la lista de proveedores homologados.
s« Comunicaciones con partes interesadas.

s« Aprobacién del plan anual de revisiones del Sistema de Gestién.

¢« Cambios planificados que podrian afectar al Sistema de Gestién.

» Presentacién de los objetivos para el nuevo ejercicio.

* Comportamiento y Mejora de la eficacia del sistema y sus procesos incluyendo, si las
hubiera, las recomendaciones para su mejora.

s Mejora del servicio prestado.
¢ Desempefio ambiental de la organizacién.

+« Cambios en las circunstancias, incluyendo la evolucion de los requisitos legales y otros
requisitos relacionados con sus aspectos ambientales.

+ Necesidad de recursos.

En el gjercicio 2008, el Grupo Aguas de Valencia al que pertenece la Sociedad, ha firmado
acuerdos con gestores autorizados con el fin de cumplir los compromisos descritos en su politica
medioambiental referente al uso racional de los recursos, la prevencién de la contaminacion y el
respeto al medio ambiente.

Asimismo, de acuerdo con los objetivos establecidos en su politica medioambiental, en 2008 la
Sociedad ha continuado realizando actuaciones diversas con el fin de incrementar el ahorro
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energético en sus instalaciones, aumentar la recogida y tratamiento de los residuos generados en
sus oficinas, reciclar los teléfonos méviles obsoletos y disminuir el consumo de papel.

La Sociedad tiene las siguientes certificaciones de sus sistemas de Gestién de Calidad y Medio
Ambiente:

= S0 9001:2000
i. Diseno y [a gestidn de los servicios ascciados al abastecimiento de agua potable:

o Disefio, ejecucidén, direccién de obra y asistencia técnica en proyectos de
instalaciones y redes.

o Captacién, tratamiento potabilizacién, almacenamiento y laboraterio de control de
calidad del agua.

o Mantenimiento, conservacién y reparacion de infraestructuras.

o Contratacién, lectura de contadores, facturacion, cobro y atencién al cliente.
ii. Disefio y realizacion de los sigutentes servicios publicos:

o Inspeccibn, limpieza y mantenimiento del alcantarillado.

o Servicio de deteccién de fugas.

o Limpieza de edificios, limpieza viaria, mantenimiento de parques y jardines, y
servicios de recogida de residuos sélidos urbanos.

« |S0O 14001:2004: Gestién de los servicios asociados al abastecimiento de agua potable;
i. La depuracién de aguas residuales urbanas.
ii. Gestién de los servicios asociados al abastecimiento de agua potable:
o Mantenimiento, conservacioén y reparacién de infraestructuras de distribucién;
o Contratacién, lectura de contadores, facturacién, cobro y atencion al cliente.
ii. Disefio y realizacién de los siguientes servicios publicos:

o Limpleza de edificios, limpieza viaria, mantenimiento de pargues y jardines y
servicios de recogida de residuos sélidos urbanos.

Por (ltimo, el Aguas de Valencia participa activamente en Fundaciones y Organizaciones
empresariales que fomentan la gestidn de la calidad y el medio ambiente. En este sentido, hay
que destacar que la Sociedad:

» Es patrono de la Fundacién Valenciana de la Calidad desde su constitucién. Esta
fundacién promueve y difunde la cultura de la calidad y la excelencia en la gestion.

e Es miembro de la Comisién de Medio Ambiente de CIERVAL y participa de forma activa
en la misma, intercambiando experiencias con el objetivo de buscar soluciones comunes
a cuestiones de ambito medioambiental.
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s Es socio y miembro de la Junta Directiva del Club para la Innovacion de la Comunidad
Valenciana, organizacién que ayuda a sus miembros a mejorar su competitividad por
medio de la implantacién de Planes de Calidad Total alineados con &l modelo EFQM de
Excelencia.

2.-  Acontecimientos posteriores al cierre

Con posterioridad al cierre del ejercicio, y hasta la formulacién de este informe de gestién, no se
ha producido ningun hecho digno de mencién.

3.- Actuaciones realizadas en materia de investigacién y desarrollo

Durante el ejercicio 2008 el Grupo Aguas de Valencia, del que la Sociedad es cabecera, ha
continuado mostrandose activo en materia de investigacion y desarrollo, realizando diversos
proyectos para la mejora de la calidad del agua y de su distribucién y depuracion.

El Grupo Aguas de Valencia realiza parte de sus actividades en colaboracidn con la Universidad
Politécnica de Valencia.

4.- Acciones propias

Durante el ejercicio 2008, la Sociedad no ha realizado operaciones con acciones propias.

5.- Evolucion previsible

Para el ejercicio 2009 se prevé un ligero aumento de la cifra de negocios, tanto de la venta de
agua como de las obras y servicios, como consecuencia del incremento moderado del nimero de
abonados y la actualizacién de las tarifas de los servicios prestados.

Dicha evolucién junto con la continuacidon de la contencidn de los gastos de explotacion, se
espera que permita a la Sociedad mejorar los resultados positivos alcanzados en el ejercicio
2008.

6.- Informacién adicional exigida por el articulo 116 bis de la Ley 24/1988,
de 28 de julio, del Mercado de Valores

6.1 Estructura de capital

El capital social, que asciende a cinco millones novecientos siete mil trescientos setenta y siete
euros y ochenta y cuatro centimos de euro (5.907.377,84.-€), esta representado por un millon
novecientas sesenta y dos mil quinientas ochenta y cuatro (1.962.584) acciones ordinarias al
portador, de tres euros y un céntimo de euro (3,01.-€) de valor nominal cada una de ellas,
totalmente suscritas y desembolsadas, de Unica serié y clase {confiriendo por tanto los mismos
derechos y obligaciones a todos sus titulares) y admitidas a cotizacion bursatil en las Bolsas de
Valores de Valencia y Barcelona.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Aguas de Valencia, S.A. celebrada el 24 de junio de
2008, acordé:

1A= » Solicitar la exclusién de la totalidad de las acciones representativas del capital social de la
Sociedad de la contratacion puablica y cotizacién oficial en las Bolsas de Valores de
! Barcelona y Valencia, con expreso sometimiento a lo dispuesto en el articulo 34 y
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concordantes de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el articulo 10 y
concordantes del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas
publicas de adquisicion de valores;

»  Formular y promover una oferta publica de adquisicidn conforme a lo previsto en el articulo
10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas pablicas de
adquisicién de valores (en adelante, “OPA de Exclusién”), sobre las propias acciones de la
Sociedad, con el fin de que, una vez liquidada la operacién, las acciones representativas del
capital social de la Sociedad queden excluidas de cotizacién oficial.

Con fecha 24 de julio de 2008, se formuld ante la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) solicitud de autorizacion de la OPA de Exclusidn, dirigida a 771.711 acciones,
ascendiendo la contraprestacion ofrecida a 150 euros por accidn. Adicionalmente, resultard de
aplicacion a dicha contraprestacion, mutatis mutandis, el mecanismo de complemento de precio
que tanto Fomento Urbano de Castellon, S.A. como Banco de Valencia, S.A., principales
accionistas indirectos de la Sociedad, establecieron en la escrituras de compraventa de
participaciones sociales de Inversiones Financieras AGVAL, S.L. formalizadas los dias 8 de abril y
29 de mayo de 2008. A la fecha de formulacién de las cuentas anuales correspondientes al
gjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008, el folleto explicativo correspondiente a la OPA de
Exclusién se encuentra pendiente de autorizacion por la CNMV.

6.2 Restriccion a la transmisibilidad de las acciones

No existen restricciones estatutarias a |la transmisibilidad de las acciones representativas del
capital social.

6.3 Participaciones significativas en el capital social, directas e indirectas
A fecha 31 de diciembre de 2008, la Sociedad tenia constancia de que le habian sido remitidas,

por sus respectivos titulares, las siguientes notificaciones de derechos de voto de la Sociedad,
tanto directas como indirectas:

Proporcion de derechos de
voto
Titular % Directa Indirecta
Inversiones Financieras Agval, S.L. 60,679 -
Suez Environnement, S.A. 33,019 -
GDF SUEZ ( a través de Suez Environnement, S.A.) - 33,019
Total 93,698 33,019

Inversiones Financieras Agval, S.L. en la actualidad es una empresa participada al 50% por
Fomento Urbano de Castelldén, S.A. y Banco de Valencia, S.A.

La Scciedad no tiene constancia de que hayan sido remitidas notificaciones de instrumentos
financieros que posibiliten el ejercicio de derechos de voto de la Sociedad.
6.4 Restricclones al derecho de voto

De conformidad con el articulo 20 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, cada accién da
derecho a un voto, sin excepciones.
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No obstante lo anterior, de conformidad con el articulo 16 de los Estatutos Sociales de la
Sociedad, tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas que posean, por
lo mencs, diez acciones, se hallen al corriente en el pago de dividendos pasivos y las tengan
inscritas en el Registro correspondiente con al menos cinco (5) dias de antelacion a aquel en que
haya de celebrarse la junta. Los titulares de menos de 10 acciones podran agruparlas, para
constituir al menos dicho nlmero, confiriendo su representacidn a un accionista de los que se
agrupen o a otro accionista con derecho personal de asistencia a la Junta. La agrupacién debera
llevarse a cabo con caracter especial para cada Junta, y constar por cualquier medio escrito.

6.5 Pactos parasociales

Con fecha 22 de febrero de 2007, las sociedades Banco de Valencia, S.A., Fomento Urbano de
Castellon, S.A., Boluda Inversiones, S.A., Calviga, S.A.U., Becsa, S.A.U,, Actividades Recreativas
e Industriales, S.L., Luis Batalla, S.A.U. y Sbb Participaciones, S.L. (las "Partes"), entonces
accionistas de Aguas de Valencia, S.A. suscribieron un acuerdo de socios, que fue comunicado
como pacto parasocial a la CNMV en virtud de hecho relevante de fecha 3 de agosto de 2007 de
conformidad con el articulo 112 de la Ley del Mercado de Valores. La finalidad de dicho pacto
parasocial fue alcanzar un compromiso reciproco de actuacidn conjunta respecto a sus
participaciones accionariales en Aguas de Valencia, S.A. para dotar a dicha Sociedad de una
mayor estabilidad accionarial que permitiera la mejora del desarrollo de su actividad, para
alcanzar un poder suficiente para controlar conjuntamente la gestion de Aguas de Valencia, SA. y
para, en definitiva, mejorar ia rentabilidad de sus respectivas inversiones.

A tales efectos, las Partes constituyeron, en los términos y condiciones descritos en el Acuerdo
entre Socios, una sociedad conjunta (Inversiones Financieras Agval, S.L.) a la que aportaron la
totalidad de las acciones que cada uno de ellos ostentaba en Aguas de Valencia, S.A.

Asimismo, las Partes regularon sus relaciones en lo relativo a la gestién comdn y disposicidn de
las acciones de Aguas de Valencia, S.A. que fueron aportadas a Inversiones Financieras Agval,
S.L., asi como los restantes aspectos derivados de su condicidn de socios de ésta.

Con fecha 25 de octubre de 2007 tuvo lugar el registro del Hecho Relevante remitido por
Inversiones Financieras Agval, S.L. en virtud del cual se comunicaba que con fecha 24 de octubre
de 2007 se habia otorgado, en cumplimiento de lo dispuesto en el pacto parasocial anteriormente
descrito, escritura de aumento de capital de Inversiones Financieras Agval, S.L. por aportacion no
dineraria de las acciones de Aguas de Valencia, S.a. titularidad de las Partes. De esta forma,
Inversiones Financieras Agval, S.L. pasé a ser titular de 1.190.873 acciones de Aguas de
Valencia, S.A., representativas de un 60,679% de su capital social.

Con fecha 26 de mayo de 2008 los socios de Inversiones Financieras AGVAL, S.L. suscribieron
una Adenda por la que se modificé el pacto parasocial de 22 de febrero de 2007. Dicha
modificacién, notificada a la Comisién Nacional del Mercado de Valores como hecho relevante
numero 93.894 en esa misma fecha, se referia Unicamente a la sustitucion del punto tercero de la
estipulacién 308, la cual establecia la extincién automatica del pacto parasocial cuando el namero
de socios vinculados al pacto fuera inferior a tres, por un nuevo apartado que estabiece un
mecanismo de extincién automatica para el supuesto de exclusién de cotizacion de Aguas de
Valencia, S.A.

6.6 Normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del érgano
de administracion y a la modificacion de los estatutos de la Sociedad

Las nomas mas significativas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del
organo de administracion son las siguientes:

e Articulo 21° de los Estatutos Sociales de Aguas de Valencia, S.A:
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Articulo 21°. Consefo de Administracién - Composicion.- Duracién del cargo de
Consejero.

1.- La direccién, adminisfracion y representacién de la Sociedad corresponde al Consejo
de Administracion.

2.- El Consejo de Administracion tendrd la dimensién precisa para lograr un
funcionamiento eficaz y participalivo y eslard compuesto por un nimero de miembros
no inferior a cinco ni superior a quince nombrados, de enire los accionistas, por fa
Junta General de Accionistas, por el periodo de cinco afios. Los Consejeros podran
ser reelegidos por perfodos de igual duracion maxima.

3.- La determinacion del ndmero de Consejeros, entre el méxima y ef minimo estatutario
sefialado, corresponde a ia Junta General de Accionistas.

4.- L as vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion durante el plazo para
el que fueran nombrados los Consejeros podran cubrirse por el Consejo de
Administracion designando de enlre los accionistas las personas que hayan de
ocuparlas, hasta que se redna la pnmera Junla General y a reserva de la ratificacion
por parte de ésia.

= Articulos 8, 9, 17.¢), 20, 21, 22 y 23 del Reglamento Interno del Consejo de
Administracién de Aguas de Valencia, $.A.:

Articulo 8. Composicién cualitativa.
(a) Caracter de los Consejeros.

El Consejo de Administracion, en el efercicio de sus facultades de propuesta a la Junia
General y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurard que los consgjeros
externos dominicales e independienies constituyan una amplia mayoria del Consejo y que
el nomero de Consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y ef porcentaje de participacion de los consejeros
ejecutivos en el capital de la Compafifa. Si existiera algin consejero externo que no
pueda ser considerado dominical ni independiente, la Sociedad explicara tal circunstancia
y sus vinculos, ya sea con la Sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

£l Consejo de Adminisiracion procurara igualmente que dentro del grupo de los
Consejeros extermnos, se esiablezca un egquilibrio razonable entre los Consejeros
dorminicales y los Consejeros independienles, atendiendo a la proporcion existente enire
el capital de la Sociedad representado por Consejeros dominicales y ef resto de capital y
atendiendo a fa situacion y circunstancias de la Sociedad.

L os Consejeros independientes no deberan exceder los 12 afos, en penodo continuado,
en el desempedo de su cargo.

El Consejo deberda explicar el cardcler de cada consejero a la Junta General de
Accionistas que deba efectuar o ratificar su nombramiemto, y canfirmar o revisar el mismao,
anualmente, en el Informe Anual de Gobiemo Corporativo, previa verificacion por Ia
Comision de Nombramientos y Retribuciones. Asimismo, si fuera el caso, el Consejo
debera explicar en el informe Anual de Gobierno Corporativo las razones por las que se
haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacion
accionanal sea inferior al 5% del capital, asi como fas razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya
instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
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{b) informacioén sobre Consejeros.

La Sociedad hara pablica, a través de su pagina web, informacidn, actualizada, sobre sus
consejeros.

Diversidad de género.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones velard para que al proveerse nuevas
vacantes, fos procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que
obstaculicen 1a seleccidn de consejeras; promoviendo la inclusion de mujeres entre fos
potenciales candidatos siempre que reanan ef perfif buscado.

{c) Definiciones de Consejeros.

(i} Consejeros sjecutivos:

Tendran la consideracién de Consejeros ejecutivos aquellos que desempefien
funciones de alta direccion o sean empleados de la Sociedad ¢ de su grupo.

Cuando un consejero desempefie funciones de afta direccién y, al mismo tiempo, sea
o represente a un accionista significativo o representado en el Consejo, se considerard
como “ejecutivo” o “interno”.

(i} Consejeros dominicales:

Se consideraran consejeros dominicales:

(a) Aguellos que posean una participacion accionarial superior o igual a la que se
considere legalmente como significativa o que hubleran sido designados por su
condicion de accionistas, aunque su participacion accionarial no alcance dicha cuantia.
(b) Quienes representen a accionistas de los sefialados en fa letra (a) anterior. A los
efectos de esta definicién, se presumird que un consejero representa a un accionista
ctrando:

(i) Hubjera sido nombrado en efercicio del derecho de representacion.

(i} Sea consejero, alto directivo, empleado o prestador no ocasional de servicios a
dicho accionista, o a sociedades pertenecientes a su mismo grupe.

(iif) De la documentacién societaria se desprenda que el accionista asume que ef
consejero ha sido designado por él 0 le representa.

(iv) Sea conyuge, persona ligada por anédloga refacién de afeclividad, o pariente
hasta de segundo grado de un accionista significativo.

{iif} Consejeros independientes:

Se considerardn consejeros independientes aquellos que, designados en afencién a
suys condiciones personales y profesionales, puedan desempefiar sus funciones Sin
verse condicionados por refaciones con fa Sociedad, sus accionistas significativos o
sus direclivos.

No pocdrén ser clasificados en ningun caso como consejeros independientes quienes:

{a) Hayan sido empleados o consejeros ejecutivos de sociedades def grupo, salvo que
hubieran transcurrido 3 6 5 afios, respectivamente, desde el cese en esa relacién.
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{b) Perciban de la sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o beneficio por
un concepto distinfo de fa remuneracion de consejero, salvo que no sea significativa.

No se tomaran en cuenta, a efectos de o dispuesto en este apartado, los dividendos ni
los complementos de pensiones que reciba el consejero en razén de su anterior
relacién profesional o laboral, siempre que tales complementfos tengan carécter
incondicional y, en consecuencia, la sociedad que los satisfaga no pueda de forma
discrecional, sin que medie incumplimiento de obligaciones, suspender, modificar o
revocar su devengo.

{c) Sean, o hayan sido durante los dltimos 3 afos, socio def audilor externo o
responsable del informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho perfodo
de la sociedad cofizada o de cualquier ofra sociedad de su grupo.

{d) Sean consejeros gjecutives o alfos directivos de olra sociedad disfinta en la que
algin consejero ejecutiva o alto directivo de la sociedad sea consejero externo.

(e) Mantengan, o hayan mantenido durante el Gitimo ado, una refacion de negocios
importante con la sociedad o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre
propio 0 como accionista significativo, consejero o alfo directivo de una entidad que
manfenga o hubiera mantenido dicha relacién.

Se consideraran relaciones de negocios las de proveedor de bienes o servicios,
incluidos fos financieros, Ia de asesor o consultor.

(f} Sean accionistas significativos, consejeros ejecutivos o altos directivos de una
entidad que reciba, o haya recibido durante los Gftimos 3 afios, donaciones
significativas de la sociedad o de su grupo. No se considerarén incluidos en esta letra
quienes sean meros patronos de una Fundacidn gue reciba donaciones.

{g) Sean conyuges, personas ligadas por analoga relacién de afectividad, o parientes
hasta de segundo grado de un consejero gjecttivo o alto directivo de la sociedad.

(h) No hayan sido propuestos, ya sea para su nombramienlo ¢ renovacién, por fa
Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

{i) Se encuentren, respecto a algin accionista significativo o representada en el
Consejo, en alguno de los supuestos senalados en las letras a), e), fl 0 g). En el caso
de la relacién de parentesco sefalada en la letra g), la limitacién se aplicard no sélo
respecto al accionista, sino también respeclo a sus consejeros dominicales en Ia
sociedad participada.

Los consejeros dominicales que pierdan tal condicion como consecuencia de la venta
de su participacién por el accionista al que representaban sdlo podran ser reelegidos
como consejeros independientes cuando el accionista al que representaran hasta ese
momento hubiera vendido fa totalidad de sus acciones en la sociedad.

Un consejero que posea una participacién accionarial en la Sociedad podré tener la
condicién de independiente, siempre que satisfaga todas las condiciones establecidas
en este apartado y, ademas, su participacion no sea significativa.

Articulo 9. Composicion cuantitativa,

El Consejo de Administracién estara formado por el nidmero de Consejeros que determine
la Junta General dentro de los limites fifados por los Estatutos Sociales de la Compa#ia.
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El Conssejo de Administracion propondré a la Junta General el nimero qus, de acuerdo
con las cambiantes circunstancias de fa Compania, resulte mas adecuado para asegurar
la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del érgano. Ef ndmero propuesto no
excedera en ningun caso de quince.

Articulo 17. Apartado ). La Comisién de Nombramienios y Retribuciones.

()

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones tendra las siguientes responsabilidades bésicas:

()

e) Informar razonadamente acerca de las propuestas de nombramiento y reeleccién de
Consejeros.

(..

Articulo 20. Nombramiento de Consejeros.

Los Consejeros serén designados por la Junta General de Accionistas o0, en st caso, por
el Consejo de Administracidn mediante cooptacién, de conformidad con las previsiones
conlenidas en la legisiacién vigente.

Articulo 21. Designacién de Consejeros externos.

El Consejo de Administracion, dentro del ambito de sus competencias, procurard que fa
propuesta de nombramiento de Consejeros recaiga sobre personas de reconocida
solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en relacién a aquéflas
lfamadas a cubrir los puestos de Consegjero independiente previstos en el arficulo 8 de
este Reglamento y conforme a los criterios que alli se establecen.

Articulo 22. Duracién del cargo de Consejero.

Los Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo méximo de cinco afos, pudiendo ser
reelegidos por pericdos de igual duracién maxima.

Los Consejeros designados por cooptacién ejerceran su cargo hasta la fecha de reunion
de la primera Junta General.

Articulo 23. Cese de los Consejeros.

Los Consejeros cesarén en el cargo por renuncia al cargo, cuando haya transcurrido el
periodo para el que fueron nombrados y cuando lo decida la Junta General de Accionistas
en uso de sus atribuciones.

Los Consejeros deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracién y
formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimision en los sigufentes
casos:

{a) Cuando alcancen la edad de 70 anos.

{b) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que esluviere asociado su
nombramiento como Consejero.
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{c) Cuando se vean incursos en alguno de Jos supuesitos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos.

(d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de
un expediente disciplinano por falta grave o muy grave instruido por las autoridades
supervisoras.

{e) Cuando su permanencia en ef Consejo de Administracion pueda poner en riesge los
intereses de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados.

(A En of caso de Consejeros dominicales cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacién accionarial o también cuando se rebaje la participacion del
accionista hasta un nivel que exija la reduccibn del ndmero de sus consejeros
dominicales.

El Consejo de Administracién Gnicamente podra proponer el cese de un consejero
independiente antes del cumplimienio del periodo estatutario para el que hubiera sido
nombrado, (i} cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones y (ii} a resultas de Ofertas Piblicas de
Adquisicidn, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio
en la estruciura de capital de la Sociedad, en atencién al criterio de proporcionalidad.

Los consejeros deberén expresar cfaramente su oposicion cuando consideren que alguna
propuesta de decisién sometida al Consejo puede ser coniraria al interés social y/o
cuando se trate de decisiones que puedan perudicar a los accionistas no representados
en el Consejo.

Cuando un consejero cese en su cargo antes del término de su mandato, debera explicar
fas razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo, dandose cuenta
del motivo dei cese en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

= Articulos 2.2.b) y 16.7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Aguas
de Valencia, $.A.:

Articulo 2.2.b). Junta General de Accionistas

2. Con caracter meramente enunciativo y no limitativo, es competencia de la Junta
General:

(..

b) Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de Administracién, ratificando,
en su caso, a Ios que hayan sido designados provisionalmente por el propio Consejo a
través de la cooptacién.

(..

Articulo 16.7. Inicio de Ja sesion y solicitudes de intervencion

()

7. Asimismo, y a la vista de las propuestas de acuerdos que le sean entregadas antes del
comienzo de la sesion, los accionistas podran formular durante su intervencidn
propuestas alternativas sobre cualquier extremo del orden del dia, excepto en aquelios
casos en que conforme a la ley hubjeran de hallarse disponibles para los socios en el
domicilio social cuando se publique la convocatoria. Ademas, en el curso de ia
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intervencién podran proponer la adopcion de acuerdos en aqueifas materias sobre fas que
la Junta pueda deliberar y decidir sin que consten en ef orden del dia de la reunién, en
concreto, la separacion de los administradores o el efercicio de la accién social de
responsabilidad.

()

Las nommas aplicables a la medificacion de los estatutos de la Sociedad estan recogidas en el
Reglamento de la Junta General de Accionistas de Aguas de Valencia, S.A. y son las siguientes:

= Articulo 2. Junta General de Accionistas.

(.-

2. Con carécter meramente enunciativo y no limitativo, es competencia de la Junia
General:

e) Acordar la emisibn de obligaciones, el aumento o reduccidn del capital, la
transformacion, fusion, escisién o disolucidén de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacién de los Estatutos Sociales, pudiendo, ademadas, aulorizar o delegar en el
Consejo de Administracion fa ejecucion y adopcion de acuerdos en los términos previstos
fegaimente.

(..

= Articulo 18. Votacién y adopcion de acuerdos.

(..)

2. Concluida fa deliberacién, se procedera a someler a votacion las correspondientes
propuestas de acuerdos.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollaréd siguiendo el orden del dia previsto en
fa convocatoria y si se hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que la
Junta pueda resolver sin que conste en el orden del dia, éstas se someterdn a volacion a
continuacion de las propuestas correspondientes al orden del dia de la convocatoria. No
obstante lo anterior, se votaran separadamente aquellos asunios que sean
sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma
separada sus preferencias de volo, y en particular:

a) El nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberén volarse de forma individual,

b) Las modificaciones estatutarias, las cuales deberén votarse por articulos 0 grupos de
articulos que sean sustancialmente independientes.

()

6.7 Poderes de los miembros del Consejo de Administracién y, en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones

D. Eugenio Caiabuig Gimeno, Presidente del Consejo de Administracion de Aguas de Valencia,
S.A., tiene amplios poderes tanto en esta Sociedad como en otras sociedades del Grupo.
Adicionalmente ostenta el cargo de Administrador Unico de diversas sociedades del Grupo Aguas
de Valencia. Los poderes de D. Eugenio Calabuig Gimeno comprenden, a grandes rasgos,
amplias faculiades, entre otras, en materia de representacion, gestion comercial, actos y
contratos de adquisicion, enajenaciéon y administracion, ejercicio de acciones legales,
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operaciones con cuentas corrientes y depdsitos, operaciones de trafico mercantil, formalizacion
de actos y contratos, y régimen interior y de perscnal.

En el marco de la OPA de Exclusién referida anteriormente, la Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada el 24 de junio de 2008 acordd autorizar expresamente al Consejo de
Administracion para la adquisicién derivativa por la Sociedad de sus propias acciones afectadas
por el acuerdo de exclusion. Asimismo, se acordd que si como consecuencia de la adquisicién
derivativa de acciones propias en el marco de la OPA de Exclusion el porcentaje de capital social
de la Sociedad en autocartera superase el limite de 10% establecido por el articulo 34.5 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, el Consejo de Administracién promovera las
medidas necesarias para la adopcién de los acuerdos pertinentes de cara a dar cumplimiento a o
previsto en fos articulos 75 y 76 de la Ley de Sociedades Anénimas y en el articulo 34 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Del mismo modo, y con la finalidad de garantizar el buen éxito de la OPA de Exclusidn, la Junta
General Ordinaria de Accionistas celebrada el 24 de junio de 2008 acord6 delegar en el Consejo
de Administracion, con facultad de sustituciéon en cualquiera de sus miembros, entre ofras
facultades, la de realizar cuantos actos complementarios o accesorios fuesen necesarios para
llevar a cabo la OPA de Exclusién y, en su seno, adquirir acciones de la Sociedad, incluyendo, de
forma enunciativa y no limitativa, la celebracién con entidades de crédito, o cualesquiera otras, de
contratos de agencia, depdsito y cualesquiera otros que fuesen necesarics o convenientes a
estos efectos. No obstante lo anterior, el Consejo de Administracién no ha ejercitado la referida
facultad de sustitucidn a favor de ninguno de sus miembros.

Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad no gozan de mas poderes que los
referidos anteriormente y, en particular, no se encuentran apoderados de forma alguna para emitir
o recomprar acciones de la Sociedad.

6.8 Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor,
sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a
raiz de una oferta publica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su
divulgacion resulte seriamente perjudicial para la Sociedad

No existen acuerdos significativos que haya celebrado la Scociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta ptiblica
de adquisicion formulada sobre la Scciedad.

6.9 Acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracion y direccion o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando estos dimitan o sean
despedidos de forma improcedente o si la relacién laboral llega a su fin con
motivo de una oferta publica de adquisiciéon

Unicamente existe un contrato, fechado el 4 de diciembre de 2001, segun el cual, un directivo en

caso de despido improcedente percibiria tres anualidades de su salario en concepto de
indemnizacién.

7.- Informe Anual de Gobierno Corporativo
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AGUAS DE VALENCIA, S.A.

MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para

su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima Capital Social (euros) Numero de acciones Nimero de derechos deT
modificacion voto
19/05/2001 5.907.377,00 1.962,584 i 1.962.584

Indiquen si existen distintas clases de acciones con

NO

diferentes derechos asociados:

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de

ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social de! accionista Nimero de Nuamero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(*) voto
INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A. 1.190.873 0 60,679
SUEZ, S.A, (L[ 64B.D1BJ 33,019

Nombre o denominacion social
del titular indirecio de la
participacién

A través de: Nombre 0
denominacion social del titular
directo de la participacion

Naimero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

[
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Nombre o denominacién social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participacion

Niumero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

SUEZ, S.A.

SUEZ ENVIRONNEMENT, S.A,

648.018

33,019

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracidn de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero Nimero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechas de voto | de derechos de
directos indirectos {*) voto J
DON EUGENIO CALABUIG GIMENQ 10 0 0,001
BANCO DE VALENCIA, S.A. 50 0 0,003
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. 5 0 0,000
GALBIS INVERSIONES, S.L. 10 0 0,001
DON JAIME AVELLA ROIG 5 0 0,000
DON JOAQUIN ROCAMORA FERRI 10 0 0,001T
DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA 254 1.750 0,102
DON VICENTE MONTESINOS VERNETTA 1% 0 0,001
DON VICTOR CAMPOS GUINOT 2{ 0 E10,0017
DON CESAR ALBINANA CILVETI 157 0 0,001

Nombre ¢ denominacion social
del titular indirecto de ia

A través de: Nombre o
denominacién social del titular

Namero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

participacién directo ds la participacidn
DON JUAN ANTONIO GIRONA BOTTOM UP INVERSIONES, 1.646 0,084
NOGUERA SICAV, B.A.
DON JUAN ANTONIO GIRONA DONA M CARMEN MIRALLES 104 0,005

NOGUERA J FERRER
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% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 0,109

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractuat o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de

participaciones significativas, y 1a sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de ta LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

Sl

% de capital social afectado :

60.679

Breve descripcion del pacto :

Con fecha 22 de febrero de 2007, las sociedades Banco de Valencia, S.A., Fomento Urbano de Castellén, S.A., Boluda Inversianes,
S.A,, Calviga, S.A.U.,, Becsa S.AU., Actividades Aecrealivas e Industriales, S.L., Luis Batalla S.A.U., y SBB Participaciones, S.L., (las
Partes) entonces accionistas de Aguas de Valencia, S.A. suscribieron un Acuerdo de Socios. La finalidad de este Acuerdo como pacio
parasocial fue alcanzar un compromiso reciproco de actuacion conjunta respecio a sus participaciones accionariales en Aguas de
Valencia, S.A. para dotar a dicha Sociedad de una mayor estabilidad accionarial que permitiera la mejora del desarrclla de su
actividad, para alcanzar un poder suficiente para controlar conjuntamente la gestidn de Aguas de Valencia, S.A. y para, en definiliva,
mejorar la rentabilidad de sus respectivas inversiones. A tales efectos, las Partes constituyeron, en los lérminos y condiciones
descritos en el Acuerdo entre Socios, una sociedad conjunta {Inversiones Financieras Agval, S.1..} a la que aportaron la totalidad de las
acciones que cada uno de ellos ostentaba en Aguas de Valencia, S.A. Asi mismo, las Partes regularon sus relaciones en lo relativo a
la gestion comun y disposicion de las acciones de Aguas de Valencia, 5.A. que fueron aportadas a Inversiones Financieras Agval,
S.L., asi como los restantes aspectos derivados de su condicion de socios de ésta. En el afio 2008 se sucedieron una serie de
operaciones que han variado la situacion accionarial inicial de Inversiones Financieras Agval, S.L., conformada por los socios
anteriormente referidos, hasta la situacidn accionarial actual conformada por Fomento Urbano de Castellén, S.A., Banco de Valencia,

S.A. y Galbis Inveriones, S.L. Sin que ninguna de estas operaciones haya supuesto una medificacion de la estruciura de control
conjunto en Aguas de Valencia, S.A.

Intervinientes del pacto parasocial

CALVIGA, S.AL.
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FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A.

BANCO DE VALENCIA, S.A.

BECSA, S.A.LL

LUIS BATALLA, S.A.

SBB PARTICIPACIONES, S.L.

ACTIVIDADES RECREATIVAS E INDUSTRIALES, S.L.

BOLUDA INVERSIONES, S.A

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

Sl

% de capital social afectado :

60.679

Breve descripcion del concierto :

El acuerdo de socios establece una serie de compromisos entre las partes con el fin de alcanzar un sistema que permita que la

actuacion concerlada de los socios trascienda a los érganos de decision de Aguas de Valencia, S.A. , gjercienda asi el control de la
Saciedad.

Intervinientes accién concertada

FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A.

BANCO DE VALENCIA, S.A.

GALBIS INVERSIONES, S.L.

En el caso de que durante el ejercicio se haya producide alguna moditicacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiguelo expresamenta:

Con fecha 26 de mayo de 2008 los socios de Inversiones Financieras AGVAL, 8.L. suscribieron una Adenda por la que se
maodificé el pacto parasocial de 22 de febrero de 2007. Dicha modificacion, nolificada a la Comisidn Nacional del Mercado de
Valores como hecho relevante nimero 93.894 en esa misma fecha, se referia inicamente a la sustitucién del punto tercero de
la estipulacion 30, la cuat establecia la extincién automatica del pacto parasocial cuando el namero de socios vinculados al
pacto fuera inferior a tres, por un nuevo apartado gue establece un mecanismo de extincion automdtica para el supugsto de
exclusion de cotizacion de Aguas de Valencia, S.A., manteniendo la actuacian concertada y el control conjunto.
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A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el conirol sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. £n su caso, identifiquela:

8l

Nombre o denominacion social

INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A.

Observaciones

Pasee el 60% de acciones y por tanto la mayoria de derechaos de voto.

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nimero de acciones directas Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social

0 0 0,000

{*) A través de:

Total T 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) J o

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General Crdinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada en fecha 24 de abril de 2008, adopto el acuerdo que a
continuacion se describe:

Acuerdo relativo al punto quinto del orden del dia (Exclusién de negociacidn en las Bolsas de Valoras de las acciones
representativas del capital de la Sociedad. Formulacién, en case de ser necesario, de una OPA (Oferta Pdblica ce Adguisicidn)
de Exclusién para la adquisicidn de acciones propias. Autarizacion para la adquisicidn de acciones propias. Delegacién de
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facultades).

A) Solicitar la exclusion de la totalidad de las acciones representativas del capilal social de ia Sociedad de la cantratacion
piblica y cotizacion oficial en las Bolsas de Valores de Barcelona y Valencia, con expreso sometimiento a lo dispuesto en el
articulo 34 y concordantes de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valares, y el articulo 10 y concordantes del Real
Decreto 1066/2007, de 27 de Julio, sobre el régimen de las ofertas pablicas de adquisicién de valores.

B) Para el supuesio de gue la Comision Nacional del Mercado de Valores condicionase la exclusién de cotizacién de las
acciones de la Sociedad a la formulacién previa de una oferta piblica de adquisicién de acciones, conforme a lo previslo en el
articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las olertas publicas de adquisicién de valores (en

adelante, "OPA de Exclusion’), formular y promover una OPA de Exclusién sobre las propias acciones de la Sociedad que
reunira las siguientes caracteristicas esenciales:

(i) Se exiendera a la iotalidad de las acciones a las que afecta la exclusion de negociacitn, es decir, a la totalidad de las
acciones representativas del capital social de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la OPA de Exclusién no se extendera a las acciones que sean propiedad de aquellos accionistas
que volen a favor de la exclusion en la presente Junia General de Accionistas y que, ademas, den orden iirevocable de
inmovilizacidn de sus valores hasta que transcurra el plazo de aceptacion de la OPA de Exclusion.

Por no existir obligaciones convertibles en circulacién, ni ofros valores que den lugar a la suscripcidn o adquisicidon de acciones
de la Sociedad, la OPA de Exclusién, en el caso de gue se formule, no se dirigira a tales valores.

(i) La OPA de Exclusion se formulard como compraventa, debiendo consistir necesariamente la totalidad de la
contraprestacion ofrecida en dinero, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio,
sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicién de valores.

{iii} El precio a salisfacer sera el que, de acuerdo con los criterios contenidos en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007,
de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicién de valores, y en base a la valoracién realizada por el
experto independiente, sea determinado por el Consejo de Administracién de la Sociedad y apruebe la Comisidén Nacional del
Mercado de Valores, ¥, en cualguier caso, no serd inferior a CIENTO CINCUENTA EURQOS (150.-Euros) por accién.

(iv) La OPA de Exclusién no estara sujeta a un limite minimo de aceptaciones, de manera que serd valida y surtira efecto
cualguiera gue sea el nimero de aceptaciones que se hayan producido al finalizar el periodo de aceplagidn,

(v) Las acciones de la Sociedad quedaran excluidas de cotizacion oficial una vez que se haya liquidado la operacién, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas piblicas de adquisicion
de valores, y asi lo haya verificado expresamente la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

C) En relacidn con la ejecucién de la OPA de Exclusion mencionada en el apartade B anterior, autorizar expresamente al
Consejo de Administracién para la adquisicidn derivaliva por la Sociedad de sus propias acciones afecladas por el acuerdo de

exclusion, con sujecion a lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas y en particular, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

{}) La modalidad de la adquisicion serd la compraventa de aguellas acciones que se acojan a la OPA de Exclusidn.

{ii) El nimero médximo de acciones que se podran adquirir serd el sefalado en el punto (i} del apartado B anterior, con las
salvedades alli mencionadas.

(iiiy El precio minimo a ofrecer a los accionistas por sus acciones de Aguas de Valencia, S.A. serd el equivalente al nominal
de las acciones propias adquiridas y el precio maximo a satisfacer sera el gue resulte como precio de la OPA de Exclusién de
conformidad con el punto (i) del apartado B anterior.

{(iv) Se autoriza al Consejo de Administracién para gue constituya, en su caso, la reserva a que se refiere el articulo 75.3
de la Ley de Sociedades Anénimas.

(v) La autorizacidn concedida al Consejo de Adminisiracién para la adquisicién de acciones propias se concede por un
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plazo de 18 meses.

La presente autorizacion sustituye y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la acordada por la Junta General de accionistas
celebrada el 26 de junio de 2007.

Si como consecuencia de la adquisicion derivativa de acciones propias en el marco de la OPA de Exclusion el porcentaje de
capital social de la Sociedad en autocartera superase el limite de 10% establecide por el articulo 75.20 de la Ley de Sociedades
Andnimas, el Consejo de Administracion promovera las medidas necesarias para la adopcién de los acuerdos pertinentes de
cara a dar cumplimienio a lo previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley de Sociedades Andnimas y en el articulo 34 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

D) Respecto de los apartados anteriores, delegar en et Consejo de Administracién, con facultad de sustitucion en cualquiera de
sus miembros, con toda ia amplilud de facultades que sean necesarias para:

{i) Realizar cuanios aclos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para la ejecucién de los acuerdos
adoplados por esta Junta, otorgando cuantes documentos piblicos o privados eslimaren necesarios ¢ convenientes para la
mas plena eficacia de los presenles acuerdos.

(i) Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta, o los que se
recogiesen en cuantas escrituras ¢ documentos se otorguen en ejecucion de los mismos y de modo particular, cuantas
omisiones, defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Hegistro
Mercantil o su admisién por cualesguiera olras instituciones u organismos.

{iii) Fijar el precio a ser olrecido en la eventual OPA de Exclusion dentro de los limites fijados en el punto (i} del apartado
B anterior, asi como designar, en el supuasto de que juese necesario a los anteriores electos, a un experto independiente que
realice las valoraciones pertinentes, entre otros, con arreglo a los criterios a los que se refiere el articulo 10 del Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las olertas publicas de adquisicion de valores.

(iv} En su caso, realizar cuantas actuaciones fuesen precisas para preparar, suscribir y registrar el folleto informative a que
se refiere el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas pdblicas de adquisicién de valores.

{v] Sefialar, fijar, modificar y desarrollar las condiciones y términos de la fa QPA de Exclusion, en todo lo no previsto
expresamente en esta Junta General, incluido sus plazos de aceptacion o vigencia.

{vi) Introducir, en relacidén con la OPA de Exclusién, las observaciones efecluadas verbalmente o por escrilo par la
Comisidn Nacional del Mercado de Valores o por cualquier otro organismo.

{vii} Interpretar, aplicar, ejecutar, subsanar y complementar, en todo aquéllo que fuesa preciso o conveniente, los acuerdos
adoptados relativos a la exclusidn de cotizacion de fas acciones de la Sociedad y a la formulacion de la OPA de Exclusion.

(viii} Confratar y realizar los anuncios que fuesen necesarios para dar difusion piblica y general a la OPA de Exclusion.

(ix) Presentar y tramitar la totalidad de los expedientes y documentacion necesaria ante la Comision Nacional del Mercado
de Valores, las Sociedades Recloras de las Bolsas de Valores correspondientes, la Sociedad de Gestién de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores {(IBERCLEAR, Deposilario Central de Valores de Espaiia), las Enlidades
Participantes 0 encargadas del registro contable de las anotaciones en cuenta u otros organismos pilblicos o privados cuando
fuere necesario.

() Designar, a su discrecion, una vez queden axcluidas de negociacion |las acciones de la Sociedad en las Bolsas de
i Valores, y en tanto las acciones de la Sociedad estén represeniadas mediante anolaciones en cuenta, una nueva entidad
\ encargada de la llevanza del Registro Contable de las mismas.

{xi} Solicitar y promover, en su caso, la cofrespondiente autorizacién de la Comisidn Nacional del Mercado de Valores con
objeto de obtener la reversion en el modo de represenlacion de las acciones de la Sociedad, de manera que, previos los
tramiles que procedan, dejen de estar representadas por medio de anolaciones en cuenta y pasen a estar representadas por
medio de titulos fisicos nominativos que se entregardn a sus litulares en la forma legalmente previsia, y todo ello previo
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decrelo 116/1992, de 14 de iebrero, sobre representacidn de valores por
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medio de anotaciones en cuenta y compensacion y liquidacion de operaciones bursatiles, y demas disposiciones concordantes
con diche precepto.

(xil) Representar a la Sociedad ante cualesquiera organismos, oficinas plblicas, registros, entidades, publicos ¢ privados,
nacicnales o extranjeros, ante los que sea necesario cualesquiera actuaciones relativas a la OPA de Exclusidn o a la exclusion
de negociacién de las acciones de la Sociedad y, en particular, las citadas en el punte (ix) anterior.

(xiif) Realizar cuantos actos complementarios o accesecrios fuesen necgsarios para llevar a cabo la OPA de Exclusién y, en
su seno, adquirir acciones de la Sociedad, incluyendo, de forma enunciativa y no limitativa, la celebracion con antidades de

crédite, o cualesquiera otras, de contratos de agencia, depésito y cualesquiera otros que fuesen necesarios o convenientes a
eslos efectos.

(xiv) Decidir libremente lo que el Consejo estime conveniente acerca de las acciones propias, adquiridas camo
consecuencia de la OPA de Exclusién que se promueva.

(xv) Llevar a cabo cuantos actos, conexos 0 complementarios, fueren necesarios o convenienies para el buen fin de la OPA
de Exclusion, de la exclusién de negociacion de las acciones de la Sociedad y, en su case, de la reversion en el modo de
representacion de las actiones de la Sociedad.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmisidén de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercar un accionista por restriccidn legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de vato que puede ajercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si existen rastricciones legales a la adquisicidn o transmisidn de participaciones en el capital social:
NO
A.11 Indigue si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta piblica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.
NG

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:
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B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracién

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Mimero maximo de consejeros 15

Nimero minimo de consejeros 5

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargoenel F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

DON EUGENIO = PRESIDENTE 30/01/2007 | 26/06/2007 | VOTACION EN

CALABUIG GIMENQ JUNTA DE
ACCIONISTAS

BANCOQ DE VALENCIA, | DOMINGO PARRA CONSEJERO 25/06/2002 | 26/06/2007 | VOTACION EN

S.A. SORIANO JUNTA DE
ACCIONISTAS

FOMENTO URBANO DE | ENRIQUE CALABUIG | CONSEJERO 30/01/2007 | 26/06/2007 | VOTACION EN

CASTELLON, S.A. GIMENOQ JUNTA DE
ACCIONISTAS

GALBIS INVERSIONES, | DESIDERIO NEBOT CONSEJERO 30/09/2008 | 30/09/2008 | COOPTACION

SL. CABALLER

DON JAIME AVELLA - CONSEJERO 22/10/2007 | 22/10/2007 | COOPTACION

ROIG

DON JOAQUIN - CONSEJERO 22A10/2007 | 22/10/2007 | COOPTACION

ROCAMORA FERRI

DON JUAN ANTONIO - CONSEJERC 09/02/1970 | 29/05/2006 | VOTACION EN

GIRONA NOGUERA JUNTA DE
ACCIONISTAS

10
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Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F, Ultimo Procedimiento
denominacién social consejo nembram | nombram de eleccidén
del consejero

DON VICENTE - CONSEJERO 30/07/1998 | 26/06/2007 | VOTACION EN
MONTESINOS JUNTA DE
VERNETTA ACCIONISTAS
DON VICTOR CAMPOS | -- CONSEJERO 22/10/2007 | 22/10/2007 | COOPTACION
GUINOT
1

DON CESAR ALEINANA | - SECRETARIO 04/01/1999 | 28/05/2006 | VOTACION EN
CILVETI CONSEJERO JUNTA DE

J ACCIONISTAS

|

Namero total de consejeros J 10

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denominacion social del consejero Condicidn consejero en el Fecha de bajaT
momento de cese

DON ARCADIO GOMEZ SAFONT DOMINICAL 29/04/2008
DON GABRIEL ALBERTO BATALLA REIGADA DOMINICAL 29/04/2008
BOLUDA INVERSIONES, S.A DOMINICAL 29/05/2008

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS
Namero total de consejeros ejecutivos 0
% total del consejo 0,000
\ CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
Nombre o denominacion del Comisién que ha propuesto su Nombre o denominacion del
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa ¢ que ha propuesto su
nombramiento

11
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Nombre o denominacién del Comision que ha propuesto su Nombre o denominacién dal T
consejero nombramiento accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO W COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.
] |
BANCO DE VALENCIA, S.A. COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, | COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
S.A. AGVAL, S.A.
GALBIS INVERSIONES, S.L. COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANGCIERAS
AGVAL, S.A.
DON JUAN ANTONIO GIRONA COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
NOGUERA AGVAL, S.A.
DON VICENTE MONTESINOS COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
VERNETTA AGVAL, S.A.
DON CESAR ALBINANA GILVETI COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.
Namero total de consejeros dominicales F 7
% total del Consejo 70,000
CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES
Nombrs o denominacion de! consejero
DON JAIME AVELLA ROIG
Perfil
BUENAS CONDICIONES PROFESIONALES
Nombre o denominacion del consejerc
DON JOAQUIN ROCAMORA FERRI
Perfil
BUENAS CONDICIONES PROFESIONALES
Nombre o denominacion del conssajero
DON VICTOR CAMPOS GUINOT
Pertil
BUENAS CONDICIONES PROFESIONALES
Mumero total de consejeros independientes 3
|
% total del consejo 30,000

12
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OTROS CONSEJERQOS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puadan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algin consejerc ha cesado en su cargo antes del lérmino de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en casc de que lo haya hecho por escrito a tedo el Consejo,
explique a continuacién, al menos les motives que el mismo ha dado:

Sl
Nombre del consejero
DON ARCADIO GOMEZ SAFONT
Mativo del cese
EL ACCIONISTA AL OUE REPRESENTABA HA VENDIDO SUS ACCIONES

Nombre del consejero

BOLUDA INVERSIONES, S.A
Motivo del cese

HA VENDIDO SUS ACCIONES

Nombre del consejero
DON GABRIEL ALEERTC BATALLA REIGADA
Motivo del cese
EL ACCICNISTA AL QUE REPRESENTABA HA VENDIDO SUS ACCIONES

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s.

13



Nombre o denominacion social consejero

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

Breve descripcion
APODERAMIENTO

AGUAS DE YALENCIA, S.A.

B.1.7 Identifique, &n su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién social consejero

Denominacion social de la entidad del grupo

Cargo

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

AGUAS DEL ESTE. SA-UNIPERS.

ADMINISTRADOR

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

ARAGONESA SERVICICS PUBLICOS. SA

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

UNIco

ADMINISTRADOR
UNICO

EMPR. GRAL. VALENGIANA .DEL AGUA. SA

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

REPRESENTANTE
DEL
VICEPRESIDENTE

EMPRESA MIXTA METROPOLITANA. S.A.

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

]
EMPRESA MIXTA VALENGIANA AGUAS. SA

VICEPRESIDENTE
29 DEL CONSEJO
Y APODERAD

REPRESENTANTE
DEL VICEPRESID
Y APODERADO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

GESTION ECOLOGICA VERD. S.L.

ADMINISTRADOR
UNICO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

GRAL.ANALIS MATER.Y SERVIC. SL
J (GAMASER)

ADMINISTRADOR
UNICO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

IMPLANTAGIONES SISTEMAS GESTIGN. SL

ADMINISTRADORT
UNICO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

MEDICION AVANZADA DE CONTADORES, S.A,

DON EUGENIQ CALABUIG GIMENO

MEDITAR. RECURSOS HIDRICOS. SL

ADMINISTRADOR
GNICO
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AGUAS DE VALENCIA, S.A,

Nombre o denominacion social consejero Denominacidn social de la entidad del grupo Cargo
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO SOLUCIONES AVANZADAS DE AGUA. PRESIDENTE
SERVICIOS Y MEDIOAMBIENTE. $.A.
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO URADIS -CASTELLONENSE DE CONTADORES | GONSEJERO

E INSTALACIONES INDUSTRIALES. S.A.-

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

VAINMOSA CARTERA. SL UNIPER.

ADMINISTRADOR
UNICO

DON EUGENIQ CALABUIG GIMENO

VALENCIANA AGUAS DEPURADAS. SA

APODERADOQ

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean rmiembros del Consejo de Administracién de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafa distintas de su grupo, que hayan sido

comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacion social consejero

Denomincacion social de la entidad cotizada

Cargo

DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA

BANCO DE VALENCIA. S.A.

CONSEJERO

B.1.9 Indigue ¥ en su caso expligue si la sociedad ha establecido reglas sobre el niumero de consejos de los que

puedan forrmar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacién nomero 8 del Cédigo Unificado, sefale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacion Sl
La definicién de la estructura del grupo de sociedades Sl
La politica de gobiernoc corporativo Sl
La politica de responsabilidad social corporativa Sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl
La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos Sl
La politica de controt y gestion de riesgos, asi como ¢l seguimiento periodico de los sistemas internos de S|
informacién y control

La palitica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl
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AGUAS DE VALENCIA, SA.

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracidén agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributive Datos en miles de
euros
Retribucion Fija o]
Retribucion Variable 0
Dietas 541
Atenciones Estatutarias 233
Opcianes schre acciones y/o otros instrumentos financieras 0
Otros . ﬁ€J
Total 774
—
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos a
Credilos concedidos 0
Bndos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas a
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por ia sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién y/o a la alta direccién
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros

Retribucion Fija 0
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Cancepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Variable 0
Dietas 0
@nciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros J 0
Otros ‘ v
Total 0
Otros Beneficias Datas en miles de
euras
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
T
Fondos y Planes de Pensiones: Aporlaciones DJ
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas —J
Primas de seguros de vida o]
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros v}
¢) Remuneragcion total por tipologia de cansejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo B
Ejecutivos 0 0
Externos Dominicales 645 0
Externos independientes 129T c
Otros Externos 0 0

Total 77’1{ 0

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
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Remuneracién total consejeros{en miles de euros) 774

Remuneracién total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante {(expresado en %) J 6.3

B.1.12 Identifique a los miembros de (a alta direccidn que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacidn social Cargo
DON FRANCISCO ZORRILLA SORIANO DIRECTOR GENERAL
Bﬂq ISIDORO SOLERA SOLERA DIRECTOR GENERAL ADJUNTO
DON ENRIQUE SANCHEZ MOLIND DIRECTOR GENERAL ADJUNTO
DON RAMON BELLIDO BOADA | DIRECTOR GENERAL ADJUNTO
Remuneracidn total alta direccion (en miles de suros) 608

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos coniratos han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su

grupo:
Namero de beneficiarios J 1
Consejo de Administracion Junta General
e |
Organo que autoriza las clausulas J sl NO
¢Seinforma a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracidn de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

El proceso para restablecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion se detalla cuidadosamente en
los Estatutos y el Reglamento Interno del Consejo de Administracion.
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Procesc para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

Asi, el Articulo 30. de los Eslatutos de la Sociedad, {Remuneracion del Consejo de Administracion), indica literalmente:

1.- Los miembros del Consejo de Administracion percibiran dietas por su asistencia a las sesiones del mismao.

2.- Independientemente de las dietas, Jos Consejeros percibiran, por el desempefio de sus funciones y en conceplo de
remuneracion, el equivalente al cinco por ciento {5%) de los beneficios liquidos anuales de la sociedad, que solo podra ser
detraida de estos una vez cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso, de la estatutaria, y de haberse
reconocido a los accionistas un dividenda del 4%. El Consejo podra, en los Ejercicios que lo estime pertinente, reducir esta
pariicipacion.

3. - El Consejo de Adminislracion acoptara las resoluciones que procedan para distribuir entre ios miembros del Consejo la
participacion en los beneficios a que se ha hecho referencia, de acuerdo con los criterios y en la forma y cuantia que,
anualmente, considere oportunc decidir.

4. - La anterior participacion, asi como las dietas, seran compatibles e independientes de las remuneraciones que los
Consejeros pudieran percibir por cualquier actividad retribuida de las previslas en el arliculo 280, parrafo primerg, de estos
Estatutos.

5 .- Los Consejercs podran ser retribuidos mediante entrega de acciones, derechos de opcion sobre las mismas o
mediante referencia al valor de las acciones, en virtud de acuerdo de la Junta General de accionistas. Dicho acuerdo
expresara el numero de acciones a entregar, el precio de ejercicic de los derechos de opcion, el valor de las acciones que
se tome como referencia y el plazo de duracion de este sistema de retribucion, de conformidad con ef articulo 130 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas y normaliva que resulte de aplicacion.

A su vez, ef Reglamento Interno del Consejo de Administracion especifica el proceso para establecer la remuneracion de
los Consejeros, asi como las caracteristicas de la misma:

~ Funcion general de supervision, el articulo 5 establece como el Consejo de Administracion se obliga, en particular, a
ejercer directamente las respansabilidades siguientes:

1.- Nombramienlo, retribucion y, en su caso, deslitucion de los mas allos directivos de la Sociedad, asi como sus clausulas
de indemnizacion.

2- La retribucion de los consejeros, asi comao, en el caso de los ejecutivas, la retribucion adicional por el desempeiio de
funciones ejecutivas ¥ demas condiciones que deban respstar sus contralos;
- La Comisicn de Nombramientos y Retribucianes en el articulo 17 del Reglarmento Interno del Consejo de Administracion

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Cansejo de Administracion, la Cornision de Nombramientos y
Retribuciones tendra las siguientes responsabilidades basicas:

(a) Proponer al Consejo de Administracion el sisterna y la cuantia de las retribucicnes anuales de los Consejeros y
Directores Generales, asi como la retribucicn individual y demas condiciones de los conftratos de los Consejeras efeculivos
y de los altos directivos.

{b) Revisar periodicamente los programas de retribucion, ponderando su adecuacion y sus rendimientos.

(c) Velar por la transparencia de |a retribucion del Consejo de Administracion y la abservancia de fa politica retribuliva
establecida peor la Sociedad.

La Comision debera considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente, los miembras del Gonsejo de
Adminislracion, o los accionistas de Ia Sociedad.

Las decisiones de la Comision, en asunios de su competencia, iendran la consideracion de propuestas de acuerdos at
Consejo de Administracicn.

La Cormision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su Presidente
soliciten la emision de un informe o la adopcicn de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para
el buen desarrollo de sus funciones. De las reuniones de esta Camnision se levantara acta, de la que se remilira copia a
lodos los miembros del Consejo. En todo caso, se reunira una vez al afio para preparar la informacion sobre las
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Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las clausulas
eslatutarias

retribuciones de los Conssjeros que el Cansejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion
publica anual.

La Comision debera dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del
lrabajo realizado.
Concretamente en el articulo 3 del Reglamente de [a Comision de Nombramienlos y Retribuciones establece en [os
apartades ey f:
e) Proponer al Consejo de Adminisiracion:
- La politica de retribucion de ios consejeros y allos direclivos;
- La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de
SUS conlratos.
- Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
) Velar por la observancia de la politica relributiva establecida por la sociedad.
- Retribucion del Consejero en el articulo 26 Reglamente Interno del Consejo de Administracion.

{a) Consideraciones generales.
El Consejero tendra derecho a obtener |a retribucion qgue se fije por el Consejo de Administracion con arreglo a las

previsiones estatutarias, del presenle Reglamento y de acuerdo con las indicaciones de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

El Consejo de Administracion procurara que la retribucion del Consejero sea moderada en funcion de las exigencias del
mercado y que en una paite significativa se halle vinculada a los rendimientos de la Compaiiia, guardando relacion con el
desempefio profesicnal y asegurandose de que estos no se derivan simplemente de la evolucion general de los mercados
o del sector de actividad de la Compafia o de otras circunstancias similares. Las remuneraciones relacionadas con los
resultados de la Sociedad deberan lomar en cuenla las eventuales salvedades que consten en el informe del auditor
extlerno y minoren dichos resultados.

Las remuneraciones mediante entrega de acciones de la Sociedad o de sociedades del grupo (siempre y cuando esta no
se condicione a su mantenimiento hasta su cese como Consejero), opciones sobre acciones ¢ instrumentos referenciados
al valor de la accion, relribuciones variables ligadas al rendimiento de la Scociedad o sislemas de prevision se
circunscribiran a los consejeras ejecutivos.

La retribucion del Consejo de Administracion sera plenamente transparente.

(b) Politica de retribuciones.

La politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronunciara como minimo scbre las siguientes cuestiones:

{a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y sus
Comisiones;

{b) Conceptos retribulivos de caracter variable;

(c} Principales caracteristicas de los sistemas de prevision {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de vida y
figuras analegas);

{d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccicn come consejercs
gjeculivos.

(c) Informacion en fa Memoria.

La Memoria inlegrante de las Cuentas Anuales incluira en detalle \as retribuciones individuales de los consejeros durante
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Proceso para establecer 1a remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
astatutarias

el sjercicio, con inclusion de los siguientes aspectos:

(a) El desglose individualizado de la remuneracion de cada consejere.

(b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o cualquier
otro instrumento referenciado al valor de la accion.

{c) Informacion sobre Ia relacion, en el ejercicio anterior, entre |a retribucion obtenida por los consejeros ejecutivos y los
resultados u otras medidas de rendimiento de la Sociedad.

- Retribucion del Consejerc externo articulo 27 del Reglamente Interno del Conseje de Administracion

El Consejo de Adminisiracion y la Comision de Nombramientos y Retribuciones adoptaran {odas las medidas que esten a
su alcance para asegurar que la refribucion de los Consejeros externos se ajusta a las siguientes directrices:

{a) El Consejero externo debe ser retribuido en funcion de su dedicacicon efectiva.

{b) El Consejero externc debe quedar excluida de los sisternas de prevision financiados por la Sociedad para los
supuestos de cese, fallecimiento o cualquier ctro.

(c) El importe de la retribucion del Consejero externo debe calcularse de tal manera que ofrezca incentivos para su
dedicacion, pero no constituya un obstaculo para su independencia.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado ia aprobacidn de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, S|
asi como sus clausulas de indemnizacién.

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus S|
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

Si

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y s
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen

Conceptos retributivos de caracter variable sl

Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual 1 sl
equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes eferzan funciones de alta direccién como 3l
consaferos ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votaciéon de la Junta General, como punto separado de! orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
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aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por €l Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante ei ejercicio y un resumen global de como se
aplico la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comisidn de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NO

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su casg, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacion social de! accionista Cargo —|
consejero significativo
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO FOMENTO URBANC DE CASTELLON, S.A. PRESIDENTE
jﬁ
BANCO DE VALENCIA, S.A. INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A. CONSEJERO
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A. PRESIDENTE
I

DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA BANCC DE VALENCGIA, S.A. J CONSEJERO

Detalls, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SuU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna maodificacidon en el reglamento del cansejo:

NG

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocién de los consejeros. Detalie
los drganos competentes, los tramites a seguir y os criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los procedimientos de nombramientos, reeleccion y remocion de los Consejeros, asi como los organos competentes, los
tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos, se detallan en el articuto 20, 21 y 22 del
Reglamento Interno del Consejo de Administracion:

- Nombrarnienio de Consejeros (Articulo 20}

Los Consejeros seran designados por la Junia General de Accionistas 0, en su caso, por €l Consgjo de Administracion
mediante cooptacion, de conformidad con las previsiones contenidas en la legislacion vigente.
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- Designacion de Consejeros externos (Articulo 21)

Ei Consejo de Administracion, dentro del ambito de sus competencias, procurara que la propuesta de nomhramienlo de
Consejeros recaiga sobre personas de reconocida seolvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en relacion
a aquellas llamadas a cubrir los puestos de Gonsejero independiente previstos en el articulo 8 de este Reglamanio y conforme
a los crilerios gue alli se establecen.

- Duracion del cargo de Consejero (Articulo 22)

Los Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo maximo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos por pericdos de igual
duracion maxima.

Los Consejeros designados por cooptacion ejerceran su caigo hasta la fecha de reunion de la primera Junta General.

En el articulo 3 del Reglamenlo de la Comision de Nombramientos y Retribuciones establece, que sin perjuicio de las
competencias atribuidas a la Comision de Nombramientos y Retribuciones por la legislacion vigente gue resulte de aplicacion,
asi como de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la Comision de Nombramientos y Retribuciones
tendra las siguienles responsabilidades basicas:

a) Evaluar las compelencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia, las funciones y
aplitudes necesarias en los candidatos gue deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y dedicacion precisos para que
puedan desempefar bien su cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma gue se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer gjecutivo y, en su caso,
hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien planificada. En este sentido,
cualquier consejero podra solicilar de la Comision de Nombramientos y Retribuciones gue tome en consideracion, por si los
considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir puestos vacantes en el Consejo de Administracion.

¢) informar los nombramientos y ceses de altos directivos que la Comision Ejecutiva proponga al Consejo,

d) [nformar al Consejo sobre las siguientes cuestiones:

- El caracter de cada consejero.

- Explicar las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacion
accionarial sea inferior al 5% del capilal.

- Exponer las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peliciones formales de presencia en el Consejo
procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los supuestos en los que los Consejeros estan obligados a dimilir quedan recogidos en el articulo 23 del Reglamenta Interna
del Consejo de Administracion:

Los Consejeros cesaran en el cargo por renuncia al cargo, cuando haya transcurrido el periodo para el gue fueron nombrados y
cuando lo decida la Junta General de Accionistas en uso de sus atribuciones.

Los Consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera
i conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes casos:

{a) Cuando alcancen la edad de 70 afos.

{b) Guanda cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su nombramiento como Consejero.

{e) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad ¢ prohibicion legalmente previstos.

{d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo 0 sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave ¢ muy grave instruido por las auloridades supervisoras.

{e) Cuando su permanencia en &l Consejo de Administracion pueda pener en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando
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desaparezcan las razones por las que fueron nombrados.

() En el caso de Consejeros dominicales cuando el accionista a quien representen venda iniegramente su participacion
accionarial o tambien cuando se rebaje la participacion del accionista hasta un nivel que exija |a reduccion del numero de sus
consejeros dominicales.

El Consejo de Administracion unicamente podra pioponer el cese de un consejero independiente antes del cumplimiento del
periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, (i) euande concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y (i) a resullas de Ofertas Publicas de Adguisicion, fusiones u otras
operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la Sociedad, en atencion ai criterio de
proporcionalidad.

Los consejeros deberan expresar claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta de decision sometida al

Consejo puede ser contraria al interes social y/o cuando se rate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
representados en el Consejo.

Cuando un consejero cese en su cargo antes del termino de su mandato, debera explicar las razones en una carta gue remitira
a todos los miembros del Gonsejo, dandose cuenta del motivo del cese en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

B.1.21 Explique si ia funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una lnica
persona:

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preccupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distinias de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique ¢cémo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, senalando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoplar los acuerdos:

Descripelén del acuerdo ;
La mediticacion del reglamento interno del consejo de administracion de la sociedad exigira para su validez

Quérum %

Para que el consejo se considere validamenie constiluido sera preciso que, debidamente convocado por N 57,00
Tipo de mayoria %

Una mayoria de dos tercios de los consejeros que, presentes o representados, asistan a la reunion 67,00
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Descripcian del acuerdo :
Nombramiento de
los miembros de la comision ejecutiva

CQuérum %
Para que el consejo se considere validamente constiluido sera preciso que, debidamente convocado por 67,00
Tipo de mayoria Yo
Los dos tercios de los miembros del consejo de representados. 67,00
Descripecién del acuerdo :
Para el reslo no se exigen mayorias relorzadas, distintas de las legales, para adoptar cualquier tipo de decision
Qudrum %
Para que el consejo se considere validamente constituido sera preciso que, debidamente convocado po 57,00
Tipo de mayoria Yo
Mayaria absoluta de los consejeros concurrentes, 5700
Presentes o representados, a la sesion, salvo en| ’

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tierne voto de calidad:

Si

Materias en las que existe voto de calidad

Mo hay materias especificas en las que exista el voto de calidad

B.1.25 Indique sl los estatutos o el reglamento del consejo establecen aigln limite a la edad de los consejeres:

Si

Edad limite presidente Edad limite consejero delegada Edad limite consejero
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70 70 70

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

8l

Ndmero maximo de afos de mandato 12

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracién. En su
caso, detdllelos brevemente.

Los procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion se detallan en el articula 19 del
Reglamenlo Interno del Consejo de Administracion y en el articulo 25 de los Estalutos de la Sociedad:

Desarrolio de |as sesiones en el articulo 19 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion establece:

El Consejo quedara vatidamenile constituido cuando concurran a la reunion, al menos, la mitad mas uno de sus miembros,
presenies o representagos.

Los Consejeros haran todo lo posible para acudir a las sesiones del Consejo y, cuando no puedan hacerlo parsonalmente,
procuraran que la representacion gue contieran a favor de otro miembro del Consejo corresponda a otro del mismo grupo e
incluya las oporiunas instrucciones.

Conslitucion y Regimen Interno del Censejo de Administracion en el articulo 25 de los Estatutos de Ia Scciedad.

Los Consejeros podran hacerse representar por otro Consejero, mediante comunicacion dirigida al Presidente. Esta delegacion
no sera valida mas que para una sola reunion, pudiendo un mismo consejero ostentar varias representaciones.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Niumero de reuniones del consejo 13

Mimero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0
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Indique el nimera de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Namero de reuniones de la comisién efecutiva o delegada T ;
Namero de reuniones del comité de auditoria B
NOmero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 2
Ndmero de reuniones de la comision de nombramientos 0
Nimero de reuniones de la comisién de retribuciones 0

B.1.30 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se considerardn no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Numero de no asistencias de consejeros durante el gjercicio 6

% de no asistencias sobre el tolal de votos durante el ejercicio 4,620

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estdn previamente certificadas:

NO

ldentifique, en su caso, a la's persona/s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

Ne hay mecanismos establecidos por el Gonsejo de Administracion para evitar que las cuentas individuales y consolidadas por
el lormuladas se presenien en la Junla General con salvedades en el informe de auditoria. Sin embargo, en el articulo 3
apartado a) del Reglamento de! Coemite de Auditoria se indica:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones gque en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia, en especial, informar sobre el centenide y alcance gue en su caso tengan las reservas o salvedades contenidas

en el informe de auditoria presentado a la Junta General.

Ademas, en el Reglamento Interno del Censejo de Administracion, el articule 42 de relaciones con los auditores establece:

El Consejo de Administracion procurara formular definitivamente las cuenlas anuales de manera tal que no haya lugar a
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reservas ni salvedades por parte del Auditor de Cuentas. No obstante, cuando ef Consejo de Administracion considere que
debe mantener su criterio, explicara publicamente el contenido y el alcance de la discrepancia.

B.1.33 4 Ei secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramianto y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimientio de nombramiento y cese

Los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo se establecen en el articulo 12 del Reglamento
Interno del Consejo de Administracion:

El nombramiento, reeleccion y cese del Secretario debera ser informado por la Comision ce Nombramientos y
Retribuciones y aprobado por el Consejo de Administracion, conforme a lo previsto en la ley,los Estatutos Sociales y el
presente Reglamento, debiendo motivar su decision en el caso en que decida apartarse de la propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribucienes.

¢La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? Sl
¢La Comision de Nombramientos informa del cese? S
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
¢ El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

. Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

Observaciones

Segun el articulo 12 del Reglamento Interno del Consejo de administracion el Secretario cuidara en todo caso de la
legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo, asi como de que el Consejo tenga presente las
recomendaciones sobre buan gobiemo que la Compafia haya aceplado, procurando que sus procedimientos y reglas de
gobierno sean raspetados y regularmente revisados. Todo ello, sin petjuicio de |las funciones propias del Letrado Asesor
del organo de administracion.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién y de las agencias de calificacion.
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De conformidad con el articulo 33 de los Estatutos Sociales, el Comite de Auditoria de la Sociedad tiene asignadas, entre otras
competencias, la proposicion al Consejo de Administracicn, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, del
nombramiento de los audilores de cuentas externos, asi como la llevanza de las relaciones con estos auditores para recibir
informacion sohre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia.

En el Reglamento Interno del Consejo, articulo 42, se indican les mecanismaos establecidos par la sociedad para velar por la
independencia del auditor:

Las relaciones del Consejo con el Auditor de Cuentas de la Compafiia se encauzaran a traves del Comite de Auditoria.

El Conseje de Administracion se abstendra de contratar a aquellas firmas de auditoria en las que los honorarios que prevea
salisiacerle, en todos los conceplos, sean superiores al cinco por ciento de sus ingresos 1otales durante el ultimo ejercicio.

El Consejo de Administracion informara publicamente de los honorarios globales que ha satisiecho la Compafiia a la firma

auditora por servigios distintos de la auditoria.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor

entrante y saliente:

NQ

Auditor saliente

Auditor entranie

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare 8 importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que

supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 3 3 4]
auditoria {(miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 11,110 4,230 6,130
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%) N

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.
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NG

B.1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje gue representa el
ndmero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero tolal de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Niamero de afios ininterrumpidos 18 18
Sociedad Grupo
Nt de anos auditados por la firma actual de 100,0 100,0
auditoria/N® de afnos que ia sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracitn de la sociedad en el capital de
entidades que tengan ef mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
fanto de la sociedad como de su grupo, y gue hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacién de la sociedad objeto % Cargoo
consejero participacian funciones
DON EUGENIO CALABUIG GIMENG CASTELLONENSE DE CONTADORES 0,000 | CONSEJERO

E INSTALACIONES. S.A.

DON JUAN ANTONIO GIRONA AGUAS DE BARCELONA 0,600
NOGUERA J

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Sl

Detalle del procedimiento

El articulo 25 del Reglamento Interno del Consejo establece el procedimiento para que los consejercs puedan conlar con
asesoramiento exlerno.

Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros externos pueden solicitar fa contratacion con
cargo a la sociedad de asesores legales, contables, financieros u olros experlos.

El encargo ha de versar nhecesariamente sobre problemas concretos de cierlo relieve y complejidad que se presenten en el
desempenc del cargo.
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Detalle del procedimiento

La decision de cantratar ha de ser comunicada al Presidente de la compafia y puede ser vetada por el Consejo de
Administracion si acredita:

{a) que no es precisa para el cabal desempefio de las funciones encomendadas a los Consejeros externos;

{b) que su coste no es razonable a la vista de la importancia del problema y de los aclivos e ingreses de la compaiiia; o
(c) gue la asistencia tecnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente por expertos y tecnicos de la compafiia.

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar las reuniones de los organos de administracién con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimiento

En el Articule 18 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion determina el procedimiento para que los
Consejeros puedan contar ¢an la informacion necesaria para |a preparacion adecuada de las reuniones:

La convocaloria de las sesiones ordinarias se efectuara por carta, fax, telegrama o correo electronica, y estara autorizada
con la firma del Presidente o la del Secretario o Vicesecretario por orden del Presidenie. La convocatoria se cursara con
una anltelacion minima de cince dias,

La convecataria incluira siempre el orden del dia de la sesion y se acompafiara de la infermacion relevante debidamente
resumida y preparada.

Las sesiones exiracrdinarias del Consejo podran convocarse per correo electronico y no sera de aplicacion el plazo de
antelacion y los demas requisitos que se indican en el apartado anterier, cuando a juicic del Presidente las circunstancias
asi lo justifiquen.

El Consejo de Administracion elaberara un plan anual de las sesiones ordinarias y dispondra de un catalogo formal de las
materias que seran objeto de tratamiento.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si ia sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

8l

Explique las reglas

En el Articulo 23 del Reglamento Interno del Censejo de Administracion se han establecido unas reglas para el cese de los
Consejeros.

- Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicien legalmente previstos.

- Cuando resulten procesados par un heche presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave o muy grave instruido per las autoridades supervisoras.

- Cuando su permanencia en el Censsjo de Administracion pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando
desaparezcan las razones por las que fueron nemhbrades.
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B.1.44 Indigue si algan miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado © se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Anbnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero contindie en su cargo.

NO

Decision Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracidn

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO PRESIDENTE DOMINICAL
BANCO DE VALENCIA, S.A. VOCAL DOMINICAL
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A, VOCAL DOMINICAL
DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA VOCAL DOMINICAL
DON VICTOR CAMPOS GUINOT VOCAL INDEPENDIENTE
COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON JOAQUIN ROCAMORA FERRI PRESIDENTE INDEPENDIENTE
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. VOCAL DOMINICAL
DON VICENTE MONTESINQOS VERNETTA VOCAL DOMINICAL
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COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
BANCO DE VALENCIA, S.A, PRESIDENTE DOMINICAL
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. VOCAL DOMINICAL
DON JAIME AVELLA ROIG VYOCAL INDEPENDIENTE
DON VICENTE MONTESINOS VERNETTA VOCAL DOMINICAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables

Revisar periodicamente los sistemas de contro! interno y gestion de riesgos, para que los principales

=]
riesgos se identiliquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de audiloria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periodica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tlene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Si

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a ios empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado anonima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | Sl
Ly contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccidn y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacion S|
Recibir regularmente de!l auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su sl
ejecucidn, y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo S
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las S|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcidn de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTQOS Y RETRIBUCIONES
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Breve descripcion
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES.

Segun el articulo 17 del Reglamento Intermno del Consejo de Adminislracion.

La Comisien de Nombramienlos y Retribuciones eslara formada por cinco Consejeros externos y designara entre
sus miembros a su Presidente. Sin perjuicio de lo anterior, los Consejeros ejecutives o allos directivos podran
asistir a las reuniones de esta Comision cuando asi lo acuerden de forma expresa sus miembros. Asimismo, la
Comision de Nombramientos y Retribuciones podra recabar asesoramienlo externo, cuando lo censidere
necesario para el desempefic de sus funciones.

En la designacicn de sus miembros, el Consejo deber tener presente los conocimientos, aptitudes y experiencia
de los consejeros y los cometidos de esta Comision.

La Comision debera considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente, los miembras del Consejo de
Administracion, o los accionistas de la Sociedad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su
Presidente soliciten la emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en cualgquier caso, siempre que
resulte convenienle para el buen desarrollo de sus funciones. De las reuniones de esta Camision se levanlara
acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo. En todo caso, se reunira una vez al afio para
preparar la informacion sobre las retribuciones de los Consejeros que el Consejo de Administracien ha de aprobar
e incluir dentro de su documentacion publica anual. La Comision debera dar cuenla, en el primer pleno dei
Consejo posterior a sus reuniones, de su aclividad y responder del trabajo realizado.

Denominacién comision

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA
Breve descripcion

LA COMISION EJECUTIVA

Su composicion. (Articulo 31 de los Estatutos)

1.- Una Comision Ejsculiva compuesla de tres miembros, como minimo y ocho como maximo, todos ellos
miembros del Consejo de Administracion cuya estructura de participacion de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio Consejo de Administracion, ejercera, con facultades delegadas por el
mismo, la administracion corriente de la sociedad, pudiendo aquelia, a su vez, conterir los poderes necesarios a
tal electo, segun las mismas disposiciones que se establecen en el articulo 270 de estos Estatutos para el
Consejo de Administracion.

2.- La Comision Ejecutiva tendra, por delegacion, todas las facultades que correspondan al Consejo de
Administracion, menos aquellas que fueren lega! o estatutariamente indelegables.

3.- La Comision Ejecutiva la compondran: el Presidente del Consejo de Administracion que tambien lo sera de la
Comision en cuestion; el o los Vicepresidentes del Consejo de Administracion; el o los Consejeros Delegados; y
el o los Vocales que el Consejo de Administracion senale, siempre gue la estructura de participacion de las
diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo de Administracion. Sera Secretario de la
Comision el que lo sea del Consejo de Administracion, sustituyendole, en caso de ausencia, enfermedad o
imposibilidad, el Vicesecretario, mieniras dure la circunstancia impeditiva.

4.- A las sesiones de la Comision Ejecutiva pedra asistir, para ser oida, cualquier persona que sea convacada al
etecto por acuerdo de la propia Comision o del Presidente de la misma, sea o no el convocado exlrafio a la
sociedad, a los efectos que se determinen, en razon de la finalidad del asunto de que se trate.

5.- El Consejo de Adminisiracion tendra siempre cenocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adopladas por la Comision Ejecutiva, debiendo recibir lodos los miembros del Consejo de Administracion copia

de las actas de las sesiones de la Comision Delegada.

Funcionamiento de la Comision Ejecutiva. {Articulo 32 de los Estatutos)
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1. - La Comision Ejecutiva se reunira cuantas veces sea convocada por su Presidente o Vicepresidente que le
sustituya.

2.- La Comision Ejecutiva quedara validamente constituida con la asistencia, presentes o representados de, al
menos, la mitad mas uno de sus miembros y adoptara sus acuerdos por mayaoria de los asistenles presentes o
representados, siendo de calidad de voto de su Presidente.

Los miembros de la Comision podran delegar su representacion en otro de ellos, pero ninguno podra asumir mas
de dos representaciones, ademas de la propia.

3.- Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se consignaran en acta que se transcribira en un libro de actas, que

sera firmado, para cada una de elias, por el Presidente y el Secretario o por quienes hayan llevado a cabo esas
funciones en la sesion de que se trale.

Segun el articulo 15 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion, en aguellos casos en que, a juicio del
Presidente o de tres miembros de la Cornision Ejecutiva, la importancia del asunto asi lo aconsejara, los acuerdos
adoptados por la Comision se someteran a ratificacion del plenc del Consejo de Administracion.

Otro tanto sera de aplicacion en relacion con aguellos asuntos que el Consejo de Administracion hubiese remilido
para su estudio a la Comision Ejecutiva reservandose la ultima decision sobre los mismos.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcién
COMITE DE AUDITORIA (Articulo 33 de los Estatutos)

El Comite de Auditoria estara compuesto por un numerae de miembros no inferior a res ni superior a cinco
Consejeros, de los cuales la mayoria de ellos deberan tener el caracter de no ejecutivos o externos y su
composicion reflejara razonablemente la composicion del Consejo de Administracion. El Consejo de
Administracion fijara el numero de miembros que integren el Comite de Auditoria, y designara los miembros de
este Comite teniendo en euenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion
de riesgos, en especial su Presidente. El cese en el cargo de miembro del Comite de Auditoria se producira
cuando dichos miembros lo bagan en su condicion de Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de
Administracion.

El Comite de Auditoria de AGUAS DE VALENCIA, S.A. designara entre sus miembros al Presidente,
desempefando la secretaria del mismo el Secretario del Consejo de Administracion, aungque no sea miembro de
dicho Comite.

El Presidente del Comite de Auditoria se designara de entre los consejeros no ejecutivos o externos y la duracion
del cargo no podra exceder de cuatro afos. Transcurrido dicho periodo, el Consejero designado Presidente
debera ser necesariamente suslituide en el cargo, sin que pueda ser reelegido en el mismo hasta transcurride el
plazo de un afio desde su cese.

E| Secretario del Comite de Auditoria podra ser asistido por el Vicesecretario del Consejo de Administracion, que
sustituira al Secretario en sus funciones, en caso de enfermedad, ausencia o imposibilidad de este.

Las deliberaciones y conclusiones del Comite de Auditoria se consignaran en un acta, que llevara la firma del
Secretario con el visto bueno del Presidente del Comite de Auditoria y que se extendera o transcribira en el Libro
de Actas correspondiente. De dicha acta se eniregara copia a los miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad.

El Comite de Auditoria se reunira periodicarmenle en funcion de las necesidades y, al menos, cuatro (4) veces al
afio. Asimismo, se reunira previa convocatoria de su Presidente o a solicilud de dos {2) de sus miembros.

De entre las sesiones del Comite de Auditoria, una de sllas estara destinada necesariamente a evaluar la
eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimientos de gobiernc de |a Sociedad y preparar la informacion
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que el Consejo de Administracion ha de apraobar e incluir dentra de su documentacion publica anual.

El Comite de Auditoria guedara validamente conslituide con la asistencia de la mayoria de sus miembros y
adoptara los acuerdos por maygria de los asistentes.

Estara obligado a asistir a las sesienes del Comite y a prestarle su colaboracion y acceso a la informacion de que
disponga, cualquier miembro del equipe directivo o del personal de la Compaiiia que fuese requerido a tal fin.
Tambien podra requerir el Comite la asistencia a sus sesiones de los Audilores de Guentas.

Para el mejor cumplimiento de sus funcicnes, el Cemite de Auditoria podra recabar el asesoramiento de
profesionales externas, a cuyo efecto sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 25 del Reglamento Interno del
Consejo de Administracion de AGUAS DE VALENCIA, S.A.

El Consejo de Administracion podra desarrollar mediante un Reglamento las reglas anteriores, de conformidad
con lo previsto en los estatutos sociales y en la ley.

B.2.4 Indique las facultades da asesoramiento, consulia y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcion
a) Proponer al consejo de administracion el sistema y la cuantia de las retribuciones anuales de los consejeros y
directores generales.
b} Revisar periodicamente los programas de retribucion, ponderando su adecuacion y sus rendimientos.
¢) velar por la transparencia de la retribucion del consejo de administracion.

Denominacién comision
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripcion
La Comisicn Ejecutiva tendra, por delegacion, todas las facultades que correspondan al consejo de
adminisiracion, mencs aquellas que fueren legal o estatutariamente indelegables.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
a) Informar en la junta general de accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionislas en
materias de su competencia.
b) Proponer al consejo de administracion, para su semetimiento a la junta general de accionistas, el
nombramiento de los audilores de cuentas externos a que se refiere el articulo 204 del texto anonimas, aprobado
por real decrelo legislativo 1564/1989, de 22 diciembre.
¢) Supervision de los servicios de auditoria organo dentro de la organizacion empresarial.
d) Conocimiente del proceso de informacion financiera y de los sislemas de control interno de la sociedad.
) Relaciones con Yos auditores externos para recibir informacion scbre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de estos y ofras relacionadas con el proceso de cualesquiera desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las
normas tecnicas de auditeria.
(f} Procurar que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las sociedades que lo integran.
(g} Informar al consejo sobre la informacion financiera que, por su condicien de colizada, la sociedad deba hacer
publica periodicamente y ia creacion o adquisicion de parlicipacicnes en entidades de proposito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisas fiscales.
(h) La supervision del cumplimienta de los codigos internes de conducta y de las reglas de gobierno carporativo.
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B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacidén de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre las actividades de cada comisién.

Denominacion comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcion

Existe un Reglamento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que se haila dispanible tambien en la
Comision Nacicnal del Mercado de Valores, asi como en la pagina web de la Sociedad.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcitn

Existe un Reglamento del Comite de Auditoria, que se halla disponible en la Comision Nacional del Mercado de
Valores, asi como en la pagina web de la Sociedad.

B.2.6 Indique si la compaosicion de la comisién ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcidén de su condicidn:

Sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Senfale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Gomité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejercs,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, ¢ con personas a ellos vinculadas:

51

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de $u grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transterencia de recursos u obligaciones enire la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores ¢ directivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe (miles d
denominacidn social | denominacion social operacién euros)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directivos
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SA

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe (miles d
denominacién social | denominacion social operacion euros)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directivos

BANCO DE AGUAS DE Ordinaria Gastos linancieros 587
VALENCIA, S.A. VALENCIA, S.A.
BANCO DE AGUAS DE Ordinaria Recepcidn de 491
VALENCIA, S.A. VALENCIA, S.A. servicios
BANCO DE ARAGONESA Ordinaria Recepcidn de 2
VALENCIA, SA. SERVICIOS servicios

PUBLICOS, SA
BANCO DE CARTERA DE Ordinaria Gastos financieros 14
VALENCIA, S.A. ACTIVOS, S.L.
BANCO DE CARTERA DE Ordinaria Recepcién de ﬂ
VALENCIA, S.A. ACTIVOS, S.L. Servicios
BANCO DE EMPRESA GENERAL | Ordinaria Gastos financiercs 99
VALENCIA, S.A. DE SERVICIOS

PUBLICOS

URBANOS, S.L.
BANCO DE EMPRESA GENERAL | Ordinaria Recepcitn de 1
VALENCIA, S.A. DE SERVICIOS servicios

PUBLICOS

URBANOS, S.L.
BANCO DE EMPRESA MIXTA Ordinaria Recepcién de 126
VALENCIA, S.A. VALENCIANA Servicios

AGUAS, SA
BANCO DE EMPRESA MIXTA Ordinaria Gastos financieros 518
VALENCIA, S.A. VALENCIANA

AGUAS, SA
BANCO DE GRAL.D'AIGUES COrdinaria Gastos financieros 38
VALENCIA, S.A. CATALUNYA, SA
BANCO DE GRAL.D'AIGUES Ordinaria Recepcion de 2
VALENCIA, S.A. CATALUNYA, SA servicios
BANCO DE OMNIUM IBERICO, Ordinaria Gastos financieros 7
VALENCIA, S.A. S.A.
BANCO DE OMNIUM IBERICO, Ordinaria Recepcion de 16
VALENCIA, S.A. S.A. servicios

| I

BANCO DE SDAD.ESPANOLA Orginaria Gaslos financiercs 18
VALENCIA, S.A. ABASTECIMIENTOS
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Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe {miles d
denominacion social | denominacion social operacién euros)
de los de [a sociedad o
administradores o entidad de su grupo
direclivos
BANCO DE SDAD.ESPANCLA Ordinaria Recepcidn de 19
VALENCIA, S.A. ABASTECIMIENTOS servicios
SA
BANCO DE UTE EDAR PINEDQ Il | Ordinaria Recepcién de 3
VALENCIA, S.A. servicios
|
BANCO DE UTE EDAR PINEDO |l | Ordinaria Gastos financieros [
VALENCIA, S.A.
-
BANCO DE UTE OISA- Ordinaria Gastos financieros 10
VALENCIA, S.A. QUALITAS-CALLIDAD
DEPORTIVA
{JARDINERIA) J
BANCO DE UTE Ordinaria (astos financieros 4
VALENCIA, S.A. TORREPACHECO
—
BANCO DE VAINMOSA Ordinaria Hecepcidn de 9
VALENCIA, S.A. CARTERA, SL servicios
UNIPER.
BANCO DE VALENCIA DE Ordinaria (astos financieros 3
VALENCIA, S.A. SERVICIOS ITV, S.A.

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades perlenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados firancieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacidn de conflictos de interés, seglin [o previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y rasolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

En el articulo 8 del Reglamento Interno de Conducta se regulan los principios de actuacion en relacion a los conflictos de interes
a log que guedan sometidos los Consejeros directivos y accionislas significativos.

A su vez, en el Reglamento Internc del Gonsejo de administracion en el articulo 31, se regula la actuacicn del Consejero que se
encuentre en conflicto de inlereses sefialando que “El Consejero no podra realizar directa o indireclamente transacciones
profesionales o comerciales con la Compafia a no ser que informe anlicipadamente de la siluacion de confliclo de intereses y el
Consejo de Administracion apruebe la lransaccion”
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C.7 ;Coliza mds de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

ldentifique a las sociedades filiales que colizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcidn general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacidn de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

La actividad principal del Grupo Aguas de Valencia se centra en la Gestion del Ciclo Integral del Agua en el ambito nacional
aunque tambien es titular o participe de otras clases de concesiones administrativas, ademas de prestar servicios en otros
campos como el suministro de agua para uso agricola o la Inspeccion Tecnica de Vehiculos.

Esta diversificacion funcional y geografica conlleva la exposicion de la actividad del Grupo a una serie de riesgos derivados de
la propia naturaleza del negocio y del entorno y el marco regulatorio correspondientes.

Desde el punto de vista operativo, & Grupo dispone de los Planes de Conlingencia adecuados para hacer frente a los
principales riesgos endogenos y exogenos que afectan a cada una de sus actividades. A su vez, cabe sefialar que la poliza de
Aesponsabilidad Civil del Grupo recoge clausulas de cobertura sulicientemenie amplias como para laminar los riesgos
derivados de las operaciones ordinarias y disponer de una cobertura significativa ante riesgos catastroficos.

Desde el punto de vista financiero, las actividades principates del Grupo requieren alrontar un importante volumen de
inversiones asociadas a la consecucion y pusesta en marcha de nuevos contralos. Esla caracterislica exige que el Grupo deba
efectuar un detenido analisis, tanto en terminos de oportunidad y rentabilidad como de adecuacion eslrategica de las
inversiones que sus aclividades requieren.

Dado que en la actualidad el Grupo no esta presente en el ambito inlernacional, no existe exposicion al riesgo-pais ni al riesgo
de cambio. Por tanto, los principales riesgos financierocs a los que esta sujeto el Grupo son 1) riesgos derivados de
desequilibrios de la estructura de financiacion, de los que pudieran derivarse tensiones de liguidez a corto (riesgo de liquidez) o
a largo plazo (riesgo de solvencia) y 2) el riesgo de tipos de interes.

1) El Grupo Aguas de Valencia mantiene una estructura de capital (recursos propios frente a recursos ajenos con coste)
conservadora que, en lerminos comparativos con el seclor, puede afirmarse que presenta un bajo nivel de apalancamiento.
Asimismo, la segrepacion de dicha estructura financiera entre el largo y el corlo plazo es adecuada, en terminos de equilibrio
financiera, al objeto de cubvir las inversiones a largo plazo, asi como las necesidades operativas de fondos que requieren las
actividades del Grupo. Con el fin de evitar posibles desequilibrios financieros, ante la necesidad de efectuar nuevas inversiones,
se planifican y obtienen las financiaciones que se consideran adecuadas considerando tanto el flujo de fondos previsto para
dichas inversiones {para lo cual se realizan las pertinentes proyecciones financieras a largo plazo), como la estructura
financiera-objetivo definida para el Grupo. En cuanto a la liquidez a corto plaza, el Grupo actualiza diariamente sus previsiones
de tesoreria y, al menos mensualmenle, las proyecta al plazo de un afio, anticipandose cualquier necesidad de fondos. Por
ultimo, se dispanen de lineas de credito con limites tales que permiten una holgura adecuada de disponibles de forma que se
evita cualquier riesgo de iliquidez.
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2) La exposicion al riesgo de tipos de interes viene miligada, en gran parte, por la cobertura natural que supcne que el
rendimiento de los activos crezca al aumentar los tipos de interes, ya gue los sistemas de revision tarifaria suelen incorporar
explicita o implicitamente la evolucion de los mismes, Ademas, los recurses financieres se planifican con una tipolegia de
interes afin (fijo o variable) a la de los rendimientos esperados de los actives financiados. Per ulimo, en el Grupo Aguas de
Valencia la ulilizacion de instrumentos derivados siempre es con un proposito de cobertura.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que alectan a la sociedad y/c su grupo,

NQ

En case afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supetvisar estos
dispositivos de control.

Sl

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comision u dérgano
Comite de Auditeria

Descripcion de funciones
- Identifica los distintos tipos de riesgo a los que se enfrenta la sociedad, incluyende entre los financieros o
economicos, los pasives contingentes y otros riesgos fuera de balance.
- Identifica |a fijacion del nivel de riesge que la sociedad considere aceptable.
- ldentifica las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse.
- Identifica los sistemas de informacion y conlrol interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citades
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

D.4 Identificacién y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

Aguas de Valencia se desempefia de lorma estricta dentro de los limites del marco legal vigente.
En la actualidad, la compaiiia no esta sometida a ninguna regulacion relevante de su aclividad a la gque tenga que adaptarse.

E - JUNTA GENERAL
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E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anbnimas {LSA) respecto al quérum de constitucidn de la Junta General

NO
% de quérum distinto al establecido | % de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supueslos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exigido en 1° convocatoria 0 0
Quérum exigido en 23 convocatoria 0 0

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anénimas
(LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos an la LSA.

Mo exisien derechos distintos a los establecidos en la LSA.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistias en las juntas
generales.

La saciedad no ha adoptade medida alguna al respecio para fomentar la participacion de los accionistas.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

Sl

Delalles las medidas

. onmi

Correspondera al Presidente de la Junta General dirigir las deliberaciones, concediendo y relirando |a palabra a las
personas que intervengan en ellas; determinar el numero de lurnos para la discusion de los asuntos incluidos en el Orden
del Dia; resolver las dudas que se susciten sobre la lista de accionistas y el Orden del Dia y limitar los liempos de las
intervenciones de cada orador; poner fin a los debates cuando, segun su criterio, considere suficientemente discutido el
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Detalles las medidas

asunto objetc de aquellos y, en general, lodas |las facultades que sean necesarias para la organizacion y buen
funcienamiento de la Junta General.

E.6 Indigue, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No hube maodificacicnes.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia

T % voto a distancia
Fecha Junta % de presencia % en voto a distanci Total
Gen fisi representacion
eral sica epr tacio Voto electronico Otros
24/06/2008 95,060 0,448 0,00ﬂ 0,000 95,508

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las junias generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

Celebrada la Junta General Ordinaria de Acclonisias de Aguas de Valencia, S.A., el pasado dia 24 de Junio, se aprobaron, los
siguientes acuerdos:

Acuerdos relativos al punto primero del orden del dia (Examen y aprobacién, en su caso, de la gestién social, cuentas anuales,
informe de gestion y aplicacion del resultade de AGUAS DE VALENCIA, S.A., todo ello comespendiente al ejercicio 2007):

- Aprobar la gestién del Consejo de Administracién, asi como el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memoria y el
Informe de Gestidn de AGUAS DE VALENCIA, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2007, tal y
como han sido formulados por el Consejo de Administracion.

- Aprobar la aplicacidn del resultado del ejercicio 2007, propuesta por el Consejo de Administracién, es decir:

A reserva voluntaria 1.365.763,30 Euros
A dividendos 5.691.493,60 Euros

La distribucion de dividendos se realizara entre las 1.962.584 acciones de AGUAS DE VALENCIA, 5.A. que gozan de derechos
econémicos, lo gue representa la canlidad de DOS EUROS Y NOVENTA CENTIMOS DE EURQ (2,90.-Euros) brulos por
accion, sobre la que se practicard la oportuna retencién legal del 18%, por lo que el importe liquido a percibir por cada accién
en concepto de dividendos serd de DOS EUROS Y TREINTA Y OCHO CENTIMOS DE EURQS (2,38.-Euros).

La expresada cantidad sera satisfecha a los Sres. accionistas a partir del 15 de julio de 2008, a través de las enlidades

depositarias adheridas a la Sociedad de Geslién de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacidn de Valores,
actuando como entidad pagadora el Banco de Valencia, S.A.
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Dichos acuerdos fueron aprabados por un 65,365% de vaotos.

Acuerda relativo al punto segundo cdel orden del dia {Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas y

del informe de gestion consolidado del grupo de sociedades de AGUAS DE VALENGIA, 8.A., todo ello correspondiente al
ejercicia 2007):

- Aprobar el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memoria y el Informe de Gestion consolidados del grupo de
sociedades de AGUAS DE VALENCIA, S.A., carrespondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007, tal y como han
sido formulados por el Consejo de Administracién.

Dicho acuerdo fue aprobado por un 65,365% de votos.
Acuerdos relativos al punto tercero del orden del dia (Aprobacion del nombramiento de Consejeros por cooplacion):

- Aprobar el nombramiento comao Consejero por cooplacién, con caracter de dominical, de la sociedad Boluda Inversiones, S.A.,
acardado por el Consejo de Administracién de la Sociedad en reunién celebrada el 24 de julio de 2007, para cubrir la vacante
producida por la renuncia al cargo presentada por D. Vicente Boluda Fos.

- Aprobar el nombramiento coma Consejero por cooptacidn, con caracter de independiente, de D. Yictor Gampos Guinot,
acordado por el Consejo de Administracién de la Sociedad en reunién celebrada el 22 de octubre de 2007, para cubrir la

vacante producida por la renuncia al cargo preseniada per D. Nordine Hachemi. Dicho acuerdo fue aprobado por un 65,381%
de volos.

- Aprobar ei nombramiento como Consejero por cooptacion, con caracter de independienle, de D. Joaquin Rocamora Ferri,
acordado por el Consejo de Administracién de la Sociedad en reunién celebrada el 22 de octubre de 2007, para cubrir la

vacante producida por la renuncia al cargo presentada por la sociedad Saur Internacional, S.A. Dicho acuerdo fue aprobado por
un 65,366% de votas.

- Aprobar el nombramiento como Consejero por cooplacion, con caracter de independiente, de D. Jaime Avella Roig, acordado
por el Consejo de Administracidn de la Sociedad en reunién celebrada el 22 de octubre de 2007, para cubrir la vacante

producida por la renuncia al cargo presentada por D. Rafael Gonzalez Bravo de Laguna.Dicho acuerdo fue aprobado por un
65,366% de votos,

Acuerdos relativos al punto cuarto del orden del dia (Reeleccidn o nombramiento de Auditor de Cuenltas de la Sociedad):

- Reelegir como Auditor de Cuentas de la Sociedad y de las cuentas consolidadas para el gjercicio 2008, a la firma DELOITTE,
S.L., de nacionalidad esparola, con domicilio en Madrid {C.P. 28020), Plaza Pablo Ruiz Picasso, nimero 1, Edificio Torre
Picasso, inscrita en el Regisiro Mercantil de Madrid, Tomo 13.650, Folio 188, Seccion 8, Hoja M-54.414, inscripcion 1 y 8 y can
Cadigo de Identificacién Fiscal nimero B-79104469, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero
350692, con delegacion en el Consejo de Administracién, para fijar las remuneraciones de dicha sociedad auditora para todo el
periodo en que desempefie esta funcion.

- Designar auditor suplente para el mismo ejercicio de 2008, para el supuesto de que el primer designado no pueda o no quiera
actuar, a la firma PRICE WATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L., de nacionalidad espaiola, con domicilio en Madrid,
Paseo de la Castellana, 43, inscrila en el Registro Mercantil de Madrid, hoja 87.250,-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion
3, Inscrita en el Registro Oficial de Audilores de Cuenlas con el nimero S0242 y con N.I.F. B-79031290, delegando igualmente
en el Consejo de Administracion para fijar la remuneracién de dicha sociedad auditora para todo el perlodo en que desempefie
esta funcion.

Dichas acuerdos fueron aprobados por un 65,366% de votos.

Acuerdo relativo al punto quinto del orden del dia (Exclusién de negociacién en las Bolsas de Valores de las acciones
representativas del capital de la Sociedad. Formulacion, en caso de ser necesario, de una OPA (Oferta Pdblica de Adquisicidn)
de Exclusién para la adquisicién de acciones propias. Autorizacion para la adquisicion de acciones propias. Delegacién de

facultades). Lo siguientes acuerdos fueron aprobados por un 65,325% de votos.

A) Solicitar 1a exclusién de la lotalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad de la contralagion
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publica y colizacién oficial en las Bolsas de Valores de Barcelona y Valencia, con expreso sometimiento a lo dispuesto en el
articulo 34 y concordantes de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el articulo 10 y concordantes del Real
Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicion de valores.

B) Para el supuesto de que la Comisién Nacional del Mercade de Valores cendicionase la exclusién de colizacién de las
acciones de la Sociedad a la formulacién previa de una oferta piblica de adquisicion de acciones, conforme a lo previsto en el
articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicion de valores (en
adelante, "OPA de Exclusion®), formular y promeover una OPA de Exclusion sobre las propias acciones de la Sociedad que
reunird las siguientes caracteristicas esenciales:

{i} Se extendera a la totalidad de las acciones a las que afecta la exclusion de negociacién, es decir, a |a totalidad de las
acciones representativas del capital social de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la OPA de Exclusion no se extendera a las acciones que sean propiedad de aquellos accionistas
que voten a favor de la exclusién en la presente Junta General de Accionislas y que, ademas, den orden irrevocable de
inmovilizacién de sus valores hasta que transcurra el plazo de aceptacién de la OPA de Exclusién.

Por no existir obligaciones convertibles en circulacion, ni olros valores que den lugar a la suscripcion o adquisicion de acciones
de la Sociedad, la OPA de Exclusién, en el caso de que se formule, no se dirigira a tales valores.

{iiy La OPA de Exclusion se formulard como compraventa, debiendo consistir necasariamante la totalidad de la
contrapresiacion ofrecida en dinero, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio,
sobre el régimen de las ofertas piblicas de adquisicion de valores.

(iiiy El precio a satistacer serd el que, de acuerdo con los criterios centenidos en el articulo 10 del Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicién de valores, y en base a la valoracién
realizada por el experto independiente, sea determinado por el Censejo de Administracion de la Sociedad y apruebe la

Comision Nacional del Mercado de Valores, vy, en cualquier caso, no sera inferior a CIENTO CINCUENTA EURQS {150.-Euros)
por accion.

{iv) La OPA de Exclusién no estara sujeta a un limite minimo de aceptaciones, de manera que sera valida y surtira efecto
cualquiera que sea el nUmero de aceptaciones que se hayan producido al finalizar el periodo de aceptacion.

{v) Las acciones de la Sociedad quedaran excluidas de cotizacién oficial una vez que se haya liquidado la operacién, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicion
de vailores, y asi lo haya verificado expresamente la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

C) En relacion con la ejecucidn de la OPA de Exclusion mencionada en el apartado B anterior, autorizar expresamente al
Consejo de Administracién para la adquisicién derivativa por la Sociedad de sus propias acciones afectadas por el acuerdo de

exclusion, con sujecion a lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas y en parlicular, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

{i) La modalidad de la adquisicion sera la compraventa de aquellas acciones que se acojan a la OPA de Exclusién.

(i} E! nimero maximo de acciones que se podran adquirir serd el sefiatado en el punto (i} del apartado B antarior, con las
salvedades alli mencionadas.

(i) El precio minimo a ofrecer a los accionistas por sus acciones de Aguas de Valencia, S.A. sera el equivalente al nominal
de las acciones propias adquiridas y el precio maxime a satisfacer sera el que resulle como precio de la OPA de Exclusion de
conformidad con el punto (iii) del apartado B anterior.

(iv) Se autoriza al Consejo de Administracion para que constituya, en su caso, la reserva a que se refiere el articulo 75.3
de 1a Ley de Sociedades Anénimas.

{v) La autorizacién concedida al Consejo de Administracion para la adquisicion de acciones propias se concede por un
plazo de 18 meses.
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La presente autorizacién sustituye y deja sin efeclo, en la cuantia no utilizada, la acordada por la Junta General de accionistas
celebrada el 26 de junio de 2007.

Si como consecusncia de la adquisicién derivativa de accionas propias en el marco de la OPA de Exclusién el porcentaje de
capital social de la Sociedad en autocartera superase el limite de 10% establecido por el articulo 75.20 de la Ley de Sociedades
Andnimas, el Consejo de Administracién promovera las medidas necesarias para la adopcién de los acuerdos pertinentes de
cara a dar cumplimiento a lo previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley de Sociedades Anénimas y en el articulo 34 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

D) Respecto de los apartados anteriores, delegar en el Consejo de Administracién, con facultad de sustitucién en cualguiera de
sus miembros, can loda la amplitud de facultades que sean necesarias para:

(i) Realizar cuanios actos o negocios juridicos sean necesarios ¢ convenientes para la ejecucidn de los acuerdos
adoptados por esta .Junta, olorgando cuantos documentos pablicos o privados estimaren necesarios o convenientes para la
més plena eficacia de los presentes acuerdos.

(i) Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente JJunta, o los que se
recogiesen en cuantas escrituras o documentos se otorguen en ejecucion de los mismos y de modo particular, cuantas
omisiones, delectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil o su admisién por cualesquiera otras instituciones u organismos.

(iii} Fijar el precio a ser ofrecide en la eventual OPA de Exclusién dentro de los limites fijados en el punto (iii) del apartado
B anterior, asi como designar, en el supuesto de que fuese necesario a los anteriores efectos, a un experto independiente que
realice las valoraciones pertinentes, entre olros, con arreglo a los criterios a los que se refiere el articulo 10 del Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas pOblicas de adquisicién de valores.

(iv} En su caso, realizar cuantas actuaciones fuesen pracisas para preparar, suscribir y ragistrar el folleto informative a que
se refiere el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicién de valores.

(v) Sefalar, fijar, modificar y desarrollar las condiciones y términos de la la OPA de Exclusién, en todo lo no previsio
expresamente en esta .Junta General, incluido sus plazos de aceptacion o vigencia.

{vi) Introdueir, en relacién con la OPA de Exclusidn, las observaciones efectuadas verbalmente o por ascrito por la
Comisién Nacional del Mercado de Valores o por cualquier olro organismo.

(vii} Interpretar, aplicar, ejecutar, subsanar y complemeniar, en todo aguslio que fuese preciso 0 conveniente, los acuerdos
adoptados relativos a la exclusion de cotizacion de las acciones de la Sociedad y a la formulacién de la OPA de Exclusion.

(viii) Contratar y realizar los anuncios que fuesen necesarios para dar difusién publica y general a Ja OPA de Exclusion.

{ix} Presentar y tramitar la totalidad de los expedientes y documentacion necasaria ante la Comision Nacional del Mercado
de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores correspondientes, la Sociedad de Gestién de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacidn de Valores (IBERCLEAR, Depositario Central de Valores de Espana), las Entidades
Participanies o encargadas del registro contable de las anotaciones en cuenta u otros organismos pablicos o privados cuando
fuere necesario.

(x} Designar, a su discrecién, una vez queden excluidas de negoeiacién las acciones de la Sociedad en las Bolsas de
Valores, y en tanto las acciones de la Sociedad estén representadas medianle anotaciones en cuenta, una nueva entidad
encargada de la llevanza del Registro Contable de las mismas.

(xi) Solicitar y promover, en su caso, la correspondiente autorizacion de la Comisién Nacional del Mercado de Valores con
objeto de obtener la reversién en el modo de representacién de las acciones de la Sociedad, de manera que, previos los
tramites que procedan, dejen de estar represenladas por medio de anotaciones en cuenta y pasen a estar reprasentadas por
medio de tlulos fisicos nominativos que se entregaran a sus fitulares en la forma legalmenle prevista, y toda ello previo
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Rea! Decreto 116/1992, de 14 de febrero, sobre representacién de valores por
medio de anctaciones en cuenta y compensacion y liquidacisn de operaciones bursatiles, y demas disposiciones concordantes
con dicho precepto.
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(xii) Representar a la Socledad ante cualesquiera organismos, oficinas plblicas, registros, entidades, publicos o privados,
naciohales o exiranjeros, ante los que sea necesario cualesquiera acluaciones relativas a la OPA de Exclusion o a la exclusion
de negociacién de las acciones de la Sociedad y, en particular, las citadas en el punto (ix) anterior.

{xiii) Realizar cuantos actos complementarios o accesorios fuesen necesarios para llevar a cabo la OPA da Exclusién y, en
su seno, adquirir acciones de la Sociedad, incluyendo, de forma enunciativa y no limitativa, la celebracion con entidades de
crédito, o cualesquiera oiras, de conltratos de agencia, deposito y cualesguiera otros que fuesen necesarios o0 convenientes a
estos efeclos.

(xiv) Declidir libremente lo que el Consejo estime conveniente acerca de las acciones propias, adguiridas como
consecuencia de la OPA de Exclusién que se promueva.

{xv] Llevar a cabo cuantos actos, conexos o complementarios, fueren necesarios o convenienies para el buen fin de la GPA
de Exclusidn, de la exclusién de negociacién de las acciones de la Sociedad y, en su caso, de la reversidn en el modo de
representacién de las acciones de la Sociedad.

Acuerdo relativo al aparlado d) del punto séplimo del orden del dia (Aprobacion, en su caso, de la elaboracion de un informe
especial por el audilor de cuentas de Aguas de Valencia, S.A. sobre las materias anteriores para su puesta a disposicidn
de los accionistas.):

Aprobar la elaboracion de un informe especial por el audilor de cuentas de Aguas de Valencia, S.A., que conforme al punto
cuarto del Orden del Dia de la Junta General Ordinaria haya sido reelegido o, en su deleclo, nombrado, sobre las materias
referidas en los apartados a) a ), ambos inclusive, del punto séptimo del Orden del Dia, para su puesta a disposicién de los
accionistas de la Sociedad.

Dicho acuerdo fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo relativo al punto noveno del orden del dia (Formalizacion y ejecucion de las acuerdos adoptados por la Junta):

Facultar al Presidente del Consejo, D. Eugenio Calabuig Gimeno y al Secretario del Consejo, D. César Albifiana Cilveti, para
que uno cualguiera de ellos indistintamente pueda comparecer ante Notario, si fuera necesario o conveniente, para protocolizar,
lotal o parcialmente, los precedentes acuerdos y, en su caso, para otorgar las escrituras o actas de aclaracion y las de
rectificacion o subsanacidn de posibles errores u omisiones, asi como para tramitar su inscripcién en los Registros donde

proceda, firmando al efecio cuantos documentos publicos o privados corresponda.

Dicho acuerdo fuer aprobado por un 65,375% de volos.

E.9 Indique si existe alguna restriccién estatutaria que establezca un namero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

Sl

Nidmero de acciones necesarias para asistir a la Junta General 10

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general,

La politica de delegacion de voto en la Junla General viene regulada por los articulos 16.4 de los Estatutos y por el articulo 9
del Reglamento de la Junta General.
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Arto.16.4: "Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por medio de otra persona,
gue debera lener la condicion de accionista, salve en los supuestos previstos por la Ley. La representacion debera conferirse
por esciito y con caracter especial para cada Junta.”

Arto.9: "Sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Sociales, el derecho de asistencia a la Junta General sera delegable a
favor de otro accionista que lo tenga por si.

La representacion debera conferirse por escrito. Asimismo, la represenlacion podra conferirse por medios de comunicacion a
distancia, siempre gue se garantice debidamente ia identidad del accionista. A dichos efectos, el Consejo de Administracion
podra determinar y desarrollar, de acuerdo con lo previsto en la Ley y la normativa de desarrollo los procedimientos para
conferir la representacion mediante medios de comunicacion a distancia y la forma de acreditar el cumplimiento de los
requisitos necesarios para su delegacion, en particular, la debida identificacion del accionista que delegue el voto.

En todo caso, las normas e instrucciones que el Consejo de Administracion dicte a este respecto se someteran a la Junta
General que resolvera sobre su aprobacion y subsiguiente incorporacion a los Estatulos Sociales y seran objeto de difusion a
traves de la pagina web de la Sociedad.

La representacion se oforgara con caracter especial para cada Junla, sin perjuicio de lo eslablecido por la Ley para los casos
de represeniacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. Tanto en estos casos como en el supuesto de que el
accionista delegue su derecho de asistencia, no se poedra tener en la Junta mas gue un representanie.

La representacion es siempre revocable. La asislencia persanal a la Junta General del representado tendra valor de revocacion.
En los casos de solicitud publica de representacion, se aplicaran las reglas contenidas en la Ley del Mercado de Valcres, la Ley
de Sociedades Anonimas y demas normativa de desarrollo. En particular, el documento en el que conste el poder debera
contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho del voto y la

indicacion del senlido en que votara el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

El administrador que obtenga representaciones para las que hubiere formulado solicitud publica, no podra ejercitar el derecho
de voto coirespondiente a las acciones represenladas en los supuestos establecidos por la legislacion vigente.

Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas de la Sociedad, pero que actuen por cuenta de
clientes distintos, podran emilir sus votos conforme a las instrucciones de estos. ~

E.11 Indigue si la compaiiia tiene conocimiento de la palitica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccidn y modo de acceso al contenido de gobierno carporativo en su pagina Waeb.

www.aguasdevalencia.es.

A la informacién de gobierno corporativo se accede desde la pagina principal apartado Conocenos, opcidn Relacion con
Inversores.
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de ia sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumpiir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo

accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la tora de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver spfgrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piblicamente cun precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negociu entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente colizada con las demas empresas del grupg;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Yer epigrafes: C.4 y C.7

Na Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una madificacién estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotfizadas en compaiiias holding, mediante “filializacién™ o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desamolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el plenc deminio de aquéllas;
b) La adquisicidn o enajenacion de activos operativas esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan pablicas en el momento de la publicacion del anuncio de la convocataria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aguellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple
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6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero aclden por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epfgrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempeiie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense &l mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compariia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas précticas de los seclores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hublera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nucleo de su misidn, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, as/ como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés sacial de la compadiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar;
a} Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

iy El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i) La politica de inversiones y financiacion;

iii} La definicidn de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporalivo;

v) La politica de responsabllidad social corporativa,

vi) La politica de retribuciones y evaluacitn del desempefic de los altos directivos;

vii} La politica de control y gestidén de riesgos, asf como el seguimiento periédico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asl como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutive de la compafifa, el nombramiento y eventual cese de los aitos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacién.
Ver epigrafe: B.1.14

ii) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de ios ejecutivos, la retribucién adicional por sus

lunciones ejecutivas y demdas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B,1.14

jii) La informacidn financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer ptiblica periédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o aspeciales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza anéloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones gque la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas™).

Esa autorizacién del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en agquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

18, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen &n masg a

muchos clientes;
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2% Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actle como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
3. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda gue el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria 0, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los consejeros a los
que atecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo io sean con cardcter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacién por el Consejo en pleno.
Ver eplgrafes: C.1 y C.6

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafic no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.I.l

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales € independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societaric y

el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B, 1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algln consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafer B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1% En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan accionistas, con pacquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que sl nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrarfe: B.1.3

51



AGUAS DE VALENCIA, S.A,

Explique
En el ejeicicio del 2007 se incorporaron tres consejeros independientes; 1o cual representa en 2008 un 30% del total de
consejeros.

14. Que el caricler de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, €n su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacién

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y {as iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compafiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que relinan el perfii

profesional buscado.
Ver epigrafes: 5.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
El articula 8 del Reglamento Inlerno del Consejo de Administracién contempla en su apartado Diversidad de Genero: La
Comisién de Nombramientos y Retribuciones velara para que al proveerse nuevas vacantes, los procedimientos de seleccion
ne adolezcan de sesgos implicilos que obstaculicen la seleccidn de consejeras; promoviendo la inclusién de mujeres enlre
potenciales candidatos siempre reunan el perfil buscado.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con cardcter previo informacién suficiente; estimule el debate y [a participacitn activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre ioma de posicién y expresién de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacién periédica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: H.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la lefra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demds
que tenga la compaiiia;
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¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo Unificado que 1a
compafiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados peor la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglarmento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1,34

Cumple

19. Que el Consejo se redna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejerc proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispansables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B,1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compariia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje caonstancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Pariendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

c) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafer B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obiener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento exierno con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41
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Gumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de origntacion que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempendarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisidn de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el numero de consejos de los gue puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1,8, B.1.9 y B.1.17

Cumple Parciaimente
No hay reglas respecto a la pertenencia a un nGmero maximo de consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asl como su nombramiento provisional por cooptacioén, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de |os restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréafico;

b} Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trale 0 no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los postericres, y;

@) Acciones de la companiiia, y opciones sobre ellas, de ias que sea titular.

Cumple Parcialmente
La divulgacién de datos de consejeros no incluye perfil personal y profesional.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

anos.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su parlicipacidn accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.2 y B.1.2
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Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningln consejerc independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurride en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 11l de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicion,
tusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefalado en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B,1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara conira el auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero contintie
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas socbre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacidn alcanza también al Secretario del Consejo, aungue no tenga ia condicidn de consejero.

Cumple

34, Que cuando, ya sea por dimisidén o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
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a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién tija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
{) Clases de consejeros a los que se apligquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
iiy Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracién
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii} Parametros fundamentales y tundamento de cualquier sistema de primas anuales {bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacién dei importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacién de su importe o cosle anual equivalente.
d) Condiciones que deberdn respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
iy Duracién;
i} Plazos de preaviso; y
lii)y Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacién de la relacién contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.i.15

Gumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemnas de previsién.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.J y B.1.3

Gumple

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir fa dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el carge exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple

38, Que las remuneracionss relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple
39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desemperic profesional de sus beneficiarios y no derivan

simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la compafia o de otras
circunstancias similares.
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No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere convenients.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asf como, en su caso, la prevista para los afnos futuros. Abordard todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacidn 35, salvo aguellos extremos que puedan suponer la revelacién de informacién comercial
sensible. Har4 hincapié en los cambios més significativos de tales pollticas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. [ncluird también un resumen global de como se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desemperfiado por la Comisién de Retribuciones en la
elaboracién de |a politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externg, de la

identidad de los consultores externos que io hubieran prestado.
Ver epfgrafe: B.1.16

Explique
El articule 26 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion indica en el apartado a) Censideraciones generales que el
Consejo tendré derecho a obtener la retribucion que se fije por el CGonseje de Administracién con arreglo a las previsiones
estatutarias, del presente Reglamento y de acuerdo con las indicaciones de la Cominsion de Nombramientos y Retribuciones. A
ese respeclo, en el articulo 30 Hemuneracion del Consejo de Administracién de los Estatutos Sociales se establece que:
1. Los miembros del Consejo de Administracion percibiran dietas por su asistencia a las sesiones del mismo.
2. Independientemente de las dielas, los Consejeros percibirdn, por el desempeiio de sus funciones y en conceplo de
remuneracion, el equivalenlie al cinco por ciento (5%} de los beneficios liquidos anuales de la Sociedad, gue sélo podra ser
detraida de estos una vez cubiertas las atenciones de la reserva legal v, en su caso, de la estatutaria, y de haberse reconocido
a los accionistas un dividendo del 4%. El Consejo podrd, en los Ejerciocios que lo estime pertinente,reducir asta participacion.

41. Que la Memaria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio 8 incluya:

a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluird, en su caso:
i} Las dietas de asistencia u ofras retribuciones fijas como consejero;
ii) La remuneracidn adicional como presidente o mismbro de alguna comisién del Consejo;
iif) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida,;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii} Las retribuciones por el desempeiio de funciones de alia direccién de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributive distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacién
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.

b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o

cualquier ofro instrumento reterenciado al valor de la accién, con detalle de:
iy Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
i) Nuimero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del niimerc de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
iiiy Nimero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demds requisitos de ejercicio;
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iv) Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Cumple

42, Que cuando exista Comision Dselegada o Ejecutiva (en adelante, "Comision Delegada®), la estructura de
participacion de las diferentes categorfas de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.Z2.6

Cumple

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

Cumple

44, Que el Consejo de Administracién constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por ia Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
expariencia de los consajeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempeiio de sus
tunciones.

a) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros dsl Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple

45, Que la supervision del cumplimiento de los cédigos intemos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comision de Auditor(a, a la Comisién de Nombramienlos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditor{a o gestion de riesgos.

Curmple
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47. Que las scciedades cotizadas dispongan de una tuncion de auditorfa interna que, bajo la supervision del Gomité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Gumple

48. Que el responsable de la funcidon de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le

informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo {operalivos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impaclo de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d} Los sistemas de informacion y control internoc que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditor{a:
12 En relacion con los sistemas de informacién y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad vy, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢} Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditorfa interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, sl se considera apropiado, anénima las irreguiaridades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
2% En relacion con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccioén, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de
su ejecucitn, y verificar que la alta direccitn tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique come hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y io
acompaiie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
salients y, si hubieran existido, de su contenido.
i) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacién de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracidn del negocio
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del auditor y, en general, las demés narmas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii} Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d} En el caso de grupos, favorecer que el audiior del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.Z2.2, B.2.3 y .3

Cumple

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleadao o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan $in presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por ésie de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer piblica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacién o adquisicidn de participaciones ¢n entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paralsos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcidn de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervision y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracidn procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Explique
La Comisién de Nombramientos y Refribuciones se conslituyd reflejando la composicion del Consejo y con anlerioridad a que
hubiese Consejeros independientes.

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefar bien su cometido.
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b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesidn del Presidente y del primer ejecutivo
¥, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien
planificada.

¢} Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga at Consejo.

d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género seflaladas en la Recomendacion 14 de este
Caédigo.

Ver epigrafe: B.2.3
Cumple

56. Que la Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que lome en consideracion, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y alios directivos;
i) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus coniratos.
iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.i4 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la socledad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algin principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacidn, mencione y expligue su
contenido.

ACLARACION APARTADO B.2.1.

El Secretario del Consejo de Administracion actua como secretario de la Comision Ejecutiva, Comite de Auditoria y Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, pero no es miembre de las mismas.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracién o matiz, relacionados con los
anlteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.
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En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacién diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus direclivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicién recogida en el apartado 5 del
Codigoe Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por ! Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesién de fecha

31/03/2009

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del
presente Informe.

NO
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES. INFORME DE GESTION INDIVIDUAL Y

PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO

El Consejo de Administracion de AGUAS DE VALENCIA, S.A_, en su reunidn de 31 de marzo de 2009, ha
formulado las Cuentas Anuales individuales (comprensivas de balance de situacién, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo —contenido cada una de
ellos en una hoja de papel comun- y memoria —contenida en 36 hojas de papel comln, numeradas
correlativamente del 1 al 36-), el Informe de Gestién individual —contenido en B0 hojas de papel comin,
numeradas del 1 al 19 y del 1 al 61 en cuanto corresponde al Informe Anuat de Gobierno Corporativo - y
la Propuesta de Aplicacién del Resultado de AGUAS DE VALENCIA, S.A., correspondiente todo ello al
gjercicio cerrado el 31 de diciembre de 2008, firmando a continuacién todos y cada uno de los miembros
del Consejo de Administracién de AGUAS DE VALENCIA, S.A. de conformidad con el articulo 172 de!

Texto Refundido de la Ley de Socie/dades Andnimas.

Pres) Consejero

D. Wa’\labuig Gimeno D. Juar Antonio Girona Noguega/_ _D,.Jeé'quin mera Ferri

Consejerg’ |

Repfesentada por
D. Desiderio Ngbot Caballer
Consejero ‘

Galljis tnversiones, S.L.

N— ]

D. Jictor Campos Gflinot D. VieeflTé Montesinos Vernetta
Conhsejero Consejero

maime Avella Roig -;nco de Valencia, S.A.
Consejero representada por

D. Domingo Parra Soria

Consejero

D. César Albif Hrrett
cretario Consejero

Fomento U de Castellon, S.A.
representdda por

D. Enrique Calabuig Gimeno
Consejero



DILIGENGIA DEL SECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION AGUAS DE VALENCIA, 5.,

César Albifiana Cilveti, Secretario del Consejo de Administracién de AGUAS DE VALENCIA, S.A., certifica
que las anteriores firmas de los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad han sido
estampadas en su presencia, y que el presente documento comprende las Cuentas Anuales, el informe
de Gestidn y la Propuesta de Aplicacion del Resultade de AGUAS DE VALENCIA, S.A., correspondiente
todo ello al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2008, documentacion que ha sido formulada por el
Consejo de Administracion de AGUAS DE VALENCIA, S.A. el dia 31 de marzo de 2009 y por tanio dentro
del plazo previsto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y que se
encuentra extendida en 120 folios de papel comun, escritos a una sola cara, identificados con el sello de
la Sociedad y rubricados por el Secretario del Consejo de Administracidn.

En Valencia, a 31 de marzo de 2009.

César Albifiana Cilveti
onsejero
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Grupo Aguas de Valencia

Cuentas Anuales Consolidadas correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de Diciembre de 2008, elaboradas conforme
a las Normas Internacionales de Informacién Financiera
(NIIF) adoptadas por la Unién Europea e Informe de Gestion
junto con el Informe de Auditoria independiente
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A los Accionistas
de Aguas de Valencia, S.A.:

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Agunas de Valencia, S.A. y Sociedades que integran
el Grupo Aguas de Valencia, que comprenden el balance de situacion consolidado al 31 de diciembre de
2008 y la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado de cambios en el patrimonio neto
consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado ¥ 1a memoria de las cuentas anuales consolidadas
comrespondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacién es responsabilidad de los
Administradores de la Sociedad Dominante. Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre las
citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con
normas de auditoria generalmente aceptadas en Esparfia, que requieren el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de
su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

2. De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad Dominante presentan, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance consolidado, de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y del estado de flujos de
efectivo consolidado, ademas de las cifras del ejercicio 2008, las correspondientes al ejercicio anterior,
Muestra opinidn se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008. Con
fecha 4 de abril de 2008 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales
consolidadas del gjercicic 2007, en el que expresamos una opinién favorable.

3. En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado ¥ de la situacién financiera consolidada
de Aguas de Valencia, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2008 y de los resultados
consolidados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto consolidado y de sus flujos de
efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la
informacion necesaria y suficiente para su interpretacion y comprensién adecuada, de conformidad con
las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea, que guardan
uniformidad con las aplicadas en el gjercicio anterior.

4. El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2008 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad Dominante consideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la
evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestion
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008. Nuestro trabajo como auditores
se limita a la verificacién del informe de gestion consolidado con el alcance mencionado en este mismo
parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida a partir de los registros contables
de las Sociedades.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C. N° S0692

W W

Miguel Monferrer
17 de abril de 2009

Deloitte , 5.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, temo 13.650, folio 188, seccion B, hoja, M-54414. Member of
inscripaon 96, C..F: B-79104469. Dornicilio Sccial: Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1 - Torre Picasso, 28020 Madnd. Deloitte Touche Tohmatsu
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BALANCES DE SITUACION CONSOLIDADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008 Y 2007

AGUAS DE VALENCIA, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO AGUAS DE VALENCIA

(Miles de Euros)

AGUAS DE YALENCIA, 5.A,

Miles de Euros
ACTIVO 2008 | 2007
Inmovilizado material {Nota 4) 45.646 66.279
Inversiones inmobiliarias (Nota 5) 8.187 8.260
Fondo de comercio (Nota 8) 461 350
Otros activos intangibles (Nota 7) 213.446 104.232
Activas financieros no corrientes {Nota 8) 17.140 16.269
Participaciones en empresas asociadas (Nota 9) 15.341 13.58%9
Activos por impuestos diferidos (Nota 26) 5.989 6.493
Otros activos no corrientes (Nota 10) 2.869 4.958
Contratos de seguros vinculados a pensiones (Nota 3.10) 15.624 17.639
ACTIVOSNO:CORRIENTES'  3TORPE YT 381360,
Existencias (Nota 11) 993 1.229
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (Nota 12) 52.819 46.158
Otros activos financieros corrientes (Nota 8) 1.902 1.580
Activos por impuestos sobre sociedades corriente (Nota 26) - 21
Otros activos corrientes (Nota 13) 1.443 2.552
Efectivo ¥ otros medios !lquldos 1 uwalentes (Nota 14) 9.734 9.571
ACTIVOS:CORRIENTES! 5 ; g o " EEA
FTOTALAICTIV O sosis00}uty, 299:486]
. Miles de Euros
PASIVO 2008 [ 2007
Capital {Nota 15) £.907 5,907
Otras reservas {Nota 15) 34.751 35.537
Ganancias acumuladas (Nota 15) 107.458 97.789
Reservas de la sociedad dominante 46.002 44174
Reservas de consolidacién 46.872 39.336
Resuitado del gjercicio atribuide a la sociedad dominante 14.584 14.279
Diferencias de conversion (Nota 2.2) (51) (52)
PATRIMOMI ‘&Iﬁlﬂﬂiﬁ. ERACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD DOMINAN 2188t
Intereses minoritarios (Nota 15) 11.170
PATRIMORICNEFG &5 "E 150351
Deudas con entidades de crédito (Nota 18) 88.419 29.908
Otros pasivos financieros (Nota 17) 3.975 172
Pasivos por impuestos diferidos (Nota 26) 3.376 3.482
Fondo para pensiones y obligaciones similares (Nota 3.10) 15.624 17.839
Provisiones (Nota 3.14) 122
Otros paswos no corrientes (Nota 19) 21.793)
PASIVDS FESA
Deudas con entidades de crédito (Nota 16)
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (Nota 18)
QOtros pasivos financieros (Nota 17)
Provisiones (Nota 3.14)
Pasivos por impuestos sobre sociedades corriente (Nota 26)
Otros paswos corrlentes (Nata 19}

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria consolidada formen parte integrante del balance de situacion al 31 de diciembre de 2008.
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AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO AGUAS DE VALENCIA

CUENTAS DE RESULTADOS CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTES A
LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2008 Y 2007

(Miles de Euros)

Miles de Euros

2008 |

2007

Cifra de negocio {(Nota 20)

178.608

151.71¢C

Otros ingresos (Nota 20)

Variacién de existencias de productns terminados y en curso (Nota 20)

Aprovisionamientos (Nota 22)

(84. 591)

{70.866)

Gastos de personal (Nota 23) (42.998) (40.657)
Dotacién a la amortizacién (Notas 4,5y 7) {13.431) {(11.719)
Otros gastos (Nota 25) (30.185) (26.960)

ool g

Ingresos financieros

833
Gastos financieros {4.679) (1.713)
Diferencias de cambio netas {1} 1
Particlpacion en gl resultado de Sociedades asociadas {Nota 9) 514 480
Variacién de valor razonable de instrumentos financieros (122) -

Detenoro y resultado de la enajenacién de instrumentos financieros

Gasto por lmpuesto sobre sociedades (Nota 25)

(®. 318)

. mmmummp o S ,’%r e
ﬂ;"indE"-"%mW i A

Euros
2008 2007
Beneficio neto por accién (Nota 3.18) 743 7.28
IBeneﬁcio neto por accion diluido (Mota 3.18) 743 728

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memaria consolidada forrnan parte integrante de )a cuenta de resultados del ejercicio 2008.




AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO AGUAS DE VALENCIA

ESTADQS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A

LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2008 Y 2007

(Miles de Euros)

AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Miles de Euros

2008 ] 2007
ELUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Beneficio de actividades ordinarias antes de intereses e impuestos 25.034 22.870
Dotaclones de amortizeciones y provisiones 13.431 12.71%
Resultados sociedades puestas en equivalencia (514) (460}
Resultados ventas de activos no corrientes no financleros (152) (237}
Resultados véntas de activos financieros - {17}
Facturacion anticipada de tarifas finalistas (819) 134
Otros ajustes (45) 480
Flujo de efectivo de actividades de explotacién antes de cambios en Circulante 36.935 35.289
Variacién Exiatencias 230 8
Variacidon Cuentas a Cobrar y otras ({6.880) {3.161)
Variacidon Cuentas a Pagar 9.765 1.515
Otros ajustes - (764)
Flujo de efectivo generado por [as actividades de explotacion antes de impuestos 40.040 32.887
Impuestos pagados (5.047) (5.964)
FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Ingresos financieros 831 B36
Venta de dependientes, neta de tesoreria 4 698
Inversiones en inmovilizado material, activos intangibles y otros (94.730) {39.829)
Ingresos por desinversiohes 194 483
Otros cobros 498 -
YT P T R o I R e R o oM
ELAS:ACTRABADES DE|

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANGIAGION

Gastos financieroa
Incrementos de Deuda
Pago de deuda
Dividendos pagados
Otros pagos

{4.679)
76.595
{7.856)
{5.691)

{(1.713)
12.682
{5.586)
{4.710)

{90)

o T el R T e AT wE L g

DADES DE FINANCIACIGNE

Tesoreria y activos liquidos inicio de periodo {Balance)

TESORERIA Y ACTIVOS LIQUIDOS FINAL PERIODC {Balance)

Las Notas 1 a 32 descritas en la Memoria consolidada forman parte integrante del estado de flujos de efeclive consolidados del ejercicio 2008,
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AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Aguas de Valencia, S.A.
y Sociedades que integran el
Grupo Aguas de Valencia

Memoria

correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2008

1. Actividad del Grupo

L a Sociedad dominante, Aguas de Valencia, S.A. (en adelante la “Sociedad dominante” o la "Sociedad™),
fue constituida en 1890 bajo la denominacidén social de Sociedad de Aguas Potables y Mejoras de
Valencia, S.A., habiéndose modificado dicha denominacidn a la actual en junio de 1988. Su domicilio
social se encuentra en Valencia, Gran Via Marqués del Turia, nimero 18.

El objeto de la Sociedad es la gestion y explotacién, bajo cualquiera de las formas juridicas que pudieran
existir, de los servicios de:

»  Abastecimientc de agua potable a poblaciones.
»  Saneamiento, evacuacién y depuracion de aguas residuales.

«  Suministro de agua para usoes agricolas.

* Realizacién, mantenimiento y conservacidn de obras y construcciones para el cumplimients de su
objeto social, incluso por cuenta de terceros, sean estos entidades publicas, privadas o particulares.

» Realizacidon del servicio de inspeccion técnica de vehiculos.

Aguas de Valencia, S.A. es cabecera de un grupo de entidades dependientes, que se dedican a
actividades diversas y que constituyen, junto con ella, el Grupo Aguas de Valencia (en adelante, el
Grupo). Consecuentemente, Aguas de Valencia, 8 A, esta obligada a elaborar, ademas de sus propias
cuentas anuales, cuentas anuales consolidadas del Grupo gue incluyen las participaciones en negocios
conjuntos e inversiones en asociadas.

La actividad principal del Grupe es la explotacién de servicios de abastecimiento de agua potable a
poblaciones, siendo el més significativo el prestado a la ciudad de Valencia. Al 31 de diciembre de 2008
las sociedades del Grupo eran titulares, o participaban, en unos 212 confratos de concesicnes
administrativas, ¢ de ofro tipo, de servicios de abastecimiento de agua potable, saneamiento, depuracién,
recogida de residuos sélidos, etc.

De los contratos que gestiona el Grupo, no existe ninguno cuyo vencimiento sea en los proximos dos
gjercicios y cuya incidencia sea significativa en relacién con las cuentas anuales consolidadas adjuntas.

Una parte significativa de los ingresos del Grupe viene determinada por [as tarifas del servicio de agua
potable {Nota 20). En algunos casos, como €l contraio de abastecimiento de agua a la ciudad de
Valencia, esta previsto un mecanismo automatico de actualizacion de las tarifas del servicio desde el
inicio de cada afio de acuerdo con el Indice de Precios al Consumo del gjercicic anterior. En otros casos,
para la revisidon de sus tarifas, las sociedades del Grupo presentan en cada egjercicio, un estudio
econémico que contempla los gastos habidos en el afo anterior y una proyeccién de éstos para el
siguiente. Segun la prevision del volumen de agua a facturar, se propone la correspondiente tarifa.
Posteriormente, los correspondientes ayuntamientos, en plenc, adoptan el acuerdo de resolucién del




AGUAS DE VALENCIA, S.A.

importe de ésta, que es sometido a la aprobacion de la Conselleria d'Ocupacis, Industria, | Comerg de [a
Generalitat Valenciana.

Aguas de Valencia, S.A. gestiond, bajo el régimen de concesidn administrativa, el abastecimiento de agua
potable en la ciudad de Valencia hasta marzo del afio 2002. Desde el 1 de abril de 2002 es la sociedad
del grupo Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. (EMIVASA), participada en un 80% por la Sociedad
dominante, quien gestiona el servicio, siendo la duracién de dicha empresa mixta de 50 afios.

Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. recauda las tarifas municipales de inversiones y de aportaciéon
por extensidon de red de distribucidn, y, adicionalmente, abona al Excmo. Ayuntamiento de Valencia en
concepto de amortizacién de activos municipales un 1,5% de los ingresos del servicio. Dichos ingresos
son finalistas y su objetivo es !a financiacidn de las obras e infragstructuras que reatiza Empresa Mixta
Valenciana de Aguas, S.A. No se espera que existan desfases temporales significativos entre los recursos
existentes para la realizacion de las inversiones y la ejecucién de las mismas.

El Grupo no facilita informacion segregada sobre sus contratos de concesion dado que dicha informacion
no presenta interés relevante para la interpretacion de las presentes cuentas anuales consolidadas y que
por razones comerciales puede acarrearle perjuicios.

La naturaleza de las operaciones del Grupo y sus actividades principales se describen en la Nota 21.

El balance de situacion al 31 de diciembre de 2008 adjunto refleja un déficit de capital circulante de
30.860 miles de euros, lo que, dada su actividad y los periodos medics de cobros y pagos estabiecidos,
no representa dificultad financiera alguna. Adicionalmente, el Grupo cuenta a 31 de diciembre de 2008
con lineas de crédito no dispuestas por 10.672 miles de euros (véase Nota 16).

2. Bases de presentacion de las cuentas anuales y principios de
consolidacion

2.1. Bases de presentacién

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Aguas de Valencia del sjercicio 2008 han sido formuladas

por los Administradores, en reunidén de su Consejo de Administracién celebrado el dia 31 de marzo de
20089:

+ De acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF),
segln han sido adoptadas por la Unién Europea, de conformidad con el Reglamento (CE) n°
1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo.

+ Teniendo en consideracidn la totalidad de los principios y normas contables y de los criterios de
valoracién de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en las cuentas anuales
consolidadas, asi como las alternativas gue la normativa permite a este respecto y que se
especifican en la Nota 3.

+ De forma que muestran la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera, consolidados, del
Grupo al 31 de diciembre de 2008 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el
patrimonio neto y de los flujos de efectivo, consolidados, que se han producido en el Grupo en el
gjercicio terminado en esa fecha.

+ A partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad dominante y por las restantes
entidades integradas en el Grupo.

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracién aplicados en la preparacién
de las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2008 (NIIF) difieren de los utilizados por
las entidades integradas en el mismo (nomiativa contable espaficla), en el proceso de consclidacién
se han introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales
principios y criterios y para adecuarlos a las NIIF adoptadas en Europa.
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Las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicioc 2007, segin Normas Internacionales de
Informacién Financiera, fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Aguas de Valencia, S.A.
celebrada el 24 de junio de 2008. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo y las cuentas anuales de
las entidades integradas en el Grupo, cormespondientes al gjercicio 2008, se encuentran pendientes de
aprobacion por sus respectivas Juntas Generales de Accionistas. No obstante, el Consejo de

Administracién de la Sociedad dominante entiende que dichas cuentas anuales seran aprobadas sin
cambios significativos,

Responsgabilidad de la informacidn y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad dominante.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2008 se han utilizado
ocasionalmente esfimaciones realizadas por la Direccion del Grupo para cuantificar algunos de los

activos, pasivos, ingreses, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas
estimaciones se refieren a:

s Lavida Gtil de los activos materiales e intangibles {Notas 3.1y 3.3),

+ Las pérdidas por deterioro de determinados activos materiales e intangibles {Notas 3.1 y 3.3) y
de existencias y contratos de construccidén (Nota 3.7),

s+ La valoracion de los fondos de comercio de consolidacion (Nota 3.2),
s Elvalor razonable de determinados activos financieros no cotizados (Nota 3.4),

+ La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos indeterminados o contingentes (Nota
3.14),

A pesar de gue estas estimaciones se han realizado en funcion de la mejor informacién disponible en la
fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas sobre los hechos analizados, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en
proximos ejercicios; lo que se haria, conforme a lo esfablecido en las NIIF, de forma prospectiva
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas de pérdidas vy
ganancias consolidadas.

2.2, Principios de consolidacion
Entidades dependientes

Se consideran “entidades dependientes” aquéllas sobre las que |la Sociedad tiene capacidad para ejercer
control efectivo; capacidad que se manifiesta por |la propiedad, directa o indirecta, de la mayoria de los
derechos de voto o, sin darse esta situacidn, teniendo faculiad para dirigir sus politicas financieras y
operativas, con el fin de obtener beneficios de sus actividades.

En este sentido, Aguas de Valencia, S.A. considera como entidad dependiente integrante del Grupo
Aguas de Valencia a la entidad sin animo de lucro Fundacién de 1a Comunidad Valenciana Aguas de
Valencia, dado que los Administradores de la Sociedad controlan las actividades de esta entidad.

Las cuentas anuales de las entidades dependientes se consolidan con las de la Sociedad dominante por
aplicacion del método de integracion global. Consecuentemente, todos los saldos y operaciones

realizadas entre las sociedades consclidadas que son significativos han sido eliminados en el proceso de
consolidacién.

La fecha de las cuentas anuales de todas las enfidades dependientes incluidas en el perimetro de
consolidacién es el 31 de diciembre de 2008.
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En el momento de la adquisicion de una sociedad dependiente, los activos, pasivos y los pasivos
contingentes de dicha sociedad dependiente se calculan a sus valores razonables en la fecha de
adquisicién. Cualquier exceso de! coste de adquisicidn con respecto a los valores razonables de los
activos netos identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Cualquier defecto del coste
de adquisicidn con respecto a los valores razonables de los activos netos identificables adquiridos, es
decir, descuento en la adquisicion, se imputa a resultados en la fecha de adquisicion.

El valor de la participacién de los accionistas minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las
entidades dependientes consolidadas por integracion global se presenta, respectivamente, en los
epigrafes “Patimonio neto — Intereses minotitarios” del balance de situacidn consclidado y “Resultado
atribuido a intereses minoritarios” de la cuenta de resultados consolidada.

La consolidacion de los resultados generados por las sociedades adquiridas en un ejercicio se realiza
tomando en consideracion, Gnicamente, los relativos al periodo comprendido entre la fecha de adquisicion
y el cierre de ese ejercicio. Paralelamente, la consolidacién de los resultados generados por las
sociedades enagjenadas en un ejercicio se realiza tomando en consideracién, dnicamente, los relativos al
periodo comprendido entre el inicio del ejercicio y la fecha de enajenacion.

En el Anexo | de esta Memoria se detallan las sociedades y entidades dependientes, asi como la
informacién relacionada con las mismas.

Negocios conjuntos

Se consideran “negocios conjuntos” los que, no siendo entidades dependientes, estan controladas
conjuntamente por dos 0 mas entidades no vinculadas entre si.

Se entiende por “negocios conjuntos” los acuerdos contractuales en virtud de los cuales dos o mas
entidades (participes) participan en entidades (multigrupo) o realizan operaciones o mantienen activos de
forma tal que cualquier decision estratégica de caracter financiero u operativo que los afecte requiere el
consentimiento unanime de todos los participes.

Las cuentas anuales de las entidades multigrupo se consolidan con las de la Sociedad por aplicacién del
método de integracién proporcional, de tai forma que la agregacién de saldos y las posteriores

eliminaciones tienen lugar, sélo, en la proporcién que la participacidn del Grupo representa en relacién
con el capital de estas entidades.

La fecha de ias cuentas anuales de todas las entidades multigrupo incluidas en el perimetro de
consolidacion es el 31 de diciembre de 2008.

Los activos y pasivos de |os “negocios conjuntos”™ se presentan en el balance de situacion consolidado
clasificados de acuerdo con su naturaleza especifica. De la misma forma, los ingresos y gastos de

“negocios conjuntos” se presentan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada conforme a su
propia naturaleza.

En el Anexo | de esta Memoria se detallan las entidades multigrupo, asi como la informacién relacionada
con las mismas.

Diferencias de conversion

En la conversion de los estados financieros de la sociedad extranjera del grupo, Aguas de Venezuela,
C A., actualmente inactiva, se ha aplicado el método del tipo de cambio de cierre. La diferencia de cambio
originada como consecuencia de la aplicacion de este criterio se incluye en el epigrafe de "Diferencias de
cambio” dentro del Patrimonio neto del Grupo.

Variaciones en el perimetro de consolidacion

Las variaciones que se ha producido en los dos Ultimos ejercicios en el perimetro de consolidacién han
sido las siguientes:
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La salida de la Sociedad del Grupo Europea de Servicios Publicos, S.A. al haber sido enajenada
en el ejercicio 2007 a un tercero (véase Nota 2.4).

La disolucién durante el ejercicio 2007 de la Sociedad del Grupo Sistemas de Gestién
Cornpartidos, S.A., sin que ello haya tenido efecto alguno en los resultados o en los fondos
propios del Grupo.

El 17 de diciembre de 2008 se constituyd la sociedad Empresa Mixta Metropolitana, S.A.
(EMIMET), con el objeto de gestionar [a red de agua en alta del area metropolitana de Valencia.
Dicha sociedad tiene un capital social de 10 millones de eures, del cual &l 70% es propledad de
Aguas de Valencia, S.A., siendo el restante 30% propiedad de una entidad local, la Entidad
Metropolitana de Servicios Hidraulicos (EMSHI).

El 23 de enerc de 2008 se constituyé la sociedad Soluciones Avanzadas del Agua, Servicios y
Medio Ambiente, S.A., con el objeto de realizar actividades relativas al ciclo integral del agua en
determinadas areas geogréaficas. Dicha sociedad tiene un capital social de 3 millones de euros.

La totalidad del las acciones de la misma pertenecen al Grupo Aguas de Valencia.

2.3. Adopcidn de nuevas normas e interpretaciones emitidas

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales, las siguientes son las normas e interpretaciones mas
significativas que habian sido publicadas por el IASB pero no habian entrado audn en vigor, bien porgue su
fecha de efectividad es posterior a la fecha de las cuentas anuales consolidadas, o bien porgue no han
sido aln adoptadas por la Unién Europea:

Aplicacion Obligatoria
Ejercicios Iniciados
a Partir de

Normas y modificaciones de normas:

NIIF 8

Segmentos operativos

1 de enero de 2009

Revisién de NIC 23

Costes por intereses

1 de enero de 20098

Revisién de NIC 1

Presentacion de estados financieros

1 de enerp de 2009

Revisidn de NIF 3 {1}

Combinaciones de negocios

1 de julio de 2009

Modificacion de NIC 27 (1)

Estados financigros consolidados v separados

1 de julio de 2009

Modificacion de NIIF 2

Condiciones de devengo y cancelaciongs

1 de enero de 2009

Modificacién de NIC32 y NIC 1 {1}

Instrumentos financieros con opcidén de venta a valer
razonable y obligaciones gue surgen en la liquidacién

1 de enero de 2009

Medificacion de NIIF1 y NIC 27 {1}

Coste de una inversion en estados financieros separados
de una entidad

1 de enero de 2009

Modificacién NIC 39 (1)

Elementos designables como partida cubierta

1 de julio de 2009

Interpretaciones:

CINIIF 12 {1) Acuerdos de concesitn de servicios {3)

CINIIF 13 Programas de fidelizacidn de clientes 1 de enero de 2009 {2)

CINIIF 14 NIC 19 — El limite en un active de beneficic definido, |1 de enerc de 2009 (2)
reguerimientos minimos de apertacion y su interaccidn

CINIIF 15 (1) Acuerdos para |a construccién de inmuebles 1 de enero de 2009

CINIF 18 (1) Coberturas de una inversidon neta en un negocio en el|1 de octubre de 2008
extranjero

[CINIIF 17 (1) Distribucién de activos no monetarios a accionistas 1 de julio de 2009

{1} Normas e interpretaciones no adoptadas por la Unién Eurapea a la fecha de formulacién de estas
cuentas anuales.

Fecha de aplicacién obligatoria de acuerdo con su aprobacién en el Boletin Oficial de la Unién Europea.
Esta interpretacién se encuentra pendiente de endoso. Conforme a lo publicado por el Accourting

(2)
3

Regulatory Committee (ARC) de la UE es previsible que [a misma se apruebe para su uso en UE con
una nueva fecha efectiva que diferirla su aplicacién obligatoria hasta el ejercicio 2010. (La fecha de
vigor tedrico inicial establecida por el IASB era el 1 de enero de 2008).
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El Grupo estima que, de las normas e interpretaciones anteriormente indicadas, la Gnica que puede tener
un impacto significativo en las cuentas anuales adjuntas es la CINIIF 12 “Acuerdos de concesién de
servicios”. Los Administradores no han evatuado adn el impacto que la aplicacién de esta interpretacion
tendrd sobre las cuentas anuales consolidadas, si bien estiman que éste, de existir, serd positivo.

2.4 Cambios de presentacién

Tal y como se describe en la nota 2.2, en ¢l punto relativo a Variaciones en &l perimetro de consolidacion,
en el ejercicio 2007 el Grupc enajend la empresa que se dedicaba a la recogida de residucs sélidos
urhanos y limpieza viana, Europea de Servicios Pulblicos, S.A., dando por interrumpida dicha actividad y
registrando en un dnico importe el resultado neto después de impuestos correspondiente a la linea de
negocio de la empresa enajenada (584 miles de eurcs). Durante el ejercicio 2008 el Grupo, finaimente, ha
continuado realizando dicha actividad. Conforme a la normativa contable vigente, el Grupo Aguas de
Valencia ha modificado las cifras comparativas de la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio 2007,
distribuyendo el Resultado de operaciones interrumpidas entre las partidas por naturaleza a las que
corresponde. En consecuencia, la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio 2007 incluida a efectos
comparativos en las cuentas anuales adjuntas difiere de la incluida en las cuentas anuales de dicho
gjercicio aprobadas por la junta general de 24 de junio de 2008.

3. Normas de valoracion

Las principales nomas de valoracion utilizadas en la elaboracidn de las cuentas anuales consolidadas del
Grupo, de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera {NIIF)
adoptadas por la Unidén Europea, han sido las siguientes:
3.1. Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias

- Inmovilizado material

Los terrenos, edificios y el resto del inmaovilizado material adquiridos o construidos por el Grupo para su
uso en la produccidn o el suministro de bienes o servicios, o con fines administrativos, se presentan en el
balance de situacién consolidado a precio de coste de adquisicién o coste de produccidn menos su
amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

Los elementos adquiridos con anteriondad a 31 de diciembre de 2003 incluyen en su coste de adquisicién
o produccion, en su ¢aso, los siguientes conceptos:

= Revalorizaciones de acuerdo con diversas disposiciones legales en Espafia, entre las gue se
encuentra el RDL7/1996 vy,

= En el caso de los terrenos, revalorizaciones de acuerdo con el valor razonable determinado en la
apertura del ejercicio 2004 a partir de las tasaciones realizadas por expertos independientes.

Los incrementos de valor derivados de las mencionadas revalorizaciones fueron abonados, netos de su
efecto fiscal, a la cuenta de Reservas de Revalorizacidon (Nota 15). Dicha reserva se transfiere

directamente a reéservas voluntarias cuando la plusvalia monetaria s& haya realizado {en el momento de la
enajenacién del activo).

Los costes de ampliacién, modernizacidén o mejora que représentan un aumento de la productividad,

capacidad ¢ eficiencia o un alargamiento de la vida Utit de los bienes se capitalizan como mayor coste de
los correspondientes bienes.

Las sustituciones o rencvaciones de elementos completos que aumentan la vida Uil del bien objeto, o su
capacidad econdmica, se contabilizan como mayor importe del inmovilizado material, con el consiguiente
retiro contable de los elementos sustituidos o renovados.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacion y reparacion, incluyendo los correspondientes a
los activos cuyos derechos de uso han sido cedidos por los correspondientes ayuntamientos, son

cargados a la cuenta de pérdidas y ganancias, siguiendo el principio del devengo, como coste del
gjercicio &n que se incurren.
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Los trabajos que las sociedades del Grupo realizan para su propio inmovilizado se refiejan al coste
acumulado que resulta de afiadir a los costes externos los costes internos, determinados an funcién de los
consumos propios de materiales de almacén y de los costes de mano de obra propia empleada en dichos
trabajos.

La amortizacién se calcula aplicando el método lineal, distribuyendo el coste de adquisicién de los activos,
menos su valor residual, entre los afios de vida (til estimada, segln el siguiente detalle:

Anos de vida
util estimada
Edificios y otras construcciones 50 a 67
Instalaciones de conduccion y distribucidn 28 a 36
Instalaciones técnicas y maquinaria 12a28
(Otras instalaciones, aparatos de medida, utillaje y mobiliario 8a10
Elementos de transporte 8a10
Equipos para proceso de informacién 4

Determinados activos materiales del Grupo, basicamente instalaciones de conduccion, distribucion y otras
instalaciones, deben revertir al organismo pulblico concedente una vez finalizados los comrespondientes
contratos de concesidn {Nota 4). En este caso, dicho inmovilizado se amortiza linealmente durante el
periodo de vigencia del contrato de concesion que corresponda, si éste es menor a la correspondiente
vida util estimada del activo.

Los terrenos scbre los gue se asientan |os edificios y ofras construcciones tienen una vida dtil indefinida v,
por tanto, no son objeto de amortizacién.

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacion o el retiro de un activo se calcula como la diferencia
entre el precio de venta y el importe en libros del activo, y se reconoce en la cuenta de resultados.

- Inversiones inmobiliarias

Este epigrafe del balance de situacion consolidado recoge ios valores netos de los terrenocs, edificics y
otras construcciones que s& mantienen bien para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener
una plusvalia en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzcan en el futuro en sus
respectivos precios de mercado.

Las inversiones inmobiliarias s& presentan en el balance de situacion consolidado a precio de coste de
adquisicién revalorizado en su caso, al igual que el resto de los activos materiales, menos su amortizacidn
acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

La amortizacion se calcula aplicando los mismos criterios que 10s empleados en la amortizacion del
inmovilizado material.

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacion o el retiro de una inversion inmobiliaria se calcula

como la diferencia entre el precio de venta y el importe en libros del activo, y se reconoce en la cuenta de
resultados.

El valor de mercado de las inversiones inmobiliarias se desglosa en la Nota § y ha sido determinado
mediante tasaciones realizadas por expertos independientes.

Los ingresos devengados durante el ejercicio 2008 derivados del alquiler de dichos inmuebles de

inversidn figuran registrados en el epigrafe “Cifra de negocios” de la cuenta de resultados consolidada
adjunta {Nota 20).
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- Deterioro de valor de activos materiales e inversiones inmobiliarias

A la fecha de cierre de cada ejercicio, o en aquella fecha en que se considera necesario, el Grupo revisa
los importes en libros de sus activos materiales para determinar si existen indicios de que dichos activos
hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor, Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del
activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera).
En casc de que el activo no genere flujos de efectivo por si mismo quée sean independientes de otros

activos, el Grupo calcula el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el
activo.

E! importe recuperable es el valor superior entre €l valor razonable menos el coste de venta y el valor de
uso. Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual
utilizando un tipo de descuento antes de impuestos que refleja las valoraciones actuales del mercado con
respecto al valor ternporal del dinero y los riesgos especificos del activo correspondiente. En el caso del

inmovilizado material, el valor en uso es el criterio utilizado por el Grupo en practicamente la totalidad de
los casos.

Si se estima que el importe recuperable de un activo {0 una unidad generadora de efectivo) es inferior a
su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe
recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto, salvo cuando el
activo relevante se registra a un importe revalorizado, en cuyo caso la pérdida por deterioro de valor se
considera una reduccidn de fa reserva de revalorizacion existente.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo {unidad
generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal
modo que &l importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de
no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generadora de
efectivo) en ejercicios anteriores. [nmediatamente se reconoce una reversidn de una pérdida por deterioro
de valor como ingreso, salvo cuando el activo relevante se registra a un importe revalorizado, en cuyo

caso la reversion de la pérdida por deterioro de valor se considera un incremento de valor de la reserva de
revalorizacién,

- Arrendamientos

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero aquéllas en las que sustancialmente todos los
riesgos ¥ ventajas que recaen sohre el bien objeto del arrendamiento se transfieren al arrendatario.

Cuando las entidades consolidadas actian como amrendatarias, presentan el coste de los activos
arrendados en el balance de situacién consolidado, segln la naturaleza del bien objeto de! contrato, v,
simultAneamente, un pasivo por el mismo importe {que serd el menor del valor razonable del bien
arrendado o de [a suma de los valores actuales de las cantidades a pagar al arrendador mas, €n su caso,
el precio de ejercicio de la opcidn de compra). Estos activos se amortizan con criterios similares a los
aplicados al conjunto de los activos materiales de uso propio. Los gastos financieros con origen en estos

contratos se cargan a la cuenta de pérdidas vy ganancias consolidada a lo largo de la vida de los
contratos.

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y sustancialmente todos
los riesgos y ventajas que recaen sohre el bien pemmanecen en el arrendador.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, los gastos del arrendamiento incluyendo

incentivos concedidos, en su caso, por el arendador, se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias
siguiendo el principio de devengo.

Los gastos devengados durante el ejercicio 2008 por las sociedades del Grupo derivados de su condicién

de arrendatarias figuran registrados en el epigrafe "Otros gastos™ de la cuenta de resultados consolidada
adjunta (Nota 25).
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3.2. Fondo de comercio

Ei fondo de comercio genarado en la consolidacion representa el exceso del coste de adquisicién sobre la
participacion del Grupo en el valor razonable de los activos y pasivos identificables de una sociedad
dependiente o entidad controlada conjuntamente en |a fecha de adquisicién.

Las diferencias positivas entre el coste de las participaciones en el capital de las entidades consolidadas
respecto a los correspondientes valores tedrico-contables adquiridos, ajustados en la fecha de primera
consolidacidn, se imputan de Ia siguiente forma:

1. Si son asignables a elementos patrimoniales concretos de las sociedades adquiridas, aumentando
el valor de los activos (o reduciendo el de los pasivos) cuycs valores de mercado fuesen
superiores (inferiores} a los valores netos contables con los que figuran en sus balances de
situacion y cuyo tratamiento contable sea similar al de los mismos activos (pasivos) del Grupo.

2. Si son asignables a unos activos intangibles concretos, reconociéndolos explicitamente en el

balance de situacién consclidado siempre que su valor razonable a la fecha de adquisicién pueda
determinarse fiablemente.

3. Las diferencias restantes se registran como un fondo de comercio, gue se asigna a una o mas
unidades generadoras de efectivo especificas.

Los fondos de comercio sélo se registran cuando han sido adquiridos a titulo oneroso y representan, por
tanto, pagos anticipados realizados por la entidad adquirente de los beneficios econdmicos futuros

derivados de los activos de la entidad adguirida que no sean individual y separadamente identificables y
reconocibles.

Los fondos de comercio del Grupo se mantienen por su valor neto registrado a 31 de diciembre de 2003 o
a su fecha de adquisicion, si ésta es posterior, Con ocasién de cada cierre contable se procede a estimar
si se ha producido en ellos algun deterioro que reduzca su valor recuperable a2 un importe inferior al coste
neto registrado y, en caso afimativo, se procede a su oportuno saneamiento; utilizdndose como
contrapartida el epigrafe "Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada,
puesto que, tal y como establece la NIIF 3, los fondos de comercio no son objeto de amortizacion.

Las pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de reversidn posterior.

En el momento de la enajenacién de una sociedad dependiente ¢ entidad controlada conjuntamente, el

importe atribuible del fondo de comercio se incluye en la determinacion de los beneficios o las pérdidas
procedentes de la enajenacion.

3.3. Otros activos intangibles

Son activos no monetarios identificables, aunque sin apariencia fisica, que surgen como consecuencia de
un negocio juridico © han sido desarrollados por las entidades consolidadas. Sélo se reconccen
contablemente aquéllos cuyo coste puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de los que las
entidades consolidadas estiman probable obtener en el futuro beneficios econdmicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicion o produccion vy,
posteriormente, se valoran a su coste menos su correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas
por deterioro que, en su ¢aso, hayan experimentado.

El Grupo no tiene activos intangibles con vida il indefinida. Los activos intangibles con vida definida se

amortizan en funcién de la misma, aplicandose criterios similares a los adoptados para la amortizacion de
los activos materiales.

- Concesiones administrativas

Las concesiones administrativas para prestar determinados servicios como el de suministro de agua y
alcantarillado en distintas poblaciones y el de inspeccién téchica de vehiculos, se incluyen en el activo
cuando han sido adquiridas por el Grupo a titulo oneroso y se contabilizan por los costes incurridos,
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Este inmovilizado inmaterial, asi como todos aquellos otros que estan estrechamente relacionados con la
duracién de los correspondientes contratos de concesibén, se amortizan, con caracier general, lineaimente
durante el perfodo de vigencia de cada una de las concesiones, excepto en un caso en el que el periodo
y/o patron de obtencidn de beneficios econdémicos derivados de su adquisicién es muy diferente, en los
que se amortiza siguiendo dicho patrén de consumo.

- Derechos de uso

En la cuenta "Derechos de uso” esta registrada, principalmente, la valoracién de los derechos de uso de
los bienes e instalaciones cedidos por el Exemo. Ayuntamiento de Valencia en la constitucidon de Empresa
Mixta Valenciana de Aguas, S.A. (Nota 1). Dicha valoracién fue determinada por un experto independiente
como el valor atribuido al negocic a desarrollar con dichos activos, estimado mediante el método del

descuento de flujos de caja menos el importe de la deuda asumida en la subrogacién de determinados
préstamos del anterior concesionario.

El resto de los derechos de uso registrados estan valorados por el coste de adquisicion de los mismos.

Los derechos de uso se amortizan linealmente durante el periodo de vigencia de cada una de las
concesiones, excepto en aquellos casos en los que el periodo y/o pairon de obtencién de beneficios

econdmicos derivades de su adquisicion es muy diferente, en los que se amortiza siguiendo dicho patrén
de consumo.

- Aplicaciones informaticas

El importe capitalizado como aplicaciones informaticas corresponde 2 los costes en gue se ha incurrido
para el desarrollo de aplicaciones informaticas implantadas, y han sido contabilizadas por su coste de
adquisicion o de produccién. La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza lineaimente en un
periodo de cuatro afios desde la entrada en explotacién de cada aplicacion.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a la cuenta de pérdidas
y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren,

Las aplicaciones informaticas se reconocen como activo material en & caso de que formen parte integral
del activo material vinculado y sean indispensables para su funcionamiento.

- Deterioro de valor de activos intangibles

Las entidades consolidadas reconocen contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en el
valor registrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizandose como contrapartida el epigrafe
“Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. Los criterios para el
reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, en su caso, de las recuperaciones de las
pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores son similares a los aplicados para los activos
materiales e inversionas inmobiliarias.

3.4, Activos financieros

Los activos financieros, sin considerar las participaciones en empresas asociadas, se reconocen en el
balance de situacion consolidado del Grupo cuando se lleva a cabo su adquisicidn y se registran

inicialmente a su valor razonable, que no difiere de su coste de adquisicién, incluyendo en general, los
costes de la operacidn.

Los activos financieros mantenidos por las sociedades del Grupo se clasifican en cuatro categorias:

- Préstamos v cuentas a cobrar: activos financieros originados por las sociedades del Grupo a
cambio de suministrar efectivo, bienes o servicios a un deudor. Se registran a su coste
amoriizado reconociendo en la cuenta de resultados los intereses devengados en funcién de
su fipo de interés efectivo. En el caso de préstamos, el coste amortizado corresponde al
efectivo entregado, menos las deveoluciones del principal, mas los intereses devengados y no
cobrados. En el caso de las cuentas a cobrar, el coste amortizado corresponde al valor actual
de la contraprestacion realizada.
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- Activos financieros mantenidos a vencimiento: activos cuyos cobros son de cuantia fija o
determinable y cuyo vencimiento esta fijado en el tiempo (no incluye préstamos ni cuentas a
cobrar originados por el Grupo). Con respecto a ellos, el Grupo manifiesta su intencién y su
capacidad para conservarlos en su poder desde la fecha de su compra hasta la de su
vencimiento. Estos activos estan registrados a su coste amortizado.

- Activos financieros registrados a valor razpnable con cambios en resultados: incluye ios
activos negociables que son adquirides por las sociedades del Grupo con el objetivo de
beneficiarse a corto plazo de las variaciones que experimenten en sus pracics o0 con las
diferencias existentes entre sus precios de compra y venta y aquellos activos calificados como
inversiones a valor razonable con cambios en resultados en los términos sefalados en la NIIF
39, parrafos 9 y 11 a. Estos activos estan registrados a su valor razonable y las fluctuaciones
del mismo se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. El Grupo sélo
considera en esta categoria, activos financieros muy liguidos que se encuentran registrados en
el epigrafe de “Tesoreria y otros activos liquidos equivalentes” del balance de situacién
consolidado adjunto.

- Activos financieros disponibles para la venta: incluyen el resto de las inversiones no incluidas
en los apartados anteriores. Estos activos estan registrados a su valor razonable cuando es
posible determinarlo de forma fiable. En caso de participaciones en sociedades no cotizadas,
normalmente el valor razonable no puede determinarse de forma fiable, por lo que cuando se
da esta circunstancia, se valoran por su coste de adquisicién o por un importe mener si existe
evidencia de su deterioro. Los beneficios y las pérdidas procedentes de las variaciones en el
valor razonable se reconocen, netas de su efecto fiscal, directamente en el patrimonio neto
hasta que el activo se enajeha 0 se determine que ha sufrido un deterioro de valor, momento
en &l cual los beneficios o las pérdidas acumuladas reconocidos previamente en el patrimonio
neto se incluyen en los resultados netos del periodo.

Se entiende por valer razonable de un instrumento financiero en una fecha dada el importe por el que
podria ser comprado o vendido en &sa fecha entre dos partes, en condiciones de independencia mutua &
informadas en la materia, que actuasen libre y prudentemente. La referencia mas objetiva y habitual del
valor razonable de un instrumento financiero es el precio que se pagaria por él en un mercado
organizado, transparente y profundo (“precio de cotizacién” o *precio de mercado”). Si este precio de
mercado no puede ser estimado de manera objetiva y fiable para un determinado instrumento financiero,
Se recuire para estimar su valor razonable al establecido en transacciones recientes de instrumentos
analogos o al valor actual descontado de todos los fiujos de caja futuros {cobros o pagos), aplicando un
tipo de interés de mercado de instrumentos financieras similares {mismo plazo, moneda, tipo de interés y
calificacién de riesgo equivalente).

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacién que iguala exactamente el valor de un instrumento
financiero a la totalidad de sus fiujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo de su vida
remanente. Para los instrumentos financieros a tipo de interés fijo, el tipo de interés efectivo coincide con
el tipo de interés contractual establecido en el momento de su adquisicién mas, en su caso, las
comisiones que, por su naturaleza, sean asimilables a un tipo de interés. En los instrumentos financieros a
tipos de interés variable, el tipo de interés efectivo coincide con la tasa de rendimiento vigente por todos
los conceptos hasta la primera revision del tipo de interés de referencia que vaya a tener lugar.

De las deudas comerciales y otras cuentas a cobrar del balance de situacidn consolidade adjunto se
encuentra provisionado el importe estimado cuya recuperabilidad es dudosa segun criterios de antigliedad
de la deuda basados en |a experiencia historica de las sociedades del Grupo (Nota 12). El gasto neto por
este concepto figura registrado en la cuenta “Provisidn de insolvencias® dentro del eplgrafe “Otros gastos®
de la cuenta de resultados consclidada adjunta.

En el balance de situacién consclidado adjunto, los activos financieros se clasifican en funcién de sus
vencimientos, es decir, como corrientes, aguellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como
no corrientes los de vencimiento superior a dicho periodo.
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3.5 Participaciones en empresas asociadas

En las cuentas anuales consolidadas, las entidades asociadas se valoran por el "método de la
participacién®, es decir, por la fraccion de su neto patrimonial que representa la participacion del Grupo en

su capital, una vez considerados los dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones
patrimoniales,

Son entidades asociadas aquellas entidades sobre las que la Sociedad tiene capacidad para ejercer una
influencia significativa, sin control ni control conjunto. Habitualmente, esta capacidad se manifiesta en una

participacién {directa o indirecta) igual o superior al 20% de los derechos de voto de la entidad
participada.

El valor en el balance de situacién consolidado de estas participaciones incluye, en su caso, el fondo de
camercio puesto de manifiesto en la adquisicion de las mismas.

La fecha de las cuentas anuales de todas las entidades asociadas valoradas por el método de la
participacién en estas cuentas anuales es el 31 de diciembre de 2008.

Si como consecuencia de las pérdidas en que haya incurrido una entidad asociada su patrimonio contable
fuese negativo, en el balance de situacién consolidado del Grupo figuraria con valor nulo. En el caso de
que exista la obligacién por parte del Grupo de respaldaria financieramente se dota la correspondiente
provision para riesgos y gastos.

En la Nota 9 se facilita informacion sobre las adquisiciones y enajenaciones de participaciones en el
capital de entidades asociadas.

Los resultados obtenidos por estas sociedades que corresponden al Grupo Aguas de Valencia se muestra

en el eplgrafe de “Participacion en el resultado de sociedades asociadas” de la cuenta de resultados
consolidada adjunta.

En el Anexo | se facilita informacién relevante sobre estas entidades.
3.6. Otros activos no corrientes

En este epigrafe se incluyen los siguientes activos:

« Depdsitos y fianzas constituidos a largo plazo en garantia de suministros de terceros o en
garantia de las flanzas recibidas por los contratos de los abonados de las sociedades del Grupo.

Estos activos se contabilizan por el efectivo entregado, no esperandose problemas de
recuperabilidad.

+ Gastos u otros desembolsos pagados por anticipadeo y obligaciones asumidas contractualmente
por las sociedades del Grupo, perfectamente identificadas y cuantificadas de forma fiable,
asociados a un contrato de explotacién de servicios de duracidén plurianual cuya gestion ya se ha
iniciado. Estos activos se contabilizan por el coste de adqguisicidn y se imputan a resultados
siguiendo el principio de devengo. No existen dudas en cuanto a su recuperabilidad al finalizar

los contratos de servicios correspondientes ¢, en su caso, en la hipotética rescisidn anticipada de
los mismos.

3.7. Existencias y contratos de construccién

Las existencias de repuestos y materiales diversos estan valoradas al coste de adquisicion {siguiendo el
método del coste promedio de adquisicién) o valor neto realizable, si éste Oltimo fuese menor. Los
descuentos comerciales, las rebajas obtenidas y otras partidas similares se deducen en 1a determinacién
del precio de adquisicién.

Las obras en curso son valoradas al coste de produccidn o valor neto realizable, el menor, excepto
aquéllas que se derivan de contratos de construccidn que se valoran de acuerdo con la NIIF 11, El coste
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de produccion incluye el coste de los materiales incorporados, la mano de obra y los gastos directos de
construccién.

El valor neto realizable representa la estimacion del precio de venta menos todos los costes estimados de
terminacién y los inherentes a la propia venta.

El Grupo realiza una evaluacién del valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio dotando la
oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas. Cuando las circunstancias que
previamente causaron la rebaja hayan dejado de existir o cuando exista clara evidencia de incremento en

el valor nefo realizable debido a un cambio en las circunstancias econémicas, se procede a revertir el
importe de la provision.

Los anticipos en efective entregados a proveedores en concepto de a cuenta de suministros futuros, se

registran en la cuenta de "Anticipos a proveedores” en el epigrafe “Existencias® del balance de situacién
consolidado adjunto.

Los anticipos recibidos de clientes, en concepto de "Ramales de abonados”, se registran en la cuenta de
“Anticipos de clientes” en el epigrafe "Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar® del balance de
situacién consclidade adjunto {Nota 18).

- Contratos de construccién

Cuando se puede hacer una estimacion fiable del resultado de un contrato de construccién, los ingresos y
los gastos se recenocen por referencia al estado de realizacién de la actividad del contrato en la fecha del
balance de situacién. Habituaimente, dicho estado se mide por la proporcion que representan los costes
del contrato incurridos en el trabajo realizado a dicha fecha con respecto al total estimade de costes del
contrato, excepto en caso de que dicha proporcidn no sea representativa del estado de realizacién. Las
variaciones en las obras del contrato, las reclamaciones y otros costes se incluyen en la medida en que
hayan sido acordados con el cliente.

Cuando no se puede hacer una estimacion fiable del resultado de un contrato de construccion, o cuando
éste resulta no ser significativo, los ingresos derivados de dicho contrato se reconocen en la medida en
que se incurren los costes del contrato que probablemente se recuperen.

Cuando es probable que el total de costes del contrato sea superior al total de ingrescs del contrato, la
pérdida prevista se reconoce como gasto inmediatamente.

Los ingresos reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada derivados de los contratos de
obra se registran con cargo a fa cuenta “Obra pendiente de cerificar’, incluida en el epigrafe de
“‘Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” del balance de situacién consolidado (Nota 12).

Las facturacicnes anticipadas a clientes en relacién a este tipo de contfratos se registran en la cuenta de
"Facturacion de obra pendiente de ejecutar’, incluida en el epigrafe de “Acreedaores comerciales y otras
cuentas a pagar’ del balance de situacién consolidado (Nota 18).

3.8. Patrimonio neto y pasivo financiero

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de los
acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econdmico.

- Instrumentos de patrimonio
Un instrumento de patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrimonio

del Grupo una vez deducidos todos sus pasivos. Los instrumentos de capital y ctros de patrimonio
emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto por el importe recibido en su emisién.

- Deudas con entidades de crédito

Las deudas con entidades de créditc que devengan intereses, que comresponden bdasicamente a
préstamos y lineas de créditos dispuestas, se registran por el importe recibido, neto de costes directos
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incurridos en la transaccion. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liquidacion o el
reembolso y los costes directos de emisién, se contabilizan segun el criterio del devengo en la cuenta de
resultados utilizando el método del interés efectivo y se afaden al importe en libros del instrumento en la
medida en que no se liguidan en el periodo en que se producen.

- Instrumentos financieros derivados y contabilizacién de coberturas

Las actividades del Grupo le exponen fundamentalmente al riesgo financiero derivado de las variaciones
de los tipos de interés. Para cubrir esta exposicién, el Grupo utiliza contratos de permutas financieras
sobre tipos de interés. El Grupo no utiliza instrumentos financieros derivados con fines especulativos.

El uso de derivados financieros se rige por las politicas de Grupo aprobadas por el Consejo de
Administracion.

Los derivados se registran inicialmente a su coste de adquisicion en el balance de situacién consolidado y
posteriomente se realizan las correcciones valorativas necesarias para reflejar su valor razonable en
cada momento, registrdndose en el epigrafe “Activos financieros no corrientes” dei activo si son positivas
o como “"Deudas por derivados” dentro del pasivo financiero si son negativas. Los beneficios o pérdidas de
las fluctuaciones del valor razonable se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias, salvo en el caso
de que el derivado haya sido designado como instrumento de cobertura y ésta sea altamenie efectiva, En
este caso vy, tratdndose de coberturas de flujos de efectivo, los cambios en el valor razonable se registran,
en la parte en que dichas coberiuras son efectivas, en el patrimonio neto. La pérdida o ganancia
acumulada en dicho epigrafe se traspasa a la cuenta de resultados consolidada en el mismo periodo en
que el elemento que esta siendo objeto de cobertura afecta a los resultados netos del Grupo. La parte que
se determina como ineficaz se reconoce de inmediato en la cuenta de resultados.,

Las variaciones del valor razonable de los instrumentos financieros derivados que no cumplen los criterios
para la contabilizacion de coberturas se reconocen en la cuenta de resultados a medida que se producen,

La contabilizacion de coberturas es interrumpida cuando el instrumento de cobertura vence, o es vendido,
finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios para la contabilizacién de coberturas, En ase
momento, cualquier beneficio o pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya
sido registrado en el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que se produzca la
operacion prevista. Cuando no se espera que se produzca la operacion que esta siendo objeto de

cobertura, los beneficios o pérdidas acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a
los resultados netos del periodo.

El valor razonable por el que figuran registrados los instrumentos derivados que mantienen las sociedades
del Grupo al cierre de cada ejercicio, corresponde a una valoracién realizada por una entidad financiera
no vinculada basandose en las condiciones de mercado existentes a |a fecha de cierre.

- Clasificacién de deudas entre corriente y no corriente

En el balance de situacion consolidado adjunto, las deudas se clasifican en funcion de sus vencimientos,
es decir, como deudas corrientes aquellas con vencimiento igual o inferior 2 doce meses y como deudas
no corrientes las de vencimiento superior a dicho periodo.

En el caso de aquellos préstamos cuyo vencimiento sea a corto plazo, pero cuya refinanciacién a largo
plazo esté asegurada a discrecién de ias sociedades del Grupo, mediante pdlizas de crédito disponibles a
largo plazo, se clasifican como pasivos no corrientes.

3.9. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran a su valor nominal. Las
cuentas a pagar, se clasifican en balance como corriente o no corriente en funcion de sus vencimientos.
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3.10. Obligaciones por presfaciones post-empleo y otras remuneraciones a largo plazo
- Obligaciones por prestaciones post-empleo

De acuerdo con el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y Pensiones acordado entre algunas de las
sociedades del Grupo y sus empleados vigente hasta 2006, aquéllas venian obligadas a complementar
las pensiones y prestaciones de la Seguridad Social que cormespondian a los trabajadores incorporados

con anterioridad al 1 de julio de 1991 o a sus derechcohabientes en caso de jubilacion, invalidez, viudedad
u orfandad.

En cumplimiento de la legislacidon vigente, las sociedades del Grupo exteriorizaron en el ejercicio 2000 la
totalidad de sus compromisos por pensiones, mediante los correspondientes contratos de seguros.

En el ejercicio 2006 la practica totalidad de la plantilla que tenia este derecho optd por transformar el
modelo de complemento de pensiones en uno de aportacion definida, junto con el resto de la plantilla
contratada con posterioridad al 1 de julio de 1991 por dichas sociedades del Grupo, realizandose las
aportaciones a un Plan de Pensiones del Sistema de Empleo de promocién conjunta. La aportacion
definida ha sido calculada de forma individualizada para cada uno de los trabajadores adheridos, como un
porcentaje fijo de su salario pensionable y como un 2% del salario pensionable para los trabajadores
contratados con posterioridad al 1 de julio de 1991 (siempre que estos Ultimos aporten un 0,5% adicional
con cargo a su remuneracion). La transformacién del modelo conlleva el paulatino traspasc de los fondos
acordados en los correspondientes boletines de adhesién de los participes desde las pdlizas de seguros
al nueveo plan de pensiones y la asuncién de compromisos por adhesion (Nota 18). Dicho traspaso se ha
realizado mediante el rescate de los fondos correspondientes a los trabajadores adheridos, aportados a la
anterior pdliza de segurc y 1a aportacion de los fondos acordados, de forma transitoria, a unas nuevas
polizas de seguro cuyo destino sera ir traspasando dichos fondos al Plan de Pensiones en la medida que
los limites fiscales lo vayan permitiendo.

Por lo que respecta a los empleado que no se ha acogido a la transformacion del sistema complementario
de pensionas, SUS compromiscs por pensiones se encueniran extenorizados Unicamente mediante el
contrato de seguro anteriormente indicado, habiéndose determinado la aportacion a realizar al mismo por
la Sociedad de acuerdo con un estudio actuarial calculado en base a un tipo de interés técnico del 4,5%,
tablas de mortalidad PERM/F2000-P, tasa de crecimiento de los salarios del 3,359%, tasa de revisién de
pensiones e inflacién del 3% y edad de jubilacién a los 85 afios, anticipada a los 63 en caso de tener
cotizaciongs antes de 1 de enero de 1967.

Asi mismo, y de acuerdo con la normativa de exteriorizacion de compromisos por pensiones, las
sociedades del Grupo tienen contratados seguros de riesgo de vida de su parsonal activo incorporado con
antericridad al 1 de julio de 1991. El cargo por dicho concepto se ha registrado en la cuenta de "Gasto por
pensiones” del epigrafe “Gastos de personal’ de la cuenta de resultados consclidada adjunta (Nota 23).

El Grupo registra en el eplgrafe "Fondo para pensiones y obligaciones similares” del pasivo del halance de
situacion consolidado adjunto, el valor actual de los compromisos por pensicnes adquiridos con su
personal y que aun se encuentra exteriorizado mediante contrato de seguros.

Las primas satisfechas a la compafia de seguros para cubrir dichos compromises ne son censiderados
como “actives afectos al plan” al ser dicha compafifa una sociedad vinculada a uno de los accionistas de
la Scciedad dominante. Por ello, estos activos {que no son propiedad del Grupo, no pueden retomnar y
sOlo estan disponibles para pagar los compromisos de prestacién definida adquiridos en materia de
pensiones) estan registrados, de acuerdo con la NIIF 19, en el epigrafe "Contratos de seguros vinculados
a pensiones” del activo del balance de situacién consolidado adjunto.

- Otras remuneraciones a largo plazo

De acuerdo con el convenio colectivo vigente, algunas de las sociedades del Grupo vienen cbligadas a
satisfacer determinadas percepciones o beneficios sociales a sus empleados al cumplir 40 afios de
servicio. El pasive actuarial devengado por este concepto estéd registrade en la cuenta de
“Remuneraciones pendientes de pago’ dentro del epigrafe “Otros pasivos” (Nota 19) del balance de
situacién consolidado y se clasifica como corriente o no corriente en funcion de sus vencimientos.
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3.11. Jubilaciones anticipadas

En los gjercicios 2007 y anteriores, determinadas entidades consolidadas ofrecieron a algunos de sus
empleados la posibilidad de jubilarse con anterioridad a cumplir la edad establecida en el Convenio
Colectivo laboral vigente. Con este motivo, en dichos ejercicios se constituyeron fondos para cubrir los
compromisos adquiridos con dicho personal. Este pasivo se registra en el momento en que se produce la
jubilacién anticipada del empleado, v se constituye por el importe de las retribuciones a percibir por dicho
personal hasta el momento de su jubilacién efectiva, en base a un estudio actuarial efectuado por un
expenrto independiente.

El pasivo actuarial devengado por este concepto estd registrado en la cuenta de "Remuneraciones
pendientes de pageo” dentro del epigrafe "Otros pasivos” (Nota 19) del balance de situacién consolidado y
se clasifica como corriente o no corriente en funcidn de sus vencimientos.

3.12. Indemnizaciones por cese

De acuerdo con la legislacion vigente, las entidades consclidadas estan obligadas a indemnizar a
aquellos empleados que sean despedidos sin causa justificada, No existe plan algunc de reduccién de
personal que haga necesaria la creacién de una provision por este concepto,

Adicionatmente, una entidad consclidada ha alcanzado un acuerdo ¢on un ejecutivo de la misma para
satisfacere cientas retribuciones en el momento en que, en su caso, interrumpa su vinculacién con ella. El
importe de la retribucién, de producirse, se carga a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada cuando
se toma la decision de rescindir la relacidén con la persona afectada y asi se le comunica. No esta previsto
el cese del personal afectado y no hay registradoe pasivo alguno por este concepto.

3.13. Ingresos diferidos

Los importes facturados a los abonados para financiar determinadas inversiones de activo fijo que
realizan las sociedades del Grupe en el marco de un contrato de concesion de servicios de
abastecimiento de agua potable y alcantarillado, se registran como ingresos diferidos, imputdndose a
resultados, en el epigrafe “Cifra de negocios” de la cuenta de resultados consclidada, en proporcién a la
ameortizacidn practicada por los activos financiados (Nota 18).

3.14. Provisiones

Al tiempo de formular las cuentas anuales de las entidades consolidadas, sus respectives Administradores
diferencian entre:

+ Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del balance
surgidas como consecuencia de sucesos pasados de l0s gue pueden derivarse peruicios
patrimeniales para las entidades; concretos en cuanto a su naturaleza pero indeterminados en
cuanto a su importe y/ 0 momento de cancelacion, y

 Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados,
cuya materalizacién estd condicionada a gque ocurra, © no, unc © mas eventos futuros
independientes de la voluntad de las entidades consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con respecto a
las cuales se estima que la probabilidad de gue se tenga que atender la obligacidén es mayor que de lo
contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en &l balance de situacién consolidado, sino que se
informa sabre los mismos, conforme a los requerimientos del IAS 37 (Nota 31).

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién [a mejor informacién disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas con ocasion de cada cierre
contable. Asi mismo, se ufilizan para afrontar las obligaciones especificas para los cuales fueron

criginalmente reconocidas; procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones
dejan de existir o disminuyen.
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- Provisién para impuestos

Al 31 de diciembre de 2008, una sociedad dependiente tenia incoadas Actas de Inspeccion por un importe
total aproximado a 122 miles de euros. Dichas actas fueron firmadas en disconformidad, habiéndose
presentado los oportunos recursos. El Grupo tiene registrada una provision por este concepto en la

cuenta “Provisiones" dentro del epigrafe "Pasivos no corrientes” del pasivo del balance de situacion
consolidado adjunto.

- Provisién por roturas

El importe registrado en este epigrafe corresponde al importe estimado por las sociedades del Grupo para
hacer frente a indemnizaciones a terceros como consecuencia del desarrollo nommal de sus actividades
{averias en las redes, canalizaciones e instalaciones, obras y otros). Dicha provisién se encuentra
clasificada como corriente en el balance de situacidén consclidade adjunto. Tanto los asesores legales del
Grupo como sus Administradores entienden que la conclusién de estas reclamaciones no producira un
efecto pafrimonial significativo para el Grupo.

3.15. Compensaciones de saldos

Solo se compensan entre sl y, consecuentemente, se presentan en €l balance de situaciéon consolidado
por su importe neto, los saldos deudores y acreedores ¢on origen en transacciones que, contractualmente
© por imperativo de una noma legal, contemplan la posibilidad de compensacion y se tiene la intencién de
liquidarlos por su importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea.

3.16. Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se calculan al valor razenable de la contraprestacién cobrada © a cobrar y representan los
importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marce ordinaric de la
actividad, menos descuentos, VA y otros impuestos relacionados con las ventas.

Los ingresos ordinarios asociados a la prestacion de servicios se reconocen considerando el grado de
realizacion de |la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccidn pueda
ser estimado con flabilidad. Las ventas de bienes se recongcen cuando se han transferido
sustanciaimente todos los riesgos y ventajas.

El importe registrado por el agua servida y no facturada a 31 de diciembre de 2008 y 2007 asciende a
11.506 y 9.240 miles de euros, respectivamente. Dicho importe ha sido incluido en el epigrafe “Cifra de
negocios - Venta de agua’ de la cuenta de resultados consolidada adjunta con cargo a la cuenta
"Clientes” dentro del epigrafe del activo del balance consclidado “Deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar”, El agua vertida y no facturada se estima como el producto, en cada explotacién, del periodo
transcurrido desde la Ultima lectura realizada hasta el fin del afio por los consumos diarios histdricos y por
el precio medio del metro cubico de agua. Adicionalmente, las sociedades del Grupo han registrade en el
epigrafe "Otros gastos” de la cuenta de resultados consolidada adjunta, una estimacién de los gastos de
lectura y facturacién y otros gastos en los que se esta pendiente de incurrir por el agua servida pendiente
de facturacion al 31 de diciembre de 2008 y 2007, que asciende a 573 y 498 miles de euros,
respectivamente, con abono al epigrafe “Acreedores comerciales”

Las sociedades del Grupo actlan como recaudadores frente a determinades Organismos Plblicos, bien
por obligacion legal, como es el caso del Canon de Saneamiento gue se recauda e ingresa para la Entitat
Publica de Sanejament d'Aigles Residuals de la Comunitat Valenciana, bien mediante convenios
suscritos con los ayuntamientos correspondientes. Por ello existen entradas brutas de efectivo que no
suponen aumentos en el patrimonio neto del Grupo, registrAndose Unicamente como ingresos los
importes de las comisiones (premio de cobranza) percibidas por el servicio prestado. Dichos ingresos
estdn registrados en el epigrafe de "Otros ingresos™ de la cuenta de resultados conselidada adjunta (Nota
20). El pasivo registrado por este concepto por cobros realizados pendientes de liquidar ante el organismo
correspondiente se presenta en la cuenta "Cuentas de recaudacién®, incluida en el epigrafe de
“Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar™ {Nota 18).

Los ingresos procedentes de contratos de construccidn se reconocen de conformidad con la politica
contable del Grupo con respecto a dichos contratos (Nota 3.7). En las pequefias obras, trabajos menores
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o cuando no exista certeza del margen a obtener, se sigue el criterio de reconocer el beneficio a la
finalizacion de la obra.

Los ingresos recibidos de los usuarios del servicio por aportacién a la ampliacion de la red de distribucion
se registran como ingreso en el momento de su obtencidn, bajo el epigrafe de "Cifra de negocios - Obras”
de la cuenta de resultados consolidada adjunta.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del principal
pendiente de pago vy el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que descuenta exactamente los
futuros flujos de efectivo estimados a lo largo de la vida prevista del activo financiero del importe en libros
neto de dicho active, Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones se reconocen cuando (08
derechos de los accionistas a recibir el pago han sido establecidos.

Los gastos se reconocen en la cuenta de resultados cuando tiene lugar una disminucién en los beneficios
econdmicos futuros relacionados con una reduccion de un active, o un incremento de un pasivo, gue se
puede medir de forma fiable.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuando un desembolso no genera beneficios econdmicos
futuros o cuando no cumple los requisitos necesarios para su registro como activo. También se reconoce

un gasto cuando se incurre en un pasivo y no se registra activo alguno, como puede ser un pasivo por
una garantia.

Los gastos incurridos que estan estrechamente relacionados con ingresos de explotacidon se
contabilizaran segln el principio de devengo.

3.17. Impuesto sobre beneficios y activos y pasivos por impuestos diferidos

El gasto por impuesto sobre beneficios del gjercicio se calcula mediante la suma del impuesto corriente
que resulta de la aplicacién del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio después de aplicar

las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacién de los activos y pasivos por impuestos
diferidos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporanas que se identifican como
aquelios importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferencias entre los importes en libros
de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se

registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al gue se
espera racuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas |as diferencias temporarias imponibles, salvo si
la diferencia temporaria se deriva del reconocimiento inicial del fondo de comercio, cuyo saneamiento no
es deducible a efectos fiscales, o del reconocimiento inicial (salvo en una combinacién de negocios) de
ofros activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias, bases
imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar, solo se reconocen en el caso de gue se
considere probable que las entidades consolidadas van a terer en &l futuro suficientes ganancias fiscales
contra las que poder hacerlos efectivos y no procedan del reconocimiento inicial (salvo en una
combinacién de negocios) de otros activos y pasivos en una operacién gue no afecta ni al resultado fiscal
ni al resultado contable.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como
pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a
los mismos de acuerdo con los resultados de los analisis realizados.

Anualmente se revisan los impuestos anticipados y diferidos registrados, efectuandose las oportunas
correccionas a 10s mismos de acuerdo con los resultados de los andlisis realizados.
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3.18. Beneficios por aceién

El beneficio basico por accién se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo atribuible a
la Sociedad dominante y el nimerc medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante dicho

periodo, sin incluir el ndmero medio de acciones de la Sociedad dominante en cartera de las sociedades
del Grupo.

Por su parte, el beneficio por accién diluido se calcula como el cociente entre el resultado neto del periodo
atribuible a los accionistas ordinarios ajustados por el efecto atrbuible a las acciones ordinarias
potenciales con efecto dilusivo y el numero medio ponderado de acciones otdinarias en circulacién
durante el periodo, ajustado por el promedio ponderado de las acciones crdinarias que serian emitidas si
se convirtieran todas las acciones ordinarias potenciales en acciones ordinarias de 1a Sociedad. A estos
efectos se considera que la conversion tiene lugar al comienzo del periodo 0 en el mamento de la emisién

de las acciones cordinarias potenciales, si éstas se hubiesen puesto en circulacion durante el propio
periedo.

El Grupo no ha realizado ningun tipo de operacion que suponga un beneficio par accién diluido diferente
al beneficio basico per accidn.

3.19. Estados de flujos de efectivo consolidados

En los estados de flujos de efectivo consolidados, se utilizan |as siguientes expresiones en los siguientes
sentidos:

+» Flujos de efectivg: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes, entendiendo
por éstos |las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

» Actividades de explotacién: actividades tipicas que constituyen la principal fuente de ingresos

ordinarios del Grupo, asi como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de
inversion o de financiacion.

+ Actividades de inversidn: las de adquisicién, enajenacién o disposicion por otros medios de
activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

» Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafo y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos financieros.
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4. Inmovilizado material

El detalle de este epigrafe del balance de situacion consolidado es <l siguiente:

Miles de Euros

2008 2007

Activo

Terrenos 9.084 8.824
Construcciones 10.881 13.375
Instalaciones de conduccidn, distribucién y maquinaria 33.705 51.387
Oftras instalaciones, aparatos de medida, utillaje y mobiliario 32.262 29.128
Equipos para proceso de datos 5,543 4.898
Elementos de transporte 1.166 951
Otro inmovilizado 960 794
Anticipos & inmovilizado en curso 4174 16.270
Total activo 97.785 125.627
Amornrtizacién acumulada (52.139) {59.348)
Inmovilizado material neto 45.646 66.279
Entidades del Grupo 41.842 63.969
Negocios conjuntos 3.804 2310
Total 45645 66.279
Uso propio 45356 65.989
Cedidos en arrendamiento financiero 290 290
Total 45.645 66.279

AGUAS DE VALENCIA, S.A.

El movimiento habido en este epigrafe del balance de situacion consolidado en los gjercicios 2008 y 2007
ha sido el siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007

Activo
Saldo inicial 125.627 111.785
Adiciones 20.485 17.811
Retiros (15.563) (1.402)
Variacibn perimetro (Nota 2.2) - (2.437)
Traspasocs (Nota 7) (32.971) (130)
Otros 227 -
Saldo final 97.785 125.627
Amortizacién acumulada
Saldo inicial 58.348 55.280
Adiciones 5.201 6.508
Retiros {10.125) (8586}
Variacion perimetro (Nota 2.2) - (1.584)
Traspasos (Nota 7} (2.285) -
Saldo final 52139 59.348
Neto 45,646 66.279

La mayor parte de las adiciones de inmovilizado material son por trabajos realizados para el inmovilizado
propto (Nota 20} y corresponden, en su mayor parte, a infraestructuras hidraulicas realizadas con objeto
de aumentar su rendimiento y mejorar la calidad del servicio que se presta, habiéndose realizado en su
mayor parte en Valencia, Alaquas, Gandia y otras poblaciones.

Los retiros del ejercicic 2008 corresponden, basicamente, a la baja de instalaciones por su venta, por

finalizacién de contrato o por obsolescencia de las mismas. El resultado obtenido por las ventas no ha
sido significativo.

Los traspasos registrados por el Grupo durante el ejercicio 2008 se corresponden principalmente con
instalaciones que el Grupo mantenia en una concesion que ha sido renovada en 2008 en distintas
condiciones a las existentes con antericridad, lo que ha producide que el inmovilizado material deba pasar
a considerarse Derechos de uso del epigrafe Inmovilizado intangible del balance adjunto.

El importe de los activos materiales en explotacidn totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2008 y
2007 ascienden a 27.683 y 21.922 miles de eurcs, respectivamente.

La mayor parte de las obras civiles de las sociedades del Grupo, asi como las servidumhres de paso de
las tuberias, no estan aseguradas ni inscritas en el Registro de la Propiedad dado que, hasta el momento,
los Administradores de las sociedades del Grupo han considerado que tanto su aseguramiento como su
inscripcidn no representan ventajas para el servicio, mientras que, por contra, resultaria gravoso para los
usuarios debido al elevado coste de estos tramites. Para el resto del inmovilizado material, el Grupo tiene
formalizadas pélizas de sequros para cubrir los posibles riesgos a los que esta sujeto, asi como las
posibles reclamaciones gque se le puedan presentar en el gjercicio de su actividad, entendiendo que
dichas polizas cubren de manera suficiente los riesgos a que estan sometidos.

La clasificacién del inmovilizado material de las sociedades que integran el Grupo Aguas de Valencia
atendiendo a su condicién de revertible y no revertible (Nota 3.1), es la que sigue:
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Miles de Euros
2008 2007
. Amortizacion . Amortizacion

Activo acumulada Valor neto Activo acumulada Valor neto
Revertible 32.780 19.536 13.244 54,546 33478 21.068
No revertible £0.831 32.603 28.228 54.811 25.870 28.941
Inmovilizade en curso 4.174 - 4174 16.270 - 16.270
97.785 52139 45.646 125.627 59.348 66.279

El importe de las cuotas pendientes a 31 de diciembre de 2008 y 2007 derivadas de los contratos de
arrendamiento financiero anteriores se muestran en la Nota 17.

Conforme se indica en la Nota 3.1, en ejercicios anteriores determinadas sociedades del Grupo
actualizaron los valores de su inmovilizado material al amparo de diversas disposiciones legales para
ajustar el valor de sus activos a la inflacién.

Adicionalmente el coste de los terrenos del Grupo se revalorizé en la fecha de apertura del gjercicio 2004
de acuerdo con su valor razonable determinado a partir de las tasaciones realizadas por expertos
independientes no vinculados al Grupo. Dicha valoracién se ajusta a las Normas de Valoracién
Internacionales y se basd en operaciones recientes del mercado segun el principio de libre concurrencia
para bienes similares. El efecto de esta actualizacidn del valor de los terrenos del inmovilizado material
del Grupo asciende a 7.310 miles de euros (véase Nota 15.1).

Ni en este gjercicio ni en el anterior, en el epigrafe de inmovilizado material se ha reconocido o revertido
pérdidas por deterioro de valor.

5. Inversiones inmobiliarias

El detalle de este epigrafe del balance de situacion consolidado es el siguiente:

Miles de Eurcs
2008 2007

Inversién

Terrenos 6.767 B.767
Consirucciones 2.233 2.233
Total coste 9.000 9.000
Amortizacién acumulada (813) (740)
Inversiones inmobiliarias netas 8.187 8.260

La practica totalidad de las inversiones inmobiliarias del Grupo perfenecen a la sociedad dependiente
Empresa General de Servicios Publicos Urbanos, S.L., y corresponden, basicamente a terrenos
disponibles para la venta y a oficinas arrendadas a terceros.

Los ingresos obtenidos por el Grupo procedentes del alquiler de sus inversiones inmobiliarias, arrendados
en su fotalidad en régimen de arrendamiento operativo, ascendieron en los ejercicios 2008 y 2007 a 356 y

326 miles de euros, respectivamente (Nota 20). Los gastos de explotacion directos derivados de los
mismos no son significativos.
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Los compromisos adquiridos por terceros por futuras cuotas de alquiler minimas en los préximos cinco
anos derivados de arrendamientos no cancelables ascienden a un importe anual sirmilar al ingreso del
diimo ejercicio.

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacién consolidado en los ejercicios 2008 y 2007
ha sido el siguiente:

Miles de Euros

2008 2007
Inversion
Saldo iniciai 9.000 9.000
Adiciones - -
Saldo final 9.000 9.000
Amortizacién acumulada
Saldo inicial 740 667
Adiciones 73 73
Saldo final 813 740
Neto 8.187 8.260

Determinadas inversiones inmobiliarias de! Grupo, con un valor neto contable al 31 de diciembre de 2008

de 4.316 miles de euros, se encuentran hipotecadas en garantia de préstamos hipotecarios (véase Nota
186).

El valor razonable de las inversiones inmobiliarias a 31 de diciembre de 2008 y 2007 asciende a 14
millones de euros, aproximadamente, de acuerdo con las tasaciones realizadas en el ejercicio 2008 por
expertos independientes no vinculados al Grupo.

Conforme se indica en la Nota 3.1, en ejercicios anteriores determinadas sociedades del Grupo
actualizaron los valores de sus inversiones inmobiliarias al amparo de diversas disposiciones legales para
ajustar el valor de sus activos a la inflacién.

Adicionalmente, el coste de los terrenos de las inversiones inmobiliarias del Grupo se revalorizé en |a
apertura del ejercicio 2004, al igual que los terrenos de su inmovilizado material (Notas 3.1 y 4). El efecto
de esta actualizacién del valor de los terrenocs de las inversiones inmobiliarias del Grupo al 31 de
diciembre de 2004 ascendid a 3.715 miles de euros.

Ni en este ejercicio ni en el anterior, en el epigrafe de inversiones inmobiliarias se ha reconocido o
revertido pérdidas por deterioro de valor.
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6. Fondo de comercio

El detalle de este epigrafe del balance de situacion consolidado es el siguiente:

Miles de Euros
Entidad del Grupo
2008 2007
Sociedad Espanola de Abastecimientos, §.A. 163 163
Implantaciones de Sistemas de Gestién, S.L. 187 187
Aragonesa de Servicios Publicos, S.A. 111 -
461 350

De acuerdo con las estimaciones realizadas, las previsiones de los flujos de caja futuros de estas

sociedades permiten recuperar el valor neto de cada uno de los fondos de comercio registrados a 31 de
diciembre de 2008.

Durante el ejercicio 2007 se dio de baja €l fondo de comercio derivado de la adquisicién de la UTE que

gestiona el servicio de agua potable de Villena, por entender la Direccidén del Grupo que no estaba
garantizada su recuperacion.

Durante el ejercicio 2008 la Sociedad del Grupo Aragonesa de Servicios Plblicos, S.A. ha adquirido parte
de una unién temporal de empresas por un importe superior a su valor tedrico contable, lo que ha

originado que al integrarda en su contabilidad se materializase un fondo de comercio de 111 miles de
euros.

El Grupc no ha reconocido o revertido pérdidas por deterioro de valor en este epigrafe durante los
ejercicios 2008 y 2007.

7. Otros activos intangibles

El detalle de este epigrafe del balance de situacién consolidado es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007

Activo

Derechos de uso 158.953 108.081
Concesiones administrativas 83.460 15.420
Aplicaciones informaticas 8.777 7.491
Total activo 251.190 130.972
Amortizacion acumulada (37.744) {26.740)
Oftros activos intangibles netos 213.446 104.232
Entidades del Grupo 210.124 101.316
Negocios conjuntos 3.322 2916
Total 213.446 104.232

Del saldo de la cuenta de “Derechos de uso”, 89.300 miles de euros corresponden a los derechos de uso
de los bienes e instalaciones afectos al servicio de abastecimiento de agua en la ciudad de Valencia

cedidos por el Ayuntamiento de Valencia en la constituciéon de Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A.
(véase Nota 1).
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El saldo de la cuenta “Concesiones administrativas” incluye 55.003 miles de suros que corresponden al
canon pagado para la obtencién de la concesidn de la gestidn del servicio de agua potable en el municipio
de Gandia y 4.320 miles de eurcs gue corresponden al canon pagado por el servicio de inspeccién
técnica de vehiculos que explota Valenciana de Servicios ITV, S.A. E! resto del saldo corresponde al coste

de las concesiones adquiridas por el Grupo para prestar servicios de abastecimiento de agua y
alcantarillado a distintas poblaciones.

El desglose del coste de las aplicaciones informaticas, en funcién de si proceden o no de desarrollos
internos realizados por las sociedades del Grupo, se muestra a continuacion:

Miles de Euros
2008 2007
Desarrolladas internamente 5.452 5311
Adquiridas a terceros 3325 2180
8777 7.491

Los desarrollos internos de aplicaciones informaticas corresponden principaimente a trabajos realizados
por empresas del Grupo para el Sistema de Gestidén de Redes Hidraulicas.

El movimiento durante los ejercicios 2008 y 2007 de este epigrafe del balance de situacién consolidado
ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007

Coste
Saldo inicial 130.972 125.490
Adicicnes 84150 5.685
Retiros (171) (310)
Variacién del perimetro (Nota 2.2) 8 (23)
Traspasos {Nota 4} 32.971 130
Otros 3.260 -
Saldo final 251,130 130.572
Amortizacion acumulada
Saldo inicial 26.740 21.830
Adicicnes 8.157 5.138
Retiros (95) {309)
Variacion del perimetro (Nota 2.2) 5 (19
Traspasos (Nota 4) 2.285 -
Otros 852 -
Saldo final 37.744 26.740
Neto 213.446 104.232

Las adiciones mas significativas del ejercicio 2007 corresponden a los importes abonados a los
ayuntamientos de Alcalali, Alcasser, Rafelbunyol, Rocafort y Tavemes Blangues en concepto de canon
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concesional o derechos de uso de las instalaciones municipales para la prestacién del servicio agua
potable y alcantanllado adjudicado a sociedades del Grupo.

Las adiciones mas significativas del ejercicio 2008 corresponden a los importes abonados a los
ayuntamientos de Gandia, Mislata, Rafelbunyol, Godella, Museros Altura y Altea en concepto de canon
concesional o derechos de uso de las instalaciones municipales para la prestacion del servicio agua
potable y alcantarillado adjudicado a sociedades del Grupo.

El importe de los activos intangibles en explotacién totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2008 y
2007, asciende a 5.633 y 1.912 miles de euros, respectivamente.

Ni en este ejercicio ni en ei anterior, en este epigrafe se ha reconocido o revertido pérdidas por deterioro
de valor.

B. Activos financieros

El detalle de los actives financieros, comentes y no comientes, es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
No corriente Corriente No corriente Corriente
Cartera de valores 37 - 366 -
Créditos 16.769 1.602 15.903 1.580
Total 17.140 1.902 16.269 1.580
Entidades del Grupo 15.820 1.872 16.269 1.580
Negoccios conjuntos 1.320 30 - -
Total 17.140 1.902 16.269 1.580
Préstamos y cuentas a cobrar 16.769 1.902 15.903 1.580
Activos mantenidos a vencimiento 300 - 300 -
Activos financieros disponibles para la venta 71 - 66 -
Total 17.140 1.902 16.269 1.580
El movimiente durante los ejercicios 2008 y 2007 de los actives financieros no corrientes ha sido el
siguiente:
Miles de Euros
2008 2007
Saldo inicial 16.269 4257
Adiciones 1.527 12.238
Bajas y traspasos (658) (228}
Saldo final 17.140 16.269

Del movimiento correspondiente al ejercicio 2007, la mayor parte comesponde a 12.047 miles de euros
que el Grupo ha pagado al Ayuntamiento de Sagunto en concepto de derechos de uso por cuenta de la
empresa mixta que gestionara el ciclo integral del agua en dicho municipio, de la que el Grupo poseera el
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49% de participacion. A fecha de formulacién de las cuentas anuales dicha sociedad esta previsto que se
constituya en el primer trimestre de 2008.

Cartera de valores

La composicion de la cuenta “Cartera de valores” es la siguiente:

Miles de Euros
2008 2007

No corriente | No corriente

Obligaciones Banco de Valencia, S.A. 300 300
Otras inversiones 71 66
M 366

Los 300 mil euros de obligaciones de Banco de Valencia, S.A. vencen en 2011 y devengan un tipo de
interés del 4,84%. Este tipo de inversiones son consideradas por el Grupe como inversion para mantener
hasta su vencimiento per lo que se encuentran valoradas a su coste amortizado utilizando el método de
tipo de interés efectivo.

Créditos

La clasificacion de los créditos concedidos por el Grupo clasificados como no corrientes a 31 de diciembre
de 2008, en funcidn de su vencimiento, se muestra a continuacion:

Miles de Euros
2010 2011 2012 2013 Resto Total
Créditos 690 738 782 793 13.766 16.769

La mayor parte del saldo se corresponde con la adicion de 2007 explicada con anterioridad, el préstamo
concedide a la empresa mixta que gestionara el cicle integral del agua en Sagunto de 12.047 miles de
euros, cuya constitucion estd previsto que se realice durante el primer semestre de 2009. El tipo de
interés medio del resto de estos créditos durante los ejercicios 2008 y 2007 ha sido de 3% y el 1,5%,
respectivamente

Todos estos créditos son considerados por el Grupo como préstamos y cuentas a cobrar originados por la

empresa, por 10 gque se encuentran valorados a su coste amortizado utilizande el métedo de tipo de
interés efectivo.

9. _ Participaciones en empresas asociadas

El detalle de este epigrafe del balance de situacidn consolidado es el siguiente;
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Miles de Euros

2008 2007
Empresa General Valenciana del Agua, S.A. (EGEVASA) 12.042 11.937
Empresa de Aguas y Servicios Publicos, S.A. (Morella) 87 81
Servicio de Aguas y Saneamientos de Teruel, S.A. (SASTESA} 185 145
L'Empresa Mixta D'Aigues D'Altafulla, S.A (Altafulla) {69) {48)
Empresa Mixta de Sagunto, en constitucion {Sagunto) 1.767 1.725
Adquisiciones de Emplazamientos, S.L. (ADESAL) 1.329 47

15.341 13.889

Todas las entidades valoradas por el método de la participacién corresponden a empresas asociadas.

El valor de la participada EGEVASA incluye, por importe de 6.762 miles de euros, el fondo de comercio
derivado de la aportacion no dineraria, consistente en la totalidad de las participaciones sociales de
Vainmosa Carera, S.L., realizada como desembolse de [a ampliacidn de capital llevada a cabo en el
ejercicio 2001 por la Sociedad dominante. El fondo de comercio se atribuyd a EGEVASA ya gue, en su
mayor parte, tiene su origen en la diferencia positiva de consolidacion surgida entre el importe hecho
efectivo por Vainmosa Cartera, S.L. en su adquisicidon y su valor tedrico contable en dicha fecha. La
adquisicién de EGEVASA fue consecuencia de su privatizacion, mediante la enajenacidén en concurso
publico del 48% de las acciones titularidad de la Exema. Diputacién Provincial de Valencia.

El movimiento habido en este epigrafe del balance de situacién consclidado en los ejercicios 2008 y 2007
ha side el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Saldo inicial 13.889 11.713
Adiciones 1.437 1.718
Retiros (499) -
Resultado por el método de |a participacion 514 460
Saldo final 15.341 13.889

En mayo de 2007 Aguas de Valencia, S.A. resulié seleccionada para, junto con el Ayuntamiento de
Sagunto, constituir la empresa mixta que gestionara el ciclo integral del agua en dicho municipio. A 31 de
diciembre de 2008 la empresa mixta se encuentra pendiente de constitucion habiendo desembolsado ei
Grupo la parte del capital social que le corresponde en dicha sociedad, que es de 1.715 miles de euros.

La adicion realizada en el gjercicio 2008 se corresponde con una ampliacién de capital con prima de
emision de la sociedad Adquisiciones de Emplazamientos, S.L., de 6 de febrero de 2008,

Los retiros del ejercicio 2008 se deben al reparto de dividendos realizado por EGEVASA.

A continuacién se muestra la informacién financiera mas relevante a 31 de diciembre de 2008 de las
empresas asociadas en las que participa el Grupo Aguas de Valencia:
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Miles de Euros
Ingresos
operaciones | Resultado del

Activos Pasivos continuadas |  ejercicio
EGEVASA (1){3) 55.588 44833 47.159 1.233
Morella (2} 324 147 284 12
SASTESA (1) 4.163 3.527 3.817 128
Altafulla (2) 3.809 3.528 1.056 (95)
Sagunto {2) 13.854 12.033 - -
ADESAL (2) 10.810 7.481 705 (365)

(1) Auditadas
{2) No Auditadas
(3) Dato consolidado

La informacion financiera del cuadro anterior de la sociedad participada Empresa General Valenciana del
Agua, S.A. corresponde a sus cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008. Las sociedades en las
que participa al 31 de diciembre de 2008, y cuya informacidn financiera no tiene efecto significativo en las
cuentas del Grupo, son las siguientes:

Razén social Domicilio Actividad principal Participacién
efectiva
Mediterranea de Recursos Hidricos, S.A. Valencia Lectura de contadares 100%
Servicios Hidricos Continentales, S.A. Valencia Ciclo Integral del Agua 70%
E. M. Municipal de Calpe, S.A. Calpe Ciclo Integral del Agua 42%
. Ciclo Integral del Agua vy
Aguas del Este, S.A, Valencia Consultoria 100%

10. Otros activos no corrientes

El detalle de este epigrafe del balance de situacién consclidado es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Depdsitos y fianzas constituidos 2.889 2.402
Otros activos no corrientes - 2.558
Total 2.86% 4.958
Entidades del Grupo 2,605 4.737
Negocios conjuntos 264 221
Total 2.869 4.958

Del importe registrado en la cuenta *Depdsitos y fianzas constituidos” a 31 de diciembre de 2008 y 2007,
2470y 2.275 miles de euros, respectivamente, han sido depositados en los Organismoes Publicos fijados
por la legislacién vigente en relacién con las fianzas de abonados recibidas por las sociedades del Grupo
(Nota 18).
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11. _Existencias

El detalle de este epigrafe del balance de situacién consclidado es el siguiente:

AGUAS DE VALENCIA, S.A

Miles de Euros
2008 2007
Repuestos y materiales diversos 924 857
Productos en curso 75 372
Total 999 1.229
Entidades del Grupo 924 884
Negocios conjuntos 75 345
Total 999 1.229

12. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de este epigrafe del balance de situacidn consolidado es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Clientes 43.599 33.170
Obra pendiente de certificar (Nota 3.7) 7.525 9.547
Empresas asociadas 1.294 2.590
Deudores varios 401 851
Total 52.819 46.158
Entidades del Grupo 48.648 41,263
Negocios conjuntos 4.171 4.895
Total 52819 46.158

El importe mas significativo registrado en la cuenta “Obra pendiente de certificar” corresponde a la
sociedad dependiente Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. y se deriva de los trabajos en curso
pendientes de cetificar al Exemo. Ayuntamiento de Valencia realizados en el marco del Plan Anual de
Inversiones (Nota 1).

El imporie de los ingresos derivados de los contratos de obra reconocidos en el gjercicio 2008 ha
ascendido a 15.930 miles de euros {12.167 miles de euros en el gjercicio anterior). Dicho importe se ha
obtenido aplicando el método de grado de avance.

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, las retenciones mantenidas por clientes y los anticipos recibidos
derivados de obras en cursg no son significativas.

El saldo de clientes se presenta neto de la provisidn para insolvencias que se ha dotado por los importes
irrecuperables estimados considerando la experiencia historica de las sociedades del Grupo con respecto
a los incumplimientos de ofros ejercicios. La provisién para insolvencias registrada a 31 de diciembre de
2008 y 2007 asciende a 3.289 y 2.832 miles de euros, respectivamente. Los Administradores consideran
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gue el importe en libros de las cuentas de deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar se aproxima a
su valor razonable.

13. Otros activos corrientes

El detalle de este epigrafe del balance de sifuacién consolidado es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Administraciones publicas (Nota 26.3) 1.208 2222
Depésitos y fianzas constituidas 22 22
Otros activos 213 308
Total 1.443 2.552
Entidades del Grupo 1.404 2.526
Negocios conjuntos 39 28
Total 1.443 2.552

14. Efectivo y otros medios liguidos equivalentes

El detalle de este epigrafe del balance de situacion consolidado es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Tesoreria 2.549 3.379
Otros medios liquidos equivalentes 7.185 6.192
Total 9734 9.571
Entidades del Grupo 8.683 8.060
Negocios conjuntos 1.051 1.511
Total 9.734 9.5

Los actives considerados por el Grupo como “Otfros medios liguidos equivalentes” corresponden a
imposiciones a plazo, cesiones temporales de activos financieros y a fondos de inversién, todas ellas con

un vencimiento inferior a tres meses. Estos activos se encuentran registrados en libros a su valor
razonable.

De dichas inversiones, al 31 de diciembre de 2008 y 2007, 6.935 y 5.820 miles de euros, respectivamente,
han sido realizadas en Banco de Valencia, S.A., accionista de la Sociedad dominante.
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Riesgo de crédito

El riesgo de crédito del Grupo es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se
reflejan en el balance de situacién consolidado nelos de provisiones para inselvencias, estimadas per la
Direccién del Grupo en funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracidn del entorno
econdmico actual.

El riesgo de crédito de fondos liquidos, créditos concedidos y otras inversiones financieras es limitado
porque las contrapartes son entidades bancarias a las que las agencias de calificacién crediticia
internacionales han asignado altas calificaciones o entidades publicas con quienes el Grupo tiene
suscritos contratos de concesién para la expletacién de los servicios que presta.

El Grupo no tiene una concentracién significativa de riesgo de crédito, estando la exposicién distribuida
entre un gran nimero de contrapartes y clientes.

15. Patrimonio neto

15.1. Patrimonio neto de la Sociedad dominante

- Capital

A 31 de diciembre de 2008 el capital social de la Sociedad dominante asciende a 5.807.377,84 euros y
esta representado por 1.962.584 acciones de 3,01 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas
y desembolsadas. Esta cifra no ha sufrido ninguna variacién en los gjercicios 2008 y 2007.

Al 31 de diciembre de 2008 los accionistas de Aguas de Valencia, S.A. con participacion igual o superior
al 10% de su capital suscrito, segln los registros internos de la Sociedad dominante, eran los siguientes:

%

Invarsiones Financieras AGVAL, S.L. 60,68
Suez Environnement, S.A. 33,02

La Sociedad dominante tiene admitidas a cotizacién oficial en las Bolsas de Valencia y Barcelona la
totalidad de sus acciones.

- Otrag reservas

El detalle de este epigrafe del balance de situacién consolidade es el siguiente:

T Miles de Euros
2008 2007
Prima de emisién 10.314 10.314
Reservas de revalorizacion 24 447 25223
34.761 35.537

Prifma de emisién

El saldo de esta cuenta tiene su origen en aumentos del capital social acometidos en ejercicios anteriores.
El Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas permite expresamente la utilizacion del saldo de la

prima de emisidn para la ampliacion de capital y no establece restriccidn especifica alguria en cuanto a su
disponibilidad.
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Reservas de revalorizacion

Como consecuencia de diversas disposiciones legales, las sociedades del Grupo han actualizado el valor
de su inmovilizado (Nota 3.1), de acuerdo con el siguiente detalle:

Miles de Euros
2008 2007

Reservas de Revalorizacion (Nota 3.1)

Revalorizacion RDL 7/19986, de 7 de junio 16.729 18.057

Revalorizacién de Temrenos de acuerdo con NIIF 1 7.718 7.168
Total 24.447 25.223
Revalorizacién RDL 7/1996, de 7 de junio

Sociedad dominante 16.055 16.055

Entidades dependientes 674 2.002
Total 16.729 18.057

Los terrenos revalorizades a valor de mercado de acuerde con la NIIF 1 son integramente de sociedades
dependientes, correspondiendo la practica {otalidad de los mismos a la sociedad participada Empresa
General de Servicio Publicos Urbanos, S.L.

El saldo derivado de la regularizacion practicada al amparo del Real Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio,
puede destinarse, sin devengo de impuestos, a eliminar los resultados contables negativos que puedan
producirse en el futuro y a ampliacién del capital social. Desde el 1 de enero del afo 2008, puede
destinarse a reservas de libre disposicion, siempre que la plusvalia monetaria haya sido realizada. Se
entendera realizada la plusvalia en la parte correspondiente a la amortizacién contablemente practicada o
cuando los elementos patrimoniales actualizados hayan sido transmitidos o dados de haja en los libros de
contabilidad. Si se dispusiera del saldo de esta cuenta en forma distinta a la prevista en el Real Decreto-
Ley 771998, dicho saldo pasaria a estar sujeto a tributacién.,

- Ganancias acumuladas
Reservas de la sociedad dominante

El detalle de las reservas de |la Scciedad dominante se muestra a continuacion:

Miles de Euros
2008 2007
Reservas no distribuibles:
Reserva legal 1.182 1.182
Reserva por capital armortizado 501 501
Reservas voluntarias 44 319 42.491
Total 46.002 44174

De acuerdo con el Texto Refundide de la Ley de Sociedades Andnimas, debe destinarse una cifra igual al

10% del beneficio del gjercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital
social,

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que excede del 10% del
capital ya aumentado. Salvo para Ia finalidad mencionada anteriormente y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan
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otras reservas disponibles suficientes para este fin, La Sociedad dominante tiene dotada en su totalidad la
reserva legal.

La reserva por capital amortizado, constituida en afos anteriores, corresponde al importe del valor
nominal de las acciones amortizadas y de su saldo sélo podréd disponerse con los mismos requisitos
exigidos para la reduccion de capital social {art. 167.3 del texio refundido de la Ley de Sociedades
Andnimas).

Reservas de consclidacion

El desglose por entidades de los saldos de esta cuenta de los balances de situacion consoiidados, una
vez considerado &l efeclo de los ajustes de consolidacion, se indica a continuacion;
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Miles de Euros
Sociedad 2008 2007
Entidades del Grupo 46.479 39.032
Aguas de Valencia, S.A. {por ajustes de conselidacién) 34.542 2.477
Omnium Ibérico, S.A. 5.348 21.397
Empresa General de Servicios Pablicos Urbanos, S.L. 4617 8.313
General de Andlisis, Materiales y Servicios, S.L. 12 2.080
Sociedad Espafiola de Abastecimientos, S.A. 1.975 1.432
Implantaciones de Sistemas de Gestion, S.L. {123) 4,257
Aragonesa de Servicios Publicos, S.A. (571) {855)
Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. 531 257
Medicion Avanzada de Contadores, S.A. (1} (28) (27)
Vasco Navarra del Agua, S.A. {406} (491)
Vainmosa Cartera, S.L. 246 {226)
Operagua, S.A. 58 52
Aguas de Venezuela, C.A. 15 13
Gestion Ecolégica Verd, S.L. {2) 6 8
Cartera de Acfivos, S.L. 280 177
Valenciana de Aguas Depuradas, S.A. (38) {39)
Fundacién de la Comunidad Valenciana Aguas de Valencia 15 7
Entidades multigrupo o negocios conjuntos 91 (35)
Valenciana de Servicios ITV, S.A. 269 268
Companyia General d'Aiglies de Catalunya, S.A. (249) (318)
Progadima, S.A. 71 15
Entidades asociadas 302 339
Empresa General Valenciana de Agua, S.A. 267 338
Empresa de Aguas y Servicios Pablicos, S.A. 22 20
Servicios de Agua y Saneamientos de Teruel S A. 32 15
Empresa Mixta D'Aiglies D'Altafulla, S.A. {75} (34)
Empresa Mixta d’Aigles de Sagunto, S.A. 10 -
Adguisiciones de Emplazamientos, S.L. 48 -
Total 46.872 39.336

(1) Antigua Aguas de Valencia Internacional, S.A.
(2) Antigua Aiglies Potables L'Alcudia, S.A.

El traspaso entre reservas que se muestra en el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado en
los ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2008 y 2007, adjunto, corresponde al efecto gue
en las mismas ha tenido el reparto de dividendos por diversas sociedades del Grupo, multigrupo y
asociadas, lo que ha originado el traspaso a reservas voluntarias de la sociedad dominante de reservas
de sociedades consolidadas por integracian global y por integracién proporcional.
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Las scciedades dependientes presentan en sus cuentas anuales individuales a 31 de diciembre de 2008 y
2007, 2.467 y 2.528 miles de euros, respectivamente, en concepto de reserva legal a las gque son de
aplicacion las mismas restricciones que las ya indicadas para la Sociedad dominante.

Resultado del gfercicio atribuido a fa Sociedad dominante

La aportacién de cada una de las entidades incluidas en el perimetro de la consolidacion al resultado
atribuible a la Sociedad dominante ha sido el siguiente:

Miles de Euros

2008 2007
Entidades del Grupo 13.078 12.702
Aguas de Valencia, S.A. 1.811 4.951
Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. 557 274
Omniurn Ibérico, S.A. 5.275 3.489
Empresa General de Servicios Pablicos Urkanes, S.A. 2.142 1.562
Sociedad Espafiola de Abastecimientos, S.A. 480 542
Aragonesa de Servicios Plblicos, $.A. 5 84
Implantacién Sistemas de Gestién, S.L. 1.175 1.220
Managua, S.A. 71 85
General de Analisis, Materiales y Servicios, S.L. 774 693
Fundacion de la Comunidad Valenciana Aguas de Valencia 5 (281)
Operagua, S.A. 58 6
Cartera de Activos, S.L. 225 103
Medicidén Avanzada de Contadores, S.A. {1} 277 (1)
Gestién Ecologica Verd, S.L. {2) - -
Vainmosa Cartera, S.L. 238 (27)
Valenciana de Aguas Depuradas, S.A. 1 1
Aguas de Venezuela, C.A. {1 1
Soluc. Avanzadas del Agua, Serv. y Medio Ambiente, S.A. 20 -
Empresa Mixta Metropolitana, S.A. (36) -
Entidades multigrupo o negocios conjuntos 992 1.117
Valenciana de Servicios [TV, S.A. 1.150 992
Companyia General d"Aigues de Catalunya, S.A. 48 69
Progadima, S.A. {204) 56
Empresas asociadas 514 460
Empresa General Valenciana del Agua, S.A. 606 427
Empresa de Agua y Servicios Publicos, S.A. 5 1
Servicio de Aguas y Saneamientos de Teruel, S.A. 40 17
Empresa Mixta D'Aigles D'Altafulla, S.A. (23) (41}
Adguisiciones de Emplazamientos, S.L. {156} 48
Empresa Mixta de Sagunto 42 10

14.584 14.279

(1) Antigua Aguas de Valencia Internacional, S.A.
(2) Antigua Aiglies Potables L'Alcudia, S.A.
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- Propuesta de distribucion de beneficios de la Sociedad dominante

AGUAS DE VALENCIA, SA

La propuesta de distribucion de beneficios del ejercicio 2008, formulada por los Administradores de la

Sociedad dominante, es la siguiente:

Miles de
Bistribucién Euros
Reserva voluntaria 46.053
Dividendos 5.829
Beneficio neto del ejercicio 2008 51.882

18.2. Patrimonio neto de Intereses Minoritarios

El detalle, por entidades, del saldo del epigrafe “Intereses Minoritarios” del balance de situacién
consolidado al 31 de diciembre de 2008 y 2007 y el resultado que les correspondiente en el ejercicio 2008

y 2007 se presenta a continuacion:

Miles de Euros
2008 2007
Resultado Resultado
Intereses atribuido a Intereses atribuido a
minoritarios intereses | minoritarios intereses
mincritarios minoritarios
Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. 249 10.969 182
Sociedad Espafiola de Abastecimientos, S.A, 26 1568 28
Operagua, S.A. 26 43 3
Gestién Ecologica Verd, S.L. - - -
Empresa Mixta Metropolitana, S.A. (15} - -
286 11170 223

El movimiento que ha tenido lugar en este epigrafe en los ejercicios 2008 y 2007 se muestra a

continuacién:

Miles de Euros
2008 2007
Saldo inicial 11.170 10.947
Constitucion Empresa Mixta Metropolitana,S.A. (Nota 2.2) 3.000 -
Resultado del gjercicio 286 223
Otros 4 -
Saldo final 14.460 111470
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15.3. Oferta Piblica de Adquisicién de Valores

Con fecha 24 de julio de 2008, se formuld ante la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV)
solicitud de autorizacion de la OPA de Exclusion, dirigida a 771,711 acciones, ascendiendo la
contraprestacién ofrecida a 150 euros por accidn. Adicionalmente, resultara de aplicacién a dicha
contraprestacién el mecanismo de complemento de precio que tanto Fomento Urbano de Castelién, S.A.
como Banco de Valencia, S.A., principales accionistas indirectos de la Sociedad, establecieron en la
escrituras de compraventa de participaciones sociales de Inversiones Financieras AGVAL, S.L
formalizadas los dias 8 de abril y 29 de mayo de 2008. A la fecha de formulacién de las cuentas anuales
correspeondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008, el folleto explicativo correspondiente a la
OPA, de Exclusién se encuentra pendiente de autorizacion por la CNMYVY (Mota 31).

16. Deudas con entidades de crédito

El detalle de las deudas con entidades de crédito, corrientes y no corrientes, se muestra a continuacién:

Miles de Euros
2008 2007

No corriente Corriente No corriente Corriente
Préstamo hipotecario (Mota 5) 1.771 174 1.939 172
Otros préstamos 86.648 12.381 27.970 5.258
Créditos - 3.558 - 600
Deudas por derivados - 22 - -
Descuento de efectos - 1.040 - 1.212
Intereses devengados pendientes de pago - 127 - 22
Total 88.419 17.302 29,908 7.264
Entidades del Grupo 85.221 14,836 28.908 5.254
Negocios conjuntos 3.188 2.366 1.000 2.010
Total 88.419 17.302 29.908 7.264

El valor razonable de estas deudas con entidades de crédito se aproxima a su importe en libros.

El detalle de las deudas a largo plazo a 31 de diciembre de 2008 con entidades de crédito por
vencimientos se muestra a continuacién:

Miles de Euros
2010 2011 2012 2013 Resto Total
Total 11.232 10.910 11.023 9.082J 46,172 88419

Las principales deudas financieras del Grupo corresponden a:

» Dos préstamos concedidos a Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A. con idénticas
condiciones cuyo saldo pendiente a 31 de diciembre de 2008 asciende a 17.063 miles de euros
{18.179 miles de euros a 31 de diciembre de 2007), con vencimiento dltimo el 27 de junio de
2022. Dicho préstamo devenga un tipo de interés equivalente al Eurihor a 1 afio mas 0,8% y esta
garantizado por la tarifa de Valencia. Este préstamo se obtuvo para financiar la exteriorizacion de
los compromisos por pensiones con el personal afecto al servicio de abastecimiento de agua en
Valencia. En su momento, el Excmo. Ayuntamiento de Valencia adquirié el compromiso de
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atender anualmente con la tarifa del agua las dotaciones necesarias para cubrir los pagos
derivados de dichos préstamaos.

« Un préstamo de 10.000 miles de euros recibido por Aguas de Valencia, S.A. durante el gjercicio
2007, con una duracion de 5 afios y un tipo de interés referenciado al euribor a 90 dias, mas un
diferencial del 1,2%. El saldo pendiente de devolucion a 31 de diciembre de 2008 asciende a
8.068 miles de euros

¢ Un préstamo por 55.000 miles de euros recibido por Aguas de Valencia, S.A. durante el ejercicio
2008, con una duracion de 10 afios y un tipo de interés referenciado al euribor a 80 dias, con un
diferencial de 0,475. El saldo pendiente de devolucion a 31 de diciembre de 2008 asciende a
50.875 miles de euros.

« Dos préstamos por un importe total de 17.500 miles de euros recihido por Aguas de Valencia,
S.A. durante el gjercicio 2008, con una duracion de 10 afios y un tipo de interés referenciado al
euribor a 80 dias, con un diferencial entre 0,95 y 1,45, El saldo pendiente de devolucion a 31 de
diciembre de 2008 asciende a 17.313 miles de euros.

Del total de las deudas del Grupo con enfidades de crédito al 31 de diciembre de 2008 y 2007, 23.623 y
24.861 miles de euros, respectivamente, corresponden a deudas con Banco de Valencia, S.A., sociedad
accicnisia y Administrader de Aguas de Valencia, S.A.

Al 31 de diciembre de 2008 las sociedades del Grupo tenian concedidas lineas de crédito no dispuestas
por importe de 10.672 miles de euros {(12.380 miles de euros a 31 de diciembre de 2007}, lo que cubre
suficientemente cualquier necesidad del Grupe de acuerdo con los compromisos existentes a corto plazo.

Al 31 de diciembre de 2008, el Grupo tiene concedidas lineas de descuento con un limite total de 1.875
miles de euros (1.341 miles de euros a 31 de diciembre de 2007).

Los intereses devengados por estas deudas estan incluidos en el epigrafe "Gastos financieros” de la
cuenta de resuliados consolidada adjunta.

Los tipos de interés de las pdlizas de crédito y préstamos estan referenciadas al euribor méas un
diferencial que varia entre ! 0,35% vy 1,45%. En consecuencia, dichos préstamos exponen al Grupo a
riesgo de tipo de interés en los flujos de efectivo.

Riesgo de tipo de interés

La practica totalidad del endeudamiento del Grupo es a fipo de interés variable, por lo que esta expuesio

a riesgo de tipo de interés, dado que variaciones de los tipos modifican los flujos futuros de los pasivos
referenciados.

No obstante, la exposicidn a dicho riesgo esta limitada por los siguientes aspectos:

« Existe el compromiso por parte del Exemo. Ayuntamiento de Valencia de cubrir los pagos
derivados de una de las deudas del Grupo con la tarifa del agua del servicio.

« Los sistemas de revision tarifaria del resto de los contratos que gestiona el Grupo suelen
incorporar, explicita o implicitamente, la evolucidn de los tipos de interés por lo que el
rendimiento de los activos afectos a los mismos crece en caso de evolucién desfavorable de los
tipos de interés.

e Utilizacion de instrumentos derivados con un propodsito de cobertura.
En este ultimo sentido, ligado a los vencimientos de algunos de los préstamos concedidos al Grupo, cuyo
saldo pendiente a 31 de diciembre de 2008 asciende a 1.857 miles de euros {3.714 miles de euros a 31

de diciembre de 2007), las sociedades del Grupo tienen firmado contratos de Swap de Tipo de Interés al
objeto de asegurarse un tipo de interés fijo de 3,97%. Este limite en el tipo de interés no es efectivo en el
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caso de gque el tipo de interés de referencia (euribor) supere el 6%, en cuyo caso se obtiene una

reduccién de un 0,25% de los tipos a pagar.

Conjuntamente con el préstamo de 10.000 miles de euros contratade en 2007, la Sociedad contratd una
Opcién de Tipo de Interés Collar, que le garantiza a la Sociedad una coberiura del tipo de interés durante
3 anos, dentro de una banda de fluctuacién comprendida entre el 4'1% y el 5% para el tipo de referencia.

Estos derivados estan reconocidos en el balance de situacién consolidado a su valor razonable,
hasandose en los valores de mercado de instrumentos equivalentes en |a fecha de referencia.

Riesgo de liquidez

El Grupo Aguas de Valencia presenta una estructura financiera sélida, con un adecuado horizonte
temporal de sus compromisos financieros y un nivel de endeudamiento por debgje de la media de su
sector. Asi mismao, con el fin de evitar desequilibrios, ante la necesidad de efectuar nuevas inversiones,
éstas se planifican y financian considerando tanto el fiujo de fondos previsto para dichas inversiones como
la estructura financiera objetivo definida para el Grupo.

Adicionalmente, el Grupo dispone de lineas de crédito y de descuento suficientes para hacer frente a las
obligaciones de pago a corto plazo con holgura, mitigando cualguier riesgo de liquidez.

Riesgo de tipo de cambio

El Grupe Aguas de Valencia no estd expuesto a riesgo de tipo de cambio.

17. Otros pasivos financieros

El detalle de otros pasivos financieros, carrientes y no corrientes, se muestra a continuacién:

Miles de Euros

2008 2007

No corriente Corriente No corriente Corriente
Arrendamiento financiero (Nota 4) 32 11 43 27
Otras deudas 3.943 8 129 5
Total 3.975 17 172 32
Entidades del Grupo 3.960 17 157 30
Negocios conjuntos 15 - 15 2
Total 3.975 17 172 32

El epigrafe Otras deudas no corrientes, a 31 de diciembre de 2008, incluye un salde de 3.814
correspondiente a derechos de uso de los bienes de!l servicio que la Sociedad matriz ha de pagar a uno
de los ayuntamientos en cuyo municipio tiene la concesién del agua potable.

La duracién media de los arrendamientos financieros es de entre 2 y 5 afios. El tipo de interés se fijaen la
fecha del contrate, siendo el tipo efectivo medic del 3,3%. El detalle de las deudas por arrendamiento
financiero, asi como los gastos financieros futuros derivados de los mismoes, se muestra a continuacion:
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Miles de Euros

2008 2007
Entre dos Entre dos
Mj:c;sﬁ:e y ¢cinco Total MS:‘;;;'Q y cinco Total
anos afios
Imporie a pagar 13 34 47 27 47 74
Gastos financieros futuros (4} (4)
Deudas por arrendamiento financiero 43 70

18. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle de este epigrafe del balance de situacion censolidado es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Acreedores comerciales 41.207 34.732
Acreedores de inmovilizado 6.060 6.264
Empresas asociadas 292 87
Facturacion de obra pendiente de ejecutar (Nota 3.7} 10.503 3.570
Anticipos de clientes (Nota 3.7) 1.413 1.707
Cuentas de recaudacion {Nota 3.16) 12.575 14,295
Otfras deudas 771 565
Total 72.821 61.220
Entidades del Grupo 68.710 55.835
Negocios conjuntos 4.111 5.385
Total 72.821 61.220

lLas deudas con empresas asociadas tienen su origen en operaciones comerciales (Nota 28).

Los Administradores consideran que el importe en libros de estas deudas se aproxima a su valor

razonable.




19. Otros pasivos

El detalle de otros pasivos, cortientes y no corrientes, se muestra a continuacion;

AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Miles de Euros
2008 ' 2007

No corriente Corriente No corriente Corriente
Fianzas y depdsitos 2.956 - 2.753 15
Personal 3.043 1.114 3.448 1.980
Administraciones publicas (Nota 26) - 3.293 - 3.034
Ingresos diferidos (Nota 3.13) 6.643 - 7.630 -
Otras deudas 7.150 &6 7.962 187
Total 19.792 4473 21.793 5.226
Entidades del Grupo 19.262 4.068 21.633 4776
Negocios conjuntos 530 405 160 450
Total 19.792 4.473 21.793 5.226

Fianzas y depositos a largo plazo

Las flanzas a largo plazo corresponden a las recibidas por los contratos de suministro de agua con los
abonados del Grupo. De este importe, al 31 de diciembre de 2008 y 2007, 2.470 y 2.275 miles de euros,
respectivamente, reflejados en el epigrafe del activo del balance “Depdsitos vy fianzas constituidos a largo
plazo” se encuentran depositados en los Organismos Pablicos fijados en cada momento por la legislacion
vigente (Nota 10}.

Personal

El detalle por conceptos de los pasivos con el personal a largo plazo es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Ofras deudas con el personal 1.560 2.080
Personal prejubilado (Nota 3.11) 597 470
Premios de fidelidad (Nota 3.10) BB6 886
QOtras remuneraciones - 12
Total 3.043 3.448

En relacion con las remuneraciones pendientes de pago a personal prejubilado, las dotaciones realizadas
en el ejercicio 2008 y 2007 en la cuenta de resultados han ascendido a 516 y 291 miles de euros
respectivamente.

El saldo registrado en otras deudas con el personal corresponde a los compromisos adquiridos por la
adhesién de los trabajadores al nuevo plan de pensiones (véase Nota 3.10).

Ingresos diferidos

El movimiento que ha tenido Jugar en esta cuenta a lo largo de los ejercicios 2008 y 2007 se muestra a
continuacion:
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Miles de Euros
2008 2007
Saldo inicial 7.630 7.497
Adiciones 4.055 3.994
Refiros (171) (187)
Imputacién a resultados (4.871) (3.674)
Saldo final 6.643 7.630

20. _Ingresog de explotacién

El detalle de los ingresos de explotacion del Grupo es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007

Cifra de negocios
Venta de agua 107.811 90.217
Saneamiento 17.437 13.830
Obras 19.909 17.157
Venta de materiales 2.065 1.923
Servicios y arrendamientos 31.388 28.5683
Total Cifra de negocios 178.608 151.710
Otros ingresos
Trabajos para el inmovilizado (Nota 3.1 y 4) 12.933 16.606
Comisiones gestion de cobro (Nota 3.16} 2.485 1.999
Otros ingresos 1.922 1.937
Total Otros ingresos 17.340 20.542
Variacidon de existencias de productos terminados y

en curso - 1
Total Ingresos de explotacion 195.948 172.253
Entidades del Grupo 182.453 159.724
Negocios conjuntos 13.495 12.528
Total Ingresos de explotacién 185.948 172.253

El saldo por “Servigios y arrendamientos” a 31 de diciembre de 2008 y 2007, incluye 356 y 326 miles de
euros, respectivamente, correspondientes a los ingresos obtenidos por el Grupe en dichos ejercicios por
el arrendamiento de sus inversiones inmobiliarias en alquiler (Nota 5).

La mayor parte de la cifra de negocios de los ejercicios 2008 y 2007 esta localizada en la Comunidad
Valenciana.
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21. Segmentos de negocio

La informacidn por segmentos se estructura Unicamente en funcion de las distintas lineas de negocio del

Grupo, al considerarse que las sociedades del Grupo no operan en mercados geograficos con riesgos o
rendimientos diferenciados.

Las lineas de negocio que se describen seguidamente se han establecido teniendo en cuenta, por un
lado, Ia naturaleza de los productos y servicios ofrecidos y, por otro, los segmentos de clientes a los que

van dirigidos. En el ejercicio 2008 el Grupo Aguas de Valencia centré su actividad en dos grandes lineas
de negocio:

Actividad Ciclo Integral de Agua: esta linea de negocio incluye la gestién de plantas
potabilizadoras, el suministro de agua a poblaciones, la gestion y conservacion de redes de
alcantarillado y gestidon de estaciones depuradoras de agua. Asimismo, esta linea de negocio
incluye todas aquellas actividades desarrolladas por el Grupo que estan estrechamente
relacionadas con las anteriores, tales como la ejecucion de obras en ahastecimientos, la

prestacién de servicios de asistencia técnica, andlisis de agua, atencién de clientes y gestién de
abonados, lectura de contadores vy otros servicios diversos.

Ofras actividades: en este segmento de negocio se incluye la inspeccion técnica de vehiculos, la
recogida de residuos sélidos urbanos, la limpieza viaria, sistemas de cogeneracién, alguileres y

otros servicios, ninguna de las cuales tiene la suficiente entidad como para ser considerada una
linea de negocio diferenciada.

Los gastos que no pueden ser atribuidos especificamente a ninguna de las lineas anteriores, incluidos los
gasios generales de administracién del Grupo, se atribuyen a la *Unidad Corporativa” a la que también, se
asignan las partidas de conclliacion que surgen al comparar el resultado de integrar los estados

financieros de las distintas lineas de negocio (que se formulan con criterios de gestion) con los estados
financieros consolidados del Grupo.

A continuacién se presenta la informacion por segmentos de estas actividades.
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La practica totalidad de las inversiones del ejercicio 2008 y 2007 {(gasios de capital) corresponden a
inversiones en activos materiales e intangibles realizadas en contratos gestionados por el Grupo

relacionados con su actividad principal.

22. Aprovisionamientos

El detalle de los gastos registrados en este epigrafe de ia cuenta de resultados consclidada es el

siguiente:

Miles de Euros

2008 2007
Compra de agua 35.196 23.713
Consumos y aprovisionamientos 14,208 12.826
Trabajos realizados por otras empresas 25.685 26.059
Suministros 9.601 8.068
Total 84.691 70.666
Entidades del Grupo 80.036 66.621
MNegocios conjuntos 4.655 4,045
Total 84.691 70.666

23. Gastos de personal

El detalle de los gastos registrados en este epigrafe de la cuenta de resultados consclidada es el

siguiente:

Miles de Euros

2008 2007

Sueldos y salarios 30.923 29.519
Gasto por pensiones (Nota 3.10})

Prima por pensiones 2.232 1.938

Seguro de vida 231 156
Seguridad Social 8.775 8.102
Otros gastos sociales 778 822
Indemnizaciones 59 160
Total 42.998 40.697
Entidades del Grupo 38.568 36.499
Negocios conjuntos 4.430 4198
Total 42.998 40.897

El nimero medio de personas empleadas en &l curso del ejercicio, distribuido por género y categorias, ha

sido el siguiente:
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Numero medio de personas
2008 2007

Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

Titulados superiores y medios 145 58 145 82
Técnicos no titulados 130 47 126 44
Administrativos y auxiliares 100 134 a1 158
Operarios 525 16 466 9
200 255 828 273

24. Remuneraciones de la Alta Direccién

La remuneracién del personal de Alta Direccidn del Grupo durante los ejercicios 2008 y 2007 se resume a

continuacion:
N q Miles de Euros
s tumero de . -
Ejercicio personas Retribuciones salariales
Fijas Variables Total
2008 4 444 123 567
2007 4 451 71 522

El pasivo actuarial derivado de las retribuciones post-empleo devengadas por este colectivo y causadas
por los actuales directivos o por quienes desempefaron en el pasado estas funciones ascendia al 31 de
diciembre de 2008 a 217 miles de eurcs, aproximadamente (1.046 miles de euros al 31 de diciembre de
2007) y el cargo a resultados por este motivo ascendid en el ejercicio 2008 a 125 miles de euros,
aproximadamente (128 miles de euros en el ejercicio 2007).

No existen anticipos ni créditos concedidos a la Alta Direccidn del Grupo. En el ejercicio 2008 el Grupo ha
satisfecho 8 miles de euros, aproximadamente (6 miles de euros al 31 de diciembre de 2007) a la
compariia de seguros por las primas dernvadas de los seguros de vida contratados para este personal.

25. Otros gastos

El detalle de los gastos registrados en este epigrafe de la cuenta de resultados consclidada es el
siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007

Reparaciones y conservacion 12,237 11.159
Canones de concesidn 3.096 2.775
Arrendamientos operativos:

Inmuebles (Nota 3.1) 772 569

Vehiculos y otros arrendamientos 1.653 1.491
Tributos 2.037 1.785
Servicios profesionales 2.685 1.346
Primas de seguros 371 373
Comisiones bancarias 1.204 573
Provisian insolvencias (Nota 12) 663 606
Gastos de la Fundacién de la Comunidad Valenciana Aguas 110 340

de Valencia
Otros 5.357 5.833
Total 30.185 26.960
Entidades del Grupo 28.212 24,903
Negocios conjuntos 1.973 2.057
Total 30.185 26.960

La duracién media de los contratos de alquiler de los inmuebles arrendados es de entre 2 y 5 anos. El
importe de los gastos de acondicionamiento y mantenimiento realizados sobre dichos inmuebles no es

significativo. La duracién media de los contratos de alguiler de los vehiculos arrendados por el Grupo es
de 4 afios.

Los compromisos adquiridos por el Grupo por futuras cuotas de alquiler minimas en los préximos cinco
afios derivados de arrendamientos no cancelahles es por un importe anual similar al gasto de los Gltimos
afios por este concepto.

Incluido en el saldo de “Servicios profesionales’ se recogen los honorarios satisfechos por las entidades
consolidadas por la auditoria de sus cuentas anuales, de los cuales 81 miles de euros han correspondido
al auditor principal y 3 miles de euros a otros auditores. Adicionalmente el auditor principal ha devengade
honorarios profesionales por otros servicios por importe de 26 miles de euros.

La Fundacion de [a Comunidad Valenciana Aguas de Valencia fue constituida el dia 23 de noviembre de
1895 en Valencia. Sus fines fundacionales son la investigacidn schre tedo lo concerniente al ciclo integral
del agua, formando técnicos e Iinvestigadores del mejor nivel; dotando y concediendo becas y otras
ayudas econémico o técnicas; organizando conferencias, cursos, seminarios y jornadas; sufragande
publicaciones de sus propios hecarios o de otras personas, realizando, encargando, sufragando o
participandoe en la realizacion de proyectos técnicos, dictdmenes, informes y en cualquier clase de estudio,
y en general participando, incentivando, organizando y potenciando toda actividad, principalmente
investigadora y de formacién técnica, relacionada con el referide "ciclo integral del agua". Asimismo son
fines fundacionales los de caracter civico, cultural, cientifico, de cooperacién para el desarrollo, de
defensa del medio ambiente, de apoyo a un modelo de desarrollo sostenible y de fomento de la economia
y de la investigacion, promoviendo, patrocinande, impulsando, costeando, financiando, subvencionando y
respaldando cualquier tipo de actividad relacionada con dichos fines fundacionales.
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26. Situacion fiscal
26.1.  Grupo Fiscal Consolidado

La Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de junio de 2001 acordd
ejercitar la opcién de tributacién en régimen consolidado establecide en la Ley 43/1995 del Impuesto
sobre Sociedades, siendo Aguas de Valencia, S.A. la sociedad dominante del grupo fiscal configurado.

Las sociedades incluidas en el grupo fiscal 151/01 del que Aguas de Valencia, S.A. es la Sociedad
dominante son las siguientes; Omnium |bérico, S.A., Sociedad Espafola de Abastecimientos, S.A.,
Empresa General de Servicios Publicos Urbanos, S.L., General de Andlisis, Materiales y Servicios, S.L.,
Empresa Mixta Valenciana de Aguas, S.A., Aragonesa de Servicios Publicos, S.A., Implantaciones de
Sistemas de Gestion, S.L., Cartera de Activos, S.L., Vainmosa Cartera, 5.L. y Valenciana de Aguas
Depuradas, S.A., Soluciones Avanzadas del Agua, Servicios y Medio Ambiente, S.A., Medicidn Avanzada
de Contaderes, S.A., Gestidn Ecoldgica Verd, S.L.

El resto de las entidades dependientes del Grupo presenta individualmente sus declaraciones de
impuestos.

26.2. Ejercicios pendientes de comprobacién

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados
hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales ¢ haya
transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2008 el Grupo tiene abiertos a
inspeccion los cinco Ultimos ejercicios para el impuesto sobre sociedades y los cuatro dltimos para los
demas impuestos que le son de aplicacion. Los Administradores de la Sociedad dominante consideran
que se han practicado adecuadamente las liquidaciones de los mencionados impuestos, por [0 que, aun
en caso de que surgieran discrepancias en la interpretacion normativa vigente por el tratamiento fiscal
otorgado a las operacicnes, los eventuales pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarian
de manera significativa a |las cuentas anuales adjuntas.

26.3. Saldos mantenidos con la Administracion Fiscal

Los saldos deudores y acreedores con Administraciones Publicas, a 31 de diciembre, son los siguientes;
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Miles de Euros “
2008 2007
Deudor Acreedor Deudor Acreedor

Activos y pasivos por Impuesto sobre Sociedades
Impuestos diferidos 5.889 3376 6.493 3.482
Impuesto sobre Sociedades corriente - 2.608 21 1.735
Total 5.989 5.984 6514 5217
Entidades del Grupo 5.989 5.842 6.514 5.050
Negaocios conjuntos - 142 - 167
Total 5.989 5.984 6.514 5.217
Otros saldos con Administraciones Pablicas
IVA 1.165 495 2.059 448
IRPF y otros conceptos 43 704 163 724
Seguridad social - 775 - 702
Impuestos locales - 1.319 - 1.160
Total {Notas 13 y 19) 1.208 3.293 2222 3.034
Entidades del Grupo 1.196 3.024 2.198 2763
Negocios conjunios 12 269 24 271
Total 1.208 3.293 2.222 3.034 |

Impuestos diferidos

El movimiento que ha tenido lugar en estas cuentas a lo largo del ejercicio 2008 se muestra a
continuacion:

r Miles de euros
Saldo Saldo
inicial | Adiciones | Refirgs final
Impuestos diferidos deudores 6.493 602 (1.106) 5.989
Impuestos diferidos acreedores (3.482) - 106 | (3.376

264. Conciliacion de los resultados contable y fiscal

La conciliacién del resultado contable consolidado antes de impuestos y el gasto registrado en la cuenta
de pérdidas y ganancias &n concepto del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007
Beneficios antes de impuestos 21.188 20.930
Diferencias permanentes
De las sociedades individuales 706 66
Del proceso de consolidacién
Resultados sociedades puestas en equivalencia (514) (459}
Ofras diferencias (60) 143
Compensacion de bases imponibles negativas {(180) -
Resultado ajustado 21130 20.680
Tipo impositivo 30,0% 32,5%
Resultado ajustado por tipo impositivo 6.339 6.721
Deducciones - (298)
Gasto por impuesto corriente 6.339 6.425
Efecto del cambio de tipos en los impuestos diferidos - 86
Ajustes impositivos de ejercicios anteriores (21) (83)
Gasto por Impuesto sobre Sociedades 6.318 6.428
Tasa efectiva de la declaracion consolidada 29,8% 30,7%

26.5. Deducciones

En el calculo del Impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2007 se consideraron deducciones segln el
siguiente detalle:

Miles de
Euros
Aportacion a planes de pensiones 177
Aportaciones a entidades sin animo de lucro 119
296

A 31 de diciembre de 2008 y de 2007 el Grupo no tiene registrado crédito fiscal en concepto de
deducciones pendiente de tomar.

26.6. Bases imponibles negativas

Al 31 de diciembre de 2008, las bases imponibles negativas de ejercicios anteriores susceptibles de
compensacién con futuros beneficios ascendian a 393 miles de euros (798 miles de euros a 31 de
diciembre de 2007), no venciende las mismas en los préximos cinco afios. Dichas bases imponibles son
de periodos anteriores a que el Grupo optara por la tributacidn consolidada o de sociedades ajenas al
mismo.

No se ha reconocido ningdn activo por impuestos diferidos con respecto a dichas bases imponibles
negativas, al no existir certeza respecto de la recuperabilidad de los mismos. No obstante, las sociedades
del Grupo se han deducido y recuperado la mayor parte de ias mismas en ejercicios anteriores.

51



AGUAS DE VALENCIA, S.A

28.7. Impuestos diferidos
Al amparo de la normativa fiscal vigente, en los ejercicios 2008 y 2007 han surgido determinadas
diferencias temporales que deben ser tenidas en cuenta al tiempo de cuantificar el correspondiente gasto
del impuesto sobre beneficios.

Los origenes de los impuestos diferidos, deudores y acreedores, registrados en ambos ejercicios son:

o Miles de Euros
Impuestos diferidos deudores

2008 2007
Compromisos por pensiones 4,695 5.538
Amortizacion de activos y otros conceptos 1.294 955
5.989 6.493

e Miles de Euros
Impuestos diferidos acreedores

2008 2007
Revalorizacion de terrenos (Nota 3.1) 3.308 3.308
Amortizacién de activos, reinversion y otros conceptos 68 174
3.376 3.482

La diferencia entre la carga fiscal imputada en el ejercicio 2008 y a los ejercicios precedentes, y la carga
fiscal ya pagada o que habra de pagarse por esos ejercicios, registrada en las cuentas “Impuesto diferido
activo® e "Impueste diferido pasivo”, se ha originado como consecuencia de diferencias temporales con
origen en distintos ejercicios.

27. Hechos posteriores

Entre el 1 de enero de 2008 y la fecha de formulacidn de estas cuentas anuales consolidadas no se ha
producido ningun suceso significativo.

28. Operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre |a sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes vinculadas,
han sido eliminadas en el procese de consolidacion y no se desglosan en esta nota. Dichas operaciones
se desglosan en los estados financieros individuales.

Operaciones con empresas asociadas

Durante el ejercicio, las sociedades del Grupo han realizado las operaciones siguientes con empresas

asociadas:;
Miles de Euros
2008 2007
Ir}grgsos {venta de matenales, alquileres, asistencia 5736 5905
técnica y otros) .
Gastos 2,186 1.513
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Los saldos a cobrar y a pagar a 31 de diciembre de 2008 y 2007 con las empresas asociadas se muestran

en las Notas 12 y 18, respectivamente.

Saldos y operaciones con otras partes vinculadas

Los gastos derivados de las operaciones realizadas con accionistas de la Sociedad dominante o

sociedades vinculadas a los mismos se muestran a continuacion:

Miles de Euros

2008 2007
Compras y trabajos 6.040 4.623
Gasto por primas de pensiones exteriorizadas 2534 261
Otros servicios 173 387
Gastos financieros y comisiones 2013 1.086

10.760 8.687 |

Del detalle anterior, los gastos financieres y comisiones son las dnicas operaciones gue se han realizado

con Administradores personas juridicas de la Sociedad dominante.

De los importes anteriores, 3.871 miles de euros se encuentran pendientes de pago al 31 de diciembre de
2008 y esta registrado en el epigrafe “Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar’ del pasivo del
balance de situacion consolidado adjunto (4.075 miles de euros a 31 de diciembre de 2007).

Los ingresos obtenidos de accionistas de la Seciedad deminante o sociedades vinculadas a los mismas
corresponden, fundamentalmente, a ingresos financiercs derivados de inversiones financieras (Nota 14).

29. Retribuciones al Consejo de Administracion

El detalle de las retribuciones que percibieron en el ejercicio 2008 y 2007 los miembros del Consejo de
Administracion de [a Sociedad dominante se muestran a continuacion:

Miles de Euros

2008 2007

Dietas 542 686
Atenciones estatutarias 234 212
776 B98

Del total de atenciones estatutarias devengadas durante el ejercicio 2008 se ha pagado un importe de 154

miles de euros.

No existen anticipos, créditos ni compromisos por pensiones o seguros de vida concedidos a los

miembros de su Consejo de Administracion.

30. Otra informacién referente al Consejo de Administracién

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 ter 4 de la Ley de Sociedades Andnimas, introducido
por la Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores, y el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, con el fin de reforzar la transparencia
de las sociedades anonimas cotizadas, se seflalan a continuacién, conforme a la informacion y
declaraciones facilitadas por los Sefores Consegjeros, las sociedades con el mismo, analogo o
complementario genero de actividad al que constituye el objeto sccial de Aguas de Valencia, $.A. en cuyo
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capital participan los miembros del Consejo de Administracion, y las funciones que, en su caso ejercen en
ellas, asi como la realizacion por cuenta propia o ajena, de actividades desempefiadas por parte de los
distintos miembros del Consejo de Administracion, del mismo, andlogo o complementario género de
actividad del que constituye el objeto social de la Sociedades dominante:

Titular Sociedad Participada Actividad Participacitn Funciones
D. Eugenio Calabuig General de Analisis, Analitica Administrador Unico
Gimeno Materiales y Servicios,
S.L.
Apguas del Este, S.A. Agua potable Administrador Unico
Mediterrinea Recursos Agua potable Administrador Unico
Hidricos, S.A.
Omunium Ibérico, S.A. Agua potable Presidente del Consejo
de Administracién y
Apoderado.
Medicién Avanzada de Agua potable Admintstrador Unico
Contadores, S.A.
Empresa Mixta Apgua potable Representante del
Valenciana de Aguas, S.A. Vicepresidente del
Consejo, Aguas de
Valencia, S.A. ¥
Apoderado
Gestion Ecologica Verd, Apgua potable Presidente del Consejo
S.L. de Administracién
Empresa Gral. Valenciana Agua potable Represent.del Viceprs.
del Agua, S.A. del Consejo de Aguas
de Valencia, 5.A.
Aragonesa de Servicios Agua potable Administrador Unico
Pablicos, S.A.
Sociedad Espafiola de Agua potable Representante del
Abastecimientos, S.A. Presidente del Consejo
de Administraei6n,
Empresa Genceral de
Servicios Publicos
Urbanos, S.L.y
__Apoderado.
Vainmosa Cartera, S.L. Ciclo integral Administrador Unico
agua potable.
Implantaciones de Ciclo integral Administrador Unico
Sisternas de Gestion, S.L. agua potable.
Empresa Mixta Suministro de Vicepresidente 2° del
Metropolitana, S.A. agua en alta. Consejo de Administr,
¥ Apoderado.
Solucioncs Avanzadas de Ciclo integral Presiente del Consejo
Agua, Servicios y agua potable. de Administracién.
Medioambiente, S.A.
Valenciana de Aguas Agua potable Apoderado
Depuradas, S.A.
Castellonensc de Inst.y distrib.de Conscjero
Contadores e Materiales
Instalaciones, S.A.
Titular Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones
D .Juan Antonio Girona Omnium Ibérico, S.A. Agua potable - Consejero.
Noguera,
Aguas de Barcelona. Abagtecimientos 0,0001 -
de agua.
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Titular Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones
Bance de Valencia, S.A. Empresa Mixta Aguaen alta. - Consejero
Metropolitana, S.A.
Titular Sociedad Participada Actividad % Participacién Funciones
Fomento Urbano de Omnium Ibérico, S.A. Agua Potable - Consejero.
Castellén, S.A.
Titular Sociedad Participada Actividad % Participacion Funciones
D Enrigue Calabuig Omnium Thérico, S.A. Agua Potable Repres. del Consejero
Gimeno. - Fomento Urbano de
Castellon S.A.
Cia_ General d’ Aigiies Agua Potable - Repres. del Consejero
de Catalunya, 5.A. Aguas de Valencia, SA
Empres. Mixta Valencna. Agua Potable - Repres. del Consejero
de Aguas, S.A. Omnium Ibérico, SA
Empresa Mixta Agua en Alta - Consejero.
J Metropolitana, $.A. J
Titular Sociedad Participada Actividad Participacion Funciones
D. Jaime Avella Roig Empresa Mixta -
Metropolitana, S.A. Agua en alta. Consejero
Titular Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones
D. Cesar Albifiana Cilveti Omnjum Ibérico, S.A. Apua potable - Secretario no
Consejero del Consejo
de Administracién

Determinados administradores de Aguas de Valencia, S.A. han cesado en sus cargos durante el ejercicio
2008. La uitima informacién disponible por la Sociedad respecto a los mismos, en o relativo a informacién

requerida por la Ley 26/2003, de 17 de julio, se encuentra descrita en las cuentas anuales del ejercicio
2007.

31. Compromisos y otros pasivos contingentes

Avales

Al 31 de diciembre de 2008 los avales prestados por distintas entidades financieras a las sociedades del
Grupo ascendlan a 137.080 miles de euros (19.234 miles de euros a 31 de diciembre de 2007) de los
cuales 95.043 miles de euros han sido prestados por Banco de Valencia. Dos entidades financieras han
prestado dos avales por un importe total de 115.757 miles de euros ante la Comisién Nacional del
Mercado de Valores en garantia de la Oferta Publica de Adquisicion de Valores (Nota 15.3). El resto de
los avales, que han sido prestades ante diversos Organismos Publicos, corresponden a garantias de
licitacion de concurses, de concesiones y a garantfas por recursos contenciosos administrativos. Los
Administradores del Grupo estiman que no se derivardn pasivos significativos adicionales a los
registrados en el balance de situacion consolidado adjunto por estas operaciones.

Empresas asociadas

Por ofra parte, con motivo del contrato de seleccidn de socic privado para la prestacion de los servicios
propios de la gestién integral del ciclo hidraulico mediante la enajenacidon de acciones de facha 1 de
marzo de 1999 suscrito con la Diputacion Provincial de Valencia por el cual se adquiere participacion en el
capital social de Empresa General Valenciana del Agua, S.A., la compradora, la sociedad Vainmosa
Cartera, SL. (Nota 9) adquirid el compromiso contractual adicional de llevar a cabo determinadas
prestaciones en especie en dicha empresa participada, que fueron valoradas en 4,9 miliones de euros. En
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garantia del cumplimiento del compromiso de prestacién indicado, los dos socios financieros concedieron
un aval por el importe sefialado, afianzadc de forma solidaria por el resto de sus anteriores socios en
funcion de los porcentajes de participacion que cada uno de ellos ostentaban en Vainmosa Cartera, S.L.
Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que ni de la citada prestacién en especie ni del
correspondiente aval se derivara pasivo de significacion para el Grupo, pues:

a) con fecha 15 de noviembre de 2000 Luis Batalla, S.A. y Sociedad de Fomento Agricola
Castellonense, S.A. (anteriores socios de Vainmosa Cartera, S.L.) manifestaron unilateralmente su
decisién de subrogarse en dicha prestacién en especie, renunciando a exigir cualguier
contraprestacion a Vainmosa Cartera S.L. En cumplimiento de dicho compromiso, dichas sociedades
han abonado hasta la fecha a Vainmosa Cartera, S.L. el importe de 482 miles de euros para su
entrega a Empresa General Valenciana del Agua, S.A. como pago a cuenta de las obligaciones
dimanantes del compromisc asumido y

b} Luis Batalla, S.A. y Sociedad de Fomento Agricola Castellonense, S.A. han manifestado por escrito

que asumen y se comprometen a satisfacer a Vainmosa Cartera, S.L. todos los costes del precitado
aval.

En la actualidad dicho aval esta pendiente de ser liberado.

Otros

Corno viene siendo practica habitual en el sector, diversos concursos en los gque alguna sociedad del
Grupo ha resultado seleccionada para prestar alguno de los servicios propios de su actividad se
encuentran recurridos por empresas competidoras. Los Administradores estiman que la resolucion de
estos recursos sera faverable para los intereses del Grupo.

32. Informacién sobre medio ambiente

L as sociedades del Grupo vienen realizando las inversiones necesarias, no siendo éstas significativas,
para minimizar el impacto medicambiental de la actividad que desarrolla y asegurar la proteccion y mejora
del medio ambiente y tiene establecidos los controles y analiticas de agua oportunas para garantizar el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la nermativa vigente en materia de salud publica.

El Grupo Aguas de Valencia realiza el control del cumplimiento de la normativa vigente relativa a aspectos
medioambientales y de gestion de residuos que le pueda afectar y realiza las actividades necesarias para

la obtencién de certificacicnes de calidad, en materia de medio ambiente, para diversas sociedades v
explotaciones del Grupo.

Al 31 de dicilembre de 2008, el Grupo no tiene registrada provisién alguna por posibles riesgos

medicambientales, dado que estima que no existen contingencias significativas relacionadas con estos
temas,
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Aguas de Valencia, S.A. y Sociedades que integran el Grupo

1.-

Aguas de Valencia

Informe de gestion consolidado del ejercicio 2008

Evolucién de los negocios y situacion de las Sociedades

1.4 Evolucién financiera del Grupo

1.1.1 Beneficio de explotacién

Cifra de negocios

La cifra de negocios consolidada en este ejercicio se ha situado en 178.608 miles de euros frente
a los 151.710 miles de euros del ejercicio anterior, lo que representa un incremento del 17,7%. El
detalle de la evolucion de la cifra de negocios es el siguiente:

Miles de Euros Variacion
2008 2007 relativa
Venta de agua 107.811 90.217 19,5%
- Agua en alta 14.885 11.828 25,8%
- Agua en baja 92.926 78.389 18,5%
Alcantariliado 5.100 4.128 23,5%
Depuracion 12.337 9.702 27.2%
Obras 19.909 17157 16,0%
Venta de materiales 2.085 1.923 7 4%
Otros servicios 31.386 | 28.583 9,8%
Cifra de negocios 178.608 |151.710 17,7%

En la evolucién de la cifra de negocios del gjercicio 2008 han influido los siguientes aspectos:

Q

La mayor venta de agua en alta se ha debido al incremento de tarifas de compra de agua que
ha sido repercutido en las tarifas de venta, asi como a la consideracién como ingreso y como
gasto de determinada tarifa que en el ejercicio anterior tenia la consideracion de cuenta de
recaudacién.

El incremento de la venta de agua en baja estd motivado por la consecucion de nuevos
contratos asi como por la revisidn de las tarifas en el resto de concesiones.

El incremento de los ingresos por alcantarillado esta motivado por la consecucion de nuevos
contratos asi como, sobre por la repercusion en el precio de los incrementos significativos de
los costes.

El aumento de los ingresos por depuracién se debe a la consecucién de nuevos contratos de
gestion de estaciones de depuradoras de aguas residuales.
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o Por Ultimo, el resto de los ingresos se ha increamentado como consecuencia, entre otros
factores, del aumento de los ingresos de alquiler de contadores, el aumento de la actividad de
inspeccidn técnica de vehiculos y la consecucion de nuevos contratos de gestion de
estaciones de tratamiento de agua potable, lectura de contadcres y otros menos
significativos.

En relacién con la venta de agua, la informacién consolidada mas relevante durante el ejercicio
2008, en comparacion con la del ejercicio anterior, se muestra a continuacién:

Variacion
2008 2007 relativa
Nimero medio de abonhados 825752 | BO7.954 | 2.2%
Agua suministrada a las redes (Hm®) 1673 1755 (4,7)%
Facturacién de agua en alta y baja (Hm%) 1227 1256 (2,3)%
Litros facturados por abonado y dia (*) 3424 366,1| (6.5)%
Rendimiento de las redes 73.3% 71.6% 2.4%

(*) Considerando sélo facturacion en baja.

La mejora del rendimiento de la red de los abastecimientos que gestiona el Grupo ha sido posible
gracias a la intensificacién de la campafa de inspeccion de los aparatos de medida y control de
los abastecimientos, asi como a la disminucién de las pérdidas de agua por mejoras en la red y
otros factores.

Otros ingresos

La cifra de otros ingresos de explotacidén en este ejercicio se ha situado en 17.340 miles de euros
frente a los 20.542 miles de euros del ejercicio anterior. El detalle de la evolucién de estos
ingresos es el siguiente:

Miles de Euros Variacion
2008 2007 relativa

Trabajos para el inmovilizado (Ver punto 1.1.5) 12.933 16.606| (22,1)%

Comisicnes por gestion de cobro 2.485 1.999 24.3%
Otros ingresos 1.922 1.837 (0,8Y%
Otros ingresos de explotacién 17.340( 20.542| (156)%

Las sociedades del Grupo perciben comisiones por gestién de cobro (premic de cobranza) por
actuar como recaudadores frente a determinados Organismos Publicos, bien por obligacién legal,
como es el caso del Canon de Saneamiento que se recauda e ingresa para la Entitat Plblica de
Sanejament d'Aiglies Residuals de la Comunitat Valenciana, bien mediante convenios suscritos
con los ayuntamientos correspondientes.

Gastos de explotacion

Los gastos de explotacién en este ejercicio han ascendido a 171.305 miles de euros, frente a loa
150.042 miles de eurcs del ejercicio anterior, lo que representa un incremento del 14,2%. El
detalle de la evolucién de los gastos de explotacion es el siguiente:
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Miles de Euros Variacion
2008 2007 relativa
Aprovisionamientos:
Compra de agua y tarifas de inversion 35.196 23.713 48,4%
Otros aprovisionamientos 49.485 46,953 5.4%
Personal 42.998 | 40.697 57%
Amortizaciones y fondo de reversion 13.431 11.719 14,6%
Otros gastos de explotacion 30.185 | 26.960 12,0%
|Gastos de explotacion 171.305 | 150.042 14,2%

En la cifra de gastos de explotacién del ejercicio 2008 han influido los siguientes aspectos:

o Los aprovisionamientos han aumentado como consecuencia del aumento de los gastos por
compra de agua, consecuencia de los factores indicados para la mayor venta de agua en
alta comentada en el apartado sobre |a cifra de negocios, y de energfa eléctrica, debido a la
mayor actividad y, sobre todo, por los incrementos de las correspondientes tarifas. Dentro de
la compra de agua, el incremento mas significativo se ha producido en el agua en alta en el
area metropolitana de Valencia, cuya tarifa de 2008 ha sido un 32,8% superior a la
correspondiente a 2007.

@ La plantila media del Grupo en el ejercicio 2008 se ha situado en 1.155 empleados, lo que
supone un incremento del 4,9%, habiéndose incrementado los gastos de personal en el
57%.

o El aumento del resto de los gastos de explotacién del ejercicio estad relacionado,
basicamente, con el incremento de la actividad.

Beneficio de explotacién

La evolucion de los ingresos y gastos de explotacidn antes descritos ha permitido que en este
gjercicio la Sociedad alcance un beneficio de explotacion de 24.643 miles de euros, frente a
22.211 miles de euros obtenidos en el ejercicio anterior. El beneficio de explotacion abtenido es
un 10,9% superior al del ejercicio anterior.

Miles de Euros Variacion

2008 2007 relativa
Ingresos de explotacién 195.948 |172.253 13,8%
|Gastos de explotacion {171.305) [{150.042) 14,2%
Beneficios de explotacion 24.643 | 22.211 10,9%
Margen sobre ingresos 12,6% 12,9% (2,5)%

1.1.2 Resultados financieros y endeudamiento

A lo largo del ejercicio 2008, el Grupo ha incrementado su endeudamiento neto, al objeto de
financiar el crecimiento y acometer las inversiones necesarias para la adecuada evolucion de la
actividad. A continuaciéon se muestran los principales saldos relacionados con el endeudamiento
del Grupo:
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- i
Miles de Euros V;E?\;Z”
2008 2007

Deuda con entidades de crédito 105.721 37172 184,4%
Otras deudas financieras 3.993 204 1.857,4%
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes (9.734) (9.571) 1,7%
Otros activos financieros (19.042) (17.849) 8,7%
Endeudamiento neto 80.938 9.956 713,0%
Patrimonio neto 162.535 150.351 8,1%
|% Endeudamiento sobre Fondos propios 49,8% 6,6% 652,0%

Durante el ejercicio el Grupo ha incrementado su endeudamiento al objeto, principalmente, de
realizar inversiones que le permitieran conseguir nuevas concesiones de agua potable y
alcantarillado, asi como para renovar ofras que ya tenia, de entre las cuales la mas importante es
la correspondiente al municipio de Gandia.

Los gastos financieros netos del ejercicio 2008 han ascendido a 3.848 miles de euros, frente a
B77 miles de euros del ejercicio antenor. El aumento del nivel de endeudamiento junto con el
repunte de los tipos de interés que se ha producido durante la mayor parte de este gjercicio ha
producido un significativo aumento de los gastos financieros del periodo y, en consecuencia, un
empeoramiento en los resultados financieros.

1.1.3 Participacion en el resultado de empresas asociadas

La participacidn del Grupo Aguas de Valencia en los resultados de empresas asociadas han
ascendido en este gjercicio a 514 miles de eurcs, frente a 460 miles de euros del ejercicio
anterior.

Estos resultados corresponden, en su mayor parte, a la empresa asociada Empresa General
Valenciana del Agua, S.A.

1.1.4 Beneficio del ejercicio y dividendos

Como consecuencia de la evolucidn del resultado de explotacion, del resultado financiero y de la
participacion en el resultado de empresas asociadas, el Grupo ha obtenido en este ejercicio un
beneficio antes de impuestos de 21.188 miles de euros, frente a los del ejercicio anterior de
20.930 miles de euros, lo que representa un incremento del 1,2%.

El beneficio neto atribuible a la Sociedad dominante del ejercicio 2008 ha sido de 14.584 miles de
euros, frente al del ejercicio anterior que ascendio a 14.279 miles de euros, lo que representa un
incremento del 2,1%.

El resultado obtenido en el gjercicio 2008 permite repartir un dividendo por importe de 5.829 miles
de euros, un 2,4% superior al correspondiente al afio anterior. Los dividendos a pagar a cargo del
resultado del ejercicio 2008 representan el 40% del beneficio neto atribuible a la Sociedad
dominante en dicho ejercicio.

1.1.6 Inversiones del periodo

Las inversiones en activos no recurrentes del gjercicio han ascendido a 106.142 miles de eurcs
(35.734 miles de euros en 2007), segun el siguiente detalle:
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Miles de Euras Vrae'[ftf\'f;"
2008 2007
Materiales 20.465 17.811 14,9%
intangibles 84.150 5685 [1.380,2%
Financieros 1.527 12.238 {87,5)%
Total 106.142 | 35.734 197,0%

Las inversiones en activos materiales corresponden, fundamentalmente, a trabajos realizados
para el propio inmovilizado del Grupo y son, en su mayor parte, a plantas de tratamiento de agua,
ampliaciones de las redes de los abastecimientos y a mejoras realizadas en los sistemas de
distribucién con objeto de aumentar su rendimiento y mejorar la calidad del servicio que se presta.

Las adiciones mas significativas del inmovilizado inmaterial del ejercicio 2008 corresponden a los
importes abonados a los ayuntamientos de Gandia, Mislata, Rafelbunyol, Gedella, Museros Altura
y Altea en concepto de canon concesional o derechos de uso de las instalaciones municipales

para la prestacion del servicio agua potable y alcantarillado por concursos adjudicados a
sociedades del Grupoe.

1.2 Principales riesgos de la actividad de la Sociedad

Los principales riesgos o incertidumbre a los que se enfrenta el Grupo en el desarrollo de su
actividad son los siguientes:

1.2.1 Interrupcidn det abastecimiento

Une de los riesgos operativos derivados de |a actividad principal del Grupo es la interrupcion
del abastecimiento en alguno de los municipios gue gestiona. No obstante, el gestionar un total
de 212 explotaciones, |a prioridad del consumo humano frente al riego y el hecho de dispener
de diferentes puntos y fuentes de captacién de agua, mitiga este riesgo operativo.

Las necesidades de agua bruta estdn garantizadas por la existencia de embalses de
regulacién en las cuencas. Esta agua es destinada tanto a consumo humano (agua potable)
como a riego, siendo este ditimo el mayor consumidor de recursos ya que Supone
aproximadamente el 90% del agua consumida. En caso de escasez de agua, el consumo de
agua potable es prioritario frente al resto de usos, por [o que la posibilidad de falta de agua
bruta es muy reducida.

Ademas, por lo general, las redes de distribucion de los abastecimientos se encuentran
malladas y estan equipadas con valvulas de corte en los cruces de las calles, con lo que las
interrupciones de suministro por trabajos de conservacién en las propias redes no suelen
producir problemas significatives de corte de suministro en los abastecimientos.

Por otra parte, los planes de inversion de los diferentes abastecimientos que gestiona el
Grupo, contemplan las actuaciones necesarias en [os mismos para mejorar el servicio y
garantizar el suministro y, por tanto mitigar los eventuales riesgos de interrupcion del
suministro que pudieran producirse en un futuro.

De todo lo anterior se desprende que, aungue existen riesgos para el Grupo relacionados ¢con
eventuales interrupcicnes de abastecimiento en los municipios donde presta el servicio, se han
realizado y se estan realizando las actuaciones e inversiones necesarias para mitigarlos.
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1.2.2 Calidad del agua

En relacidon con el control de la calidad del agua que suministra el Grupo, éste tiene
establecidos los controles y analiticas de agua oportunas para garantizar el cumplimiento de
los requisitos establecidos por la normativa vigente en materia de control de calidad del agua.

El Grupo Aguas de Valencia efectla todas las determinaciones fisico-quimicas vy
bacterioldgicas exigidas por la legislacion vigente en materia de control de calidad del agua.
Los anadlisis se hacen diariamente tomando muestras de diversos puntos. El exhaustivo controt
del agua supone que se determinen mas de 100.000 parametros.

El Grupo Aguas de Valencia cuenta también con un laboratorio mévil, equipado con todo lo
necesario para poder determinar “in situ” una serie de parametros y dar rapida respuesta en
caso de contaminacion puntual.

Adicionalmente, el Grupo mantiene su politica de investigar y desarrollar nuevas técnicas
analiticas con el objetivo de estar siempre en vanguardia.

En consecuencia, aunque existen riesgos de esie tipo, la Sociedad dispone de los
mecanismos necesarios para mitigarlos, reduciendo de esta forma su exposicion a los mismos.

1.2.3 Modificaciones en la legislacion vigente

La actividad del Grupo esta sujeta a un amplio conjunto de normas, cuya modificacién
significativa o introduccién de nuevos desarrollos, podria afectar a los resultados de sus
operaciones y a su situacion financiera. De ellas, la normativa medioambiental es la que en
mayor medida podria afectar en un futuro a la actividad del Grupo. No obstante, el desarrolio
de esta normativa en los dltimos afios no ha afectado significativamente a sus operaciones.

En relacion con la vigente normativa medicambiental y de gestion de residuos que le afecta, el
Grupo realiza el control necesaric para asegurar su cumplimiento y tiene identificados vy
valorados los residuos gue genera en el desarrollo de su actividad.

Por otra parte, y en el marco de la polltica medioamhiental establecida por la Direccion, el
Grupo Aguas de Valencia dispone de los recursos adecuados para la evaluacion de la calidad
del servicio, la prestacion del mismo bajo criterios de seguridad, el respeto al medio ambiente,
asi como para la continuidad y repercusién del sostenimiento econdémico de los servicios que
presta (ver apartado 1.3.2 de este informe de gestidn). Los dispositivos utilizados para ello son
seleccionados, calibrados, mantenidos, controlados y desarrollados para cumplir con las
prestaciones requeridas por la legislacion vigente.

Por todo lo anterior, en general, no se prevé que en el futuro, nuevos desarrollos ©
modificaciones de la legislacion vigente que impliquen nuevas exigencias en materia
medioambiental puedan afectar de forma significativa a la actividad que desarrolla el Grupo.

1.2.4 Riesgos financieros y uso de instrumentos de cobertura

La Sociedad esta expuesta a diversos tipos de riesgos financieros por el desarroilo normal de
su actividad. De ellos, los mas significativos son:

» Riesgo de crédito

El riesgo de crédito del Grupo es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Estas
deudas comerciales se reflejan en el balance de situacion, netos de las correspondientes
provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccion en funcidn de la experiencia de
ejercicios anteriores y de su valoracidn del entorno econdmico actual.
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Por otra parte, la baja concentracién del riesgo de crédito, existiendo gran numero de
contrapartes, el elevado grado de domiciliacion bancaria en los abonados y, por ultimo, el
hecho de que sus principales clientes por obras y servicios son los propios ayuntamientos o
entidades publicas en donde el Grupo presta los servicios relacionados con el ciclo integral
del agua, el riesgo de crédito derivado de su actividad comercial no es significativo.

Adicionalmente, hay que indicar que en 2008 el Grupo ha mantenido niveles muy altos en
sus indicadores de gestién de cobro y que, en comparacién con otras empresas del sector,
esta expuesta a un menor riesgo de crédito.

Por Ultimo, el riesgo de crédito de fondos liquidos, créditos concedidos y otras inversiones
financieras es limitado porque las contrapartes de sus principales inversiones son
entidades bancarias de reconocido prestigio o entidades publicas con quienes el Grupo
tiene suscritos contratos de concesidn para la explotacion de los servicios que presta.

¢ Riesgo de tipo de interés y uso de instrumentos de cobertura

La practica totalidad de las deudas del Grupo es a tipo de interés variable, por lo que esta
expuesto a riesgo de tipo de interés, dado que variaciones de los tipos modifican los flujos
futuros derivados de su endeudamiento.

No obstante, la exposicidn a dicho riesgo esté limitada por los siguientes aspectos:

o Existe el compromiso por parte del Excmo. Ayuntamiento de Valencia de cubrir los
pagos derivados de una de |as deudas principales del Grupo ¢on la tarifa dei agua
del servicio.

o Los sistemas de revision tarifaria del resto de los contratos que gestiona el Grupo
suelen incorporar, explicita o implicitamente, la evolucion de los tipos de interés por
lo que el rendimiento de los activos afectos a los mismos crece en caso de
evolucidn desfavorable de los tipos de interés. Ademas el Grupo utiliza
instrumentos financieros derivados siempre con un objetivo de cobertura.

o Utilizacion de instrumentos derivados con un proposito de cobertura,

Adicionalmente, el endeudamiento de la Sociedad se encuentra en el entorno medio en

relacion con su sector de actividad y considerando que dicha aclividad es relativamente
predecible y estable.

Por todo lo anterior, puede concluirse que los resultados futuros de la Sociedad no estan
condicionados significativamente por la evolucién futura de los mercados financieros.

s Riesgo de liquidez

El Grupo Aguas de Valencia presenta una estructura financiera sélida, con un adecuado
horizente temporal de sus compremisos financieros y un nivel de endeudamiento
adecuado. Asi mismo, con el fin de evitar desequilibrios, ante la necesidad de efectuar
nuevas inversiones, éstas se planifican y financian considerando tanto el flujo de fondos

previsto para dichas inversiones como la estructura financiera objetivo establecida por la
Direccidn.

Adicionalmente, el Grupo dispone de lineas de crédito y de descuento suficientes para

hacer frente a las obligaciones de pago a certo plazo con holgura, mitigando cualquier
riesgo de liquidez.
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1.3 Ofra informacian

1.3.1 Recursos humanos

La plantilla del Grupo Aguas de Valencia a 31 de diciembre de 2008 y 2007 se distribuye de la
forma que se indica en el cuadro siguiente:

Plantilla

2008 2007
Titulados medios y superiores 203 207
Técnicos no titulados 177 170
Administrativos y auxiliares 234 249
Operarios 541 475
Total 1.155 1.101
Fijos 824 776
Eventuales 331 325
Total 1.155 1.101

Durante el ejercicio 2008, se ha continuado realizando un esfuerzo significativo en formacidn del
personal. A continuacién se muestran los datos mas relevantes al respecto:

2008 2007
Horas de formacion 14.881 14.464
Asistencia a cursos y seminarios 1.2985 620
Acciones formativas 454 270

Las actuaciones emprendidas en esta area han permitido un mejor aprovechamiento de los
recursos humanos y materiales de la Sociedad.

La Fundacién de la Comunidad Valenciana Aguas de Valencia, fue constituida en 1995 con [a
finalidad, entre otras, de promover estudios dentro de la Comunidad Valenciana relativos al ciclo
integral del agua y al medio ambiente. Esta Fundacién, que es una entidad integrante del Grupo
Aguas de Valencia, ha continuado en este ejercicio con el desarrollo de dicho objeto fundacional,
concediendo 75 becas de formacién a técnicos y postgraduados. Los gastos de la actividad de
formacién de la Fundaciéon de Jla Comunidad Valenciana Aguas de Valencia en el ejercicio 2008
ha ascendido a 62 miles de euros.

La politica de seguridad y salud laboral de la Sociedad es llevar a cabo todas las operaciones de
manera apropiada para mejorar las condiciones de trabajo y elevar el nivel de proteccién de la
seguridad y salud de los trabajadores y usuarios del entomo, a partir del cumplimiento de la
legislacién vigente en materia de prevencidn de riesgos laborales.

1.3.2 Calidad, medio ambiente y prevencion

De acuerdo con la politica de calidad y medio ambiente del Grupo, la Direccién mejora de forma
continuada la eficacia y la eficiencia de su Sistema de Gestién mediante:

» Evaluacién del cumplimiento de los requisitcs legales y otros requisitos que la
organizacion suscriba.

« Reclamaciones/Satisfaccion de los clientes.
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e Cumplimienio del programa de gestién.

+« Revisién de las No Conformidades, y estudio de la efectividad de las Acciones
Correctivas y Preventivas implantadas.

e Estudio de las propuestas de mejora presentadas.
+ Seguimiento de las revisiones previas.

¢ Evaluacidn anual de proveedores y actualizacion de la lista de proveedores
homologados.

« Comunicaciones con partes interesadas.

» Aprobacion del plan anual de revisiones del Sistema de Gestion.
+« Cambios planificados que podrian afectar al Sistema de Gestion.
» Presentacion de los objetivos para el nuevo ejercicio.

s Comportamiento y Mejora de la eficacia del sistema y sus procesos incluyendo, si
las hubiera, las recomendaciones para su mejora.

+ Mejora del servicio prestado. En el caso del Sistema de Gestion de Prevencién de
Riesgos Laborales, se valorara el rendimiento global en cuanto a la mejora del
mismo y su capacidad para continuar siendo apropiado y efectivo.

s Desempefio ambiental de la organizacidn.

¢« Cambios en las circunstancias, incluyendo la evolucién de los requisitos legales y
otros requisitos relacionados con sus aspectos ambientales.

+« Necesidad de recursos.
En el ejercicio 2008, el Grupo Aguas de Valencia ha firmado acuerdos con gestores autorizados
con el fin de cumplir los compromisos descritos en su politica medicambiental referente al uso
racional de [os recursos, la prevencion de la contaminacion y el respeto al medio ambiente.
Asimismo, en 2008 el Grupo Aguas de Valencia ha continuado realizando actuaciones diversas
con el fin de incrementar el ahorro energético en sus instalaciones, aumentar la recogida y

tratamiento de los residuos generados en sus oficinas, reciclar los teléfonos moviles obsoletos y
disminuir &l consumo de papel.

El Grupo Aguas de Valencia tiene las siguientes certificaciones de sus sistemas de Gestion de
Calidad y Medio Ambiente:

« S0 9001:2000:
a) Disefio y la gestidn de los servicios asociados al abastecimiento de agua potable:

o Disefio, ejecucidn, direccion de obra y asistencia técnica en proyectos de
instalaciones y redes;

o Captacion, tratamiento potabilizacién, almacenamiento y laboratorio de control de
calidad del agua;
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o Mantenimiento, conservacion y reparacion de infraestructuras;

o Contratacién, lectura de contadores de agua y gas, facturacion, cobro y atencion
al cliente.

b) Disefio y realizacién de los siguientes servicios plblicos:
o Inspeccion, limpieza y mantenimiento del alcantarillado;
o Servicio de deteccion de fugas;
o Servicios de recogida de residuos sdlidos urbanos.

o SO 14001:2004:

a) La depuraciéon de aguas residuales urbanas

b) Gestion de los servicios asociados al abastecimiento de agua potable:
o Mantenimiento, conservacion y reparacion de infraestructuras de distribucion;

o Contratacién, lectura de contadores de agua y gas, facturacion, cobro y atencién
al cliente.

¢) Disefo y realizacion de los siguientes servicios publicos:
o Inspeccion, limpieza y mantenimiento del alcantarillado.
o Servicio de detaccién de fugas.
o Servicios de recogida de residuos sélidos urbanos.
s OHSAS 18001:1999.
a} La depuracion de aguas residuales urbanas.
El laboratorio del Grupo ha sido acreditade de acuerdo con la norma ISQ 17025 para la
realizacién de ensayos fisico-quimicos y microbiolégicos en aguas y lixiviados para mas de 100

parametros en matrices diferentes.

En octubre de 2008 se llevd a cabo una auditoria de seguimiento del Sistema de Gestién
(Calidad, Medioambiente y prevencién y salud laboral) del Grupo con resultados satisfactorios.

Por dltimo, el Grupo Aguas de Valencia participa activamente en Fundaciones y Organizaciones
empresariales que fomentan la gestion de la calidad y el medio ambiente. En este sentido, hay
que destacar que Aguas de Valencia, S.A.;

« Es patrono de la Fundacién Valenciana de la Calidad desde su constitucidn. Esta
fundacion promueve y difunde la cultura de la calidad y la excelencia en la gestion.

¢ Es miembro de la Comision de Medio Ambiente de CIERVAL y participa de forma activa
en la misma, intercambiando experiencias con el objetivo de buscar soluciones comunes
a cuestiones de ambito medioambiental.

 Es socio y miembro de fa Junta Directiva del Club para la innovacidén de la Cormnunidad
Valenciana, organizacién que ayuda a sus miemnbros a mejorar su competitividad por
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medio de la implantacién de Planes de Calidad Total alineados con el medele EFQM de
Excelencia.

2.- Acontecimientos posteriores al cierre

Con posterioridad al cierre del ejercicio, y hasta la formulacion de este informe de gestién
consalidado, no se ha producido ningdan hecho digno de mencion.

3.- Actuaciones realizadas en materia de investigacion y desarrollo

Durante el ejercicic 2008 el Grupo ha continuado mostrandose activo en materia de investigacion
y desarrollo, realizando diversos proyecios para la mejora de la calidad del agua y de su
distribucion y depuracion.

El Grupo Aguas de Valencia realiza parte de sus actividades en colaboracién con la Universidad
Politécnica de Valencia.

4.- Acciones propias

Durante el ejercicio 2008, ni la Sociedad ni sus sociedades dependienies han realizado
operaciones con acciones propias.

5.- Evolucion previsible

Para el ejercicio 2009 se prevé un ligero aumento de la cifra de negocios, tanto de la venta de
agua como de las obras y servicios, como consecuencia del incremento moderado del ndmero de
abonados, la actualizacién de las tarifas de los servicios prestados, asi como del incremento de
las actividades que desarrolla el Grupo.

Dicha evolucién junto con la continuacion de la contencién de los gastos de explotacién, se
espera que permita al Grupo mejorar los resultados positivos alcanzados en el ejercicio 2008.

6.- Informacion adicional exigida por el articulo 116 bis de la Ley 24/1988,
de 28 de julio, del Mercado de Valores

6.1 Estructura de capital

El capital social, que asciende a cinco milliones novecientos siete mil trescientos setenta y siete
euros y ochenta y cuatro céntimos de euro (5.907.377,84.-€), esta representado por un millén
novecientas sesenta y dos mil quinientas ochenta y cuatro (1.962.584) acciones ordinarias al
portador, de tres euros y un céntimo de euro (3,01.-€) de valor nominal cada una de ellas,
totalmente suscritas y desembolsadas, de Unica serie y clase {confiriendo por tanto los mismos
derechos y obligaciones a todos sus titulares) y admitidas a cotizacién bursatil en las Boisas de
Valores de Valencia y Barcelona.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Aguas de Valencia, S.A. celebrada el 24 de junio de
2008, acordo:

s Solicitar la exclusion de la totalidad de las acciones representativas del capital social de la
Sociedad de la contratacién publica y cotizacién oficial en las Bolsas de Valores de
Barcelona y Valencia, con expreso sometimientc a lo dispuesto en el articulo 34 y
concordantes de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el articulo 10 y
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concordantes del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas
publicas de adquisicion de valores;

= Formular y premover una oferta pablica de adquisicion conforme a lo previsto en el articulo
10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de
adquisicidn de valores (en adelante, “OPA de Exclusion™), sobre las propias acciones de la
Sociedad, con el fin de que, una vez liquidada la operacién, las acciones representativas del
capital social de la Sociedad queden excluidas de cotizacion oficial.

Con fecha 24 de julio de 2008, se formulé ante la Comisién Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) solicitud de autorizacion de la OPA de Exclusion, dirigida a 771.711 acciones,
ascendiendo la contraprestacién ofrecida a 150 euros por accion. Adicionalmente, resultara de
aplicacion a dicha contraprestacion, mutatis mufandis, el mecanismo de compiemento de precio
que tanto Fomento Urbano de Castellon, S.A. como Banco de Valencia, S.A., principales
accionistas indirectos de la Sociedad, establecieron en la escrituras de compraventa de
participaciones sociales de Inversiones Financieras AGVAL, S.L. formalizadas los dias 8 de abril y
29 de mayo de 2008. A la fecha de formulacién de las cuentas anuales correspondientes al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008, el folleto explicativo correspondiente a la OPA de
Exclusién se encuentra pendiente de autorizacién por la CNMV.

6.2 Restriccion a la transmisibilidad de las acciones

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de las acciones representativas del
capital social.

6.3 Participaciones significativas en el capital social, directas e indirectas

A fecha 31 de diciembre de 2008, la Sociedad tenia constancia de que le habjan sido remitidas,

por sus respectivos titulares, las siguientes notificaciones de derechos de voto de la Sociedad,
tanto directas como indirectas:

Proporcion de derechos de
voto
Titular % Directa % Indirecta
Inversiones Financieras Agval, S.L. 60,679 -
Suez Environnement, S.A. 33,019 -
GDF SUEZ ( a través de Suez Environnement, S.A.) - 33,019
I
Total 93,698 33,018

Inversiones Financieras Agval, S.L. en la actualidad es una empresa participada al 50% por
Fomento Urbano de Castellén, S A. y Banco de Valencia, S.A.

La Scociedad no tiene constancia de que hayan sido remitidas notificaciones de instrumentos
financieros que posibiliten el ejercicio de derechos de voto de la Sociedad.
6.4 Restricciones al derecho de voto

De conformidad con el articulo 20 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, cada accion da
derecho a un voto, sin excepciones.

No obstante lo anterior, de conformidad con el articulo 16 de los Estatutos Sociales de la
Sociedad, tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas que posean, por
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lo menos, diez acciones, se hallen al corriente en el pago de dividendos pasivos y las tengan
inscritas en el Registro correspondiente con al menos cinco (5) dias de antelacién a aquel en que
haya de celebrarse la junta. Los titulares de menos de 10 acciones podran agruparlas, para
constituir al menos dicho numero, confiriendo su representacién a un accionista de los que se
agrupen o a otro accionista con derecho personal de asistencia a la Junta. La agrupacion debera
llevarse a cabo con caracter especial para cada Junta, y constar por cualquier medio escrito.

6.5 Pactos parasociales

Con fecha 22 de febrero de 2007, las sociedades Banco de Valencia, S A., Fomento Urbano de
Castellon, S.A., Boluda Inversiones, S.A., Calviga, S.A.U,, Becsa, 5.A ., Actividades Recreativas
e Industriales, S.L., Luis Batalla, $S.A.U. y Sbb Participaciones, S.L. (las “Partes’), entonces
accionistas de Aguas de Valencia, S.A. suscribieron un acuerdo de socios, que fue comunicado
como pacto parasocial a la CNMV en virtud de hecho relevante de fecha 3 de agosto de 2007 de
conformidad con el articulo 112 de la Ley del Mercado de Valores. La finalidad de dicho pacto
parasocial fue alcanzar un compromiso reciproco de actuacién conjunta respecto a sus
participaciones accionanales en Aguas de Valencia, S.A. para dotar a dicha Sociedad de una
mayor estabilidad accionarial que permitiera la mejora del desarrollo de su actividad, para
alcanzar un poder suficiente para controlar conjuntamente la gestion de Aguas de Valencia, S.A. y
para, en definitiva, mejorar |a rentabilidad de sus respectivas inversiones.

A tales efectos, las Partes constituyeron, en los términos y condiciones descritos en el Acuerdo
entre Socios, una sociedad conjunta (Inversiones Financieras Agval, S.L.) a la que aportaron la
totalidad de las acciones que cada uno de ellos ostentaba en Aguas de Valencia, S A.

Asimismo, las Partes regularon sus relaciones en lo relativo a la gestién comun y disposicién de
las acciones de Aguas de Valencia, S.A. que fueron aportadas a Inversiones Financieras Agval,
S.L., asi como los restantes aspectos derivados de su condicién de socios de ésta.

Con fecha 25 de octubre de 2007 tuvo lugar el registro del Hecho Relevante remitido por
Inversiones Financieras Agval, S.L. en virtud dei cual se comunicaba que con fecha 24 de octubre
de 2007 se habia otorgado, en cumplimiento de lo dispuesto en el pacto parasocial anteriormente
descrito, escritura de aumento de capital de Inversiones Financieras Agval, S.L. por aportacion no
dineraria de las acciones de Aguas de Valencia, S.A. titularidad de las Partes. De esta forma,
Inversiones Financieras Agval, S.L. pasd a ser titular de 1.190.873 acciones de Aguas de
Valencia, S A., representativas de un 60,679% de su capital social.

Con fecha 26 de mayo de 2008 los socios de Inversiones Financieras AGVAL, S.L. suscribieron
una Adenda por la que se modificé el pacto parasocial de 22 de febrero de 2007. Dicha
modificacién, notificada a la Comisién Nacional del Mercado de Valores como hecho relevante
namero 93.894 en esa misma fecha, se referia Unicamente a la sustitucién del punto tercero de la
estipulacién 302, la cual establecia la extincién automatica del pacto parasocial cuando el nimero
de socios vinculados al pacto fuera inferior a tres, por un nuevo apartado que establece un
mecanismo de extincién automatica para el supuesto de exclusién de cotizacién de Aguas de
Valencia, S.A.

6.6 Normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del 6rgano

de administracién y a la modificacion de los estatutos de la Sociedad

Las normas mas significativas aplicables al hombramiento y sustitucién de los miembros del
organo de adminisfracion son las siguientes:

e Articulo 21° de los Estatutos Sociales de Aguas de Valencia, S.A:

Articulo 21°. Consejo de Administracion - Composicién.- Duracién del cargo de
Consejero.
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1.- La direccién, administracion y representacién de fa Sociedad corresponde al Consejo
de Administracion.

2.- El Consejo de Administracion tendra la dimensién precisa para lograr un
funcionamiento eficaz y participativo y estara compuesto por un namero de miembros
no inferior a cinco ni superior a quince nombrados, de entre los accionistas, por la
Junta General de Accionistas, por el periodo de cinco afios. Los Consejeros podran
ser reelegidos por perfodos de igual duracion méxima.

3.- La determinacion del nimero de Consejeros, entre el maximo y el minimo estatutano
Sehalado, corresponde a la Junta General de Accionistas.

4.- Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion durante el plazo para
el que fueran nombrados ios Consejeros podran cubrirse por el Consejo de
Administracion designando de enlre los accionistas las personas que hayan de
ocuparias, hasta que se retina la primera Junta General y a reserva de la ralificacion
por parte de ésta.

Articulos 8, 9, 17.e), 20, 21, 22 y 23 del Reglamento Interno del Consejo de
Administracion de Aguas de Valencia, S.A.:

Articulo 8. Composicién cualitativa.
(a) Caracter de los Consejeros.

El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junia
General y de cooplacién para la cobertura de vacantes, procurard que los consejeros
exlternos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que
el ntimero de Consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros
glecutivos en el capital de la Compafiia. Si existiera aigin consejero extemo que no
pueda ser considerado dominical ni independiente, la Sociedad explicard lal circunstancia
y sus vinculos, ya sea con la Sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

El Consejo de Adminisiracion procurarg igualmente que dentro del grupo de los
Consejeros externos, se establezca un equilibrio razonable entre los Consejeros
dominicales y los Consejeros independientes, atendiendo a la proporcién existente entre
el capital de la Sociedad representado por Consejeros dominicales y el resto de capital y
alendiendo a la situacion y circunstancias de la Sociedad.

Los Consejeros independientes no deberdn exceder los 12 afios, en periodo continuado,
en el desempefio de su cargo.

El Consejo deberd explicar el cardcter de cada consejero a la Junta General de
Accionistas que deba efectuar o ratificar su nombramiento, y confirmar o revisar el mismo,
anualmente, en el Informe Anual de Goblemo Corporativo, previa verificacién por la
Comisién de Nombramientos y Relribuciones. Asimismo, si fuera el caso, el Consejo
deberd explicar en el Informe Anual de Gobierno Corporativo las razones por las gue se
haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacién
accionarial sea inferior al 5% del capital, asf como las razones por las que no se hubieran
alendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial Sea igual o superior a la de olros a cuya
instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
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{b) informacién sobre Consejeros.

La Sociedad hara publica, a fravés de su pagina web, informacion, acfualizada, scbre sus
consejeros.

Diversidad de género.

La Comisién de Nombramientos y Retnbuciones velard para que al proveerse nuevas
vacantes, los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que
obstaculicen la sefeccion de consejeras; promoviendo la inclusiéon de mujeres entre los
potenciales candidatos siempre que retinan el perfil buscado.

{c) Definiciones de Consejervs.

(i) Consejeros ejecutivos:

Tendran fa consideracion de Consejeros ejecutivos aquellos que desempefien
funciones de alta direccién o sean empleados de fa Sociedad o de su grupo.

Cuando un consejero desempefie funciones de alta direccién y, al mismo tiempo, sea
0 represente a un accionista significativo o representado en el Consejo, se considerara
como “ejecutive” o “intermno”.

(ii) Consejeros dominicales:

Se consideraran consejeros dominicales:

(a) Aquellos que posean una participacion accionarial stuperior o igual a fa que se
considere legalmente como significativa o que hubieran sido designados por su
condicion de accionistas, aunque su participacién accionarial no alcance dicha cuantia.
{b) Quienes representen a accionistas de los seflalados en la letra (a) anterior. A los
efectos de esla definicién, se presumird que un consejero represemia a un accionista
cuando:

(i) Hubiera sido nombrado en ejercicio del derecho de representacién.

(i) Sea consejero, alto directivo, empleado o prestador no ocasional de servicios a
dicho accionista, o a sociedades perlenecientes a su mismo grupo.

{ifi) De la documentacion societaria se desprenda que el accionista asume que el
consejerc ha sido designado por él o le representa.

(iv) Sea conyuge, persona ligada por andloga relacion de afectividad, o pariente
hasta de segundo grade de un accionista significativo.

(iii) Consejeros independientes:
Se considerardan consejeros independientes aquellos que, designados en atencién a
sus condiciones personales y profesionales, puedan desempedar sus funciones sin

verse condicionados por relaciones con la Sociedad. sus accionistas significativos o
sus directivos.

No podran ser clasificados en ning(in caso como consejeros independientes quienes:

{a) Hayan sido empleados ¢ consejeros gjecutivos de sociedades def grupo, salvo que
hubieran transcurrido 3 6 5 afios, respectivamente, desde el cese en esa relacion.
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{(b) Perciban de la sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o beneficio por
un conceplo distinto de la remuneracion de consejero, salvo que no sea significativa.

No se tomaran en cuenta, a efectos de lo dispuesto en este apartado, los dividendos ni
los complementos de pensiones que reciba el consejero en razén de su anterior
relacion profesional o laboral, siempre que tales complementos tengan caricter
incondicional y, en consecuencia, fa sociedad que los salisfaga no pueda de forma
discrecional, sin que medie incumplimiento de obligaciones, suspender, modificar o
revocar su devengo.

(c) Sean, o hayan sido durante los dltimos 3 afos, socio del auditor externo o
responsable del informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho periodo
de la sociedad cofizada o de cualquier ofra sociedad de su grupo.

(d) Sean consejeros ejecutivos o alfos directivos de ofra sociedad distinta en la que
algun consejero ejecutivo 0 alto directivo de la sociedad sea consefero externo.

(e) Mantengan, o hayan mantenido durante el dftimo afio, una relacion de negocios
importante con la sociedad o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre
propio o cofmo accionista sighificativo, consefero o afto directivo de una entidad que
mantenga o hubfera mantenido dicha relacion.

Se consideraran relaciones de negocios las de proveedor de bienes o servicios,
incluidos los financieros, la de asesor o consultor.

( Sean accionistas significativos, consejeros efecutivos o altos directivos de una
entidad que reciba, o haya recibido durante Jlos Gftimos 3 afios, donaciones
significativas de la sociedad o de su grupo. No se consideraran incluidos en esta lefra
guienes sean meros patronos de Una Fundacion que reciba donaciones.

(@) Sean cényuges, personas ligadas por analoga relacion de afectividad, o parientes
hasta de segundo grado de un consejero gjeculivo o alto directivo de la sociedad.

{h) No hayan sido propuestos, ya sea para su nombramiento o renovacion, por fa
Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

(i} Se encuentren, respecto a algin accionista significativo o representado en el
Consejo, en alguno de los supuestos sefialados en las letras a), e), f) 0 g). En el caso
de la relacion de parentesco seflalada en la letra g), la limitacion se aplicara no sélo
respecto al accionista, sino también respecto a sus consejeros dominicales en la
sociedad participada.

Los consejeros dominicales que pierdan tal condicion como consecuencia de fa venta
de su participacion por el accionista al que representaban solo podran ser reelegidos
como consejeros independientes cuando el accionista al que representaran hasta ese
momento hubiera vendido la totalidad de sus acciones en la sociedad.

Un consejero que posea una participacion accionarial en la Sociedad podré tener la
condicion de independiente, siempre que salisfaga todas las condiciones establecidas
en este apartado y, ademas, su participacion no sea significativa.

Articulo 9. Composicion cuantitativa.

El Consejo de Administracién estard formado por el nimero de Consejeros que determine
la Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la Compafia.
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£l Consejo de Administracién propondra a fa Junta General el nimero que, de acuerdo
con las cambiantes circunstancias de fa Compaliia, resulie méas adecuado para asegurar
la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del érgano. EIf namero propuesto no
excedera en ningun caso de quince.

Articulo 17. Apartado e). La Comision de Nombramientos y Retribuciones.
{...)

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracién, la Comision
de Nombramientos y Retribuciones tendré las siguientes responsabilidades basicas:

(..)

e) Informar razonadamente acerca de las propuesias de nombramiento y reeleccion de
Consejeros.

{..)

Articulo 20. Nombramiento de Consejeros.

Los Consejeros serdn designados por la Junta General de Accionistas o, en su caso, por
el Consejo de Administracién mediante cooptacion, de conformidad con las previsiones
contenidas en la legislacién vigente.

Articulo 21. Designacion de Consejeros externos.

E! Consejo de Administracion, dentro del ambito de sus competencias, procurard que la
propuesta de nombramiento de Consejeros recaiga sobre personas de reconocida
solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en relacion a aquéllas
llamadas a cubrir los puestos de Consejero independiente previstos en el articulo 8 de
esle Reglamento y conforme a los criterios que alli se establecen.

Articulo 22. Duracién del cargo de Consejerc.

Los Consejeros ejercerdn su cargo durante el plazo méximo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos por periodos de igual duracién méxima.

Los Consejeros designados por coopltacion ejercerdn su cargo hasta la fecha de reunién
de la primera Junta General.

Articulo 23. Cese de los Consejeros.

Los Consgjeros cesarén en el cargo por renuncia al cargo, cuando haya lranscurrido el

periodo para el gque fueron nombrados y cuando lo decida la Junta General de Accionistas
en uso de sus alribuciones.

Los Consgjeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracién y

formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes
casos:

(a) Cuando alcancen la edad de 70 aios.

(b) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su
nombramiento como Consejero.
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(c) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos.

(d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objefo de
un expediente disciplinario por falfa grave 0 muy grave instruido por las autoridades
Supesvisoras.

{e) Cuando su permanencia en el Consejo de Administracién pueda poner en riesgo los
intereses de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados.

{f) En el caso de Consejeros dominicales cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial o también cuando se rebaje la participacion del
accionista hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros
dominicales.

El Consejo de Administracién dnicamente podrd proponer el cese de un consgjero
independiente antes del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido
nombrado, {i) cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe de fa
Comision de Nombramientos y Retribuciones y (i) a resulfas de Oferfas Pdblicas de
Adquisicion, fusiones u olras operaciones societarias similares que supongan un cambio
en la estructura de capital de la Sociedad, en atencién al criterio de proporcionalidad.

Los consejeros deberdn expresar claramente su oposicion cuando consideren que alguna
propuesta de decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social y/o
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados
en el Consejo.

Cuando un consejero cese en Su cargo antes del término de su mandato, debera explicar
las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo, dandose cuenta
del motivo def cese en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

s Articulos 2.2.b) y 16.7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Aquas
de Valencia, S.A.:

Articulo 2.2.b). Junta General de Accionistas

2. Con caracter meramerte enunciativo y no limitativo, es compelencia de la Junta
General:

(...)

b) Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de Administracion, ratificando,
en su caso, a los que hayan sido designados provisionalmente por el propio Consejo a
fravés de a cooptacion.

(.-)

Articuio 16.7, inicio de la sesion y solicitudes de intervencion

{...)

7. Asimismo, y a la vista de las propuestas de acuerdos que le sean entregadas antes del
comienzo de la sesién, los accionistas podran formular durante su intervencion
propuestas alfernativas sobre cualquier extremo del orden del dia, excepto en aquellos
casos en que conforme a la ley hubieran de hallarse disponibles para los socios en el
domicilio social cuando se publigue la convocatoria. Ademéas, en el curso de la
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intervencién podran proponer la adopcion de acuerdos en aguellas materias sobre las que
fa Junta pueda deliberar y decidir sin que consten en el orden del dia de fa reunién, en
concreto, la separacion de los administradores o el ejercicio de fa accién social de
responsabilidad.

()

Las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la Sociedad estan recogidas en el
Reglamento de la Junta General de Accionistas de Aguas de Valencia, S.A. y son las siguientes:

= Articulo 2. Junta General de Accionistas.

(..)

2. Con cardcter meramente enunciativo y no limitativo, es competencia de la Junia
General:

e} Acordar la emision de obligaciones, el aumento o reduccion del capital, fa
transformacion, fusion, escision o disolucién de la Sociedad vy, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales, pudiendo, ademés, autorizar o delegar en o]

Consgjo de Administracién la ejecucién y adopcion de actierdos en los términos previstos
legaimente.

(...)
= Articulo 18. Votacion y adopcion de acuerdos.
(..)

2. Concluida la deliberacibn, se procederd a someter a volacion las correspondientes
propuestas de acuerdos.

E! proceso de adopcién de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia previsio en
fa convocatoria y si se hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que la
Junta pueda resolver sin que conste en ef orden del dia, éstas se someteran a votacion a
continuacion de las propuestas correspondientes al orden del dia de Ia convocatoria. No
obstante lo anterior, se voiardn separadamente aquellos asunios que sean
sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma
separada sus preferencias de volo, y en particular:

a} El nombramiento o ratificacién de consejeros, gue deberan votarse de forma individual.

b} Las modificaciones estalutarias, las cuales deberén votarse por articulos o grupos de
articulos guie sean sustancialmente independientes.

(...)

6.7 Poderes de los miembros del Consejo de Administracién y, en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones

D. Eugenio Calabuig Gimeno, Presidente del Consejo de Administracion de Aguas de Valencia,
S.A., tiene amplics poderes tantc en esta Sociedad como en otras sociedades del Grupo.
Adicionalmente ostenta el cargo de Administrador Unico de diversas sociedades del Grupo Aguas
de Valencia. Los poderes de D. Eugenio Calabuig Gimene comprenden, a grandes rasgos,
amplias facultades, entre otras, en materia de representacion, gestion comercial, actos vy
contratos de adquisicion, enajenacién y administracién, ejercicio de acciones legales,
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operaciones con cuentas corrientes y depositos, operaciones de frafico mercantil, formalizacién
de actos y contratos, y régimen interior y de personal.

En el marco de la OPA de Exclusién referida anteriormente, la Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada el 24 de junio de 2008 acordd autorizar expresamente al Consejo de
Administracion para la adquisicidn derivativa por la Sociedad de sus propias acciones afectadas
por el acuerdo de exclusion. Asimismo, se acordd que si como consecuencia de la adquisicion
derivativa de acciones propias en €l marco de la OPA de Exclusion el porcentaje de capital social
de la Sociedad en autocartera superase el limite de 10% establecido por el articulo 34.5 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, el Consejo de Administracion promovera las
medidas necesarias para la adopcion de los acuerdos pertinentes de cara a dar cumplimiento a lo
previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley de Sociedades Anénimas y en el articulo 34 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Del mismo modo, y con la finalidad de garantizar el buen éxito de la OPA de Exclusion, la Junta
General Ordinaria de Accionistas celebrada el 24 de junio de 2008 acord¢ delegar en el Consejo
de Administracién, con facultad de sustitucién en cualguiera de sus miembros, entre otras
facultades, la de realizar cuantos actos complementarios o accescrios fuesen necesarios para
llevar a cabo la OPA de Exclusién y, en su seno, adquinr acciones de la Sociedad, incluyendo, de
forma enunciativa y no limitativa, la celebracién con entidades de crédito, o cualesquiera otras, de
contratos de agencia, depdsito y cualesquiera otros que fuesen necesarios o convenientes a
estos efectos. No obstante lo anterior, el Consejo de Administracién no ha ejercitado la referida
facultad de sustitucion a favor de ninguno de sus miembros,

Los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad no gozan de mas poderes gue los
referidos anteriormente y, en particular, no se encuentran apoderados de forma alguna para emitir
© recomprar acciones de la Sociedad.

6.8 Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor,
sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a
raiz de una oferta pablica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su
divulgacion resulte seriamente perjudicial para la Sociedad

No existen acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta pablica
de adquisicién formulada sobre la Sociedad.

6.9 Acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administraciéon y direccién o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando estos dimitan o sean
despedidos de forma improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con
motivo de una oferta piblica de adquisicion

Unicamente existe un contrato, fechado el 4 de diciembre de 2001, segln el cual, un directivo en

caso de despido improcedente percibiria tres anualidades de su salario en concepto de
indemnizacion,

7.- Informe de Anual de Gobierno Corporativo
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AGUAS DE VALENCIA, S.A,

MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprensién del modelo y posterior elaboracién del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacién figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima

Capital Social (euros) Numero de acciones
modificacion

Numero de derachos de
voto

19/09/2001

5.807.377,00 1.962.584

1.962.584

Indiguen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A_2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista Namero de NiOmero de % sobre el totai
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(*} voto
INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A. 1.190.873 0 60,679
SUEZ, S.A. 8] 648.018 33,019

Nombre © denominacion social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participacion

Namero de derechos

% sobre el total de
de voto directes

derechos de voio
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Nombre o denominacidn social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacion social del titular
directo de la participacién

Nidmero de derechos
de voto diractos

% sobre el total de
derechos de voto

SUEZ, S.A.

SUEZ ENVIRONNEMENT, S.A.

648.018

33,019

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durants el ejercicio:

A_3 Compiete |os siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracidn de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero Namero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO 10 0 0,601
BANCQO DE VALENCIA, S.A. 50 0 0,003
FOMENTO URBANQO DE CASTELLON, 8.A. 5 0 0,000
GALBIS INVERSIONES, S.L. 10 0 0,001
DON JAIME AVELLA ROIG 5 0 0,000
DON JOAQUIN ROCAMORA FERRI 10 0 0,001
DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA 254 1.750 0,102
DON VICENTE MONTESINOS VERNETTA 10 0 0,001
DON VICTOR CAMPQOS GUINOT 20 0 0,001
DON CESAR ALEBINANA CILVETI 10 0 0,001

Nombre o denominacién social
del titular indirecto de la
participacién

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participacion

Niamero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

DON JUAN ANTONIO GIRONA

BOTTOM UP INVERSIONES, 1.645 0,084
NOGUERA SICAV, 8.A
DON JUAN ANTONIO GIRONA DONA M CARMEN MIRALLES 104 0,005

NOGUERA

FERRER
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% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 0,109

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de

participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo gue sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemenie y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

Si

% de capital social afectado :
60.679
Breve descripcion del pacto :

Con fecha 22 de febrero de 2007, las sociedades Banco de Valencia, 8.A., Fomento Urbano de Castellén, S.A., Boluda Inversiones,
S.A., Calviga, 5.A.U., Becsa S.A.L., Actividades Recreativas e Industriales, S.L., Luis Batalla S.A.U., y SBB Participaciones, S.L., (las
Partes) entences accionistas de Aguas de Valencia, S8.A. suscribieron un Acuerdo de Socios. La finalidad de este Acuerdo come pacte
parasocial fue alcanzar un compromiso reciproco de actuacién cenjunta respecto a sus participaciones accionariales en Aguas de
Valencia, S.A. para dotar a dicha Scciedad de una mayor estabilidad accionarial que permitiera la mejora del desarrolle de su
actividad, para alcanzar un peder suficiente para centrolar conjuntamente la gestion de Aguas de Valencia, S.A. y para, en definitiva,
mejorar la rentahilidad de sus respectivas inversiones. A tales efectos, las Partes constituyeron, en los términos y condicicnes
descrilos en el Acuerdo entre Socios, una sociedad conjunta (Inversiones Financieras Agval, 8.L.) a [a que aportaron la totalidad de las
acciones que cada uno de ellos ostentaba en Aguas de Valencia, S.A. Asi mismao, las Partes regularon sus relaciones en lo relativo a
la gestién comun y disposicién de las acciones de Aguas de Valencia, 8.A. que fueron aportadas a Inversiones Financieras Agval,
S.L., asf como los reslantes aspectos derivados de su condicidn de socios de ésta. En el affo 2008 se sucedieron una serie de
operaciones fue han variado la situacién accionarial inicial de Inversiones Financieras Agval, S.L., conformada por los socics
anteriormente referidos, hasta la situacién accionarial actual conformada por Fomento Urbano de Castellon, S.A., Banco de Valencia,

S.A. y Galbis Inveriones, S.L. Sin que ninguna de estas operaciones haya supuesto una modificacién de 1a estruciura de centrol
conjunto en Aguas de Valencia, S.A.

Intervinientes del pacto parasocial

CALVIGA, S.AU.
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FOMENTC URBANQ DE CASTELLON, S.A,

BANCO DE VALENCIA, S.A.

BECSA, S.AL.

LUIS BATALLA, S.A,

SBB PARTICIPACIONES, S.L.

ACTIVIDADES RECREATIVAS E INDUSTRIALES, S.L.

BOLUDA INVERSIONES, S.A

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones congertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

|

% de capital social afectado :

60.679

Breve descripcion del concierto :

El acuerde de socios establece una serie de compromisos entre las partes con el fin de alcanzar un sistema que permita que la

actuacién concertada de los socios trascienda a los 6rganos de decisién de Aguas de Valencia, S.A. |, ejerciendo asi el cantrol de la
Sociedad.

Intervinientes accion concertada

FOMENTC URBANO DE CASTELLON, S.A.

BANCO DE VALENCIA, S.A.

GALBIS INVERSIONES, S.L.

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos 0 acciones concertadas, indiquelo expresamente:

Con fecha 26 de mayo de 2008 los socios de Inversiones Financieras AGVAL, S.L. suscribieron una Adenda por la que se
modificé el pacte parasocial de 22 de febrero de 2007. Dicha modificacién, notificada a la Gomision Macional del Mercads de
Valores como heche relevante nGmero 92,894 en esa misma fecha, se reteria tnicamente a la sustitucién del punto tercero de
la estipulacion 39, la cual establecia la extincién automatica del pacto parasocial cuando el nimerc de socios vinculados al
pacto fuera inferior a tres, por un nuevo apartado que establece un mecanismo de extincién autcmatica para el supuesto de
exclusion de cotizacién de Aguas de Valencia, S.A., manleniendo la actuacién concertada y el control conjunto.
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A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con ei articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Si

Nombre o denominacién social

INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A.

Observaciones

Posee el 60% de acciones y por tanto la mayoria de derechas de voto.

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nuimero de acciones directas Ndmero de acciones indirectas () % total sobre capital social

ﬂ 0 0,000

(") A traves de:

Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con fo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) 0

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para lHevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada en fecha 24 de abril de 2008, adopto el acuerdo que a
continuacion se describe:

i Aguerdo relativo al punto quinto del orden del dfa (Exclusidn de negociacion en las Bolsas de Valores de las acciones
representativas del capital de la Sociedad. Formulacidn, en caso de ser necesario, de una OPA (Oferta Publica de Adquisicidn}
de Exclusién para la adquisicién de acciones propias. Autorizacién para la adquisicion de acciones propias. Delegacion de
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facultades).

A) Solicitar la excelusién de la lotalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad de la contratacién
publica y cotizacién oficial en tas Bolsas de Valores de Barcelana y Valencia, con expresa sometimienta a lo dispuesta en el
articulo 34 y concardantes de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valares, y el articulo 10 y concordantes del Real
Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las afertas piblicas de adquisician de valares.

B) Para el supuesto de que la Gomisién Nacional del Mercada de Valares condicionase la exclusién de cotizacién de las
acciones de la Sociedad a la formulacién previa de una aferta publica de adquisicidn de acciones, conforme a la previsto en el
articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicién de valores {en
adelante, "OPA de Exclusién’), farmular y promover una OPA de Exclusidn sobre las propias acciones de la Sociedad que
reunira las siguientes caracteristicas esenciales:

(i) Se extenderd a la totalidad de las acciones a las que afecta |la exclusidn de negeciacién, es decir, a la totalidad de las
acciones representativas del capital social de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la OPA de Exclusion no se extendera a las acciones que sean propiedad de aquellos accionistas
gue voten a favor de la exclusién en 1a presente Junta General de Accionistas y que, ademads, den orden irrevacable de
inmovilizacidn de sus valares hasta gue transcurra el plazo de aceptacién de la GPA de Exclusién.

Por no existir obligaciones convertibles en circulacién, ni otros valores que den lugar a la suscripcidn o adquisicién de acciones
de la Sociedad, la OPA de Exclusién, en el case de que se formule, no se dirigira a tales valores.

(i) La OPA de Exclusién se formulard como compraventa, debiendo consistir necesariamente la totalidad de la
contraprestacién ofrecida en dinero, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio,
sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicién de valores.

{iiiy El precio a satisfacer serd el que, de acuerdo con los criterios contenidos en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007,
de 27 de julio, sobre el régimen de las oferlas publicas de adquisicidn de valores, y en base a la valoracién realizada por el
experto independiente, sea determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad y apruebe la Comision Nacional del
Mercado de Valores, y, en cualquier caso, no serd inferior a CIENTO CINCUENTA EUROS (150.-Euros) par accidn.

(iv) La OPA de Exclusidn no estara sujeta a un limite minimo de aceptacionses, de manera que serd vélida y surlita efecto
cualquiera que sea el nimero de aceptaciones gue se hayan producido al finalizar el periodo de aceptacidn.

(v) Las acciones de la Sociedad quedaran excluidas de cotizacién cficial una vez que se haya liquidado la operacién, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas piblicas de adquisicion
de valores, y asi o haya verificado expresamente la Comisidn Nacional del Mercado de Valores.

C) En relacién con la gjecucidn de la CPA de Exclusién mencionada en el apartado B anterior, autorizar expresamente al
Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa por la Sociedad de sus propias acciones afectadas por el acuerdo de

exclusion, con sujecidn a lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas y en particular, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

{i) La moedalidad de la adquisicién sera la compraventa de aquellas accicnes que se acojan a la OPA de Exclusién.

(i) El nimero maximo de acciones que se podrdn adquirir sera el senalado en el punto (i} del apartado B anterior, con las
salvedades alli mencicnadas.

(i) El precio minimo a ofrecer a los accionistas por sus acciones de Aguas de Valencia, S.A. sera el equivalente al nominal
de las acciones propias adquindas y el precio maximo a satisfacer sera el que resulte como precio de la OPA de Exclusién de
cenformidad con el punto (iii) del apartado B anterior,

{iv) Se autoriza al Consejo de Administracion para que constituya, en su caso, la reserva a que se refiere &l articulo 75.3
ds la Ley de Sociedades Andnimas.

(v) La autorizacién concedida al Consejo de Administracion para la adquisicidn de acciones propias se concede por un




AGUAS DE VALENCIA, S.A.

plazo de 18 meses.

La presente autorizacién sustituye y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la acordada por la Junta General de accionistas
celebrada el 26 de junio de 2007.

Si como consecuencia de la adquisicién derivativa de acciones propias en el marco de la OPA de Exclusion el porcentaje de
capital social de la Sociedad en autocartera superase el limite de 10% eslablecido por el articulo 75.20 de la Ley de Sociedades
Andnimas, el Consejo de Administracion promovera las medidas necesarias para la adopcion de los acuerdos pertinentes de
cara a dar cumplimiento a lo previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley de Sociadades Andnimas y en el articulo 34 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

D) Respecto de los apartados anteriores, delegar en &l Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion en cualquiera de
sus miermbros, con toda la amplitud de {acultades que sean nacesarias para:

(i) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para la ejecucion de los acuerdos
adoptados por esta Junta, otorgando cuantos documentos publicos o privados estimaren necesarios o gonvenientes para la
més plena eficacia de los presentes acuerdos.

(ii) Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta, o los que se
recogiesen en cuantas escriiuras o documentos se otorguen en ejecucidn de los mismos y de modo particular, cuantas
omisiones, defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil o su admisién por cualesquiera otras instituciones u organismos.

(iii} Fijar el precio a ser ofrecido en la eventual OPA de Exclusién dentro de los limites fijados en el punto (iii} del apartado
B anterior, asi como designar, en el supuesto de que fuese necesario a los anteriores efectos, a un experte independiente que
realice las valoraciones pertinentes, entre ofros, con arreglo a los criterios a los que se refiere el articulo 10 del Real Decreto
106672007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicién de valores.

(iv) En su caso, realizar cuantas actuaciones fuesen precisas para preparar, suscribir y registrar el folleto informativo a que
se refiere el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas piblicas de adquisicidn de valores.

{v} Sefialar, fijar, modificar y desarrollar las condicienes y términos de la la OPA de Exclusion, en todo le no previsto
expresamente en esla Junta General, incluido sus plazos de aceptacian o vigencia.

{vi} Introducir, en relacién con la OPA de Exclusidn, las observaciones efectuadas verbalmente o por escrito por la
Comision Nacional del Mercado de Valeres o por cualquier otro arganismo.

{vii} Interpretar, aplicar, sjecutar, subsanar y complementar, en todo aquello que fuese preciso o conveniente, los acuerdos
adoptados relativos a la exclusién de cotizacidn de las acciones de la Sociedad y a la formulacion de la OPA de Exclusién.

{viii) Contratar y raalizar los anuncios que fuesen necesarios para dar difusian piblica y general a la OPA de Exclusién.

{ixy Presentar y tramitar la totalidad de los expedientes y documentacion necesaria ante la Comisién Nacional del Mercado
de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores correspondientes, la Sociedad de Gestién de los Sistemas de
Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores (IBERCLEAR, Deposilario Central de Valores de Espafia), las Entidades

Participantes o encargadas del registro contable de las anolaciones en cuenta u otros organismos pablicos o privados cuando
fuere necesario.

(x) Designar, a su discrecién, una vez queden excluidas de nageciacién las acciones de la Sociedad en las Bolsas de
Valores, y en tanto las accionas de la Sociedad astén representadas medianie anotaciones en cuenta, una nueva entidad
encargada de la llevanza del Registro Contable de las mismas.

(xi) Solicitar y promover, en su caso, la correspondiente autorizacién de la Comisién Nacional del Mercado de Valores con
objeto de obtener la reversién en el modo de reprasentacidn de las acciones de la Sociedad, de manera que, previos los
trdmites que procedan, dejen de estar representadas por medio de anotaciones en cuenta y pasen a estar representadas por
medio de titules fisicos nominativos que se entregaran a sus titulares en la forma legalmente prevista, vy todo ello previo
cumplimienlo de lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 116/1992, de 14 de febreto, sobre representacién de valores por
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medio de anotaciones en cuenta y compensacion y liquidacién de operaciones bursatiles, y demas disposiciones concordantes
con dicho precepto.

{xii) Representar a la Sociedad ante cualesquiera organismos, oficinas pdblicas, registros, enlidades, piblicos o privados,
nacionales o extranjeros, ants los que sea necesario cualesquiera actuaciones relativas a la OPA de Exclusién o a la exclusion
de negociacién de las acciones de la Sociedad y, en parlicular, |as citadas en el punto {ix) anterior.

(xiii) Realizar cuantos actos complementarios o accesorios fuesan necesarios para llevar a cabo la OPA de Exclusion y, en
su seno, adquirir acciones de la Sociedad, incluyendo, de forma enuncialiva y no limitativa, la celebracién con entidades de

crédito, o cualesquiera otras, de contratos de agencia, depésito ¥y cualesquiera otros que fuesen necesarios o convenientes a
estos electos.

{xiv) Decidir libremente lo que el Consejo estime conveniente acerca de las acciones propias, adquiridas como
consecuencia de la GPA de Exclusién que se promueva.

{xv} Llevar 2 cabo cuantos actos, conexos o complementarios, fueren necesarios o convenientas para el buen fin de la OPA
de Exelusién, de la exclusion de negociacién de las acciones de la Sociedad y, en su caso, de la reversién en el modo de
representacion de las acciones de la Sociedad.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicidn o iransmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NG

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje méximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en el capital social:
NG
A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta pdblica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.
NG

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:




AGUAS DE VALENCIA, S.A.

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consgjo de Administracion

B.1.1 Detalle el numero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Numero maximo de consejeros

15

Numero minimo de consejeras

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién social consejo nombram | nombram de eleccidn
del consejero

DON EUGENIO -- PRESIDENTE 30/01/2007 | 26/06/2007 | VOTACION EN

CALABUIG GIMENO JUNTA DE
ACCIONISTAS

BANCO DE VALENCIA, | DOMINGO PARRA CONSEJERO 25/06/2002 | 26/06/2007 | VOTACION EN

S.A. SORIANO JUNTA DE
ACCIONISTAS

FOMENTO URBANO DE | ENRIQUE CALAEUG | CONSEJERO 30/01/2007 | 26/06/2007 | VOTACION EN

CASTELLON, S.A. GIMENO JUNTA DE
ACCIONISTAS

GALBIS INVEASIONES, | DESIDERIO NEBOT CONSEJERO 30/09/2008 | 30/09/2008 | COOPTACION

S.L CABALLER

DON JAIME AVELLA - CONSEJERO 2210/2007 | 2210/2007 | COOPTACION

ROIG

DON JOAQUIN - CONSEJERO 22/10/2007 | 22/10/2007 | COOPTACIGN

ROCAMORA FERRI

DON JUAN ANTONIO - CONSEJERO 09/02/1970 | 29/05/2006 | VOTAGION EN

GIRONA NOGUERA JUNTA DE
ACCIONISTAS
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Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento

denominacién social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

DON VICENTE B CONSEJERO 30/07/1998 | 26/06/2007 | VOTACION EN
MONTESINOS JUNTA DE
VERNETTA ACCIONISTAS
DON VICTOR CAMPOS | - CONSEJERO 22/10/2007 | 22/10/2007 | COOPTACION
GUINOT
DON CESAR ALBINANA | - SECRETARIC 04/01/1999 | 29/05/2006 | VOTACION EN
CILVET! CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Ndmero total de consejeros 10

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracién:

Nombre o denominacién social del consejero Condicién consejero en el Fecha de baja
momento de cese
DON ARCADIO GOMEZ SAFONT DOMINICAL 25/04/2008
DON GABRIEL ALBERTO BATALLA REIGADA DOMINICAL 29/04/2008
BOLUDA INVERSIONES, S.A DOMINICAL 29/05/2008
B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:
CONSEJEROS EJECUTIVOS
NOmero total de consejeros ejecutivos 0
% total def consejo 0,000
CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
Nombre o denominacién del Comisién que ha propuesto su Nombre o denominacion del
consejero nombramiento accionista significativo a quien
representa o gue ha propuesto su
nombramiento
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Nombre o denominacion del Comisidn que ha propuesto su Nombre o denominacion del
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
noembramiento

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.

BANCO DE VALENCIA, S.A. COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.

FOMENTO URBANQ DE CASTELLON, | COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS

S.A. AGVAL, S.A.

GALBIS INVERSIONES, S.L. COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.

DON JUAN ANTCNIG GIRONA COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS

NOGUERA AGVAL, 8.A.

DON VIGENTE MONTESINOS COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS

VERNETTA AGVAL, 8.A.

DON CESAR ALBINANA CILVETI COMISION DE NOMBRAMIENTOS INVERSIONES FINANCIERAS
AGVAL, S.A.

Ndamero total de consejeros dominicales 7

% total del Consejo 70,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero
DON JAIME AVELLA ROIG
Perfil
BUENAS CONDICIONES PROFESIONALES

Nombre o denominacion del consejero

DON JOAQUIN ROCAMORA FERRI
Perfil

BUENAS CONDICIONES PROFESIONALES

Nombre o denominacion del consejero

DON VICTQR CAMPOS GUINOT
Perfil
BUENAS CONDICIONES PROFESIONALES
Namero total de consejeros independientes l 3
% total del consejo J 30,000
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OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motives por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en Ia tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual ¢ superior a [a de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NG

B.1.5 Indique si algan consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Sl
Nombre del consejero
DON ARCADIO GOMEZ SAFONT
Motivo del cese

EL ACCICNISTA AL QUE REPRESENTABA HA VENDIDO SUS ACCIONES

Nombre del consejero

BOLUDA INVERSIONES, S.A
Motivo del cese

HA VENDIDO SUS ACCIONES

Nombre del consejero

DON GABRIEL ALBERTO BATALLA REIGADA
Motivo del cese

EL ACCIONISTA AL QUE REPRESENTABA HA VENDIDQ SUS ACCICNES

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegadofs:
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Nombre o denominacion social consejero

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

Brave descripcion
APODERAMIENTO

AGUAS DE VALENGIA, S A

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras socledades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion social consejero

Denominacién social de la entidad del grupo

Cargo

DON EUGENIO CALABUIG GIMEND

AGUAS DEL ESTE. SA-UNIPERS.

ADMINISTRADOR
UNIco

DON EUGENIO CALABUIG GIMENC

ARAGONESA SERVICIOS PUBLICOS. SA

ADMINISTRADOR
UNICO

DCN EUGENIO CALABUIG GIMENO

EMPR. GRAL. VALENCIANA .DEL AGUA. SA

REPRESENTANTE
DEL
VICEPRESIDENTE

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

EMPRESA MIXTA METROPOLITANA, S.A.

VICEPRESIDENTE
2% DEL CONSEJO
Y APODERAD

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

EMPRESA MIXTA VALENCIANA AGUAS, SA

REPRESENTANTE
DEL VICEPRESID
Y APODERADO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

GESTION ECOLOGICA VERD. S.L.

ADMINISTRADOR
UNICC

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

GRAL.ANALIS MATER.Y SERVIG. SL
(GAMASER)

ADMINISTRADOR
ONICO

DON EUGENIO CALABUIG GIMEND

IMPLANTACIONES SISTEMAS GESTION. SL

ADMINISTRADOR
UNICO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

MEDICION AVANZADA DE CONTADORES. S.A.

ADMINISTRADOR
UNico

DON EUGENIO CALABUIG GIMEND

MEDITAR. RECURSOS HIDRICOS. SL

ADMINISTRADOR
UNICO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENOC

OMNIUM IBERICO. S A,

PRESIDENTE DEL
CONSEJC Y
APCDERADO

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO

SDAD.ESPANOLA ABASTECIMIENTOS SA

REPRESENTANTE
DEL
PRESIDENTE DE
EGSPU
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Nombre o denominacién social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo

DON EUGENIO CALABUIG GIMEND SOLUCIONES AVANZADAS DE AGUA. PRESIDENTE
SERVICIOS Y MEDIODAMBLENTE. 8.A.

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO URADIS -CASTELLONENSE DE CONTADQRES | CONSEJERO
E INSTALACIONES INDUSTRIALES. S.A.-

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO VAINMOSA CARTERA. SL UNIPER. ADMINISTRADCR
UNICO
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO VALENCIANA AGUAS DEPURADAS. SA APODERADO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espaifa distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacion social consejero Denomincacion social de la entidad cotizada Cargo

DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA BANCO DE VALENCIA. S.A. CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Codigo Unificado, sefale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacion Sl
La definicién de la estructura del grupo de sociedades Sl
La politica de gobierno corparativo Sl
La politica de responsabilidad social corporativa Sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestidn y presupuesto anuales Sl
La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos Sl
La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periodico de los sistemas internos de -
informacidn y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especlal, sus limites sl
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B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija V]
Refribucion Variable 0
Dietas 541
Atenciones Estatutarias 233
Qpciones sobre aceiones y/o otros instrumentos financieros 1]
Otros J 0
Total 774
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos o]
Creditos concedidos a
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas a
Primas de seguros de vida 0
Garanlias constituidas por |a scciedad a favor de los consejeros Q
h) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién y/o a la alta direccidn
\ de sociedades del grupo:
-
Concepto retributivo Datos en miles de
- euros
Retribucion Fija 0
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Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estafutarias o
Opeiones sobre acciones y/o ofros instrumnentos financieros 0
Otros 0
Total a
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos vy Planes de Pensiones: Aportaciones o]
Fondos v Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 1]
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
¢) Remuneracitn total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 0 0
Externos Dominicales €45 0
Externos Independientes 123 0

Otros Externos

Total

774 0]

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
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Remuneracion total consejeros{en miles de euros)

774

Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante (expresado en %) 6,3

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indigue la

remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social

Cargo

DON FRANGISCO ZCRRILLA SORIANG

DIRECTOR GENERAL

DON 1SIDORO SOLERA SOLERA

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

DOM ENRIQUE SANCHEZ MOLING

DIRECTOR GENERAL ADJUNTC

DOM RAMON BELLIDO BOADA

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

Remuneracién total alta direccion (en miles de euros)

608

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen ¢ldusulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccidn, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su

grupa:

Ndimero de beneficiarios

Consejo de Administracion

Junta General

Organo que autoriza las clausulas Sl

NO

&Se informa a la Junta General sobre las ¢clausulas?

NO

B.1.14 Indique ! proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las

clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracidn y las ¢lausulas

estatutarias

El procesa para restablecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion se detalla cuidadesamente en

los Estatutos y el Reglamento Interno del Consejo de Administracion.

18



AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

Asi, &l Articulo 30. de los Estatutos de la Sociedad, (Remuneracion del Consejo de Administracion), indica literalmente:

1.- Los miembros del Consejo de Administracion percibiran dietas por su asistencia a las sesiones del mismo.

2.- Independientemente de las dietas, los Consejeros percibiran, por el desempefio de sus funciones y en cancepto de
remuneracion, el equivalente al cinco por ciento {(5%) de los beneficios liquidos anuales de la sociedad, que sola podra ser
detraida de estos una vez cubiertas las atenciones de la resetva legal y, en su caso, de la estatutaria, y de haberse
reconocido a los accionistas un dividendo del 4%. El Consejo pedra, en los Ejercicios que lo estime pertinente, reducir esia
participacion.

3. - El Consejo de Administracion adoptara las resoluciones que procedan para distribuir entre los miembros del Consejo la
participacion en los beneficios a que se ha hecho referencia, de acuerdo con los criterios y en la forma y cuantia que,
anuaimente, considere oportuno decidir.

4, - La anterior participacion, asi como las dietas, seran compatibles e independientes de las remuneraciones que fos
Consejeros pudieran percibir por cualguier actividad retribuida de las previstas en el articulo 290, parrafc primero, de estos
Estatutos.

5 .- Los Consejeros podran ser retribuidos mediante entraga de acciones, derechos de opcion sobre las mismas o
mediante referencia al valor de las acciones, en virtud de acuerdo de la Junta General de accionistas. Dicho acuerdo
expresara el numere de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcion, el valor de las acciones que
se lome como referencia y el plazo de duracion de este sistema de retribucion, de confarmidad con el articulo 130 del
Texto Refundido de 1a Ley de Sociedades Anchimas y normativa que resulte de aplicacion.

A su vez, &l Reglamento Interno del Consejo de Administracion especifica el proceso para eslablecer la remuneracion de
los Consejeros, asi como las caracteristicas de la misma:

- Funcion general de supervision, el articulo 5 establece como el Consejo de Administracion se obliga, en particular, a
ejercer directamente las responsabilidades siguientes:

1.- Nombramiento, retribucion y, en su caso, destitucion de los mas altos directivos de la Sociedad, asi como sus clausulas
de indemnizacion.

2- La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por el desempefio de
funciones ejecutivas y demas candiciones que deban respetar sus contratos;

- La Comision de Nombramienlos vy Retribuciones en el articulo 17 del Reglamento intemo del Consejo de Adminislracion

Sin perjuicio de otros comelides que le asigne el Consejo de Administracicn, la Comision de Nombramientos y
Retribuciones tendra las siguientes responsabilidades basicas:

{a) Proponer al Consejo de Administracion el sistema y la cuantia de las retribuciones anuales de los Consejeros y

Directores Generales, asi como la refribucion individual y demas candiciones de los contratos de los Consejeros ejecutivos
y de los altos directivos.

(b} Revisar periodicamente los programas de retribucion, ponderando su adecuacion y sus rendimientos.

(¢) Velar por la trangparencia de la retribucion del Consejo de Administracion y la observancia de fa politica retributiva
establecida por la Sociedad.

La Comision debera considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente, los miembros del Consejo de
Administracion, o los accicnistas de [a Sociedad.

Las decisiones de la Comision, en asuntos de su compelencia, iendran la consideracion de propuestas de acuerdos al
Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su Presidente
soliciten la emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en cualquier caso, siempre que rasulle conveniente para
el buen desarrollo de sus funciones. De las reuniones de esta Comision se levantara acta, de la que se remitira copia a
todas los miembros del Consejo. En todo caso, se reunira una vez al ano para preparar la informacion sobre las
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Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las cladusulas
estatutarias

retribuciones de los Consejeras que el Consejo de Administracion ha de aprabar e inclulr dentra de su docurnentacion
publica anual.

La Comision debera dar cuenta, en el primer plena del Conseja posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del
trabajo realizada.

Concretamente en &l articulo 3 del Reglamento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones astablece en los
apartados e y 1
e) Proponer al Gonsejo de Administracion:
- La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
- La refribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de
sus contfratos.
- Las condiciones basicas de los contratos de los altos directives.
f) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
- Retribucion del Consejero en el articulo 26 Reglamento Interne del Consejo de Administracion.

({a) Consideraciones generales.

El Consejero tendra derecho a obtener la retribucion que se fije por el Gonsejo de Adminisiracion con arreglo a las

previsiones estatutarias, del presante Reglamento y de acuerdo con las indicaciones de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

El Consejo de Administracion procurara que la retribucion del Consejero sea moderada en funcion de las exigencias del
mercado ¥ que en una parte significativa se halle vinculada a los rendimientos de la Compafia, guardando relacion con el
desempefio profesional y asegurandose de que estos no se derivan simplemente de la evolucion general de los mercados
o del sector de actividad de la Compafiia o de oiras circunstancias similares. Las remuneraciones relacionadas con los
resultados de la Sociedad deberan tomar en cuenta las eventuales salvedades que consten en el infarme del auditor
externo y minoren dichos resultados.

Las remuneraciones mediante entrega de acciones de la Sociedad o de sociedades del grupo (siempre y cuando esta no
se condicione a su mantenimiento hasta su cese como Consejero}, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados

al valor de la accion, relribuciones variables ligadas al rendimiento de la Sociedad o sistemas de prevision se
circunscribiran a los consejeros ejecutivos.

La retribucion del Consejo de Administracion sera plenamente transparente.
{b) Politica de retribuciones.
La politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronunciara como minimo sobre las siguientes cuestiones:

(a) Importe de los compenentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y sus
Comisiones;

{b) Conceptos retributivos de caracter variable;

(¢} Principales caracteristicas de los sistemas de prevision {por ejemplo, pensiones complementarias, segurcs de vida y
figuras analogas);

{d) Condiciones qua deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como consejeros
ejecutivos.

{¢) Informacion en la Memoria.

La Memoria integrante de las Cuentas Anuales incluira en delalle fas retribuciones individuales de los consejeros durante
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Procesa para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

el ejercicio, con inclusion de los siguienles aspectos:

{a) El desglose individualizado de la remuneracion de cada consejera.

(b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o cualquier
otro instrumento referenciado al valor de la accion.

{c) Infarmacion sobre la relacion, en el ejercicio antericr, entra la retribucion obtenida par los consejeros ejeculivos y los
resultados u otras medidas de rendimiento de |la Sociedad.

- Retribucion del Consejerg externo articulo 27 del Reglamento Internc del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion y la Comision de Nombramientos y Retribuciones adaoptaran todas las medidas que esten a
su alcance para asegurar que la retribucion de los Consejeros externos se ajusta a las siguientes directrices:

(a) El Consejero externo debe ser retribuido en funcion de su dedicacion efectiva.

(b) El Consejero externo debe quedar excluido de los sistemas de prevision financiados por la Sociedad para los
supuestos de cese, fallecimiento o cualguier ofro.

(c) El imparte de la refribucion del Consejero externo debe caicularse de tal manera que ofrezea incentivos para su
dedicacion, pero no constituya un qobstaculo para su independencia.

Senale si el Consejo en pleno se ha reservado ia aprobacitn de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compania, el nambramiento y eventual cese de los altos directivos, 3|
asi como sus clausulas de indemnizacion.

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, fa retribucién adicional por sus

. . . , . Si
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus cantratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

sl
Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y g
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caracter variable 21|
Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual S|
equivalente.
Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como si
consejercs ejecutivas

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta Generat, como punto separade del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre [a politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
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aspeclos del informe respecto a |a politica de retribuciones aprobada por ei Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplicé la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desemperiado por la Comisién de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NO

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, ia identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacion social del accionista Cargo
consejero significativo

DON EUGENIO CALABUIG GIMENO FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. PRESIDENTE

BANCO DE VALENCIA, S.A. INVERSIONES FINANGIERAS AGVAL, S.A. CONSEJERO

FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A, INVERSIONES FINANCIERAS AGVAL, S.A. PRESICENTE

DON JUAN ANTONIO GIRONA NOGUERA BANCO DE VALENCIA, S.A. CONSEJERO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

B.1.18 Indigue, si se ha producide durante el ejercicio alguna modificacioén en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indigue los procedimientos de nombramiento, reeleccidn, evaluacion y remocidn de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, 10s tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los procedimientos de nombramientos, reeleccion y remocion de los Consejeros, asi como los organgs competentes, los
tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos, se detallan en el articule 20, 21 y 22 del
Reglamento Interno del Consejo de Administracion:

- Nombramiento de Consejeros (Articulo 20)

Los Cansejeros seran designados por la Junta General de Accionistas o, en su caso, por &l Consejo de Adminisiracion
mediante cooptacien, de conformidad con las previsiones contenidas en la legislacion vigente.
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- Designacion de Caonsejeras externas (Articula 21)
E! Consejo de Administracion, deniro de! ambito de sus competencias, procurara que la propuesta de nombramiento de
Consejeros recaiga sobre personas de reconacida solvencia, competencia y experiencia, debiende extremnar el rigor en relacion

a aquelias llamadas a cubrir los puestes de Consejere independiente previstos en &l articulo 8 de este Reglamenio y conforme
a los criterios que alli se establecen.

- Duracion del cargo de Consejero (Articuic 22)

Los Consejeros ejerceran su cargo durante el plaze maxime de cinco afios, pudiendo ser reelegides por periodos de igual
duracion maxima.

Los Consejeros designados por coceplacion ejerceran su cargo hasta la fecha de reunion de la primera Junta General.

En el articulo 3 del Reglamentc de la Comision de Nombramientos y Retribuciones establece, que sin perjuicio de las
campetencias atribuidas a la Cemision de Nombramientos y Retribuciones por la legislacion vigente que resulte de aplicacion,
asi como de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la Comision de Nombramientos y Retribuciones
tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y expetiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia, las funciones y

aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el fiempo y dedicacion precisos para que
puedan desempeifiar bien su cometido.

b) Examinar u crganizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo y, en su caso,
hacer propuestas al Cansejo, para que dicha sucesion se produzeca de forma ordenada y bien planificada. En este sentide,
cualquier consejero podra solicitar de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que tome en censideracion, por si los
considerara idoneos, potenciales candidatas para cubrir puestos vacantes en el Consejo de Administracion.

¢) Infermar los nombramientos y ceses de altos directivos que la Comision Ejecutiva propenga al Consejo.

d) Informar al Consejo sobra las siguientes cuestiones:
- El caracter de cada cansgjero.

- Explicar las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacion
accionarial sea inferior al 5% del capital.

- Exponer las razones por las que no se hubieran atendide, en su case, peticiones formales de presencia en el Consejo

procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya inslancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los supuestos en los que los Consejeros estan obligados a dimitir quedan recegidos en el articule 23 del Reglamento Interno
del Consejo de Administracion:

Los Consejeros cesaran en el cargo por renuncia al cargo, cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrades y
cuando lo decida la Junta General de Accicnisias en uso de sus atribuciones.

Los Consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera
conveniente, la correspendiente dimision en los siguientes casos:

(a) Cuando alcancen la edad de 70 anos.
{b) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asotiado su nombramiento como Censejera.
{¢) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

{d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo ¢ sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave ¢ muy grave instruido per las autoridades supervisoras.

(e) Cuande su permanencia en &l Consejo de Administracion pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando
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desaparezcan las razones por las que fueron nombrados.
{f) En el caso de Consejeros dominicales cuando el accionista a quien representen venda integramente su participacion

accionarial o tambien cuando se rebaje la participacion del accionista hasta un nivel que exija la reduccion del numero de sus
consejercs dominicales.

El Consejo de Administracion unicamente podra proponer el cese de un consejero independiente antas del cumplimiento del
periodo estatutario para el que hubiera sido nombradao, (i) cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe
de la Comision de Nombramientos y Refribuciones y (ii) a resultas de Ofertas Publicas de Adguisicion, fusiones u otras

operaciones societarias similares que supongan un cambie en la estrugtura de capital de la Sociedad, en atencion al criterio de
proporcionalidad.

Los consejeras deberan expresar claramente su oposicion cuando consideran que alguna propuesta de decision sometida al

Consejo puede ser contraria al inleres social y/o cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
representados en el Consajo.

Cuando un consejero cese en su cargo antes del termino de su mandato, debera explicar las razenes en una carta gue remitira
a todos los miembros det Consejo, dandose cuenta del motivo del cese en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su

caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una unica
persona:

NO

Indigue y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocataria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el arden del dia, para coordinar y

hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros exiernos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracién

NG

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de |as legales, en algin tipo de decision?:

NO

Indique cémao se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcion del acuerdo :
La modificacion del reglamento interno del consejo de adminisiracion de la sociedad exigira para su validez

‘ Quérum %
\\ Para que el consejo se considere validamente constituido sera preciso que, debidamente convocado por 57,00
; Tipo de mayoria %
k|
Una mayoria de dos tercios de los consejeros que, presentes o representados, asistan a la reunion 67,00
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Quérum

Para que el consejo se considere validarmente constituido sera preciso gue, debidamente convocade por

67,00

Tipo de mayoria

%

Los dos tercios de los miembros del consejo de representados.

67,00

Descripcion del acuerdo :

Para el resto no se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, para adoptar cualguier tipo de decision

Quérum

Yo

Para que el consejo se considera validamente constituido sera preciso que, debidamente convocado po

57,00

Tipo de mayoria

%

Mayoria absoluta de los consejeros concurrentes,
Presentes o representados, a la sesion, salvo en |

57,00

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado

presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

sl

Materias en las que existe volo de calidad

No hay materias especificas en las que exista el voto de calidad

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algin limite a la adad de los consejeros:

sl

Edad limite presidents

Edad limite consejero delegado

Edad limite consejero
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70

70

70

B.1.26 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros

independientes:

]|

Namero maximo de afios de mandato

12

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas

adoptadas para corregir tal situacion

En particular, indique si la Comision de Nornbramientos y Retribuciones ha establecido procedimienios para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque

deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracién. En su

caso, detdllelos brevemente.

Los procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion se detallan en el articulo 19 del
Reglamento Interno del Consejo de Administracion y en el articulo 25 de los Estatutos de la Sociedad:

Desarrolio de las sesiones en el articulo 19 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion establece:

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, al menos, la mitad mas uno de sus miembros,

presentes o representados.

Los Consejeros haran tode lo posible para acudir a las sesiones del Consejo y, cuando no puedan hacerlo personatmente,
procuraran que la representacion que confieran a favor de otro miembro del Consejo corresponda a otro del mismo grupo e

incluya las oportunas instrucciones.

Constitucion y Regimen Interno del Consejo de Administracion en el articuio 25 de los Estatutos de la Sociedad.
Los Consejeros podran hacerse representar por otro Consejero, mediante comunicacion dirigida al Presidente. Esta delegacion
ne sera valida mas que para una sola reunion, pudiendo un mismo consejero oslentar varias representaciones.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nuimero de reuniones del consejo

13

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente
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Indique el niimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Ndmero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada

Numero de reuniones del comité de auditoria

Nimero de reuniones de la comisién de nombramientos y retribuciones

Numero de reuniones de la comisién de nombramientos

Nimero de reuniones de la comision de retribuciones

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se considerar&n no asistencias |as representaciones realizadas

sin instrucciones especificas:

Namero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejerciclo

4,620

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo

estan previamente certificadas:

NO

ldentifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas

de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el

informe de auditoria.

Na hay mecanismos establecidos par el Consejo de Administracian para evitar gue Ias cuentas individuales y cansolidadas por
el formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el infarme de auditoria. Sin embargo, en el articulo 3

apartada a) del Reglamenta del Comite de Auditaria se indica:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en malerias de su
campetencia, en especial, informar sobte el contenida y alcance que en su caso tengan las reservas o salvedades contenidas

en el informe de auditoria presentada a la Junta General.

Ademas, en el Reglamento Interno del Consejo de Administracion, el articulo 42 de relaciones con los auditores establece:

El Consejo de Administracion procurara formular definitivamente las cuentas anuales de manera tal que no haya lugar a
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reservas ni salvedades por parte del Auditor de Cuentas. No obstante, cuando el Gonsejo de Administracion considere que
debe mantener su criterio, explicara publicamente el contenido y el alcance de |a discrepancia.

B.1.33 ;El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?
Sl
B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su

nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pieno del
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

Los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo se establecen en el articulo 12 del Reglamento
Interhia del Consejo de Administracion:

E! nombramiento, reeleccion y cese del Secretario debera ser informado por la Comision de Nombramientos y
Retribuciones y aprobado por el Conselo de Administracion, conforme a lo previsto en la ley,los Estatutos Sociales y el
presente Reglamento, debiendo motivar su decision en el caso en que decida apartarse de la propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones.

iLa Comision de Nombramientos informa del nombramiento? Sl
¢La Comision de Nombramientos informa del cese? Sl
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada fa funcidn de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

Observaciones

Segun el articulo 12 del Reglamento Interno del Consejc de administracion el Secretario cuidara en todo caso de la
legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo, asi como de que el Consejo tenga presente las
recomendaciones sobre buen gobierno que la Compaiiia haya aceptado, procurando que sus procedimientos y reglas de
gobierno sean respetados y regularmente revisados. Tedo ello, sin perjuicio de las funciones propias del Letrado Asesor
del organo de administracion.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de ias agencias de calificacién.
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De conformidad con el articulo 33 de los Estatulos Sociales, el Comite de Auditoria de |a Sociedad tiene asignadas, entre otras
competencias, la proposicion al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, del
nombramiento de los auditores de cuentas externos, asi como la llevanza de las relaciones con estos auditores para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia.

En el Reglamento Interno del Consejo, articulo 42, se indican los mecanismos establecidos por la sociedad para velar por la
independencia del auditor:

Las relaciones del Consejo con el Auditor de Cuentas de la Compania se encauzaran a traves del Comite de Auditoria.

El Consejo de Administracion se abstendra de contratar a aquellas firmas de auditoria en las que los honorarios que prevea
satisfacerle, en todos los conceptos, sean superiores al cinco por ciento de sus ingresos totales durante el ultimo ejercicio.

El Consejo de Administracion informara publicamente de los honorarios globales que ha satisfecho la Companiia a la firma

auditora por servicios distintos de la auditoria.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor

entrante y saliente:

NO

Auditor saliente

Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese casco declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que

supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

]
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 3 3 &
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 11,110 4,230 6,130

auditoria/lmporte total tacturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o

salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.
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NO

B.1.39 Indique el nimero de afios que |a firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupe. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
namero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afos en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Ndmero de afios ininterrumpidos 18 18
Sociedad Grupo
N2 de ahos auditados por la firma actual de 100,0 100,0
auditoria/N® de anos que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que ¢onstituya el objeto social,

tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacion de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacion funciones
DON EUGENIO CALABUIG GIMENO CASTELLONENSE DE CONTADORES 0,000 | CONSEJERO

E INSTALACIONES. S.A.

DON JUAN ANTONIO GIRONA AGUAS DE BARCELONA 0,000
NOGUERA

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

sl

Detalle del procedimiento

El articulo 25 del Reglamento Interno del Consejo establece el procedimiento para que los consejeros puedan contar ¢on
asesoramiento externo.

Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros externos pueden solicitar la contratacion con
cargo a la sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos.

El encargo ha de versar necesariamente sobre problemas concretos de cierto relieve y complejidad que se presenten en el
desempeno del cargo.
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Detalle del procedimiento

La decision de contratar ha de ser comunicada al Presidente de la compania y puede ser velada por el Conssjo de
Administracion si acredita:

(&) que no es precisa para el cabal desempedio de las funciones encomendadas a los Consejeros externos;

{b) que su coste no es razonable a la vista de la imponancia del problema y de los activos e ingresos de la compafia; o

{¢) que la asistencia tecnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente por expertes y tecnicos ce la compafiia.

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
infarmacién necesaria para preparar las reuniones de los drganos de administracidén con tiempo suficiente:

Si

Detalle del procedimiento

En el Articulo 18 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion delermina el procedimiento para gue los
Consejeros puedan contar con la informacion necesaria para |a preparacion adecuada de las reuniones:

La convocatoria de las sesiones ordinarias se efectuara por carta, fax, telegrama o correc electronico, y estara autorizada
con la firma del Presidente o la del Secretario o Vicesecretario por orden del Presidente. La convecatoria se cursara con
una antelacion minima de cinco dias,

La convocateria incluira siempre el orden del dia de la sesion y se acompariara de la informacion relevante debidamente
resumida y preparada.

Las sesiones extraordinarias del Consejo podran convocarse por correo elecironico y no sera de aplicacion el plazo de

antelacion y los demas requisitos que se indican en el apartado anterior, cuando a juicio del Presidente las circunstancias
asi lo justifiquen.

El Consejo de Administracion elaborara un plan anual de las sesicnes ordinarias y dispondra de un catalogo formal de las
materias gque seran objelo de tratamiento.

B.1.43 Indique vy en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacidn de la sociedad:

Sl

Expligue las reglas

En el Articulo 23 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion se han establecido unas reglas para el cese de los
Consejeros.

- Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

- Cuande resulten procesados por un hecho presuntamente deliclivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave o muy grave instruido par las autoridades supervisoras.

- Cuando su permanencia en el Consejo de Administracion pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando
desaparezcan las razones por las que fueron nombrados.
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B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resultado

procesado o se ha dictadoe contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa expligue de forma
razonada la decision tornada sobre si procede o no que el consejero contindie en su cargo.

NO

Decisién Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
DON EUGENIC CALABUIG GIMENO PRESIDENTE DOMINICAL
BANCO DE VALENCIA, S.A. VOCAL DOMINICAL
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. VOCAL DOMINICAL
DON JUAN ANTONIC GIRONA NOCGUERA VOCAL DOMINICAL
DON VICTOR CAMPOS GUINOT VOCAL INDEPENDIENTE
COMITE DE AUDITORIA
Nombre Cargo Tipologia
';}L‘ DON JOAGQUIN ROCAMCRA FERRI PRESIDENTE INDEPENDIENTE
FOMENTO URBANGC DE CASTELLON, S.A. VOCAL DOMINICAL
DON VICENTE MONTESINOS VERNETTA VOCAL DOMINICAL
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COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
BANCO DE VALENCIA, S.A. PRESIDENTE DOMINICAL
FOMENTO URBANO DE CASTELLON, S.A. VOCAL DOMINICAL
DON JAIME AVELLA ROIG VOCAL INDEPENDIENTE
DON VICENTE MONTESINOS VERNETTA VOCAL DCMINICAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria as siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de [a informacién financiera relativa a la sociedad y, en
5u caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del Sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacidn de los criterios contables

Revisar periodicamente los sistemas de control intemo y gestién de riesgos, para que los principales gl
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reelecciéon y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccidn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus Informes

]

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | Sl
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccidn y sustitucién del auditor externo, sl
asi como las condiciones de su contratacidn

Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su

. . o . P . Sl
ejecucion, y verificar que la alta direccidn tiens en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo b |
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las st
empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES
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Breve descripcidn
COMISION DE NOMBRAMIENTOCS Y RETRIBUCIONES.

Segun el articulo 17 del Reglamento Interna del Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara formada por cinco Consejeros externos y designara entre
sus miembros a su Presidente. Sin perjuicio de lo anterior, los Consejeros ejecutivos o altos directivos podran
asistir a las reuniones de esta Comision cuando asi lo acuerden de forma expresa sus mismbros. Asimismo, la
Comision de Nombramientos y Retribuciones podra recabar asesoramiento externo, cuando lo considere
necesario para el desempefio de sus funciones.

En !a designacion de sus miembros, el Consejo deber tener presente los conocimientos, aptitudes y experiencia
de fos consejeros y los cometidos de esta Comision.

La Comision cebera considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente, los miembros del Consejo de
Administracion, o los accionistas de la Sociedad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su
Presidente soliciten la emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en cualquier caso, siempre que
resulte conveniente para el buen desarrolle de sus funciones. De las reuniones de asta Comision se levantara
acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo. En todo caso, se reunira una vez al afio para
preparar la informacion sobre las retribuciones de los Consejeros que el Consejo de Administracion ha de aprobar
g incluir deniro de su documentacion publica anual. La Comision debera dar cuenta, en el primer pleno del
Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado.

Denaminacion comisién

COMISICN EJECUTIVA C DELEGADA
Breve descripcion

LA COMISION EJECUTIVA

Su compasicion. (Articulo 31 da los Estatutos}

1.- Una Comision Ejecutiva compuesta de tres miembros, coma minimo y ocha como maximo, todes ellos
miembros del Censejo de Administracion cuya estructura de participacion da las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio Consejo de Administracion, ejercera, con lacultades delegadas por el
mismo, la administracion carriente de la sociedad, pudiendo aquella, a su vez, conferir los poderes necesarios a

tal efecto, segun las mismas disposiciones que s& establecen en el articulo 270 de estos Estatutos para el
Consejo de Administracion,

2.- La Comision Ejeculiva tendra, por delegacion, todas las facultades que correspondan al Consejo de
Administracion, menos aquellas que fueren legal o estatutariamente indelegables.

3.- La Comision Ejecutiva la compondran: el Presidente del Consejo de Administracion que tambien lo sera de la
Camisian en cuestion; el o los Vicepresidentes del Consejo de Administracion; el o los Consejeros Delegados; ¥
el o los Vocales que el Consejo de Administracion sefiale, siempre que la estructura de participacion de las
diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo de Administracion. Sera Secretaric de la
Comision el gue lo sea del Consejo de Administracion, sustituyendole, en caso de ausencia, enfermedad o
imposibilidad, el Vicesecretario, mientras dure la circunstancia impeditiva.

4.- A las sesiones de 1a Comision Ejecutiva podra asistir, para ser oida, cualquier persona que sea convocada al
efecto por acuardo de la propia Comision o del Presidente de la misma, sea o no el convocado extrafio a la
sociedad, a los efectos que se determinen, en razon de la finalidad del asunto de que se trate.

5.- El Consejo de Administracion tendra siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la Comision Ejecutiva, debiendo recibir todos los miembros del Consejo de Administracion copia
de las actas de las sesiones de la Comision Delegada.

Funcionamiento de la Comision Ejecutiva. (Articulo 32 de los Estatutos)
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1. - La Comision Ejecutiva se reunira cuantas veces sea convocada por su Presidente o Vicepresidente que le
sustituya.

2.- La Comision Ejecutiva quedara validamente constituida con |a asistencia, presentes o representados de, al
menos, la mitad mas uno de sus miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentss presentes o
representados, siendo de calidad de voto de su Presidente.

Los miembros de la Comision podran delegar su representacion en otro de ellos, perc ninguno podra asumir mas
de dos representaciones, ademas de la propia.

3.- Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se consignaran en acta que se transcribira en un libro de aclas, que
sera firmado, para cada una de ellas, por el Presidente y el Sacretario o por quienes hayan llevado a cabo esas
funcionas en la sesion de que se trate.

Segun el articulo 15 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion, en aquellos casos en que, a juicio del
Presidente o de tres miembras de la Comision Ejecutiva, la impertancia del asunto asi lo aconsejara, los acuerdas
adaptados por la Comision se someteran a ratificacion del pleno del Consejo de Administracion.

Oftro tanto sera de aplicacion en relacion con aguellas asuntos que i Cansejo de Administracion hubiese remitida
para su estudio a la Comision Ejecutiva reservandose la ultima decision sobre los mismos.

Denominacidn comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcitn
COMITE DE AUDITOR!IA {Articula 33 de los Estatutos)

El Comite de Auditaria estara compuesto por un numero de miemiras na inferior a tres ni superior a cinco
Consejercs, de los cuales la mayoria de ellos deberan tener el caracter de no ejecutivas o externas y su
composicion reflejara razonablemente la composicion del Consejo de Administracion. El Consejo de
Administracion fijara el numero de miembros que integren el Comite de Auditoria, y designara los miembros de
esle Comite teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion
de riesgos, en especial su Presidente. El cese en el cargo de miembro del Comite de Auditoria se producira

cuande diches miembros lo hagan en su condicion de Censejeros o cuando asi lo acuerde el Conssjo de
Administracion.

El Comite de Auditoria de AGUAS DE VALENCIA, S.A. designara entre sus miembras al Presidente.,

desempenando |z secretaria dei mismo el Secretario del Cansejo de Administracion, aungue no sea miembro de
dicho Comite.

El Presidente del Comite de Audilaria se designara de entre los consejeros no ejecutivos o externas y la duracion
del cargo no podra exceder de cuatro afios. Transcurrido dicho periode, el Consejero designado Presidente

debera ser necesariamente sustituido en el cargo, sin que pueda ser reelegido en el mismo hasta transcurrido et
plaza de un afo cesde su cese.

El Secretario del Comite de Auditoria podra ser asistido por el Vicesecretario del Consejo de Administracion, que
sustituira al Secretario en sus funciones, en caso de enfermedad, ausencia o imposibilidad de este.

Las deliberaciones y conclusiones del Comite de Audiloria se consignaran en un acta, que llevara la firma del
Secretario con el visto bueno del Prasidente del Comite de Auditoria y que se extendera o transeribira en el Libro

; de Actas correspondiente. De dicha acta se entregara copia a los miembros del Consejo de Adminisiracion de la
i Sociedad.

El Comite de Auditoria se reunira periodicamente en funcion de las necesidades y, al menos, cuatro {4) veces al
afio. Asimismbo, se reunira previa convocatoria de su Presidente a a solicitud de dos (2) de sus miembros.

De entre las sesiones del Comite de Auditoria, una de ellas estara destinada necesariamente a evaluar la
eficiencia y el cumplimiento de |as reglas y procadimientos de gobkierno de la Sociedad y preparar la informacion
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que el Consejo de Administracion ha de aprobar & incluir dentro de su documentacion publica anual.

El Comile de Auditoria quedara validamente constituido cen la asistencia de la mayoria de sus miembros y
adoptara los acuerdos por mayoria de los asistentes.

Estara obligado a asistir a las sesiones del Comite y a prestarle su colaboracion y acceso a la informacion de gue
disponga, cualquier miembro del equipo directivo o del perscnal de la Comparfia que fuese requerido a tal fin.
Tambien podra requerir el Gemite la asistencia a sus sesiones de los Auditores de Cuentas,

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el Comite de Auditoria podra recabar el asesoramienlo de
profesionales externes, a cuyo efecto sera de aplicacion lo dispueste en el articulo 25 del Reglamento Interno del
Consejo de Acministracion de AGUAS DE VALENCIA, S.A.

El Consejo de Administracion pedra desarrollar mediante un Reglamento las reglas anteriores, de conformidad
con lo previstc en los estatutos sociales y en la ley.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES
Breve descripcion

a) Proponer al consejo de administracion el sislema y la cuantia de las retribuciones anuales de los consejercs y
directores generales.

b) Revisar periodicamente los programas de retribucicn, ponderandec su adecuacion y sus rendimientos.

c) velar por la transparencia de |a retribucion del consejo de administracion.

Denominacion cornisiGn
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripcién
La Comision Ejecutiva tendra, por delegacicn, lodas las facultades que correspondan al consejo de
administracion, menos aguellas gque fueren legal © eslatutariamente indelegables.

Denominacién comisidn
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripeidn
a) Informar en la junta general de accionistas sobre las cuesticnes que en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia.
b) Proponer al consejo de administracion, para su scmetimienic a la junta general de accionistas, el

nombkramiento de los auditores de cuentas externos a que se refiere el articulo 204 del texto anonimas, agrobado
por real decreto legislativo 1564/1989, de 22 diciembre.

c) Supervision de los servicios de auditoria organe dentro de |la organizacion empresarial.

d) Conocimiento del proceso de informacion financiera y de los sistemas de control interno de la sociedad.

e) Relaciones con los auditores externos para recikir informacion sobre aquellas cuesliones que puedan poner en
riesgo la independencia de estos y otras relacionadas con el proceso de cualesquiera desamalic de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las
normas techicas de auditoria.

{f) Procurar que e! auditer del grupe asuma la responsabilidad de las sociedades gue lo integran.

(@) Infermar al consejo sobre la informacion financiera gue, por su condicion de cotizada, [a sociedad deba hacer
publica periodicamente y la creacion ¢ adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la censideracicn de paraisos fiscales.

(h) La supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo.
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B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacién comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcién

Existe un Reglamento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que se halfa disponible tambien en la
Comision Nacional del Mercado de Valores, asi como en la pagina web de la Sociedad.

Denominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion

Existe un Reglamento del Comite de Auditoria, que se halla disponible en la Comision Nacional del Mercado de
Valores, asi como en |a pagina web de la Sociedad.

B.2.6 Indique si la composicién de la comisién ejecutiva refleja |a participacidn en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicion:

Sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cuaiquier otro al que se hubiera encomendado la funcion, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

gl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe {miles d
denominacién social | denominacién social operacién eures)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directivos
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Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe (miles d
denominacién social | denominacion social operacion euros)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directives

BANCO DE AGUAS DE Ordinaria Gastos financieros 587
VALENCIA, S.A. VALENCIA, S A,
BANCO DE AGUAS DE Ordinaria Recepcion de 491
VALENCIA, S.A. VALENCIA, S.A. servicios
BANCO DE ARAGONESA Ordinaria Recepeién de 2
VALENCIA, S.A. SERVICIOS servicios

PUBLICOS, SA
BANCO DE CARTERA DE Ordinaria Gastos financieros 14
VALENCIA, S.A. ACTIVOS, S.L.
BANCO DE CARTERA DE Ordinaria Recepcion de 8
VALENCIA, S.A. ACTIVOS, S.L. servicios
BANCO DE EMPRESA GENERAL | Ordinaria Gastos financieros a9
VALENCIA, S.A. DE SERVICICS

PUBLICOS

URBANOS, S.L.
BANCO DE EMPRESA GENERAL | Ordinaria Recepcitn de 1
VALENCIA, S.A. DE SERVICIOS servicios

PUBLICOS

URBANOCS, S.L.
BANCOQ DE EMPRESA MIXTA Ordinaria Recepcion de 126
VALENCIA, S.A. VALENCIANA servicios

AGUAS, SA
BANCO DE EMPRESA MIXTA Ordinaria Gastos financieros 518
VALENCIA, S.A. VALENCIANA

AGUAS, SA
BANCO DE GRAL.D'AIGUES Qrdinaria Gastos financieros 38
VALENCIA, S.A. CATALUNYA, SA
BANCO DE GRAL.D'AIGUES Ordinaria Recepcitn de 2
VALENCIA, S.A. CATALUNYA, SA servicios
BANCO DE OMNIUM IBERICO, Ordinaria Gastos financieros 7
VALENCIA, S.A. S.A
BANCO DE OMNIUM IBERICO, Ordinaria Recepcidn de 16
VALENCIA, S.A. S.A. servicios
BANCO DE SDAD.ESPANOLA Ordinaria Gastos financieros 18
VALENCIA, S.A. ABASTECIMIENTOS

SA
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Nombre o Nombre o Naturaleza de fa Tipo de la operacién importe {miles d
denominacién soclal | denominacion social aperacidn euros)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directivos
BANCO DE SDAD.ESPANCLA Ordinaria Recepcion de 19
VALENCIA, 8.A. ABASTECIMIENTOS servicios
SA
BANCO DE UTE EDAR PINEDG 1l | Ordinaria Recepcion de 3
VALENCIA, S.A. servicios
BANCO DE UTE EDAR PINEDQ Il | Qrdinaria Gastos financieros B
VALENCIA, S.A.
BANCO DE UTE QISA- Qrdinaria Gastos financieros 10
VALENCIA, S.A. QUALITAS-CALIDAD
DEPORTIVA
{JARDINERIA)
BANCO DE UTE Ordinaria Gastos financieros 4
VALENCIA, S.A. TORREPACHECO
BANCO DE VAINMOSA Crdinaria Recepcion de 9
VALENCIA, S.A. CARTERA, SL sernvicios
UNIPER.
BANCO DE VALENCIA DE Ordinaria Gastos financieros K
VALENCIA, 8.A. SERVICIOS ITV, S.A.

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades perteneclentes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros conselidados y no
formen parte del trafico habitual de |la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indigue si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacién de conflictos de interés, segudn lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

En el articulo 8 del Reglamento Internc de Conducta se regulan los principios de actuacion en relacion a los conflictos de interes
a los que quedan sometidos los Consejeros directivos y accionistas significatives.

A su vez, en el Reglamento Interno del Consejo de administracion en el articulo 31, se regula la actuacion del Consejero que se
sncuentre en conflicio de intereses sefialando que "El Consejero no pedra realizar directa o indirectamente transacciones
profesionales o comerciales con la Compaiiia a no ser que informe anticipadamente de la situacion de confliclo de intereses y el
Consejo de Administracion apruebe |a transaccion”
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C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espaia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos

cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

La actividad principal del Grupo Aguas de Valencia se centra en la Gestion del Ciclo Integral del Agua en el ambito nacicnal
aunque lambien es titular ¢ paricipe de otras clases de concesiones administrativas, ademas de prestar servicios en otros
campos como el suministro de agua para uso agricela o la Inspeccion Tecnica de Vehiculos.

Esta diversificacion funcional y geografica conlleva la exposicion de la actividad del Grupo a una serie de riesgos derivacos de
la propia naturaleza del negocio y del entorno y el marco regulatorio correspondientes.

Desde el punto de vista operativo, el Grupe dispone de los Planes de Contingencia adecuados para hacer frente a los
principales riesgos endogenos ¥ exogenos que afectan a cada una de sus actividades. A su vez, cabe sefalar que la poliza de
Responsabilidad Civil del Grupo recoge clausulas de cobertura suficientemente amplias como para laminar los riesgos
derivados de las operaciones ordinarias y disponer de una cobertura significativa ante riesgos catastroficos.

Desde el punto de visla financiero, las actividades principales del Grupo requieren alrontar un importante volumen de
inversiones asociadas a la consecucion y puesta en marcha de nuevos contratos. Esta caracteristica exige gue el Grupo deba

efectuar un detenido analisis, tante en termines de oportunidad y rentabilidad come de adecuacion estrategica de las
inversiones que sus actividades requieren.

Dado que en la actualidad el Grupo no esta presente en el ambito internacional, no existe exposicion al riesgo-pais ni al riesgo
de cambio. Por tanto, los principales riesgos financieros a los que esta sujeto el Grupo son 1) riesgos derivados de
desequilibrios de la estructura de financiacion, de los que pudieran derivarse tensiones de liquidez a corto {riesgo de liquidez) o
a largo plazo {riesgo de solvencia) y 2) el riesgo de tipos de intetes.

1} El Grupo Aguas de Valencia mantiene una estructura de capital (recursos propios frente a recursos ajenas con coste)
consarvadera gue, en terminos comparativos con el sector, puede afirmarse gue presenta un bajo nivel de apalancamiento.
Asimismo, la segregacion de dicha estructura financiera entre el largo y el corlo plazo es adecuada, en terminos de equilibrio
financiero, al objeto de cubrir las inversiones a largo plazo, asi como las necesidades operativas de fondos que requieren las
actividades del Grupo. Con el {in de evitar posibles desequilibrios financieros, ante la necesidad de efectuar nuevas inversiones,
se planifican y obtienen las financiaciones que se consideran adecuadas considerando tanto el flujc de fondos previsto para
dichas inversiones {para lo cual se realizan las pertinentes proyecciones financieras a large plazo}, come la estructura
financiera-objetivo definida para el Grupo. En cuanto a la iquidez a certo plazo, el Grupo actualiza diariamente sus previsiones
de tesoreria y, al menos mensualmente, las proyecta al plazo de un afie, anticipandose cualguier necesidad de fondos. Por
ultimo, se disponen de lineas de credito con limites tales que permiten una holgura adecuada de disponibles de forma que se
evita cualquier riesgo de iliquidez.
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2) La expaosicion al riesgo de tipos de interes viene mitigada, en gran parte, por la cobertura natural que supone que el
rendimiento de los activos crezca al aumentar 1os tipos de interes, ya que los sistemas de revision tarifaria suelen incorporar
explicita o implicitamente 1a evolucion de los mismos. Ademas, los recursos financieros se planifican con una lipologia de
interes afin (fijo o variable) a la de los rendimientos esperados de los activos financiados. Por ultime, en el Grupe Aguas de
Valencia la utilizacion de instrumentos derivados siempre es con un proposito de cobartura.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NG

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de estabiecer y supervisar estos
dispositivos de control.

Sl

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u drgano
Comite de Auditoria
Descripcion de funciones
- Identifica los distintos tipos de riesgo a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o
ecenomicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de balance.
- ldentifica la fijacian del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

- Identifica las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos idenlificados, en caso de que llegaran a
materializarse.

- Identifica los sislemas de informacion y contral interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

D.4 |dentificacién y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

Aguas de Valencia se desempefa de forma estricta dentro de los limites del marco legal vigente.
En la actualidad, la comparia no esta sometida a ninguna regulacion relevante de su actividad a la que tenga que adaptarse.

E - JUNTA GENERAL
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E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Andnimas {LSA) respecto al quérum de constitucién de la Junta General

NO
% de qudrum distinto al establecido | % de qudrum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exigido en 12 convocaloria 0 o}
Quérum exigido en 22 convocatotria Q 0

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
{LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

No existen derechos distintos a los establecidos en la LSA.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

La sociedad no ha adoptado medida alguna al respecto para fomentar la participacion de los accionistas.

E.5 Indigue si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

Si

Detalles las medidas

Carrespondera al Presidente de la Junta General dirigir las deliberaciones, concediendo y retirando |a palabra a las
personas que intervengan en ellas; determinar el numero de turnos para la discusion de los asuntos incfuidos en el Orden
del Dia; resolver las dudas que se susciten sabre la lista de accionistas y el Orden del Dia y limitar los tiempos de las
intervenciones de cada orador; poner fin a los debates cuando, segun su criterio, considere suficientemente discutido el
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Detalles las medidas

asunto objeto de aquellos y, en genaral, todas las facultades que sean necesarias para la organizaciony buen
funcionamiento de la Junta General.

E.8 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No hubo modificaciones.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia

% voto a di ia
Fecha Junta % de presencia % en a distanc Total
General fisica representacion Voo electronico Otros
24/06/2008 95,060 0,448 0,000 0,000 95,508

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

Celebrada la Junta General Ordinaria de Acclonistas de Aguas de Valencia, S.A., el pasado dia 24 de Junio, se aprobaron, los
siguientes acuerdos:

Acuerdos relativos al punte primero del crden del dia (Examen y aprobacion, en su caso, de la gestién social, cuentas anuales,
infarme de gestion y aplicacién del resultado de AGUAS DE VALENCIA, S.A., todo ello correspondiente al ejercicio 2007);

- Aprobar la gestién del Consejo de Administracion, asi como el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memaoria y el
Informe de Gestién de AGUAS DE VALENCIA, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2007, tal y
como han sido formulados por el Conseje de Administracidn.

- Aprobar la aplicacion del resultado del ejercicio 2007, propuesta por el Consejo de Administracion, es decir:

A reserva voluntatia 1.965.763,30 Euros
A dividendos 5.691.493,60 Euros

La distribucion de dividendos se realizara enfre las 1.962.584 acciones de AGUAS DE VALENCIA, S.A. que gozan de derechos
econdmicos, lo que representa la cantidad de DOS EUROS Y NOVENTA CENTIMOS DE EURQ (2,90.-Euros) brutos por
accién, sobre la que se practicara la oportuna retencion legal del 18%, por lo que el importe liquido a percibir por cada accién
en concepto de dividendos sera de DOS EUROS Y TREINTA Y OCHO CENTIMOS DE EUROS (2,38.-Euros).

La expresada cantidad sera satisfecha a los Sres. accionistas a partir del 15 de julio de 2008, a través de las entidades
depositarias adheridas a la Sociedad de Geslién de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores,
actuando como entidad pagadora el Banco de Valencia, S.A.
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Diehos acuertios fueron aprobados por un 65,365% de volos.

Acuerdo relativo al punto segundo del orden del dia (Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas y

del informe de gestién consclidado del grupo de sociedades de AGUAS DE VALENCIA, S.A., todo ello correspondiente al
gjercicic 2007):

- Aprobar el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memoria y el Informa de Gestion consolidados del grupo de
sociedades de AGUAS DE VALENCIA, S.A., carrespondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007, tal y como han
sido formulados por el Consejo de Administracidn.

Dicho acuerdo fue aprobado por un 85,365% de votos.
Acuerdos relativos al punto lercerc del orden del dia {Aprobacion del nombramiento de Consejeros por cooptacion):

- Aprobar el nombramiento como Consejero por cooptacion, con caracter de dominical, de la sociedad Boluda Inversiones, S.A.,
acordado por et Conseje de Administracién de la Sociedad en reunién celebrada el 24 de julio de 2007, para cubrir ta vacante
producida por la renuncia al cargo presentada por D. Vicente Boluda Fos.

- Aprobar el nombramienio como Censejero por cooptacion, con caracter de independiente, de D. Victor Campos Guinot,
acordado por el Consejo de Administracion de la Sociedad en reunién celebrada el 22 de octubre de 2007, para cubrir la

vacante producida por ia renuncia al cargo presentada por D. Nordine Hachemi. Dicho acuerdo fuz aprobado por un 65,381%
de volos.

- Aprobar el nombramiento como Consejero por cooptacion, con caracter de independiente, de D. Joaquin Rocamora Ferri,
acordade por el Consejo de Administracion de la Sociedad en reunidn celebrada el 22 de octubre de 2007, para cubrir la

vacante preducida por la renuncia al cargo presentada por la sociedad Saur Internacional, S.A. Dicho acuerdo fue aprobado por
un 65,366% de votos.

- Aprobar el nembramiento como Consejero por cooplacion, can cardcter de independiente, de D. Jaime Avella Roig, acordado
por el Consejo de Administracion de la Sociedad en reunidn celebrada el 22 de octubre de 2007, para cubrir la vacante

producida por la renuncia al cargo presentada por D, Rafael Gonzalez Bravo de Laguna.Dicho acuerdo fue aprobado por un
65,366% de votos.

Acuerdos relativos al punto cuarto del orden del dia (Reeleccién o nombramiento de Auditor de Cuentas de la Sociedad):

- Reelegir como Auditor de Cuentas de la Sociedad y de las cuentas consolidadas para el ejercicio 2008, a la firma DELOITTE,
S.L., de nacionalidad espariola, con domicilio en Madrid (C.P. 28020}, Plaza Pablo Ruiz Ficasso, nimero 1, Edificic Torre
Picasso, inscrita en el Regisiro Mercantil de Madrid, Tomo 13.850, Folio 188, Seccién 8, Hoja M-54.414, inscripcion 1 y 8 y con
Cddigo de Identificacion Fiscal nomero B-791044868, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero
30692, con delegacitn en el Consejo de Administracién, para fijar las remuneraciones de dicha sociedad auditora para todo el
periede en que desempefie esta funcién.

- Designar auditor suplente para el mismo ejercicio de 2008, para el supuesto de que el primer designado no pueda o no guiera
actuar, a la firma PRICE WATERHOUSECOOPERS AUDITORES, 5.L., de nacionalidad espafiola, con domicilio en Madrid,
Paseo de la Castellana, 43, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, hoja 87.250,-1, folio 75, tomo 9.267, libro B.054, seccion
3, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nUmero S0242 y con N.I.F. B-79031290, delegando igualmente

en el Consejo de Administracién para fijar la remuneracién de dicha sociedad auditora para todo el periodo en que desemperie
esta funcién.

Dichos acuerdos fueron aprobados por un 65,366% de votos.

Acuerdo relativo al punto quintc del orden del dia (Exclusién de negociacién en las Bolsas de Valores de las acciones
representativas del capital de la Sociedad. Formulacion, en caso de ser necesario, de una OF A {Oferta Publica de Adquisicién)
de Exclusién para la adquisicién de acciones propias. Auterizacidn para la adquisicién de acciones propias. Delegacién da

facultades). Lo siguientes acuerdos fueron aprobados por un 65,325% de votos.

A) Solicitar la exclusion de la tolalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad de la contratacion
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piblica y cotizacion oficial en las Bolsas de Valores de Barcelona y Valencia, con expreso sometimiento a lo dispuesto en el
articulo 34 y concordantes de la Ley 24/1988, de 28 de julic, del Mercado de Valores, y el articulo 10 y concordantes del Real
Decreto 106672007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adguisicién de valores.

B) Para el supuestc de que la Comisién Nacional del Mercado de Valeres condicichase la exclusion de cotizacion de las
acciones de la Sociedad a la formulacién previa de una oferta publica de adquisicion de acciones, conforme a lo previsto en el
articule 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicién de valores {en
adelante, ‘OPA de Exclusion”), formular y promover una CPA de Exclusion scbre las propias acciones de la Scociedad que
reunira las siguientes caracteristicas esenciales:

(i) Se extendera a la totalidad de las acciones a las que afecta la exclusién de negociacion, es decir, a la totalidad de las
acciones representativas del capital social de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la OPA de Exclusion no se extendera a las acciones que sean propiedad de aquellos accionistas
que voten a favor de la exclusidn en la presente Junta General de Accionistas y que, ademas, den orden irrevocable de
inmovilizacién de sus valores hasta que transcurra el plazo de aceptacién de la OPA de Exclusién,

Por no existir obligacicnas convertibles en circulacién, ni otros valores que den lugar a la suscripcion o adquisicion de acciones
de la Sociedad, la OPA de Exclusién, en el caso de que se formule, no se dirigira a tales valores.

(i) La OPA de Exclusion se formulard como compraventa, debiende consistir necesariamente la totalidad de la
conifraprestacién ofrecida en dinero, de acuerde con lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio,
sobre el régimen de las ofertas plblicas de adquisicién de valores.

{1ii} El precio a satisfacer serd el que, de acuerdo con los criterios contenides en el articulo 10 dei Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicién de valores, y en base a la valoracion
realizada por el experto independiente, sea determinado por el Consejo de Administracién de la Sociedad y apruebe la

Comisién Nacional del Mercado de Valores, y, en cualquier case, no sera inferior a CIENTO CINGUENTA EUROS (150.-Euros)
por accién.

(iv) La OPA de Exclusion no estara sujeta a un limite minime de aceptacicnas, de manera que sera valida y surtira efecto
cualquiera que sea el numero de aceptaciones que se hayan producide al finalizar el periodo de aceptacién.

(v) Las acciones de la Sociedad quedaran excluidas de colizacion oficial una vez que se haya liquidado la operacién, de
acuerdo con lo dispusesio en el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, scbre el régimen de las cfertas plblicas de adquisicién
de valores, y asi lo haya verificado expresamente la Comision Nacional del Mercade de Valores.

C) En relacion con la ejecucion de la OPA de Exclusién mencicnada en el apartade B anterior, autorizar expresamente al
Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa por la Sociedad de sus propias acciones afectadas por el acuerdo de

exclusién, con sujecién a lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas y en particular, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

{i) La modalidad de la adquisicién sera fa compraventa de aguellas acciones que se acojan a la OPA de Exclusidn.

{ii} El nimere maxime de acciones que se pedran adquirir sera el sefialado en el punto (i} del apartade B anterior, con las
salvedades alli mencionadas.

(iii) El precio minimo a cfrecer a los accionistas por sus acciones de Aguas de Valencia, S.A. sera el equivalente al nominal
de las acciones propias adquiridas y el precio maximo a satisfacer serd el gue resulte como precio de la OPA de Exclusion de
conformidad con el punto (i) del apartado B anterior.

(iv) Se autoriza al Conseje de Administracién para que conslituya, en su caso, la reserva a que se refiere el articulc 75.3
de la Ley de Sociedades Anénimas.

(v) La autorizacién concedida al Consejo de Administracion para la adquisicidon de acciones propias se concede por un
plazo de 18 meses.
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La presente autorizacién sustituye y deja sin efecte, en la cuantia no utilizada, la acordada por la Junta General de accicnistas
celebrada el 26 de junio de 2007.

Si como consecuencia de la adquisicion derivativa de acciones propias en el marce de la OPA de Exclusion el porcentaje de
capital social de 1a Sociedad en autocartera superase el limite de 10% establecido por el articulo 75.20 de ta Ley de Sociedades
Anénimas, el Consejo de Administracidn promovera las medidas necesarias para la adopcién de los acuerdos pertinentes de
cara a dar cumplimiento a lo previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley de Sociedades Andnimas y en el articulo 34 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

D) Respectic de los aparlados anteriores, delegar en el Consejo de Administracidn, con facultad de sustitucidn en cualquiera de
sus miembros, con toda la amplitud de facultades que sean necesarias para:

(i) Realizar cuantos actos o negoecios juridicos sean necesarios ¢ convenientes para la ejecucién de los acuerdes
adoptados por esta Junta, otorgande cuantos documentes pablicos o privados estimaren necesarios o convenientes para la
mas plena eficacia de los presentes acuerdos.

(i) Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o completar los acuerdos adoplados por la presente Junta, o los que se
recogiesen en cuanias escriluras o documentos se otorguen en ejecucion de los mismos y de modo particular, cuantas
omisiones, defectos o errores de fondo o de forma impidieran l acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil o su admisién por cualesquiera otras instituciones u organismos.

{iil) Fijar el precio a ser ofrecido &n la eventual OPA de Exclusidn dentro de los limites fijados en el punto (iii) del apartado
B anterior, asi como designar, en el supuestc de que fuese necesario a los anteriores efectos, a un experto independiente que
realice [as valoraciones pertinentes, entre otros, con arreglo a los criterios a los que se refiere el articulo 10 del Real Decreto
1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las oferlas publicas de adquisicién de valores.

(iv) En su caso, realizar cuantas actuaciones fuesen precisas para preparar, suscriblr y registrar el folleto informativo a que
se refiere el Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas piblicas de adquisicion de valores.

{(v) Sefalar, fijar, modificar y desarrollar las condiciones y términos de la ia OPA de Exclusidn, en todo o no previsto
expresamente en esta Junta General, incluido sus plazos de aceptacion o vigencia.

(vi) Introducir, en relacién con la OPA de Exclusidn, las abservaciones efectuadas verbalmente ¢ por escrito por la
Comisién Nacional del Mercade de Valores o por cualquier otro arganismo.

(vil) Interpretar, aplicar, sjecutar, subsanar y complementar, en todo aquello que fuese preciso o conveniente, los acuerdos
adoptados relativos a la exclusién de cotizacién de las acciones de la Sociedad y a la formulacién de la OPA de Exclusién.

{viii) Confratar y realizar los anuncios que fuesen necesarios para dar difusién pdblica y general a la OPA de Exclusién,

(ix) Presentar y tramitar la totalidad de los expedientes y documentacién necesaria ante la Comisién Nacional del Mercado
de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores correspondientes, |a Sociedad de Gestién de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores (IBERCLEAR, Depositario Central de Valores de Espafia), las Entidades
Participantes o encargadas del registrc contable de las anotaciones en cuenta u ctros organismos publicos o privados cuando
fuere necesario.

{x) Designar, a su discrecién, una vez queden excluidas de negociacién las acciones de la Sociedad en las Bolsas de
Valores, y en tanto las acciones de la Sociedad esién representadas mediante anotaciones en cuenta, una rueva entidad
encargada de la llevanza del Registre Contable de las mismas.

(xi) Solicitar y promever, en su ¢aso, la correspondiente autorizacion de la Comisién Nacional del Mercado de Valores con
abjeto de obtener la reversioén en el modo de representacion de las acciones de la Sociedad, de manera que, previos los
tramites que procedan, dejen de estar representadas por medio de anotacionss en cuenta y pasen a estar represeniadas por
medio de titulos fisicos nominativas que se entregaran a sus titulares en la forma legalmente prevista, y todo ello previo
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 116/1982, de 14 de febrero, sobre representacion de valores por
madio de anotacienes en cuenta y compensacién y liquidacién de operaciones bursatiles, y demas disposicicnes concordantes
con dicho precepto.
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(il Representar a la Sociedad ante cualesquiera organismos, oficinas publicas, registros, entidades, piblicos o privados,
nacionales o extranjeros, ante los que sea necesario cualesquiera actuaciones relativas a la OPA de Exclusion o a la exclusién
de negociacidn de las acciones de la Sociedad y, en particular, |as citadas en el punto (ix) antericr.

(xiil) Realizar cuantos actos complementarics o accesorios fuesen necesarios para llevar a cabo la OPA de Exclusion y, en
$u seno, adquirir acciones de la Sociedad, incluyendo, de forma enunciativa y no limitativa, la celebracion con entidades de

crédito, ¢ cualesquiera otras, de contratos de agencia, depésito y cualesquiera otros gue fuesen netesarios o convenientes a
estos efectos.

(xiy) Decidir lisremente lo que el Conseje estime conveniente acerca de las acciones propias, adguiridas como
consecuencia de la OPA de Exclusion que se promueva.

{xv} Llevar a cabo cuantos actos, conexos o complementarios, fueren necesarios a convenientes para el buen fin de la OPA
de Exclusidn, de la exclusién de negociacidn de las acciones de la Seciedad y, en su caso, de la reversién en el modo de
representacién de las acciones de la Sociedad.

Acuerdo relativo al apartado d) del punto séptimo del orden del dia {Aprebacidn, en su caso, de la eiaboracidn de un informe
especial por el auditor de cuentas de Aguas de Valencia, S.A. sobre las materias anteriores para su puesta a disposicién
de los accionistas.):

Aprobar la elaboracion de un informe especial por el auditor de cuentas de Aguas de Valencia, S.A., que conforme al punte
cuarto del Orden del Dia de la Junta General Ordinaria haya sido reelegido o, en su defecto, nombrado, sobre las materias
referidas en los apartados a) a ¢}, ambaos inclusive, del punte séptime del Orden del Dia, para su puesta a dispasicién de los

accionistas de la Sociedad.

Dicho acuerdo fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo relativo al punto noveng del orden del dia (Formalizacién vy ejecucion de los acuerdas adeptados por la Junta):

Facultar al Presidente del Consejo, D. Eugenio Calabuig Gimeno y al Secretario del Consejo, D. César Albinana Cilveti, para
que uno cualquiera de ellos indistintamente pueda comparecer ante Notario, si fuera necasario o cenveniente, para protocolizar,
total o parcialmente, los precedentes acuerdos y, en su ¢aso, para otorgar las escrituras o actas de aclaracién y las de
rectificacion o subsanacién de posibles errores u omisiones, asi como para tramitar su inscripcion en los Registros donde

proceda, firmando al efecto cuantos documentos pablicos o privados corresponda.

Dicho acuerdeo fuer aprobado por un 85,375% de votos.

E.9 Indique si existe alguna restriccién estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para

asistir a la Junta General.

Sl

Nimero de acciones necesarias para asistir a ta Junta General 10

E.10 Indique y justifigue las polilicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta

general.

La politica de delegacion de voto en la Junta General viene regulada por los articules 16.4 de los Estatulos y par el articulc 9
del Reglamento de la Junta General.
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Ano.16.4; “Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por medio de otra persona,
que debera tener la condicion de accianista, salve en los supuesios previslos por la Ley. La representacion debera conferirse
por escrito y con caracter especial para cada Junta.”

Arto.8: “Sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Sociales, el derecho de asistencia a la Junta General sera delegable a
favor de olro accionista que lo tenga por si.

La representacion debera canferirse por escrito. Asimismo, la representacion podra conterirse por medios de comunicacion a
distancia, siempre que se garanlice debidameante la identidad del accionista. A dichos efectos, el Consejo de Administracion
podra determinar y desarrollar, de acuerdo con lo previsto en la Ley y la normativa de desarrollo los procedimientos para
conferir la representacion mediante medios de comunicacion a distancia y la forma de acreditar el cumplimiento de los
requisitos necesarios para su delegacion, en particular, la debida identificacion del accionista que delegue el voto.

En tcdo caso, las normas e instrucciones que el Consejo de Administracion dicte a este respecto se someteran a la Junta

General que resolvera sobre su aprobacion y subsiguiente incorporacion a los Estatutos Sociales y seran objeto de difusion a
raves de la pagina web de la Sociedad.

La representacion se otorgara con caracter especial para cada Junla, sin perjuicio de lo establecido por la Ley para los cascs
de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. Tanto en estos casos como en el supuesto de que el
accionista delegue su derecho de asistencia, no se podra tener en la Junta mas que un representante.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del representado tendra valor de revocacion.
En los cascs de solicitud publica de representacion, se aplicaran las reglas contenidas en la Ley del Mercado de Valores, la Ley
de Sociedades Anonimas y demas normativa de desarrollo, En particular, el documento en el que conste el poder debera
contener o llevar anejo el orden oel dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicic del derecho del voto y la

indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

El administrador que obtenga representaciones para las que hubiere formulado solicitud publica, no podra ejercitar el derecho
de voto correspondiente a las acciones representadas en los supuestcs establecidos por la legislacion vigente.

Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas de la Sociedad, pero que actuen por cuenta de
clientes distintos, podran emitir sus votos conforme a las instrucciones de estcs.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisionas de la sociedad:

NO

E.12 Indigue la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.
www.aguasdevalencia.es.

A la informacién de gobierno corporalivo se accede desde |a pagina principal apartade Conocenos, opcion Relacion con
Inversores.
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.

En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el ndmero maximo de votos que pueda emitir un mismo

accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de |la sociedad mediante la adquisicion de sus
acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.3, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan pablicamente con precision:
a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b} Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrarfes: C. 4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en companias holding, mediante *filializacion” 0 incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisicion o0 enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacién efectiva del
objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.
Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacién 28, se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de

que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente
independientes.
Ver epigrafe: E.38

Cumple
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6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados

como acclonistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de
éstos.

Ver epigrafe: E.4
Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de proposito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compariia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y

territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asl como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la companfia. Y que, atal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

iy El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales;

i} La politica de inversiones y financiacion;

i} La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv] La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi} La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemnas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como |a de autocartera y, en especial, sus [imites.
Ver spigrafes: B.1.16, B.1.13, B.1.14 y 0.3

b} Las siguientes decisiones :
iy A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi
como sus clausulas de indemnizacion.

Ver epigrafe: B.1.14
i) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
ver epfigrafe: B.1.14

iiy Lainformacién financiera que, por su condicidn de cotizada, la sociedad deba hacer plblica periddicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones gue la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).

Esa autorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas gue

cumplan simultadneamente las tres condiciones siguientes:

18, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
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2. Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actde como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
3%, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al gue se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las

mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacién por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.&

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensitn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafo no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Vaer epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capita! de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

expiique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe:; B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
12 En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.

2% Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y
no tengan vinculos entre si.
ver sgpigrafges: B.1.3, A.Z2 y A.3

Cumple

13. Que ol nimero de consejeros independientes reprasente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3
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Explique
En el ejercicio del 2007 se incorporaron res consejeros independientes; lo cual representa en 2008 un 30% del total de
consejeros.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante 1a Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa veriticacion por la Comisidn de Nombramientos. ¥ que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
paricipacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.2 ¥y B.1 ¢4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compafiia busque deliberadamente, & incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retinan el perfil

profesional buscado.
Ver spigrafes: B,1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
El articulo 8 del Reglamento Interno del Gonsejo de Administracidn contempla en su apartado Diversidad de Genero: La
Comisién de Mombramientos y Retribuciones velara para que al proveerse nuevas vacanies, los procedimientos de seleccién
no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de consejeras; promoviendo la inclusidn de mujeres entre
potenciales candidalos siempre reunan el perfil buscado.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con cardcter previc informacién suficiente; estimule el debate y la participacién activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre torma de posicién y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacién periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por

&l Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por {os organismos
reguladores;
b} Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demaés
que tenga la compafia;
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¢} Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compania hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.I.34

Cumple

19. Que el Consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
vVer epigrafer B5.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacién fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes; B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compania y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalie una vez al ano:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

¢} Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Var epigrafe: B.1.12

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. ¥ que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver spigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a oblener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.I.41

53




AGUAS DE VALENCIA, SA.
Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a os nuevos consejergs un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacién de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempeiiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Gomisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre et nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.% y B.1,17

Cumple Parcialmente
No hay reglas respecto a |a pertenencia a un nimero maxima de consejeros.

27. Que la propuesta de nornbramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por ei Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su hombramiento provisional por cooptacidn, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Gomisién de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumpie

28. Que las sociedades hagan plblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacitn
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesionai y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢} Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segin corresponda, sefalandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejerd en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e} Acciones de la compafiia, y opciones scbre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmante
La divulgacién de datos de consejeros na incluye perfil personal y profesional.

29, Que los consejeros independientes no permanezcan como tales duranta un periodo continuado superior a 12
afios.

Ver epigrafe: B.i.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho

accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccidn del nimero de sus consejeros
dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y BE.1.2
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Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisidn de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado lli de definiciones de este Caodigo.
También podré proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pablicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en [a estructura del Consejo vengan propiciades por el criterio de

proporcionalidad sefalado en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédilo y reputacién de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejc de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra &l auto de apertura de juicio oral por aiguno de los
delitos sefalados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Anonimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus ¢ircunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continie

en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decisién sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. ¥ que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
¥ que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones gue procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicién de consejero.

Cumple
34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejerc cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. ¥ que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
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a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
i) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacidn del importe absoluto de las refribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacién de su importe o coste anual equivalente.
d) Condicicnes que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn:
i) Duracién;
iy Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacion de la relacién contractua! entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.1i5

Cumple

36. Que se circunscriban a [os consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzard a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.2

Cumple

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe de! auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple
39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempeiio profesional de sus beneficiarios y no derivan

simplemente de |la evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.
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Na Aplicable

40, Que el Consejo someta a votacidon de la Junta Genera! de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afos futuros. Abordaré todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacion comercial
sensible. Har& hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen globai de cémo se aplict la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefado por la Comision de Retribuciones en la
elaboracién de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.1&

Explique
El articula 26 de! Reglamenta |Inierna del Consejo de Administracion indica en el apartada a} Consideraciones generales gue el
Conseja lendra derecho a obtener la retribucién que se fije por el Consejo de Administracidn can arregio a las previsiones
estatutarias, del presente Reglamento y de acuerda can las indicaciones de la Cominsion de Nombramientas y Retribuciones. A
ese respecto, en el articule 30 Remuneracion del Consejo de Administracion de los Estatutos Seciales se establece que:
1. Los miembros del Consejo de Administracion percibirdn dietas por su asistencia a las sesiones del misma.
2. Independientiemente de las dietas, los Consejeros percibiran, por el desempena de sus funciones y en canceplo de
remuneracion, el equivalentie al cinco por cienlo (5%) de los beneficios liquidos anuales de la Sociedad, que s6lo pacré ser
detraida de estas una vez cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso, de la estatutaria, y de haberse reconacido
a los accionistas un dividendo del 4%. El Consejo podra, en los Ejerciocios que lo estime pertinente,reducir esta participacion.

41, Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:

a) Eldesglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
iy La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iii) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v} Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacian de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras ernpresas del grupo;
vii} Las retribuciones por el desempenio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier ofro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacidn
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.

b} El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o

cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con detaile de:
i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
i) Numero de opciones ejercidas durants el afio, con indicacién del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
iy Nimero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demds requisitos de ejercicio;




AGUAS DE VALENCIA, S.A.

iv) Cualquier moditicacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacién sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Cumple

42, Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada"}), la estructura de
parlicipacién de |as diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea &l del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

Cumple

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Curmple

44. Que el Consejo ds Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditorfa y de la Comisién o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en &l primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros extemnos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d} Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempeno de sus
funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitird copia a todos los miembros del Consejo.
Var epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple

45, Que la supervision del cumplimiento de los cddigos intemos de conducta y de las reglas de gobierno comporativo
se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

48. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple
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47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Cumple

48, Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnologicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b} La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d} Los sistemas de informacion y control interno que se utilizardn para controlar y gastionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver spigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditorfa:
12 En relacién con los sistemas de informacién y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contablaes.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para gue los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccidn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si $& considera apropiado, andnima las irreqularidades de potencial trascendencia,
especiaiments financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
27 En relacién con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucién del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que Ja alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢} Asegurar la independencia del auditor extermo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor vy lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
i) Que se asegure de gue la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacién de servicios distintos a los de auditoria, los imites a la concentracion del negocio
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del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar |la independencia de
los auditores;
ii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes:; B.1.35, B.2.2, B.2.53 y D.3

Cumple

51. Que el Comité de Auditorfa pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con cardcter previo a la adopcidn por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacidn financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer plblica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revisidn limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de
las de supervisién y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de

Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o
salvedades.
Ver epigrafe: 2.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de 1os miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Explique
La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se constituyd reflejando la composicién del Consejo y con anterioridad a que
hubiese Consejeros independientes.

55. Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
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b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, ia sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
y, en suU caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien
planificada.

¢) Informar los nombrarmientos y ceses de altos direclivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.

d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género serfialadas en la Recomendacion 14 de este
Codigo.

Ver spigrafe: B.2.3

Cumple

56. Que la Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer gjecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracién, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a |a Comisidn de Retribuciones, ademds de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i} La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
iy La retribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demés condiciones de sus contratos.
ii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epfgrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58, Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se frate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe aigun principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.

ACLARACION APARTADQ B.2.1.

El Secretaric del Consejo de Administracion actua como secretario de la Comisidn Ejecutiva, Comite de Auditoria y Comisidn de
Nombramientos y Retribucianes, pero no es miembro de las mismas.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacidn, aclaracidn o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.
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En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno

corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejero independiente:
Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habrla determinado que el

consejero no pudiera ser consideradoe como independiente de conformidad con la definicién recogida en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobade per el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesién de fecha

31/03/2009

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del
presente Informe.

NO
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION
CONSOLIDADO

El Consejo de Administracién de AGUAS DE VALENCIA, S.A., en su reunién de 31 de marzo de 2009, ha
formulado las Cuentas Anuales consolidadas (comprensivas de balance de situacién, cuenta de pérdidas
y ganancias, estado de cambios en el patrimanio neto, estado de fiujos de efectivo —contenido cada uno
de ellos en una hoja de papel comin- y memoria —contenida en 56 hojas de papel comun, numeradas
correfativamente del 1 al 56-} y el Informe de Gestién consolidado —contenido en B1 hojas de papel
comun, numeradas del 1 al 20 y del 1 al 61 en cuanto corresponde al Informe Anual de Gobiemo
Corporativo - de AGUAS DE VALENCIA, S.A., correspondiente todo ello al ejercicio cerrado el 31 de
diciembre de 2008, firmando a continvacién todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion de AGUAS DE VALENCIA, S.A. de conformidad con el articulo 172 del Texto Refundido
de la Ley de Sociedades Andnimas.

D. Eug%%@buig Gimeno D. Juan Antonio Girona Nogueta—B-J6aquin Rocap:cmfﬁ

Presi Consejero Consejero |

D. Xictor Campos Guir’ot D. Vitente Montesinos Vernetta  Galbis inverdiones, S.L.
Consejero Consejero Representada por
D. Desiderio N&vot Caballer
Consejero |
|
o F I* i — e E———
. Jaime Avella Roig ancedE Valencia, S.A. Fomento Urbf0 de Castellén, S.A.
Consegjero representada por representada p
D. Domingo Parra Soria D. Enrigue Calabuig Gimeno
Consejero Consejero

W

D. César Albifiana Cilveti
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DILIGENCIA DEL SECRETARIO DEL. CONSEJQ DE ADMINISTRACION

César Albifana Cilveti, Secretario det Consejo de Administracion de AGUAS DE VALENCIA, S A., certifica
que la anteriores firmas de los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad han sido
estampadas en su presencia, y que el presente documento comprende las Cuentas Anuales consolidadas
y el Informe de Gestion consolidado de AGUAS DE VALENCIA, S.A. y sus sociedades dependientes,
correspondiente todo ello al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2008, documentacién que ha sido
formulada por el Consejo de Administracion de AGIUAS DE VALENCIA, S.A. el dia 31 de marzo de 2009 y
por lanto dentro del plazo previsto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas y gue se encuentra extendida en 141 folios de papel comln, escritos a una sola cara,
identificados con el sello de la Sociedad y rubricados por el Secretario del Consejo de Administracion.

En Valgncia, a 31 de marzo de 2009.

César Albifiana Cilveti |
Senretw-‘






