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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES
A los Accionistas de Saeta Yield, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la sociedad Saeta Yield, S.A. (la Sociedad), que
comprenden el balance de situacién a 31 de diciembre de 2015, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los Administradores en relacion con las cuentas anuales

Los Administradores de la Sociedad son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de
Saeta Yield, S.A. de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad en Espafia, que se identifica en la Nota 2.1 de la memoria adjunta, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccién material,
debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales adjuntas basada en nuestra
auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de
¢tica, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad
razonable de que las cuentas anuales estan libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
importes y la informacién revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorreccién material en las
cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en
cuenta el control interno relevante para la formulacion por parte de la entidad de las cuentas anuales,
con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacién de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccion, asi como la
evaluacion de la presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion de auditoria.

Opinion

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la sociedad Saeta Yield, S.A. a 31 de
diciembre de 2015, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual

terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que
resulta de aplicacién y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Deloitte, S.L. Irscrita en el Registro Mercantil de Madrid. tomo 13.650, seccién 82, folio 188, hoja M-54414, inscripcion 96°. C.1.F: B-79104469
Domiailio social: Plaza Pab'o Ruiz Picasse, 1, Torre Picasso, 28020, Madrnd



Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2015 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del
ejercicio 2015. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestién con el
alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de la Sociedad.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C n® S0692

Raquel-Martinez Armendariz
25 de febrero de 2016
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SAETAYIELD, S.A.

BALANCE DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

EUROS
ACTIVO 2015 2014

ACTIVO NO CORRIENTE 651.288.990 535.834.235
Inmovilizado Intangible (Nota 5) 37.199 -
Patentes, licencias, marcas y similares 4.841 -
Aplicaciones informaticas 32.358 -
Inmovilizado Material (Nota 6) 155.744 -
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 155.744 -
Inversiones en empresas del Grupo y Asociadas a largo plazo (Nota 7) 650.878.137 535.834.235
Instrumentos de Patrimonio 272.551.059 108.485.904
Créditos a empresas del grupo (Nota 16.2) 378.327.078 427.348.331
Inversiones financieras a largo plazo 9.855 -
Otros activos financieros 9.855 -
Activos por Impuesto diferido (Nota 14.4) 208.055 -
ACTIVO CORRIENTE 144.799.357 80.590.802
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.845.420 719.901
Clientes, otras partes vinculadas (Nota 16.2) 601.111 -
Clientes, empresas del Grupo y Asociadas (Nota 16.2) 791.463 250.411
Otros créditos con las Administraciones Publicas (Nota 14) 452.846 469.490
Ir;vsrfgg)es en empresas del Grupo y Asociadas a corto plazo (Notas 105.866.655 79.843.502
Créditos a empresas del grupo 105.866.655 79.843.502
Inversiones financieras a corto plazo (Nota 8) 1.034.235 -
Valores representativos de deuda 34.235 -
Otros activos financieros 1.000.000 -
Efectivo y otros activos equivalentes (Nota 10) 36.053.047 27.399
TOTAL ACTIVO 796.088.347 616.425.037

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance de situacion al 31 de

diciembre de 2015



SAETAYIELD, S.A.

BALANCE DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

EUROS
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2015 2014

PATRIMONIO NETO 787.629.313 615.113.064
Fondos Propios (Nota 11) 787.629.313 615.113.064
Capital 81.576.928 61.563.010
Prima de Emisién 696.388.175 551.455.200
Reservas 2.076.632 (95.309)
Resultados de ejercicios anteriores - (1.091)
Resultado del ejercicio 7.587.578 2.191.254
PASIVO CORRIENTE 8.459.034 1.311.973
Deudas con empresas del Grupo y Asociadas a corto plazo (Nota 12) 2.458.916 940.144
Deudas a corto plazo, empresas del Grupo y Asociadas (Nota 16.2) 2.458.916 940.144
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (Nota 13) 6.000.118 371.829
Proveedores 494.757 347.006
Remuneraciones pendientes de pago 522.686 1.762
Otras deudas con las Administraciones Publicas (Nota 14) 4.982.675 23.061
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 796.088.347 616.425.037

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance de situacion al 31 de
diciembre de 2015



SAETAYIELD, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIO 2015

EUROS
2015 2014
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto Cifra de Negocio (Nota 17.1) 12.100.076 2.832.955
De empresas del Grupo 12.100.076 2.832.955
Otros ingresos de explotacion (Nota 17.1) 3.886.001 250.411
Ingresos por servicios diversos 3.886.001 250.411
Gastos de personal (Nota 17.3) (2.350.983) (20.817)
Sueldos, salarios y asimilados (1.897.814) (19.262)
Cargas sociales (453.169) (1.555)
Otros gastos de explotacion (Nota 17.2) (1.950.808) (347.124)
Servicios Exteriores (1.950.808) (347.124)
Amortizacion del inmovilizado (Notas 5y 6) (22.017) -
RESULTADO DE EXPLOTACION 11.662.269 2.715.425
Ingresos financieros 193.611 414.938
De valores negociables y otros instrumentos financieros 132.284 -
De empresas vinculadas (Nota 16.1) 61.327 414.938
Gastos financieros (1.281.178) -
De terceros y gastos asimilados (Nota 10) (1.281.178) -
RESULTADO FINANCIERO (1.087.567) 414.938
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 10.574.702 3.130.363
Impuestos sobre Beneficios (Nota 14.3) (2.987.124) (939.109)

RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES

CONTINUADAS 7.587.578 2.191.254

RESULTADO DEL EJERCICIO 7.587.578 2.191.254

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias
correspondiente al ejercicio 2015



SAETA YIELD, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

EUROS

2015

2014

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y

GANANCIAS

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

7.587.578 2.191.254

7.587.578 2.191.254

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos

correspondiente al ejercicio 2015

B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

EUROS
o de Resultados Resultado
Capital N Reservas | de ejercicios del TOTAL
emision Lo
. Ejercicio
anteriores
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 (*) 3.010 - - (1.034) (57) 1.919
I. Total ingresos y gastos reconocidos - - - - 2.191.254 2.191.254
Il. Operaciones con socios o propietarios 61.560.000 [551.455.200 1.144 - - | 613.016.344
1. Aumentos de capital (Nota 11) 61.560.000 [551.455.200 1.144 - -| 613.016.344
I1l. Distribucion del resultado 2013 - - (96.453) (57) 57 (96.453)
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 61.563.010 [551.455.200 (95.309) (2.091) 2.191.254 | 615.113.064
I. Total ingresos y gastos reconocidos - - - - 7.587.578 |  7.587.578
Il. Operaciones con socios o propietarios 20.013.918 180.125.262 (18.222) ) -1 200.120.958
(Nota 11)
1. Aumentos de capital 20.013.918 |180.125.262 (18.222) - - | 200.120.958
4. Distribucién de dividendos - (35.192.287) (35.192.287)
I1l. Distribucion del resultado 2014 - -| 2.190.163 1.091 (2.191.254) -
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 81.576.928 [696.388.175 | 2.076.632 - 7.587.578 | 787.629.313

(*) No auditado

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado total de cambios en el patrimonio neto

correspondiente al ejercicio 2015




SAETAYIELD, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31
DE DICIEMBRE DE 2015

EUROS
2015 2014
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 7.424.945 1.843.233
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos 10.574.702 3.130.363
2. Ajustes del resultado 1.109.584 2)
a) Amortizacion del inmovilizado (+) (Notas 5y 6) 22.017 -
b) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros - )
c) Ingresos financieros (-) (193.611) -
d) Gastos financieros 1.281.178 -
3. Cambios en el capital corriente (473.488) (348.024)
a) Deudores y otras cuentas a cobrar (Nota 16.2) (1.142.163) (719.853)
b) Acreedores y otras cuentas a pagar 668.675 371.829
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion (3.785.853) (939.104)
a) Pagos por intereses (Nota 10) (1.281.178) -
b) Cobros de intereses 129.224 -
c) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (Notas 14.2 y 16.2) (2.557.918) (939.104)
d) Otros (pagos) y cobros (75.982) -

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

(166.032.629)

(615.677.291)

6. Pagos por inversiones (+)

a) Empresas del grupo y asociadas (Nota 7.3)

(166.032.629)
(164.817.669)

(615.677.291)
(615.677.291)

b) Inmovilizado Intangible (Nota 5) (41.685) -
¢) Inmovilizado Material (Nota 6) (173.275) -
d) Otros activos financieros (Nota 8) (1.000.000) -
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 194.633.332 613.860.035
7. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. 200.120.958 612.919.890
a) Emision (+): 200.120.958 612.919.890

- Emision neta de instrumentos de patrimonio (Nota 11.1) 200.120.958 612.919.890
8. Cobros y pagos por instrumentos financieros 29.705.921 940.145
b) Cobros (+): 30.107.679 940.145

- Deudas con empresas del grupo y asociadas (Nota 7.1) 30.107.679 940.145
b) Devolucién y amortizaciéon de (-): (402.418) 940.145

- Deudas con empresas del grupo y asociadas (Nota 16.2) (402.418) 940.145
9. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (35.192.287) -
a) Dividendos (Nota 11.3) (35.192.287) -
D) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 36.025.648 25.977
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 27.399 1.422
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 36.053.047 27.399

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del Estado de Flujos de Efectivo del ejercicio 2015.



SAETAYIELD, S.A.

Memoria correspondiente
al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2015

1. Actividad de la Sociedad

Saeta Yield, S.A. (en adelante, la Sociedad), se constituyd como “El Recuenco Edlica, Sociedad Limitada” el 19 de
mayo de 2009, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 26.842, folio 14, hoja M-483.710,
transformandose en Sociedad Anénima con fecha 28 de octubre de 2014 y adoptando su actual denominacién
mediante acuerdo de la Junta General de Accionistas de fecha 28 de noviembre de 2014, habiéndose formalizado
mediante escritura publica de fecha 2 de diciembre de 2014 e inscrita en el Registro Mercantil el 24 de diciembre
de 2014 en su inscripcion 132,

El domicilio social esta situado en la Avenida de Burgos, n° 16D — 3° izquierda de Madrid.
El objeto social que desarrolla la Sociedad de acuerdo con sus estatutos, esta constituido, por las siguientes tareas:

a) La promocion, gestion, disefio, construccion, explotacion y mantenimiento de instalaciones destinadas a la
produccién de energias alternativas y renovables.

b) La produccion, venta y/o explotacion de la energia generada por las instalaciones indicadas en el apartado a)
anterior y, en su caso, acogerse a las disposiciones legales existentes y/o futuras, para el fomento de la
produccién de energias alternativas y renovables.

c) La realizacion de estudios, consultorias, proyectos, servicios de investigacion, gestion y desarrollo
relacionados con las actividades mencionadas.

d) La gestion, direccion y control de sus sociedades participadas.

El objeto social podra desarrollarse por la Sociedad total o parcialmente de modo indirecto, mediante la titularidad
de acciones o de participaciones en otras sociedades con idéntico o parecido objeto social.

La enunciacion de las actividades especificadas no presupone ni implica, necesariamente, el ejercicio simultdneo
de todas ellas.

La Sociedad actia como sociedad tenedora de participaciones, pudiendo al efecto constituir o participar, en
concepto de socio 0 accionista, en otras sociedades, cualquiera que sea su naturaleza u objeto, incluso en
asociaciones y empresas civiles, mediante la suscripcion o adquisicion y tenencia de acciones o participaciones,
sin invadir las actividades propias de las Instituciones de Inversion Colectiva, Sociedades y Agencias de Valores,
o de aquellas otras Entidades regidas por leyes especiales, asi como establecer sus objetivos, estrategias y
prioridades, coordinar las actividades de las filiales, definir los objetivos financieros, controlar el comportamiento y
eficacia financiera y, en general, llevar a cabo la direccion y control de las mismas.

La moneda funcional de la Sociedad es el euro. Las cifras en las presentes cuentas anuales se encuentran
expresadas en euros, salvo que se indique lo contrario.

A cierre del ejercicio 2014 la Sociedad pertenecia a un Grupo superior sujeto a la legislacion espafiola vigente,
cuya cabecera era ACS Actividades de Construccién y Servicios, S.A.



Con fecha 20 de enero de 2015 la Junta General de Accionistas de Saeta Yield, S.A. acordo: (i) ofertar la venta de
acciones de la Sociedad correspondientes con el 51% del capital social (ampliable en un 5.1% adicional en el
supuesto de ejercicio de la opcion “Greenshoe” otorgado a favor de las entidades aseguradoras); (ii) solicitar la
admisién y negociacion bursatil de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Bilbao y Valencia, asi como su inclusion en el Sistema de Integracion Bursatil (Mercado Continuo) y (iii) desdoblar
las acciones de la Sociedad en la proporcion de diez a uno, sin alterar la cifra de capital social. De esta forma el
valor nominal de las acciones pas6 de 10 euros por accién a 1 euro por accion.

Con fecha 27 de enero de 2015, la Junta General de Accionistas aprobd aumentar el capital social de la Sociedad
en 20.014 miles de euros mediante la emisién de 20.013.918 nuevas acciones de 1 euro de valor nominal que
fueron suscritas y desembolsadas integramente por Energia y Recursos Ambientales, S.A (sociedad perteneciente
al Grupo ACS). Estas nuevas acciones se emitieron con una prima de emisién por accién de 9 euros por accion,
equivalente a 180.125 miles de euros, que fue desembolsada con fecha 12 de febrero de 2015. Esta ampliacion
de capital fue inscrita en el Registro Mercantil con fecha 13 de febrero de 2015.

Con fecha 30 de enero de 2015, la CNMV aprobo el folleto de oferta de venta y admisién a cotizacion de las
acciones de la Compaiiia.

El 16 de febrero de 2015 las acciones de Saeta Yield, S.A. fueron admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia (las “Bolsas de valores espafiolas”) a un precio inicial de cotizacion de
10,45 euros por accion. La colocacion inicial més la oferta de colocacion de Greenshoe supuso una colocacion
final del 51,78% de las acciones de la Sociedad.

Con fecha 21 de enero de 2015 el Grupo ACS y Global Infrastructure Partners (GIP) alcanzaron dos acuerdos por
los que: (1) GIP pasaria a ostentar una participacion de Saeta Yield, S.A. del 24% (una vez conocido el resultado
del ejercicio de la opcién Greenshoe); y (2) el Grupo ACS venderia a GIP un 49% de una nueva sociedad de
desarrollo de activos (Bow Power, S.L.) donde se integran ciertos activos de energia renovable sobre los que Saeta
Yield, S.A. ostenta un derecho de primera oferta. Estas operaciones fueron aprobadas por los organismos
reguladores de competencia en abril de 2015.

Adicionalmente, con fecha 29 de enero de 2015, Saeta Yield, S.A. y ACS Servicios Comunicaciones y Energia,
S.L. (ACS SI) firmaron un Acuerdo sobre Derecho de Primera Oferta y Opcién de Compra en virtud el cual ACS SI
ha otorgado a favor de Saeta Yield, S.A.: (a) un derecho de primera oferta sobre la participacion que el Grupo ACS
S| mantiene en activos energéticos en operacion comercial que ACS Sl ponga a la venta en el futuro; y (b) una
opcién de compra sobre tres activos de generacion termosolar en operacion comercial que, ademas, han acordado
pasen a ser controlados conjuntamente por ACS Sl y Saeta Yield, S.A. en 2015. Este acuerdo se encuentra en
vigor a la fecha, una vez cumplidas las condiciones establecidas, y desde el 21 de abril de 2015 ha sido subrogado
igualmente por Bow Power, S.L.

El Derecho de primera oferta supone que la sociedad Saeta recibe el derecho a realizar una primera oferta para,
si prospera, adquirir determinados activos establecidos en el contrato antes del 31 de diciembre de 2017 asi como
activos nuevos que cumplan determinadas caracteristicas durante un plazo inicial de cinco afios que se puede
extender si se cumplen determinados hitos. Este derecho no supone un compromiso firme de compra sino solo de
oferta para las partes dado que puede no haber un acuerdo sobre las condiciones en cuyo caso ACS tiene la
libertad para vender a terceros a un precio superior al ofertado a Saeta. En relacion con la informacion financiera
de Saeta, dicho acuerdo, dado que es un mero derecho de primera oferta y no implica compromisos en firme no
tendra efectos hasta la transmision efectiva de los activos.

En cuanto a la opcién de compra otorgada por ACS Sl a Saeta sobre su participacion en el capital social y deuda
subordinada de los tres activos termosolares, cabe sefialar que en la medida en que el precio de ejercicio de la
opcion es un precio fijo para cada afio, una vez que el acuerdo ha entrado en vigor la opcién es considerada como
un instrumento financiero derivado que es registrada a su “fair value”.



Las partes han convenido que el precio de ejercicio de la opcién de compra se determine, a partir del "valor de
empresa" (enterprise value) fijo y no sujeto a ningun tipo de ajuste adicional a los necesarios para llegar al equity
value. La valoracién de la opcién en cada momento de su vida se realiza a valor razonable, como diferencia entre
el valor del activo y el precio de ejercicio de la opcion, siempre que este valor sea positivo. En caso de ser negativo
el valor de la opcién es nulo.

La estimacion de valor razonable de dicha opcién de compra al 31 de diciembre de 2015 resulta en valores no
significativos.

De acuerdo a lo indicado anteriormente, y una vez perfeccionadas las condiciones necesarias (autorizaciones de
cambio de control y autorizacion de las operaciones por parte del organismo de competencia, asi como el éxito de
la salida a Bolsa), el 23 de abril de 2015 se produjo la compra por GIP al Grupo ACS de las acciones representativas
del 24,01% del capital social de Saeta Yield, S.A., y con ello la entrada en vigor de los acuerdos anteriores.

Fruto de todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Saeta Yield ha dejado de pertenecer a un Grupo superior al no
existir un accionista con control sobre el mismo, pasando a ser cabecera de un Grupo de entidades dependientes,
(Nota 7), que formula separadamente cuentas anuales consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2015 han sido formuladas por el Consejo de Administracion de la
Sociedad conjuntamente con las presentes, y se han elaborado de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera aprobadas por la Unién Europea (NIIF-UE), las cuales presentan las siguientes magnitudes
consolidadas:

Miles de Euros

Total Activo 1.651.751
Patrimonio Neto:

De la Sociedad Dominante 570.506

De minoritarios -

Importe Neto de la Cifra de Negocios 218.693

Resultado del ejercicio de la Sociedad Dominante 16.055

Bases de presentaciéon de las cuentas anuales

2.1) Marco Normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo con el marco normativo de
informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

a) Cdbdigo de Comercio y la restante legislacién mercantil.

b) Plan General de Contabilidad aprobado por el R.D. 1514/2007 y sus Adaptaciones Sectoriales.

¢) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

d) Elresto de normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

2.2) Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas se han preparado a partir de los registros de contabilidad de la Sociedad, y se
presentan de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion y en particular,
los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Sociedad habidos durante el correspondiente ejercicio 2015.

Las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2015 han sido formuladas por el Consejo de Administracién de la
Sociedad y seran sometidas a la aprobacion de la Junta General de Accionistas estimandose que seran aprobadas
sin ninguna modificacion. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2014 fueron formuladas por el Consejo de
Administracién de la Sociedad el 26 de marzo de 2015, aprobadas por la Junta General de Accionistas el 25 de
junio de 2015 y depositadas en el Registro Mercantil de Madrid.



2.3) Principios contables aplicados

Para la elaboracién de las cuentas anuales se han seguido los principios contables y normas de valoracion
generalmente aceptados descritos en la Nota 4. No existe ningin principio contable obligatorio que, teniendo un
impacto significativo sobre las cuentas anuales, se haya dejado de aplicar.

2.4) Aspectos criticos de valoracién y estimacion de laincertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas, se han utilizado estimaciones realizadas por los Administradores
de la Sociedad para la cuantificacién de algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- La vida (til de los activos intangibles y materiales (Notas 4.1y 4.2).

- El valor razonable de determinados instrumentos financieros (Notas 4.4).

- El importe de determinadas provisiones y la probabilidad de ocurrencia (Nota 4.7)
- La recuperabilidad de los activos por impuesto diferido (Nota 4.5)

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha de
formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las cuentas anuales.

2.5) Comparacion de la informacion

La informacidn contenida en esta memoria referida al ejercicio 2014, se presenta, a efectos comparativos, con la
informacion del ejercicio 2015.

2.6) Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias y del estado de cambios en el patrimonio
se presentan de forma agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha
incluido la informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

2.7) Elementos recogidos en varias partidas

Durante el ejercicio 2015 no se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.

2.8) Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2015 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los criterios
aplicados en el ejercicio 2014.

2.9) Correccion de errores

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningun error significativo que haya supuesto
la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2014.



Distribucién de resultados

a) Distribucion del resultado de la Sociedad

La propuesta de distribucién de beneficios del ejercicio 2015, formulada por el Consejo de Administracion de la
Sociedad, que sera sometida a la aprobacién de la Junta General de Accionistas, es la siguiente:

Euros
Resultado ejercicio 2015 7.587.578
Aplicacion del resultado:
Reserva Legal 758.758
Reservas Voluntarias 6.828.820

Normas de valoracion

Las principales normas de valoracién utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus cuentas anuales del
ejercicio de 2015, de acuerdo con lo establecido por el Marco Normativo de Informacion financiera aplicable, han
sido las siguientes:

4.1) Inmovilizado intangible

Esta cuenta incluye el registro de la marca y logotipos de la Sociedad, asi como las licencias de software de gestion.

La amortizacion de estos activos se realiza linealmente en el periodo estimado durante el cual la inversion que los
origina contribuira a la obtencién de beneficios en el Grupo, segun el siguiente detalle:

Afios de vida Util
estimada
Patentes y marcas 10
Aplicaciones informéticas 4

4.2) Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicion y posteriormente se minora por la
correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro si las hubiera.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado material
se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los importes
invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o alargar la vida (til de dichos bienes
se registran como mayor coste de los mismos.

Para aquellos inmovilizados que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de
uso, los costes capitalizados incluyen los gastos financieros que se hayan devengado antes de la puesta en
condiciones de funcionamiento del bien y que hayan sido girados por el proveedor o correspondan a préstamos u
otro tipo de financiacion directamente atribuible a la adquisicion o fabricacion del mismo.

Los trabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado se registran al coste acumulado que resulta de
afadir a los costes externos los costes internos, determinados en funcién de los consumos propios de materiales,
la mano de obra y los gastos generales de fabricacion, aplicados seguin tasas de absorcion similares a las aplicadas
a efectos de la valoracion de existencias.
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La Sociedad amortiza su inmovilizado material siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de los activos
entre los afios de vida util estimada, segun el siguiente detalle:

Afios de vida Util estimada

Reformas de instalaciones en inmuebles arrendados
Mobiliario de oficina
Equipos de proceso de informacion

[6&) 4,1

Deterioro de valor de activos materiales

En la fecha de cierre de cada balance de situacion, la Sociedad revisa los importes en libros de sus activos
materiales, para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de
valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance
de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean
independientes de otros activos, la Sociedad calcula el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo
mas pequefia identificable a la que pertenece el activo.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (0 una unidad generadora de efectivo) es inferior a su importe
en libros, el importe en libros del activo (o unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe recuperable.
Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (o unidad
generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que
el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (o unidad generadora de efectivo) en ejercicios
anteriores. Inmediatamente se reconoce una reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso.

4.3) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como financieros siempre que las condiciones de los mismos deduzcan que se
transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del
contrato. Los demés arrendamientos se clasifican como operativos.

Arrendamiento operativo: Sociedad como arrendatario

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias
en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se tratara como un cobro
0 pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se cedan

o reciban los beneficios del activo arrendado.

Las cuotas de arrendamiento minimas a que responden los arrendamientos operativos de la Sociedad (oficinas,
equipos, etc.) ascienden a 72 miles de euros anuales, no existiendo cuotas contingentes.
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4.4) Instrumentos financieros

4.4.1) Activos financieros

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestacion de
servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son
instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se
negocian en un mercado activo.

b) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, asociadas y multigrupo: se consideran empresas
del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relaciéon de control, y empresas asociadas
aquellas sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la
categoria de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las que, en virtud de un acuerdo, se
ejerce un control conjunto con uno 0 MAs socios.

c) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: valores representativos de deuda, con fecha de
vencimiento fijada y cobros de cuantia determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los
gue la Sociedad manifiesta su intencidn y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de su
vencimiento.

Valoracién inicial

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes
de transaccién que sean directamente atribuibles.

En el caso de las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo que otorgan control sobre la sociedad
dependiente, los honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales relacionados con la adquisicion de

la inversidn se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracién posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoran por su coste
amortizado.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su coste, minorado, en su caso, por
el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la
diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor
razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion.
Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en consideracion el patrimonio neto de la entidad
participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion (incluyendo el fondo de
comercio, si lo hubiera).

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no estan
registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del
activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se imputa en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a

cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si las
hubiera, tiene en cuenta los vencimientos de dichas deudas y la solvencia de los deudores.
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La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de
efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad.

4.4.2) Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en la
compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin tener un origen
comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida, ajustada
por los costes de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo
con su coste amortizado.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.

4.5) Impuesto sobre beneficios

Con efectos desde el 1 de enero de 2015, la Sociedad, que hasta el 31 de diciembre de 2014 formaba parte del
grupo de consolidacion fiscal cuya cabecera era ACS Actividades de Construccion y Servicios, S.A, tributa en
régimen de consolidacion fiscal siendo la sociedad dominante del Grupo Consolidado Fiscal 485/15, regulado en
el Capitulo VI del Titulo 1l de la Ley del Impuesto Sobre Sociedades. Las sociedades dependientes al 31 de
diciembre de 2015 son las siguientes:

- Al - Andalus Wind Power, S.L.U.

- La Caldera Energia Burgos, S.L.U.

- Parque Edlico Santa Catalina, S.L.U.

- Edlica del Guadiana, S.L.U.

- Parque Edlico Valcaire, S.L.U.

- Parque Edlico Sierra de las Carbas, S.L.U.

- Parque Edlico Tesosanto, S.L.U.

- Manchasol 2, Central Termosolar Dos, S.L.U.
- Extresol 1, S.L.U.

- Serrezuela Solar Il, S.L.U.

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto
corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones fiscales del
impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del
impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios
anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacién de los activos y
pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como aquellos importes
gue se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o
crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto aquellas
derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una operacion que no

afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacion de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos s6lo se reconocen en la medida en que se considere probable que
la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.
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Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o0 abonos directos en cuentas
de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacioén futura. Asimismo,
en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son objeto de
reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

4.6) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan al resultado del ejercicio en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en
gue se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor
razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Los intereses y dividendos derivados de la tenencia de instrumentos financieros en Sociedades dependientes se
registran dentro del Importe Neto de la Cifra de Negocios, dada la consideracion de sociedad tenedora de
participaciones, de acuerdo con el criterio del Instituto de Contabilidad y Auditores de Cuentas recogido en la
consulta 2 del BOICAC n°79 “sobre la clasificacion contable en cuentas individuales de ingresos y gastos de una
sociedad holding que aplica el PGC aprobado por el RD 1514/2007 y sobre la determinacion del importe neto de
la cifra de negocios de esta entidad”.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y los
dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos
de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicién se reconocen como ingresos en
la cuenta de pérdidas y ganancias.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios de gestion y administracion de las sociedades participadas,
éstos se reconocen considerando el grado de realizacion de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando
el resultado de la transaccion pueda ser estimado con fiabilidad.

La Sociedad contabiliza los beneficios realizados a la fecha del cierre del ejercicio en el que se realizan, en tanto
que los riesgos previsibles y las pérdidas, aln las eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

4.7) Provisiones y contingencias

El Consejo de Administracion de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencia entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto a su
importe y/ 0 momento de cancelacion.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura esta condicionada a que ocurra, 0 no, uno 0 mas eventos futuros independientes de la
voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que
se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en las
cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la medida en que no sean
considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o
transferir la obligacién, teniendo en cuenta la informacion disponible sobre el suceso y sus consecuencias, y
registrandose los ajustes que surjan por la actualizacién de dichas provisiones como un gasto financiero conforme
se va devengando.
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4.8) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son usados de forma duradera en la actividad
de la Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del
medioambiente, incluyendo la reduccion o eliminacion de la contaminacion futura.

La actividad de la Sociedad, por su naturaleza de sociedad holding no da lugar a impactos medioambientales
significativos.

4.9) Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentacién de trabajo vigente, la Sociedad esta obligada al pago de indemnizaciones a los
empleados que despida sin causa justificada. Las indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion
razonable se registran como gasto en el ejercicio en el que se adopta la decisién del despido.

El Consejo de Administracion de la Sociedad no tiene previstas bajas importantes de esta naturaleza, por lo que
no se ha dotado provision alguna en el balance de situacion adjunto al 31 de diciembre de 2015.

4.10) Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los
Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que
puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

Todas las operaciones se han realizado en el curso ordinario de los negocios y corresponden a operaciones
habituales de las sociedades del grupo.

4.11) Clasificacion de saldos entre corrientes y no corrientes

En el balance de situacion, los saldos se clasifican en no corrientes y corrientes. Los corrientes comprenden
aquellos saldos que la Sociedad espera vender, consumir, desembolsar o realizar en el transcurso del ciclo hormal
de explotacion, aquellos otros que no correspondan con esta clasificacion se consideran no corrientes.

4.12) Estado de flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado de acuerdo con el método indirecto, se utilizan las siguientes
expresiones en los siguientes sentidos:

. Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por éstos
las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de variaciones significativas en su valor.

. Actividades de explotacion: flujos de ingresos y gastos con origen en actividades ordinarias de la
Sociedad, asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversién o de financiacion,
siendo estas de importe poco significativo.

. Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacién o disposicion por otros medios
de activos a corto plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes (adquisiciones
de inmovilizado). Asi como las variaciones de los créditos concedidos e inversiones realizadas en
empresas del grupo (Nota 7).

. Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el patrimonio neto. Principalmente se
incluye las ampliaciones de capital realizadas en los ejercicios 2014 y 2015 y los pagos de dividendos del
ejercicio 2015 (ver Nota 11).
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5.

Inmovilizac

iones intangibles

El desglose del saldo de este epigrafe del balance de situacion a 31 de diciembre de 2015 es el siguiente:

Ejercicio 2015

Euros
Saldo al Altas Saldo al
31/12/2014 31/12/2015

Coste:

Logotipos y marcas 5.280 5.280

Aplicaciones informaticas 36.405 36.405

Total coste 41.685 41.685
Amortizacion acumulada:

Logotipos y marcas (439) (439)

Aplicaciones informaticas (4.047) (4.047)

Total amortizacion acumulada (4.486) (4.486)
Total inmovilizado intangible neto 37.199 37.199

Las altas de inmovilizaciones intangibles registradas corresponden al registro de la marca “Saeta Yield”, asi como
el logotipo de la Sociedad y las licencias de software para la gestion de la misma.

Inmovilizac

iones materiales

El desglose del saldo de este epigrafe del balance de situacién a 31 de diciembre de 2015 es el siguiente:

Ejercicio 2015

Euros
Saldo al Altas Saldo al
31/12/2014 31/12/2015
Coste:
Reformas en bienes arrendados - 16.654 16.654
Mobiliario - 57.192 57.192
Equipos de procesos de informacion - 99.429 99.429
Total coste - 173.275 173.275
Amortizacion acumulada:
Reformas en bienes arrendados - (2.380) (2.380)
Mobiliario - (4.495) (4.495)
Equipos de procesos de informacion - (10.656) (10.656)
Total amortizacion acumulada - (17.531) (17.531)
Total inmovilizado material neto - 155.744 155.744

Las altas de inmovilizado material registradas corresponden a las mejoras de acondicionamiento realizadas en las
oficinas de la Sociedad, el mobiliario de la misma, asi como los equipos informaticos.

Dentro del inmovilizado material de la Sociedad al 31 de diciembre de 2015 no se encuentran bienes totalmente

amortizados.
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La politica de la Sociedad consiste en formalizar pélizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al cierre de los ejercicios 2015 no existia déficit de
cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.

7. Inversiones en empresas del Grupo y asociadas

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo” al cierre de los

ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

Clases
Créditos, derivados y otros Inversiones en patrimonio TOTAL
Categorias
2015 2014 2015 2014 2015 2014
Instrumentos de patrimonio - - 272.551.059 | 108.485.904 | 272.551.059 108.485.904
Préstamos y partidas a cobrar | 378.327.078 | 427.348.331 - 378.327.078 427.348.331
Total 378.327.078 | 427.348.331 | 272.551.059 | 108.485.904 | 650.878.137 535.834.235

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo” al cierre de los

ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente

Clases .- .
Créditos, derivados y otros TOTAL
Categorias
2015 2014 2015 2014
Préstamos y partidas a cobrar 105.866.655 79.843.502 | 105.866.655 | 79.843.502
Total 105.866.655 79.843.502 105.866.655 | 79.843.502
7.1) Movimientos de las inversiones financieras en empresas del grupo
Los movimientos registrados acaecidos en los ejercicios 2015 y 2014 han sido los siguientes:
Ejercicio 2015
Saldo a Saldo a
31.12.2014 Altas Bajas 31.12.2015
Instrumentos de patrimonio 108.485.904 164.065.155 - 272.551.059
Participaciones a largo plazo empresas del
grupo 108.485.904 164.065.155 - 272.551.059
Créditos a empresas del grupo 507.191.833 12.361.403 (41.716.632) 477.836.604
Créditos a empresas del grupo: 469.163.136 200.000 (30.307.743) 439.055.393
- Participadas 454.530.859 200.000 (15.675.461) 439.055.393
- Otras entidades del grupo 14.632.282 - (14.632.282) -
Intereses créditos a empresas del grupo: 38.028.697 12.161.403 (11.408.889) 38.781.211
- Adquiridos 34.780.804 - (11.347.562) 23.433.242
- Devengados 3.247.891 12.161.403 (61.327) 15.347.969
Cuentas corrientes con empresas del grupo - 6.326.977 - 6.326.977
Otros activos financieros (Nota 16.2) - 30.152 - 30.152
Total activos financieros 615.677.737 182.783.687 (41.716.632) 756.744.792
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Ejercicio 2014

Saldo a Saldo a
31.12.2013 Altas Bajas 31.12.2014

Instrumentos de patrimonio - 108.485.904 - 108.485.904
I;eral;trljcc:)lpamones a largo plazo empresas del B 108.485.904 ) 108.485.904
Créditos a empresas del grupo - 522.348.417 (15156584) 507.191.833
Créditos a empresas del grupo: 473.163.331 (4.000.000) 469.163.136

- Participadas - 458.531.049 (4.000.195) 454.530.859

- Otras entidades del grupo - 14.632.282 - 14.632.282
Intereses Créditos a empresas del grupo: - 49.185.086 (11.156.389) 38.028.697

- Adquiridos - 45.937.195 (11.156.389) 34.780.804

- Devengados - 3.247.891 - 3.247.891

Total activos financieros - 630.834.321 (15156584) 615.677.737

Las altas registradas en el epigrafe “Instrumentos de Patrimonio” se corresponden con aportaciones realizadas a
las siguientes sociedades participadas (Nota 9):

SOCIEDAD IMPORTE
MANCHASOL 2, S.L.U. 65.290.461
EXTRESOL 1, S.L.U. 57.890.168
AL ANDALUS WIND POWER, S.L.U. | 31.146.457
P.E. SANTA CATALINA, S.L.U. 8.684.144
EOLICA DEL GUADIANA, S.L.U. 1.053.925
TOTAL 164.065.155

Las variaciones en el epigrafe “Créditos a empresas del grupo” se corresponden con:
- amortizaciones anticipadas de los préstamos de deuda subordinada por importe de 15.675.461 euros.

- se ha amortizado totalmente el préstamo de deuda subordinada suscrito y otorgado a Energia y Recursos
Ambientales, S.A. por importe de 14.632.282 euros con fecha 13 de febrero de 2015.

Las altas registradas en el epigrafe de “Intereses Créditos empresas del grupo, corresponden principalmente a los
intereses devengados de los créditos concedidos a empresas del grupo (nota 17.1).

Las bajas registradas en el epigrafe de “Intereses Créditos empresas del grupo, corresponden a liquidaciones de
intereses realizadas por las sociedades participadas por importe de 11.408.889 euros.
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7.2) Instrumentos de Patrimonio

La informaciéon mas significativa relacionada con las empresas del Grupo y asociadas al cierre de los ejercicios
2015y 2014 es la siguiente:

Ejercicio 2015

Euros
Subgrupo % % Capital Resultado Operaciones | (&St de Total 1 \/ior Neto
Pgrtlmp. Pal_’tlmp. Social — de cobertura Patrimonio | Patrimonio Contable
Directa | Indirecta Explotacion Neto Neto Neto
Extresol 1, S.L.U. 100% 0% 8.018.931| 14.052810| (7.915.434) | (22.681.204) | 58.521.315| 36.843.518 | 106.075.464
gggcgafﬂz Central Termosolar | 459, 0% | 18671.340| 15.951.475| (7.451.111)| (24.096.589) | 43.481.836 | 30.605.476| 65.291.460
Serrezuela Solar I, S.L.U. 100% 0% 3.006 | 34.180.135 2.599.065 -| 6228219 8.830.200 992
Al-Andalus Wind Power, S.L.U. 100% 0% | 17.155.410| 12.971.514 700.493 | (20.161.600) | (7.203.177) | (9.508.874)| 50.850.869
Rarque Eolico Santa Catalina, | 0095 0% 9.604.910| 5.222.625|  (1.020.432) | (9.891.372) | (9.013.980) | (10.320.874)| 14.076.363
Eélica del Guadiana, S.L.U. 100% 0% | 14.280.000| 3.485.462 (77.105) | (5.007.247) | (8.441.885) 663.763|  8.859.205
g:g‘;z sI.ESIS.O Sierra de 1as | 1n0 0% 1655.801| 2.676.133 239.069 | (6.134.934) | (1.680.275)| (5.920.339)| 13.475.915
Parque Edlico Tesosanto, S.L.U. | 100% 0% 2.078.104 | 3.228.322 618.435 | (4.844.029) | (1.009.079) | (3.156.569)|  9.848.491
;‘?‘L_Uc_:a'de'a Energia  Burgos, | 109, 0% 1.008.000 1.082.774 (91.750) | (2.723.195) | (3.243.827)| (5.050.772)|  4.066.200
Parque E6lico Valcaire, S.L.U. 100% 0% 305.000| 1.145.212 666.121 -| 400342 1.371.463 6.100
\S/L;tce;g'zs'eftgco de Conexion 0% 25% 175200|  1.293.138 319.413 | (335542 159.071 ;
TOTAL 73.855.702 | 95.289.601 | (11.413.236) | (95.630.260) | 77.703.947 | 44.516.153 | 272.551.059

Todas las sociedades ejercen la actividad de “produccién de energia” a excepcion de Sistema Eléctrico de
Conexién Valcaire, S.L. cuya actividad es la “explotacion de instalaciones eléctricas”.

Ninguna de las sociedades participadas cotiza en mercados bursétiles ni ha repartido dividendos durante los

ejercicios 2015y 2014.

La Sociedad no tiene otorgadas garantias a sus participadas. Las financiaciones de los proyectos (project finance)
concedidas por entidades de crédito a las sociedades participadas son sin recurso a Saeta Yield, S.A. Los Project
finance (financiacion sin recurso) son estructuras de financiacion que se aplican a proyectos que son capaces por
si mismos de dar suficiente respaldo a las entidades financieras participantes en cuanto al reembolso de las deudas
contraidas para llevarlos a cabo. Asi, cada uno de ellos se desarrolla a través de sociedades especificas en las
que los activos se financian por una parte mediante una aportacion de fondos de los promotores, que esta limitada
a una cantidad determinada y por otra, generalmente de mayor volumen, mediante fondos ajenos en forma de
deuda a largo plazo. El servicio de la deuda de estos créditos o préstamos esta respaldado fundamentalmente por
los flujos de caja que el propio proyecto genera, asi como por garantias reales sobre los activos del proyecto.
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Ejercicio 2014

Euros
Resultado
Subgrupo % % . . Resto de Total
. . Capital Iy Operaciones : : R Valor Neto

Particip. | Particip. B Explotacion Neto Patrimonio Patrimonio

h : Social de cobertura Contable

Directa | Indirect Neto Neto
Extresol 1, S.L. 100% 0% 8.918.931 12.893.640 5.218.291 (36.670.049) (4.587.105) (27.119.932) 48.185.296
Manchasol 2
'Iqsrnngrglsolar 100% 0% 18.671.340 26.083.139 | 36.072.599 (34.667.567) (57.881.224) (37.804.852) 999
Dos, S.L.
Serrezuela 100% | 0% 3.006 | 10.700.540 | 29.317.212 -| (23.093.087) 6.227.131 992
Solar I, S.L.U.
Al-Andalus
Wind  Power, 100% 0% 17.155.410 8.892.184 (954.088) (23.712.986) (37.395.546) (44.907.210) 19.704.412
S.L.
Parque Edlico
Santa Catalina, 100% 0% 9.604.910 18.728.346 8.389.968 | (12.672.756) | (26.088.091) | (20.765.969) 5.392.219
S.L.
Edlica del 100% 0% 14.280.000 18.715.361 | 10.429.089 (5.773.362) | (19.924.899) (989.172) 7.805.280
Guadiana, S.L. e U e T e ' DA
Parque Edlico
Sierra de las 100% 0% 1.655.801 2.068.428 (549.166) (7.111.234) (1.131.107) (7.135.706) 13.475.915
Carbas, S.L.
Parque Edlico 100% 0% 2.078.104 | 1.724.337| (665.839) | (5.734.844) (343.240) | (4.665.819) 9.848.491
Tesosanto, S.L.
La Caldera
Energia 100% 0% 1.008.000 903.822 (428.129) (3.171.310) (2.815.698) (5.407.137) 4.066.200
Burgos, S.L.
Parque Edlico
Valcaire, S.L. 100% 0% 305.000 1.751.492 908.072 - (507.730) 705.342 6.100
Sistema
Eléctrico de
Conexién 0% 25% 175.200 656.337 466.764 - (343.822) 298.142 -
Valcaire, S.L.
TOTAL 73.855.702 | 103.117.626 | 88.204.773 | (129.514.108) | (174.111.549) | (141.565.182) 108.485.904

Al 31 de diciembre de 2015 la Sociedad ha realizado un andlisis de la recuperabilidad de las inversiones en el
patrimonio de empresas del grupo y de los créditos asociados a las mismas con el fin de comprobar si el importe
recuperable de dichas inversiones es superior al valor reconocido en los libros de la Sociedad.

Para calcular el valor recuperable de las empresas del grupo se ha elaborado un andlisis de los flujos de caja al
accionista actualizados a una tasa de mercado, basado en proyecciones futuras de repago de deuda subordinada
e intereses devengados, y distribucion de dividendos de las sociedades dependientes (véase Nota 4.4.1). Las
proyecciones incorporan tanto los datos conocidos (en base a los contratos del proyecto) como hipotesis
fundamentales soportadas por estudios especificos realizados por expertos (de demanda, de produccion, etc.). En
particular, para la determinacion de los ingresos, se han utilizado los parametros retributivos finales aprobados en
la IET 1045/2014 de 16 de junio. Asimismo, se proyectan datos macroeconémicos: inflacion, tipos de interés, etc.,
utilizando los datos aportados por fuentes especializadas independientes (Ej.: Bloomberg). La tasa de descuento
del accionista media utilizada ha sido del 7,0% en base a una tasa libre de riesgo medio del bono espafiol a 10
afios, una prima de riesgo de mercado para el sector, una beta desapalancada equivalente a otras compafiias
similares y un apalancamiento de deuda frente a fondos propios.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Sociedad no ha registrado ninguna correccion valorativa por deterioro en el

valor de las inversiones directas en empresas del grupo, ni de los créditos asociados a las mismas, ya que el valor
recuperable de las inversiones es superior a su valor contable acorde con el analisis descrito.
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7.3) Préstamos y partidas a cobrar

El detalle de los préstamos y partidas a cobrar de empresas del grupo y asociadas (Nota 16.2), es el siguiente (en

euros):
Clases Préstamos y partidas a cobrar
Categorias Largo Plazo Corto plazo Total
2015 2014 2015 2014 2015 2014

Créditos a empresas 378.327.078 427.348.331 60.728.315 41.814.805 439.055.393 | 469.163.136
Intereses - - 38.781.211 38.028.697 38.781.211| 38.028.697
Cuentas corrientes con

empresas del grupo 6.326.977 - 6.326.977 -
Otros activos financieros 30.152 - 30.152 -
Total 378.327.078 427.348.331| 105.866.655 79.843.502 484.193.733 | 507.191.833

Asimismao, la clasificacidn por vencimientos de los créditos entregados a largo plazo al cierre de los ejercicios 2015
y 2014 es el siguiente (en euros):

Ejercicio 2015

2020y
2017 2018 2019 Siguientes Total
Créditos a empresas 41.814.805 23.488.955| 167.304.517| 145.718.801| 378.327.078
Total 41.814.805 23.488.955| 167.304.517| 145.718.801| 378.327.078
Ejercicio 2014
2019y
2016 2017 2018 Siguientes Total
Créditos a empresas 60.700.000 - 26.600.000| 340.048.331| 427.348.331
Total 60.700.000 - 26.600.000 340.048.331| 427.348.331

Las caracteristicas de los créditos a largo y corto plazo concedidos por la Sociedad a sus participadas al 31 de
diciembre de 2015 y 2014 son las que se detallan a continuacion (en euros):

Sociedad Tlpo Fgcha Fepha 2015 2014 Tipo Interés
Préstamo Inicio Vencimiento
Extresol 1, S.L.U. Subordinado 30/07/2007 30/08/2029 17.092.948 17.092.948 Interés Sindicado + 2%
L Interés Deuda Subordinada + 2% si BAI<0
Extresol 1, S.L.U. Participativo 19/06/2014 30/06/2016 6.500.000 6.500.000 Interés Deuda Subordinada + 3% si BAIS0
Manchasol 2
Central Termosolar Subordinado | 03/04/2009 29/04/2029 3.742.509 3.742.509 Interés Sindicado + 2%
11, S.L.U.
Manchasol 2
Central Termosolar Participativo 19/06/2014 30/06/2016 24.500.000 24.500.000 Interés Sindicado + 2%
11, S.L.U.
Serrezuela Solar Il, .
SLU. Subordinado | 08/07/2014 08/07/2019 167.304.517 181.107.468 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar Il, L
SLU. Participativo 02/04/2013 02/04/2018 5.239.019 5.239.019 EURIBOR 12M + 3%
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. Tipo Fecha Fecha . .
Sociedad ) P - . 2015 2014 Tipo Interés
Préstamo Inicio Vencimiento
Serrezuela Solar Il, L . .
SLU Participativo 29/06/2012 | Sin vencimiento 49.332.882 49.332.882 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar II, L . .
SLU Participativo 29/06/2012 | Sin vencimiento 708.726 708.726 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar II, L . .
S.LU Participativo 11/07/2012 | Sin vencimiento 723.718 723.718 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar II, L . .
S.LU Participativo 08/08/2012 | Sin vencimiento 1.085.000 1.085.000 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar Il, L . .
SLU Participativo 02/10/2012 | Sin vencimiento 500.000 500.000 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar II, L . .
SLU Participativo 31/10/2012 | Sin vencimiento 300.000 300.000 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar II, L . .
S.LU Participativo 15/11/2012 | Sin vencimiento 1.885.000 1.885.000 EURIBOR 12M + 3%
Serrezuela Solar II, L . .
S.LU Participativo 22/04/2013 | Sin vencimiento 1.500.000 1.500.000 EURIBOR 12M + 3%
Al Andalus Wind g\ inado | 06/0412006 | 13/08/2027 26.333.558 26.333.558 Interés Sindicado + 2%
Power, S.L.U.
Al Andalus Wind | o ioative | 2311212010 | 13/07/2027 20.173.547 20.173.547 Interés Sindicado + 2%
Power, S.L.U.
Al Andalus Wind o Interés Sindicado + 2% S| BAI < 0 euros
Power, S.L.U. Participativo 08/07/2013 31/12/2016 12.200.000 12.200.000 Interés Sindicado + 3% SI BAI >0 euros
Al Andalus Wind S Interés Sindicado + 2% S| BAI < 0 euros
Power, S.L.U. Participativo 19/06/2014 30/06/2016 3.908.315 3.908.315 Interés Sindicado + 3% SI BAI >0 euros
La Caldera Energia | o\ jinado | 22/06/2008 |  31/03/2028 124.644 124.644 Interés Sindicado + 2%
Burgos, S.L.U.
La Caldera Energia | o\ jinado | 22/06/2008 |  31/03/2028 77.078 77.078 Interés Sindicado + 2%
Burgos, S.L.U.
La Caldera Energia o Interés Sindicado + 1% S| EBIT < 0 euros
Burgos, S.L.U. Participativo 23/12/2010 31/03/2028 1.738.125 1.738.125 Interés Sindicado + 2% SI EBIT >0 euros
La Caldera Energia o Interés Sindicado + 1% SI EBIT < 0 euros
Burgos, S.L.U. Participativo 23/12/2010 31/03/2028 1.074.078 1.074.078 Interés Sindicado + 2% S EBIT >0 euros
P.E. Sierra de las L Interés Sindicado + 1% SI EBIT < 0 euros
Carbas, S.L.U. Participativo 21/12/2012 31/03/2028 3.067.868 3.067.868 Interés Sindicado + 2% S EBIT >0 euros
P.E. Sierra de las o Interés Sindicado + 1% S| EBIT < 0 euros
Carbas, S.L.U. Participativo 21/12/2012 31/03/2028 1.914.288 1.914.288 Interés Sindicado + 2% SI EBIT >0 euros
P.E. Tesosanto, S Interés Sindicado + 1% S| EBIT < 0 euros
SLU. Participativo 21/12/2012 31/03/2028 5.375.014 5.375.014 Interés Sindicado + 2% S EBIT >0 euros
PE. ;efcl’fa”to’ Participativo | 21/12/2011 |  31/03/2028 3.322.993 3.322.993 Interés Sindicado + 2%
Si el EBIT menos gasto financiero del ptmo
ppal menos los impuestos > [(tipo Project
finance + 2%)*saldo vivo ptmo
participativo] entonces el tipo de interés
P.E. Santa aplicable al participativo es tipo Project
. Participativo 19/06/2014 01/04/2017 24.382.903 24.382.903 finance + 2%
Catalina, S.L.U. . . .
Si el EBIT menos gasto financiero del ptmo
ppal menos los impuestos < [(tipo Project
finance + 2%)*saldo vivo ptmo
participativo] entonces el tipo de interés
aplicable al participativo es 0%
Si el EBIT menos gasto financiero del ptmo
ppal menos los impuestos > [(tipo Project
finance + 2%)*saldo vivo ptmo
participativo] entonces el tipo de interés
aplicable al participativo es tipo Project
P.E. Santa L finance + 2%
Catalina, S.L.U. Participativo 19/06/2014 01/04/2017 17.431.902 17.431.902 Si el EBIT menos gasto financiero del ptmo

ppal menos los impuestos < [(tipo Project
finance + 2%)*saldo vivo ptmo

participativo] entonces el tipo de interés
aplicable al participativo es 0%
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. Tipo Fecha Fecha . p
Sociedad ) P - . 2015 2014 Tipo Interés
Préstamo Inicio Vencimiento
P.E. Santa . e
. Subordinado 15/04/2008 30/01/2029 4.999.805 4.999.805 Interés Sindicado + 2%
Catalina, S.L.U.
Edlica del . P
. Subordinado 16/02/2010 15/12/2027 647.020 647.020 Interés Sindicado
Guadiana, S.L.U.
Eodlica del L Interés Sindicado SI BAI <0
Guadiana, S.L.U. Participativo 08/07/2013 31/12/2016 13.620.000 13.620.000 Interés Sindicado + 1% SI BAI > 0
EURIBOR 6M + 2% si EBIT< 500 miles de
P.E. Valcaire, L euros
SLU. Participativo 29/05/2013 29/05/2018 18.249.936 19.922.382 EURIBOR 6M + 2% + 1% sobre BDI si
EBIT> 500 miles de euros
cobra Subordinado | 20/11/2014 |  31/12/2016 - 14.632.346 Interés fijo 3,5157%
Concesiones, S.L.
TOTAL 439.055.393 469.163.136

Durante los ejercicios 2015 y 2014 se han devengado intereses correspondientes a los préstamos descritos por
importe de 12.100.076 euros, segun el detalle por sociedad que se indica en la nota 16.1.

8. Inversiones financieras a corto plazo

La composicion de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y 2014 atiende al siguiente detalle (en euros):

2015 2014
Depdsitos 1.000.000 -
Intereses a cobrar a corto plazo 34.235 -
Total 1.034.235 -

Los depésitos se corresponden, con la parte de disponibilidad no inmediata de los depdsitos registrados en el
epigrafe de “Otros activos liquidos equivalentes” (véase Nota 10). Los intereses a cobrar a corto plazo se
corresponden con los intereses devengados de los depésitos indicados anteriormente.

9. Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

La Sociedad esta expuesta por el desarrollo de sus actividades a diversos riesgos de mercado financiero, que
gestiona mediante la aplicacion de sistemas de identificacion, medicion, limitacién de concentracion y supervision.

La Politica de Gestion de Riesgos de la Sociedad establece un marco de actuacion para la gestion integral de
riesgos, tanto financieros como no financieros.

Las principales funciones en la gestion de riesgos son las siguientes:

= Los Responsables de los riesgos seran los usuarios o areas mas proximas al riesgo material dentro del
area de negocio de la compafiia. En consecuencia, cada area de negocio tiene el deber de identificar los
riesgos asociados al desarrollo de sus funciones y de comunicar al Comité de Seguimiento tanto los
riesgos identificados como las necesidades detectadas, con el fin de tenerlas en cuenta en el marco global
de gestion de riesgos de la compafiia.

= El Comité de Seguimiento desarrollara la gestion de riesgos de manera independiente. Adicionalmente,
junto con cada una de las areas de negocio, tiene la responsabilidad de identificar todos los riesgos que
afectan al desarrollo de negocio del Grupo Saeta Yield.

=  Auditoria Interna es la responsable de realizar la supervision de todo el proceso de gestion de riesgos de
manera independiente.

= La Comision de Auditoria realizara la supervisién del modelo de gestion de riesgos financieros de la
compafiia.

= La Comisién de Nombramientos y Retribuciones realizara la supervisién del modelo de gestion de riesgos
no-financieros de la compaiiia.
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Los principales riesgos financieros a los que esta sometida la Sociedad son principalmente el riesgo de tipo de
interés, el de liquidez y el de crédito.

a) Riesqo de variaciones de los tipos de interés: se manifiesta por las variaciones en los flujos de efectivo
de la deuda contratada a tipo de interés variable como consecuencia de las oscilaciones de los tipos de
interés de mercado. Aunque la Sociedad esta sujeta a este tipo de riesgo, la totalidad de los créditos y
préstamos concedidos son con empresas del grupo (véase Nota 7). La Direccion estima que el impacto
de este riesgo es poco significativo por lo que el mismo no ha sido cubierto.

b) Riesgo de Liquidez: Este riesgo viene motivado por los desfases temporales entre las necesidades de
fondos para hacer frente a los compromisos de inversiones en negocios, vencimiento de deudas,
necesidades de circulante etc. y los origenes de fondos provenientes de recursos generados por la
actividad ordinaria de la Sociedad, financiacién bancaria en sus distintas modalidades, operaciones en
mercados de capitales y desinversiones. La sensibilidad al riesgo de liquidez no es relevante.

El objetivo es mantener un equilibrio entre la disposicion de fondos y los requerimientos adquiridos con
los accionistas y las entidades de crédito.

En febrero de 2015 y concurrentemente con la oferta publica de acciones (Nota 11) de Saeta Yield, S.A.,
el Grupo ACS realizd una ampliacion de capital de 200 millones de euros, de la cual una parte fue
destinada a incrementar el nivel de tesoreria de Saeta Yield, S.A. que tiene a 31 de diciembre disponible
en efectivo y en pdlizas de crédito (Ver Nota 10) por 116.053.047 euros, suficiente para el desarrollo
normal de su actividad. Estas restructuraciones han reducido el principal pendiente de pago del Grupo del
que la Sociedad es cabecera y, consecuentemente, el coste total de servicio de la deuda (intereses y
repagos de principal). En opinion de los Administradores, esta mayor holgura en la generacion de caja,
junto con la liquidacién de los saldos derivados de las transacciones comerciales y fiscales con empresas
vinculadas realizados con motivo de la salida del Grupo Saeta Yield del control del Grupo ACS, redundara
en la mejora del cumplimiento de los compromisos financieros de las sociedades, y garantiza el normal
desarrollo de la actividad en el futuro visible, de acuerdo a la evolucion esperada del entorno del negocio.

Adicionalmente, tal y como se indica en la Nota 10, la Sociedad dispone de unas disponibilidades de
financiacion al 31 de diciembre de 2015 de 116.053.047 euros, cobertura suficiente para las actuales
necesidades de liquidez.

c) Riesgo de crédito: Con caracter general la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes
en entidades financieras de elevado nivel crediticio. El principal riesgo asociado a clientes se debe a la
concentracion de los mismos con empresas del grupo dada la actividad de la Sociedad.

En cuanto al riesgo de insolvencia de los créditos concedidos a empresas del Grupo, la Sociedad evalia
la recuperabilidad de los mismos a partir del test de deterioro que elabora, al menos, anualmente (Nota

7.1).

10. Efectivo vy otros activos liquidos equivalentes

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014 atiende al siguiente detalle (en euros):

2015 2014
Tesoreria 4.203.047 27.399
Otros activos liquidos equivalentes 31.850.000 -
Total 36.053.047 27.399
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11.

Como “ofros activos liquidos equivalentes” se incluyen dos depdsitos bancarios corrientes, de disponibilidad
inmediata, contratados en el primer semestre de 2015 por un importe total de 20.000.000 euros cada uno con las
entidades IBERCAJA y ABANCA, y a un tipo fijo anual del 0,40% y 0,62% respectivamente. Al cierre del ejercicio
2015, se han producido disposiciones parciales del depésito contratado con la entidad IBERCAJA por importe de
8.150.000 euros, 1 millén de euros de disponibilidad no inmediata ha sido clasificado como inversiones financieras
a corto plazo (ver Nota 8).

Con fecha 27 de marzo de 2015 la Sociedad firmé un Contrato de Crédito por un importe maximo de 80.000.000
euros (denominado “Revolving Credit Facility Agreement”) con Banco Santander, S.A., Bank of America, National
Association, Sucursal en Espafia, Citibank International Limited, Sucursal en Espafia, HSBC Bank PLC, Sucursal
en Espafia y Societé Generale Sucursal en Espafia, que no se encuentra dispuesto a la fecha de formulacion de
las presentes cuentas anuales. La fecha de vencimiento del contrato es el 27 de marzo de 2018, y los intereses
son devengados semestralmente al Euribor + 2,75%.

En el ejercicio 2015 en virtud de este contrato de crédito se han incurrido en unos costes financieros por importe
de 1.281.178 euros.

Este contrato de crédito junto con el efectivo y depdsitos registrados suponen que la Sociedad cuente al 31 de
diciembre de 2015 con unas disponibilidades financieras de 116.053.047 euros.

Patrimonio Neto y Fondos Propios

11.1) Capital social

A 31 de diciembre de 2014, el capital social de la Sociedad estaba formado por 6.156.301 acciones de diez euros
de valor nominal cada una las cuales estan totalmente suscritas, desembolsadas e inscritas en el Registro
Mercantil, lo que suponia un capital social de 61.563.010 euros.

Con fecha 20 de enero de 2015 la Junta General de Accionistas de la Sociedad acord6 desdoblar el valor nominal
de cada una de las acciones que integraban el capital social en la proporcién de diez por uno, sin que se alterara,
por tanto, la cifra de capital social. De esta forma el capital social pasé a estar integrado por 61.563.010 acciones
de 1 euro de valor nominal.

Posteriormente, con fecha 27 de enero de 2015, la Junta General de Accionistas aprobé aumentar el capital social
de la Sociedad en 20.013.918 euros mediante la emision de 20.013.918 acciones de un euro de valor nominal
unitario. Las acciones se emitieron con una prima de emision de 9 euros, esto es, con una prima de emision total
de 180.125.262 euros. Tanto las acciones como la prima de emision fueron completamente desembolsadas en el
momento de la suscripcion el 12 de febrero de 2015 inscrito en el Registro Mercantil el 13 de febrero de 2015.
Estas ampliaciones de capital han supuesto unos costes de 18.822 euros.

De este modo, a 31 de diciembre de 2015 el capital social de la Sociedad esti formado por 81.576.928 acciones
de un euro de valor nominal cada una, todas ellas de una misma clase y serie y totalmente suscritas y
desembolsadas, lo que supone un capital social de 81.576.928 euros. La totalidad de las acciones de Saeta Yield,
S.A. estan admitidas a cotizacion, desde el 16 de febrero de 2015, en las Bolsas de Valores espafiolas y se
contratan en el mercado continuo.
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La composicion del capital social al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente:

2015 2014
Acciones % Capital Acciones % Capital
Cobra Concesiones, S.L. (*) 19.750.212 24,211% 4.623.526 75,1%
Cobra Sistemas y Redes, S.A. (**) - - 1.532.775 24,9%
GIP Il Helios, S.a.r.l 19.587.058 24,011% - -
Arrowgrass Capital Partners LLP 2.736.090 3,354% - -
Morgan Stanley Investment Management INC 2.449.137 3,002% - -
Free Float 37.054.431 45,422% - -
Total acciones 81.576.928 100% 6.156.301 100%

(*) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE, la cual ha realizado una fusion por absorcién de Urbaenergia, S.L. y Energias y Recursos
Ambientales, S.A., con fecha 2 de noviembre de 2015 siendo la sociedad absorbente Cobra Concesiones, S.L.
(**) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE.

Cada accion concede a su titular el derecho a emitir un voto y todas otorgan los mismos derechos econémicos y
politicos.

El Grupo no dispone de autocartera.

11.2) Reserva Legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la Sociedad debe destinar una cifra igual al 10% del beneficio
del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital
ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20 % del capital social, esta reserva
s6lo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

Al 31 de diciembre de 2015 la reserva legal se encuentra constituida en un 1,34%, por importe de 219.125 euros.

11.3) Prima de emision

La prima de emision a 31 de diciembre de 2015 asciende a 696.388.175 euros. El importe de la prima de emision
se ha originado como consecuencia de las dos ampliaciones de capital llevadas a cabo el 31 de octubre de 2014,
por importe de 143.239 miles de euros y 408.216 miles de euros, y otra ampliacién el 12 de febrero de 2015, por
importe de 180.125 miles de euros, totalmente suscritas y desembolsadas.

Con fecha 27 de enero de 2015, la Junta General de Accionistas aprobo el reparto de dividendos a realizar con
cargo a la prima de emision por un importe de hasta 150 millones de euros, delegando en el Consejo de
Administracion la facultad de determinar el momento y la cuantia del reparto hasta el segundo trimestre de 2016.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2015 se han realizado los siguientes pagos de dividendos con cargo a la prima
de emisidn, ya que el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital no establece restriccion especifica
alguna en cuanto a la disponibilidad de dicho saldo.

- El 29 de mayo de 2015 se realiz6 la distribucién del dividendo trimestral con cargo a la prima de emision por
importe de 0,082 euros por accion (equivalente a una cuantia total de 6.689 miles de euros), aprobado por el
Consejo de Administracion del 26 de marzo de 2015 una vez delegada la facultad de reparto de dividendos
por la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de enero de 2015.
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12.

- El 28 de agosto de 2015 se realiz6 la distribucion del dividendo trimestral con cargo a la prima de emisién por
importe de 0,1747 euros por accién (equivalente a una cuantia total de 14.251 miles de euros), aprobado por
el Consejo de Administracion del 29 de julio de 2015 una vez delegada la facultad de reparto de dividendos
por la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de enero de 2015.

- El 27 de noviembre de 2015 se realiz6 la distribucién del dividendo trimestral con cargo a la prima de emision
por importe de 0,1747 euros por accién (equivalente a una cuantia total de 14.251 miles de euros), aprobado
por el Consejo de Administracion del 5 de noviembre de 2015 una vez delegada la facultad de reparto de
dividendos por la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de enero de 2015.

De este modo, el importe total de los dividendos pagados en el ejercicio 2015 ha ascendido a 35.192.287 euros,
equivalentes a 0,4314 euros por accioén, que se corresponde con la politica de remuneracion del accionista de la

compaifiia, fijada en el folleto de oferta de venta y admision a cotizacion de las acciones de Saeta Yield, S.A.

Deudas con empresas del grupo

13.

El epigrafe de “Deudas con empresas del grupo”, al 31 de diciembre de 2015 recoge un importe de 2.458.202
euros, correspondientes, principalmente, a los saldos pendientes de liquidar del impuesto sobre sociedades, al ser
la Sociedad la entidad dominante del Grupo Fiscal (Nota 16.2).

El importe recogido al 31 de diciembre de 2014, 940.144 euros, se correspondia, principalmente, con los saldos
pendientes de liquidar con ACS por el impuesto sobre sociedades (537.066 euros) y la cuenta corriente con Cobra

Sistemas y Redes (403.032 euros), liquidados ambos conceptos en el ejercicio 2015.

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle de este epigrafe al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

2015 2014
Acreedores 494.757 347.006
Remuneraciones pendientes de pago 522.686 1.762
E)thetlz f:ti;ias con las administraciones publicas 4.982.675 23.061
Total 6.000.118 371.829

El saldo de acreedores se compone principalmente con provisiones de servicios profesionales pendientes de
facturar.

En el saldo de remuneraciones pendientes de pago se encuentran registradas las provisiones de incentivos
correspondientes al ejercicio 2015 por importe de 522.686 euros.

13.1) Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores

A continuacion se incluye la informacion requerida por la Disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
julio (modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) y preparada
conforme a la Resolucién del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) de 29 de enero de 2016,
sobre la informacion a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacion con el periodo medio de pago
a proveedores en operaciones comerciales.
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14.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional Gnica de la Resolucién anteriormente mencionada, al ser
éste el primer ejercicio de aplicacion de la misma, no se presenta informaciéon comparativa.

Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha de
cierre del balance

2015

Dias
Periodo medio de pago a proveedores 39
Ratio operaciones pagadas 39
Ratio de operaciones pendientes de pago 20

Importe (euros)
Total pagos realizados 1.872.883

Total pagos pendientes 43.356

Conforme a la Resolucion del ICAC, para el célculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido en
cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios
devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre.

Se consideran acreedores, a los exclusivos efectos de dar la informacion prevista en esta Resolucion, a los
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en la partida Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar del pasivo corriente del balance de situacion incluidos los saldos acreedores
con empresas del grupo.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de los bienes o
la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

El plazo méximo legal de pago aplicable a la Sociedad en el ejercicio 2015 segun la Ley 3/2014, de 29 de diciembre
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de 30 dias,

excepto que exista un acuerdo entre las partes con un plazo méaximo de 60 dias.

Administraciones Publicas y Situacién fiscal

14.1) Saldos corrientes con las Administraciones Publicas

La composicién del epigrafe "Administraciones publicas" del balance de situacion al 31 de diciembre de 2015 y
2014 es la siguiente:

ACTIVO 2015 2014
H.P deudor por IVA - 16.600
H.P deudor por otros conceptos 452.846 | 452.890
452.846 | 469.490

PASIVO 2015 2014
H.P. acreedora por IVA 187.094 -
1|_4|12) acreedora por IS (Nota 4.435.100 )
H.P acreedora por IRPF 167.688 | 21.721
Seguridad Social Acreedora 192.793 1.340
4.982.675| 23.061
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Durante el ejercicio 2015 la Sociedad Saeta Yield, S.A. ha pagado 2.020.852 euros a cuenta por impuesto sobre
sociedades. Tal y como se ha mencionado en la Nota 4.5 Saeta Yield, S.A. actia como Sociedad Dominante del
Grupo Fiscal y, por tanto, los pagos a cuenta realizados durante el ejercicio 2015 se corresponden con la cuantia
a pagar del Grupo Fiscal.

Al 31 de diciembre de 2015, el saldo del epigrafe “Hacienda Publica acreedora por impuesto sobre sociedades”
(4.435.100 euros) corresponde al saldo pendiente de pago correspondiente al impuesto sobre sociedades del
Grupo fiscal del ejercicio 2015.

14.2) Conciliacion resultado contable, base imponible fiscal y cuenta por pagar o cobrar

La conciliacion del resultado contable del ejercicio 2015 y 2014 con la correspondiente base imponible fiscal es
como sigue:

Euros
2015
Total
Resultado contable del ejercicio, antes de impuestos 10.574.702
Gastos no deducibles (sanciones tributarias) 4.429
Gastos financieros netos no deducibles 832.221
Base imponible fiscal 11.411.352
Cuota al 28% (3.195.179)
Retenciones 1.816.118
Pagos a cuenta 2.020.852
I_mpuesto sobre Sociedades a cobrar (Grupo 641 791
fiscal)
Euros
2014
Total

Resultado contable del ejercicio, antes de impuestos 3.130.363
Base imponible fiscal 3.130.363
Cuota al 30% (939.109)
Retenciones y pagos a cuenta 402.043
Ilngpzl;esto sobre Sociedades a pagar al Grupo fiscal (Nota (537.066)

Durante el ejercicio 2014 la Sociedad se encontraba incluida dentro del Grupo de Consolidacion Fiscal cuya
cabecera es ACS Actividades de construcciones y Servicios, S.A., por lo que la cuota liquida se registr6 como un
saldo a pagar a compafiias del grupo en el epigrafe “Deudas a corto plazo empresas del Grupo y Asociadas” (véase
Nota 16.2).

Con efecto 1 de enero de 2015 la Sociedad ha dejado de formar parte de del grupo de consolidacion fiscal anterior
y ha sido designada representante de un nuevo grupo fiscal cuyo nimero es 485/15. Por tanto, la Cuota liquida
consolidada del ejercicio 2015 se ha registrado como un saldo a pagar con Hacienda Publica por importe de
4.435.100 euros. Adicionalmente, en los epigrafes “Inversiones en empresas del grupo o asociadas a corto plazo”
o “Deudas a corto plazo con empresas del grupo” (véase Nota 16.2) se registran, por un importe neto de 3.865.976
euros, los saldos a cobrar o pagar de las sociedades del Grupo Fiscal.
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14.3) Gasto / (Ingreso) por impuesto sobre sociedades

El impuesto sobre Sociedades se calcula en base al resultado econémico o contable, obtenido por aplicacion de
principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir con el resultado fiscal,
entendiendo éste como la base imponible del impuesto.

La conciliacion del resultado contable de los ejercicios 2015 y 2014 con la correspondiente base imponible del

Impuesto sobre Sociedades es como sigue:

2015 2014
Resultado contable antes de impuestos 10.574.702 3.130.363
Diferencias permanentes 4.429 -
Cuota al 28% (2.962.157) (939.109)
Impacto diferencias temporarias - -
Ajustes por tipo impositivo (24.967) -
Total gasto por impuesto reconocido en la cuenta
de pérdidas y ganancias (2.987.124) (939.109)
14.4) Activo por impuestos diferidos registrados
El detalle del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:
Saldo a . Ajuste Tipo| Saldo a
31.12.2014| Alas/Bajas 150 oGitivo | 31.12.2015
Diferencias temporarias (Impuestos
anticipados)
Gastos financieros netos - 233.022 (24.967) 208.055
Total activos por impuesto diferido - 233.022 (24.967) 208.055

El importe de las diferencias temporarias se corresponde al efecto fiscal de los siguientes conceptos:

Importe de los gastos financieros netos no deducibles del ejercicio, en base al Real Decreto-Ley 12/2012,
de 30 de marzo, por el que se limita la deduccién de los “gastos financieros netos”, con caracter general,
al limite maximo del 30% del “beneficio operativo del ejercicio”. A estos efectos, la norma entiende por
“gastos financieros netos” el exceso de gastos financieros respecto de los ingresos derivados de la cesion
a terceros de capitales propios devengados en el periodo impositivo. En todo caso, seran deducibles, sin
limite alguno, gastos financieros netos del periodo impositivo por importe de hasta 1 millén de euros,
computables al grupo fiscal. Los gastos financieros netos que no hayan sido objeto de deduccién podran
deducirse. Para el computo de los “gastos financieros netos” no deducibles se han tenido en cuenta los
ingresos financieros de los créditos a empresas del Grupo, al pertenecer la Sociedad durante 2015 al
Grupo Fiscal y no quedar eliminados éstos en la citada consolidacion fiscal, ajustandose, de este modo,
con arreglo a la carga maxima fiscalmente deducible del Grupo fiscal. Asimismo se ha recalculado el
importe correspondiente a estos activos por impuesto diferido aplicando la tasa fiscal del 25% que sera la
aplicable a partir del afio 2016.

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacion por
considerar el Consejo de Administracion de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacion sobre los resultados
futuros de la Sociedad, de acuerdo al modelo econémico financiero de la Sociedad y flujos previstos, es probable
que dichos activos seran recuperados dentro del plazo maximo de 10 afios exigido por el marco normativo

aplicable.
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15.

14.5) Ejercicios pendientes de comprobaciéon y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que
las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo
de prescripcion de cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2015 la Sociedad tiene abiertos a inspeccion los ejercicios
2010 y siguientes del Impuesto sobre Sociedades y los ejercicios 2011 para los demas impuestos que le son de
aplicacion. Los Administradores de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente las liquidaciones
de los mencionados impuestos, por lo que, ain en caso de que surgieran discrepancias en la interpretacion
normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en caso
de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

Adicionalmente, en la Ley 34/2015, de 21 de septiembre, de modificacion parcial de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria se establece que el derecho de la Administracién para iniciar el procedimiento de
comprobacion de las bases o cuotas compensadas o pendientes de compensacion o de deducciones aplicadas o
pendientes de aplicacion, prescribira a los diez afios a contar desde el dia siguiente a aquel en que finalice el plazo
reglamentario establecido para presentar la declaracién o autoliquidacion correspondiente al ejercicio o periodo
impositivo en que se genero el derecho a compensar dichas bases o cuotas o a aplicar dichas deducciones.

Garantias comprometidas con terceros

16.

Al 31 de diciembre de 2015 la Sociedad tiene registrado un aval ante terceros en concepto de fianza de alquiler de
las oficinas por importe de 39.125 euros.

Al 31 de diciembre de 2014 la Sociedad no tenia presentados avales ante terceros en entidades financieras.

Operaciones y Saldos con partes vinculadas

En relacidon con las operaciones con partes vinculadas, la informacion que se detalla se realiza siguiendo los
criterios establecidos en la orden EHA/3050/2004, de 15 de septiembre del Ministerio de Economia y Hacienda, y
su aplicacion a través de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

A continuacién se presentan las operaciones realizadas por la Sociedad durante el ejercicio 2015 y el ejercicio

2014, con las partes vinculadas a éste distinguiendo entre accionistas significativos, miembros del Consejo de
Administracion, Directores de la Sociedad y otras partes vinculadas.
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16.1) Operaciones con vinculadas

Ejercicio 2015

Otras transacciones

Personas,
Gastos e Ingresos Acgignis}as Admir]istre}dores y soqiedades 0 Ot.ras partes
significativos Directivos entidades del vinculadas
grupo

Gastos:

Gastos de personal (Nota 16.3) - (1.188.462) - -

Total gastos - (1.188.462) - -

Ingresos:

Ingresos financieros 61.327 - - R
- Cobra Concesiones 61.327 - - -

Importe neto de la cifra de negocios - - 12.100.076 -
- Extresol 1 - - 762.051 -
- Manchasol 2 - - 1.190.893 -
- Serrezuela Solar 11 - - 6.734.063 -
- Al Andalus Wind Power - - 1.867.790 -
- PE Santa Catalina - - 174.168 -
- Edlica del Guadiana - - 452.711 -
- PE Tesosanto - - 258.544 -
- PE Sierra Las Carbas - - 148.092 -
- La Caldera Energia Burgos - - 89.663 -
- PE Valcaire - - 422.101 -

Contratos de gestion o colaboracion - - 2.899.117 543.702
- Extresol 1 - - 297.000 -
- Manchasol 2 - - 297.000 -
- Serrezuela Solar Il - - 297.000 -
- Al Andalus Wind Power - - 905.784 -
- PE Santa Catalina - - 365.527 -
- Eodlica del Guadiana - - 195.362 -
- PE Tesosanto - - 208.435 -
- PE Sierra Las Carbas - - 173.822 -
- La Caldera Energia Burgos - - 93.360
- PE Valcaire - - 65.827 -
- Extresol 2 - - - 181.234
- Extresol 3 - - - 181.234
- Manchasol 1 - - - 181.234

Otros ingresos 407.682 - 35.500 -
- Cobra Concesiones 407.682 - - -
- Al Andalus Wind Power - - 7.000 -
- Serrezuela Solar Il - - 19.000 -
- PE Valcaire - - 9.500 -

Total ingresos 469.009 - 15.034.693 543.702

Personas,
Accionistas | Administradores y sociedades o Otras partes

significativos Directivos entidades del vinculadas
grupo
Amortizacién o cancelacién neta de préstamos
(Nota 7.3) 14.632.282 - 15.675.461 -
Liquidacion intereses de préstamos (Nota 7.3) 61.327 - 11.347.562 -
Aportacion neta de préstamos (Nota 7.3) - - 200.000 -
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Ejercicio 2014

Personas,
Jecorists | Adminsadores | socedades | Otaspanes
grupo

Gastos:

Gastos de personal - - - -

Total gastos - - - -

:zgrreessoossf.inancieros 414.938 i i i
- Cobra Concesiones 414.938 - - -

Contratos de gestion o colaboracién - - 250.411 -
- Extresol 1 - - 25.000 -
- Manchasol 2 - - 25.000 -
- Serrezuela Solar Il - - 25.000 -
- Al Andalus Wind Power - - 76.033 -
- PE Santa Catalina - - 44.183 -
- Eodlica del Guadiana - - 16.248 -
- PE Tesosanto - - 14.341 -
- PE Sierra Las Carbas - - 11.675 -
- La Caldera Energia Burgos - - 6.940 -
- PE Valcaire - - 5.991 -

Intereses de préstamos concedidos - - 2.832.955 -
- Extresol 1 - - 135.036 -
- Manchasol 2 - - 568.102 -
- Serrezuela Solar Il - - 1.561.254 -
- Al Andalus Wind Power - - 331.981 -
- PE Santa Catalina - - 30.736 -
- Eodlica del Guadiana - - 39.924 -
- PE Tesosanto - - 45.863 -
- PE Sierra Las Carbas - - 26.270 -
- La Caldera Energia Burgos - - 15.892 -
- PE Valcaire - - 77.897 -

Total ingresos 414.938 - 3.083.366 -

Personas,
Jodenias | Adminiiadores | socededess || Qs pares
grupo

D omor s simsoamonts ey | 15378 | ssasesns

Dividendos y otros beneficios distribuidos (3.225) - - -

Otras operaciones (451) - - 3.317

Durante el ejercicio 2015 los intereses registrados por importe de 12.100.076 euros (2.832.955 euros en 2014), se
encuentran registrados en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocio” de la cuenta de pérdidas y ganancias
adjunta (Nota 4.6).

Adicionalmente, se han registrado saldos por operaciones comerciales en relacion con los contratos de gestion de
los activos de las sociedades participadas, vigentes desde el 1 de diciembre de 2014 por importe de 2.899.117
euros (250.411 euros en 2014) y saldos por operaciones comerciales en relacion con los contratos de gestién de
los activos de las sociedades vinculadas, vigentes desde el 22 de mayo de 2015, por importe de 543.702 euros (0
euros en 2014).
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Durante el ejercicio 2015, se han registrado saldos por operaciones comerciales en relacion con refacturaciones
de gastos de las sociedades vinculadas, por importe de 407.682 euros (0 euros en 2014).

16.2) Saldos con vinculadas

34

Euros
. Intereses ISD Cuenta Otros
2015 Créditos L/P Créditos D (Notas 7.3 | corriente . activos Cuenta IS
c/P Clientes . ; corriente H
(Nota 7.3) (Nota 7.3) (Notas 7.3 y 14.2) D financieros H (Nota 14.2)
) y 14.2) (Nota 7.3) (Nota 7.1) )
Cobra Instalaciones y
Servicios, S.A, - - - - - 171.883 29.684 (660) -
Extresol 2, S.L. - - - - - 89.843 157 - -
Extresol 3, S.L. - - - - - 120.092 257 - -
Manchasol 1, S.L. - - - - - 219.293 54 - -
Al - Andalus Wind| 6 507 105 | 16.108.315 | 8.093.445| 1.001.563 118 66.841 - - -
Power, S.L.U.
La Caldera Energia
Burgos, S.L.U. 3.013.925 - 185.499 - 109 25.210 - - (46.692)
Parque Edlico Santa
Catalina, S.L.U. 46.814.610 -| 7.270.506 - 960 437.539 - -| (1.294.770)
Edlica del Guadiana,
S.LU 647.020 | 13.620.000 2.799.373 33.497 297 30.172 - - -
gaquG‘e Bdlico Valcaire, | 16 549 936 - 201.706 197.143 576 28.341 - - -
Parque Edlico Siera de | 4 gg 156 .| 306516 28.261 113 45.074 ; ; ;
las Carbas, S.L.U.
Parque Edlico
Tesosanto, S.L.U. 8.698.007 - 535.122 - 113 56.948 - -| (1.116.740)
Manchasol 2, Central
Termosolar Dos, S.L.U. 3.742.509 | 24.500.000 | 16.793.061 401.342 - 29.948 - (54) -
Extresol 1, S.L.U. 17.092.948 | 6.500.000 | 1.969.695 192.809 242 - - - -
gel_"ff“e'a Solar 1l | 508 578.862 .| 626.288| 4.469.563 341 71.390 . . .
Total 378.327.078 | 60.728.315| 38.781.211| 6.324.178 2.799 | 1.392.574 30.152 (714) | (2.458.202)
Euros
2014 Cuenta
Créditos L/P | Créditos C/P Intereses Clientes corriente IS
D D/H
D/H

ACS Impuesto Sociedades - - - - - (537.066)

gcl)Abra Instalaciones y Servicios, ) ) ) ) (403.032) )

Energia y recursos Ambientales,

S.L 14.632.282 - 414.936 - (46) -

Cobra Concesiones, S.L. 65 - - - - R

Al - Andalus Wind Power, S.L. 62.615.420 - 6.225.655 76.033 - -

La Caldera Energia Burgos, S.L. 3.013.925 - 95.836 6.940 - -

parque Edlico Santa Catalina, 4.999.805|  41.814.805 7.096.144 |  44.183 - -

Edlica del Guadiana, S.L. 14.267.020 - 2.346.662 16.248 - -

Parque Edlico Valcaire, S.L. 19.922.382 - 118.158 5.991 - -

Parque Edlico Sierra de las 4.982.155 ) 158.424 11.675 ) )

Carbas, S.L.

Parque Edlico Tesosanto, S.L. 8.698.007 - 276.578 14.341 - -

Manchasol 2, Central Termosolar 28.242 509 ) 15.602.167 25000 ) )

Dos, S.L.

Extresol 1, S.L. 23.592.948 - 1.207.644 25.000 - -

Serrezuela Solar I, S.L. 242.381.813 - 4.486.298 25.000 - -

Total 427.348.331 41.814.805 38.028.502 250.411 (403.078) (537.066)




Durante el ejercicio 2015 se han abonado al Grupo ACS un total de 402.418 euros por amortizacion de las cuentas
corrientes existentes a 31 de diciembre de 2014. Asimismo se han abonado los importes pendientes de pago por

el impuesto sobre sociedades, por importe de 537.066 euros.

16.3) Retribuciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccion

Al 31 de diciembre de 2015 el Consejo de Administracion esta formado por nueve consejeros (8 hombres y 1
mujer). El Consejo de Administracion, como 6rgano de administracién fue nombrado en la Junta General de
Accionistas de 20 de enero de 2015, siendo el 6rgano de administracion en 2014 la figura de Administrado Unico.

Durante el ejercicio 2015 las retribuciones percibidas por el Consejo de Administracion y la Alta Direccién han sido

las siguientes:

Sueldos | oiaturarias | conceptos | pensiones | seguros | TOTAL
Consejo de Administracion 653.708 32.248 64.750 - 640 751.346
Alta Direccion 341.116 - 96.000 - - 437.116
Total 994.824 32.248 160.750 - 640 1.188.462

Durante el ejercicio 2014 el Administrador Unico no devengd remuneracion alguna por sueldos, dietas u otros
conceptos y no se disponia de Alta Direccion.

17. Ingresos y gastos

17.1) Importe Neto de la Cifra de Negocios y otros ingresos de explotacién

La actividad que desarrollada por la Sociedad es en el mercado nacional.

La distribucion del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a los ejercicios 2015 y 2014 es, distribuida

por actividad, la siguiente:

Euros
Concepto
2015 2014
Contratos de gestion o colaboracion (Nota 16.1) 2.899.117 250.411
Intereses de préstamos concedidos (Nota 16.1) 12.100.076 2.832.955
Refacturaciones (Nota 16.1) 443.182 -
Servicios a terceros (Nota 16.1) 543.702 -
Total 15.986.077 3.083.366
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17.2) Otros Gastos de Explotacién

La composicion del epigrafe “Otros Gastos de Explotacion” de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios

2015y 2014 adjunta es la siguiente:

Concepto Furos
2015 2014
Arrendamientos y canones 83.289 -
Servicios de profesionales independientes 1.429.338 347.008
Prima de seguros 264.615 -
Servicios bancarios 6.960 116
Publicidad y relaciones publicas 6.579 -
Suministros 31.431 -
Otros servicios 122.785 -
Tributos 5.811 -
Total 1.950.808 347.124

El incremento de los gastos de “Servicios de profesionales independientes” se corresponde, principalmente, con

gastos asumidos por la sociedad en el proceso de admision a cotizacién.

17.3) Gastos de personal

En el epigrafe de gastos de personal se recogen las siguientes partidas:

Euros
Concepto
2015 2014
Sueldos y salarios 1.897.814 19.262
Cargas Sociales 446.648 1.555
Otros gastos sociales 6.521 -
TOTAL 2.350.983 20.817

El nimero medio de personas empleadas en la Sociedad al 31 de diciembre de 2015 y 2014, distribuido por

categorias, es el siguiente:

N° medio de Personas 31/12/2015 | N° medio de Personas 31/12/2014
Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Alta Direccion 3 2 5 - -
_Personal_ técnico 'y mandos 15 4 19 5 5 2
intermedios
Personal administrativo 2 6 8 1 1 2
Personal obrero - - - 1 -
Total 20 12 32 7 3 10
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El nimero de personas empleadas en la Sociedad a 31 de diciembre de 2015 y 2014, distribuido por categorias y

sexo, es el siguiente:

N° de Personas a 31/12/2015 N° de Personas a 31/12/2014

Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Alta Direccion 3 2 5 - - -
.Personall técnico 'y mandos 18 5 23 4 ) 5
intermedios
Personal administrativo 3 7 10 - - -
Operarios - - - -
Total 24 14 38 2 8

18. Otrainformacién

18.1) Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacién por cuenta propia o
ajena de actividades similares por parte de los miembros del Consejo de Administracion.

El articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, modificado mediante la Ley 31/2014, de 3 de diciembre de
2014 establece que las situaciones de conflicto de interés en que incurran los administradores seran objeto de
informacién en la memoria.

Al cierre del ejercicio 2015 y 2014 ni los miembros del Consejo de Administracion de Saeta Yield, S.A. ni las
personas vinculadas a los mismos segun se define en la Ley de Sociedades de Capital han comunicado a los
demas miembros del Consejo de Administracion situacion alguna de conflicto, directo o indirecto, que pudieran
tener con el interés de la Sociedad.

Al cierre del ejercicio 2015 y 2014, los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad no han mantenido
participaciones en el capital de sociedades ajenas al Grupo con el mismo, anédlogo o complementario género de
actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad.

Los cargos o funciones que ocupan los consejeros en sociedades de accionistas significativos y/o entidades de su
grupo al 31 de diciembre de 2015 son las siguientes:

Sociedad
ACS, Actividades de
Construccién y Servicios, S.A.
Bow Power Energy, S..L.
ACS Servicios
Comunicaciones y Energia,
S.A.
Cobra Gestion de
Infraestructuras, S.L.

Cargo

Directora de Finanzas y
desarrollo corporativo

Consejera

Consejero

Dfa. Cristina Aldamiz-Echevarria
Gonzalez de Durana

D. Juan Cristébal Gonzalez

. . Director Financiero
Wiedmaier

Director Financiero

D. Deepak Agrawal Bow Power Energy, S..L. Consejero
Extresol-2, S.L. Consejero
Extresol-3, S.L. Consejero
Manchasol-1, Central Consejero

Termosolar Uno, S.L.

Durante el ejercicio 2014 no fueron comunicadas participaciones de estas caracteristicas.
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19.

18.2) Honorarios de auditoria

Los honorarios relativos a servicios de auditoria de cuentas prestados a Saeta Yield, S.A. han ascendido a:

Euros
2015 Au%léona Otros servicios | Asesoramiento Otros
de verificacion fiscal Servicios
cuentas
Deloitte, S.L. 116.500 249.500 - 25.000
Total 116.500 249.500 - 25.000
Euros
2014 Auditoria de | Otros servicios | Asesoramiento | Otros
cuentas de verificacion fiscal servicios
Deloitte, S.L. 131.000 - - -
Total 131.000 - - -

Hechos Posteriores

El Consejo de Administracion de Saeta Yield celebrado el 25 de febrero de 2016 ha aprobado la distribucion de un
dividendo de 14,25 M€ (0,1747 € por accién) con cargo a la prima de emisién. El pago se efectuara el 3 de marzo
de 2016.

El 25 de febrero de 2016 el Consejo de Administracion de Saeta Yield, S.A. ha acordado adquirir el 100% de las
acciones de Extresol 2, S.L. y Extresol 3, S.L., asi como de todos los derechos de crédito de los que los actuales
propietarios sean titulares frente a las mismas, en virtud de los contratos de deuda subordinada y préstamos
participativos otorgados. Estos activos estaban incluidos en el acuerdo de RoFO y Saeta Yield ostentaba una
opcion de compra sobre los mismos (Nota 1). La cantidad a desembolsar por esta compra sera de 119 millones
de euros.

Condicionado al cierre de la compraventa antes sefialada, el Consejo de Administracion de Saeta Yield ha
aprobado un aumento del dividendo del 7,7% hasta los 61,4 M€ al afio. Estos serian pagaderos trimestralmente,
y el primer pago incrementado se produciria en torno a 60 dias después del cierre del primer trimestre de 2016.

Tanto la adquisiciébn como el incremento de dividendo estdn condicionados al acuerdo final en un contrato de
compraventa que se espera se formalice en el mes de marzo de 2016.
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INFORME DE GESTION

Evolucidn de los negocios y situacion de la Sociedad

Desde octubre de 2014, la sociedad desarrolla sus actividades como sociedad cabecera del Grupo Saeta, mediante
la tenencia de las participaciones en el capital de las sociedades que lo componen, y prestando servicios de gestion
a estas mismas sociedades y a otras partes vinculadas.

Durante el ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2015 la Sociedad registré un importe de 12.100.076 euros como
cifra de negocios, obteniendo 7.587.578 euros como resultado positivo del ejercicio.

Principales riesgos de negocio

La Sociedad esta expuesta por el desarrollo de sus actividades a diversos riesgos de mercado financiero, que
gestiona mediante la aplicacién de sistemas de identificacion, medicién, limitacion de concentracién y supervision.

La Politica de Gestion de Riesgos de la Sociedad establece un marco de actuacion para la gestion integral de
riesgos, tanto financieros como no financieros.

Las principales funciones en la gestion de riesgos son las siguientes:

= Los Responsables de los riesgos seran los usuarios o areas mas proximas al riesgo material dentro del
area de negocio de la compafiia. En consecuencia, cada area de negocio tiene el deber de identificar los
riesgos asociados al desarrollo de sus funciones y de comunicar al Comité de Seguimiento tanto los
riesgos identificados como las necesidades detectadas, con el fin de tenerlas en cuenta en el marco global
de gestion de riesgos de la compafiia.

= El Comité de Seguimiento desarrollard la gestién de riesgos de manera independiente. Adicionalmente,
junto con cada una de las areas de negocio, tiene la responsabilidad de identificar todos los riesgos que
afectan al desarrollo de negocio del Grupo Saeta Yield.

= Auditoria Interna es la responsable de realizar la supervision de todo el proceso de gestion de riesgos de
manera independiente.

= La Comision de Auditoria realizara la supervision del modelo de gestién de riesgos financieros de la
compaiiia.

= La Comision de Nombramientos y Retribuciones realizara la supervision del modelo de gestion de riesgos
no-financieros de la compafiia.

Los principales riesgos financieros a los que esta sometida son principalmente el riesgo de tipo de interés, el de
liquidez y el de crédito.

a) Riesgo de variaciones de los tipos de interés: se manifiesta por las variaciones en los flujos de efectivo de la
deuda contratada a tipo de interés variable como consecuencia de las oscilaciones de los tipos de interés de
mercado. Aungue la Sociedad esta sujeta a este tipo de riesgo, la totalidad de los créditos y préstamos
concedidos son con empresas del grupo (véase Nota 7). La Direccidn estima que el impacto de este riesgo es
poco significativo por lo que el mismo no ha sido cubierto.

b) Riesgo de Liquidez: Este riesgo viene motivado por los desfases temporales entre las necesidades de fondos
para hacer frente a los compromisos de inversiones en negocios, vencimiento de deudas, necesidades de
circulante etc. y los origenes de fondos provenientes de recursos generados por la actividad ordinaria del
Grupo, financiacién bancaria en sus distintas modalidades, operaciones en mercados de capitales y
desinversiones. La sensibilidad al riesgo de liquidez no es relevante.
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El objetivo es mantener un equilibrio entre la disposicion de fondos y los requerimientos adquiridos con los
accionistas y las entidades de crédito.

En febrero de 2015 y concurrentemente con la oferta publica de acciones (Nota 11) de Saeta Yield, S.A., el
Grupo ACS realiz6é una ampliacién de capital de 200 millones de euros, de la cual una parte fue destinada a
incrementar el nivel de tesoreria de Saeta Yield, S.A.

c) Riesgo de crédito: Con caracter general la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes en
entidades financieras de elevado nivel crediticio. El principal riesgo asociado a clientes se debe a la
concentracion de los mismos con empresas del grupo dada la actividad de la Sociedad.

En cuanto al riesgo de insolvencia de los créditos concedidos a empresas del Grupo, la Sociedad evalla la
recuperabilidad de los mismos a partir del test de deterioro que elabora, al menos, anualmente (Nota 7.1).

Actividades en materia de investigacion y desarrollo

La Sociedad no ha destinado durante el ejercicio ninguno de sus fondos a actividades de esta naturaleza.
Adquisicion de acciones propias

La Sociedad no ha adquirido durante el ejercicio acciones propias ni existen acciones propias al cierre del ejercicio.
Informacién medioambiental

Al 31 de diciembre de 2015, no existen activos de importancia dedicados a la proteccion y mejora del
medioambiente, ni se ha incurrido en gastos de esta naturaleza durante el ejercicio.

Dadas las actividades a las que se dedica la Sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el
patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la misma.

Estructura de capital, restricciones a la transmisibilidad de valores y participaciones significativas

A 31 de diciembre de 2015 el capital social de la Sociedad esta formado por 81.576.928 acciones de un euro de
valor nominal cada una, todas ellas de una misma clase y serie y totalmente suscritas y desembolsadas, lo que
supone un capital social de 81.576.928 miles de euros. La totalidad de las acciones de Saeta Yield, S.A. estan
admitidas a cotizacion, desde el 16 de febrero de 2015, en las Bolsas de Valores espafiolas y se contratan en el
mercado continuo.

La composicién del capital social al 31 de diciembre de 2015 es la siguiente:

2015 2014
Acciones % Capital Acciones % Capital

Cobra Concesiones, S.L. (*) 19.750.212 24,211% 4.623.526 75,1%
Cobra Sistemas y Redes, S.A. (**) - - 1.532.775 24,9%
GIP Il Helios, S.a.r.l 19.587.058 24,011% - -
Arrowgrass Capital Partners LLP 2.736.090 3,354% - -
Morgan Stanley Investment Management INC 2.449.137 3,002%

Free Float 37.054.431 45,422% - -
Total acciones 81.576.928 100% 6.156.301 100%

(*) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE, la cual ha realizado una fusién por absorcién de Urbaenergia, S.L. y Energias y Recursos

Ambientales, S.A., con fecha 2 de noviembre de 2015 siendo la sociedad absorbente Cobra Concesiones, S.L.

(**) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE.

La ultima modificacion del capital social fue el 27 de enero de 2015.

No existen restricciones a la transmisibilidad de las acciones de la Sociedad.




Aplicacién de resultados

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2015 formulada por el Consejo de Administracion de la
Sociedad y pendiente de aprobacion por los accionistas consiste en traspasar a:

- Reserva Legal 758.758
- Reservas Voluntarias 6.828.820

Informacion sobre el periodo medio de pago a proveedores

A continuacion se incluye la informacion requerida por la Disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
julio (modificada a través de la Disposicién final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) y preparada
conforme a la Resolucién del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) de 29 de enero de 2016,
sobre la informacion a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacion con el periodo medio de pago
a proveedores en operaciones comerciales.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional Unica de la Resolucién anteriormente mencionada, al ser
éste el primer ejercicio de aplicaciéon de la misma, no se presenta informacién comparativa.

Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha de
cierre del balance

2015

Dias
Periodo medio de pago a proveedores 39
Ratio operaciones pagadas 39
Ratio de operaciones pendientes de pago 20

Importe (euros)

Total pagos realizados 1.872.883

Total pagos pendientes 43.356

Conforme a la Resolucion del ICAC, para el célculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido en
cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios
devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre.

Se consideran acreedores, a los exclusivos efectos de dar la informacion prevista en esta Resolucion, a los
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en la partida Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar del pasivo corriente del balance de situacion incluidos los saldos acreedores
con empresas del grupo.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de los bienes o
la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

El plazo méaximo legal de pago aplicable a la Sociedad en el ejercicio 2015 segun la Ley 3/2014, de 29 de diciembre

por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de 30 dias,
excepto que exista un acuerdo entre las partes con un plazo maximo de 60 dias.
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Hechos posteriores

El Consejo de Administracion de Saeta Yield celebrado el 25 de febrero de 2016 ha aprobado la distribucion de un
dividendo de 14,25 M€ (0,1747 € por accién) con cargo a la prima de emisién. El pago se efectuara el 3 de marzo
de 2016.

El 25 de febrero de 2016 el Consejo de Administracién de Saeta Yield, S.A. ha acordado adquirir el 100% de las
acciones de Extresol 2, S.L. y Extresol 3, S.L., asi como de todos los derechos de crédito de los que los actuales
propietarios sean titulares frente a las mismas, en virtud de los contratos de deuda subordinada y préstamos
participativos otorgados. Estos activos estaban incluidos en el acuerdo de RoFO y Saeta Yield ostentaba una
opcion de compra sobre los mismos (Nota 1). La cantidad a desembolsar por esta compra sera de 119 millones
de euros.

Condicionado al cierre de la compraventa antes sefialada, el Consejo de Administracion de Saeta Yield ha
aprobado un aumento del dividendo del 7,7% hasta los 61,4 M€ al afio. Estos serian pagaderos trimestralmente,
y el primer pago incrementado se produciria en torno a 60 dias después del cierre del primer trimestre de 2016.

Tanto la adquisicién como el incremento de dividendo estan condicionados al acuerdo final en un contrato de
compraventa que se espera se formalice en el mes de marzo de 2016.
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SAETA YIELD, S.A.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Saeta Yield, S.A., en fecha 25 de febrero de 2016, y en cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cadigo de
Comercio, formuld las Cuentas Anuales Individuales y el Informe de Gestidn del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2015, el cual viene constituido por los documentos anexos que preceden a este escrito, rubricados
por el Secretario y con el sello de la Sociedad.

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracion declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento: las cuentas
anuales individuales de SAETA YIELD, S.A., correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2015, formuladas por el Consejo de Administracién en su reunion de 25 de febrero de 2016 y elaboradas conforme
a los principios de contabilidad que resultan de aplicacién, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de SAETA YIELD, S.A. y que el informe de gestion complementario de las cuentas
anuales consolidadas incluye un analisis fiel de la evolucion y los resultados empresariales y de la posicion de
SAETA YIELD, S.A, asi como la descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

Madrid, 25 de febrero de 2016

El Consejo de Administracion,

D. José Luis Martinez Dalmau D. Honorato Lépez Isla.
Consejero Delegado Consejero

D. José Andrés Barreiro Hernandez D. Daniel B. More

Consejero Consejero

D. Paul Jeffery D. Cristobal Gonzalez Wiedmaler
Consejero Consejero

Dfia. Cristina Aldamiz-Echevarria Glez. de Durana D. Raj Rao

Consejera Consejero

D. Deepak Agrawal
Consejero
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Saeta Yield, S.A. y
Sociedades
Dependientes

Cuentas Anuales Consolidadas del
ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2015 elaboradas
conforme a las Normas
Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) adoptadas por la
Unién Europea e Informe de Gestién
Consolidado, junto con el informe de
Auditoria Independiente.



DEIOitteF* Deloitte, S.L.

Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1
Torre Picasso

28020 Madrid

Espana

Tel.: +34 915 14 50 00
Fax: +34 915 14 51 80

rovedeloitte.es

INFORME DE AUDITOR{A INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
A los Accionistas de Saeta Yield, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales consolidadas

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de Saeta Yield, S.A., (en adelante, la Sociedad
Dominante) y Sociedad Dependientes (en adelante, el Grupo) que comprenden el estado de situacion
financiera al 31 de diciembre de 2015, el estado de resultados, el estado de resultado global, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos consolidados
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los Administradores en relacién con las cuentas anuales consolidadas

Los Administradores de la Sociedad Dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados consolidados de Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes, de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Uni6n Europea, v demads
disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en Espafia, y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales consolidadas libres de
incorreccidn material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales consolidadas adjuntas basada en
nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
la auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de
ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable
de que las cuentas anuales consolidadas estdn libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
importes y la informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorreccidén material en las
cuentas anuales consolidadas, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor
tiene en cuenta el control interno relevante para la formulacién por parte de los Administradores de la
Sociedad Dominante de las cuentas anuales consolidadas, con el fin de disefiar los procedimientos de
auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una
opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditorfa también incluye la evaluacién de
la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables
realizadas por la Direccién, asi como la evaluacion de la presentacion de las cuentas anuales consolidadas
tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion de auditorfa.

Opinidn

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada de Saeta
Yield, S.A. y Sociedades Dependientes a 31 de diciembre de 2015, asi como de sus resultados
consolidados y flujos de efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unidn
Europea, y demds disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resultan de aplicacién
en Espafia.

Deloitte, S.L. Inscnita en el Reygistro Mercantil de tiadnd, tomo 13.650, seccitn 8%, folio 183, hoja 14-54414, inscripcicn 96°, C.1.F: B-73104469
Domicilio social: Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, Terre Picassn, 28020, hadrid



Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2015 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad Dominante consideran oportunas sobre la situacién de Saeta Yield, S.A. y
Sociedades Dependientes, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante
de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado
informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2015. Nuestro
trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién consolidado con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida a partir
de los registros contables de Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C n°® S0692

Raquel"Martinez-Armendériz
25 de febrero de 2016
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Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CONSOLIDADO al 31 de diciembre de 2015

Miles de Euros

Miles de Euros

ACTIVO
31/12/2015 31/12/2014

ACTIVOS NO CORRIENTES 1.407.474 1.494.031
Inmovilizado intangible (Nota 6) 187 160
Inmovilizado material (Nota 7) 10.112 10.002
Inmovilizado material en proyectos (Nota 8) 1.327.664 1.399.594
Créditos a largo plazo a empresas del Grupo y asociadas (Nota 20) 1.268 1.492
Activos financieros no corrientes (Nota 10) 7.068 7.076

- Activos financieros disponibles para la venta 6.982 6.982

- Otros créditos 86 94
Activos por impuestos diferidos (Nota 19) 61.175 75.707
ACTIVOS CORRIENTES 244.278 244,725
Existencias 454 672
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (Nota 11) 56.635 57.923
Otros créditos con las Administraciones Publicas (Nota 19) 1.389 2.130
Otros activos financieros corrientes con empresas del Grupo y vinculadas (Nota 20) 2.172 83.641
Otros activos financieros corrientes (Nota 10) 45.213 54.412
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes (Nota 12) 138.415 45.947
TOTAL ACTIVO 1.651.751 1.738.756

Las Notas explicativas 1 a 24 adjuntas forman parte del Estado de Situacién Financiera

consolidado al 31 de diciembre de 2015.




Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CONSOLIDADO al 31 de diciembre de 2015

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Miles de Euros

Miles de Euros

31/12/2015 31/12/2014

PATRIMONIO NETO 570.506 355.639
Capital (Nota 13.a) 81.577 61.563
Prima de emision (Nota 13.c) 696.388 551.455
Otras reservas (Nota 13.b) (127.884) (163.221)
Resultado del periodo atribuido a la Sociedad Dominante (Nota 13.e) 16.055 35.356
Ajustes por cambios de valor (95.630) (129.514)

- Operaciones de cobertura (Nota 13.d) (95.630) (129.514)
PATRIMONIO ATRIBUIDO A LA SOCIEDAD DOMINANTE 570.506 355.639
PASIVOS NO CORRIENTES 965.230 1.224.722
Financiacion proyectos a largo plazo (Nota 14) 848.247 1.038.921
Otros pasivos financieros con empresas del Grupo y vinculadas (Nota 20) - 549
Acreedores por instrumentos financieros (Nota 17) 80.606 144.548
Pasivos por impuestos diferidos (Nota 19.d) 36.377 40.704
PASIVOS CORRIENTES 116.015 158.395
Financiacion proyectos a corto plazo (Nota 14) 58.307 64.886
Acreedores por instrumentos financieros (Nota 17) 22.488 28.592
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (Nota 18) 19.322 37.867
Otros pasivos financieros con empresas del Grupo y vinculadas (Nota 20) 112 15.406
Pasivos por impuestos corrientes (Nota 19) 4.435 989
Otras deudas con Administraciones Publicas (Nota 19) 11.351 10.589
Otros pasivos corrientes - 66
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.651.751 1.738.756

Las Notas explicativas 1 a 24 adjuntas forman parte del Estado de Situacién Financiera

consolidado al 31 de diciembre de 2015.




Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO al 31 de diciembre de 2015

Miles de Euros

Miles de Euros

31/12/2015 31/12/2014

Importe neto de la cifra de negocios (Nota 22.a) 218.693 215.911
Trabajos realizados por la empresa para su inmovilizado (Nota 6) - 1.113
Otros ingresos de explotacion 1.913 -
Consumos y otros gastos externos (226) (297)
Gastos de personal (Nota 22.d) (2.357) (416)
Otros gastos de explotacion (Nota 22.b) (62.366) (63.912)
Dotacién amortizacion inmovilizado (Notas 6, 7 y 8) (77.198) (75.766)
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado (Notas 6 y 7) 17.668 23.947
RESULTADO DE EXPLOTACION 96.127 100.580
Ingresos financieros (Nota 22.c) 512 1.861
Gastos financieros (Nota 22.c) (75.173) (58.094)
RESULTADO FINANCIERO (74.661) (56.233)
Resultado de empresas Asociadas (Nota 10) - (44)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 21.466 44.303
Impuesto sobre sociedades (Nota 19) (5.411) (8.947)
RESULTADO ATRIBUIDO A LA SOCIEDAD DOMINANTE 16.055 35.356
Beneficio por accion (Nota 3.b)
De operaciones continuadas €/accion

Bésico 0,21 34,26

Diluido 0,21 34,26

Las Notas explicativas 1 a 24 adjuntas forman parte del Estado de Resultados consolidado

correspondiente al ejercicio 2015.




Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO al 31 de diciembre de 2015

Miles de euros

Miles de euros

31/12/2015 31/12/2014

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 112.018 29.839

1. Resultado antes de impuestos 21.466 44.303

2. Ajustes del resultado 134.191 108.052

a) Amortizacién del inmovilizado (Notas 6, 7 y 8) 77.198 75.766

b) Correcciones valorativas por deterioro (17.607) (23.947)

c) Ingresos financieros (Nota 22.c) (512) (1.861)

d) Gastos financieros (Nota 22.c) 75.173 58.094

e) Resultados de sociedades por puesta en equivalencia - 44

f) Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado (61) -

3. Cambios en el capital circulante (6.821) (32.126)

a) Existencias 218 406

b) Deudores y otras cuentas para cobrar 14.827 (26.908)

c) Acreedores y otras cuentas a pagar (19.128) 23.799

d) Otros activos y pasivos corrientes (2.679) (29.423)

e) Otros activos y pasivos no corrientes (59) -

4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién (36.819) (90.434)

a) Pagos por intereses (43.052) (57.095)

b) Cobros/pagos por impuesto sobre beneficios (Notas 19 y 20) 6.233 (33.339)

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 8.872 (612.704)

5. Pagos por inversiones (736) (616.331)

a) Inmovilizado en proyectos (736) (3.377)

b) Inversiones financieras - (612.954)

6. Pagos/(Cobros) por desinversiones 9.608 3.627

a) Inmovilizado en proyectos 409 -

b) Inversiones financieras 9.199 3.627

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (28.422) 579.190

7. Cobros por emisién de instrumentos de patrimonio 200.120 612.954

a) Emision (Nota 13.a) 200.120 612.954

8. Cobros por emisién de instrumentos financieros 60.415 21.756

a) Con empresas del grupo y asociadas 60.415 21.756

9. Pagos por amortizacién de instrumentos financieros (253.765) (55.520)

a) Con entidades de crédito (250.439) (55.520)

b) Con empresas del grupo y asociadas (3.326) -

10. Pago por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de (35.192) )
patrimonio

a) Dividendos (Nota 13.c) (35.192) -

D) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 92.468 (3.675)

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 45.947 49.622

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 138.415 45,947

Las Notas explicativas 1 a 24 adjuntas forman parte del Estado de Flujos de Efectivo consolidado

correspondiente al ejercicio 2015.




Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

ESTADO DE RESULTADOS GLOBAL CONSOLIDADO al 31 de diciembre de 2015

31/12/2015 31/12/2014
Miles de Miles de
euros euros
Total Total
RESULTADO CONSOLIDADO DEL PERIODO (l) 16.055 35.356
Ingresos y Gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por cobertura de flujos de efectivo (8.633) (72.526)
- Efecto Impositivo 2158 12.449
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO (6.475) (60.077)
NETO (Il)
Ingresos y Gastos imputados directamente a resultados
- Por cobertura de flujos de efectivo (Nota 22.c) 56.054 34.594
- Efecto Impositivo (15.695) (10.378)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN RESULTADOS (lll) 40.359 24.216
TOTAL RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADO (I+1+111) 49.939 (505)

Las Notas explicativas 1 a 24 adjuntas forman parte integrante del Estado de Resultados Global

consolidado correspondiente al ejercicio 2015.

ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO al 31 de diciembre de

2015
Miles de Euros
Resultado
Capital | Primade atribuido a la Ajustes
! Lo Reservas . -~ Total
suscrito | emisién Sociedad valoracion
Dominante
Saldo a1 de enero de 2014 3 - (163.125) - (93.653) (256.775)
Ingresos y gastos reconocidos 2014 - - - 35.356 (35.861) (505)
Ampliacion de capital (Nota 13.c¢) 61.560 551.455 (96) - - 612.919
Saldo a 31 de diciembre de 2014 61.563 551.455 (163.221) 35.356 (129.514) 355.639
Ingresos y gastos reconocidos 2015 - - - 16.055 33.884 49.939
Ampliacién de capital (Nota 1, 13.ay 13.c) 20.014 180.125 (29) - - 200.120
Distribucion del dividendo (Nota 13.c) -1 (35.192) - - - (35.192)
Distribucion del resultado 2014 - - 35.356 (35.356) - -
Saldo a 31 de diciembre de 2015 81.577 696.388 (127.884) 16.055 (95.630) 570.506

Las Notas explicativas 1 a 24 adjuntas forman parte del Estado total de Cambios en el Patrimonio
Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2015.




Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

Memoria consolidada del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2015

1. Actividad del Grupo

Saeta Yield, S.A. se constituydé como “El Recuenco Edlica, Sociedad Limitada” el 19 de mayo de 2009, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid al tomo 26.842, folio 14, hoja M-483.710, transformandose en Sociedad Andnima con
fecha 28 de octubre de 2014 y adoptando su actual denominacién mediante acuerdo de la Junta General de
Accionistas de fecha 28 de noviembre de 2014, habiéndose formalizado mediante escritura publica de fecha 2 de
diciembre de 2014 e inscrita en el Registro Mercantil el 24 de diciembre de 2014 en su inscripcién 132,

El domicilio social esta situado en la Avenida de Burgos, n° 16D — 3° izquierda de Madrid.

Saeta Yield, S.A. es cabecera de un grupo de sociedades (en adelante Saeta o Grupo) que 31 de diciembre de 2015
esta integrado por las siguientes sociedades:

Sociedad Domicilio Partic(iy;acién Actividad
Saeta Yield, S.A. Madrid, Espafia 100% Tenencia de valores
Extresol 1, S.L.U Madrid, Espafia 100% Produccion de energia
Manchasol 2 Central Termosolar Dos, S.L.U | Madrid, Espafia 100% Produccion de energia
Serrezuela Solar 11, S.L.U Badajoz, Espafia 100% Produccion de energia
Al-Andalus Wind Power, S.L.U Madrid, Espafia 100% Produccion de energia
Parque Edlico Santa Catalina, S.L.U Valencia, Espafia 100% Produccion de energia
Edlica del Guadiana, S.L.U Huelva, Espafia 100% Produccion de energia
Parque Edlico Sierra de las Carbas, S.L.U | Madrid, Espafia 100% Produccion de energia
Parque Edlico Tesosanto, S.L.U Madrid, Espafia 100% Produccion de energia
La Caldera Energia Burgos, S.L.U Madrid, Espafia 100% Produccion de energia
Parque Edlico Valcaire, S.L.U Granada, Espafia 100% Produccion de energia
gllsLt-ema Eléctrico de Conexion Valcaire, Madrid, Espafia 2506 Elé[zltcr)it?;éon de instalaciones

La actividad desarrollada por la Sociedad Dominante y sus participadas (Grupo Saeta) se clasifican en las siguientes
categorias:

1. Explotacién de activos de generacion de energias renovables y convencionales, de activos de distribucion y
transporte de energia. En la actualidad la actividad principal es la de explotaciéon de activos en operacién de
generacion de energias renovables situados en Espafia.

2. La realizacion de estudios, consultorias, proyectos, servicios de investigacion y desarrollo relacionados con las
actividades mencionadas.

3. Lagestion, direccion y control de sus sociedades participadas.

Las actividades anteriores podran desarrollarse por las sociedades del Grupo total o parcialmente de modo indirecto,
mediante la titularidad de acciones o participaciones en otras sociedades con idéntico o parecido objeto.

A cierre de 2014 la Sociedad Dominante pertenecia a un Grupo superior sujeto a la legislacion espafiola vigente, cuya
cabecera era ACS Actividades de Construccion y Servicios, S.A. (Grupo ACS)

Con fecha 20 de enero de 2015 la Junta General de Accionistas de Saeta Yield, S.A. acordé: (i) ofertar la venta de
acciones de la Sociedad correspondientes con el 51% del capital social (ampliable en un 5.1% adicional en el supuesto
de ejercicio de la opcion “Greenshoe” otorgado a favor de las entidades aseguradoras); (ii) solicitar la admision y
negociacion bursétil de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia,
asi como su inclusion en el Sistema de Integracion Burséatil (Mercado Continuo) y (iii) desdoblar las acciones de la
Sociedad en la proporcién de diez a uno, sin alterar la cifra de capital social. De esta forma el valor nominal de las
acciones pas6 de 10 euros por accién a 1 euro por accion.

Con fecha 27 de enero de 2015, la Junta General de Accionistas aprobé aumentar el capital social de la Sociedad
Dominante en 20.014 miles de euros mediante la emision de 20.013.918 nuevas acciones de 1 euro de valor nominal
gue fueron suscritas y desembolsadas integramente por Energia y Recursos Ambientales, S.A (perteneciente al Grupo
ACS). Estas nuevas acciones se emitieron con una prima de emisién por accién de 9 euros por accion, equivalente a
180.125 miles de euros, que fue desembolsada con fecha 12 de febrero de 2015. Esta ampliacion de capital fue inscrita
en el Registro Mercantil con fecha 13 de febrero de 2015.



Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

Con fecha 30 de enero de 2015, la CNMV aprobo el folleto de oferta de venta y admisidn a cotizacién de las acciones
de la Compaiiia.

El 16 de febrero de 2015 las acciones de Saeta Yield, S.A. fueron admitidas a negociacién en las Bolsas de Valores
espafiolas a un precio inicial de cotizacion de 10,45 euros por accién. La colocacion inicial mas la oferta de colocacion
de Greenshoe supuso una colocacion final del 51,78% de las acciones de la Sociedad.

Con fecha 21 de enero de 2015 el Grupo ACS y Global Infrastructure Partners (GIP) alcanzaron (sujeto al éxito del
proyecto de la salida a bolsa) dos acuerdos por los que: (1) GIP pasaria a ostentar una participacién de Saeta Yield,
S.A. del 24% (una vez conocido el resultado del ejercicio de la opcidon Greenshoe); y (2) el Grupo ACS venderia a GIP
un 49% de una nueva sociedad de desarrollo de activos donde se integran ciertos activos de energia renovable sobre
los que Saeta Yield, S.A. ostentard un derecho de primera oferta y opcién de compra. Estas operaciones fueron
aprobadas por los organismos reguladores de competencia en abril de 2015.

Adicionalmente, con fecha 29 de enero de 2015, Saeta Yield, S.A. y ACS Servicios Comunicaciones y Energia, S.L.
(ACS SI) firmaron un Acuerdo sobre Derecho de Primera Oferta y Opcion de Compra en virtud el cual ACS Sl ha
otorgado a favor de Saeta Yield, S.A.: () un derecho de primera oferta sobre la participacion que el Grupo ACS SI
mantiene en activos energéticos en operacion comercial que ACS Sl ponga a la venta en el futuro; y (b) una opcién
de compra sobre tres activos de generacion termosolar en operacion comercial que, ademas, han acordado pasen a
ser controlados conjuntamente por ACS SI, GIP y Saeta Yield, S.A. en 2015. Este acuerdo se encuentra en vigor a la
fecha, una vez cumplidas las condiciones establecidas (ver Nota 13).

De acuerdo a lo indicado anteriormente, y una vez perfeccionadas las condiciones necesarias (autorizaciones de
cambio de control y autorizacion de las operaciones por parte del organismo de competencia, asi como el éxito de la
salida a Bolsa), el 23 de abril de 2015 se perfeccion6 la compra por GIP al Grupo ACS de las acciones representativas
del 24,01% del capital social de Saeta Yield, S.A., y con ello la entrada en vigor de los acuerdos anteriores.

Fruto de todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Saeta Yield ha dejado de pertenecer a un Grupo superior al no
existir un accionista con control sobre el mismo.

Marco Requlatorio

La actividad de produccioén eléctrica en régimen especial en Espafia se encontraba regulada por la Ley 54/1997, de
27 de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como por las disposiciones reglamentarias posteriores que desarrollan la
misma que son las siguientes:

- Real Decreto 436/2004, en vigor desde el 1 de abril de 2004 hasta el 1 de junio de 2007.

- Real Decreto 661/2007, en vigor desde el 1 de junio de 2007. El marco retributivo de apoyo a las energias
renovables en Régimen Especial para las instalaciones que hubieran resultado inscritas en el Registro de
Pre-asignacion antes del 28 de enero de 2012 estaba regulado hasta Julio 2013 por este Real Decreto. En
este Real Decreto se encontraban estipulados dos regimenes tarifarios para las instalaciones termosolares;
opcidn a mercado a través de un representante donde se establecen limites superiores (“techo”) y limites
inferiores (“suelo”) al precio agregado (precio de mercado mas la prima) aplicable a venta de energia en
mercado; y opcion a tarifa en la que se percibe una tarifa regulada. Las instalaciones podian elegir la opcion
de venta por periodos no inferiores a un afio.

- Asimismo, el Real Decreto 661/2007 recogia en la disposicion transitoria primera el derecho a que las
instalaciones de generacion de energia termosolar, entre otras, con acta de puesta en marcha anterior al 1
de enero de 2008 puedan mantener las primas e incentivos establecidos en el anterior régimen (RD 436/2004
de 12 de marzo) hasta el 31 de diciembre de 2012 en la opcién de venta a mercado.

- Por otro lado, el Real Decreto 6/2009, de 30 de abril, introdujo el sistema de pre-asignacion de forma que
limitaba a las instalaciones pre-asignadas los importes y primas detallados en el RD 661/2007 y asi como
para los que se desarrollaran en adelante una vez alcanzados los objetivos del Plan de Energias Renovables
para el 2020.

- El Real Decreto 1614/2010, de 7 de diciembre, tenia como objetivo modificar y regular aspectos relativos a la
produccién de energia eléctrica a partir de tecnologias solar termoeléctrica y edlica, en un entorno de control
del déficit. Las principales novedades fueron el establecimiento de un limite de horas equivalentes de
funcionamiento con derecho a prima para las tecnologias solar termoeléctrica y edlica, la obligacion de venta
a tarifa regulada para el sector solar termoeléctrico durante los 12 meses siguientes a la entrada en vigor del
RD o de la puesta en marcha de la planta si esta fuera posterior y la reduccién en las primas de un 35% para
la tecnologia edlica acogida al RD 661/2007 y para el periodo comprendido entre la aprobacion del RD y el
31 de diciembre de 2012.



Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

Con fecha 28 de enero de 2012 se public6 en el BOE, con entrada en vigor en ese mismo dia, el Real Decreto-
ley 1/2012 (RDL 1/2012), mediante el que se produjo la suspension de los procedimientos de pre-asignacion
de retribucion y la supresion de los incentivos econdmicos para nuevas instalaciones de produccion de
energia eléctrica a partir de cogeneracion, fuentes de energia renovables y residuos.

Con fecha 28 de diciembre de 2012 se publicé en el BOE la Ley 15/2012, de 27 de diciembre, de medidas
fiscales para la sostenibilidad energética, que afect6 a todas las instalaciones de produccion de energia
eléctrica en Espafa a partir de 2013. Entre éstas medidas, destacé la creacion de un nuevo impuesto que
grava con un tipo impositivo del 7% la realizacién de actividades de produccion e incorporacién de energia
eléctrica medida en barras de central en el sistema eléctrico (peninsular, insular y extra peninsular). Asimismo,
esta Ley también modificd el actual marco econdmico de ciertas instalaciones renovables excluyendo del
régimen econdémico primado aquella energia imputable al uso de combustibles producida en instalaciones
qgue empleen como fuente primaria energias renovables no consumibles, salvo que se trate de instalaciones
hibridas que utilicen fuentes de energia renovables no consumibles y consumibles (en cuyo caso la energia
imputable a la utilizacién de la fuente renovable consumible si podria tener derecho al régimen econémico
primado), correspondiendo al Ministerio de Industria, Energia y Turismo la elaboracién de la metodologia para
el célculo de dicha energia.

Con fecha 1 de febrero de 2013 se aprob6 el Real Decreto Ley 2/2013 de medidas urgentes en el sistema
eléctrico y en el sector financiero que determinan algunos ajustes en determinados costes del sector eléctrico.
Desde el 1 de enero de 2013 se fijan las primas de las tecnologias en valor cero, aunque permanece la opcion
de venta a tarifa. También se establecia que los titulares de las instalaciones debian elegir entre la venta de
energia bajo la opcidn de tarifa regulada o la opcion de venta libremente en el mercado sin percibir su prima,
una vez elegida la opcién, ésta es irrevocable. A efectos préacticos, este RDL supuso que las Sociedades del
Grupo eligieran a partir del afio 2013 la opcidn de venta a tarifa fija. Este RDL adicionalmente modifico el
coeficiente de actualizacion de dichas tarifas, quedando referenciado a la inflacion subyacente en lugar de al
IPC.

Con fecha 12 de julio de 2013 se publicé el Real Decreto-Ley 9/2013 de medidas urgentes para garantizar la
estabilidad financiera y sostenibilidad econémica del sistema eléctrico, las cuales inciden en el régimen
retributivo de las instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables,
cogeneracion y residuos. Este Real Decreto-Ley, que entrd en vigor el 14 de julio de 2013, derog6 entre otros
el RDL 661/2007, de 25 de mayo, y el RDL 6/2009, de 30 de abril, Decretos a los que estaban acogidos,
segun se ha descrito en los parrafos anteriores, en cuanto a marco retributivo de apoyo a las energias
renovables se refieren, las instalaciones de produccion eléctrica de las Sociedades del Grupo.

Este RDL introduce cambios sustanciales en el marco juridico y econémico aplicable, que se basan en los
siguientes principios:

o

La retribucion de las instalaciones de produccion de energia eléctrica en régimen especial vendra
determinada por: i) venta de energia generada valorada a precio de mercado y ii) una retribucion especifica
compuesta por un término por unidad de potencia instalada que en caso de resultar necesario, cubra los
costes de inversion de una instalacion tipo que no se recuperen en el mercado por la venta de energia, asi
como un término a la operacion que cubra, en su caso, la diferencia entre los costes de explotacion y los
ingresos por la participacion en el mercado de dicha instalacion tipo.

Para el célculo de la retribucion especifica se consideraran, para una instalacion tipo, a lo largo de la vida util
regulatoria, y en referencia a la actividad realizada por una empresa eficiente y bien gestionada i) los ingresos
estandar por la venta de energia valorados al precio del mercado de produccion, ii) los costes estandar de
explotacion medios necesarios para realizar la actividad y iii) el valor estandar de la inversion inicial.

El régimen retributivo que se determine para cada instalacion tipo no sobrepasara el nivel minimo necesario
para cubrir los costes que permitan a estas instalaciones competir en igualdad en el mercado eléctrico y poder
obtener una “rentabilidad razonable” en referencia a cada instalacion tipo. Esta rentabilidad razonable girara,
antes de impuestos, sobre el rendimiento medio en el mercado secundario de las Obligaciones del Estado de
los diez afios anteriores a la entrada en vigor del Real Decreto-ley, incrementada en 300 puntos basicos,
revisable cada seis afios.

Para el célculo de la retribucién especifica de una instalacion tipo en ningln caso se tomaran en consideracion
los costes o inversiones que vengan determinados por normas o actos administrativos que no sean de
aplicacién en todo el territorio espafiol. Ademas, solo se tendran en cuenta los costes e inversiones que
respondan exclusivamente a la actividad de produccion de energia eléctrica.

El Real Decreto-Ley 9/2013 posibilitara la revisién de los pardmetros de este régimen retributivo cada seis
afos.
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o Finalmente, se establecen las siguientes especialidades para las instalaciones que se desarrollen en los
sistemas eléctricos insulares y extra-peninsulares: i) excepcionalmente podran definirse instalaciones tipo
especificas y; ii) el régimen retributivo de estas instalaciones podra incorporar, con caracter excepcional, un
incentivo a la inversion y a la ejecucién durante un plazo determinado, cuando su instalacién suponga una
reduccion significativa de los costes en dichos sistemas.

Las bases de este nuevo marco retributivo quedaron recogidas en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, fundamentalmente en el articulo 14, concretando igualmente, los criterios y la forma de revision de los
parametros retributivos para las instalaciones de produccién a partir de fuentes de energia renovables,
cogeneracién de alta eficiencia y residuos con régimen retributivo especifico. De esta forma, los parametros
retributivos se fijaran por periodos regulatorios que tendran una vigencia de seis afios. Estos parametros
retributivos podran revisarse antes del comienzo del periodo regulatorio. Si no se llevara a cabo esta revisién se
entenderan prorrogados para todo el periodo regulatorio siguiente. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, ademas
determina que legalmente se fijara antes del inicio de cada periodo regulatorio el valor sobre el que girara la
rentabilidad razonable de lo que reste de vida regulatoria, y que en ningln caso podran revisarse una vez
reconocidos, la vida Util regulatoria ni el valor estandar de la inversion inicial de una instalacién. Por otra parte,
preceptia esta ley que cada tres afios se revisaran para el resto del periodo regulatorio las estimaciones de
ingresos por la venta de la energia generada, valorada al precio del mercado de produccién, en funcion de la
evolucion de los precios del mercado y las previsiones de horas de funcionamiento. Finalmente, prevé que al
menos anualmente se actualizaran los valores de retribucion a la operacion y a la operacion extendida para
aquellas tecnologias cuyos costes de explotacién dependan esencialmente del precio del combustible. En este
sentido, en febrero de 2014 se puso a disposicion de los agentes interesados, en el contexto del trAdmite de
audiencia iniciado por la Comision Nacional de los Mercados de la Competencia (CNMC), una propuesta de Orden
Ministerial que fija todos los pardmetros anteriormente descritos, necesarios para la determinacion de la retribucion
aplicable a las energias renovables, cogeneracion y residuos. En la préactica, las instalaciones de las Sociedades
del Grupo estan sujetas al nuevo modelo retributivo establecido a la Ley del sector eléctrico y el propio RDL
9/2013, desde la entrada en vigor de éste. Asi, los ingresos recibidos por las ventas de energia realizados desde
el 14 de julio de 2013 se venian liquidando de forma provisional con caracter de pago a cuenta de la retribucion
que finalmente fue aprobada.

Con fecha 11 de junio de 2014 se publicé en el BOE el Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula
la actividad de produccidn de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos
(en adelante, “RD 413/2014”). De acuerdo con su Preambulo, con el RD 413/2014 se da cumplimiento al mandato
contenido en el Real Decreto-Ley 9/2013, de 12 de julio, por el que se adoptan medidas urgentes para garantizar
la estabilidad financiera del sistema eléctrico (“RD-Ley 9/2013”), consistente en que se apruebe por el Gobierno
un nuevo régimen juridico y econémico para las instalaciones de produccién de energia eléctrica existentes a
partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos. EI RD 413/2014 viene a desarrollar los principios
concretos sobre los que se ha de articular el nuevo régimen aplicable a las instalaciones de produccién de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos, segun han sido enunciados en el
RD-Ley 9/2013 y posteriormente integrados en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico (“‘LSE”).
ElI RD 413/2014 tiene por objeto la regulacion del nuevo régimen juridico y econémico de la actividad de produccion
de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos, tanto para las
instalaciones existentes, como para las nuevas instalaciones que se puedan promover en el futuro, sustituyendo
asi a los derogados Real Decreto 661/2007, de 25 de mayo, y Real Decreto 1578/2008, de 26 de septiembre. No
obstante, determinados aspectos de las mencionadas normas se han mantenido en vigor hasta la aprobacién de
la Orden IET/1045/2014, de 16 de junio, por la que se aprueban los parametros retributivos de las instalaciones
tipo aplicables a determinadas instalaciones de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia
renovables, cogeneracion y residuos (“Orden IET/1045/2014”).

El cambio fundamental que introduce este conjunto de normas que conforman el nuevo marco regulatorio se
centra en la forma de retribucion de todas las tecnologias renovables. Mientras que en el antiguo marco regulatorio
la retribucion se realizaba sobre la produccion eléctrica de las instalaciones, las llamadas primas o “Fit in Tariff’
por cada MWh generado, la nueva regulaciéon establece un nuevo sistema retributivo que parte de la inversion
realizada y retribuye en base a la potencia instalada de la instalacion.

El ejercicio 2015 ha sido un afio de estabilidad regulatoria. Como novedades en la normativa cabe destacar la
Resolucion del 18 de diciembre de 2015 de la Secretaria de Estado de Energia, por la que se establecen los
criterios para participar en los servicios de ajuste del sistema y se aprueban determinados procedimientos de
pruebas y procedimientos de operacion para su adaptacion al Real Decreto 413/2014. Esta Resolucion permite a
las energias renovables participar en los servicios de ajuste del mercado eléctrico, lo que mejora la capacidad del
Grupo a la venta de energia en el mercado.
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En el caso particular de la central termosolar de Serrezuela Solar Il S.L. (cuya acta de puesta en marcha se produjo
en 2014, si bien el certificado de aceptacion provisional se obtuvo en 2013, afio en el que la produccién fue
registrada como menos coste de produccion hasta su funcionamiento comercial) se ve afectada por el Real
Decreto 1074/2015, de 27 de noviembre, por el que se modifican distintas disposiciones en el sector eléctrico. En
su articulo quinto, modifica el Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion
de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos. Este cambio de en la
redaccion del RD 413/0214 subsana el error regulatorio por el que las instalaciones que entraron en
funcionamiento durante el 2013, y en virtud de la redaccion original de la Disposicion Transitoria Octava, tuvieron
gue devolver la totalidad de la prima cobrada bajo el antiguo régimen retributivo del Real decreto 661/2007 sin
tener derecho a la retribucion especifica del nuevo marco regulatorio durante el afio 2013 (ver Nota 8).

2. Bases de presentaciéon y principios de consolidacién

a) Bases de presentacion

Las Cuentas Anuales consolidadas del ejercicio 2015 han sido preparados por los Administradores de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), segin han sido adoptadas por la Union
Europea, de conformidad con el Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo teniendo en
consideracion la totalidad de los principios y normas contables y de los criterios de valoracion de aplicacién obligatoria,
de forma que muestren la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera consolidados del Grupo Saeta Yield
al 31 de diciembre de 2015, y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto, de los flujos
de efectivo y de los cambios en el estado de ingresos y gastos reconocidos que se han producido en el Grupo en el
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2015.

La configuracion del Grupo fue realizada dentro del marco de reorganizacion de sociedades bajo control comun llevada
a cabo por el Grupo ACS, mediante el cual la Sociedad Dominante incorporé las participaciones en las sociedades
dependientes descritas en la Nota 1, en el marco de transacciones con vinculadas.

El proceso de consolidacién fue elaborado usando los valores consolidados de las dependientes pre-existentes a 1 de
enero de 2014. Los Estados Financieros Consolidados del ejercicio 2014 no tuvieron la consideracién de cuentas
anuales iniciales ni se aplicé el método de adquisicién por encontrarse anteriormente bajo control comdn y haberse
considerado que esta es la politica contable mas adecuada para reflejar estas transacciones en la practica y considera
que esto es acorde a las excepciones permitidas por la IFRS 3 (“pooling of interest” — “predecesor accounting”).

Las Cuentas Anuales consolidadas del Grupo Saeta del ejercicio 2015, que han sido formuladas con fecha 25 de
febrero de 2016 y se someteran a su aprobacion por la Junta General de Accionistas, se han preparado a partir de los
registros de contabilidad de Saeta Yield, S.A. y de las restantes entidades integradas en el Grupo, cuyos respectivos
estados financieros individuales, se presentan de acuerdo con el Plan General de Contabilidad local. Asi, dado que
los principios contables y criterios de valoracion aplicados en la preparaciéon de las cuentas anuales consolidadas
(NIIF adoptadas por la Unién Europea) difieren de los utilizados por las entidades integradas en el mismo (normativa
local), en el proceso de consolidacion se han introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar
entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas
en la Unién Europea.

En cuanto a las Cuentas Anuales consolidadas del ejercicio 2014 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas
de Saeta Yield, S.A. celebrada el 25 de junio de 2015, siendo depositadas posteriormente en el Registro Mercantil de
Madrid.

Estas Cuentas Anuales consolidadas se presentan en euros (salvo mencién expresa) por ser ésta la moneda funcional
del Grupo.

b) Responsabilidad de lainformacidn y estimaciones realizadas

La informacion contenida en estas Cuentas Anuales consolidadas es responsabilidad del Consejo de Administracién
de la Sociedad Dominante.

En las Cuentas Anuales consolidadas del Grupo se han utilizado ocasionalmente estimaciones para la cuantificacion
de algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente
estas estimaciones se refieren a:

- La vida util del inmovilizado material e intangible asi como el inmovilizado en proyectos (Notas 5.a, 5.b y 5.c)

- El valor razonable del inmovilizado en proyectos (Nota 5.c)

- El importe de determinadas provisiones y la probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos de importe
indeterminado o contingente (Nota 5.k)

- El valor de mercado de determinados instrumentos financieros (Nota 5.d)

- La recuperabilidad de los activos por impuesto diferido registrados (Nota 5.h)
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A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha de
elaboracion de estas Cuentas Anuales consolidadas sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en préximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en los correspondientes estados financieros consolidados futuros,
tal y como se establece en la NIC 8.

Durante el ejercicio 2015 no se han producido cambios significativos en las estimaciones realizadas al cierre del
ejercicio 2014.

c) Variaciones en el perimetro de consolidacion

En el gjercicio 2015 no se han producido variaciones en el perimetro de consolidacién del Grupo Saeta.

d) Principios de consolidacién

d.1) Saldos y transacciones con empresas del Grupo y Asociadas

En el proceso de consolidacion son eliminados los saldos, transacciones y resultados entre empresas del Grupo.
d.2) Entidades dependientes y asociadas

Los estados financieros consolidados incluyen los estados financieros de la Sociedad Dominante, Saeta Yield, S.A., y
sus sociedades dependientes y asociadas al 31 de diciembre de 2015.

Entidades dependientes

Se consideran “Entidades dependientes” aquellas sobre las que el Grupo tiene capacidad para ejercer control efectivo,
capacidad que se manifiesta, en general, aunque no Unicamente, por la propiedad, directa o indirecta, del 50% o mas
de los derechos politicos de las entidades participadas o, aun siendo inferior o nulo este porcentaje, si por ejemplo,
existen acuerdos con otros accionistas de las mismas que otorgan el control al Grupo. Conforme a la NIIF 10 se
entiende que hay control cuando hay poder sobre la participada, exposicion a sus resultados variables, y la capacidad
de utilizar ese poder para poder influir en el importe de esos retornos.

Los estados financieros de las entidades dependientes se consolidan con los de la Sociedad Dominante por la
aplicacién del método de integracion global. En caso necesario, se realizan ajustes a los estados financieros de las
sociedades dependientes para adaptar las politicas contables utilizadas a las que utiliza el Grupo.

En el momento de la adquisicién de una sociedad dependiente, los activos y pasivos y los pasivos contingentes se
calculan a sus valores razonables en la fecha de adquisicién. Cualquier exceso del coste de adquisicion con respecto
a los valores razonables de los activos netos identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Cualquier
defecto del coste de adquisicion con respecto a los valores razonables de los activos netos identificables adquiridos,
es decir, descuento en la adquisicion, se imputa, en su caso, a resultados en la fecha de adquisicion.

La consolidacion de los resultados generados por las sociedades adquiridas en un ejercicio se realiza tomando en
consideracion, generalmente, los relativos al periodo comprendido entre la fecha de adquisicion y el cierre de ese
ejercicio. Paralelamente, la consolidacién de los resultados generados por las sociedades enajenadas en un ejercicio
se realiza tomando en consideracion, Unicamente, los relativos al periodo comprendido entre el inicio del ejercicio y la
fecha de enajenacion.

Se ha seguido el método de integracion global en las sociedades en las que se posee control efectivo: Extresol 1,
S.L.U, Manchasol 2 Central Termosolar Dos, S.L.U, Serrezuela Solar II, S.L.U, Al-Andalus Wind Power, S.L.U, Parque
Edlico Santa Catalina, S.L.U, Edlica del Guadiana, S.L.U, Parque Eodlico Sierra de las Carbas, S.L.U, Parque Edlico
Tesosanto, S.L.U, La Caldera Energia Burgos, S.L.U, Parque Edlico Valcaire, S.L.U

Entidades asociadas

Son entidades sobre las que el Grupo tiene capacidad para ejercer una influencia significativa y no son dependientes
ni constituyen una participacion en un negocio conjunto. Habitualmente, esta capacidad se manifiesta en una
participacion (directa o indirecta) igual o superior al 20% de los derechos de voto de la entidad participada.

Las inversiones en las empresas asociadas se registran aplicando el “método de la participacién o puesta en
equivalencia”, segun el cual, inicialmente se reconocen por el valor de adquisicion. Posteriormente, en cada fecha de
cierre de los estados financieros, se contabilizan por el coste de adquisicion, mas la variacion que se produzca en los
activos netos de la asociada de acuerdo a su porcentaje de participacion.
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El exceso del coste de adquisicion sobre el porcentaje de participacion del Grupo en el valor razonable de los activos
netos de la asociada en la fecha de compra, se registra como fondo de comercio. El fondo de comercio relativo a una
asociada esta incluido en el valor contable de la inversién y no se amortiza pero se deteriora segin analisis de
sensibilidad del resultado del test de deterioro.

Los resultados netos de impuestos de las asociadas se incorporan en el estado de resultados consolidado del Grupo,
en la linea “Resultado de empresas asociadas”, segun el porcentaje de participacion. Previamente a ello, se realizan
los ajustes correspondientes para tener en cuenta la amortizacion de los activos depreciables segun el valor razonable
en la fecha de adquisicion.

Si, como consecuencia de las pérdidas en que haya incurrido una entidad asociada, su patrimonio contable fuese
negativo, en el Estado de Situacion Financiera consolidado del Grupo figuraria con valor nulo; a no ser que exista la
obligacion por parte del Grupo de respaldarla financieramente, en cuyo caso se registra la correspondiente provision
por compromisos futuros.

Se utiliza el método de la participacion para la consolidacion de la sociedad Sistema Eléctrico de Conexion Valcaire,
S.L. Las magnitudes de esta compafiia no son relevantes y, adicionalmente, su participacion (de 44 miles de euros)
se encuentra deteriorada al 100%. Las principales magnitudes de esta sociedad de los ejercicios 2015 y 2014 son las
siguientes (en miles de euros):

2015 2014
Total Activos 5.082 6.206
Total Patrimonio 159 (160)
Resultado del ejercicio 319 8

e) Correccion de errores
En las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2015 no ha sido necesaria la inclusién de correcciones de errores.
f) Moneda Funcional

El euro es la moneda en la que se presentan las Cuentas anuales consolidadas del ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2015 adjuntos, por ser esta la moneda funcional en el entorno en el que opera el Grupo.

g) Comparacioén de la informacion

La informacién contenida en esta memoria consolidada referida al ejercicio 2014 se presenta, Unica y exclusivamente,
a efectos comparativos con la informacion del ejercicio 2015.

3. Distribucién del resultado de la Sociedad Dominante y Beneficio por Accién

a) Distribucion del resultado de la Sociedad Dominante

La propuesta de distribucion de beneficios del ejercicio 2014, formulada por el Consejo de Administracion de la
Sociedad Dominante, que sera sometida a la aprobacion de la Junta General de Accionistas, es la siguiente:

Miles de euros

Base del reparto:

Rdo. de la Sociedad Dominante 7.588
Distribucién:

Reserva Legal 759
Reservas Voluntarias 6.829
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b) Beneficio por accién

Beneficio basico por accién

El beneficio basico por accién se determina dividiendo el resultado neto atribuido al Grupo en el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre entre el nimero medio ponderado de las acciones en circulaciéon durante ese
periodo, excluido el nimero medio de las acciones propias mantenidas a lo largo del mismo.

De acuerdo con ello:

31/12/2015 |31/12/2014
Resultado neto atribuido a la Sociedad Dominante (miles de euros) 16.055 35.356
Numero medio ponderado de acciones en circulacion 76.389.772| 1.031.983
Beneficio basico por accién (euros) 0,21 34,26
Beneficio basico por accion de operaciones continuadas (euros) 0,21 34,26

Beneficio diluido por accién

El beneficio diluido por accion se calcula como el cociente entre el resultado neto del periodo atribuible a los accionistas
ordinarios ajustados por el efecto atribuible a las acciones ordinarias potenciales con efecto dilucién y el nUmero medio
ponderado de acciones ordinarias en circulacion durante el periodo ajustado por el promedio ponderado de las
acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran todas las acciones ordinarias potenciales en acciones
ordinarias de la Sociedad.

Al 31 de diciembre de 2015, el beneficio diluido por accién es el mismo que el beneficio basico por accién, ya que no
existen obligaciones o acciones que pudieran convertirse potencialmente en ordinarias.

4. Normas e interpretaciones contables

a) Normas, modificaciones e interpretaciones efectivas en el presente ejercicio

Durante el ejercicio 2015 han entrado en vigor las siguientes normas e interpretaciones de aplicacion obligatoria, ya
adoptadas por la Union Europea, que, en caso de resultar de aplicacion, han sido utilizadas por el Grupo en la elaboracion
de las presentes Cuentas Anuales consolidadas.

Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones de aplicacion obligatoria en el ejercicio que han
comenzado el 1 de enero de 2015:

Aplicacion obligatoria
Aprobadas para su uso en la Unién Europea ejercicios iniciados a
partir de:

Interpretacion sobre cuédndo reconocer un
pasivo por tasas o gravamenes de la 17 de junio de 2014 (1)
Administracion

CINIIF 21 Gravamenes (publicada en
mayo de 2013)

Modificacion de la NIIF 3-Combinaciones de
negocios en el alcance en relacion con
negocios conjuntos, modificacién de la NIIF
13-Valor razonable en el alcance de la 1 de enero de 2015 (2)
excepcion de valoracion de portfolios y
modificacion de la NIC 40-Inversiones
inmobiliarias en la interrelacion con la NIIF 3.

Mejoras a las NIIF Ciclo 2011-2013
(publicadas en diciembre de 2013)

(1) La Union Europea endosé el IFRIC 21 (Boletin UE 14 de junio de 2014), modificando la fecha de entrada en vigor original
establecida por el IASB (1 de enero de 2014) por el 17 de junio de 2014.
(2) Lafecha de entrada en vigor IASB de esta norma era a partir del 1 de julio de 2014.

La aplicacion de las mejoras a las NIIF ciclo 2011-2013 son de aplicacion prospectiva y no ha tenido un impacto
relevante en las Cuentas Anuales consolidadas de 2015.

Por otro lado, el Grupo esta aplicando desde el 1 de enero de 2015, con efecto retroactivo, el IFRIC 21 lo que ha
supuesto un cambio de politica contable para el Grupo. Entre las tasas del Grupo a las que afecta el IFRIC 21 destacan
el IAE, IBI y BICE (bienes inmuebles de caracteristicas especiales), que venian periodificandose a lo largo del afio y
siguiendo las pautas de IFRIC 21 ahora deben reconocerse el 1 de enero del ejercicio en todos los casos. No obstante,
dada la naturaleza de este cambio de politica contable, no tiene impacto en la cuenta de resultados anual del ejercicio.
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b) Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones de aplicacién obligatoria en ejercicios posteriores al
ejercicio natural que comenzo6 el 1 de enero de 2015 (aplicables de 2016 en adelante):

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, las siguientes normas e interpretaciones habian sido
publicadas por el IASB pero no habian entrado adn en vigor, bien porque su fecha de efectividad es posterior a la fecha de

las cuentas anuales consolidadas, o bien porque no han sido ain adoptadas por la Unién Europea:

Aprobadas para su uso en la Unién Europea

Aplicacion obligatoria
ejercicios iniciados a partir de:

Modificacion de NIC 19 —
Contribuciones de empleados a
planes de prestacion definida
(publicada en noviembre de 2013)

La modificacion se emite para facilitar la
posibilidad de deducir estas contribuciones del
coste del servicio en el mismo periodo en que
se pagan si se cumplen ciertos requisitos.

1 de febrero de 2015 @

Mejoras a las NIIF Ciclo 2010-
2012 (publicadas en diciembre de
2013)

Modificaciones menores de una serie de
normas.

1 de febrero de 2015 @

Modificacion de la NIC 16 y NIC
38

Métodos aceptables de
depreciacion y amortizacion
(publicada en mayo de 2014)

Clarifica los métodos aceptables de
amortizacion y depreciacion del inmovilizado
material e intangible, que no incluyen los
basados en ingresos.

1 de enero de 2016

Modificacion a la NIIF 11
Contabilizacion de las
adquisiciones de patrticipaciones
en operaciones conjuntas
(publicada en mayo de 2014)

Especifica la forma de contabilizar la
adquisicion de una participacion en una
operacién conjunta cuya actividad constituye
un negocio.

1 de enero de 2016

Plantas productoras (publicada en
junio de 2014)

Modificacion a la NIC 16 y NIC 41.:

Las plantas productoras pasaran a llevarse a
coste, en lugar de a valor razonable.

1 de enero de 2016

Mejoras a las NIIF Ciclo 2012-
2014 (publicada en septiembre de
2014)

Modificaciones menores de una serie de
normas.

1 de enero de 2016

Modificacion a la NIC 27 Método
de puesta en equivalencia en
Estados Financieros Separados
(publicada en agosto de 2014)

Se permitird la puesta en equivalencia en los
estados financieros individuales de un
inversor.

1 de enero de 2016

Modificaciones NIC 1: Iniciativa
desgloses (Diciembre 2014)

Diversas aclaraciones en relacion con los
desgloses (materialidad, agregacion, orden de
las notas, etc.).

1 de enero de 2016
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No aprobadas para su uso en la Union Europea

Aplicacién obligatoria
ejercicios iniciados a partir de:

NIIF 15 Ingresos procedentes de
contratos con clientes (publicada
en mayo de 2014)

Nueva norma de reconocimiento de ingresos
(Sustituye a la NIC 11, NIC 18, CINIIF 13,
CINIIF 15, CINIIF 18 y SIC-31)

1 de enero de 2018

NIIF 9 Instrumentos financieros
(dltima fase publicada en julio de
2014).

Sustituye a los requisitos de clasificacion,
valoracion, reconocimiento y baja en cuentas
de activos y pasivos financieros, la
contabilidad de coberturas y deterioro de NIC
39.

1 de enero de 2018

NIIF 16 Arrendamientos (publicada
en enero de 2016)

Nueva norma de arrendamientos que sustituye
a NIC 17. Los arrendatarios incluiran todos los
arrendamientos en balance como si fueran
compras financiadas.

1 de enero de 2019

Modificaciones NIIF 10, NIIF 12 y
NIC 28: Sociedades de Inversién
(Diciembre 2014)

Clarificaciones sobre la excepcion de
consolidacién de las sociedades de inversion

1 de enero de 2016

Modificacion NIIF 10 y NIC 28
Venta o aportacion de activos

Clarificacion en relacion al resultado de estas
operaciones si se trata de negocios o de

Sin fecha definida

entre un inversor y su activos.
asociada/negocio conjunto

(publicada en septiembre de 2014)

Los Administradores han evaluado los potenciales impactos de la aplicacion futura de las normas aprobadas para su uso
en la Union Europea y consideran que su entrada en vigor no tendra efecto significativo en las Cuentas Anuales
consolidadas.

Adicionalmente, a la fecha actual, el Grupo esta evaluando los impactos que la aplicacion futura que el resto de normas
podria tener en las Cuentas Anuales consolidadas una vez entren en vigor.

5. Normas de valoraciéon

Las principales normas de valoracion utilizadas en la elaboracion de las Cuentas anuales consolidadas del Grupo, de
acuerdo con lo establecido por las Normas internacionales de Informacion Financiera (NIIF) adoptadas por la Union
Europea, han sido las siguientes:

a) Inmovilizado Intangible

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o produccion y, posteriormente, se
valoran a su coste menos, segln proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y las reducciones
necesarias para reflejar las pérdidas por deterioro que hayan experimentado. El Grupo reconoce contablemente
cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos activos con origen en su deterioro,
utilizandose como contrapartida el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado” del estado
de resultados consolidado. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, en
su caso, de las recuperaciones que de éstas puedan producirse con posterioridad son similares a los aplicados
para los activos materiales (Nota 5.c.1).

Concesiones administrativas y otros derechos

Se incluye en este epigrafe el coste de derechos y valores intangibles identificables adquiridos que permitiran el
desarrollo de proyectos futuros de instalaciones productivas y se amortizaran linealmente en el periodo de vida til
estimada de dichas instalaciones a partir de la puesta en funcionamiento de las mismas. Adicionalmente, se realiza
un saneamiento y amortizacion total de estos activos intangibles cuando se produce un envilecimiento o pérdida
de valor de los mismos.

Otro Inmovilizado intangible

Este epigrafe incluye el valor de adquisicion de derechos de superficie sobre los que se han ubicado determinadas
instalaciones en las que opera el Grupo. Dichos activos se amortizan linealmente en funcién de su vida util, que
asciende a 25 afios, desde la puesta en funcionamiento de la instalacion sobre la que se ubican (central termosolar
Serrezuela Solar ubicada en el término municipal de Talarrubias (Badajoz)).
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b)

Igualmente en este epigrafe se registran las servidumbres de paso de energia eléctrica hasta la conexién con la
compafiia eléctrica de distribucién. Se amortizan en funcién de su vida util que asciende a 25 afios.

Aplicaciones informéaticas

Las aplicaciones informaticas del grupo son amortizadas en su vida Gtil que asciende a 4 afios.
Inmovilizado Material

Los bienes de inmovilizado adquiridos para el uso en la produccién o el suministro de bienes o servicios, o0 con
fines administrativos, se presentan en el Estado de Situacion Financiera al menor entre el coste de adquisiciéon o
de produccion menos su amortizacion acumulada y su valor recuperable.

Los gastos de conservacion y mantenimiento incurridos durante el ejercicio se cargan en el Estado de Resultados
Consolidados.

El inmovilizado material adquirido se haya valorado a su precio de adquisiciéon. Los costes de ampliacion,
modernizacidn o0 mejoras que representan un aumento de la productividad, capacidad o eficiencia, o un
alargamiento de la vida util de los bienes, se capitalizan como mayor coste de los mismos.

Los trabajos que el Grupo realiza para su propio inmovilizado se reflejan al coste acumulado que resulta de afadir
a los costes externos los costes internos, determinados en funcion de los consumos propios de materiales de
almaceén, y los costes de transformacion, aplicados segun tasas horarias de absorcion similares a las usadas para
la valoracion de la produccion ejecutada para terceros.

Las sociedades amortizan su inmovilizado material siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de los activos
entre los afos de vida util estimada, segun el siguiente detalle:

Afios de Vida

Util Estimada
Elementos de transporte 6
Mobiliario 5
Equipos para procesos de informacién 4
Otras instalaciones 5

El Grupo reconoce contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos
activos de acuerdo a lo indicado en la Nota 5.c.1 siguiente.

Inmovilizado en proyectos

Se incluye en este epigrafe el importe de aquellas inversiones (inmovilizaciones materiales), principalmente, en
infraestructuras de generacion de energia, que son explotadas por sociedades dependientes del Grupo y cuya
financiacién esta realizada fundamentalmente mediante la figura conocida como “Project Finance” (financiacién sin
recurso aplicada a proyectos).

Estas estructuras de financiacion se aplican a proyectos que son capaces por si mismos de dar suficiente respaldo
a las entidades financieras participantes en cuanto al reembolso de las deudas contraidas para llevarlos a cabo.
Asi, cada uno de ellos se desarrolla a través de sociedades especificas en las que los activos se financian por una
parte mediante una aportacion de fondos de los promotores, que esté limitada a una cantidad determinada y por
otra, generalmente de mayor volumen, mediante fondos ajenos en forma de deuda a largo plazo. El servicio de la
deuda de estos créditos o préstamos esta respaldado fundamentalmente por los flujos de caja que el propio
proyecto genere en el futuro, asi como por garantias reales sobre los activos del proyecto.

El inmovilizado en proyectos se valora por los costes directamente imputables a su construccion incurridos hasta
su puesta en condiciones de explotacion, tales como estudios y proyectos, expropiaciones, reposicion de servicios,
ejecucion de obra, direccion y gastos de administracion de obra, instalaciones, edificaciones y otros similares, asi
como la parte correspondiente de otros costes indirectamente imputables, en la medida en que los mismos
corresponden al periodo de construccion.

También se incluyen en el coste los gastos financieros devengados con anterioridad a la puesta en condiciones de

explotacién del activo, derivados de la financiacién ajena destinada a financiar el mismo, y figuran reflejados como
menor resultado financiero.
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Los gastos de conservacion y mantenimiento que no representan una ampliaciéon de la vida util o capacidad
productiva de los correspondientes activos se registran como gasto del ejercicio en el que se producen.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejora que representan un aumento de la productividad, capacidad o
eficiencia, o un alargamiento de la vida util de los bienes, se activan como mayor coste de los correspondientes
bienes

Los bienes y elementos retirados, tanto si se producen como consecuencia de un proceso de modernizacién como
si se debe a cualquier otra causa, se contabilizan dando de baja los saldos que presentan en las correspondientes
cuentas de coste y de amortizacién acumulada.

La amortizacion se calcula aplicando el método lineal sobre el coste de adquisicion de los activos menos su valor
residual, entendiéndose que los terrenos, sobre los que se asientan los edificios y otras construcciones, tienen una
vida util indefinida y que, por tanto, no son objeto de amortizacién. El Grupo amortiza su inmovilizado en proyectos
distribuyendo el coste de los activos entre los afios de vida Util estimada, que se sitian en 25 afios para las
centrales termosolares y en 20 afios para los parques edlicos.

Periédicamente se efectlia una revision del valor residual, vida util y método de amortizacion de los activos de las
sociedades para garantizar que el patron de amortizacion aplicado es coherente con el patron de consumo de los
beneficios derivados de la explotacion del inmovilizado en proyectos.

Las sociedades evaltan periddicamente, como minimo al cierre de cada ejercicio, si existen indicios de deterioro
de algun activo o conjunto de activos del inmovilizado en proyectos con objeto de proceder en su caso, tal como
se indica en la Nota 5.c.1 a la dotacion o reversion de las provisiones por el deterioro de los activos para ajustar
su valor neto contable a su valor de uso.

c.1. Deterioro de valor de activos materiales, inmovilizado en proyectos y activos intangibles

A la fecha de cierre de cada ejercicio, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos materiales, inmovilizado
en proyectos y activos intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una
pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto
de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera).

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta y el valor de uso. Al
evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual utilizando un tipo
de descuento después de impuestos que refleja las valoraciones actuales del mercado con respecto al valor
temporal del dinero y los riesgos especificos del activo para el que no se han ajustado los futuros flujos de efectivo
estimados.

Si se estima que el importe recuperable de un activo es inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo
se reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que
el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en ejercicios
anteriores. Inmediatamente se reconoce una reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso.

Inmovilizado asociado a proyectos

En este epigrafe se engloban aquellos proyectos con una duracion limitada que se caracterizan por contar con una
estructura contractual que permite determinar con cierta claridad los costes que tendra el proyecto (tanto en la fase
de inversion inicial como en la fase de operacion) asi como proyectar de manera razonable los ingresos durante
toda la vida del mismo.

Para calcular el valor en uso de este tipo de activos se realiza una proyeccion de los flujos de caja esperados hasta
el final de la vida del activo. No se considera, por tanto, ningun valor terminal. Las proyecciones incorporan tanto
los datos conocidos (en base a los contratos del proyecto) como hipotesis fundamentales soportadas por estudios
especificos realizados por expertos (de demanda, de produccion, etc.). En particular para la determinacion de los
ingresos, se han utilizado los parametros retributivos finales aprobados en la IET 1045/2014 de 16 de junio (véase
Nota 1) Asimismo, se proyectan datos macroeconémicos: inflacion, tipos de interés, etc., utilizando los datos
aportados por fuentes especializadas independientes (Ej.: Bloomberg).
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d)

Al tratarse de activos con una financiacién especifica, los flujos de caja descontados son los propios del proyecto.
Los flujos de caja operativos del proyecto son descontados a una tasa WACC dinamica teniendo en cuenta las
particularidades de la estructura financiera de los proyectos, cuyo apalancamiento y estructura financiera varia
significativamente durante la vida de los mismos. Las tasas de descuento utilizadas para descontar estos flujos en
cada uno de los proyectos se encuentran en un rango de entre el 6% y el 7% considerando la media ponderada
de la WACC dinamica por afios de cada uno de los activos. El rango superior del intervalo anterior que genera la
dispersion corresponde a proyectos menos maduros sobre los que se ha aplicado una prima de riesgo mayor para
ajustar incertidumbres que no han sido ajustados en los flujos futuros esperados de estos proyectos (véase Nota
8).

Instrumentos financieros
d.1) Activos financieros

Cuando son reconocidos inicialmente, se contabilizan por su valor razonable mas, excepto en caso de los activos
financieros a valor razonable con cambio en resultados, los costes de transaccién que son directamente
imputables. El Grupo clasifica sus inversiones financieras, ya sean permanentes o temporales, excluidas las
inversiones en asociadas y las mantenidas para la venta, en tres categorias.

En el Estado de Situacion Financiera consolidado, los activos financieros se clasifican entre corrientes y no
corrientes en funcion de que su vencimiento sea mayor/igual o superior/posterior a doce meses.

d.1.1) Préstamos y cuentas a cobrar

Activos financieros no derivados cuyos cobros son fijos o determinables no negociados en un mercado activo. Tras
su reconocimiento inicial, se valoran a su “coste amortizado”, usando para su determinacion el método de “tipo de
interés efectivo”.

Por “coste amortizado”, se entiende el coste de adquisicién de un activo o pasivo financiero menos los reembolsos
de principal y corregido (en mas 0 menos, segun sea el caso) por la parte imputada sisteméaticamente a resultados
de la diferencia entre el coste inicial y el correspondiente al valor de reembolso al vencimiento. En el caso de los
activos financieros, el coste amortizado incluye las correcciones a su valor motivadas por el deterioro que hayan
experimentado.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor de un instrumento financiero
a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo de su vida remanente.

Los depositos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado para hacer frente a los compromisos
contractuales, referentes a contratos de agua, gas, alquileres, etc.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y retrocesiones de provisiones por deterioro del valor de
los activos financieros por la diferencia entre el valor en libros y valor actual de los flujos de efectivo recuperables.

d.1.2) Inversiones disponibles para la venta

Activos financieros no derivados designados como disponibles para la venta o que no son clasificados
especificamente dentro de las categorias anteriores. Fundamentalmente corresponden a participaciones en el
capital de sociedades que no forman parte del perimetro de consolidacion.

Después de su reconocimiento inicial como tales, se contabilizan por su valor razonable, excepto que no coticen
en un mercado activo y su valor razonable no pueda estimarse de forma fiable, que se miden por su coste o por
un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

d.1.3) Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depdsitos y adquisiciones
temporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

- Son convertibles en efectivo.

- En el momento de su adquisicion su vencimiento no era superior a tres meses.
- No estan sujetos a un riego significativo de cambio de valor.

- Forman parte de la politica de gestion normal de tesoreria de la Sociedad.

Cuando existen restricciones a la disponibilidad de los depdsitos constituidos o cuentas corrientes mantenidas, los

activos financieros del Grupo se clasifican como “Otros activos financieros corrientes” en el estado de situacién
financiera consolidado.
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Baja de activos financieros

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de efectivo
del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su
propiedad, tales como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en operaciones de
“factoring” en las que el Grupo no retiene ningun riesgo de crédito ni de interés.

d.2) Pasivos financieros
d.2.1) Obligaciones, préstamos y titulos de deuda

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importe recibido, neto de
costes directos de emision. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liquidacion o el reembolso
y los costes directos de emision, se contabilizan segun el criterio del devengo en la cuenta de resultados utilizando
el método del interés efectivo y se afiaden al importe en libros del instrumento en la medida en que no se liquidan
en el periodo en que se producen.

En periodos posteriores estas obligaciones se valoran a su coste amortizado, utilizando el método del tipo de
interés efectivo.

d.2.2) Derivados financieros

Las actividades del Grupo estan expuestas a riesgos financieros, fundamentalmente de variaciones de tipos de
interés. Para cubrir estas exposiciones, el Grupo utiliza contratos de cobertura mediante permutas financieras
sobre tipos de interés (IRS).

El Grupo no utiliza instrumentos financieros derivados con fines especulativos. Los derivados se registran por su
valor razonable (ver epigrafe “Procedimientos de valoracion de derivados y del ajuste por riesgo de crédito”) en la
fecha del estado de situacion financiera consolidado. Si su valor es positivo se registran en el epigrafe “Deudores
por instrumentos financieros” y en “Acreedores por instrumentos financieros” si es negativo. Las variaciones de
valor razonable se registran en Estado de Resultados Consolidado salvo en el caso de que el derivado haya sido
designado como instrumento de cobertura y ésta sea altamente efectiva, en cuyo caso su registro es el siguiente:

e Coberturas de flujo de efectivo: son coberturas realizadas para reducir el riesgo de la potencial variacion
de los flujos de efectivo por el riesgo de los tipos de interés asociados a pasivos financieros a largo plazo
a tipo variable. Los cambios en el valor razonable de los derivados se registran, en la parte en que dichas
coberturas son efectivas en el epigrafe “Ajustes por cambios de valor” del patrimonio neto en el Estado
de Situacién Financiera consolidado adjunto. Se considera que las coberturas son efectivas o eficientes
en aquellos derivados en los que el resultado del test de efectividad sobre los mismos se encuentra entre
el 80% y el 125%. La pérdida o ganancia acumulada se traspasa al estado de resultados consolidados a
medida que el subyacente tiene impacto en dicha cuenta por el riesgo cubierto, deduciendo dicho efecto
en el mismo epigrafe del estado de resultados consolidado.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 el Grupo mantiene contratados instrumentos financieros derivados dentro de
su estrategia de cobertura de flujos de efectivo asociadas a la financiacion de proyectos.

La contabilizacion de coberturas es interrumpida cuando el instrumento de cobertura vence, o es vendido,
finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios para la contabilizacion de coberturas. En ese momento,
cualquier beneficio o pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya sido registrado en
el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que se produzca la operacion prevista. Cuando
no se espera que se produzca la operacidon que esta siendo objeto de cobertura, los beneficios o pérdidas
acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los resultados netos del periodo.

Politica del Grupo sobre coberturas

Al inicio de la cobertura, el Grupo designa y documenta formalmente las relaciones de cobertura, asi como el
objetivo y la estrategia que asume con respecto a las mismas. La contabilizacién de las operaciones de cobertura,
sélo resulta de aplicacién cuando se espera que la cobertura sea altamente eficaz al inicio de la cobertura'y en los
ejercicios siguientes para conseguir compensar los cambios en el valor razonable o en los flujos de efectivo
atribuible al riesgo cubierto, durante el periodo para el que se ha designado la misma (andlisis prospectivo) y la
eficacia real, que pueda ser determinada con fiabilidad, esta en un rango del 80 — 125% (andlisis retrospectivo).

Es politica del Grupo no cubrir financiaciones previstas, sino financiaciones comprometidas en firme. Si se
produjesen coberturas de los flujos de efectivo de transacciones previstas, el Grupo evaluaria si dichas
transacciones son altamente probables y si presentan una exposicion a las variaciones en los flujos de efectivo
que pudiesen, en ultimo extremo, afectar al resultado del ejercicio.
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Si la cobertura del flujo de efectivo del compromiso firme o la operacion prevista deriva en un reconocimiento de
un activo o pasivo no financiero, en tal caso, en el momento en que se reconozca el activo o pasivo, los beneficios
o pérdidas asociados al derivado previamente reconocidos en el patrimonio neto se incluyen en la valoracion inicial
del activo o pasivo. Por el contrario, para las coberturas que no derivan en el reconocimiento de un activo o pasivo
no financiero, los importes diferidos dentro del patrimonio neto se reconocen en la cuenta de resultados en el
mismo periodo en que el elemento que esta siendo objeto de cobertura afecta a los resultados netos.

Procedimientos de valoracién de derivados y del ajuste por riesgo de crédito

El valor razonable de los diferentes instrumentos financieros derivados se calcula utilizando las técnicas habituales
en el mercado financiero, es decir, descontando todos los flujos previstos en el contrato de acuerdo con sus
caracteristicas, tales como el importe del nocional y el calendario de cobros y pagos, basandose en las condiciones
de mercado, tanto de contado como de futuros, a la fecha de cierre del ejercicio. El valor razonable recoge la
valoracion del riesgo de crédito de la contraparte en el caso de los activos o del propio Grupo en el caso de los
pasivos, de acuerdo con la NIIF 13.

En el caso de los derivados no negociados en mercados organizados (OTC), el Grupo utiliza para su valoracion el
descuento de los flujos de caja esperados y modelos de valoracion de opciones generalmente aceptados,
baséandose en las condiciones del mercado tanto de contado como de futuros a la fecha de cierre del ejercicio. Los
célculos de valor razonable para los swaps de tipo de interés se valoran actualizando las liquidaciones futuras
entre el tipo fijo y el variable, segun los implicitos de mercado, obtenidos a partir de las curvas de tipos swap a
largo plazo.

A 31 de diciembre de 2015 para determinar el ajuste por riesgo de crédito, indicado por la NIIF 13, en la valoracion
de los derivados, se ha aplicado una técnica basada en el célculo a través de simulaciones de la exposicion total
esperada (que incorpora tanto la exposicion actual como la exposicion potencial) ajustada por la probabilidad de
incumplimiento a lo largo del tiempo y por la severidad (o pérdida potencial) asignada a la Sociedad y a cada una
de las contrapartidas.

La exposicion total esperada de los derivados se obtiene usando inputs observables de mercado, como curvas de
tipo de interés segun las condiciones del mercado en la fecha de valoracion.

Los inputs aplicados para la obtencion del riesgo de crédito propio y de contrapartida (determinacion de la
probabilidad de incumplimiento) se basan principalmente en la aplicacion de spreads de crédito propios o de
empresas comparables actualmente negociados en el mercado (curvas de CDS).

De acuerdo a la NIIF 13, a efectos de informacién financiera, las mediciones del valor razonable se clasifican en
el Nivel 1, 2 6 3 en funcion del grado en el cual los inputs aplicados son observables y la importancia de los mismos
para la medicion del valor razonable en su totalidad, tal y como se describe a continuacion:

e Nivel 1: Los inputs estan basados en precios cotizados para instrumentos idénticos negociados en
mercados activos.

e Nivel 2: Los inputs estan basados en precios cotizados para instrumentos similares en mercados de
activos (no incluidos en el nivel 1), precios cotizados para instrumentos idénticos o similares en mercados
que no son activos, y técnicas basadas en modelos de valoracién para los cuales todos los inputs
significativos son observables en el mercado o pueden ser corroborados por datos observables de
mercado.

e Nivel 3: Los inputs no son generalmente observables y por lo general reflejan estimaciones de los
supuestos de mercado para la determinacién del precio del activo o pasivo. Los datos no observables
utilizados en los modelos de valoracion son significativos en los valores razonables de los activos y
pasivos.

El Grupo ha determinado que la mayoria de los inputs utilizados para valorar los derivados estan dentro de nivel 2
de la jerarquia del valor razonable, dado que los inputs utilizados para el calculo de los ajustes por riesgo de
crédito, que se encuentran en la categoria de nivel 3, como son las estimaciones de crédito en funcién del rating
crediticio o de empresas comparables para evaluar la probabilidad de quiebra de la sociedad o de la contraparte,
tienen una relevancia no significativa en el calculo del valor razonable de los instrumentos derivados.

Por ello, a 31 de diciembre de 2015, las valoraciones a valor razonable realizadas sobre los diferentes instrumentos
financieros derivados quedan encuadradas en el Nivel 2 de la jerarquia de valores razonables.

d.2.3) Acreedores comerciales

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran a su valor nominal, que no difiere
significativamente de su valor razonable.
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e)

f)

9)

h)

d.2.4) Clasificacion de deudas entre corriente y no corriente

En el Estado de Situacién Financiera Consolidado adjunto, los activos y pasivos se clasifican en funcion de sus
vencimientos, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no
corrientes los de vencimiento superior a dicho periodo.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que, de acuerdo con las condiciones
de los mismos, se transfieran sustancialmente al arrendatario los riesgos y ventajas derivados de la propiedad de
los bienes objeto del contrato de arrendamiento. Los demas arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos. Todos los arrendamientos del grupo son arrendamientos operativos.

Arrendamientos operativos:

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien permanecen en el arrendador, registrando el arrendador dichos bienes
por su coste de adquisicion.

Estos activos se amortizan de acuerdo con las politicas adoptadas para los activos materiales similares de uso
propio y los ingresos procedentes de los contratos de arrendamiento se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias de forma lineal.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, los gastos del arrendamiento incluyendo incentivos
concedidos, en su caso, por el arrendador, se cargan linealmente a sus cuentas de pérdidas y ganancias. Los
beneficios cobrados y a cobrar en concepto de incentivo para formalizar un arrendamiento operativo también se
distribuyen linealmente a lo largo de la duracién del arrendamiento.

Existencias

Las existencias se valoran al coste o valor neto realizable, el menor. El coste incluye los costes de materiales
directos y, en su caso, los costes de mano de obra directa y los gastos generales incurridos al trasladar las
existencias a su ubicacion y condiciones actuales.

Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas y otras partidas similares se deducen en la determinacion del
precio de adquisicion.

El precio de coste se calcula utilizando el método del coste medio ponderado. El valor neto realizable representa
la estimacion del precio de venta menos todos los costes estimados de terminacion y los costes que seran
incurridos en los procesos de comercializacion, venta y distribucion.

El Grupo realiza una evaluacion del valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio dotando la oportuna
pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas. Cuando las circunstancias que previamente causaron
la disminucién del valor neto realizable hayan dejado de existir o cuando exista clara evidencia de incremento en
el valor neto realizable debido a un cambio en las circunstancias econémicas, se procede a revertir el importe de
la misma.

Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentacién de trabajo vigente, las sociedades estan obligadas al pago de indemnizaciones
a los empleados que despiden sin causa justificada. En las presentes Cuentas Anuales consolidadas no existen
situaciones de esta naturaleza.

Impuesto sobre Sociedades

El gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio se calcula mediante la suma del gasto por impuesto corriente
que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio y después de aplicar las
deducciones que fiscalmente son admisibles, més la variacion de los activos y pasivos por impuesto diferido.

Los activos y pasivos por impuesto diferido incluyen las diferencias temporarias que se identifican como aquellos
importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporal o
crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.
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k)

Se reconocen pasivos por impuestos diferido para todas las diferencias temporarias imponibles, salvo si la
diferencia temporal se deriva del reconocimiento inicial del fondo de comercio, o del reconocimiento inicial (salvo
en una combinacién de negocios) de otros activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal
ni al resultado contable.

Por su parte, los activos por impuesto diferido, identificados con diferencias temporarias sélo se reconocen en el
caso de que se considere probable que las entidades consolidadas van a tener en el futuro suficientes ganancias
fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no procedan del reconocimiento inicial (salvo en una combinacion
de negocios) de otros activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable. El resto de activos por impuesto diferido (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de
compensar) solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que las entidades consolidadas
vayan a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como pasivos)
con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectudndose las oportunas correcciones a los mismos de
acuerdo con los resultados de los andlisis realizados en cuanto al plazo e importe en que seran recuperables.

Adicionalmente, cabe indicar que con efectos desde el 1 de enero de 2015, la Sociedad Saeta Yield, S.A es la
Sociedad Dominante del nuevo Grupo Consolidado Fiscal 485/15 y, por tanto, ha dejado de formar parte del grupo
de consolidacion fiscal al que pertenecia en el ejercicio 2014 cuya cabecera era ACS Actividades de Construccion
y Servicios, S.A., siendo las sociedades dependientes del nuevo grupo fiscal las siguientes:

- Al - Andalus Wind Power, S.L.U.

- La Caldera Energia Burgos, S.L.U.

- Parque Edlico Santa Catalina, S.L.U.

- Eodlica del Guadiana, S.L.U.

- Parque Edlico Valcaire, S.L.U.

- Parque Edlico Sierra de las Carbas, S.L.U.

- Parque Edlico Tesosanto, S.L.U.

- Manchasol 2, Central Termosolar Dos, S.L.U.
- Extresol 1, S.L.U.

- Serrezuela Solar I, S.L.U.

Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la corriente real
de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente
monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacion
recibida, deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se ha transferido al comprador los
riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no manteniendo la gestion corriente
sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el mismo.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de realizacion de
la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda ser estimado con
fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y los
dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos
de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen como ingresos
en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Clasificacion de deudas y créditos entre corriente y no corriente

En el Estado de Situacion Financiera consolidado adjunto los saldos deudores y acreedores se han clasificado en
funcion de su vencimiento desde la fecha de balance. “Corriente” se ha considerado los saldos con vencimiento
anterior a un afo, clasificandose como “no corrientes” aquéllos con vencimiento posterior.

Provisiones

Las Cuentas Anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con respecto a las cuales
se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Los pasivos

contingentes no se reconocen en los estados financieros, sino que se informa sobre los mismos, conforme a los
requerimientos de la NIC 37.
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m)

n)

Las provisiones, que se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informaciéon disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable, se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas; se procede a
su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen y se aplican si el riesgo se
manifiesta.

A 31 de diciembre de 2015 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y reclamaciones entablados
contra las entidades consolidadas que forman parte del Grupo con origen en el desarrollo habitual de sus
actividades; si bien el riesgo de los mismos es remoto, motivo por el que no se ha registrado provisién alguna al
respecto, la descripcion de los principales procedimientos legales y/o administrativos en curso son los siguientes:

. Procedimiento administrativo del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan contra Manchasol 2 Central
Termosolar Dos, S.L. por 3,8 millones de euros relativo a la revisién del cumplimiento de determinados
acuerdos a los que se obligaba la Sociedad tras la obtencién de una subvencion durante el periodo de
construccion. Se considera que no existe riesgo dado que la sociedad considera que ha cumplido todos
requisitos y que no se esperan desembolsos futuros posibles ni probables para la Sociedad.

. Procedimiento administrativo de la Agencia Tributaria en relacién a las liquidaciones del impuesto de
electricidad de los afios 2009 a 2012 contra Manchasol 2 Central Termosolar Dos, S.L. por importes
maximos de 3,1 millones de euros. El proceso esta en curso y no se espera desembolsos significativos para
la compafiia dado que el riesgo, de acuerdo a los asesores legales, es remoto.

Tanto los asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden que la conclusién de estos
procedimientos y reclamaciones no producird un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas de los
ejercicios en los que se resuelvan.

Gastos por intereses

Los costes por intereses directamente imputables a la adquisicion, construccion o produccidon de activos
cualificados, que son activos que necesariamente precisan un periodo de tiempo sustancial para estar preparados
para su uso o venta previstos, se afiaden al coste de dichos activos, hasta el momento en que los activos estén
sustancialmente preparados para su uso o venta previstos.

Los ingresos procedentes de inversiones obtenidos en la inversion temporal de préstamos especificos que aun no
se han invertido en activos cualificados se deducen de los costes por intereses aptos para la capitalizacion.

Los demas costes por intereses se reconocen en resultados en el periodo en que se incurren.
Estado de flujos de efectivo consolidado

En el estado de flujos de efectivo consolidado, preparado de acuerdo con el método indirecto, se utilizan las
siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

. Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por
éstos las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de variaciones significativas en su
valor.

. Actividades de explotacion: flujos de ingresos y gastos con origen en actividades ordinarias de la

Sociedad, asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversibn o de
financiacion y los pagos y cobros por impuestos.

. Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacién o disposicion por otros medios
de activos a corto plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes,
correspondientes, principalmente, a depdsitos realizados en las correspondientes entidades bancarias
en concepto de fondo de reserva al servicio de la deuda, requeridos por los contratos de financiacién
suscritos.

. Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el patrimonio neto y en los pasivos
de financiacioén. Principalmente se incluye las ampliaciones de capital realizadas en los ejercicios 2014
y 2015 y los pagos de dividendos del ejercicio 2015 (ver Nota 11), asi como los pagos por amortizacion
de los contratos de financiacion.

Politica de gestién de riesgos

El Grupo esta expuesto por el desarrollo de sus actividades a diversos riesgos de mercado financiero, que gestiona
mediante la aplicacion de sistemas de identificacién, medicion, limitacion de concentracion y supervision.
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a)

La Politica de Gestion de Riesgos del Grupo establece un marco de actuacién para la gestion integral de riesgos,
tanto financieros como no financieros.

Las principales funciones en la gestion de riesgos son las siguientes:

. Los Responsables de los riesgos y de la ejecuciéon de los controles seran los usuarios o areas mas
proximas al riesgo material dentro del area de negocio de la compafiia. En consecuencia, cada area de
negocio tiene el deber de identificar los riesgos asociados al desarrollo de sus funciones y de comunicar
tanto los riesgos identificados como las necesidades detectadas, con el fin de tenerlas en cuenta en el
marco global de gestién de riesgos de la compafiia.

. El Comité de cumplimiento desarrollara la gestién de riesgos de manera independiente. Adicionalmente,
junto con cada una de las areas de negocio, tiene la responsabilidad de identificar todos los riesgos que
afectan al desarrollo de negocio del Grupo Saeta Yield.

. Auditoria Interna es la responsable de realizar la supervision de todo el proceso de gestion de riesgos de
manera independiente.

o La Comisién de Auditoria realizara la supervision del modelo de gestién de riesgos financieros de la
compaiiia.
o La Comision de Nombramientos y Retribuciones realizara la supervision del modelo de gestion de riesgos

no-financieros de la compafiia.

La gestién de riesgos en el Grupo tiene un caracter preventivo y esta orientada al medio y largo plazo teniendo en
cuenta los escenarios méas probables de evolucién de las variables que afectan a cada riesgo.

En las notas 15 y 16 se detalla la gestion de riesgos financieros y la gestion del capital.
Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los
Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que
puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

Todas las operaciones se han realizado en el curso ordinario de los negocios y corresponden a operaciones
habituales de las sociedades del grupo.

Actuaciones empresariales con incidencia medioambiental

Se considera actividad medioambiental cualquier operacién cuyo propdsito principal sea prevenir, reducir o reparar
el dafio sobre el medioambiente. Las inversiones derivadas de actividades medioambientales son valoradas a su
coste de adquisicidn y activadas como mayor coste del inmovilizado en el ejercicio en que se incurren.

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a proteccion y mejora del medioambiente se
contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren. Los costes incurridos sobre elementos del inmovilizado
material que tengan como finalidad la minimizacion del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del
medioambiente, se contabilizan como mayor valor del inmovilizado.

Informacién a revelar sobre instrumentos financieros

Los desgloses cualitativos y cuantitativos de las cuentas anuales consolidadas relativos a instrumentos financieros,
a gestion de riesgos y a la gestion del capital se desarrollan en las siguientes notas:

e Categorias de activos y pasivos financieros, incluyendo instrumentos financieros derivados y
normas de valoracién, detallados en la Nota 5.d.

e Clasificacion de las valoraciones a valor razonable para activos financieros en la Nota 10 y para
instrumentos financieros derivados segln jerarquia de valor razonable establecida por NIIF 7 en
la Nota 17.

e Requisitos de desglose (informacién cuantitativa y cualitativa) sobre el capital se detallan en la
Nota 16.

e Politicas contables y gestion de riesgos cuantitativos y cualitativos se detallan en la Nota 15.

e Instrumentos financieros derivados y contabilidad de coberturas, detallados en la Nota 17.

e Traspasos desde patrimonio a resultados del ejercicio por liquidaciones de operaciones de
cobertura de instrumentos financieros derivados, detallados en la Nota 13.d.
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r) Segmentos de negocio

En el Grupo Saeta Yield, las actividades desarrolladas por las sociedades constituyen un Unico segmento de
negocio ya que, por un lado, la gestion y los procesos internos de reporting para la toma de decisiones son
comunes Yy, por otro lado, la actividad desarrollada (generacion de energia con fuentes renovables) y el area
geogréfica (Espafia) donde se desarrolla la actividad a fecha actual es comin para todas las Sociedades del

Grupo.

Inmovilizado intangible

Los movimientos habidos durante los ejercicios 2015 y 2014 en los distintos elementos que integran este epigrafe han sido

los siguientes (en miles de euros):

Ejercicio 2015

Ejercicio 2014

Saldo final Altas Saldo final

31/12/2014 31/12/2015

Concesiones administrativas 6.052 - 6.052

Aplicaciones informaticas - 36 36

Otro inmovilizado Intangible 168 6 174

Total Coste 6.220 42 6.262

Aplicaciones informaticas - 4) 4)

Otro Inmovilizado Intangible 8) (11) (29)

Total Amortizacion Acumulada (8) (15) (23)

Deterioro de valor (6.052) - (6.052)

Total Inmovilizado Intangible Neto 160 27 187

Saldo )
01/| 85%14 Altas Retiros g?le;lldzo/;(r)]ﬂ;
Concesiones administrativas 6.496 - (444) 6.052
Otro inmovilizado Intangible 168 - - 168
Total Coste 6.664 - (444) 6.220
Concesiones administrativas (444) - 444 -

Otro Inmovilizado Intangible - (8) - (8)
Total Amortizacion Acumulada (444) 8) 444 (8)
Deterioro de valor (6.052) - - (6.052)
Total Inmovilizado Intangible Neto 168 8) - 160

Dentro del otro inmovilizado intangible se recogen principalmente servidumbres de paso de energia eléctrica hasta la
conexién con la compafiia eléctrica de distribucion.

No existen activos intangibles sujetos a garantias, ni se ha recibido subvencion alguna para la adquisicion de los

activos registrados.

Las concesiones administrativas se corresponden con derechos de conexion a la red, estudios de viento, licencias y
autorizaciones administrativas para la puesta en marcha de los parques edlicos del Grupo por importe de 6.113 miles de
euros si bien en la fecha de elaboracion de estas cuentas anuales consolidadas se encuentran totalmente deteriorados.
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7.

Inmovilizado Material

Los movimientos habidos durante los ejercicios 2015 y 2014 en los distintos elementos que integran este epigrafe han sido

los siguientes (en miles de euros):

Ejercicio 2015
Saldo )

o e
Terrenos y Construcciones 9.856 - 9.856
Mobiliario 49 58 107
Elementos de Transporte 243 - 243
Equipos para procesos de informacion - 99 99
Otras instalaciones - 17 17
Total Coste 10.148 174 10.322
Mobiliario (22) (11) (33)
Elementos de Transporte (124) (40) (164)
Equipos para procesos de informacion - (11) (11)
Otras instalaciones - 2 2
Total Amortizacion Acumulada (146) (64) (210)
Deterioro de Valor - - -
Total Inmovilizado Material Neto 10.002 110 10.112

Ejercicio 2014
Is;l?gij; Adiciones Saldo final

01/01/2014 31/12/2014
Terrenos y Construcciones 9.856 - 9.856
Mobiliario 49 - 49
Elementos de Transporte 243 - 243
Total Coste 10.148 - 10.148
Mobiliario (16) (6) (22)
Elementos de Transporte (89) (35) (124)
Total Amortizacion Acumulada (105) (42) (146)
Deterioro de Valor - - -
Total Inmovilizado Material Neto 10.043 (42) 10.002

El Grupo tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los diversos elementos
de su inmovilizado material, asi como las posibles reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su
actividad, entendiendo que dichas pdlizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estan sometidos.

En el epigrafe de Terrenos y Construcciones estan recogidos los terrenos donde se ubican las instalaciones de las
Centrales Termosolares de Extresol 1 y Manchasol 2, siendo los terrenos del resto de activos del Grupo arrendamientos
operativos (ver Nota 9).

Dentro del inmovilizado material no se encuentran bienes totalmente amortizados en uso ni fuera del territorio nacional a
31 de diciembre de 2015.

Al 31 de diciembre de 2015 no existian indicios de deterioro de valor de los elementos de inmovilizado material del Grupo.
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8. Inmovilizado material en proyectos

El saldo del epigrafe “Inmovilizaciones en proyectos”, que figura en el Estado de Situacion Financiera consolidado a 31 de
diciembre de 2015 y 2014, recoge los costes incurridos por las sociedades consolidadas por el método de integracién
global para la construccién de infraestructuras, servicios y centros de generacion de energia cuya explotacion constituye
el objeto de sus respectivas actividades. Dichos importes se corresponden, principalmente, a los activos de propiedad,
planta y equipo asociados a proyectos financiados mediante la figura de “project finance”.

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en el epigrafe de inmovilizado en proyectos ha sido el siguiente:

Ejercicio 2015

(Miles de euros)

Inversion Amortizacion Deterioro Valor Neto
Acumulada
Saldo inicial (a 31/12/2014) 1.886.250 (335.632) (151.024) 1.399.594
Adiciones/(Bajas) (Nota 1) (12.418) (77.119) 17.607 (71.930)
Saldo final (a 31/12/2015) 1.873.832 (412.751) (133.417) 1.327.664
Ejercicio 2014
(Miles de euros)
., Amortizacion .

Inversién Acumulada Deterioro Valor Neto
Saldo inicial (a 1/1/2014) 1.883.962 (259.915) (174.971) 1.449.076
Adiciones/(Bajas) 2.288 (75.717) 23.947 (49.482)
Saldo final (a 31/12/2014) 1.886.250 (335.632) (151.024) 1.399.594

A continuacion se presenta el total de inversiones en proyectos del Grupo a 31 de diciembre de 2015 (en miles de

euros).
Afio 2015
Sociedad Tipo de Fecha comle_r]zo de Inversion Amortizacion Deterioro | Valor Neto
Infraestructura explotacion Acumulada
Extresol | Central Diciembre 2009 354.343 (79.718) (26.863) 247.762
Termosolar
Central -
Manchasol Il Diciembre 2011 368.071 (49.794) (65.615) 252.662
Termosolar
Central
Serrezuela Solar Il Enero 2014 271.202 (19.536) (25.197) 226.469
Termosolar
P.E. Valcaire Parque Edlico | Noviembre 2012 22.626 (3.346) (1.342) 17.938
P.E. Sierra de las Carbas | Parque Eodlico | Junio 2009 65.279 (22.569) - 42.709
P.E. Tesosanto Parque Eélico | Junio 2011 84.158 (19.584) - 64.575
P.E. La Caldera Parque Edlico | Enero 2009 39.663 (14.411) - 25.252
Al-Andalus Parque Edlico | Dic. 2007 — Ago. 2009 395.000 (147.999) - 247.001
P.E. Santa Catalina Parque Edlico | Enero 2012 192.081 (37.242) (11.152) 143.687
Edlica del Guadiana Parque Edlico |Mayo 2011 81.409 (18.552) (3.248) 59.609
Total Inversion 1.873.832 (412.751) (133.417) | 1.327.664

Las partidas del inmovilizado material en proyectos se corresponden con las instalaciones necesarias para la explotacion
de la plantas termosolares y parques edlicos en los que operan las sociedades del Grupo. Los costes activados incluyen
los costes directamente imputables al proyecto, estudios y proyectos, trabajos de ingenieria, obtencion de licencias
necesarias y anticipos entregados a los propietarios de los terrenos afectos.

Los movimientos en el coste del inmovilizado se corresponden, principalmente, a Serrezuela Solar Il en virtud de lo descrito

enla Nota 1.
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La politica de las Sociedades del Grupo consiste en formalizar pdlizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, entendiendo que dichas pdlizas cubren de manera
suficiente los riesgos a que estan sometidos.

En la fecha de cada estado de situacién financiera, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos materiales,
inmovilizado en proyectos y activos intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido
una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto
de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera).

El importe recuperable de cada activo es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta y el valor
de uso. Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se descuentan, para cada uno de los activos,
a su valor actual utilizando un tipo de descuento después de impuestos (WACC) que refleja las valoraciones actuales
del mercado con respecto al valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo que no se encuentran ya
ajustados en los futuros flujos de efectivo estimados.

Si se estima que el importe recuperable de un activo es inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo
se reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (unidad generadora
de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en
libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna
pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente
se reconoce una reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso.

El valor en uso se evalla de acuerdo a lo indicado en la Nota 5.c. Las reversiones del ejercicio corresponden, en
particular, a la modificacion en el valor en libros (coste) y otros ajustes poco significativos en las estimaciones de
determinadas plantas poco maduras en fases iniciales de produccion.

Adicionalmente el Grupo ha llevado a cabo, en el ejercicio 2015, un andlisis de sensibilidad del resultado del test de
deterioro a variaciones de la tasa de descuento WACC (considerada la hipétesis més relevante y sensible a variaciones
futuras) de 50 puntos basicos, obteniendo los siguientes resultados:

- Un incremento en la WACC de cada proyecto de un 0,5% supondria el registro de una provision por deterioro
adicional en 24 millones de euros, en lugar de la reversion de 17 millones de euros.

- Una disminucién en la WACC de cada proyecto de un 0,5% supondria una mayor reversién de deterioro por
importe adicional de 32 millones de euros.

En garantia del cumplimiento de las obligaciones derivadas de los Convenios de Financiacion descritos en la Nota 14,
determinadas sociedades del Grupo han cedido en firme a favor de los prestamistas la totalidad de los derechos de
cobro y otros y las garantias derivadas de los contratos de ejecucion de obras, operacién, mantenimiento y
reacondicionamiento de la planta, servicios de gestion y administracion, contratos por el uso de los terrenos,
compraventa de energia, las indemnizaciones de las pdlizas de seguros suscritas, asi como la pignoracion de la
totalidad del capital de determinadas sociedades del Grupo. Adicionalmente, a 31 de diciembre de 2015, 1.083
millones de euros de activos actian como garantia de los contratos de financiacion descritos.

9. Arrendamientos
Respecto a los terrenos en los que se ubican las plantas termosolares y parques edlicos del Grupo, excepto los
mencionados en la Nota 7, las distintas sociedades tienen suscritos contratos de arrendamiento operativo con vencimiento

a largo plazo.

Los pagos futuros minimos de los citados contratos de arrendamiento no cancelables, al 31 de diciembre de 2015 y 2014
(en miles de euros) son los siguientes:

31/12/2015 | 31/12/2014
A un afio 3.639 3.609
De dos a cinco afos 14.525 18.164
Mas de cinco afios 72.644 72.644
Total 90.808 94.417
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10.

11.

Otros activos financieros corrientes y no corrientes

La composicion de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y de 2014 atiende al siguiente detalle (en miles de

euros):

a) Otros activos financieros no corrientes

31/12/2015 | 31/12/2014
Instrumentos de Patrimonio 6.982 6.982
Depdsitos y fianzas 86 94
Total 7.068 7.076

Los instrumentos de patrimonio a largo plazo se corresponden, fundamentalmente, con inversiones de las distintas
empresas del Grupo en sociedades en las que participan junto con otras sociedades ajenas al Grupo para prestar
servicios auxiliares a las actividades que desarrollan y sobre las que no se mantiene influencia significativa.
Adicionalmente, cabe indicar que estas sociedades son principalmente agrupaciones de interés econémico sin &nimo
de lucro y cuyas magnitudes son poco significativas. Estos instrumentos de patrimonio se encuentran valorados a
coste historico o valor tedrico contable por no poder calcularse fiablemente su valor razonable y su detalle el siguiente:

Extresol-1, Serrezuela Total
S.L.U. Solar I, S.L.U.
Sistemas de evacuacion Albuera SET Olivenza-Vaguadas 4.726 - 4.726
Extresol Almacenamiento GNL 10 - 10
Evacuacion Valdecaballeros - 2.246 2.246
Total 4.736 2.246 6.982

b) Otros activos financieros corrientes

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014 atiende al siguiente detalle (en miles de euros):

2015 2014
Depositos y fianzas 45.141 54.412
Intereses a cobrar a corto plazo 72 -
Total 45.213 54.412

Los depdsitos y fianzas se corresponden, fundamentalmente, con los depdsitos realizados en las correspondientes
entidades bancarias en concepto de fondo de reserva al servicio de la deuda, requeridos por los contratos de
financiacion suscritos (Nota 14) que deberan mantenerse por las sociedades del Grupo hasta la cancelacion de la
financiacion de proyectos que tengan asociadas. En el ejercicio 2015 se han minorado los fondos de reserva al servicio
de la deuda en 12.195 miles de euros derivado de las modificaciones efectuadas en los contratos de financiacion (ver
Nota 14). Adicionalmente, se encuentra registrado por un importe de 1.000 miles de euros en 2015 la parte de
disponibilidad no inmediata de los depdsitos registrados como otros medios liquidos equivalentes (Nota 12).

Los intereses a cobrar a corto plazo se corresponden con los intereses devengados de los depositos indicados
anteriormente.

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El importe en libros de las cuentas de deudores comerciales y otras cuentas a cobrar al 31 de diciembre de 2015 y
2014, no difiere de su valor razonable con el siguiente desglose (en miles de euros):

31/12/2015 | 31/12/2014
Clientes por ventas y prestacion de servicios 29.456 1.715
Clientes facturas pendientes de emitir 26.085 56.194
Deudores empresas del Grupo y vinculadas (Nota 20) 1.094 14
Total 56.635 57.923
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12.

13.

Dentro de la partida de “Clientes facturas pendientes de emitir” al 31 de diciembre de 2015 se recoge principalmente:

e retribucion devengada con la Comision Nacional del Mercado de la Competencia (CNMC) en los meses de
noviembre y diciembre y pendiente de facturar al tratarse de autoliquidaciones emitidas por la CNMC y cuyo
periodo medio de cobro es de 60 dias, por importe de 23.649 miles de euros facturada al 100% y cobrada en
un 93,45% a la fecha de formulacion

e la diferencia entre el importe devengado sobre la retribucién que les corresponde a las sociedades hasta el
31 de octubre de 2015 aceptado por la CNMC, y el importe facturado, que, en virtud de lo establecido en la
Ley 24/2013 referente a la participaciéon de los agentes del mercado eléctrico en la financiaciéon de los
desajustes temporales entre ingresos y costes del sistema eléctrico mediante el retraso en la facturacién de
una parte de las liquidaciones mensuales al cierre de diciembre ascendia al 8,68% del total de la retribucion
a la inversioén, retribucién por generacion y retribucion por operacion (esta Ultima sélo aplicable a las centrales
termosolares), cuyo importe asciende al 31 de diciembre de 2015 a 18.481 miles de euros. Este porcentaje
de retrasos en la facturacién a la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales se ha disminuido
hasta un 6,05% con respecto a la retribucién devengada hasta el 31 de octubre de 2015.

El Grupo considera que el importe en libros de las deudas comerciales refleja su valor razonable.

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

El epigrafe “Efectivo y otros medios liquidos equivalentes” incluye la tesoreria del Grupo y depdsitos bancarios corrientes.

El importe recogido como efectivo al 31 de diciembre de 2015 correspondiente a los importes depositados en cuentas
corrientes, que ascienden a 106.565 miles de euros (45.947 miles de euros en 2014), siendo la totalidad de libre
disposicion. El importe en libros de estos activos refleja su valor razonable.

Los depdsitos bancarios corrientes se corresponden con dos depésitos de disponibilidad inmediata contratados en el primer
semestre de 2015 por un importe total de 40.000 miles de euros y a un tipo fijo anual del 0,62% y 0,40% cada uno de ellos.
A fecha de cierre del ejercicio 2015 el saldo es de 20.000 miles de euros en Abanca y 11.850 miles de euros en Ibercaja.

Con fecha 27 de marzo de 2015 la Saeta Yield, S.A firmé un Contrato de Crédito por un importe méximo de 80.000 miles
de euros (denominado “Revolving Credit Facility Agreement”) con Banco Santander, S.A., Bank of America, National
Association, Sucursal en Espafia, Citibank International Limited, Sucursal en Espafia, HSBC Bank PLC, Sucursal en
Espafia and Societé Generale Sucursal en Espafia, que no se encuentra dispuesto a la fecha de formulacion de las
presentes Cuentas Anuales consolidadas. La fecha de vencimiento del contrato es el 27 de marzo de 2018, y los intereses
son devengados semestralmente al Euribor + 2,75%.

Este contrato de crédito junto con el efectivo y otros medios liquidos equivalentes registrados suponen que el Grupo cuente
al 31 de diciembre de 2015 con unas disponibilidades financieras de 218.415 miles de euros.

Patrimonio neto

La composicion y movimientos del Patrimonio Neto del Grupo a 31 de diciembre 2015 y 2014 estéan detallados en el
Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado.

a) Capital social

A 31 de diciembre de 2014, el capital social de la Sociedad Dominante estaba formado por 6.156.301 acciones de diez
euros de valor nominal cada una las cuales estan totalmente suscritas, desembolsadas e inscritas en el Registro
Mercantil, lo que suponia un capital social de 61.563 miles de euros.

Con fecha 20 de enero de 2015 la Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante acord6 desdoblar el valor
nominal de cada una de las acciones que integraban el capital social en la proporcion de diez por uno, sin que se
alterara, por tanto, la cifra de capital social (Nota 1). De esta forma el capital social pas6 a estar integrado por
61.563.010 acciones de 1 euro de valor nominal.

Posteriormente, con fecha 27 de enero de 2015, la Junta General de Accionistas aprobd aumentar el capital social de
la Sociedad Dominante en 20.014 miles de euros mediante la emision de 20.013.918 acciones de un euro de valor
nominal unitario. Las acciones se emitieron con una prima de emisién de 9 euros, es decir, con una prima de emision
total de 180.125 miles de euros. Tanto las acciones como la prima de emision fueron completamente desembolsadas
en el momento de la suscripcion el 12 de febrero de 2015 e inscrito con fecha 13 de febrero de 2015.
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De este modo, a 31 de diciembre de 2015 el capital social de la Sociedad Dominante esta formado por 81.576.928
acciones de un euro de valor nominal cada una, todas ellas de una misma clase y serie y totalmente suscritas y
desembolsadas, lo que supone un capital social de 81.577 miles de euros. La totalidad de las acciones de Saeta Yield,
S.A. estan admitidas a cotizacion, desde el 16 de febrero de 2015, en las Bolsas de Valores espafiolas y se contratan
en el mercado continuo.

Los accionistas significativos a 31 de diciembre de 2015 y 2014 son los siguientes:

2015 2014
Acciones % Capital Acciones % Capital

Cobra Concesiones, S.L. (*) 19.750.212 24,211% 4.623.526 75,1%
Cobra Sistemas y Redes, S.A. (**) - - 1.532.775 24,9%
GIP Il Helios, S.a.r.l 19.587.058 24,011% - -
Arrowgrass Capital Partners LLP 2.736.090 3,354% - -
Morgan Stanley Investment Management INC 2.449.137 3,002%

Free Float 37.054.431 45,422% - -
Total acciones 81.576.928 100% 6.156.301 100%

(*) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE, la cual ha realizado una fusién por absorcién de Urbaenergia, S.L. y Energias
y Recursos Ambientales, S.A., con fecha 2 de noviembre de 2015, siendo Cobra Concesiones la Sociedad absorbente

(**) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE.

Cada accion concede a su titular el derecho a emitir un voto y todas otorgan los mismos derechos econdémicos y
politicos. El Grupo no dispone de autocartera.

b) Reservalegal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, se debe destinar una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a
la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya
aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20 % del capital social, esta reserva sélo
podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para
este fin.

Al 31 de diciembre de 2015 la reserva legal de la Sociedad Dominante se encuentra constituida en un 1,34%, por
importe de 219 miles de euros.

c) Primade emision

La prima de emision a 31 de diciembre de 2015 asciende a 696.388 miles de euros. El importe de la prima de emision
se ha originado como consecuencia de las dos ampliaciones llevadas a cabo el 31 de octubre de 2014, por importe
de 143.239 miles de euros y 408.216 miles de euros, y la ampliacion realizada el 12 de febrero de 2015, por importe
de 180.125 miles de euros, totalmente desembolsadas e inscritas.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2015 se han realizado los siguientes pagos de dividendos con cargo a la prima de
emision, ya que el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital no establece restriccion especifica alguna en
cuanto a la disponibilidad de dicho saldo.

- El 29 de mayo de 2015 se realiz6 la distribucion del dividendo trimestral con cargo a la prima de emision por
importe de 0,082 euros por accion (equivalente a una cuantia total de 6.690 miles de euros), aprobado por el
Consejo de Administracion del 26 de marzo de 2015 una vez delegada la facultad de reparto de dividendos por la
Junta General de Accionistas celebrada el 27 de enero de 2015.

- El 28 de agosto de 2015 se realiz6 la distribucion del dividendo trimestral con cargo a la prima de emisién por
importe de 0,1747 euros por accion (equivalente a una cuantia total de 14.251 miles de euros), aprobado por el
Consejo de Administracion del 29 de julio de 2015 una vez delegada la facultad de reparto de dividendos por la
Junta General de Accionistas celebrada el 27 de enero de 2015.

- El 27 de noviembre de 2015 se realiz6 la distribucion del dividendo trimestral con cargo a la prima de emision por
importe de 0,1747 euros por accion (equivalente a una cuantia total de 14.251 miles de euros), aprobado por el
Consejo de Administraciéon del 5 de noviembre de 2015 una vez delegada la facultad de reparto de dividendos
por la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de enero de 2015.
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De este modo, el importe total de los dividendos pagados en el ejercicio 2015 ha ascendido a 35.192 miles de euros,
equivalentes a 0,4314 euros por accion, que se corresponde con la politica de remuneracién del accionista de la
compaiiia, fijada en el folleto de oferta de venta y admision a cotizacion de las acciones de Saeta Yield, S.A.

d) Operaciones de cobertura
Este epigrafe del Estado de Situacién Financiera consolidado adjunto recoge el importe neto de las variaciones de
valor de los derivados financieros designados como instrumentos de cobertura de flujo efectivo, neto de su efecto

impositivo.

El movimiento del saldo de este epigrafe en el ejercicio 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

2015 2014
Saldo inicial (129.514) (93.653)
roresce (asto) s cary| @007
Transferencias a la cuenta de resultados 40.359 24.216
Saldo final (95.630) (129.514)

El Grupo tiene contratadas coberturas de tipo de interés para la financiacién de parques edlicos y plantas termosolares
por un nocional de 683.660 miles de euros al 31 de diciembre de 2015 (ver Nota 18). Se trata de contratos de permuta
de tipo de interés (“swap”) con vencimiento entre 2019 y 2024. La valoracion de estos instrumentos financieros neto
de impacto fiscal, considerando los nuevos tipos impositivos introducidos por la Ley 27/2014, de 27 de noviembre
asciende a 78.441 miles de euros negativos a 31 de diciembre de 2015 (129.514 miles de euros negativos a 31 de
diciembre de 2014).

Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2015 se incluye por un importe neto de impacto fiscal de 18.309 miles de euros
el resultado acumulado de los derivados suscritos por la sociedad dependiente Al Andalus Wind Power, cuya
contabilidad de coberturas ha sido interrumpida de forma prospectiva en el mes de febrero de 2015, como
consecuencia de la cancelacién de los contratos suscritos a la fecha, sin modificacion de la deuda subyacente, por lo
que la transaccion sigue siendo altamente probable (véase Nota 17). Este importe se aplica a la cuenta de resultados
a medida que la transaccion cubierta inicialmente tiene lugar. Al 31 de diciembre de 2015, el impacto de la
discontinuacion prospectiva por los meses de febrero a diciembre en la cuenta de resultados ha supuesto el registro
de gastos financieros por importe de 5.936 miles de euros (Nota 22.c).

e) Beneficio neto atribuido a la Sociedad Dominante

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de la consolidacion a los resultados a 31 de diciembre de
2015 y 2014 ha sido la siguiente (en miles de euros):

Total Total
Sociedad Result_ados Result_ados

Consolidados | Consolidados

2015 2014
Saeta Yield (7.422) 624
Extresol-1 S.L.U (6.827) 10.069
Manchasol 2 Central Termosolar Dos S.L.U (5.941) 4.995
Serrezuela Solar Il, S.L.U 28.636 (833)
Parque Edlico Valcaire, S.L.U 923 495
P. E. Sierra de las Carbas S.L.U 1.031 128
P.E.Tesosanto S.L.U 1.619 (52)
La Caldera Energia Burgos, S.L.U 376 (182)
Al-Andalus Wind Power S.L.U 3.482 2.254
Parque Edlico Santa Catalina S.L.U (427) 7.621
Edlica del Guadiana, S.L.U 605 10.237
Total 16.055 35.356
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14. Deudas con entidades de crédito

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 el Grupo tenia concedidos los préstamos (en miles de euros) que a continuacion

se indican:

31/12/2015 31/12/2014
Corriente No corriente Corriente No corriente
Financiacion de proyectos 56.643 856.417 58.927 1.048.212
Gastos de formalizacion - (8.170) - (9.291)
Intereses a pagar no vencidos 1.664 - 5.959 -
Total 58.307 848.247 64.886 1.038.921

El detalle, por vencimiento, de las deudas no corrientes al 31 de diciembre de 2015 es el siguiente:

Afio de vencimiento F. Proyectos
2017 58.124
2018 59.504
2019 62.316
2020 y resto 676.473
Total 856.417

El detalle del endeudamiento bruto por Sociedad de cada financiacion detallando vencimiento y condiciones al 31 de
diciembre de 2015 es el siguiente:

Fecha de Dispuesto (en miles de euros)
Sociedad Contratacion Vencimiento Condiciones ggztg ;?;28 Total

Extresol | Julio 2007 Junio 2029 EUR6M +1,05%* 9.543| 178.066 187.609
Manchasol Il Abril 2009 Marzo 2029 EUR6M +3,10%* 9.699 | 189.813 199.512
Al-Andalus Julio 2007 Julio 2027 EURG6M +0,80%** 18.264 | 216.833 235.097
P.E. Santa Catalina Agosto 2008 Junio 2028 EUR6M +1,30%** 7.604| 103.177 110.781
Edlica del Guadiana Febrero 2010 Diciembre 2027 | EUR6M +3,00%** 2.702 45.215 47.917
P.E. Sierra de las Carbas Diciembre 2007 | Diciembre 2027 | EUR6M +0,80%** 3.033 42.348 45.381
P.E. Tesosanto Diciembre 2007 | Diciembre 2027 | EUR6M +0,80%** 4.044 54.596 58.640
La Caldera Energia Burgos | Diciembre 2007 | Diciembre 2027 | EUR6M +0,80%** 1.754 26.369 28.123

Total 56.643| 856.417 913.060

* Estas financiaciones recogen diferentes diferenciales a aplicar en funcion del ratio de cobertura del servicio de la
deuda obtenido el afio anterior.
** Estas financiaciones recogen diferentes diferenciales a aplicar en tramos de afios a contar desde el inicio de
explotacion, excepto en el caso de Edlica del Guadiana que cambia de tramo en el afio sexto, el resto de los parques
edlicos lo hacen en el afio quince.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, toda la deuda con entidades de crédito se compone del importe de la financiacion
asociada a los proyectos relacionados en la Nota 8, estos importes se encuentran incrementados en los intereses
devengados pendientes de pago y minorados por los gastos de formalizacion de deudas.

Estas estructuras de financiacion se aplican a proyectos que son capaces por si mismos de dar suficiente respaldo a las
entidades financieras participantes en cuanto al reembolso de las deudas contraidas para llevarlos a cabo. Asi, los activos
del proyecto se financian por una parte mediante una aportacion de fondos de los promotores, que esta limitada a una
cantidad determinada y por otra, generalmente de mayor volumen, mediante fondos ajenos en forma de deuda a largo
plazo. El servicio de deuda de estos préstamos esta respaldado por los flujos de caja que el propio proyecto genere en el
futuro, asi como por garantias reales sobre los activos del proyecto. No existe recurso al accionista en relacion con las
obligaciones de pago derivadas de los contratos de financiacion y devengan un tipo de interés de mercado.
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Dentro de los contratos de financiacion de las Sociedades del Grupo se recogen una serie de compromisos a cumplir
durante la vigencia de los mismos y que principalmente son las siguientes:

e Extresol I:

o No enajenar, gravar o transmitir de forma alguna sus derechos o activos, por importe anual acumulado
superior a 600.000 Euros constantes de 2006 (segun valor contable de adquisicion).

o  Constituir en un plazo de 12 meses desde la finalizacién de las obras el Fondo de Reserva al Servicio de
la Deuda.

o  Que en cualquier ejercicio el RCSD sea superior a 1 o durante dos ejercicios consecutivos no sea inferior
a 1,05.

o Elratio de Apalancamiento sea superior al 10/90.

o Noincurrir en ningin otro endeudamiento distinto de los mencionados, ni conceder préstamos, garantias,

donaciones o cualquier otra liberalidad.

e Manchasol 2:

o No enajenar ni gravar en forma alguna, bienes o elementos de su activo fijo inmovilizado, sea en su
conjunto 0 uno o varios bienes.

o Constituir en un plazo de 12 meses desde la finalizacién de las obras el Fondo de Reserva al Servicio de
la Deuda.

o Mantener un ratio de apalancamiento 20/80.

o Noincurrir en ningun otro endeudamiento distinto de los mencionados, ni conceder préstamos, garantias,
donaciones o cualquier otra liberalidad.

o No tener un Ratio de Cobertura al Servicio de la Deuda durante dos ejercicios continuados inferior a 1,05
o durante cualquier ejercicio inferior a 1,00.

¢ Al-Andalus:

o No enajenar, vender, hipotecar o de cualquier forma gravar o disponer en forma alguna de bienes o
elementos de su activo fijo inmovilizado, sea en su conjunto en uno o varios bienes, en una cuantia
superior a 500.000 Euros (segun valor contable de adquisicién) durante la vigencia del Contrato.

o Mantener un Ratio Deuda Senior / Fondos Propios igual o inferior al 85 por ciento durante toda la vida del
Crédito.

o Mantener un RCSD superior al 1,05x.

e P.E. Santa Catalina:

No enajenar ni gravar en forma alguna, bienes o elementos de su activo fijo inmovilizado, sea en su
conjunto 0 uno o varios bienes, en una cuantia superior a 500.000 euros.

Mantener un Ratio Deuda Senior/Fondos Propios igual o inferior al 80 por ciento durante toda la vida del
crédito.

No incurrir en ningun otro endeudamiento distinto de los mencionados, ni conceder préstamos, garantias,
donaciones o cualquier otra liberalidad.

e Edlica del Guadiana:

©]
O

Mantener un Ratio Crédito / Fondos Propios no superior al 32,9/67,1 por ciento.
No tener un Ratio de Cobertura al Servicio de la Deuda durante la vida del crédito inferior a 1,10.

e Tesosanto, Sierra de las Carbas y La Caldera:

o

No enajenar, vender, hipotecar o de cualquier forma gravar o disponer en forma alguna de bienes o
elementos de su activo fijo inmovilizado, sea en su conjunto en uno o varios bienes, en una cuantia
superior a 500.000 Euros (segun valor contable de adquisicién) durante la vigencia de este Contrato.
Mantener un Ratio Deuda Senior / Fondos Propios igual o inferior al 90 por ciento durante toda la vida del
presente Crédito.

No tener un Ratio de Cobertura al Servicio de la Deuda durante dos ejercicios continuados inferior a 1,05
o durante cualquier ejercicio inferior a 1,03.

A la fecha actual, se cumplen todos los requisitos financieros y no financieros que establecen los contratos de
financiacion, no estimandose el incumplimiento futuro de los mismos.

Dentro de las condiciones establecidas en los Convenios de Financiacion existen restricciones para la distribucion de

dividendos.
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Las principales variaciones realizadas en los Convenios de Financiacion en el ejercicio 2015 han sido las siguientes:

Con fecha 18 de febrero de 2015, la Sociedad Extresol 1 ha realizado una amortizacién anticipada de la
deuda con las entidades de crédito por importe de 79.000 miles de euros, ajustando proporcionalmente
los nocionales de los contratos de cobertura para seguir cumpliendo el ratio de cobertura establecido en
la estrategia y definiciones de relaciones de cobertura de la Sociedad. El resto de condiciones
(vencimiento, calendario de pagos y tipo de interés) del Convenio de Financiacién no se han visto
modificadas, Unicamente se ha visto reducido proporcionalmente el importe de cada una de las cuotas.
Esta amortizacion anticipada ha provocado unos costes de ruptura del derivado por importe de 14.633
miles de euros que se han registrado en el epigrafe de “Gastos financieros” del Estado de Resultados
Consolidado (ver Nota 22.c).

Con fecha 18 de febrero de 2015, la Sociedad Manchasol 2 ha realizado una amortizacién anticipada de
la deuda con entidades de crédito por importe de 54.500 miles de euros, proporcionalmente los nocionales
de los contratos de cobertura para seguir cumpliendo el ratio de cobertura establecido en la estrategia y
definiciones de relaciones de cobertura de la Sociedad. El resto de condiciones (vencimiento, calendario
de pagos y tipo de interés) del Convenio de Financiacion no se han visto modificadas, Gnicamente se ha
visto reducido proporcionalmente el importe de cada una de las cuotas. Esta amortizacién anticipada ha
provocado unos costes de ruptura del derivado por importe de 10.070 miles de euros que se han
registrado en el epigrafe de “Gastos financieros” del Estado de Resultados Consolidado (ver Nota 22.c ).

Con fecha 18 de febrero de 2015, la Sociedad Parque Edlico Santa Catalina ha realizado una amortizacion
anticipada de la deuda con entidades de crédito por importe de 7.400 miles de euros, ajustando
proporcionalmente los nocionales de los contratos de cobertura para seguir cumpliendo el ratio de
cobertura establecido en la estrategia y definiciones de relaciones de cobertura de la Sociedad. El resto
de condiciones (vencimiento, calendario de pagos y tipo de interés) del Convenio de Financiacién no se
han visto modificadas, Unicamente se ha visto reducido proporcionalmente el importe de cada una de las
cuotas. Esta amortizacion anticipada ha provocado unos costes de ruptura por importe de 1.256 miles de
euros que se han registrado en el epigrafe de “Gastos financieros” del Estado de Resultados Consolidado
(ver Nota 22.c).

Con fecha 22 de diciembre de 2015, |la sociedad Serrezuela Solar ha suscrito un contrato de Financiacion
(Project Finance) con el Banco Santander (Banco Agente) y Societe Generale, ,BNP Paribas Fortis, S.A./
N.V y Credit Agricole Corporate and Investment Bank, Sucursal en y Societe Generale, Sucursal en
Espafa por importe de 135 millones de euros, y con Banco Europeo de Inversiones por importe de 50
millones de euros. Estos créditos devengan un tipo de interés variable, calculado como adicion al de
interés de referencia (Euribor) un diferencial del 1,75%, creciente durante la vida del contrato, y 0,58%
respectivamente, habiéndose pactado un ultimo vencimiento en el afio 2031. Este contrato de financiacion
tiene compromisos a cumplir similares a los sefialados anteriormente. A 31 de diciembre de 2015 no se
encuentra dispuesta cantidad alguna.

15. Gestién del riesgo financiero

El Grupo estd expuesto por el desarrollo de sus actividades a diversos riesgos de mercado financiero,
fundamentalmente como consecuencia de la realizacion de sus negocios ordinarios. Los riesgos de mercado son
principalmente el riesgo de tipo de interés, el de liquidez, el de crédito y el de precio de mercado eléctrico.

Riesgo de variaciones de los tipos de interés

Se manifiesta por las variaciones en los flujos futuros de efectivo de la deuda contratada a tipos de interés variable
como consecuencia de las oscilaciones en los tipos de interés de mercado.

El objetivo de la gestion de este riesgo es amortiguar los impactos en el coste de la deuda motivados por las
fluctuaciones de dichos tipos de interés. Para ello se contratan derivados financieros que aseguran tipos de interés
fijos 0 bandas estrechas de fluctuacién de los mismos, para una parte sustancial del endeudamiento que pueda verse
afectado por dicho riesgo.

El Grupo mitiga los riesgos de tipo de interés mediante la contratacidn de coberturas descritas en la Nota 17.
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La sensibilidad del resultado y el patrimonio del Grupo ante variaciones de tipo de interés, considerando los
instrumentos de cobertura existentes, es la siguiente (en miles de euros):

Varla:ic;gn del | Efecto en Resultado | Efecto en Patrimonio
(pu_ntos (antes de impuestos) (_despues de
bésicos) impuestos)
100 173 36.434
31/12/2015
(25) (209) (9.093)

Riesgo de liquidez

Este riesgo viene motivado por los desfases temporales entre las necesidades de fondos para hacer frente a los
compromisos de inversiones en negocios, vencimiento de deudas, necesidades de circulante etc. y los origenes de
fondos provenientes de recursos generados por la actividad ordinaria del Grupo, financiacién bancaria en sus distintas
modalidades, operaciones en mercados de capitales y desinversiones.

El objetivo es mantener un equilibrio entre la flexibilidad, plazo y condiciones de las facilidades crediticias contratadas
en funcién de las necesidades de fondos previstas a corto, medio y largo plazo. Los Administradores estiman que la
sensibilidad al riesgo de liquidez no es relevante al 31 de diciembre de 2015.

Concurrentemente con la oferta publica de acciones de Saeta Yield, S.A., el Grupo ACS realizé una ampliacion de
capital con prima de emisién, por importe de 200 millones de euros, que, en gran medida, ha sido utilizada para reducir
el principal de la deuda asociada a la financiacion de ciertos proyectos asi como a la restructuracion de los
instrumentos financieros derivados de las coberturas asociadas (ver Nota 14). Estas restructuraciones han reducido
el principal pendiente de pago y consecuente mente el coste total de servicio de la deuda (intereses y repagos de
principal). En opinion de los Administradores, esta mayor holgura en la generacion de caja, junto con la liquidacion de
los saldos derivados de las transacciones comerciales y fiscales con empresas vinculadas (nota 20) realizados con
motivo de la salida del Grupo Saeta Yield del control del Grupo ACS, redundara en la mejora del cumplimiento de los
compromisos financieros de las sociedades, y garantiza el hormal desarrollo de la actividad en el futuro visible, de
acuerdo a la evolucion esperada del entorno del negocio.

Adicionalmente, tal y como se ha indicado en la Nota 12, el Grupo dispone de unas disponibilidades de financiacién al
31 de diciembre de 2015 de 218.415 miles de euros, cobertura suficiente para las actuales necesidades de liquidez
del Grupo.

Riesgo de crédito

Con carécter general la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades financieras de
elevado nivel crediticio.

El principal riesgo asociado a clientes se debe a la concentracion de los mismos ya que la actividad del Grupo, la
generacion de energia eléctrica a partir de fuentes renovables, se encuentra regulada por el Ministerio de Industria y
Turismo. El riesgo de crédito se considera que es bajo ya que las dos contrapartes principales que tiene Saeta Yield
en la actualidad son: (i) el Operador del Mercado Ibérico Eléctrico (OMIE), que cuenta con un buen historial de pagos;
y (i) la Tarifa Eléctrica, que una vez realizadas la reforma regulatoria disfruta de una solvencia y equilibrio
presupuestario

Riesgo de Precio de Mercado Eléctrico

La retribucién de las instalaciones de produccion de energia eléctrica en régimen especial vendra determinada por: i)
venta de energia generada valorada a precio de mercado y ii) una retribucion especifica compuesta por un término
por unidad de potencia instalada que cubra, cuando proceda, en caso de resultar necesario, los costes de inversién
de una instalacion tipo que no se recuperen en el mercado por la venta de energia, asi como un término a la operacion
que cubra, en su caso, la diferencia entre los costes de explotacion y los ingresos por la participacién en el mercado
de dicha instalacion tipo; de esta forma el riesgo de oscilacién a largo plazo se ve sensiblemente reducido en afeccion
conjunta.

Cambio normativo

La actividad de las Sociedades del Grupo esta sujeta a un amplio conjunto de normas gubernamentales, cuyos
cambios podrian afectar a las actividades y resultados econdmicos (véase Nota 1).
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16.

17.

La actividad de produccion de electricidad con energias renovables, esta sujeta a una amplia normativa sobre tarifas
y otros aspectos de sus actividades en Espafia. La introduccién de nuevas leyes o normas, o modificaciones a las
leyes 0 normas vigentes podrian afectar de forma negativa o positiva a las actividades y a los resultados de las
operaciones.

Asimismo, las modificaciones en el marco legislativo actual relativo a la metodologia de revisién de tarifas, incluida la
retribucién de la electricidad generada, constituyen el principal mecanismo de apoyo al desarrollo de estas fuentes.

Otros factores exdgenos que afectan a la actividad de la Sociedad

La actividad de las Sociedades se ve influenciada por la climatologia, factor exégeno que puede afectar de forma
negativa a las operaciones, a los resultados y a la situacion financiera del mismo.

Gestion del capital

Los objetivos del Grupo en la gestion del capital son los de mantener una estructura financiero-patrimonial 6ptima para
reducir el coste de capital, salvaguardando a su vez la capacidad para continuar sus operaciones con una adecuada
solidez de sus ratios de endeudamiento.

La estructura de capital se controla fundamentalmente a través del ratio de endeudamiento, calculado como patrimonio
neto sobre el endeudamiento financiero neto

A continuacion se detalla el ratio de endeudamiento al 31 de diciembre de 2015 y 2014:

31/12/2015 31/12/2014
+ Otros pasivos financieros 112 15.472
- Otros activos financieros corrientes y efectivo (185.800) (184.000)
+ Deuda neta por financiacion de proyectos 1.009.648 1.276.947
Deuda Neta 823.960 1.108.419
Patrimonio neto 570.506 355.639
Apalancamiento 144,43% 311,67%

Dentro de los “otros activos financieros corrientes y efectivo” se incluyen los activos financieros corrientes con
empresas vinculadas. Asimismo como “Deuda neta por financiacion de proyectos” se incluye la valoraciéon de los
derivados de cobertura asociados a los préstamos financieros.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante considera adecuado el nivel de apalancamiento a 31 de
diciembre de 2015 considerando la singularidad de los activos que forman parte del Grupo, activos financiados bajo
la modalidad de “Project Finance”, que son estructuras de financiacién a muy largo plazo que se aplican a proyectos
gue son capaces por si mismos de dar suficiente respaldo a las entidades financieras participantes en cuanto al
reembolso de las deudas contraidas para llevarlos a cabo, y cuyo servicio de la deuda esta respaldado por los flujos
de caja que el propio proyecto genere en el futuro, asi como por garantias reales sobre los activos del proyecto.

Acreedores por instrumentos financieros derivados

Las actividades que desarrolla el Grupo estan expuestas a riesgos de financiacion, mas concretamente al riesgo de
tipo de interés. Con el fin de reducir el impacto de dichos riesgos y de acuerdo con la politica de gestidon de los mismos,
el Grupo tiene contratados diferentes derivados financieros, con vencimientos a largo plazo.

Aproximadamente el 75% de la deuda financiera externa del Grupo esta cubierta con los citados derivados financieros
para mitigar el riesgo de tipo de interés, siendo los derivados contratados swaps de tipo de interés (IRS) en condiciones
de mercado.

El Grupo aplica cobertura de flujos de efectivo, cumpliendo con los requisitos sobre las normas de valoracion para
poder clasificar los instrumentos financieros que se detallan como de cobertura. En este sentido, los cambios en el
valor razonable de los derivados se registran, en la parte en que dichas coberturas son efectivas y netas de su efecto
fiscal, en el epigrafe “Ajustes por cambios de valor” del Patrimonio Neto (véase Nota 13.d.). La pérdida o ganancia
acumulada en dicho epigrafe se traspasa a la cuenta de resultados consolidada en funcién de la evolucién del riesgo
cubierto.
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La tabla siguiente muestra los valores razonables a 31 de diciembre de 2015 y 2014 de las coberturas contratadas
(en miles de euros):

31/12/2015 31/12/2014
No . No .
Corrientes Corriente Corrientes Corriente

Valor razonable de las coberturas de
los flujos de tesoreria (tipo de interés)

Total 80.606 22.488 144.548 28.592

80.606 22.488 144,548 28.592

Estos instrumentos se compensan y liquidan por diferencias, por lo que el riesgo del Grupo deriva de la posicion
neta de los mismos y no del importe contratado.

El detalle de las coberturas de tipo de interés contratadas por las Sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2015
es el siguiente:

Intercambio de Flujos Dispuesto
Sociedad CFecha de 1\encimiento _ _ o _ Valor
ontratacion Tipo Variable Tipo Fijo Nocional Razonable
Bruto
0, 0, 0,
Extresol | jul-07 dic-22 | EUR6M +1,05%* 50% 3'8;18/% 50% 140.707 (30.242)
Manchasol Il abr-09 dic-22 | EUR6M +3,10%* 4,32% 149.634 (32.129)
Al-Andalus jul-07 jul-19 | EUR6M +0,80%** 0,50% 176.322 (2.469)
P.E. Santa Catalina ago-08 jun-21 | EUR6M +1,30%** 3,85% 83.085 (13.188)
Edlica del Guadiana feb-10 dic-23 | EUR6M +3,00%** 3,78% 35.938 (6.796)
. . Jun. 2020 — . 50% 4,456% /
P.E. Sierra de las Carbas dic-07 Jun. 2024 EUR6M +0,80% 50% 3.76% 44.247 (8.180)
. Jun. 2020 - . 50% 4,456% /
P.E. Tesosanto dic-07 Jun. 2024 EUR6M +0,80% 50% 3,70% 34.034 (6.459)
La Caldera Energ. . Jun. 2020 —- . 50% 4,456% /
Burgos dic-07 Jun. 2024 EUR6M +0,80% 50% 3.76% 19.693 (3.630)
Total 683.660 (103.094)

* Estas financiaciones recogen diferentes diferenciales a aplicar en funcion del ratio de cobertura del servicio de la deuda obtenido el
afio anterior.

** Estas financiaciones recogen diferentes diferenciales a aplicar en tramos de afios desde el inicio de explotacion, excepto en el caso
de Edlica del Guadiana que cambia de tramo en el afio sexto, el resto de los parques edlicos lo hacen en el afio quince.

A continuacion se presenta el detalle de los nocionales segun el plazo de vencimiento de las mencionadas operaciones

de cobertura y en funcién de la naturaleza de los contratos cuya valoracion se ha realizado teniendo en cuenta lo
desarrollado en la Nota 5.d.2.2:

Ejercicio 2015:

Miles de Euros
Valor nocional valor

2022y razonable
sig. bruto

Valores 683.660 | 40.210 | 44.730 | 44.628 | 40.150 | 187.348 | 82.686 | 243.908 (103.094)

Total 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021

Ejercicio 2014

Miles de Euros
Valor nocional Valor
2021y | razonabl
Total 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 - b
sig. e bruto
Valores 829.344 | 57.725| 33.492 | 48.792 [ 50.460 | 176.732 | 62.663 | 399.480 | (173.140)
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Durante el ejercicio 2015 se han producido las modificaciones en los derivados, y los Convenios de Financiacion,
descritas en la Nota 14 (reduccion del nocional en el mismo porcentaje que la deuda de la partida cubierta), lo que ha
supuesto unos costes de ruptura de 25.959 miles de euros. Para estas modificaciones, se ha determinado que no se
ha producido una discontinuacién en la relacion de cobertura remanente, y se han revisado las relaciones de cobertura
siendo todas ellas eficaces. Los costes de ruptura se han registrado en el epigrafe de “Gastos financieros” del Estado
de Resultados Consolidado (ver Nota 22.c) y la variaciéon en la valoracion de los derivados vivos ha continuado
registrandose contra Patrimonio Neto.

Adicionalmente, con fecha 18 de febrero de 2015, la Sociedad Al Andalus Wind Power ha realizado una cancelacion
anticipada de los derivados existentes, contratandose nuevos derivados con las mismas entidades para reducir el
coste fijo de intereses desde el 4,784% al 0,5% e incurriendo en una liquidacién y pago por importe de 30.348 miles
de euros. La partida subyacente (deuda) no ha sido objeto de modificacién alguna.

Conforme lo indicado por la NIC 39, la entidad interrumpira de forma prospectiva la contabilidad de coberturas si:

a) el instrumento de cobertura expirase, fuese vendido, resuelto o ejercido.
b) la cobertura dejase de cumplir los requisitos establecidos en la norma para la contabilidad de coberturas.
c) la entidad revocase la designacion.

En cuyo caso, los importes que hubieran sido reconocidos en patrimonio neto, se reclasificaran al resultado del
ejercicio en el mismo ejercicio 0 en los ejercicios durante los cuales los flujos de efectivo previstos designados
inicialmente como elemento cubierto afecten al resultado del ejercicio (es decir, cuando tenga lugar el devengo de
intereses de la deuda cubierta).

En este caso, dadas las caracteristicas de la operacion, el Grupo ha determinado la existencia de una discontinuacion
prospectiva en la relacion de cobertura existente, dandose de baja la valoracion existente del derivado registrada como
“Acreedores por instrumentos financieros” a la fecha de la cancelacion de los contratos, e interrumpiendo la cobertura
de forma prospectiva, manteniendo en el Patrimonio Neto los cambios de valor reconocidos hasta la fecha de la
discontinuacién (22.583 miles de euros). En el ejercicio 2015 se ha registrado un importe de 5.936 miles de euros en
el epigrafe de “Gastos financieros” del Estado de Resultados Consolidado (4.274 miles de euros una vez deducido el
impacto fiscal), correspondientes a la imputacion a resultados del ejercicio 2015 (ver Nota 22.c). Posteriormente, se
ha determinado una nueva relacion de cobertura para los nuevos contratos suscritos, registrdndose su valor como
“Acreedores por instrumentos financieros” y los cambios de valor en el Patrimonio Neto.

Tal y como se indica en la Nota 1, con fecha 29 de enero de 2015, Saeta Yield y ACS Servicios Comunicaciones y
Energia, S.L. (ACS SI) firmaron un Acuerdo sobre Derecho de Primera Oferta y Opcion de Compra.

El Derecho de primera oferta supone que la sociedad Saeta recibe el derecho a realizar una primera oferta para, si
prospera, adquirir determinados activos establecidos en el contrato antes del 31 de diciembre de 2017 asi como activos
nuevos que cumplan determinadas caracteristicas durante un plazo inicial de cinco afios que se puede extender si se
cumplen determinados hitos. Este derecho no supone un compromiso firme de compra sino solo de oferta para las
partes dado que puede no haber un acuerdo sobre las condiciones en cuyo caso ACS tiene la libertad para vender a
terceros a un precio superior al ofertado a Saeta. En relacion con la informacion financiera de Saeta, dicho acuerdo,
dado que es un mero derecho de primera oferta y no implica compromisos en firme no tendra efectos hasta la
transmisiéon efectiva de los activos. En cuanto a la opcion de compra otorgada por ACS S| a Saeta sobre su
participacion en el capital social y deuda subordinada de determinados activos cabe sefialar que en la medida en que
el precio de ejercicio de la opcién es un precio fijo para cada afio es considerada como un instrumento financiero
derivado que es registrada a su “fair value”.

Las partes han convenido que el precio de ejercicio de la opcion de compra se determine, a partir del "valor de
empresa" (enterprise value) fijo y no sujeto a ningun tipo de ajuste. La valoracion de la opcidon en cada momento de
su vida se realiza a valor razonable, como diferencia entre el valor del activo y el precio de ejercicio de la opcién,
siempre que este valor sea positivo. En caso de ser negativo el valor de la opcién es nulo.

La estimacién de valor razonable de dicha opcion de compra al 31 de diciembre de 2015 resulta en valores no
significativos.
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Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015y 2014 (en miles de euros):

31/12/2015 | 31/12/2014
Acreedores comerciales 11.882 18.510
G(r:‘rceuelgg;s(’\lc&gwgroc)lales empresas del Grupo y 5592 14.453
Remuneraciones pendientes de pago 583 -
Anticipos de clientes 1.265 4.904
Total 19.322 37.867

Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién adicional tercera. “Deber
de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

A continuacion se incluye la informacién requerida por la Disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio
(modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) y preparada conforme a la
Resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) de 29 de enero de 2016, sobre la informacion
a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relaciéon con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicién adicional Unica de la Resolucion anteriormente mencionada, al ser éste
el primer ejercicio de aplicacion de la misma, no se presenta informacion comparativa.

2015

Dias

Periodo medio de pago proveedores 64
Ratio operaciones pagadas 66
Ratio de operaciones pendientes de pago 32

Importe

(miles de euros)

Total pagos realizados 57.528
Total pagos pendientes 3.753

Conforme a la Resolucion del ICAC, para el calculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido en cuenta
las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios devengadas desde
la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre realizados en territorio nacional.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacion prevista en esta Resolucion, a los
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en la partida Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar del pasivo corriente del estado de situacién financiera consolidado.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de los bienes o la
prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad en el ejercicio 2015 segun la Ley 3/2014, de 29 de diciembre
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de 30 dias, excepto
que exista un acuerdo entre las partes con un plazo maximo de 60 dias.
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19. Situacién fiscal

La composicién del epigrafe corriente de Administraciones Publicas a 31 de diciembre de 2015 y 2014 (en miles de
euros) es el siguiente:

31/12/2015 | 31/12/2014

H.P. Retenciones y pagos a cuenta - 1.225
H.P. Deudora por .V.A 1.389 905
TOTAL ACTIVO 1.389 2.130
H.P. Acreedora por impuesto de sociedades 4.435 989
H. P. Acreedora por conceptos fiscales 6.389 5.084
H. P. Acreedora por |.V.A. 4.602 5.496
H.P. Acreedora por retenciones 168 -
Organismos de la Seguridad social

acreedores 192 9
TOTAL PASIVO 15.786 11.578

En el epigrafe de Hacienda Publica acreedora por conceptos fiscales se encuentra recogido, principalmente, el
impuesto sobre el valor de la produccion de energia eléctrica.

El Impuesto sobre Sociedades se calcula basandose en el resultado econémico o contable, obtenido por aplicacion
de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir con el resultado fiscal,
entendido éste como la base imponible del impuesto.

Como consecuencia de la pérdida del control en Saeta Yield por parte del Grupo ACS en el proceso de salida a Bolsa
indicado en la Nota 1, las sociedades incluidas en el Grupo Fiscal 30/99 del que la sociedad cabecera es ACS
Actividades de Construccion y Servicios, S.A., han dejado de pertenecer al mismo.

Durante el ejercicio 2014 todas las sociedades del Grupo se encontraban incluidas dentro del Grupo de Consolidacion
Fiscal indicado a excepcién de La Caldera Energia, S.L., Tesosanto, S.L. y Sierra de las Carbas, S.L., por lo que la
cuota liquida se registr6 como un saldo a pagar a partes vinculadas en el epigrafe “Deudas a corto plazo empresas
del Grupo y vinculadas” (véase Nota 20).

Con efecto 1 de enero de 2015 el Grupo ha dejado de formar parte de del grupo de consolidacion fiscal anterior y ha
formado un nuevo grupo de consolidacion fiscal cuyo numero es 485/15.

Durante el ejercicio 2015 se han pagado 2.021 miles de euros a cuenta por impuesto sobre sociedades, todo ello del
Grupo consolidado fiscal, resultando una cuota a cobrar del Grupo consolidado fiscal de 5.076 miles de euros.

a) Conciliacién del resultado contable y del gasto por impuesto sobre sociedades

A continuacion se presenta la conciliacion entre el resultado contable y el gasto por el Impuesto sobre Sociedades
resultante de aplicar el tipo impositivo general vigente en Espafia (en miles de euros):

31/12/2015 |31/12/2014
Resultado consolidado antes de impuestos 21.466 44.303
Diferencias permanentes 139 -
Cuota al 28% (30% en 2014) 6.050 13.291
Ajustes al impuesto diferido por cambio tipo impositivo (189) (4.336)
Ajustes al impuesto afio actual - (205)
Ajustes al impuesto de otros ejercicios (450) 197
Total (gasto)/ingreso por impuesto reconocido en la cuenta de
pérdidas y ganancias (5.411) 8.947
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El desglose del gasto por Impuesto sobre Sociedades es el siguiente (en miles de euros):

31/12/2015 31/12/2014

Impuesto corriente:

Por operaciones continuadas (10.549) 19.244
Por operaciones interrumpidas - -
Impuesto diferido:

Por operaciones continuadas 5.138 (10.289)
Por operaciones interrumpidas - -
Otros ajustes - (8)
Total gasto por impuesto (5.411) 8.947

Como consecuencia de la entrada en vigor de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre del Impuesto sobre Sociedades,
que modifica, entre otros, los tipos impositivos a aplicar a partir del 1 de enero de 2015, el Grupo ha recalculado los
activos y pasivos por impuesto diferido aplicando los nuevos tipos impositivos introducidos por la citada ley. Esto
supuso en 2014 una disminucion de los activos por impuesto diferido originados, principalmente, por bases imponibles
negativas y gastos financieros no deducibles por superar los limites establecidos reglamentariamente, y de los pasivos
por impuestos diferidos por generados por la aplicacion de la libertad de amortizacién en las sociedades Extresol 1,
S.L.U. y Al-Andalus Wind Power, S.L.U. en un importe de 4.336 miles de euros (102 miles de euros en 2015).

b) Conciliacidn del resultado contable y la base imponible fiscal

La conciliacién entre el resultado contable antes de impuesto, la base del Impuesto sobre Sociedades para el ejercicio
2015y 2014 es la siguiente:

31/12/2015 31/12/2014
Resultado consolidado antes de impuestos 21.466 44.303
Diferencias Permanentes 139 -
Pérdidas integrados por puesta en equivalencia - (44)
Diferencias temporarias (gastos financieros no deducibles) 28.545 7.693
Diferencias temporarias (amortizacion no deducible) (5.091) 26.174
Diferencias temporarias (libertad de amortizacion) (2.015) 12.463
Compensacion de Bases imponibles negativas (10.761) -
Base Imponible Fiscal 32.283 90.589

c) Conciliacién de la base imponible fiscal y la cuota a pagar

La conciliacién entre la base del Impuesto sobre Sociedades y la cuota a pagar del Grupo Fiscal para el ejercicio 2015
es la siguiente:

Base Imponible Fiscal 32.283
Cuota al 28% (30% en 2014) 9.039
Deducciones (102)
Retenciones (2.481)
Pagos a cuenta (2.021)
Cuota a pagar Grupo Fiscal 4.435
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d) Activos y Pasivos por impuesto diferido

A continuacién se presentan los principales activos y pasivos por impuesto diferido reconocidos por el Grupo a 31 de
diciembre de 2015 y 2014 (en miles de euros):

Miles de euros 31/12/2015 31/12/2014

Activos

Instrumentos financieros de cobertura 31.876 43.508

Bases imponibles negativas 2.853 8.698

Limitacién a la deduccién de Amortizaciones 13.746 17.584

Limitacion a la deduccién de Gastos financieros netos 12.700 5.917
TOTAL ACTIVOS 61.175 75.707
Pasivos

Libertad de amortizacién 36.377 40.704

El importe de las diferencias temporales en los activos por impuestos diferidos se corresponde al efecto fiscal de los
siguientes conceptos:

- Valoracion del instrumento derivado de cobertura al cierre en base a la nueva tasa impositiva del 25%.

- Bases imponibles negativas, se corresponden con el efecto fiscal de pérdidas de ejercicios anteriores de
Sociedades que, o bien no formaban parte del grupo fiscal de ACS, o bien cuando se generaron todavia no
formaban parte del mismo.

- Importe de los gastos financieros netos no deducibles del ejercicio, en base al Real Decreto-Ley 12/2012, de
30 de marzo, por el que se limita la deduccién de los “gastos financieros netos”, con caracter general, al limite
maximo del 30% del “beneficio operativo del ejercicio”. A estos efectos, la norma entiende por “gastos
financieros netos” el exceso de gastos financieros respecto de los ingresos derivados de la cesion a terceros
de capitales propios devengados en el periodo impositivo. En todo caso, seran deducibles, sin limite alguno,
gastos financieros netos del periodo impositivo por importe de hasta 1 millon de euros. Los gastos financieros
netos que no hayan sido objeto de deduccién podran deducirse en los periodos impositivos que concluyan en
los 18 afios inmediatos y sucesivos, conjuntamente con los del periodo impositivo correspondiente, aunque con
la nueva Ley del Impuesto de Sociedades la limitaciéon temporal desaparece.

- Importe de los gastos de amortizacion no deducibles del ejercicio: de acuerdo con la modificacion llevada a
cabo por la Ley 16/2012, con efectos para los periodos impositivos que se inicien en 2013 y 2014, la
amortizacion contable del inmovilizado material, intangible y de las inversiones inmobiliarias solo sera deducible
hasta el 70% de aquella que hubiera resultado fiscalmente deducible de acuerdo con los apartados 1y 4 del
articulo 11 del TRLIS. La amortizacién contable que no resulte fiscalmente deducible por la aplicacion de esta
limitacion no tiene la consideracion de deterioro y se ha comenzado a deducir a partir del primer periodo
impositivo iniciado el 1 de enero de 2015, de forma lineal durante un plazo de 10. Asimismo no se ha recalculado
el importe correspondiente a estos activos por impuesto diferido aplicando la tasa fiscal del 25% debido a que
en la Ley 27/2014 del impuesto de sociedades se recoge en su disposicidn transitoria trigésima séptima de
Deduccion por reversion de medidas temporales que se tendran derecho a una deduccion en la cuota integra
del 5 por ciento de las cantidades que integren en la base imponible derivadas de las amortizaciones no
deducidas no se ha recogido previsién alguna por este concepto en las presentes cuentas.

El importe registrado en el epigrafe de Pasivos por impuesto diferido (36.247 miles de euros al 31 de diciembre de 2015
y 40.704 miles de euros a 31 de diciembre de 2014) se corresponde con el 30% de la amortizacion fiscal adicional a la
contable de las Sociedades Extresol 1, S,L.U. y Al Andalus Wind Power, S.L.U., asi como a la libertad de amortizacion
aplicada en el ejercicio fiscal 2015 en Tesosanto, S.L.U. y Serrezuela Solar Il, S.L.U. en base a lo establecido en la
disposicion adicional undécima del Real Decreto Legislativo 4/2009, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Impuesto sobre sociedades y por la que se regula la libertad de amortizacion con mantenimiento
de empleo para aquellas inversiones en elementos nuevos del inmovilizado material afectos a actividades econdmicas.

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacion por considerar
el Consejo de Administracion de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacién sobre los resultados futuros de la
Sociedad, de acuerdo al modelo econémico financiero de la Sociedad y flujos previstos, es probable que dichos activos
seran recuperados dentro del plazo maximo exigido por el marco normativo aplicable.
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Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que las
declaraciones hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion. Al
cierre del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2015 el Grupo tiene abiertos a inspeccion los Ultimos cuatro afios
para todos los impuestos que le son de aplicacion, salvo el Impuesto de Sociedades que esta abierto a inspeccion
desde el 2010 en adelante. Los Administradores de la Sociedad consideran que se ha practicado adecuadamente las
liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aln en caso de que surgieran discrepancias en la
interpretacion de la normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos
resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales del ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2015 adjuntas, que no incluyen provision alguna por este concepto.

Adicionalmente, en la Ley 34/2015, de 21 de septiembre, de modificacion parcial de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria se establece que el derecho de la Administraciéon para iniciar el procedimiento de comprobacion de
las bases o cuotas compensadas o pendientes de compensaciéon o de deducciones aplicadas o pendientes de
aplicacion, prescribira a los diez afios a contar desde el dia siguiente a aquel en que finalice el plazo reglamentario
establecido para presentar la declaracion o autoliquidacion correspondiente al ejercicio o periodo impositivo en que se
generé el derecho a compensar dichas bases o cuotas o0 a aplicar dichas deducciones.

20. Saldos_y transacciones con partes vinculadas

A continuacion se presentan las operaciones realizadas por el Grupo durante los ejercicios 2015 y 2014, con las partes
vinculadas a éste distinguiendo entre accionistas significativos, miembros del Consejo de Administracion, Directores
de la Sociedad y otras partes vinculadas.

a) Operaciones con vinculadas

Ejercicio 2015:

Euros
Gastos e Ingresos Consumos y otros fi:wnsnrs;?zs
gastos externos (Nota 22.¢)

Centro de Control Villadiego, S.L. 616 -

Cobra Instalaciones y Servicios, S.A. 15.586 -

Cobra Concesiones, S.L.(*) 7.813 65

Cobra Sistemas y Redes, S.L. - 137

Sistema de Conexion Valcaire, S.L. 489 87

Eyra Instalaciones y Servicios, S.L. 404 -

Infraestructuras Energéticas Castellanas, S.L. 868 -

Total 25.776 289

Euros
Otras transacciones Amortizacion o Compromisos Dividendos y Otras
cancelaqlo_n neta Adauiridos otros b_eneflcms operaciones
de créditos distribuidos

Cobra Concesiones, S.L. (*) 14.892 - (8.520) 408
Extresol 2, S.L. - - - 181
Extresol 3, S.L. - - - 181
Manchasol 1, Central Termosolar Uno, S.L. - - - 181
Cobra Instalaciones y Servicios, S.A. 9.534 7.263 - 962
Cobra Sistemas y Redes, S.L. 35.551 - - -
Cobra Gestion de Infraestructuras, S.A.U. - (2.900)
Global Infrastructure Partners - - (8.450) -
Total 59.978 5.363 (16.970) 1.913

(*) Cobra Concesiones, S.L. ha realizado una fusién por absorciéon de Urbaenergia, S.L. y Energias y Recursos Ambientales,

de noviembre de 2015.
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Ejercicio 2014:

Otros gastos
de Gastos Ingresos
L financieros financieros
explotacién
Cobra Instalaciones y Servicios S.A. 9.696 - -
Cobra Sistemas y Redes, S.A. - - 1.108
Energias y Recursos Ambientales S.A. 6.860 - 415
Sertego Servicios Medioambientales, S.L. 18 - -
Moncobra, S.A. 57 - -
Centro de Control Villadiego, S.L. 892 - -
Infraestructuras E. Castellanas, S.L. 1.536 - -
Urbaenergia S.L. 5.216 150 -
TOTAL 24.275 150 1.523
b) Saldos con vinculadas
Euros
Deudores
2015 Créditos EG Otros Deudas con Acreedores
L/p asocia%ias activos empresas del | comerciales
(Nota 11) financieros Grupo CP (Nota 18)
Cobra Instalaciones y Servicios, S.A. - 605 1.980 - (2.622)
SEC Valcaire 1.268 - - (112) -
Cobra Concesiones, S.L. - 60 172 - (2.559)
Centro de Control Villadiego, S.L. - - - - (45)
Infraestructuras Energéticas Castellanas, S.L. - - - - (293)
Eyra Instalaciones y Servicios, S.L. - - - - (73)
Manchasol 1, S.L. - 219 10 - -
Extresol 2, S.L. - 90 - - -
Extresol 3, S.L. - 120 - - -
Comunidad de vertidos M1y M2 - 10 - -
Total 1.268 1.094 2.172 (112) (5.592)
Deudores Otros activos Acreedores
. Deudas con | Deudas con ial
Créditos der|1r1presas corrientes 30? empresas empresas comermagsI
2014 alp el Grupoy | empresas de del Grupo del Grupo empresas de
Asociadas Grupo y LP cp Grupo
(Nota 11) vinculadas (Nota 18)
SEC Valcaire 1.492 - - - - -
Cobra Gestién de Infraestructuras, S.A.U - - - - 1.900 -
Cobra Instalaciones y Servicios S.A. - 1 32.712 - 13.506 10.444
Cobra Sistemas y Redes S.A. - - 35.551 - - 37
Energias y Recursos Ambientales S.A. - 13 15.378 - - 464
Centro de Control Villadiego S.L. - - - - - 212
Infraestructuras Energéticas Castellanas, S.L. - - - - - 294
Urbaenergia S.L. - - - 549 - 3.002
TOTAL 1.492 14 83.641 549 15.406 14.453

El importe correspondiente a créditos a largo plazo se corresponde con un préstamo participativo otorgado por Parque
Edlico Valcaire a la Sociedad SEC Valcaire que devenga en su parte fija un interés del Euribor mas un diferencial del
1%y, por otro lado, en la parte variable devenga un 5% en el caso de que la Sociedad tenga beneficios, el vencimiento

de este préstamo es diciembre de 2017.
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21.

22.

Dentro de los otros activos financieros se recogen, a 31 de diciembre de 2014, principalmente, los créditos que tienen
concedidos Extresol 1 a Cobra Sistemas y redes por importe de 32.397 miles de euros (e intereses devengados
pendientes de pago por importe de 3.154 miles de euros) y la Sociedad Dominante a Energia y Recursos Ambientales
por importe de 14.632 miles de euros (e intereses devengados pendientes de pago por importe de 746 miles de euros).
Estos créditos han sido saldados en el gjercicio 2015, quedando pendiente un importe a cobrar con Cobra Instalaciones
y Servicios, S.A.

El saldo de las deudas a corto plazo a 31 de diciembre de 2014 se correspondia principalmente con saldos pendientes
de pago por las Sociedades del Grupo a entidades vinculadas por conceptos fiscales, principalmente por impuesto
sobre sociedades, que han sido saldadas en el ejercicio 2015.

El saldo de acreedores comerciales recoge, entre otras, las deudas que tienen las sociedades del Grupo por los
contratos de operacién y mantenimiento de las plantas termosolares y parques edlicos, suscritos con empresas
vinculadas al Grupo ACS.

Garantias comprometidas con terceros y Pasivos contingentes

El Grupo tiene prestados avales ante terceros en entidades financieras destinados fundamentalmente a garantizar
determinadas operaciones de su actividad ordinaria, segun el siguiente detalle (en miles de euros):

31/12/2015 31/12/2014
Banco Espiritu Santo - 193
Banco Popular 525 612
Banco Sabadell 77 77
Banco Valencia 1.668 92
Banco Santander 2.246 2.057
Bankia 1.081 2.147
Kutxabank - 569
Caixabank 1.095 284
TOTAL 6.692 6.031

De los avales en vigor al 31 de diciembre de 2015 no se espera que se devenguen pasivos adicionales a los registrados
en las cuentas anuales de la Sociedad a dicha fecha.

Ingresos vy gastos

a) Importe neto de la cifra de negocios

Las ventas se corresponden en su totalidad a la produccién de energia eléctrica que se factura, principalmente, a la
Comisién Nacional de la Energia, S.A. y a la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, y estan
integramente realizadas en territorio espafiol.

El desglose por tipo de tecnologia es:

Miles de euros | Miles de euros
31/12/2015 31/12/2014
Centrales termosolares 118.457 118.688
Parques edlicos 100.236 97.223
Total cifra de negocio 218.693 215.911
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b) Otros gastos de explotacidn

La composicion del epigrafe “Otros gastos de explotacion” del estado de resultados consolidado a 31 de diciembre de
2015y 2014 es el siguiente:

Miles de euros Miles de euros
31/12/2015 31/12/2014
Gastos en investigacion y desarrollo 11 1.183
Arrendamientos y canones (Nota 9) 4.946 5.661
Servicios de profesionales independientes 1.994 2.878
Transportes 34 11
Primas de seguros 2917 2.306
Servicios bancarios 108 150
Suministros 4.520 4.297
Publicidad, propag. y relaciones publicas 7 -
Otros servicios 29.227 26.842
Otros tributos 18.602 20.584
Total 62.366 63.912

Dentro del epigrafe “Suministros” el Grupo contabiliza los gastos de gas, electricidad y nitrégeno para el
funcionamiento de las centrales termosolares y los parques edlicos.

Dentro del epigrafe de “Otros tributos” se recoge, principalmente, el impuesto del 7% sobre la produccion de energia.
En el epigrafe de “Otros servicios” se recoge el importe correspondiente a los gastos de los servicios de operacion y
mantenimiento de las centrales termosolares y los parques eodlicos de acuerdo a los contratos con empresas
vinculadas descritos en la Nota 20 por importe de 24.523 miles de euros en 2015.

c) Ingresos y gastos financieros

Dentro del epigrafe de Ingresos financieros se encuentran incluidos, principalmente, los intereses devengados por los
préstamos concedidos a las sociedades vinculadas, cancelados en el mes de febrero de 2015, por importe de 202
miles de euros (ver Nota 20), y los intereses generados por los depositos bancarios corrientes que ascienden a 117
miles de euros.

En el epigrafe de gastos financieros se recogen las siguientes partidas (en miles de euros):

31/12/2015| 31/12/2014

Intereses préstamos empresas del Grupo y )

vinculadas 150
Intereses crédito principal 16.922 22.699
Intereses contratos de cobertura 24.159 34.594
Gastos formalizacion deudas 1.775 455
Otros gastos financieros 422 196
Costes de ruptura derivados (Nota 17) 25.959 -
Aplicacion prospectiva cobertura (Nota 17) 5.936 -
Total 75.173 58.094

d) Gastos de personal

El gasto de personal (en miles de euros) correspondiente a los ejercicios 2015 y 2014 es el que mostramos a
continuacion:

31/12/2015 31/12/2014

Sueldos y salarios 1.901 335
Seguridad Social 456 81
Total 2.357 416
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El nimero medio de personas empleadas en el Grupo al 31 de diciembre de 2015 y 2014, distribuido por categorias,
es el siguiente:

N° medio de Personas 31/12/2015 | N° medio de Personas 31/12/2014
Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Alta Direccion 3 2 5 - - -
_Personal_ técnico 'y  mandos 15 4 19 5 5 7
intermedios
Personal administrativo 2 6 8 1 1 2
Personal obrero - - - 1 -
Total 20 12 32 7 3 10

El nimero de personas empleadas en el Grupo a 31 de diciembre de 2015 y 2014, distribuido por categorias y sexos,
es el siguiente:

Ne de Personas a 31/12/2015 N° de Personas a 31/12/2014

Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Alta Direccién 3 2 5 - - -
_Personal_ técnico 'y mandos 18 5 23 4 2 6
intermedios
Personal administrativo 3 7 10 - - -
Operarios - - ) -
Total 24 14 38 6 2 8

e) Retribucidn a los auditores

Durante el ejercicio 2015 y 2014, los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y otros servicios
prestados por el auditor de las cuentas anuales consolidadas del Grupo, Deloitte, S.L., y por empresas pertenecientes
a la red Deloitte, asi como los honorarios por servicios facturados por los auditores de cuentas anuales individuales
de las sociedades incluidas en la consolidacion y por las entidades vinculadas a éstos por control, propiedad comun
0 gestion (en miles de euros) han sido los siguientes:

Ejercicio 2015:

Servicios Prestados
por el Auditor Deloitte
y por Empresas
Vinculadas Otros Auditores
Servicios de auditoria 174 -
Otros servicios de verificacion 254 -
Total servicios de auditoriay relacionados 428 -
Otros servicios 25 -
Total servicios profesionales 453 -

Ejercicio 2014

Servicios Prestados
por el Auditor Deloitte
y por Empresas
Vinculadas Otros Auditores
Servicios de auditoria 183 -
Otros servicios de verificacion 4 -
Total servicios de auditoria y relacionados 187 -
Otros servicios - -
Total servicios profesionales 187 -
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23. Consejo de Administracién y Alta Direccién
a) Retribucién y otras prestaciones al Consejo de Administracion
A 31 de diciembre de 2015 el Consejo de Administracion esta formado por nueve consejeros (8 hombres y 1 mujer).
El Consejo de Administracion, como ¢érgano de administracion fue nombrado en la Junta General de Accionistas de
20 de enero de 2015, siendo el 6rgano de administracién en 2014 un Administrado Unico.
Durante el ejercicio de 2015 los miembros del Consejo de Administracién de Saeta Yield, S.A. han percibido la
siguiente remuneracién:
sueldos Atencion_es Otros Plangs de Primas de TOTAL
estatutarias conceptos pensiones seguros
Consejo de Administracion 667 32 65 - 1 765
Asimismo, la Sociedad Dominante no tiene concedidos créditos, ni anticipos, ni ha contraido obligaciones en materia
de pensiones, ni seguros de vida con sus miembros del Consejo de Administracién, a excepcion de con el Consejero
Delegado en su funcién como Consejero Ejecutivo con el que ha contraido obligaciones en materia de seguros de
vida cuya prima asciende al 31 de diciembre de 2015 en 1 miles de euros.
Tampoco se han contraido obligaciones en materia de pensiones o de pago de primas de seguros de vida respecto
de los miembros antiguos y actuales del 6rgano de administracion, a excepcion de la indicada anteriormente.
b) Retribuciones ala Alta Direccidn
Al 31 de diciembre de 2015 la Alta Direccidn del Grupo, que no son a su vez consejeros ejecutivos, esta formada por
tres directivos (2 hombres y 1 mujer) y el auditor interno (1 mujer).
Durante el ejercicio 2015 las retribuciones percibidas por la Alta Direccion han sido las siguientes:
Sueldos Atencmn_es Otros Plangs de | Primas de TOTAL
estatutarias conceptos pensiones seguros
Alta Direccion 341 - 96 - - 437

c) Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacién por cuenta propia o ajena
de actividades similares por parte de los miembros del Consejo de Administracidn.

El articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, modificado mediante la Ley 31/2014, de 3 de diciembre de 2014
establece que las situaciones de conflicto de interés en que incurran los administradores seran objeto de informacién
en la memoria.

Al cierre del ejercicio 2015 y 2015 ni los miembros del Consejo de Administracion de Saeta Yield, S.A. ni las personas
vinculadas a los mismos segun se define en la Ley de Sociedades de Capital han comunicado a los deméas miembros
del Consejo de Administracion situacién alguna de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener con el interés de la
Sociedad.

Al cierre del ejercicio 2015 y 2014, los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad no han mantenido

participaciones en el capital de sociedades ajenas al Grupo con el mismo, analogo o complementario género de
actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad.
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24.

Los cargos o funciones que ocupan los consejeros en sociedades de accionistas significativos y/o entidades de su
grupo al 31 de diciembre de 2015 son las siguientes:

Consejero Sociedad Cargo
Dfia. Cristina Aldamiz-Echevarria | ACS, Actividades de Directora de Finanzas y
Gonzéalez de Durana Construccion y Servicios, S.A. | desarrollo corporativo
Bow Power Energy, S..L. Consejera
D. Juan Cristobal Gonzéalez ACS Sgrwc_los . . . .
. . Comunicaciones y Energia, Director Financiero
Wiedmaier SA
Cobra Gestion de . . .
Director Financiero
Infraestructuras, S.L.
D. Deepak Agrawal Bow Power Energy, S..L. Consejero
Extresol-2, S.L. Consejero
Extresol-3, S.L. Consejero

Manchasol-1, Central

Termosolar Uno, S.L. Consejero

Durante el ejercicio 2014 no fueron comunicadas participaciones de estas caracteristicas.

Hechos posteriores

Con fecha 29 de enero de 2016, la sociedad Serrezuela Solar ha efectuado la primera disposicion de la financiacion
contratada el 22 de diciembre de 2015, por importe de 3.700 miles de euros, de los que 2.700 miles de euros se han
dispuesto al 1,75% y 1.000 miles de euros al 1,813%, manteniéndose dichos tipos hasta el 30 de junio de 2016.

Adicionalmente, con fecha 2 de febrero de 2016, la sociedad Serrezuela Solar, en el marco de la financiacion antes
mencionada, ha suscrito los Contratos Marco de Operaciones Financieras relacionados con los derivados de cobertura
de tipo de interés, con las siguientes entidades: Banco Santander (Banco Agente), Societe Generale, BNP Paribas
Fortis, S.A./ N.V y Credit Agricole Corporate and Investment Bank, Sucursal en Espafia. La Sociedad cubre parte del
riesgo de tipo de interés de los préstamos contratados mediante permutas financieras de tipo de interés (IRS).

El Consejo de Administracion de Saeta Yield celebrado el 25 de febrero de 2016 ha aprobado la distribucion de un
dividendo de 14,25 M€ (0,1747 € por accién) con cargo a la prima de emision. El pago se efectuara el 3 de marzo de
2016.

El 25 de febrero de 2016 el Consejo de Administracion de Saeta Yield, S.A. ha acordado adquirir el 100% de las
acciones de Extresol 2, S.L. y Extresol 3, S.L., asi como de todos los derechos de crédito de los que los actuales
propietarios sean titulares frente a las mismas, en virtud de los contratos de deuda subordinada y préstamos
participativos otorgados. Estos activos estaban incluidos en el acuerdo de RoFO y Saeta Yield ostentaba una opcién
de compra sobre los mismos (Nota 1). La cantidad a desembolsar por esta compra sera de 119 millones de euros.

Condicionado al cierre de la compraventa antes sefialada, el Consejo de Administracién de Saeta Yield ha aprobado
un aumento del dividendo del 7,7% hasta los 61,4 M€ al afio. Estos serian pagaderos trimestralmente, y el primer
pago incrementado se produciria en torno a 60 dias después del cierre del primer trimestre de 2016.

Tanto la adquisicion como el incremento de dividendo estan condicionados al acuerdo final en un contrato de
compraventa que se espera se formalice en el mes de marzo de 2016.
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Informe de Gestion Consolidado del Grupo Saeta Yield
correspondiente al ejercicio 2015

1. Resumen del Ejercicio

La informacidn recogida en este informe tiene caracter consolidado de Saeta Yield, S.A. 'y de sus
sociedades dependientes, y se presenta segun criterios de gestion.

Principales Magnitudes Unidades 2014 2015 Var. %
Capacidad instalada mMw 689 689 +0,0%
Produccion eléctrica GWh 1.516 1.367 -9,8%
Precio medio aritmetico de mercado €MWh 42,0 50,3 +19,8%
Ingresos de Explotacion €m 217,0 220,6 +1,7%
EBITDA €m 152,4 155,7 +2,1%
Margen 70,2% 70,6% +0,3p.p
Beneficio Neto comparable €m 18,1 25,8 +42,3%
CAFD Act. Ordinarias €m 74,0
Dividendos pagados €m 35,2
por accion € por acc. 0,43
Deuda Neta (vs. Dici4) €m 1.003,4 722,9 -28,0%

e La cartera de activos de Saeta Yield a cierre del periodo se situa en 689 MW de capacidad instalada.

e En 2015 la electricidad producida ha sido un 10% menor que la registrada en el mismo periodo del afio
anterior, como consecuencia de una produccion edlica un 14% menor, fruto de la comparacion con
una buena primera mitad del afio 2014 y un ultimo trimestre de 2015 con una significativa reduccion
del recurso edlico. La produccién termosolar registra un incremento del 1%.

¢ En términos de ingresos, la caida en la produccion se compensa con la subida del precio de mercado
de un 20%. Este incremento de precio se basa en un crecimiento de la demanda eléctrica,
especialmente en los meses de verano después de las altas temperaturas registradas, y por la menor
produccion edlica e hidroeléctrica en el MIBEL comparada con 2014.

e El beneficio neto comparable asciende a 26 M€, lo que supone un crecimiento del 42% frente al ejercicio
anterior. Esta cifra no incluye en 2014 ni en 2015 la reversion de provisiones y de deterioro de
inmovilizado, ni en 2015 el resultado financiero negativo de las reestructuraciones de los derivados
llevadas a cabo durante la operacion de salida a bolsa en febrero. Estas restructuraciones han permitido
reducir el coste de la deuda en cerca de 100 p.b. El resultado neto atribuible de 2015 incluyendo dichos
extraordinarios ascendié a 16 M€.

e En 2015 la compaiiia ha pagado 35 M€ de dividendos?, equivalentes a 0,43 euros por accion?.

e La deuda neta de Saeta Yield se ha reducido en un 28% comparada con la registrada en diciembre de
2014. Esta reduccién se debe principalmente a las operaciones de capitalizacion y liquidacion de saldos
intragrupo que han tenido lugar con ocasién de la oferta de venta®. Este endeudamiento neto supone
un ratio de Deuda Neta sobre EBITDA de 2015 de 4,6x. De la financiacion de Serrezuela, firmada en
diciembre de 2015, no se han dispuesto fondos al cierre del ejercicio 2015.

1 Los datos operativos y los Estados Financieros Consolidados a 31 de diciembre de 2014 han sido calculados considerado que las sociedades
dependientes forman parte del nuevo Grupo desde el comienzo del ejercicio 2014.

2 En linea con el compromiso adquirido en el folleto de oferta de venta y admisién a cotizacién de las acciones de Saeta Yield de repartir 57 M€ en
2015 y 2016. El dividendo del primer trimestre de 2015 ha sido ajustado pro-rata en funcion de los dias de cotizacion.

3 Calculado en base a las acciones actualmente emitidas: 81.576.928.

4 Para mayor detalle ver el folleto de oferta de venta y admision a cotizacion de las acciones de Saeta Yield aprobado por la CNMV el 30 de enero de
2015.
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2. Acontecimientos significativos

Con fecha 20 de enero de 2015 se procedié a cambiar el Organo de Administracion de la Sociedad, adoptando la
forma de Consejo de Administracién, formado por un total de 5 miembros.

En la misma fecha, la Junta General de Accionistas de Saeta Yield S.A. acordd: (i) ofertar la venta de acciones de
la Sociedad correspondientes con el 51% del capital social (ampliable en un 5.1% adicional en el supuesto de
ejercicio de la opcion “Greenshoe”); (ii) solicitar la admisién y negociacion bursatil de las acciones de la Sociedad
en las Bolsas de Valores espaiiolas asi como su inclusion en el Sistema de Integracién Bursatil (Mercado Continuo)
y (iii) desdoblar las acciones de la Sociedad en la proporcion de diez a uno, sin alterar la cifra de capital social. De
esta forma el valor nominal de las acciones pasé de 10 euros por accion a 1 euro por accion.

Con fecha 27 de enero de 2015, la Junta de Accionistas aprobd ampliar el nimero de consejeros del Consejo de
Administracion de la Sociedad a 9 consejeros con el consiguiente nombramiento de 4 nuevos miembros y aumentar
el capital social de la Sociedad en 20,0 M€ mediante la emision de 20.013.918 nuevas acciones de 1 euro de valor
nominal suscritas integramente por Energia y Recursos Ambientales, S.A. Estas nuevas acciones se emitieron con
una prima de emision de 9 € por accién, equivalente a 180,1 M€. El desembolso de esta ampliacion de capital tuvo
lugar el 12 de febrero de 2015. El total del nimero de acciones tras la ampliacion de capital quedd establecido en
81.576.928.

Esta ampliacion de capital junto a la liquidacion de las cuentas intragrupo (con otras entidades vinculadas del
Grupo ACS y de Saeta Yield) han permitido:

o Reducir el saldo de la deuda asociada a los proyectos: Extresol 1 en 79 M€, Manchasol 2 en 55 M€
y Santa Catalina en 7 M€;

o Minorar el nocional de los derivados asociados a las financiaciones de los proyectos anteriores para
que el nivel de cobertura se mantenga en el 75% del saldo vivo de la deuda;

o Reducir el tipo de interés de referencia de los contratos de cobertura asociados a la deuda de Al
Andalus, fijandose el nuevo valor en el 0,5%. Esta operacion ha tenido un coste de 30 Mg;

o Ampliar el efectivo de Saeta Yield, S.A. y el de sus filiales.

Con fecha 21 de enero de 2015 el Grupo ACS y Global Infrastructure Partners (GIP) alcanzaron (sujeto al éxito del
proyecto de la salida a bolsa) dos acuerdos por los que: (1) GIP pasaria a ostentar una participacion de Saeta
Yield, S.A. del 24% (una vez conocido el resultado del ejercicio de la opcidén Greenshoe); y (2) el Grupo ACS
venderia a GIP un 49% de una nueva sociedad de desarrollo de activos donde se integran ciertos activos de
energia renovable sobre los que Saeta Yield, S.A. ostentara un derecho de primera oferta y opcién de compra.
Estas operaciones fueron aprobadas por los organismos reguladores de competencia en abril de 2015.

Con fecha 29 de enero de 2015, Saeta Yield y ACS Servicios Comunicaciones y Energia, S.L. (ACS SI) firmaron un
Acuerdo sobre Derecho de Primera Oferta y Opcion de Compra en virtud del cual ACS SI ha otorgado a favor de
Saeta Yield: (a) un derecho de primera oferta sobre la participacion de ACS SI y sus filiales en activos energéticos
en operacion comercial que ACS SI ponga a la venta en el futuro; y (b) una opcién de compra sobre tres activos
de generacion termosolar en operacién comercial que, ademas, han acordado pasen a ser controlados
conjuntamente por ACS SI y Saeta Yield. La nueva sociedad de desarrollo de activos participada por el Grupo ACS
y por GIP, mencionada posteriormente, se ha adherido al Acuerdo sobre Derecho de Primera Oferta y Opcién de
Compra.

El Derecho de primera oferta supone que la sociedad Saeta recibe el derecho a realizar una primera oferta para,
si prospera, adquirir determinados activos establecidos en el contrato antes del 31 de diciembre de 2017 asi como
activos nuevos que cumplan determinadas caracteristicas durante un plazo inicial de cinco afios que se puede
extender si se cumplen determinados hitos. Este derecho no supone un compromiso firme de compra sino solo de
oferta por parte de Saeta Yield. En caso de no haber un acuerdo sobre las condiciones, ACS no podra vender el
activo a terceros a no ser que sea a un precio superior al ofertado a Saeta.

El 16 de febrero de 2015 las acciones de Saeta Yield, S.A. fueron admitidas a negociacién en las Bolsas de Valores
espanolas a un precio inicial de cotizacién de 10,45€ por accion, lo que suponia una capitalizacién bursatil inicial
de Saeta Yield de 852,5 M€E.
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¢ De acuerdo con lo previsto en el Folleto, a partir de la fecha de admisién a negociacion de las acciones de Saeta
Yield (el 16 de febrero de 2015) inclusive, y hasta el 23 de febrero de 2016, BofA Merrill Lynch, como agente de
estabilizacion, realizd operaciones de estabilizacién de conformidad con lo previsto en el Reglamento de la Comisién
(CE) No 2273/2003, con el objeto de apoyar el precio de mercado de las acciones de Saeta Yield y que supuso la
recompra por Energia y Recursos Ambientales, S.A. de 3.525.000 acciones. Al cierre del periodo de aseguramiento
(18 de marzo), BofA Merrill Lynch, por cuenta de las restantes Entidades Aseguradoras de la Oferta, ejercito la
opcién de compra “greenshoe” respecto de las otras 635.424 acciones de Saeta Yield, S.A.

e El 27 de marzo de 2015, Saeta Yield, S.A. contraté una linea de crédito renovable (Revolving Credit Facility) sin
garantias adicionales a las de la propia compafiia de 80 M€ con un plazo de tres afios bajo un esquema de Club
Deal en el que han participado cinco entidades financieras.

e El 23 de abril de 2015, se perfecciono el contrato de compraventa suscrito con fecha 20 de enero de 2015 entre
Global Infrastructure Partners (GIP) y el Grupo ACS que contemplaba dos grandes compromisos:

o La compra por GIP del 24,01% del capital social de Saeta Yield, S.A., manteniendo Energia y
Recursos Ambientales, S.A. (perteneciente al Grupo ACS) un 24,21% del capital social de la misma.
Como consecuencia de dicha compraventa han entrado en vigor los pactos parasociales, afectantes
a Saeta Yield S.A., contenidos en la clausula 6 del contrato de compraventa.

o Laventade ACS a GIP de un 49% de una nueva sociedad de desarrollo de activos donde se integran
ciertos activos de energia renovable sobre los que Saeta Yield, S.A. ostenta un derecho de primera
oferta.

o El accionariado de Saeta Yield después de esta compra, coincidente con el del cierre del ejercicio, queda formado
por:

o Energia y Recursos Ambientales, S.A. (Grupo ACS) 24,21%
o Global Infrastructure Partners (GIP) 24,01%
o  Otros accionistas (mercado bursatil) 51,78%

e El 25 de junio de 2015, Saeta Yield celebrd su primera Junta General de Accionistas aprobandose las cuentas del
ejercicio anterior, la aplicacién de resultado de Saeta Yield, S.A., la gestidon del Consejo de Administracion y la
ratificacion de los nuevos miembros del Consejo de Administracion derivados de la entrada de GIP en el
accionariado de la Compania.

¢ La compaiia ha distribuido dividendos con cargo a su prima de emision por:

o 1¢ pago dividendo de 2015: 6,69 M€ (equivalentes a 0,082 € por accion)® el 29 de mayo de 2015,
(como aprobd el Consejo de Administracion el 26 de marzo)

o 20 pago dividendo de 2015: 14,25 M€ (0,1747 € por accion) el 29 de agosto de 2015 (como aprobo
el Consejo de Administracién el 29 de julio)

o 3% pago dividendo de 2015: 14,25 M€ (0,1747 € por accién) el 27 de noviembre de 2015 (como
aprobd el Consejo de Administracion el 5 de noviembre)

e El 22 de diciembre de 2015 Serrezuela Solar II S.L., filial al 100% de Saeta Yield, suscribié un contrato
de financiacion de proyecto por un total de 185 ME. Este contrato esta compuesto por dos tramos, uno
por 135 ME a tipo variable con un sindicato de 4 entidades financieras, y un segundo tramo de 50 M€
a tipo fijo con el Banco Europeo de Inversiones. El vencimiento de ambos tramos de la financiacién es
el 30 de diciembre de 2031. Saeta Yield S.A. podra disponer de los fondos de esta financiacion hasta
junio de 2016. A cierre del ejercicio no se habian dispuesto fondos de esta financiacion.

5 Esta cantidad de 0,082 euros por accion se corresponde con la politica de remuneracion al accionista de la compaifiia, fijada en el folleto de oferta de
venta y admision a cotizacion de las acciones de Saeta Yield, S.A. aprobado por la CNMV el 30 de enero de 2015, por la cual la compafiia se comprometia
a repartir un dividendo anualizado de al menos 57 M€ en los afios 2015 y 2016, siendo el primer pago de 2015 proporcional al nimero de dias
transcurridos desde la fecha de liquidacion de la oferta hasta el final del primer trimestre.
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3. Cuenta de resultados consolidados
Cuenta de Resultados (€m) 2014 2015 Var. % 3T14 3T15 Var.%
Ingresos de Explotacion 217,0 220,6 +1,7% 54,0 462  -145%
Gastos de personal -04 -2,4 n.s. -0,2 0,9 ns.
Otros gastos de explotacién -64,2 -62,6 2,5% -15,8 -14,7 -7,5%
EBITDA 152,4 155,7 +21% 38,0 307  -193%
Dotacién amortizacion -75,8 -77,2 +1,9% -18,7 -17,7 -52%
Provisiones y deterioro de inmovilizado 23,9 17,7 n.a. 0,0 17,7 n.a.
EBIT 100,6 96,1 -4,4% 19,4 306 +581%
Ingresos financieros 1,9 0,5 -72,5% 1,0 0,1 -85,9%
Gastos financieros -58,1 -75,2 +29,4% -13,6 -12,5 -8,0%
Resultado antes de impuestos 44,3 21,5 -51,6% 6,8 183  +1695%
Impuesto sobre sociedades -8,9 -5,4 n.s. 0,2 -10,3 ns.
Resultado atribuido a la sociedad dominante 35,4 16,1 -54,6% 6,5 8,0 +22,9%

3.1. Ingresos de Explotacion

Saeta Yield alcanzoé un ingreso de 221 M€, con una contribucion de los activos edlicos de un 46% y una
contribucion termosolar de un 54%.

El ingreso de 2015 ha sido mayor que el del mismo periodo del ejercicio anterior debido principalmente al
efecto del mayor precio eléctrico, que compensa la caida en la produccion en el periodo.

Saeta Yield ha producido 1.367 GWh de electricidad en 2015, un 10% menos que en 2014.

Principales magnitudes operativas Eéli
P dlica

Desglose por tecnologia

2014 2015 Var. 2014 2015 Var.
Capacidad instalada (MW) 539 539 +0,0% 150 150 +0,0%
Produccion eléctrica (GWh) 1.099 946 -13,9% 417 421 +0,8%
Precio de Mercado (EMWh) 42,0 50,3 +19,8% 42,0 50,3 +19,8%
Apuntamiento 79,1% 89,1% +10,0p.p 107,7% 103,3% -4,4p.p
Precio obtenido (EMWh) 33,2 44,8 +34,9% 45,2 51,9 +14,9%

EOLICO TERMOSOLAR TOTAL SAETA

Ingresos de

Ingresos de
Ingresos mercado

mercado
29%

regulados 42%
58%

Los activos eodlicos han tenido una produccion de 946 GWh con una disponibilidad media del 98,3%. La
produccion ha sido inferior a la planificada y por debajo de la de 2014 debido a un menor recurso edlico,
especialmente en el dltimo trimestre de 2015.

Por su parte, los activos termosolares alcanzaron una produccion de 421 GWh, con un ratio de rendimiento
promedio de las plantas del 113,3%®. En este caso la irradiacion y la produccion han sido ligeramente
superiores a las esperadas y a las del aio anterior.

6 El ratio de rendimiento de las plantas se define como la produccion real de la planta respecto a lo esperado tedricamente segun las condiciones
meteoroldgicas que se han dado.

54



‘l

» saetayield
Informe de Gestion 2015

El precio medio aritmético del mercado eléctrico espafiol en 2015 ha tenido un buen comportamiento
alcanzando 50,3 € por MWh (frente a 42,0 € por MWh en 2014). Este precio es ligeramente superior al
precio medio que estimaba la regulacion para el 2015 (49,5 € por MWh).

3.2. Resultados operativos

El EBITDA alcanzo los 156 M€, una cifra un 2% mayor que la contabilizada en el afno anterior.

Por su parte el EBIT alcanzé los 96 M€, e incluye 77 M€ de amortizacion de activos y 17,7 M€ que provienen
de la reversion de una provision por deterioro de valor dotada en Serrezuela Solar.

3.3. Resultados financieros

El resultado financiero consolidado de Saeta Yield fue de -75 M€E. El significativo incremento de esta cifra
se debe principalmente a las operaciones de restructuracion de la deuda y los contratos de derivados
asociados a esta deuda que tuvo lugar concurrentemente con la oferta publica de venta de las acciones
de la Compaiia. En febrero se minord el nocional de los derivados asociados a las financiaciones de
Extresol 1, Manchasol 2 y Santa Catalina con un coste de ruptura conjunto (sin considerar los intereses
devengados) de 26 M€ integramente registrados en la Cuenta de Resultados”.

Adicionalmente, se redujo el tipo de interés de referencia de los contratos de cobertura asociados a la
deuda de Al Andalus fijandose el nuevo valor en el 0,5% (frente 4,8% anterior), con un coste de ruptura
asociado (sin considerar los intereses devengados) de 30 M€, que han sido registrados en su totalidad en
el Patrimonio Neto a excepcién de 5,9 M€ que se han clasificado como Resultado Financiero en la Cuenta
de Resultado®.

De no considerar estos gastos financieros extraordinarios, el coste de la financiacion de la deuda bancaria
sin recurso de los activos de generacion (a excepcion de Valcaire, que no cuenta con deuda bancaria, y
Serrezuela, que aunque ha formalizado un contrato de financiacién de proyecto en diciembre de 2015, no
ha dispuesto al cierre cantidad alguna) hubiese ascendido a -43 M€, que es una cifra significativamente
inferior a los -58 M€ alcanzados en 2014, como consecuencia del menor nivel de deuda y los menores
intereses. Excluyendo los resultados financieros extraordinarios antes mencionados, el coste medio de la
deuda asciende a un 3,97%.

3.4. Resultado neto atribuible

El beneficio neto consolidado atribuible de 2015 asciende a 16 M€, e incluye los impactos extraordinarios
antes senalados: en sentido negativo el resultado financiero extraordinario de la restructuracion de los
derivados y en sentido positivo la reversion de provisiones antes mencionada.

En términos comparables, eliminando estos efectos en 2015, el beneficio neto hubiese ascendido a 26 M€,
mientras que en 2014, eliminando los resultados no recurrentes (23,9 M€ de provisiones y deterioro de
inmovilizado), el beneficio neto comparable hubiese ascendido a 18 M€. Esto supone un crecimiento del
42%.

7 Para el derivado de cobertura se ha considerado que se mantiene la continuidad en la relacién de cobertura. Por consiguiente, los costes de ruptura
se han anotado en el Resultado Financiero y la diferencia de valoracion de la cobertura viva se mantiene en el Patrimonio Neto.

8 Se ha considerado que se ha producido una discontinuidad en la relacién de cobertura de Al-Andalus, canceldndose la valoracion existente en la
partida “Acreedores por instrumentos financieros” e interrumpiéndose prospectivamente la cobertura; por lo que, los costes de ruptura se han
reconocido en Patrimonio Neto y se iran reclasificando a la Cuenta de Resultados de acuerdo a un calendario definido (una cantidad de 5,9 m ha sido
apuntada como Resultado Financiero en relacion a 2015). En paralelo, se ha definido una nueva relacién de cobertura con los nuevos derivados
contratados y su valor se registrara en la partida de “Acreedores por instrumentos financieros” y sus diferencias de valor en el Patrimonio Neto.
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4. Balance de situacion consolidado
Balance de situaciéon (€m) 31/12/2014 31/12/2015 Var. %
Activo no corriente 1.494,0 1.407,5 -5,8%
Inmovilizado intangible 0,2 0,2 +16,9%
Inmovilizado material 1.409,6 1.337,8 -5,1%
Inversiones en empresas del grupo y vinculadas 1,5 1,3 -15,0%
Activos financieros a largo plazo 7,1 7,1 -0,1%
Activos por impuesto diferido 75,7 61,2 -19.2%
Activo corriente 244,7 2443 -0,2%
Existencias 0,7 0,5 -32,5%
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 60,1 58,0 -3,49%
Inversiones en empresas del grupo y vinculadas 83,6 2,2 -97,4%
Activos financieros a corto plazo 54,4 45,2 -16,9%
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 45,9 138,4 +201,2%
TOTAL ACTIVO 1.738,8 1.651,8 -5,0%
Patrimonio Neto 355,6 570,5 +60,4%
Capital 61,6 81,6 +32,5%
Prima de emision 551,5 696,4 +26,3%
Otras reservas -163,2 -127,9 -21,6%
Resultado del ejercicio 35,4 16,1 -54,6%
Ajustes por cambio de valor (coberturas) -129,5 -95,6 n.s.
Pasivo no corriente 1.224,7 965,2 -21,2%
Financiacién proyectos a Ip 1.038,9 848,2 -18,4%
Deudas con empresas del grupo y vinculadas a Ip 0,5 0,0 -100,0%
Acreedores por instrumentos financieros a Ip 144,5 80,6 -44,2%
Pasivos por impuesto diferido 40,7 36,4 -10,6%
Pasivo corriente 158,4 116,0 -26,8%
Financiacién proyectos a cp 64,9 58,3 -10,1%
Acreedores por instrumentos financieros a cp 28,6 22,5 -21,3%
Deudas con empresas del grupo y vinculadas a cp 15,4 0,1 -99,3%
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 49,5 35,1 -29,1%
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.738,8 1.651,8 -5,0%

4.1. Activos

Los activos de Saeta Yield ascienden a 1.652 M€, donde destaca el inmovilizado material con un valor de
1.338 M€ (81%) y que representa principalmente a las instalaciones de generacion.

Dentro de los activos es importante destacar la cuenta de efectivo que asciende a 138 M€. Esta partida
ha crecido sustancialmente fruto de la ampliacion de capital suscrita por el Grupo ACS vy la liquidacién de
los saldos intragrupo que ha tenido lugar con ocasion de la oferta de venta en el mes de febrero, que ha
supuesto una inyeccion en la posicion consolidada de tesoreria de Saeta Yield de 54 M€E.

Esta posicién de caja, junto a la linea de crédito en la compania matriz de 80 M€ y a la financiacion de
Serrezuela de 185 M€, que a cierre del periodo se encontraban ambas sin disponer, hacen que la liquidez
total del Grupo ascienda a 403 ME.
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4.2. Endeudamiento neto

Apalancamiento (€m) 31/12/2014 31/12/2015

Deuda Bruta 1.103,8 906,6 -17,9%
Financiacion de proyectos a Ip 1.038,9 848,2 -184%
Financiacion de proyectos a cp 64,9 58,3 -10,1%
Caja y equivalentes 100,4 183,6 +83,0%
Caja y equivalentes 45,9 138,4 +201,2%
Activos financieros a corto plazo 54,4 45,2 -16,9%
DEUDA NETA 1.003,4 722,9 -28,0%
Deuda Neta /EBITDA 6,6x 4,6Xx

El endeudamiento neto, definido como la deuda bancaria menos el efectivo y menos las inversiones
financieras de corto plazo, ascendié a 723 M€ (frente a 1.003 M€ al final de 2014). El fuerte descenso se
debe a las operaciones de capitalizacion y liquidacion de saldos intragrupo que han tenido lugar con
ocasion de la oferta de venta. Este endeudamiento neto es equivalente a un ratio de Deuda Neta sobre
EBITDA en 2015 de 4,6x.

Destacar que la totalidad de la deuda bruta de Saeta Yield es financiacion bancaria de los proyectos de
generacion mediante esquemas de financiacion de proyecto. La vida media de esta deuda es de menos
de 13 afios. Por Ultimo, destacar que el 75% del saldo vivo de esta deuda de los proyectos esta cubierto
a movimientos de los tipos de interés mediante contratos de cobertura.

El 22 de diciembre se suscribié un contrato de financiacién de proyecto en Serrezuela por un total de 185
M€, compuesto por dos tramos, uno por 135 M€ a tipo variable con un sindicato de 4 entidades financieras,
y un segundo tramo de 50 Mg a tipo fijo con el Banco Europeo de Inversiones. El vencimiento de ambos
tramos de la financiacion es el 30 de diciembre de 2031. Saeta Yield S.A. podra disponer de los fondos de
esta financiacion hasta junio de 2016. A cierre del ejercicio no se habian dispuesto fondos de esta
financiacion

4.3. Patrimonio Neto

El patrimonio neto de Saeta Yield contabilizaba 571 M€ (frente a 356 M€ al final de 2014), e incluye -96
ME relacionados con un ajuste por cambio de valor de los contratos de derivados asociados a la cobertura
de los tipos de interés de la deuda de los proyectos. La mejoria en el patrimonio neto se debe en su

mayoria a la ampliacion de capital de 200 M€ realizada en febrero con la oferta publica de venta de las
acciones de Saeta Yield, S.A.
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5. Estado de flujos de efectivo consolidado
Estado de flujos de efectivo consolidado (€m) 2015
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 112,0
1. Resultado antes de impuestos 21,5
2. Ajustes del resultado 134,2
a) Amortizacion y deterioro del inmovilizado 59,5
b) Ingresos financieros -0,5
c) Gastos financieros 75,2
3. Cambios en el capital circulante -6,8
a) Existencias 0,2
b) Deudores y otras cuentas para cobrar 14,8
c) Acreedores y otras cuentas a pagar -19,1
d) Otros activos y pasivos corrientes -2,7
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion -36,8
a) Cobros / (Pagos) netos por intereses -43,1
b) Cobros / (pagos) por impuesto sobre beneficios 6,2
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 8,9
5. Inversiones -0,7
6. Desinversiones 9,6
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION -28,4
7. Cobros por emision de instrumentos de patrimonio 200,1
8. Cobros por emision de instrumentos financieros 60,4
9. Pagos por amortizacion de instrumentos financieros -253,8
10. Pago por dividendos -35,2
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 45,9
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 138,4

Saeta Yield en 2015 ha generado un flujo de caja distribuible de 128 M€, de los cuales 74 M€ corresponden
a actividades ordinarias de la compafiia y 54 M€ vienen de las operaciones extraordinarias que tuvieron
lugar con ocasion de la oferta publica de venta: en concreto la ampliaciéon de capital (+200 M€), liquidacion
y condonacion de cuentas intragrupo a diciembre de 2014 (saldo neto de +51 M€), amortizacion anticipada
de deuda (-141 M€) v la restructuracion de los derivados de cobertura de tipos de interés asociados a la
deuda (€ -56 M€).

La Compaiiia repartié en 2015 35 M€ en dividendos a sus accionistas.
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6. Hechos relevantes acaecidos desde el cierre del
periodo

e Con fecha 29 de enero de 2016, la sociedad Serrezuela Solar ha efectuado la primera disposicion de la financiacion
contratada el 22 de diciembre de 2015, por importe de 3.700 miles de euros, de los que 2.700 miles de euros se
han dispuesto al 1,75% y 1.000 miles de euros al 1,813%, manteniéndose dichos tipos hasta el 30 de junio de
2016.

Adicionalmente, con fecha 2 de febrero de 2016, la sociedad Serrezuela Solar, en el marco de la financiacion antes
mencionada, ha suscrito los Contratos Marco de Operaciones Financieras relacionados con los derivados de
cobertura de tipo de interés, con las siguientes entidades: Banco Santander (Banco Agente), Societe Generale,
BNP Paribas Fortis, S.A./ N.V y Credit Agricole Corporate and Investment Bank, Sucursal en Espafa. La Sociedad
cubre parte del riesgo de tipo de interés de los préstamos contratados mediante permutas financieras de tipo de
interés (IRS).

e El Consejo de Administracion de Saeta Yield celebrado el 25 de febrero de 2016 ha aprobado la distribucion de un
dividendo de 14,25 M€ (0,1747 € por accion) con cargo a la prima de emision. El pago se efectuara el 3 de marzo
de 2016.

e El 25 de febrero de 2016 el Consejo de Administracion de Saeta Yield, S.A. ha acordado adquirir el 100% de las
acciones de Extresol 2, S.L. y Extresol 3, S.L., asi como de todos los derechos de crédito de los que los actuales
propietarios sean titulares frente a las mismas, en virtud de los contratos de deuda subordinada y préstamos
participativos otorgados. Estos activos estaban incluidos en el acuerdo de RoFO y Saeta Yield ostentaba una opcién
de compra sobre los mismos. La cantidad a desembolsar por esta compra sera de 119 millones de euros.

Condicionado al cierre de la compraventa antes sefialada, el Consejo de Administracion de Saeta Yield ha aprobado
un aumento del dividendo del 7,7% hasta los 61,4 M€ al afio. Estos serian pagaderos trimestralmente, y el primer
pago incrementado se produciria en torno a 60 dias después del cierre del primer trimestre de 2016.

Tanto la adquisicion como el incremento de dividendo estan condicionados al acuerdo final en un contrato de
compraventa que se espera se formalice en el mes de marzo de 2016.

7. Estructura de capital

A 31 de diciembre de 2014, el capital social de la Sociedad Dominante estaba formado por 6.156.301
acciones de diez euros de valor nominal cada una las cuales estan totalmente suscritas, desembolsadas e
inscritas en el Registro Mercantil, lo que suponia un capital social de 61.563 miles de euros.

Con fecha 20 de enero de 2015 la Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante acordd desdoblar
el valor nominal de cada una de las acciones que integraban el capital social en la proporcion de diez por
uno, sin que se alterara, por tanto, la cifra de capital social. De esta forma el capital social paso a estar
integrado por 61.563.010 acciones de 1 euro de valor nominal.

Posteriormente, con fecha 27 de enero de 2015, la Junta General de Accionistas aprobd aumentar el
capital social de la Sociedad Dominante en 20.014 miles de euros mediante la emision de 20.013.918
acciones de un euro de valor nominal unitario. Las acciones se emitieron con una prima de emision de 9
euros, es decir, con una prima de emision total de 180.125 miles de euros. Tanto las acciones como la
prima de emisidn fueron completamente desembolsadas en el momento de la suscripcién el 12 de febrero
de 2015 e inscrito con fecha 13 de febrero de 2015.

De este modo, a 31 de diciembre de 2015 el capital social de la Sociedad Dominante esta formado por
81.576.928 acciones de un euro de valor nominal cada una, todas ellas de una misma clase y serie y
totalmente suscritas y desembolsadas, lo que supone un capital social de 81.577 miles de euros. La
totalidad de las acciones de Saeta Yield, S.A. estan admitidas a cotizacion, desde el 16 de febrero de 2015,
en las Bolsas de Valores espafiolas y se contratan en el mercado continuo.
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Los accionistas significativos a 31 de diciembre de 2015 y 2014 son los siguientes:
2015 2014
Acciones % Capital Acciones % Capital
Cobra Concesiones, S.L. (*) 19.750.212 24,211% 4.623.526 75,1%
Cobra Sistemas y Redes, S.A. (**) - - 1.532.775 24,9%
GIP Il Helios, S.a.r.l 19.587.058 24,011% - -
Arrowgrass Capital Partners LLP 2.736.090 3,354% - -
Morgan Stanley Investment Management INC 2.449.137 3,002%
Free Float 37.054.431 45,422% - -
Total acciones 81.576.928 100% 6.156.301 100%

(*) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE, la cual ha realizado una fusién por absorciéon de Urbaenergia, S.L. y
Energias y Recursos Ambientales, S.A., con fecha 2 de noviembre de 2015 , siendo Cobra Concesiones la Sociedad
absorbente.

(**) Esta sociedad pertenece 100% al Grupo ACS SCE.

Cada accion concede a su titular el derecho a emitir un voto y todas otorgan los mismos derechos
economicos y politicos. El Grupo no dispone de autocartera.

8. Descripcion de los principales riesgos e
incertidumbres

Saeta Yield desarrolla sus actividades en Espafna que cuenta con un entorno socioecondmico, legal y
regulatorio que supone una exposicion a diferentes niveles de riesgo inherentes a su negocio.

Saeta Yield monitoriza y controla dichos riesgos con el objeto de evitar que supongan una merma para la
rentabilidad de sus accionistas, un peligro para sus empleados o su reputacidn corporativa o un impacto
negativo para la compania en su conjunto.

Para efectuar esta tarea de control del riesgo, Saeta Yield cuenta con instrumentos que permiten
identificarlos con la suficiente antelacion con el fin de gestionarlos adecuadamente, bien evitando su
materializacion o bien minimizando sus impactos.

Adicionalmente a los riesgos consustanciales de su negocio, Saeta Yield esta expuesta a diversos riesgos
de caracter financiero, ya sea por las variaciones de los tipos de interés, el riesgo de liquidez o el riesgo
de crédito.

¢ Los riesgos derivados de las variaciones de los tipos de interés en los flujos de efectivo se mitigan
mediante instrumentos financieros de cobertura que actualmente amortiguan la fluctuacion de los tipos
sobre un 75% del saldo vivo de la deuda.

e Los riesgos financieros relacionados con la liquidez son gestionados por Saeta Yield mediante:
o Una posicion sdlida de liquidez que ascendia en diciembre de 2015 a 138 M€E.

o Una linea de crédito revolving de 80 M€ con varias entidades financieras con una duracién
de tres afios.

o 185 ME sin disponer en la financiacion de Serrezuela.
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e Por Ultimo, el riesgo de crédito se considera que es bajo ya que las dos contrapartes principales que
tiene Saeta Yield en la actualidad son: (i) el Operador del Mercado Ibérico Eléctrico (OMIE), que cuenta
con un historial de pagos inmaculado; y (ii) la Tarifa Eléctrica, que una vez realizadas la reforma
regulatoria disfruta de una solvencia y equilibrio presupuestario.

e Elriesgo relacionado con los ingresos de mercado debido a las incertidumbres en cuanto a la produccién
eléctrica derivadas de unas tecnologias de generacion renovable que dependen de las condiciones
climatoldgicas: recurso edlico e irradiacion y a la evolucion del precio eléctrico del mercado mayorista
espaiiol. Saeta Yield monitoriza continuamente las alternativas existentes en el mercado para gestionar
este riesgo.

Igualmente Saeta Yield cuenta con la incertidumbre del crecimiento que sera capaz de alcanzar en base
a su objetivo estratégico de incrementar el dividendo por accidn en base a adquisiciones de nuevos activos
energéticos a Bow Power, la compaiia de desarrollo de activos renovables creada por ACS y GIP, o0 a
terceros.

Para los préximos seis meses, a contar desde la fecha de cierre de las cuentas a las que se refiere este
documento, Saeta Yield, en funcion de la informacion disponible en la actualidad, espera enfrentarse a
situaciones de riesgo e incertidumbre similares a las del segundo semestre del ejercicio 2015.

9. Informacion sobre vinculadas

Las transacciones con partes vinculadas en el segundo semestre de 2015 se han centrado principalmente
en los contratos de operacion y mantenimiento (O&M) y el servicio de centro de control de la energia
producida (CECOVI) que las sociedades proyecto tienen firmados con otras filiales del Grupo ACS,
accionista principal de Saeta Yield. Igualmente, Saeta Yield, S.A. y Energia y Recursos Ambientales, S.A.
(filial del Grupo ACS) tienen un contrato para la prestacion de determinados servicios operativos de forma
transitoria.

Después del cierre del ejercicio 2014, Saeta Yield y el grupo ACS han firmado el Acuerdo sobre Derecho
de Primera Oferta y Opcion de Compra descrito con anterioridad.

El 29 de enero de 2015 Saeta Yield y ACS Servicios Comunicaciones y Energia, S.L. (ACS SI) firmaron un
Acuerdo sobre Derecho de Primera Oferta y Opcion de Compra en virtud el cual ACS SI ha otorgado a
favor de Saeta Yield: (a) un derecho de primera oferta sobre la participacion de ACS SI y sus filiales en
activos energéticos en operacion comercial que ACS SI ponga a la venta en el futuro; y (b) una opcion de
compra sobre tres activos de generacion termosolar en operacion comercial que, ademas, han acordado
pasen a ser controlados conjuntamente por ACS SI y Saeta Yield. A este Acuerdo se ha subrogado
igualmente Bow Power, la compaiiia de desarrollo de activos renovables creada por ACS y GIP.

El 22 de mayo de 2015 Saeta Yield y Energia y Recursos Ambientales, S.A. (Grupo ACS) alcanzaron un
acuerdo para que Saeta Yield gestione tres plantas termosolares en Espafia (Extresol 2, Extresol 3 y
Manchasol 1) y para que cobre una comisién de gestién por dicho servicio.

Todos estos contratos y acuerdos anteriores se han realizado en condiciones de mercado.

10. Otros temas corporativos

10.1. Proteccion del medio ambiente

La actividad del Grupo Saeta Yield contribuye firmemente a la proteccién del medio ambiente ya que la
energia producida en sus plantas es de origen renovable evitando, por tanto, la emision de gases de efecto
invernadero a la atmosfera. Ello es muestra, por lo tanto, del compromiso de Saeta Yield con la
sostenibilidad.

61



‘l

» saetayield
Informe de Gestion 2015

No obstante lo anterior, esta actividad también tiene un impacto medioambiental, de forma directa como
consecuencia de la alteracion del entorno o de forma indirecta por el consumo de materiales, energia y
recursos hidricos. El Grupo desarrolla sus actividades de forma respetuosa con la legislaciéon, adoptando
las medidas mas eficientes para reducir dichos efectos.

Saeta Yield, dando cumplimiento a las Declaraciones de Impacto Ambiental de cada una de sus
instalaciones, tiene en curso planes de vigilancia ambiental en fase de explotacion asi como la implantacion
de diversas medidas compensatorias. Asi mismo, en su interés por la mejora del medioambiente y la
disminucion del impacto ambiental analiza potenciales mejoras en sus sistemas de produccién: eficiencia
en el consumo energético, reduccion del consumo de agua, etc.

10.2. Recursos Humanos

El Grupo Saeta Yield empleaba al cierre de 2015 un total de 38 personas, de los cuales 14 son mujeres y
24 son hombres. A su vez, 35 de sus empleados son titulados universitarios.

10.3. Investigacion y desarrollo

Saeta Yield, tiene abiertos grupos de trabajo internos para estudiar las mejoras posibles en las plantas de
produccion, encaminadas a una mayor eficiencia en la produccion y en el consumo de recursos.

11. Informacion sobre los aplazamientos de pago
efectuados a proveedores.

Disposicion adicional tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

A continuacion se incluye la informacion requerida por la Disposicidn adicional tercera de la Ley 15/2010,
de 5 de julio (modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre)
y preparada conforme a la Resolucién del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) de 29
de enero de 2016, sobre la informacion a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacion con
el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional Unica de la Resolucién anteriormente mencionada,
al ser éste el primer ejercicio de aplicacion de la misma, no se presenta informacion comparativa.

2015

Dias

Periodo medio de pago proveedores 64
Ratio operaciones pagadas 66
Ratio de operaciones pendientes de pago 32

Importe

(miles de euros)

Total pagos realizados 57.528
Total pagos pendientes 3.753

Conforme a la Resolucién del ICAC, para el calculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido
en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios
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devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre realizados en
territorio nacional.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacion prevista en esta Resolucién, a
los acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en la partida
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar del pasivo corriente del estado de situacion financiera
consolidado.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de los
bienes o la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad en el ejercicio 2015 segln la Ley 3/2014, de 29 de
diciembre por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
es de 30 dias, excepto que exista un acuerdo entre las partes con un plazo maximo de 60 dias.

12. Informe anual de Gobierno Corporativo

De acuerdo con lo establecido en la legislacion mercantil, se adjunta por referencia Informe Anual de
Gobierno Corporativo que se encuentra disponible en la pagina web de la CNMV, que forma parte
integrante del Informe de Gestidn del ejercicio 2015.

63



Saeta Yield, S.A. y Sociedades Dependientes

El Consejo de Administracion de la Sociedad Saeta Yield, S.A., en fecha 25 de febrero de 2016, y en cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Codigo de
Comercio, formulé las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestién del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2015, el cual viene constituido por los documentos anexos que preceden a este escrito, rubricados por
el Secretario y con el sello de la Sociedad

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracion declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento: las cuentas anuales
consolidadas de SAETA YIELD, S.A. y Sociedades Dependientes, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31
de diciembre de 2015, formuladas por el Consejo de Administraciéon en su reunién de 25 de febrero de 2016 y
elaboradas conforme a los principios de contabilidad que resultan de aplicacion, ofrecen la imagen fiel del patrimonio,
de la situacién financiera y de los resultados de SAETA YIELD, S.A., asi como de las sociedades dependientes
comprendidas en la consolidacién, tomadas en su conjunto, y que el informe de gestién complementario de las cuentas
anuales consolidadas incluye un andlisis fiel de la evolucion y los resultados empresariales y de la posicion de SAETA
YIELD, S.A. y de las sociedades dependientes comprendidas en la consolidaciéon, tomadas en su conjunto, asi como
la descripcién de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

Madrid, 25 de febrero de 2016

El Consejo de Administracion,

D. José Luis Martinez Dalmau D. Honorato Lépez Isla.
Consejero Delegado Consejero

D. José Andrés Barreiro Hernandez D. Daniel B. More

Consejero Consejero

D. Paul Jeffery D. Cristobal Gonzéalez Wiedmaler
Consejero Consejero

Dfia. Cristina Aldamiz-Echevarria Glez. de Durana D. Raj Rao

Consejera Consejero

D. Deepak Agrawal
Consejero
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MODELO ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

IDATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR |

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2015

C.LF. A/85-699221

Denominacién Social:

SAETAYIELD, S.A.

Domicilio Social:

AVENIDA DE BURGOS 16 D, 3°, 28036, MADRID




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

El ESTRUCTURADE LA PROPIEDAD

A.1  Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fechadedltima
modificacion

Capital social (€)

NUmero de acciones

NUmero de
derechos de voto

27/01/2015

81.576.928 €

81.576.928

81.576.928

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

S

No Xl

Detalle lostitulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad
a la fecha de cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o Derechos de voto indirectos
L Ndmerode derechos [ - - % sobre el total de
denominacion Titular directo de Numero de
. . de voto directos L derechos de voto
social del accionista la participacion derechos de voto
COBRA 19.750.212 24,211%
ICONCESIONES,
S.Lt
GIP Il Helios, 19.587.058 24,011%
S.a.r.l.
IARROWGRASS -Arrowgrass 3,097%
CAPITAL Master Fund LTD [2.526.565
PARTNERS, LLP
-Arrowgrass 0,123%
Equity Focus 100.383
Fund, LTD
-Arrowgrass 0,134%
Distressed 109.360
Opportunity Fund,
LTD
MORGAN 2.449.137 3,002%
STANLEY
INVESTMENTS
MANAGEMENT,
INC

Indique los movimientos en la estructura accionarial més significativos acaecidos
durante el ejercicio:

1 Cobra Concesiones, S.L. pertenece al 100% a ACS, Actividades de Construccion y Servicios, S.A.




Nombre o denominacién social y o .
del accionista Fecha de laoperacion Descripcion de laoperacion
GIP 1l HELIOS, S.a.r.l. 23/04/2015 Compra del 24,01% del capital
social de Saeta Yield, S.A.
BANK OF AMERICA 20/02/2015 Sobrepasd el 5% del capital social
15/12/2015 Descendi6 del 3% del capital social
ICANADA PENSION PLAN 06/03/2015 Sobrepas6 el 3% del capital social
INVESTMENT BOARD 01/06/2015 Descendié del 3% del capital social
CREDIT SUISSE GROUP 05/06/2015 Sobrepas6 el 3% del capital social
08/06/2015 Descendi6 del 3% del capital social
GRUSS CAPITAL 09/03/2015 Sobrepasd el 3% del capital social
MANAGEMENT LLP 23/04/2015 Descendi6 del 3% del capital social
MORGAN STANLEY 19/02/2015 Sobrepas6 el 3% del capital social
20/02/2015 Descendié del 3% del capital social
ITHE GOLDMAN SACHS 20/02/2015 Sobrepasd el 3% del capital social
GROUP, INC. 09/03/2015 Descendié del 3% del capital social

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién
de la sociedad, que posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o N de derech Derechos de voto indirectos % sobre el
denominacion umero e_ CTECNOS | Titular directo de Numero de 0 S0bree
. . de voto directos S total de
social del consejero la participacion derechos de voto

derechos de
voto

D. José Luis 5.000 0,0061%

Martinez Dalmau

D. José Barreiro 27.000 0,033%

Hernandez

% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 0,0391%

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o
societaria que existan entre los titulares de participaciones significativas, en la
medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombreodenominacion

social relacionados Tipo de relacion Breve descripcion
Cobra Instalaciones y Servicios, [Societaria Cobra Instalaciones y Servicios,
S.A., yGIP Il HELIOS, S.ar.l. S.A.y GIP Il Helios, s.a.r.l.

mantienen un 51% y 49% de
participaciones en el accionariado
de Bow Power Energy, S.L.
respectivamente.




A.5

A.6

Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria
que existan entre los titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o
su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico

comercial ordinario:

Nombreodenominacion
social relacionados

Tipo de relacion

Breve descripcion

Castellanas

Cobra Concesiones, S.L y GIP Il [Societaria Dividendos y otros beneficios

HELIOS, S.ar.l. distribuidos

ICobra Concesiones, S.L. Contractual Contrato de O&M

Centro de Control Villadiego Contractual Prestacion de servicios de centro de
control

ICobra Concesiones, S.L. Contractual Right of First Offer

Cobra Concesiones, S.L. Contractual Transaccional servicies agreement

Extresol-2, Extresol-3 y Contractual Contrato de gestion

Manchasol-1

Infraestructuras Energéticas Contractual 0&M

Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten
segun lo establecido en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En
su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por elpacto:

Si X

No [

Intervinientes del

% de capital

Breve descripcion del pacto

Construccion y Servicios, S.A. y
GIP 1l HELIOS, S.ar.l.

pacto social
parasocial afectado
IACS, Actividades de 48,222% -\Votacion y transmision de acciones.

-Materias reservadas a la aprobacion
de la Junta General.

-Composicion de miembros del
Consejo de Administracion.

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus
accionistas. En su caso, describalas brevemente:

S

No X



A7

A8

A9

Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el
control sobre la sociedad de acuerdo con el articulo 5 de la Ley del Mercado de
Valores. En su caso, identifiquela:

Si O No X

Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero deacciones directas Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
0 0 0%

Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al
consejo de administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

Mediante acuerdo de Junta General el 27/01/2015 se acordd autorizar tanto al Consejo de
Administracion de Saeta Yield, S.A. como a los de sus sociedades filiales, durante cinco (5) afios
desde la fecha de la Junta, adquirir en cualquier momento, cuéntas veces lo estimen oportuno y por
cualquiera de los medios admitidos en derecho, con cargo a beneficios del ejercicio y/o reservas de
libre disposicion, acciones de Saeta Yield, S.A., cuyo valor nominal sumado al de las ya poseidas
por ella 'y por sus sociedades filiales no exceda el 10% del capital social emitido, o en su caso, del
importe maximo autorizado por la legislacion aplicable en cada momento.

También se autoriza tanto al Consejo de Administracion de Saeta Yield, S.A. como al de sus
sociedades filiales, en igual términos y condiciones que lo establecido en el parrafo anterior, a
adquirir acciones de Saeta Yield, S.A. por medio de préstamos, a titulo gratuito u oneroso en
condiciones que puedan considerarse de mercado teniendo en cuenta la situacion del mercado y las
caracteristicas de la operacion.

A.9 bis Capital flotante estimado:

%
| Capital Flotante estimado 48,424%

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier

restriccion al derecho de voto. En particular, se comunicard la existencia de
cualquier tipo de restricciones que puedan dificultar la toma de control de la
sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Si O No X

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a

una oferta publica de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

Si O No X

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado

regulado comunitario.
Si O No X



JUNTAGENERAL

B.1

B.2

B.3

Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos
previsto en la Ley de Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de
constitucion de la junta general.

Si O No X

Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) para la adopcidn de acuerdos sociales:

Si d No X

Indique las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la sociedad. En
particular, se comunicaran las mayorias previstas para la modificacién de los estatutos,
asicomo, ensucaso, lasnormasprevistas paralatutelade los derechos de los socios en la
modificacidn de los estatutos.

ESTATUTOS SOCIALES.- Aprobados por la Junta Universal de Socios celebrada el 20/01/2015 y
en vigor a 31/12/2015:

Acrticulo 8.2: Los acuerdos sociales se adoptaran por la mayoria de votos exigida en cada caso por la
Ley de Sociedades de Capital.

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.- Aprobado por la Junta Universal de
Socios celebrada el 20/01/2015 y en vigor a 31/12/2015:

Articulo 24.1: En la Junta General, deberan votarse separadamente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes.
Avrticulo 24.2: En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan votarse de
forma separada:
a) El nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la separacion de cada Consejero.
b) Enlamodificacion de estatutos sociales, la de cada articulo o grupo de articulos que tengan
autonomia propia.

Reglamento de la Junta General de Accionistas establece en su articulo 7.1.f) que la Junta General
de Accionistas acordard entre otros la emision de obligaciones u otros titulos de renta fija, el aumento
o reduccidn de capital, la transformacion, fusion o escision, la cesion global de activo y pasivo, el
traslado del domicilio al extranjero y la disolucion de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos sociales.

El articulo 18.2 del Reglamento de la Junta General establece que ésta puede acordar validamente el
aumento o la reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los Estatutos Sociales, la emision
de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho de suscripcion preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusidn, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero, por lo cual serd necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25% de
dicho capital.



B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que
se refiere el presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos deasistencia
Fecha % depresencia % en % votoadistancia Total
junta fisica representacion Votoelectronico | Otros o
04/06/2014 100% 100%
29/09/2014 100% 100%
23/10/2014 100% 100%
24/10/2014 100% 100%
31/10/2014 100% 100%
31/10/2014 100% 100%
28/11/2014 100% 100%
28/11/2014 100% 100%
20/01/2015 100% 100%
26/01/2015 100% 100%
27/01/2015 100% 100%
25/06/2015 24,278% 11,547% 25,178% | 61,003%
Voto por
correo
postal

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de
acciones necesarias para asistir a la junta general:

si O No X
B.6  Apartado derogado.

B.7 Indique la direccion y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la
informacion sobre gobierno corporativo y otra informacion sobre las juntas generales
que deba ponerse a disposicion de los accionistas a través de la pagina web de la
Sociedad.

La direccioén es http://www.saetayield.com

Una vez en la Web de Saeta Yield, aparece una pagina en cuyo margen superior existen varias solapas,
siendo la que aqui interesa la denominada GOBIERNO CORPORATIVO; si se pincha en esa solapa,
aparecen los siguientes subapartados: Normas Corporativas, Junta General de Accionistas, Informe de
Gobierno Corporativo, Consejo de Administracion y Etica y profesionalidad. En cada uno de dichos
subapartados se contiene la informacién que resulta de su propio nombre. Asimismo, en el apartado
Junta General de Accionistas esta colgada toda la informacion que debe ponerse a disposicion de los
accionistas.


http://www.saetayield.com/

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Numero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

NUmero maximo de consejeros

15

Numero minimo de consejeros

5

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o
denominacion Categoriadel | Cargoenel | Fecha primer | Fecha Gltimo | Procedimiento
socialdel | Representante|  conceioro | consejo | nombramiento | nombramiento |  deeleccion
CoNsejero
Don José Luis Consejero Presidente  [20/01/2015 20/01/2015 I/Acuerdo Junta
Martinez Ejecutivo General
Dalmau
Don Honorato Independiente [Consejero  [27/01/2015 27/01/2015 lAcuerdo Junta
Lépez Isla Coordinador General
Don José Independiente Consejero  [27/01/2015 27/01/2015 lAcuerdo Junta
Barreiro General
Hernandez
Don Daniel B. Independiente Consejero  [27/01/2015 27/01/2015 lAcuerdo Junta
More General
Don Paul Independiente [Consejero  [27/01/2015 27/01/2015 lAcuerdo Junta
Jeffery General
Don Cristdbal Dominical ~ |Consejero  [20/01/2015 20/01/2015 I/Acuerdo Junta
Gonzélez General
\Wiedmaier
Dofia Cristina Dominical ~ |Consejero  [20/01/2015 20/01/2015 I/Acuerdo Junta
IAldamiz- General
Echevarria
Gonzélez de
Durana
Don Rajaram Dominical ~ |Consejero  |08/05/2015 08/05/2015 I/Acuerdo por
Rao cooptacion
Don Deepak Dominical  |Consejero  |08/05/2015 08/05/2015 I/Acuerdo por
IAgrawal cooptacion
Numero total de consejero 9




Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante
el periodo sujeto a informacion:

Nombre o denominacién social del Categoria del consejero enel Fecha
consejero momento de cese de
baja
D. Epifanio Lozano Pueyo Consejero dominical 08/05/2015
D. Alfonso Aguirre Diaz- Consejero dominical 08/05/2015
Guadarmino

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta

categoria:
CONSEJEROS EJECUTIVOS
Nombre o denominacion del consejero Cargo en el organigrama de lasociedad
D. José Luis Martinez Dalmau Presidente-Consejero Delegado
Numero total de consejeros ejecutivos 1
11,11%

% sobreeltotal del consejo

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion del
Nombre o denominacion del consejero accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
nombramiento

D. Cristébal Gonzalez Wiedmaier Cobra Concesiones, S.L

Dfia. Cristina Aldamiz-Echevarria Gonzalez de(Cobra Concesiones, S.L

Durana
D. Rajaram Rao GIP 11 Helios, s.a.r.l.
D. Deepak Agrawal GIP Il Helios, s.a.r.l.

4
44.44%

Numero total de consejeros

% sobreel total del consejo




CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero

Perfil

D. Honorato Lépez Isla

Nacido en O-Bolo (Ourense), Espafia el 29 de
marzo de 1947. Se incorpor6 a Unién Fenosa,
S.A. (compafila espafiola dedicada a la
produccion y distribucion a los consumidores
finales de gas y electricidad, y que form¢ parte
del IBEX 35 hasta 2008, fecha en la que fue
adquirida por Gas Natural SDG, S.A.) en 1972
donde ha desarrollado su carrera profesional
alcanzando el puesto de CEO.

El Sr. Lopez Isla es Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos por la Escuela Técnica
Superior de Madrid y tiene un postgrado en
Direccion de Empresas por el IESE Business
School.

D. José Barreiro Hernandez

Nacido en Madrid, Espafia el 5 de mayo de
1958. Tiene significativa  experiencia
gestionando y  supervisando  grandes
compafiias privadas. Antes de su incorporacion
a Saeta Yield, Don José Barreiro Hernandez
ejercid de Director General del Bilbao Vizcaya
Argentaria, S.A. durante més de 14 afios. Ha
sido miembro de los Consejos de
Administracion  de  varias  compafiias,
incluyendo AIAF, el Mercado Espafiol de
Renta Fija, lberclear, Sistema Espafiol de
Liquidacion y Compensacion de Valores,
BME (Bolsas y Mercados Espafioles) y CNCB
(China Citic bank Corporation). Ha sido
miembro de fundaciones y escuelas de negocio
como la “Fundacion de Estudios Financieros”
y “Vermont Academy”.

El Sr. Barreiro Herndndez es licenciado en
Econdmicas por la Universidad Complutense
de Madrid, con especialidad en
Macroeconomia y tiene un Diploma en
Impuestos y Legislacion por el Instituto de
Estudios Financieros (Madrid).

D. Daniel B.More

Nacido en Plainfield, New Yersey, U.S.Ael 3
de junio de 1956. Fue Director General de
Morgan Stanley, liderando globalmente las
fusiones y adquisiciones de la Compafiia. Ha
trabajado en banca de inversion desde 1978 y
se ha especializado en el sector energético
desde 1986. Se retir6 de Morgan Stanley en
marzo de 2014 y ha colaborado con el Consejo
de  Administracion del “New  York
Independent System Operator” (“NYISO”)
desde abril de 2014. EI NYISO es el organismo
responsable de la red de transmision de alto
voltaje del estado de Nueva York
(aproximadamente 11.000 millas y mas de 500
generadores de energia). La experiencia de
Don Daniel B. More estd principalmente
enfocada en financiaciones de proyectos de
energia renovable. También ha trabajado con
una amplia gama de clientes de industrias
reguladas, incluyendo “utilities”, cooperativas
y municipalidades. Tiene una extensa
experiencia en proyectos internacionales de




energia, trabajando con clientes del sector de la
energia en seis continentes.

El Sr. More obtuvo un MBA por la Wharton
School of the University of Pennsylvania y una
licenciatura en “Arts in Economics from Colby
College”.

D. Paul Jeffery

Nacido en Reino Unido, el 27 de abril de 1955.
Fue Director General de Investment Banking
Division y responsable del equipo europeo del
“Power, Utilities and Infrastructure” (“PUI”)
en Barclays Capital (“Barclays”). Don Paul
Jeffery se incorporo a Barclays en 1972 y se ha
enfocado en el sector de las “utilities” desde
1996. Durante sus 15 afios como responsable
del equipo de PUI, Don Paul Jeffery tuvo un
papel de supervision de las transacciones de
banca de inversion de Barclays en el sector
europeo. Don Paul Jeffery dejé de formar parte
de Barclays en 2012 y, desde 2014, ha
colaborado en los Consejos de Administracion
de Scotia Gas Networks (Southern Gas
Networks plc y Scotland Gas Networks plc) y
de UK Power Networks (Eastern Power
Networks plc, London Power Networks plc y
South Eastern Power Networks plc) que son
propietarios y operan el mercado regulado del
gas y las redes de distribucion de electricidad,
respectivamente, en el Reino Unido.

Numero total de consejeros

4

% total del consejo

44.44%

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de
consejeras al cierre de los Gltimos 4 ejercicios, asi como la categoria de tales

consejeras:
Numero deconsejeras % sobreel total deconsejeros de cada categoria
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio
t t-1 t-2 t-3 t t-1 t-2 t-3
Ejecutiva 0 0% 0%
Dominical 1 25% 25%
Independiente o 0% 0%
Otras Externas [0 0% 0%
Total: 1 11,11%  [11,11%




C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar

incluir en el consejo de administracion un ndmero de mujeres que permita
alcanzarunapresenciaequilibradade mujeresyhombres.

Explicacion de las medidas

Saeta Yield, S.A. promueve todas aquellas politicas necesarias para asegurar la igualdad
de oportunidades y evitar sesgos implicitos y cualquier discriminacion en los procesos
de seleccion, en los miembros del Consejo de Administracién como establece el articulo
9.4 del Reglamento del Consejo de Administracion. Ademas Saeta Yield, S.A. asegura
la igualdad de oportunidades de cualquier puesto de trabajo y garantiza que los
candidatos rednan los requisitos de competencia, conocimientos y experiencia para el
desarrollo del cargo, tal y como se refleja en el articulo 4.3.1. del Cddigo General de
Conducta.

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de

nombramientos para que los procedimientos de seleccion no adolezcan de
sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y que la
compaiiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales candidatos,
mujeres que retnan el perfil profesional buscado:

Explicacion de las medidas
La Comision de Nombramientos y Retribuciones, en cumplimiento de lo establecido en
el Reglamento del Consejo de Administracion y en el Codigo General de Conducta de
la compafiia, favorece la inclusion de mujeres entre los potenciales candidatos, vigilando
que retinan el perfil profesional adecuado y los criterios objetivos de mérito y capacidad.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea
escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen

Explicacion de los motivos
Saeta Yield es consciente de que debe seguir incentivando y procurando la presencia
femenina en caso de presentarse alguna vacante en el Consejo de Administracion,
especialmente para puestos independientes.

C.1.7

C.18

Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con
participaciones significativas.

Los Consejeros no ejecutivos dominicales, D. Cristobal Gonzalez Wiedamier y Dfia.
Cristina Aldamiz-Echevarria Gonzédlez de Durana, en representacion de Cobra
Concesiones, S.L.

Los Consejeros no ejecutivos dominicales, D. Rajaram Rao y D. Deepak Agrawal, en
representacion de GIP Il Helios, s.a.r.l.

Ambos accionistas se encuentran representados en las Comisiones del Consejo de
Administracion existentes.

Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado
consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacion
accionarial es inferior al 3% del capital:

Nombre odenominaciénsocial del accionista Justificacion

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo
procedentes de accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior
a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.



En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido:
si O No X

C.1.9 Indique si algln consejero ha cesado en su cargo antes del término de su
mandato, si el mismo ha explicado sus razones al consejo y a través de
qué medio, y, en caso de que lo haya hecho por escrito, explique a
continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Nombre del consejero Motivo del cese

D. Alfonso Aguirre Diaz Guadarmino Cesa a través de carta dirigida al
Consejo de Administracion de Saeta
Yield, S.A. el 23 de abril de 2015, por
la entrada en el capital social de GIP
para que tengan el mismo porcentaje
de representacion los accionistas
significativos a través de Consejeros
dominicales.

D. Epifanio Lozano Pueyo Cesa a través de carta dirigida al
Consejo de Administracion de Saeta
Yield, S.A. el 23 de abril de 2015, por
la entrada en el capital social de GIP
para que tengan el mismo porcentaje
de representacion los accionistas
significativos a través de Consejeros
dominicales.

C.1.10 Indique, en el caso de que existan, las facultades que tienen delegadas el o
los consejero/s delegado/s:

Nombreodenominaciénsocial del consejero Brevedescripcion

D. José Luis Martinez Dalmau Todas las facultades que al Consejo
corresponden salvo las indelegables.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de
administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de
la sociedad cotizada:



Nombre o Denominacion social dela Cargo ¢ Tienefunciones
denominacionsocial entidad delgrupo ejecutivas?
del consejero
D. José Luis Martinez |- Al-Andalus Wind Power, Representante del [Si
Dalmau S.L.U. iAdministrador
-La Caldera Energia Unico
Burgos,
S.L.U.
- Parque E6lico Santa
Catalina,
S.L. U.
- E6lica del Guadiana,
S.L.U.
- Parque Eolico Valcaire,
S.L.U.
- Parque Eolico Sierra de
las Carbas,
S.L.U.
- Parque Eolico Tesosanto,
S.L.U.
- Manchasol 2, Central
'Termosolar Dos,
S.L.U.
-Extresol 1,
S.L.U.
- Serrezuela Solar 1,
S.L.U.

D. José Luis Martinez [Sistema de Conexion Representante de [No
Dalmau \Valcaire, S.L. Parque Edlico
\Valcarie, S.L.U.
como miembro
del Consejo de
IAdministracion

C.1.12 Detalle,ensucaso, losconsejerosde susociedad que sean miembrosdel consejo
de administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de
valores distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacion social del Denominacion social de la Cargo
consejero entidad cotizada
D. Daniel B.More SJW CORP Consejero
D. Deepak Agrawal Compafiia Logistica de Consejero
Hidrocarburos (CLH)

C.1.13 Indique vy, en su caso explique, si el reglamento del consejo establece reglas
sobre el numero maximo de consejos de sociedades de los que puedan formar
parte sus consejeros:

Si K No [

Explicacion de las reglas

El Reglamento del Consejo en su articulo 18.3 establece que los Consejeros no podran,
salvo autorizacion expresa del Consejo, formar parte de mas de cinco consejos de
administracion de otras sociedades cotizadas ni de mas de cinco consejos de
administracion de sociedades no cotizadas, excluyendo los consejos de sociedades
familiares o patrimoniales de los Consejeros o de sus familiares y los consejos u érganos
equivalentes de fundaciones, asociaciones o entidades similares. A efectos de lo previsto
en este apartado se considerara un solo consejo de administracion el conjunto de los
consejos de sociedades de un mismo grupo a los que pueda pertenecer un Consejero.




C.1.14

C.1.15

C.1.16

C.1.17

Apartado derogado.

Indique la remuneracién global del consejo de administracion:

720
Remuneracion del consejo de administracion (miles de euros)

o

Importe de los derechos acumulados por los consejeros actuales en
materia de pensiones (miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros antiguos en 0

materia de pensiones (miles de euros)

Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez
consejeros ejecutivos, e indique la remuneracion total devengada a su favor
durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social Cargo/s
Dofia Lola del Valle Calvo Directora Asesoria Juridica
Don Alvaro Pérez de Lema Mata Director Financiero
D. Francisco Gonzélez Hierro Director de Operaciones
Dfia. Carmen Lépez Roman lAuditor Interno
| Remuneracion total alta direccion (en miles de euros) | 436 |

Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a
su vez, miembros del consejo de administracion de sociedades de accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

Nombre odenominacion Denominacion social del Cargo
social del consejero accionista significativo

Dfia.  Cristina  Alddmiz- [Bow Power Energy, S.L. Consejera
Echevarria  Gonzalez de

Durana

D. Deepak Agrawal Bow Power Energy, S.L. Consejero

D. Deepak Agrawal Extresol-2, S.L. Consejero

D. Deepak Agrawal Extresol-3, S.L. Consejero

D. Deepak Agrawal Manchasol-1, Central Termosolar [Consejero

Uno, S.L.

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas
en el epigrafe anterior, de los miembros del consejo de administracion que
les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de su grupo:



C.1.18

C.1.19

Nombre odenominacion Nombre odenominacion

social delconsejero social delaccionista Descripcion relacion
vinculado significativovinculado
Dfia. Cristina Aldamiz-  |ACS, Actividades de Directora de Finanzas y

Echevarria Gonzalez de  [Construccion y Servicios,  (desarrollo corporativo
Durana S.A.

D. Cristébal Gonzalez IACS, Servicios Director Financiero
\Wiedmaier IComunicaciones y Energia,

S.A.
D. Cristébal Gonzalez Cobra Gestién de Director Financiero
\Wiedmaier Infraestructuras, S.L.

Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el
reglamento del consejo:

Si X No [

Descripcién modificaciones
Se han producido dos modificaciones del Reglamento del Consejo, la primera el 8 de
mayo de 2015, con el fin de adaptarse a las exigencias del nuevo Codigo de Buen
Gobierno de las sociedades cotizadas. La segunda modificacion tiene lugar el 21 de
mayo de 2015, donde se acuerda modificar el articulo 18.3 para regular el nimero de
Consejos de Administracion a los que pueden pertenecer los consejeros tanto en
sociedades cotizadas como no cotizadas.

Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccion,
evaluaciéon y remocion de los consejeros. Detalle los 6rganos competentes,
los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los
procedimientos.

El nombramiento de Consejeros estd regulado en el Reglamento del Consejo de
Administracion:

-Funciones en el articulo 5 y 6.

-Clases de Consejeros en el articulo 8.

-Composicion del Consejo de Administracion en el articulo 9.

-El Presidente en el articulo 10.

-El Vicepresidente en el articulo 11.

-El Secretario en el articulo 12.

-Los nombramientos en el articulo 13.

-La duracioén del cargo en el articulo 14.

-Cese y dimision en el articulo 15.

-La Comisién de Nombramientos y Retribuciones en el articulo 32.

-Reeleccion de Consejeros

Los Consejeros ejerceran sus cargos por el plazo para el que fueron nombrados de cuatro
afios. Podréan ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién maxima. Podran
ser separados de su cargo en cualquier momento por la Junta General, aun cuando la
separacion no conste en el orden del dia. Si el nombramiento recayese sobre una persona
juridica, ésta designara a una persona fisica como representante para el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

El nombramiento de los Consejeros caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la
Junta General de accionistas siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la
celebracion de la Junta General de accionistas que deba resolver sobre la aprobacion de
cuentas anuales del ejercicio anterior.

Los Consejeros independientes no permaneceran como tales durante un periodo continuado



superior a 12 afios.

-Remocion de Consejeros
La remocion de Consejeros esta regulada en el Reglamento del Consejo de Administracion
en los articulos siguientes, cuyo contenido literal es el siguiente:

De entre los articulos del Reglamento del Consejo de Administracién que se mencionan con
anterioridad, se destacan y se transcriben literalmente los siguientes:

Articulo 9.- Composicion del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion estara compuesto por un minimo de cinco y un maximo de
quince miembros, que seran designados o ratificados por la Junta General de accionistas con
sujecion ala Ley. La fijacion del nimero exacto de miembros del Consejo de Administracion
correspondera a la Junta General de accionistas dentro del minimo y el maximo referidos.

El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta
General de accionistas y de cooptacidn para la cobertura de vacantes, deberd procurar que
en la composicién del 6rgano, los Consejeros externos o no ejecutivos representen una
amplia mayoria sobre los Consejeros ejecutivos y que el ndmero de Consejeros
independientes represente, al menos, un tercio del total de los miembros del Consejo de
Administracion.

El Consejo procuraré que el namero de Consejeros independientes represente, al menos, un
tercio del total de Consejeros.

El Consejo de Administracion debera velar por que los procedimientos de seleccion de sus
miembros favorezcan la diversidad de género, de experiencias y de conocimientos; y no
adolezcan de sesgos implicitos que puedan implicar discriminacion alguna y, en particular,
que faciliten la seleccion de Consejeras.

El caracter de cada Consejero debera explicarse por el Consejo de Administracion ante la
Junta General de accionistas que deba efectuar o ratificar su nombramiento. En caso de que
existiera algiin Consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente,
la Sociedad explicara tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la Sociedad o sus directivos,
ya con sus accionistas.

Articulo 6.-Funciones indelegables del Consejo de Administracion

En todo caso corresponderan al Consejo de Administracion con caracter indelegable las
siguientes funciones: (...) El nombramiento y destitucion de los Consejeros delegados de la
Sociedad, asi como el establecimiento de las condiciones de su contrato. El nombramiento y
destitucion de los directivos que tuvieran dependencia directa del Consejo o de alguno de
sus miembros, asi como el establecimiento de las condiciones bésicas de sus contratos,
incluyendo su retribucion.

Articulo 14.- Duracién del cargo

Los Consejeros ejerceran sus cargos por el plazo para el que fueron nombrados de cuatro
afios. Podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién méaxima. Podran
ser separados de su cargo en cualquier momento por la Junta General, aun cuando la
separacion no conste en el orden del dia. Si el nombramiento recayese sobre una persona
juridica, ésta designara a una persona fisica como representante para el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

El nombramiento de los Consejeros caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la
Junta General de accionistas siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la
celebracion de la Junta General de accionistas que deba resolver sobre la aprobacion de
cuentas anuales del ejercicio anterior.

C.1.20 Explique en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a
cambios importantes en su organizacion interna y sobre los
procedimientos aplicables a sus actividades:

Descripcion modificaciones
A 31 de diciembre de 2015 el Consejo de Administracion llevaba creado menos de un
afio, por lo tanto la primera evaluacion de un afio completo se realizara en el ejercicio
2016.




C.1.20.bis Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha

realizado el consejo de administracion auxiliado, en su caso, por un
consultor externo, respecto de la diversidad en su composicion y
competencias, del funcionamiento y la composicién de sus comisiones, del
desempefio del presidente del consejo de administracién y del primer
ejecutivo de la sociedad y del desempefio y la aportacion de cada
consejero.

C.1.20.ter Desglose, en su caso, las relaciones de negocio que el consultor o cualquier

clz21

C.1.22

C.1.23

C.1.24

C.1.25

C.1.26

C.1.27

C.1.28

sociedad de su grupo mantengan con lasociedad o cualquier sociedad desugrupo.
Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

De acuerdo con el articulo 15 del Reglamento del Consejo, los Consejeros deberan poner su
cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera
conveniente, su dimision en los siguientes casos: (a) Cuando se vean incursos en alguno de
los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legal o estatutariamente previstos. (b)
Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo o perjudicar los intereses, el
crédito o la reputacion de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados. (c) En el caso de los Consejeros dominicales (i) cuando el accionista a quien
representen venda integramente su participacion accionarial o la reduzca de manera relevante
y, (ii) en el nimero que corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacion
accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de Consejeros dominicales. (d)
Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su nombramiento como
Consejero.

Apartado derogado.

¢Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algln tipo de
decision?:
si O No X

Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los
consejeros, para ser nombrado presidente del consejo de administracién.

Si O No X

Indique si el presidente tiene voto de calidad:

si O No X

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a
la edad de losconsejeros:

Si O No X

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato
limitado para los consejeros independientes distinto al establecido en la
normativa:

Si O No X

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion
establecen normas especificas para la delegacion del voto en el consejo de
administracion, la forma de hacerlo y, en particular, el nimero maximo de
delegaciones que puede tener un consejero, asi como si se ha establecido
algunalimitacionencuantoalascategoriasenqueesposible delegar, mas alla de
las limitaciones impuestas por la legislacion. En su caso, detalle dichas normas



C.1.29

C.1.30

C.131

brevemente.

La reunion del Consejo de Administracion podréa celebrarse en varios lugares conectados
por sistemas que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre ellos independientemente del lugar en que se encuentren,
asi como la intervencién y emision del voto, todo ello en tiempo real, incluyendo la
asistencia por teléfono o videoconferencia. Los asistentes en cualquier lugar seran
considerados, a todos los efectos, como asistentes a la misma y Unica reunion y la sesion
se entendera celebrada en el domicilio social si al menos uno de los Consejeros asiste desde
el mismo o, en su defecto, en el lugar desde el que asista el Presidente.

El articulo 25 del Reglamento del Consejo establece en su apartado primero que los
Consejeros deben asistir personalmente a las sesiones que se celebren. En su apartado
segundo dice que los Consejeros haran todo lo posible para acudir a las sesiones del
Consejo de Administracion y, cuando no puedan hacerlo personalmente, otorgaran su
representacion por escrito y con caracter especial para cada sesi6n a otro miembro del
Consejo, incluyendo las oportunas instrucciones y comunicandolo al Presidente del
Consejo de Administracién. Las inasistencias se cuantificaran en el Informe Anual de
Gobierno corporativo. Por ultimo establece que los Consejeros no ejecutivos solo podran
delegar su representacion en otro no ejecutivo.

Indique el ndmero de reuniones que ha mantenido el consejo de
Administracion durante el ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces
que se hareunido el consejo sin laasistencia de su presidente. En el coémputo se
consideraran asistencias las representaciones realizadas con instrucciones
especificas.

Numero de reuniones del consejo 11

o

Numerodereunionesdel consejosin laasistenciadel presidente

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el ndmero de reuniones
realizadas, sin asistencia ni representacion de ningin consejero ejecutivo y bajo la
presidencia del consejero coordinador

| NuUmero de reuniones ‘ 0 |

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas
comisiones del consejo:

NuUmero de reuniones de la comisién de auditoria

[=)

NUmerode reunionesde lacomision denombramientosy retribuciones

Indique el ndmero de reuniones que ha mantenido el consejo de
Administracion durante el ejercicio con la asistencia de todos sus miembros.
En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas con
instrucciones especificas:

10
99,0 %

NUmero de reuniones con laasistencias de todos los consejeros

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio

Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y
consolidadas que se presentan al consejo para su aprobacion:

Si Kl No (I



C.1.32

C.1.33

C.1.34

C.1.35

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas
anuales individuales y consolidadas de la sociedad, para su formulacion
porel consejo:

Nombre Cargo
D. José Luis Martinez Dalmau Consejero Ejecutivo
D. Alvaro Pérez de Lema Director Financiero

Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de
Administracién para evitar que las cuentas individuales y consolidadas
por €l formuladas se presenten en la junta general con salvedades en el
informe de auditoria.

En lo relativo al auditor, el articulo 31.10.2 del Reglamento del Consejo establece que
corresponde a la Comision de Auditoria en relacion con el auditor externo, “asegurar que
el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del Consejo de
Administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucién de la
situacion contable y de riesgos de la Sociedad”, por lo que permite contrarrestar con la
antelacion suficiente la existencia de diferencias de criterio entre las politicas contables de
la Sociedad y su grupo de empresas y la interpretacion del auditor a las mismas. El informe
de auditoria de Saeta Yield, S.A. y su grupo correspondiente al ejercicio 2015 se estima
que ser4 emitido con una opinion favorable.

¢El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

si O No X

Apartado derogado.

Indique, si los hubiera, los mecanismos concretos establecidos por la

sociedad para preservar la independencia de los auditores externos, de los

analistas financieros, de los bancos de inversién y de las agencias de

calificacion.

En lo relativo al auditor, el articulo 31.9 del Reglamento del Consejo dispone expresamente
que seran funciones de la Comisidn de Auditoria, las siguientes:

- Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y los sistemas
de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con el auditor de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la
auditoria.

- Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera
preceptiva.

- Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién
y sustitucion del auditor externo, asi como las condiciones de su contratacion y recabar
regularmente de él informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de
preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

- Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para su examen por la
comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los
auditores externos la declaracidn de su independencia en relacion con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacidon de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de
estas entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de
acuerdo con lo dispuesto en la legislacion sobre auditoria de cuentas.



C.1.36

C.1.37

C.1.38

C.1.39

- Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un
informe en el que se expresara una opinion sobre la independencia del auditor de cuentas.
Este informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la prestacion de los servicios
adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de independencia o con
la normativa reguladora de auditoria.

-Informar al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la ley, los
estatutos sociales y en el reglamento del Consejo.

Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo.
En su caso identifique al auditor entrante y saliente:

si O No X
Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o
su grupo distintos de los de auditoria y en ese caso declare el importe de

los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que supone
sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si X No O

Sociedad

Importe deotrostrabajosdistintos 27 0
de los de auditoria (miles de
euros)

Total
27

Grupo

Importe trabajos distintos de los de 26,09% 0% 18,75%

auditoria / Importe total facturado
por lafirmade auditoria (en %0)

Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior
presenta reservas o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por
el presidente de la comisién de auditoria para explicar elcontenido y alcance
de dichas reservas o salvedades.
si O No X
Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de
forma ininterrumpida realizando la auditoria de las cuentas anuales de la
sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria sobre el

nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido
auditadas:

Sociedad Grupo
NUmero de ejercicios ininterrumpidos 2 2
Sociedad Grupo
N°deejerciciosauditados por lafirmaactual de 100% 100%
auditoria/N°deejercicios que lasociedad ha
sido auditada (en %)




C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los
consejeros puedan contar con asesoramiento externo:

Si X No O

Detalle el procedimiento

El Reglamento del Consejo de Administracion contempla de forma expresa, en el
articulo 17.2 que los Consejeros podran, cuando resulte apropiado, solicitar
asesoramiento externo con cargo a la Sociedad.

C.1.41 Indique vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los
consejeros puedan contar con la informacién necesaria para preparar las
reuniones de los érganos de administracion con tiempo suficiente:

Si X No [

Detalle el procedimiento

El Reglamento del Consejo de Administracion establece en su articulo 17.1 que con el
fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, todos los Consejeros podran
obtener de la Sociedad el asesoramiento preciso para el cumplimento de sus funciones.
A su vez el articulo 23.3 del Reglamento del Consejo de Administracién establece que
la convocatoria del Consejo de Administracion se realizara mediante notificacion
escrita, por correo electrdnico, carta certificada o cualquier otro medio que permita
dejar constancia de su recepcion, dirigido personalmente a cada uno de los Consejeros
al domicilio o direccion de correo electrénico que figure en su nombramiento o, en su
caso, al que haya notificado a la Sociedad, con una antelacién minima de cinco dias
hébiles a la fecha de la reunion.

C.1.42 Indiquey, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen
a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que
puedan perjudicar alcrédito y reputacionde lasociedad:

Si X No [

Expligue las reglas

El articulo 18 del Reglamento del Consejo prevé que los Consejeros en el desempefio de
sus funciones actuaran con la diligencia de un ordenado empresario y de un representante
leal. Comunicaran al Consejo de Administracion cualquier situacion de conflicto, directo
o indirecto, que pudiera tener con el interés de la Sociedad, y se abstendran de participar
en la deliberacion y votacion de acuerdos o decisiones en las que él o una persona
vinculada tenga un conflicto de intereses, directo o indirecto. Se excluirdn de esta
obligacion de abstencién los acuerdos o decisiones que le afecten en su condicién de
Consejero, tales como su designacién o revocaciéon para cargos en el 6rgano de
administracion u otros de analogo significado.

Asimismo se establece en el articulo 22 del Reglamento del Consejo que los Consejeros
deberan poner en conocimiento de la Sociedad cualquier cambio significativo en su
situacion profesional, que afecte al cardcter o condicion en cuya virtud hubieran sido
designados Consejeros. También, informaran a la Sociedad de cualquier procedimiento,
judicial o administrativo, que por su trascendencia pudiera afectar gravemente a la
reputacion de la Sociedad.

En el caso de Consejeros dominicales, deberan abstenerse de participar en las votaciones
de los asuntos que puedan suponer un conflicto de interés entre los accionistas que hayan
propuesto su nombramiento y la Sociedad.




El articulo 15.2 del Reglamento del Consejo establece que los Consejeros deberan poner
su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera
conveniente, su dimision en los siguientes casos: (a) Cuando se vean incursos en alguno
de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legal o estatutariamente previstos.
(b) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo o perjudicar los
intereses, el crédito o la reputacién de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones
por las que fueron nombrados. (c) En el caso de los Consejeros dominicales (i) cuando
el accionista a quien representen venda integramente su participacion accionarial o la
reduzca de manera relevante y, (ii) en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del
nimero de Consejeros dominicales. (d) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que
estuviere asociado su nombramiento como Consejero.

C.1.43 Indique si algin miembro del consejo de administracion ha informado a la
sociedad que haresultado procesado o se hadictado contraél auto de aperturade
juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de
Sociedades de Capital:

si O No Kl

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren
en vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la
sociedad a raiz de una oferta publica de adquisicién, y sus efectos.

Con fecha 21 de enero de 2015 el Grupo ACS y Global Infrastructure Partners (GIP)
alcanzaron dos acuerdos por los que: (1) GIP pasaria a ostentar una participacion de Saeta
Yield, S.A. del 24% (una vez conocido el resultado del ejercicio de la opcidn Greenshoe);
y (2) el Grupo ACS venderia a GIP un 49% de una nueva sociedad de desarrollo de activos
donde se integran ciertos activos de energia renovable sobre los que Saeta Yield, S.A.
ostenta un derecho de primera oferta. Estas operaciones fueron aprobadas por los
organismos reguladores de competencia en abril de 2015.

Una vez perfeccionadas las condiciones necesarias (autorizaciones de cambio de control y
autorizacion de las operaciones por parte del organismo de competencia, asi como el éxito
de la salida a Bolsa), el 23 de abril de 2015 se produjo la compra por GIP al Grupo ACS de
las acciones representativas del 24,011% del capital social de Saeta Yield, S.A.

C.1.45 Identifiqgue de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos
entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccion o empleados
que dispongan indemnizaciones, clausulas de garantia o blindaje, cuando
éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacion
contractual llega a su fin con motivo de una oferta pablica de adquisiciénu
otro tipo de operaciones.

NUmero de beneficiarios 1
Tipo de beneficiario Descripcion delacuerdo
Consejero delegado La indemnizacion se determinard en

funcion de la legislacion laboral
considerando a estos efectos una
antigiedad desde el 1 de diciembre de
2008.

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los
organos de la sociedad o de su grupo:



Consejo deadministracion Juntageneral

Organo que autoriza las clausulas X

¢Seinformaalajuntageneral sobrelasclausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros
y la proporcion de consejeros ejecutivos, dominicales, independientes y
otros externos que las integran:

COMISION DE AUDITORIA

Nombre Cargo Categoria

D. Honorato Lépez Isla Presidente Independiente
D. José Barreiro Hernandez [Vocal Independiente
D. Paul Jeffery Vocal Independiente
D. Cristobal Gonzélez Vocal Dominical
\Wiedmaier
D. Rajaram Rao Vocal Dominical

% de consejeros dominicales 40%

% de consejeros independientes 60%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los
procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la misma y
resuma sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio.

1.-Funciones de la Comisién de Auditoria

El Reglamento del Consejo de Administracion en su articulo 31 establece las funciones
atribuidas a la Comisién de Auditoria, siendo de manera abreviada las siguientes:

e Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se
planteen en relaciéon con aquellas materias que sean competencia de la
Comisién.

e  Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna'y
los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria.

e  Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera.

e Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccién y sustitucién del auditor externo, asi como las
condiciones de su contratacion y su independencia.

e  Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su
independencia.

e  Emitir anualmente, un informe en el que se expresara una opinién sobre la
independencia del auditor de cuentas.

e Informar, con carécter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las




materias previstas en la ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo, y en particular sobre: (i) informacién financiera que la Sociedad
deba hacer publica periédicamente; (ii) creacion o adquisicion de
participaciones en entidades de propoésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales; y (iii) operaciones
con partes vinculadas.

e  Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion
financiera relativa a la Sociedad y al grupo, revisando el cumplimiento de los
requisitos normativos.

e  Velar por la independencia de la unidad que asume la funcion de auditoria
interna, proponer la seleccién, nombramiento, reeleccién y cese del
responsable del servicio de auditoria interna; proponer el presupuesto de ese
servicio; aprobar sus planes de trabajo; recibir informacion periddica sobre
sus actividades; y verificar que la alta direccion tenga en cuenta las
conclusiones y recomendaciones de sus informes.

e  Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados
comunicar, de forma confidencial, las irregularidades de potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables.

2.-Reglas de organizacidn y funcionamiento de la Comisién de Auditoria

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de los Estatutos Sociales, existira
una Comisién de Auditoria que estard integrada por un minimo de tres y un
méaximo de cinco miembros, que seran designados, de entre sus miembros, por el
Consejo de Administracion. A su vez el articulo 31 del Reglamento del Consejo
establece que se procurara que la mayoria de sus miembros sean Consejeros
independientes. Los miembros de la Comision de Auditoria, y de manera especial
su Presidente, seran designados teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria, o gestion de riesgos. Los
miembros de la Comision de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo maximo
de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual
duracién. El Presidente de la Comision serd elegido de entre los miembros
independientes, por un periodo no superior a cuatro afios, pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido un afio desde su cese. A sus reuniones asistird, con voz pero
sin voto, y actuard como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion de
la Sociedad, que levantard acta de las reuniones, copia de la cual, una vez aprobada,
se remitird a todos los miembros del Consejo.

Sélo se entenderd constituida cuando asistan la mayoria de sus miembros y
adoptara sus acuerdos por mayoria de asistentes, decidiendo en caso de empate el
voto del Presidente. Se reunird, previa convocatoria de su Presidente y, como
minimo, con una periodicidad trimestral, a fin de revisar la informacidn financiera
que, de conformidad con el articulo 35 de la Ley del Mercado de Valores, el
Consejo de Administracion haya de remitir a las autoridades supervisoras de los
mercados asi como la informacion que el Consejo de Administracion haya de
aprobar e incluir dentro de su documentacion publica anual. Podra asistir a las
reuniones, cuando fuere especialmente convocado, el auditor de la Sociedad e
incluso cualquier empleado o directivo de la Sociedad.

En la medida en que fuera necesario y con las adaptaciones necesarias, se aplicara
al funcionamiento de la Comision de Auditoria las disposiciones del Reglamento
del Consejo de Administracion relativas al funcionamiento del Consejo de
Administracion.

3.-Actuaciones mas importantes durante el ejercicio.

-Informacién al Consejo de Administracion sobre el Informe Financiero Anual.
-Emision del informe de Independencia del Auditor de Cuentas de la Sociedad.
-Informacion sobre los contratos de la Sociedad con partes vinculadas.
-Informacién sobre las proyecciones financieras incluidas en el Folleto
Informativo.

-Revision y aprobacion de las declaraciones intermedias correspondiente a los
diferentes trimestres/semestres de 2015.

-Informacion del estado de situacion del Sistema de Control Interno de
Informacién Financiera (SCIIF).

-Revision y aprobacion de los Estados Financieros Intermedios Resumidos
Consolidados.

-Informacién de dividendos.

-Andlisis de la definicion de la politica de inversiones y de la politica de




financiacién de la compafiia.
-Analisis del presupuesto de 2016.

Identifique al consejero miembro de la comision de auditoria que haya sido
designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria 0 en ambas e informe sobre el nimero de afios que el
Presidente de esta comision lleva en el cargo.

Nombre del consejero con experiencia

D. Honorato Lopez Isla

D. José Barreiro Hernandez

D. Paul Jeffery

D. Cristébal Gonzalez Wiedmaier
D. Rajaram Rao

N° de afios del presidente en el cargo

1

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Categoria
D. José Barreiro Hernandez |Presidente Independiente
D. Daniel B. More Vocal Independiente
D. Honorato Lépez Isla Vocal Independiente
Dfia. Cristina Aldamiz- Vocal Dominical
Echevarria Gonzalez de
Durana
D. Deepak Agrawal Vocal Dominical

% de consejeros dominicales

40%

% de consejeros independientes

60%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los
procedimientos y reglas de organizacion y funcionamiento de la misma y
resuma sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio.

1.-Funciones de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones

El Reglamento del Consejo de Administracion en su articulo 32 establece las funciones
atribuidas a la Comision de Nombramientos y Retribuciones, siendo de manera
abreviada las siguientes:

Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el
Consejo de Administracion. Definira las funciones y aptitudes necesarias en
los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometido.
Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en
el Consejo de Administracion y elaborar orientaciones sobre como alcanzar
dicho objetivo.

Elevar al Consejo de Administraciéon las propuestas de nombramiento de
Consejeros independientes para su designacion por cooptacion o para su
sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las
propuestas para la reeleccion o separacion de dichos consejeros por la Junta
General de Accionistas.

Informar sobre las propuestas de nombramiento de los restantes Consejeros




para su designacidn por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la
Junta General de accionistas, asi como las propuestas para su reeleccion o
separacion por la Junta General de accionistas.

e Informar sobre las propuestas de nombramiento y separacién de altos
directivos y las condiciones basicas de sus contratos.

e Examinar y organizar la sucesion del presidente del Consejo de
Administracion y del primer ejecutivo de la sociedad y, en su caso, formular
propuestas al Consejo de Administracion.

e  Proponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los
Consejeros y de los directores generales o de quienes desarrollen sus
funciones de alta direccion bajo la dependencia directa del consejo, de
Comisiones ejecutivas o de Consejeros delegados, asi como la retribucion
individual y las demas condiciones contractuales de los Consejeros ejecutivos,
velando por su observancia.

e Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la
Sociedad.

e Revisar periddicamente la politica de remuneraciones aplicada a los
Consejeros y altos directivos, incluidos los sistemas retributivos con acciones
y su aplicacion, asi como garantizar que su remuneracion individual sea
proporcionada a la que se pague a los demas Consejeros y altos directivos de
la Sociedad.

e Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la
independencia del asesoramiento externo prestado a la Comision.

e Verificar la informacion sobre remuneraciones de los Consejeros y altos
directivos contenida en los distintos documentos corporativos, incluido el
informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros.

e  Supervisar el cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los
cddigos internos de conducta y la politica de responsabilidad social
corporativa.

2.-Reglas de organizacidn y funcionamiento de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones

La Sociedad tendra una Comision de Nombramientos y Retribuciones, compuesta
por un minimo de tres y un maximo de cinco Consejeros no ejecutivos, nombrados
por el Consejo de Administracion en atencion a los conocimientos, aptitudes y
experiencias adecuados a las funciones que estén llamados a desempefiar. Se
procurara que la mayoria de sus miembros sean Consejeros independientes y, como
minimo, dos de ellos deberan serlo obligatoriamente. Los Consejeros que formen
parte de la Comision de Nombramientos y Retribuciones ejerceran su cargo
mientras permanezca vigente su nombramiento como Consejeros de la Sociedad,
salvo que el Consejo de Administracion acuerde otra cosa. La renovacion,
reeleccion y cese de los Consejeros que integren la comision se regira por lo
acordado por el Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones designara de entre sus miembros
independientes a un Presidente. A sus reuniones asistira, con voz pero sin voto, y
actuara como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion de la
Sociedad, que levantara acta de las reuniones, copia de la cual, una vez aprobada,
se remitird a todos los miembros del Consejo.

Solo se entendera constituida la Comision cuando asistan la mayoria de sus
miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria de asistentes, decidiendo en caso
de empate el voto del Presidente. Se reunira, previa convocatoria de su Presidente
y, como minimo, dos veces al afio.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones regularda su propio
funcionamiento de conformidad con los Estatutos y con el Reglamento del Consejo
de Administracion. No obstante, en la medida en que fuera necesario y con las
adaptaciones necesarias, se aplicard al funcionamiento de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones las disposiciones del Reglamento del Consejo de
Administracion relativas al funcionamiento del Consejo de Administracion.

3.-Actuaciones mas importantes durante el ejercicio.
- Propuesta de Politica de Remuneraciones de los miembros del Consejo de
Administracion.
-Realizacion de informes sobre los diferentes nombramientos producidos durante el
ejercicio 2015.
-Actuaciones en relacion con la emision de informes relativos a la evaluacion del




desempefio de sus funciones por el Presidente del Consejo de Administracion y del
funcionamiento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

-Revision y elevacion al Consejo de la propuesta de contrato del CEO.
-Informacién sobre el esquema de control de riesgos de la compafiia.

-Propuesta de nombramientos de miembros del Comité de Seguimiento.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de
consejeras que integran las comisiones del consejo de administracion al cierre
de los ultimos cuatro ejercicios:

NUmero de consejeras

Ejerciciot Ejercicio t-1 Ejercicio t-2 Ejercicio t-3
Nimero % Nimero % Nimero % Nimero %
Comision de 0% 20%
auditoria
Comision de 20% 0%
nombramientos y
retribuciones

C.2.3 Apartado derogado.

C.2.4 Apartado derogado.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del
consejo, el lugar en que estan disponibles para su consulta, y las
modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se
indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre

las actividades de cada comision.

Comisiéon de Auditoria

La Comisidn de Auditoria esté regulada en el articulo 16 de los Estatutos Sociales y en
el articulo 31 del Reglamento del Consejo de Administracion. Ambos documentos estan
disponibles en la pagina web de la Sociedad http://www.saetayield.com.

Durante el ejercicio 2015, se han producido cambios en los miembros de la Comision de
Auditoria con el objetivo de crear una comision formada por tres vocales independientes
y dos dominicales, cada uno de ellos representando a cada uno de los accionistas
mayoritarios.

Comision de Nombramientos y Retribuciones

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones esté regulada en el articulo 16 de los
Estatutos Sociales y en el articulo 32 del Reglamento del Consejo de Administracion.
Ambos documentos estdn disponibles en la pagina web de la Sociedad
http://www.saetayield.com.

Durante el ejercicio 2015, se han producido cambios en los miembros de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones con el objetivo de crear una comision formada por tres
vocales independientes y dos dominicales, cada uno de ellos representando a cada uno
de los accionistas mayoritarios.

C.2.6 Apartado derogado.


http://www.saetayield.com/
http://www.saetayield.com/

E OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacién de operaciones con partes
vinculadas e intragrupo.

Procedimiento para informar la aprobacion de operaciones vinculadas
El Reglamento del Consejo de Administracion, en su articulo 6 establece como funciones
indelegables del Consejo de Administracion, la aprobacion previo informe de la Comision de
Auditoria, de las operaciones que la Sociedad o sociedades de su grupo realicen con consejeros,
en los términos de los articulos 229 y 230 de la Ley de Sociedades de Capital, o con accionistas
titulares, de forma individual o concertadamente con otros, de una participacion significativa,
incluyendo accionistas representados en el Consejo de Administracion de la Sociedad o de otras
sociedades que formen parte del mismo grupo o con personas a ellos vinculadas. Solo se
exceptuaran de esta aprobacién las operaciones que reunan simultdneamente las tres
caracteristicas siguientes:
a) que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se
apliquen en masa a un elevado nimero de clientes,
b) que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie
como suministrador del bien o servicio de que se trate y
€) que su cuantia no supere el uno por ciento de los ingresos anuales de la Sociedad.
En estos casos la aprobacion queda delegada al Comité de Direccion.

Asimismo, el Reglamento del Consejo de Administracion, en su articulo 39 establece entre las
competencias de la Comision de Auditoria, informar con caréacter previo al Consejo de
Administracion sobre todas las materias previstas en la ley, los estatutos sociales y en el
Reglamento del Consejo de Administracion y en particular sobre las operaciones con partes
vinculadas.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia
realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de
la sociedad:

Nombre 0 Nombre o Naturalezadela | Tipo de la Importe
denominacion denominacién relacion operacion (miles  de
sou_al . del social dela euros)
accionista iedad
significativo socledado
entidad desu
grupo
Cobra Cobra Societaria Consumos 'y 7.813
Concesiones, Instalaciones otros gastos
S.L y  Servicios, externos
S.A.
65
Gastos
financieros
Cobra Eyra Societaria Consumos 'y 404
Concesiones, Instalaciones otros gastos
S.L y  Servicios, externo
S.L.
Cobra Cobra Societaria Amortizacién 14.958
Concesiones, Instalaciones o cancelacion
S.L y  Servicios, neta de
S.A. préstamos
Dividendos y




otros
beneficios
distribuidos

Otras
operaciones

(8.520)

408

GIP Helios,
s.ar.l

Societaria

Dividendos y
otros
beneficios
distribuidos

(8.450)

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia
realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos

D.4

D5

de la sociedad:

Nombre o
denominacion

Nombre o
denominacion

Independiente

social de los social de laparte Vinculo Naturalezg fje la ) Importe
administradores o vinculada operacion (miles deeuros)
directivos
D. José  Luis Consejero Pago de 1,747
Martinez Dalmau Ejecutivo dividendos
D. José Barreirog Consejero no Pago de 9,433
Hernandez lejecutivo/ dividendos

Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades
pertenecientes al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de
elaboracion de estados financieros consolidados y no formen parte del trafico habitual
de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

Euros
Gastos e Ingresos Consumos y otros Ingresos
gastos externos financieros
Centro de Control Villadiego, S.L. 616 -
Cobra Instalaciones y Servicios, S.A. 15.586 -
Cobra Concesiones, S.L.(*) 7.813 65
Cobra Sistemas y Redes, S.L. - 137
Sistema de Conexién Valcaire, S.L. 489 87
Eyra Instalaciones y Servicios, S.L. 404 -
Infraestructuras Energéticas Castellanas, S.L. 868 -
Total 25.776 289




Euros
Otras transacciones Amorti_z,aci(')n 0 Compromisos Dividendo_s_y otros .
cancelaglo_n neta de Adquiridos pengflglos Otras operaciones
créditos distribuidos
Cobra Concesiones, S.L. (*) 14.892 - (8.520) 408
Extresol 2, S.L. - - - 181
Extresol 3, S.L. - - - 181
Manchasol 1, Central Termosolar Uno, S.L. - - - 181
Cobra Instalaciones y Servicios, S.A. 9.534 7.263 - 962
Cobra Sistemas y Redes, S.L. 35.551 - - -
Cobra Gestion de Infraestructuras, S.A.U. - (1.900)
Global Infrastructure Partners - - (8.450) -
Total 59.978 5.363 (16.970) 1.913

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver losposibles

conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros,directivos
0 accionistas significativos.

El articulo 21 del Reglamento del Consejo de Administracion regula de forma especifica los
conflictos de interés disponiendo que, en aras al deber de lealtad que les corresponde, los Consejeros
deben abstenerse de:

0]

(i)
(iii)

(iv)
v)

(vi)

(vii)

Realizar transacciones con la Sociedad, excepto que se trate de operaciones ordinarias,
hechas en condiciones estandar para los clientes y de escasa relevancia, entendiendo por
tales aquéllas cuya informacidon no sea necesaria para expresar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la entidad.

Utilizar el nombre de la Sociedad o invocar su condicién de Consejero para influir
indebidamente en la realizacion de operaciones privadas.

Hacer uso de los activos sociales, incluida la informacién confidencial de la compafiia, con
fines privados.

Aprovecharse de las oportunidades de negocio de la Sociedad.

Obtener ventajas 0 remuneraciones de terceros distintos de la Sociedad y su grupo
asociadas al desempefio de su cargo, salvo que se trate de atenciones de mera cortesia.
Desarrollar actividades por cuenta propia o cuenta ajena que entrafien una competencia
efectiva, sea actual o potencial, con la Sociedad o que, de cualquier otro modo, le sitlien
en un conflicto permanente con los intereses de la Sociedad.

Las previsiones anteriores seran de aplicacion también en el caso de que el beneficiario de
los actos o de las actividades prohibidas sea una persona vinculada al Consejero.
Asimismo, existe un Reglamento Interno de Conducta en materias relacionadas con el
Mercado de Valores que comprende un conjunto de normas encaminadas a detectar y regular
los posibles conflictos de interés entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos
0 accionistas significativos. El Reglamento es aplicable, con caracter general, a los miembros
del Consejo de Administracion y a los demas directivos o empleados de la Sociedad o de su
grupo que de modo habitual estén en contacto con informacidn relativa a la Sociedad o a
Valores que tipicamente pueda tener la consideracion de informacion privilegiada
(informacion sobre resultados, sobre posibles operaciones corporativas, sobre adquisicién o
disposicion de activos relevantes, etc.).

El articulo 11 del Reglamento Interno de Conducta en Materias Relacionadas con el Mercado de
Valores establece que las Personas Sujetas y las Personas Temporalmente Sujetas (entendiendo éstas
como los directivos o empleados de la Sociedad o de su grupo que de modo habitual estén en contacto
con informacién relativa a la Sociedad o a Valores Afectados) actuaran en situaciones de conflicto
de interés (colisién entre los intereses de la Sociedad y sus intereses, considerando también los que
afecten a Personas Estrechamente Vinculadas y los de las personas o entidades que los Consejeros
dominicales representen) de acuerdo con los principios siguientes: a) Independencia: deberan actuar
en todo momento con lealtad a la Sociedad, independientemente de los intereses en conflicto propios
0 ajenos que puedan afectarles. b) Abstencion: deberan abstenerse de intervenir o influir en la toma
de decisiones sobre los asuntos afectados por el conflicto. ¢) Confidencialidad: se abstendran de
acceder a informacion confidencial que afecte a dicho conflicto. Ademas las Personas Sujetas
deberan realizar ante la Unidad de Seguimiento, y mantener permanentemente actualizada, una
declaracion, en la que se detallen aquellas situaciones y relaciones que puedan dan lugar a situaciones



de conflicto de interés. En todo caso la declaracién incluira el desarrollo, por cuenta propia o ajena,
de actividades analogas o complementarias a las de la Sociedad y cualquier relacion organica o de
servicios, asi como cualquier participacion, directa o indirecta, superior al 3% en empresas que
desarrollen actividades andlogas o complementarias a las de la Sociedad. Las comunicaciones
deberan efectuarse a la mayor brevedad una vez que se advierta la actual o posible situacion de
conflicto de interés y, en todo caso, antes de tomar la decision que pudiera quedar afectada por el
posible conflicto de interés.

D.7 (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?
si O No X

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad, incluidos los
de naturaleza fiscal.

El Grupo Saeta Yield, ha desarrollado en el ejercicio 2015 una Politica de Gestion de Riesgos,
incluidos los fiscales, que establece un marco de actuacion para la gestion integral de riesgos,
tanto financieros como no financieros, incluidos los fiscales y que se encuentra en proceso de
implementacion. Dicha politica de gestion de riesgos proporciona una vision general del enfoque
de la gestidn de riesgos en toda la compafiia, teniendo como proposito la descripcion de:

. Categorias de riesgos aplicables

. Marco y metodologia empleados para identificar y gestionar los riesgos

. Responsabilidad en la gestion del riesgo

. Gobierno y supervision de las actividades relativas a la gestion de riesgos

La gestion de los riesgos dentro del Grupo Saeta Yield est4 considerada a nivel Global, gestionada
de manera centralizada y contemplando tanto los riesgos financieros como los no financieros,
siendo estos tratados de manera individual en términos de monitorizacion y de aplicacion de los
tratamientos mitigadores correctos. A su vez, ademas de la politica de gestion de riesgos general,
el Grupo se encuentra en proceso de definicion de las politicas de gestion del riesgo especificas
para ciertos riesgos de gran relevancia dentro del Grupo.

A continuacion se presentan las principales categorias de riesgos contempladas en dicha politica
de riesgos y de aplicacidn al Grupo Saeta Yield.

. Riesgos Financieros

. Riesgos Fiscales

. Riesgos Legales

. Riesgos Estratégicos

. Riesgos Medioambientales

. Riesgos Operacionales

. Riesgos de Seguridad en el trabajo (PRL)
. Riesgos Reputacionales

A su vez, el mapa de riesgos corporativo contempla todos los riesgos propios de dichas
categorias:

. Existencia y ocurrencia

. Integridad

. Valoracién

. Presentacion, desglose y comparabilidad
. Derechos y obligaciones

Dentro de dicha politica de Riesgos, se establece el “ciclo de gestion del riesgo en Saeta Yield”
que contempla las siguientes fases:

1 Identificacion del riesgo

2 Medida y evaluacion del riesgo

3 Priorizacion de riesgo y respuesta

4 Establecimiento del entorno de control




5 Reporting de riesgos

6 Comunicacion del riesgo

7 Monitorizacion de riesgos

8  Actualizacion del modelo de gestion del riesgo

En cada una de estas fases del ciclo de gestion del riesgo se establecen los procedimientos y
responsables propios de cada fase, asi como las pertinentes explicaciones conceptuales.

Durante la fase de medida y evaluacién del riesgo, se establece una valoracion de los mismos con
el fin de determinar el efecto potencial que podria tener materializacion sobre los estados
financieros del Grupo Saeta Yield y sobre la consecucion de los objetivos. Para realizar la
evaluacién mas precisa posible se emplea:

. Factores cualitativos y cuantitativos (Probabilidad, impacto, etc.)
. Modelos matematicos
. Juicio de expertos
. Experiencia
. Impacto de los riesgos sobre sectores similares
La severidad de estos riesgos sera a su vez evaluada por factores cuantitativos tales como:

. La probabilidad de que se produzca el riesgo ( expresado en nimero de veces por
periodo de tiempo)

. El impacto del riesgo en términos financieros, interrupciones operacionales y esfuerzos
operativos.

Por otro lado, en el Grupo Saeta Yield existen Politicas y Documentacion interna basada en las
obligaciones indicadas en la Legislacion Vigente aplicable al desarrollo de negocio del Grupo y
basada en las mejores préacticas indicadas en el Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades
Cotizadas que favorece la gestion y supervision optima de riesgos y la consecucion de objetivos
(Politica de inversiones y financiacion, Politica de dividendos y limites de tesoreria, Politica de
remuneraciones, Estructura de Gobierno Corporativa, etc.).

Adicionalmente, el Grupo Saeta Yield ha definido en 2015 una Politica de Impuestos que incluye
los principios de actuacion, las responsabilidades y los objetivos de los empleados participantes
en la gestion fiscal, favoreciendo el correcto y eficiente desarrollo de la misma, asi como que la
probabilidad de que dichos riesgos fiscales se materialicen sea mucho menor.

E.2 Identifique los érganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion
del Sistema de Gestion de Riesgos, incluido el fiscal.

La Politica de Gestion de Riesgos establece las principales funciones en la gestion de riesgos,
queson las siguientes:

e Los Responsables de los riesgos seran los usuarios o areas mas proximas al riesgo
material dentro del area de negocio de la compafiia. En consecuencia, cada area de
negocio tiene el deber de identificar los riesgos asociados al desarrollo de sus funciones
y de comunicar al Comité de Seguimiento tanto los riesgos identificados como las
necesidades detectadas, con el fin de tenerlas en cuenta en el marco global de gestion
de riesgos de la compafiia.

e El Comité de Seguimiento, junto con cada una de las areas de negocio, tiene la
responsabilidad de identificar todos los riesgos que afectan al desarrollo de negocio del
Grupo Saeta Yield. Como consecuencia, cada area de negocio tiene el deber de
identificar los riesgos asociados al desarrollo de sus funciones y de comunicar al Comité
de Seguimiento tanto los riesgos identificados como las necesidades detectadas, con el
fin de tenerlas en cuenta en el marco global de gestion de riesgos de la compaiiia. El
Comité de Seguimiento desarrollara la gestion de riesgos de manera independiente,
gestionando a los Responsables del Riesgo, y reportando a la Comision de Auditoria y
a la Comision de Nombramientos y Retribuciones. Durante su desempefio tiene el deber
de seqguir las consideraciones establecidas por la Comisién de Auditoria en cuanto a
limites, metodologias, monitorizacion y cualquier otra consideracion propia de la
gestion de riesgos. Debido a la naturaleza cambiante de los Riesgos tanto en tipologia




como en cantidad, el Comité de Seguimiento tiene el deber de identificar los nuevos
riesgos que afecten al Grupo Saeta Yield y de actualizarle modelo de gestidn de riesgos
con los mismos.

. Auditoria Interna es la responsable de realizar la supervision de todo el proceso de
gestion de riesgos de manera independiente, y desarrollar funciones de asesoria y
soporte para cada una de las areas y usuarios integrados en la gestion de riesgos. A su
vez, tiene la responsabilidad de reportar a la Comisién de Auditoria, asi como a la
Comision de Nombramientos y Retribuciones.

e La Comision de Auditoria realizara la supervision del modelo de gestion de riesgos
financieros de la compafiia, evaluara el desempefio del Comité de en el ambito de
riesgos financieros, incluidos los fiscales, actuara como érgano de apoyo y soporte, y
realizara el estudio y aprobacién de las modificaciones en la presente politica de riesgos,
asi como de cualquier otro documento relativo a la gestion de riesgos financieros de la
compafiia. La Comisién de Auditoria, de manera independiente, sera la encargada de
transmitir al Consejo de Administracion toda informacion pertinente a la gestién de
riesgos financieros.

e La Comision de Nombramientos y Retribuciones realizara la supervision del modelo
de gestion de riesgos no-financieros de la compafiia, evaluara el desempefio del Comité
de Seguimiento en el ambito de riesgos no-financieros, actuara como 6rgano de apoyo
y soporte, y realizard el estudio y aprobacion de las modificaciones en cualquier
documento relativo a la gestion de riesgos no-financieros de la compafiia. La Comision
de Nombramientos y Retribuciones de manera independiente, serd la encargada de
transmitir al Consejo de Administracion toda informacion pertinente a la gestion de
riesgos no-financieros.

Adicionalmente, en el articulo 6.1.n) del Reglamento del Consejo de Administracion se establece
como funcion indelegable del Consejo de Administracion la determinacién de la politica de
control y gestion de riesgos, incluidos los fiscales, y la supervision de los sistemas internos de
informacion y control.

E.3 Sefale los principales riesgos, incluidos los fiscales, que pueden afectar a la
consecucion de los objetivos de negocio.

Los principales riesgos que afectan al desarrollo de negocio del Grupo Saeta Yield son:

. Estratégicos, derivados del incumplimiento de CAFD recurrente o de las
expectativas de crecimiento.

. Entorno y de Negocio, derivados, principalmente, de cambios regulatorios con
impacto en la estructura actual de Saeta, el comportamiento del entorno econémico,
politico y tecnoldgico, reduccion del precio de la energia o de la produccidn.

. Financieros, que incluyen el riesgo de liquidez, riesgo de crédito y los riesgos
derivados de la fluctuacion del tipo de interés, los provenientes del uso de
instrumentos financieros derivados

. Legal, ligado al incumplimiento de la legislacion vigente aplicable al desarrollo de
negocio del Grupo Saeta Yield, incluida la normativa fiscal.

. Operacional, que incluye riesgos relativos a la seguridad en el puesto de trabajo,
sistemas de informacion, ético y de conducta.

. Reputacional, impacto reputacional, propio del impacto que puede provocar la
materializacion de todos los demas riesgos sobre la vision del mercado y de los
inversores sobre el Grupo Saeta Yield y su desarrollo de negocio.

E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo, incluido el
fiscal.

En la Politica de gestién del riesgo se establece que todo riesgo identificado por el Comité de
Seguimiento debera ser comunicado a la Comisién de Auditoria y a la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, con el fin de evaluarlo y conocer el efecto potencial que tiene
sobre la consecucion de objetivos del Grupo.




La metodologia empleada para obtener la estimacion mas precisa del efecto de dicho riesgo esta
basada en:
. Variables que determinen la probabilidad de ocurrencia y el impacto que podria
tener en caso de producirse,
. Modelos matematicos que permiten calcular la pérdida esperada por el riesgo
materializado en base a las variables anteriormente definidas
. La experiencia
. El juicio de un experto,
. El impacto en sectores similares

A su vez, una vez realizada la valoracion del riesgo, se determinara la severidad y la criticidad
de los riesgos en base a las evaluaciones realizadas, para establecer cuales de ellos han de ser
gestionados con mayor prioridad. Pueden existir riesgos que no sean considerados de severidad
alta, pero que sean valorados como muy criticos debido a la experiencia y a la estrategia tomada
por la empresa.

Las posibles respuestas al riesgo son:
. Aceptacion

. Mitigacion
. Transferencia
. Evitar

El nivel de riesgo aceptable (Apetito al riesgo) es determinado anualmente por la Comision de
Auditoria, para los riesgos financieros, y por la Comision de Nombramientos y Retribuciones
para los riesgos no-financieros. Dicho apetito al riesgo es definido en base a las variables y
conceptos indicados previamente (probabilidad, impacto, modelos matematicos, severidad,
criticidad, experiencia, juicio de expertos, etc.) y en base a la estrategia de negocio y objetivos
establecidos.

E.5 Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el
ejercicio.

Durante el ejercicio 2015 se han materializado determinados riesgos de negocio, como es el caso
de incidencias en infraestructuras de pequefio impacto econémico, motivadas por circunstancias
del propias del negocio, o por la menor produccion respecto a la esperada motivada por las
condiciones meteoroldgicas del ejercicio.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la
entidad, incluidos los fiscales.

Los principales riesgos identificados tienen asociados una serie de controles que han permitido
identificar los riesgos con suficiente anticipacion y asegurar una respuesta a los mismos.

En el ejercicio 2015 se ha implantado el sistema de control interno de la informacion financiera
que establece un reporte de riesgos y controles semestrales. Adicionalmente, se ha establecido
que de manera anual la Comision de Auditoria junto con la Comision de Nombramientos y
Retribuciones revise el modelo de gestion de riesgos con el fin de asegurar su correcto y eficiente
desempefio.

E SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION
CON EL PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en
relacion con el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad
Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y
mantenimiento de un adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion;y



(iii) su supervision.

En base al articulo 37.2 del Reglamento del Consejo de Administracién que dispone que el Consejo
de Administracion adoptara las medidas necesarias para asegurar que la informacion financiera
periddica y cualquiera otra que se ponga a disposicion de los mercados se elabore con arreglo a los
mismos principios, criterios y practicas profesionales con que se elaboran las cuentas anuales y goce
de la misma fiabilidad que éstas, se determina que el Consejo de Administracion de Saeta Yield tiene
la responsabilidad dltima de la existencia y mantenimiento de un adecuado y efectivo sistema de
control interno de la informacion financiera (“SCIIF”).

A su vez, en base al articulo 31.9 del Reglamento del Consejo de Administracion se establece que es
competencia de la Comisién de Auditoria supervisar la eficacia del Control Interno de la Sociedad,
la Auditoria Interna y los sistemas de gestién de riesgos, incluidos los fiscales.

Durante el ejercicio 2015 el Grupo Saeta Yield ha definido e implantado el Sistema de Control Interno
de la Informacion Financiera (SCIIF). Dicho sistema esta definido a través de:

« Politica general del SCIIF, a través de la cual se establecen el alcance, los objetivos, las claves
para un SCIIF eficiente, las funciones y responsabilidades, la estructura organizativa en la
supervision del SCIIF y el sistema de reporte.

» Flujogramas y descripciones narrativas de los procesos propios del desarrollo de negocio del
Grupo y asociados al SCIIF

» Matrices de Riesgos — Controles asociados a los procesos descritos.

* Modelos de reporte del SCIIF

El SCIIF es un proceso que afecta a todos los niveles de la organizacion y es llevado a cabo por el
personal de la entidad involucrado en los procesos. En la Politica del SCIIF se indica que las
principales funciones relativas al Sistema de Control Interno de la Informacion Financiera del Grupo
Saeta son:

« ElConsejo de Administracion es el responsable Gltimo de la supervision del SCIIF y establece
la estructura organizativa necesaria para que permita su seguimiento mediante la delegacion
de dicha tarea en la Comision de Auditoria. Asimismo serd el encargado de aprobar la politica
general del SCIIF

» La Comisién de Auditoria, apoyado en Auditoria interna, tiene la responsabilidad de
supervisar la adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion, la correcta aplicacion de
los principios contables, la adecuacion de las politicas y procedimientos de control
implantados, el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera, revisando
el correcto disefio y eficacia operativa del SCIIF, y el cumplimiento de los requisitos
normativos.

« Auditoria interna planificard la supervision y evaluacion del SCIIF con el alcance y
periodicidad adecuados para concluir sobre la efectividad de los mismos.

« El Comité de Direccion tiene la responsabilidad de aprobar el disefio del sistema de control
interno sobre la informacidn financiera del Grupo. Asimismo, serd el responsable global del
SCIIF.

» La Direccion Financiera de Saeta tiene la responsabilidad de :

. Establecer el disefio, la implementacion y el seguimiento global del sistema de
control interno sobre la informacidn financiera del Grupo. Por lo tanto, establecerad
el sistema e implementara la estructura necesaria para la supervision y, de esta
forma, asegurar que funciona de manera efectiva.

. Identificar los riesgos de error o fraude en la informacion financiera mediante la
matriz de alcance del SCIIF y de documentar el disefio de los controles. Asimismo,
es su responsabilidad informar al auditor interno y externo de los cambios que se
produzcan en el perimetro del Sistema de Control Interno sobre la Informacion
Financiera.

. Asegurar que se llevan a cabo los procedimientos suficientes para la correcta
difusion, implantacién y funcionamiento del Sistema de control interno de la
informacion financiera.

F.1.2 Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la
informacion financiera, los siguientes elementos:

. Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y
revision de la estructura organizativa; (ii) de definir claramente las
lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada
distribucién de tareas y funciones; y (iii) de que existan



procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

El Consejo de Administracion tiene atribuida la definicién de la estructura del grupo de sociedades
del que Saeta sea entidad dominante segun establece el articulo 6.1 de su Reglamento. No obstante,
el disefio y revision de la estructura organizativa y de la definicion de las lineas de responsabilidad y
autoridad de cada una de las areas, asi como su difusién corresponde al Consejero Ejecutivo (CEO).

. Codigo de conducta, 6rgano de aprobacién, grado de difusion e
instruccién, principios y valores incluidos (indicando si hay
menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de
informacion  financiera), 6rgano encargado de  analizar
incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

El Grupo Saeta Yield posee:

Cddigo general de conducta, en el que se establecen los principios bésicos de

comportamiento de aplicacion a todos 6rganos de administracion y a todos los empleados del
Grupo. Todos los empleados estan obligados a conocer y cumplir dicho cédigo, asi como a
colaborar para su implantacién en la Compafiia. A su vez, Saeta Yield se compromete a
difundir entre todos sus empleados el mencionado Cédigo de Conducta. Con el fin de facilitar
la difusién de dicho codigo, todo nuevo empleado debe firmar junto con su contrato un
certificado de confirmacion de lectura, comprension y cumplimiento del cédigo de conducta.
Para promover la difusion y el conocimiento del Codigo, velar por el cumplimiento del
Cadigo, resolver incidencias o dudas sobre su interpretacion y adoptar las medidas adecuadas
para su mejor cumplimiento, el Grupo Saeta Yield posee un Comité de Seguimiento,
integrado por tres miembros designados por el Consejo de Administracién de Saeta Yield a
propuesta del Comisién de Nombramientos y Retribuciones (Generalmente son el Secretario
del Consejo, Auditoria Interna y Asesoria Juridica). En el caso de actualizaciones del codigo
de conducta, dicho Comité de Seguimiento tiene la responsabilidad de difundir dichas
actualizaciones, formar a los empleados en el caso de que sea necesario, y de recolectar las
confirmaciones de lectura, comprension y cumplimiento de la actualizacion. Dicha
recoleccion de confirmaciones suele realizarse via email para facilitar y agilizar el proceso de
difusion y recoleccion.
Los principales principios y valores contemplados, muchos de ellos relacionados con el
registro de operaciones y elaboracion de la informacidn financiera son, son:
a) Integridad:

- Lealtad a la empresa

- Cumplimiento de la ley

- Probidad en la gestion

- Confidencialidad
b) Profesionalidad

- Calidad e innovacion

- Uso y proteccidn del patrimonio empresarial

- Buenas y correctas relaciones con empresas colaboradoras y proveedores

- Transparencia
¢) Respeto:

- lgualdad de oportunidades

- No discriminacion

- Formacion

- Seguridad y salud en el trabajo

- Erradicacion del trabajo infantil

- Proteccion del medio ambiente

- Compromiso social
La vulneracion o incumplimiento del Cddigo que constituya una falta de caracter laboral, se
sancionara con arregla a la normativa vigente, sin perjuicio de otras responsabilidades en que
el infractor hubiera podido incurrir.

. Canal de denuncias, que permita la comunicacion a la comisién
de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera y contable,
en adicion a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y
actividades irregulares en la organizacidn, informando en su caso
si éste es de naturaleza confidencial.

El Grupo dispone de un canal de denuncias confidencial que ha sido implantado por el Comité de



F.2

Seguimiento del Codigo General de Conducta y que encuentra recogido en dicho codigo. Este canal
de denuncias es el canal ético que permite a cualquier persona comunicar, a través de un correo
electrénico o una direccién postal, las conductas o irregularidades en Saeta Yield o cualquier
incumplimiento de las normas recogidas en dicho Cédigo.

El canal ético es tramitado por el Comité de Seguimiento, quien es responsable de establecer las vias
de comunicacién oportunas para que cualquier empleado pueda recabar o facilitar informacién sobre
su cumplimiento, garantizado en todo momento la confidencialidad de las denuncias que se tramiten.

. Programas de formacion y actualizacién periddica para el personal
involucrado en la preparacion y revision de la informacion
financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al
menos, normas contables, auditoria, control interno y gestion de
riesgos.

En el Codigo de Conducta, Saeta Yield se compromete a mantener una politica de formacién para el
aprendizaje y el desarrollo personal y profesional de sus empleados con el fin de alcanzar el mayor
rendimiento, calidad y satisfaccion en la realizacion de sus funciones.

Cada una de las areas del Grupo sera la encargada de anualmente establecer los requisitos de
formacion de los empleados.

Durante el ejercicio 2015 se ha participado en distintas acciones formativas, entre las que se
encuentran: formacion interna a todos los empleados para implantacion del Sistema de Control
interno de la informacién financiera, formacién financiera en derivados, Formaciéon sobre
Consolidacion fiscal en relacion a la nueva ley del impuesto sobre sociedades, formacion en sistemas
de gestion contable (NAVISION) y actualizaciones contables semestrales.

Evaluacion de riesgos de la informacion financiera
Informe, al menos, de:

F.2.1. Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion
de riesgos, incluyendo los de error o fraude, en cuanto a:

. Si el proceso existe y estadocumentado.

Durante el ejercicio 2015 el Grupo Saeta Yield, ha desarrollado:

» una Politica de Gestion de Riesgos que establece un marco general de identificacion, gestion
y supervisién de los riesgos que afectan al Grupo independientemente de su categoria;

» una Politica general de SCIIF a través de la cual se establecen el alcance, los objetivos, las
claves para un SCIIF eficiente, las funciones y responsabilidades, la estructura organizativa
en la supervision del SCIIF y la metodologia para el desarrollo del SCIIF, incluyéndose el
ambito de riesgos asociados a la informacion financiera.

En base a las pautas establecidas en dichas politicas, se identifican los riesgos en los diferentes
procesos y se han documentado en la Matriz de Riesgos y Controles donde se establecen los controles
para mitigar los mismos. En el ejercicio 2015 se han definido y aprobado los riesgos inherentes a los
procesos del SCIIF, asi como los controles mitigantes.

Para la determinacion del alcance del SCIIF se han identificado las cuentas y desgloses con riesgo
significativo y cuyo impacto en la informacién financiera pueda ser material, considerando para ello
factores cuantitativos y cualitativos.

El disefio y alcance del SCIIF ha sido aprobado por la Comision de Auditoria en el ejercicio 2015.

. Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacion
financiera, (existencia y ocurrencia; integridad; valoracion;
presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos vy
obligaciones), si se actualiza y con qué frecuencia.

De acuerdo con la Politica General del SCIIF la finalidad principal es la fiabilidad de la informacion
financiera que se difunde en el mercado. Que la informacidn sea fiable implica el cumplimiento de
los siguientes objetivos de control:
« Existencia y ocurrencia: Las transacciones, hechos y demés eventos recogidos por la
informacion financiera existen y se han registrado en el momento adecuado.
 Integridad: de la informacion: La informacion refleja la totalidad de las transacciones, hechos
y demas eventos en los que la entidad es parte afectada.
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« Adecuada valoracion: Las transacciones, hechos y demas eventos se registran y valoran de
conformidad con la normativa aplicable.

» Adecuada presentacion, desglose y comparabilidad: Las transacciones, hechos y demas
eventos se clasifican, presentan y reflejan en la informacion financiera de acuerdo con la
normativa aplicable.

» Adecuado reflejo de los derechos y obligaciones: La informacidn financiera refleja, a la fecha
correspondiente, los derechos y obligaciones a través de los correspondientes activos y
pasivos, de conformidad con la normativa aplicable.

La salvaguarda de los activos y la prevencion / deteccién del fraude se consideran objetivos del SCIIF
por el impacto que tienen en los 5 objetivos basicos anteriores.

La periodicidad de actualizacion es, principalmente, anual, utilizando la informacion financiera mas
reciente. De cualquier manera, cualquier riesgo nuevo identificado serd tomado en cuenta
directamente en el momento de su identificacion, y actualizado en las politicas de gestion y
supervision del riesgo.

. La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de
consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros aspectos, la posible
existencia de estructuras societarias complejas, entidades
instrumentales o de proposito especial.

El Grupo Saeta Yield posee un Manual de Politicas Contables en el que se establece que con
periodicidad anual, la Direccién Financiera realizara el proceso de identificacion del perimetro a
consolidar, identificando todas las Sociedades Limitadas que componen el Grupo para la posterior
consolidacion de las mismas. A su vez, como se ha indicado anteriormente, la Comision de Auditoria,
apoyada por Auditoria Interna, tiene la responsabilidad de supervisar la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion.

. Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de
riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, fiscales,
reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afectena
los estados financieros.

La documentacion propia del SCIIF, tiene en cuenta todas las categorias de riesgos (financieros y no
financieros) y su impacto sobre los estados financieros del grupo y de las sociedades dependientes de
manera individual.

. Qué 6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

La Comision de Auditoria, apoyado en Auditoria interna, tiene la responsabilidad de supervisar la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién, la correcta aplicacion de los principios
contables, la adecuacién de las politicas y procedimientos de control implantados, el proceso de
elaboracién y la integridad de la informacion financiera, revisando el correcto disefio y eficacia
operativa del SCIIF, y el cumplimiento de los requisitos normativos.

Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la
descripcion del SCIIF, a publicar en los mercados de valores, indicando
sus responsables, asi como de documentacion descriptiva de los flujos de
actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de los
distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los
estados financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la
revision especifica de los juicios, estimaciones, valoraciones y proyecciones
relevantes.

El procedimiento de revision y autorizacion de la informacion financiera a publicar en los mercados
de valores se realiza trimestralmente. Para salvaguardar la fiabilidad de la informacién financiera se



dispone de los siguientes documentos:

- Manual de politicas contables: donde se establecen las politicas contables del Grupo para la
elaboracion de los estados financieros.

- Proceso del SCIIF “Cierre y consolidacion”: en este proceso se detallan las fechas de entrega de
la informacién necesaria para la elaboracién de los estados financieros individuales y
consolidados, asi como las aprobaciones y revisiones a realizar de los diferentes cierres. El
proceso ha sido aprobado por el Comité de Direccion.

- Proceso del SCIIF “Preparacion de Cuentas anuales y reporte a la CNMV™: establece el proceso
a seguir para la elaboracion de las cuentas anuales y consolidadas, asi como como de cualquier
reporte a publicar en los mercados de valores. Adicionalmente se detallan todas las revisiones a
realizar de la informacion a publicar. El proceso ha sido aprobado por el Comité de Direccion.

La Direccion Financiera y el Comité de Direccion, aprueban la informacién financiera a presentar al

Consejo de Administracion para su formulacion posterior y presentacion en los mercados de valores.

Asimismo la Comisioén de Auditoria, con apoyo de Auditoria Interna, supervisa el proceso y el

traslada al Consejo de Administracion las conclusiones obtenidas para la formulacién formal de las

cuentas. En concreto las funciones de la Comision de Auditoria en este sentido son:

- Supervision de la adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion

- Supervisién de la correcta aplicacion de los criterios contables

- Supervisién del cumplimiento de los requerimientos normativos

- Supervision del proceso de elaboracion y de la integridad de la informacion financiera

- Revisar, analizar y comentar los estados financieros y otra informacion financiera relevante con
la alta direccion, auditores internos y externos, para confirmar que dicha informacion es fiable,
comprensible, relevante y que se han seguido criterios contables consistentes con el cierre anual
anterior.

En cuanto a la descripcion del sistema de control interno de la informacion financiera (SCIIF), éste
esté definido a través de:
» Politica general del SCIIF, a través de la cual se establecen el alcance, los objetivos, las
claves para un SCIIF eficiente, las funciones y responsabilidades, la estructura organizativa
en la supervision del SCIIF y el sistema de reporte.
»  Flujogramas y descripciones narrativas de los procesos propios del desarrollo de negocio
del Grupo y asociados al SCIIF
»  Matrices de Riesgos — Controles asociados a los procesos descritos.
*  Modelos de reporte del SCIIF

En la documentacion anterior se incluyen descripciones de los ciclos de negocio con impacto en la
informacion financiera del Grupo. Asimismo, se especifican las transacciones financieras existentes,
contemplandose los riesgos asociados, las actividades de control disefiadas para mitigar los riesgos y
las evidencias necesarias de cada uno de los controles para la revision y supervision de los mismos.
A su vez, en la documentacion del SCIIF son identificados los responsables de ejecutar el control,
que son los primeros usuarios en evitar que los riesgos de error en la informacion financiera se
materialicen.

Los ciclos de negocio definidos, tanto para el Grupo Saeta Yield como para las sociedades que lo
integran, con impacto en la informacion financiera son los siguientes:
- Personal

- Presupuestacion y Seguimiento

- Inmovilizado

- Cierre y consolidacion

- Tesoreria

- Compras y Cuentas a pagar

- Ventas y Cuentas a cobrar

- Impuestos y tasas

- Asesoria Juridica

- Inversiones

- Financiacion

- Operaciones intragrupo y vinculadas

- Sistemas de informacion

Toda transaccion realizada durante el desarrollo de negocio del Grupo Saeta Yield queda registrada
en el sistema interno de gestion financiera (NAVISION); toda transaccién sufre un proceso de
revision y aprobacion por parte de las areas responsables, y cualquier modificacion de una transaccion
o de su registro en el sistema interno debe ser revisada y aprobada nuevamente.

Los juicios, estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes, asi como los controles aplicados
para su supervision son contemplados en cada uno de los procesos del SCIIF indicados anteriormente.

Adicionalmente, en la Politica General del SCIIF se describen los procedimientos y responsabilidades
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para la supervision del SCIIF, asegurando asi el mantenimiento actualizado de los controles y su
correcto y eficiente funcionamiento.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de
informacion (entre otras, sobre seguridad de acceso, control de cambios,
operacién de los mismos, continuidad operativa y segregacion de
funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion
alaelaboracidny publicacion de lainformacion financiera.

Los sistemas de informacion juegan un papel relevante en relacion a la elaboracion y publicacion de
la informacion financiera y, por ello, se incluyen como un proceso especifico del SCIIF.

El Area de Sistemas tiene como responsabilidad el soporte y mantenimiento de los sistemas
informaticos (Software & Hardware), de las comunicaciones, y de la administracién de la informacion
almacenada. A su vez, tiene la responsabilidad asegurar el correcto grado de proteccion y
recuperacion de la informacién y programas empleados por el Grupo, asegurando el cumplimiento
de la normativa y medidas de seguridad legalmente exigibles.

Todas las actuaciones llevadas a cabo en relacion a los sistemas de informacion se encuentran
reguladas en la “Politica de Seguridad de la informacion” donde se definen los principios basicos para
asegurar una gestion adecuada de los sistemas de informacion y, adicionalmente, se ha disefiado la
“Norma de Seguridad de la informacion”, que determina todos los riesgos y procedimientos
asociados.

Para asegurar el correcto y eficiente funcionamiento de dichos sistemas, asi como la fiabilidad de la
funcion financiera y el correcto desempefio de las funciones de los usuarios que la elaboran, el Grupo
Saeta Yield posee:

- Codigo de conducta informatico, en el que se establecen las pautas generales de actuacion de
todos los empleados del Grupo respecto a los equipos informaticos, programas y todo tipo de
software e informacién propia o del Grupo necesaria para el desempefio de sus funciones
profesionales y para el desarrollo de negocio del Grupo. Al igual que el cddigo de conducta
general, el Comité de Seguimiento es responsable de la difusion del Codigo de conducta
informatica, asi como de asegurar la confirmacion de entendimiento y cumplimiento por parte
de los empleados.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestién
de las actividades subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos
de evaluacion, céalculo o valoracion encomendados a expertos independientes,
que puedan afectar de modo material a los estados financieros.

El Grupo Saeta Yield no tiene funciones subcontratadas a terceros con incidencia directa en la
informacion financiera. Por ello, no existe una politica general de gestion de actividades
subcontratadas a terceros que abarque de manera global todos los servicios y activos subcontratados
por el Grupo. No obstante, en cada uno de los procesos del SCIIF si son contempladas actividades de
supervision del servicio prestado por terceros subcontratados, asegurando la calidad y el correcto
desempefio de los mismos. De manera descriptiva, dentro del SCIIF, todos los riesgos asociados a
procesos (ej. Asesoria juridica, due diligence, estimacion de la produccion en base a informacion de
terceros, etc.) en los que participa un tercero subcontratado poseen controles definidos
especificamente para supervisar y asegurar la calidad y el correcto desempefio del servicio.

Informacion y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas
contables (&rea o departamento de politicas contables) y resolver dudas o
conflictos derivados de su interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida
con los responsables de las operaciones en la organizacion, asicomounmanual
de politicas contables actualizadoy comunicado a las unidades a través de las
que opera la entidad.
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La Direccién Financiera, y en concreto el Departamento de Contabilidad y Consolidacion, es la
encargada de mantener actualizadas la politicas contables del Grupo.

Adicionalmente, las dudas o conflictos derivados de su interpretacion seran resueltos, igualmente,
por la Direccién Financiera con apoyo de Auditoria Interna.

Tanto el Departamento de Contabilidad y Consolidacion como Auditoria Interna mantendran
actualizadas las politicas contables ante novedades contables en el dmbito nacional (PGC) o
internacional (NIIF). Las actualizaciones que se lleven a cabo se dan a conocer a los empleados a los
que resulta de aplicacion via correo electronico corporativo y, adicionalmente, las consultas
especificas se colgaran en el servidor del Grupo.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con
formatos homogéneos, de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de
la entidad o del grupo, que soporten los estados financieros principales y las
notas, asi como la informacion que se detalle sobre el SCIIF.

Toda la contabilidad del Grupo se lleva a cabo en el mismo sistema contable (NAVISION).
Adicionalmente, lainformacion a reportar se encuentra estandarizada actualizandose anualmente ante
cambios en el perimetro o en la normativa vigente.

El modulo de consolidacion genera los Estados Financieros consolidados del Grupo cargando y
homogeneizando los estados financieros individuales registrados en el ERP (NAVISION).

Esta herramienta permite cubrir las necesidades de reporte de los estados financieros de las
Sociedades que componen el Grupo y facilitar el proceso de consolidacion y analisis posterior,
centralizando en una Unica herramienta toda la informacion correspondiente a los estados financieros
individuales y consolidados.

Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por la comision de
auditoria asi como si la entidad cuenta con una funcién de auditoria interna
que tenga entre sus competencias la de apoyo a la comision en su labor de
supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo
se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio
y del procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacion
comunica sus resultados, si la entidad cuenta con un plan de accién que
detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha considerado su impacto
en la informacion financiera.

El Proceso de SCIIF ha sido definido e implantado en el ejercicio 2015, por lo que la supervision del
mismo se ha establecido dentro del plan de auditoria de 2016.

Con el fin de realizar correctamente la supervision del SCIIF y asegurar un correcto y eficiente
funcionamiento del mismo, se han definido las responsabilidades y funciones de las diferentes areas
involucradas, asi como lo procedimientos a realizar por las mismas, y que son indicadas en el apartado
F.1.1 del presente documento.

En la Politica del SCIIF se define a Auditoria Interna como 6rgano de apoyo a la Comision de
Auditoria en la supervision del SCIIF.
Con el fin de asegurar la independencia de Auditoria Interna; esta se encuentra situada directamente
bajo el CEO en la estructura organizativa.
Las principales actividades que realiza son:
« Planifica la supervision y evaluacion del SCIIF con el alcance y periodicidad adecuados
considerando los trabajos en el Plan de Auditoria anual.
 Determina la naturaleza y extensién de las pruebas a realizar para determinar el grado de
cumplimiento y de eficiencia de los sistemas de control.
» Comunicar los resultados obtenidos procediendo de la siguiente manera:
1. Comunicacion de los resultados relativos a las deficiencias de control al
responsable del proceso y al directivo que se encuentre al menos en un nivel
superior del responsable del proceso.
2. Comunicacion de las deficiencias significativas, con impacto material en la
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informacion financiera, a la Direccion Financiera de Saeta y a los Departamentos
de Administracion de las sociedades (si los hubiese) y de los restantes
departamentos afectados, asi como a la Comision de Auditoria.

3. Resolucion de las debilidades identificadas segun su prioridad y llevando a cabo
las acciones apropiadas para su correccion

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor
de cuentas (de acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcion de
auditoria internay otros expertos puedan comunicar a la alta direccion y a la
comision de auditoria o administradores de la entidad las debilidades
significativas de control interno identificadas durante los procesos de
revision de las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido
encomendados. Asimismo, informara de si dispone de un plan de accion
que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

En el ejercicio 2015 se han realizado los siguientes procedimientos, contemplados a su vez en el
Reglamento del Consejo de Administracion:

« Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para su examen por la comisién, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de
auditoria. En todo caso, deberéan recibir anualmente de los auditores externos la declaracién de su
independencia en relacion con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi
como la informacion de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes
honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o entidades
vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion sobre auditoria de cuentas.
 Asegurar que el Auditor externo mantenga anualmente una reunion con el pleno del Consejo de
Administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evaluacion evolucion de la
situacion contable y de riesgos de la Sociedad.

« Discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria

Adicionalmente, el Reglamento del Consejo de Administracion establece como responsabilidad de
la Comision de Auditoria los siguientes procedimientos, que serdn ejecutados en el ejercicio 2016:

« Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y los sistemas de
gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como.

Otra informacion relevante

No existe otra informacion relevante en relacién al SCIIF de la Sociedad adicional a la indicada en los
puntos anteriores.

F.7

Informe del auditor externo

Informede:

F.7.1. Silainformaciéndel SCIIFremitidaalosmercadoshasidosometidaa revision
por el auditor externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe
correspondiente como anexo. En caso contrario, deberia informar de sus
motivos.

La informacion del SCIIF remitida a los mercados no ha sido sometida a revision por parte del auditor
externo, dada la reciente implantacion del SCIIF.



GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO
CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo
de buen gobierno de las sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacién no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir
una explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el
mercado en general, cuenten con informacion suficiente para valorar el proceder de la
sociedad. No seran aceptables explicaciones de caracter general.

1.

Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que
pueda emitir un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la
toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple X Explique [

Ver epigrafes: A.10,B.1,B.2,C.1.23.y C.1.24

Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan
publicamente con precision:

a) Lasrespectivasareasdeactividady eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como
las de la sociedad dependiente cotizada con las demés empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan
presentarse.

Cumple 1 Cumple parcialmente [ Expligue ] Noaplicable XI

Ver epigrafes: D.4y D.7

Que durante la celebracion de la junta general ordinaria, como complemento de la difusion
por escrito del informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de
administracién informe verbalmente a los accionistas, con suficiente detalle, de los
aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la sociedad y, en particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.

b) De los motivos concretos por los que la compafiia no sigue alguna de las
recomendaciones del Codigo de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas
alternativas que aplique en esa materia.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [

Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacién y contactos con
accionistas, inversores institucionales y asesores de voto que sea plenamente
respetuosa con las normas contra el abuso de mercado y dé un trato semejante a los
accionistas que se encuentren en la misma posicién.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo
informacion relativa a la forma en que la misma se ha puesto en préactica e
identificandoalos interlocutores o responsables de llevarlaa cabo.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [

Que el consejo de administracion no eleve a la junta general una propuesta de
delegacion de facultades, para emitir acciones o valores convertibles con exclusion del
derecho de suscripcion preferente, por unimporte superior al 20% del capital en el momento
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de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emision de acciones o de
valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad
publique inmediatamente en su pagina web los informes sobre dicha exclusion a los que
hace referencia la legislacion mercantil.

Cumple XI ~ Cumple parcialmente [] Explique [

Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacion, ya sea
de forma preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacion
suficiente a la celebracion de la junta general ordinaria, aunque su difusion no sea
obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.

b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y
retribuciones.
¢) Informe de la comision de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.

Cumple [ Cumple parcialmente [1 Explique Xl

Dado que Saeta Yield, S.A. se constituyé como sociedad cotizada en el 2015, y por tanto tuvo sus
primeros Consejos de Administracién como tal, no se ha realizado durante el ejercicio mencionado
ninguno de estos informes.

Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracion de las juntas
generales de accionistas.

Cumple [ Explique X

La anterior Junta General de Accionistas no se transmitio en directo, pero se puso a disposicion de los
accionistas toda la documentacion relativa a la Junta General de Accionistas en la pagina web con la
antelacion suficiente, tal y como se establece en la ley y estatutariamente. Ver epigrafe B.7.

Que la comision de auditoria vele porque el consejo de administracion procure
presentar las cuentas a la junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el
informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan salvedades,
tanto el presidente de la comision de auditoria como los auditores expliquen con claridad
a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones o salvedades.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [

Ver epigrafes: C.1.32, C.1.35y C.1.38.

Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los
requisitos y procedimientos que aceptard paraacreditar la titularidad de acciones, el derecho
de asistencia a la junta general de accionistas y el ejercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechosa
los accionistasy se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple KX Cumple parcialmente [ Explique [
Ver epigrafe: B.7.

Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la
celebracion de la junta general de accionistas, el derecho a completar el orden del dia 0 a
presentar nuevas propuestas de acuerdo, la sociedad:
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13.

14.

a) Difundade inmediato tales puntos complementariosy nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacion de voto o voto
adistanciacon las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos
del orden del dia y propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que
los propuestos por el consejo de administracion.

c) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les aplique las mismas
reglas de voto que a las formuladas por el consejo de administracion, incluidas, en
particular, las presunciones o deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto
sobre tales puntos complementarios o propuestas alternativas.

Cumple X  Cumple parcialmente [] Expligue ] Noaplicable []

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia ala junta
general de accionistas, establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas
y que dicha politica sea estable.

Cumple 1  Cumple parcialmente [] Explique ] Noaplicable X

Que el consejo de administracion desempefie sus funciones con unidad de propdsito e
independencia de criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen
en la misma posicion y se guie por el interés social, entendido como la consecucion de
un negocio rentable y sostenible a largo plazo, que promueva su continuidad y la
maximizacion del valor econémico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas
practicas cominmente aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segin
corresponda, los legitimos intereses de sus empleados, sus proveedores, sus clientes y los de
los restantes grupos de interés que puedan verse afectados, asi como el impacto de las
actividades de la compafiia en la comunidad en su conjunto y en el medio ambiente.

Cumple XI  Cumple parcialmente [] Explique [

Que el consejo de administracion posea la dimensién precisa para lograr un
funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace aconsejable que tenga entrecinco y quince
miembros.

Cumple Explique [
Ver epigrafes: C.1.1. y C.1.2.
Quie el consejo de administracion apruebe una politica de seleccion de consejeros que:
a) Sea concreta y verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccion se fundamenten en un
analisis previo de las necesidades del consejo de administracion.

c) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades del consejo de administracion se recoja
en el informe justificativo de la comision de nombramientos que se publique al
convocar la junta general de accionistas a la que se someta la ratificacion, el
nombramiento o la reeleccion de cada consejero.

Y que la politica de seleccion de consejeros promueva el objetivo de que en el afio 2020 el
nlmero de consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de
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administracion.

La comision de nombramiento verificara anualmente el cumplimiento de la politica de
seleccion de consejeros y se informard de ello en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [
Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20.

Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo
de administracion y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario,
teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de
los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [

Ver epigrafes: A3y C.1.3

Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea
mayor que la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos
consejeros y el resto del capital.

Este criterio podraatenuarse:;

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracion de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas
representados en el consejo de administraciony no tengan vinculos entre si.

Cumple X Explique ]
Ver epigrafes: A.2, A3y C.1.3.

Que el nimero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de
consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion o cuando, aun
siéndolo, cuente con un accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del
30% del capital social, el nimero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio
del total de consejeros.

Cumple X Explique [J
Ver epigrafes: C.1.3.

Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan
actualizada, la siguiente informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico.

b) Otros consejos de administracion a los que pertenezcan, se trate o no de
sociedades cotizadas, asi como sobre las demas actividades retribuidas que realice
cualquiera que sea su naturaleza.

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefialandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las
posteriores reelecciones.

e) Acciones de la compaifiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [
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Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comision de
nombramientos, se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros
dominicales a instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del
capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso,
peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

Cumple [ Cumple parcialmente [] Expligue[]  Noaplicable X

Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien
representen transmita integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan,
en el namero que corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacion
accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del nimero de sus consejeros
dominicales.

Cumple X Cumple parcialmente [1 Explique [ Noaplicable [
Ver epigrafes: A.2, A3y C.1.2.

Que el consejo de administracién no proponga la separacion de ningun consejero
independiente antes del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido
nombrado, salvo cuando concurra justa causa, apreciada por el consejo de
administracion previo informe de la comision de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar NUEVOS €argos 0
contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al
desempefio de las funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes
inherentes a su cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan perder su
condicion de independiente, de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como
consecuencia de ofertas puablicas de adquisicién, fusiones u otras operaciones
corporativas similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de administracion vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacion 16.

Cumple X Explique [
Ver epigrafes: C.1.2, C.1.9, C.1.19y C.1.27.

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso,
dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y,
en particular, les obliguen a informar al consejo de administracion de las causas penales
en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes
procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio
oral por alguno de los delitos sefialados en la legislacion societaria, el consejo de
administracion examine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus
circunstancias concretas, decida si procede 0 no que el consejero continle en su cargo. Y
que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta, de forma razonada, en el informe
anual de gobierno corporativo.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [
Ver epigrafe: C.1.42 'y C.1.43.

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna
propuesta de decisién sometida al consejo de administracion puede ser contraria al
interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial, los independientes y
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demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de intereses, cuando se trate
de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo de
administracion.

Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o
reiteradas sobre las que el consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las
conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones en la carta a que se
refiere la recomendacion siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracion, aunque
no tenga la condicion de consejero.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique[]  Noaplicable ]

Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes
del término de su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los
miembros del consejo de administracion. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se
comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el informe anual
de gobierno corporativo.

Cumple X Cumple parcialmente [1 Explique [ Noaplicable [
Ver epigrafe: C.1.9

Que la comision de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen
suficiente disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el nUmero maximo de consejos de sociedades
de los que pueden formar parte sus consejeros.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [

Que el consejo de administracion se retina con la frecuencia precisa para desempefiar con
eficacia sus funciones y, al menos, ocho veces al afio, siguiendo el programa de fechas y
asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente
proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se
cuantifiquen en el informe anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban
producirse, se otorgue representacion con instrucciones.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta
0, en el caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no
queden resueltas en el consejo de administracion, a peticion de quien las hubiera
manifestado, se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [] Noaplicable [

Que lasociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener
el asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran
las circunstancias, asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [
Ver epigrafe: C.1.40.

Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio
de sus funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion
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de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.
Cumple K1 Explique [ Noaplicable [

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el
consejo de administracion deberd adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros
puedan estudiar o recabar, con caracter previo, la informacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la
aprobacion del consejo de administracion decisiones 0 acuerdos que no figuraran en el orden
del dia, sera preciso el consentimiento previo y expreso de la mayoria de los consejeros
presentes, del que se dejara debida constanciaen el acta.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [

Que los consejeros sean periddicamente informados de los movimientos en el
accionariadoy de laopinidn que los accionistas significativos, los inversoresy las agencias
de calificacion tengan sobre la sociedad y su grupo.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de
administracion, ademas de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente
atribuidas, prepare y someta al consejo de administracion un programa de fechas y asuntos
a tratar; organice y coordine la evaluacion periddica del consejo, asi como, en su caso, la del
primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la direccion del consejo y de la
efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente tiempo de
discusion a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion
de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo
de administracion, ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las
siguientes: presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de los
vicepresidentes, en caso de existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no
ejecutivos; mantener contactos con inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista
a efectos de formarse una opinion sobre sus preocupaciones, en particular, en relacion con
el gobierno corporativo de la sociedad; y coordinar el plan de sucesion del presidente.

Cumple Kl Cumple parcialmente [ Explique [ Noaplicable [

Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus
actuaciones y decisiones el consejo de administracion tenga presentes las
recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo de buen gobierno que
fueran aplicables a la sociedad.

Cumple K Explique [J

Que el consejo de administracion en pleno evalle una vez al afio y adopte, en su
caso, un plan de accion que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) Lacalidady eficiencia del funcionamiento del consejo de administracion.
b) El funcionamiento y la composicion de sus comisiones.

c) Ladiversidad en lacomposiciény competencias del consejo de administracion.

d) El desempefio del presidente del consejo de administracion y del primer
ejecutivo de la sociedad.

e) El desempefio y la aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a
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los responsables de las distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacién de las distintas comisiones se partira del
informe que estas eleven al consejo de administracion, y para la de este altimo, del
que le eleve la comision de nombramientos.

Cada tres afios, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacién de
la evaluacion por un consultor externo, cuya independencia seréa verificada por la
comision de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo
mantengan con la sociedad o cualquier sociedad de su grupo deberan ser
desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas serén objeto de descripcion en el informe anual
de gobierno corporativo.

Cumple [ Cumple parcialmente [1 Explique X

El Consejo de Administracion evalta una vez al afio, la calidad y eficiencia del funcionamiento del
consejo de administracion, el funcionamiento y la composicién asi como el desempefio del presidente
del consejo de administracion se regula en el articulo 29 del Reglamento del Consejo de
Administracion.

El Consejo de Administracion podra ser auxiliado en el ejercicio de sus funciones cuando asi lo soliciten
tal y como establece el articulo 17.3 del Reglamento del Consejo de Administracion.

En el ejercicio 2014 no habia Consejo de Administracién, por lo que no se ha realizado evaluacion, en
el ejercicio 2016 se procederd a la evaluacion del Consejo de Administracion del ejercicio 2015.

Que cuando exista una comision ejecutiva, la estructura de participacion de las
diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo de administracion
y su secretario sea el de este Gltimo.

Cumple [ Cumple parcialmente [] Explique [ Noaplicable X

Que el consejo de administracion tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas por la comision ejecutiva y que todos los miembros del consejo de
administracion reciban copia de las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple [ Cumple parcialmente [ Explique [ Noaplicable

Que los miembros de la comision de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad,
auditoria o gestion de riesgos, y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros
independientes.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [

Que bajo la supervision de la comision de auditoria, se disponga de una unidad que asuma
la funcion de auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de
informacion y control interno y que funcionalmente dependa del presidente no
ejecutivo del consejo o del de la comisién de auditoria.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [

Que el responsable de la unidad que asuma la funcion de auditoria interna presente a la
comision de auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias
que se presenten en su desarrollo y someta al final de cada ejercicio un informe de
actividades.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [ Noaplicable [



42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comision de auditoria las
siguientes funciones:

43.

44,

1. Enrelacion con los sistemas de informacién y control interno:

a)

b)

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion
financiera relativa a la sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el
cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.

Velar por la independencia de la unidad que asume la funcion de auditoria
interna; proponer la seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del
responsable del servicio de auditoria interna; proponer el presupuesto de ese
servicio; aprobar la orientacion y sus planes de trabajo, asegurandose de que su
actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes de la
sociedad; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que
la alta direccion tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus
informes.

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados
comunicar, de forma confidencial y, si resulta posible y se considera
apropiado, anénima, las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la
empresa.

2. Enrelacion con el auditor externo:

a)

b)

)

d)

En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la
hubieran motivado.

Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su
calidad ni su independencia.

Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el
cambio de auditor y lo acompafie de una declaracién sobre la eventual
existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido, de su
contenido.

Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunion con el pleno
del consejo de administracion para informarle sobre el trabajo realizado y
sobre la evolucion de la situacion contable y de riesgos de la sociedad.
Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la
concentracion del negocio del auditor y, en general, las demas normas sobre
independencia de los auditores.

Cumple X Cumple parcialmente [1 Explique [

Ver epigrafe: C.2.1.

Que la comision de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la

sociedad, e incluso disponer que comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique [

Que la comision de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones
estructurales y corporativas que proyecte realizar la sociedad para su analisise

informe previo al consejo de administracion sobre sus condiciones econémicasy su
impacto contabley, en especial, en su caso, sobre laecuacion de canje propuesta.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [ No aplicable [
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Que la politica de control y gestidn de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los
operativos, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y
reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o
econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de balance.

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

c) Lasmedidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse.

d) Los sistemas de informacioén y control interno que se utilizaran para controlar y
gestionar los citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple [ Cumple parcialmente [1 Explique

En el ejercicio 2015 ha sido definida la politica general de control y gestion de riesgos, encontrandose
el grupo en proceso de fijacion de los niveles de riesgo aceptable.

Que bajo la supervision directa de la comision de auditoria o, en su caso, de una comision
especializada del consejo de administracion, exista una funcion interna de control y gestion
de riesgos ejercida por una unidad o departamento interno de la sociedad que tenga
atribuidas expresamente las siguientes funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestion de riesgos y, en
particular, que se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los
riesgos importantes que afecten a la sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracion de la estrategia de riesgos y en las
decisiones importantes sobre su gestion.

c) Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos mitiguen los riesgos
adecuadamente en el marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [J

Que los miembros de la comision de nombramientos y de retribuciones —o de la comision
de nombramientos y la comisién de retribuciones, si estuvieren separadas— se designen
procurando que tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las
funciones que estén llamados a desempefiar y que la mayoria de dichos miembros sean
consejeros independientes.

Cumple Xl Cumple parcialmente [] Explique [

Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una comision de
nombramientos y con una comision de remuneraciones separadas.

Cumple [ Explique [ Noaplicable X
Ver epigrafe: C.1.3.

Que la comision de nombramientos consulte al presidente del consejo de ad-
ministracion y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias
relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en
consideracion, por si los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos paracubrir
vacantes de consejero.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [J

Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas
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de las funciones que le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los
altos directivos.

b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

c) Revisar periodicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos
directivos, incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asi como
garantizar que su remuneracion individual sea proporcionada a la que se pague a los
demas consejeros y altos directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la
independencia del asesoramiento externo prestado a la comisién.

e) Verificar la informacion sobre remuneraciones de los consejeros y altos
directivos contenida en los distintos documentos corporativos, incluido el informe
anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [

Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos
directivos.

Cumple X Cumple parcialmente [] Explique [J

Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervision y control
figuren en el reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las
aplicables a las comisiones legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones
anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de
consejeros independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo
presentes los conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejerosy los cometidos de
cada comision, delibere sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el
primer pleno del consejo de administracion posterior a sus reuniones, de su actividad
y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren
necesario para el desempefio de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicion de todos los
CONSEjeros.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [J No aplicable []

Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cddigos
internos de conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una
0 se reparta entre varias comisiones del consejo de administracion que podran ser la
comision de auditoria, la de nombramientos, la comision de responsabilidad social
corporativa, en caso de existir, 0 una comision especializada que el consejo de
administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto, a
las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) Lasupervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas
de gobierno corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacion y relacion con accionistas e
inversores, incluyendo los pequefios y medianos accionistas.



54,

55.

56.

c) La evaluacion periodica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la
sociedad, con el fin de que cumpla su mision de promover el interés social y tenga en
cuenta, segun corresponda, los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) Larevisionde la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que
esté orientada a la creacion de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y préacticas de responsabilidad social corporativa y la
evaluacion de su grado de cumplimiento.

f)  La supervision y evaluacion de los procesos de relacién con los distintos grupos de
interes.

g) La evaluacion de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa —
incluyendo los operativos, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos
y reputacionales.

h) La coordinacion del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre
diversidad, conforme a la normativa aplicable y a los estandares internacionales de
referencia.

Cumple X Cumple parcialmente [1 Explique [

Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o
compromisos que la empresa asuma voluntariamente en su relacion con los distintos grupos
de interés e identifique al menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de
instrumentos de apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las
cuestiones sociales.

c) Las précticas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados,
clientes, proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad,
responsabilidad fiscal, respeto de los derechos humanos y prevencion de
conductas ilegales.

d) Los métodos o0 sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacion de las
préacticas concretas sefialadas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta
empresarial.

f)  Los canales de comunicacion, participacion y dialogo con los grupos de interés.

g) Las précticas de comunicacion responsable que eviten la manipulacion
informativa y protejan la integridad y el honor.

Cumple Cumple parcialmente [] Explique [J

Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre los
asuntos relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna
de las metodologias aceptadas internacionalmente.

Cumple [ Cumple parcialmente K] Explique [

Durante el afio 2015 no se ha informado sobre el afio 2014 pero en el afio 2016 se publicara un informe
integrado que incluira estos asuntos referentes al afio 2015.

Que la remuneracion de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los
consejeros del perfil deseado y para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija, pero no tan elevada como para comprometer la
independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.



57.

58.

59.

60.

Cumple XI Explique []

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al
rendimiento de la sociedad y al desempefio personal, asi como la remuneracién mediante
entrega de acciones, opciones o derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al
valor de la accion y los sistemas de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones,
sistemas de jubilacion u otrossistemas de prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no
ejecutivos cuando se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo
anterior nosera de aplicacion alasacciones que el consejero necesite enajenar, en sucaso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple KXl Cumple parcialmente [] Explique [

Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y
las cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacion
con el rendimiento profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucion
general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Esténvinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que
dichos criterios consideren el riesgo asumido para la obtencion de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean
adecuados para la creacion de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas
y los procedimientos internos de la sociedad y de sus politicas para el control y gestion
de riesgos.

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto,
medio y largo plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefio
continuado durante un periodo de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la
creacionsostenible de valor, de forma que los elementos de medida de ese rendimiento
no giren Gnicamente en torno a hechos puntuales, ocasionales o extraordinarios.

Cumple [ Cumple parcialmente [] Explique X Noaplicable []

En 2015 ha sido el primer ejercicio y por tanto la evaluacion de la retribucion variable sera a lo largo
del ejercicio 2016.

Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remuneracion se difiera
por un periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las
condiciones de rendimiento previamente establecidas.

Cumple [ Cumple parcialmente [] Explique X Noaplicable [

En 2015 ha sido el primer ejercicio y por tanto la evaluacion de la retribucion variable serd a lo largo
del ejercicio 2016.

Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta
las eventuales salvedades que consten en el informe del auditor externoy minoren dichos
resultados.

Cumple [ Cumple parcialmente [] Explique K] Noaplicable [

En 2015 ha sido el primer ejercicio y por tanto la evaluacion de la retribucion variable sera a lo largo
del ejercicio 2016.



61.

62.

63.

64.

Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté
vinculado a la entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple [ Cumple parcialmente [1 Explique XI Noaplicable [

La actual politica de retribucién del consejo no prevé retribucion variable vinculada a la entrega de
acciones.

Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones
correspondientes a los sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir la
propiedad de un numero de acciones equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni
puedan ejercer las opciones o derechos hasta transcurrido un plazo de, al menos, tres afios
desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, ensu
caso, parasatisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple [ Cumple parcialmente [] Explique X Noaplicable []

La actual politica de retribucion del consejo no prevé retribucion variable vinculada a la entrega de
acciones.

Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad
reclamar el reembolso de los componentes variables de la remuneracion cuando el pago no
haya estado ajustado a las condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado
atendiendo a datos cuya inexactitud quede acreditada con posterioridad.

Cumple [ Cumple parcialmente [ Explique X No aplicable [J

El actual contrato no incluye clausulas de este tipo.

Que los pagos por resolucion del contrato no superen un importe establecido
equivalenteadosafiosdelaretribuciéntotal anualy que noseabonen hastaque la sociedad

haya podido comprobar que el consejero ha cumplido con los criterios de rendimiento
previamente establecidos.

Cumple Kl Cumple parcialmente [ Explique [ No aplicable [

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1.

Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en lasociedad o en las
entidades del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe,
pero que sea necesario incluir para recoger una informacién mas completay razonada sobre
laestructuray practicas de gobierno en laentidad o su grupo, detallelos brevemente.

Dentro de este apartado, también podréa incluirse cualquier otra informacion, aclaracién
0 matiz relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean
relevantes y no reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola
en materia de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que
esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en el presente informe.

La sociedad también podré indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de
principios éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. Ensu
caso, se identificara el cddigo en cuestién y la fecha de adhesion. En particular, hara
mencion a si se ha adherido al Codigo de Buenas Précticas Tributarias, de 20 de julio de
2010.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracionde
lasociedad, ensusesion de fecha 25 de febrero de 2016.



Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion
con la aprobacion del presente Informe.

si d No X

Nombre o denominacion social del consejero que no ha Motivos (en contra, Explique los motivos
votado a favor de la aprobacion del presente informe abstencion, no asistencia)
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