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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de
Sociedad An6énima Hullera Vasco-Leonesa:

1. Hemos auditado las cuentas anuales de SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA
(en adelante, “la Sociedad”), que comprenden el balance al 31 de diciembre de 2009 y la cuenta
de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo
y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacion es
responsabilidad de los Administradores de la Sociedad. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinién sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo
con las normas de auditoria’ generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la
realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la
evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones
realizadas.

2. De acuerdo con la legislacion mercantil, los administradores de la Sociedad presentan, a efectos
comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del
estado de cambios en el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de la memoria, ademas
de las cifras del gjercicio 2009, las correspondientes al ejercicio anterior. Nuestra opinidn se
refiere exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicio 2009. Con fecha 13 de marzo de 2009
emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del ejercicio 2008, en el que
expresamos una opinién con una salvedad similar a la descrita en el parrafo 3 siguiente.

3. Segun se indica en la Nota 17 de la Memoria adjunta, como resultado de la inspeccion fiscal de los
gjercicios 1998 a 2001, ambos inclusive, que finaliz6 en el mes de enero de 2005, la
Administracion Tributaria incoé determinadas actas a la Sociedad por un importe de 3.288 miles
de euros, intereses de demora incluidos (referidas, basicamente, a la diferente interpretacion dada
por la Agencia Tributaria al tratamiento del “Factor de Agotamiento” contemplado en la Ley
6/1977, de 4 de enero, de Fomento de la Mineria y otra normativa aplicable), que fueron firmadas
en disconformidad y recurridas por la Sociedad ante el Tribunal Econdmico Administrativo
Central, quien, con fecha 14 de septiembre de 2007, dict6 un fallo desestimando dicho recurso. La
Sociedad presentd un nuevo recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional quien, con fecha 1 de febrero de 2010 ha dictado sentencia desestimando el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la Sociedad. Tanto los Administradores de la Sociedad
como sus asesores fiscales siguen considerando que los criterios adoptados en su dia por la
Sociedad en relacion con el Factor de Agotamiento resultaban razonables y defendibles, de acuerdo
con la normativa aplicable, por lo que recurriran la mencionada sentencia ante el Tribunal
Supremo. No obstante, la Sociedad mantiene registrada al 31 de diciembre de 2009 una provision
por este conegepto, por importe de 601 miles de euros, que fue dotada en el gjercicio 2004. En las
circunstancias actuales, no es posible determinar, de acuerdo con criterios objetivos, las
consecuencias que finalmente pudieran derivarse para la Sociedad de la resolucién definitiva de
este procedimiento.
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4, La Sociedad viene recibiendo ayudas a la produccion corriente (43.642 miles de euros
correspondientes al ejercicio 2009) de acuerdo con lo establecido en el “Plan Nacional de Reserva
Estratégica de Carbon 2006-2012 y Nuevo Modelo Integral y Sostenible de las Comarcas
Mineras”, suscrito por el Gobierno espaiiol con las organizaciones sindicales y con la Federacién
Nacional de Empresarios de Minas de Carbén (CARBUNION) en marzo de 2006, y en la
normativa que lo desarrolla, dentro del marco del Reglamento del Consejo de la Unién Europea
(CE)N 1407/2002, sobre ayudas estatales a la industria del carbdn, cuya vigencia se extiende hasta
2010, Segun se indica en la Nota 19 de la Memoria adjunta, los Administradores de la Sociedad
estiman que, una vez concluya la vigencia de dicho Reglamento comunitario, se establecera algiin
otro mecanismo de ayudas, como ha venido sucediendo hasta ahora, de tal modo que las ayudas a
las empresas mineras que se¢ contemplan e¢n el Plan Nacional del Carbén antes indicado, en el
mencionado Reglamento y en la normativa comunitaria que se establezca después seran
suficientes, en el caso de la Sociedad, para permitirle continuar con normalidad sus operaciones en
el futuro y recuperar la totalidad de los activos registrados en el balance al 31 de diciembre de 2009
adjunto.

5. En nuestra opinién, excepto por los efectos de cualquier ajuste que pudiera ser necesario si se
conociera el desenlace final de la incertidumbre descrita en el parrafo 3 anterior, las cuentas
anuales del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio y de la situacion financiera de Sociedad Anénima Hullera Vasco-Leonesa al 31 de
diciembre de 2009 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y
de los flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen
la informacion necesaria y suficiente para su interpretacion y comprension adecuadas, de
conformidad con los principios y normas contables generalmente aceptados en la normativa
espafiola que resultan de aplicacion y que guardan uniformidad con los aplicados en el ejercicio
anterior.

6. El informe de gestion adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los
Administradores consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la evolucion de sus
negocios y sobre otros asuntos, y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos
verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la
de las cuentas anuales del ejercicio 2009. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion
del informe de gestion con el alcance mencionado en este mismo apartado y no incluye la revision
de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la Sociedad.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.Q.A.C. N° 50692

26 de marzg de 2010
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

BALANCES A DICIEMBRE DE Y 2008 (NOTA. 2,3Y4
{Miles de Euros)

Notas da la Notas da la
ACTIVO Meamoria 2008 2008 PASIVO Memaria 20098 2008
ACTIVO NO CORRIENTE 176.800 176.954 | PATRIMONIO NETO 152.244 150.559
Inmovillzado Intangible- 5 1.078 940 | FONDOS FROPIOS- 14 142.232 141,524
Desarrollo 637 739 | Capital- 24,706 24.706
Congcesiones 441 201 | Capital ascriturado 24.708 24706
Inmovilizado material- [ 187.050 169.740 | Prima de emisién 3.083 3.083
Terrenos y construcciones 12.687 13.247 | Reservas- 111.789 111.016
Infraestructura y obras mineras aspacializadas 124,334 128.841 | Legal y estatutarias 4,947 4.947
Instalaciones técnicas y maquinaria 6.397 3.813 | Factor de agotamiento 219 1.367
Otras ir utiiaje y mobliiario 18.828 17.946 | Otras reservas 108.593 104,702
lizado en curso y anticip 4.201 4.468 | Acch y particip en patrimonio propi {230) .
Otro inmavilzado 603 425 | Rasultado det ejerciclo 2914 2.71%
invarsiones inmobHlarias- 7 392 425 | AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR- 14 2.848 1.140
Terrenos y construcciones ag2 426 | Activos financieros disponibles para la venta 2.846 1.140
inversionas en empresss del Grupo v asociadas SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS- 14 7.166 7.898
a largo plazo- By20 2151 2.167 | Subvenciones, donaciones y legados recibldos 7.188 7.895
instrumentos de patrimonio 2151 2,144
Créditos a empresas - 23
inversiones financieras a largo plazo- 8 6.046 3.581
Instrumentos de patrimanio 5022 3423 | PASIVO NO CORRIENTE 23.9561 23,353
Otros activos financieros 124 168 | Provisiones a largo plazo- 15 F 11.262 11077
Activos por impuesto diferide 17 83 101 | Obligaciones por préstaciones a largo plazo al personal 266 100
A lones medi i 7.633 7.087
Otras provisiones 3.363 3.910
ACTIVO CORRIENTE 29.759 34.857 | Deudas a largo plaxo- 8.398 8.389
Existancias- 12 4.419 3.17¢ | Deudas con entidades de crédito 16 8.123 8.086
Matarias primas y otros aprovisionamientos 863 1.249 | Derivados M 27 309
Productos terminados 3.556 1.821 | Otros pasivos financieros 4 4
Deud y otras & cobrar- 14.983 17.260 | Pasivos por Impuesto diferido 17 429 3877
Clientes por ventas y prestacionss de servicios 13 14,302 16.395
Cliantes, empresas del Grupo y asociadas 20 4 2
Deudores varios 373 309
Personat 30 25
Activo por impuesto corrlente 17 - 225 | PASIVO CORRIENTE 30.364 37.898
Otros cré conlas A i Plblicas 17 274 304 | Provisiones a corto plazo 19 . 7777
i an emp del Grupo y Deudas a corto plazo- 4.940 3.995
a corto plazo- - 1.192 | Deudas con entidades de crédito 16 4,940 3.995
Créditos a ampresas 20 - 1.192 | Acreedores comerclales y otras cuentas a pagar- 25.424 26127
Inversiones financieras a corto plazo- -] 10177 12.950 | Proveadores 18.892 19.636
Valoras reprasentativos de deuda - 3.040 | Proveedores, empresas del grupo y asociadas 20 1.417 1.400
Otros activos financieros 10177 9.910 | Acreedores varios 213 201
Periodificationes a corto plazo 100 147 | Pargonal 3.261 2.876
Efectlvo y otros ecti lig quival 80 138 | Pasivo por impuesto commiente 17 302 -
Tesoraria 80 138 | Otras deudas con las Administraciones Pdblicas 17 1.338 2.014
TOTAL ACTIVO 206.589 211.811 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVD 206.559 211.811

Las Notas 1 a 26 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de! balance de situacién al 31 de diciembre de 2009,
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS
ANUALES TERMINADOS

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2008 Y 2008 (NOTAS 1,2, 3Y 4)
(Miles de Euros)

0J5025814

Notas de la
Memoria 2009 2008

QPERACIONES CONTINUADAS:
Importe neto de la cifra de negocios- 19 102.005 106.647
Ventas 62.737 70.009
Ayudas a la produccion corriente 39.268 36.638
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 1.635 {781)
Aprovisionamientos- 19 {27.607) {32.807)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (4.791) (5.201)
Trabajos realizados por ofras empresas (22.816) (27.606)
Otros ingresos de explotacion- 555 1.388
Ingresos accesorios y otros de gestion comiente 7 555 1.388
Gastos de personal- 19 (32.595) (33.263)
Sueldos, salarios y asimilados (23.442) (23.787)
Cargas sociales (8.928) (9.192)
Provisiones 186 (225) (284)
Otros gastos de explotacion- (20.825) {19.494)
Servicios exteriores 19 (20.010) (18.907)
Tributos (815) (587)
Amortizacién del inmovilizado 56y7 (19.872) (18.656)
Imputaclén de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 14 1.726 1.492
Exceso de provisiones 15 34 -
Deterloro y resultado por enajenaciones del inmovilizado- 68 139
Resultados por enajenaciones y otras 8y7 68 139
RESULTADO DE EXPLOTACION 5.123 4.665
Ingresos financleros- 513 608
De participaciones en instrumentos de patrimonio 323 290

- En terceros 323 290
De valores negociables y otros instrumentos financieros 180 318

- De terceros 190 318
Gastos financieros- (2.034) (1.453)
Por deudas con terceros 19 (1.984) (1.209)
Por actualizacién de provisiones 15 (50) (244)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros- 183 (644)
Deterioros y pérdidas 8y15 178 (807)
Resultados por enajenaciones y otras 8 5 163
RESULTADO FINANCIERO (1.338) {1.489)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 3.785 3.176
Impuestos sobre beneficios 17 (871) (457)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 2.914 2,719
OPERACIONES INTERRUMPIDAS;
Resultado del ejercicio procedents de operaclones interrumpidas, neto de impuestos - -
RESULTADO DEL EJERCICIO 2.914 2.719

Las Notas 1 a 26 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y

ganancias correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009.
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y 2008 (NOTAS 1,2, 3 Y 4)

A) ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

(Miles de Euros)

2009 2008
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) 2914 2119
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por valoracién de instrumentos financieros 2437 (3.033)
Activos financieros disponibles para la venta 2437 (3.033)
Otros ingresos/gastos - -

- Por cobertura de flujos de efectivo - -

- Subvenciones, donaclones y legados reclbidos 684 399

- Por gananclas y pérdidas actuariales y otros ajustes - -

- Efecto imposiltive (936) 790
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (ll) 2.185 (1.844)
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias

- Por valoracion de Instrumentos financieros - -

Activos financieros disponibles para la venta - .
Otros ingresos/gastos - -

- Por cobertura de flujos de efectivo - -

- Subvenciones, donaciones y legados recibidos (1.725) (1.492)

- Efecto impositivo 517 447
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (lll) (1.208) (1.045)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+11+1l) 3.891 (170)

Las Notas 1 a 26 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y

gastos reconocidos correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009.
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

TADOS DE CAMBEI N IMONIO NETO CORR| NDIENTES A L CIOS
AN MINADOS EL 31 DE DIC DE 2008 Y 2008 (N 1,2,3Y4
B) ESTAD LES DE CAMB! PATRIMONIO NET

(Miles de Euros)

Subvenciones,
Ajustes por | Donaclones
Prima de A Resuf Camblos dg y Legad
Capltal Emisié Reservas Proplas del Elercicio Valor R Total

SALDO AJUSTADO AL INICIQ DEL EJERCICIO 2008 24.706 3.083 107.188 - 6.043 3.264 8.660 152.945
Total ing y gastos r id - . - . 2719 (2.124) (785) (170)
Operac) con - - - - (2.218) - - (2.216)

- Aumentos de capital - - - - - - - -

- Reducciones de capital - - - - - - - -

- Conversibn de pasivos financierog en patrimonio neto - - - - - - - -
- Distribucion de dividendos - - - - (2.218) - - (2.218)

- Operaciones ¢on acciones propias (netas) - - - - - - - -

- Combinacién de negocios - B - - - - - -

- Otras operaciones - - - - - - - -

Otras variaci del p: fo neto - - .87 - (3.827) - R .
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2008 24.706 3.083 111.016 - 2.719 1.140 7.896 180.588
SALDO AJUSTADO AL INICIO DEL EJERCICIO 2009 24.708 3.083 111.018 - 2.719 1.140 7.898 150.559

Total ing y gastos r id - . - - 2914 1.706 (729) 3.891

Op | con accionist: - - (988) (230) (988) - - {2.208)

- Aumentos de capital - B - - - - - -
- Reducciones de capital - - - - - - - -
- Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto - - - - - - - -
- Distribucion de dividendos - - (988) - (988) - - (1.976)
- Qperacionas con acciones propias (netas) - - - {230) - - - (230)
- Combinacién de negocios - - - - - - - -
- Otras operaciones - - - - - - - -

Otras variaciones del patrimonio neto - - 1.7 - (1.731) - B -

SALDO FINAL DEL BJi 2009 24,706 | 3.083 11471 1230) 7.914 2.846 7466 | 162.244 |

Las Notas 1 a 26 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado total de cambios
en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009,
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

CLASE

T, E 05 DE EFECTIVA
CORRESPONDIENTES A ERCI 2009 Y 2008 (NOTAS 1,2 3
(Miles de Euros)
2000 2008
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTAGION (1) 17.852 23.006
dal aj antes de Imy 3.785 3178
Ajustes 3l resultado: 20,253 27420

- Amortizacién del inmovilizado 19.872 18.656

- Cor i ivas por i {178) 807

- Variacién de pravisiones 836 9.159

- imputacién da subvanciones (1.725) {1.492)

- Resultados por bajas y snajsnacionas de inmovilizado (68) (138)

- Resguitados por bajas y enaj i de i (5) {163y

- Ingresos financieras (513) (608)

- Gastos financieros 1.946 1.209

- Diferencias de cambio - -

- Variacién de valor bie on i 38 -

- Otros ingresos y gpastos - -
Cambios en el capital corriente (3.707) (5.678)

- Existencias {1.249) 787

- Deudores y ofras cuentas a cobrar 212 1.837

- Otros activos corrientes 4.012 {13.977)

- Acreadores y oiras cuentas a pagar {1.008) 1.740

- Dtrog pasivos corrientes T.77n 3.937

- Otros activos y pasivos no cartientas - 230
Otros flujos de efectivo de las activid de wxp {2.479) {1.923)

- Papos de interesas (1.948) {1.208)

- Cobros de dividendos 328 280

- Cobras de intereses 190 318

- Cobros (pagos) por impuasto sobre baneficios (556) (1.043)

- Otros cobros (pagos) (490) {279)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS AGTIVIDADES DE INVERSION () (17.258)} (15.173)
RESULTADO DE EXPLOTAGION (17.259) (15.173)
Pagos por Invarsiones - {17.35%) {16.545)

- Empresas del grupo y asociadas (40) (1.083)

- Inmovilizado intangible {816) (813)

- Inmovilizado material (16.471) (13.069)

- Invarsionas Inmoblliarias - o

- Otros activos financieros - {124)

= Activos no corrientes mantenidos para la venta (28) (456)

= Otros activos - -
Cobros por desinversionss 96 arz

- Emprosas del grupo y asociadus 28 193

- Inmovilizado intangible - -

- Inmavilizado material - 179

- Inversionas inmobiliarias [.1:] .

- Otros activos financieros . -

- Activos no corfientes mantenidos para la venta - -

- Otros activos - -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION {nn {651 {7.728)
Cobros y pagos por Instrumeantos de patrimonio 419 113

- de de patri I - -

. izacion de i de patri - -

- Adquislcitn de | de patri io propio {230) -

- ibn de inst ntos de p propio - -

- /! y lagados 6849 113
Cobros y pagos por de pasiva fi 906 (5.622)

- Emisidn de cbligaciones y ofros valores nepociables - -

- Emision de deudas con entidades de crédito 5.000 -

- Emisién de deudas cop emp! del grupo y - -

- Emislén de ofras deudas - .

- Devolucién y izacién de y otros valores negociabies _ .

- Devolucidn y amortizacién de deudas con entidades de crédio (4.084) {5.622)

- Devolugién y amortizacién de deudas con empresas del grupo y asocisdas - -

- Devolucién y amortizacién de otras deudas - .
Pagos por dividendos y de otros | de patrimonic {1.976) (2.218)

- Dividendos (1.976) (2.218)

- R iGN de otros de patrimonio - -
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO {IV) . -
AUMENTODISMINUGION NETA DEL EFEGTIVO O EQUIVALENTES (H+H+iii+1V) (] 108
Efectivo o equivalenies al i del gj 138 30
Efactivo o aquivaiantas al final del ajercicio 80 138

Las Notas 1 a 26 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de flujos de efectivo
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009,
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

Memoria
correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2009

1. Breve reseiia histérica y actividad de la Sociedad

Sociedad Anonima Hullera Vasco-Leonesa (en adelante, “la Sociedad”) se constituy6é en 1893, como sociedad
andnima y por tiempo indefinido, y tiene establecido su domicilio social en la Calle José Abascal, 53 — 4* Planta,
de Madrid.

De acuerdo con sus Estatutos Sociales, el objeto social de la Sociedad consiste en el desarrollo de actividades
relacionadas con la mineria e industrias extractivas (exploracion, investigacion y explotacién de yacimientos de
susltancias minerales y demas recursos geoldgicos, asi como el proceso de tratamiento, distribucion y
comercializacion de tales sustancias, recursos y productos derivados), con obras de infraestructura, con la
construccion, con la energla eléctrica, con el medio ambiente, con el transporte, con la fabricacion y distribucidn,
con la ingenieria y la consultoria, con la ensefianza y con cuaiquier otra actividad preparatoria, aneja, detivada o
complementaria de las enunciadas.

Durante los ejercicios 2009 y 2008, la actividad principal desarrollada por la Sociedad ha sido la explotacién de
yacimientos carboniferos y la comercializacion del producto extraido. En la actualidad desarrolla sus
explotaciones mineras en la cuenca Cifiera-Matallana (Le6n), siendo el periodo de concesion de dichas
explotaciones de 90 afios, contados a partir de 1977, momento en el que fueron renovadas por Gltima vez.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2009 han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad, y se
presentan, basicamente, de acuerdo con el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Plan General de Contabilidad, de forma que muestran el patrimonio, la situacion financiera, los
resultados de la Sociedad y los flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la Sociedad, se someteran a la
aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas, estimandose que serdn aprobadas sin ninguna
maodificacion. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2008 fueron aprobadas por la Junta General de
Accionistas celebrada el 30 de abril de 2009.

b) Principios contables aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, los Administradores de la Sociedad
han formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas
contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales. No existe
ningun principio contable que siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

¢) Consolidaclén

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Sociedad no esta obligada, de acuerdo con el contenido del articulo 42
del Codigo de Comercio, a formular cuentas anuales consolidadas, por no ser sociedad dominante de un
grupo de sociedades ni ser la sociedad de mayor activo de un conjunto de sociedades que constituya una
unidad de decisién.
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d) Fondo de maniobra
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h)

Tal y como se desprende del balance adjunto al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad tenia fondo de
maniobra ligeramente negativo.

No obstante, en opinion de los Administradores de la Sociedad, dado el elevado saldo aun pendiente de
disponer al 31 de diciembre de 2009 de las pélizas de crédito concedidas y en vigor a dicha fecha (véase
Nota 16) y el hecho de que habitualmente se vienen renovando las mismas a su vencimiento, asi como la
capacidad de generacion de recursos que tiene la Sociedad, no se prevén dificultades para hacer frente ai
pago de las deudas de la Sociedad en la fecha de su vencimiento.

Responsabilidad de la Informacion y estimaciones realizadas

La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad.

En las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2009 se han utilizado, ocasionalmente, estirmaciones
realizadas por los Administradores de la Sociedad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ¢ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

+ La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.
» Las hipétesis empleadas en el célculo de compromisos con el personal.
» La vida Util de los activos materiales e intangibles.

» Las hipétesis empleadas en el calculo de |as provisiones por restitucién y restauracion de terrenos
utilizados para la explotacion a cielo abierto y para escombreras.

A pesar de que las estimaciones anteriormente descritas se realizaron en funcién de la mejor informacion
disponible al 31 de diciembre de 2009 sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (a/ a/za o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se
haria, en el caso de ser preciso, conforme a lo establecido en el Plan General de Contabilidad, es decir, de
forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en la cuenta de pérdidas y ganancias
de los ejercicios afectados.

Comparacién de la informacion

La informacion relativa al ejercicio 2008 que se incluye en esta Memoria se presenta, a efectos
comparativos, con la informacion del ejercicio 2009,

Agrupacion de partidas
Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar su

comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada en las
correspondientes Notas de ia Memoria.

Camblos en criterlas contables

Durante el ejercicio 2009 no se han producido cambios en criterios contables con respecto a los aplicados en
¢l ejercicio 2008.
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En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningln error significativo que haya
supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2008.

3. Distribucion de resultados

La propuesta de distribucion del beneficio del ejercicio 2009 formulada por los Administradores de la Sociedad,
que someteran a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas, asi como la distribucion del
beneficio del ejercicio 2008 aprobada por la Junta General Ordinaria de Accionistas, se indican a continuacion:

Miles de Euros

Bases de Reparto 2009 2008

Beneficio del ejercicio 2914 2.719
Miles de Euros

Distribucion 2009 2008

Factor agotamiento (Nota 14) 930 1.525

Dividendos 1.976 988

Reservas voluntarias 7 206

Remanente 1 -

2.914 2,719

Adicionalmente, la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 30 de abril de 2009 aprobé el reparto de
un dividendo complementario por importe de 988 miles de euros con cargo a reservas voluntarias.

4. Normas de registro y valoracién

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus cuentas
anuales del ejercicio 2009, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las

siguientes:

a) Inmovilizado intangible

La Sociedad utiliza los siguientes criterios para la contabilizacion de su inmovilizado intangible:

1. Gastos de investigacion y desamollo. Los costes incurridos en cada proyecto individualizado de
investigacion y desarrollo se capitalizan cuando existen motivos fundados para confiar en su éxito técnico
y rentabilidad econdmico-comercial, imputandose directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias en
caso contrario. Los costes capitalizados por este concepto comienzan a amortizarse, linealmente, a partir
del momento en el que finaliza el correspondiente proyecto de investigacion y desarrollo, en un plazo de
tres afios. Peribdicamente se realizan estudios sobre la viabilidad y rentabilidad economico-comercial de
los proyectos, procediéndose a amortizar anticipadamente aquellos para los que se estima que no
contribuyen a la obtencién de ingresos en cuantia suficiente como para asegurar su recuperabilidad.

2. Concesiones de explotacion minera. Se registran por los importes satisfechos para la adquisicion de las
mismas y se amortizan de forma lineal, en base al menor periodo existente entre los afios de vigencia de
la concesién otorgada y los afios susceptibles de explotacion economica de las reservas de minerales
estimadas en funcion de estudios técnicos y de la produccion anual prevista.
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3. Aplicaciones informaticas. Se registran por su precio de adquisicion, que incluye los importes satisfechos
por el desarrollo o adaptacion de las mismas, y se amortizan linealmente, en cuatro afios, a partir de la
fecha de su entrada en funcionamiento.

b) Inmovilizado material

El inmovilizado material incorporado con anterioridad al 31 de diciembre de 1983 se halla valorado a su
precio de adquisicién, regularizado y actualizado de acuerdo con diversas disposiciones legales, El
inmovilizado material adquirido con posterioridad se halta valorado a su precio de adquisicién, el cual incluye,
ademas de los costes externos, los costes internos determinados, fundamentalmente, en funcion de los
consumos propios de materiales y los costes de mano de obra aplicados en base a tasas horarias reales de
absorcion.

En el caso de explotaciones a cielo abierto, los costes futuros a los que la Sociedad debera hacer frente en
relaciéon con la restauracion de los mismos se incorporan al valor de los activos por su valor actual con abono
al epigrafe “Provisiones a largo plazo” del balance adjunto. La Sociedad revisa periddicamente su estimacién
sobre los mencionados costes futuros, aumentando o disminuyendo el valor de los activos en funcion de los
resultados de dichas estimaciones.

La Sociedad sigue el criterio de registrar como inmovilizado material, en la partida "Infraestructura y obras
mineras especializadas”, aquelios costes incurridos en la construccién de galerias que se consideran
inversion en infraestructura o en instalaciones (enfre las que se encuentran las galerias generales y
‘transversales y las reprofundizaciones de pozos), asi como los costes de aquellas otras labores que se
estima tendran un periodo de utilizacion plurianual. El traspaso de este inmovilizado a explotaciéon se realiza
en el momento en el que se inicia la produccion.

Posteriormente, dichas valoraciones iniciales se corrigen por la correspondiente amortizacién acumulada y
las pérdidas por deterioro, si las hubiera. En este sentido, siempre que existen indicios de pérdida de valor,
la Sociedad procede a estimar la posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable
de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros. Para ello, la Direccién prepara planes de
produccion, considerando las reservas de carbon disponibles, la situacion técnica de los activos y lo previsto
en el Plan Nacional de Reserva Estratégica de Carbon 2006-2012 y Nuevo Modelo Integral y Sostenible de
las Comarcas Mineras, considerando un marco de ayudas futuras similar cuando dicho periodo finalice. A
partir de dichos planes, la Direccién prepara presupuestos de ingresos y gastos, inversiones y flujos de caja,
sobre la base de la experiencia pasada y aplicando tasas de crecimiento razonables en funcién de las
mejores estimaciones disponibles, siendo éstas consistentes con la informacién procedente del exterior.

En el caso de que el valor recuperable resultara inferior al valor neto en libros de los activos, se registra la
correspondiente provision por deterioro,

Los costes de ampliacion, modemizacién o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida Gtil de los bienes, se capitalizan como mayor coste de
los mismos.

Los costes de mantenimiento y reparacion se registran con cargo a los resultados del ejercicio en el que se
incurren. Las sustituciones o renovaciones de elementos del inmovilizado material se contabilizan como
activo, con el consiguiente retiro contable de los elementos sustituidos o renovados.

Los costes incurridos en la construccién de las galerias de acompafiamiento en roca para acceder a los
talieres de explotacion y los de las galerias en carbdn, asi como los gastos de conservacion y
mantenimiento, se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren.

El inmovilizado material en explotacion se amortiza siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de los
activos entre los afios de vida util estimada, segtn el siguiente detalle:
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Afios de Vida
Naturaleza de los Bienes Util Estimada
Terrenos (Escombreras) 25
Construcciones 14 a 50
Infraestructura y obras mineras 14
Instalaciones técnicas y maquinaria 5al2
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 4al4
Otro inmovilizado material 4al14

Inversiones inmobiiiarias

El epigrafe inversiones inmobiliarias del balance recoge los valores de terrenos, edificios y otras
construcciones que se mantienen para explotarlos en régimen de alquiler.

Estos activos se valoran de acuerdo con los criterios indicados en la Nota 4-b, relativa al inmovilizado
material.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los
mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas arrendamientos, Unicos mantenidos por la Sociedad,
se clasifican como arrendamientos operativos.

Arrendamientos operativos

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en el gjercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicion del bien arrendado se presenta en el balance conforme a su naturaleza,
incrementado por el importe de los costes del contrato directamente imputables, los cuales se reconocen
como gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el reconocimiento de los
ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se tratard como un
cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arendamiento, a medida que
se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

Instrumentos financieros

Un ‘“instrumento financiero” es un contrato que da lugar a un activo financiero en una entidad vy,
simultaneamente, a un pasivo financiero o instrumento de patrimonio en otra entidad.

Un “instrumento de patrimonio” es un negocio juridico que evidencia una participacion residual en los activos
de la entidad que lo emite una vez deducidos todos sus pasivos.

Un “derivado financiero” es un instrumento financiero cuyo valor cambia como respuesta a los cambios en
una variable observable de mercado (tal como un tipo de interés, de cambio, el precio de un instrumento
financiero o un indice de mercado), cuya inversion inicial és muy pequefa en relacién a otros instrumentos
financieros con respuesta similar a los cambios en las condiciones de mercado y que se liquida,
generalmente, en una fecha futura.
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Activos financieros

l.os activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

1.

“Préstamos y partidas a cobrar™ estan constituidos por activos financieros originados en la venta de
bienes o en la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no teniendo un
origen comercial, no son ingtrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o
determinable y no se negocian en un mercado activo.

Estos activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada
mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles. Posteriormente, se valoran a su
coste amortizado, calculado mediante el tipo de interés efectivo de los mismos. El tipo de interés efectivo
es el tipo de actualizacién que iguala exactamente el valor inicial de un instrumento financiero a la
totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo de su vida remanente.
Para los instrumentos financieros a tipo de interés fijo, el tipo de interés efectivo coincide con el tipo de
interés contractual establecido en el momento de su adquisicion, ajustado, en su caso, por las comisiones
y por los costes de transaccion que deban incluirse en el célculo de dicho tipo de interés efectivo. En los
instrumentos financieros a tipo de interés variable, el tipo de interés efectivo se estima de manera
analoga a las operaciones de tipo de interés fijo, siendo recalculado en cada fecha de revision del tipo de
interés contractual de la operacion, atendiendo a los cambios que hayan sufrido los flujos de efectivo
futuros de los mismos.

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad realiza un test de deterioro para estos activos financieros. Se
considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior
a su valor en libros. Cuando se produce, el deterioro correspondiente se registra en la cuenta de pérdidas
y ganancias.

“Inversiones en el patrimonio de empresas asociadas™ las “empresas asociadas” son aquellas sobre las
que la Sociedad tiene capacidad para ejercer una influencia significativa, aunque no control o control
conjunto. Habitualmente, esta capacidad se manifiesta en una participacion igual o superior al 20% de los
derechos de voto de la entidad participada.

Las inversiones en empresas asociadas se valoran por su coste, minorado, en su caso, por el importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la
diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre
su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados
de la inversion. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en consideracion el patrimonio
neto de |a entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion
(incluyendo el fondo de comercio, si lo hubiera). l.as correcciones valorativas por deterioro y, en su caso,
su reversion, se registraran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en ia cuenta de pérdidas y
ganancias.

“Cartera de inversién a vencimiento”. En esta categoria se incluyen valores representativos de deuda
cotizados con vencimiento fijo y flujos de efectivo de importe determinado o determinable, que la
Sociedad ha decidido mantener hasta su vencimiento final, por tener, basicamente, capacidad financiera
para hacerlo.

Los valores representativos de deuda incluidos en esta categoria se valoran iniciamente a su valor
razonable, ajustado por el importe de los costes de transaccidn que sean directamente atribuibles a la
adquisicion del activo financiero, los cuales se imputaran a la cuenta de pérdidas y ganancias mediante
la aplicacion del método dei tipo de interés efectivo. Posteriormente, se valoran a su coste amortizado,
calculado mediante el tipo de interés efectivo de los mismos.

Al menos al cierre del gjercicio, la Sociedad realiza un test de deterioro para estos activos financieros. Se
considera gue existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior
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a su valor en libros, Cuando se produce, el deterioro correspondiente se registra en la cuenta de pérdidas
y ganancias.

4. ‘Activos financieros disponibles para la venta™ la Sociedad incluye en esta categoria instrumentos de
patrimonio de otras empresas que no hayan sido clasificados en ninguna de las categorias anteriores.
Los instrumentos incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, ajustado por
el importe de los costes de transaccién que sean directamente atribuibles a la adquisicion del activo
financiero, ios cuales se imputaran a la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se produzca su deterioro
0 se produzca su baja del balance. Posteriormente a su adquisicion, los activos financieros incluidos en
esta categoria se valoran por su valor razonable, registrandose en el Patrimonio Neto el resultado de las
variaciones en dicho valor razonable, hasta que el activo se enajena o haya sufrido un deterioro de valor
(de caracter estable o permanente), momento en el cual dichos resultados acumulados reconocidos
previamente en el Patrimonio Neto pasan a registrarse en la cuenta de pérdidas y ganancias. En este
sentido, se considera que existe deterioro si se ha producido una caida de mas del 40% del valor de
cotizacion del activa, durante un periodo de un afio y medio, sin gue se haya recuperado el valor,

No obstante lo anterior, los instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no pueda determinarse de
forma suficientemente objetiva aparecen valorados en estas cuentas anuales por su coste de adquisicion,
neto de los posibles deterioros de su valor. Dicho deterioro se calcula ¢como la diferencia entre su valor en
libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion. Salvo mejor
evidencia del importe recuperable, se toma en consideracion el patrimonio neto de la entidad participada,
corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion (incluyendo el fondo de
comercio, si lo hubjere)}, Este deterioro sélo puede recuperarse posteriommente en el caso de venta de los
activos.

5. “Otros activos financieros™ las fianzas entregadas se registran en el balance por su importe nominal,
dado que el efecto de no actualizar los fiujos de efectivo futuros no es significativo.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transfernido sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad.

Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin tener
un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran iniciaimente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado, mediante la aplicacion del tipo de interés efectivo de los
mismos, tal y como se ha indicado con anterioridad.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.
Derivados

Eventuaimente, la Sociedad utiliza productos financieros derivados como parte de su estrategia para timitar
la volatilidad de fa carga financiera de algunos de sus pasivos financieros.

Dado que dichas “coberturas de gestion” no cumplen con las condiciones de eficacia que se establecen en la
normativa de aplicacion a dichas operaciones, a las mismas no se les puede aplicar la “contabilidad de
coberturas”. Este hecho implica que, en cada uno de los cierres contables, la Sociedad ha de registrar los
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citados derivados financieros a su valor razonable (como un activo o como un pasivo) con contrapartida en
resultados financieros (como un ingreso o como un gasto, respectivaments).

Instrumentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el Patrimonio Neto de la Sociedad,
una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el Patrimonio Neto por el importe
recibido, neto de los gastos de emision.

Acciones y participaclones en patrimonio propias

El coste de las acciones propias se presenta minorando el “Patrimonio Neto”.

En la Nota 14 se muestra un resumen de las transacciones realizadas con las acciones propias durante el
ejercicio 2009.

Existencias

Las existencias de carbones se valoran a su valor neto de realizacidén, por ser éste menor que el coste de
produccion.

El resto de las existencias se valoran al coste medio ponderado © a su valor de mercado, si éste fuera
menor. No se asigna ningun coste a los subproductos y residuos que carecen de valor de realizacion a la
fecha de cierre del balance.

Transacclones ean moneda extranfera

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras
divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segtin los tipos de
cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, l0s activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten
aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se
imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se producen.

Impuesto sobre beneficios

El gasto o ingreso por Impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del Impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en
la cuota del impuesto, exciuidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del
impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes
en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscaimente. Dichos importes se registran

0J5025825



J

k

CLASE 8

o L

aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarios o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios,
asl como las asociadas a inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que
la Sociedad puede controlar el momento de la reversién y es probable que no reviertan en un futuro
previsible. :

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se considere
probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos
efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose ias
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacién futura.
Asimismo, en cada cierre se evalian los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos
son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacién con beneficios
fiscales futuros.

Ingresos y gastos

l.os ingresos y gastos se imputan en funcidén del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor
razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han transferido al
comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no manteniendo
la gestién corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el misrmo.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y
los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Provisiones y contingencias
Los Administradores de 1a Sociedad, en la formulacién de las cuentas anuales, diferencian entre:

1. Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacién es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto
a su importe y/ o momento de cancelacion.

2. Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
matenializacién futura esta condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes
de la voluntad de la Sociedad.

El balance recoge todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se
tenga que atender |a obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en
el balance, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la Memoria.
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Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del importe necesario para
cancelar o transferir la obligacién, teniendo en cuenta la informacion disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose ios ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un
gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un
vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no este
obligada a responder; en esta situacidn, la compensacion se tendra en cuenta para estimar el importe por el
que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

Procedimientos judiciales y/ o reclamaciones en curso

Al cierre del ejercicio se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y reclamaciones
entablados contra la Sociedad con origen en el desarrollo habitual de sus actividades. Tanto los asesores
legales de la Sociedad como sus Administradores entienden que la conclusion de estos procedimientos y
reclamaciones no producird un efecto significativo en las cuentas anuales dado que los mismos se
encuentran adecuadamente provisionados (véase Nota 15).

Provisiones para restauracion

La Sociedad viene dotando una provision para cubrir ios costes en que se espera incurrir por la restauracion
de los terrenos afectados por los trabajos de explotacion a cielo abierto. La politica de la Sociedad es
registrar como mayor valor del activo el valor actual de los gastos estimados pendientes de incurrir por estos
conceptos, registrando una provision como contrapartida de los mismos. Esta estimacién es revisada
anualmente corrigiendo el valor del activo y de la provision segin corresponda.

Indemnizaciones por despldo

De acuerdo con la legislacién vigente, la Sociedad esta obligada al pago de indemnizaciones a aquelios
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto en el ejercicio
en el que se adopta y comunica la decision del despido. En las cuentas anuales adjuntas no se ha registrado
provision alguna por este concepto, ya que no estan previstas situaciones de esta naturaleza.

m) Compromisos con ei personal

Suministros de carbon al personal o vale de carbén

La Sociedad esta obligada a suministrar anualmente determinada cantidad de carbén a cada empleado en
activo que sea cabeza de familia.

La Sociedad ha seguido la practica habitual en las empresas de mineria del carbdn de registrar, con cargo a
los resultados de cada ejercicio, el coste de estos suministros en el momento en que se retira el carbon. El
niamero de beneficiarios activos que han percibido estos suministros durante el ejercicio 2009 ha ascendido a
462 (468 en 2008) y el coste registrado por este concepto, que se incluye en el epigrafe “Gastos de
personal” de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2009 adjunta, asciende a 110 miles de euros,
aproximadamente (117 miles de euros en 2008) (véase Nota 19), no existiendo ningin pasivo devengado al
31 de diciembre de 2009 en relacion con el vale de carbon del personal activo. Por otra parte, la
Administracién asume el coste por este concepto a partir del momento de prejubilacién de! trabajador.

Prejubilaciones

Durante los Ultimos ejercicios, y dentro del marco legal aplicable a las empresas dedicadas a la mineria del
carbon, la Sociedad ha venido acometiendo, de manera anual, procesos de prejubilaciones, instrumentadas
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a través de Expedientes de Regulacion de Empleo, de caracter voluntario, dirigidos a aquellos trabajadores,
con contrato indefinido, que acrediten una edad resultante de mas de 52 afos, 8 afios o mas de cotizacion al
régimen especial de la mineria del carbén y una antigliedad en la Sociedad de, al menos, 3 afos
consecutivos previos a la fecha de baja.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 808/2006, de 30 de junio, por el que se estabiece el
régimen de ayudas por costes laborales mediante prejubilaciones, destinadas a cubrir cargas excepcionales
vinculadas a planes de racionalizacion y reestructuracién de la actividad de las empresas mineras del
carbén, los costes derivados de dichos procesos de prejubilaciones son asumidos, integramente, por la
Administracion del Estado, previa autotizacion de la Junta de Castilla y Ledn y del Instituto para la
Reestructuracion de la Mineria del Carbon y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras. En este
sentido, y una vez obtenidas las preceptivas autorizaciones, la Sociedad ha procedido a la prejubilacion de
37 trabajadores en el ejercicio 2008 (48 trabajadores en el ejercicio 2008), los cuales han pasado a situacion
legal de desempleo con caracter definitivo.

Vales canjeables

De acuerdo con lo establecido en el Convenio Colectivo, la Sociedad esta obligada a entregar unos vales
canjeables por articulos en determinados establecimientos, a todos sus trabajadores jubilados asi como a
sus viudas. Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad tiene registrada en el epigrafe “Provisiones a largo
plazo - Otras provisiones™ del balance a dicha fecha adjunto, una provision por importe de 278 miles de suros
(337 miles de euros al 31 de diciembre de 2008), correspondiente a su mejor estimacion del valor actual
devengado del pasivo al que tendra que hacer frente por este concepto (véase Nota 15).

Subvenciones, donaciones y legados

Para la contabilizacion de las subvenciones, donaciones y legados recibidos la Sociedad sigue los criterios
siguientes:

a) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se valoran por el valor razonable del
importe o el bien concedido, en funcién de si son de caracter monetario o no, y se imputan a resultados
en proporcién a la dotacién a la amortizacion efectuada en el periodo para los elementos subvencionados
0, en su caso, cuando se produzca su enajenacién o correccion valorativa por deterioro, con excepcién
de las recibidas de socios o propietarios que se registran directamente en los fondos propios y no
constituyen ingreso alguno,

b) Subvenciones de carécter reintegrable; mientras tienen el caracter de reintegrables se contabilizan como
pasivos.

c) Subvenciones de explotacién: se abonan a resultados en el momento en que se conceden excepto si se
destinan a financiar déficit de explotacién de ejercicios futuros, en cuyo caso se imputaran en dichos
ejercicios. Si se conceden para financiar gastos especificos, la imputacion se realizara a medida que se
devenguen los gastos financiados.

Los Administradores de la Sociedad y sus asesores legales estiman que la Sociedad ha cumplido y/o prevé
cumplir en el futuro, las condiciones fijadas para que se hagan efectivas las subvenciones recibidas, de
forma definitiva.

Clasificaclon de las deudas entre corriente y no corriente

Las deudas se clasifican en funcién de su vencimiento al cierre del ejercicio, considerandose como deudas
corrientes aquellas con vencimiento anterior a doce meses y como deudas no corrientes las de vencimiento
posterior a dicho periodo.
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Beneficios por accién

El beneficio basico por accion se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo y el nimero
medio ponderado de acciones ordinarias de la misma en circulacion durante dicho periodo.

La Sociedad no ha realizado en los ejercicios 2009 y 2008 ningun tipo de operacion que suponga un
beneficio por accidn diluido diferente del beneficio basico por accion.

Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con sociedades asociadas y vinculadas a valores de mercado.
Adicionaimente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los
Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que
puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

Actividades medioambientales
Gastos de naturaleza medioambiental

Tienen la naturaleza de gastos medioambientales los importes devengados para la gestion de los efectos
medioambientales de las operaciones de la Sociedad, asi como los derivados de los compromisos
medioambientales existentes. Entre ellos se sitian los gastos ocasionados por la prevencion de la
contaminacién relacionada con las actividades operativas actuales, el tratamiento de residuos y vertidos, la
descontaminacion, la restauracion, la gestidn medioambiental o |la auditoria medioambiental.

El importe de los gastos medioambientales derivados de las citadas actividades identificables como tales,
que ha ascendido a 361 miles de euros en el ejercicio 2009 (494 miles de euros en el gjercicio 2008),
aproximadamente, se considera gastos de explotacion del ejercicio en que se devengan y se registran en ia
cuenta de pérdidas y ganancias, segin su naturaleza.

Por otra parte, la Sociedad tiene constituida una provision para hacer frente a los costes de restauracion y
mantenimiento de terrenos afectados por la explotacién minera, cuyo importe al 31 de diciembre de 2009
asciende a 7.633 miles de euros (7.067 milas de euros al 31 de diciembre de 2008) y se encuentra registrada
en el epigrafe "Provisiones a largo plazo - Actuaciones medioambientales” de los balances adjuntos (véase
Nota 15). En relacion con esta provision, en el ejercicio 2009 se han aplicado a su finalidad, por labores ya
desarrolladas, 129 miles de euros (214 miles de euros en el ejercicio 2008), habiéndose dotado, asimismo,
un importe adicional de 695 miles de euros (71.098 miles de euros en 2008), con cargo al epigrafe “Otros
gastos de explotacion” y a la partida “"Gastos financieros - Por actualizacién de provisiones” de las cuentas
de pérdidas y ganancias adjuntas (véase Nota 15).

Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad tiene prestadas garantias por importe de 2.982 miles de euros
(2.865 miles de euros al 31 de diciembre de 2008) en relacion con la obligacién de restauracién de los
terrenos afectados por las explotaciones mineras cubierta con la provisién antes indicada (véase Nota 18).

Activos de naturaleza medioambiental

Los elementos incorporados al patrimonio de la Sociedad con el objeto de ser utilizados de forma duradera
en sus actividades, cuya finalidad sea la minimizacion del impacto medioambiental y la proteccién y mejora
del medioambiente, incluyendo la reduccién o eliminacién de la contaminacion futura de las operaciones de
la Sociedad, se contabilizan en el epigrafe “inmovilizado material” del balance. A esos efectos, el registro de
los activos, la determinacion del precio de adquisicién o coste de produccién y los criterios de amortizacién y
correcciones valorativas a efectuar, se determinan teniendo en cuenta las normas de valoracion descritas en
el apartado b) de esta misma Nota.
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El valor neto contable al 31 de diciembre de 2009 de aquellos elementos directamente identificables con
actividades medioambientales, correspondientes basicamente a escolleras y balsas, asciende a 1.153 miles
de euros, aproximadamente (1.290 miles de euros al 31 de diciembre de 2008).

r) Operaclones interrumpidas

Una operacién interrumpida o en discontinuidad es una linea de negocio que se ha decidido abandonar y/o
enajenar, cuyos activos, pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente, operativamente y a
efectos de informacion financiera. Los ingresos y gastos de las operaciones en discontinuidad se presentan
separadamente en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Durante los ejercicios 2009 y 2008 no se ha producido la discontinuidad de ninguna linea o segmento de
negocio de la Sociedad.

5.  Inmovilizado intangible

El movimiento habido durante los ejercicios 2009 y 2008 en las diferentes cuentas del inmovilizado intangible y
de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha sido el siguiente:

Miles de Euros
Saldo al Altas 0 Saldo al Altas o Saldo al
31/12/07 | Dotaciones | 31/12/08 | Dotaciones | 31/12/09

Coste-
Desarrollo - 813 813 542 1.355
Concesiones mineras 637 - 637 274 911
Ingenieria, estudios y otros proyectos en
Pozos Emilio y Aurelio del Valle 13.145 - 13,145 - 13.145
Aplicaciones informaéticas 95 - 95 - 95
13.877 813 14.690 816 15.506
Amortizacién acumulada-
Desarrollo - (74) (74) (644) (718)
Concesiones mineras (403) (33) (436) (34) (470)
Ingenieria, estudios y otros proyectos en
Pozos Emilio y Aurelio del Valle (13.145) - (13.145) - (13.145)
Aplicaciones informaticas (94) (1) (95) - _(95)
(13.642) (108) (13.750) (678) (14.428)
Deterioro - - - - -
Neto 235 705 940 138 1.078

Adiciones de los ejercicios 2009 y 2008

Las principales adiciones habidas en los ejercicios 2009 y 2008 corresponden, fundamentaimente, a proyectos
de investigacion y desarrollo relacionados con:

+ el estudio geotécnico sobre los materiales que conforman las destrozas, con apoyo de tecnicas de
Interferometria radar,

» el analisis deformacional de las galerias subterraneas y la optimizacion de su sostenimiento,
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« |a optimizacion del uso de explosivos en determinadas labores mineras, y
+ la optimizacion de las condiciones ambientales de las explotaciones de carbén con contenido en grisu.

Elementos totalmente amortizados

Formando parte del inmovilizado intangible de la Sociedad se incluyen determinados elementos totalmente
amoriizados al 31 de diciembre de 2009 y 2008, cuyos valores totales de coste y de su correspondiente
amortizacion acumulada ascienden a 13.543 miles de euros.

Inmovilizado material

El movimiento habido durante los ejercicios 2009 y 2008 en las diferentes cuentas del inmovilizade material y de
sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha sido el siguiente:

Ejercicio 2009

Miles de Euros
Saldos Altas o Salidas Saldos
Iniciales | Dotaciones o Bajas Traspasos Finales
Coste-
Terrenos y construcciones-
Terrenos 4.294 10 - (20) 4.294
Construcciones 24.259 - (185) (6) 24.068
Infraestructura e instalaciones técnicas
especializadas 268.971 120 (1.921) 10.309 277479
Maquinaria 25.355 534 (197) 2.499 28.191
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 79.844 2,812 - 161 82,817
Anticipos e inmovilizado en curso 4,468 12.696 - (12.963) 4.201
Otro inmovilizado 7.346 299 (97) (20) 7.528
414,537 16.471 (2.400) 30 428.578
Amortizacién acumulada-
Terrenos y construcciones-
Terrenos (escombreras) (331) (10) - - (341)
Construcciones (14.975) (564) 185 20 (15.334)
Infraestructura e instalaciones técnicas
especializadas (139.130) (15.936) 1.921 - (153.145)
Maquinaria (21.542) (449) 197 - (21.794)
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (61.898) (2.091) - - (63.989)
Otro inmovilizado (6.921) (101) 97 - (6.925)
(244.797) (19.151) 2.400 20 (261,528)
Deterioro - - - - -
Neto 169.740 167.050
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Ejercicio 2008
Miles de Euros
Saldos Altas o Salidas Saldos
Iniciales | Dotaciones o Bajas Traspasos Finales
Coste-
Terrenos y construcciones-
Terrenos 3.809 525 (40) - 4294
Construcciones 24.259 - - - 24.259
Infraestructura e instalaciones técnicas
especializadas 233.838 247 (323) 35.209 268.971
Magquinaria ’ 23.057 137 (931) 3.092 25.355
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 81.823 293 (2.804) 532 79.844
Anticipos e inmovilizado en curso 31.533 11.768 - (38.833) 4.468
Otro inmovilizado 7.384 99 (137) - 7.346
405.703 13.069 (4.235) - 414.537
Amortizacion acumulada-
Terrenos y construcciones-
Terrenos (escombreras) (319) (12) - - (331)
Construcciones (14.492) (483) - - (14.975)
Infraestructura e instalaciones técnicas
especializadas (125.485) (13.968) 323 - (139.130)
Maquinaria (21.813) (660) 931 - (21.542)
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (61.511) (3.191) 2.804 - (61.898)
Otro inmovilizado (6.892) (166) 137 - (6.921)
(230.512) (18.480) 4.195 - (244,797)
Deterioro - - - - -
Neto 175.191 169.740

Los principales elementos del inmovilizado material de la Sociedad tienen que ver con las instalaciones
productivas afectas a los Pozos Emilio y Aurelio del Valle, asi como al tinel de transporte general a La Robla, al
lavadero, al parque de carbones y a las cintas que suministran el carboén a la Central Térmica de Gas Natural
SDG, 8.A., en La Robla (véase Nota 19).

Adiciones de los ejercicios 2009 y 2008

Las principales adiciones habidas en los ejercicios 2009 y 2008 corresponden, fundamentaimente, a los trabajos
subcontratados para el retranqueo del talud de la Destroza (cielo abierto), asi como a los desarrollados para la
preparacion del Bioque Competidora P-740. En el ejercicio 2008 se tragpaso a inmovilizado en explotacion la
infraestructura y obras mineras especializadas relacionadas con la propia Destroza 1 y con una parte muy
importante del Bloque Competidora P-740.
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Bajas del ejercicio

Las bajas habidas en el ejercicio 2009 han generado unos beneficios por importe de 1 miles de euros (3 miles de
euros en 2008) que se encuentran registrados en la partida "Deterioro y resultado por enajenaciones del
inmovilizado - Resultados por enajenaciones y otras” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Bienes totaimente amortizados

Formando parte del inmovilizado material de la Sociedad se incluyen determinados bienes totaimente
amortizados al 31 de diciembre de 2009 y 2008, cuyos valores de coste y de su correspondiente amortizacién
acumulada ascienden a 141.523 y 138.864 miles de euros, respectivamente.

Subvenciones de capital

La Sociedad tiene concedidas subvenciones de capital de la Unién Europea, del Ministerio de Industria, Turigsmo
y Comercio y de la Junta de Castilla y Ledn destinadas, en su mayoria, a la financiacion del proyecto de Nueva
Mina. Elimporte total de subvenciones destinadas a la financiacién de proyectos concedidas asciende a 38.474
miles de euros, de los que a 31 de diciembre de 2009 quedaban pendientes de imputar a resultados 10.237
miles de euros, aproximadamente (7.166 miles de euros netos del efecto fiscal) (véase Nota 14).

Politica de seguros

La politica de la Sociedad es la de formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a los que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, salvo aquellos situados en el interior de las minas,
Al 31 de diciembre de 2009, los Administradores de la Sociedad estiman que la cobertura contratada resulta
suficiente para cubrir los riesgos propios de la actividad de la Sociedad.

Inversiones inmobiliarias

El movimiento habido durante los ejercicios 2009 y 2008 en las diferentes cuentas de las inversiones
inmobiliarias y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha sido el siguiente:

Ejercicio 2009
Miles de Euros
Saldos Entradas o Traspasos Saldos

Iniciales Dotaciones Bajas (Nota 6) Finales
Coste-
Inversiones en terrenos y construcciones 11.287 - (348) 30 10.969

11.287 - (348) 30 10.969
Amortizaciéon acumulada-
Inversiones en tetrenos y construcciones (10.862) (43) 348 (20) (10.577)
425 43) 348 20) 392
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Ejercicio 2008
Miles de Euros
Saldos Entradas o Saldos
Iniciales Dotaciones Bajas Finales
Coste-
Inversiones en terrenos y construcciones 11.398 - (111) 11.287
11.398 - (111) 11.287
Amortizacion acumulada-
Inversiones en terrenos y construcciones (10.505) (68) 111 (10.862)
493 (68) - 425

Bajas del ejercicio

Las bajas habidas en el gjercicio 2009 han generado unos beneficios por importe de 67 miles de euros (136
miles de euros en 2008) que se encuentran registrados en la partida “Deterioro y resultado por enajenaciones
del inmovilizado - Resultados por enajenaciones y ofras” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Ingresos por arrendamientos

Los ingresos procedentes de los arrendamientos correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008 ascienden a 46y
77 miles de euros respectivamente y figuran registrados en la partida “Otros ingresos de explotacion-Ingresos
accesorios y otros de gestion corriente” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Bienes totalmente amortizados

Formando parte de las inversiones inmobiliarias de la Sociedad se incluyen determinados bienes totalmente
amortizados al 31 de diciembre de 2009 y 2008, cuyos valores de coste y de su correspondiente amortizacién
acumulada ascienden a 9.506 y 9.455 miles de euros, respectivamente.

8. Inversiones en empresas del Grupo vy asocladas e Inversiones financieras a
largo plazo

El movimiento habido durante los ejercicios 2009 y 2008 en estos epigrafes del balance es el siguiente:
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Ejercicio 2009
Miles de Euros
Variacion
de Valor
Saldos Adiciones y Salidas Razonable Saldos
Iniciales Dotaciones o Bajas (Nota 14) Finales
Inversiones en empresas asociadas:
Instrumentos de patrimonio-
Coste 3.359 40 - - 3.399
Menos — Deterioro (1.215) (33) - - _(1.248)
2.144 7 - - 2.151
Créditos a empresas vinculadas (Nota 20) 23 - (23) - -
2,167 7 23) - 2,151
Activos disponibles para la venta:
Valorados a valor razonable 3.423 62 - 2,437 5.922
Valorados a coste 29 - - - 29
Menos ~ Deterioro (29) - - - (29)
3.423 62 - 2.437 5.922
Otros activos financieros 158 - (34) - 124
3.581 62 39 2.437 6.046
Ejercicio 2008
Miles de Euros
Vatiacién
de Valor
Saldos Adiciones y Salidas Razonable Saldos
Iniciales Dotaciones o Bajas (Nota 14) Finales
Inversiones en empresas asociadas:
Instrumentos de patrimonio-
Coste 2.297 1.083 (21) - 3.359
Menos — Deterioro (619) (955) 359 - (1.215)
1.678 128 338 - 2.144
Créditos a empresas vinculadas (Nota 20) 32 - 9 - 23
1.710 128 329 - 2,167
Activos disponibles para la venta:
Valorados a valor razonable 6.000 456 - (3.033) 3423
Valorados a coste 29 - - - 29
Menos — Deterioro (29) - - - 29
6.000 456 - (3.033) 3.423
Otros activoes financieros 34 124 - - 158
6.034 580 - (3.033) 3.581
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Instrumentos de patrimonio en empresas asociadas

Las adiciones del ejercicio 2009 correspondieron a la suscripcion de una ampliacion de capital en la sociedad
CBM Recursos Energéticos, S.A., por un importe de 40 miles de euros, que al 31 de diciembre de 2009 se
encontraba pendiente de inscripcion en el Registro Mercantil.

Las adiciones del ejercicio 2008 correspondieron a la suscripcion de dos ampliaciones de capital en las
sociedades Geoproy, S.L. y Pizarras el Abedul, S.L., por unos importes de 872 y 211 miles de euros,
respectivamente.

Las bajas del ejercicio 2008 correspondian a la enajenacion de la participacion que la Sociedad mantenia en el
capital social de Centro de Investigacion y Desarrollo, S.A. El beneficio de dicha enajenacion, que ascendié a
163 miles de euros, se encuentra registrado en la partida “Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros — Resultados por enajenaciones y otras” de la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio 2008.

El detalle al 31 de diciembre de 2009 y 2008 de las empresas asociadas, todas ellas no cotizadas, asi como la
informacion mas significativa de las mismas a dichas fechas, son los siguientes:
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Ejercicio 2009
Valor en Libros (Miles de Euros)
Coste de la Deterioro Deterioro
Sociedad Actividad y Domigilio Participacién | Participacion del Ejercicio Acumulado
Hulleras de Sabero y Anexas, S.A. Mineria del carbon (inactiva)
{(Madrid) 45,54% 2216 - (260)
CBM Recursos Energéticos, S.A. Estudio, exploracién y, en su
caso, aprovechamiento del
metano contenido en las capas
de carbon (Sta. Lucia de
Gordoén, Leon) 40% 100 3) 8)
Geoproy, S.L. Explotacion de canteras de
pizarra (Puente de Domingo 41.40% 872 - (872)
Florez, Ledn)
Pizarras el Abedul, S.L. Explotacion de canteras de
pizarra (Puente de Domingo
Florez, Leon) 45% 211 (30) (108)
3.399 (33) (1.248)
Miles de Euros
Informacion no auditada sobre Empresa Participada
referida al 31 de diciembre de 2009
Resultados de
Prima de Ejercicios Resultados
Sociedad Capital Emisién Reservas Anteriores del Ejercicio
Hulleras de Sabero y Anexas, 5.A. 3035 - 1.645 - 208
CRBRM Recursos Energéticos, S.A. 250 - - (13) (6)
Geoproy, 8.L. 250 2.108 - (2.867) 525
Pizarras el Abedul, S.L. 470 - - (174) (57)

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad participada Geoproy, S.L. esta en proceso de liquidacion. Los
Administradores de la Sociedad estiman gue no se producird quebranto alguno en relacion con este proceso,
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toda vez que el coste de la participacion en Geoproy, S.L. se encuentra provisionado en su totalidad a dicha
fecha, motivo por el cual se ha procedido a revertir Ja provision adicional que, por importe de 211 miles de euros,
se habia constituido en el ejercicio 2008 en el epigrafe “Provisiones a largo plazo” del balance (véase Nota 15).

Ejercicio 2008
Valor el Libros (Miles de Euros)
Coste de la Deterioro Deterioro
Sociedad Actividad y Domicilio Participacion | Participacién del Ejercicio Acumulado
Hulleras de Sabero y Anexas, 8.A. Mineria del carbon (inactiva)
(Madrid) 45,54% 2216 359 (260)
CBM Recursos Energéticos, S.A. Estudio, exploracion y, en su
caso, aprovechamiento del
metano contenido en las capas
de carbon (Sta. Lucia de
Gordon, Leon) 40% 60 (5) (5
Geoproy, S.L. Explotacion de canteras de
pizarra (Puente de Domingo 41.40% 872 (872) (872)
Fiorez, Leon)
Pizarras el Abedul, S.L. Explotacién de canteras de
pizarra (Puente de Domingo
Florez, Leon) 45% 211 (78) (78)
3.359 (596) (1.215)
Miles de Euros ]
Informacion no auditada sobre Empresa Participada
referida al 31 de diciembre de 2008
Resultados de
Prima de Ejercicios Resultados
Sociedad Capital Emisién Reservas Anteriores del Ejercicio
Hulleras de Saberoy Anexas, S A. 3.035 - 3.283 (1411) (226)
CBM Recursos Energéticos, S.A. 150 - - (10) 3)
Geoproy, S.L. 250 2,108 - (699) (2.168)
Pizarras ¢l Abedul, 5.L. 470 - - (80) (95)

Activos disponibles para la venta

‘Las adiciones de los ejercicios 2009 y 2008 correspondieron a la suscripcion de 5.573 y 101.423 acciones,
respectivamente, en dos ampliaciones de capital realizadas por Banco Santander, S.A.

Inversiones financieras a corto plaz

A cierre del gjercicio 2009, el saldo de este epigrafe del activo corriente del balance adjunto incluia imposiciones
a plazo fijo mantenidas por la Sociedad las cuales devengaban un tipo de interés medio del 1,01%.

A cierre del ejercicio 2008, el saldo de este epigrafe del activo corriente del balance adjunto incluia,
fundamentalmente, pagarés e imposiciones a plazo fijo mantenidos por la Sociedad los cuales devengaban un
tipo de interés medio del 4,69%. Durante el ejercicio 2009, se produjo el vencimiento de dichos pagarés e

imposiciones a plazo fijo.
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10. _Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

La Sociedad estd expuesta a determinados riesgos de tipo financiero y tiene establecidos mecanismos para una
adecuada identificacion, medicidn, limitacion de concentracidon y supervision de los mismos. A continuacion se
indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad.

Riesgo de liquidez

lLa falta de regularidad en el pago de las ayudas a la produccion corriente por parte del Instituto para la
Reestructuracién de la Mineria del Carbon y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras hace que la
Sociedad necesite importantes volimenes de liquidez para poder financiar su actividad durante buena parte del
gjercicio. Para ello, ia Sociedad mantiene una politica consistente en la contratacion de facilidades crediticias a
largo y corto plazo e inversiones financieras temporales por imporie suficiente para soportar las necesidades
previstas por un periodo que esté en funcién de la situacién y expectativas de los mercados de deuda y de
capitales.

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad tenia una liquidez de 48.857 miles de euros, 10.257 miles de euros en
efectivo y otros medios equivalentes e inversiones financieras a corto plazo y 38.600 miles de euros en lineas de
crédito disponibles (véase Nota 16).

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un
tipo de interés variable.

El objetivo de la gestidn del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda que
permita minimizar el coste de la financiacién en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

La financiacion obtenida por la Sociedad de entidades de crédito, tanto a corto como a largo plazo, que al 31 de
diciembre de 2009 ascendia a 13.063 miles de euros, esta referenciada al Euribor, por lo que el coste de la
misma esta sujeto a las oscilaciones que se produzcan en el tipo de referencia.

Dependiendo de las estimaciones de la Sociedad y de los objetivos de la estructura de financiacién, se realizan
operaciones de cobertura mediante derivados que mitiguen estos riesgos (véase Nota 11).

Riesgo de crédito

La Sociedad no tiene riesgo de crédito significativo ya que el periodo medio de cobro a clientes es muy reducido
y practicamente la totalidad de los importes a cobrar corresponden a un dnico cliente de elevada solvencia, y las
colocaciones de tesoreria o contratacion de derivados se realizan con entidades igualmente de elevada
solvencia.

Tanto en colocaciones de tesoreria como en derivados, las entidades con las que trabaja la Sociedad son de
elevados ratings y no existe una elevada concentracion por contraparte.

11. Instrumentos financieros derivados

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Sociedad tenia contratadas dos operaciones de permuta financiera de
tipos de interés para dos de los préstamos que la misma tenia suscritos a dicha fecha (véase Nota 16), que le
garantizan que su carga financiera se situara siempre entre el 4,2% y el Euribor a tres y seis meses,
respectivamente, mas un diferencial de mercado. Ei valor razonable al 31 de diciembre de 2009 y 2008 de estas
posiciones ascendia a 271 y 309 miles de euros, respectivamente, y se encontraba registrado en la partida
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“Deudas a largo plazo - Derivados” del balance. El nocional de las operaciones contratadas, cuyo vencimiento se

producira en el gjercicio 2011, asciende a 12.000 miles de euros.

12. Existenciag

El desglose de los saldos de este epigrafe de los balances al 31 de diciembre de 2009 y 2008 adjuntos es el

siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Materias primas y otros aprovisionamientos 863 1.249
Productos terminados 3.556 1.921
4,419 3170

Al 31 de diciembre de 2009 la partida *Productos terminados” recoge el valor de las existencias de carbones de
la Sociedad, basicamente térmicos, consistentes en 66.947 toneladas vendibles al 31 de diciembre de 2009

(43.604 toneladas vendibles al 31 de diciembre de 2008).

13. Clientes por ventas y prestaciones de servicios

El detalle de los saldos de esta partida de los balances al 31 de diciembre de 2009 y 2008 adjuntos es el

siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Gas Natural SDG, 8.A. (Nota 19) - 13.234
Iberdrola Generacion, S.A. (Nota 19) 1.627 3.093
Hulleras del Norte, S.A. (Nota 19) 12.591 -
Otros clientes 84 68
14.302 16.395

14. Patrimonio neto

Fondos propios

Capital suscrito

El capital social de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 esta representado por 8.208.000 acciones ordinarias
al portador, de 3,01 euros de valor nominal cada una de elias, totalmente suscritas y desembolsadas. La
totalidad de las acciones de la Sociedad esta admitida a contratacién pubiica y cotizacion oficial en las Bolsas de

Valores de Madrid y Bilbao.

Al 31 de diciembre de 2009, ef 25,206% del capital social de la Sociedad pertenece a Carbones del Norte, S.A.,
siendo éste el Unico accionista con un porcentaje de participacion superior al 10% del capital social a dicha

fecha.
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Prima de emision

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas permite expresamente la utilizacion del saldo de la prima
de emision para ampliar el capital y no establece restriccién especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de
dicho saldo.

Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Antnimas, debe destinarse una cifra igual al 10%
del beneficio del ejercicio a la reserva legal, hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. Al 31 de
diciembre de 2009 el saldo de la reserva legal representaba el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital
ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva

sblo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

Acciones propias

La Junta General de Accionistas de la Sociedad acordé en fecha 30 de abril de 2009 autorizar al Consejo de
Administracién para la adquisicién derivativa de acciones de la propia Sociedad, por compraventa, permuta o
cualquier otra modalidad de negocio juridico oneroso hasta un nimero maximo de acciones que represente el
5% del capital social y por un precio o valor de contraprestacidén que no podra ser inferior al valor nominal de las
acciones, ni superar su cotizacién en Bolsa. La autorizacion se concedio para un periodo de 18 meses a contar
desde la fecha de la celebracion de la citada Junta de Accionistas.,

En virtud de dicho acuerdo, al cierre del ejercicio 2009 la Sociedad tenia en su poder acciones propias de
acuerdo con el siguiente detalle:

Euros
Precio Medio Coste
N° de Valor de Adquisicion Total de
Acciones Nominal en ¢l Ejercicio | Adquisicion
Acciones propias 49.860 150.079 4,61 229.734

l.a Sociedad tiene derecho a volver a poner estas acciones en circulacion en una fecha posterior.
Al cierre del ejercicio 2008 la Sociedad no posela acciones propias.
Factor de agotamiento

La Sociedad se ha acogido a los beneficios fiscales previstos en Ia Ley 6/1977, de 4 de marzo, de Fomento de la
Mineria y, posteriormente, en el Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del impuesto sobre Sociedades, en virtud de los cuales se puede deducir, en concepto de
factor de agotamiento, hasta el 30% de la base imponible del Impuesto sobre Sociedades o el 15% del importe
de los minerales vendidos, en el caso de las entidades que realicen el aprovechamiento de una o varias
materias primas minerales declaradas prioritarias por el Plan Nacional de Abastecimiento. La dotacion
practicada en cada ejercicio debera materializarse en ¢l plazo de diez aiios, contados a partir del cierre de dicho

0J5025840
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gjercicio, en gastos, trabajos e inmovilizaciones directamente relacionados con determinadas actividades
mineras, El importe de las dotaciones no destinado a las actividades previstas incrementara la base imponible
del Impuesto sobre Sociedades del ejercicio siguiente a aquel en que expire el plazo de diez afios. Las cuentas
anuales del ejercicio 2009 no incluyen provisibn alguna para atender a los impuestos relativos a las
materializaciones no efectuadas, ya que los Administradores de la Sociedad estiman que ésta cumplira el
requisito de materializacion obligatoria en el plazo y cuantia establecidos.

En ia declaracion del impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2008, liquidado en el afio 2009, se efectud una
dotacion al “Fondo Factor de Agotamiento™ por importe de 1.525 miles de euros. Los Administradores de la
Sociedad, en la propuesta de distribucion del beneficio del ejercicio 2009, que someteran a la aprobacion de la
Junta General Ordinaria de Accionistas, proponen dotar 930 miles de euros al “Fondo Factor de Agotamiento” en
relacién con la declaracion del Impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2009 (véase Nota 3).

Por otra parte, durante el ejercicio 2009, la Sociedad ha materializado fondos dotados en su dia por importe de
2.673 miles de euros {3.778 miles de euros en 2008), en concepto de inversiones en activos mineros.

El detalie por ejercicio de las dotaciones realizadas al factor de agotamiento y su aplicacion es el siguiente;

f Miles de Euros
Inversiones /Gastos (2)
- Afio Dotado (1) Enel Afio | Acumulados | Pendientes
Anterior 23.632 23.631 23.631 1
1996 5.740 5.739 29.370 2
1997 5.950 5.950 35.320 2
1998 6.046 6.046 41.366 2
1999 5.121 5.121 46.487 2
2000 5.091 5.091 51.578 2
2001 5.217 5.218 56.796 1
2002 5.277 5.277 62.073 1
2003 5.370 5.371 64.444 -
2004 4994 1.489 68.933 3.505
2005 4.075 6.340 75.273 1.240
2006 1.364 1.236 76.509 1.368
2007 2.656 2.653 79.162 1.371
2008 3.775 3.778 $2.940 1.368
2009 1.525 2.673 85.613 219
| 85833

(1) Dotaciones realizadas por aplicacion del resultado del ejercicio anterior una vez aprobado por el
érgano de decision comrespondiente (Junta General de Accionistas).

(2) Inversiones y gastos realizados en los conceptos que define la Ley 6/1977, de 4 de marzo, y el Real
Decreto 2994/1982, de 15 de octubre, sobre restauracion de espacio natural afectado por actividades
mineras. Las inversiones estdn materializadas en trabajos de investigaciones mineras e inversiones
en inmovilizado material.

Dividendos

De acuerdo con la legislacion vigente, las Sociedades no pueden distribuir dividendos hasta que la partida
*Inmaovilizado intangible - Desarrollo” haya sido totalmente amortizada, a menos que el importe de las reservas
disponibles sea, como minimo, igual al importe de los saldes no amortizados. En consecuencia, al cierre del
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ejercicio 2008, del saldo del epigrafe “Otras reservas”, un importe de 637 miles de euros (739 miles de euros en
2008} era indisponible.

Ajustes por cambios de valor
Activos financieros disponibles para la venta

Este epigrafe del balance recoge el importe neto de aquellas variaciones del valor razonable de los activos
clasificados como “disponibles para la venta”, que, conforme a lo dispuesto en la Nota 4-e, deben clasificarse
como parte integrante del patrimonio neto. Dichas variaciones se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias
cuando tiene lugar la venta de los activos en los que tienen su origen o cuando se produce el deterioro de estos
activos.

El detalle de los movimientos habidos durante los ejercicios 2009 y 2008 en estos epigrafes que conforman el
capitulo "Ajustes por Valoracion™ del balance, es el siguiente:

Miles de Euros
2009 2008
Saldos al inicio del gjercicio 1.140 3.264
Ganancias (Pérdidas) por valoracién (Nota 8) 2437 (3.033)
Efecto impositivo (Nota 17) (731) 909
Saldos al cierre del ejercicio 2.846 1.140

Subvenciones, donaciones y legados recibidos

Las subvenciones de capital recibidas (importes brutos) por la Sociedad y pendientes de imputar en su totalidad
a resultados al 31 de diciembre de 2009 y 2008, son las siguientes:
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Ejercicio 2009
Miles de Euros
Imputado a Resultados: Importe
En Enel Pendiente de
Organismo que Concedié Periodo de | Importe de la | Ejercicios Ejercicio Imputar a
la Subvencién Concepto Concesion | Subvencién | Anteriores 2009 Resultados
Ministerio de Industria, Turismo
y Comercio Inversiones en Nueva Mina 1990-1995 22.547 (15.566) (936) 6.045
Junta de Castilla y Leon Inversiones en Nueva Mina y otras | 1992-2009 13.428 (8.447) (789) 4.192
Union Europea Inversiones en Nueva Mina y otras | 1992-2007 2499 (2.499) - -
Importes brutos 38474 (26.512) (1.725) 10.237
Efecto fiscal (Nota 17) (11.542) 7.954 517 (3.071)
Importes netos 26.932 (18.558) (1.208) 7.166
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Ejercicio 2008
Miles de Euros
Imputado a Resultados: Importe
En Enel Pendiente de
Qrganismo que Concedio Periodo de |Importe dela| Ejercicios Ejercicio Imputar a
la Subvencidn Concepto Concesion | Subvencién | Anteriores 2008 Resultados
Ministerio de Industria, Turismo
y Comercio Inversiones en Nueva Mina 1990-1995 22547 (15.159) (407) 6,981
Junta de Castillay Ledn Inversiones en Nueva Mina y otras | 1992.2008 12.744 (7414) (1.033) 4.297
Union Europea Inversiones en Nueva Mina y otras | 1992-2007 2.499 (2.447) (52) -
Importes brutos 37.790 (25.020) (1.492) 11,278
Efecto fiscal (Nota 17) (10.337) 7.506 448 (3.383)
Importes netos 26.453 (17.514) (1.044) 7.895

En el ejercicio 2009 la Sociedad recibié de la Junta de Castilla y Ledn subvenciones de capital, en concepto de
investigacion y desarrollo por importe de 684 miles de euros.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Sociedad tenia subvenciones de capital recibidas pendientes de cobro por
importes de 35 y 286 miles de euros (véase Nota 17).

Los Administradores de la Sociedad estiman que se ha cumplido con la totalidad de las condiciones generales y
particulares establecidas en las correspondientes Resoluciones Individuales de Concesién de estas
subvenciones.

15. Provisiones a largo plazo

El movimiento habido durante el sjercicio 2009 y 2008 en las cuentas de “Provisiones a largo plazo” ha sido el
siguiente:



16. Deudas con entidades de crédito
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Miles de Euros
Provisiones
por
Prestaciones
a Largo Actuaciones
Plazo al Medio- Otras
Personal ambientales | Provisiones Total
Saldos al 1 de enero de 2008 160 6.183 3.420 9.763
Dotaciones con cargo a resultados:
Gastos de personal (Nota 19) - - 284 284
Gastos financieros por actualizacién de
provisiones - 244 - 244
Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros (Nota 8) - - 211 211
Otros gastos de explotacion - 854 - 854
| Pagos (60) (214) (5 (279)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 100 7.067 3.910 11,077
Dotaciones con cargo a resultados:
Gastos de personal (Nota 19) 225 - - 225
Gastos financieros por actualizacion de
provisiones - 50 - 50
Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros (Nota 8) - - 21 (211)
Otros gastos de explotacion - 645 - 645
Exceso de provisiones - - (34) (34)
Pagos (59) (129) (302) (490)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 266 7.633 3.363 11.262

Otras provisiones

El saldo de esta cuenta cubre, principalmente, las potenciales pérdidas de valor de determinados activos por
defectos de construccion en una de las obras realizadas por un contratista para la Sociedad, asi como los
eventuales riesgos que se pudieran derivar de un procedimiento judicial instado por la Sociedad contra dicho
‘contratista por reclamacion de dafios y perjuicios. Las sentencias dictadas hasta la fecha han venido estimando
las pretensiones de la Sociedad. No existe declaracion de fimeza toda vez que, es presumible, que el
contratista haya interpuesto recurso de amparo ante el Tribunat Constitucional.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Sociedad tenia suscritos con diversas entidades financieras los préstamos
y las lineas de crédito que a continuacion se indican:
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Ejercicio 2009
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Ejercicio 2008

Miles de Euros
Importe Saldo
Tipo Medio de | Concedido/ | Pendiente/ Saldo
Concepto Interés Anual Limite Dispuesto | Disponible
Préstamos (Nota 11) 2,98% 17.000 13.054 -
Lineas de crédito 2,34% 38.600 - 38.600
55.600 13.054 38.600
Miles de Euros
Importe Saldo
Tipe Medio de | Concedido/ | Pendiente/ Saldo
Concepto Interés Anual Limite Dispuesto | Disponible
Préstamos (Nota 11) 5,27% 12,000 12.000 -
Lineas de crédito 5,22% 44.660 62 44.598
56.660 12.062 44,598

El detalle de los vencimientos, por anos, de las citadas deudas al 31 de diciembre de 2009 y 2008, es el

siguiente:

Vencimientos Miles de Euros
en el Afio: 2009 2008

2009 - 3.976

2010 4,931 4.002

2011 5.017 4.084

2012 999 -

2013 1.035 -

2014 1.072 -
13.054 12.062

Deuda por intereses

Los gastos financieros a cargo de la Sociedad devengados al 31 de diciembre de 2009 y 2008 y pendientes de
pago a dichas fechas ascendian a 9 y 19 miles de euros, respectivamente, y se encuentran registrados en la
partida “Deudas a corto plazo - Deudas con entidades de crédito” del pasivo corriente de los balances.

Cumplimiento de condiciones contractuales

En general, las pélizas de crédito y los préstamos suscritos por la Sociedad establecen una serie de condiciones
que deben cumplirse en relacion con la estructura del balance de la Sociedad y con el cumplimiento de
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determinados indices econémicos o la realizacion de otros actos a favor de terceros que, de modo directo o
indirecto, comprometan su solvencia, sin el consentimiento previo de la correspondiente entidad financiera.

Los Administradores de la Sociedad consideran que se han cumplido y/o se prevén cumplir todas las
condiciones y clausulas establecidas en los contratos de crédito y en los préstamos suscritos y en vigor al 31 de
diciembre de 2009.

17. __Administraciones Piblicag y Situacién fiscal

Saldos corrientes con las Administraciones Publicas

La Sociedad mantenia al 31 de diciembre de 2009 y 2008 los siguientes saldos corrientes con las
Administraciones Publicas:

Miles de Euros
Concepto 2009 2008
Saldos deudores:
Hacienda Piblica deudora-
Activo por impuesto corriente - 225
Impuesto sobre Sociedades del gjercicio 2008 225 -
Subvenciones pendientes de cobro (Nota 14) 35 286
Organismos de la Seguridad Social deudores-
Pagos delegados a cargo de la Seguridad Social 14 18
274 529
Saldos acreedores:
Hacienda Piblica acreedora-
Pasivo por impuesto corriente 302 -
Retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas 453 459
Impuesto sobre el Valor Afiadido 119 748
Canon de Minas 22 -
896 1.207
Organismos de la Seguridad Social acreedores 745 807
1.641 2.014

Conciliacién del resultado contable con la base imponible

El Impuesto sobre Sociedades se calcula en base al resultado econémico o contable, obtenido por la aplicacion
de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir con el resultado
fiscal, entendido éste como la base imponible del citado impuesto.

La Sociedad aplica para el calculo del Impuesto sobre Sociedades de! ejercicio determinados beneficios fiscales
establecidos y regulados en el Régimen Fiscal de la Mineria, recogido en el Titulo VII, Capitulo I1X, del Real
Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades; en concreto, la Sociedad realiza la dotacion de la denominada “Reserva de Factor de
Agotamiento” de acuerdo con el articulo 98 y siguientes de dicho Texto (véase Nota 14),
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La conciliacion entre el resultado contable de los ejercicios 2009 y 2008 y el impuesto sobre Sociedades a
ingresar / (devolver) es como sigue:

Miles de Euros
Concepto 2009 2008

Beneficio del gjercicio, antes de impuestos 3.785 3.176
Diferencias permanentes-

Aumento 227 11

Disminucion (930) (1.525)
Diferencias temporarias-

Aumento - 14

Disminucion (59) (137)
Base imponible (resultado fiscal) 3.023 1.539
Cuota previa (30%) 207 462
Menos-Deducciones (49) 41)
Menos-Retenciones y pagos a cuenta (556) (646)
Hacienda Piblica acreedora (deudora) por

el Impuesto sobre Sociedades 302 (225)

La Sociedad ha considerado, como diferencia permanente negativa, la dotacion a la “Reserva de Factor de
Agotamiento” por importe de 930 miles de euros, aproximadamente, de acuerdo con lo establecido en la
normativa fiscal vigente (7.525 miles de euros en 2008) (véase Nota 14).

Impuestos repercutidos en el patrimonio neto

Independientemente de los impuestos sobre beneficios repercutidos en la cuenta de pérdidas y ganancias, en
los ejercicios 2009 y 2008 ia Sociedad ha repercutido en su patrimonio neto los siguientes importes en concepto
de impuesto sobre beneficios diferido:

Miles de Euros
Saldos al 31 | Saldos al 31
de Diciembre | de Diciembre
de 2009 de 2008
Plusvalias no realizadas de titulos disponibles para la venta
(Nota 14) 1.220 489
Subvenciones, donaciones y legados (Nota 14) 3.071 3.383
4.291 3872

impuestos diferidos

A continuacién se muestra el desglose de los epigrafes “Activos por impuesto diferido” y “Pasivos por impuesto
diferido” de los balances al 31 de diciembre de 2009 y 2008 adjuntos:
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Euros
Saldos al 31 de Saldos al 31 de
Diciembre de 2009 Diciembre de 2008
Activos Pasivos Activos Pasivos
Fiscales Fiscales Fiscales Fiscales

Diferidos Diferidos Diferidos Diferidos

Por el efecto fiscal asociado a las plusvalias netas

en activos disponibles para la venta (Nota 14) - 1.220 - 489
Por las subvenciones de capital recibidas (Nota 14) - 3.071 - 3.383
Por la provisién de vales canjeables 83 - 101 -
Por ofros conceptos varios - - - 5

83 4.291 101 3.877

A continuacion se presenta un detalle del movimiento que ha afectado a estos epigrafes de los balances durante
los ejercicios 2009 y 2008 adjuntos:

Miles de Euros
Activos por | Pasivos por

Impuesto Impuesto

Diferido Diferido
Saldos al 1 de enero de 2008 146 (5.109)
Efecto impositivo de las diferencias temporarias (42) 5
Impuestos repercutidos en el patrimonio neto - (1.237)
Otros movimientos (3) -
Saldos al 31 de diciembre de 2008 101 3.877
Efecto impositivo de las diferencias temporarias (18) -
Impuestos repercutidos en el patrimonio neto - 419
Otros movimientos - (5)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 83 4.291

Al amparo de la normativa fiscal vigente, durante los ejercicios 2009 y 2008 han surgido determinadas
diferencias temporarias que deben ser tenidas en consideracion a la hora de cuantificar el correspondiente gasto
por el Impuesto sobre beneficios. Los origenes de dichas diferencias temporarias han sido los siguientes:

Miles de Euros
Concepto 2009 2008
Impuestos deudores por diferencias de imputacién temporal
de ingresos y gastos a efectos contables y fiscales:
Provision por restauracion - (32)
Provisién vales canjeables (59) 4
Otros - 9
59 37)
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Deducciones filscales

La Sociedad ha considerado en el célculo de la cuota liquida del Impuesto sobre Sociedades correspondiente a
los ejercicios 2009 y 2008 la aplicacién de una deduccion por importe de 49 y 41 miles de euros,
respectivamente, en concepto de deduccion para evitar la doble imposicién intema de dividendos. Una vez
considerada la aplicacién antes indicada, ia Sociedad mantiene al 31 de diciembre de 2009 una serie de
deducciones pendientes de aplicar por imporie de 566 miles de euros establecidas por la legislacion vigente con
objeto de incentivar determinadas inversiones o gastos tales como los de Investigacién, Desarrollo e Innovacion
tecnolbgicas, de acuerdo con el siguiente detalle, que podran ser aplicadas en ejercicios futuros de acuerdo con
los limites temporales legalmente establecidos:

Afio Miles Ultimo Afio

Generacion de Euros de Aplicacién
2003 39 2018
2004 231 2019
2005 296 2020
Total 566

Actas fiscales

En enero de 2005 finalizé el proceso de inspeccion de todos los impuestos a los que se encontraba sujeta la
Sociedad para los ejercicios 1998 a 2001, ambos inclusive. Como resultado de dicha inspeccion se incoaron las
siguientes actas:

- Actas firmadas en conformidad por importe de 278 miles de euros, intereses de demora incluidos, relativas al
Impuesto sobre el Valor Afadido y al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

- Actas firmadas en disconformidad por importe de 3.288 miles de euros, intereses de demora incluidos y
relativas al Impuesto sobre Sociedades. Dichas actas se refieren, fundamentaimente, a la diferente
interpretacion dada por la Agencia Tributaria al tratamiento del Factor de Agotamiento contemplado en la Ley
6/1977, de 4 de enero, de Fomento de {a Mineria y otra normativa aplicable. La Sociedad recurrié dichas
actas ante el Tribunal Econdomico Administrativo Central quien, con fecha 14 de septiembre de 2007, dicté un
fallo desestimando el recurso antes citado. Con fecha 9 de junio de 2008, la representacion procesal de la
Sociedad formulo la correspondiente demanda ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional quien, con fecha 1 de febrero de 2010 ha dictado sentencia desestimando el recurso contencioso-
administrativo interpuesto por la Sociedad. Tanto los Administradores de la Sociedad como sus asesores
fiscales siguen considerando que los criterios adoptados en su dia por la Sociedad en relacion con el Factor
de Agotamiento resuitan razonables y defendibles, de acuerdo con la nommativa aplicable, por lo que
recurriran la mencionada sentencia ante el Tribunal Supremo. Los Administradores y los asesores externos
de la Sociedad estiman que la resolucién definitiva sera favorable a los intereses de fa Sociedad y no
producira ningtin quebranto patrimonial significativo en la misma.

En el ejercicio 2004 la Sociedad procedié a constituir una provision por importe de 601 miles de euros como
cobertura de una parte del importe de las actas antes mencionadas, que se mantiene al 31 de diciembre de
2009 y 2008 registrada en la partida “Provisiones a largo plazo - Otras provisiones” (véase Nota 15).

Ejercicios abiertos a inspeccion

La Sociedad tiene abiertos a inspeccion por las autoridades fisczales los cuatro tltimos ejercicios, para todos los
impuestos que le son de aplicacién, asi como el Impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2005. Los
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Administradores de la Sociedad estiman que en ninglin caso se derivarian pasivos adicionales de importancia

como consecuencia de futuras inspecciones.

18. Garantias comprometidas con terceros

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 la Sociedad tenia presentadas garantias ante diversos organismos oficiales o
terceros por un importe global de 6.078 y 5.994 miles de euros, aproximada y respectivamente, de los que 2.982
miles de euros (2.865 miles de euros en 2008), aproximadamente, corresponden a garantias sobre la
restauracién de los terrenos afectados por las explotaciones mineras de la Sociedad (véanse Notas 4-qy 15) y
2.540 miles de euros (2.540 miles de euros en 2008) en relacién con las actas firmadas en disconformidad en el

ejercicio 2005 ante la Agencia Tributaria (véase Nota 17).

l.os Administradores de la Sociedad estiman que los pasivos que, en su caso, pudieran derivarse de los riesgos
cubiertos con las garantias prestadas no serian significativos o estarian adecuadamente cubiertos mediante las

provisiones registradas.

19. Ingresos y gastos

importe neto de la cifra de negocios

l.a distribucion del importe neto de la cifra de negocios de la Sociedad tiene el siguiente detalle:

Miles de Euros
2009 2008
Ventas de carbon térmico 62.550 69.795
Ventas de granos 180 201
Ayudas a la produccion corriente-
Correspondiente al ejercicio en curso 43.642 44.415
Devolucion de ejercicios anteriores (4.374) (7.777)
Otras ventas 7 13
102.005 106.647

Ventas de carbén térmico

Hasta el mes de septiembre, la practica totalidad de las ventas de carbon térmico realizadas por la Sociedad,
-correspondié al suministro de carbén térmico a Gas Natural SDG, S.A. y a lberdrola Generacion, S.A., en virtud
de los contratos de suministro suscritos por la Sociedad con dichas empresas y renovados en 2009 al amparo
de lo dispuesto en la Orden ITC/3666/2007, de 14 de diciembre, por la que se regulan y convocan las ayudas a
la industria minera del carbon para los ejercicios 2008, 2009 y 2010. Durante dicho mes de septiembre, las
companias eléctricas antes mencionadas comunicaron a la Sociedad que cesara en los suministros que venia

realizando hasta ese momento.

Por otra parte, el Consejo de Ministros en su reunion del dia 31 de julio de 2009, acordd la creacion de un
almacenamiento estratégico temporal de carbon. El Consejo de Administracion de la Sociedad Estatal de
Participaciones industrial, encomendé a Hulleras del Norte, S.A. que, a partir del 1 de agosto de 2009, adquiriera
y gestionara el almacenamiento del carbon que, generado en el ejercicio 2009 y dentro de los tonelajes previstos
en el Plan del Carbon 2006-2012, no fuera absorbido por el mercado de generacion eléctrica, a la espera de que
las condiciones del mercado eléctrico permitan su consumo, creando un Almacenamiento Estratégico Temporal
del Carbdn, con el objetivo de garantizar la continuidad de la generacion a partir de fuentes autdctonas y e!
pleno cumplimiento de los compromisos adquiridos en el citado Plan.
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En este contexto, la Sociedad ha suscrito con Hulleras del Norte, S.A. contratos para la adquisicion y
almacenamiento del carbon producido y que posteriormente sera vendido a centrales térmicas. Desde octubre
de 2009, la Sociedad realiza la practica totalidad de sus ventas a Hulleras del Norte, S.A.

Plan del Carbén 2006/2012

Con fecha 28 de marzo de 2008, el Gobierno espaiiol firmé con las organizaciones sindicales y con la
Federacién Nacional de Empresarios de Minas de Carb6n (CARBUNION), un acuerdo sobre el nuevo “Plan
Nacional de Reserva Estratégica de Carbén 2006-2012 y Nuevo Modbelo Integral y Sostenible de las Comarcas
Mineras” en el que se contemplan determinadas ayudas a la mineria del carbén hasta 2012, dentro del marco
del Reglamento del Consejo de la Union Europea (CE)N 1407/2002, sobre ayudas estatales a la industria del
carbon cuya vigencia se extiende hasta 2010. En julio de 2008 se produjo la preceptiva autorizacién por parte
de las autoridades comunitarias de las ayudas a la produccién corriente correspondientes a los ejercicios 2006 y
2007 otorgadas de acuerdo con el Plan Nacional del Carbén 2006-2012 antes mencionado, dentro del marco del
Reglamento del Consejo de la Unién Europea antes citado, declarando su compatibilidad con el mercado comin
y no formulando objeciones a las mismas. Asimismo, el 14 de julio de 2009 la Comision Europea emitié su
Decision C(2009)5525 final en la que considera la parte de! Pian Nacional del Carbén 2006-2012 antes
mencionado referida al periodo 2008, 2009 y 2010 y las ayudas otorgadas por Espafia a su industria del carbén
para los ejercicios 2008, 2009 y 2010 compatibles con el mercado comun, en aplicacion del citado Reglamento
del Consejo de fa Unién Europea. Los Administradores de la Sociedad estiman gque, una vez concluya la
vigencia de dicho Reglamento comunitario se establecera algun otro mecanismo de ayudas, como ha venido
sucediendo hasta ahora, de tal modo que las ayudas a las empresas mineras que se contemplan en el referido
Plan Nacional del Carbon, en el mencionado Reglamento y en la normativa comunitaria que se establezca
después seran suficientes, en el caso de la Sociedad, para permitirle continuar con normalidad sus operaciones
en el futuro y recuperar la totalidad de los activos registrados en el balance al 31 de diciembre de 2009, adjunto.

Ayudas a la produccion corriente correspondientes al ejercicio 2006

En julio de 2008, la Sociedad recibié una liquidacién preliminar efectuada por el Instituto para la
Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrolio Alternativo de las Comarcas Mineras, de las ayudas a la
produccion corriente correspondientes al ejercicio 20086, abriéndose un periodo de informacién previa y antes de
iniciar, si procediera, el procedimiento de reintegro correspondiente. De dicha liquidacion previa se deducia que
la Sociedad tendria que reintegrar un importe de 7.777 miles de euros. Con posterioridad, el 20 de octubre de
2008, of Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrollo Alternativo de las Comarcas
Mineras remiti® a la Sociedad el acuerdo de su Presidente, de 13 de octubre, por el que se inicio el
procedimiento de reintegro del citado importe. Finalmente, con fecha 2 de junio de 2009, la Sociedad recibi6 la
Resolucién del Presidente del Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrolio Alternativo
de las Comarcas Mineras por la que se procedia a la exigencia del reintegro parcial de la subvencién concedida
a la misma en el ejercicio 2006 al amparo de la Orden ITC/1188/20086, de 21 de abril, por la que se reguian las
ayudas a la industria minera del carbén para los ejercicios 2006 y 2007, por importe de 7.777 miles de euros, en
concepto de principal, mas un importe de 1.250 miles de euros, en concepto de intereses de demora. Aun
cuando los Administradores de la Sociedad y sus asesores legales consideraban que, a la vista de los ingresos y
costes reales del ejercicio 2006 y segun los criterios de liquidacion establecidos en la Orden ITC/1188/2006, de
21 de abril, por la que se regulaban y convocaban las ayudas a la industria minera del carbon para los ejercicios
2006 y 2007, no procederia reintegro alguno, debido a la evolucion del procedimiento y dado que la Sociedad ya
tenia registrada al 31 de diciembre de 2008 una provisidn para hacer frente al citado principal, ha procedido a
registrar, en junio de 2009, los intereses de demora reclamados con cargo al epigrafe “Gastos financieros” de la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2009 adjunta, habiendo procedido al pago de ambas cantidades en
el mes de julio de 2009. Los Administradores de la Sociedad han procedido a impugnar la resolucién anterior al
considerar, como ya se ha mencionado, que a la vista de los datos reales de ingresos y costes y aplicando la
normativa establecida, la Sociedad no deberia haber tenido que devolver importe alguno de las ayudas antes
mencionas.
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Ayudas a la produccién corriente correspondientes al ejercicio 2007

Con fecha 22 de junio de 2009, el Instituto para la Reestructuracién de la Mineria del Carbon y Desarrolio
Altemativo de las Comarcas Mineras remitié a la Sociedad el Acuerdo de! Presidente de dicho Instituto, de 16 de
junio de 2009, por el que se iniciaba el procedimiento de reintegro de 4.374 miles de euros en relacién con las
ayudas a la produccion corriente correspondientes al gjercicio 2007, al amparo de |o establecido en la Orden
ITC/1188/2006, de 21 de abril, por la que se regulan ias ayudas a la industria minera del carbon para los
ejercicios 2006 y 2007.

Tanto los Administradores de la Sociedad como sus asesores legales consideran que, a la vista de los ingresos
y costes reales del ejercicio 2007 y segun los criterios de liquidacion establecidos en la Orden ITC/1188/2006, de
21 de abril, por la que se regulaban y convocaban las ayudas a la industria minera del carbén para los ejercicios
2006 y 2007, no deberia haberse producirse reintegro alguno. No obstante, dado el precedente establecido en la
liquidacién de las ayudas correspondientes al ejercicio 2006 y, al objeto de detener el devengo de intereses de
demora, con fecha 6 de noviembre de 2009, la Sociedad procedié a consignar el importe antes indicado en la
cuenta que el instituto para la Reestructuracion de ia Mineria del Carbon y Desarrollo Alternativo de las
Comarcas Mineras tiene en el Banco de Espafia.

Ayudas a la produccion corriente correspondientes al ejercicio 2008

El Instituto para la Reestructuracion de la Mineria de! Carbon y Desarrollo Altemativo de las Comarcas Mineras,
mediante Resolucion de 9 de junio de 2008 aprobd el importe de las mismas, que ascendid a 44.415 miles de
euros. De acuerdo con lo establecido en la Orden ITC/3666/2007, de 14 de diciembre, por la que se regulaban y
convocaban las ayudas a la industria minera del carbén para los ejercicios 2008, 2009 y 2010, correspondientes
a las previstas en los articulos 4 y 5.3 de! Reglamento (CE) 1407/2002 del Consejo, de 23 de julio de 2002,
sobre las ayudas estatales a la industria del carbén, las mismas son susceptibles de regularizacién en funcién de
la evolucion de los ingresos y los costes reales de las empresas, entré otros aspectos. El importe de dichas
ayudas se habia cobrado integramente al 31 de diciembre de 2008,

Con fecha 2 de octubre de 2009, la Sociedad ha recibido una notificacion del Instituto para la Reestructuracion
de la Mineria del Carbén y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras, mediante la que se informa de la
liquidacion definitiva de las ayudas de dicho ejercicio 2008, y que no se procedera a la solicitud de reintegro
alguno en relacién con dichas ayudas.

Ayudas a la produccion corriente correspondientes al ejercicio 2009

El Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrollo Altemativo de las Comarcas Mineras,
mediante resolucion de 9 de febrero de 2009, convocd las ayudas a la industria minera del carbon para el
ejercicio 2009, correspondientes a las previstas en el articulo 5.3 de! Reglamento (CE) 1407/2002 del Consejo,
de 23 de julio de 2002. En el Anexo de dicha resolucion, se establece para el ejercicio 2009 una ayuda maxima
por unidad de produccién, asignandole a la Sociedad 38.835 miles de euros para un suministro de 676.097
toneladas de la unidad subterranea y de 4.807 miles de euros para un suministro de 366.944 toneladas de la
unidad de cielo abierto, lo que supone un total de 43.642 miles de euros. La Sociedad presento la solicitud de
ayudas de acuerdo con la correspondiente convocatoria y dicho importe fue aprobado por el Instituto del Carbon,
mediante Resolucion Definitiva de fecha 10 de junio de 2009. A la vista de los datos de producciones, ingresos
y costes reales del ejercicio 2009, los Administradores de la Sociedad consideran que ésta ha devengado ia
totalidad de las mencionadas ayudas y que no debera tener que hacer frente a reintegro alguno de las mismas.

Aprovisionamientos

La composicion de los saldos de este epigrafe de las cuentas de pérdidas y ganancias adjuntas es |a siguiente:
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Miles de Euros
2009 2008
Compras de otros aprovisionamientos 4.405 5.224
Variacion de existencias 386 (23)
4.791 5.201
Trabajos realizados por otras empresas 22.816 27.606
27.607 32.807

Gastos de personal

La composicion de los saldos de este epigrafe de las cuentas de pérdidas y ganancias adjuntas es la siguiente:

Namero medio de empleados

El nimero medio de personas empleadas por la Sociedad en el curso de los ejercicios 2009 y 2008, distribuido

por categorias profesionales, fue el siguiente:

Miles de Euros

2009 2008
Sueldos y salarios 23.360 23.707
Indemnizaciones 82 80
Seguridad Social a cargo de la Empresa 7.461 7.628
Vales de carbon (Nota 4-m) 110 117
Otros gastos sociales 1.357 1.447
Provisiones (Nota 15) 225 284

32.595 33.263

Numero Medio de Empleados
2009 2008
Categoria Profesional Interior Exterior Interior Exterior
Ingenieros superiores y licenciados 7 13 7 13
Ingenieros técnicos y diplomados 21 14 23 12
Vigilantes 46 6 47 3
Picadores 42 - 46 -
Ayudantes mineros 148 - 154 -
Administrativos - 5 - 6
Peones especialistas - 2 - 3
Resto 279 46 293 49
543 86 570 86
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Distribucién funcional por género

La distribucién funcional por género de los miembros del Consejo de Administracion y de la plantilia de la
Sociedad al 31 de diciembre de 2009 y 2008, es la siguiente:

Niimero de Personas
2009 2008
Categoria Profesional Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Consejeros 7 - 7 -
Ingenieros superiores y licenciados 19 3 17 3
Ingenieros técnicos y diplomados 33 4 32 3
Vigilantes 56 - 54 -
Picadores 39 - 53 -
Ayudantes mineros 137 - 143 -
Administrativos 4 2 3 2
Peones especialistas 1 - 4 -
Resto 312 3 338 3

Servicios exteriores

La composicion de los saldos de esta partida de las cuentas de pérdidas y ganancias adjuntas es la siguiente:

Miles de Euros
2009 2008

Gastos I+D 72 22
Arrendamientos y canones 189 198
Reparacidn y conservacion 5.296 5.641
Servicios de profesionales independientes 499 401
Transporte 115 103
Primas de seguros 151 139
Publicidad, propaganda y relaciones pablicas 24 29
Suministros 4.473 3.679
Otros servicios 9.191 8.695

20.010 18.907

Los honorarios relativos a los servicios de auditoria de las cuentas anuales de la Sociedad del ejercicio 2009
ascienden a 90 miles de euros (90 miles de euros en el ejercicio 2008). Asimismo, los honorarios relativos a la
elaboracién de informes obligatorios requeridos por los organismos reguladores, y realizados por el auditor de
cuentas, ascendieron a 13 miles de euros (13 miles de euros en 2008), habiendo también facturado en dicho
periodo 10 miles de euros por el desarrollo de otros trabajos (9 miles de euros en 2008),

20. Operaciones y saldos con partes vinculadas

Las transacciones efectuadas por la Sociedad durante los ejercicios 2009 y 2008 con las empresas asociadas
(véase Nota 8), asi como con otras sociedades relacionadas, han sido las siguientes:
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Miles de Euros
2009 2008
Ingresos:
Ventas-
Centro de Investigacion y Desarrollo, S.A. 1 3
Industrias del Fenar, S.A. 2 2
3 5
Prestacion de servicios-
Centro de Investigacion y Desarrollo, S.A. 1 -
Industrias del Fenar, S.A. 1 2
2 2
Arrendamientos-
Hulleras de Sabero y Anexas, S.L. 6 6
Ingresos financieros-
Ingresos de inversiones en empresas asociadas - Créditos
a empresas-
Geoproy, S.L. 37 16
Gastos:
Aprovisionamientos-
Centro de Investigacion y Desarrollo, 8.A. 3.796 4.143
Hulleras de Sabero y Anexas, S.L. 53 -
Industrias del Fenar, S.A. 3.154 3.547
7.003 7.690
Otros gastos de explotacion-
Carbones del Norte, S.A. 664 829
Enajenaciones de inmovilizado-
Carbones del Norte, S.A. - 31
Adquisiciones de inmovilizado-
Centro de Investigacion y Desarrollo, S.A. 17 41
Geoproy, S.L. (Notas 5 y 6) 2.680 -
Industrias del Fenar, S.A. 50 37
2.747 78

Como consecuencia de dichas transacciones, los saldos que al 31 de diciembre de 2009 y 2008 mantenia la
Sociedad con dichas empresas, son los siguientes:
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Miles de Euros
2009 2008

Saldos Saldos Saldos Saldos
Empresa Deudores Acreedores Deudores Acreedores
Centro de Investigacion y Desarrollo, S.A. 2 396 1 372
Industrias del Fenar, S.A. 2 947 1 964

Hulleras de Sabero y Anexas, S.L. 19 - -
Carbones del Norte, S.A. - 55 - 64
4 1.417 2 1.400

GCréditos a empresas vinculadas

Al 31 de diciembre de 2009 no existen créditos con empresas vinculadas. Asimismo, a! 31 de diciembre de 2008,
en la parida “Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a corto plazo - Créditos a empresas” del activo
corriente del balance se incluian créditog por importe de 256 miles de euros,

Al 31 de diciembre de 2008 la partida “Inversiones financieras a largo plazo - Créditos a empresas” del balance
incluia un crédito mantenido frente a Industrias del Fenar, S.A. Asimismo, en la parida “Inversiones en
empresas del Grupo y asociadas a corto plazo - Créditos a empresas” del activo corriente del balance se incluia
el vencimiento a corto plazo del crédito anterior, asi como otros créditos por importe de 980 y 212 miles de
euros, concedidos a Geoproy, S.L. y a la Fundaciéon Mullera Vasco-Leonesa.

21. Retribuciones y otras prestacion I Consejo de Administracidén y a la Alta

Direccién y otra informacidn en relacién al mismo

Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracion y a la Alta

Direccion

Durante el ejercicio 2009, los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad han devengado en
concepto de retribuciones y dietas de asistencia unos importes de 504 y 68 miles de euros, respectivamente
(545 y 55 miles de euros durante el ejercicio 2008). Por su parte, durante el ejercicio 2009, los miembros de la
Alta Direccion han devengado en concepto de retribuciones un importe de 375 miles de euros (281 miles de

euros durante el ejercicio 2008).

El articulo 23 de los Estatutos de la Sociedad contempla una retribucion a los miembros del Consejo de
Administracién, consistente en un porcentaje sobre los beneficios liquidos de cada ejercicio, del 1,5%, y siempre
y cuando se haya observado lo dispuesto en el articulo 130 del Texto Refundido de la L.ey de Sociedades
Anénimas. El importe registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2009 y 2008 en relacién
con este concepto asciende a 41 y 91 miles de euros, respectivamente, y se encuentran incluidos en las

retribuciones anteriormente mencionadas.

No existen anticipos o créditos concedidos por la Sociedad a los miembros anteriores y actuales de su Consejo
de Administracion ni a la Alta Direccidn, ni compromisos por pensiones o de naturaleza similar.

Detalle de las participaciones de los Administradores de ia Sociedad en

sociedades con actividades similares a las de la Sociedad y realizacion por

cuenta propia o ajena de actividades simlilares por parte de los

Administradores de la Sociedad

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 ter.4 de la l.ey de Sociedades Andnimas, introducido por ia
Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el
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Texto Refundido de ia Ley de Sociedades Andnimas, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades
andnimas, a continuacion se indica la realizacién de actividades por parte de los distintos miembros del Consejo
de Administracién, en empresas del mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituye el
objeto social de Sociedad Andnima Hullera Vasco-Leonesa asi como del porcentaje de participacion que

ostentan, en su caso:

Cargo o Funciones
que se Ostentan o

Régimen de Prestacion | Sociedad a través de lacual | Realizan enla %
Nombre y Apellidos de la Actividad Se Presta la Actividad Sociedad Indicada | Participacion
Arturo del Valle Alonso Ninguno Carbones del Norte, S.A. Ninguno 1,40
Antonio del Valle Alonso Por cuenta propia Carbones del Norte, S.A. Presidente 1,40
Leonardo Manzanares Sanchez Por cuenta propia Carbones del Norte, S.A. Vicepresidente 3,06
Aurelio del Valle Jover Ninguno Carbones del Norte, S.A, Ninguno 1,63
Francisco Javier del Valle Monsalve Ninguno Carbones del Norte, S A, Ninguno 1,15
Alfonso Zapico Diez Ninguno Carbones del Norte, S.A. Ninguno 2,16

22. Reservas de carbén

Las reservas estimadas de carbon, segun los dltimos estudios realizados por la Sociedad, no auditados, son las

siguientes:

Miles de
Toneladas
Seguras 6.247
Probables 34,700
Posibles 25.000
65.947

De acuerdo con los actuales niveles de produccion, las reservas seguras y probables serian suficientes para
asegurar ia continuidad de las actividades de la Sociedad, en el marco del Reglamento (CE)N 1407/2002 sobre
las ayudas estatales a la industria del carb6n y del nuevo “Plan Nacional de Reserva Estratégica de Carbon
2006/2012 y Nuevo Modelo Integral y Sostenible de las Comarcas Mineras”™.

23. Informacién sobre medio ambiente

Dado el compromiso de la Sociedad de minimizar el impacto de su actividad minera, en el gjercicio 2009 se ha
acometido una serie de actuaciones, complementarias a las desarroliadas en ejercicios anteriores, las cuales
han supuesto un avance afiadido, marcando una pauta de futuro tendente a demostrar que es perfectamente

compatible el desarrollo de una actividad minera respetuosa con el medioambiente con el entorno natural.

Las principales actuaciones con incidencia en el medio ambiente que ha desarrollado la Sociedad en el ejercicio

2008 han sido las siguientes:

= La Sociedad ha venido cumpliendo los Pianes de Restauracion de ios terrenos afectados por sus actividades
mineras a cielo abierto, que se han traducide en ia ejecucion de la mayor parte de las acciones
contempladas en los planes de labores para el ejercicio 2009.
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* Gastos derivados de la gestion de residuos peligrosos generados en sus instalaciones, principaimente
baterias y aceites usados.

+ Minimizacién de los vertidos de aguas a cauce ptiblico a través de la reutilizacién del agua procedente de la
actividad minera subterranea para su uso en los procesos desarrollados en las instalaciones del lavadero de
carbon.

« Desarrollo de un proyecto de 1+D destinado a reducir &l impacto ambiental de las explotaciones mineras.
24. ra informacién sectorial

Con fecha 28 de febrero de 2005, la Sociedad recibio de la Intervencion General de la Administracion det Estado
(en lo sucesivo, ‘la IGAE") una carta comunicando que, de acuerdo con las atribuciones que le confiere el
articulo 44 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en ejecucion del Plan de
Auditorias para el afio 2004, iba a proceder a la realizacion de un control financiero de la Sociedad en relacion
con las ayudas al funcionamiento y a la reduccién de actividad concedidas por el Instituto del Carbon durante los
ejercicios 1998 a 2001.

Una vez desarroliadas las actuaciones ingpectoras correspondientes, el 17 de enero de 2007 la Sociedad recibio
un Oficio de la IGAE adjuntando el informe del control financiero elaborado en relacion con las ayudas al
funcionamiento percibidas por la Sociedad en los ejercicios 1999, 2000 y 2001, en el que la IGAE ponia de
manifiesto un supuesto incumplimiento de la normativa reguladora de las ayudas por un importe total de 22,5
millones de euros. Dicho informe, fue remitido, igualmente, al Instituto para la Reestructuracién de la Mineria del
Carbén y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras, érgano gestor de las mencionadas ayudas.

Con fecha 12 de febrero de 2007, la Sociedad remitid un escrito al Secretario General de la Energia y Presidente
del Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras,
en el que le manifiesta su grave preocupacion por el resultado del-informe y por los criterios aplicados por la
IGAE, que se alejan de la realidad econémica de la Sociedad.

Con fecha 30 de enero de 2009, el Consejo de Ministros adopté un acuerdo sobre el control financiero a las
empresas del carbon de las ayudas destinadas a cubrir 1as cargas excepcionales y las vinculadas a los pianes
de medernizacion, reestructuracion y racionalizacion de la actividad de las empresas mineras de log ejercicios
1998--2001 instando al Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbon y Desarrollo Alternativo de las
Comarcas Mineras a que aplique, por las vias que en Derecho procedan, los criterios de dicho acuerdo a todos
los procedimientos de reintegro iniciados o resueltos derivados del citado control financiero. Consultado el
Instituto sobre las implicaciones del mencionado acuerdo, el mismo ha confirmado a la Sociedad que del control
financiero sobre las ayudas concedidas en los mencionados ejercicios no se derivara ningun quebranto
patrimonial para la Sociedad.

Adicionalmente a este hecho, con fecha 2 de marzo de 2009 el Instituto remitio una carta a la Sociedad en la
que le comunicaba que, de acuerdo con lo establecido en el Consejo de Ministros, se procedia al archivo de
dicho expediente.

25. Normas Internacionales de Informacion Financiera

La modificacion del articulo 200 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas introducida por la Ley
62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social establece que las
sociedades que hayan emitido valores admitidos a cotizacién en un mercado regulado de cualquier Estado
miembro de la Union Europea, en el sentido del punto 13 del articulo 1 de la Directiva 93/22/CEE del Consejo,
de 10 de mayo de 1993, relativa a los servicios de inversiéon en el ambito de los valores negociables, y que, de
acuerdo con la normativa en vigor, dnicamente publiquen cuentas anuales individuales, vendran obligadas a
informar en la memoria de las cuentas anuales de las principales variaciones que se originarian en los fondos
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propios y en la cuenta de perdidas y ganancias si se hubieran aplicado las Normas Internacionales de
Informacioén Financiera adoptadas por la Union Europea (en adelante, ‘las NIIF-UE").

Una vez aplicado el Plan General de Contabilidad aprobado mediante el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, a las operaciones de la Sociedad, ya no existen diferencias significativas éentre dicha norma y las
NIIF-UE, salvo por la inclusion de las subvenciones de capital, netas de su correspondiente efecto impositivo, en
el Patrimonio Neto de la Sociedad.

Hechos Posteriores

Con fecha 21 de octubre de 2009 se publicd en el Boletin Oficial del Estado n°® 254 la Resolucion de 13 de
octubre de 2009 de la Presidencia del Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbon y Desarrollo
Alternativo de las Comarcas Mineras, por la que se convocan las ayudas a la industria minera del carbon para el
ejercicio 2010, correspondientes a las previstas en el articulo 5.3 del Reglamento (CE) 1407/2002 del Consejo,
de 23 de julio de 2002. En su Anexo se establece para el ejercicio 2010 una ayuda maxima por unidad de
produccion, asignandole a la Socledad 38.482 miles de euros para un suministro de 661.484 toneladas de la
unidad subterranea y de 4.667 miles de euros para un suministro de 359.013 toneladas de la unidad a cielo
abierto, lo que supone un total de 43.149 miles de euros. La Sociedad presentd solicitud de ayudas por los
importes maximos establecidos en la Resolucién anterior. Con fecha 29 de enero de 2010, el Consejo de
Ministros ha autorizado el pago de las mencionadas ayudas. Asimismo, el 16 de febrero de 2010, la Sociedad ha
recibido la Resolucion de la Presidencia del Instituto de Concesion de las ayudas para 2010, contemplando las
toneladas e importes anteriormente mencionados.

Con fecha 1 de febrero de 2010 se ha notificado a la Sociedad la sentencia de 22 de diciembre de 2009, dictada
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon por la que,
estimando el recurso planteado por la Sociedad, se anula, por su disconformidad con el ordenamiento juridico, la
desestimacion presunta del recurso de alzada interpuesto por Hullera Vasco-Leonesa contra la reclamacion de
deuda emitida el 1 de agosto de 2005 por la Tesoreria General de la Seguridad Social por las diferencias de
cotizacion correspondientes a los meses de enero a diciembre de 1980, por importe de 597 miles de euros de
principal, mas 209 miles de euros de recargo, anulando también dicha reclamacion.

Como se explica en la Nota 17, con fecha B de febrero de 2010, se ha notificado a la representacién procesal de
la Sociedad, la sentencia de fecha 1 de febrero de 2010 por la que se desestima el recurso presentado por la
Sociedad ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional en relacion con las actas
firmadas en disconformidad por importe de 3.288 miles de euros, intereses de demora incluidos y relativas al
Impuesto sobre Sociedades. Tanto los Administradores de la Sociedad como sus asesores fiscales siguen
considerando que los criterios adoptados en su dia por la Sociedad en relacién con el Factor de Agotamiento
resultan razonables y defendibles, de acuerdo con la normativa aplicable, por lo que recurrirdn la mencionada
sentencia ante el Tribunal Supremo.

Con fecha 27 de febrero de 2010 se ha publicado en el Boletin Oficial del Estado n® 51 el Real Decreto
134/2010, de 12 de febrero, por el que se establece el Procedimiento de Resolucidén de Restricciones por
Garantia de Suministro. La garantia del suministro a los consumidores eléctricos pone de manifiesto la
importancia de mantener abierta la opcion de los combustibles de origen autoctono. A este respecto, la
generacion térmica con centrales que utilizan carbon autoctono como combustible, aporta, ademas, un grado de
fiabilidad adecuado para garantizar la correcta operacion del sistema y el suministro eléctrico, al tratarse de una
produccién gestionable y proveedora de servicios de ajuste del sistema. A ello hay que afadir el caracter
estratégico de la produccion eléctrica con carbén autdctono. Las normativas comunitaria y espaficla prevén que
el Estado puede reservar hasta un 15% de la produccion anual de energia primaria para fuentes de combustion
autoctonas. En este sentido, el mencionado Real Decreto tiene por objeto asegurar el consumo de las
producciones de carbdn contempladas en el Plan Nacional de Reserva Estratégica de Carbén 2006-2012 y
Nuevo Modeio de Desarrolio Integral y Sostenible de las Comarcas Mineras, evitando asi que las centrales de
carbon desaparezcan en el corto plazo, perdiéndose asi un soporte estratégico importante.
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Los abajo firmantes, miembros del Consejo de Administracién de SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-
LEONESA, suscriben y refrendan con su firma el presente documento que contiene las Cuentas Anuales de la
mencionada Sociedad, corespondientes al ejercicio 2009, de acuerdo con lo establecido en el articulo 171.2 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas y el articulo 37.3 del Cédigo de Comercio. Asimismo,
declaran bajo su responsabilidad que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales que se
presentan, elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera, de los resultados y de los flujos de efectivo de la Sociedad.

Al
—

Arturo del Valle Alonso,
Vicepresidente

- & '&C?c’{ﬁt-——c'
/

Antonio delafle
Presidente

e

Luis Bardaji Muffoz, Leofiardo Manzanares Sanchez,
Vocal Vocal

. |
Alfonso Zapico Diez, Francisco Javier del Valle Monsalve,
Vocal Vocal

¢ Db fmz///é/f

Aurelio del Valle Jover
Vocal

DILIGENCIA: Para hacer constar que las Cuentas Anuales del ejercicio 2009, formuladas por el Consejo de
Administracion en su sesion del dia 25 de marzo de 2010 son las que se adjuntan. Asimismo, se da fe de la

legitimidad de las fimas de la totalidad de los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad recogidas
en este documento.

Ana Maria Moreno Pérez
Secretaria del Consejo de Administracién
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SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA

Informe de Gestion
correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2009

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION DE LA SOCIEDAD

Durante el ejercicio 2009, la actividad de la Sociedad se ha visto afectada por la situacion econdmica general y,
en particular, por la caida de la demanda eléctrica (-4,5%), asi como por la disminucién de la participacién del
carbén en el mix de generacion eléctrica (-26,8%) por el fuerte incremento del régimen especial (+20,4%). Como
consecuencia de esta situacion, las compariias eléctricas han estado apilando el carbén adquirido y ralentizando
el ritmo de sus compras durante el gjercicio, o que ha condicionado los planes de explotacién de la Sociedad,
reduciéndose en lo posible los niveles de produccion para acomodarios a las anteriores circunstancias. Ademas,
durante el mes de septiembre, Gas Natural SDG, S.A. e Iberdrola Generacidn, $.A. comunicaron a la Sociedad
que cesara en los suministros que venia realizando hasta la fecha.

Por otra parte, con fecha 31 de julio de 2009, el Consejo de Ministros acordé la creacidén de un almacenamiento
estratégico temporal de carbon, instando a la Sociedad Estatal de Participaciones Industriales (SEPI) que
encomendara a Hulleras del Norte, S.A. (HUNOSA) la compra y el almacenaje, a partir del 1 de agosto de 2009,
del carb6n generado en el ejercicio 2009, dentro de los tonelajes previstos en el Plan del Carbén 2006-2012,
que no fueran absorbidos por el mercado de generacion eléctrica, a la espera de que las condiciones del
mercado eléctrico permitieran su consumo. Este acuerdo ha sido prorrogado posteriormente por el Consejo de
Ministros en las reuniones de 30 de diciembre de 2009 y de 12 de febrero de 2010 para extenderio a los
primeros meses del ejercicio 2010 y con el objeto de permitir el desarrollo de los procedimientos operativos
necesarios para la puesta en marcha del mecanismo de resolucion de restricciones por garantia de suministro,
recogido en el Real Decreto 134/2010 de 12 de febrero, publicado en el BOE el 27 de febrero de 2010.

Ante estas circunstancias, la Sociedad ha firmado acuerdos con HUNOSA para continuar con regularidad los
suministros previstos para el ejercicio 2009 y para ios primeros meses de 2010.

Esta situacion ha motivado una disminucién de las producciones del ejercicio, asi como de los suministros

‘realizados, por lo que la cifra de negocio ha descendido con respecto al afio anterior, quedando en 102,005

miles de euros. El volumen total de activos al cierre del gjercicio es de 206.559 miles de euros frente a los
211.811 miles de euros de 2008 y el fondo de maniobra continda siendo ligeramente negativo en 605 miles de
euros, pese a continuar la linea de mejora de los ultimos ejercicios.

Las inversiones llevadas a cabo por la Sociedad, incluidas las relativas a instrumentos financieros de capital,
han ascendido a 17.327 miles de euros y corresponden principalmente a las que se vienen realizando para
acometer la extraccion del carbdn existente en la capa Competidora comprendido entre las plantas 865 y 740
del Pozo Emilio, y al inicio del retranqueo del talud este de la Corta Pastora en ia destroza.

Riesgos e incertidumbres

Como ya se ha mencionado anteriormente, el ejercicio 2009 ha estado marcado por un nivel importante de
incertidumbre para el sector del carbon, como consecuencia de la caida de la dermanda eléctrica y el peso cada
vez mas importante de la produccion eléctrica en régimen especial en detrimento de las tradicionales centrales

005025862
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térmicas de carbon y de ciclo combinado. Ademas, la desaparicién del incentivo al consumo de carbon
autoctono no hizo mas que ralentizar ain mas su consumo hasta que llegaron a pararse la mayor parte de las
centrales que consumen este mineral durante el gjercicio.

Con caracter transitorio, el Almacenamiento Estratégico Temporal de Carbon (AETC), aprobado por el Consejo
de Ministros de 31 de julio de 2009, ha permitido continuar con la actividad minera hasta la entrada en vigor del
Real Decreto 134/2010 por el que se establece el Procedimiento de Resoluciéon de Restricciones por Garantia
de Suministro, publicado en el BOE con fecha 27 de febrero de 2010. La garantia del suministro a los
consumidores eléctricos pone de manifiesto la importancia de mantener abierta la opcién de los combustibles de
origen autéctono. A este respecto, la generacion térmica ¢on centraies que utilizan carbén como combustible
ademas, aporta un grado de fiabilidad adecuado para garantizar la correcta operacion del sistema y el suministro
eléctrico, al tratarse de una produccion gestionable y proveedora de servicios de ajuste del sistemna.

A ello hay que afadir el caracter estratégico de la produccién eléctrica con carbon autéctono. Las normativas
comunitaria y espafiola prevén que el Estado puede reservar hasta un 15% de la produccion anual de energia
primaria para fuentes de combustién autéctonas. En este sentido, el mencionado Real Decreto tiene por objeto
asegurar el consumo de las producciones de carbén contempladas en el Plan Nacional de Resetva Estratégica
de Carbon 2006-2012 y Nuevo Modelo de Desarrollo Integral y Sostenible de las Comarcas Mineras, evitando
asi que las centrales de carb6n desaparezcan en un corto plazo, perdiéndose asi un soporte estratégico
importante.

Por otra parte, durante el ejercicio 2009 se ha producido por parte de las autoridades comunitarias, la preceptiva
autorizacion de las ayudas a la produccion corriente correspondientes a los ejercicios 2008, 2009 y 2010
otorgadas de acuerdo con el Plan Nacional de Reserva Estratégica de Carbon 2006-2012 y Nuevo Modelo de
Desarrollo Integral y Sostenible de las Comarcas Mineras, dentro del marco del Reglamento del Consejo de la
Unidn Europea (CE)N° 1407/2002, sobre ayudas estatales a la industria del carbdn, declarando su
compatibilidad con el mercado comin y no formulando objeciones a las mismas.

El mencionado Reglamento Comunitario seré aplicable hasta el 31 de diciembre de 2010, por lo que sera
necesaria una nueva norma comunitaria para regular las ayudas de los Estados miembros a la industria del
carbon a partir de ese momento. No sélo Espana, con la firma de este Plan hasta 2012, sino otros paises
comunitarios, ya han mostrado su intencién de que se mantengan las ayudas a la mineria del carbén mas alla
de la vigencia del actual Reglamento, por lo que cabe esperar una prorroga del mismo o el establecimiento de
algun otro mecanismo, como ha venido sucediendo hasta ahora, de tal modo que se mantengan las ayudas a
las empresas mineras que se contemplan en el referido Plan del Carbén.

Hullera Vasco-Leonesa ha continuado desarrollando las inversiones que se venian realizando, mostrando
nuevamente su compromiso y su apuesta por el futuro del sector como viene demostrando en los Gltimos afios,
incidiendo de forma importante en las mejoras de eficiencia de su proceso productivo y en el desarrollo de su
entorno.

Cabe esperar que en el transcurso del ejercicio 2010, con la puesta en funcionamiento del Real Decreto por el
que se establece el Procedimiento de Resolucion de Restricciones por Garantia de Suministro, anteriormente
mencionado, se normalice la situacién en cuanto al consumo de carbén por las compadias eléctricas,
permitiendo que poco a poco se vaya produciendo la disminucion de los stocks actualmente acumulados.

0J5025863
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indicadores ciave de resultados financieros

Miles de Euros
2009 2008

Cifra de Negocios 102.005 106.647
Beneficio 2914 2.719
Cash-Flow 23.481 30.745
Dividendos a distribuir

Con cargo a resultados 1.976 988

Con cargo a reservas - 9838
Fondos Propios 142,232 141.524
Capital Social 24,706 24.706
Inversiones 17.327 15.421
Produccion (t) 936.329 1.008.084
Ventas (1) 910.385 1.024.639
Plantilla media 629 656

Anélisis de resuitados

Como ya se ha explicado, durante el ejercicio 2009 la actividad de la Sociedad se ha visto afectada por la caida
de la demanda eléctrica y por la disminucion de la participacion del carbon en el mix de generacién eléctrica, al
estar practicamente paradas las centrales térmicas por el fuerte incremento de la generacién en régimen
especial.

Asi, la produccion del afio ha descendido un 7,1% y los suministros han disminuido un 11,2%, motivando un
descenso de la facturacion a clientes de 7.266 miles de euros respecto al afio anterior. Las ayudas a la
produccién corriente correspondientes a este ejercicio (43.642 miles de euros) son ligeramente inferiores a las
del afio anterior (44.415 miles de euros). Por Gitimo, el importe de la cifra de negocios de este sjercicio ha sido
minorado por el reintegro parcial de las ayudas a la produccion corriente de 2007, en un importe de 4.374 miles
de euros (en el ejercicio 2008, también se minord el importe de la cifra de negocio por el reintegro parcial de las
ayudas a la produccion corriente de 2006, por un importe de 7.777 miles de euros). Todos estos factores,
provocan una disminucion de la cifra de negocio del 4,4% respecto al ejercicio anterior.

La partida de Otros ingresos de explotacioén recoge principalmente ingresos por arrendamientos e ingresos por
servicios diversos en el ejercicio 2009. Al 31 de diciembte de 2008, ademas de los mencionados conceptos se
inciuia un importe de 521 miles de euros correspondiente al reintegro por parte del INEM a la Sociedad, de las
cuotas de desempleo correspondientes a los afios 1986, 1987 y 1988, de acuerdo a la Sentencia n® 1833 de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén, asi como los
intereses de demora correspondientes, por un importe de 564 miles de euros.

Por otra parte, en lo que se refiere a los gastos de explotacion, la Sociedad ha intentado acomodarlos en la
medida de lo posible a los nuevos niveles de produccién vy, asi, la cifra de aprovisionamientos ha descendido en
un 15,8%. Los gastos de personal han bajado ligeramente (-668 miles de euros) por el descenso de la plantilla
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media en el ejercicio y la partida Otfros gasfos de explotacién ha aumentado un 6.8%, debido principaimente al
aumento del coste de los suministros de energia eléctrica por la subida de las tarifas.

Esta contencion, en lo que se refiere a los gastos de explotacion, ha permitido lograr un resultado de explotacion
de 5.123 miles de euros al cierre del ejercicio (4.665 miles de euros al 31 de diciembre de 2008).

Los resultados financieros del ejercicio se han visto deteriorados por el pago de 1.250 miles de euros en
concepto de intereses de demora correspondientes al reintegro parcial de las ayudas de 2006, cuyo pago
efectivo se realizé en el mes de julio de 2009, sin perjuicio de que la Sociedad haya interpuesto un Recurso
Contencioso-Administrativo contra la resolucion de reintegro en los Juzgados Centrales de lo Contencioso-
Administrativo.

Asi, los resultados antes y después de impuestos acumulados al cierre del ejercicio ascienden a 3.785 y 2.914
miles de euros, respectivamente (3.176 y 2.719 miles de euros al 31 de diciembre de 2008).

Las inversiones realizadas durante 2009 han ascendido a 17.327 miles de euros, por encima del nivel de
inversiones realizadas en el ejercicio anterior. De las inversiones realizadas en el afio, 12.696 miles de euros
corresponden a inmovilizaciones en curso y 4.631 miles euros corresponden a inversiones ordinarias y
financieras.

El cash-flow generado durante 2009 ha sido de 23.481 miles de euros.

El fondo de maniobra se mantiene levermente negativo (-688 miles de euros) si bien, Ila tesoreria generada por la
actividad y la disponibilidad de lineas de crédito para financiacion del circulante, hace que esta situacion no
suponga riesgo alguno para la Sociedad.

Durante 2009 la cotizacion media de los titulos de la Sociedad negociados en bolsa ha sido 4,43 €/accion (6,49
en 2008), cerrando el ejercicio a 4,00 €/accion (5,33 al 31 de diciernbre de 2008), y siendo la cotizacién media
del cuarto trimestre de 3,97 €/accion. La rentabilidad media por dividendo durante el ejercicio ha sido del 5,4%
(4,2% en 2008).

Produccion y ventas

La produccién bruta en el ejercicio ha sido de 1.802.968 t, resultando una produccion vendible de 936.329 t, que
suponen 708.925 toneladas equivalentes de carbdn.

El rendimiento de mina ha sido de 788 kg.e.c. por hora trabajada, inferior al del ejercicio anterior en casi un 5%.
El rendimiento del Lavadero ha sido de 519 kg vendibles por tonelada bruta, es decir un 6% inferior al del afio

2008.

E! suministro de carbon térmico ha sido de 908.821 t y las ventas a almacenistas 1.564 t, con lo que el total de
ventas del ejercicio es de 910.385t.

El saldo de los movimientos del parque de carbones, arroja unas existencias a final de afo de 66.947 t.
Inversiones, obras, proyectos e investigaciones
El volumen de inversion efectuado por la Sociedad durante el afio 2009 alcanzo los 17.327 miles de euros.

En el gréfico se refleja la evolucién de las inversiones en el ditimo quinquenio, que da como resuitado una media
anual de 12.486 miles de euros.
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Evoluciéon de las Inversiones
en el altimo quinquenio
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El denominado Proyecto Competidora P-740 tiene una especial importancia en el conjunto total de las
inversiones del ejercicio. Es un proyecto que fue puesto en marcha durante el afio 2006 con el objetivo de llevar
a cabo ia ejecucion de toda la infraestructura minera y montaje de las instalaciones para la extraccion del carbon
existente en la capa Competidora, entre las plantas 865 y 740 del Pozo Emilio del Valle.

Durante el ejercicio 2009 las actuaciones llevadas a cabo y las obras ejecutadas en las infraestructuras del
Proyecto Competidora P-740, han sido las siguientes:

1) Galeria general hacia el Este (P-740): 385,5 m.

2) Recorte del Macizo 9 en P-740: 57,5 m,

3) Pozo a 38° del Macizo 9 (P-740/P-865): 142,90 m.

4) Transversales en 2° y 32 plantas del Pozo del Macizo 9: 53 m.
5) Nicho para sondeos y Estacion de autorrescatadores: 15 m.

En el esquema siguiente se reflejan las anteriores labores como continuacién de las de afios anteriores.



L B BN BN BN BE BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN B BN BN BN BE BN BN BN BN BN AN BN BN BN BN BN BN

0J5025867

CLASE 8.

ad

ESQUEMA DOEL DESARRDLLO OF INFRAESTRULTURAS MINERAS
EN EL PQZ0 EMILIC DEL VALLE

‘ SOCIEDAD ANONIMA
) HLLERA VASGO LEONEBA

Fozo Emilic de Vaile

SECCIN TIFD GALERA. GENERAL

san,

T

L0

» LEYENDA -

Planta +975
Planta +B6ES
Planta +740 . _
Realizado Obra 2006-2008 » we
Realizade Dora 2004 ",

Proyerto Disra Competidora .

En lo referente a equipos de transporte y arrastre en la P-740, se ha finalizado la instalacién de la cinta C7, asi
como la primera fase de la cinta C8,
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En el afio 2009, se ha adquirido para los servicios auxiliares de interior de mina, una Pala Cargadora
Electrohidraulica, que se ha destinado a labores de limpieza en galerias con cintas transportadoras y rebaje de
galerias. También se ha adquirido una Pala Cargadora de descarga lateral destinada a la carga y desescombro
en galerias.

En el Pozo Emilio se ha procedido al desmontaje de los Grupos | y |l del ventilador principal para llevar a cabo
diversos ajustes y el cambio de cilindros de accionamiento. Se ha realizado la sustitucion de cables de
extraccion y el montaje de valvulas electromecanicas en los embarques, asi como del sistema de compresor
auxiliar. También se han instalado plataformas abatibles y el sistema de limpieza de lodos en la caldera del
pozo.

En el Pozo Aurelio se han remplazado los cables de equilibrio del sistema jaula-contrapeso. Se ha realizado el
desmontaje total y la sustitucion de los elementos de estanqueidad en el bombeo de lodos. También se han
cambiado 800 m. de cadena del pancer descensor en el sistema basculador,

En el Grupo Santa Lucia se ha desarrollado un proyecto en colaboracién con AITEMIN para la elaboracion de
una metodologia para el control de nive! fredtico y saturacion de aguas y lodos en las explotaciones, con el
objetivo de mejorar la seguridad.

En las destrozas se ha iniciado la 32 fase del retranqueo del talud Este de la Corta Pastora, de acuerdo a lo
programado.

Han comenzado los trabajos para el traslado de compresores desde la plaza del Grupo Santa Lucia a la plaza
del Grupo Pozo Emiiio en Tabliza, lo que permitird acometer las obras del talud Sur en las destrozas.

En el Tunel de La Robla han comenzado los cambios en la instalacién de la nueva automatizaciéon de las cintas
del tunel con un sistema abierto, que incluye nuevos cableados en subestaciones, completando ademas la
instalacion de nuevas sefializaciones.

En la subestacion que alimenta el Tanel y el Lavadero, han continuado los trabajos relativos a la adecuacion a la
normativa eléctrica vigente,

La investigacién y exploracion geologico-minera se ha centrado en el seguimiento y control geologico del carbén
para planificar adecuadamente la explotacion en las distintas zonas, optimizando las reservas existentes en
orden a mejorar la productividad y la calidad en condiciones de seguridad.

En el exterior se han realizado 9 sondeos con extraccion de testigo continuo en el area Pastora-La Mata. Se han
perforado en conjunto un fotal de 1.774,7 m, con un total de 174,4 m. de potencia de carbon cortada.

En el interior se han realizado 139 sondeos con un total de 7.008,5 m. perforados, que supone un aumento del
63,2% con respecto al afio 2008. La potencia fotal de carbén cortada ha sido de 1.607,9 m.

Evolucién de la perforacion de interior en los
ultimos tres afios

Afio Metros sondeados
2007 2.435,5
2008 44285
2009 7.008.5
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Distribucién de sondeos de interior en el afio 2009
Numero de sondeos Metros sondeados Metros en carbén
Investigacion geologica 70 5.249.56 1.065,9
Planificacion minera 69 1.759,0 5420
Total 139 7.008,5 1.607,9
Evolucion Sondeos de Interior
Metros perforados periodo 1999 - 2009
00 e —— e —
10.000
£.000
é 6.000
=
4.000
2000
0
1999 | 2000 | 2001 2002 | 2003 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009
Mevostotales: 42.780m.| 5318 | 4957 | 3465 | 4340 | 3.785 | 2864 | 1979 | 2200 | 2436 | 4429 | 7008
»Prospectidn 13.363m. | 3.895 | 1971 240 0 0 0 0 533 0 1476 | 5.249
= Plgificacion: 20.417m. | 1423 | 2986 | 3226 | 4340 | 3785 | 2864 | 1979 | 1.667 | 2436 | 2953 | 1759
B Planificacion: 20417 m. & Prospeccion: 13363 m. Metrostotales: 42.780 m.

Actuaciones medioambientales

La restauracién y revegetacion de vertederos, escombreras y taludes de las plazas de mina, lavadero, accesos y
areas de cielo abierto, se han desarrollado a lo largo de una superficie de 12,5 ha. Se incluyen en esta actuacion
todos los trabajos relativos a redes de drenaje, cauces de arroyos, control de filtraciones, acuiferos, etc.

Se ha desarrollado la Fase |ll del proyecto “Mitigacién del impacto ambiental de los vertidos mineros” incluido en
el programa de Incentivos Mineros de la Junta de Castilla y Leon.

Para ia realizacion de! “Autocontrol” de los vertidos autorizados por la Confederacion Hidrografica del Duero, se
ha contratado los servicios de una Entidad Colaboradora de Ia Administracion (ECA) dada de alta en el registro
especial de entidades colaboradoras del Ministerio de Medio Ambiente. Esta Entidad se encarga de la toma de
muestras y andlisis de los parametros autorizados, con una periodicidad mensual, dando cumplimento a lo
especificado en la autorizacién de vertido.

Se ha llevado a cabo la revisién e inspeccién de las instalaciones de almacenamiento de combustibles y
productos quimicos, existentes en los grupos mineros y en el lavadero. Dicha revision la realizé otra Entidad
acreditada en la materia y l0s resultados obtenidos fueron satisfactorios.

Recursos Humanos

Como en afios anteriores y en virtud del Real Decreto 808/2006, de 30 de junio, por el que se establece el
régimen de ayudas por costes laborales mediante prejubilaciones, destinadas a cubrir cargas excepcionales
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vinculadas a planes de racionalizacién y reestructuracidn de la actividad de las empresas mineras del carbén, en
el afno 2009 se han prejubilado 37 trabajadores, habiéndose producido 5 nuevas incorporaciones a la plantilia.

Asimismo se ha iniciado, con la representacion legatl de los trabajadores, la negociacion del XVII convenio
colectivo empresarial.

l.a plantilla registrada al 31 de diciembre de 2009 ha sido de 613 trabajadores, lo que supone una disminucion
de 43, en comparacion con la que existia en esa misma fecha del afio 2008, siendo la plantilla media resultante
en el presente ejercicio de 629 trabajadores.

La distribucion de la plantilla y su variacion con respecto al afio 2008 ha sido la siguiente:

. . Porcentaje sobre el total
Interior Exterior Total
Interior Exterior
Al 31 de diciembre de 2008 566 89 655 86,4 13,6
Al 31 de diciembre de 2009 528 85 613 86,1 13,9
Variacion 2009/2008 (38) @) 42 0,3 0,3

l.as horas que se trabajaron durante el arfio fueron 899.965, cantidad que representa el 96,4 % de las trabajadas
en 2008,

El absentismo fue del 12,5 % sobre la jornada teérica de trabajo, lo que supone un descenso de 0,8 puntos con
respecto al afio anterior.

045025870

Importe de las distintas partidas de gastos de personal
{miles de Euros)
Afio Sueldos y Seg::;(ailad Otros gastos Total Gastos
salarios Empresa sociales Personal
2009 23.442 7.461 1.692 32.595

Que en porcentaje se refleja en el grafico siguiente:
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Afio Plantilla Media Euros brutos Incremento %
por empleo
2009 629 37.268,45 2,6

Se han impartido setenta cursos de forrmaciéon en matena de seguridad y habilitacion profesional, a los que
asistieron novecientos ochenta y nueve alumnos, dedicandose un total de 4.593 horas, todas ellas incluidas
dentro de la jornada laboral.

Los datos de siniestralidad se han mejorado respecto al afio anterior reduciéndose el indice de frecuencia en un
11% y el nimero de accidentes totales en mas de un 14%.

Datos mas representativos de la Seguridad en Hullera Vasco-Leonesa
2009 2008 Diferencia

1° Némero de accidentes

Sin baja 338 392 (54)

Con baja 194 227 (33)

Mortales - 1 (1)
2° Indices

De gravedad 7,43 8,07 (0,64)

De frecuencia 216 243 (27)
3° Jornadas perdidas

Por accidente de trabajo 6.686 7.527 (841)

Por enfermedad coméin 6.270 6.852 (582)

Por enfermedad profesional 695 592 113
4° Declaracion silicosis 1 5 4)
5° Otras enfermedades profesionales - 7 )
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EVOLUCION PREVISIBLE

Si bien el ejercicio 2010 ha comenzado con la prorroga del Almacenamiento Estratégico Temporal de Carbén
para los primeros meses del afio, es de esperar que en el transcurso del mismo, con entrada en vigor del Real
Decreto 134/2010, de 12 de febrero por el que se establece el Procedimiento de Resolucién de Restricciones
por Garantia de Suministro, publicado con fecha 27 de febrero de 2010 en el Boletin Oficial del Estado nomero
51, se vaya regularizando la situacién en cuanto al consumo de carbon por las compafiias eléctricas y
permitiendo que, graduaimente, disminuyan los stocks acumulados.

Todo lo anterior deberia permitir a la Sociedad normalizar los planes de produccion y continuar con las
inversiones programadas al ritmo establecido; también sera necesario que durante el ejercicio se clarifique el
futuro de las ayudas a la produccion corriente establecidas en el Plan del Carbén 2006 - 2012 méas alla de 2010,
bien por la prérroga de la normativa comunitaria que actualmente se encuentra en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2010, o bien por la adecuacion de las ayudas al nuevo marco que se establezca.

ACTIVIDADES EN MATERIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

En el marco del programa de Incentivos mineros del programa I+D de la Junta de Castilla y Leén se han incluido
cuatro proyectos, centrados en los siguientes estudios:

* Proyecto de investigacion de la evaluacion de desplazamientos en los taludes de la corta y actuaciones
para la flexibilizacion del guionaje del Pozo Aurelio. Métodos Geotécnicos e interferometria radar.

* |nvestigacion en estaja monitorizada para caracterizacion del macizo rocoso al nivel de la P-740 y el
estudio del comportamiento en el tiempo bajo la influencia de las explotaciones cercanas. Fase Il

+ Estudio optimizacion de las condiciones medioambientales en talleres de explotacion de carbén con
contenido en grisa.

* Estudio para la optimizacion del uso de explosivos en labores de 6° clase (macizos de carbén
encerrado). Fase Il.

ACCIONES PROPIAS

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad ha adquirido 49.860 acciones a un precio medio de 4,61 €/ acciéon y con
un coste total de 230 miles de euros, aproximadamente. La citada adquisicion se efectud haciendo uso de la
autorizacion conferida por la Junta General de Accionistas celebrada el dia 30 de abril de 2009, para la
adquisicion derivativa de acciones de la propia Sociedad, por compraventa, permuta o cualquier otra modalidad
de negocio juridico oneroso hasta un numero maximo de acciones que represente el 5% del capital social y por
un precio o valor de contraprestacién que no podra ser inferior al valor nominal de las acciones, ni superar su
cotizacion en Bolsa,

DERIVADOS FINANCIEROS

Eventualmente, la Sociedad utiliza productos financieros derivados como parte de su estrategia para limitar la
volatilidad de la carga financiera de algunos de sus pasivos financieros.

Al 31 de diciembre de 2008, la Sociedad tenia contratadas dos operaciones de Permuta financiera de tipos de
interés para dos de los préstamos que la misma tenia suscritos a dicha fecha, que le garantizan que su carga
financiera se situara siempre entre el 4,2% vy el Euribor a tres y seis meses, respectivamente, mas un diferencial
de mercado. Dichas operaciones tienen los mismos importes nominales y las mismas fechas de vencimiento,
que los dos préstamos a largo plazo.
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ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

Con fecha 21 de octubre de 2009 se publicé en el Boletin Oficial del Estado n® 254 la Resolucion de 13 de
octubre de 2009 de la Presidencia del Instituto para la Reestructuracién de la Mineria del Carbén y Desarrollo
Alternativo de las Comarcas Mineras, por la que se convocan las ayudas a la industria minera del carbén para el
ejercicio 2010, correspondientes a las previstas en el articulo 5.3 del Reglamento (CE) 1407/2002 del Consejo,
de 23 de julio de 2002. En su Anexo se establece para el ejercicio 2010 una ayuda maxima por unidad de
produccién, asignandole a la Sociedad 38.482 miles de euros para un suministro de 661.484 toneladas de la
unidad subterrdnea y de 4.667 miles de euros para un suministro de 359.013 toneladas de la unidad a cielo
abierto, lo que supone un total de 43.149 miles de euros. La Sociedad presentd solicitud de ayudas por los
importes maximos establecidos en la Resolucién anterior. Con fecha 29 de enero de 2010, el Consejo de
Ministros ha autorizado el pago de las mencionadas ayudas. Asimismo, el 16 de febrero de 2010, la Sociedad ha
recibido la Resolucion de la Presidencia del instituto de Concesién de las ayudas para 2010, contemplando las
toneladas e importes anteriormente mencionados.

Con fecha 1 de febrero de 2010 se ha notificado a la Sociedad la Sentencia de 22 de diciembre de 2009, dictada
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn por la que,
estimando el recurso planteado por la Sociedad, se anula, por su disconformidad con el ordenamiento juridico, la
desestimacion presunta del recurso de aizada interpuesto por Hullera Vasco-Leonesa contra la reclamacion de
deuda emitida el 1 de agosto de 2005 por la Tesoreria General de la Seguridad Social por las diferencias de
cotizacion correspondientes a los meses de enero a diciembre de 1990, por importe de 597 miles de euros de
principal, mas 209 miles de euros de recargo, anulando también dicha reclamacion.

Como se explica en la nota 17 de la memoria adjunta, con fecha 8 de febrero de 2010, se ha notificado a la
representacion procesal de la Sociedad, la Sentencia por la que se desestima el recurso presentado por la
Sociedad ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional en relacion con las actas
firmadas en disconformidad por importe de 3.288 miles de euros, intereses de demora incluidos y relativas al
Impuesto sobre Sociedades. Tanto los Administradores de la Sociedad como sus asesores fiscales siguen
considerando que los criterios adoptados en su dia por la Sociedad en relacion con el Factor de Agotamiento
resultan razonables y defendibles, de acuerdo con la normativa aplicable, por lo que recurrirdn la mencionada
Sentencia ante el Tribunal Supremo.

Con fecha 27 de febrero de 2010 se ha publicado en el Boletin Oficial de!l Estado n° 51 el Real Decreto
134/2010, de 12 de febrero, por el que se establece el Procedimiento de Resolucion de Restricciones por
Garantia de Suministro. La garantia del suministro a los consumidores eléctricos pone de manifiesto la
importancia de mantener abierta la opcion de los combustibles de origen autéctono. A este respecto, la
generacion térrmica con centrales que utilizan carbon autéctono como combustible, aporta, ademas, un grado de
fiabilidad adecuado para garantizar la correcta operacion del sistema y el suministro eléctrico, al tratarse de una
produccion gestionable y proveedora de servicios de ajuste del sistemna. A ello hay que afiadir el caracter

-estratégico de la produccion eléctrica con carbon autéctono. Las notmativas comunitaria y espafiola prevén que

el Estado puede reservar hasta un 15% de la produccion anual de energia primaria para fuentes de combustién
autéctonas. En este sentido, el mencionado Real Decreto tiene por objeto asegurar el consumo de las
producciones de carbon contempladas en el Plan Nacional de Reserva Estratégica de Carbén 2006-2012 y
Nuevo Modelo de Desarrolio Integral y Sostenible de las Comarcas Mineras, evitando asi que las centrales de
carbon desaparezcan en el corto plazo, perdiéndose asi un soporte estratégico importante,

INFORMACION EXIGIDA POR EL ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES
a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacion, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de

acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que represente:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 3 de los Estatutos sociales el capital social asciende a 24.706.080
euros, representado por 8.208.000 acciones, de 3,01 euros de nominal y de una sola clase y serie, todas
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ellas suscritas y desembolsadas, que confieren los mismos derechos y obligaciones, siendo necesaria la
tenencia de un nimero minimo de 1.000 acciones para asistir a las Juntas Generales.

b) Cualquier restriccion a la transmisibllidad de valores:
No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de las acciones.
¢) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas:

Las participaciones significativas directas o indirectas comunicadas a ia Sociedad son las siguientes:

Nombre o Denominacion Numero de Numero de % Total de
Social del Accionista Derechos de Voto Derechos de Voto Derechos de
Directos Indirectos Voto
Carbones del Norte, S.A. 2.068.925 - 25,206
Hulleras de Sabero y Anexas, $.L. 637.182 - 7,763
Bestinver Gestion SGIIC, S.A. 567.482 6,914

d) Cualquier restriccion al derecho de voto:
No existe ninguna restriccion al derecho de voto.
e) Los pactos parasociales:
La Sociedad no tiene conocimiento de la existencia de pactos parasociales.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del 6rgano de administracién
y a la modificacion de los estatutos de la Sociedad:

En cuanto a los procedimientos de nombramiento y reeleccibn de los miembros del érgano de
administracion, el articulo 11 del Reglamento del Consejo establece lo siguiente: "La Junta General de
Accionistas o, en su caso, el Consejo de Administracion, seran competentes para designar los miembros del
Consejo de Administracion, de conformidad con lo establecido en la Ley y en los Estatutos sociales, El
nombramiento de los Consejeros se hara por un plazo no mayor de cinco afios, pudiendo ser reelegidos, una
o mas veces, por periodos de igual duraciébn maxima. Los designados por cooptacién ejerceran su cargo
hasta la fecha de reunién de la primera Junta General de accionistas que se celebre.”

No esté regulado ningln procedimiento de evaluacion ni de remocion de los Consejeros.

Por otra parte, el procedimiento para la modificacién de Estatutos Sociales viene regulado en el articulo 144
de la Ley de Sociedades Anonimas, que es comlin a todas ellas, y que exige aprobacién por la Junta
General de Accionistas, con las mayorias previstas en el articulo 103 de la citada Ley.

g) Los poderes de los miembros del consejo de administracion y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir o recomprar acciones:

El Presidente y el Vicepresidente de Hullera Vasco-Leonesa tienen delegadas todas las facultades del
Consejo de Administracion, salvo las indelegables por Ley, por los Estatutos, o por el Reglamento del
Consejo que, en su articulo 4, establece las competencias del Consejo de Administracién.



h)

CLASE 82

A R

En cuanto a las facultades para la compra de acciones, la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada
el 30 de abril de 2009 autorizd al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa de acciones de
Sociedad Anénima Hullera Vasco-Leonesa, por compraventa, permuta o cualquier otra modalidad de
negocio juridico oneroso, hasta un nimero maximo de acciones que represente el cinco por ciento del capital
social y por un precio o valor de contraprestacion que no podra ser inferior al valor nominal de las acciones ni
superar su cotizacion en Bolsa. Esta autorizacion queda supeditada al cumplimiento de todos los demas
requisitos legales aplicables, tendra una duracion de dieciocho meses, contados a partir de ia fecha de la
indicada Junta General.

Los acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad:

No existen acuerdos significativos celebrados por la Sociedad que entren en vigor, sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad.

Los acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados que
dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta piblica de adquisicién:

El Consejo de Administracion, en su reunién celebrada el 30 de mayo de 2007, aprobé, haciéndolos suyos
en su integridad y facultando de forma expresa a su Consejero Don Leonardo Manzanares Sénchez para su
formalizacion, los documentos contractuales que contemplan las indemnizaciones que corresponderia
percibir @ sus Consejeros Delegados en determinados supuestos de extincién de su relaciéon con la
Sociedad.

En virtud de dichos acuerdos, la Sociedad resarcira a sus Consejeros Delegados cuando concurra alguno de
los siguientes supuestos de extincién de su relacion:

a) Por separacion de su condicién de Consejero, por acuerdo de la Junta General de accionistas de ia
Sociedad.

b) Por cese en su condicion de Consejero Delegado, por acuerdo del Organo de Administracion.

c) Por sucesion de empresa o cambio importante en la titularidad de la misma, que tenga por efecto una
renovacion de sus 6rganos rectores, o en el contenido y planteamiento de su actividad principal.

d) Por modificacion de los Estatutos sociales o del Reglamento de los Organos de Gobiemo, que supongan
un cambio sustancial en las condiciones por las que se rige su relacion con la Sociedad.

e) Por incapacidad permanente que les impida desempefiar el cargo con la debida diligencia.

f) Por imposibilidad de cumplir los deberes inherentes al cargo y de poder desarrollar el mismo con la
diligencia debida, cuando traiga su causa en una actuacion dolosa de la Sociedad.

La Sociedad no vendra obligada al mencionado resarcimiento en los siguientes supuestos de extincion;
a) Por voluntad propia.
b) Por cualquiera de los supuestos contemplados en los apartados a) y b) de la clausula anterior, si

« estuvieran incursos en cualquiera de las prohibiciones contempladas en el articulo 124 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas.

» incumplieran gravemente los deberes propios de su cargo.
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CLASE 8.

AL

La Sociedad indemnizard a los Consejeros Delegados, cuando se produzca alguno de los supuestos
contemplados en el presente documento, en una cuantia equivalente a cuatro veces la retribucion percibida
en el afo inmediatamente anterior a aquél en que se produzca la extincidn de su relacién. El derecho a
percibir esta indemnizacién queda condicionado a la renuncia por parte de los mismos a su relacion laboral
preexistente con la Sociedad, incluida la relacion de alta direccion, asi como la percepcion de cualquier otra
indemnizacion distinta de la contemplada en el documento contractual.

En cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién, en la Junta General de accionistas

de la Sociedad celebrada con fecha 21 de junio de 2007 se informé de los mencionados acuerdos y de su
formalizacién,

Por otra parte, en el contrato de trabajo de alta direccion formalizado con el Director General se contempla el
devengo de determinadas indemnizaciones para el supuesto de rescision de la mencionada relacion iaboral:
en caso desistimiento de la relacién, por parte de la Sociedad, antes del 9 de junio de 2010, tendria derecho
a una indemnizacion equivalente al salario bruto que hubiera recibido en los seis meses inmediatamente
anteriores a la resolucion; si, por el contrario, el desistimiento se produjera con posterioridad a la citada
fecha, tendria derecho a una indemnizacion equivalente al salario bruto que hubiera recibido en los doce
meses inmediatamente anteriores a la resolucion. Para el caso de que la extincion trajera su causa en un
despido que fuera declarado improcedente, o para el supuesto de que el Director General decidira la
extincion por cualquiera de las causas descritas en el articulo 10.3 del Real Decreto 1382/85, de 1 de agosto,
tendria derecho, si se produce con anteriotidad al 9 de junio de 2010, a una indemnizacion equivalente al
salario bruto que hubiera recibido en los tres meses inmediatamente anteriores a la extincion, y, si se
produjera después de dicha fecha, a una indemnizacion equivalente al salario bruto que hubiera recibido en
los seis meses inmediatamente anteriores a dicha extincion,
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2009

C.LF.: A-24000960

Denominacién social: SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-LEONESA
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Nombre o denominacién soclal
del titular indirecto de la
participacién

A través de: Nombre o
denominacion social del titular
directo de la participacién

Nidmero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

BESTINVER GESTION, S.A,, ABEDUL 1998, 5.A,, SICAV 393 0,005
S.G.LLC.
BESTINVER GESTION, S.A,, ACCIONES, CUPONES Y 845 0,008
S.G.11.C. OBLIGACIONES SEGOVIANAS,

S.A., SICAV
BESTINVER GESTION, S.A,, BESTINFOND, FI 144911 1,765
S.G.ILLC.
BESTINVER GESTION, S A, BESTINVER AHORRO, F.P. 5.762 0,070
S.G.LL.C.
BESTINVER GESTION, S.A,, BESTINVER BESTVALUE SICAV 15.388 0,187
8.G.LLC.
BESTINVER GESTION, S.A,, BESTINVER BOLSA, FI 314.864 3,836
S.G.LILC.
BESTINVER GESTION, S.A,, BESTINVER EMPLEO, FP 322 0,004
SG.IIC.
BESTINVER GESTION, S.A,, BESTINVER GLOBAL, FP 18.748 0,228
S.G.lI.C
BESTINVER GESTION, 8.A,, BESTINVER MIXTO, Fi 33.529 0,408
8G.\LC.
BESTINVER GESTION, S.A,, DIVALSA DE INVERSIONES, 964 0,012
S.G.LLC. SICAV S.A.
BESTINVER GESTION, S.A., JORICK INVESTMENT SICAV, 236 0,003
S.GlL.C. S.A.
BESTINVER GESTION, S.A., LINKER INVERSIONES, SICAV, 484 0,006
S.G.LLC. S.A.
BESTINVER GESTION, S.A,, LOUPRI INVERSIONES SICAV, 1.400 0.017
8.G.lLC. SA
BESTINVER GESTION, S.A., SOIXA, SICAV, S.A. 24.812 0,302
S.G.LI.C.
BESTINVER GESTION, S.A., TEXRENTA INVERSIONES, 5.260 0,064

S.G.LLC.

SICAV, SA.

indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio;




NO

indique si 1a sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su c¢aso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los sigulentes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Namero de acciones directas Nimero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
49.860 0 0,607
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones gignificativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) da las acciones propias snajenadas durante el periodo (miles de euros) 0




B.1 Consejo de Administracion

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero méximo de consejeros

"

Namero minimo de consejeros

§

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Reprasentante Cargo en el F.Primer | F.Ultimo | Procedimiento
denominacién soclal congejo nombram | nombram de eleccién
del consejero

DON ANTONIO JOSE PRESIDENTE- 09/09/1986 | 21/06/2005 | VOTACION EN
DEL VALLE ALONSO CONSEJERO JUNTA DE

DELEGADO ACCIONISTAS

DON ARTURO DEL VICEPRESIDENTE- | 30/06/1995 | 21/06/2005 | VOTACION EN
VALLE ALONSO CONSEJERO JUNTA DE

DELEGADO ACCIONISTAS

DON ALFONSO ZAPICO CONSEJERO 19/12/1988 | 21/08/2005 | VOTACION EN
DIEZ JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON AURELIO DEL CONSEJERO 30/06/2000 | 21/06/2005 | VOTACION EN
VALLE JOVER JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON FRANCISCO CONSEJERO 16/12/1994 | 21/06/2005 | VOTACION EN
JAVIER DEL VALLE JUNTA DE

MONSALVE ACCIONISTAS

DON LEONARDO CONSEJERO 29/11/1983 | 21/06/2005 | VOTACION EN
MANZANARES JUNTA DE

SANCHEZ ACCIONISTAS

DON LUIS BARDAJI CONSEJERO 31/10/2007 | 19/06/2008 | VOTACION EN
MUROZ JUNTA DE

ACCIONISTAS

NOmero total de consejeros 7
7




OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero Comislién que ha propuesto su
nombramiento

DON ALFONSO ZAPICO DIEZ -

DON FRANCISCO JAVIER DEL VALLE MONSALVE -

DON LEONARDO MANZANARES SANCHEZ -

NaOmero total de otros consejeros externos 3

% total del consejo 42,857

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
|a sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas,

Nombra o denominacién social del consejero
DON ALFONSO ZAPICO DIEZ
Socledad, directivo o acclonista con el que mantiene el vinculo

Motivos

No se pueden incluir en ninguno de los supuestos recogidos en la Circular 4/2007, de la CNMV, y no son
independientes por no haber sido éste el criterio para su eleccion.

Nombre o denominacién social del consejero
DON FRANCISCO JAVIER DEL VALLE MONSALVE
Socledad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo

Motivos

No se pueden incluir en ninguno de los supuestos recogidos en la Circular 4/2007, de la CNMV, y no son
independientes por no haber sido éste el criterio para su eleccion.

Nombre 0 denominacién social del consejero
DON LEONARDO MANZANARES SANCHEZ
Socledad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo

Motives

No se pueden incluir en ninguno de los supuestos recogidos en la Circular 4/2007, de la CNMV, y no son
independientes por no haber sido éste el criterio para su eleccion,

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada congejero:



B.1.10 En relacion con la recomendacion nimero 8 del Cédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién sl
La definicién de la estructura del grupo de socledades NO
La politica de goblerno corporativo sl
La politica de responsabilidad soclal corporativa NO
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales sl
La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos Sl
La politica de control y gestién de rlesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas Internos de S|
informacién y control

La politica de dividendos, asi come la de autocartera y, en especial, sus limites Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concaepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 463
Retribucion Variable 0
Dietas 68
Atenciones Estatutarias 41
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 572
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
11
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¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por socledad Por grupo
Ejecutivos 503 0
Externos Dominicales 0 0
Extemos Independientes 30 0
Otros Externos 39 0
Total 572 0

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

Remuneracién total consejeros(en miles de suros) 572

Remuneracion total consejeros/beneficio atribuldo a la socledad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el gjercicio:

Nombre o denominacion social Cargo
DON MARIO CALVO HERCE DIRECTOR GENERAL
DON JUAN RAMON CUESTA ALVAREZ DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DON VICTOR FARINAS GALA DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS
Remuneracién total alta direccidn (an miles de euros) 375

B.1.13 ldentifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su
grupo:

Nimero de beneficiarios 3
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Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una estimacién de su importe o coste anual

equivalente. S

Condiciones que deberin respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como

Sl
conseeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
carjcter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afos futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplicé la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempeiiado por la Comision de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NO

Papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones

El Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y Retribuciones analiza el grado de seguimiento de las
recomendaciones del Cadigo Unificado de Buen Gobiemno, y propone, en su caso, las modificaciones de los Reglamentos
de la Junta y del Consejo que estima convenientes.

Asimismo, analiza las retribuciones de los Consejeros y Altos directivos, asi como de la retribucion individual de los
mismos para cada jercicio.

Superviga el Reglamento intemo de Conducta, y prepara el Informe Anual de Gobierno Corporativo de la Socledad,
comespondiente a cada sjercicio.

LHa utllizado asesoramiento extemno?

Identidad de los consultores extermos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominaclon social del Denominacién soclal del accionista Cargo
consejero significativo
DON ANTONIO JOSE DEL VALLE ALONSO CARBONES DEL NORTE, S.A. Presidents
DON LEONARDO MANZANARES SANCHEZ | CARBONES DEL NORTE, S.A. Vicepresidente

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
$u grupo:
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Descripcion de modificaciones

Articulo 5.
Convocatoria y reuniones del Consejo de Administracién,

E! Consejo de Administracién se reunird cuando lo convoque el Presidente o quien haga sus veces y, ademas, cuando lo
solicite la mayoria de sus miembros. Por su parte, los Consejeros independientes podrén solicitar la convocatoria del
Consejo o la Inclusidn de nuevos puntos en el orden del dia.

La convocatoria de las sesiones se realizara mediante carta, fax, telegrama o correo electrinico, y estara firmada por el
Presidente o por el Secretario, por indicacién del Presidente. La convocatoria se cursard, al menos, con una antelacion de
cinco dias a la fecha sefialada para la reunion, e incluira el orden del dia de la misma.

No obstante lo anterior, el Consejo de Administracién quedara validamente constituido, sin necesidad de previa

convocatona, si se hallan presentes o representados todos los Consejeros y aceptan por unanimidad la celebracién de la
reunién.

Cuando a juicio del Presidente o quien haga sus veces las circunstancias asi lo justifiquen, podra convocarse reunidn del
Consejo de Administracion sin la antelacién minima prevista.

El Consejo de Administracion debera reunirse, al menos, una vez cada dos meses.

Celebrara sus reuniones en el domicilio social 0 en cualquier otro lugar o poblacién de Espafia que determine el Presidente
y asi se sefiale en la convocatoria.

Articulo 9
El Secretario.
El Consejo de Administracion debera designar un Secretario, que no precisa reunir la condicion de Consejero, en cuyo

caso tendra voz pero no voto. Su nombramiento y cese seran informados por el Comité de Gobiemo Corporativo,
Nombramientos y Retribuciones.

Cuando el Secretario se halle impedido para el ejercicio de su funcitn, serd sustituido, en su caso, por el Vicesecretario, y,
en su defecto, por el Vocal de menor edad, durante el tiempo que dure la causa de sustitucion,

Corresponde al Secretario del Consejo de Administracion el ejercicio de las funciones que en dicha condicion le atribuyen
la legislacién mercantil, los Estatutos Sociales y el presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo anterior, el Secretario del Consejo velara de forma especial para que las actuaciones del Consejo:

@) se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores.

b) sean conformes con los estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas que tenga la
compadia.

c) tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobiemo contenidas en este Codigo Unificado que la compafiia
hubiera aceptado,
Articulo 11

Nombramiento de Consejeros.

La Junta General de accionistas o, en su caso, el Consejo de Administracién, seran competentes para designar los
miembros del Consejo de administracion, de conformidad con lo establecido en la Ley, los Estatutos sociales y el presente
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B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

El articulo 12 del Reglamento del Consejo establece los supuestos en los que los Consejeros deberan poner su cargo a
disposicién del Consejo de Administracién y formalizar, $i éste lo considera conveniente, la correspondiente dimision: a)
Cuando los Consejeros internos cesen en los puestos ejecutivos ajenos al Consejo a los que estuviese asoclado su
nombramiento como Consejero; b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
legalmente previstos; ¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando
desaparezcan los motivos por los que hubiera sido nombrado.

B.1.21 Explique si la funcibn de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una Unica
persona:

sl

Medidas para limitar riesgos

Aunque el articulo 20 de los Estatutos sociales y el articulo 7 del Reglamento del Consejo aluden a la supremacia
jerdrquica del Presidente en el ejercicio de su funcién, la existencia de dos Consejeros-Delegados, la forma en la que se
adoptan los acuerdos en el Consejo, las Comisiones Delegadas del mismo, y la propia estructura organizativa de la
Sociedad en Comités y grupos de trabajo limitan los riesgos de acumulacion de poder en una (nica persona.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o |a inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de |as preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

Sl

Explicacién de las reglas

El articulo 5 del Reglamento del Consejo relativo a Convocatoria y reuniones del Consejo de Administracion establece en
su parrafo primero que El Consejo de Administracién se reunira cuando lo convoque el Presidente o quien haga sus veces
y, ademas, cuando lo solicite la mayoria de sus miembros. Por su parte, los Consejeros independientes podran solicitar la
convocatoria del Consejo o la inclusidn de nuevos puntos en el orden del dia.

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en aigun tipo de decisiéon?:

NO

indique cdmo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracidn, sefalando al menos, el minimo quorum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuerdo :

El articulo 6 del Reglamento del Consejo establece que el Consejo de Administracion deliberaré y decidira sobre los asuntos
comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, sin excluir, en su caso, aquelios otros que, por razones de urgencia u oportunidad,
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]

Nimero méximo de afios de mandato 12

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nomero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacién de los motivos y de las iniciativas

Si bien el ndmero de consejeras es nulo, el Reglamento del Consejo de Administracion no impide que cualquier persona,
con independencia de su género, pueda reunir los requisitos para ser nombrado miembro de dicho drgano.

En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NO

Sediale los principales procedimientos

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracién. En su
caso, detallelos brevemente.

El articulo 6 del Reglamento del Consejo establece que la representacion de los Consejeros habra de conferirse por escrito con
cardcter especial para la reunion de que se trate, y recaera necesariamente en otro de sus miembros. Cada Consejero podra
conferir su representacion a otro, sin que aesté limitado el nimero de representaciones que cada uno puede ostentar para la
asistencia a la reunion de que se frate. La representacién de los Consejeros ausentes podra conferirse por cualquier medio
ascrito, resultando valido el telegrama, fax o correo electronico dirigido a la Prasidencia.

B.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio,
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 11

NOmero de reuniones del consejo sin la agistencla del presidente 0

Indigue el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Niimero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 12
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Consejo.

Procedimiento de nombramlento y cese

El articulo 9 del Reglamento del Consejo establece que el Secretario del Consejo de Administracion debera ser designado
por el propio Consejo, y que no precisa reunir la condicion de Consejero, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

Ademés, entre la funciones del Comité de Gobiemo Corporativo, Nombramientos y Retribuciones, se encuentra la de
informar sobre la propuesta de nombramiento de Secretario del Consejo, s bien, tal circunstancia no se produjo con
motivo del nombramiento de la actual Secretaria del Consejo, dado que no estaba constituido.

El articulo 4 del Reglamento del Consejo contempla que el normbramiento y eventual cese del Secretario del Consejo sean
aprobados por el Consejo an pleno.

La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? 2]
LLa Comisién de Nombramientos Informa del cese? sl
,El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Si
4El Conselo en pleno aprueba el cese? sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada {a funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién y de las agencias de calificacion,

Entre las competencias del Comité de Auditoria, recogidas en el articulo 27 bis de los Estatutos sociales, se encuentra la de
mantener relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo
la independencia de éstos.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor saliante Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO
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auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacién social del Denominacién de la socledad objeto % Cargo o
consejero participacién funciones

DON ANTONIO JOSE DEL VALLE CARBONES DEL NORTE. S.A. 1,400 | Presidente
ALONSO
DON ARTURO DEL VALLE ALONSO CARBONES DEL NORTE. S.A. 1,400 | Ninguno
DON ALFONSO ZAPICO DIEZ CARBONES DEL NORTE. S.A, 2,160 | Ninguno
DON AURELIO DEL VALLE JOVER CARBONES DEL NORTE. S.A. 1,630 | Ninguno
DON FRANCISCO JAVIER DEL VALLE | CARBONES DEL NORTE. S.A. 1,149 | Ninguno
MONSALVE
DON LEONARDO MANZANARES CARBONES DEL NORTE. S.A. 3,060 | Vicepresidente
SANCHEZ

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

]|

Detalie del procedimlento

El articulo 16 del Reglamento del Consejo establece lo siguiente: Los Consejeros tendran acceso a todos los servicios de
la Sociedad y podran recabar, con las mas amplias facultades, la informacién y asesoramiento que precisen sobre
cualquier aspecto de la Sociedad, siempre que asi lo exija el desempefio de sus funciones. La informacidn se solicitara al
Presidente por medio del Secretario del Consejo de Administracion, quien atendera las solicitudes del Consejero
facilitandole directamente la informacion, ofreciéndole los interlocutores adecuados, o arbitrando cuantas medidas sean
necesarias para el examen solicitado.

Los Consejeros podran proponer al Consejo de Administracion, por mayorfa, |a contratacion con cargo a la Sociedad, de
asesores legales, contables, técnicos, financieros, comerciales o de cualquier otra indole, que consideren necesarios para
los intereses de la Sociedad, con el fin de ser auxiliados. El encargo ha de versar necesariamente sobre problemas
concretos de cierto relieve y complejidad ligados al ejercicio de su cargo.

La propuesta debera ser comunicada al Presidente de la Sociedad a través del Secretarlo del Consejo de Administracion,
El Consejo de Administracion podra vetar su aprobacion en consideracion tanto a su innecesariedad para el dasempeio
de las funciones encomendadas, cuanto a su cuantia desproporcionada, cuanto a la posibilidad de que la asistencia
tacnica que se recaba pueda ser prestada adecuadamente por expertos y técnicos de la propia Sociedad,
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B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
DON ANTONIO JOSE DEL VALLE ALONSO PRESIDENTE EJECUTIVO
DON ARTURQ DEL VALLE ALONSO VOCAL EJECUTIVO
DON LEONARDO MANZANARES SANCHEZ VOCAL OTRO EXTERNQ
COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON LEONARDO MANZANARES SANCHEZ PRESIDENTE OTRO EXTERNO
DON ARTURO DEL VALLE ALONSO VOCAL . EJECUTIVO
DON FRANCISCO JAVIER DEL VALLE MONSALVE VOCAL OTRO EXTERNO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON LUIS BARDAJI MUNOZ PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON ALFONSOQ ZAPICODIEZ VOCAL OTRO EXTERNOQ
DON FRANCISCO JAVIER DEL VALLE MONSALVE VOCAL OTRO EXTERNO

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacién financlera relativa a la socledad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del Sl
perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterlos contables

Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales

rlesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente S
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del serviclo de auditoria interna; proponer el NO
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B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacion comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Informar sobre las propuestas de nombramientos de Consejeros y proponer el nombramiento o reeleccién de los
Consejeros independientes. Informar sobre la propuesta de nombramiento de Secretario del Consejo. Proponer al
Consejo de Administracién la politica general de retribuciones de los Consejeros y Altos directivos, asf como la
retribucién individual de los Consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos. Velar por la
observancia de la politica retributiva establecida por la Sociedad. Aprobar los contratos tipo para los altos
directivos. Informar sobre las propuestas de nombramiento de los miembros de los Comités del Consejo de
Administracién. Proponer al Consejo de Administracién el Informe Anual de Gobierno Corporativo. Velar por el
cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los mercados de valores, del presente Reglamento, y, en
general, de las reglas de gobiemo de la Socledad, y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

Denominacién comisién
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA
Breve descripcion
Tiene delegadas todas las facultades del Consejo, salvo las indelegables.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Brave descripcién
Informar en la Junta General; Proponer nombramiento de Auditores y mantener relaciones con ellos; Supervisar
auditoria interna, procesos de informacién financiera y sistemas de control interno; informar y formular propuestas
al Consejo.

B.2.5 Indique, en su caso, |la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algdn informe anual sobre las actividades de cada comisién.

Denominacién comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcién
El Capitulo V del Reglamento del Consejo reguia las Comisiones del Consejo, entre las que se encuentran la
Comisién Permanente, el Comité de Auditoria y el Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y
Retribuciones. El citado Reglamento esta disponible en la pégina web de la Sociedad.

Denominacién comision
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Breve descripcion
El Capitulo V del Reglamento del Consejo regula las Comisiones del Consejo, entre las que se encuentran la
Comisién Permanente, el Comité de Auditoria y el Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y
Retribuciones. El citado Reglamento esta disponible en la pagina web de la Sociedad.

Denominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcién
El Capitule V del Reglamento del Consejo regula las Comisiones del Consejo, entre las que se encuentran la
Comisién Permanente, el Comité de Auditoria y el Comité de Gobiarno Corporativo, Nombramientos y
Retribuciones. El citado Reglamento esta disponible en la pagina web de la Sociedad.
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C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Tanto los Consejeros como el personal directivo de la Sociedad estan sometidos a un Reglamento Interno de Conducta que
contiene obligaciones relativas a la toma de decisiones que puedan suponer conflicto de intereses entre la Sociedad y los suyos
propios.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

La politica de riesgos de la Sociedad tiene por objeto el asegurar de una forma razonable la consecucion de sus objetivos de
negocio y, en particular:

. El cumplimiento de la normativa aplicable.

. La mejora de la eflciencia de los procesos.

. La fiabilidad de la informacién financiera y de la informacion a los reguladores.

. El desarrolio de planes especificos para la prevencién de los riesgos mas significativos.

Para cymplir con fa politica de riesgos, la Socledad tiene establecidos un sistema de gestion de riesgos, con unos mecanismos
de control y unos 6rganos de supervisiéon que permiten tomar las medidas adecuadas para actuar sobre los riesgos
identificados.

El sistema de gestion de riesgos consiste basicamente en:

a) la elaboracién de un mapa de riesgos de la Sociedad donde se recojan los principales motivos que puedan impedir la
consecucion de los objetivos,

b) la evaluacion de los mismos en términos de potencial impacto y probabilidad de ocurrencia,

c) la identificacién de un responsable dentro del Comité para el seguimiento de cada riesgo,

d) la identificacion de los controles existentes para mitigar cada riesgo y elaboracién de los planes de accion en los casos que
se considere necesario,

e) este proceso se revisa periddicamente para analizar el estado de cada tiesgo, asi como posibles nuevos riesgos que deban
ser considerados.

La documentacion de este proceso se lleva a cabo a través del mapa de riesgos y de los planes de accién tendentes a mitigar
cada uno de los riesgos al objeto de minimizar su impacto en caso de ocurrencia de alguno de ellos.

Si bien la Gitima responsabilidad de la gestién de los riesgos de la Sociedad reside en el Consejo de Administracién, el Comité
de Riesgos se encarga de la gestién del modelo de riesgos de la Sociedad.

El Comité de Riesgos esta formado, entre otros, por los responsables de las distintas areas funcionales del negocio.

Las categorias en las que se encuentran estructurados los riesgos identificados son las siguientes:

. Riesgo de mercado: recoge los riesgos derivados de la necesidad de adaptacion de ta Sociedad a la situacion del mercado en
cada momento.

. Riesgo normativo: engloba los riesgos que suponen la necesidad de cumplir las normativas comunitarias, estatales,
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Conocer y supervisar log sistemas de control interno de la Sociedad.

Nombre de la comisién u érgano
Comité de Riesgos

Descripcién de funclones
Definir el modelo de gestion y el mapa de riesgos; elaborar planes de accion que minimicen el impacto y la
probabilidad de que los riesgos se materialicen; seguimiento de los diferentes tipos de riesgos y de los planes de
accion.

Nombre de la comisién u érgano
Consejo de Administracidén y Comision Permanente

Descripcién de funclones
Establecen la politica de riesgos de la Sociedad y son los méximos responsables del sistema de gestion de
riesgos.

D.4 ldentificacidn y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

L.a Sociedad desarrolla su actividad en un entorno regulado, en el que las distintas normativas (comunitaria, nacional,
autonomica y local) establecen el marco de actuacidn, Asi, entre los riesgos identificados por la sociedad se encuentra el fesgo
normativo, que recoge los riesgos que suponen la necesidad de cumplir la normativa comunitaria, estatal, autondémica y local
que afecta tanto a la Sociedad como al sector en el que la misma desarrolla su actividad.

Los servicios juridicos de la Sociedad, mediante el desarrollo de una labor preventiva, velan por garantizar que las
implicaciones juridicas derivadas de todos sus actos se cumplan y apliquen de forma adecuada. Esta labor preventiva es clave
para que el grado de concienciacién existente en toda la organizacion, respecto de la necesidad de cumplir con las distintas
regulaciones, sea muy elevado.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anbnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

AT EEEENEEEENEEENNYENENENNNN NN N N N I N B N N I B B I

% de qudrum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quérum exigido en 1" convocatoria

Quérum exigldo en 2* convocatoria

E.2 indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anonimas

(LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.
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- Transformacidén en compafiia holding, mediante ‘filializacion” o incorporacién a entidades dependientes de actividades
esenclales desarrolladas hasta ese momento por la propia socledad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de
aquéllas.

- Adquisicién o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del objeto social.

- Operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

- Nombramiento y separacién de Consejeros, asi como ratificacion o revocacién de los nombramientos provisionales de
Consejeros efectuados por el propio Consejo.

- Nombramiento y reeleccion de los Auditores de Cuentas.
- Adquisiclon derivativa de acciones propias.

- Emision de obligaciones, aumento o reduccion de capital social, transformacién, fusion, escisién, disolucion de la sociedad, y,
en general, cualquier modificacién de Estatutos sociales,

- Autorizacion al Consejo de Administracion para aumentar el capital de acuerdo con lo previsto en el articulo 153.1.b. de la Ley
de Sociedades Andnimas.

- Otorgar al Consejo de Administracidn las facultades que, para ¢asos no previstos, estime conveniente.
- Decision sobre los asuntos que el Consejo de Administracion someta a su autorizacion.

- Cualquier otra decision que la ley le atribuya.”

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia

T EEEXNEEXEYEENEENEN KN N N N N N AN N B I NN N N N

Fecha Junta % de presencia % en % voto a distancia Total
General fisica representacién Voto electrénico Otros
30/04/2009 20,630 67,620 0,000 0,000 88,250

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

1.- Aprobar las cuentas anuales, el informe de gestion, la propuesta de aplicaci6n del resultado, la gestién del Consejo de
Administracion, todo ello correspondiente al ejercicio 2008, y la fijacion de la fecha de pago del dividendo. Los mencionados
acuerdos fueron adoptados por unanimidad.

2.- Modificar el articulo 2 del Reglamento de la Junta, relativo a las funciones de la misma, que fue aprobado por unanimidad.
3.- Fijar la dieta de los miembros del Consejo de Administracién para 2009, que fue aprobada por unanimidad.

4.- Renovar el nombramiento de Deloltte, S.L. como auditores de cuentas de la Sociedad para el ejercicio 2009, aprobado por
unanimidad
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acciones en el mercado.
ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, B.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante "filializacion” o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicidén o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Explique
L.as propuestas de acuerdos se hacen pablicas con motivo de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta, a partir
de cuyo momento, cualquier accionista que lo desee podra obtener la informacion relativa a las mismas. En cuanto a la
informacion relativa a la recomendacion 28, puede obtenerse en la informacion facilitada en el informe anual de gobierno
corporativo y en la pagina Web de la Sociedad, a excepcion de lo establecido en el apartado primero de dicha recomendacién.

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente
independientes.
Var epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las socledades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados

como accionistas, pero actden por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de
éstos.
Var epigrafe; E.4

Cumple
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Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple Parciaimente
El Consejo en pleno se reserva la competencia de aprobar, dentro de los limites establecidos en la Ley, los Estatutos sociales y
su Reglamento:

a) Las politicas y estrategias generales da la Socledad y la organizacion precisa para su puesta en practica, y en particular:
- El Plan estratégico o de negocio, los objetivos de gestion y los presupuestos anuales,

- La politica de inversiones y financiacion.

- La politica de gobiemo corporativo.

- La politica de retribuciones y evaluacion del desempeiio de altos directivos.

- La politica de control y gestion de riesgos.

- La politica de dividendos y autocartera.

b) Las siguientes decisiones:

- Formular las cuentas anuales y presentarias a la Junta General de accionistas.

- Formular los informes y propuestas de acuerdos que deba someter al conocimiento y aprobacion, en su caso, de la Junta
General.

- A propuesta del Comité de Auditoria, la informacién financiera que, por su condicién de cotizada, debe hacer publica
peridédicamente la Sociedad,

- A propuesta del Comité de Auditorla, el nombramiento de los auditores de cuentas externos.

- Aprobar las adquisiciones y enajenaciones de activos de la Sociedad que resulten especialmente significativos

- El nombramiento de Consejeros, en caso de vacantes, hasta que se redna la primera Junta General.

- Aceptar la dimisién de Consejeros; designar y revocar al Presidente y Vicepresidente,

- Nombrar y destituir los Consejeros que hayan de formar parte las comisiones previstas por este Reglamento

- A propuesta del Presidente del Consejo, el nombramiento y aventual cese de los altos directivos, del Secretario del Consejo, y
sus clausulas indemnizatorias.

- A propuesta del Comité de Gobiemo Corporativo, Nombramientos y Retribuciones, la retribucién de los Consejeros, asi como,
en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus funciones ejecutivas y demds condiciones que deban respetar sus
contratos.

¢) Las operaciones vinculadas propuestas por el Comité de Auditoria.

9. Que el Consejo tenga la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple Parcialmente
La tipologia de los Consejeros actuales se concreta en tres ejecutivos, tras externos y un independiente.

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe; B,1.3
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16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinion; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatonia del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

ol Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

Cumple

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demés
que tenga la compafia;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cadigo Unificado que la
compaiifa hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafa: B.1,34

Cumple

19. Que el Consejo se retina con la frecuencia precisa para desempeinar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.259

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1,28 y B.1.30

Cumple
21. Que cuando los consejeros 0 el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de

los consejeros, sobre la marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticidn de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.
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Cumpie

28. Que las sociedades hagan pablica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otrogs Consejos de administracién a l0s que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialdndose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
La informacion sobre los Consejeros a que se refiere esta recomendacion esta contenida, en su mayor parte, en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, que se difunde a través de la pagina Web.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

anos.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel gue exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver apigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Explique
No existen consejeros dominicales.

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningan consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salve cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en ailgunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado Il de definiciones de este Cédigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas de Adguisicién,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan proplciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero contintie
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno
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Ver epigrafe: B.1.15
Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes; A.3 y B.1.3

Explique
La retribucién variable ligada al rendimiento de la Sociedad no esta circunscrita a los Consejeros ejecutivos. Esta retribucion es
percibida por todos los Consejeros, a excepcién del independiente. Esta recomendacion no resulta de aplicacion al resto de
remuneraciones en ellas contempladas, al no existir.

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumpie

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable

39, Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempeiio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la compafia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especiaimente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su ¢aso, la prevista para los anos futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer ia revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resumen global de c6mo se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epfgrafe: B.1.16

Explique
El Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y Retribuciones informa al Consejo sobre la politica de retribuciones. El
Consejo informa a la Junta de las remuneraciones globales de los Consejeros, aunque no en punto independiente del Orden del
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44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por [a Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comigién o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante el hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comigiones estén compuestas exclusivamente por consejeros extemos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién,
c) Que sus Presidentes sean consejeros independientes,
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

&) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple Parcialmente

El Consejo de Administraclén tiene constituidas, en su seno, el Comité de Auditoria y el Comité de Gobierno Corporativo,
Nombramientos y Retribuciones. Sus reglas de composicion y funcionamiento estan recogidas en el Reglamento del Consejo y
contienen, aunque no especificamente, la mayor parte de las funciones recogidas en esta recomendacion: pueden recabar
asesoramiento externo cuando lo consideren necesario; levantan acta de sus reuniones que remiten al Consejo; el Presidente
del Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y Retribuciones es independiente; sus miembros son designados teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia; el Consejo delibera sobre sus propuestas e informes en las reuniones
inmediatamente posteriores a las celebradas por las Comisiones.

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos intermos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Explique
La Ley establece que los miembros del Comité de Auditoria deben tener la condicion de Consejeros. En lo que se refiere a
conocimientos especificos y experiencia, todos ellos cuentan con el asesoramiento que precisan en cada momento.

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control intemo.

Explique
La estructura societaria y los procesos de negocios no justifican la existencia de dicha funcién de auditoria interna, llevéndose a
cabo las labores de control de gestion de los sistemas de informacién y control intemo por parte de la Direccién Financiera.

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le

informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.
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Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmenta

Las funciones del Comité de Auditorfa, conforme a lo previsto en el articulo 27 bis de los Estatutos, son las siguientes; 1.
Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia. 2. Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, el
nombramiento de los auditores de cuentas extemnos a que se refiere el articulo 204 del texto refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas, aprobado por Real Decreto legisiativo 1564/1989, de 22 de diciembre. 3. Supervisar los servicios de auditoria
intema. 4. Conocer y supervisar el proceso de informacién financiera y los sistemas de control interno de la sociedad. 5.
Mantener relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquéllas cuestiones que puedan poner en riesgo
la independencia de éstos y cualesquiera otras relaclonadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como
aquéllas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria. 6.
Informar y proponer sobre cualquier cuestién de caracter general o particular, que le sea encomendada por el Consejo de
Administracion. :

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52, Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcidén por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicidén de cotizada, la sociedad deba hacer pablica periédicamente.
E! Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revisién limitada del auditor externo.
b) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propodsito especlal o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracidn de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervision y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

§3. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que (a mayoria de los miembros de la Comision de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Explique
La Sociedad slo tiene un Consejero independiente y éste preside el Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y
Retribuciones.

65. Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademéas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
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contenido.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafnola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporative ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesion de fecha

25/03/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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CLASE 8/

Los abajo firnantes, miembros del Consejo de Administracién de SOCIEDAD ANONIMA HULLERA VASCO-
LEONESA, suscriben y refrendan con su firma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 171.2 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y el articulo 37.3 del Cédigo de Comercio, el presente documento
que contiene el Informe de Gestidn de la mencionada Sociedad, correspondiente al ejercicio 2009, y, en una
seccién separada, el Informe Anual de Gobierno Corporativo. Asimismo, declaran bajo su responsabilidad que,
hasta donde alcanza su conocimiento, el Informe de Gestién incluye un analisis fiel de la informacién exigida.

El presente documento consta de dieciséis folios, clase 82, de {a serie OJ numeradas comelativamente desde el
m'lmero 5025861 al numero 5025876 ambos inclusive, y de velntlséls hojas en papel Din-A4 paglnadas de la

Antonio del Valie Alonso, Arturo del Valle Alonso, l
Presidente Vicepresidente

Luis Bardajl Mufioz, qunafd’o Manzanares Sanchez,

Vocal Vocal |

Alfonso Zapico Diez, Francisco Javier del Valle Monsalve,

Vocal Vocal

Aurelio del Valle Jover
Vocal

DILIGENCIA: Para hacer constar que el Informe de Gestion del ejercicio 2009, formulado por el Consejo de
Administracion en su sesion del dia 25 de marzo de 2010 es el que se adjunta. Asimismo, se da fe de la
legitimidad de las firmas de la totalidad de los miernbros del Consejo de Administracién de la Sociedad recogidas
en este documento.

Ana Maria Moreno Pérez
Secretaria del Consejo de Administracion





